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Kradzieże i włamania

Z terenu szko³y w Brudzeniu
Du¿ym z³odzieje ukradli dwie tony
wêgla. Straty oszacowano na oko-
³o 1,8 tys. z³otych. 

Nieznani sprawcy w³amali siê
do samochodu marki Iveco zaparko-
wanego w Ludwikowie. Ukradli pie-
ni¹dze w kwocie 4,7 tys. z³otych.

P³occy policjanci poszukuj¹
sprawcy kradzie¿y artyku³ów spo-
¿ywczych z jednego ze sklepów
przy ulicy Otoliñskiej. Straty osza-
cowano na ponad 1,2 tys. z³otych.

Nieznani sprawcy w³amali siê
do jednego z mieszkañ przy al. Ja-
na Paw³a II w P³ocku. Zabrali lap-
topa i torby. Straty oszacowano
na oko³o 1,7 tys. z³otych.

W £¹cku nieznani sprawcy do-
konali kradzie¿y tabletu. Straty
oszacowano na oko³o dwa tysi¹ce
z³otych.

W P³ocku przy ulicy Lasockie-
go z³odzieje ukradli hak holowni-
czy i kluczyk do volkswagena.
Straty oszacowano na oko³o 1,2
tys. z³otych.

Wypadki drogowe

Do tragicznego wypadku
dosz³o na ulicy P³oñskiej w Ma-
³ej Wsi. � Policjanci p³ockiej
drogówki wstêpnie ustalili, ¿e
kieruj¹cy samochodem marki
Nissan 38-latek z powiatu p³oc-
kiego na ³uku drogi straci³ pa-
nowanie nad pojazdem. Auto
zjecha³o z drogi, a nastêpnie
uderzy³o w drzewo. Mê¿czyzna
zosta³ przewieziony do szpitala.
Niestety, pomimo podjêtych
czynno�ci ratuj¹cych ¿ycie, kie-
rowca zmar³ � informuje rzecz-
nik prasowy p³ockiej policji sie-
r¿ sztab. Marta Lewandowska.

Zadbają 
o bezpieczeństwo

Stra¿nicy miejscy bêd¹ towa-
rzyszyæ kontrolerom biletów
w autobusach. � Wspólne dzia-
³ania maj¹ zapobiec ewentual-
nym atakom na kontrolerów.
Jednocze�nie obecno�æ funkcjo-
nariuszy w naturalny sposób
zwiêkszy bezpieczeñstwo, nie
tylko w samych pojazdach ko-
munikacji miejskiej, ale tak¿e
na przystankach � informuje
rzecznik prasowy Stra¿y Miej-
skiej st. insp. Jolanta G³owacka.
� Nie ma tu mowy o ¿adnej
ochronie, ka¿dy robi swoje. Pa-
trole Stra¿y Miejskiej po prostu
dbaj¹ o bezpieczeñstwo pasa¿e-
rów, a ich obecno�æ ma charak-
ter prewencyjny. Uzgodniono
równie¿ dla kontrolerów i kierow-
ców autobusów �szybk¹ �cie¿kê�
powiadomieñ dy¿urnego stra¿y
miejskiej, gdy dojdzie do jakiego�
incydentu i potrzebna bêdzie
szybka reakcja mundurowych.

Obecnie pasa¿erowie mog¹
zg³aszaæ za pomoc¹ �esemesów�
(tel. 661 00 986) do Stra¿y Miej-
skiej przypadki ³amania prawa.
Z kolei w ramach Akademii M³o-
dego Pasa¿era Zespó³ Profilaktyki
Stra¿y Miejskiej prowadzi z Komu-
nikacj¹ Miejsk¹ projekt pod nazw¹
�Lekcja w zajezdni�. (jac)

Promocja książki

Muzeum Mazowieckie za-
prasza we wtorek, 12 lutego
na finisa¿ wystawy �Kiedy sta-
³a siê wolno�æ� Polska, Ma-
zowsze, P³ock w latach 1918-
1921�, bêd¹cy podsumowaniem
obchodów 100-lecia odzyskania
niepodleg³o�ci. W programie
spotkania przewidziano promo-
cjê ksi¹¿ki Magdaleny Bilskiej-
-Cieæwierz �Kiedy sta³a siê wol-
no�æ... P³ock w latach 1918-
1921�. Wydarzenie odbêdzie siê
w siedzibie muzeum (ul. Tum-
ska 8), pocz¹tek zaplanowano
na godz. 17.00. 

Kino Konesera

W �rodê, 13 lutego kino He-
lios zaprasza na sens z cyklu
�Kino Konesera�. Tym razem
widzowie bêd¹ mogli zapo-
znaæ siê z obrazem �Vice�.
Projekcja rozpocznie siê
o godz. 18.30.

Spotkanie 
dla seniorów

Klub Osiedla Kochanow-
skiego (ul. Obroñców Wester-
platte 6a) zaprasza wszystkich
seniorów w czwartek, 14 lute-
go na �Walentynkowe spotka-
nie seniorów przy herbatce
i muzyce�. Wydarzenie roz-
pocznie siê o godz. 15.30. 

Walentynki w galerii

W czwartek, 14 lutego, P³oc-
ka Galeria Sztuki (ul. Sienkiewi-
cza) zaprasza wszystkich zako-
chanych na �Walentynki w gale-
rii�. Tego dnia wszystkie pary
mog¹ obejrzeæ wystawê �Rêko-
czyny� Wojciecha Grzyma³y,
a w godz. 16.00-18.00 bêd¹ mia-
³y okazjê zrobiæ sobie wspólne
zdjêcie stylizowane na monid³o.

Koncert zespołu IRA

W czwartek, 14 lutego Teatr
Dramatyczny zaprasza na wy-
j¹tkowy koncert zespo³u IRA.
Wydarzenie zwi¹zane jest
z 30-leciem powstania grupy.
Na scenie teatru bez w¹tpienia
zabrzmi¹ najbardziej znane
utwory zespo³u takie jak �Ona
jest ze snu� czy �Szczê�liwego
Nowego Jorku�. Koncert roz-
pocznie siê o godz. 19.00.

Wystawa w muzeum

W pi¹tek, 15 lutego o godz. 16.00
w Muzeum Mazowieckim odbê-
dzie siê otwarcie wystawy
�Z or³em na chwa³ê Rzeczpo-
spolitej. Sto koszulek i bluz re-
prezentantów Polski na jubile-
usz Niepodleg³ej�. Eksponaty
bêdzie mo¿na ogl¹daæ do 24 lu-
tego w siedzibie organizatora
(ul. Tumska 8). 

Bajkoranki

NoveKino Przedwio�nie za-
prasza najm³odszych w niedzie-
lê, 17 lutego na kolejny seans
z cyklu �Bajkoranki�. Tym ra-
zem dzieci bêd¹ mog³y obejrzeæ
film �Królowa �niegu: po dru-
giej stronie lustra�. Seans roz-
pocznie siê o godz. 11.00. (ek)

Na terenie ca³ego kraju rozpoczê-
³a siê kwalifikacja wojskowa, która
potrwa do 26 kwietnia. W naszym
regionie przedstawiciele 6 Mazo-
wieckiej Brygady Obrony Teryto-
rialnej spotkaj¹ siê z zainteresowa-
nymi s³u¿b¹ w P³ocku i Sierpcu.

Z przedstawicielami Brygady bê-
dzie siê mo¿na spotkaæ w Powiato-
wych Komisjach Lekarskich, zgod-
nych z zameldowaniem zaintereso-
wanych. ¯o³nierze 6MBOT bêd¹ za-
chêcaæ do s³u¿by w jej szeregach.
Ka¿dy ochotnik uzyska informacjê
na temat zasad rekrutacji do Wojsk
Obrony Terytorialnej. Na osoby za-
interesowane s³u¿b¹ w Brygadzie
bêdzie czeka³a prezentacja wyposa-
¿enia indywidualnego ¿o³nierza oraz
obs³ugiwanego sprzêtu. 

Przed komisj¹ mog¹ siê stawiæ
mê¿czy�ni urodzeni w 2000, a tak¿e
roczniki 1995�1999, które nie posia-
daj¹ okre�lonej kategorii zdolno�ci
do czynnej s³u¿by wojskowej. Tego-
roczna kwalifikacja dotyczy równie¿
osób urodzonych w latach 1998-
1999, które zosta³y uznane przez po-
wiatowe komisje lekarskie za czaso-
wo niezdolne do czynnej s³u¿by

wojskowej oraz kobiet urodzonych
w latach 1995-2000, posiadaj¹cych
kwalifikacje przydatne do s³u¿by
wojskowej.

Mieszkaj¹cy w P³ocku i okolicach za-
praszani s¹ do Powiatowej Komisji Le-
karskiej przy al. Kiliñskiego 12. Kwali-
fikacje potrwaj¹ od 11 lutego do 12 mar-
ca. Z kolei zainteresowani z Sierpca
i powiatu sierpeckiego maj¹ swoj¹ Ko-
misjê Lekarsk¹ przy ul. Przemys³owej 2
(od 28 lutego do 19 marca).

6 Mazowiecka Brygada Obrony
Terytorialnej im. rtm. Witolda Pilec-

kiego herbu Leliwa ps. �Witold�,
�Druh� zosta³a powo³ana w drugim
etapie tworzenia Wojsk Obrony Te-
rytorialnej. Jej sta³ym rejonem od-
powiedzialno�ci jest po³udniowe
Mazowsze. W sk³ad brygady wcho-
dz¹ cztery bataliony lekkiej piechoty
(blp): 61 blp z siedzib¹ w Grójcu, 62
blp w Radomiu, 64 blp w Pomie-
chówku i 65 blp w P³ocku. Brygad¹
dowodzi p³k Grzegorz Kaliciak, ofi-
cer z 26-letnim do�wiadczeniem,
uczestnik misji zagranicznych w Ira-
ku i Afganistanie. (t)

Mo¿na siê zg³aszaæ w P³ocku i Sierpcu

Zachêcaj¹ ¿o³nierze 
�terytorialsów�
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Niewiele brakowa³o, ¿eby
mieszkanka straci³a oszczêdno�ci
zgromadzone na koncie w banku.
Wszystko wydarzy³o siê we wto-
rek, 5 lutego. Na szczê�cie dzia³a-
nia oszusta zakoñczy³y siê niepo-
wodzeniem. 

Do mieszkanki P³ocka zadzwoni³a
kobieta podaj¹ca siê za pracownika
poczty z informacj¹, ¿e na adres
p³occzanki zostanie dostarczona
paczka. Zapyta³a, czy kobieta bêdzie
za oko³o pó³ godziny w mieszkaniu.
Seniorka potwierdzi³a, ¿e jest
w mieszkaniu i bêdzie czekaæ
na przesy³kê. Po kilku minutach po-
nownie zadzwoni³ telefon, jednak
po drugiej stronie s³uchawki by³ ju¿
mê¿czyzna, który przedstawi³ siê ja-

ko policjant. � W rozmowie z senior-
k¹ wyja�nia³, ¿e pad³a ofiar¹ oszu-
stów i ¿eby nie otwiera³a drzwi ani
nie wpuszcza³a nikogo do mieszka-
nia. Powiedzia³ kobiecie, ¿e prze-
stêpcy chc¹ dokonaæ kradzie¿y pie-
niêdzy z jej konta. W dalszej rozmo-
wie poinstruowa³ seniorkê, aby uda-
³a siê pilnie do banku, w którym po-
siada konto i za³o¿y³a aplikacjê mo-
biln¹ w swoim telefonie. Niestety ko-
bieta uwierzy³a w s³owa podszywa-
j¹cego siê za policjanta oszusta,
uda³a siê do banku i post¹pi³a we-
d³ug jego instrukta¿u � relacjonuje
rzecznik prasowy p³ockiej policji
sier¿ sztab. Marta Lewandowska. 

Kiedy kobieta wróci³a do miesz-
kania, oszust zadzwoni³ ponownie.

Tym razem zadawa³ pytania, które
umo¿liwi³y mu zdobycie niezbêd-
nych danych do bankowej aplikacji
mobilnej. Próbowa³ miêdzy innymi
uzyskaæ nazwisko panieñskie kobie-
ty. W trakcie rozmowy instruowa³
kobietê w taki sposób, aby otrzymaæ
dostêp do konta mobilnego banku.
Jednak zabezpieczenia bankowe
uniemo¿liwi³y oszustowi dokonania
transakcji przelewu gotówki. Zde-
nerwowany przeszkodami przerwa³
rozmowê. Seniorka pó�nym popo³u-
dniem zorientowa³a siê, ¿e mog³a
pa�æ ofiar¹ oszusta. Zg³osi³a ten fakt
policjantom z Komisariatu Policji
w P³ocku. Na szczê�cie oszust nie
dokona³ ¿adnej transakcji na rachun-
ku bankowym kobiety. (jac)

Oszust próbowa³ okra�æ p³occzankê

Nie pokona³ zabezpieczeñ konta

Firma Jarmar z £¹cka zajmie
siê budow¹ tê¿ni na Winiarach. To
projekt wybrany przez p³occzan
w g³osowaniu na bud¿et obywatel-
ski w jego pi¹tej edycji.

Prób wy³onienia wykonawcy tê-
¿ni by³o przynajmniej kilka. Nieste-
ty potencjalni wykonawcy propono-
wali zbyt wysokie ceny albo zg³o-
szeñ nie by³o w ogóle. Podobnie by-
³o w przeprowadzonym jesieni¹
ubieg³ego roku przetargu. Zg³osi³a

siê firma Jarmar z £¹cka, która zapro-
ponowa³a cenê 671 075,50 z³otych
brutto. Jednak w kasie miasta na ten
cel by³a kwota 417 tysiêcy z³otych.
Tym razem wybór wykonawcy by³
mo¿liwy tylko dziêki zgodzie radnych
na przeznaczenie dodatkowych �rod-
ków na realizacjê inwestycji. Taka de-
cyzja zapad³a podczas styczniowej se-
sji Rady Maista, a w ubieg³ym tygo-
dniu ratuszowi urzêdnicy mogli wy-
braæ wykonawcê prac.

Tê¿nia ma stan¹æ na terenie, który jest
obecnie poro�niêty traw¹ i drzewami
w pobli¿u skrzy¿owania ulic Medycznej
i Zamenhofa. Bêdzie ona graniczyæ z te-
renem szpitala wojewódzkiego.

Wykonawca bêdzie mia³ do wy-
konania prace rozbiórkowe zwi¹za-
ne z uporz¹dkowaniem terenu, wy-
konanie fundamentów oraz drewnia-
nej konstrukcji tê¿ni wraz z pergol¹,
monta¿ zbiornika solanki, jej zakup
i dostawê, monta¿ o�wietlenia i wy-
konanie instalacji elektrycznej. Po-
wstanie te¿ plac z nawierzchni¹
z kostki brukowej, ustawienie ele-
mentów ma³ej architektury � ³awek
i koszy na �mieci oraz posadzenie
nowej zieleni. (jac)

Firma Jarmar z £¹cka

Wybuduje tê¿niê w P³ocku
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Policjanci z p³ockiego wydzia³u
Centralnego Biura �ledczego Poli-
cji zatrzymali mê¿czyznê podej-
rzanego o pod³o¿enie ³adunku
wybuchowego pod samocho-
dem i spowodowanie eksplozji
w czerwcu 2017 roku w P³ocku.
Funkcjonariusze zabezpieczy-
li 3 kg trotylu, amunicjê oraz
inne elementy broni. �ledztwo
nadzoruje ³ódzki wydzia³ Pro-
kuratury Krajowej. Podejrza-
ny � Mariusz S. � zosta³ aresz-
towany na 3 miesi¹ce.

Jak informuje dzia³ prasowy Pro-
kuratury Krajowej 5 czerwca 2017
roku przy jednej z posesji w P³ocku
pod samochodem lokalnego przed-
siêbiorcy eksplodowa³ ³adunek wy-
buchowy � oko³o 400 gramów troty-
lu. � Eksplozja poprzedzona by³a
skierowaniem wobec pokrzywdzone-
go gró�b pozbawienia ¿ycia lub
zdrowia w przypadku nie dokona-
nia ¿¹danej transakcji biznesowej
zwi¹zanej z przeniesieniem w³a-
sno�ci udzia³ów w jednej ze spó³ek,
a nastêpnie ¿¹daniem wp³aty
na konto sprawcy kwoty 300 tysiê-
cy z³otych na rachunek bitcoin
� informuje dzia³ prasowy Proku-

ratury Krajowej. 
Dzia³ania wykonane przez poli-

cjantów CB�P, w tym tak¿e przez
pirotechników, wskazywa³y na to,
¿e pod pojazd pod³o¿ono i zdeto-
nowano ³adunek wybuchowy.
Wielomiesiêczne i skomplikowane
�ledztwo pozwoli³o ustaliæ osobê
podejrzan¹ o dokonanie tego czy-

nu, a tak¿e inne okoliczno�ci zwi¹-
zane ze spraw¹. Szkody spowodo-
wane przez eksplozjê ³adunku,
zniszczenie samochodu oraz ele-
wacji budynku, zosta³y oszacowa-
ne na blisko 300 tys. z³. �ledztwo
jest nadzorowane przez prokurato-
ra z £ódzkiego Wydzia³u Zamiej-
scowego Departamentu do spraw

Przestêpczo�ci Zorganizowanej
i Korupcji Prokuratury Krajowej
w £odzi.

� Pod koniec stycznia br. poli-
cjanci CB�P przeprowadzili dzia-
³ania na terenie województw �l¹-
skiego, warmiñsko-mazurskiego
oraz mazowieckiego, w wyniku
których zatrzymali podejrzewane-
go mê¿czyznê oraz przeprowadzili
szereg przeszukañ. Na jednej z po-
sesji znale�li blisko 3 kilogramy
trotylu, ró¿ne rodzaje amunicji,
wytoczone i nagwintowane lufy,
narzêdzia mog¹ce s³u¿yæ do wy-
twarzania broni, a tak¿e lunety
z celownikami laserowymi � infor-
muje Centralne Biuro �ledcze Po-
licji. � Jak wynika z dotychczaso-
wych ustaleñ, eksplozja samocho-
du pokrzywdzonego mia³a go zmu-
siæ do zap³aty 300 tys. z³. Sposób
ewentualnego jej dokonania mia³
utrudniæ ustalenie sprawcy, gdy¿
mia³o siê to odbyæ za pomoc¹ wa-
luty wirtualnej. Pomimo bardzo
skomplikowanej sprawy, funkcjo-
nariusze wraz z prokuratorem
przeprowadzili mnóstwo czynno-
�ci, które doprowadzi³y do zatrzy-
mania podejrzanego.

Jak informuje Prokuratura Krajo-
wa, do zatrzymania dosz³o w So-
snowcu, a podejrzany to Mariusz S.
� Postêpowanie ma charakter roz-
wojowy, prokuratorzy nie wyklucza-
j¹ dalszych zatrzymañ w tej sprawie
� informuje dzia³ prasowy Prokura-
tury Krajowej.

Zabezpieczony przez funkcjona-
riuszy materia³ wybuchowy zosta³

zdetonowany na poligonie przez po-
licyjnych pirotechników z KWP
w Katowicach. Wybuch spowodo-
wa³ powstanie leja o g³êboko�ci jed-
nego metra i �rednicy blisko dwóch
metrów. Zabezpieczony przez CB�P
trotyl móg³ stanowiæ du¿e zagro¿e-
nie, do którego nie dojdzie dziêki
ogromnemu zaanga¿owaniu poli-
cjantów. Dziêki zdetonowaniu tego
materia³u nie zostanie on wykorzy-
stany w celach przestêpczych.

Zatrzymany mê¿czyzna zosta³ do-
prowadzony do £ódzkiego Wydzia-
³u Zamiejscowego Departamentu
do spraw Przestêpczo�ci Zorganizo-
wanej i Korupcji Prokuratury Krajo-
wej w £odzi, gdzie przedstawiono
mu zarzuty dotycz¹ce usi³owania
doprowadzenia pokrzywdzonego
do niekorzystnego rozporz¹dzenia
mieniem, poprzez kierowanie gró�b
bezprawnych oraz dokonanie gwa³-
townego zamachu na mienie, po-
przez spowodowanie eksplozji ³a-
dunku wybuchowego. Podejrzany
us³ysza³ tak¿e zarzuty dotycz¹ce usi-
³owania gro�b¹ zamachu na ¿ycie
i zdrowie pokrzywdzonego, dopro-
wadzenia go do niekorzystnego roz-
porz¹dzenia mieniem, a tak¿e posia-
dania bez wymaganego zezwolenia
materia³u wybuchowego. � Ca³y
materia³ dowodowy jest obecnie
poddany analizie przez �ledczych.
Podejrzany mê¿czyzna decyzj¹ s¹du
zosta³ tymczasowo aresztowany
na okres 3 miesiêcy. Za pope³niony
czyn grozi kara do 10 lat pozbawie-
nia wolno�ci � podsumowuje CB�P.

Jacek Danieluk

Podejrzany o pod³o¿enie bomby pod samochodem w P³ocku

Zatrzymali go funkcjonariusze CB�
C
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�
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Zatrzymanie mê¿czyzny podejrzanego o pod³o¿enie ³adunku wybu-
chowego

Trwa weryfikacja ofert poten-
cjalnych wykonawców robót bu-
dowlanych na dachu hali sporto-
wej Centrum Edukacji w P³ocku.
Prace rozpoczn¹ siê niezw³ocznie

po wyborze wykonawcy i podpisa-
niu umowy, czyli na prze³omie
marca i kwietnia. 

Biuro Administracji PKN OR-
LEN przeprowadzi³o kilka rund po-

stêpowania zakupowego, maj¹cych
wy³oniæ wykonawcê robót budowla-
nych. Ostatecznie 3 oferty uzyska³y
pozytywn¹ weryfikacjê formaln¹
i techniczn¹. Aktualnie trwa ich we-
ryfikacja oraz dopytania uzupe³nia-
j¹ce. Wybór wykonawcy, podpisanie
stosownej umowy i rozpoczêcie prac
budowlanych zwi¹zanych z moder-
nizacj¹ dachu hali sportowej �Chemi-
ka� planowane jest jeszcze na prze³o-
mie I i II kwarta³u 2019 roku.

Prace budowalne oznaczaj¹ jedy-
nie zamkniêcie hali sportowej Cen-
trum Edukacji. Zajêcia w pozosta-
³ych obiektach prowadzone s¹
na bie¿¹co i umo¿liwiaj¹ sprawne
funkcjonowanie placówki. Ozna-
cza to, ¿e spó³ka mo¿e prowadziæ
bie¿¹c¹ dzia³alno�æ bez zak³óceñ
finansowych.

Jako firma szkoleniowo-doradcza
Centrum Edukacji zosta³o powo³ane
przez PKN ORLEN blisko 20 lat te-
mu przy wspó³udziale Gdañskiej
Fundacji Kszta³cenia Menad¿erów.
Do jej g³ównych zadañ nale¿y pro-
wadzenie Zespo³u Szkó³ im. Ignace-
go £ukasiewicza jako szko³y pu-
blicznej oraz organizacja i realizacja
szkoleñ, seminariów czy warsztatów
na rzecz Grupy ORLEN. (t)

Hala sportowa �Chemika�

Bêdzie naprawa dachu
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Tak wygl¹da³a hala �Chemika�, kiedy grali w niej jeszcze pi³karze
rêczni ORLEN Wis³y

Aleja Paw³a Nowaka na osiedlu
Tysi¹clecia wci¹¿ jest rozkopana
i niedostêpna dla mieszkañców.
Prace przeci¹gaj¹ siê nie tylko z po-
wodu niesprzyjaj¹cej aury pogodowej.

Wci¹¿ trwaj¹ prace na al. Nowaka,
gdzie na utrudnienia napotykaj¹ piesi.
Roboty drogowe po przeprowadzeniu
robót sanitarnych w al. P. Nowaka
obejmuj¹ wymianê nawierzchni chod-
nika i wymianê nawierzchni �cie¿ki
rowerowej. Budowa kanalizacji desz-
czowej, a tak¿e wymiana nawierzchni
wymusi³a konieczno�æ usuniêcia tym-
czasowego istniej¹cego drzewostanu
oraz zakrzewienia. Po skoñczonych
robotach drogowych oraz sanitar-
nych wykonane zostan¹ nowe nasa-
dzenia. W Wodoci¹gach P³ockich,
które s¹ inwestorem, zapad³a decy-
zja, ¿e odnowiona aleja Paw³a Nowa-
ka zostanie wykonana z takich sa-
mych materia³ów, jak pasa¿ Roguc-

kiego na Wielkiej P³ycie. � Ostatnie
prace zwi¹zane z nasadzeniami zie-
leni bêd¹ prowadzone dopiero wio-
sn¹. Teraz nie mo¿na ich wykonaæ
� mówi Hubert Wo�niak z ratuszowe-
go zespo³u wspó³pracy z mediami.

W grudniu ubieg³ego roku uda³o siê
oddaæ do ruchu Al. Kobyliñskiego,
na których równie¿ by³y prowadzone
prace zwi¹zane z przebudow¹ kanali-
zacji w tej czê�ci miasta Ostatni etap
prac by³ prowadzony na newralgicz-
nym odcinku pomiêdzy al. Nowaka
a skrzy¿owaniem z ul. £ukasiewicza. 

Zakres prac obejmowa³ budowê ka-
nalizacji deszczowej w Al. F. Koby-
liñskiego na odcinku od ul. Topolowej
do al. P. Nowaka oraz budowê kana-
lizacji deszczowej w al. P. Nowaka.
Pozwoli to zrealizowaæ w tym roku
budowê kanalizacji deszczowej
w ul. Tysi¹clecia wraz z przebudow¹
ca³ej ulicy. (jac)

Na al. Paw³a Nowaka wci¹¿ trwaj¹ prace

Termin do koñca marca

J.
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Aleja Paw³a Nowaka na osiedlu Tysi¹clecia wci¹¿ jest niedostêpna 
dla mieszkañców

Wystarczy³y tylko dwa dni, ¿eby
gostyniñscy policjanci odebrali
prawa jazdy trzem kierowcom.
Dwóch z nich jecha³o zbyt szybko,
trzeci by³ pijany. Prawo jazdy
za zbyt szybk¹ jazdê zatrzymali
tak¿e funkcjonariusze z P³ocka.

Gostyniñscy policjanci stanowczo
zwalczaj¹ agresywne zachowania
na drogach. Jednym z jego przejawów
jest lekcewa¿¹ce ³amanie ograniczeñ
prêdko�ci. � Tylko w ci¹gu dwóch dni
policjanci gostyniñskiej drogówki za-
trzymali trzech kierowców, którzy
dwukrotnie przekroczyli dozwolon¹
prêdko�æ w obszarze zabudowanym.
Niechlubnym rekordzist¹ okaza³

siê 41-latek, który mercedesem pêdzi³
z prêdko�ci¹ 118 km/h. Pozostali kie-
rowcy równie¿ jechali z prêdko�ci¹
przekraczaj¹c¹ 100 km/h, a wszêdzie
obowi¹zywa³o ograniczenie do 50
km/h. Wszyscy trzej mê¿czy�ni ju¿
stracili dokumenty i zostali ukarani
wysokim mandatem, a ich �konto� za-
sili³o 10 punktów karnych � informuje
oficer prasowy gostyniñskiej policji
podkom. Dorota S³omkowska. 

W Klusku dziêki informacji
od jednego z uczestników ruchu dro-
gowego zosta³ zatrzymany kierowca
pojazdu marki Opel bêd¹cy
pod wp³ywem alkoholu. �wiadek
widz¹c pojazd poruszaj¹cy siê ca³¹

szeroko�ci¹ jezdni uj¹³ kierowcê, za-
bra³ mu kluczyki i poinformowa³
o tym fakcie dy¿urnego gostyniñ-
skiej jednostki. Patrol, który zosta³
skierowany we wskazany rejon, za-
trzyma³ 70-letniego kieruj¹cego. Po-
ziom alkoholu w organizmie wyka¿¹
badania krwi, któremu zosta³ podda-
ny 70-latek. Prawo jazdy ju¿ zosta³o
mu odebrane przez mundurowych.
� Po raz kolejny apelujemy do kie-
rowców o zachowanie rozs¹dku
na drodze i jazdê zgodn¹ z przepisa-
mi. Nadmierna prêdko�æ i kierowa-
nie po alkoholu to nadal g³ówne
przyczyny wypadków drogowych
� dodaje Dorota S³omkowska.

W P³ocku na al. Pi³sudskiego poli-
cjanci odebrali prawo jazdy 32-let-
niemu mieszkañcowi powiatu p³oñ-
skiego, który jecha³ z prêdko�ci¹ po-
nad 100 km/h. Natomiast na ulicy
Sierpeckiej mundurowi zatrzymali
do kontroli kierowcê, który mai³
orzeczony s¹dowy zakaz prowadze-
nia pojazdów. (jac) 

Przez alkohol i zbyt szybk¹ jazdê

Kierowcy stracili 
prawa jazdy
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Na p³ockim nabrze¿u trwaj¹ od-
biory techniczne. Sprawy nie u³a-
twia le¿¹cy �nieg, który utrudnia
ocenê wykonanych prac.

Wcze�niej Urz¹d Miasta zleci³
wykonawcy przebudowy nabrze¿a
realizacjê dodatkowych prac.
W zwi¹zku z tym zosta³ z³o¿omy
wniosek o wyd³u¿enie czasu na wy-
konanie robót. Zlecenie dodatko-
wych robót by³o zwi¹zane z odkry-
ciem starej kostki, która znajdowa³a
siê pod asfaltem na ulicy Rybaki.
Zapad³a decyzja, ¿eby wykorzystaæ
j¹ przy budowie �nawrotki� dla sa-
mochodów w rejonie domu rodziny
Górnickich. Niezbêdne okaza³o siê
tak¿e wykonanie dodatkowego przy-
³¹cza wodoci¹gowego oraz wybudo-
wanie chodnika ³¹cz¹cego schody
Broniewskiego z ulic¹ Rybaki.

Obecnie na nabrze¿u trwaj¹ od-
biory techniczne. � Le¿¹cy �nieg
utrudnia w³a�ciw¹ ocenê wykona-
nych prac. Ju¿ teraz wiadomo, ¿e
do poprawy bêdzie oznakowanie
na skrzy¿owaniu ulicy Mostowej,
Rybaki i Kawieckiego � mówi Hu-
bert Wo�niak z ratuszowego zespo³u
wspó³pracy z mediami.

Na wyremontowanej czê�ci na-
brze¿a posadzone zosta³y ju¿ drzewa
i krzewy, ale z wysianiem trawy
trzeba zaczekaæ do wiosny.

Wykonawc¹ przebudowy nabrze¿a
jest firma PORR. W ramach pierw-
szego etapu rewitalizacji przebudo-
wany zostanie kilometrowy odcinek
nabrze¿a od siedziby klubu Morka
do mostu im. Legionów Pi³sudskie-

go. Powstanie te¿ ca³kowicie nowa
ulica Rybaki, która przebiegaæ bêdzie
po nowym �ladzie, przy skarpie. No-
wa bêdzie nawierzchnia, chodniki,
zatoki samochodowe i parkingi. Wy-
budowana zostanie tak¿e �cie¿ka ro-

werowa. Przy okazji tych prac po-
wstanie infrastruktura, której brakuje
w tym miejscu: sieæ kolektorów sani-
tarnych i deszczowych oraz sieæ elek-
tryczna. Wzd³u¿ Wis³y powstanie
promenada spacerowa ci¹gn¹ca siê

od mostu do nowego portu, który
zbudowany zostanie obok siedziby
klubu ¿eglarskiego Morka. Wraz
z portem pojawi¹ siê nowe ostrogi,
które u³atwi¹ korzystanie z portów
� nowego i starego oraz �ode-

pchn¹� g³ówny nurt rzeki od jej
prawego brzegu i dziêki temu zapo-
biegn¹ niszczeniu pla¿y.

Wzd³u¿ promenady stan¹ nowe
³awki, stojaki na rowery, o�wietle-
nie, budynek socjalny z ogólnodo-
stêpn¹ toalet¹. Bêdzie te¿ plac za-
baw oraz skwer biznesowy � miej-
sce, w którym bêdzie mo¿na do³ado-
waæ sprzêt mobilny. 

W s¹siedztwie wej�cia na molo
powstaje pawilon gastronomiczny
oraz toalety publiczne. Inwestycjê
realizuje miasto, chocia¿ pierwot-

nie by³ pomys³, ¿eby zaj¹³ siê tym
wy³oniony w przetargu przedsiê-
biorca. Takiemu rozwi¹zaniu
sprzeciwili siê jednak podczas
sierpniowej sesji Rady Miasta
p³occy radni.

Ca³kowity koszt to kwota po-
nad 37,8 mln z³otych. Ne jej realiza-
cjê miasto pozyska³o unijne dofinan-
sowanie w kwocie 23 744 721,61
z³otych.

W nastêpnych latach Urz¹d Mia-
sta planuje tak¿e przebudowê ulicy
Kawieckiego do siedziby P³ockiego
Towarzystwa Wio�larskiego. To tam
maj¹ powstaæ parkingi dla autoka-
rów, a tak¿e drugie wej�cie do ogro-
du zoologicznego.

Przebudowa nabrze¿a zosta³a wy-
korzystana do remontu molo. Za wy-
konanie prac odpowiada firma Kom-
pres z Warszawy. Ich koszt
to 3 241 302,15 z³otych brutto.

Przypomnijmy, ¿e w 2017 roku zo-
sta³a przeprowadzona ekspertyza sta-
nu technicznego molo. Wykaza³a ona
miêdzy innymi ubytki w drewnianym
poszyciu spowodowane warunkami
atmosferycznymi. Wilgoæ spowodo-
wa³a destrukcjê drewnianych elemen-
tów, czego przyczyn¹ jest brak jakich-
kolwiek zabezpieczeñ impregnatami
ochronnymi. Wymiana czê�ci desek
na nowe lub ich wzmocnienie elemen-
tami z tworzywa sztucznego jest zda-
niem autorów ekspertyz dzia³aniem
dora�nym i nie rozwi¹zuje problemu.
Problemem jest te¿ korozja pow³ok
cynowych, które mog³y zostaæ wyko-
nane nieprawid³owo ju¿ na etapie bu-
dowy pomostu. Skorodowane s¹ te¿
powierzchnie zewnêtrzne pali stalo-
wych. Dwa pale w czê�ci przybrze¿nej
zosta³y przechylone przez krê. Je�li te
usterki nie zostan¹ usuniête to bezpie-
czeñstwo ca³ej konstrukcji, w d³u¿szej
perspektywie czasowej, mo¿e byæ za-
gro¿one. Jacek Danieluk

P³ockie nabrze¿e wci¹¿ niedostêpne dla spacerowiczów

Trwaj¹ odbiory techniczne
J.
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Przy wej�ciu na molo powsta³ pawilon gastronomiczny

Stowarzyszenie Innowacyjna
i Nowoczesna Edukacja oraz Uni-
wersytet Trzeciego Wieku �Trze-
cia M³odo�æ� przygotowuj¹ siê
do jubileuszu piêciolecia. Dla s³u-
chaczy i go�ci przygotowuj¹ sze-
reg niespodzianek, w tym miêdzy
innymi piosenkê, która bêdzie
znakiem rozpoznawczym senio-
rów z �Trzeciej M³odo�ci�,
a po raz pierwszy bêdzie wykona-
na na jubileuszowej gali. Na co
dzieñ te¿ zaskakuj¹, bo jako nie-
liczni w P³ocku prowadz¹ równo-
legle ciekawe zajêcia dla seniorów
i m³odzie¿y. 

Do zaplanowanego na koniec
kwietnia jubileuszu przygotowy-
wano siê ju¿ d³u¿szy czas. Szcze-
gó³owy harmonogram spotkania
powinien byæ ju¿ znany na pocz¹t-
ku kwietnia. Skoro jubileusz, to
czas na przypomnienie tego, co
przez 5 lat swojej dzia³alno�ci Sto-
warzyszenie i UTW zrobi³o
w P³ocku. � Minione 5 lat to czas

naprawdê intensywnych dzia³añ.
Zarówno tych realizowanych dla
uczniów w ramach Stowarzysze-
nia, jak i dla seniorów w ramach
UTW �Trzecia M³odo�æ�. Nasi se-
niorzy maj¹ do wyboru szereg za-
jêæ. �piewaj¹ w chórze, s¹ zajêcia
tañca grupowego, zajêcia teatral-
ne prowadzone przez Magdalenê
Tomaszewsk¹. I to nie koniec. Nasi
s³uchacze uczestnicz¹ w zajêciach
na basenie, rêkodzie³a, sekcjach
tanecznych, gimnastycznych, pla-
stycznych, filmowych, literackich
� przedstawia zakres dzia³añ pro-
wadzonych dla seniorów Mariusz
Portalski, cz³onek zarz¹du Stowa-
rzyszenia Nowoczesna i Innowa-
cyjna Edukacja.

Od piêciu lat kilkuset s³uchaczy
UTW uczestniczy w zajêciach i or-
ganizowanych co dwa tygodnie wy-
k³adach. Ich tematyka dotyczy naj-
czê�ciej P³ocka i zagadnieñ wa¿nych
dla seniorów z zakresu zdrowia, pra-
wa, spraw spo³ecznych. 

Drugim wa¿nym projektem Sto-
warzyszenia Nowoczesna i Inno-
wacyjna Edukacja (obok �Trzeciej
M³odo�ci�) jest powo³ane w stycz-
niu ub. roku M³odzie¿owe Cen-
trum Kultury i Edukacji Pozafor-
malnej. � Cieszê siê, ¿e zajêcia do-
tycz¹ce szeroko pojmowanej kultu-
ry przez du¿e K, organizujemy dla
du¿ych grup s³uchaczy. I m³odzie¿
chce uczestniczyæ w takich spotka-
niach, jest zainteresowana � mó-
wi³ Mariusz Portalski. I dodaje, ¿e
je�li chodzi o edukacjê pozafor-
maln¹, to najwiêkszy nacisk k³a-
dziony jest na przedmioty �cis³e.
Dlaczego? � Niektóre wska�niki
wyników p³ockiej m³odzie¿y w tym
zakresie s¹ s³abe, dlatego chcemy
zachêcaæ do udzia³u w dzia³aniach
promuj¹cych te przedmioty. Ale nie
jest to powtarzanie tre�ci szkol-
nych. Zarówno w semestrze letnim,
jak i zimowym tego roku akademic-
kiego robimy g³ównie serie 20-go-
dzinnych zajêæ warsztatowych

� przedstawia zakres proponowa-
nych zajêæ dla m³odzie¿y Mariusz
Portalski.

Uczestnicy brali udzia³ w zajê-
ciach fotograficznych, laboratoryj-
nych z chemii, informatyki, robo-
tyki, fizyki, matematyki i obróbki
filmu. �rodki na ten cel przekaza³
PKN ORLEN. Stowarzyszenie
skorzysta³o tak¿e ze �rodków w ra-
mach Funduszu Grantowego. 

Trzeci w¹tek dzia³añ Stowarzy-
szenia jest zwi¹zany bezpo�rednio
z Jagiellonk¹, poniewa¿ M³odzie-
¿owe Centrum Kultury i Edukacji
Pozaformalnej nazwano imieniem
Jagielloñczyka Stanis³awa Portal-
skiego. � W opinii naszych dzia³añ
mieszkaniec ziemi p³ockiej, absol-
went Jagiellonki, profesor in¿y-
nierii chemicznej to jak najbar-
dziej bliski naszym dzia³aniom
patron. Tym bardziej, ¿e w przy-
sz³ym roku bêdziemy �wiêtowa-
li 100-lecie jego urodzin � doda-
je Mariusz Portalski. 

Najbli¿szy czas to oczywi�cie
kolejne dzia³ania. Ju¿ 4 marca
cz³onkowie Stowarzyszenia zapra-
szaj¹ do auli Jagiellonki, gdzie od-
bêdzie siê uroczyste wrêczenie

certyfikatów m³odym pasjonatom
przedmiotów �cis³ych uczestnicz¹-
cych w zajêciach M³odzie¿owego
Centrum. Wyk³ad dla nich wyg³osi
profesor Andrzej Jakubiak, który
w ciekawy, nieco zabawny sposób
opowie o roli i znaczeniu przed-
miotów �cis³ych w ¿yciu codzien-
nym. W spotkaniu uczestniczyæ
bêd¹ uczniowie p³ockich szkó³.
� Dlaczego tak mocno mówimy
o potrzebie odpowiedniego ucze-
nia przedmiotów �cis³ych i realizo-
wania ich w odpowiednim czasie?
Bo jest to niezwykle wa¿ne dla ko-
lejnych etapów edukacji i przysz³ej
�cie¿ki zawodowej. Istotne, je�li
kto� chce wybraæ studia na kierun-
kach �cis³ych. A jak pokazuj¹ son-
da¿e, najwiêksze braki kadrowe
w Polsce s¹ w grupie in¿ynierów
i lekarzy. W obu trzeba dobrze po-
ruszaæ siê w zakresie przedmiotów
�cis³ych. I w ramach M³odzie¿owe-
go Centrum wychodzimy naprze-
ciw tym potrzebom � t³umaczy Ma-
riusz Portalski.

Szczegó³owe informacje o dzia-
³alno�ci Stowarzyszenia zamiesz-
czone s¹ na stronie: www.sniie.pl.

rad

Maj¹ 5 lat i mnóstwo pomys³ów dla seniorów i m³odzie¿y

A w kwietniu wielki jubileusz
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Plebiscyt  �Z Tumskiego Wzgórza�

Poczynaj¹c od tego numeru
zapoznajemy czytelników TP
z preferencjami cz³onków Ka-
pitu³y w kategorii �Inicjaty-
wy gospodarcze i spo³eczne�.
O kolejnych kategoriach na-
piszemy w nastêpnych wyda-
niach czasopisma.

Do tegorocznej Kapitu³y Tygo-
dnik P³ocki zaprosi³ dodatkowo
dwoje spo³eczników: Dariê Domo-
s³awsk¹ i Tomasza Korgê. Uczyni-
li�my to trochê z premedytacj¹, ale
w pozytywnym tego s³owa znacze-
niu. Propozycji w kategorii �Ini-
cjatywy gospodarcze i spo³eczne�
by³o mnóstwo, chcieli�my zatem
wywo³aæ gor¹c¹ dyskusjê. Bo ta
zawsze rodzi dobre owoce.

I to siê uda³o. Z jednej strony
dwoje wymienionych, dla których
najwa¿niejsza jest oczywi�cie
dzia³alno�æ spo³eczna na rzecz
p³occzan, z drugiej chocia¿by
Krzysztof Izmaj³owicz, prezes
Izby Gospodarczej Regionu
P³ockiego, dostrzegaj¹cy przede
wszystkim te wszystkie twarde
inwestycje, które poprawiaj¹ ja-
ko�æ naszego ¿ycia. Oj, by³o go-
r¹co. A Nominacji mogli�my
przyznaæ tylko 10...

Twarde projekty

Inwestycji w infrastrukturê w ro-
ku minionym nie brakowa³o. Ko-
strogaj to taka czê�æ P³ocka, gdzie
wielu mieszkañców tego miasta
prowadzi swoj¹ dzia³alno�æ gospo-
darcz¹. Niestety przez lata utrud-
nion¹ z powodu kiepskich dróg.
St¹d nasz uk³on w kierunku prze-
budowy ulic � Przemys³owej, Ko-
strogaj, Wiadukt.

Kolejne wydarzenie, na które
zwrócili�my uwagê, to dofinan-
sowany ze �rodków unijnych za-
kup 25 ekologicznych autobusów
hybrydowych. Autobusy wypo-
sa¿one s¹ m.in. w: biletomat, ta-
blice elektroniczne, klimatyzacjê
i autokomputery z dotykowym
ekranem. 

Oddanie do u¿ytku II i III od-
cinka obwodnicy P³ocka � tego
Kapitu³a nie mog³a nie zauwa¿yæ.
P³occzanie mog¹ ju¿ przejechaæ

ca³¹ obwodnic¹ miasta. Liczy ona
ponad 8 kilometrów. 

Generalny remont oddzia³u gi-
nekologii i po³o¿nictwa w Woje-
wódzkim Szpitalu Zespolonym
na Winiarach jest pierwsz¹ tak
du¿¹ modernizacj¹ tej czê�ci szpi-
tala z zakupem nowej, nowocze-
snej aparatury. Uda³o siê go za-
pewniæ dziêki dotacji przekazanej
z bud¿etu Samorz¹du Wojewódz-
twa Mazowieckiego. 

Nie do przecenienia jest oczywi-
�cie inwestycja na Radziwiu.
Po 24 latach stra¿acy doczekali siê
nowej stra¿nicy. Zwiêksza to bez-
pieczeñstwo mieszkañców nie tyl-
ko tej czê�ci miasta, ale te¿ innych
podp³ockich miejscowo�ci, po³o-
¿onych po lewej stronie Wis³y.

Działają 
na rzecz innych...

Akcja Gwiazdka 2018, zor-
ganizowana przez Monikê Si-
korsk¹ na pewno jest godna
Nominacji. Oczywi�cie wiele

jest w naszym mie�cie akcji
charytatywnych, niemniej war-
to zwróciæ uwagê nie tylko na te
publiczne, sformalizowane, ale
tak¿e na wynikaj¹ce z potrzeby
serca prywatnej osoby.

Tej samej narracji mo¿emy
u¿yæ w przypadku Kapitalnego
Sklepu. Bo zarobione w nim pie-
ni¹dze przekazywane s¹ na kolej-
ne przedsiêwziêcia s³u¿¹ce
mieszkañcom naszego miasta. 

A jak nie doceniæ dobrego ser-
ca setek p³ockich krwiodawców,
którzy oddaj¹ to, co maj¹ najcen-
niejszego dla innych, którzy te-
go daru potrzebuj¹. Obchodzili
oni w roku ubieg³ym jubile-
usz 60-lecia. ¯yczymy ¿eby za-

pa³u i chêci starczy³o im na ko-
lejne lata.

Prospołeczny biznes

Zawsze byli�my w �TP� zda-
nia, ¿e firmy powinny skupiaæ
siê na zarabianiu pieniêdzy. Ale
przy okazji nie zapominaæ o tak
zwanej spo³ecznej odpowiedzial-
no�ci biznesu. St¹d Nominacja
dla PKN ORLEN i Wodnego
Ochotniczego Pogotowia Ratun-
kowego P³ock za wzorow¹
wspó³pracê. �B¹d� bezpieczny
na wod¹!� to credo ubieg³orocz-
nych dzia³añ zarówno PKN OR-
LEN, jak te¿ WOPR.

Pamiętając o bohaterach

Z wielk¹ przyjemno�ci¹ cz³onko-
wie Kapitu³y dostrzegli te¿ inicjaty-
wê Marka Chojnackiego. Dziêki je-
go zaanga¿owaniu nasze dzieci,
wnuki i prawnuki stoj¹c przed po-
mnikiem Obroñców P³ocka 1920
roku, zachowaj¹ pamiêæ o tych, któ-
rzy temu miastu po�wiêcili zdrowie
i ¿ycie.

Jak głosujemy?

Przypominamy, ¿e oddana
na poszczególne wydarzenia ilo�æ
kuponów b¹d� SMS-ów od jedne-
go adresata mo¿e byæ nieograni-
czona. Ba � wskazane, by by³o ich
wiêcej ni¿ jeden, bowiem wów-
czas zwiêkszaj¹ siê szanse
na szczê�liwy fina³. Zasada jest
prosta � najwiêcej oddanych g³o-
sów od jednego czytelnika gwa-
rantuje jedn¹ z g³ównych wygra-
nych. Czyli kart paliwowych, ka-
¿da o warto�ci 700 z³, ufundowa-
nych przez PKN ORLEN. Pozo-
sta³e, te¿ bardzo atrakcyjne nagro-
dy przypadaj¹ kolejnym czytelni-
kom w zale¿no�ci od ilo�ci odda-
nych za pomoc¹ kuponu czy SMS-
-a g³osów. 

Wyciête z �TP� kupony mo¿na
b¹d� nakleiæ na kartê pocztow¹,
b¹d� w³o¿yæ do koperty, a nastêp-
nie wys³aæ na adres redakcji: 09-
400 P³ock, ulica Stary Rynek 27.

G³osowanie koñczy siê 28 marca
o godzinie 9.00.

Szat

G³osujemy na inicjatywy gospodarcze i spo³eczne

Które wa¿niejsze...?

Głosowanie SMS-owe

Jeśli chcesz oddać głos za pomocą
SMS-a (jednocześnie wziąć udział
w batalii o nagrody dla najaktywniej-
szych), wyślij SMS o treści PRE-
FIKS.NUMER WYDARZENIA pod nr
73601(koszt SMS-a: 3,69 zł brutto).
Każda kategoria ma swój prefiks. Ini-
cjatywy Gospodarcze i Społeczne –
IGS, Kultura – KUL, Sport i Turystyka –
SPT, W Regionie – REG. Oto przykład
prawidłowego SMS-a, wysłanego
przez czytelnika pod numer 73601, któ-
ry w kategorii „Kultura” głosuje np.
na „Międzynarodowy Konkurs Piani-
styczny” (oczywiście to tylko przykład wy-
jaśniający sposób głosowania): KUL. 2 

Regulamin głosowania interneto-
wego, jak też regulamin całego Plebi-
scytu na stronie internetowej TP.

Głosować można do godziny 9:00
28 marca.

Nominacje w kategorii „Kultura” (bramka 73601, prefiks KUL)

1. XV edycja Konkursu Pianistycznego im. Haliny Czerny-Stefańskiej i Ludwika Stefańskiego, w którym
wzięło udział 39 najlepszych młodych pianistów, uczniów szkół muzycznych z całej Polski. Nominowany:
dyrektor PSM I i II stopnia oraz Ogólnokształcącej Szkoły Muzycznej I stopnia Michał Zawadzki.

2. Międzynarodowy Konkurs Plastyczny "Pamiętajcie o ogrodach. Przecież stamtąd przyszliście...". Na
ubiegłoroczną edycję festiwalu zgłoszono rekordową (754) ilość prac z kilkunastu krajów. Nominowana:
Małgorzata Mroczkowska - dyrektor I Liceum Plastycznego w Płocku.

3. Wzgórze Tumskie w elitarnym gronie Pomników Historii. Wzgórze Tumskie zostało uznane za jeden 
z najcenniejszych i najważniejszych zabytków w Polsce. Zostało wpisane na listę Pomników Historii.
Nominowany: biskup płocki Piotr Libera - autor wniosku.

4. Prapremiera na scenie kameralnej Teatru im. Szaniawskiego sztuki "M. Zimińska" poświęconej honorowej
obywatelce miasta Płocka, gwieździe teatru i filmu międzywojennego. Nominowani: dyrektor teatru Marek
Mokrowiecki, reżyser Karol Suszka, pomysłodawczynie i autorki scenariusza - Marta Kunavar, Lena
Szatkowska.

5. "Zdzisław Beksiński - malarstwo i rysunek" to wyjątkowa wystawa interdyscyplinarna, łącząca różne
dziedziny sztuki. Nominowana: dyrektor Płockiej Galerii Sztuki Alicja Wasilewska.

6. Koncert Płockiej Orkiestry Symfonicznej "Polskie Dzieła na 100-lecie niepodległości". W programie znalazły
się utwory Stanisława Moniuszki, Mieczysława Karłowicza, Ignacego Paderewskiego. Nominowany: dyrektor
POS Adam Mieczykowski. 

7. XXX jubileuszowa edycja Ogólnopolskiego Konkursu Poetyckiego im. Władysława Broniewskiego 
"O Liść Dębu" z recitalem Stanisława Soyki. Nominowana: dyrektor KP Joanna Banasiak. 

8. Płocki teledysk "Czego nauczyły nas wieki" Chóru Pueri et Puellae Cantores Plocenses, z muzyką Krzysztofa
Kralki, wierszami Władysława Broniewskiego, w reżyserii Tadeusza Bystrama. Nominowani: Anna i Wiktor
Bramscy - założyciele chóru.

9. Średniowieczny Płock. Projekt Płockiej Lokalnej Organizacji Turystycznej miał przybliżyć płocczanom
średniowieczny Płock oraz Muzeum Diecezjalne. Były lekcje historyczne dla młodzieży, koncert muzyki
dawnej i warsztaty rzemiosł średniowiecznych. Nominowana: Iwona Krajewska - prezes PLOT, ks. Andrzej
Milewski - dyrektor Muzeum.

10. Hity Buffo w Orlen Arenie z udziałem muzyków Płockiej Orkiestry Symfonicznej. Wydarzenie zorganizował 
i sfinansował PKN ORLEN. Nominowany: Daniel Obajtek - prezes PKN ORLEN.

Nominacje w kategorii „Sport i turystyka” (bramka 73601, prefiks SPT)

1. Wojciech Bógdał gwiazdą X Motoparalotniowych Mistrzostw Świata w Tajlandii, gdzie na
początku maja wywalczył I miejsce indywidualnie, drużynowo i w klasyfikacji narodowej.
Nominowany: Wojciech Bógdał.

2. Drużyna Wisły Płock kończy rozgrywki sezonu 2017/2018 na V miejscu w Ekstraklasie. To
najwyższa pozycja płockiej drużyny od roku 2005 (V miejsce w ówczesnej I lidze). Nominowany:
Jacek Kruszewski, prezes klubu Wisła Płock.

3. Drużyna Klubu Szachowego Hetman Płock wywalczyła awans do I Ligi Mistrzostw Polski
Seniorów w Szachach Klasycznych. To największy od 15 lat sukces płockich szachów.
Nominowany: Mirosław Milewski - prezes klubu. 

4. Podczas Akademickich Mistrzostw Świata w wioślarstwie, rozgrywanych w Szanghaju, zawodnik
PTW Płock Adrian Pawłowski wywalczył srebrny medal w ósemce. Nominowani: Adrian
Pawłowski i trener Jacek Karolak.

5. W Porec (Chorwacja) płocka drużyna Kluge Team została finalistą Ligi Mistrzów w piłce nożnej
6-osobowej. Wcześniej dwaj płocczanie, Bartek Dębicki i Tomasz Golatowski wywalczyli 
z reprezentacją Polski srebrny medal na mistrzostwach świata. Nominowani: Bartek Dębicki
i Tomasz Golatowski.

6. Najlepszy sezon w karierze zawodnika Stowarzyszenia Integracyjny Klub Tenisa Kamila Fabisiaka, który
wywalczył wszystko, co było do wygrania w Polsce. Nominowani: Kamil Fabisiak i Jacek Wilczyński - trener.

7. Festiwal Zorzy Polarnej. W ub.r. odbyła się siódma edycja festiwalu, a podczas niej festyny,
wystawy, konkursy, spotkania w Klubie Podróżnika. Nominowani: Emilia i Dariusz Schmidtowie.

8. 3. edycja projektu "Płock za pół ceny". Atrakcyjne upusty u płockich gestorów turystycznych przyciągają
rzesze zainteresowanych do naszego miasta. Nominowani: Roman Siemiątkowski - wiceprezydent
Płocka ds. polityki społecznej, Edyta Mierzejewska - dyrektor wydziału Promocji i Informacji Urzędu
Miasta Płocka, Robert Czwartek - dyrektor wydziału Sportu, Rekreacji i Turystyki Urzędu Miasta Płocka.

9. OPEN Day Zakładu Produkcyjnego PKN ORLEN w Płocku. W ubiegłym roku odbyły się dwie
edycje zwiedzania zakładu przez płocczan, w każdej z nich udział wzięło około 500 osób.
Nominowany: Daniel Obajtek - prezes PKN ORLEN.

10. Rower miejski. Płocczanie pozytywnie zareagowali na tę inicjatywę. Na 27 stacjach mieli 
do dyspozycji 267 jednośladów. W ub. r. rowery wypożyczono 145 tys. razy. Nominowany:
Andrzej Nowakowski - prezydent Płocka.

Nominacje w kategorii „W regionie” (bramka 73601, prefiks REG)

1. Utworzenie miejsca wypoczynku i rekreacji nad jeziorem Łąckim Dużym. W ramach projektu starostwa płockiego
powstały, w partnerstwie z nadleśnictwem Łąck, nad jeziorem Łąckim Dużym: leśny amfiteatr, plac zabaw, siłownia.
Nominowani: Mariusz Bieniek - starosta płocki, Lucjan Żukowski - nadleśniczy Nadleśnictwa Łąck.

2. W Dobrzykowie (gm. Gąbin), w 79. rocznicę Bitwy pod Dobrzykowem, uroczyście odsłonięto mural upamiętniający
żołnierzy września 1939 roku - obrońców Dobrzykowa. To inicjatywa Stowarzyszenia Pro Patria - Lokalni Patrioci z
Dobrzykowa, we współpracy z proboszczem parafii pw. św. Stanisława Biskupa w Dobrzykowie. Nominowany:
Łukasz Strzelecki - prezes Stowarzyszenia.

3. W Gąbinie odrestaurowano dwie zabytkowe kamienice - z 1809 r. i dawny sąd grodzki. Koszt rewitalizacji to 3,2
mln zł. Nominowany: Krzysztof Jadczak - burmistrz Gąbina.

4. Pierwsze obchody Dnia Walki i Męczeństwa Wsi Polskiej w powiecie płockim i uhonorowanie pamiątkową tablicą ks.
Stanisława Bornińskiego. Uroczystość w Draganiu wpisała się w 100-lecie odzyskania przez Polskę niepodległości. Wydarzenie
zgromadziło tłumy zainteresowanych. Nominowany: przewodniczący Rady Powiatu Płockiego Lech Dąbrowski.

5. W Gostyninie oddano do użytku Klub Dziecięcy "Uśmiech Malucha", z którego może korzystać 30 dzieci w wieku
od roku do 3 lat, oraz punkt przedszkolny dla 50 dzieci. Nominowany: Paweł Kalinowski - burmistrz Gostynina.

6. W Nowej Górze odbudowano Pomnik Wolności, który jest wierną kopią pomnika z 1938 r., który podczas II wojny
światowej zniszczyli Niemcy. Monument upamiętnia mieszkańców ziemi staroźrebskiej poległych podczas I wojny
światowej i wojny 1920 r. Nominowany: Leszek Jędrzejczak - przewodniczący Społecznego Komitetu Odbudowy Pomnika.

7. Bezpłatne kolonie w Stegnie. Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania "Rozwoju Północnego Mazowsza"  Nowe
Grabie (gm. Gąbin) zorganizowała bezpłatne kolonie dla 30 dzieci z powiatu płockiego i Płocka. Nominowani:
Marcin Groszewski - prezes, Tomasz Nowacki - wiceprezes.

8. Wrześniowe spotkania ze sztuką w Sierpcu. W ruinach średniowiecznego kościoła w Sierpcu zaprezentowano
spektakl "Dziady" w wykonaniu artystów Teatru Dramatycznego w Płocku. Inicjatorem wydarzenia było
Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Lokalnych "Nasze Zatorze". Wiele bezinteresownej pracy, zwłaszcza przy
porządkowaniu ruin włożyli sami mieszkańcy osiedla. Nominowani: prezes Stowarzyszenia Piotr Rzeszotarski,
koordynator projektu Edyta Jagodzińska.

9. Modernizacja oczyszczalni ścieków w Słupnie. Inwestycja, która kosztowała 5 mln zł, pozwoliła na lepsze
wykorzystanie oczyszczalni ścieków. Nominowany: Marcin Zawadka - wójt Słupna.

10. Otwarcie Skansenu Osadnictwa Nadwiślańskiego w Wiączeminie, poświęconego kulturze olędrów.
To nowa placówka Muzeum Mazowieckiego - na wolnym powietrzu. Nominowany: dyrektor Muzeum
Mazowieckiego Leonard Sobieraj. 

Nominacje "Inicjatywy gospodarcze i społeczne" (bramka 73601, prefiks IGS)

1. Generalny remont oddziału ginekologii i położnictwa w Wojewódzkim Szpitalu Zespolonym na Winiarach. Remont odbył się
dzięki dotacji przekazanej z budżetu Samorządu Mazowsza. Nominowani: Adam Struzik - marszałek województwa
mazowieckiego, Stanisław Kwiatkowski - dyrektor WSZ.

2. Zakończenie przebudowy ulic - Przemysłowej, Kstrogaj, Wiadukt. Wartość wszystkich prac to 25 mln zł, z
czego 10, 5 mln to dofinansowanie unijne. Nominowani: Jacek Terebus - wiceprezydent Płocka ds. Rozwoju 
i Inwestycji, Tomasz Żulewski - dyrektor MZD w Płocku.

3. Akcja Gwiazdka 2018, zorganizowana przez Monikę Sikorską. Około 100 dzieci z rodzin zastępczych, ośrodków
opiekuńczych i mieszkających w domu samotnej matki otrzymało prezenty. Nominowana: Monika Sikorska.

4. Powstanie pomnika Obrońców Płocka 1920 roku. Upamiętniono bohaterskich płocczan, którzy ratowali swoje miasto
przed bolszewikami. Nominowany: Marek Chojnacki - przewodniczący Społecznego Komitetu Budowy Pomnika.

5. Po 24 latach strażacy doczekali się nowej strażnicy na Radziwiu.W budynku koszarowo - garażowym pełni służbę
35 strażaków oraz garażowanych jest 6 samochodów ratowniczych, 7 kontenerów specjalistycznych, 2 łodzie
ratownicze i 2 przyczepy transportowe. Nominowany: Grzegorz Padzik - komendant miejski PSP w Płocku.

6. Jubileusz 60-lecia w roku 2018 obchodzili krwiodawcy zrzeszeni w klubach Honorowych Dawców Krwi
Polskiego Czerwonego Krzyża. W Płocku działa 16 takich klubów (w tym 3 młodzieżowe), zrzeszających ok. 1600
krwiodawców, którzy rocznie oddają ponad 700 litrów krwi. Nominowana: Danuta Lewandowska - dyrektor biura
płockiego oddziału PCK.

7. Bądź bezpieczny nad wodą! To credo ubiegłorocznej współpracy PKN ORLEN i Wodnego Ochotniczego
Pogotowia Ratunkowego Płock. Płocki koncern sfinansował m.in. lekcje nauki pływania dla uczniów szkół
podstawowych i seniorów. Latem w Grabinie już drugi rok z rzędu pojawiło się 14 ratowników. We wrześniu WOPR
otrzymał od PKN ORLEN wysoce specjalistyczną łódź ratunkową. Nominowani: Daniel Obajtek - prezes PKN
ORLEN, Cezary Obczyński - prezes WOPR.

8. Na ulicach Płocka pojawiło się 25 ekologicznych autobusów hybrydowych. Zakup został dofinansowany ze
środków unijnych. Nominowani: Janusz Majchrzak - emerytowany prezes KM, Marcin Uchwał - prezes KM.

9. Kapitalny sklep. W Płocku powstał pierwszy sklep charytatywny. Sprzedaje się w nim rzeczy przyniesione
przez płocczan. Zarobione pieniądze są przeznaczane na kolejne przedsięwzięcia. Inicjatorem
powstania sklepu jest Stowarzyszenie "Kapitał ludzki". Nominowana: Beata Olszewska - prezes
Stowarzyszenia.

10. Oddanie do użytku II i III odcinka obwodnicy Płocka. Płocczanie mogą już przejechać całą obwodnicą
miasta. Liczy sobie ona ponad 8 kilometrów. Nominowany: Andrzej Nowakowski - prezydent Płocka.
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Nowe stacje roweru miejskiego
zostan¹ zlokalizowane w Boro-
wiczkach oraz przy ulicy Narodo-
wych Si³ Zbrojnych.

Umowa na prowadzenie systemu
roweru miejskiego w P³ocku � pomiê-
dzy Miejskim Zarz¹dem Dróg i firm¹
Nextbike � zosta³a podpisana na trzy
lata. W tym roku z miejskich jedno�la-
dów bêdziemy mogli korzystaæ ju¿
od pierwszego kwietnia, a sezon skoñ-
czy siê 30 listopada. W ubieg³ym roku
p³occzanie skorzystali z rowerów
miejskich ponad 145 tysiêcy razy
w ci¹gu czterech miesiêcy.

Na pocz¹tku sierpnia ubieg³ego ro-
ku na p³ockie ulice wyjecha³o 250 ro-
werów miejskich. Ju¿ po urucho-
mieniu systemu na czê�ci jedno�la-
dów zosta³y zamontowane
� na pro�bê u¿ytkowników � siode³-
ka dla dzieci. Pod koniec ubieg³ego
roku prezydent P³ocka Andrzej No-

wakowski zapowiedzia³ wprowa-
dzenie rowerów dla dzieci oraz tan-
demów.

Ju¿ teraz wiadomo, ¿e do systemu
w³¹czonych zostanie przynajmniej 20
nowych jedno�ladów. Wi¹¿e siê to
z przygotowaniem dwóch kolejnych
stacji rowerowych. Jedna zostanie zlo-
kalizowana przy ulicy Harcerskiej
� w rejonie przystanku autobusowego
pomiêdzy ulicami ¯elazn¹ i Raczko-
wizna, a druga przy ulicy Narodo-
wych Si³ Zbrojnych. Tak jak na do-
tychczasowych stacjach, bêdzie
na nich 15 stojaków. Na ka¿dej z nich
znajdzie siê te¿ po 10 rowerów.

Przypomnijmy zasady korzysta-
nia z rowerów miejskich. Aby sko-
rzystaæ z roweru, wystarczy siê za-
rejestrowaæ na stronie internetowej
PlockiRowerMiejski. pl i wp³aciæ
minimum 10 z³otych op³aty akty-
wacyjnej. Po rejestracji procedura

jest ju¿ prosta. Wystarczy na termi-
nalu stacji wypo¿yczeñ wpisaæ
swój numer telefonu, kod PIN,
który otrzymali�my podczas reje-
stracji i numer wypo¿yczanego ro-
weru, po czym wypi¹æ rower z elek-
trozamka. Mo¿na te¿ skorzystaæ
z dedykowanej bezp³atnej aplikacji
Nextbike na telefony komórkowe.
Nie trzeba w niej ka¿dorazowo po-
dawaæ numeru telefonu ani kodu
PIN. Wystarczy wpisaæ numer
roweru lub zeskanowaæ kod QR.
Zajmuje to tylko kilka sekund.

Pierwsze 20 minut ka¿dego wypo-
¿yczenia jest zawsze bezp³atne.
Za nieprzekraczaj¹c¹ godziny przeja-
¿d¿kê zap³acimy z³otówkê. Za pe³n¹
drug¹ godzinê zap³acimy 2 z³ote,
za trzeci¹ 5 z³otych, a za ka¿d¹ nastêp-
n¹ po 3 z³ote. Od 61. minuty op³aty s¹
naliczane progresywnie z dok³adno-
�ci¹ do minuty. Co wa¿ne, gdy stan
konta u¿ytkownika spadnie poni¿ej 10
z³otych, nale¿y uzupe³niæ konto co
najmniej do tej kwoty, by ponownie
móc wypo¿yczyæ rower.

W ubieg³ym roku w P³ocku zosta³o
uruchomionych 25 stacji P³ockiego
Roweru Miejskiego, na których by³o
w sumie 250 rowerów. Zlokalizowano
je w kluczowych punktach miasta:
Stary Rynek, Zalew Sobótka, K. Wiel-
kiego � Dobrzyñska, Medyczna
� Szpital, Dobrzyñska � Ga³czyñskie-
go, £ukasiewicza � Orlen Arena, £u-
kasiewicza � Miodowa, Tysi¹clecia
� Nowaka, Rembieliñskiego � Gawa-
reckiego, Kobyliñskiego � Bielska, Ja-
chowicza-Sportowa, Pi³sudskiego
� Otoliñska, Pi³sudskiego � Chopina,
Pi³sudskiego � Dobrowolskiego, Cho-
pina � Dworcowa, Armii Krajowej
� Walecznych, Armii Krajowej � Ku-
trzeby, Jana Paw³a II � CM Rodzina,
Jana Paw³a II � Paderewskiego,
Spó³dzielcza � Wyszogrodzka, Ki-
liñskiego � Warszawska, Kolegialna
� pl. Obr. Warszawy, pl. Narutowi-
cza, Sienkiewicza � Tumska i 1 Ma-
ja � Królewiecka. (jac)

Bêd¹ nowe stacje roweru miejskiego

Na razie dwie

Wci¹¿ daleko do zakoñczenia
przebudowy ulicy Piêknej. Na ra-
zie rozkopan¹ drogê udostêpniono
dla mieszkañców. Z kontynuacj¹
prac wykonawca musi zaczekaæ
na wyra�ne ocieplenie.

Inwestycja pod nazw¹ �Rozdzia³ ka-
nalizacji ogólnosp³awnej na kanalizacjê
sanitarn¹ i kanalizacjê deszczow¹
w ul. 3 Maja i w ul. Piêknej wraz z roz-
budow¹ ul. 3 Maja oraz budow¹ ³¹czni-
ka od al. St. Jachowicza do ul. 3 Maja�
jest fragmentem programu polegaj¹cego
na rozdziale kanalizacji ogólnosp³awnej
w zakresie tzw. zlewni A, czê�ci pó³noc-
nej. Prace by³y prowadzone na odcinku
od ul. 1 Maja do nowego ronda. � Prio-
rytetem w tej inwestycji by³o wykonanie
prac na ulicy 3 Maja wraz z budow¹
ronda i ³¹cznika do al. Jachowicza � t³u-
maczy Hubert Wo�niak z ratuszowego
zespo³u wspó³pracy z mediami.

Dlatego jesieni¹ ubieg³ego roku uli-
ca 3 Maja zosta³a oddana do ruchu.
By³a ona przebudowywana w zwi¹z-
ku z rozdzia³em kanalizacji ogólno-
sp³awnej na deszczow¹ i sanitarn¹.
Po rozbudowie systemu kanalizacji
u³o¿ona zosta³a nowa nawierzchnia
jezdni, chodniki, drogi rowerowe.
Oprócz ulicy 3 Maja, uruchomiony
zosta³ tak¿e przejazd od dawna ocze-
kiwanym przez p³occzan ³¹cznikiem
pomiêdzy t¹ ulic¹ i al. Jachowicza. Po-
prawiona zosta³a równie¿ komunika-
cja wokó³ Jagiellonki, gdzie powsta³y
nowe miejsca parkingowe. Skrzy¿o-
wanie z ulic¹ Piêkn¹ zosta³o podnie-
sione, co ma uspokoiæ ruch
przed szko³¹. To podobne rozwi¹zanie
jak na skrzy¿owaniu ulic Polnej i Ja-
snej. Ul. 3 Maja zosta³a zwê¿ona. Ma
dzi� dwa pasy ruchu, ka¿dy o szeroko-

�ci 3 metrów. Zwê¿enie wynika z chê-
ci uspokojenia ruchu, a tak¿e z faktu,
¿e przed przebudow¹ chodniki wzd³u¿
ulicy by³y stosunkowo w¹skie.
Na skrzy¿owaniu ³¹cznika z ul. 3 Ma-
ja powsta³o rondo. 

Trwa jeszcze przebudowa ul.
Piêknej wraz z budow¹ kanalizacji
deszczowej, przebudow¹ kanalizacji
sanitarnej oraz wodoci¹gu. Oficjal-
ny termin zakoñczenia prac to ma-
rzec tego roku. � Powsta³a ju¿ pod-
budowa drogi, ale ze wzglêdu
na warunki pogodowe nie mo¿na
wykonaæ prac zwi¹zanych z u³o¿e-
niem warstw asfaltu. Wykonawca
musi zaczekaæ na ocieplenie � doda-
je Hubert Wo�niak.

Ca³kowita d³ugo�æ wybudowanej
kanalizacji deszczowej wraz z przy³¹-
czami wyniesie 1,4 km, d³ugo�æ przebu-
dowanej kanalizacji sanitarnej to 300

metrów, d³ugo�æ przebudowanej sieci
wodoci¹gowej wyniesie 350 metrów.

Ca³kowity koszt realizacji przebu-
dowy ul. 3 Maja i budowy ³¹cznika
z al. Jachowicza i ul. Piêknej to 6,2
mln z³ netto (7,6 mln z³ brutto). Roz-
budowa kanalizacji w P³ocku jest mo-
¿liwa g³ównie dziêki pozyskaniu ze-
wnêtrznych �rodków finansowych.
Zadanie realizowane jest w ramach
Projektu pn.: �Uporz¹dkowanie go-
spodarki wodno-�ciekowej na terenie
miasta P³ocka, etap IV�, dzia³anie 2.3.
�Gospodarka wodno-�ciekowa w aglo-
meracjach� o� priorytetowa II �Ochro-
na �rodowiska, w tym adaptacja
do zmian klimatu� Programu Opera-
cyjnego Infrastruktura i �rodowi-
sko 2014-2020�. Ca³kowity koszt tego
projektu wyniesie ok. 139,5 mln z³,
w tym planowane dofinansowanie to
ok. 70,5 mln z³. (jac)

Ulica Piêkna jest przejezdna, ale...

Zakoñczenie prac dopiero wiosn¹
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Ulic¹ Piêkn¹ na razie mog¹ przeje¿d¿aæ tylko mieszkañcy

Wed³ug danych Zak³adu Ubez-
pieczeñ Spo³ecznych w woje-
wództwie mazowieckim pracuje
co czwarty cudzoziemiec w Pol-
sce. Przez ostatni rok przyby³o
ich prawie 31 tys., w ca³ym kraju
� 129,5 tys. Pracuj¹ legalnie,
wiêc op³acaj¹ sk³adki na ubez-
pieczenia.

Pracodawcy coraz czê�ciej
siêgaj¹ po zagranicznych pra-
cowników. Pod koniec grud-
nia 2017 r. by³o w Polsce 440
tys. cudzoziemców zg³oszo-
nych do ubezpieczeñ spo-
³ecznych. Rok pó�niej, czy-
li 31 grudnia 2018 r., jest ich
ju¿ prawie 570 tys. Przez 12
miesiêcy do naszego kraju
przyby³o ich a¿ 129,5 tys.
W Polsce legalnie pracuj¹
przedstawiciele ponad 170 na-
cji. Co ciekawe, tylko czê�æ
z nich zak³ada w³asn¹ dzia³al-
no�æ gospodarcz¹. W grudniu
zg³oszeñ do ubezpieczeñ z te-
go tytu³u by³o tylko nieca-
³e 18 tys.

Nie jest zaskoczeniem, ¿e
najwiêksz¹ grup¹ imigrantów
pracuj¹cych w Polsce s¹ Ukra-
iñcy. Obecnie prawie 421 tys.
obywateli tego pañstwa pracuje
u nas legalnie. Ich równie¿
przyby³o w ostatnim roku naj-
wiêcej, bo a¿ 104 tys. ze 129,5
tys. ogólnego przyrostu. W dal-
szej kolejno�ci Bia³orusini
(obecnie 34,1 tys.), Wietnam-
czycy (8,1 tys.) i Mo³dawianie
(7,7 tys.).

A¿ 27% pracuj¹cych obco-
krajowców znajduje siê w³a�nie

w województwie mazowieckim
(156,3 tys.). Struktura narodo-
wo�ci jest podobna jak w ca³ym
kraju. Najliczniejsi s¹ Ukraiñcy
� 92,6 tys. cudzoziemców z te-
go pañstwa pracuje w naszym
regionie. Wzglêdem ostatniego
roku nast¹pi³ wzrost o ponad 22
tys. W dalszej kolejno�ci Bia-

³orusini � 12,9 tys., wzrost
o 3,2 tys. Dalej Wietnamczycy
� 6,6 tys., wzrost o ok. 350.
Nie jest to grupa zró¿nicowa-
na etnicznie. Gdy zsumuje
siê 5 najliczniejszych nacji
(w kolejno�ci: Ukraina, Bia-
³oru�, Wietnam, Chiny, In-
die), to oka¿e siê, ¿e obco-
krajowcy pochodz¹cy z tych
pañstw stanowi¹ a¿ 76%
ogó³u w województwie ma-
zowieckim.

Jak zaznacza Piotr Olewiñ-
ski, regionalny rzecznik pra-
sowy ZUS województwa ma-
zowieckiego, zg³oszenie cu-
dzoziemca do ubezpieczeñ
oznacza, ¿e obcokrajowiec,
który pracuje w naszym kraju,
w³a�nie w Polsce podlega
ubezpieczeniom spo³ecznym
(wyj¹tkiem jest sytuacja, gdy
wyklucza to umowa miêdzy
Polsk¹ a krajem macierzystym
pracownika). Sk³adki tych
osób zasilaj¹ wiêc Fundusz
Ubezpieczeñ Spo³ecznych, tak
samo jak sk³adki obywateli
Polski. Ze �rodków FUS wy-
p³acane s¹ bie¿¹ce �wiadcze-
nia dla wszystkich osób zg³o-
szonych do ubezpieczeñ
w ZUS. Szat

Co czwarty pracuj¹cy 
w Polsce wybiera Mazowsze

Ukraiñcy, Bia³orusini,
Ormianie...
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Dwa tygodnie temu przez kilka
dni obowi¹zywa³o w P³ocku pogoto-
wie powodziowe, które prezydent
Andrzej Nowakowski og³osi³ 30
stycznia. Poziom wody w najgro�-
niejszym momencie w bramie po-
wodziowej oraz przy PKN ORLEN
przekroczy³ stan alarmowy, nato-
miast w Borowiczkach
i na osiedlu Grabówka
by³ powy¿ej stanów
ostrzegawczych. Sytu-
acja unormowa³a siê
dopiero po weeken-
dzie. Czy oznacza to
jednak, ¿e mieszkañcy
mog¹ siê ju¿ czuæ
w pe³ni bezpiecznie?
Zima jeszcze trwa
i cieszy nasze oczy
�nie¿nymi zaspami.
Jednak, jak zauwa¿aj¹
niektórzy, gdy nadejd¹
dodatnie temperatury,
zmieni¹ siê one
w ogromne ka³u¿e,
niekiedy przypomina-
j¹ce jeziora, które bê-
d¹ musia³y znale�æ
gdzie� swoje uj�cie.
Wyja�niamy wiêc, co
�s³ychaæ� na przecina-
j¹cej miasto Wi�le.

Sytuacja
pod kontrolą

W okresie, gdy
zmiany temperatur
mog³yby wywo³aæ
anomalie, odpowied-
nie jednostki regular-
nie i skrupulatnie kon-
troluj¹ to, co dzieje siê
na Wi�le. Pomaga to
przewidzieæ niebez-
pieczeñstwo, ale w sy-
tuacjach wyj¹tkowych
niestety nie zawsze
mo¿liwe jest jego za-
pobiegniêcie.

Gdy robi siê gro�-
nie, prezydent miasta,
burmistrz, wójt, staro-
sta lub wojewoda
� w zale¿no�ci od tego, na jakim
obszarze zosta³ wykryty stan za-
gro¿enia � niezw³ocznie infor-
muje o tym mieszkañców. Przy-
pomnijmy, ¿e pogotowie lub
alarm przeciwpowodziowy jest
og³aszany w momencie, kiedy
wzrost poziomu wody w zbiorni-
kach dociera do skali oznaczonej
jako ostrzegawcza.

Urzêdnicy uspokajaj¹ p³occzan,
mówi¹c, ¿e to zagro¿enie, z któ-
rym mieli�my do czynienia na po-
cz¹tku miesi¹ca, by³o niewielkie
i chwilowe. Jak wyja�nia Urz¹d
Wojewódzki, kilkudniowe podwy-
¿szenie poziomu wody wywo³a³o
tymczasowe zjawiska lodowe.
� Pragniemy poinformowaæ, ¿e ak-
tualnie poziom wody dla wodo-
wskazów po³o¿onych najbli¿ej
P³ocka kszta³tuje siê znacz¹co po-
ni¿ej stanów ostrzegawczych i nie
stanowi zagro¿enia dla mieszkañ-
ców � informuje o stanie bie¿¹cym
Ewa Filipowicz, rzecznik prasowy
wojewody mazowieckiego. 

Temperatura spad³a, wiêc �nieg
siê utrzymuje. Pracownicy jednostek
odpowiedzialnych za zarz¹dzanie
kryzysowe zdaj¹ sobie jednak spra-

wê z tego, ¿e nied³ugo stopnie
na termometrach skocz¹ w górê.
Dlatego te¿ w pi¹tek, 1 lutego odby-
³o siê posiedzenie Zespo³u Ochrony
Przeciwpowodziowej Zarz¹du Zlewni
we W³oc³awku. Uczestniczyli w nim
równie¿ przedstawiciele stra¿y po-
¿arnej i policji w P³ocku, a tak¿e

Starostwa Powiatowego, Urzêdu
Miasta i Urzêdu Wojewódzkiego.
� Aktualna sytuacja zosta³a ocenio-
na jako stabilna, jednak wskazane
jest nadal monitorowanie poziomu
wody na wodowskazach, zmian
w postêpie zjawisk lodowych, sytu-
acji hydrologicznej i meteorologicz-
nej w zlewni rzeki Wis³y powy¿ej
P³ocka � wyja�nia Jan Ry�, kierow-
nik Biura Spraw Obronnych i Zarz¹-
dzania Kryzysowego w Starostwie
Powiatowym w P³ocku. 

Wed³ug RZGW w Warszawie pra-
ce pog³êbiarskie, które by³y przepro-
wadzane w okolicach P³ocka jesie-
ni¹ 2018 roku sprawi³y, ¿e zagro¿e-
nie powstania zatorów na rzece jest
du¿o mniejsze. By³a to jednak do-
piero pierwsza taka sytuacja
i na szczê�cie tym razem ryzyko zo-
sta³o za¿egnane.

Co będzie na wiosnę?

Wiosenne wezbrania s¹ naturaln¹
kolej¹ rzeczy i niekoniecznie musz¹
oznaczaæ zagro¿enie powodziowe.
Jednak niedawne opady �niegu, któ-
re pokry³y bia³ym puchem miejsco-
wo�ci na po³udniu Polski, by³y
w tym roku wyj¹tkowo silne.

Jak mówi Urszula Tomoñ z PGW
Wody Polskie, sytuacja hydrologicz-
no-meteorologiczna jest stabilna
i prognozy na razie nie wskazuj¹
na to, aby siê ona zmieni³a. � Mo¿li-
we s¹ wzrosty stanu wód na rzekach
w regionie zwi¹zane ze sp³ywem wód
opadowo-rozpadowych z górnych

czê�ci zlewni. Przewidywane wzro-
sty nie powinny przekroczyæ strefy
stanów wysokich wód � t³umaczy
Urszula Tomoñ. 

Z analiz, które podczas posiedze-
nia z 1 lutego przedstawi³o kierow-
nictwo Zarz¹du Zlewni we W³o-
c³awku wynika, ¿e ilo�æ wody za-
warta w �niegu zalegaj¹cym na po-
³udniu Polski w przypadku odwil¿y
nie wp³ynie znacz¹co na sytuacjê
powodziow¹ w powiatach i miastach
le¿¹cych wzd³u¿ Wis³y. � St¹d w tej
chwili nie podejmowane s¹ stosowne
dzia³ania. To, jak bêdzie w rzeczywi-
sto�ci na wiosnê, bêdzie zale¿a³o
od kszta³towania siê sytuacji hydro-
logiczno-meteorologicznej na tere-
nie naszego kraju w najbli¿szych
dniach i tygodniach � dodaje Jan Ry�. 

Najwiêksze niebezpieczeñstwo
powstaje, gdy na rzece tworzy siê
tzw. pokrywa lodowa, która mo¿e
powodowaæ zatory. Pogoda ma zna-
czenie kluczowe � zarówno opady,
jak i temperatura oraz wiatr.

Jak informuj¹ pracownicy Urzê-
du Miasta, obecnie czo³o lodu
znajduje siê w okolicach 645 km
Wis³y (Brwilno Dolne). � Je¿eli
utrzyma siê taka pogoda, jak

w ostatnim tygodniu � w dzieñ tem-
peratury dodatnie, a w nocy nie-
wielki mróz lub okolice zera � to
proces rozpuszczania siê lodu nie
bêdzie gwa³towny i nie powinno
powstaæ zagro¿enie powodziowe
� wyja�nia Zespó³ Spraw Me-
dialnych.

Je�li chodzi o prognozy na najbli-
¿szy tydzieñ, jak mówi¹ pracownicy
UM, s¹ one korzystne i jest to szan-
sa na oczyszczenie siê Zbiornika
W³oc³awskiego z lodu. W d³u¿szej
perspektywie oznacza to, ¿e gdy za-
cznie topnieæ pokrywa �nie¿na
w górze rzeki i na jej dop³ywach,
przep³yw wody bêdzie znacznie
swobodniejszy.

Zmagania ludzi z żywiołem
– rok 1982 i 2010

Nic dziwnego, ¿e siê niepokoimy
� w koñcu P³ock i jego okolice ju¿
dwukrotnie by³y dotkniête ¿ywio³em
powodzi. Mo¿e byæ to wyt³umacze-
niem tego, dlaczego mieszkañcy mia-
sta �ledz¹ wszelkie prognozy i infor-
macje na temat stanu wód. Starsi czy-
telnicy na pewno pamiêtaj¹ dni grozy
w roku 1982. Je�li nie � krótko przy-
pominamy ówczesn¹ sytuacjê.

Panuj¹ce wtedy przez d³ugi czas
mrozy w koñcu ust¹pi³y i nadesz³o
gwa³towne ocieplenie. To spowodo-
wa³o, ¿e w Wi�le przyby³o wody.
Gdy zaraz potem raptownie powró-
ci³a niska temperatura, utworzony
na dniach lód �wybudowa³� w rejo-
nie Duninowa tamê, która uniemo-

¿liwi³a przep³yniêcie wody. Rzeka
cofnê³a siê zalewaj¹c ca³¹ lewobrze-
¿n¹ czê�æ miasta � od Radziwia
po Dobrzykowo.

Gdy sytuacja siê ustabilizowa³a,
zaczêto postulowaæ wykonanie prac,
które mia³yby zapobiec podobnej
katastrofie w kolejnych latach.

Czê�æ z tych, które zosta³y
zrealizowane, to miêdzy
innymi: wybudowanie
bramy przeciwpowodzio-
wej na Radziwiu, nowej
przeprawy mostowej, wy-
konanie zabezpieczenia
sieci teletechnicznych
i ujêæ wody, przebudowa-
nie kilkadziesiêciu kilo-
metrów obwa³owañ. 

Zjawiska meteorologicz-
ne s¹ jednak nieobliczalne
i P³ock przekona³ siê o tym
ponownie w 2010 roku. 23
maja rzeka, która wezbra³a,
przerwa³a wa³ w �winia-
rach (gm. S³ubice). W ci¹-
gu dwóch kolejnych dni zala-
nych zosta³o oko³o 25 miej-
scowo�ci. Powód� dotknê³a
tak¿e ulicê Gmury, a do ewa-
kuacji przygotowywa³o siê te¿
osiedle Borowiczki. 

Tym razem na przyczynê
powodzi wskazywano bardzo
obfite opady deszczu, które
utrzymywa³y siê przez kilka
dni. Stan wody szybko prze-
kroczy³ stany alarmowe.
Wa³y przeciwpowodziowe
by³y silnie nasi¹kniête,
w zwi¹zku z czym nie da³y
rady utrzymaæ napieraj¹cej
fali wody.

Miasto 
zabezpieczone

przed wodą

Aby unikn¹æ takich sytu-
acji, od 2010 roku, przez
kolejne cztery lata, zosta³
zrealizowany szereg inwe-
stycji przeciwpowodzio-
wych. Niektóre z nich to
podwy¿szenie korony zapo-

ry bocznej Borowiczki oraz wa³ów
S³upianki i Rosicy.

W gminach dotkniêtych podtopie-
niami prowadzono szczególnie inten-
sywne prace, które mia³y na celu po-
prawê bezpieczeñstwa mieszkañców
regionu. Ca³o�æ robót zrealizowa-
nych przez RZGW w Warszawie
kosztowa³a ponad 40 mln z³. 

Kluczowe by³o tak¿e pog³êbianie
koryta rzeki Wis³y oraz wyremonto-
wanie zapor Zbiornika W³oc³awek
Jordanów i Tokary Radziwie. Nato-
miast Wojewódzki Zarz¹d Maliora-
cji i Urz¹dzeñ Wodnych w Warsza-
wie zaj¹³ siê odbudowaniem wa³ów
przeciwpowodziowych m.in. w �wi-
niarach, Dobrzykowie i Chmielewie
oraz zmodernizowaniem pompowni
w Dobrzykowie i Wi¹czeminie.

Wszystko wskazuje na to, ¿e nie
powinni�my siê obawiaæ. Miejmy
nadziejê, ¿e nasze miasto ju¿ nie bê-
dzie nigdy musia³o walczyæ z nie-
przewidywalnymi anomaliami po-
godowymi. Jedno jest pewne � mia-
sto jest przygotowane.

Joanna Bia³a
* Zdjêcie na stronie 1 TP wykonane

by³o w roku 2010, kiedy wody Wis³y
zala³y p³ock¹ ulicê Gmury.

Hydrolodzy uspokajaj¹, mieszkañcy po 10 latach znów ¿ywi¹ obawy

Jaka jest prawda o Wi�le?

Rok 2010 i przerwany wa³ w �winiarach pod P³ockiem. Helikoptery podejmowa³y próby jego naprawy

Nasza piêkna Wis³a to te¿ potê¿ny ¿ywio³. W tym roku mieszkañcy obserwuj¹ przep³ywaj¹c¹ przez miasto rzekê z niepoko-
jem. Nie tylko oni � hydrolodzy i s³u¿by odpowiadaj¹ce za bezpieczeñstwo i zarz¹dzanie kryzysowe równie¿ na bie¿¹co kon-
troluj¹ sytuacjê. Na ten moment okre�laj¹ j¹ jako stabiln¹. Jednak dobrze wiemy, ¿e natura potrafi byæ nieobliczalna, zw³asz-
cza podczas wiosennych przesileñ.
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O 1 milion z³ zosta³a zwiêkszo-
na subwencja dla Pañstwowej
Wy¿szej Szko³y Zawodowej
w P³ocku. O powodach wsparcia
dla uczelni mówi³ wicepremier
i minister nauki i szkolnictwa wy-
¿szego Jaros³aw Gowin. A o pla-
nach dotycz¹cych uczelni, która
w tym roku �wiêtuje 20-lecie dzia-
³alno�ci mówi³ jej rektor prof. Ma-
ciej S³odki. 

Zorganizowana konferencja do-
tyczy³a dwóch tematów. Pierwszy
to milionowe wsparcie przyznane
w ramach programu Dydaktyczne
Inicjatywy Doskona³o�ci. I z tym
programem zwi¹zany by³ cel wizy-
ty premiera Gowina. Przypomnij-
my, ¿e od pa�dziernika ub. roku
trwa wdra¿anie wielkiej reformy
polskich uczelni czyli realizacja
Konstytucji dla Nauki. � Jednym
z elementów naszego dzia³ania jest
po³o¿enie wiêkszego nacisku
na jak najwy¿szy poziom kszta³ce-
nia zawodowego. Ten cel realizo-
wany jest przede wszystkim przez
publiczne uczelnie, takie jak PWSZ
w P³ocku. ¯eby dowarto�ciowaæ
ten sposób kszta³cenia, bardzo po-
szukiwany przez pracodawców,
od ubieg³ego roku ministerstwo
nauki organizuje konkurs na dy-
daktyczn¹ inicjatywê doskona³o�ci

� przedstawia³ cel programu mini-
ster Gowin. 

Od ubieg³ego roku 15 najlep-
szych uczelni zawodowych wyna-
gradzanych jest dodatkow¹ kwot¹
miliona z³ za najlepsze kszta³cenie
i przygotowanie absolwentów
do potrzeb rynku pracy. W ubie-
g³ym tygodniu zosta³ rozstrzygniê-

ty konkurs za ubieg³y rok. W gro-
nie nagrodzonej piêtnastki jest
PWSZ w P³ocku. � Ta nagroda jest
potwierdzeniem efektywnej pracy,
a dla studentów sygna³em, ¿e war-
to studiowaæ w publicznych uczel-
niach. Warto wybieraæ uczelniê
w P³ocku � uzasadnia³ przyznanie
zwiêkszonej dotacji dla p³ockiej

uczelni premier Gowin. I dodawa³,
¿e w ramach polityki zrównowa¿o-
nego rozwoju wa¿ne jest, aby pol-
skie uniwersytety piê³y siê w górê
w rankingach �wiatowych, ale
równie wa¿ne jest, aby rozwija-
³y siê uczelnie kszta³cenia za-
wodowego. 

O przyznanym przez minister-
stwo wsparciu rektor PWSZ prof.
Maciej S³odki mówi³, ¿e jest nie-
zwykle wa¿ne, choæ nie tylko �rod-
ki finansowe siê licz¹. � Tak wyso-
ka ocena jest odzwierciedleniem
oczekiwañ stawianych przed nami
przez studentów, region, minister-
stwo. Mam nadziejê, ¿e dalej nasze
dzia³ania bêd¹ tak oceniane. Bêd¹
prowadzone rozmowy na temat
otwierania nowych kierunków, dy-
wersyfikowania liczby studentów
na poszczególne kierunki, urozma-
icania kszta³cenia � mówi³ prof.
S³odki, dodaj¹c, ¿e rozmowy i re-
alizowane przez uczelniê pomys³y
przynosz¹ efekty. 

Podczas konferencji powróci³ te-
mat przekszta³cenia p³ockiej PWSZ
w Akademiê. Jak mówi³ premier Go-
win, obecnie w Polsce jest jeden
przyk³ad takiej transformacji
� w Gorzowie Wielkopolskim.
� Zwraca³em uwagê autorom tego
przekszta³cenia, ¿e lepiej byæ naj-
lepsz¹ uczelni¹ zawodow¹, ni¿ naj-
s³absz¹ uczelni¹ akademick¹. Nie-
stety moje s³owa potwierdzaj¹ siê
� odniós³ siê do ewentualnych zmian
statusu uczelni zawodowych Jaro-
s³aw Gowin. Minister dodawa³ ta-
k¿e, ¿e wyra�nie widaæ, i¿ uczelnie
aspiruj¹ce do akademicko�ci musz¹
podnie�æ liczbê samodzielnych pra-
cowników naukowych. Zdecydowa-
nie rosn¹ koszty takiego przekszta³-
cenia. � Koszty i zmiana charakteru
uczelni na akademicki nie przek³a-
daj¹ siê te¿ na wzrost liczby studen-
tów, bardzo ceni¹cych sobie dobre
przygotowanie zawodowe � podsumo-
wywa³ minister Gowin. 

Minister podkre�la³ równie¿, ¿e
nie chce zamkn¹æ perspektywy
rozwoju p³ockiej uczelni, zmierza-

j¹cej do nadania statusu uczelni
akademickiej. Ale potrzeba na to lat
przygotowañ, bo ka¿da pochopna
decyzja rodzi³aby wiêcej zagro¿eñ
ni¿ szans.

Rektor PWSZ odnosz¹c siê
do tej kwestii dodawa³, ¿e objê-
cie przez niego funkcji rektora
zbieg³o siê z du¿ymi zmianami
w szkolnictwie wy¿szym. � To
ca³kowicie odwróci³o pewne
kwestie zwi¹zane miêdzy innymi
z akademicko�ci¹ uczelni � mó-
wi³ prof. S³odki. � Ale nie rezy-
gnujemy z naszych ambicji i aspi-
racji rozwoju naukowego. Nato-
miast kwestia przekszta³cenia
w szko³ê akademick¹ ca³kowicie
siê zmieni³a. Podkre�li³, ¿e w jego
odczuciu ta kwestia za parê lat mo-
¿e byæ ³atwiejsza do zrealizowania.
Wstêpem do tego jest uzyskanie
uprawnieñ do doktoryzowania.

Maciej S³odki uzupe³ni³, ¿e sk³a-
nia siê w kierunku uczelni akade-
mickiej, ale kszta³c¹cej na kierun-
kach praktycznych. � Nie chcê by
w sytuacji przekszta³cenia w Aka-
demiê uczelnia by³a pod przymu-
sem przekszta³cania kierunków
na ogólnoakademickie, bo to by
by³o niekorzystne dla uczelni, stu-
dentów, regionu � mówi³ rektor
S³odki.

A w najbli¿szych planach jest
rozwój kierunków informatycz-
nych. I zmiana nazwy uczelni oraz
jej logo. Na razie rektor nie poda³
konkretów co od nazwy. Ale powie-
dzia³, ¿e najprawdopodobniej nie bê-
dzie w niej przymiotnika �Zawodo-
wa�. Konkrety maj¹ byæ przedsta-
wione na marcowej konferencji rek-
torów, której gospodarzem bêdzie
p³ocka PWSZ. 

Pi¹tkowe spotkanie by³o w³a�nie
okazj¹ do zaprezentowania infor-
macji na temat konferencji Rekto-
rów Publicznych Uczelni Zawodo-
wych. która odbêdzie siê
w dniach 20 -23 marca br. i wpisu-
je siê w obchody 20-lecia p³ockiej
uczelni. 

Teresa Radwañska � Justyñska

Minister Gowin nie szczêdzi pochwa³

Warto postawiæ na PWSZ w P³ocku
D
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W Szko³ach Katolickich rozpo-
czyna siê cykl spotkañ Wieczory
Dobrej My�li. Raz w miesi¹cu
�wieccy i duchowni bêd¹ spotykali
siê, by podyskutowaæ o sprawach
zwi¹zanych z wiar¹, wychowywa-
niem dzieci, wierno�ci¹ ma³¿eñ-
sk¹. Ale równie¿ podzieliæ siê wie-
dz¹, osobistymi do�wiadczeniami
i pog³êbiæ wiarê. 

Udzia³ w spotkaniach jest bezp³at-
ny i nie trzeba siê na nie wcze�niej
rejestrowaæ. Jak mówi¹ pomys³o-
dawcy cyklu dyskusyjnego, bêdzie
to czas wymiany do�wiadczeñ, roz-
mów inspiruj¹cy do dobrego ¿ycia
i pog³êbiania wiary. Uczestniczyæ
w nich bêd¹ biskup p³ocki Piotr Li-
bera, psycholodzy, pedagodzy, opie-

kunowie duchowi. Projekt skierowa-
ny do osób doros³ych obejmuje
osiem spotkañ, które bêd¹ odbywa³y
siê raz w miesi¹cu. Do udzia³u
w nich organizatorzy zapraszaj¹
osoby doros³e. 

Pierwsze spotkanie odbêdzie siê
w pi¹tek 15 lutego, o godzinie 18.00.
Jest zatytu³owane �Wszystko ma swój
czas � a my wci¹¿ nie mamy czasu�. Po-
prowadzi je Joanna Banasiak, dyrektor
Ksi¹¿nicy P³ockiej i ks. bp dr Piotr Libera.

Kolejne spotkanie: �Czy w re-
lacji ma³¿eñskiej jest miejsce dla
Tego trzeciego?� odbêdzie siê 15
marca. Pojawi¹ siê na nim Justy-
na i Marcin Paku³owie, psycho-
log Anna Mas³owska, ks. An-
drzej Janicki, opiekun duchowy

Wspólnoty Trudnych Ma³¿eñstw
SYCHAR. 

24 kwietnia dla uczestników przy-
gotowano spotkanie: �Rozum czy
wiara? Big bang czy sze�æ dni stwo-
rzenia?� (Janusz Banasiak, ks. dr
Dariusz Piskorski Dyrektor O�rodka
Naukowo � Badawczego UKSW).
A 17 maja wspólnie z psycholog
Aleksandr¹ Stupeck¹ i ks. dr Artu-
rem Janickim, dyrektorem Szkó³
Katolickich w P³ocku, bêdzie okazja
do zastanowienia siê nad tym, kto
dzi� wychowuje nasze dzieci. 

Spotkania bêd¹ odbywa³y siê
w siedzibie Szkó³ Katolickich
w P³ocku, ul. Abpa A. J. Nowo-
wiejskiego 2A. Informacje mo-
¿na uzyskaæ pod numerem
tel. 24 2643262; 694779077 (pon.
� sob. 8.00-15.00). Organizatorem
spotkañ jest O�rodek Naukowo-Ba-
dawczy UKSW z siedzib¹ w P³ocku
oraz Szko³y Katolickie w P³ocku.

rad

Ciekawe pi¹tki w Szko³ach Katolickich

Wiara, rozum, wierno�æ 

W dniach 19 � 20 marca,
w Szkole Wy¿szej Paw³a W³odko-
wica odbêdzie siê konferencja na-
ukowo-biznesowa na temat efek-
tywnej komunikacji w biznesie.
Zg³oszenia uczestników przyjmo-
wane s¹ do 15 lutego.

Organizatorem konferencji podej-
muj¹cej zagadnienia problemów,
wyzwañ i strategii w biznesie jest
Wydzia³ Zarz¹dzania Szko³y Wy-
¿szej im. Paw³a W³odkowica. � Bu-
dowanie �wiadomo�ci komunikacyj-
nej w organizacji to z³o¿ony proces.
W dobie rozwoju nowych technolo-
gii, szybkich zmian w otoczeniu ryn-
kowym oraz wzrostu potrzeb i wy-
magañ pracowników oraz klientów,
niezwykle istotna staje siê efektywna
komunikacja. Celem konferencji jest
wymiana pogl¹dów i do�wiadczeñ
�rodowiska naukowego i biznesowe-
go w zakresie szeroko pojmowanej

komunikacji w biznesie � mówi¹ za-
praszaj¹c do udzia³u w konferencji
jej organizatorzy. 

Tematyka planowanego wydarze-
nia pozwoli na poznanie i ocenê sku-
teczno�ci wspó³cze�nie stosowa-
nych rozwi¹zañ i narzêdzi w zakre-
sie komunikacji zarówno z klienta-
mi, jak i pracownikami. Umo¿liwi to
uczestnikom konferencji wypracowa-
nie modelu efektywnej komunikacji
w biznesie, zarówno pod k¹tem teore-
tycznym, jak i praktycznym.

Podczas konferencji podejmowa-
ne bêd¹ zagadnienia dotycz¹ce no-
woczesnych strategii komunikacyj-
nych w budowaniu marki, efektyw-
nej komunikacji w obs³udze klienta,
czyli jak oddzia³ywaæ na potrzeby
i wyzwania wspó³czesnych klien-
tów, komunikacji jako narzêdzia
employer branding�u. Uczestnicy
bêd¹ mówiæ o roli mediów spo³ecz-

no�ciowych w kreowaniu wizerunku
przedsiêbiorstwa � zagro¿enia i do-
bre praktyki, emocjach i psychoma-
nipulacji w komunikacji z otocze-
niem, wyzwaniach dla skutecznych
narzêdzi komunikacji wewnêtrznej
i zewnêtrznej, konfliktach komuni-
kacyjnych w zespole i roli komuni-
kacji w prze³amywaniu barier i ró-
¿nic w zespole. Przedstawione zo-
stan¹ nowe role w organizacji zo-
rientowane na kreowanie efektyw-
nej komunikacji. Bêdzie mowa
o roli dzia³u HR i Marketingu
� kooperacja w zakresie skutecz-
nej komunikacji, wspó³czesnych
narzêdziach PR i ich roli w budo-
waniu efektywnej komunikacji. 

Zg³oszenia uczestnictwa przyjmo-
wane s¹ do 15 lutego. Karta zg³osze-
niowa dostêpna jest na stronie inter-
netowej www.wlodkowic.pl

rad

W Szkole Wy¿szej Paw³a W³odkowica

Komunikacja w biznesie
Studenci zainteresowani pozna-

niem tajników skutecznej komuni-
kacji oraz podstaw i technik aktyw-
nego s³uchania mog¹ zg³aszaæ siê
na bezp³atne warsztaty. Zaprasza
Biuro Karier Zawodowych Szko³y
Wy¿szej im. Paw³a W³odkowica
w P³ocku i Wojewódzki Urz¹d Pra-
cy w Warszawie, Filia w P³ocku.

Warsztaty �Si³a komunikacji� orga-
nizowane s¹ dla studentów i absol-
wentów. Zakres tematyczny spotkania
obejmuje zagadnienia dotycz¹ce defi-
nicji i modelu komunikacji, barier
w komunikacji interpersonalnej. Bê-
dzie tak¿e mowa o filarach poprawnej
komunikacji, pozytywnym nastawie-
niu, komunikacji werbalnej i niewer-
balnej. Uczestnicy poznaj¹ równie¿
podstawowe zasady i techniki aktyw-
nego s³uchania, umiejêtno�æ zwiêz³e-
go wypowiadania siê i zadawania traf-
nych pytañ. � Celem warsztatu jest po-
znanie tajników komunikacji niewer-
balnej, nabycie �wiadomo�ci w³asnej
mowy cia³a i umiejêtno�ci odczytywa-
nia jej sygna³ów u innych ludzi oraz
wykorzystanie tej wiedzy w budowa-

niu pozytywnego wizerunku � mówi¹
organizatorzy warsztatów.

Spotkanie odbêdzie siê 19 lutego
w Szkole Wy¿szej im. Paw³a W³odko-
wica w P³ocku. Planowane godziny spo-
tkania: 11.00 lub 16.00 (o konkretnej go-
dzinie spotkania zdecyduje ilo�æ osób
zainteresowanych). Ka¿dy uczestnik
otrzyma za�wiadczenie o ukoñczeniu
warsztatów. O udziale w zajêciach de-
cyduje kolejno�æ zg³oszeñ. Osoby,
które zakwalifikuj¹ siê na warsztaty,
otrzymaj¹ stosown¹ informacjê na po-
dany w zg³oszeniu e-mail. Aby wzi¹æ
udzia³ w spotkaniu, nale¿y przes³aæ
swoje zg³oszenie do 14 lutego na ad-
res email: praca@wlodkowic.pl.
W tre�ci nale¿y wpisaæ imiê i nazwi-
sko, numer telefonu kontaktowego
oraz informacjê o wyborze godziny
udzia³u w spotkaniu.

Informacji udziela Katarzyna So-
wa, Biuro Karier Zawodowych
Szko³y Wy¿szej im. Paw³a W³odko-
wica w P³ocku, al. Kiliñskiego 12,
tel. 24 366 41 14, e-mail: pra-
ca@wlodkowic.pl, FB: Biuro Karier
SWPW � P³ock. rad

Bezp³atne warsztaty dla studentów

Mów zwiê�le, 
zadaj trafne pytanie

eprasa.pl 1f7552639a
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warto wiedzieæ

Stara ³aciñska sentencja mówi,
¿e �historia jest nauczycielk¹ ¿y-
cia�. Coraz wiêcej osób bierze j¹
sobie do serca. I nie chodzi wy³¹cz-
nie o wielk¹ historiê, ale tak¿e o lo-
kalne i rodzinne dzieje. Bo to prze-
cie¿ one sk³adaj¹ siê na wydarze-
nia, o których czytamy w ksi¹-
¿kach. Takie za³o¿enie czêsto przy-
�wieca osobom, które szukaj¹ swo-
ich korzeni. Po prostu chc¹ wie-
dzieæ. I bardzo czêsto tyle wystar-
czy, aby rozpocz¹æ poszukiwania,
które mog¹ doprowadziæ do cieka-
wych i niecodziennych odkryæ.

Wielu z nas przegl¹daj¹c rodzinne
albumy zastanawia siê, kto jest na fo-
tografiach i w jakich okoliczno�ciach
zosta³y zrobione. Ot, taka zwyk³a,
ludzka ciekawo�æ. Dla niektórych
staje siê to impulsem do zag³êbienia
siê w przesz³o�ci i rozpoczêcia po-
szukiwañ rodzinnych historii. Jak
rozpocz¹æ takie �ledztwo? Gdzie szu-
kaæ informacji i jakie skutki mo¿e to
przynie�æ?

Zacznijmy 
od najbliższych

G³ównym i najwa¿niejszym �ró-
d³em dla pocz¹tkuj¹cych poszukiwa-
czy s¹ bli¿si i dalsi krewni. Bo kto, je-
�li nie oni, mo¿e odkryæ przed nami
historie, o których nie mieli�my pojê-
cia? Czasem wystarczy po prostu za-
pytaæ. Wiele starszych osób nawet nie
przypuszcza, ¿e kogo� mo¿e interesowaæ
historia ich ¿ycia. Czasem jedno pytanie
wywo³uje prawdziw¹ lawinê informacji. 

W niektórych rodzinach pojawiaj¹
siê pasjonaci, którzy z pokolenia
na pokolenie przekazuj¹ pewne histo-
rie. Tak by³o w przypadku Micha³a
Umiñskiego, który pierwsze, bardzo
wa¿ne informacje otrzyma³ od swoje-
go taty. Rodzinna historia zaintereso-
wa³a go na tyle, ¿e w chwili obecnej
jego odtworzone drzewo genealo-
giczne siêga lat 1680-1690. 

Jak przyznaje pasjonat, jego tata
interesowa³ siê histori¹ rodziny. To

on sprawi³, ¿e m³ody Micha³ zacz¹³
poszukiwania na wiêksz¹ skalê. � Ta-
ta przekaza³ mi naprawdê wiele cen-
nych informacji, które stanowi³y so-
lidn¹ podstawê do rozpoczêcia dal-
szych poszukiwañ. Przede wszystkim
by³y to przekazy ustne, które by³y nie-
ocenionymi wskazówkami. To od nie-
go dowiedzia³em siê, ¿e mamy swój
herb � mówi Micha³ Umiñski. � Dru-
g¹ spraw¹ jest samo nazwisko. Mam
ten komfort, ¿e moje jest rzadkie. No-
si je jedynie ok. 2000 osób. Z moich
ustaleñ wynika, ¿e wiêkszo�æ z nich to
moi krewni � wyja�nia. 

Genealogia 
jest trendy

Badania genealogiczne s¹ coraz
popularniejsze. Taki trend potwierdza
dyrektor Archiwum Pañstwowego
w P³ocku Tomasz Piekarski. � Zwiêk-
szone zainteresowanie poszukiwa-
niem historii rodzin widzimy ju¿
od d³u¿szego czasu. Osoby szukaj¹ce
swoich przodków to najwiêksza gru-

pa u¿ytkowników czytelni naszego ar-
chiwum. Przeprowadzamy tak¿e wie-
le kwerend dla osób z ca³ego �wiata.
Zg³aszaj¹ siê do nas Rosjanie, Brazy-
lijczycy czy Kanadyjczycy, aby do-
wiedzieæ siê czego� wiêcej o swoich
polskich przodkach � mówi. 

Przez lata rodziny, zw³aszcza te
o szlacheckich korzeniach, nie przy-
znawa³y siê do tego. W okresie PRL-
-u nie by³o to mile widziane. Strach
przed represjami skutecznie odstra-
sza³. Czêsto pochodzenie rodziny by-
³o ��ci�le tajn¹� wiedz¹. Zdarza³o siê,
¿e tak¿e dla jej cz³onków. Trzeba jed-
nak podkre�liæ, ¿e w zamkniêtych
krêgach rodzinnych, zw³aszcza
w�ród rodzin ziemiañskich wie-
dza ta by³a przekazywana. Do za-
pominania o swoich korzeniach
przyczyni³a siê równie¿ zawieru-
cha II wojny �wiatowej. Dzieci,
które traci³y najbli¿szych, mia³y
ograniczon¹ mo¿liwo�æ poznania
swojej historii.

Zdaniem dyrektora Piekarskie-
go takie nasilenie poszukiwañ
spowodowane jest wyra�nym od-
ciêciem od korzeni w okresie
PRL-u. Brak �wiadomo�ci sk¹d
pochodzimy i jaka jest nasza hi-
storia, by³ wyj¹tkowo po¿¹dany
przez w³adze w tamtym czasie.
Teraz wiele osób chce dowiedzieæ
siê wiêcej o losach swojej rodzi-
ny. Taka wiedza stanowi czê�æ
ludzkiej to¿samo�ci. Naturalnym
jest, ¿e chcemy wiedzieæ sk¹d je-
ste�my, co robili nasi przodkowie,
jak wygl¹da³o ich ¿ycie.

Nowoczesne archiwa

Nieocenionym �ród³em informacji
s¹ archiwa, zarówno te pañstwowe,
diecezjalne, jak równie¿ ksiêgi para-
fialne. � W p³ockim archiwum pañ-
stwowym znajduj¹ siê dokumenty me-
trykalne pocz¹wszy od 1808 r. Aby
odnale�æ wcze�niejsze akta, nale¿y
udaæ siê do archiwum diecezjalnego. Ze
wzglêdu na burzliw¹ historiê naszego

kraju i regionu czê�æ dokumentów spisa-
na jest w jêzykach rosyjskim i niemiec-
kim � wyja�nia Tomasz Piekarski.

Micha³ Umiñski rozpocz¹³ swoje
poszukiwanie w latach 90. i doskona-
le pamiêta, ile czasu spêdzi³ w archi-
wach. � Kiedy my�lê o pocz¹tkach
mojej genealogicznej przygody to
u�wiadamiam sobie, jak d³ug¹ drogê
przeszed³em. Lata 90. zostan¹ w mo-
jej pamiêci jako te, które spêdzi³em
w archiwach � diecezjalnym i pañ-
stwowym. Nie by³o wtedy internetu,
wszystko znajdowa³o siê w opas³ych to-
mach, które pamiêta³y wydarzenia
sprzed wieków. Odnalezienie �ladów
wymaga³o du¿o pracy i przede wszyst-
kim czasu. Z drugiej strony obcowanie
z tymi dokumentami by³o czym� wyj¹t-
kowym � dotkniêciem historii � mówi. 

Czê�æ dokumentów mo¿e znajdo-
waæ siê równie¿ w archiwum Urzêdu
Stanu Cywilnego. Akta przechowywa-
ne s¹ tam przez 100 lat. Pó�niej trafia-
j¹ do Archiwum Pañstwowego. 

Z pomoc¹ poszukuj¹cym przycho-
dz¹ nowoczesne technologie. Doku-
menty s¹ systematycznie skanowane
i ³atwo znale�æ je w internecie. To, co
kiedy� wymaga³o mozolnych poszu-
kiwañ i niejednokrotnie dalekich
podró¿y po ró¿nych regionach Pol-
ski, teraz jest dos³ownie na wyci¹-
gniêcie rêki, a w zasadzie stosowniej-
szym by³oby okre�lenie �na kliknie-
cie myszki�.

Ci, którzy chc¹ stworzyæ w³a-
sne drzewo genealogiczne, maj¹
do dyspozycji sporo stron interne-
towych, które bardzo u³atwiaj¹ po-
szukiwania. W�ród nich warto wy-
mieniæ www.szukajwarchiwach.pl
lub www.myheritage.pl. 

Pierwsza z nich zawiera zeskano-
wane dokumenty, które znajduj¹ siê
w zasobach archiwalnych w ca³ej
Polsce. Znajdziemy tam m.in. akty
urodzin, zgonów oraz ma³¿eñstw.
Wystarczy wpisaæ wybran¹ frazê np.
nazwisko, aby dotrzeæ do dokumen-
tów, w którym siê ono pojawia. 

Druga ze stron pozwala na zbudo-
wanie swojego drzewa oraz u³atwia
kontakt z potencjalnymi krewnymi.
� Strona www.myheritage.pl okaza³a
siê bardzo pomocna dziêki funkcji,
która umo¿liwia tak zwane parowa-
nie, czyli odnajdywanie osób, któ-
rych dane s¹ w pewnym stopniu
zbie¿ne z naszymi. Co to oznacza?
Przede wszystkim to, ¿e kiedy pro-
gram odnajdzie podobieñstwa,
otrzymujemy powiadomienia, dziê-
ki którym mo¿emy skontaktowaæ siê
z osob¹, w której drzewie znalezio-
no wspólnych przodków � t³umaczy
Micha³ Umiñski. 

Czym zaskoczy Cię 
krewny?

Nie tylko Polacy poszukuj¹ swoich
przodków � w zasadzie robi¹ to
wszyscy, niezale¿nie od miejsca uro-
dzenia czy wieku. A wiêc nie zdziw-
my siê, kiedy na naszym podwórku
zjawi siê francuski lekarz. Taka przy-

goda spotka³a brata stryjecznego Mi-
cha³a Umiñskiego. � Ta anegdota
na d³ugo pozostanie w mojej rodzinie.
W latach 90. na podwórko mojego
kuzyna wjecha³a luksusowa limuzy-
na. Wysiad³ z niej elegancki mê-
¿czyzna mówi¹cy po francusku. Ku-
zyn by³ delikatnie mówi¹c zasko-
czony. Okaza³o siê, ¿e Francuz na-
zywa siê Jean Uminski i jest naszym
krewnym. Jego rodzice na ³o¿u
�mierci poprosili go, aby odnalaz³
polsk¹ rodzinê. Tak te¿ zrobi³. To
by³o dla nas ogromne zaskoczenie
� opowiada Umiñski. 

Poszukiwanie przodków na pewno
ods³oni przed nami wiele ciekawych
historii. Mo¿e siê zdarzyæ, ¿e nasi
krewni mieli u³añsk¹ fantazjê albo ¿e
w naszej rodzinie tradycj¹ by³o trud-
nienie siê okre�lonym zajêciem, któ-
re przechodzi³o z ojca na syna. Mo-
¿na te¿ odkryæ wielkie historie mi³o-
sne albo tragiczne losy wojenne
przodków. W nasze rêce mog¹ trafiæ
rodzinne pami¹tki, a my mo¿emy do-
wiedzieæ siê, sk¹d wywodzi siê nasz
ród. Mo¿liwo�ci jest bardzo wiele. 

Co jest najtrudniejsze w ca³ym tym
prywatnym �ledztwie? � Przede
wszystkim takie momenty, które daj¹
do zrozumienia, ¿e znale�li�my siê
pod �cian¹. Takie chwile mog¹ trwaæ
nawet kilka lat. Taki brak jakichkol-
wiek podpowiedzi, które pomog³yby
rozwik³aæ zagadkê i ruszyæ do przodu
jest frustruj¹cy � mówi Micha³
Umiñski. � Nie warto siê podda-
waæ. Z do�wiadczenia wiem, ¿e
po takich chwilach zawsze nadcho-
dzi punkt zwrotny, który wszystko
zmienia � dodaje. 

Micha³ Umiñski wie, co mówi. Jest
poszukiwaczem z kilkudziesiêciolet-
nim sta¿em. Przewertowa³ tony akt
i dokumentów, prze�ledzi³ to, sk¹d po-
chodz¹ jego przodkowie, a nawet stwo-
rzy³ mapê pokazuj¹ca ich wêdrówkê
na tereny pó³nocnego Mazowsza. 

Podczas przygody z genealogi¹ do-
wiedzia³ siê te¿ wielu rzeczy o sobie.
� Od najm³odszych lat mia³em wyj¹t-
kowe zami³owanie do munduru i hi-
storii. Wszyscy krewni dziwili siê temu
i zastanawiali siê, sk¹d siê to u mnie
wziê³o. Moje poszukiwania odpowie-
dzia³y na to pytanie. Jak siê okaza³o,
cz³onkowie rodu Umiñskich byli silnie
zwi¹zani z wojskiem. Mam takie wra-
¿enie, ¿e czasami mamy w genach za-
pisane co�, z czego kompletnie nie
zdajemy sobie sprawy, a co wyja�nia
siê dopiero wtedy, gdy poznamy histo-
rie swoich przodków � t³umaczy.

Po nitce 
do kłębka

Jak podkre�laj¹ osoby, które po-
szukuj¹ swoich korzeni, zawsze za-
czyna siê od ma³ych kroków. To zajêcie
jest jednak na tyle wci¹gaj¹ce, ¿e bar-
dzo czêsto staje siê pasj¹, która pozo-
staje z nimi na d³ugie lata. Stopniowe
odkrywanie rodzinnych tajemnic do-
starcza spor¹ dawkê satysfakcji i daje
motywacjê do kolejnych poszukiwañ.

Wbrew pozorom nie jest to jednak
zajêcie ³atwe, nawet przy u¿yciu no-
woczesnych technologii. Wymaga
determinacji i samozaparcia, no
i oczywi�cie sporo czasu. Nie wszyst-
kie dokumenty zachowa³y siê do na-
szych czasów � niektóre sp³onê³y, in-
ne zaginê³y podczas wojen. Ale pa-
sjonaci podkre�laj¹, ¿e warto to robiæ.
� Kiedy trzyma³em w rêkach doku-
menty sprzed kilku wieków, na któ-
rych widnia³ podpis mojego przodka,
to zapomnia³em o wszelkich trudno-
�ciach, jakie napotka³em po drodze.
By³a to dla mnie niezwykle wa¿na
chwila, której nie da siê porównaæ
z niczym innym � podsumowuje Mi-
cha³ Umiñski. Eliza Kinalska

Coraz wiêcej osób szuka rodzinnych korzeni

Stwórz swoje drzewo genealogiczne
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Na wernisa¿ Wojciecha Grzy-
ma³y do P³ockiej Galerii sztuki
przysz³o mnóstwo osób. Oprócz
zainteresowanych sztuk¹ wspó³-
czesn¹ sta³ych jej odbiorców, wi-
tali artystê po latach dawni kole-
dzy z Jagiellonki. B³yska³y flesze,
wraca³y wspomnienia starego
P³ocka. Na tle siermiê¿nych lat
sze�ædziesi¹tych Grzyma³a ju¿
wtedy wyró¿nia³ siê odwag¹ nie
tylko w sposobie ubierania, co
potwierdzaj¹ fotografie. Tak¿e
pracowa³ w hotelu Petropol, ro-
bi³ pierwsze rysunki. I jak wielu
chcia³ zostaæ pisarzem. Jednak
s³awê przynios³o mu nie pióro,
a o³ówek. Rysownik, ilustrator,
grafik, projektant ok³adek, two-
rzy tak¿e rze�by i bi¿uteriê. 

Wojciech Stanis³aw Grzyma³a
urodzi³ siê w 1949 roku w P³ocku.
Mieszka³ przy Kolegialnej 4.
W tym samym podwórku bywa³a
Mira Zimiñska-Sygietyñska pod-
czas swoich nielicznych odwiedzin
u p³ockich krewnych. Z dzieciñ-
stwa zapamiêta³ przede wszystkim
miasto, z wczesnej m³odo�ci

� szko³ê (jest absolwentem Jagiel-
lonki). W ksi¹¿ce Miros³awa £a-
komskiego �P³ock na emigracji�
napisa³: �Pamiêtam stare sklepy
i ich zapach � delikatesy na Tum-
skiej naprzeciw kina. Moi rodzice
mówili: Id� do Kobrzyñskiego
i kup to i to. Po chleb biega³em
do ¯uchniewicza, ju¿ nie pamiêtam
jak nazywa siê poprzedni w³a�ci-
ciel. Szczególnie mi³o by³o tam
chodziæ zim¹, bo wraca³o siê z go-
r¹cym chlebem, który grza³ rêce.
A naprzeciwko ¯uchniewicza by³
ma³y sklep z zabawkami i by³o to
miejsce, gdzie wszystkie dzieciaki
zatrzymywa³y siê wracaj¹c ze szko-
³y. Zim¹ przyklejali�my jêzyki
do zamarzniêtej, pokrytej miedzi¹
barierki przy oknie wystawowym...
A jak przychodzi³a wiosna, to
wszyscy czekali, a¿ Wis³a ruszy
i ka¿dy mia³ nadziejê, ¿e tego w³a-
�nie roku szlag trafi most�.

Po wyje�dzie z P³ocka studiowa³
w Warszawie (jest absolwentem
Krajowej Szko³y Lingwistycznej
i Akademii Teologii Katolickiej).
W 1971 roku debiutowa³ w pi�mie

�Politechnik�. W 1975 roku wys³a³
pracê na konkurs rysunku saty-
rycznego �M³odzi 75� w Rzeszo-
wie i zdoby³ I nagrodê. W 1979 ro-
ku otrzyma³ nagrodê publiczno�ci
legnickiego Satyrykonu. By³ jed-
nym z pierwszych polskich arty-
stów, którzy w latach 70. zaczêli
eksperymentowaæ z aerografem
(malowanie metod¹ rozpylania
farby przez strumieñ powietrza).
Wspó³pracowa³ miêdzy innymi
z legendarnymi �Szpilkami� i �Ka-
ruzel¹�. Przygotowywa³ projekty
i ilustracje dla wydawców ksi¹¿ek,
projektowa³ ok³adki p³yt analogo-
wych (dla Budki Suflera czy Maana-
mu) jako wolny strzelec. W 1987 ro-
ku wyjecha³ do USA, potem do No-
wej Zelandii, gdzie pracowa³ m.in.
jako dyrektor artystyczny w �New
Zeland Listener� i �Sunday Star-Ti-
mes�. Tam zaczyna³ po raz drugi
�jako czterdziestolatek z Europy
wschodniej za wielk¹ wod¹�. W la-
tach 1993-2000 pe³ni³ funkcjê dy-
rektora artystycznego w �Twoim
Stylu�, pracowa³ w agencjach re-
klamowych. By³ te¿ menad¿erem

ds. promocji warszawskiego Jazz
Jamboree. Obecnie mieszka w Ly-
tham w Anglii. 

Wystawa Grzyma³y w PGS ma
charakter retrospektywny. Ukazu-
je blisko pó³wiecze twórczo�ci ar-
tysty i tworzy j¹ oko³o 200 obiek-
tów: ilustracji, rysunków, rze�b,
a nawet bi¿uterii. W�ród osobi-
stych pami¹tek s¹: zlecenie dla
chemigrafii �Polityki� z 1978 r.,
ok³adka �Wektorów�, Informator
Country z 1982 r., archiwalne za-
proszenia na wernisa¿e, czarno-
-bia³e fotografie na tle starego
P³ocka. Dowcipny jest ju¿ sam ty-
tu³ wystawy: �Rêkoczyny�, czyli
wszystko, co uda³o siê przez po-
nad 40 lat pope³niæ. 

Du¿¹ czê�æ prezentowanych prac
stanowi¹ ilustracje i rysunki ko-
mentuj¹ce wydarzenia w Polsce
w latach 70. i 80.: �By³y wizualnym
kontrapunktem wobec otaczaj¹cej
rzeczywisto�ci, pobudza³y do re-
fleksji i zastanawienia, nierzadko
obfituj¹cym w tre�ci groteskowe,
wywo³uj¹ce u�miech odbiorcy, cho-
cia¿ czêsto u�miech gorzki i wielo-

znaczny� � napisa³a w katalogu dy-
rektor PGS Alicja Wasilewska. Jest
te¿ du¿o pó�niejszych prac z czaso-
pism anglojêzycznych. Na ich pod-
stawie mo¿na prze�ledziæ transfor-
macje technik i palety barw. Pierw-
sze prace s¹ czarno-bia³e. Kolor do-
minuje na plakatch filmowych czy
ok³adkach p³yt. Kuratorami wysta-
wy s¹ Alicja Wasilewska i syn arty-
sty Antoni Grzyma³a. 

�Inteligentny absolwent nieprzy-
padkowej szko³y w P³ocku (Jagiel-
lonki) da sobie radê gdziekolwiek,
nawet na Antypodach� � pisze
o Grzymale w katalogu Krzysztof
Cichoñ. Zastrzega jednak, ¿e wzo-
rem artysty, nie mo¿na nigdy spo-
cz¹æ na laurach. Przek³adaj¹c na jê-
zyk wspó³czesny: �Droga m³odzie-
¿y, co� trzeba robiæ, tak¿e w realu,
nie tylko na fejsie (nawet po matu-
rze)� � apeluje. A sam artysta pod-
czas wernisa¿u skomentowa³ lapi-
darnie: �Wszystko, co bym chcia³
powiedzieæ, jest na �cianach�. 

Wystawa �Rêkoczyny� czynna
bêdzie do 3 marca. 

Lena Szatkowska

W P³ockiej Galerii Sztuki 

Grzyma³y powrót z klas¹
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Filmy nominowane do Oscara
lub te, które zdoby³y nagrodê
Amerykañskiej Akademii Filmo-
wej w lutym pokazuje Kino za Ro-
giem. Zobaczymy m. in.: �La La
Land�, �Prze³êcz ocalonych�,
�Idê� i �Selmê�. Po raz pierwszy
widzowie bêd¹ mogli obejrzeæ re-
transmisjê �Dziadka do orze-
chów� z Teatru Balszoj, która
otworzy nowy cykl �Wielka sztu-
ka w Kinie za Rogiem�. 

13 lutego (�roda) o godz. 19.00
w Kino za Rogiem poka¿e �La La
Land� z Ryanem Goslingiem i Em-
m¹ Stone w rolach g³ównych. Mia
jest pocz¹tkuj¹c¹ aktork¹, która
w oczekiwaniu na ¿yciow¹ szansê
pracuje jako kelnerka. Sebastian to
muzyk jazzowy, który gra do kotle-
ta. Gdy ich drogi siê przetn¹, po³¹-
czy ich wspólne pragnienie, by za-
cz¹æ wreszcie robiæ to, co kochaj¹.
Mi³o�æ doda im si³, ale czy to wy-
starczy? Musical Damiena Chazel-
le�a zosta³ nagrodzony m.in. 6 Osca-
rami i 7 Z³otymi Globami. Bilety
kosztuj¹ 5 z³. 

16 lutego (sobota) o godz. 13.00
� GALA WATA 2 i wystawa pt. �Bo-
haterowie filmów, które nigdy nie
powsta³y� Moniki Kuczynieckiej.
GALA WATA 2 to pokaz filmów
animowanych zrealizowanych przez
m³odych p³occzan podczas warszta-
tów animacji poklatkowej w Kinie
za Rogiem, zrealizowanych
przy wsparciu Fundacji Fundusz
Grantowy dla P³ocka. Wstêp wolny.
O 19.00 � Oscar 2014 � �O krok

od s³awy�. W swoim nagrodzonym
Oscarem w kategorii najlepszy pe³-
nometra¿owy film dokumentalny
filmie Morgan Neville opowiada hi-
storie chórzystek i chórzystów ukry-
tych za sukcesami najwiêkszych
gwiazd muzyki XX wieku. W filmie
wypowiadaj¹ siê m. in.: Mick Jager,
Sting, Lou Reed, Steve Wonder czy
Bruce Springsteen. Bilet: 5 z³ 

20 lutego (�roda) o godz. 19.00
� �Prze³êcz ocalonych� w re¿. Mela

Gibsona. Po japoñskim ataku na Perl
Harbour Desmond Doss zaci¹ga siê
do armii � jednak nie po to, ¿eby za-
bijaæ wrogów, tylko po to, ¿eby rato-
waæ rannych. Broni¹c swoich prze-
konañ, zderzy siê z bezduszno�ci¹
przepisów, pogard¹ prze³o¿onych
i przemoc¹ ze strony kolegów, jed-
nak uzyska prawo do brania udzia³u
w walkach bez broni.

23 lutego (sobota) o godz. 15.00
� OSCAR 2015 � �Ida� w re¿.
Paw³a Pawlikowskiego. Graj¹:
Agata Kulesza, Agata Trzebu-
chowska, Dawid Ogrodnik, Jerzy
Trela. Anna jest nowicjuszk¹.

Przed z³o¿eniem �lubów matka
prze³o¿ona stawia warunek, ¿e mu-
si odwiedziæ swoj¹ ciotkê Wandê,
jedyn¹ ¿yj¹c¹ krewn¹. Obie wyru-
szaj¹ w podró¿, która pomó¿e im
odkryæ nie tylko tragiczn¹ historiê
ich rodziny, ale i prawdê o tym,
kim s¹. Bilet 5 z³. 

O godz. 19.00 � �Dziadek do orze-
chów� w wykonaniu zespo³u Teatru
Balszoj (sezon 2018/2019, retrans-
misja, czas: 140 min.). Bilety/rezer-
wacje: szczegó³owe informacje
na stronie www.pokis.pl. 

27 lutego (�roda) godz. 19.00
� OSCAR 2015 � �Selma�.
W 1965 roku trwa walka o prawa
obywatelskie Afroamerykanów.
Z miasta Selma w kierunku Mont-
gomery wyrusza marsz protesta-
cyjny, brutalnie spacyfikowany
przez si³y porz¹dkowe. Transmisja
telewizyjna pokazuj¹ca rozbicie
pokojowej demonstracji sprawia,
¿e do Selmy z ca³ego kraju nap³y-
waj¹ rzesze ludzi o ró¿nym kolo-
rze skóry i wyznaniu. Idzie tam te¿
pastor King. Prezydent USA Lyn-
don Johnson musi natychmiast
znale�æ rozwi¹zanie, które pozwo-
li unikn¹æ rozlewu krwi i ocali wi-
zerunek Ameryki. (l.)

Oscarowy luty w Kinie za Rogiem
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Oprócz tego, ¿e s¹ jedn¹ z naj-
piêkniejszych ras, to wykazuj¹ siê
pos³uszeñstwem oraz szczególnymi
umiejêtno�ciami obronnymi i �led-
czymi. Mowa oczywi�cie o owczar-
kach niemieckich, czyli psach zna-
nych przez wszystkich. Jak siê jed-
nak okazuje, jest wiele rzeczy, któ-
rych o tych wyj¹tkowych zwierzê-
tach nie wiemy.

O szkoleniach, wystawach i innych
ciekawych rzeczach, które dziej¹ siê
w P³ocku i okolicach opowiada An-
d¿elika Walenciej � mieszkanka Ogo-
rzelic (gm. Stara Bia³a), która ma nie-
codzienn¹ pasjê. Trwa ona ju¿ od kil-
kunastu lat, w ci¹gu których zd¹¿y³a
poznaæ wszystkie tajniki hodowli i szko-
lenia owczarków niemieckich. Posiada-
na wiedza sprawia, ¿e wie, jak postêpo-
waæ z tymi zwierzêtami i na co uczulaæ
osoby, które chc¹ kupiæ rasowego psa.

Jak mówi And¿elika, tematem
szkolenia psów zainteresowa³a siê ju¿
w wieku 14 lat. Odkry³a bowiem, ¿e
owczarek, którego kupi³a razem z tat¹,
sam z siebie rozumie wiele kwestii
zwi¹zanych z pos³uszeñstwem � zu-
pe³nie inaczej ni¿ spaniel, którego po-
siadali wcze�niej i który by³ oporny
na wiedzê. Zaintrygowa³o j¹ to do tego
stopnia, ¿e postanowi³a zg³êbiæ temat.

Podczas jednej z wystaw psów ra-
sowych organizowanej na Stadionie
Miejskim pozna³a w³a�ciciela hodow-
li psów KAMABEDA w Maszewie.
Od tamtej pory z kanapkami i apara-
tem w plecaku odwiedza³a j¹ nawet
kilka razy w tygodniu. Praca
z owczarkami spodoba³a jej siê na ty-
le, ¿e pó�niej za swoje pierwsze zaro-
bione pieni¹dze kupi³a w³a�nie psa
�z papierami�. � Zale¿a³o mi na tym,
aby wyszkoliæ go i aby zda³ tak zwany
egzamin IPO, czyli obronny. Niestety
okaza³o siê, ¿e ma chor¹ trzustkê i pro-
blem z biodrem, przez co musieli�my zre-
zygnowaæ. Dlatego obecnie chcemy za-
cz¹æ naukê tropienia � opowiada. 

Jej przypadek sk³oni³ j¹ do zdobycia
konkretnej i rzetelnej wiedzy na temat
rasy, jak i tego, czym siê kierowaæ,
gdy chce siê wyszkoliæ psa np. obron-
nego. I jak siê okazuje, jest wiele
czynników, które trzeba wzi¹æ
pod uwagê. And¿elika przybli¿a wiêc
trochê teorii.

Przede wszystkim 
posłuszeństwo

Wiadomo, ¿e wiele osób lubi
zwierzêta, chêtnie im pomaga cho-
cia¿by w trakcie zimy i rozg³asza
apele dotycz¹ce zaprzestania agresji

wobec nich. Natomiast je�li chcemy,
aby pies by³ wobec nas pos³uszny i spe³-
nia³ rolê, któr¹ ma wpisan¹ w genach,
musimy zg³êbiæ wiedzê na ten temat.

Przed przyst¹pieniem do szkoleñ
najwa¿niejsze jest w³a�nie wyucze-
nie psa perfekcyjnego pos³uszeñ-
stwa. Dopiero wtedy, poprzez pracê

nad tzw. popêdem ³upu, mo¿na za-
cz¹æ naukê obrony. � Jest ona skie-
rowana ju¿ bardziej do konkretnych
ras. S¹ to w szczególno�ci owczarki
niemieckie, równie¿ belgijskie oraz
dobermany. Obrona mo¿e byæ spor-
towa lub cywilna, po której psy pra-
cuj¹ w ró¿nego rodzaju s³u¿bach
� t³umaczy And¿elika. 

Je�li chodzi o owczarki niemiec-
kie, s¹ dwie linie: wystawowa, czyli
owczarki czarno-br¹zowe, u których
liczy siê g³ównie wygl¹d oraz u¿yt-
kowa � tutaj najwa¿niejszy jest cha-
rakter psa, poniewa¿ ma on przede
wszystkim byæ szkolony. Co wa¿ne,
owczarek ma w swoim wzorcu wpisane,
¿e musi byæ psem u¿ytkowym i praco-
waæ, wiêc jego umiejêtno�ci powinny
byæ najwa¿niejsze. Ma to zwi¹zek z ge-
nami tych psów, które niegdy� hodowa-
ne by³y jako pasterskie. Dlatego s¹ ukie-
runkowane na pracê z w³a�cicielem
� przewodnikiem.

Gdy odkryto wszechstronno�æ
rasy, która mo¿e zarówno stró¿o-

waæ, broniæ, tropiæ, jak i byæ nasta-
wiona na sport, zaczê³y masowo
pojawiaæ siê jej hodowle. Niestety
nie wszyscy maj¹ do tego wystar-
czaj¹c¹ wiedzê, w zwi¹zku z tym
zdarzaj¹ siê hodowcy, którzy naj-
czê�ciej nie�wiadomie rozmna¿aj¹
np. chore psy.

Od metryki do rodowodu

Dlatego wa¿ne jest, aby wiedzieæ,
co jest istotne, je�li chcemy mieæ
zdrowego i gotowego do szkoleñ
psa. Musi on bowiem przej�æ pewn¹
drogê, zanim zostanie oficjalnie
do nich dopuszczony. 

Najwa¿niejsz¹ rzecz¹ jest oczywi-
�cie rodowód. Od czasu wprowadze-
nia Ustawy o ochronie zwierz¹t jest
zakaz sprzeda¿y zwierz¹t bez udo-
kumentowanego pochodzenia, co
poskutkowa³o wysypem ró¿nego ro-
dzaju stowarzyszeñ wydaj¹cych ro-
dowody. Organizacj¹, która najrze-
telniej podchodzi do przeprowadze-
nia badañ, jest Zwi¹zek Kynologicz-
ny w Polsce, który jako jedyny
z kraju jest cz³onkiem Miêdzynaro-
dowej Federacji Kynologicznej
(FCI). W P³ocku ma swoj¹ siedzibê
przy ul. Jesiennej 10. Pracuj¹ tam
osoby, które na co dzieñ wykonuj¹
inne zawody i praca w ZKwP jest
ich dodatkowym zajêciem.

Celem dzia³ania Zwi¹zku jest utrzy-
manie rasy w zdrowiu i polepszanie
jej. � Nie jest to ³atwe zadanie, ponie-
wa¿ pracuje siê na ¿ywych zwierzê-
tach. Analizowanie genetyki zajmuje du-
¿o czasu, a nie zawsze ma siê mo¿liwo�æ
przewidzieæ, jakie szczeniaki siê urodz¹
� wyja�nia And¿elika. Mimo to chce
w przysz³ym roku wyrobiæ sobie legity-
macjê i równie¿ pracowaæ w Zwi¹zku.

Dlatego bardzo wa¿ne s¹ badania
� im jest ich wiêcej, tym lepiej. Poza
obowi¹zkowym prze�wietleniem bio-
der, dobrze jest te¿, gdy pies ma prze-
badan¹ trzustkê i prze�wietlone ³okcie.
Dopiero kiedy Zwi¹zek wyda pozwo-

lenie na hodowlê i wpisze tytu³ w ro-
dowód, mo¿na dalej rozmna¿aæ psy.
Przeprowadza te¿ tak zwane przegl¹-
dy miotu w hodowlach. P³eæ, ma�æ
i ewentualne wady s¹ pó�niej wpisy-
wane do odpowiedniego protoko³u.

Wystawy
i szkolenia

Gdy kupimy psa w hodowli, dosta-
niemy jego metrykê, na podstawie
której wyrabiamy pó�niej w oddziale
Zwi¹zku w naszym mie�cie rodowód.
Jest on tak jakby �psim dowodem�,
poniewa¿ zwierzê ma je na ca³e ¿ycie.

Z takim psem mo¿na zacz¹æ uczest-
niczyæ w wystawach. Zwi¹zek Kyno-
logiczny w P³ocku bêdzie w tym roku
organizatorem 44. Krajowej Wystawy
Psów Rasowych. Odbêdzie siê ona 24
sierpnia na boisku w Gostyninie. Z ko-
lei najwa¿niejszym �wiêtem owczar-
ków niemieckich jest coroczna �wia-
towa wystawa odbywaj¹ca siê
w Niemczech. Tam zostaje wybrana
grupa psów doskona³ych, czyli popu-

larnie grupa VA. Ten zaszczyt spotyka
kilka owczarków uznanych przez sê-
dziego za najlepszych z najlepszych
na �wiecie. Oczywi�cie trzeba spe³niæ
okre�lone kryteria, co wcale nie jest pro-
ste. Jedynym psem z polskiej hodowli,
który osi¹gn¹³ wysokie miejsce w klasie
u¿ytkowej na �wiatowej wystawie
owczarków, jest Lex vom Waldfurter
Wald z hodowli Patryka Giele.

Interesuj¹ce jest to, ¿e s¹ pasjonaci
gotowi �ci¹gn¹æ konkretnego szcze-
niaka nawet z drugiego koñca �wiata.
Przyk³adowo psy z hodowli vom
Waldfurter Wald s¹ miêdzy innymi
w Stanach Zjednoczonych i Tajlandii.
Jak widaæ hodowane s¹ na �wiatowym
poziomie.

Udokumentowane uczestnictwo
w wystawach oraz odbyty egzamin s¹
podstaw¹ do dopuszczenia psa do ho-
dowli. Je�li chodzi o szkolenia, s¹ ich
ró¿ne rodzaje. � Najbardziej po-
wszechne pos³uszeñstwo BH polega
na nauce chodzenia przy nodze bez
smyczy, pozostawania na komendê itp.
Z kolei w obronne IPO æwiczy siê
m.in. atakowanie pozoranta na ko-
mendê, rewirowania (oszczekiwania)
i aportowania przez przeszkodê. Nose-
work to nowa dyscyplina, dla ka¿dego
psa, stymuluje umys³ i udoskonala
wêch, a przy tym zapewnia dobr¹ za-
bawê � wylicza And¿elika. Szkolenie
z noseworkingu nied³ugo ruszy te¿
w P³ocku i bêdzie je prowadziæ licen-
cjonowany instruktor. Wszystkie in-
formacje na jego temat mo¿na znale�æ
na facebooku (AMIGO Nosework). 

�Psiarze� � bo tak na siebie mówi¹
mi³o�nicy psów � s¹ w P³ocku do�æ
spor¹ grup¹. Kiedy siê spotykaj¹, mo-
g¹ godzinami mówiæ chocia¿by o kar-
mach. Nic jednak nie stoi na przeszko-
dzie, aby grono to siê powiêkszy³o. 

To, ¿e And¿elika mieszka w miej-
scu, gdzie jest du¿o przestrzeni, u³a-
twia jej pracê z jej psem. Jest wiele
miejsc, gdzie np. mo¿na by by³o pój�æ
z nim na spacer. Czêsto te¿ odwiedza
zielone okolice P³ocka. Taka aktywno�æ
na �wie¿ym powietrzu jest dobra zarów-
no dla psa, jak i dla jego w³a�ciciela.

Ze swoimi znajomymi organizuj¹
te¿ czasem wspólne wyj�cia z czworo-
nogami, aby nauczy³y siê one oswaja-
nia z lud�mi i ha³asem. Wtedy nie s¹
lêkliwe, a staj¹ siê wywa¿one i reagu-
j¹ dopiero wtedy, gdy jest taka potrze-
ba. Podczas ostatniego fina³u WO�P
mo¿na by³o zobaczyæ psi orszak, któ-
ry wraz z wolontariuszami maszero-
wa³ przez miasto. 

� Polecam zainteresowanie siê tym
tematem przede wszystkim tym, którzy
lubi¹ pracê na �wie¿ym powietrzu
i kochaj¹ zwierzêta, poniewa¿ szkole-
nia pozwalaj¹ zrozumieæ, jak dzia³a
psi umys³ � zachêca And¿elika. � Ju¿
sama nauka pos³uszeñstwa mo¿e byæ
fascynuj¹ca. Joanna Bia³a

Co powiniene� wiedzieæ przed kupnem rasowego psa?

Co� wiêcej ni¿ cztery ³apy
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And¿elika na wystawie Euro Dog Show z Marleyem - sznaucerem miniaturowym

Informacje o fa³szywych alar-
mach o pod³o¿eniu ³adunków wy-
buchowych sta³y siê codzienno-
�ci¹. Najczê�ciej parali¿uj¹ pracê
s¹dów, urzêdów administracji pu-
blicznej, sklepów, ale te¿ lotnisk
i biur poselskich.

W ubieg³ym tygodniu konieczna
okaza³a siê ewakuacja pracowników
biur w kamienicy przy Starym Ryn-
ku 5. � Do Komendy Miejskiej Poli-
cji w P³ocku wp³ynê³a informacja
z Centrum Powiadamiania Ratunko-
wego o mo¿liwo�ci pod³o¿enia mate-
ria³u wybuchowego w budynku
w P³ocku przy placu Stary Rynek 5.
Zamkniêta dla ruchu pojazdów zo-
sta³a ulica Bielska od skrzy¿owania
z ulic¹ Kwiatka oraz ulica Zduñska
� informuje rzecznik prasowy p³oc-
kiej policji sier¿. sztab. Marta Le-
wandowska.

£adunek wybuchowy mia³ zostaæ
pod³o¿ony w biurze poselskim pos³a
PiS Marka Martynowskiego. Z bu-
dynku ewakuowano sze�æ osób. Te-
ren zabezpieczali policjanci, stra¿ni-
cy miejscy, stra¿acy i zespó³ pogoto-
wia ratunkowego. � Po dojechaniu
na miejsce upewnili�my siê, ¿e w bu-
dynku nikt nie zosta³ � mówi o dzia-
³aniach stra¿y po¿arnej dowódca
Jednostki Ratowniczo-Ga�niczej
nr 1 m³. bryg. Adam Strzeszewski.

Po przeszukaniu budynku przez
policyjnych pirotechników i psa
przeszkolonego do wykrywania ³a-
dunków wybuchowych okaza³o siê,
¿e alarm by³ fa³szywy.

Kilka dni wcze�niej s³u¿by ratow-
nicze z powodu fa³szywych alar-
mów ewakuowa³y budynek s¹du
przy al. Kiliñskiego oraz jeden ze
sklepów wielkopowierzchniowych
przy ul. Ga³czyñskiego.

Policjanci przypominaj¹, ¿e za wy-
wo³anie fa³szywego alarmu grozi kara
pozbawienia wolno�ci od 6 miesiêcy
do lat 8. � Anonimowy telefon o pod-
³o¿eniu ³adunków wybuchowych

uruchamia ca³¹ lawinê dzia³añ poli-
cji i innych s³u¿b zaanga¿owanych
w zabezpieczenie miejsca rzekomego
pod³o¿enia ³adunku. Autorzy takich
g³upich ¿artów s¹ jednak bardzo
szybko ustalani i poci¹gani do odpo-
wiedzialno�ci karnej. Pamiêtajmy,
¿e oprócz odpowiedzialno�ci karnej,
takie osoby musz¹ siê liczyæ tak¿e
z odpowiedzialno�ci¹ cywilno-
prawn¹, mo¿liwo�ci¹ obci¹¿enia
kosztami przeprowadzonej akcji
czy np. odszkodowaniami za straty
spowodowane wstrzymaniem dzia-
³alno�ci danej instytucji � komen-
tuj¹ policjanci. 

Pozostaje tylko mieæ nadziejê,
¿e sprawy fa³szywych alarmów
w P³ocku bêd¹ mia³y taki fina³, jak
fa³szywy alarm bombowy na ra-
domskim lotnisku z pocz¹tku ubie-
g³ego tygodnia. Policjanci ustalili
jego sprawcê � 32-letniego miesz-
kañca Starachowic. Na podstawie
zebranych dowodów s¹d zdecydo-
wa³ o jego tymczasowym areszto-
waniu na 2 miesi¹ce.

(jac)

Fa³szywe alarmy bombowe zmor¹ s³u¿b ratowniczych

Wszystkim utrudniaj¹ ¿ycie
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Ewakuacja biur i zablokowane ulice na p³ockim Starym Mie�cie
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Grupa uczniów gostyniñskich
szkó³ w minione ferie uczestniczy-
³a w pó³koloniach zimowych, któ-
re tradycyjnie zorganizowa³
Urz¹d Miasta. Zosta³y one w ca³o-
�ci sfinansowane z jego �rodków.
Poza tym zajêcia artystyczne
przygotowa³o dla m³odych gosty-
nian Miejskie Centrum Kultury.

Pó³kolonie adresowane by³y
do dzieci w wieku od 7 do 16 lat
i mia³y charakter profilaktyczny.
Wziê³o w nich udzia³ ponad 40
osób. Uczniom zapewniono wy-
kwalifikowan¹ opiekê wychowaw-

ców, posi³ek, a przede wszystkim
ciekawy program animacyjny, po-
³¹czony z programem profilak-
tycznym. Uczestnicy tych spotkañ
uczyli siê na przyk³ad, jak radziæ
sobie z emocjami, stresem i zagro-
¿eniami zwi¹zanymi z za¿ywa-
niem szkodliwych u¿ywek. Tego-
roczne pó³kolonie przeprowadzi³a
firma DachComplex i Us³ugi Arty-
styczne Micha³a Bartosiaka.

Natomiast Miejskie Centrum
Kultury zaprosi³o m³odych gosty-
nian na zajêcia interdyscyplinarne
z dziedziny sztuki. W programie

by³o m.in. poznawanie zaginio-
nych kultur i sztuki staro¿ytnej,
nauka gry aktorskiej, rysowanie
komiksów do wierszy J. Tuwima
i J. Brzechwy, zabawy rekreacyj-
ne, poznawanie sztuki ulicy (mu-
ral, graffiti), zabawy tematyczne
wokó³ wielkich malarzy i ich dzie³
oraz poznawanie techniki witra¿u.
Wiedza teoretyczna od razu by³a
wdra¿ana w ¿ycie: uczestnicy spo-
tkañ wykonywali projekty wed³ug
w³asnego pomys³u, w oparciu
o wskazówki swoich instruktorów.

(eg)

Profilaktyczne ferie

U
rz

¹d
 M

ia
st

a 
G

o
st

y
n
in

a

Zabawy rekreacyjne na �niegu przynios³y du¿o dobrych emocji 

Monitor medialny, mata do kodo-
wania i tablety to elementy niezbêd-
ne uczniom Szko³y Podstawowej
nr 1 w Gostyninie do warsztatów
z kodowania. Ich wspó³pracowni-
kami s¹ znane na rynku firmy, ta-
kie jak Microsoft czy Disney. 

W Szkole Podstawowej nr 1 im.
Armii Krajowej w Gostyninie kodo-
wanie na sta³e wpisa³o siê do kalen-
darza dzia³añ edukacyjnych. Ich ce-
lem jest m.in. przybli¿anie uczniom
informatyki w formie ³amig³ówek,
z postaciami ze znanych im gier i za-
baw. Ich rozwi¹zanie polega na u³o-
¿eniu programów z gotowych
bloczków. Jako�æ projektu jest wy-
soka, a wynika ze wspó³pracy z ta-
kimi partnerami jak Microsoft czy
Disney. 

Zajêcia z kodowania prowa-
dzone s¹ na lekcjach informaty-
ki w klasach 4-8 w ramach Go-
dziny Kodowania. Uczniowie
ucz¹ siê kodowania poprzez za-
bawê, co s³u¿y rozwijaniu
umiejêtno�ci programowania
oraz zg³êbianiu metod informa-
tyki i jej zastosowañ.

Ale tajniki kodowania w �Jedyn-
ce� zg³êbiaj¹ tak¿e m³odsze dzieci.
Uczniowie klasy Ib ucz¹ siê go wraz
z wychowawczyni¹ Mariol¹ Matu-
szewsk¹. Wykorzystuj¹c �kodowa-
nie na dywanie�, wykonuj¹ proste
æwiczenia wprowadzaj¹ce w kwe-

stie programowania, pos³uguj¹c siê
m. in. monitorem multimedialnym,
mat¹ Mistrzów Kodowania i tableta-
mi z oprogramowaniem Scratch jr.,
tworz¹c w³asne animacje, ilustracje,
historyjki obrazkowe, utrwalaj¹c
znajomo�æ liter i cyfr. 

Program �Kodujê, wiêc jestem�
jest przeznaczony dla wszystkich
uczniów tej klasy, niezale¿nie
od stopnia ich umiejêtno�ci kompu-
terowych. Zajêcia s¹ prowadzone
tak, by ka¿de dziecko mog³o stwo-
rzyæ projekt na miarê swoich mo¿li-
wo�ci, a scenariusze do zajêæ skon-
struowane tak, by w ka¿dym znala-
z³a siê propozycja rozszerzenia pod-
stawowej aplikacji o dodatkowe ele-
menty. Uczniowie wykorzystuj¹
w swoich projektach darmowe zaso-
by Internetu oraz w³asn¹ inwencjê. 

(eg)

W Szkole Podstawowej nr 1

Kodowanie na dywanie
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Mata do kodowania 

Po 10 latach od poprzedniej
zmiany podwy¿szono wysoko�æ
diet radnym gminy Gostynin. Na-
tomiast bez zmian pozostawiono
pensjê wójta, który ka¿dego mie-
si¹ca odbiera oko³o 10 tys. z³. 

Na podstawie przepisów praw-
nych wynikaj¹cych z ustawy
o samorz¹dzie gminnym z 1990
r. dieta radnego stanowi procent
wysoko�ci kwoty bazowej, która
na 2018 r. wynosi³a miesiêcz-
nie 1789,42 z³. Dla gmin poni-
¿ej 15 tysiêcy mieszkañców
maksymalny wska�nik ustano-
wiony w 2018 r. by³ na pozio-
mie 1342,07 z³. 

Na tej podstawie po 10 latach
w gminie Gostynin podniesiono wy-

soko�æ diet dla radnych Rady Wiej-
skiej Gminy Gostynin. Ile pieniêdzy
przeznaczono dla konkretnego rad-
nego, bior¹c pod uwagê jego prace
w radzie gminy? 

1. Dla radnego, nie bêd¹cego
przewodnicz¹cym b¹d� wiceprze-
wodnicz¹cym komisji przys³ugi-
wa³a dieta 738,14 z³ (55% kwoty
bazowej dla gmin poni¿ej 15 tysiê-
cy mieszkañców). Po zmianie rad-
ny otrzymuje 70% kwoty bazowej
� 939,45 z³.

2. Dla radnego, bêd¹cego za-
stêpc¹ przewodnicz¹cego komisji
przys³ugiwa³a dieta 778,40 z³
(58% kwoty bazowej). Po zmianie
radny otrzymuje 73% kwoty bazo-
wej � 979,71 z³.

3. Dla radnego, bêd¹cego prze-
wodnicz¹cym komisji przys³ugiwa³a
dieta 818,66 z³ (61% kwoty bazo-
wej). Po zmianie radny otrzymu-
je 76% kwoty bazowej � 1019,97 z³.

4. Dla radnego, bêd¹cego zastêpc¹
przewodnicz¹cego rady, przys³ugi-
wa³a dieta w wysoko�ci 939,45 z³
(70% kwoty bazowej). Po zmianie
radny otrzymuje 85% kwoty bazo-
wej � 1140,76 z³.

5. Dla radnego, bêd¹cego prze-
wodnicz¹cym rady, przys³ugiwa³a
dieta w wysoko�ci 1342,07 z³ (100%
kwoty bazowej). Po zmianie radny
otrzymuje tê sam¹ kwotê.

Radnym cz³onkom komisji rewizyjnej
przys³uguje dodatkowo 5% kwoty bazo-
wej okre�lonej odrêbnymi przepisami. 

Nie zmieni³a siê natomiast wyso-
ko�æ wynagrodzenia wójta gminy:
Edmund Zieliñski otrzymuje mie-
siêcznie 10.180 z³. (eg)

Diety po nowemu

W Gostyninie rusza akcja Rol-
ler-Nightskating, czyli wieczorne
przejazdy na wrotkach, ³y¿worol-
kach, deskorolkach ulicami mia-
sta. Jest to projekt nawi¹zuj¹cy
do podobnych imprezach w Pol-
sce (w tym w P³ocku), a polega
na zorganizowaniu sze�ciu prze-
jazdów ulicami miasta w godzi-
nach nocnych.

Projekt zak³ada przejazd na ³y¿wo-
rolkach, wrotkach, deskorolkach
w godzinach nocnych (20.00-21.00)
ulicami miasta Gostynina. Rozpo-
czêcie � zawsze przy ul. Rynek 1
(ratusz) o godz. 20.00 (zbiórka kwa-
drans wcze�niej). 

Przejazdy nast¹pi¹ ulicami: Flo-
riañsk¹, Czapskiego, S³owackiego,
Mickiewicza, Bema, Wojska Pol-
skiego, 18. Stycznia, Poln¹, Mo-
niuszki, Dybanka, Kwiatow¹, Par-

kow¹, Zamkow¹ � wzd³u¿ Lidla,
Rondem Rodziny Higersbergerów,
Targow¹, Zazamcze, ponownie Dy-
banka, Kwiatow¹, Parkow¹, Zamko-
w¹ � do ul. Rynek. Trasa bêdzie
mieæ d³ugo�æ 8 km (czas przejazdu
do 60 minut, w tym cztery postoje 1-
minutowe).

Zdaniem inicjatorów tej imprezy,
pozwoli ona zamieniæ na chwilê uli-
ce miasta w bezpieczn¹ przestrzeñ.
Poza tym jest to dobra okazja dla
mieszkañców Gostynina, aby wspól-
nie czerpaæ rado�æ z takiej formy re-
kreacji. 

Udzia³ w wydarzeniu jest bezp³at-
ny. Spokojne tempo (do 12 km/h)
przejazdu pozwoli nad¹¿yæ osobom
w ka¿dym wieku, jednak wymagane
s¹ podstawowe umiejêtno�ci jazdy
i hamowania. Na trasie obecne bê-
dzie nag³o�nienie z muzyk¹ i organi-

zowane dodatkowe atrakcje, w tym mo-
¿liwo�æ przebierania siê w kostiumy.

Ka¿dy z sze�ciu eventów bêdzie
mieæ miejsce zazwyczaj raz w mie-
si¹cu, g³ównie w pi¹tki, przy sprzy-
jaj¹cej aurze. Pierwszy przejazd za-
planowano na 21 marca � �Powita-
nie wiosny� (w kostiumach). Kolej-
ne przejazdy by³yby w dniach: 26
kwietnia, 24 maja, 21 czerwca � za-
koñczenie roku szkolnego, 2 wrze-
�nia � rozpoczêcie roku szkolnego, 4
pa�dziernika � zakoñczenie sezonu
wrotkarskiego.

W przejazdach mog¹ wzi¹æ udzia³
mieszkañcy Gostynina oraz go�cie
z innych miejscowo�ci, niezale¿nie
od wieku. Jedynym wymogiem jest
umiejêtno�æ jazdy na rolkach/wrot-
kach/deskorolkach. Dzieci, m³o-
dzie¿ i osoby doros³e powinni posia-
daæ kaski ochronne. (eg)

Rusza Roller � Nightskating

Do 25 lutego na terenie powiatu
gostyniñskiego odbywaæ siê bêdzie
tegoroczna kwalifikacja wojsko-
wa. O zdolno�ci do czynnej s³u¿by
wojskowej orzeka Powiatowa
Komisja Lekarska w Gostyninie,
znajduj¹ca siê czasowo w Miej-
skim Centrum Kultury w Gosty-
ninie. Kwalifikacja zostanie te¿
zorganizowana w gminach po-
wiatu. 

Ka¿da osoba, która stawia siê
na kwalifikacji wojskowej, otrzyma
orzeczenie lekarskie z okre�lon¹ ka-
tegori¹ zdolno�ci do s³u¿by wojsko-
wej. Ma równie¿ za³o¿on¹ ewiden-
cjê wojskow¹ i dostanie ksi¹¿eczkê
wojskow¹.

Na kwalifikacjê wojskow¹ w 2019
r. musz¹ obowi¹zkowo stawiæ siê czte-
ry grupy wiekowe:

1)   mê¿czy�ni urodzeni w 2000 r.;
2) mê¿czy�ni urodzeni w la-

tach 1995-1999, którzy nie posiada-
j¹ okre�lonej kategorii zdolno-
�ci do czynnej s³u¿by wojskowej;

3)   osoby urodzone w latach 1998-
1999, które zosta³y w poprzednich la-
tach uznane za czasowo niezdolne
do czynnej s³u¿by wojskowej ze
wzglêdu na stan zdrowia; 

4) kobiety urodzone w la-
tach 1995-2000, posiadaj¹ce kwali-
fikacje przydatne do czynnej s³u¿by
wojskowej lub pobieraj¹ce naukê
w celu uzyskania tych kwalifikacji,
które w roku szkolnym lub akade-

mickim 2018/2019 koñcz¹ naukê
w szko³ach lub uczelniach medycz-
nych i weterynaryjnych oraz na kie-
runkach psychologicznych albo bê-
d¹ce studentkami lub absolwentka-
mi tych szkó³. Tak¿e osoby, które
ukoñczy³y osiemna�cie lat ¿ycia
i zg³osi³y siê ochotniczo do kwalifi-
kacji wojskowej do koñca roku ka-
lendarzowego, w którym koñcz¹ 24
lata ¿ycia (je¿eli nie posiadaj¹ okre-
�lonej kategorii zdolno�ci do czyn-
nej s³u¿by wojskowej).

Zgodnie z opracowanym termina-
rzem w poszczególnych miejscach
powiatu gostyniñskiego odbywaæ
siê bêdzie w dniach: 

· miasto Gostynin: 11-14 lutego;
· gmina Gostynin: 15, 18, 19, 20

lutego;
· gmina Pacyna: 20 lutego;
· miasto i gmina Sanniki: 21 lutego;
· gmina Szczawin Ko�cielny: 21

lutego.
Ponadto na dzieñ 25 lutego wy-

znaczono kwalifikacjê dla kobiet,
a na 3 marca br. dodatkowy termin
kwalifikacji.

Na kwalifikacjê wojskow¹ ka¿dy
musi zabraæ ze sob¹ dowód osobisty,
aktualn¹ fotografiê, dokumenty po-
twierdzaj¹ce poziom wykszta³cenia
i kwalifikacje zawodowe. Je�li kto�
nie stawi siê mimo wezwania
na kwalifikacjê wojskow¹ bez uza-
sadnionej przyczyny, mo¿e zostaæ
ukarany grzywn¹. (eg)

Wojsko zaprasza i czeka

eprasa.pl 1f7552639a
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wie�ci  z  S ierpca

Bielsk

Trwa postêpowanie na udziele-
nie zamówienia publicznego
na równanie i profilowanie dróg
gminnych. Oferty cenowe mo¿na
sk³adaæ do czwartku, 21 lutego.
Wiêcej informacji na stronie
www.ugbielsk.bip.org.pl.

Bodzanów

Gminne Centrum Kultury i Spor-
tu zaprasza do udzia³u w III edycji
Deblowego Turnieju Tenisa Sto³o-
wego, który odbêdzie siê pod has³em
�Tenis sto³owy ³¹czy pokolenia�.
Szczegó³owe informacje mo¿na uzy-
skaæ pod nr tel. 515-557-429.

Brudzeń Duży

Urz¹d Gminy poinformowa³,
¿e w roku podatkowym 2019 de-
cyzje wydawane przez wójta
w sprawie ustalenia podatków
od nieruchomo�ci, rolnym i le-
�nym s¹ sporz¹dzone z wykorzy-
staniem sytemu teleinformatycz-
nego i zamiast w³asnorêcznego pod-
pisu osoby upowa¿nionej do jej wy-
dania zawieraj¹ nadruk imienia i na-
zwiska wraz ze stanowiskiem s³u-
¿bowym upowa¿nionej osoby.

Bulkowo

W Bulkowie odby³a siê III edy-
cja Turnieju Tenisa Sto³owego.
W sportowej rywalizacji wziê³o
udzia³ 49 zawodników. Ostatecz-
nie w kategorii m³odzików zwy-
ciê¿y³ £ukasz Brzeszkiewicz, na-
tomiast w kategorii open Woj-
ciech Wachol. 

Drobin

W �rodê, 20 lutego w godz. 11.00-
14.00 w Urzêdzie Miasta i Gminy
Drobin odbêd¹ siê bezp³atne konsul-
tacje z doradc¹ zawodowym. Tema-
tyka spotkania obejmuje m.in. badanie
cech i umiejêtno�ci przedsiêbiorczych
oraz rozpatrywanie pomys³u na biznes.

Gąbin

Wszyscy mi³o�nicy jazdy
na ³y¿wach mog¹ korzystaæ z lo-
dowiska �Bia³y Orlik�, które
znajduje siê na obszarze kom-
pleksu szkolnego przy ul. Jana
Paw³a II. Lodowisko dzia³a sze�æ
dni w tygodniu � z wy³¹czeniem
wtorków. Szczegó³y na stronie
www.gabin.pl.

Gostynin

W pi¹tek, 15 lutego o godz. 16.00
odbêdzie siê posiedzenie Komisji Po-
rz¹dku Publicznego, Spraw Obywatel-
skich i Ochrony Przeciwpo¿arowej.
W trakcie posiedzenia odbêdzie siê
m.in. spotkanie z dyrektorem ZGRP
dotycz¹ce gospodarki odpadami ko-
munalnymi. Posiedzenie bêdzie mia³o
miejsce w GCKiTWGG w Bia³em.

Gozdowo

W �rodê, 20 lutego w Szkole Pod-
stawowej w Lelicach odbêdzie siê
�Rodzinne Spotkanie z Bajk¹�. Or-
ganizatorzy zapraszaj¹ do rodzinne-
go prezentowania ulubionych
wierszy i bajek. Spotkanie roz-
pocznie siê o godzinie 17.00. Or-
ganizatorem jest Gminna Bibliote-
ka w Gozdowie Filia w Lelicach. 

Kutno

Kutnowski Dom Kultury zaprasza
w �rodê, 13 lutego na uroczyste otwar-
cie wystawy �Portret i pejza¿ w malar-
stwie Stanis³awa Baja�. Wernisa¿
rozpocznie siê o godz. 17.00 w Ga-
lerii Okno na Sztukê KDK.

Łąck

We wtorek, 19 lutego w godz. 9.00
� 13.00 w Urzêdzie Gminy dy¿urowaæ
bêd¹ pracownicy biura Zwi¹zku
Gmin Regionu P³ockiego. Dy¿ur do-
tyczy kwestii zwi¹zanych z gospo-
dark¹ odpadami na terenie gminy.

Spacerkiem po gminach

Sierpczanka, wyk³adowca aka-
demicki, pasjonatka zwierz¹t,
owadów i ulubiona pani profesor
studentów UWM. Dr n. wet. Ma-
ria Michalczyk adiunkt w Kate-
drze Parazytologii i Chorób Inwa-
zyjnych Wydzia³u Medycyny We-
terynaryjnej Uniwersytetu War-
miñsko-Mazurskiego w Olsztynie
otrzyma³a w³a�nie od studentów
tytu³ Belfra Roku 2018 UWM.

Jak siê czuje najpopularniejszy,
najlepszy Belfer Roku Uniwersy-
tetu Warmiñsko Mazurskie-
go 2018 r? I jak Pani traktuje to
wyró¿nienie?

Jest to ogromne wyró¿nienie, wy-
daje mi siê, ¿e najwiêksze dla na-
uczyciela akademickiego, jakie mo-
¿na otrzymaæ od studentów. Tak jak
wspomina³am ju¿ wcze�niej w wy-
wiadach, traktujê t¹ nagrodê jak ta-
kiego Nobla od studentów. Pozy-
tywne emocje, które mi towarzysz¹,
s¹ nie do opisania, jest to du¿a daw-
ka pozytywnej energii. Dla mnie du-
¿ym sukcesem by³o otrzymanie
w grudniu tytu³u Belfra Wydzia³u
Medycyny Weterynaryjnej, ponie-
wa¿ najpierw studenci z ca³ego Uni-
wersytetu wybierali swojego Belfra
na poszczególnych Wydzia³ach, na-
stêpnie wszyscy finali�ci (17 na-
uczycieli akademickich) brali udzia³
w ogólnym glosowaniu na Belfra
UWM. Równie¿ wspomina³am
wcze�niej, ¿e ka¿dy z finalistów jest
wielkim wygranym, bo to, ¿e doce-
nili nas studenci jest niesamowitym
wyró¿nieniem. Ka¿demu ¿yczê
mieæ tak¹ pracê, która jest dla niego
równie¿ wielk¹ pasj¹. 

Na czym polega dydaktyczny
sukces, który pozwala nawi¹zaæ ze
studentami tak �wietne relacje, po-
zwalaj¹ce odebraæ takie wyró¿nienie?

Powiem szczerze, ¿e jest to bar-
dzo trudne pytanie. W ostatnim cza-
sie otrzymujê wiele pytañ na temat
tego, kim jest Belfer. Wed³ug mnie,
nie ma jednoznacznej odpowiedzi.
Poza tym, chyba to studenci wiedz¹
najlepiej za co i dlaczego wybrali
w³a�nie mnie na swojego Belfra.
W swojej pracy ze studentami sta-
ram siê zawsze byæ sob¹. Praca z ni-
mi daje mi du¿o energii i satysfakcji,
uwielbiam rozmawiaæ, przekazywaæ
wiedzê, dla mnie to sama przyjem-
no�æ opowiadaæ o czym�, co mnie
interesuje i co lubiê robiæ. Niesamo-
wite uczucie, gdy widzê studentów,
jak z zaciekawieniem s³uchaj¹, cho-
cia¿ te¿ zdajê sobie sprawê z tego, ¿e
niestety nie zawsze uda mi siê
wszystkich przekonaæ do przedmio-
tów, które prowadzê. Zawsze szu-
kam jaki� ciekawostek, ¿eby oprócz
tej podstawowej wiedzy, studenci
mogli poznaæ co� jeszcze, co sprawi,
¿e zobacz¹ i poczuj¹, ¿e paso¿yty
i pszczo³y s¹ fajne. Staram siê rów-
nie¿ zrozumieæ studentów i czasami
postawiæ siê w ich sytuacji, ka¿dy
jest tylko cz³owiekiem i czasem ma
gorsze dni. Na zajêciach staram siê
dyskutowaæ ze studentami na temat
omawianego materia³u, zadajê pyta-
nia i bardzo mnie cieszy, gdy s³yszê
du¿o odpowiedzi z sali, dziêki temu
wiem, ¿e maj¹ wiedzê na dany te-
mat. 

Kiedy og³oszono wyniki tego-
rocznego konkursu, jaka by³a Pa-
ni reakcja? Spodziewa³a siê Pani,
¿e w tym roku, szczê�liwej 13. edy-
cji konkursu, tytu³ trafi do Pani?

By³o to dla mnie du¿e zaskocze-
nie i niesamowita rado�æ. Naprawdê
nie spodziewa³am siê, ¿e my � jako
Wydzia³ � wygramy, bo chcia³abym,

¿eby ta nagroda by³a przypisana
do ca³ej Weterynarii. My�lê, ¿e to
sukces dla nas wszystkich. Nale¿ê
do osób, które w bardzo ekspresyjny
sposób pokazuj¹ wszystko i chyba
na Gali by³o widaæ moj¹ wielk¹ ra-
do�æ. Koniecznie muszê wspomnieæ
o studentach Weterynarii, którzy by-
li na uroczysto�ci, poniewa¿ ten nie-
samowity doping oraz przebrania
za pszczo³y zrobi³y na mnie ogrom-
ne wra¿enie i sprawi³y mi bardzo

du¿o rado�ci. Koniecznie muszê
podkre�liæ wielkie zaanga¿owanie
studentów podczas tygodnia g³oso-
wania. Wykazali siê niesamowitym
poczuciem humoru i du¿¹ pomys³o-
wo�ci¹ przygotowuj¹c na ka¿dy
dzieñ g³osowania ¿artobliwy post.
Mam to szczê�cie, ¿e mogê praco-
waæ z fantastycznymi m³odymi
lud�mi. Nie mogê nie wspomnieæ
o wszystkich studentach naszego
Wydzia³u, poniewa¿ to dziêki nim
zosta³am wybrana do grona finali-
stów Belfra UWM. Bardzo mnie
cieszy, ¿e znale�li co� dla siebie
w przedmiotach, których uczê. Mu-
szê podkre�liæ tak¿e ogromn¹ ak-
tywno�æ absolwentów Wydzia³u
Medycyny Weterynaryjnej podczas
g³osowania, którzy wspominali, ¿e
z sympati¹ wspominaj¹ przedmiot
parazytologiê i choroby owadów
u¿ytkowych � bardzo mnie to cieszy
i chyba to jest wielkie wyró¿nienie,
¿e po skoñczeniu studiów studenci
mile wspominaj¹ zajêcia i maj¹ wie-
dzê, która pomaga im w pracy.

Podczas ca³ego konkursu i g³o-
sowania kibicowali studenci, ale
tak¿e bardzo mocno zaanga¿owali
siê sierpczanie. Zaskoczy³o Pani¹,
¿e mieszkañcy Pani rodzimego
miasta tak piêknie siê w³¹czyli?

Bardzo dziêkujê mieszkañcom
Sierpca za oddane g³osy. Jest mi nie-
zmiernie mi³o, ¿e znale�li siê rów-
nie¿ w moim rodzinnym mie�cie
sympatycy mojej osoby. Z ogromn¹
przyjemno�ci¹, je�li nadarzy siê taka
okazja, poopowiadam trochê o paso-
¿ytach i pszczo³ach. W�ród swoich
studentów mam równie¿ sierpczan
i zawsze bardzo mnie to cieszy, gdy
s³yszê, ¿e kto� pochodzi z Sierpca
i uczy³ siê w tych samych szko³ach,
co ja. 

W codziennym ferworze jest
czas, by zajrzeæ do Sierpca?
Do ulubionych miejsc?

Powiem szczerze, ¿e niestety nie
bywam w Sierpcu zbyt czêsto, a jak

ju¿ jestem, to z regu³y na weekend.
Jest to czas, który chcê po�wiêciæ
maksymalnie dla rodziny. Ulubione
miejsca w Sierpcu zwiedzam pod-
czas biegania, bo zawsze gdy przy-
je¿d¿am, to znajdujê chwilê, ¿eby
wyj�æ pobiegaæ i wtedy faktycznie
wybieram sobie ró¿ne trasy, ¿eby
popatrzeæ na Sierpc i czasem po-
wspominaæ. 

Trochê, a mo¿e wiêcej wspo-
mnieñ ³¹czy siê z tym miastem....

Sierpc dla mnie to przede wszyst-
kim rodzina, wspaniali, wyrozumia-
li, pomagaj¹cy spe³niaæ moje marze-
nia, cudowni rodzice (Ewa i Adam
Iller) oraz mój najlepszy pod s³oñ-
cem brat Robert, na którego zawszê
mogê liczyæ. Mia³am cudowne dzie-
ciñstwo, mnóstwo ciep³ych wspo-
mnieñ od przedszkola, przez szko³ê
podstawow¹ po liceum. Mam przy-
jació³ i znajomych z Sierpca, z któ-
rymi ca³y czas utrzymujê kontakt.
Tu te¿ pozna³am swojego mê¿a.
Równie¿ w Sierpcu zaczê³a siê moja
przygoda ze sportem. 

Czy ma³a Marysia lubi³a od-
krywaæ tajemnice owadów?

Powiem szczerze, ¿e nie do koñ-
ca. Natomiast zwierzêta zawsze by³y
mi bliskie i nadal s¹ oczywi�cie.
W domu rodzinnym zawsze mieli-
�my zwierzêta od ¿ó³wia, papu¿ki,
królika, koty oraz psy. Nie wyobra-
¿am sobie domu bez zwierz¹t i za to
miêdzy innymi jestem wdziêczna
moim rodzicom, ¿e od ma³ego poka-
zywali mi ich fantastyczny �wiat.
W Olsztynie równie¿ mam zwierzê-
ta: dwa koty i dwie kawie domowe,
marzy mi siê jeszcze pies, mo¿e
jeszcze jeden kot i królik.

Przy okazji przyznanego wyró-
¿nienia trzeba wspomnieæ, ¿e bel-
fer nie tylko siedzi z nosem w ksi¹-
¿kach i pracach naukowych, ba-
dawczych. Jest bardzo aktywny,
a nawet zdobywa tytu³y mistrzow-
skie. To wszystko dzia³o siê w³a-
�nie w Sierpcu. Jak to by³o z tym
sportem?

Dok³adnie tak, Sierpc zawsze bê-
dzie kojarzy³ mi siê ze sportem. To
w³a�nie tutaj stawia³am pierwsze
kroki sprinterskie, na naszym sier-
peckim stadionie. Jak dzi� pamiêtam
Memoria³y im. Ryszarda Bram-
czewskiego, w których bra³am
udzia³ i biegi na 60 m. Od tego siê
zaczê³o, potem w Liceum kontynu-
owa³am trenowanie lekkiej atletyki
od 100 do 400 m, ju¿ w klubie MU-

KLA P³ock. Nawet przez jaki� czas
marzy³y mi siê studia na AWF.
W 1998 roku zdoby³am razem z ko-
le¿ankami Wicemistrzostwo Junio-
rów M³odszych w biegu sztafeto-
wym 4 x 400 m na Ogólnopolskiej
Olimpiadzie M³odzie¿y we Wroc³a-
wiu. Niesamowite wspomnienia. 

Dzi� te¿ jest czas na sportow¹
odskoczniê i relaks. Gdzie mo¿na
zobaczyæ dr Michalczyk? W si³ow-
ni, podczas biegów, spacerów czy...

Uwielbiam sport, ró¿ne jego for-
my, jednak najbli¿sze jest mi biega-
nie. Jak dla mnie jest to idealna for-
ma relaksu. Biegam typowo rekre-
acyjnie, ale du¿¹ frajdê sprawiaj¹ mi
równie¿ biegi uliczne. Robiê sobie
pewne plany, za³o¿enia, które chcê
zrealizowaæ i cieszy mnie, gdy je
osi¹gnê. W ubieg³ym roku jako cel
postawi³am sobie udzia³ w pó³mara-
tonie w Olsztynie. Nie liczy³ siê dla
mnie wynik, bo jaki by on nie by³, to
i tak by³ super, bo by³ to mój
pierwszy start i uda³o siê. Mimo
kontuzji na trasie uda³o siê ukoñ-
czyæ i to z nienajgorszym cza-
sem. Teraz mam nowe wyzwa-
nie, bo w tym roku po raz pierw-
szy wziê³am udzia³ w morsowa-
niu i przyznam siê, ¿e bardzo mi
siê to podoba i systematycznie
biorê w tym udzia³. Ciekawostk¹
jest to, ¿e za zimn¹ wod¹ nie
przepadam i w lecie woda w je-
ziorze jest dla mnie za ch³odna.
Ale tutaj dochodzi adrenalina
i euforia, która sprawia, ¿e czujê
siê fantastycznie. Poza tym cho-
dzê na basen. 

Tak¿e zapewne w Sierpcu
(Szko³a Podstawowa numer 1
w Sierpcu i Liceum Ogólno-
kszta³c¹ce w Sierpcu) kie³ko-
wa³a i rozwija³a siê Pani obec-
na pasja. Czy od pocz¹tku by³o
wiadomo, ¿e w³a�nie owady to
bêdzie to?

W pszczo³ach zakocha³am siê
na studiach, a tak naprawdê ogrom-
na pasja i ciekawo�æ ich istnienia ju¿
na dobre zago�ci³a we mnie podczas
pracy na Uczelni. Swój doktorat
broni³am z zagadnieñ zwi¹zanych
z chorobami pszczó³, ale ca³y czas
staram siê ³¹czyæ moje dwie pasje
jakimi s¹ pszczo³y i paso¿yty. 

Jak zd¹¿y³am siê zorientowaæ
potrafi Pani piêknie mówiæ o tym,
czym siê zajmuje. Tak ³adnie
o wszelkich stworzeniach i stwo-
rzonkach pisa³ ksi¹dz Twardowski.
Mo¿na te¿ ciekawie mówiæ o, jak
niektórzy je nazywaj¹, �roba-
lach�? I co jest Pani konikiem
w pracy zawodowej?

Tak jak wspomnia³am wcze�niej,
staram siê ³¹czyæ pszczo³y z paso¿y-
tami, dlatego aktualnie moje prace
badawcze dotycz¹ pierwotniaków
u pszczó³, ich wp³ywu na status
zdrowotny owadów, wspó³istnienia
patogenów w organizmie owadów
oraz ich znaczenia na funkcjonowa-
nie ca³ej rodziny pszczelej, a tak¿e
na status zdrowotny czy produkcyj-
no�æ. Opracowujê metody do dia-
gnozowania i leczenia pewnych jed-
nostek chorobowych u pszczó³. Tro-
chê zajmujê siê trzmielami, ale rów-
nie¿ paso¿ytami u zwierz¹t. Praca
na Uczelni jest niesamowicie cieka-
wa, pozwala ca³y czas siê rozwijaæ,
szuka odpowiedzi na nurtuj¹ce pyta-
nia. Mog³abym tu wyliczaæ wiele
pozytywnych aspektów mojej pracy
i tym czym siê zajmujê, ale mo¿e bê-
dzie jeszcze okazja porozmawiaæ
na ten temat. 

W �wiecie zwierz¹t, owadów
pani ulubieñcem jest.... A którego
nie trzyma³aby Pani w domu?

Owady to zdecydowanie i bezape-
lacyjnie pszczo³y, zwierzêta to koty
i psy. Wydaje mi siê, ¿e nie ma ta-
kiego zwierzêcia, którego bym nie
lubi³a, ale chyba nie ma co siê dzi-
wiæ, skoro fascynuj¹ mnie pozornie
�brzydkie� paso¿yty. 

Dziêkujê za rozmowê.
Teresa Radwañska � Justyñska

Sierpczanka najlepszym 
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Mała Wieś

GCK MultiOsada wzbogaci³
o siê o now¹ atrakcjê � jest ni¹
konsola XBOX ONE oraz 49-ca-
lowy telewizor. Sala do gier do-
stêpna jest w poniedzia³ki, wtor-
ki, �rody i pi¹tki w godz. 8.00-
16.00. Zasady korzystania do-
stêpne s¹ na miejscu.

Mochowo

W tym roku planowana jest
przebudowa drogi gminnej rela-
cji Dobrzenice Ma³e � Dobrzeni-
ce Du¿e. Prace bêd¹ prowadzone
na odcinku 1 kilometra. Koszt in-
westycji szacowany jest na kwo-
tê 577 tys. z³. Gmina z³o¿y³a
wniosek o dofinansowanie ze
�rodków bud¿etu samorz¹du wo-
jewództwa mazowieckiego.

Nowy Duninów

Urz¹d Gminy prowadzi nabór
na stanowisko pracownik biuro-
wy. W zakresie obowi¹zków
znajdziemy m.in. prowadzenie ksiêgo-
wo�ci bud¿etowej oraz rozliczanie po-
datku VAT. Wiêcej informacji mo¿na
uzyskaæ pod nr tel. 512372511
lub 24/2610236 wew. 103.

Pacyna

Wójt Gminy poinformowa³, ¿e
trwa nabór zg³oszeñ dotycz¹cych
wymiany pokryæ dachowych za-
wieraj¹cych azbest w zakresie
demonta¿u oraz odbioru wyro-
bów zdemontowanych do utyli-
zacji. Zg³oszeñ mo¿na dokonaæ
w Urzêdzie Gminy w pok. nr 14.

Raciąż

Miejskie Centrum Kultury,
Sportu i Rekreacji zaprasza
na walentynkowy koncert w wy-
konaniu Anny Brody, Macieja
Pruchniewicza oraz Szymona Si-
werskiego, którzy wyst¹pi¹ w ra-
mach projektu muzycznego Nova
Energia. Koncert odbêdzie siê w nie-
dzielê, 15 lutego o godz. 19.00 w sa-
li widowiskowej MCKSiR.

Radzanowo

Urz¹d Gminy poinformowa³, ¿e
zg³oszenia dotycz¹ce bie¿¹cego
utrzymania dróg gminnych, w tym
od�nie¿ania, nale¿y kierowaæ do Za-
k³adu Gospodarczego przy Urzêdzie
Gminy w Radzanowie, ul. Rolna 4,
tel. 24 261 34 21.

Rościszewo

Do 22 lutego na terenie gminy
Ro�ciszewo bêd¹ trwa³y zebrania,
podczas których mieszkañcy bêd¹
wybierali so³tysów. Zebrania i wy-
bory odbêd¹ siê w 29 so³ectwach. 

Sanniki

Klub sportowy Szopen Sanniki
zaprasza wszystkich zaintereso-
wanych do zapoznania siê z no-
wym funpagem �Szopen Sanniki
� grupy m³odzie¿owe�. Na stronie
bêd¹ publikowane wszystkie infor-
macje dotycz¹ce m³odych graczy.

Sierpc 

Na terenie gminy powsta³o
piêæ stref nektarodajnych. Wybu-
dowano je w Borkowie Ko�ciel-
nym, Studzieñcu, Goleszynie,
Bledzewie i Sudragach. Projekt
maj¹cy chroniæ �rodowisko ¿ycia
pszczó³ i innych owadów zapyla-
j¹cych zrealizowano dziêki
wspó³pracy Urzêdu Gminy
w Sierpcu z Fundacj¹ �Fundusz
Lokalny Ziemi P³ockiej M³odzi
Razem� i dofinansowaniu z Wo-
jewódzkiego Funduszu Ochrony
�rodowiska i Gospodarki Wod-
nej w Warszawie. Strefy sk³adaj¹
siê z dwóch hoteli dla owadów
zapylaj¹cych oraz 140 drzew
i krzewów nektarodajnych. 

Spacerkiem po gminach

24 lutego w sannickim pa³acu
odbêdzie siê pierwszy w nowym
roku koncert chopinowski. Wy-
st¹pi¹ na nim: pianistka Karo-
lina Nadolska i aktorka Ma³go-
rzata Ko¿uchowska. Zobaczy-
my prace Bartosza Bêbenisty
i Rafa³a Wachowicza. 

Karolina Nadolska jest uczen-
nic¹ prof. Katarzyny Popowej-
-Zydroñ i absolwentk¹ Uniwer-
sytetu Muzycznego Fryderyka
Chopina w klasie Piotra Palecz-
nego. Jej studia zakoñczy³y siê
uroczystym koncertem, w któ-
rym wyst¹pi³a jako solistka or-
kiestry Filharmonii Narodowej.
Jest lauretk¹ miêdzynarodowych
i ogólnopolskich konkursów,
m.in. I nagrody na Miêdzynaro-
dowym Konkursie Chopinow-
skim w Budapeszcie (2014),
Chorwacji (2013) i Hiszpanii
(2013) oraz Nagrody Specjalnej
za najlepsze wykonanie �Mazur-
ków� na Miêdzynarodowym
Konkursie Chopinowskim
�Azja-Pacyfik� w Daegu (Ko-
rea), 2012. Wystêpowa³a w Sta-
nach Zjednoczontch, Japonii,
Australii, Argentynie, Niem-
czech, Wielkiej Brytanii, Szwe-
cji, W³oszech, Estonii, Francji,
Szwajcarii, Holandii, Tunezji,
na Litwie oraz w wielu mia-
stach Polski. Swój warsztat do-

skonali³a pod okiem s³ynnych
profesorów: Vladimira Kraineva,
Karla-Heinza Kammerlinga, Bo-
risa Bermana, Johna O�Conor,
Jacquesa Rouviera, Dominique
Merlet, Bernarda Ringeissena,
Eugen Indjic. 

Karolina Nadolska koncer-
tuje oraz jest adiunktem
w Katedrze Fortepianu war-
szawskiego Uniwersytetu
Muzycznego. 

Znana aktorka Ma³gorzata Ko-
¿uchowska to absolwentka war-
szawskiej PWST, w la-
tach 1994�2005 by³a w zespole
Teatru Dramatycznego w War-
szawie, obecnie pracuje w Te-
atrze Narodowym. Otrzyma³a
g³ówn¹ nagrodê za rolê ¯ony
w przedstawieniu Teatru Telewi-
zji �Ich czworo� Gabrieli Zapol-
skiej w re¿yserii Marcina Wrony
na 16. Festiwalu Teatru Polskie-
go Radia i Teatru Telewizji Pol-
skiej �Dwa Teatry� w Sopocie
(2016). Ostatnio wyst¹pi³a w fil-
mie Patryka Vegi �Plaga Bre-
slau�. Mo¿na j¹ równie¿ ogl¹daæ
w kilku produkcjach telewizyj-
nych. 

Koncert w pa³acu rozpocznie
siê o godz. 14.00. Pozosta³o ju¿
bardzo niewiele biletów. 

Po koncercie dostêpna dla
zwiedzaj¹cych bêdzie wysta-
wa prac Bartosza Bêbenisty
i Rafa³a Wachowicza �Influ-
encja � pod wp³ywem�.

Rafa³ Wachowicz urodzi³ siê
w Gostyninie. Jest absolwen-

tem I Prywatnego Liceum Pla-
stycznego w P³ocku oraz Akade-
mii Sztuk Piêknych im. W³ady-
s³awa Strzemiñskiego w £odzi.
Zajmuje siê projektowaniem gra-
ficznym oraz malarstwem cyfro-
wym. Bartosz Bêbenista studio-
wa³ w Akademii Sztuk Piêk-
nych w £odzi na kierunku
wzornictwa. Ukoñczy³ te¿ za-
rz¹dzanie. Projektuje komuni-
kacjê wizualn¹ dla firm. 

Kolejny z koncertów zatytu³o-
wany �Kobieta i mê¿czyzna, czy-
li powiedz, jak mnie kochasz�
zaplanowano na 3 marca. Jego
wykonawcami bêd¹: aktor Da-
riusz Jakubowski, sopranistka
Katarzyna Thomas i pianista
Piotr Szafraniec. Nie bêdzie to
pierwsze spotkanie sannickiej
publiczno�ci z tymi artystami.
Stali bywalcy byæ mo¿e przypo-
minaj¹ sobie program �My�leæ
sercem�, w którym arty�ci pre-
zentowali fragmenty utworów
Mickiewicza, S³owackiego,
Krasiñskiego, Wyspiañskiego,
Herberta oraz muzykê Luto-
s³awskiego i pie�ni Szymanow-
skiego. Koncert 3 marca bêdzie
dedykowany szczególnie pa-
niom. Bilety ju¿ mo¿na rezer-
wowaæ na stronie ECA. 

W marcu swoje malarstwo
poka¿e Barbara Jachimowicz
na wystawie �Chopin na Ma-
zowszu i Kwiaty Polskie�. Ar-
tystka uczy³a siê u profesorów
Akademii Sztuk Piêknych:
Aleksandra Turka i Maria-
na Sztuka. Swoje prace pre-
zentowa³a na wielu wysta-
wach indywidualnych i zbio-
rowych w Polsce i za granic¹
(m. in. Rosja i Francja). Pra-
cuje równie¿ w Miejskim
O�rodku Kultury w Sochacze-
wie na stanowisku instruktora
plastyki, kszta³ci i rozwija ta-
lenty plastyczne. Kieruje sek-
cj¹ plastyczn¹ dla m³odzie¿y
i doros³ych. (l.)

Ma³gorzata Ko¿uchowska w Sannikach 

Koncerty Chopinowskie i wernisa¿

Podczas spotkania zorganizo-
wanego w Urzêdzie Gminy czworo
mieszkañców gminy zosta³o uho-
norowanych wojskowymi odzna-
czeniami �Zas³u¿ony dla obronno-
�ci kraju�. Dwójka z nich � Danie-
la i Henryk Janiak odebrali je oso-
bi�cie, natomiast pañstwo Halina
i Zygmunt Lejza zostali odznacze-
ni po�miertnie.

Uroczysto�æ nadania tak wyso-
kich odznaczeñ to zawsze wyj¹tko-
wa chwila dla wszystkich uhonoro-
wanych. Aktu dekoracji dokona³ mjr
Zbigniew Przybyszewski � komen-
dant WKU w P³ocku. By³y równie¿
podziêkowania i kwiaty od wójta
Sylwestra Ziemkiewicza.

Medal za zas³ugi dla obronno�ci
kraju zosta³ ustanowiony w 1966
roku. Mo¿e zostaæ nadany oso-
bom, które wykaza³y mêstwo lub
odwagê w bezpo�rednim dzia³aniu
zwi¹zanym z obronno�ci¹ kraju al-
bo osi¹gnê³y bardzo dobre wyniki

w realizacji zadañ obronnych, po-
siadaj¹ szczególne zas³ugi w dzie-
dzinie rozwoju nowoczesnej my�li
wojskowej, techniki wojskowej
oraz potencja³u obronnego, jak
równie¿ w zakresie szkolenia i wy-
chowania wojskowego lub swoj¹
prac¹ zawodow¹ lub dzia³alno�ci¹
w organizacjach spo³ecznych
znacznie przyczyni³y siê do roz-

woju i umocnienia systemu obron-
nego kraju. 

Uhonorowani medalem mog¹ zo-
staæ równie¿ rodzice, którzy �wy-
chowali wiele dzieci na wzorowych
i ofiarnych ¿o³nierzy�. Rodzice mo-
g¹ byæ odznaczeni z³otym, srebrnym
lub br¹zowym medalem. Tak by³o
w przypadku osób uhonorowanych
podczas uroczysto�ci w Radzano-
wie. Obie pary zosta³y odznaczone
srebrnymi medalami, co oznacza, ¿e
trójka lub czwórka ich dzieci pe³ni
lub pe³ni³a nienagannie czynn¹ s³u-
¿bê wojskow¹. (ek)

Wyj¹tkowa uroczysto�æ w Radzanowie

Zas³u¿eni 
dla obronno�ci
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Słubice

W bibliotece w S³ubi-
cach po raz kolejny spotka-
li siê cz³onkowie Dysku-
syjnego Klubu Ksi¹¿ki.
Tym razem uczestnicy roz-
mawiali o wydawnictwie
�Ksi¹¿ka, której nie ma�
Santiago Pajaresa. 

Słupno
Trwa seria zebrañ wiejskich,

podczas których wybierani s¹
so³tysi oraz rady so³eckie.
W najbli¿szym czasie spotkania
odbêd¹ siê m.in. w Nowym Gul-
czewie (13 lutego) oraz w Liszy-
nie (15 lutego).

Stara Biała
Na ostatniej sesji Rady Gminy

radni zajêli siê m.in. podjêciem
uchwa³y w sprawie statutów so-
³ectw oraz uchwa³¹ w sprawie
zmiany Wieloletniej Prognozy
Finansowej Gminy Stara Bia³a
na lata 2019-2025. 

Staroźreby
Podczas ostatniej sesji Ra-

dy Gminy radni zajêli siê
m.in. projektem uchwa³y
w sprawie zamiaru po³¹cze-
nia Gminnego O�rodka Kul-
tury oraz Gminnej Biblioteki
Publicznej w Centrum Kultu-
ry Gminy Staro�reby oraz
projektem uchwa³y w sprawie
zamiaru likwidacji szko³y
w Smardzewie. 

Szczawin Kościelny
Do pi¹tku, 15 lutego mo¿na

aplikowaæ na stanowiska sekre-
tarza gminy w Urzêdzie Gminy.
Szczegó³owe informacje o wy-
maganiach, zakresie obowi¹z-
ków oraz dokumentach aplika-
cyjnych mo¿na znale�æ na stro-
nie www.szczawin.pl. 

Szczutowo
Dom Pomocy Spo³ecznej

w Szczutowie otrzyma³ nowy
samochód do przewozu osób
niepe³nosprawnych. Volkswa-
gen Transporter zakupi³ dla pla-
cówki samorz¹d powiatu sier-
peckiego. Na wart 142 594,50 z³
samochód powiat otrzyma³ dofi-
nansowanie z PFRON w kwo-
cie 80 tys. z³. 

Wyszogród
Trwaj¹ konsultacje na te-

mat projektu �Gminnego pro-
gramu opieki nad zwierzêta-
mi bezdomnymi oraz zapo-
biegania bezdomno�ci zwie-
rz¹t�. W konsultacjach mog¹
wzi¹æ udzia³ organizacje poza-
rz¹dowe dzia³aj¹ce na terenie
miasta i gminy, których statu-
towym dzia³aniem jest
ochrona zwierz¹t. Opinie
na temat projektu nale¿y
sk³adaæ w formie pisemnej.
Wiêcej informacji na stronie
www.wyszogrod.pl. 

Zawidz
Mieszkañcy gminy mog¹ ko-

rzystaæ z bezp³atnych porad
prawnych. Te udzielane s¹ w bu-
dynku gminnym przy ul. Zielo-
nej 10 w ka¿dy poniedzia³ek
w godzinach od 10.00 do 14.00. 

Żychlin
W czwartek, 14 lutego ¯y-

chliñski Dom Kultury zapra-
sza na walentynkowe warsz-
taty z sercem. W programie
m.in. zajêcia z tworzenia ko-
miksu, bi¿uterii oraz podk³a-
dek pod kubki. Zajêcia odbê-
d¹ siê w godz. 16.00-19.00. 

(ek), rad

Spacerkiem po gminach

Pod koniec listopada w ¿ycie
wesz³a ustawa reguluj¹ca dzia³al-
no�æ Kó³ Gospodyñ Wiejskich.
Nowe prawo daje mo¿liwo�æ
uzyskania osobowo�ci prawnej,
a dziêki temu otwiera ko³a
na mo¿liwo�æ pozyskiwania
�rodków pieniê¿nych na prowa-
dzenie dzia³alno�ci statutowej.
To w³a�nie nowe regulacje by³y
tematem spotkania w G¹binie
podczas którego przedstawiciele
kó³ rozmawiali z minister An-
d¿elik¹ Mo¿d¿anowsk¹ � inicja-
tork¹ powstania ustawy.

Któ¿ z nas nie zna Kó³ Gospodyñ
Wiejskich? Chyba ka¿dy przynaj-
mniej o nich s³ysza³. W wielu miej-
scach organizacje te funkcjonuj¹
nieprzerwanie od bardzo wielu lat.
Pierwsze ko³a pojawi³y siê po-
nad 150 lat temu. Ich dzia³alno�æ by-
³a do tej pory utrudniona anarchicz-
nymi przepisami. W zwi¹zku z bra-
kiem odpowiednich przepisów ko³a
nie mog³y m.in. otrzymywaæ dotacji
czy zarabiaæ na wytwarzanych przez
cz³onków produktach.

Ko³a Gospodyñ Wiejskich prze¿y-
waj¹ swój renesans. Inicjatywa spo-
³eczna przyci¹ga wiele osób, które
chc¹ mieæ swój wk³ad w ¿ycie wsi.
Dziêki nowym przepisom, ko³a bêd¹
mog³y wprowadziæ w ¿ycie zupe³nie
nowe projekty, na które do tej pory
brakowa³o im pieniêdzy.

Na spotkaniu w G¹binie, które po-
dejmowa³o tematykê dzia³alno�ci
kó³ w ramach nowej ustawy pojawi-
³o siê ok. 100 osób. Zainteresowanie
by³o ogromne. Minister And¿elika
Mo¿d¿anowska, która by³a odpo-
wiedzialna na stworzenie nowych
przepisów szczegó³owo omówi³a
ustawê, a tak¿e odpowiedzia³a
na pytania zainteresowanych osób.

Jak podkre�la³a minister Mo¿d¿a-
nowska, na takich spotkaniach
chcia³aby obaliæ mity, jakie naros³y
wobec nowej ustawy. Przepisy powsta³y,
poniewa¿ od wielu lat ko³a boryka³y
siê z ró¿nego rodzaju problemami,
które nie pozwala³y na ich rozwój.
Czêsto finansowane by³y jedynie ze
sk³adek cz³onkowskich, czasami z sa-
morz¹dów albo z darowizn. 

Zmiany, jakie zosta³y wprowa-
dzone pozwol¹ na lepsze funkcjono-
wanie organizacji. Ko³a musia³y
uzyskaæ osobowo�æ prawn¹, bo tyl-
ko ona daje mo¿liwo�æ uzyskiwania
dotacji. � Wszyscy zauwa¿yli�my, ¿e
nasze obszary wiejskie, nasze ma³e
ojczyzny zmieni³y siê, a Ko³a Gospo-
dyñ Wiejskich od 1982 roku funkcjo-
nuj¹ w tej samej przestrzeni praw-
nej. Ochotnicze Stra¿e Po¿arne, Lu-
dowe Kluby Sportowe i rady so³ec-
kie uzyskuj¹ �rodki finansowe i mo-
g¹ siê rozwijaæ. Ko³a w zwi¹zku
z brakiem osobowo�ci prawnej nie
mia³y takiej mo¿liwo�ci. Sytuacjê
nale¿a³o zmieniæ � mówi³a minister
And¿elika Mo¿d¿anowska.

Minister zaznacza³a, ¿e Ko³a Go-
spodyñ Wiejskich to inicjatywa
o d³ugoletniej tradycji, która integruje
lokalne spo³eczno�ci i nie mo¿na by³o
pozwoliæ, aby przesta³y istnieæ.

Dzia³aj¹ce ju¿ ko³a nabywaj¹ no-
we prawa poprzez z³o¿enie wniosku
do Agencji Restrukturyzacji i Mo-
dernizacji Rolnictwa, gdzie specjal-
nie powo³ani pe³nomocnicy pomagaj¹
we wszystkich formalno�ciach. Na-
stêpnie ko³o wpisywane jest do Krajo-
wego Rejestru Kó³ Gospodyñ Wiej-
skich, który prowadzi ARiMR. 

Ustawa zastrzega, ¿e w jednej
miejscowo�ci mo¿e dzia³aæ tylko jedna
tego typu organizacja. Wynika to przede
wszystkim z funkcji, jak¹ ma spe³niaæ
ko³o, czyli jednoczenia i integracji spo-
³ecznej na terenach wiejskich. 

Dzia³aj¹ce ju¿ ko³a mia³y prawo
pierwszeñstwa, czyli mo¿liwo�æ za-
rejestrowania swojej dzia³alno�ci
przed nowo zak³adanymi organiza-
cjami. W przypadku, gdy tego nie
zrobi³y, obowi¹zuje zasada �kto
pierwszy ten lepszy�. � W ci¹gu 16
dni, które dzia³aj¹ce ko³a mia³y
na rejestracjê w Krajowym Rejestrze
Kó³ Gospodyñ Wiejskich, zarejestro-
wa³o siê ponad 5 tysiêcy organizacji,
którym wyp³acono ³¹cznie �rodki
w wysoko�ci 16 mln z³. Ka¿de ko³o
otrzyma³o od 3 do 5 tysiêcy z³otych
na swoj¹ dzia³alno�æ statutow¹
� mówi³a minister And¿elika Mo-
¿d¿anowska.

Zgodnie z za³o¿eniem rejestracja
i dzia³alno�æ kó³ mia³a byæ prosta

i jak najmniej obci¹¿ona sprawami
administracyjno-podatkowymi.
� KGW s¹ jedyn¹ organizacj¹, która
nie ma obowi¹zku posiadania kasy
fiskalnej, a jej dochód ze sprzeda¿y
produktów czy rêkodzie³a, jest nie-
opodatkowany � wyja�ni³a And¿eli-
ka Mo¿d¿anowska. Ko³a nie musz¹
sk³adaæ równie¿ dokumentu podat-
kowego CIT-8 oraz posiadaæ podpi-
su elektronicznego. 

Wszelkie dotacje i pozyskane przez
organizacjê �rodki finansowe mog¹
przeznaczyæ na dzia³alno�æ statutow¹.
Pieni¹dze otrzymane w ramach dotacji
ko³a powinny zagospodarowaæ
do koñca marca, natomiast do koñca
kwietnia nale¿y z³o¿yæ sprawozdanie
finansowe. 

Podczas spotkania by³ równie¿
czas na rozwianie w¹tpliwo�ci doty-
cz¹cych ustawy. Wszyscy uczestni-
cy mogli zadawaæ pytania w intere-
suj¹cych ich kwestiach. W�ród nich
pojawi³y siê te dotycz¹ce m.in. ksi¹-
¿eczek sanitarno-epidemiologicz-
nych, wymogów sanitarnych czy
wspó³pracy z innymi organizacjami. 

Na spotkaniu oprócz minister An-
d¿eliki Mo¿d¿anowskiej pojawili siê
tak¿e m.in. pos³anka Anna Cichol-
ska, kierownik p³ockiej delegatury
Mazowieckiego Urzêdu Wojewódz-
kiego Marlena Mazurska, burmistrz
G¹bina Krzysztof Jadczak, bur-
mistrz I³owa Pawe³ Lichtañski oraz
przedstawiciele ARiMR i Urzêdu
Skarbowego. Eliza Kinalska

Objête zosta³y nowa ustaw¹

Ko³a Gospodyñ Wiejskich
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O nowych regulacjach dotycz¹cych Kó³ Gospodyñ Wiejskich opowiedzia³a minister And¿elika Mo¿d¿anowska
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Zainteresowanie spotkaniem przeros³o wszelkie oczekiwania 
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Wyzwania i perspektywy rozwoju gminy Radzanowo
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Kiedy cztery lata temu w P³ocku
rozpoczyna³y swoj¹ �trawnikow¹�
akcjê pomagania osobom w kryzy-
sie, mia³y tylko gar zupy ugotowa-
nej w domu, przywiezionej auto-
busem na Bielsk¹, baner akcji
i czasami zdziwione spojrzenia
osób przechodz¹cych chodnikiem.
Dzi� mówi¹, ¿e s¹ wyposa¿one. Bo
maj¹ rozk³adany stó³, zapewniony
dowóz na miejsce przy Bielskiej.
A przede wszystkim wielu sympa-
tyków, którzy przynosz¹ kanapki,
ciasta, owoce, jedzenie, które zo-
sta³o po sobotniej imprezie. Ale te¿
koce termiczne, opatrunki czy ma-
³e zestawy do golenia dla mê-
¿czyzn. Ca³e worki ubrañ, które
mog¹ siê jeszcze przydaæ. Od nie-
dawna w�ród tych sojuszników
jest równie¿ lekarz, tak bardzo po-
trzebny w tym miejscu. 

Na trawniku przy ulicy Bielskiej,
tu¿ obok budynku poczty, dziewczy-
ny prowadz¹ce p³ock¹ ods³onê akcji
�Jedzenie zamiast bomb� s¹ w ka¿d¹
zimow¹ niedzielê od listopada
do kwietnia. Osoby bez domu te¿.
Czasami, gdy pada deszcz, to przy-
chodzi ich mniej na zupê. � Dlacze-
go? Bo wie pani, jak siê ma tylko
jedno ubranie, jedne buty i jest mo-
kro, to nie bardzo mo¿na je zmoczyæ.
Gdzie potem wysuszyæ? Sk¹d wzi¹æ
nastêpne? I kolejna sprawa to cie-
p³y, suchy lokal. Czasami jest w³a-
�nie ten dylemat: pój�æ co� zje�æ, czy
zostaæ w suchym miejscu, w suchym
ubraniu � mówi Anka Gajewska,
motor napêdowy p³ockiej ods³ony
akcji �Jedzenie zamiast bomb�. 

W każdą niedzielę
o 12.00...

Zaczynaj¹ punktualnie o 12.00,
bez wzglêdu na to, czy s¹ �wiêta,
mróz, pada deszcz czy �wieci s³oñ-
ce. Miska z ciep³¹ zup¹ musi wyl¹-
dowaæ w rêkach osób potrzebuj¹-
cych. � Czasami dla niektórych to
jedyny posi³ek w ci¹gu dnia. Dlatego
tak wa¿ne jest, by�my tu by³y � mó-
wi¹ dziewczyny z �Jedzenia zamiast
bomb�. 

O swoim pomaganiu mówi¹, ¿e
�podrzucaj¹ ciep³o�. Pocz¹wszy
od ugotowanej w domu zupy, po-
przez kanapki, ciasta czy wielk¹ tor-
bê kanapek z owocem � tzw. junio-
rek, zrobionych przez dziecko jedne-
go z wolontariuszy. Do nich do³¹-
czaj¹ ludzie dobrych serc, którzy do-
daj¹ co� od siebie. A to pizzê, a to je-
dzenie z imprezy, które zosta³o i po-
zwoli nakarmiæ kilkudziesiêciooso-

bow¹ grupê czekaj¹cych w niedziel-
nej kolejce. Niekiedy podjedzie sa-
mochód z worami odzie¿y, czapek.
� Je�li o czapki chodzi, to sama zro-
bi³am ich chyba z 300. To co z³apiê
do prucia, prujê i jak chiñska maszy-
na zasuwam � czapka w jeden wie-
czór. Wszystkie siê przydaj¹, tak sa-
mo ubrania. Szczególnie kurtki, bu-
ty. Zim¹ rozdajemy te¿ koce termicz-
ne. Dla tych, co �pi¹ w �mietnikach,
altanach, tam, gdzie jest zimno
� mówi Anka Gajewska.

W ci¹gu czterech lat w akcjê zaan-
ga¿owa³y swoje rodziny, znajo-
mych. Bez reklam, bilbordów.
Po prostu przychodzi³y i robi³y swo-
je. Kto� zobaczy³, kto� zapyta³, kto�
w koñcu przyszed³, przyniós³ i tak
siê rozkrêci³o. A dzi�, jak twierdz¹
dziewczyny z p³ockiej akcji �Jedze-
nie zamiast bomb�, ró¿ne cuda tu siê
zdarzaj¹. � Kiedy zaczyna³y�my ak-
cjê �Jedzenie zamiast bomb� w li-
stopadzie 2015, by³o w nas du¿o na-
dziei na zmianê. Tak siê nam marzy-
³o, ¿e senny P³ock oka¿e siê miastem
ludzi solidarnych i wra¿liwych. I nie
pomyli³y�my siê � mówi¹ dziewczy-
ny o przes³aniu swojej akcji. 

Zawieszone zupy

Od tego sezonu oprócz ubrañ i je-
dzenia przekazywanego w niedzielê
przy Bielskiej osoby bezdomne mo-
g¹ korzystaæ z tak zwanych zawie-
szonych, czyli op³aconych ju¿
pryszniców i zup. � Po bon na zupê
mo¿na zg³aszaæ siê w ka¿d¹ niedzie-
lê, w³a�nie o 12.00 przy poczcie,
a po zupê do restauracji Szansa
przy ulicy Królewieckiej 12 F. Z roz-
mów z w³a�cicielami wiemy, ¿e taka
forma pomocy jest bardzo potrzeb-
na. Wiem te¿, ¿e robi¹ oni uk³on
w stronê potrzebuj¹cych i daj¹ te¿
drugie danie. A kolejne dwie restau-
racje w P³ocku my�l¹ o tym, by w³¹-
czyæ siê w akcjê zawieszonych zup.
By³oby �wietnie, bo punkty te s¹
w ró¿nych czê�ciach miasta i ³atwiej
by³oby dotrzeæ do nich osobom po-
trzebuj¹cym � mówi Joanna Pan-
kowska, wolontariuszka �Jedzenia
zamiast bomb�. 

Wolontariuszy � tych, którzy
przychodz¹ od czterech lat i tych,
którzy s¹ od niedawna � jest sporo.
W tê niedzielê te¿ jest kilka osób,
które zjawi³y siê po raz pierwszy.
� Dziewczyny poprosi³y o ubrania
w du¿ych rozmiarach. By³a taka po-
trzeba, zatem jeste�my. Oczywi�cie
wcze�niej s³ysza³em o tej akcji, znam
te¿ dziewczyny, wiem co robi¹. Po-

wiem: szkoda, ¿e dopiero teraz przy-
szli�my � mówi pan Radek, który
wspólnie z synem w tê niedzielê te¿
by³ na ulicy Bielskiej. 

Osoby, które co� daj¹ od siebie,
przychodz¹ po cichu, skromnie. Do-
k³adaj¹ swoje paczki do tych, które
dziewczyny ju¿ roz³o¿y³y. � Czasa-
mi wszystko znika dos³ownie w jed-
nej chwili. O, teraz swetry, spodnie,
kurtki ju¿ rozdane. Szczerze mówi¹c
cieszê siê gdy nie muszê zabieraæ nic
do mieszkania, które zamieni³o siê
w ma³y sk³adzik. Wiem, ¿e parê osób,
które nocuj¹ w pod³ych warunkach,
ma przynajmniej ciep³o � podkre�la
Anka Gajewska, która w akcjê
od pocz¹tku zaanga¿owa³a córkê
Martê i mê¿a. 

Będzie świetlica?

Kolejny etap ich misji to rozpo-
czêta zbiórka na �wietlicê dla osób
w kryzysie bezdomno�ci. Miejsce
na �wietlicê ju¿ jest. Teraz potrzeba
tylko wsparcia, by puste miejsce
mog³o zamieniæ siê w przyjazne dla
ludzi w potrzebie i by³o z czego
op³acaæ rachunki za pr¹d. � Ju¿ nie-
bawem podamy adres �wietlicy i ka-
¿dy bêdzie móg³ zobaczyæ i pomóc
nam powalczyæ o tych, którzy nie s¹
w stanie sami zawalczyæ o swoje
prawa � mówi Marta Gajewska, za-
praszaj¹c do w³¹czania siê w realiza-
cjê nowego projektu. Bo, jak mówi¹

dziewczyny, stoj¹c na trawniku wie-
lu swoich realnych pomys³ów nie
mog¹ zrealizowaæ. W tym ca³ym po-
maganiu chodzi te¿ o zachowanie
godno�ci drugiego cz³owieka.
A czêsto dzielenie siê ciep³em i do-
brem odbywa siê na �niegu, w desz-
czu, a lekarskie konsultacje na wido-
ku, na mrozie. St¹d pomys³ na miej-
sce, gdzie w godnych cz³owieka wa-
runkach bêdzie niesiona pomoc. 

O Boże, po co ja to pani
mówię

P³ock jest ma³y, osoby siê powta-
rzaj¹. W�ród przychodz¹cych na zu-
pê, a czêsto tak¿e teraz ju¿ i na roz-
mowê, jest ch³opak z Ukrainy, para
mieszkaj¹ca w �mietniku, nocuj¹ca
w ogrzewalni. Ch³opak mia³ odmro-
¿one palce, dziewczyna wypa-
dek. I tak siê wspieraj¹. � Dziêkujê
bardzo i do zobaczenia � mówi w³a-
�nie jeden z odchodz¹cych.

Na akcjê �Jedzenia zamiast
bomb� przychodz¹ nie tylko osoby
w kryzysie bezdomno�ci. � Poja-
wiaj¹ siê ludzie, dla których prze-
trwanie kolejnego dnia jest wyzwa-
niem. A ile takich osób nie ma si³y
ani odwagi prosiæ o pomoc? Ilu
z nich marznie w domach, g³odnych
i zapomnianych przez wspania³e
polskie pañstwo? Nie wszyscy wyja-
d¹ na zmywak, aby ul¿yæ mopsowi
w pracy i nie psuæ statystyk, tudzie¿
propagandy sukcesu � mówi Marta
Gajewska. 

Nie wszyscy chc¹ rozmawiaæ.
� Dlaczego mam siê pani t³uma-
czyæ? � pyta pan Marek. Wyja�niam,
¿e chodzi tylko o rozmowê. � Akcja
to strza³ w dziesi¹tkê. Nikt nie pyta:
dlaczego, po co? Po prostu pomaga.
A moje ¿ycie... By³em zamo¿nym
cz³owiekiem. Mia³em dobr¹ pracê.
Ale potoczy³o siê tak, nie inaczej.
Problemy osobiste, wyl¹dowa³em
na bruku. A potem tak siê toczy³o
z dnia na dzieñ. Po drodze wiêzienie,
terapia odwykowa... O Bo¿e, po co
ja pani to wszystko opowiadam
� zreflektowa³ siê po chwili d³u¿szej
opowie�ci pan Marek. � Ale nie pod-
dam siê i bêdê ¿y³ dobrze. Mam ju¿
plan � koñczy.

Takich historii w ka¿d¹ niedzielê
na trawniku jest sporo. Dzi� do koñ-
ca zosta³a pani Maria. Rozmawia
z nami. Pokazuje sin¹ nogê, któr¹
trzy razy mia³a z³aman¹. Przysz³a
sama, bez swojego partnera, z któ-
rym mieszka w �mietniku. � Dzi� nie
da³ rady doj�æ. Zaniosê mu zupê.
Mam dla niego fajne spodnie, kurt-

kê. Ciep³e, to wa¿ne � mówi pani
Maria, która sama chodzi o kuli.
� To dziêki panu Tomkowi (jeden
z wolontariuszy akcji) mogê poru-
szaæ siê, bo kupi³ mi kulê. Poprzed-
ni¹ ukradli mi � opowiada³a pani
Maria. Jej ¿ycie dzi� to wspólne
mieszkanie z partnerem w �mietni-
ku. � Ludzie nieraz dziwi¹ siê, ¿e
siedzimy, �miejemy siê. A dlaczego
nie? Nie dam siê. W moim ¿yciu mia-
³am do�æ zmartwieñ. Nie jestem
z P³ocka. Tu znalaz³am siê jako� tak
� opowiada. W P³ocku mieszka od 9
lat. � Ma pani jak¹� rodzinê? � py-
tam. � Tak, mam dzieci, czworo. Je-
stem ju¿ babci¹. Dzwonimy do sie-
bie. Mam telefony do córek. Nie, nie
mog¹ mnie wzi¹æ do siebie � koñczy
pani Maria, dodaj¹c, ¿e tak musi
byæ, ¿ycz¹c wszystkiego dobrego. 

Niedziele przed poczt¹ z garem
zupy to przede wszystkim akcja
�wiadomo�ciowa. Przeciwko stereo-
typom. Po to, by nikt potrzebuj¹cy
nie odszed³ g³odny. I nigdy nie od-
chodzi. � ¯ycia im zmieniæ nie mo¿e-
my, ale nie dok³adajmy im zmar-
twieñ. ¯aden kraj �wiata nie rozwi¹-
za³ problemu bezdomno�ci � opo-
wiada Anka Gajewska.

Od pomagania można się
uzależnić

P³ocka akcja krêci siê i rozkrêca
dziêki wielu osobom, miêdzy in-
nymi takim jak Anka i Ada, któ-
re przychodz¹ w niedzielê poma-
gaæ. � Nie chcemy siedzieæ w do-
mu i nic nie robiæ, kiedy wiemy,
¿e mo¿emy przyj�æ pomóc lu-
dziom, którzy s¹ w trudnej sytuacji.
Trzeba prze³amaæ jakie� opory ró-
¿nego rodzaju i ka¿dego cz³owieka
traktowaæ z szacunkiem � mówi¹
dziewczyny, dodaj¹c, ¿e tego, co ro-
bi¹, nie uwa¿aj¹ za wielki czyn.
� Ale gdyby wiêcej ludzi tak robi³o,
�wiat by lepiej wygl¹da³. 

O akcji te¿ przypadkowo dowie-
dzia³ siê kolejny z wolontariuszy
wspieraj¹cych akcjê Tomek Chod-
kowski. � Raz przyszed³em zoba-
czyæ, jak to pomaganie wygl¹-
da. I od tej pory praktycznie jestem
w ka¿d¹ niedzielê � opowiada³ To-
mek Chodkowski, który wspólnie
z ¿on¹ i dzieciakami na ka¿d¹ nie-
dzielê robi kanapki. Jego mama
przygotowuje makarony. O niedziel-
nych spotkaniach na Bielskiej mówi,
¿e wesz³y na sta³e do jego ¿ycia.
Uwa¿a, ¿e od pomagania mo¿na siê
te¿ uzale¿niæ.

T. Radwañska � Justyñska

Od 4 lat przywo¿¹ zupê i kanapki. Zim¹ tak¿e ciep³e kurtki i czapki

Spotkasz ich na trawniku przy poczcie

T
. 

R
ad

w
añ

sk
a 

�
Ju

st
y
ñ
sk

a

T
. 

R
ad

w
añ

sk
a 

�
Ju

st
y
ñ
sk

a

eprasa.pl 1f7552639a



Nr 7   12 lutego 2019 Tygodnik Płocki   19  Redakcja nie odpowiada za treść zamieszczonych ogłoszeń

DAM

ZATRUDNIĘ cieśli, zbrojarzy, 
murarzy. 695-312-047.

Sa-82

SZUKAM

DORYWCZO posprzątam mieszka-
nie, zrobię zakupy, umyję okna oso-
bie starszej, okolice Starówki. 695-
115-895.

181313

EMERYT szuka pracy przy remon-
tach. 500-41-83-84.

181468

POSPRZĄTAM mieszkanie. 600-
749-913.

181451

  Kierowca � operator -  z wy-
kształceniem zawodowym, prawem 
jazdy kat. B,E,D  i  z  uprawnieniami 
na operatora koparko-ładowarki;

  Pielęgniarka � z wykształce-
niem min. średnim medycznym oraz 
prawem wykonywania  zawodu;

  Nauczyciel biologii i geografii 
� z wykształceniem wyższym kie-
runkowym i uprawnieniami  peda-
gogicznymi;

  Monter klimatyzacji � z wy-
kształceniem średnim oraz mile 
widzianym doświadczeniem 
     w zawodzie;

  Monter rurociągów � z mini-
mum 2 letnim doświadczeniem w 
zawodzie;

  Monter instalacji fotowolta-
iki � z wykształceniem zawodowym 

technicznym, z minimum 2-letnim 
doświadczeniem w zawodzie monte-
ra urządzeń energetyki odnawialnej, 
umiejętnością montażu konstrukcji, 
doświadczeniem w pracy na wyso-
kości;

  Blacharz monter wentyla-
cji � z wykształceniem średnim, z 
umiejętnością montażu wentylacji  
i klimatyzacji oraz mile widzianym 
doświadczeniem na stanowisku bla-
charz ;

  Monter instalacji elektrycz-
nych - z wykształceniem zawodo-
wym � kierunek monter instalacji 
elektrycznych, z 2-letnim doświad-
czeniem w zawodzie, uprawnienia-
mi SEP do 1 KV, z umiejętnością 
montażu instalacji elektrycznej oraz 
doświadczeniem w pracy na wyso-
kości;

  Kierowca samochodu dostaw-
czego  -  z prawem jazdy kat. B i 
mile widzianym doświadczeniem 
w zawodzie;

  Pracownik stacji paliw - z wy-
kształceniem średnim, z umiejętno-
ścią obsługi komputera i 6-miesięcz-
nym doświadczeniem zawodowym;

  Sprzątaczka � z mile widzia-
nym doświadczeniem w zawodzie;

  Palacz gazowy � z wykształce-
niem zawodowym, posiadanym kur-

sem cięcia gazowego  i mile widzia-
nym doświadczeniem w zawodzie.

Oferty pracy dla osób 
niepełnosprawnych:

  Kasjer �sprzedawca � z orze-
czeniem o niepełnosprawności;

  Sprzątaczka � z orzeczeniem o 
niepełnosprawności.

Oferty pracy za 
granicą – EURES:

  Elektryk � Norwegia;
  Spawacz WIG, MAG, MIG � 

Niemcy;
  Kucharz/kucharka � Niemcy.

  Konserwator � ślusarz � wy-
kształcenie zawodowe;

  Monter instalacji wod-kan � 
wykształcenie zawodowe;

  Sprzedawca � kasjer � min. 6 
miesięcy doświadczenia;

  Pomocnik mechanika � znajo-
mość budowy/ mechaniki skuterów, 
motocykli, kładów;

  Mechanik � umiejętność napra-
wy skuterów, motocykli, kładów;

  Szklarz - wykształcenie zawo-
dowe, umiejętność obsługi pilarki 
formatowej, obsługa gilotyny do 
drewna, umiejętność posługiwania 
się różnymi technikami i metodami 
pracy z zakresu montażu szyb;

  Specjalista ds. handlowych 
� wykształcenie min. średnie, mile 
widziane doświadczenie w handlu, 
mile widziane prawo jazdy kat. B, 
umiejętność obsługi komputera, bie-
gła znajomość języka angielskiego;

  Kierowca kat. C+E � doświad-
czenie w prowadzeniu ciągnika sio-
dłowego z naczepą, prawo jazdy 
kat. C+E, mile widziane uprawnie-
nia I WJO;

  Obsługa sekretariatu � biegła 
znajomość obsługi komputera, bar-

dzo dobra znajomość języka angiel-
skiego w mowie i w piśmie, osoby 
uczące się;

  Mechanik/ elektromechanik � 
mile widziane doświadczenie;

  Pracownik administracyjno 
� biurowy � wykształcenie śred-
nie administracyjne, mile widziane 
doświadczenie, obsługa urządzeń 
biurowych, praca w szybko zmie-
niających się okolicznościach, ko-
munikatywna znajomość języka 
angielskiego;

  Murarz � doświadczenie na 
stanowisku;

  Kucharz � doświadczenie w 
pracy na samodzielnym stanowisku;

  Pracownik działu obsługi 
klienta � wykształcenie min. śred-
nie, mile widziane doświadczenie, 
prawo jazdy kat. B, dobra znajo-
mość obsługi programów handlo-
wych, mile widziana Symfonia, ko-
munikatywna znajomość języka an-
gielskiego, znajomość rys. technicz-
nego, oprogramowania AutoCAD, 
Excel;

  Pracownik fizyczny � wy-
kształcenie zawodowe lub średnie;

  Pomocnik stolarza � wykształ-
cenie zawodowe na kierunku stolar-
stwo, mile widziane doświadczenie;

  Elektryk � elektronik � wy-
kształcenie techniczne w zawodzie 
elektryk, min. rok doświadczenia w 
zawodzie, uprawnienia SEP do 1kV, 
mile widziany dozór;

  Mechanik samochodowy � 
znajomość mechaniki, umiejętność 
naprawy samochodów, chęci do 
pracy;

  Psycholog � wykształcenie 
wyższe, mile widziane orzeczenie o 

stopniu niepełnosprawności;
  Spawacz � min. 2 lata do-
świadczenia, aktualne certyfikaty 
135/136;

  Cieśla � wykształcenie zawodo-
we, 3 lata doświadczenia, umiejęt-
ności ciesielskie;

  Murarz � wykształcenie zawo-
dowe, umiejętności murarskie;

  Nauczyciel matematyki � wy-
kształcenie wyższe na kierunku ma-
tematyka, uprawnienia pedagogicz-
ne;

  Fryzjer/ka � min. 1 rok do-
świadczenia, umiejętność strzyżenia 
damsko � męskiego, koloryzacja;

Oferty pracy dla osób 
niepełnosprawnych:

  Sprzątaczka � wykształcenie 
średnie zawodowe, orzeczenie o 
stopniu niepełnosprawności;

  Konserwator budynków i sta-
nu technicznego mieszkań � wy-
kształcenie zawodowe/ średnie, 
uprawnienia do 1kV eksploatacyj-
ne, orzeczenie o stopniu niepełno-
sprawności;

  Sprzątaczka � orzeczenie o 
stopniu niepełnosprawności;

  Pracownik sali sprzedaży 
� orzeczenie o stopniu niepełno-
sprawności;

Miejski Urząd

 Pracy w Płocku,

ul. 3 Maja 16 

Więcej ofert pracy 
na stronie internetowej 

Powiatowym Urzędzie Pracy 
w Płocku: 

www.pupplock.pl

* Oferty ważne na
6 lutego 2019, godz. 12.00

Więcej ofert pracy 
na stronie internetowej 

Miejskiego Urzędu Pracy 
w Płocku: www.mup.plock.eu

* Oferty ważne na
 7 lutego 2019, godz. 12.00

eprasa.pl 1f7552639a
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AIDS Zielona linia, tel. (22) 621-33-67. 

HOSPICJUM PŁOCKIE, ul. Bielska 19: dyżury w każdą

środę w g. 16–18, tel. 263-14-06, 262-46-64, 262-36-79.

INFOLINIA Społeczna Mazowsze, tel. 800-565-153.

INFORMACJA PKS, tel. 703-403-314.

POGOTOWIE CIEPŁOWNICZE: Płock tel. 993 – bezpłat-

ny; Gostynin tel. 235-27-69, Kutno tel. 253-32-22, Sierp, tel.

275-21-61.

POGOTOWIE DROGOWE: Płock tel. 957 i 268-02-22.

POGOTOWIE ENERGETYCZNE: tel. 991 – bezpłatny nu-

mer dla Płocka, Gostynina, Kutna, Łęczycy, Sierpca i Wyszo-

grodu. Tel. 365-10-10 – płatny numer dostępny w sieci tele-

fonii komórkowej dla Płocka, Kutna, Gostynina, Sierpca, Łę-

czycy i Wyszogrodu.

POGOTOWIE GAZOWE Płock tel. 262-24-38.

POGOTOWIE OPIEKUŃCZE Płock, tel. 262-36-85.

POGOTOWIE RATUNKOWE Płock, ul. Strzelecka (nocna

pomoc lekarska), tel. 366-78-03 i 366-78-04.

POGOTOWIE WODOCIĄGOWE: Płock tel. 994 i 364-42-

44; Gostynin tel. 235-33-66; Kutno tel. 254-74-61 do g. 15

i 351-89 po g. 15.; Sierpc tel. 274-28-01. 

STRAŻ MIEJSKA Płock, tel. 986 i 366-03-10.

PORADNIA ZDROWIA PSYCHICZNEGO, ul. Miodowa 2,

tel. 364-53-21.

TELEFON (niebieska linia dla ofiar przemocy): 801-120-002.

TELEFON ZAUFANIA Policji w sprawie narkotyków 268-

58-58. „W” – 262-40-76 w g. 18–19 (informacje o chorobach

przenoszonych drogą płciową i AIDS); Stowarzyszenie „Kai

Kairos” – 367-39-88 w g. 15–22, soboty w g. 11–19. 

WA¿NE TELEFONY

GOSTYNIN

MIEJSKIE CENTRUM KULTU-
RY, ul. 18 Stycznia 2, tel. 235-22-95,
235-34-47

MECHANIK SAMOCHODOWY
Auto-Naprawa, ul. 11 Stycznia 22A, tel.

510-191-601

Auto-Naprawa, ul. Mickiewicza 31, tel.

235-51-12

Auto-Regulacja, ul. Szydłowieckiego 13,

tel. 235-47-69

Mechanika Pojazdowa, ul. Czapskiego

49, tel. 235-53-37

PIZZERIE
K-2, ul. Kościuszki 1A, tel. 235-93-93

Ravioli, pl. Wolności 24, tel. 235-79-62

Retro, ul. Floriańska 8, tel. 235-22-88

P£YWALNIE
ul. Kutnowska 7A, tel. 235-34-56

RESTAURACJE
Bajka, ul. Kościuszki 7, tel. 235-23-67

Bistro Maccaroni, al. ks. Jerzego Popie-

łuszki 4A, tel. 603-809-197

Karczma pod Arkadami, ul. Floriańska

23, tel. 888-999-107

Restauracja Kolumnowa, ul. Zamkowa

31, tel. 235-45-00

Sahara, pl. Wolności 6, tel. 235-91-00

TAXI 
Postój, tel. 235-24-04

WETERYNARZ
Gabinet weterynaryjny, ul. Zamkowa 19,

tel. 235-42-33

Medvet, ul. Kutnowska, tel. 235-84-84

KUTNO

KUTNOWSKI DOM KULTURY,
ul. ¯ó³kiewskiego 4, tel. 254-21-37

MUZEUM BITWY NAD BZUR¥,
Park Wiosny Ludów, tel. 253-31-41

MUZEUM REGIONALNE, pl.
marsz. J. Pi³sudskiego 20, tel. 254-79-64

P£YWALNIE
Aquapark Kutno, ul. Kościuszki 54, tel.

357-56-00

RESTAURACJE
Ale Smacznie, ul. Warszawskie Przed-

mieście 31, tel. 254-33-11

Dworek, ul. Kościuszki 9, tel. 335-22-91

Jana, ul. Zduńska 11, tel. 355-73-53

MECHANIK SAMOCHODOWY
Auto-Awis, ul. Przemysłowa 2, tel. 254-

67-47

Autoryzowany Serwis Samochodowy, ul.

Józefów 26, tel. 355-77-73

Car-Chem, ul. Oporowska 19, tel. 254-

23-84 

Elektromechanika Pojazdowa, ul. Piwna

10/6, tel. 604-718-794

Zakład Elektromechaniki Pojazdowej, ul.

Warszawskie Przedmieście 22, tel. 253-

79-08

Zakład Samochodowy, ul Broniewskie-

go 7, 253-79-28

SZEWC
Szewskie usługi, ul. Tarnowskiego 11

TAXI
tel. 253-30-44

tel. 253-30-00

SIERPC

CENTRUM KULTURY i SZTUKI,
ul. Piastowska 39, tel. 275-24-93

KAWIARNIA �Nad Basenem�, ul.
Sucharskiego 2, tel. 275-74-72 wew. 47

MUZEUM WSI MAZOWIEC-
KIEJ � SKANSEN, ul. Gabriela Naru-
towicza 64, tel. 275-28-83; Skansen
czynny wtorek�niedziela w g. 9�15 

RATUSZ, pl. Kardyna³a Wyszyñ-
skiego 1, tel. 275-28-26, wtorek�pi¹tek
8�16, sobota, niedziela 10�17, (w po-
niedzia³ki nieczynny)

PIZZERIE
Bella, ul. Traugutta 3A, tel. 275-61-57

Bona, ul. Jana Pawła II 1A, tel. 275-71-00 

P£YWALNIE
ul. Sucharskiego 2, tel. 275-74-72 (czyn-

ny w g. 8–21)

RESTAURACJE
Biesiada, ul. Wiosny Ludów 32, tel. 275-66-60

Bistro, ul. Piastowska 42, tel. 275-67-95

Pozytywka, ul. Konstytucji 3 Maja 5E, tel.

275-48-29

Zajazd „Kasztelan”, Białasy 55, tel. 275-61-63

Zajazd Aga, Mieszczk 24, tel. 275-23-62

Zakątek, ul. Piastowska 27C, tel. 789-

024-944

MECHANIK SAMOCHODOWY
Duxpol. Mechanika Samochodowa, ul.

Piastowska 78, tel. 665-731-988

Mechanika Pojazdów Samochodowych,

ul. Piastowska 76, tel. 509-521-890

Mechanika Pojazdowa, ul. Bema 16, tel.

275-11-18

Mechanika Pojazdowa, ul. Kolejowa 9A,

tel. 692-043-657

Mechanika Pojazdowa, ul. Białobłocka

22, tel. 275-50-87

Zakład Mechaniczny, ul. Traugutta 50C,

tel. 275-26-52

SZEWC
Naprawa obuwia, ul. Płocka 47

WETERYNARZ
Allvet, ul. Zawiszy Czarnego 6, tel. 275-

61-05

Gabinet weterynaryjny, ul. Polna 1, tel.

502-623-656

Przychodnia weterynaryjna, ul. Piastow-

ska 45A, tel. 231-15-33

Lecznica dla zwierząt, ul. Konstytucji 3

Maja 40, tel. 275-27-09

CEKANOWO
Zajazd �Pod Szczê�liw¹ Gwiazd¹�,

ul. Polna 1, tel. 261-93-93

CIERSZEWO
O�rodek Rekreacyjno-Szkoleniowy,

tel. 260-94-65, 260-94-66

D¥B POLSKI
Pensjonat �D¹b Polski�, tel. 260-

41-13

G¥BIN
Muzeum Ziemi G¹biñskiej, ul. Stary

Rynek 6, tel. 277-12-09, 277-12-22

KRO�NIEWICE
Muzeum im. J. Dunin-Borkowskie-

go, pl. Wolno�ci 1, tel. 252-32-19

£¥CK
Restauracja-Hotel Rusa³ka, ul. P³oc-

ka 14, tel. 384-18-00

OPORÓW
Zamek, tel. 285-91-22, 285-91-80

RACI¥¯
Miejskie Centrum Kultury, Sportu

i Rekreacji im. Ryszarda Kaczorow-
skiego w Raci¹¿u, ul. Parkowa 14, tel.
(23) 679-10-78 

SANNIKI
Pa³ac, tel. 277-61-70

S£UPNO
Zajazd �Mazowsze�, ul. Miszewska

8, tel. 386-27-60

STARO�REBY
Restauracja, Kawiarnia i Sala Ban-

kietowa �Anastazja�, ul. P³ocka 69A,
tel. 261-25-41

WYSZOGRÓD
Centrum Kultury �Wis³a�, ul. Rynek

1, tel. 508-049-100

¯YCHLIN
¯ychliñski Dom Kultury, ul. Fabrycz-

na 3, tel./fax 285-10-34

P³ock: do 14.02. - Wyszogrodzka 144,
lok. 0.125, 363-36-36; od 14.02. -
Wyszogrodzka 163, 736-697-992 . W
ka¿d¹ niedzielê w g. 10-20 apteka Elixir
w hipermarkecie Auchan. Apteka "Przy
Tysi¹clecia", ul. Tysi¹clecia 11, tel. 262-
11-02, apteka, ul. Ga³czyñskiego 11
(Kaufland) - czynne codziennie w g. 8-22. 

Gostynin: ul. Czapskiego 4: poniedzia³ek
- pi¹tek - w g. 8-20; sobota - w g. 8-14;  ul.
Rynek 25  - czynne przez ca³¹ dobê w dni
powszednie, dni wolne od pracy,
niedziele i �wiêta.

Sierpc: 12.02. - Konstytucji 3 Maja 7D;
13.02. - Piastowska 42; 14.02. -
S³owackiego 13; 15.02. - Braci Tu³odzieckich
1A; 16.02. - Wiosny Ludów 10; 17.02. - Jana
Paw³a II 38; 18.02. - Matejki 1 C.

DY¯URY APTEK 

BIBLIOTEKA DLA DZIECI �Chotomek�, ul. Sien-
kiewicza 2, tel. 262-27-69.
BIBLIOTEKA im. Zieliñskich, pl. Narutowicza 2, 
tel. 366-99-70.
DOM BRONIEWSKIEGO, ul. Ko�ciuszki 24.
DOM DARMSTADT, ul. Stary Rynek 8, tel. 367-19-22,
fax 367-19-33. 
DOM TECHNIKA PKN Orlen SA, ul. Kazimierza
Wielkiego 41, tel. 262-82-54 do g. 15, tel. 262-77-36.
GALERIA a.r.t., ul. Kazimierza Wielkiego 24/24A, 
tel. 268 76 34.
GALERIA�Oto ja�, pl. Narutowicza 2, tel. 609 746 402
(w g. 14.00� 17.30).
GALERIA SZTUKI Dzieci i M³odzie¿y, CH Atrium
Mosty, ul. Tysi¹clecia 2a, tel. 369 16 08.
HOTEL �Herman�, ul. Sienkiewicza 30.
KAWIARNIA �Smooth Jazz Cafe�, al. Kiliñskiego 4,
tel. 661-976-486, w weekendy czynna ca³odobowo.
KINO HELIOS, Galeria Wis³a, ul. Wyszogrodzka 144,
tel. 363-34-45.
KLUB OSIEDLA KOCHANOWSKIEGO, 
tel. 262-79-96.
KLUB OSIEDLA DWORCOWA, tel. 262-72-08. 
KLUB OSIEDLA £UKASIEWICZA, 
tel. 263-94-12.
KSI¥¯NICA P£OCKA, ul. Ko�ciuszki 6, 
tel. 262-31-17.
M£ODZIE¯OWY DOM KULTURY, ul. Tumska 9a,
tel. 262-28-30.
M£ODZIE¯OWY DOM KULTURY, Filia w ogro-
dzie jordanowskim, ul. Wyszogrodzka l, tel. 364-31-84.
M£ODZIE¯OWY DOM KULTURY, Filia �  eMDe-
Ku� w Szkole Podstawowej nr 23, ul. Walecznych 20, tel.
510 590 790.
MUZEUM DIECEZJALNE, ul. Tumska 3a, tel. 262-
26-23.
MUZEUM MAZOWIECKIE, ul. Tumska 8, tel. 262-
44-91. Muzeum czynne: wtorek� niedziela, g. 10� 17,
w czwartki wstêp wolny; 
MUZEUM ¯YDÓW MAZOWIECKICH, ul. Kwiatka 7.
NOVEKINO PRZEDWIO�NIE, ul. Tumska, tel. 367-
65-00.
OGRÓD ZOOLOGICZNY, ul. Norbertañska 2, kasa
biletowa tel. 366-05-14.
P£OCKA GALERIA SZTUKI, ul. Sienkiewicza 36,
tel. 364-60-41.
P£OCKA LOKALNA ORGANIZACJA TURY-
STYCZNA, tel./fax 364-99-90.
P£OCKA ORKIESTRA SYMFONICZNA, ul. Biel-
ska 9, tel. 364-10-80

P£OCKI O�RODEK KULTURY I SZTUKI, ul.
Jakubowskiego 10, tel. 366-43-33.
P£YWALNIE (czynne w g. 7� 22):
Jagiellonka, ul. 3 Maja 4, tel. 262-58-69;
Miejska, Al. Kobyliñskiego 28, tel. 262-51-86;
Podolanka, ul. Czwartaków 6, tel. 267-81-20.
SALA KONCERTOWA �Dzieci P³ocka�, ul. Jachowi-
cza 34.
SPICHLERZ, Dzia³ Etnograficzny Muzeum Mazo-
wieckiego, ul. Kazimierza Wielkiego 11b, 262-25-95.
SPÓ£DZIELCZY DOM KULTURY, ul. Krzywouste-
go 3, tel./fax 263-35-60.
TEATR DRAMATYCZNY im. J. Szaniawskiego, No-
wy Rynek 1, tel. 266-38-00.
TOWARZYSTWO NAUKOWE P£OCKIE, pl. Na-
rutowicza 8, tel. 366-99-50.

MECHANIK SAMOCHODOWY
All-Car, ul. Spokojna 28, tel. 366-50-64

Alternatory, rozruszniki - naprawa, ul. Wiatraki 4, 

603-846-516

Armax, ul. Sienkiewicza 64, tel. 262-44-24

Auto-Alfa, ul. Wyszogrodzka 100, tel. 262-73-34

Auto-Box, ul. Zbożowa 29, tel. 264-32-90

Auto-Cross, ul. Kościuszki 8, tel. 266-48-46 

Auto Elektro Mechanika, ul. Graniczna 46, tel. 367-37-88

Auto-Master, ul. Dobrzyńska 55, tel. 604-194-237

Auto-Mechanika, ul. Czereśniowa 12, tel. 263-52-37

Auto-Naprawa, ul. Chabrowa 31, tel. 264-63-29

Auto Naprawa, ul. Jachowicza 7, tel. 264-52-10

Auto Naprawa, ul. Kochanowskiego 10E, tel. 601-850-560

Auto-Naprawa, ul. Rzeczna 25, tel. 268-57-83

Auto-Serwis, ul. Bielska 70, tel. 267-94-80

Auto Serwis Zapłon, ul. Bliska 17, tel. 262-83-20

Blacharstwo i Mechanika, ul. Gradowskiego 30, 

tel. 262-94-91

Carselect, ul. Kutnowska 18, tel. 266-38-93

Diagnostyka i Mechanika Samochodowa, ul. Semestral-

na 1, tel. 264-13-85

Elektromechanika, ul. Maneżowa 22, tel. 264-58-49

Firma Auto Holo Naprawa, ul. Grabówka 15A, tel. 264-84-87

Firma Mechanika Dom, ul. 3 Maja, tel. 268-10-62

Grzmot, ul. Miodowa 1, tel. 366-56-44

Mechanika Pojazdowa Auto-Pol, ul. Bielska 59, tel. 264-61-96

Mechanika Pojazdowa, ul. Agrestowa 1, tel. 514-040-641

Mechanika Pojazdowa, ul. Drzewna 5, tel. 262-30-85

Mechanika Pojazdowa, ul. Klonowa 3A, tel. 601-271-198

Mechanika Pojazdowa, ul. Otolińska 18, tel. 606-290-094

Mechanika Pojazdowa, ul. Otolińska 25, tel. 367-10-55

Mechanika Pojazdowa, ul. Otolińska 29, tel. 262-00-52

Mobile, ul. Wyszogrodzka 1A, tel. 503-024-732

Moto-Dar, ul. Sierpecka 17, tel. 604-640-296

Moto-Mar, ul. Zarzeczna 2, tel. 502-353-341

Mototap, ul. Dobrzyńska 58, tel. 604-058-090

Opondex, ul. Gwardii Ludowej 6, tel. 366-07-09

Scania, ul. Sierpecka 11, tel. 262-41-06

Sigma, ul. Chopina 6, tel. 601-805-456

Silver, ul. Szpitalna 14B, tel. 502-161-262

S.W.A.P Auto Serwis, ul. Maszewska 15, tel. 512-

373-076

Puh Auto Serwis, ul. Nowy Rynek 3, tel. 262-66-01

PW Autos, ul. Otolińska 25, tel. 264-45-88

Transtrak, ul. Graniczna 53A, tel. 262-97-31

Zep-Mot, ul. Graniczna 57, tel. 266-54-43

PIZZERIE
Abracadabra, ul. Jachowicza 19A, tel. 384-56-46.

Bistro Bella Italia, ul. Wyszogrodzka 144, 

tel. 363-33-46.

Corner, ul. Kwiatka 27, tel. 262-74-90

Corner, ul. Kolegialna 39, tel. 262-69-74

Corrida, ul. Rembielińskiego 3, tel. 262-81-16 

Da Grasso, ul. Walecznych 9A, tel. 264-01-01

Domino, ul. Rembielińskiego 8, tel. 268-45-25 

Gemini, ul. Grodzka 6, tel. 266-47-77

Gruby Benek, ul. Tumska 14, tel. 386-22-22

Killer, ul. Grodzka 3, tel. 268-81-25

Laguna, ul. Staromiejska 2, tel. 366-69-79 

Mag Pizza, ul. Kolejowa 24, tel. 511-094-377

Orient Express, ul. Kolegialna 4, tel. 264-69-01 

Pikanteria, ul. Łukasiewicza 28, tel. 365 93 95

Pino, ul. Spółdzielcza 14, tel. 264-18-17 

Pizza Pai, ul. Wyszogrodzka 140, tel. 262-02-65 

Pizzeria Milano, ul. Tumska 5, tel. 503-748-811.

Presto, ul. Stary Rynek 6, tel. 367-69-67

Primo, ul. Północna 8, tel. 503-800-813

Rida, ul. Gradowskiego 22, tel. 264-45-72 

Rimini Express, ul. Spółdzielcza 14, tel. 262-74-95

Roma, ul. Grodzka 13, tel. 268-38-60

Solo Pizza, ul. Wyszogrodzka 127, tel. 382-11-35.

Tele Pizza, ul. Nowy Rynek 5, tel. 268-71-69

Tessa, ul. Grodzka 4, tel. 262-33-31

Trattoria Presto, ul. Stary Rynek 6, 367-69-67

Viktoria, ul. Warszawska 8, tel. 500-249-194 

PUBY I KLUBY
Alibi, ul. Królewiecka 12, tel. 506-770-365

Enklava, ul. Okrzei 1A, tel. 262-60-50

Figaro Club, ul. Dworcowa 6A, tel. 264-39-51

Klimat, ul. Miodowa 8, tel. 262-18-75

Klub 12, ul. Królewiecka 12C, tel. 354-25-25 

Klub Kino, ul. Grodzka 6, tel. 502-272-705

Lisia Jama, ul. Kościuszki 2, tel. 262-34-51

Pub Rodeo, ul. Królewiecka 12, tel. 262-72-27 

Rock 69, plac Gabriela Narutowicza 2, tel. 366-39-38

Vegas Club, ul. Grodzka 4, 790-800-378

RESTAURACJE
Akapit, Stary Rynek 27, tel. 729 523 300

Art Deco, ul. Stary Rynek 17, tel. 268-57-51

Arturo Ristorante Italiano, ul. Wyszogrodzka 144, 

tel. 363-36-01

Bugi Café, ul. Grodzka 15, l. 2, tel. 262-32-26

Browar Tumski, ul. Stary Rynek 13, tel. 268-69-39

Figaro, ul. Dworcowa 6A, tel. 264-39-51

Ganesh Restauracja Indyjska, ul. Wyszogrodzka 144,

tel. 363-35-35

Graffiti Cafe, plac Gabriela Narutowicza 3, 

tel. 262-28-13 

Hotel Angielski, ul. Tumska 9, tel. 264-15-25

Hotel Petrochemia, ul. 3 Maja 33, tel. 365-60-02

Hotel Starzyński, ul. Piekarska 1, tel. 366-02-00 

Hotel Tumski, ul. Piekarska 9, tel. 262-90-60

Klub Prawnika, ul. Staromiejska 2, tel. 264-84-67

Oberża Pod Strzechą, ul. Dobrzyńska 62C, 

tel. 367-20-46

OMBRE, ul. Grodzka 6, tel. 362-74-77

Pod Strzechą, ul. Grodzka 5, tel. 262-24-00

Restauracja Trzy Klimaty, ul. Armii Krajowej 17, 

tel. 366-15-35

Restauracja Piast, Al. Kobylińskiego 14, 

tel. 263-86-30

Retro, ul. Stary Rynek 5, tel. 607 790 969

Shisha Restauracja, ul. Tumska 12, tel. 364-90-03

Tango, ul. Bielska 61, tel. 262-79-93

Wisełka, ul. Harcerska 102, tel. 264-83-17

Zajazd Rybaki, ul. Mostowa 5, tel. 264-56-58

SZEWC

ul. Gronowa 15, tel. 600-433-029

ul. Jachowicza 40, tel. 603-892-486

ul. Jerozolimska 3, tel. 262-77-41

ul. Obrońców Westerplatte, tel. 502-316-307

ul. Wyszogrodzka 140, tel. 366-36-07

TAXI

Alfa, tel. 196-67 

Centrum, tel. 264-44-44 

Euro-taxi, tel. 196-26 

Mercury, tel. 196-63 

MPT Radio Taxi, tel. 191-91

Szóstki, tel. 266-66-66, 96-62 

Taxi-Eska, tel. 196-25, 196-61, 800 106 115

Taxi Mazowsze, tel.262-00-00 

Taxi Merc-Des, tel. 196-21

Taxi Metro, tel. 196-69, 196-65 

WETERYNARZ

Amicus, ul. Armii Krajowej 20, tel. 509-098-624

Chiron, ul. Otolińska 10, tel. 262-39-92

Jar-Wet, ul. Armii Krajowej 1A, tel. 264-25-02

Marion, ul. Piłsudskiego 31, 264-39-48

Oskar, Al. Kobylińskiego 32, tel. 364-80-40

Primavet, ul. Jana Pawła II 86, tel. 263-44-74

Przychodnia weterynaryjna POLIVET, 

ul. Krzywoustego 2B, tel. 366-75-95 

Wibrys, ul. Hubalczyków 6, tel. 266-94-10 

P£OCK
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Sp³awikowe po³owy spod lodu nie
musz¹ ju¿ kojarzyæ siê z prymity-
wem. I choæ w wêdkarskim �wiatku
wci¹¿ jeszcze w jakim� stopniu po-
kutuje mit ruskich plastikowych wê-
deczek z byle jakim ko³owrotkiem,
to coraz czê�ciej spotyka siê na lo-
dzie wêdkarzy doceniaj¹cych zna-
czenie dobrego sprzêtu.

Najtañsze wêdeczki rodem ze
wschodu, a nawet ³adniej wykoñczo-
ne, standardowe fiñskie, nie spe³nia-
j¹ wymogów dobrej p³ociowej pod-
lodówki. Kompromituj¹ siê w mo-
mencie zaciêcia. Zanurzaj¹cy siê,
drgaj¹cy sp³awik prowokuje do sze-
rokiego zaciêcia. Twarda koñcówka
powoduje zrywanie siê na nieco
wiêkszych rybach cieniutkiej ¿y³ecz-
ki. U¿ywanie linki o grubszym prze-
kroju wyklucza czêsto jakiekolwiek
brania. P³ocie zim¹ maj¹ bardzo
wkurzaj¹ce obyczaje ¿erowe
� do przynêty podp³ywaj¹ ostro¿nie,
potrafi¹ j¹ d³ugo smakowaæ czy
wrêcz wyssaæ bez brania haczyka
do pyska.

Najlepiej spisuje siê zim¹ najcieñ-
sza ¿y³ka, nawet ta bez oporo-
wa 0,06 mm. Podstaw¹ jest jednak
przekrój 0,08 mm. Dziesi¹tka jest
ju¿ zbyt gruba.

Nie wszyscy na pocz¹tku zimy
uganiaj¹ siê za okoniami. To prze-
cie¿ tak¿e dobra chwila dla zaprzy-

siêg³ych sp³awikowców. Czas du¿ej
p³oci, czas naprawdê emocjonuj¹-
cych holi i podebrañ. Gra swoj¹ rolê
ko³owrotek, znaczenie ma szczytów-
ka, po³o¿enie przelotek, elastycz-
no�æ ¿y³ki. Wêdkarskie do�wiadcze-
nie, dociekliwo�æ, znajomo�æ rybich
obyczajów przynosi efekty. Du¿a
p³oæ wymaga my�lenia, kombinowa-
nia, opracowania dobrej kompozycji
zanêtowej, starannego dobrania
przynêty. Odp³aca wêdkarzowi emo-
cj¹ z niczym nieporównywaln¹ � nie
walczy tak ani du¿y okoñ, ani nawet
przypadkowy sandacz. Æwieræme-
trowa p³otka, trzydziestocentymetro-
wa gruntowa p³oæ, zawsze podejmu-
je walkê, która bêdzie sprawdzianem
dla sprzêtu i warsztatu wêdkarza.
Forsuj¹ce cieniutk¹ ¿y³kê ucieczki
w grunt, b³yskawiczne zrywy daleko
w bok, szarpanina tu¿ pod lodow¹
tafl¹ � to tylko niektóre techniki p³o-
ciowej samoobrony.

Kilka, kilkana�cie dorodnych p³o-
ci le¿¹cych obok przerêbla stanowi
widok niezapomniany. Jest nobilita-
cj¹ dla podlodowego wêdkarza. Wy-
wo³uje zawi�æ uganiaj¹cych siê
za okonkami wêdkarzy.

A pó�niej, ju¿ w domu, przemie-

nia siê w królewskie danie � p³oæ
z pierwszego lodu jest t³usta i kr¹g³a.
Najsmaczniejsza ze smacznych.

P³oæ w pierwszych tygodniach
mro�nej zimy jest bardzo aktywna.
Odbywa do�æ d³ugie wêdrówki
wzd³u¿ sta³ej trasy, odwiedza p³yci-
zny, na których obumiera ro�linno�æ
zanurzona. Na brunatnych cmenta-
rzyskach wystêpuje zatrzêsienie bez-
krêgowców od¿ywiaj¹cych siê bu-
twiej¹cymi szcz¹tkami. Sporo in-
nych stworzeñ po¿eraj¹cych wegeta-
rian. Za� jedne i drugie zjadane s¹
przez p³ocie, które zim¹ przechodz¹
niemal wy³¹cznie na miêsn¹ dietê.

Rzadko i z regu³y przypadkowo
odnajduje siê p³ociowe ¿erowisko
na p³yci�nie. Wêdkarz szukaj¹cy du-
¿ych ryb tego gatunku omija wiêc
wyp³ycenia i poszukuje tzw. kantu
� do�æ ostrego obrywu dna, granicy
miêdzy litoralem a lekko pochylo-
nym blatem rozpo�cieraj¹cym siê
miêdzy 4 a 6 metrem. Nieobecno�æ
tej drugiej p³asko�ci � np. stromo
opadaj¹ce dno g³êbokich jezior czy
zbiorników zaporowych � niemal
zupe³nie wyklucza obecno�æ ryb.
Przebywaj¹ na takich kantach jedy-
nie przez chwilê, kiedy przenosz¹ siê
na odleg³e ¿erowiska.

Ca³a wiêc sztuka polega na odna-
lezieniu spadu dna prowadz¹cego
na kolejny, te¿ do�æ obfity w po¿y-

wienie jeziorowy stopieñ. Ten spad,
ten kant jest z regu³y drog¹, wzd³u¿
której przemieszczaj¹ siê spore stada
du¿ych p³oci. Kiedy trafi siê
na dzieñ intensywnego ¿erowania, to
pó³ godziny spêdzone nad pierwsz¹
dziur¹ w lodzie, inteligentne zanêce-
nie i poprawnie podana przynêta
przynios¹ kontakt z ryb¹. Nie bêdzie
potrzeby prowadzenia poszukiwañ
i wiercenia kolejnych otworów. Nie-
stety najczê�ciej trafiamy na dni
s³abszych brañ, o wêdkarskim eldo-
rado s³yszymy od kolegów. Nic tak nie
wkurza jak opowie�ci o tym, ¿e �dwa
dni temu to ho ho, p³ocie bra³y z ka-
¿dej dziury, na ka¿d¹ przynêtê��.

Mniej aktywne p³ocie, to wiêksza
aktywno�æ wêdkuj¹cego. Mniej ak-
tywne p³ocie to g³êbsze stanowiska
na kancie, miejsce, w którym stok ³a-
godnieje, przekszta³ca siê w blat.

P³oæ z pierwszego lodu stanowi
podobne wyzwanie dla wêdkarza,
jak powszednia robota dla rewidenta
z Najwy¿szej Izby Kontroli � trzeba
szukaæ i nale¿y znale�æ kanty. W dni
dobrego ¿erowania bêdzie to wierz-
cho³ek stoku, w gorsze dni � jego
podnó¿e.

Tekst i fot. Andrzej Konowrocki

Zimowe p³ocie (1)

P³ocie przez ca³¹ zimê s¹ do�æ aktywne, stanowi¹c wdziêczny obiekt
podlodowych po³owów wêdkarskich.

Najpierw by³y wyj¹tkowe naro-
dziny, a teraz w dwa kolejne pi¹t-
ki wyj¹tkowe spotkania. Bohate-
rami s¹ m³odziutkie kociêta lam-
parta perskiego, które w³a�nie
otrzymuj¹ wybrane dla nich imio-
na. M³odzi przedstawiciele naj-
rzadszego podgatunku lamparta
perskiego w p³ockim ZOO to Pe-
run i Furaha. 

Jak mówi Krzysztof Kelman, dy-
rektor P³ockiego Ogrodu Zoologicz-
nego, narodziny dwójki koci¹t to
bardzo wyj¹tkowe wydarzenie. Bo
jest to znajduj¹cy siê na czerwonej
li�cie podgatunek zagro¿ony wygi-
niêciem. Zaliczony jest do kategorii
EN (endangered), co oznacza wyso-
kie ryzyko wyginiêcia. Przyczyn¹
zagro¿enia jest k³usownictwo dla
pozyskania skór i celów medycyny
ludowej. Zwierzêta te s¹ tak¿e zabi-
jane ze wzglêdu na mity o lampar-
tach ludojadach. Zagro¿eniem dla
nich jest utrata �rodowiska natural-
nego z powodu ekspansji cz³owie-
ka. I dlatego ramach specjalnego
programu ochronnego ogrody zoo-
logiczne, w tym tak¿e p³ocki, objê³y
te zwierzêta programem hodowla-
nym EEP. 

Kociêta w p³ockim ZOO urodzi³y
siê 23 wrze�nia 2018 roku. � To, ¿e
mamy je w naszym ogrodzie, jest wy-
j¹tkowym wydarzeniem. Z uwagi

w³a�nie na ogromne zagro¿enie wy-
giniêciem tego podgatunku. Obecnie
w ogrodach zoologicznych jest nie-
wiele ponad 80 sztuk tych zwierz¹t
� mówi Krzysztof Kelman, dyrektor
p³ockiego ZOO. 

Po kilku miesi¹cach przyszed³
czas na wybór imion dla koci¹t.
Na og³oszony konkurs wp³ynê³o po-
nad dwie�cie propozycji. Opiekuno-

wie kotów mieli nie³atwy wybór.
Ostatecznie dla samicy wygra³a pro-
pozycja pani Anety z P³ocka, która
zaproponowa³a imiê Furaha. I w mi-
niony pi¹tek odby³o siê uroczyste
nadanie imienia m³odej lamparcicy.
Spo�ród setek propozycji dla m³ode-
go samca wygra³a ta nades³ana przez
p³occzanina mieszkaj¹cego w No-
wym Jorku, pana Konrada. � W naj-
bli¿szy pi¹tek spotkamy siê u nas
w ZOO. Pan Konrad przyjedzie, by
osobi�cie odebraæ dyplom i uczestni-
czyæ w uroczysto�ci nadania imie-
nia kotu. M³ody samiec bêdzie no-
si³ imiê Perun. Dla niewtajemni-
czonych powiem, ¿e to s³owiañskie
bóstwo � opowiada³ o wyborze
imienia dla m³odych lampartów
dyrektor Kelman.

I dodaje, ¿e przy wyborze imion
zwracano uwagê na to, by by³y ³atwe
do wymówienia w ka¿dym jêzyku.
Bo za kilkana�cie miesiêcy (naj-
prawdopodobniej wiosn¹ 2020 ro-

ku), kiedy bêd¹ dobrze odchowane
przez matkê wyjad¹ z P³ocka do któ-
rego� z europejskich ogrodów zoo-
logicznych. A póki co maluchy mo-
¿na ogl¹daæ na wybiegu w P³ocku.
� Odwiedzaj¹cy maj¹ wyj¹tkow¹
okazjê, by patrzeæ jak matka opieku-
je siê i uczy m³ode, miêdzy innymi
jak chroniæ siê przed niebezpieczeñ-
stwem. Kiedy zwiedzaj¹cy podcho-

dz¹ do wybiegu daje im znaki, aby
chowa³y siê. Maluchy kryj¹ siê
za kamieniami i czekaj¹ � opowiada
o m³odych lampartach Krzysztof
Kelman. Ca³¹ lamparci¹ rodzinê
przez czas ferii podgl¹da³y, ogl¹-
da³y i poznawa³y dzieci uczestni-
cz¹ce w zajêciach prowadzonych
podczas ferii. 

W P³ocku hodowlê lampartów
perskich rozpoczêto w 1998 roku.
Dzi� w p³ockim ogrodzie s¹ cztery
przedstawiciele tego gatunku.
W tym dwa doros³e osobniki, rodzi-
ce Peruna i Furahy. Ich matka
o imieniu Sulakhat do P³ocka przy-
jecha³a 26 pa�dziernika 2016 roku
z Soczi. I jak podkre�la Krzysztof
Kelman, niezwykle cenne dla ho-
dowli jest to, ¿e jej ojciec pocho-
dzi³ z wolno�ci. Ojciec m³odych
to Orlando, który w p³ockim
Ogrodzie mieszka od grud-
nia 2013 roku i pochodzi z fran-
cuskiego ogrodu Nesles. rad

Go�æ ze Stanów przyjedzie do p³ockiego ZOO

Czeka na niego Perun
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Walentynki, czyli �wiêto Zako-
chanych w Polsce obchodzimy
od lat 90-tych XX wieku. Dla niektó-
rych to tylko komercja, jednak dla
wiêkszo�ci to dzieñ, w którym ka¿dy
zakochany chce podarowaæ bliskiej
swojemu sercu osobie wyj¹tkowy
prezent. A czy Ty masz ju¿ prezent
dla swojej drugiej po³ówki?

Przygotowali�my kilka pomy-
s³ów, które byæ mo¿e u³atwi¹ to za-
danie. Z do�wiadczenia wiemy, ¿e
bywa ono dosyæ k³opotliwe. Wybór
odpowiedniego prezentu zale¿y
od tego, jak dobrze znamy swojego part-
nera lub partnerkê i na jakim etapie znaj-
duje siê zwi¹zek. Co innego podarujemy
dopiero co poznanej osobie, a co innego
ma³¿onkowi lub ma³¿once, których zna-
my od lat. Prezenty nie musz¹ byæ kosz-
towne, wa¿ny jest sam gest i fakt, ¿eby
by³y od serca.

Zatem co kupiæ ukochanej osobie
na walentynki?

Kwiaty

Ró¿e, go�dziki czy tulipany zawsze
s¹ na czasie. To kwiaty, które raczej
siê nie znudz¹ i nie odejd¹ w zapo-
mnienie. Bukiet piêknych, czerwo-
nych kwiatów to wci¹¿ dobry pomys³
na prezent dla ukochanej nam osoby. 

Wiele kwiaciarni spe³nia rolê poczty
kwiatowej. W P³ocku jest to m.in. Kliwia.
Wystarczy zadzwoniæ i zamówiæ bukiet
kwiatów, który zostanie dostarczony
w dniu walentynek pod podany adres. 

Balon z helem

Jednym z popularnych upomin-
ków na walentynki s¹ balony. Mi-
mo swojej popularno�ci, balony
w kszta³cie serc wype³nione helem
wci¹¿ sprawiaj¹ bardzo wiele ra-
do�ci i z pewno�ci¹ bêd¹ udan¹
niespodziank¹ dla ukochanej.

Zrób komu�, kogo kochasz niesamo-
wity prezent � podobnie jak kwiaty, ba-
lony z helem równie¿ mo¿esz wys³aæ

specjaln¹ �poczt¹�! To oryginalny pre-
zent, który na pewno na d³ugo zapadnie
w pamiêæ.

Kubek � najlepiej z motywem
serca lub ciekawym has³em. To do-
skona³a walentynka dla ukochanej
osoby, która nie stroni od aroma-
tycznej kawy, gor¹cej herbaty i s³od-
kiego kakao. Kubki walentynkowe
maj¹ ró¿ne pojemno�ci, kszta³ty
i wzory. Mo¿e byæ to kubeczek z ha-
s³em �Najwspanialsza kobieta
na �wiecie�, �Zostañ moj¹ walen-
tynk¹� czy �Bujam siê w Tobie�.

Maskotka � zwana pluszakiem czy
te¿ przytulank¹. Szczególnie popular-
ne s¹ te w kszta³cie serca lub misia. 

Poduszka � wzorzyste cekinowe
poszewki od razu stan¹ siê ciekawym
elementem sypialni czy salonu. Nie
tylko piêknie siê prezentuj¹, ale s¹ te¿
bardzo praktyczne. Wygodna podusz-
ka przyda siê podczas krótkiej drzem-
ki, seansu filmowego i wieczorów
z kubkiem herbaty w rêku. 

Pomys³y na walentynkowy prezent 
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Nowe przepisy u³atwiaj¹ przecho-
wywanie akt pracowniczych oraz ob-
ni¿aj¹ zwi¹zane z tym koszty. Chcesz
dowiedzieæ siê wiêcej? ZUS zaprasza
na szkolenia.

Du¿e zmiany w prawie. Od 1 stycz-
nia 2019 r. pracodawca czy zlecenio-
dawca przechowuje akta pracownicze
wszystkich nowo zatrudnianych osób
tylko 10 lat, licz¹c od koñca roku ka-
lendarzowego, w którym usta³ stosu-
nek pracy lub zakoñczy³a siê umowa
zlecenia. Dla pracowników, którzy zo-
stali zatrudnieni w danej firmie
w okresie od stycznia 1999 r. do grud-
nia 2018 r., mo¿na skróciæ okres prze-
chowywania akt z 50 do 10 lat, ale
tylko przy spe³nieniu dodatkowego
warunku. Jest nim przekazanie
do Zak³adu Ubezpieczeñ Spo³ecz-
nych o�wiadczenia ZUS OSW oraz
raportu informacyjnego ZUS RIA.
Natomiast akta pracowników/zlece-
niobiorców zatrudnionych przed 1

stycznia 1999 r. przechowuje siê da-
lej przez okres 50 lat.

Skrócenie okresu jest zwi¹zane
z nowym zakresem danych, które pra-
codawcy przekazuj¹ do Zak³adu
Ubezpieczeñ Spo³ecznych. Nowe da-
ne dotycz¹ wyp³aconych pracowniko-
wi (zleceniobiorcy) w danym miesi¹-
cu kwot przychodu oraz okresów wy-
konywania pracy nauczycielskiej. In-
formacje te zawiera miesiêczny imien-
ny raport o przychodach ubezpieczo-
nego: ZUS RPA. Z kolei w formularzu
wyrejestrowuj¹cym z ubezpieczeñ
(ZUS ZWUA) pracodawca przekazuje
do ZUS informacje o dacie i sposobie
rozwi¹zania lub wyga�niêcia stosunku
pracy albo stosunku s³u¿bowego oraz
informacjê, z czyjej inicjatywy stosu-
nek pracy zosta³ rozwi¹zany.

Zak³ad Ubezpieczeñ Spo³ecznych
zaprasza przedsiêbiorców na szkole-
nia. Na zajêciach specjalista z ZUS
omówi projekt elektronizacji akt pra-

cowniczych. Uczestnicy dowiedz¹ siê
o zmianach w formularzach, sposobie
ich wype³nienia oraz zasadach prze-
twarzania. Bêdzie mowa tak¿e o pro-
gramie P³atnik i aplikacji eP³atnik. 

Najbli¿sze szkolenie w P³ocku
odbêdzie siê w siedzibie oddzia³u
ZUS 26 lutego. Zapisy przyjmuje-
my telefoniczne pod nume-
rem 24 268 8889, mailowo pod ad-
resem nina.maruszewska@zus.pl
lub na ka¿dym stanowisku obs³ugi
klienta w oddziale.

Zajêcia odbêd¹ siê równie¿ w in-
nych placówkach ZUS:

� Sierpc � 26 lutego godz. 10.00-
12.00, zapisy tel. 24 275 4636,

� Gostynin � 5 marca godz. 10.00-
12.00, zapisy tel. 24 235 7420
wew. 308.

Informacje o szczegó³ach i har-
monogramie mo¿na znale�æ
na www.zus.pl w zak³adce �Wyda-
rzenia i szkolenia�.

Zapisz siê na szkolenie
w ZUS i zelektronizuj
akta pracownicze

PIOTR
OLEWIÑSKI

Regionalny
Rzecznik 
Prasowy ZUS
województwa
mazowieckiego

H O R O S K O P

BARAN (21.03-20.04) 

Nie pozwól sobie teraz na lenistwo, w ka¿dej sytuacji staraj
siê trzymaæ rêkê na pulsie. Mo¿liwe s¹ dodatkowe i bardzo wa-
¿ne obowi¹zki zawodowe, które przynios¹ ci pieni¹dze i uzna-
nie. Nie przywi¹zuj siê tylko do starych schematów i nie broñ
zbyt zaciekle przed potrzebnymi zmianami. Je�li szukasz pra-
cy, czas energicznie zabraæ siê za swoje sprawy. 

BYK (21.04-21.05) 
Intuicja ciê nie zawiedzie. Od¿yje pewna stara propozycja

lub sprawa, na której ci zale¿a³o, co wprawi ciê w doskona³y
humor. W mi³o�ci przypomnisz sobie o starych wielbicielach,
a nawet zadzwonisz pierwszy do kogo�, kto niegdy� zabiega³
o twoje serce. To jednak mo¿e byæ próba dla twoich uczuæ. Byæ
mo¿e zmienisz zdanie na temat swojego ukochanego. 

BLIŹNIĘTA (22.05-21.06) 
Czeka ciê wielki powrót dobrej formy i wspania³ego humo-

ru. Oka¿esz siê najbardziej towarzysk¹ i ruchliw¹ osob¹ z ca³e-
go grona znajomych. Bêdziesz mia³ poczucie, ¿e co� ci ucieka
i na pewno tam, gdzie ciê nie ma, jest o wiele ciekawiej. W pra-
cy zamiast czekaæ na cud, pomy�lisz ile jest jeszcze rzeczy, któ-
rych nie znasz lub nie umiesz robiæ. 

RAK (22.06-22.07) 
Zapowiada siê niespokojny, ale za to twórczy czas. Planety

z jednej strony kusiæ ciê bêd¹ do ryzykownych decyzji, a z dru-
giej mog¹ opó�niaæ niektóre twoje przedsiêwziêcia. W spra-
wach zawodowych mo¿esz nie nad¹¿yæ za zmieniaj¹c¹ siê sy-
tuacj¹. Nie chwytaj wiêc kilku srok za ogon, tylko skoncentruj
siê na najwa¿niejszych sprawach.

LEW (23.07-22.08) 
Je�li nie chcesz siê rozchorowaæ, musisz o siebie zadbaæ. Nie

bagatelizuj tego, co ci dolega lub co ciê boli. Mog¹ wyj�æ na jaw
ró¿ne zdrowotne zaniedbania, a nawet przypomni ci o sobie grypa.
Dbaj wiêc o siebie i nie zapominaj o odpoczynku oraz porcji wita-
min. W mi³o�ci jak zwykle bêdziesz cieszyæ siê powodzeniem.
Byæ mo¿e kto� pozna ciê z sympatycznym obcokrajowcem?

PANNA (23.08-22.09) 
Sprzyja ci szczê�cie, ale mo¿esz nie doceniæ szans, jakie ze-

�le ci dobry los. B¹d� krytyczny i czujny, ale nie przesadzaj
z ostro¿no�ci¹! Powiod¹ siê teraz sprawy, które wymagaj¹ dro-
biazgowych obliczeñ i szczegó³owych planów. Twoja pracowi-
to�æ zostanie doceniona, nagrodzona podwy¿k¹ czy innym bo-
nusem. W mi³o�ci bêdziesz bardzo niezdecydowany, ale i ko-
chliwy. 

WAGA (23.09-23.10) 
Za oknem zimno, ale w twoim sercu pojawi¹ siê gor¹ce emo-

cje. Zapragniesz nowo�ci i odmiany w swoim uporz¹dkowa-
nym ¿yciu, rozejrzysz siê za odrobin¹ ekscytacji i adrenaliny.
Nowy flirt na pewno spe³ni te oczekiwania. Nie oceniaj jednak
od razu, czy nowy kandydat nadaje siê do o³tarza. Na powa¿ne
decyzje przyjdzie czas pó�niej. 

SKORPION (24.10-22.11) 
S³oñce sprzyja nawi¹zywaniu nowych znajomo�ci i anga¿o-

waniu siê w korzystne interesy. Bêdziesz jeszcze bardziej ni¿
zwykle dociekliwy i spostrzegawczy. Spraw, aby te cechy sta³y
siê twoim zawodowym atutem. Pamiêtaj te¿, ¿e nale¿y dotrzy-
mywaæ s³owa i danych obietnic. Pracownicy lub szef przypo-
mn¹ sobie o obietnicach, jakie im kiedy� z³o¿y³e�.

STRZELEC (23.11-21.12) 
U�miechaj siê czê�ciej, bo szczê�cie ci teraz sprzyja. Od-

�wie¿ dawne znajomo�ci i pozwól sobie na wiêcej luzu i przy-
jemno�ci. Wielkie porz¹dki, przemeblowania lub inne ciê¿kie
prace, mog¹ naraziæ na szwank twoje zdrowie. W sprawach za-
wodowych czekaj¹ ciê zadania, które wymagaj¹ delikatno�ci.
Bêdziesz dobrym negocjatorem, a Mars doda ci odwagi.

KOZIOROŻEC (22.12-20.01) 
Ogarnie ciê sentymentalny nastrój. Zrobisz wiele, aby tylko

zaprowadziæ wszêdzie mi³¹ atmosferê. Osoby pokrzywdzone
przez los lub potrzebuj¹ce pomocy mog¹ teraz liczyæ na twoje
wsparcie. W pracy zapragniesz odpocz¹æ od nerwowego szefa,
ostrej rywalizacji i zawodowych stresów. Nie rezygnuj jednak
ze swoich przywilejów.

WODNIK (21.01-20.02) 
Korzystny wp³yw planet zapewni ci sympatiê ludzi, którzy

dotychczas raczej ci nie ufali. Dziêki temu uda ci siê rozwi¹zaæ
kilka trudnych problemów. Tak¿e sprawy duchowe nie bêd¹ ci
obojêtne, a przemy�lenia na ten temat dodadz¹ ci odwagi i si³y
podczas rozwi¹zywania problemów. Choæ pieniêdzy teraz nie
powinno ci zabrakn¹æ, to nie zaszkodzi trochê oszczêdno�ci. 

RYBY (21.02-20.03)
W pracy nie bêdziesz traciæ czasu na d³ugie dyskusje, a w ra-

zie konfliktów przestaniesz przebieraæ w s³owach. Kto� wresz-
cie siê dowie, co masz mu do zarzucenia i zmieni swoje postê-
powanie. Zadbaj te¿ o swoje zdrowie i kondycjê. Mimo zimy
czas sprzyja wizytom na basenie lub si³owni. Dowiedz siê, ja-
kie nowo�ci pojawi³y siê na rynku kosmetycznym, bo udane
zakupy dodadz¹ ci blasku.

Zbli¿aj¹ siê dwa mi³e �wiêta.
Pierwsze obchodz¹ wszyscy zako-
chani, drugie piêkniejsza p³eæ. Kto
zastanawia siê, co podarowaæ swo-
im bliskim paniom, jak wprawiæ
je w dobry humor i pozwoliæ, ¿e-
by na chwilê zapomnia³y o pracy
i codziennych obowi¹zkach, po-
winien odwiedziæ Salon Cleopa-
tra. Nie ma lapszego prezentu
ni¿ zabieg kosmetyczny, po któ-
rym panie wyjd¹ zrelaksowane
i u�miechniête. 

Do 31 marca w Salonie Cleopatra
na wybrane zabiegi obowi¹zuj¹ pro-
mocyjne ceny. Warto spróbowaæ no-
wo�ci w stylizacji brwi. Firmowa
stylizacji linii, kszta³tu, koloru, wy-
pe³nienia (regulacja oraz tzw. farbo-
wanie z efektem pudrowym), która
utrzymuje siê maks. do 2-4 tygodni,
kosztuje teraz 40 z³ (zamiast 55).
Jest wiele kolorów do wyboru:
od jasnos³omkowego, poprzez bru-
natny, grafitowo-brunatny, szaro-
-czarny, czarny i kruczoczarny. Pale-
ta kolorystyczna dobierana jest indy-
widualnie do w³osów, skóry i ocze-
kiwañ pacjenta. 

Rewitalizuj¹co-ujêdrniaj¹cy za-
bieg na twarz, strefê oczu, szyjê

i dekolt, z nieinwazyjnym czysz-
czeniem, kawitacj¹ ultrad�wiêko-
w¹, pilingiem, intensywn¹ mask¹
liftinguj¹c¹ oraz nawil¿eniem,
czyli kompleksowa odnowa Cle-
opatry �Rozkwitnij piêknem� to
zabieg bardzo rozbudowany.
Oprócz twarzy, kosmetolodzy za-
dbaj¹ tak¿e o nasze paznokcie
u r¹k i u stóp. W cenie jest te¿ usu-
niêcie starej hybrydy i regeneracja
p³ytki oraz trwa³e malowanie hy-
brydowe Shellac. Warto podkre-
�liæ, ¿e Salon Kosmetologii Cle-
opatra to jedyny w P³ocku auto-
ryzowany salon CND Shellac.
Do tego regulacja brwi i henna.
Za ten bogaty pakiet zap³aci-
my 390 z³ (wcze�niej jego cena
wynosi³a 550). Czas trwania
� do 100 minut.

�Gold� to firmowa intensywna
kuracja twarzy, szyi i dekoltu. Ma
dzia³anie rewitalizuj¹co-przeciw-
zmarszczkowe. Sk³ada siê z: profe-
sjonalnego pilingu z brushingiem,
kawitacji ultrad�wiêkowej, masecz-
ki Gold, z³otej maski Cleopatry, ma-
sa¿u, maski � p³atu z kolagenem,
z³otem, witamin¹ C. W trakcie, gdy
nasza twarz odpoczywa, d³onie zo-
stan¹ poddane masa¿em ciep³ym
bioolejkiem gold. Cena zabiegu
to 260 z³. Czas � do 80 min.

� Nasz¹ wiosenn¹ nowo�ci¹ jest
intensywny zabieg oczyszczaj¹co-re-
witalizuj¹cy o dzia³aniu przeciw-
zmarszczkowym Thalgo, z czyszcze-
niem wodorowym. Wspaniale wp³y-
wa na twarz, szyjê i dekolt, a efekty
widoczne s¹ od razu � mówi kosme-
tolog, w³a�cicielka Salonu Cleopatra
Anita Go³êbiowska. Zabieg kosztu-
je 248 z³ (wcze�niej 300 z³). Cena
samego czyszczenia wodorowego,
które �wiêci triumfy w gabinetach
w Polsce i na �wiecie to 140 z³ (jako
dodatek do innych zebiegów
na twarz wed³ug oferty katalogo-
wej). Promocje z rabatami nie ku-
muluj¹ siê. 

Pacjentom z wra¿liwymi i wyma-
gaj¹cymi skórami kadra do�wiad-

czonych kosmetologów zaleca bez-
p³atne konsultacje. Panie pomog¹
równie¿ przy wyborze bonu upo-
minkowego dla mamy, babci lub
na walentynki. Salon jest czynny co-
dziennie od 9.00 do 20.00 (sobo-
ta 9.00-16.00) oraz na ¿yczenie. 

Dla naszych czytelników Cleopa-
tra ufundowa³a zaproszenia. Aby
mieæ szansê je otrzymaæ, nale¿y za-
dzwoniæ do redakcji �TP� w Walen-
tynki (14 lutego), w godz. 9.00-9.15
(tel. 24 262 55 88).

(m. a)

Salon Kosmetologii Cleopatra, ul. Królewiecka 24a

Prezenty bogate wnêtrzem 
na Walentynki i Dzieñ Kobiet

www.cleopatra-plock.pl

Kosmetologia Estetyczna 
tel. 24 262 49 07 lub

608 178 594

� Kosmetologia estetyczna
� pe³na kosmetyka twarzy i cia³a 
� makija¿ permanentny

W³a�ciciel: 
kosmetolog Anita Go³êbiowska 

ul. Królewiecka 24 a, 
w godz. 9.00�20.00, 
sobota 9.00�16.00 D
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Zielone owoce mi³o�ci
W po³owie lutego przypadaj¹ walentynki, zatem nadarza siê okazja, aby

ukochanej osobie przypomnieæ o ¿ywionym do niej uczuciu. Od wieków
do tego celu s³u¿¹ prezenty, niekiedy w formie romantycznego, zmys³owe-
go posi³ku. Niestety, bywa, ¿e trudno wkomponowaæ siê w oczekiwania
drugiej osoby, gdy¿ mê¿czy�ni oczekuj¹ potraw po¿ywnych i syc¹cych,
a kobiety lekkich i zdrowych. W tej sytuacji pozostaje nam po¿ywna kuch-
nia meksykañska ze smaczliwk¹ wdziêczn¹, czyli awokado. Badania ar-
cheologiczne wskazuj¹, ¿e owoc ten by³ spo¿ywany ju¿ 10 tysiêcy lat te-
mu, a jego uprawê rozpoczêto 5 tysiêcy lat wstecz. Nazwa awokado po-
chodzi z jêzyka azteckiego od s³owa ahuacatl (czyli j¹dro), które hiszpañ-
scy konkwistadorzy przekszta³cili na avogato. Indianie przypisywali temu
owocowi w³a�ciwo�ci afrodyzjaku, nie wiadomo czy ze wzglêdu
na kszta³t, czy jego warto�ci od¿ywcze. Dzisiejsze badania naukowe wska-
zuj¹, ¿e spo¿ywanie awokado zapobiega, ale i wspomaga leczenie raka
prostaty, hamuje tempo zaæmy i sprzyja zachowaniu m³odego wygl¹du
skóry. Zatem warto w menu walentynkowe wkomponowaæ ten indiañski
owoc mi³o�ci, bo je�li nawet myl¹ siê naukowcy, to mo¿e przynajmniej In-
dianie mieli racjê. Poni¿sza propozycja jest nieco odbiegaj¹ca od zwycza-
jowej formy podawania awokado na surowo. W przepisie na tortille jest
ono duszone, ale i w tej wersji jest smaczne, jak na smaczliwkê przysta³o.

Najwiêkszymi producentami awokado s¹ Meksyk i Chile. Ostatnimi
czasy, na fali fascynacji prozdrowotnymi w³a�ciwo�ciami tego owocu,
znacznie wzrós³ popyt na niego, a zarazem op³acalno�æ jego produkcji.
Spowodowa³o to, i¿ w Ameryce Po³udniowej (choæ równie¿ w Afryce, po-
³udniowo-wschodniej Azji oraz po³udniowej Europie) zaczêto karczowaæ
lasy pod jego uprawy. Zjawisko to nie jest korzystne dla �rodowiska, jak
i fakt, i¿ hodowla awokado wymaga zu¿ycia ogromnych ilo�ci wody.
W efekcie w Europie Zachodniej niektóre pro �rodowiskowe lokale gastro-
nomiczne wycofa³y ze swojego menu ten owoc. Czy¿by awokado preten-
dowa³o do miana �zakazanego owocu�?

dr Izabela Chudzyñska
etnolog, antropolog jedzenia

Tortille z wołowiną i avocado

Sk³ad:

tortille pszenne
� 200 g m¹ki pszennej (typ 450);
� 1 ³y¿ka smalcu wieprzowego;
� 100 ml letniej wody;
� sól;

miêsne wype³nienie
� 500 g mielonej wo³owiny;
� 1 czerwona cebula;
� 1 miêkkie awokado;
� 1 szklanka bulionu wo³owego;
� 1 ³y¿ka przecieru pomidorowego;
� 1 z¹bek czosnku;
� oliwa z oliwek;
� sól, pieprz.

Wykonanie:
Do miski przesiewamy m¹kê, solimy, a nastêpnie mieszaj¹c dolewa-

my 100 ml letniej wody, po czym dodajemy smalec. Dok³adnie ugniatamy
ciasto, a¿ stanie siê elastyczne. Przykrywamy miskê lnian¹ �ciereczk¹ i od-
stawiamy na 30 minut, aby ciasto odpoczê³o. W tym czasie przygotowuje-
my miêsny farsz. Na patelni rozgrzewamy oliwê i przesma¿amy na niej
mielon¹ wo³owinê. Obieramy cebulê i kroimy w drobn¹ kostkê. Przesma-
¿amy razem z miêsem, dolewamy bulion i dodajemy przecier pomidorowy.
Przykrywamy patelniê pokrywk¹ i dusimy miêso oko³o pó³ godziny. Na-
stêpnie obieramy ze skórki awokado, usuwamy pestkê i kroimy w kostkê.
Pokrojone avocado dodajemy do miêsa wraz z przeci�niêtym przez praskê
z¹bkiem czosnku. Ca³o�æ chwilê razem dusimy, doprawiamy sol¹ i pie-
przem. Ciasto na tortille dzielimy na osiem równych czê�ci, które nastêp-
nie rozwa³kowujemy na okr¹g³e placki (powinny byæ cienkie jak papier).
Rozgrzewamy ciê¿k¹ patelniê i sma¿ymy placki bez t³uszczu na �rednim
ogniu. Sma¿ymy z obu stron do momentu, a¿ pojawi¹ siê br¹zowe plamki.
Na gotowe tortille nak³adamy miêsny farsz, sk³adamy na pó³ i konsumuje-
my popijaj¹c lekkim czerwonym winem.

NIE TYLKO KULINARNE WĘDRÓWKI PO POLSCE¯YCZENIA
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***

Jakie z³o¿yæ Ci ¿yczenia, by warte by-
³y Twego westchnienia? Pieni¹dze � to
nie wszystko, samochód � to z³omu sk³a-
dowisko... W urodziny Twoje ¿yczymy
Ci mi³o�ci i kochania, a¿ do samego zwa-
riowania! Z okazji urodzin Natalce Szu-
liñskiej ¿yczenia sk³adaj¹ znajomi.

***

Cioci Danucie z okazji zbli¿aj¹-
cych siê imienin siostrzeñcy i brata-
nek przesy³aj¹ mnóstwo u�miechu, ra-
do�ci, zdrowia i wszelkich pomy�l-
no�ci. Niechaj ka¿dy dzieñ bêdzie
piêkny, a k³opoty szybko mijaj¹!

***

Wszystkiego co najlepsze, jeszcze
wiêcej mi³o�ci, spokoju, czasu na re-
laks, sukcesów zawodowych i nie
tylko, wspania³ej muzyki w s³u-
chawkach i spe³nienia marzeñ Mar-
tynie Rejner ¿ycz¹ znajomi.

***

Dzi� s¹ twoje urodziny. Choæ siê ra-
zem nie widzimy, to przesy³am Ci ¿y-
czenia: Niech siê spe³ni¹ Twe marze-
nia! ¯yczenia Paulinie Wichrowskiej
przesy³a kole¿anka ze szkolnej ³awki.

***

W dniu Twoich urodzin pragnê
z³o¿yæ Ci najpiêkniejsze ¿yczenia.
Nieustaj¹cej mi³o�ci, która nadaje
barw ka¿demu dniu. Czerpania ra-
do�ci z wykonywanej pracy i wielu
w niej sukcesów. Rado�ci z ka¿dego
ma³ego, ale dobrego wydarzenia. Si-
³y do pokonywania codziennych
wyzwañ. Spe³nienia wszystkich ma-
rzeñ, które chowasz w sercu. Moc
u�cisków i buziaków dla Emilii Pie-
kart przesy³a przyjació³ka.

***

To nie gwiazdka, to nie �wiêta,
ale toniesz dzi� w prezentach.
Przynosimy podarunki, znajd¹
siê tam tak¿e trunki. I niewa-
¿ne, które to urodziny, lat Ci
wcale nie liczymy. ¯yczyæ
chcemy u�miechu szerokiego
i oczywi�cie wszystkiego najlep-
szego! Dla Karoliny Ogrodnik
od znajomych.

***

W dniu imienin bratu £ukaszo-
wi ¿yczenia spe³nienia, zdrowia,
u�miechu, mi³o�ci i wszelkich do-
broci �le kochaj¹ca siostra.

***

Justynie Bernal z okazji nadcho-
dz¹cych urodzin koledzy i kole¿anki
¿ycz¹: B¹d� zawsze piêkna, wiecznie
rozkwitaj jak kwiat i u�miechaj siê jak
s³oñce, a stos prezentów na stole, ¿y-
czeñ moc i dobrego szampana blask
niech u�wietni Twoje kolejne urodziny.

***

Samych sportowych sukcesów,
drogi na szczyt, u�miechu, mi³o�ci
i samych prawdziwych przyjació³
dooko³a. Niech spe³niaj¹ siê Twoje
marzenia, nigdy siê nie poddawaj
i walcz o swoje! Izabeli Chêciñ-
skiej ¿yczenia sk³ada znajoma.

***

Dla Ciebie niebo, dla Ciebie s³oñce.
A oprócz tego gwiazd dwa tysi¹ce.
Wszystko bym da³a tylko dla Ciebie,
aby� móg³ czuæ siê ze mn¹ jak w niebie.
Walentynkowe ¿yczenia narzeczone-
mu Piotrkowi sk³ada ukochana.

¯yczenia imieninowe
i urodzinowe mo¿na 

przekazywaæ telefonicznie
pod numerem

24 262 55 88.

Koncerty, wystawy, warsztaty
i spektakle. P³ocki O�rodek Kultury
i Sztuki prezentuje kulturalny roz-
k³ad jazdy na luty. W tym miesi¹cu
zarówno starsi, jak i m³odsi p³occzanie
znajd¹ dla siebie co� interesuj¹cego. 

W Walentynki, 14 lutego o godzi-
nie 19.00 w POKiS-ie odbêdzie siê
koncert Moniki Borzym. Monika to
polska wokalistka podbijaj¹ca �wiato-
w¹ scenê muzyki jazzowej. Koncert
bêdzie mia³ miejsce w ramach cyklu �Ka-
wiarnia Jazzowa�. Bilety w cenie 30 z³
mo¿na kupiæ w Bileterii POKiS.

W pi¹tek, 15 lutego w siedzibie PO-
KiS-u widzowie obejrz¹ spektakl gru-
py teatralnej POKiS pt. �Uszkodzeni�
w re¿yserii Mariusza Pogonowskiego.
Tekst do sztuki powsta³ w trakcie roz-

mów i improwizacji. Cz³onkowie gru-
py przytaczaj¹ historie zwi¹zane z mi-
³osnymi rozterkami i porzuceniem.
Spektakl rozpocznie siê o godzi-
nie 17.00. Wstêp wolny.

16 lutego o godzinie 13.00 w Galerii
POKiS (ul. Jakubowskiego 10, I piêtro)
odbêdzie siê otwarcie wystawy Moniki
Kuczynieckiej pt. �Bohaterowie filmów,
które nigdy nie powsta³y�. Artystka jest
absolwentk¹ Akademii Sztuk Piêknych
w Poznaniu. W pracy animatora wyko-
rzystuje plastelinê, przy pomocy której
� w po³¹czeniu z technik¹ poklatkow¹
� kreuje barwne, pulsuj¹ce ¿yciem fil-
mowe �wiaty. Wystawa bêdzie czynna
do 31 marca.

Ju¿ we wtorek, 19 lutego trzecia
edycja wydarzenia dla lokalnych me-

lomanów i kolekcjonerów p³ytowych,
czyli P³ocka Gie³da Winylowa.
Od kilku lat prze¿ywaj¹ce renesans
czarne kr¹¿ki otrzymuj¹ drugie ¿ycie
dziêki kolekcjonerom i pasjonatom
analogowego brzmienia. W POKiS-ie
mi³o�nicy winyli bêd¹ mogli sprzeda-
waæ, kupowaæ i wymieniaæ siê swoimi
kolekcjami w godzinach 16.00-20.00.

20 lutego o godzinie 17.00 � spek-
takl �Zima pod sto³em� wed³ug Ro-
landa Topora w wykonaniu m³odzie-
¿owej grupy teatralnej POKiS. Spek-
takl odbêdzie siê na sali widowisko-
wej P³ockiego O�rodka Kultury
i Sztuki. Wstêp wolny.

W dniach 23-24 lutego w Galerii
Sztuki Dzieci i M³odzie¿y (C. H.
Atrium Mosty) w godzinach 11.00-
14.00 odbêd¹ siê warsztaty plastyczne
Weekend ze Sztuk¹ �Kraina zimna�.
Udzia³ w warsztatach jest bezp³atny.

W sobotê, 23 lutego o godzi-
nie 18.00 w Domu Darmstadt w ra-
mach cyklu �Spotkania z ballad¹� wy-
st¹pi Trio £ódzko-Chojnowskie.
W programie prze³o¿onego ze stycznia
koncertu �Sny i sny� pojawi¹ siê utwory
Jacka Kaczmarskiego. Bilety po 30 z³ s¹
jeszcze dostêpne w Bileterii POKiS.

Na 23 lutego Kino za Rogiem przy-
gotowa³o wyj¹tkowe wydarzenie.
O godzinie 19.00 zaprasza na retransmi-
sjê �Dziadka do orzechów� w wykonaniu
moskiewskiego zespo³u Teatru Bolszoj. 

W czwartek, 28 lutego w Domu
Darmstadt mi³o�nicy podró¿y doceni¹
pokaz slajdów �Bia³e na Bia³ym i inne
opowiadania�, który odbêdzie siê
w ramach Klubu �Podró¿e� im. To-
ny�ego Halika. Spotkanie z udzia³em
prof. Piotra G³owackiego z Zak³adu
Badañ Polarnych i Morskich oraz
prof. Mariusza Majdañskiego z Zak³a-
du Obrazowania Geofizycznego � bo-
haterowie ksi¹¿ki �Bia³e na Bia³ym
i inne opowiadania�. 

P³ocki O�rodek Kultury i Sztuki
przypomina równie¿ o wystawie
�Saamowie � ludzie Pó³nocy�
czynnej do 22 marca w Galerii
Sztuki Dzieci i M³odzie¿y (Atrium
Mosty). 

Szczegó³owe informacje na te-
mat wydarzeñ organizowanych
przez P³ocki O�rodek Kultury
i Sztuki mo¿na znale�æ na stronie
www.pokis.pl, w mediach spo³ecz-
no�ciowych oraz w aplikacji mo-
bilnej MiastO! ¯yje. Opr. (t)

Luty w P³ockim O�rodku Kultury i Sztuki
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AGD-RTV

DOMOWE naprawy telewizorów, 
tel. (24)263-66-17, 501-061-587.

g/36/19

NAPRAWA pralek automatycznych, 
lodówek, zamrażarek, zmywarek. 
Bieńkowski. Tel. kontaktowy: 502-
309-738; (24)263-67-58.

SA-52

SERWIS RTV Karwowski: szybko, 
solidnie. (24)263-44-03, 603-16-88-
75.

SA-36

AUTO-MOTO

KUPIĘ

A AUTA całe, rozbite. 507-595-372.
g/68/19

AAUTO kupię każde. 
507-539-879.

g/850/18

AUTO, skup, całe, 
rozbite. Złomowanie, 
odbiór. 602-123-360.

SA-41

MOTOCYKL kupię. 507-539-879.
g/66/19

SKUP aut za gotówkę. 793-225-912.
Ku-7

SPRZEDAM

AKUMULATORY, Płock, 
Graniczna 20D (dojazd od 
Otolińskiej). 603-685-664.

SA-199

FIATA 126p, 1999 r., stan bardzo do-
bry. Tel. 789-101-800. 181473

LUBLINA, 1999 r., 5.000 zł. 606-
261-576. g/60/19

USŁUGI

AUTO-KASACJA, skup samocho-
dów do wyrejestrowania, wydajemy 
zaświadczenia do wydziału komuni-
kacji. (24)275-61-60, 691-770-972.

g/3/19

KONCESJONOWANE złomowa-
nie pojazdów w celu wyrejestro-
wania, możliwość odbioru 7:00 - 
22:00. Skup aut. 602-123-360.

SA-41a

TRANSPORT

PRZEWÓZ osób busami. Tel. 607-
055-616. SA-21

BUDOWLANE

SPRZEDAM

STYROPIAN, wełna: 
promocja. 601-257-239.

Sa-101

USŁUGI

BUDOWA domów od podstaw po 
klucz, ogrodzenia i remonty miesz-
kań. 535-976-849.

g/69/19

BUDOWLANE usługi: malowanie, 
zabudowa, układanie paneli, malowa-
nie, itp. 505-030-812.

Ku-19

EKIPA budowlana wykona remont, 
budowę, rozbiórkę, nowy dach, wy-
kończenia wnętrz i elewacji. 505-
030-812.

Ku-10

ELEKTRYK: szybko, tanio, solid-
nie. 25 zł punkt. Tel. 515-091-114.

181397

FIRMA HATREX oferuje wywóz 
odpadów pobudowlanych i poremon-
towych. Podstawiamy kontenery. 
Więcej informacji pod nr tel. 664-
424-444.

Ku-189

HYDRAULIK. 698-469-291.
g/43/19

HYDRAULIK. 790-606-061.
g/56/19

ROBOTY rozbiórkowe, utylizacja 
gruzu, niwelacja terenu, przyłącza 
wod.-kan. 606-38-00-98.

Sa-118b

ROBOTY rozbiórkowe, utylizacja 
gruzu, niwelacja terenu, przyłącza 
wod.-kan. Malowanie cienko i gru-
bowarstwowo parkingów. 509-924-
712, 606-38-00-98.

Sa-118c

TYNKI maszynowe 
gipsowe i cementowo-wapienne 

oraz posadzki 
(z mixokreta). 502-452-907.

SA-88

UKŁADANIE kostki brukowej pod 
budowy, drogi z betonu, destruktu i 
asfaltowe. Malowanie cienko i gru-
bowarstwowo parkingów, dróg. 509-
924-712, 606-38-00-98.

Sa-118

WAS-KOP. Przyłącza wod.-kan., 
odwodnienia wykopów, projekty, 
transport sprzętu budowlanego. 

509-924-712, 606-38-00-98.
a-118g

WAS-KOP. Wynajem 
kruszarki, sprzedaż tłucznia 
betonowego, od 25 zł/tona. 
606-38-00-98, 509-924-712.

Sa-118f

WYKOPY, kopanie stawów. Robo-
ty rozbiórkowe. Wynajem sprzętu 
(koparki, zagęszczarki, wywrotki, 
ambona, frezarki). 509-924-712, 
(24)261-94-44.

Sa-118d

WYKOPY, niwelacje terenu, 
kopanie stawów. Roboty 

rozbiórkowe. 
509-924-712, 501-044-011.

Sa-118a

REMONTY

ELEKTRYK naprawa, wymiana 
instalacji. 517-798-508.

Ku-20

GLAZURA, gładź, malowanie, hy-
draulika. 572-836-854.

g/50/19

GŁADŹ, malowanie, tapetowanie, 
panele podłogowe. 576-586-040.

g/70/19

GŁADŹ, malowanie. 
693-787-520.

g/848/18

UKŁADANIE glazury, terakoty. 
505-030-812.

Ku-9

USŁUGI remontowe, wykończenia 
wnętrz, adaptacja poddaszy. 505-030-
812.

Ku-18

WYKONAMY każdy remont: prze-
budowę, wykończenia, instalacje. 
Szybko i fachowo. 505-030-812.

Ku-12

STOLARSTWO

CYKLINOWANIE bezpyłowe. So-
lidnie, gwarancja. 504-960-515.

Sa-46

FINANSE

BIURO Rachunkowe
 IN PLUS Agnieszka Mielczarek, 

Płock, Mickiewicza 10, lok. 5, 
tel./fax (24)366-64-84, 793-701-

707: księgi handlowe, KPiR, 
ryczałt, sprawy kadrowo-

płacowe, rozliczenia roczne 
PIT, obsługa JPK, organizacja 
obrotu dokumentów w firmie. 

Nr uprawnienia MF 1483/2003.
181334

HANDEL

DUŻY wybór, niskie ceny. Sprzedaż 
i dostawa wykładzin dywanowych 
i PCV. Płock, Norbertańska 3, tel. 
(24)364-00-60, 7.00-18.00.

SA-27

KREDYTY

CHWILÓWKI. 733-888-798.
SA-23a

KONSOLIDACJA 0 % kredytów. 
732-888-018.

SA-23b

KREDYTY z komornikiem. 733-
888-798.

SA-23d

POŻYCZKA na dowód. Bez za-
świadczeń, minimum formalności. 
Zadzwoń: (32)706-10-89.

Sa-63

ROLNICY, kredyty. 732-888-018.
SA-23c

SZYBKI kredyt gotówkowy. Mini-
mum formalności. Zadzwoń, czeka-
my na Ciebie. 781-137-160.

g/61/19

MATRYMONIALNE

1A.PŁOCKIE Biuro Matrymonial-
ne (oferty wyłącznie matrymonialne). 
Tel. (24)263-46-39, 795-550-892, 
czynne 10-18.

g/9/2019

56-LATEK szuka partnerki. 787-
968-611.

Ku-15

MEBLE

MEBLE kuchenne, szafy wnękowe 
na zamówienie. Szybko, solidnie. Po-
miar, montaż. PPHU HEVI Iłów, tel. 
601-36-94-06.

SA-89

MONTAŻ mebli i AGD. Usługi elek-
tryczne. Gwarancja. 575-357-233.

Ku-15

0

MEDYCYNA

ZDROWIE I URODA

NAUKA

BEZPŁATNA nauka: Szkoła 
Podstawowa; Branżowa Szkoła 

I stopnia; Technikum; dla 
dorosłych: Szkoły Policealne, 

Liceum Ogólnokształcące. 
Zapraszamy: Zakład 

Doskonalenia Zawodowego
 w Płocku, ul. Ułańska 1 
(osiedle Wyszogrodzka), 

tel. (24)264-22-77, 
www.zdz-plock.com.pl

SA-30/1

FIZYKA, matematyka, nauczyciel. 
Tel. 606-709-123.

Ku-162

JĘZYK polski: matura, korekta wy-
dawnictw i prac dyplomowych. 606-
471-202.

wkgr

MAGISTER, korepetycje: matema-
tyka, fizyka, chemia. Matury. Płock: 
(24)262-73-51, 696-325-474.

g/828/18

KURSY

KURSY: operator: koparko-
ładowarki, koparki, spycharki, 
ładowarki, walców drogowych, 
zagęszczarek i przecinarek do 
nawierzchni dróg, spawanie 

met. 111, 311, 135, 136, 
141, uprawnienia �E� i �D� 

(elektryczne, gazowe, cieplne), 
kierowca wózków jezdniowych, 
obsługa urządzeń dźwigowych, 

ADR, LPG, fryzjerskie, 
kosmetyczne, komputerowe 

(ECDL), sprzedawca, obsługa 
kasy fiskalnej, dla kierowników 
i wychowawców wypoczynku, 

instruktorów praktycznej 
nauki zawodu, opiekun osób 

starszych i niepełnosprawnych, 
z zakresu kolejnictwa, systemów 

fotowoltaicznych i pomp 
ciepła, operator bezzałogowego 

statku powietrznego (dron), 
administracyjno-biurowe, BHP 
oraz inne. Sprawdź szczegóły! 

Zakład 
Doskonalenia Zawodowego 

w Płocku, ul. Ułańska 1 
(osiedle Wyszogrodzka),

 tel. (24)264-22-77, 
www.zdz-plock.com.pl

SA-30

NIERUCHOMOŚCI

SPRZEDAM

DOM 134 mkw. 
bezpośrednio. 5 pokoi, 

2 łazienki, na ścianach gładzie, 
na podłogach terakota, 

panele. Ogrzewanie gazowe 
i kominkowe. Działka 4.000 
mkw., zagospodarowana. 
Wszystkie media, 12 km 
od Płocka.  693-358-757.

graf

DOM 250 mkw., Zdziarskiego, mogą 
zamieszkać dwie rodziny. 605-272-
535.

g/35/19

DOM piętrowy w Matyldowie nad je-
ziorem Zdworskim (50 m od jeziora). 
518-827-524.

graf

DWIE działki budowlane po 81 arów 
wśród lasu z widokiem na jezioro, 
media, Krzywie, gm. Gostynin. 697-
916-746.

g/57/19

DZIAŁKĘ budowlaną w Cekano-
wie, z fundamentem, 2232 mkw. w 
tym las, wszystkie media, ogrodzona, 
1,5 km od Płocka. 518-827-524.

graf

eprasa.pl 1f7552639a
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DZIAŁKĘ rolno-budowlaną, nie-
ogrodzoną, w całości porośniętą drze-
wami 2 ha, możliwość wyodrębnienia 
2 działek budowlanych, reszta np. 
staw, tartak, rekreacja. Cena 75.000 
zł. Brzezinna Góra, gm. Nowy Duni-
nów. 698-443-358.

g/51/19

KAWALERKĘ. 881-412-431.
g/53/19

NIERUCHOMOŚĆ, Stary Rynek, 
Płock. 692-138-152.

g/797/18

WYNAJMĘ

CECH Rzemiosł Różnych w Płocku, 
Al. Jachowicza 27 wynajmie lokal 30 
m kw. na działalność gospodarczą lub 
biurową. Wejście od ul. Pięknej, jak 
i od Al. Jachowicza. Dogodna lokali-
zacja (parking).(24)262-65-88.

Sa-84

KAWALERKĘ. 881-412-431.
g/53/19

OSOBIE uczciwej, niepijącej wynaj-
mę osobny pokój na wsi w spokojnej 
okolicy. 695-807-435.

g/58/19

POSIADAM 
do wynajęcia mieszkanie 

65 mkw. umeblowane, 
Jana Pawła II. 
698-930-253.

g/41/19

WYNAJMĘ stancję dla ucznia/pra-
cownika. 501-168-027.

g/20/19

NOCLEGI

OPAŁ
PELLET, brykiet drzewny, torf bia-
łoruski. 606-261-576.

g/60/19

WĘGIEL ekogroszek (kostka), 
orzech. Dostawa, rozładunek. 
(23)661-10-13, 789-333-677.

Ku-163

ROLNICZE

SPRZEDAM

1,14 ha Ciółkowo, 505-091-366.
Ku-179

4 ha ziemi z budynkami lub bez, 
Nowy Wiączemin, gm. Słubice. 
(24)277-82-93.

g/1/19

CIĄGNIKI importowane. 798-918-
058.

g/68/19

KNURKI, loszki hodowlane. 508-
984-463.

Ku-29

KOMBAJN Bizon Rekord, 1990 r. 
Garażowany, posiada stół do rzepa-
ku i sieczkarnię. Siewnik do buraków 
Gama 6 rzędów oraz Fortschritt 12 
rzędów. Tel. 606-574-507.

Ku-16

KURKI odchowane zamawiać Boże-
wo k. Mochowa, (24)276-93-19.

Ku-13b

KURKI, koguty odchowane, 
szczepione. Zamawiać: 

Białyszewo Towarzystwo, 
Trzepowo, Borzechowo, 

663-704-896.
Ku-13

KURKI, koguty odchowane. Zama-
wiać: Stróżewko k. Płocka, (24)264-
28-58.

Ku-13a

MELASA dla bydła 1000/35/5 
kg. Dostawa, rozładunek. 

(23)661-19-88, 789-333-677.
Ku-163d

NAWOZY: azotowe, 
fosforowe, wieloskładniki, 

inne. Dostawa, rozładunek. 
696-009-079, (23)661-10-13.

Ku-163g

OBCIĄŻNIKI przednie do Zetora, 
stan bardzo dobry. Tel. 789-101-800.

181472

OTRĘBY melasowane, 
granulat. Dostawa, rozładunek. 

(23)661-10-13, 789-333-677.
Ku-163f

OTRĘBY: pszenne, jęczmienne 
worek. Dostawa, rozładunek. 
(23)661-10-13, 789-333-677.

Ku-163a

OWIES. 789-101-800.
g/49/19

PRASĘ zwijającą John Deere, siew-
nik zbożowy Polonez, pług Unia za-
bezpieczenia śrubowe, słomę w be-
lach. 603-323-722.

g/31/19

PRZEGRODY dla bydła, wyciągi 
linowe do oborników. 608-375-245.

g/757/18

PRZYCZEPĘ wywrotkę. 798-918-
058.

g/68/19

ROZRZUTNIK obornika 1-osiowy, 
5.000 zł. 606-261-576.

g/60/19

ROZSIEWACZ do nawozów lejko-
waty. 698-930-277.

g/62/19

SIANO, słomę po prasie pasowej, 
sianokiszonkę. 508-604-506.

g/68/19

SIANO, słomę w belach. 507-660-
612.

g/67/19

SIANOKISZONKĘ, siano, słomę. 
600-646-945.

g/63/19

SPRZEDAM 100 bel suchej słomy, 
obornik bydlęcy. 511-251-340.

g/65/19

ŚRUTY: 
sojowa, rzepakowa, 

słonecznikowa. Big-bag/
workowane. 

Dostawa, rozładunek. 
(23)661-18-93, 789-333-677.

Ku-163b

ŚRUTY: 
sojowa, rzepakowa, 

słonecznikowa. 
Luz 25t z transportem. 

604-10-392.
Ku-163c

WYSŁODKI Tofi 
oraz niemelasowane. 
Dostawa, rozładunek. 

(23)661-10-13, 
789-333-677.

Ku-163e

KUPIĘ

AA. C-28, C-330, C-360, T-25, MF, 
Zetory, MTZ, każdy ciągnik; kom-
bajny zbożowe, ziemniaczane; prasy, 
przyczepy, każdy sprzęt. 507-595-
372.

g/68/19

KUPIĘ ciągniki rolnicze. Tel. 516-
748-883.

Ku-4

KUPIĘ każdy traktor. 502-939-
200.

g/16/19

ROZRZUTNIK 1-osiowy, dobry 
stan. 789-101-800.

g/49/19

SKUP zboża, bobiku, kukurydzy, 
grochu, łubinu. Ilości min. 20t. Za-
pewniam transport. Tel. 691-278-002.

181474

SKUP zbóż. 
FERM-PASZ, 09-130 

Baboszewo, 
z transportem 25t. 

602-179-925.
Ku-163h

USŁUGI

DOTACJE PROW 2014-2020. Małe 
Gospodarstwa (60 tys.), Młody Rol-
nik (nowa kwota 150 tys.), Rozpo-
częcie Działalności przez rolników 
(nowa kwota 250 tys.). Modernizacja 
Gospodarstw (zakup maszyn, inwe-
stycje budowlane). Wkrótce nabory. 
Wypełnianie dokumentów, dojazd do 
rolników. 795-931-529.

Sa-57

RÓŻNE

KUPIĘ

SPRZEDAM

SUKNIĘ ślubną MoriLee, 
model 1606, kolor ivory, 

rozmiar 42. Cena do 
uzgodnienia. 605-613-600.

drgr

USŁUGI I INNE

ODNAWIANIE wanien. 600-979-
826.

SA-37

WRÓŻENIE. 605-546-401.
g/550/18

ZA DARMO

ODDAM

PODARUJ nadzieję: bit.ly/rozswietl
181303

TOWARZYSKIE

1. Atrakcyjna szatynka, biust �5�. 
664-523-049.

g/842/18

502-939-307: masaże.
g/14/19

511-942-181: masaż.
g/14/19

513-515-072: miły masaż.
g/14/19

ATRAKCYJNA brunetka, domowa 
cicha atmosfera, gwarantowana dys-
krecja. 791-409-697

g/64/19

DOMATORKA. 504-912-888.
g/54/19

MASAŻYSTKI: 513-515-621.
g/14/19

PRACA dla pań. 516-118-394.
g/14/19

SEKSOWNA, 511-770-614.
g/71/19

eprasa.pl 1f7552639a
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Rozpoczê³a siê druga czê�æ sezo-
nu 2018/2019. Za dziewiêæ kole-
jek, 13 kwietnia bêdzie wiadomo,
czy Wis³a zagra w górnej ósemce,
czy przyjdzie jej walczyæ o utrzy-
manie. W dru¿ynie mamy trochê
zmian, ale jej trzon, mimo odej-
�cia Damian Szymañskiego i Calo
Oliveiry, zosta³ taki sam. Ciekawe
s¹ uzupe³nienia.

Nareszcie ruszy³a Ekstraklasa. Zi-
m¹ zasz³o w dru¿ynie kilka zmian,
nie tylko w sztabie szkoleniowym,
tak¿e w zespole. Ta najwa¿niejsza to
odej�cie do Achmata Grozny kapita-
na zespo³u Damiana Szymañskiego
i rozwi¹zanie za porozumieniem
stron kontraktu z Carlo Oliveir¹.
W to miejsce przyszli nowi zawod-
nicy, miêdzy innymi Ariel Borysiuk,
dobry znajomy � jak siê zdawa³o
� Dominika Furmana.

� Ja mo¿e wyja�niê, bo wszyscy
mówi¹ o naszej dobrej znajomo�ci
z Arielem. I my siê rzeczywi�cie do-
brze znamy, ale z szatni. Nigdy nie
zagrali�my razem ¿adnego oficjalne-
go meczu. Sam jestem bardzo cieka-
wy, jak to bêdzie wygl¹da³o, gdy bê-
dziemy graæ obok siebie. Zreszt¹
na razie wcale nie wiadomo, czy
Ariel wskoczy od razu do pierwszego
sk³adu. O to miejsce bêd¹ walczyæ
te¿ inni zawodnicy. Za jego wej�ciem
do jedenastki przemawiaj¹ dwa
strzelone w okresie przygotowaw-
czym gole. Wkomponowa³ siê bardzo
dobrze do dru¿yny, znalaz³ wspólny
jêzyk z zawodnikami. Teraz czekamy
na kolejne mecze ligowe � t³umaczy³
Dominik Furman przed meczem
z Legi¹. 

Kapitanem dru¿yny zosta³ Bart³o-
miej Sielewski. Jednak wszyscy do-
skonale wiedz¹, ¿e gdy by³ problem
na boisku, to zwykle sêdziowie roz-

mawiali z Furmanem, nie z Damia-
nem Szymañskim, który w poprzed-
nim sezonie nosi³ opaskê na rêkawie.

� Tak siê z³o¿y³o, ¿e ja czê�ciej
dyskutowa³em z sêdziami. Rozmowy
by³y raz mi³e, raz mniej mi³e, ale
chyba rzeczywi�cie taka ³atka siê
do mnie przyklei³a, ¿e za du¿o roz-
mawiam. My�lê, ¿e ju¿ coraz mniej
i jest to z korzy�ci¹ dla mnie i dla sê-
dziów, którzy maj¹ mniej problemów

z Dominikiem Furmanem � wyja�ni³
zawodnik.

Ale funkcja kapitana to nie tylko
mo¿liwo�æ rozmawiania z sêdziami,
ale tak¿e wziêcia ciê¿aru gry
na swoje barki, poci¹gniêcie zespo³u
w trudnej chwili.

� Opaska niczego nie zmienia, nie
oznacza, ¿e jest siê liderem. Nam po-
trzeba 11 liderów w meczu i 26
na treningu. Tu nie jest wa¿ne, kto

ma opaskê. Istotne jest, by wszyscy
grali na mo¿liwie najwy¿szym pozio-
mie. Mamy tylko 20 pkt., bardzo
chcemy wywalczyæ sobie utrzymanie
po rundzie zasadniczej. Chcemy
wej�æ do ósemki i dlatego nie mo¿e-
my patrzeæ na jednego lub dwóch
zawodników, ¿e oni poci¹gn¹ grê.
Musi byæ gotowych na walkê 26 pi³-
karzy, tak¿e ca³y sztab. Prezesów
i dyrektorów ju¿ w to nie wci¹gam
� zapowiada Dominik Furman.

Minê³o pó³ sezonu, otworzy³o siê
okienko transferowe i jak co pó³ ro-
ku w dru¿ynie zasz³y spore zmiany.
Nikt nie mówi o budowaniu zespo³u,
ale jedni zawodnicy odchodz¹, inni
przychodz¹. Proces wygl¹da jakby
szukano klocków pasuj¹cych
do zbudowanego ju¿ szkieletu.
Na dodatek kontrakty s¹ podpisywa-
ne na krótki, bardzo czêsto tylko
pó³roczny okres. 

� Trudno porównywaæ jakiekol-
wiek dwie dru¿yny, ale bior¹c
pod uwagê pi³kê no¿n¹ i chocia¿by
rêczn¹, to mo¿e to wynikaæ z ilo�ci
zawodników wystêpuj¹cych na bo-
isku. W rêcznej jest ich siedmiu,
w no¿nej a¿ jedenastu. S¹ cztery do-
datkowe miejsca, a to jest du¿o, st¹d
pewnie wynika ró¿nica. Na pewno
³atwiej jest wymieniæ po³owê, czyli
trzech zawodników w pi³ce rêcznej,
ni¿ sze�ciu, jak odchodzi tylu w pi³ce
no¿nej. A poza tym pi³ka no¿na jest
bardziej zwariowanym sportem.
Wiêcej siê dzieje, trzeba my�leæ tro-
szeczkê wiêcej. Mo¿e rzeczywi�cie
nie buduje siê dru¿yny na lata, ale
takie s¹ uroki tej dyscypliny i klubu
� wyjawia swój pogl¹d Furman.

Wis³a jest okre�lana jako ten ze-
spó³ w lidze, który woli graæ z sil-
niejszymi rywalami. Z nimi zdoby-
wa wiêcej punktów, a traci z tymi

z do³u tabeli. � Zawsze my�lê
o trzech punktach. Nie wa¿ne gdzie,
ani z kim gramy. Statystycznie rze-
czywi�cie tak to wygl¹da, ¿e lepiej
gramy z tymi rywalami, którzy zaj-
muj¹ wy¿sze miejsca w tabeli. Ale ja
do koñca tym statystykom, mo¿e nie
to, ¿e nie wierzê, ale przymykam
na nie oko. Ka¿dy mecz jest inny,
dru¿yna te¿ teraz bêdzie trochê inna
ni¿ w pierwszej czê�ci sezonu � oce-
nia zawodnik Wis³y. 

Dominik Furman jest przekonany,
¿e w tym sezonie nie da siê powtó-
rzyæ wyniku sprzed roku. � Na tym
etapie rozgrywek mieli�my znacznie
wiêcej punktów ni¿ teraz. Poza tym
byli�my te¿ zafascynowani tym, ¿e
tak blisko jest do wywalczenia startu
w pucharach. Dzi� jest troszeczkê
inaczej, musimy tonowaæ nastroje,
ale oczywi�cie nie wyobra¿amy so-
bie, ¿e za kilka tygodni bêdziemy
walczyæ o utrzymanie, a nie o grupê
mistrzowsk¹ � zapowiedzia³.

Bartek Sielewski 
kapitanem drużyny

Wychowanek Wis³y Bartek Sie-
lewski, z krótk¹ przerw¹ na pe³nie-
nie funkcji kapitana dru¿yny przez
Damiana Szymañskiego, wybiega³
z opask¹ na rêkawie. 

Decyzj¹ trenera Kibu Vicuñy
w tym sezonie nadal bêdzie pe³ni³ tê
funkcjê. 

Je�li zawodnik nie wyjdzie w pod-
stawowym sk³adzie na murawê, de-
cyzja o tym, kto bêdzie pe³ni³ funk-
cjê kapitana zespo³u, podjêta zosta-
nie przed rozpoczêciem spotkania.

W sk³ad rady dru¿yny oprócz Sie-
lewskiego weszli: Cezary Stefañczyk,
Alan Uryga, Igor £asicki oraz Domi-
nik Furman i Semir �tiliæ.

Jola Marciniak

Dominik Furman wierzy, ¿e Wis³a wejdzie do ósemki najlepszych dru¿yn Ekstraklasy

Potrzeba 26 liderów dru¿yny
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Przed tygodniem, we wtorek ra-
no, z powodów osobistych z funk-
cji prezesa SPR Wis³a P³ock zrezy-
gnowa³ Adam Wi�niewski, który
przewodzi³ klubowi od lipca 2017
roku. By³y skrzyd³owy dru¿yny
i reprezentacji Polski zrobi³ to,
o czym s³ychaæ by³o od kilku tygo-
dni. Dymisja zosta³a przyjêta
przez Radê Nadzorcz¹.

Jeszcze tego samego dnia
przed po³udniem odby³a siê konfe-
rencja prasowa, na której nowy pre-
zes osobi�cie siê przedstawi³ i po-
dzieli³ kilkoma sloganami na temat
swojej znajomo�ci pi³ki rêcznej
i planach na przysz³o�æ. Na zdecy-
dowan¹ wiêkszo�æ pytañ dziennika-
rzy odpowiada³ prosz¹c, by dano mu
trochê czasu, a wtedy zorientuje siê
w temacie.

� Jestem kibicem i sympatykiem
pi³ki rêcznej, moim celem jest przy-
czyniæ siê do rozwoju tej dyscypliny
w P³ocku. Moimi priorytetami s¹:
dobre wyniki dru¿yny, wspó³praca
z PKN ORLEN i poprawa stosunków
z kibicami � przedstawi³ siê na kon-
ferencji prasowej nowy prezes Ro-
bert Czwartek.

Sta³o siê jasne, ¿e poranna wiado-
mo�æ nie by³a informacj¹ primaaprili-
sow¹, tylko jak najbardziej prawdzi-
w¹. Legenda klubu, cz³owiek, który
w Orlen Wi�le przepracowa³ 20 lat,
a wcze�niej by³ juniorem równie¿ bro-
ni¹cym barw Nafciarzy, rozstaje siê
pewnie na zawsze z klubem. 

Za czasów, gdy by³ zawodnikiem,
dru¿yna zdobywa³a z³ote, srebrne
i br¹zowe medale Mistrzostw Polski
i Puchary Polski oraz gra³a w Lidze
Mistrzów. Pracuj¹c w klubie na sta-
nowisku prezesa cieszy³ siê, gdy dru-
¿yna wywalczy³a tytu³ wicemistrza
Polski 2018. Niestety nie awansowa³a
do fina³u Pucharu Polski, a w Lidze
Mistrzów, w której gra nieprzerwa-
nie od sze�ciu lat, trafi³a w tym sezo-
nie do Grupy D. Ma jeszcze szansê
na awans do LAST 16.

Nowy prezes klubu Robert
Czwartek ma 50 lat, jest absolwen-
tem Uniwersytetu Miko³aja Koper-
nika w Toruniu. Karierê zaczyna³
w polskiej armii, pracowa³ w urzê-
dach pracy, w Pañstwowej Wy¿szej
Szkole Zawodowej, w korporacji
� Coca Coli, a od 2011 roku by³ dy-
rektorem Wydzia³u Sportu Turystyki
i Rekreacji Urzêdu Miasta P³ocka,
czyli bliskim wspó³pracownikiem
w³a�ciciela klubu, aktualnie prezy-
denta Miasta P³ocka � Andrzeja No-
wakowskiego.

Przedstawiaj¹c siê zapewnia³, ¿e
ma ogromne do�wiadczenie w orga-
nizowaniu imprez sportowych, miê-
dzy innymi siedmiu edycji Pó³mara-
tonu Dwóch Mostów i Triathlonu
o puchar prezydenta miasta P³ocka,
tak¿e wielu imprez dla m³odzie¿y.

� Dzi� Rada Nadzorcza powo³a³a
mnie na stanowisko prezesa. To wy-
j¹tkowa propozycja, nie mog³em od-
mówiæ. Zarz¹d klubu bêdzie teraz 1-

osobowy. Zdajê sobie sprawê, ¿e to
bardzo trudny odcinek dzia³alno�ci,
dlatego chcia³bym prosiæ, przynaj-
mniej na pocz¹tku, o zaufanie � mó-
wi³ Robert Czwartek.

Co prawda Czwartek nie chcia³
szczegó³owo mówiæ o przysz³o�ci
pracowników SPR Wis³a P³ock, ale

da³ do zrozumienia, ¿e dotychczaso-
wy cz³onek zarz¹du klubu Hubert
Murawski rozstanie siê z nim. � Czy
Adam Wi�niewski zostanie w klubie,
zobaczymy � odpowiedzia³ na jedno
z pytañ dziennikarzy.

Zdaniem nowego prezesa priory-
tetem jego dzia³añ bêdzie przede

wszystkim dobra gra dru¿yny, która
powinna prze³o¿yæ siê na mo¿liwie
najlepsze wyniki sportowe. Niestety
ma³o jest prawdopodobne, by zmia-
na na tym stanowisku umo¿liwi³a
zespo³owi zdobycie choæby jednego
z postawionych na pocz¹tku sezonu
celów, choæ oczywi�cie wszystkie
nadal s¹ w zasiêgu zespo³u. 

Przypomnijmy, ¿e Orlen Wis³a, jak
co roku od sze�ciu sezonów ma za za-
danie wywalczyæ tytu³ mistrza Polski
albo Puchar Polski i oczywi�cie awans
do LAST 16 Ligi Mistrzów. 

� Po otrzymaniu propozycji pro-
wadzenia klubu postanowi³em pod-
j¹æ siê zadania. Czujê siê na si³ach,
by nadal by³ to europejski klub.
Przygotowana zostanie strategia
d³ugofalowa, któr¹ bêdziemy staraæ
siê realizowaæ � zapowiada³ nowy
prezes.

Mimo takich deklaracji nie potra-
fi³ powiedzieæ, kiedy jest mo¿liwe
rozpoczêcie negocjacji z PKN OR-
LEN nowej umowy sponsorskiej,
z którymi zawodnikami zostan¹
przed³u¿one kontrakty, czy w miej-
sce tych, których odej�cie jest ju¿
pewne, pojawi¹ siê nowi, gwa-
rantuj¹cy realizacjê stawianych
przed dru¿yn¹ celów. Przypomnij-
my, ¿e zarz¹d jest 1-osobowy, a no-
wy prezes sam w wywiadach pod-
kre�la³, ¿e pi³ka rêczna do tej pory
nie by³a priorytetow¹ dla niego oso-
bi�cie dyscyplin¹ sportu.

Prezes Czwartek obieca³ tak¿e no-
w¹, d³ugofalow¹ strategiê rozwoju
klubu. Ale jak wiadomo, realizacja
jakichkolwiek planów nie bêdzie
mo¿liwa bez wspó³pracy z PKN
ORLEN, g³ównego sponsora. 

� Oczywi�cie to mój drugi priory-
tet. Zaczynamy rozmowy z PKN OR-
LEN na temat przed³u¿enia umowy
sponsorskiej na kolejne lata. Wiem
doskonale, ¿e koniecznie trzeba bê-
dzie rozwi¹zaæ problem konfliktu
z kibicami. To nie jest teraz ta sama
hala, która by³a jeszcze kilka lat te-
mu, gdy na trybunach zasiada³ kom-
plet widzów � t³umaczy³.

Klub jest w niezwykle wa-
¿nym, a przede wszystkim trud-
nym momencie. Mamy nadziejê,
¿e zgodnie z zapowiedziami no-
wego prezesa jeszcze przed naj-
wa¿niejszym meczem lutego
� pierwszym spotkaniem o wej-
�cie do LAST 16 Ligi Mistrzów
z Bjerringbro Silkeborg � zwo³a-
ne zostanie spotkanie z dzienni-
karzami, tak¿e kibicami, którzy
oczekuj¹ odpowiedzi na wa¿ne
pytania. Jol.

Adam Wi�niewski zrezygnowa³ z funkcji prezesa SPR Wis³a P³ock

Na czele klubu Robert Czwartek
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Regulamin Plebiscytu
Plebiscytowe kupony drukujemy w Tygodniku P³ockim

i Gazecie Wyborczej P³ock. W �TP� kupony bêd¹ ukazy-
waæ siê w ka¿dy wtorek: 29 stycznia, 5 i 12 lutego, w GW
P³ock � codziennie od poniedzia³ku do pi¹tku. Ostatni ku-
pon w GW P³ock zostanie wydrukowany 15 lutego.

Jak g³osowaæ? Na kuponach drukowanych w TP oddajemy
jeden g³os na sportowca i jeden na trenera, stawiaj¹c przy wy-
branym kandydacie krzy¿yk. Kupon bêdzie wa¿ny, gdy oprócz
oddania g³osu na wybranych kandydatów wype³nione zostan¹
tak¿e pola na wpisanie imienia i nazwiska oraz numeru kontak-
towego. Tylko tak wype³nione kupony bêd¹ brane pod uwagê
przy liczeniu g³osów. Brak jakiejkolwiek wype³nionej pozycji
automatycznie uniewa¿nia g³os.

Kupony bêd¹ przyjmowane w siedzibie redakcji Tygodnika
P³ockiego (ul. Stary Rynek 27) do godz. 15.00, do pi¹tku 15 lu-
tego oraz Gazety Wyborczej P³ock (ul. Królewiecka 12e) do 18
lutego do godz. 10.00. Mo¿na je tak¿e przesy³aæ poczt¹ � de-
cyduje data templa pocztowego.

G³osowaæ na Sportowca i Trenera 2018 Roku w P³ocku mo-
¿na tak¿e za pomoc¹ SMS-ów (koszt 1,23 z³ z VAT). Nale¿y je
wysy³aæ od wtorku 22 stycznia do niedzieli 17 lutego
do godz. 23.59.

Chc¹c oddaæ g³os na Sportowca, wysy³amy SMS na numer
71051 (koszt 1,23 z³ z VAT), w tre�ci wpisuj¹c: TPS (kropka)
numer kandydata, np. TPS. 50

Chc¹c oddaæ g³os na Trenera, wysy³amy SMS na nu-
mer 71051 (koszt 1,23 z³ z VAT), w tre�ci wpisuj¹c: TPT
(kropka) numer kandydata, np. TPT. 55

Jeszcze tylko w tym tygodniu
czytelnicy Tygodnika P³ockiego,
Gazety Wyborczej P³ock oraz
s³uchacze radiamixx. pl mog¹
oddawaæ g³osy na wybranych
przez Kapitu³ê kandydatów.
Wybór jest ogromny i bardzo
czêsto nieoczywisty, a w�ród no-
minowanych znale�li siê tak¿e
przedstawiciele dyscyplin, które
nigdy nie go�ci³y na naszych li-
stach. Warto dodaæ, ¿e w tym ro-
ku wiêcej jest pañ, które rywali-
zuj¹ z mê¿czyznami oraz dru¿y-
nami, jak równe z równymi. Wy-
niki XVI Plebiscytu zostan¹
og³oszone 12 lutego podczas uro-
czystej Gali Mistrzów Sportu.

16 lat temu, gdy reaktywowany
zosta³ Plebiscyt na sportowca i tre-
nera roku, nie wiedzieli�my, jak d³u-
go czytelnicy bêd¹ chcieli braæ
udzia³ w oddawaniu g³osów na tych,
którzy dostarczaj¹ nam emocji,
przyci¹gaj¹ kibiców na hale sporto-
we i stadiony, staj¹ na podium naj-
wa¿niejszych imprez krajowych
i miêdzynarodowych.

Okaza³o siê jednak, ¿e czytelnicy
Tygodnika P³ockiego i Gazety Wy-
borczej P³ock bardzo chc¹ doceniæ
wysi³ki sportowców i chêtnie oddaj¹

na nich g³osy, udowadniaj¹c, ¿e inte-
resuj¹ siê sportem i ¿yj¹ imprezami
z udzia³em p³occzan.

W tym roku, jak zwykle zreszt¹,
Kapitu³a nominuj¹ca sportowców
i trenerów mia³a bardzo trudne za-
danie. Ostatecznie zdecydowali-
�my, ¿e zaproponujemy czytelni-
kom g³osowanie na 17 sportow-
ców i 8 trenerów. Wiele osób z no-
minowanych znalaz³o siê na li�cie
po raz pierwszy. 

Wielokrotnie pisali�my na ³amach
Tygodnika P³ockiego o sukcesach
sportowców, których uhonorowali-
�my, nominuj¹c ich do tytu³u spor-
towca i trenera 2018 roku. Przypo-
mnijmy najwiêksze ich sukcesy i ko-
dy do g³osowania.

BHT Auto Forum Petra P³ock
� zdobywcy Pucharu Polski w pi³ce
rêcznej pla¿owej (kod do g³osowa-
nia SMS-owego TPS. 1)

BÓGDA£ WOJCIECH � mistrz
�wiata w motoparalotniarstwie
(TPS. 2),

CIE�LAK PATRYK � br¹zowy
medalista mistrzostw Polski w judo
(TPS. 3),

DASZKIEWICZ MA£-
GORZATA � biegi z przeszko-
dami (TPS. 4), 

DOMERADZKI JANEK
� IV miejsce w Mistrzostwach �wia-
ta Juniorów w Czechach (TPS. 5),

FABISIAK KAMIL � zdobyw-
ca 5 z³otych medali w mistrzostwach
Polski w tenisie na wózkach
(TPS. 6), 

GOMOLA MICHA£ I MA-
CIEJ � br¹zowi medali�ci mi-
strzostw Polski w swoich katego-
riach wiekowych (TPS. 7), 

JAROSZEWSKI PIOTR
� mistrz Polski w tenisie na wózkach
(TPS. 8), 

MARTYNA LEWANDOWSKA
� z³oty medal MP juniorek i br¹zo-
wy MP seniorek w skoku wzwy¿
(TPS. 9),

KRZYWIÑSKI WOJCIECH
� srebrny medalista w Dru¿ynowych
Mistrzostwach �wiata Modeli Ko-
smicznych (TPS. 10),

MIKO£AJEWSKI GABRIEL
� zwyciêstwo w Mistrzostwach Pol-
ski w biegu na 400 m przez p³otki
(TPS. 11),

MIKU£A MICHA£ � mistrz
Polski juniorów w tenisie, cz³onek
kadry narodowej (TPS. 12), 

MOTYLSKA ALEX � rekor-
dzistka �wiata w biegu na 48 godzin
(TPS13),

PAW£OWSKI ADRIAN
� IV miejsce w Akademickich Mi-
strzostwach �wiata w wio�larstwie
(TPS. 14),

SPR WIS£A P£OCK � srebrny
medal Mistrzostw Polski seniorów
(TPS. 15),

WIS£A P£OCK � V miejsce
w rozgrywkach LOTTO Ekstraklasy
(TPS. 16),

¯O£EK ANNA � br¹zowy medal
w mistrzostwach Polski w boksie
(TP. 17).

Jak g³osowaæ na najpopularniej-
szego trenera?

JERZY BRZÊCZEK � pi³ka no-
¿na, zespó³ seniorów Wis³y P³ock
(TPT. 1), 

JANKOWSKI WOJCIECH
� wio�larstwo (TPT. 2), 

JAROSIÑSKI LESZEK � judo
(TPT. 3),

KAROLAK JACEK � wio�lar-
stwo (TPT. 4),

KOWAL KONRAD � boks
(TPT. 5),

NISZTOR MIROS£AW � lek-
koatletyka (TPT. 6), 

WILCZYÑSKI JACEK � tenis
(TPT. 7),

ZA£ÊSKI ADAM � badminton
(TPT. 8).

Karty zatem zosta³y rozdane i teraz
nie pozostaje nic innego, jak nagrodziæ
swoim g³osem tych, którzy w poprzed-
nim roku robili wszystko, by stan¹æ
na najwy¿szym stopniu podium, osi¹-
gn¹æ najlepszy czas, zdobyæ najwiêcej
punktów, a nawet oddaæ wiêcej ciosów. 

Nasi kandydaci mocno trenowali,
starali siê wypa�æ mo¿liwie najlepiej
w najwa¿niejszych dla nich zawo-
dach, wygrywaæ mecze, pokonywaæ
przeciwników w ringu i udowad-
niaæ, ¿e ciê¿k¹ prac¹ mo¿na doj�æ
naprawdê daleko.

Regulamin g³osowania publikuje-
my obok, warto zapoznaæ siê z jego
tre�ci¹ i wzi¹æ udzia³ w g³osowaniu
na kuponach i za pomoc¹ SMS-ów.
Nominowani czekaj¹ na pañstwa
g³osy, od nich zale¿eæ bêdzie, czy
poczuj¹ siê docenieni i dostan¹ pote-
¿n¹ dawkê energii na kolejny sezon. 

To ju¿ ostatnia szansa na oddawa-
nie g³osów. Z do�wiadczenia wiemy,
¿e przez ostatni tydzieñ przychodzi
do redakcji najwiêcej kuponów, wy-
sy³anych jest równie¿ najwiêcej
SMS-ów. Walka trwa do ostatniej
chwili.

Jak co roku planujemy uroczyste
og³oszenie wyników XVI Plebiscy-
tu. Relacjê z tych wydarzeñ bêdzie
mo¿na obejrzeæ na ¿ywo 22 lutego
od godz. 18.00 na stronie tp. com.
pl. We wtorek 26 lutego zamie�cimy
na ³amach Tygodnika obszern¹ rela-
cjê z uroczysto�ci rozdania statuetek
i rozmowy ze zwyciêzcami Plebi-
scytu.

Organizatorami XVI Plebiscytu
s¹: Tygodnik P³ocki, Gazeta Wybor-
cza P³ock, radiomixx. pl oraz MO-
SiR P³ock. Partnerami imprezy s¹:
Kwiaciarnia Kliwia, AMOS Bouti-
que, Drukarnia Szmydt i Coca Cola.

Jola Marciniak

XVI Plebiscyt na Sportowca i Trenera 2018 roku w P³ocku

Ostatni kupon, g³osowanie dobiega koñca
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Piłka nożna

Ekstraklasa, 16 lutego,
godz. 15.30:

Jagiellonia Bia³ystok � Wis³a
P³ock,

15 lutego, godz. 18.00: Pogoñ
Szczecin � Górnik Zabrze,
godz. 20.30: Piast Gliwice � Lech
Poznañ,

16 lutego, godz. 18.00: Zag³ê-
bie Sosnowiec � Arka Gdynia,
godz. 20.30: Korona Kielce � Le-
chia Gdañsk, 

17 lutego, godz. 15.30: Zag³ê-
bie Lubin � Mied� Legnica,
godz. 18.00: Legia Warszawa
� Cracovia,

18 lutego, godz. 18.00: Wis³a
Kraków � �l¹sk Wroc³aw.

Piłka ręczna

Superliga mê¿czyzn, 14 lute-
go, godz. 18.00:

Orlen Wis³a � Gwardia Opole,
19 lutego, godz. 20.15: Górnik

Zabrze � Orlen Wis³a. Jol.

Zapraszamy na trybuny
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Derby Mazowsza, czyli pojedy-
nek Wis³y i Legii, jak zwykle cie-
szy³ siê ogromnym zainteresowa-
niem, a na trybunach zasia-
d³o 8148 widzów. Wszyscy czekali
na wspania³e widowisko, tymcza-
sem mocno siê rozczarowali. Za-
miast walcz¹cych Nafciarzy, któ-
rych celem by³o pokonanie rywali,
zobaczyli przestraszonych zawod-
ników, którzy dopiero w koñcówce
meczu postarali siê, by kibice nie
wychodzili ze stadionu ca³kowicie
zdegustowani. Có¿ z tego, skoro
tablica pokazywa³a wynik 0:1,
a punkty zabrali ze sob¹ go�cie.

Mecz móg³ siê dla go�ci zacz¹æ
znakomicie. W 37. sek. spotkania
Legioni�ci stworzyli idealn¹ sytu-
acjê strzeleck¹. Akcja rozpoczê³a siê

od Sebastiana Szymañskiego, który
poda³ do wybiegaj¹cego na czyst¹
pozycjê Marko Vesovica. Ten jednak
kopn¹³ niecelnie do Sandro Kuleno-
vica, który w efekcie nie zdo³a³ wyko-
rzystaæ �wietnie zainicjowanej akcji. 

Wynik go�cie mogli zmieniæ tak¿e
w 16. min. Po akcji przyjezdnych
i wrzutce Andre Martinsa w s³upek
trafi³ Vesovic.

Pierwsz¹ sytuacjê p³occzanie
stworzyli w 21. min. Po rzucie wol-
nym wykonywanym przez Domini-
ka Furmana pi³ka poszybowa³a
wprost pod nogi Adama D�wiga³y,
który strzeli³ prosto w Rados³awa
Majeckiego. 

Wis³a próbowa³a �ugry�æ� rywali,
ale to Legia w 33. min mia³a swoj¹
kolejn¹ szansê. Rzut ro¿ny egze-
kwowa³ Szymañski. Pi³ka idealnie
znalaz³a siê przy s³upku Cafu, ale
zawodnik nie zdo³a³ oddaæ strza-
³u. Legia poczyna³a sobie coraz
�mielej, ale Wis³a nie�le radzi³a
sobie w obronie, nie dopuszcza-
j¹c do zmiany wyniku.

Po przerwie p³occy pi³karze rzuci-
li siê do ataku, zepchnêli rywali
do obrony, ale nie potrafili zasko-
czyæ zawodników Legii. W 54. min
Giorgi Merebaszwili odda³ celny
strza³, Majecki z trudem wybi³ pi³kê
nad poprzeczk¹.

Kolejne minuty nale¿a³y do Legii.
W 60. min z mocnym uderzeniem
Vesovica poradzi³ sobie Thomas
Dahne, a w 63. min zabrak³o celno-
�ci Kulenovicowi. Wreszcie w 65.
min go�cie zdobyli gola. Po rzucie
ro¿nym wykonanym przez Szymañ-
skiego pi³ka spad³a na g³owê Artura
Jêdrzejczyka, który wpakowa³ j¹
do siatki.

Ostatnie dziesiêæ minut spotkania
to liczne akcje z obu stron � niestety
nie koñczone celnymi strza³ami.

Mecz robi³ siê coraz ciekawszy. Wi-
s³a próbowa³a doprowadziæ do wy-
równania, ale w zespole nie by³o za-
wodnika, który wzi¹³by ciê¿ar gry
na swoje barki i poci¹gn¹³ zespó³
do skuteczniejszej gry. 

W doliczonym czasie gospodarze
ruszyli do ataku, ale nie wystarczy³o
czasu, by zmieniæ rezultat spotkania.
W ostatniej minucie pod bramk¹ go-
�ci znalaz³ siê nawet Thomas Dahne,
a ostatni¹ akcjê meczu zmarnowa³
Furman.
� Wis³a P³ock: Thomas Dahne
� Angel Garcia Cabezali, Alan Ury-
ga, Adam D�wiga³a, Igor £asicki,
Jakub £ukowski (64 Nico Varela),
Dominik Furman, Damian Rasak
(69 Oskar Zawada), Ariel Borysiuk
� Giorgi Merebaszwili, Ricardinho
(84 Grzegorz Ku�wik).
� Legia Warszawa: Rados³aw
Majecki � Adam Hlousek, Artur Jê-
drzejczyk, Wiliam Remy, Micha³
Kucharczyk (60 Salvadro Agra)
� Cafu, Andre Martins � Dominik
Nagy (90 Iuri Medeiros), Sebastian

Szymañski (83 Kasper Hamalainen),
Marko Vesovic � Sandro Kulenovic.
� Pozosta³e wyniki: Mied� Legni-
ca � Jagiellonia Bia³ystok 0:3, Lech
Poznañ � Zag³êbie Lubin 1:2, �l¹sk
Wroc³aw � Zag³êbie Sosnowiec 2:0,
Cracovia � Piast Gliwice 2:1, Lechia
Gdañsk � Pogoñ Szczecin 2:1, Arka
Gdynia � Korona Kielce 1:2, mecz
Górnik Zabrze � Wis³a Kraków ro-
zegrany zosta³ w poniedzia³ek.

Po meczu powiedzieli:

Ricardo Sa Pinto (Legia Warsza-
wa): � My�lê, ¿e w pierwszej po³owie
grali�my w sposób zdecydowany.
Mocno blokowali�my akcje gospo-
darzy zarówno w pierwszej, jak
i drugiej linii. Mieli�my swoje sytu-
acje, które powinni�my wykorzysty-

waæ. Mogli�my wygrywaæ do prze-
rwy 1 lub 2 do zera, ale nieskutecz-
no�æ napastników na to nie pozwoli-
³a. W przerwie powiedzia³em swoim
zawodnikom, ¿e gramy dalej to sa-
mo, potrzebujemy tylko bramki.
W drugiej po³owie wykazali�my siê
dobr¹ mentalno�ci¹, robili�my kom-
binacyjne akcje. Nie pozwolili�my
rywalom na wiele. Zas³u¿yli�my
na wygran¹, ale powinni�my prowa-
dziæ wiêksz¹ ró¿nic¹ bramek ju¿ we
wcze�niejszym etapie meczu. Dziê-
kujê zespo³owi za walkê i zaanga¿o-
wanie. Nie pozwolili�my na wiele
dru¿ynie gospodarzy, aczkolwiek
wola³bym, ¿eby�my wygrywali me-
cze wiêksz¹ ró¿nic¹ bramek. 

Kibu Vicuna (Wis³a P³ock):
� By³ to bardzo trudny mecz.
W pierwszej po³owie grali�my
pod wiatr, co by³o dla nas bardzo
niewygodne. Go�cie mieli wiêcej
pi³ek. Oprócz pierwszej sytuacji,
nie stworzyli sobie zbyt du¿o kla-
rownych okazji. W drugiej po³owie
Thomas Dahne mia³ 2-3 bardzo
dobre interwencje, co uchroni³o
nas od wy¿szej przegranej. Szko-
da, ¿e stracili�my bramkê ze sta-
³ego fragmentu gry, bo nad nimi
bardzo du¿o pracowali�my za-
równo w obronie, jak i ataku.
Tracisz bramkê i przegrywasz
mecz przeciwko Legii w taki spo-
sób � to naprawdê boli. Po stracie
chcieli�my strzeliæ bramkê na 1:1.
Nie by³a to klarowna sytuacja
Grzegorza Ku�wika, ale mo¿na by-
³o j¹ wykorzystaæ. Dobre zmiany
dali wszyscy trzej zawodnicy � za-
równo Nico Varela, jak i obaj na-
pastnicy. Niestety przegrali�my
z mistrzem Polski 0:1.

Jola Marciniak

Wis³a P³ock � Legia Warszawa 0:1 (0:0)

Ósemka coraz dalej
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Tabela po 21. kolejce
1. Lechia Gdañsk 21 45 36-18
2. Legia Warszawa 21 42 35-20
3. Jagiellonia Bia³ystok 21 36 37-29
4. Korona Kielce 21 34 27-24
5. Lech Poznañ 21 33 33-25
6. Piast Gliwice 21 31 28-25
7. Pogoñ Szczecin 21 31 29-26
8. Cracovia 21 30 22-22
9. Wis³a Kraków 20 29 33-29
10. Zag³êbie Lubin 21 27 33-33
11. Arka Gdynia 21 25 31-30
12. �l¹sk Wroc³aw 21 21 29-30
13. Mied� Legnica 21 21 21-38
14. Wis³a P³ock 21 20 30-38

15. Górnik Zabrze 20 17 25-37
16. Zag³êbie Sosnowiec 21 12 24-47

Wis³a P³ock jeszcze nie zakoñ-
czy³a wzmacniania dru¿yny.
Mecz Nafciarzy z Legi¹ z trybun
obejrza³ 28-letni Serb Alen Ste-
vanoviæ, który we wtorek podpi-
sa³ kontrakt z p³ockim zespo³em. 

Serb szwajcarskiego pochodze-
nia w poniedzia³ek przeszed³ testy
medyczne, a we wtorek podpisa³
z p³ock¹ Wis³¹ 1,5-roczny kon-
trakt. Zawodnik ostatnio wystêpo-
wa³ w Shonan Bellmare, w którym
w 2018 roku zagra³ w 12 meczach,
zdobywaj¹c dwie bramki i notuj¹c
jedn¹ asystê.

Urodzony w 1991 roku w Zury-
chu Alen jest wychowankiem FK

Radnièki Belgrad, a z FK Radnièki
Obrenovac trafi³ do Interu Medio-
lan. W dru¿ynie Nerazzurrich za-
notowa³ tylko jeden wystêp, a po-
za tym swoje umiejêtno�ci prezen-
towa³ w juniorskiej Primaverze.
Kolejny klub, z którym siê zwi¹-
za³, to Torino FC. Stamt¹d by³ wy-
po¿yczany do: Toronto FC, US Pa-
lermo, SSC Bari oraz Spezii Calcio.

W 2015 roku wyjecha³ z W³och
i zwi¹za³ siê z FK Partizan Bel-
grad, gdzie zanotowa³ ponad 100
wystêpów, 7 strzelonych goli i 16
asyst. Pobyt w stolicy Serbii za-
koñczy³ z 47 spotkaniami na kon-
cie, w których 6 razy wpisa³ siê
na listê strzelców i zaliczy³ 6 ostat-
nich podañ.

Poza tym wystêpowa³ tak¿e w ame-
rykañskiej MLS oraz japoñskiej J1 Le-
ague. Mo¿e pochwaliæ siê tak¿e: mi-
strzostwem W³och, Pucharem Kana-
dy, dwoma awansami do Serie A,
dwoma pucharami i jednym mistrzo-
stwem Serbii oraz Pucharem Ligi Ja-
poñskiej.

Warto równie¿ odnotowaæ, ¿e
w latach 2012-2013 Alen trzykrot-
nie wyst¹pi³ w reprezentacji Serbii
w spotkaniach przeciwko Belgii,
Chorwacji, a tak¿e Szkocji.

Prezes Wis³y P³ock zapowiada, ¿e
do dru¿yny dojdzie jeszcze jeden,
tym razem defensywny zawodnik.

Jol.

Mia³ epizod w Interze Mediolan

Alen Stevanovic 
zostaje Nafciarzem

Z dziesiêcioma bramkami
na koncie koñczy³ spotkanie 17.
kolejki Superligi pi³ki rêcznej
Renato Sulic. Zawodnik poka-
za³, ¿e jest w doskona³ej formie
i bardzo skuteczny, a m³odsi
zawodnicy mog¹ braæ z niego
przyk³ad.

Po meczu w Gdañsku praktycz-
nie tylko Sulic by³ komplemento-
wany przez obserwatorów poje-
dynku. Reszta zawodników Orlen
Wis³y jest chyba jeszcze my�lami
gdzie� indziej. A mo¿e ju¿ zastana-
wiaj¹ siê, jakie barwy bêd¹ repre-
zentowaæ w nastêpnym sezonie.
Renato nie kalkulowa³ � trafia³
do siatki niemal z ka¿dej pozycji. 

Jak to zwykle bywa, rywale,
z którymi gra Orlen Wis³a, s¹
przed meczem bardzo zmotywo-
wani. Maj¹ nadziejê, ¿e trafi¹
na gorsz¹ formê wicemistrzów
Polski i zdobêd¹ punkty. I niewie-
le brakowa³o, by tak sta³o siê
w Gdañsku. 

Nafciarze wyj¹tkowo d³ugo
nie mogli wej�æ w mecz i odna-
le�æ swojego tempa gry. Musia³o
siê co� staæ, by dru¿yna odnalaz³a
swój rytm. I sta³o siê � Adam
Morawski zacz¹³ �wietnie bro-
niæ, a gospodarze mieli sporo
trudno�ci, by pokonaæ p³ockiego
bramkarza.

W 20. min na parkiecie pojawi³
siê Tomasz Gêbala, który z meczu
na mecz powinien byæ bardziej po-
mocny dru¿ynie. Jego pojawienie
siê doda³o chyba wiary w zwyciê-
stwo p³ockim pi³karzom, bo na prze-
rwê schodzili z niewielk¹, 4-bram-
kow¹ przewag¹.

Niestety druga po³owa zaczê³a
siê dla pi³karzy Orlen Wis³y fatal-
nie. Nie tylko niemal stracili ca³¹

niewielk¹ przewagê, ale widaæ by-
³o, ¿e prze¿ywaj¹ jaki� dziwny
kryzys. Grali fatalnie w obronie, nie
radzili sobie w ataku. Jedyne pocie-
szenie to fakt, ¿e gospodarze tak¿e
mieli problemy ze zdobywaniem goli.

W 49. min kontaktow¹ bramkê
dla gospodarzy rzuci³ Kamil
Adamczyk, na co natychmiast od-
powiedzia³ Dan-Emil Racotea.
Kolejne minuty to znowu festiwal
nieskuteczno�ci z obu stron. W tej
sytuacji trener Xavier Sabate po-
prosi³ o przerwê w grze. 

I by³a to dobra decyzja, bo
po wznowieniu gry do bramki Wy-
brze¿a trafi³ najpierw Tomek Gê-
bala, a chwilê pó�niej Renato Su-
liæ. Gospodarze nie mieli ju¿ naj-
mniejszych szans na zdobycie
punktów.

Orlen Wis³a P³ock: Morawski,
Borbely � Mihiæ 1, Krajewski, Tarabo-
chia, Mlakar, Piechowski 2, Suliæ 10, Tole-
do 4, Racotea 4, Daszek 4, Gêbala 2.

ENERGA Wybrze¿e Gdañsk:
Chmielnicki, Bednarek, Witkow-
ski, Sulej 1, Prymlewicz 1, Papaj 3,
Kondratiuk 6, Komarzewski 2, Wró-
bel 6, Salacz, Adamczyk 1, Gajek,
Jankowski 1.

Przypominamy, ¿e najbli¿szy
mecz Superligi zostanie rozegrany
w Orlen Arenie ju¿ w czwartek
o godz. 18.00. Przeciwnik p³ockiej
ekipy to Gwardia Opole. Ale jesz-
cze ciekawszy bêdzie pojedy-
nek 19 lutego, który rozpocznie siê
o godz. 20.15. To nie tylko ostatni
sprawdzian przed pierwszym me-
czem bara¿owym z Bjerringbro Sil-
keborg o wej�cie do LAST 16, ale
tak¿e o II miejsce w tabeli. Zwyciêz-
ca pojedynku z Górnikiem w Zabrzu
zostanie samodzielnym wiceliderem
tabeli. Jol.

ENERGA Wybrze¿e Gdañsk 
� Orlen Wis³a P³ock 21:26 (12:16)

Mistrz Renato Sulic
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�Halo! Halo! Nazywam siê

Stefan, siedzia³em niewinny

w wiêzieniu, siedzia³em niewin-

ny w wiêzieniu. Platforma Oby-

watelska mnie torturowa³a, dla-

tego w³a�nie zgin¹³ Adamo-

wicz�. Minê³o trochê czasu,

emocje nieco opad³y� Wracam

do deklaracji, któr¹ z³o¿y³em tu¿

po zabójstwie prezydenta Gdañ-

ska. Pad³o w tym czasie wiele

s³ów niepotrzebnych, a jeszcze

wiêcej potrzebnych do osi¹gniê-

cia partykularnych celów. Strony

rodzimej wojny plemiennej zbu-

dowa³y w³asne �narracje�. Bez

nadmiernej troski o zwi¹zek

z rzeczywisto�ci¹. Powróæmy za-

tem do faktów. A faktem bez-

spornym jest przytoczona na po-

cz¹tku wypowied� sprawcy. Da-

lej to ju¿ robota dla specjalistów

od ludzkiej psychiki i jej wp³ywu

na zachowania i wypowiedzi.

Nie jestem fachowcem w tej

dziedzinie, zatem ograniczê siê

do prostej analizy znaczenia

przytoczonych twierdzeñ jako

konstrukcji jêzykowych. Jako ab-

solwent filozofii mogê sobie

przypisaæ pewne kompetencje

w tym zakresie�

Z
acznê od koñca.

Ostatnie zdanie, je¿eli

potraktowaæ je jako

implikacjê, oraz uznaæ poprzed-

nik (Platforma mnie torturowa-

³a) za w przekonaniu sprawcy

prawdziwy, jest z punktu wi-

dzenia logiki fa³szywe. Ergo,

prezydent Gdañska zgin¹³

wskutek niewiedzy zabójcy.

Je�li rzeczywi�cie chcia³ on do-

konaæ zemsty za krzywdy do-

znane od Platformy, to wed³ug

jego narracji powinien zorgani-

zowaæ zamach na Wa³êsê Jaro-

s³awa, który by³ kandydatem

tej partii na prezydenta Gdañ-

ska. Pawe³ Adamowicz kandy-

dowa³ z w³asnego komitetu

wyborczego, wbrew stanowi-

sku kierownictwa tej partii.

W 2015 roku zawiesi³ zreszt¹

cz³onkostwo w Platformie (co-

kolwiek to znaczy)�

Z
danie pierwsze z kolei

wskazuje jednoznacz-

nie na osobisty mo-

tyw zbrodni. �Siedzia³em nie-

winny�� Najwyra�niej czu³ siê

skrzywdzony przez wymiar

sprawiedliwo�ci! Bior¹c

pod uwagê fakt, ¿e przy-

zna³ siê do zarzucanych mu

czynów, najwyra�niej uwa-

¿a³, ¿e za cztery napady

na banki z broni¹ w rêku powi-

nien by³ otrzymaæ co najwy¿ej

pouczenie od policjantów, któ-

rzy go zatrzymali. Co prawda,

bior¹c pod uwagê mizerny

efekt finansowy (piêtna�cie ty-

siêcy z³otych z czterech obra-

bowanych placówek), mo¿na

by siê ku takiemu rozumowa-

niu sk³aniaæ, gdyby nie brutal-

no�æ sprawców. Jak by na te

wypowiedzi nie spojrzeæ, wyni-

ka z nich, ¿e sprawca mia³ nie-

zwykle siln¹ motywacjê osobist¹

(przekonanie o nies³usznym skaza-

niu plus tortury w wiêzieniu, czego

trzeba wiêcej) do dokonania swe-

go spektakularnego czynu!

W
iem, ¿e takie for-

malne podej�cie

grzeszy jedno-

stronno�ci¹ i w efekcie ma

ograniczon¹ moc przekonywa-

nia tych, którzy przyczyn tej

zbrodni upatruj¹ gdzie in-

dziej. W �atmosferze�, �hej-

cie�, �mowie nienawi�ci�

(to has³o wymaga osobnego

potraktowania)� Oczekujê

wiêc równie prostych kontr-

argumentów!
Jerzy Ogonowski

* Informujemy, że redakcja nie musi się utożsamiać z poglądami zawartymi w felietonach. W tym gatunku dziennikarskim

ich autorzy wyrażają własne zdanie.

K
ampania wyborcza na-

biera blasku. Koalicja

Obywatelska chce na-

wet zrównaæ w prawach kobiety

z mê¿czyznami, o czym szeroko

rozpowiada w tzw. �Deklaracji

styczniowej�. Co prawda nasza

najlepsza na �wiecie konstytucja,

za któr¹ Koalicja gotowa by³a nie-

dawno oddaæ ¿ycie, tê równo�æ

ustanowi³a ju¿ w roku 1997, ale

lepiej nie pamiêtaæ takich szcze-

gó³ów, bo jeszcze by siê wyda³o,

¿e w ci¹gu 8 d³ugich lat swojego

panowania Koalicja zapomnia³a

tê równo�æ wprowadziæ w ¿ycie,

a przypomnia³a sobie o niej do-

piero teraz, kiedy rz¹dzi wra¿y

PiS, który trzeba za wszelk¹ cenê

pokonaæ, a nie bardzo wiadomo,

jak. Próbuj¹ wiêc koalicjanci ró-

¿nych sposobów, a to rozkrêca-

j¹c �wojnê z nienawi�ci¹� (na ni¹

ju¿ zbyt wielu nie da siê nabraæ),

a to rzucaj¹c na przynêtê dla pañ

ow¹ �Deklaracjê styczniow¹�,

z której wynika, ¿e panie ju¿ teraz

dostan¹ na pewno to, czego nie

dosta³y podczas pierwszych rz¹-

dów koalicjantów. I skuteczn¹

politykê antyprzemocow¹, i wy-

soki standard us³ug medycznych,

refundowan¹ antykoncepcjê i in

vitro (bez klauzuli sumienia oczy-

wi�cie), �rodki pozwalaj¹ce go-

dziæ rodzinê z prac¹ (czyli kierat

na dwie zmiany za te same mar-

ne grosze), a nawet �ogranicze-

nie luki p³acowej miêdzy kobieta-

mi i mê¿czyznami� (dlaczego tyl-

ko ograniczenie?).

T
ymi obietnicami Koali-

cja Obywatelska nie

przebi³a oczywi�cie pa-

na Biedronia, który aby przychyliæ

paniom i panom nieba, obiecuje,

¿e ustanowi nawet Rzecznika

Praw Przyrody. Poza tym i pan

Biedroñ nie odstaje od nor-

my. I od niego panie dostan¹

aborcjê do 12 tygodnia na ¿ycze-

nie, oczywi�cie likwidacjê sumie-

nia (bo bez tego takiej aborcji zro-

biæ siê nie da), gratis czyste po-

wietrze, no i, to standard w gro-

nie tegorocznych ¿yczeñ, �gwa-

rancjê takich samych p³ac dla ko-

biet i mê¿czyzn pracuj¹cych

na tym samym stanowisku�. Tu

pan Biedroñ nie zaszala³, bo ta-

kich zawodów, gdzie panie i pa-

nowie zarabiaj¹ po równo � jedno

wielkie gówno � jest ju¿ w Pol-

sce wiele, choæby zawód nauczy-

ciela. Wystêpuje tu zdecydowa-

na przewaga kobiet, dlatego wy-

nagrodzenia s¹ tak pomy�lane,

aby by³y dostosowane do pozio-

mu szacunku, jakim mêscy szo-

wini�ci, niezale¿nie, czy nale¿¹

do gatunku faszystów, czy

o�wieconych liberalnych demo-

kratów, darz¹ mi³e panie po stu-

diach wy¿szych.

W
tym zawodzie, wy-

magaj¹cym do jego

wykonywania w³a-

�nie odbycia d³ugich studiów wy-

¿szych, zarobki s¹ tak mizerne,

poniewa¿ wykonuj¹ go g³ównie

kobiety. Wiedz¹ o tym wszyscy

niegodziwcy, którzy konstruuj¹

bud¿et pañstwa i na kobietach,

choæ s¹ �równe� i �godne�, usi-

³uj¹ zaoszczêdziæ. Korzysta³y z te-

go niepisanego prawa wszystkie

rz¹dy od pocz¹tku istnienia pod-

³ego pañstwa prawa zwane-

go III RP. Znosz¹ to cierpliwie ¿o-

ny dobrze zarabiaj¹cych mê¿ów,

natomiast pozosta³ym, paniom

i panom, od czasu do czasu pusz-

czaj¹ nerwy. W³a�nie taki czas

nadszed³ i narasta atmosfera

strajkowa w szko³ach, tegorocz-

ne matury mog¹ byæ zagro¿one.

Nie widaæ jednak, by ktokolwiek

tym siê specjalnie przejmowa³

ani czu³ siê za to jako� szczegól-

nie winny. Poni¿anie nauczycieli

i poni¿anie kobiet wesz³o wszyst-

kim w krew. To haniebny polski

standard, polska choroba, z któ-

rej nie uleczy nas ani rz¹dz¹cy

PiS, ani Koalicja Obywatelska,

ani pan Biedroñ. Obie formacje

opozycyjne dodatkowo usi³uj¹

os³abiæ wra¿liwo�æ moraln¹ Pola-

ków, co nie wró¿y nic dobrego.

Ludzi bez sumieñ zamiast uby-

waæ, przybywa, z czego ciesz¹

siê polityczni hochsztaplerzy.

Smutna, chora kampania.
Wies³aw Kopeæ

Smutna, chora kampania

Widziane 
ze skarpy

Wniosek o sprostowanie �wiadectwa pracy
By³em zatrudniony na czas nieokre�lony. Z pewnych przyczyn, o któ-

rych wola³bym nie pisaæ, stosunek pracy zosta³ rozwi¹zany. Nie by³o to
jednak rozwi¹zanie dyscyplinarne. Mój by³y pracodawca zwleka³
z przekazaniem mi �wiadectwa pracy. Dosta³em go na dniach i mam pro-
blem, gdy¿ nie zgadzam siê z jego tre�ci¹. Co teraz powinienem zrobiæ?

Edward P.

Pracownik mo¿e w ci¹gu siedmiu dni od otrzymania �wiadectwa pracy
wyst¹piæ z wnioskiem do pracodawcy o sprostowanie przedmiotowego
�wiadectwa. 

W razie nieuwzglêdnienia wniosku pracownikowi przys³uguje w ci¹gu
siedmiu dni od zawiadomienia o odmowie sprostowania �wiadectwa pracy,
prawo wyst¹pienia z ¿¹daniem jego sprostowania do s¹du pracy.

Je¿eli w zwi¹zku z niewydaniem panu �wiadectwa pracy w terminie do-
zna³ pan szkody to przys³uguje panu roszczenie o odszkodowanie.

Niemo¿no�æ samodzielnego podpisania

pe³nomocnictwa
Chcia³abym zapytaæ o jedn¹ kwestiê. Moja mama jest osob¹ starsz¹

� ma blisko dziewiêædziesi¹t lat. Nie ma problemów z rozumowaniem
i komunikacj¹. Powa¿nym problemem jest jednak ruch, zw³aszcza je-
¿eli chodzi o górne partie cia³a. Co za tym idzie, mama ma powa¿ny
problem np. z pisaniem. W chwili obecnej toczy siê postêpowanie
z wniosku mamy. Trwa ono ju¿ bardzo d³ugo, jeszcze od czasów, kiedy
mama by³a w pe³ni sprawna. Teraz chcemy skorzystaæ z pomocy praw-
nika, ale zastanawiam siê, jak mama podpisze pe³nomocnictwo. Czy ma
pani mo¿e dla mnie jak¹� radê, jak wyj�æ z tej sytuacji?

Janina P.

Zgodnie z art. 90 Kodeksu Postêpowania Cywilnego za stronê, która nie mo-
¿e siê podpisaæ, podpisuje pe³nomocnictwo osoba przez ni¹ upowa¿niona, z wy-
mienieniem przyczyny, dla której strona sama siê nie podpisa³a.

Dokumenty w przypadku ubiegania siê

o pomoc prawn¹ z urzêdu
Jakie dokumenty powinnam przygotowaæ, je¿eli chcê z³o¿yæ wniosek

o przydzielenie mi adwokata z urzêdu i zwolnienie od op³at?
Kornelia E.

Do wniosku nale¿y do³¹czyæ o�wiadczenie obejmuj¹ce szczegó³owe da-
ne o swoim stanie rodzinnym, maj¹tku, dochodach i �ród³ach utrzymania,
które w miarê mo¿liwo�ci powinny byæ potwierdzone za³¹czon¹ dokumen-
tacj¹, np. za�wiadczeniem od pracodawcy o zarobkach, za�wiadczeniem
z MOPS, odcinkiem renty itp. Z³o¿enie wniosku jest wolne od op³aty s¹dowej. 

Procedura zak³adania jednoosobowej

dzia³alno�ci gospodarczej
Jak szybko za³o¿yæ ma³¹ firmê?

Mateusz J.

Obecnie wiêkszo�æ formalno�ci zwi¹zanych z za³o¿eniem w³asnej dzia-
³alno�ci gospodarczej mo¿e pan za³atwiæ nie wychodz¹c z domu � loguj¹c
siê na portalu Centralnej Ewidencji i Informacji o Dzia³alno�ci Gospodar-
czej i wype³niaj¹c stosowny wniosek.

Wniosek ten jest jednocze�nie wnioskiem o wpis do krajowego
rejestru urzêdowego podmiotów gospodarki narodowej i nadanie numeru
REGON, zg³oszeniem w sprawie NIP, zg³oszeniem sk³adek ZUS oraz
o�wiadczeniem o wyborze formy opodatkowania podatkiem dochodowym
od osób fizycznych.

Jednak¿e do zarejestrowania dzia³alno�ci nie wystarczy samo wype³nienie wniosku. 
Po jego wygenerowaniu, powinien pan w ci¹gu 7 dni od dnia jego wype³nie-

nia udaæ siê do Urzêdu Miasta w celu potwierdzenia swojej to¿samo�ci.

Niestawiennictwo przed organem 

w postêpowaniu administracyjnym
Zosta³em wezwany do gminy w sprawie tocz¹cego siê postêpowania

administracyjnego. W gminie by³em ju¿ kilkadziesi¹t razy. Nie rozu-
miem tego zawiadomienia. Nie mam te¿ zbytnio czasu, aby po raz ko-
lejny tam jechaæ. Chcia³bym jednak wiedzieæ, co mi ewentualnie grozi,
je¿eli siê nie stawiê w wyznaczonym dniu.

Karol D.

W �wietle aktualnie obowi¹zuj¹cych przepisów, kto, bêd¹c obowi¹zany
do osobistego stawienia siê, mimo prawid³owego wezwania nie stawi³ siê
bez uzasadnionej przyczyny jako lub bieg³y albo bezzasadnie odmówi³ z³o-
¿enia zeznania, wydania opinii, okazania przedmiotu oglêdzin albo udzia³u
w innej czynno�ci urzêdowej, mo¿e byæ ukarany przez organ przeprowadza-
j¹cy dowód grzywn¹ w kwocie do piêædziesiêciu z³otych, a w razie ponow-
nego niezastosowania siê do wezwania � grzywn¹ do dwustu z³otych. 

Na ewentualne postanowienie o ukaraniu grzywn¹ s³u¿y za¿alenie.

Marta Chêciñska- prawnik 

eprasa.pl 1f7552639a



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /POL ()
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /POL ()
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /POL ()
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /POL ()
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /POL ()
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /POL ()
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /POL ()
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /POL ()
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /POL ()
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /POL ()
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /POL ()
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /POL ()
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /POL ()
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /POL ()
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /POL ()
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /POL ()
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /POL ()
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /POL ()
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /POL ()
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /POL ()
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /POL ()
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /POL ()
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /POL ()
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /POL ()
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /POL ()
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /POL ()
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice


