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Uderzył w rowerzystę
Kierowca samochodu osobowego 

zjechał na pobocze i uderzył w pra-
widłowo jadącego rowerzystę. Do 
zdarzenia doszło w czwartek, 7 lipca 
po godz. 18.00 na DK 10 w miejsco-
wości Dłużniewo Duże, (gm. Staro-
źreby). Ze wstępnych ustaleń policji 
wynika, że 55-letni kierowca toyoty 
avensis z nieustalonej przyczyny zje-
chał na pobocze i uderzył w prawi-
dłowo jadącego rowerzystę. 75-letni 
rowerzysta z obrażeniami ciała prze-
wieziony został do szpitala.

Motocyklista nie ustąpił
Doszło do kolejnego wypadku 

z udziałem motocyklisty. � W Staro-
źrebach 18-letni kierowca motocy-
kla honda nie ustąpił pierwszeństwa 
przejazdu na skrzyżowaniu 38-letnie-
mu kierującemu vw passatem � infor-
muje asp. Krystyna Kowalska z Ko-
mendy Miejskiej Policji w Płocku.

Doszło do zderzenia pojazdów. 
Kierujący motocyklem oraz jego 
pasażer z obrażeniami ciała prze-
wiezieni zostali do szpitala. Jak in-
formuje policja, obydwaj kierowcy 
byli trzeźwi. Do zdarzenia doszło 
w czwartek, 7 lipca po godz. 21.00.

Oszukany na OLX
Policjanci z płockiej komendy 

Policji coraz częściej dostają zgło-
szenia dotyczące oszustwa przy 
pomocy portalu OLX oraz aplika-
cji WhatsApp. W czwartek, 7 lipca 
ofiarą takiego przestępstwa padł 
43-latek, mieszkaniec Płocka. Męż-
czyzna za pomocą przesłanego przez 
oszusta linku zalogował się do swo-
jego konta bankowego. Po pewnym 
czasie płocczanin zorientował się, że 
brakuje na nim 1 700 zł. 

Co robić w sytuacji, gdy odkry-
jemy, że zostaliśmy oszukani? Po-
licja radzi, by koniecznie skontak-
tować się ze swoim bankiem przez 
infolinię. Można od ręki zastrzec 
swoją kartę w bankowości lub apli-
kacji swojego banku. Karta w ten 
sposób przestanie działać również 
w Google Pay i Apple Pay. Nale-
ży również zgłosić fakt oszustwa, 
informując o przestępstwie Policję. 

Zapłacili 
za łamanie przepisów

Policjanci z grupy SPEED za-
trzymali m.in. w Płocku kierującą 
bmw, która przekroczyła dopusz-
czalną prędkość w obszarze zabu-
dowanym jadąc 146 km/h. Na ko-
bietę nałożono mandat w wysokości 
2500 zł i oraz 10 punktów karnych. 
Kobiecie zatrzymano prawo jazdy. 
W Świerczynku (gm. Drobin) za-
trzymano kierującego motocyklem 
kawasaki, który przekroczył do-
puszczalną prędkość poza obszarem 
zabudowanym. Jechał 137 km/h. Na 
kierowcę nałożono mandat karny 
w wysokości 1000 zł i 8 punktów 
karnych. W Płocku kierujący ma-
nem nie zastosował się do czerwo-
nego światła. Na kierowcę nałożono 
mandat w wysokości 500 zł i 6 pkt. 
Tym razem wszystko skończyło się 
szczęśliwie, jednak takie zachowa-
nia na drodze to najczęstsze przyczy-
ny ludzkich tragedii. Wykroczenia te 
zarejestrowały policyjne kamery.
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Letnie kino
Płockie Kino Letnie to cykl 

wakacyjnych, plenerowych spo-
tkań z dobrym filmem, które od-
bywają się w sercu Płocka, na na-
szej urokliwej Starówce. W tym 
roku stawiamy na kino akcji! Se-
zon kina na Starówce rozpocznie 
się 13 lipca o godz. 21.00 filmem 
�Na noże�. To amerykańska ko-
media kryminalna, w której śle-
dzić możemy wiele intryg, zaska-
kujących zwrotów akcji z równie 
zaskakującym zakończeniem. 

Muzyczny czwartek
Kolejny Muzyczny Czwartek 

14 lipca o godz. 18.00 na płoc-
kiej starówce to występ zespołu 
Tourklezz w składzie: Marcin 
Kalinowski � akordeon, Piotr 
Buchalski � klarnet, Michał Bar-
tosiak � gitara, Radosław Dzię-
gielewski � skrzypce, Tomasz 
Krawczyk � kontrabas, Jakub 
Krawczyk � perkusja. Zabrzmią 
tradycyjne melodie żydowskie 
i współczesne opracowania mu-
zyki klezmerskiej np.: �Edna�s 
Nigun�, �Zemer Atik�, �Flatbush 
Waltz�, �Ballad For A Klezmer�, 
�If I Were A Rich Man�, �Ode-
ssa Bulgarish�, �Oi, Tate� i wiele 
innych.

Wystawa fotografii
Dom Dramstadt zaprasza 15 

lipca o godz. 18.00 na otwarcie 
wystawy, zawierającej zbiór fo-
tografii Andrzeja Świetlika, de-
dykowany liderowi zespołu Re-
publika. Podczas otwarcia będzie 
obecny sam autor wystawy, który 
zdradzi kulisy powstawania swo-
ich zdjęć i opowie o współpracy 
z Grzegorzem Ciechowskim.  
Świetlik fotografował najwybit-
niejszego poetę muzyki rocko-
wej w latach 1988-2001. Efekty 
kilkunastu sesji zdjęciowych 
ukazują różne twarze Grzegorza 
Ciechowskiego z tego okresu. 
Podczas oglądania wystawy bę-
dzie można zobaczyć zdjęcia, 
które przeszły do historii polskiej 
muzyki, ale również te, wcześniej 
niepublikowane. Wśród wysta-
wianych prac nie zabraknie też 
zdjęć Republiki.

Kolejna potańcówka
15 lipca na płockiej starówce 

odbędzie się kolejna potańcówka. 
Muzyka na żywo, urokliwe miej-
sce i mnóstwo dobrej zabawy. 
Wstęp wolny.

MAZOpiknik
Z kolei 16 lipca na Starym 

Rynku w godz. 11.00-18.00 trwał 
będzie MAZOpiknik. Atrakcje 
pikniku to m.in. wielkoformato-
we gry, strefa Funduszy Euro-
pejskich na Mazowszu, jarmark 
wyrobów ludowych i produktów 
regionalnych czy joga na trawie 
i nauka tańca. Będą też konsul-
tacje dietetyczne czy pomiar ci-
śnienia tętniczego krwi, EKG. 
A wieczorem od godz. 18.00 
- międzypokoleniowa potańców-
ka na dechach, zaraz po niej od 
godz. 20.00 silent disco.

(kw)

Trwają przygotowania do Vi-
stula Folk Festival. Ruszyła rów-
nież sprzedaż biletów na Koncert 
Galowy, który zawsze jest niesa-
mowitym widowiskiem, pełnym 
tańca i śpiewu z różnych zakąt-
ków świata. Ten jeden z najwięk-
szych festiwali folklorystycznych 
w Polsce odbędzie się w dniach 
23-28 sierpnia. Dodajmy, że czeka 
nas jubileuszowa, 10 edycja tego 
wydarzenia. Jakie z tej okazji cze-
kają nas atrakcje? 

� W tym roku powracamy po pan-
demicznej przerwie w swoim peł-
nym, tradycyjnym wymiarze, aby 
znowu obcować z kulturami z całego 
świata. Zaproszone zespoły będzie 
można spotkać w różnych miejscach 
Płocka. Pojawią się tradycyjnie na 
Starym Rynku, w Parku Północnym, 
a także w Katedrze i Amfiteatrze � 
dowiadujemy się w biurze organiza-
cyjnym festiwalu.

Organizatorzy odkrywają rąbka 
tajemnicy i zdradzają, że do Płocka 
wybiera się już m.in. utytułowany 
zespół Sarisa ze Słowacji. To przed-
stawiciel folkloru regionu szary-
skiego. Od ponad pół wieku barwny 
taniec i muzyka w wykonaniu Sari-
san fascynują widzów na Słowacji 
i za granicą. Zespół tworzy około 
60 młodych artystów. Uczestniczą 
w znanych imprezach i festiwalach 
folklorystycznych zarówno w Sło-
wacji, jak i za granicą, dzieląc się 

swoim niezwykłym dziedzictwem 
kulturowym. Sarisan wystąpili już 
m.in. w Tunezji, Francji, Portugalii, 
w Kanadzie, Emiratach Arabskich, 
na Węgrzech czy w Korei Południo-
wej. Teraz czas na Polskę i na Płock.

Gospodarze festiwalu, czyli płoc-
ki zespół Wisła, obiecują, że wkrót-
ce poznamy kolejnych gości. Sami 
płocczanie również przygotowują 
specjalny pokaz.

Przypomnijmy, że tradycja płoc-
kiego festiwalu folklorystycznego 
sięga lat 60. XX wieku. W 2012 
roku festiwal został reaktywowany 
po 32 latach przerwy pod nową na-
zwą � Vistula Folk Festival. W cią-
gu ostatnich lat gościliśmy w Płocku 
zespoły z takich krajów jak Indone-
zja, Hiszpania, Cypr, Tajwan, Wło-
chy, Ukraina, Irlandia czy Gruzja. 
Orientalna muzyka folkowa, barwne 

stroje i tańce z różnych części świata 
w połączeniu z mieszanką języków 
składają się na niezapomniane wido-
wiska taneczno-muzyczne. Na jeden 
tydzień Płock zamienia się w miasto 
wielonarodowe, wybrzmiewające 
przeróżnymi językami obcymi. 

Udział w festiwalowych wyda-
rzeniach - z wyjątkiem Koncertu 
Galowego - jest bezpłatny. Bilety 
na Koncert Galowy są już dostępne 
w Bileterii POKiS (ul. Jakubowskie-
go 10) oraz online na bilety.pokis.pl. 
Koszt 20 zł. W dniu koncertu cena 
wyniesie 25 zł.

Vistula Folk Festival odbywa się 
pod honorowym patronatem Adama 
Struzika, marszałka województwa 
mazowieckiego oraz Andrzeja No-
wakowskiego, prezydenta miasta 
Płocka. 

BS

Vistula popłynie przez Park Północny, starówkę i amfiteatr

Płock stolicą fokloru

Policjanci z komisariatu w Płocku 
wspólnie z kryminalnymi z Komendy 
Miejskiej zatrzymali pięciu mężczyzn 
podejrzanych o kradzieże kataliza-
torów samochodowych. � Wartość 
strat pokrzywdzeni oszacowali 
na łączną kwotę ponad 45 tysięcy 
złotych � mówi asp. Krystyna Ko-
walska z Komendy Miejskiej Policji 
w Płocku. Zatrzymanym śledczy 
przedstawili zarzuty kradzieży 10 
katalizatorów. Podejrzani oddani 
zostali pod dozór Policji z zakazem 
opuszczania kraju.

Z przyjętych przez mundurowych 
zawiadomień o przestępstwach wy-
nikało, że sprawcy w ciągu ostatnie-
go miesiąca ukradli 10 katalizatorów 
z zaparkowanych na terenie Płocka 
samochodów. � Policjanci ustalili, 
że sprawcy typowali interesujące ich 
auta, a następnie wycinali z nich ka-
talizatory � mówi policjantka. 

Policjanci ustalili, że związek 
z tymi przestępstwami mają prze-

bywający na terenie Polski obywa-
tele Gruzji. Po ostatniej kradzieży 
katalizatora mężczyźni pojechali 
wypożyczoną skodą w kierunku 
Wyszogrodu. Tam też zostali za-
trzymani. Kryminalni odzyskali 
skradziony katalizator, a spraw-
com przedstawili łącznie po 10 
zarzutów kradzieży oraz uszko-
dzenia mienia. Zatrzymani trafili 

do policyjnego aresztu. Postano-
wieniem prokuratora pięciu (21-38 
lat) obywateli Gruzji oddanych zo-
stało pod dozór policji z zakazem 
opuszczania kraju oraz zatrzyma-
niem paszportów.

Za kradzież cudzej rzeczy oraz 
uszkodzenie mienia grozi kara do 5 
lat pozbawienia wolności.

BS

Plaga w mieście � 10 zniszczonych samochodów na płockich parkingach

Złodzieje katalizatorów zatrzymani
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W 2012 roku rozpoczęliśmy 
publikacje o płockich milione-
rach, czyli o osobach, które 
w roku podatkowym zarobiły 
przynajmniej liczbę siedmiocy-
frową. Wtedy najbogatszych 
było 98 osób. Od tamtego 
czasu lista bogatych ludzi jest 
coraz dłuższa. W 2016 roku 
zanotowaliśmy 116 osób, rok 
później - 134, a w 2018 roku 
aż 186. Wydawało się, że po 
drugim roku pandemii, będzie-
my mieć znaczny spadek ilości 
bogatych osób, a jednak, jak 
dowiedzieliśmy się z informacji 
Urzędu Skarbowego, rok 2020 
był rekordowy, ilość milionerów 
wzrosła do 236 osób. I to nie 
było ostatnie słowo, bo w 2021 
roku ta liczba wzrosła do 265.

Z tych liczb można wysnuć kilka 
wniosków. Przede wszystkim ten, 
że płoccy milionerzy to osoby, które 
mają ugruntowaną pozycję zawodo-
wą i pewne, wysokie zarobki. Pan-
demia, kryzys, rosnące bezrobocie 
i początek wzrostu inflacji nie miały 
negatywnego wpływu na majątki 
najbogatszych. Chciałoby się napi-
sać, że wprost przeciwnie. Bo oto 
w roku, w którym gospodarka była 
zamrożona, w którym ludzie praco-
wali zdalnie, większość firm, skle-
pów, zakładów było zamkniętych, 
przybyło miastu 52 milionerów, 
a w następnym, o kolejne 20 osób.

Skoro sami nie jesteśmy w stanie 
zarobić więcej niż milion zł, warto 
chociaż dowiedzieć się, jak to ro-
bią inni. Bo przecież zdecydowana 
większość pracujących, nie mamy 
tu na myśli osób żyjących z zasił-
ków i innych świadczeń socjalnych, 
zarabia tyle, żeby chociaż związać 
koniec z końcem. 

Również zdecydowana więk-
szość z nas martwi się coraz wyż-
szymi opłatami za mieszkanie, 
wodę, ścieki, śmieci, energię elek-
tryczną, że z dnia na dzień rosną 
ceny żywności i usług, coraz drożej 
jest na stacjach paliwowych, galo-
puje inflacja. Z tego powodu stale 
zastanawiamy się, czy następna 
wypłata wystarczy na opłacenie 
wszystkich rachunków.

Po raz dziesiąty piszemy 
o płockich milionerach

Cykl o płockich milionerach roz-
poczęliśmy w 2012 roku, kiedy to 
po raz pierwszy pisaliśmy o naj-
bogatszych mieszkańcach Płocka 
i powiatu płockiego. W 2011 roku 
w płockim Urzędzie Skarbowym 
doliczono się 98 osób z rocznym 
dochodem przed opodatkowaniem 
w wysokości powyżej miliona zło-
tych. Rok później były 92 osoby, ale 
w 2013 na liście najbogatszych zna-
lazło się 110 osób, zaś w 2014 nawet 
114 osób. Ten boom zatrzymał się 
w 2015 roku, kiedy to z Urzędem 
rozliczyło się tylko 112 osób, które 
zarobiły więcej niż milion zł. 

W 2013 roku na liście najbogat-
szych był tylko jeden milioner, który 
nie miał ukończonego 30 roku życia, 
w 2014 roku było ich już 4, w dwóch 
kolejnych latach � po trzech. Nie 
wiadomo, czy sami zarobili fortunę, 

czy dostali w spadku. Ważne, że za-
rabiają i zatrudniają innych.

W 2017 roku w Urzędzie Skarbo-
wym rozliczyło się 5 osób, które nie 
ukończyły 30. roku życia, tyle samo 
w 2018 roku. Trudno powiedzieć, 
czy na tej liście jest ktoś nowy, czy 
są to ci sami obrotni młodzi ludzie, 
co w poprzednich latach. 

Przed trzema laty informowali-
śmy, że 26 osób zarobiło przy-
najmniej milion złotych przed 
ukończeniem 40. roku życia. 
W 2018 roku liczba milionerów 
w tym przedziale wiekowym 
znacznie wzrosła � do 41 osób. 

Między 41. a 50. rokiem ży-
cia mieliśmy do tej pory najwię-
cej milionerów. Przed trzema 
laty były to 44 osoby, w 2018 
roku � aż 63. Na liście najbo-
gatszych podatników w wieku 
51. - 60. lat były w 2017 roku 
32 osoby, rok później aż 42 za-
robiły więcej niż milion.

Znacznie więcej jest także 
milionerów z przedziału wieko-
wego 61 � 70 lat. W 2017 roku 
było ich 23, rok później 31 osób 
wzbogaciło swoje konto o mi-
nimum siedmiocyfrową sumę. 
Najmniej, bo tylko 4 osoby, 
to emeryci, w wieku między 
71. a 80. rokiem życia. Tyle 
samo milionerów w tym wieku było 
w 2017 roku.

Od 2012 roku, kiedy ujawniamy 
cechy płockich milionerów, co roku 
znacznie więcej mężczyzn zarabia-
ło powyżej miliona. W roku 2013 
roku wśród 110 milionerów było 
88 mężczyzn, w 2014 roku z sied-
miocyfrową sumą na koncie było 99 
mężczyzn i tylko 15 kobiet. 

Rok 2015 przyniósł sporo zmian. 
Wśród 112 milionerów było 18 ko-
biet i 94 mężczyzn, a w 2016, na 116 
milionerów, siedmiocyfrowym kon-
tem mogło się pochwalić 17 kobiet 
i 99 mężczyzn. 

Na 134 milionerów w 2017 roku 
było 28 kobiet i aż 106 mężczyzn. 79 
znakomicie zarabiających mieszkało 
w Płocku, a 55 w powiecie płockim. 
W 2018 roku na liście osób, które 
zadeklarowały przynajmniej sied-
miocyfrowy dochód, było już 147 
mężczyzn i 39 kobiet.

Niezły rok 2019

W sumie, 184 płockich milione-
rów za 2019 rok wykazało kwotę do-
chodu w wysokości 410 765 643,43 
zł. Tradycyjnie najwięcej było osób 
rozliczających się z Urzędem Skar-
bowym za pomocą PIT-36L, czyli 
rozliczających się za pomocą po-
datku liniowego. Wypełniali formu-
larz, oczywiście nie sami, tylko ich 
księgowi, ale dotyczy to wyłącznie 
osób prowadzących działalność go-
spodarczą.

Takich podatników było 168, 
w sumie zarobili oni 364 600 606,43 
zł. Średnio, jak łatwo policzyć, na 
jedną osobę przypada 2 170 241,70 
zł. Oczywiście to tylko dane staty-
styczne, wśród tych osób są tacy 
podatnicy, którzy zarabiają niewiele 
ponad milion zł, ale i tacy, którzy 
wykazali dochód ośmiocyfrowy. 

W 2020 roku 236 osób 
zarobiło ponad milion zł

 Z tych 236 osób zarabiających 
przynajmniej milion zł 125 mieszka 
w Płocku, a 111 w powiecie płoc-
kim. W porównaniu do lat ubiegłych, 
znacznie wzrosła ilość znakomicie 
zarabiających kobiet. W 2020 roku 

było ich 36, nadal jednak mężczyźni 
mają wyższy dochód. Na liście mi-
lionerów jest ich dokładnie 200.

Jak podał Urząd Skarbowy 
w Płocku, mamy po ośmiu milio-
nerów w najniższym i najwyższym 
przedziale wiekowym. Dobrze wie-
dzieć, że jest ośmiu milionerów 
w wieku 23-30 lat, tyle samo w wie-
ku 71-80 lat.

W przedziale 31-40 jest 40 osób 
z siedmiocyfrowym dochodem, 
w przedziale 41-50 lat, czyli do tej 
pory zawsze przodującym � 65, 
a najwięcej jest w przedziale 51-
60, aż 78 osób. W wieku 61-70 lat 
mamy 37 osób bogatych osób.

Kolejny rekordowy rok

Do 29 czerwca 2022 roku osoby 
rozliczające się w Urzędzie Skar-
bowym w Płocku złożyły 122 200 
zeznań podatkowych za 2021 roku. 
Najwięcej, bo niemal 99 tys. było 
PIT 37 (deklaracja roczna składana 
przez podatników podatku dochodo-
wego od osób fizycznych), najmniej, 
bo tylko 427 PIT 39 (rozliczenie 
przychodu z tytułu zbycia prywat-
nie nieruchomości i realizacji praw 
związanych z nieruchomościami). 

Przyjrzyjmy się zatem liczbie mi-
lionerów wśród osób fizycznych. 
W gronie 265 najlepiej zarabiają-
cych osób, 234 (zarobiły łącznie po-

nad 694 mln zł � przed rokiem 214 � 
niemal 472 mln zł) rozliczały się za 
pośrednictwem PIT 36L (przychody 
z działalności gospodarczej).

17 osób zarobiło 22,6 mln zł ( 11 
przed rokiem - 15,7 mln zł) rozli-
czając się za pośrednictwem PIT 
37. Dziewięciu podatników zarobiło 
ponad 72 mln zł rozliczając PIT 38 
� udziały w spółkach (przed rokiem 

także 9, ale wtedy zarobili �tylko� 
25,3 mln zł). Trzy osoby (dopisały 
do konta ponad 3,3 mln zł, przed ro-
kiem dwie) rozliczały się w PIT 36, 
a dwie zarobiły ponad 3,8 mln zł � 
zbycie nieruchomości. Przed rokiem 
w tej rubryce nie było ani jednej 
osoby.

W sumie w 2021 roku 265 osób 
powiększyło swój majątek o niemal 
796 mln zł. W 2020 roku 236 osób 
zarobiło niemal 515 mln zł. Wzrost 
dochodu to 281 mln zł i 20 osób wię-
cej na liście milionerów.

Z 265 osób, które w 2021 roku 
wpisane zostały na listę milionerów, 
139 zameldowanych jest w Płocku, 
126 mieszka na terenie okolicznych 
gmin. Najbogatszych jest 212 męż-
czyzn i 63 kobiety.

Tradycyjnie od lat, najwięcej naj-
bogatszych � 102, jest w przedziale 
wiekowym 41 � 50 lat. W wieku 51-
60 lat jest 64 milionerów, 42 � ma 
między 31 a 40 lat, zaś 38 osób, jest 
w przedziale 61-70.

Najstarszych, czyli w wieku 71-80 
jest tylko 10, zaś mniej niż 30 lat ma 
ukończonych 9 milionerów. Jeden 
z nich nie ma ukończonych 20 lat.

Czym się zajmują? 84 - handlem 
hurtowym i detalicznym, naprawą 
pojazdów mechanicznych, także mo-
tocykli; 43 � przetwórstwem prze-
mysłowym, 32 � budownictwem, 24 
- prowadzi działalność profesjonalną, 
naukową i techniczną, 12 � działal-
ność w zakresie usług administrowa-
nia i działalność wspierającą, zaś 10 � 
transport i gospodarkę magazynową, 
8 � opiekę zdrowotną i pomoc spo-
łeczną, 7 � rolnictwo, leśnictwo, ło-
wiectwo, rybactwo, a 6 � działalność 
z obsługą rynku nieruchomości. 31 
osób otrzymuje tak wysokie wynagro-
dzenie z tytułu umowy o pracę, dzia-
łalność wykonywaną osobiście, mają-

cych przychód z innych źródeł, 
z odpłatnego zbycia papierów 
wartościowych lub odpłatnego 
zbycia nieruchomości.

Warto przypomnieć, że 
dane dotyczą mieszkańców 
Płocka i powiatu płockiego, 
którzy niekoniecznie muszą 
tu pracować. Może więc być 
tak, że podatnik jest miesz-
kańcem Płocka, ale pracuje 
w Warszawie i jeśli zarobi 
więcej niż milion zł, trafi na 
naszą listę. 

Na pewno nie trafi na nią 
osoba, która mieszka choćby 
w Warszawie, a zatrudnio-
na jest w firmie z Płocka, bo 
wtedy rozlicza się w innym 
urzędzie skarbowym. Ozna-
cza to, że najlepiej zarabiają-
cy pracownicy największych 
polskich firm znajdujących 
się na terenie miasta rozli-

czają się w płockim urzędzie tylko 
wtedy, gdy mieszkają w Płocku lub 
powiecie ziemskim. 

Na co odliczaliśmy 
pieniądze z dochodu?

Ulga podatkowa to nasze prawo, 
przewidziane w przepisach praw-
nych do zastosowania w określo-
nych sytuacjach preferowanych 
przez państwo, których efektem 
końcowym jest zmniejszenie wyso-
kości podatku PIT. 

Na co odliczaliśmy pieniądze 
w 2020 roku? Przede wszystkim na 
wydatki na realizację przedsięwzię-
cia termoizolacyjnego, wpłaty na 
indywidualne kontro zabezpieczenia 
emerytalnego (IKZE), ulgę z tytułu 
wychowywania dzieci, wydatki na 
cele rehabilitacyjne oraz wydatki 
związane z wykonywaniem czyn-
ności życiowych, darowizny oraz 
zastosowanie ulgi abolicyjnej.

Jola Marciniak

Najwięcej najbogatszych odnajdujemy w przedziale wiekowym 41-50 lat

W Płocku jest 265 milionerów!

To była wyjątkowo traumatycz-
na sytuacja w życiu naszej czytel-
niczki i jej syna. Chłopak został 
brutalnie pobity, a potem trafił do 
szpitala. Przy wypisie okazało się, 
że jego ubranie zaginęło.

Nasza czytelniczka poskarżyła 
się w redakcji Tygodnika Płockie-
go, na sytuację, jaka miała miejsce 
kilka tygodni temu w czerwcu. �Mój 
syn został brutalnie pobity w Sierp-
cu kijem basebollowym. Doznał 
obrażeń głowy w postaci złamania 
czaszki i krwiaka podtwardówko-
wego. Sprawcę pobicia ujęto i ma 
postawiony zarzut usiłowania mor-
derstwa� - opisuje zdarzenie. 

Jak się okazało, był w takim sta-
nie, że musiał zostać przewieziony 
do płockiego szpitala na oddział 

Neurotraumatologiczny. �Ubrania 
syna, po przyjęciu do szpitala zosta-
ły oddane do magazynu. Dwa tygo-
dnie później syn został wypisany do 
domu i wtedy okazało się, że zginęły 
jego ubrania. Mało tego, nigdy nie 
zostały wpisane w książkę magazy-
nową. Po ubraniach został mi tylko 
kwit magazynu szpitala� - wyjaśnia 
matka chłopaka.

W tej sytuacji jej syn miał wracać 
do domu tak jak leżał w szpitalu, 
w samych spodenkach, bluzce na 
krótki rękaw i kapciach. �Po mojej 
interwencji u dyrekcji dostał stare 
używane po jakimś pacjencie buty 
i spodnie. To jest niedopuszczalna 
sytuacja, nie wiem co z rzeczami 
syna, nie dość, że został pobity, 
z krwiakiem w mózgu, to jeszcze 
okradziony z odzieży� � napisała do 
redakcji wyraźnie zdenerwowana 
matka.

Otrzymaliśmy wyjaśnienia w tej 
sprawie. Naczelna pielęgniarka, za-
stępca dyrektora do spraw pielę-
gniarstwa Wojewódzkiego Szpitala 
Zespolonego w Płocku Jolanta Gó-
recka skomentowała wydarzenie:

�Potwierdzam, że takie zdarzenie 
miało miejsce. Ubrania pacjenta za-
ginęły, dlatego w dniu wypisu otrzy-
mał czyste, choć używane ubranie 
zastępcze. Ubrania zastępcze nie 
są pozostałymi po innych pacjen-
tach, a odzieżą czystą, przekazaną 
przez ofiarodawców dla pacjentów 
w szczególnych sytuacjach. 

Obecnie jesteśmy na etapie wy-
jaśnień, która z procedur zawiodła 
i jak należy ją uszczelnić, by do 
podobnych zdarzeń nie docho-
dziło w przyszłości. Za zaistniałą 
sytuację przepraszamy poszkodo-
wanego�.

Jol.

Więcej taka sytuacja nie ma prawa się zdarzyć 

Szpital przeprasza poszkodowanego

w
w

w
.p

ix
ab

ay
.c

o
m

eprasa.pl 2486108f8b

https://www.pixabay.com/


4   Tygodnik Płocki Nr 28   12 lipca 2022

aktualno�ci
R

E
K

L
A

M
A

8 lipca rozpoczęła się przebudo-
wa ulicy Łukasiewicza. Całkowicie 
zamknięty dla ruchu został frag-
ment od ul. Długiej do bramy nr 2 
PKN ORLEN. Prace prowadzone są 
też dalej w kierunku bramy nr 10. 
Objazdy wyznaczono przez tereny 
Płockiego Parku Przemysłowo-
-Technologicznego.

Inwestycja została podzielona na 
dwa etapy. Pierwszy od ul. Długiej 
do ul. Zglenickiego, drugi od ul. No-
wowiejskiego do ul. Tysiąclecia.

W ramach pierwszego etapu prac 
zamknięty dla ruchu został odcinek 
ul. Łukasiewicza od ronda Nafciarzy 
do bramy nr 2 PKN ORLEN oraz 
została zwężona jezdnia na odcinku 
od bramy nr 2 do bramy nr 10. Także 
autobusy KM Płock zostały skiero-
wane na objazdy. � Prace na wyłą-
czonym z ruchu fragmencie ulicy Łu-
kasiewicza potrwają do końca roku. 
Dalej, od bramy nr 2 w kierunku uli-
cy Zglenickiego roboty będą prowa-
dzone w pasie zieleni, a jezdnia jest 
na tyle szeroka, że ruch będzie mógł 
się odbywać � mówi zastępca prezy-
denta Płock Artur Zieliński.

Przebudowa odcinka od ul. No-
wowiejskiego do ul. Tysiąclecia za-
planowana jest jako drugi etap prac. 
O zmianach i czasowej organizacji 
ruchu na tym odcinku będziemy in-
formować czytelników Tygodnika 
Płockiego.

Początkowo miasto szacowało, że 
inwestycja będzie kosztować około 
50 mln złotych. Na ten cel płocki 
samorząd pozyskał nawet rządowe 
dofinansowanie w kwocie 30 mln 
złotych z Rządowego Funduszu Pol-
ski Ład: Program Inwestycji Stra-
tegicznych. Rzeczywistość spowo-
dowana szalejącą inflacją pokazała, 
że cena jest znacznie wyższa. Bę-
dzie kosztować 73 645 000 złotych. 
Wykonawcą robót jest konsorcjum 

firm: Hydropol z Gostynina, Przed-
siębiorstwo Instalacyjno-Budowal-
ne Waskop z Płocka, Przedsiębior-
stwo Robót Drogowo-Budowlanych 
z Gostynina. 

Inwestycja obejmuje budowę 
nawierzchni jezdni, chodników, 
zjazdów, ścieżki rowerowej szero-
kości około 2 metrów, zatok posto-
jowych, budowę kanalizacji desz-
czowej, budowę sieci oświetlenia 
ulicznego, usunięcie kolizji na sieci 

elektroenergetycznej i telekomu-
nikacyjnej, wycinkę kolidujących 
drzew oraz urządzenie trawników 
wokół wybudowanej infrastruktury 
drogowej.

Na koniec warto przypomnieć, że 
odcinek ul. Łukasiewicza od ul. Ty-
siąclecia do Długiej został zmoder-
nizowany w 2018 roku.

W związku z zamknięciem dla ru-
chu ulicy Łukasiewicza na odcinku 
od ronda Nafciarzy do bramy II Or-
lenu od piątku 8 lipca do odwołania 
zaplanowany został objazd autobu-
sów linii nr 31, 32, 33, 35, A i B oraz 
pominięcie przystanku Orlen, brama 
II na linii 62. Autobusy linii nr 31, 
32, 33, 35, A i B między przystan-
kami Park Technologiczny a Orlen, 
brama II w obu kierunkach kursują 
objazdem ulicą Długą i drogą we-
wnętrzną PPPT (przy gipsowni). 
W kierunku Orlenu autobusy linii 
31, 32, 33, 35 oraz A i B odjeżdżają 
około 5 minut wcześniej niż dotych-
czas (począwszy od piątku 8 lipca). 
Autobusy dojeżdżają do wszystkich 
przystanków na dotychczasowych 
trasach (w tym do przystanków przy 
bramach I, II, X, XI itd.) Z ORLE-
NU w kierunku centrum, Skarpy, 
Banacha i Podolszyc autobusy linii 
31, 32, 33, 35, A i B odjeżdżają bez 
zmian według dotychczas obowią-
zującego rozkładu jazdy. Autobusy 
linii 62 w obu kierunkach kursować 
będą z pominięciem przystanku Or-
len, brama II.

(jac)

Rozpoczęła się przebudowa 
ul. Łukasiewicza 

Utrudnienia 

dla kierowców

PKN ORLEN przygotował ko-
lejną atrakcję dla wszystkich mi-
łośników Formuły 1. 5 lipca roz-
począł się promocyjny tour bolidu 
Alfa Romeo F1 Team ORLEN. Mo-
del C42, którym kierowcy zespołu 
ścigają się w obecnym sezonie, 
będzie można zobaczyć z bliska na 
12 stacjach PKN ORLEN. 

Model bolidu, który zostanie 
zaprezentowany w ramach tego-
rocznego touru, to najnowszy po-
jazd zespołu � C42. To właśnie 
nim ścigają się obecnie Valtteri 
Bottas, Guanyu Zhou i Robert 
Kubica. Zaangażowanie PKN 
ORLEN w Formułę 1 oraz wspar-
cie Roberta Kubicy to od kilku lat 
strategiczny projekt sponsoringo-
wy koncernu.

� Kampanie z wykorzystaniem 
marki ORLEN oraz wizerunku po-
pularnych kierowców zespołu, na 
czele z Robertem Kubicą, są sku-
tecznym wsparciem działań bizne-
sowych. ORLEN działa na między-
narodowym rynku, a jego produkty 
dostępne są w ponad 90 krajach na 
6 kontynentach. To wymaga efek-
tywnego marketingu, a Formuła 
1 bijąc rekordy popularności jest 
gwarancją globalnych zasięgów. 
Tylko w ubiegłym sezonie wyści-
gi obejrzało ponad 1,55 mld osób, 
a sam ekwiwalent reklamowy z glo-
balnej ekspozycji marki ORLEN, 
wynikającej z zaangażowania kon-
cernu w zespół F1 w 2021 roku wy-
niósł aż 648 mln zł � mówi Adam 
Burak, Członek Zarządu PKN OR-
LEN ds. Komunikacji i Marketingu.

Obecność w Formule 1 przekłada 
się na globalną ekspozycję marki 
ORLEN. Według badań Nielsena 
ekwiwalent reklamowy wynikający 
z zaangażowania koncernu w F1 
wyniósł w 2021 roku aż 648 mln zł 
� ponad 200 mln zł więcej niż przed 
rokiem. Formuła 1 to także znako-
mita platforma do działań marketin-
gowych zarówno na rynku polskim, 
jak i na rynkach zagranicznych.

Tegoroczna trasa promocyjna bo-
lidu C42 Alfa Romeo F1 Team OR-
LEN rozpocznie się 5 lipca w Szcze-
cinie. Następnie bolid pojedzie do 
Mielna i Kosakowa. Łącznie pojazd 
będzie pokazywany w 12 różnych 
miastach na terenie całego kraju.

opr. (t)

ORLEN przygotował rajd po polskich miastach

Bolidem Formuły 1
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Od kilku tygodni zmienia się 
płockie Stare Miasto. Wokół 
drzew znika kostka betonowa, 
a zastępuje ją trwa i krzewy.

Tym razem prace zostały wy-
konane na ul. Bielskiej. � Zielona 
rewitalizacja wkracza do centrum 
Płocka. Po Pasażu Paderewskiego 
i ul. Kazimierza Wielkiego przy-

szedł czas na ul. Bielską. Na od-
cinku ulicy w pobliżu ratusza zdej-
mowana jest kostka chodnikowa, 
aby przygotować miejsce pod nowe 
nasadzenia. Na jesieni posadzimy 
tam bluszcz pospolity i irgę błysz-
czącą, ale już teraz zdecydowaliśmy 
o rozbetonowaniu części chodnika 
w celu poprawy siedliska istnieją-
cego drzewostanu � informuje Piotr 

Dyśkiewicz, zastępca prezydenta 
miasta ds. komunalnych.

Usunięta została kostka betono-
wa oraz warstwa podbudowy, teren 
uzupełniono ziemią żyzną i przygo-
towano go pod jesienne nasadzenia. 
Dzięki zastosowaniu niskich obrze-
ży zapewniony został spływ wody 
opadowej na teren nieutwardzony. 
Docelowo pod drzewami pojawią 
się wspomniane nowe nasadzenia, 
a całość wygrodzona zostanie niskim 
stylizowanym płotkiem.

W tym tygodniu rozpoczną się prace 
na ul. Kolegialnej, na wysokości Urzę-
du Wojewódzkiego, gdzie bruk zosta-
nie zastąpiony przez irgę błyszczącą 
i wiśnię osobliwą �Umbraculifera�.

Na nasadzenia, w ramach zadania 
pn. ,,Zielone płuca dla Płocka - nasa-
dzenia w 2022 r. na rzecz bioróżno-
rodności i klimatu� miasto uzyskało 
dofinansowanie z budżetu samorządu 
mazowieckiego.

Wszystkie prace budowlane związa-
ne z rozbetonowywaniem realizuje Za-
kład Usług Miejskich MUNISERWIS, 
będą one wykonywane sukcesywnie na 
terenie miasta. Opr. (jac)

Mniej betonu na płockiej Starówce

Przybywa trawników i krzewów

Zielona rewitalizacja na ulicy Bielskiej
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Objazdy zostały wyznaczone ulicą Długą i drogami wewnętrznymi 
na terenie PPPT
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Pojawił się poselski projekt 
ustawy o utworzeniu Akademii 
Mazowieckiej w Płocku na solid-
nej bazie Mazowieckiej Uczelni 
Publicznej. W środę, 6 sierpnia 
projekt poparła Sejmowa Komi-
sja Edukacji, Nauki i Młodzieży. 
Jest więc zielone światło do 
działań i szansa na to, by od 1 
października zmienił się status 
płockiej uczelni. 

� Mazowsze Płockie to region 
o pięknych tradycjach eduka-
cyjnych, sięgających czasu śre-
dniowiecza. Perłą w koronie jest 
Liceum Ogólnokształcące im. 
marszałka Stanisława Małachow-
skiego w Płocku. To najstarsza 
w Polsce, istniejąca nieprzerwanie 
od 1180 r., szkoła, nasza duma. 
Ta tradycja zobowiązuje i dlate-
go obok filii Politechniki War-
szawskiej czy też wyższych uczelni 
prywatnych, wśród mieszkańców 
naszego regionu żywe są ambicje, 
aby Płock, miasto o tak bogatej hi-

storii i niepodważalnym znaczeniu, 
posiadał własną autonomiczną 
uczelnię akademicką, a docelowo 
uniwersytet, który jest marzeniem 
pokoleń płocczan � przekonywał 
w imieniu wnioskodawców Piotr 
Zgorzelski wicemarszałek Sejmu. 
W swoim wystąpieniu podkreślał 
również, że Mazowiecka Uczelnia 

Publiczna spełnia wymagane pra-
wem warunki konieczne do tego, 
by mogła stać się uczelnią akade-
micką.

Dowodem na to są choćby wyni-
ki oceny MUP-u. Uczelnia poddała 
się kontroli w trzech dyscyplinach: 
w zakresie nauki o polityce i ad-
ministracji, w zakresie pedagogiki 

i w zakresie nauki o zdrowiu. Wło-
dzimierz Bernacki wiceminister 
edukacji i nauki poinformował, 
że na podstawie ustawy prawo 
o szkolnictwie wyższym i nauce, 
MUP otrzymała kategorię nauko-
wą B+ w dyscyplinie nauki o poli-
tyce i administracji, a tym samym 
wypełnia podstawowy wymóg. 
Istotny i niebagatelny jest rów-
nież fakt, że Mazowiecka Uczelnia 
Publiczna w Płocku jest prężnie 
działającą uczelnią, która w pełni 
zasługuje na to, aby uzyskać status 
akademicki. Ma bardzo dobre za-
plecze dydaktyczne dostosowane 
do kształcenia praktycznego, które 
wciąż jest modernizowane i udo-
skonalane. Studenci uczą się w no-
woczesnych aulach, laboratoriach 
i pracowniach specjalistycznych, 
korzystają z dobrze wyposażonej 
biblioteki i z obiektów sporto-
wych.

Jak informuje PAP, zgodnie 
z projektem Akademia Mazo-
wiecka w Płocku może  powstać 
już 1 października br. w miejscu 
Mazowieckiej Uczelni Publicz-
nej w Płocku. Nadzór nad nią ma 

sprawować minister właściwy do 
spraw szkolnictwa wyższego. Mie-
nie obejmujące własność i inne 
prawa majątkowe Mazowieckiej 
Uczelni Publicznej w Płocku staną 
się mieniem akademii z dniem jej 
utworzenia. Akademia przejmie 
też z dniem utworzenia prawa i zo-
bowiązania Mazowieckiej Uczel-
ni Publicznej w Płocku. Z dniem 
utworzenia akademii pracowni-
cy zatrudnieni w Mazowieckiej 
Uczelni Publicznej staną się pra-
cownikami akademii, a studenci 
Mazowieckiej Uczelni Publicznej 
� staną się studentami akademii.

W uzasadnieniu projektu poda-
no, że uczelnia prowadzi kształ-
cenie na studiach pierwszego, 
drugiego stopnia oraz jednolitych 
studiach magisterskich. Obec-
nie w Mazowieckiej Uczelni Pu-
blicznej w Płocku kształcenie jest 
realizowane na 11 kierunkach 
pierwszego stopnia i 4 kierunkach 
drugiego stopnia oraz na 2 jed-
nolitych magisterskich o profilu 
praktycznym w ramach trzech wy-
działów. Zaznaczono, że uczelnia 
wciąż poszerza ofertę kształcenia, 
szczególnie w zakresie studiów 
drugiego stopnia i jednolitych ma-
gisterskich. 

W ostatnich dniach MUP otrzy-
mała ministerialną zgodę na utwo-
rzenie na uczelni studiów magi-
sterskich na kierunku psycholo-
gia. Stara się jeszcze o kierunek 
lekarski. 

Oprac BS

Jest zielone światło, by od października zmienił się status płockiej uczelni

Akademia Mazowiecka?
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Trzy autobusy z napędem hy-
brydowym i dwa z tradycyjnym 
spalinowym to najnowsze zaku-
py, które zasilą tabor Komunikacji 
Miejskiej Płock. Umowa pomiędzy 
miastem i firmą Solaris została 
podpisana w ubiegłym tygodniu. 
Zgodnie z wcześniejszymi zapo-
wiedziami kolejne umowy mają 
dotyczyć już zakupów pojazdów 
zeroemisyjnych napędzanych wo-
dorem. 

Zamówione autobusy są standar-
dowej 12-metrowej długości. Trzy 
z nich będą kolejnymi w taborze KM 
pojazdami z napędem hybrydowym 
(elektryczno-spalinowym), pozosta-
łe dwa � z silnikami Diesla. Nieza-
leżnie od rodzaju napędu wszystkie 
autobusy spełniać będą najsurowsze 
normy spalania Euro 6. Ze strony 
firmy Solaris Bus&Coach, która 
wygrała przetarg na dostawę po-
jazdów, umowę podpisał Krzysztof 
Musiał � dyrektor sprzedaży regionu 
południowo-wschodniego. � Mam 

nadzieję, że płocczanie będą zado-
woleni, bo autobusy zostaną bogato 
wyposażone, pasażerom zaoferuje-
my najwyższy standard podróżowa-
nia � podkreślił przed podpisaniem 
umowy prezydent Płocka Andrzej 
Nowakowski. 

Kupowane przez miasto pojaz-
dy to niskopodłogowe Solarisy. 
Wszystkie będą klimatyzowane, 
wyposażone w siedzenia z tapicerką 
dedykowaną naszemu miastu i wy-
posażone w system dynamicznej in-
formacji pasażerskiej. Standardowo 
posiadać będą monitoring, system 
łączności z zajezdnią, biletomat, 

bramki liczące pasażerów oraz mo-
nitory do wyświetlania np. reklam. 
W każdym autobusie znajdą się trzy 
podwójne ładowarki z gniazdami 
USB. Pasażerowie z niepełnospraw-
nością oraz osoby z wózkiem dla 
dzieci będą miały w autobusach wy-
dzielone i oznakowane miejsce. Po-
jazdy wyposażone zostaną w przyci-
ski w języku braille�a. Oświetlenie 
zewnętrzne i wewnętrzne będzie 
oszczędne, ledowe.

Za autobusy hybrydowe miasto 
zapłaci 7,077 mln zł (brutto), na-

tomiast pojazdy z napędem Diesla 
kosztować będą 3,143 mln zł (brut-
to). Zakup zostanie dofinansowany 
ze środków UE - w ramach Regio-
nalnego Programu Operacyjnego 
Województwa Mazowieckiego - 
w wysokości prawie 6,3 mln zł (80 
proc. wydatków kwalifikowanych). 
Środki własne to prawie 4 mln zł.

Umowa zakłada, że dostawa po-
jazdów powinna nastąpić najpóźniej 
365 dni od dnia podpisania umowy. 

Jak zadeklarował dyrektor Krzysz-
tof Musiał z Solaris Bus&Coach, 
pierwsze autobusy z silnikami wy-
sokoprężnymi mogą przyjechać do 
Płocka na przełomie marca i kwiet-
nia przyszłego roku. Produkcja po-
jazdów hybrydowych jest długa 
i trwa około roku. � Na podkreślenie 
zasługuje fakt, że udzieliliśmy gwa-
rancji na 84 miesiące � powiedział 
Krzysztof Musiał.

Komunikacja Miejska w Płoc-
ku dysponuje dziś 107 autobusami, 
z których: 23 to pojazdy o dużej 
liczbie miejsc dla pasażerów (21 to 
autobusy przegubowe, a dwa to po-
jazdy 15-metrowe, jednoczłonowe); 
76 to klasyczne wersje 12-metro-
we; 7 sztuk to autobusy klasy MIDI 
(8-metrowe).

Najstarszy egzemplarz pochodzi 
z 1998 r. (ma 24 lata), najmłod-
sze (15 szt.) pochodzą z zakupów 
w 2020 roku.

KM eksploatuje pięć marek au-
tobusów, ich średnia wieku wynosi 
9,49 lat. Pojazdy przystosowane do 
przewozu osób z niepełnospraw-
nością (niskopodłogowe i z nisko 
umieszczonym wejściem) stanowią 
94 proc. taboru (101 sztuk). Klima-
tyzację posiadają 72 autobusy, co 
stanowi 67 proc. taboru i proporcje 
te ulegną teraz poprawie. W tabo-
rze KM znajduje się aktualnie 21 
klasycznych autobusów o napędzie 
hybrydowym o długości 12 metrów 
(po dostawie liczba ta zwiększy 
się do 24). A także 8 autobusów 
o napędzie hybrydowym � prze-
gubowych (18 metrowych). Blisko 
połowa taboru KM spełnia najsu-
rowsze normy emisji spalin Euro 
6. Podpisana w ubiegłym tygodniu 
umowa pozwoli � według prezesa 
KM Płocka Marcina Uchwała � ob-
niżyć średni wiek pojazdów spółki 
do nieco ponad 8 lat.

(jac)

Płock kupuje pięć nowych autobusów

Pierwsze na wiosnę?

Podpisanie umowy na zakup pięciu autobusów niskoemisyjnych, 
które zasilą tabor KM Płock
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Trwa budowa dziesiątego bloku 
na osiedlu Miodowa Jar. To budy-
nek po numerem 29. Będzie w nim 
15 mieszkań. Inwestycja powinna 
zakończyć się w najbliższych mie-
siącach. Tymczasem urząd miasta 
ogłosił przetarg na wyburzenie 
starego i wybudowanie nowego 
obiektu przy ul. Miodowej 27.

Na początku tego roku klucze do 
mieszkań odebrali lokatorzy z blo-
ku przy ul. Miodowej 51. Teraz do 
końca zbliża się budowa bloku pod 
numerem 29. Wkrótce powinniśmy 
poznać wykonawcę nowego bloku 
przy ul. Miodowej 27. Będzie w nim 
w sumie 15 mieszkań: 11 dwupoko-
jowych i 4 jednopokojowe, wszyst-
kie z aneksami kuchennymi. Czas 
na realizację inwestycji to dziewięć 
miesięcy.

Na osiedlu Miodowa Jar od 2010 
r. Miasto Płock realizuje zadanie pn. 
�Rewitalizacja osiedla budynków 
komunalnych wielorodzinnych osie-
dla Miodowa Jar�. Program obej-
muje budowę 177 mieszkań w 13 
budynkach komunalnych, w trzech 
typach: budynek typ I - 15 miesz-
kań (10 budynków, 150 mieszkań); 
budynek typ II - 9 mieszkań (2 bu-

dynki, 18 mieszkań) oraz budynek 
typ III - 9 mieszkań (1 budynek, 9 
mieszkań).

Do tej pory w ciągu 11 lat wy-
budowano ponad 100 lokali miesz-
kalnych w 9 budynkach. Inwestycję 
zrealizowano w etapach: w 2010 
roku Miodowa nr 41 - 15 miesz-
kań, w 2012 r. Miodowa nr 43 - 15 
mieszkań, oraz Miodowa nr 45 � 9 
mieszkań, w 2016 roku Miodowa nr 
37 - 15 mieszkań oraz Miodowa nr 
39 - 9 mieszkań, w 2018 roku Mio-
dowa nr 35 - 15 mieszkań, w 2019 r. 
budynek Miodowa nr 49 - 9 miesz-
kań i Miodowa 47 � 15 mieszkań, 
a w 2022 r. budynek przy Miodo-
wej 51 z 11 mieszkaniami. Część 
lokali w budynkach o numerach 35, 
37, 39 przeznaczona jest pod najem 
socjalny � to około 40 � 50 procent 
mieszkań. 

Warto dodać, że bloki przy ul. 
Miodowej za Politechniką powsta-
ły w połowie lat osiemdziesiątych 
XX wieku na potrzeby powodzian. 
Miały być eksploatowane jedynie 
do roku 1990. Jednak ten okres 
przedłużył się. W 2007 roku Urząd 
Miasta Płocka rozpoczął poszuki-
wania biura projektowego, a w 2010 
roku został wybudowany pierwszy 
budynek.

(jac)

10. blok na osiedlu Miodowa Jar

Będzie w nim 15 mieszkań

Urząd miasta poszukuje wykonawcy nowego bloku przy ul. Miodowej 27
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W zeszłym tygodniu oszuści 
znów wzięli na celownik płockich 
seniorów. Dwóch udało się oszu-
kać. 72-latek stracił 10 tys. zł, 
76-latka � 20 tys. zł. Jedną ko-
bietę w porę uratował pracownik 
banku. 69-latka mogła stracić 17 
tys. zł.

Najpierw oszuści wykorzystali 
zaufanie 72-latka z Płocka. � Po-
dając się telefonicznie za funkcjo-
nariusza Policji oszust polecił po-
zostawić seniorowi blisko 10 tys. zł 
za blokiem, w umówionym miejscu. 
Senior został zapewniony, że pie-
niądze wrócą do niego po zakoń-
czonej akcji, która ma na celu roz-
pracowanie zorganizowanej grupy 
przestępczej � mówi asp. Krystyna 
Kowalska z Komendy Miejskiej 
Policji w Płocku.

Tego samego dnia, na telefon in-
nej seniorki z Płocka przedzwonił 
również fałszywy policjant i pole-
cił, aby kobieta jak najszybciej wy-
płaciła swoje oszczędności z banku, 
ponieważ na koncie są w tej chwili 
zagrożone. Oszust poinformował 
76-latkę o bezwzględnej koniecz-
ności przekazania pieniędzy na czas 
prowadzonej akcji funkcjonariu-
szom. Seniorka pozostawiła walutę, 
w kwocie blisko 20 tys. zł w koszu 
na śmieci.

Podobny telefon odebrała 69-lat-
ka, która pośpiesznie udała się do 
banku. Chciała tam wypłacić 17 tys. 
zł. Czujny pracownik banku zorien-
tował się, że starsza kobieta została 
oszukana przez przestępców, którzy 
chcą przejąć jej pieniądze. Zgłosze-
nie o próbie oszustwa bardzo szyb-
ko trafiło do płockich funkcjonariu-
szy, a pieniądze ponownie na konto 
bankowe seniorki.

To trzy różne przypadki, ale je-
den skuteczny mechanizm działa-
nia oszustów. Jest on szczególnie 
dotkliwy, ponieważ często senio-
rzy w wyniku działania przestęp-
ców tracą oszczędności całego ży-
cia. Dzieje się tak dlatego, że star-
sze osoby, odbierając telefon i sły-
sząc, że po drugiej stronie mówi 
do nich policjant, całkowicie tracą 
czujność. Dają się nabrać na hi-
storie, że policjanci rozpracowują 
zorganizowaną grupę przestępczą, 
która włamuje się na konta banko-
we i wypłaca pieniądze klientów. 
Jeśli do tego dochodzi komunikat, 
że pieniądze seniora, który odebrał 
właśnie telefon, również są zagro-

żone, mamy praktycznie gotową 
katastrofę. Senior zaczyna wtedy 
wykonywać polecenia, które wy-
daje głos w słuchawce tj. wypła-
cenie oszczędności z konta ban-
kowego i przekazanie ich funk-
cjonariuszom policji, nawet jeśli 
proszą o wyrzucenie pieniędzy 
przez okno, bo i do takich sytuacji 
w Płocku dochodziło. 

� Seniorzy, postępując zgodnie 
ze wskazówkami oszustów, tracą 
w ten sposób oszczędności całego 
życia � mówi asp. Krystyna Kowal-
ska z Komendy Miejskiej Policji 
w Płocku. 

Należy pamiętać o tym, że funk-
cjonariusze Policji NIGDY nie 
informują o prowadzonych przez 
siebie sprawach telefonicznie! Ni-
gdy nie proszą też o przekazanie 
pieniędzy nieznanej osobie. �Fał-
szywy funkcjonariusz� jest jednak 
bardzo cwany w działaniu. Podaje 
często wymyślone nazwisko, a na-
wet numer odznaki, prosi aby nie 
przerywać rozmowy telefonicznej 
i wybrać numer na Policję. Sprawcy 
oszustw wywierają na ofiarach pre-
sję czasu. Nie dają chwili na zasta-
nowienie się, czy sprawdzenie in-
formacji o dzwoniącym. Przestęp-
cy podając się za funkcjonariuszy, 
grożą konsekwencjami prawnymi, 
jeżeli ich rozmówca nie będzie 
współpracował. Tuż po przekaza-
niu pieniędzy kontakt się urywa, 
a przestępcy znikają ze wszystkimi 
oszczędnościami ofiary. 

Telefoniczni oszuści często po-
dają się również za członków ro-
dziny. Tłumaczą zmieniony głos 
chorobą lub wzbudzają poczucie 
winy w starszej osobie, z powodu 
tego, że go nie poznaje. � Proszą 
o pożyczenie dużej sumy pieniędzy. 
Zazwyczaj pieniądze mają zostać 
wykorzystane w celu pokrycia szkód 
po wypadku drogowym, na waż-
ną operację, na zakup samochodu 
albo wakacji w promocyjnej cenie. 
W trakcie rozmowy umiejętnie ma-
nipulują rozmową tak, by uzyskać 
jak najwięcej informacji i wykorzy-
stać starsze osoby � informują po-
licjanci.

Jak nie stać się ofiarą oszustów? 
Jeżeli dzwoni ktoś, kto prosi o pie-
niądze, nie podejmujmy żadnych 
pochopnych działań. Lepiej się 
rozłączyć i samemu zadzwonić do 
osoby, która prosiła nas o pomoc 
i sprawdzić, czy tak jest. Pamiętaj-
my, że nikt nie będzie nam miał za 
złe tego, że zachowujemy się roz-
sądnie. 

BS

Oszuści znów atakują płockich seniorów

Nie słuchaj głosu 
w telefonie
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�Nie jestem każdym, ale jestem 
kimś. Nie mogę zrobić wszystkie-
go, ale mogę zrobić coś, żeby się 
kiedyś nie okazało, że skończyłem 
nie robiąc nic�. Te słowa to de-
wiza wyjątkowego Teatru EXIT, 
który tworzą aktorzy niepełno-
sprawni. Na ich czerwcowej trasie 
po Polsce znalazł się Płock. 

Teatr EXIT powstał w 2016 roku 
w Krakowie. Jego członkami są 
uczestnicy warsztatów terapii zaję-
ciowej Katolickiego Stowarzysze-
nia Osób Niepełnosprawnych i Ich 
Przyjaciół �Klika�. Grupę prowadzi 
instruktor teatralny Maciej Sikor-
ski, autor m.in. widowisk poświę-
conych historii Polski, reżyser fil-
mu animowanego �Historia Polski 
wg dzieci�.

Wraz z Teatrem EXIT zreali-
zował do tej pory kilka spektakli: 
�Exit�, �Genesis�, �Ku jedności�, 
�Pieśń nad pieśniami� oraz filmów: 
�Hiob�, �Jonasz�, �Po drugiej 
stronie dnia�, �Tobiasz�. Ich poka-
zy organizowane są w całej Polsce, 
przede wszystkim w DPS-ach, szpi-
talach i hospicjach, zgodnie z misją 
teatru, którą jest nie tylko aktywizo-
wanie niepełnosprawnych aktorów, 
ale również niesienie nadziei innym. 
Jak podkreśla reżyser � nazwę gru-
py można odczytywać jako wyjście 
z niewoli niepełnosprawności. 

Spotkanie z Teatrem Exit w Me-
diatece rozpoczął pokaz etiudy fil-
mowej �Hiob� w reżyserii i wg sce-
nariusza Sikorskiego. Zdjęcia 
powstawały w pustych wnętrzach 
nieczynnego szpitala przeznaczone-
go do wyburzenia. Muzykę skompo-
nował współpracujący z grupą kom-
pozytor i aranżer Adam Szewczyk. 

W kilkunastominutowej czarno-
-białej adaptacji Księgi Hioba wy-

stępują: Ryszard Waligóra, Tadeusz 
Dylawerski, Joanna Sych, Zbigniew 
Łuczyński, Marcin Konik (głos), 
Maciej Sikorski. Rolę Hioba zagrał 
związany z teatrem od samego po-
czątku Tomasz Balon, który choru-
je na wielokończynowe porażenie 
mózgowe. Przemieszcza się dzięki 
specjalnemu wózkowi. Nie musi 
udawać cierpienia Hioba. Jest nim 
nie tylko na ekranie. Daje najbar-
dziej poruszające świadectwo zma-
gań z własną niepełnosprawnością 
i niezawinionym cierpieniem. Jego 
koledzy zgodnie przyznają, że jest 
jedną z najpogodniejszych osób na 
świecie. Gra sercem. 

Po filmie aktorzy przedstawili się 
publiczności i zaprosili na krótki 
program złożony z wierszy i piose-
nek. Marcin Konik (dziecięce pora-
żenie mózgowe i fenomenalna pa-
mięć, dzieki której szybko uczy się 
tekstów) powiedział wiersz ks. Jana 
Twardowskiego �Głodny�. Uwa-
ża, że cierpienie otwiera na innych 
ludzi. W realizacjach Teatru EXIT 
często jest obsadzany w roli Boga. 

Gdy Ryszard Waligóra był dziec-
kiem, mówiono mu, że zanik nerwu 
wzrokowego da się wyleczyć. Nie-

widomy rozpoczął naukę w szkole 
muzycznej. Skończył PSM II stop-
nia. Fantastycznie gra na klarnecie 
i akordeonie, również ze słuchu. 

Niezwykle muzykalna jest niewi-
doma solistka Natalia Lewandow-
ska, która śpiewa w wielu spek-
taklach Teatru EXIT. W Płocku 
wzruszyła pieśnią z przedstawienia 
�Pieśń nad Pieśniami�. Uczyła się 
grać na organach, ale jak powie-
działa � jej ukochanym zajęciem jest 
śpiew. 

Na finał spotkania w Mediatece 
aktorzy zaśpiewali z publicznością 
piosenkę do słów Jonasza Kofty 
�Trzeba marzyć�: Żeby coś się zda-
rzyło/Żeby mogło się zdarzyć/ I zja-
wiła się miłość/Trzeba marzyć. Teatr 
EXIT udowadnia, że nawet trudne 
do zrealizowania marzenia mogą się 
spełnić. Dla aktorów szczęściem są 
spotkania z publicznością. � Przy-
jeżdżamy, żeby się spotkać, wyjść 
z ukrycia, coś przekazać � mówi 
Maciej Sikorski. Jego zdaniem na-
prawdę niepełnosprawne mogą być 
wyłącznie relacje. Trasa �Teatr 
EXIT on tour� została dofinansowa-
na ze środków PFRON.

(lesz)

Pokaz etiudy filmowej �Hiob� w Mediatece

Niezwykły Teatr EXIT w trasie
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Rozpoczęta tuż po świętach 
wielkanocnych przebudowa uli-
cy Spółdzielczej jest realizowana 
zgodnie z zamierzeniami. Wyko-
nano już część ważnych prac.

O postępach prac informuje pre-
zydent Płocka Andrzej Nowakow-
ski. � Jest już ułożony kolektor ka-
nalizacji deszczowej i wybudowana 
przepompownia wód opadowych. 
Trwają prace związane z budową 
nowego kolektora kanalizacji sani-
tarnej. Po ich zakończeniu, w dru-
giej połowie lipca, zaplanowane są 
pierwsze prace związane z odtwo-
rzeniem nawierzchni jezdni, chod-
ników i budową drogi rowerowej. 
Koniec inwestycji planujemy na 
początku 2023 r. Koszt inwestycji to 
blisko 10 mln zł � informuje na swo-
im profilu w jednym z portali spo-
łecznościowych prezydent Płocka 
Andrzej Nowakowski.

Prace ul. Spółdzielczej są kom-
pleksowe i polegają przede wszyst-
kim na rozdziale kanalizacji ogól-
nospławnej na sanitarną i deszczo-
wą. Kolektor deszczowy powstanie 
na odcinku od skrzyżowania z ul. 
Powstańców Styczniowych do ul. 

Południowej (przebudowa obej-
mie również fragment tej ostatniej 
ulicy). Inwestycja polegać będzie 
również na budowie przepompowni 
wód deszczowych oraz przebudowie 
sieci wodociągowej i energetycznej.

Na koniec przyjdzie oczywiście 
czas na zainstalowanie nowego 
oświetlenia oraz na ułożenie nowej 
nawierzchni i wykonanie � to no-
wość � drogi rowerowej.

Utrudnienia będą duże. Przejazd 
przez skrzyżowanie ul. Spółdziel-
czej i Wyszogrodzkiej będzie za-

mknięty na okres co najmniej mie-
siąca. Dziś jest jeszcze wcześnie, by 
termin precyzyjnie podać.

Na końcu przyjdzie czas na zain-
stalowanie przy ulicy nowego oświe-
tlenia i odtworzenie nawierzchni. 
Nowością będzie droga rowerowa, 
której dziś tu brakuje.

Koszt prac � prawie 10 mln zł. Na 
zrealizowanie zadania wykonawca 
ma 11 miesięcy od chwili podpisa-
nia umowy, która została podpisana 
15 lutego.

Opr. (jac)

Co zostało już zrobione na ul. Spółdzielczej?

Teraz czas na rowery
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PKN ORLEN podpisał umowę na 
przejęcie części biznesu związanej 
z produkcją i sprzedażą polietylenu 
LDPE, należącej do największego 
krajowego wytwórcy tworzyw 
sztucznych � spółki Basell Orlen Po-
lyolefins, w której jest udziałowcem. 

W wyniku transakcji PKN ORLEN 
przejmie od Basell Orlen Polyolefins 
aktywa, obejmujące moce wytwór-
cze polietylenu LDPE na poziomie 
ok. 100 tys. ton rocznie, a także jego 
sprzedaż i obsługę klientów na pol-
skim rynku. Koncern planuje sfinali-
zować transakcję do końca tego roku, 
uzyskując w tym czasie wszelkie 
zgody urzędów antymonopolowych 
w Polsce i Holandii.

� Inwestujemy w petrochemię, 
ponieważ ma ona kluczowe znacze-
nie dla przyszłości Grupy ORLEN, 
ale też wzmocnienia polskiej gospo-
darki. Według światowych prognoz, 
do 2030 roku wartość rynku petro-
chemikaliów i bazowych tworzyw 
sztucznych ma się podwoić. Przejęcie 
części aktywów Basell Orlen Polyole-
fins i rozwój produktu, na który sys-
tematycznie rośnie zapotrzebowanie, 

wzmocni naszą pozycję w gronie czo-
łowych producentów petrochemicz-
nych na europejskim rynku. Zakup 
tego biznesu łączy się z rozpoczętą 
w ubiegłym roku w Płocku rozbu-
dową kompleksu olefin. Wytwarza-
ny w nim etylen zagospodarujemy 
w produkcji polietylenu, wydłużając 
w ten sposób łańcuch wartości. Po-
większony portfel produktów petro-
chemicznych pozwoli nam w szybkim 
tempie generować zyski, na czym 
skorzysta spółka i jej akcjonariusze. 
Jednocześnie jako udziałowiec Basell 
Orlen Polyolefins nadal będziemy 
rozwijać jej pozostałe portfolio pro-
duktowe � mówi Daniel Obajtek, Pre-
zes Zarządu PKN ORLEN.

Polietylen LDPE to produkt o sze-
rokim zastosowaniu. Najczęściej wy-
twarza się z niego folie, worki, kanistry 
oraz opakowania do żywności. Zdol-
ności wytwórcze przejętych aktywów 
wynoszą 100 tys. ton rocznie, co ozna-
cza, że PKN ORLEN samodzielnie, 
jako jedyny w Polsce wytwórca poli-
etylenu LDPE, pokryje ok. 1/3 krajo-
wego zapotrzebowania na ten produkt. 

Polietylen niskiej gęstości, czyli 
LDPE, to polimer powszechnie stoso-
wany do produkcji wyrobów konsu-
menckich i przemysłowych. Powstają 

z niego m.in. folie, worki, kanistry, 
opakowania do żywności, a także  
elementy urządzeń elektronicznych, 
np. przewody i kable. Jest to produkt 
w pełni podlegający recyclingowi, 
który odgrywa ważną rolę w gospo-
darce obiegu zamkniętego.

Polska jest największym konsu-
mentem polietylenu LDPE w Euro-
pie Środkowej, a w 2025 roku będzie 
odpowiadać już za blisko 35 proc. re-
gionalnego popytu. Obecnie krajowe 
zapotrzebowanie na ten produkt wy-
nosi ok. 300 tys. ton rocznie, z kolei 
w Europie Środkowej blisko 800 tys. 
ton. Natomiast zdolności produkcyj-
ne w tej części Europy szacowane 
są na 520 tys. ton. Według prognoz, 
w 2025 roku rynek LDPE w Europie 
Środkowej wzrośnie do ok. 890 tys. 
ton, a w Polsce do ok. 312 tys. ton, 
w czym PKN ORLEN będzie miał 
znaczący udział.

Spółka Basell Orlen Polyolefins 
to wspólne przedsięwzięcie PKN 
ORLEN i LyondellBasell Industries, 
w którym posiadają one po 50 proc. 
udziałów. Po zrealizowaniu trans-
akcji spółka nadal będzie rozwijała 
produkcję i sprzedaż polietylenu 
HDPE, czyli wysokiej gęstości oraz 
polipropylenu. opr . (t)

Podpisano umowę z Basell Orlen Polyolefins

Polietylen LDPE 
w PKN ORLEN

Blisko 300 mln złotych dofi-
nansowania na dwie inwestycje 
związane z udostępnieniem tere-
nów inwestycyjnych może uzy-
skać płocki samorząd w ramach 
piątej edycji Programu Inwestycji 
Strategicznych. Jedna z zapropo-
nowanych przez miasto inwestycji 
to budowa nowej ulicy Przemysło-
wej, na którą już wcześniej Płock 
starał się uzyskać rządowe dofi-
nansowanie.

Władze miasta planują zbudować 
infrastrukturę, która ułatwi prowa-
dzenie działalności gospodarczej 
w Płocku. � Wykorzystujemy każdą 
okazję do pozyskania środków ze-
wnętrznych, aby wspierać rozwój 
Płocka i realizować więcej waż-
nych dla mieszkańców projektów, 
dlatego aplikujemy do piątej edycji 
rządowego programu inwestycji 
strategicznych, która dotyczy roz-
woju stref przemysłowych � mówił 
podczas ubiegłotygodniowej kon-
ferencji prasowej prezydent Płocka 
Andrzej Nowakowski. � Staramy 
się o dofinansowanie w kwocie 
296 mln zł na przygotowanie tere-
nów inwestycyjnych w otoczeniu 
ul. Bartoszewskiego oraz przy tzw. 
nowej Przemysłowej. Chcemy za-
chęcić kolejnych przedsiębiorców 
do otwierania swoich biznesów 
w Płocku, oferując im uzbrojone 
tereny inwestycyjne � dodawał za-
stępca prezydenta ds. rozwoju i in-
westycji Artur Zieliński.

O środki na budowę przedłużenia 
ul. Przemysłowej płocki samorząd 
wnioskuje już po raz trzeci. Szaco-
wany koszt budowy drogi wraz z po-
trzebną infrastrukturą � kanalizacją 
sanitarną, deszczową i oświetleniem 
� ma wynieść według władz miasta 
200 milionów złotych. To więcej niż 
w poprzednich wnioskach. Powo-

dem jest rosnąca inflacja i ceny ma-
teriałów budowlanych. Miasto chce 
pozyskać 98 procent tej kwoty, czyli 
196 mln złotych. Połączenie obwod-
nicy z ul. Sierpecką udostępni około 
100 hektarów terenów pod działal-
ność przemysłową, fabryki i hale 
produkcyjne.

Drugi wniosek dotyczy rozbudo-
wy sieci dróg w otoczeniu ul. Bar-
toszewskiego. Dzięki tej inwestycji, 
wartej 103 mln zł, przygotowane 
zostaną nowe tereny pod inwesty-
cje. Inwestycja obejmuje wybudo-
wanie wiadukt nad rondem w ul. 
Otolińskiej oraz wzmocnienie dróg 
technicznych biegnących wzdłuż 
tego odcinka obwodnicy, aby mogły 
udźwignąć transport operujący do 
nowo powstających firm, magazy-
nów. Część terenów przy ul. Barto-
szewskiego znalazła już nabywców, 
powstaje tu centrum spedycyjne. 
Kolejne firmy interesują się inwe-
stowaniem w tym miejscu i samo-
rząd chce je zachęcić do inwestowa-
nia przygotowując tereny. 

Oba wnioski zostały złożone 5 
lipca, chociaż rząd dał mało czasu 
na ich przygotowanie. Nabór ogło-
sił zaledwie dwa tygodnie temu, 21 
czerwca. � Liczymy, że tym razem 
mieszkańcy Płocka spotkają się 
z większą przychylnością przy po-
dziale środków z budżetu państwa 
� dodał prezydent Płocka Andrzej 
Nowakowski.

Do tej pory płocki samorząd star-
tował w trzech naborach do Pol-
skiego Ładu (czwarta odsłona była 
dedykowana uzdrowiskom), stara-
jąc się o dofinansowanie w sumie 
ośmiu inwestycji. W rozstrzygnię-
tych dwóch konkursach otrzymał 
środki na trzy drogowe zadania: 
przebudowę ul. Łukasiewicza, ul. 
Kościuszki oraz ul. Batalionów 
Chłopskich. Rozstrzygnięcie trze-
ciej edycji, adresowanej do gmin 
popegeerowskich, jeszcze nie zo-
stało przedstawione.

(jac)

Płock stara się o pieniądze z budżetu państwa

Szansa 
na kilkaset 
milionów 
złotych

Od lewej: zastępca prezydenta Płocka Artur Zieliński, prezydent 
Andrzej Nowakowski, dyrektor wydziału funduszy europejskich 
Izabela Kamińska
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Mazowsze pomaga lokalnym 
samorządom w realizacji kolej-
nych inwestycji. Tym razem pie-
niądze z budżetu województwa 
pomogą w zrealizowaniu m.in. 
przedsięwzięć drogowych, spor-
towych oraz w remontach straż-
nic i zakupie sprzętu dla stra-
żaków ochotników w regionie 
płockim. Suma wsparcia to blisko 
10 mln zł. Podczas konferencji 
prasowej radny województwa 
mazowieckiego Mirosław Adam 
Orliński przekazał umowy bene-
ficjentom.

Od początku czerwca władze 
regionu podpisują umowy z mazo-
wieckimi samorządowcami. Doty-
czą one udzielenia wsparcia z bu-
dżetu województwa na inwestycje 
w ramach samorządowych progra-
mów wsparcia. To są przedsięwzię-
cia, które zmieniają region. Zwraca 
na to uwagę radny województwa 
mazowieckiego Mirosław Adam 
Orliński. � Dostrzegamy potrzeby 
i wspieramy naszą lokalną spo-
łeczność, a rosnąca z roku na rok 
liczba wniosków świadczy o tym, 
że mazowieckie samorządy coraz 
chętniej korzystają z tych środków. 
Dzięki temu Mazowsze się rozwija, 

a mieszkańcy otrzymują to, na co 
czekają czyli przyjazne, atrakcyj-
ne, a przede wszystkim bezpieczne 
otoczenie � mówił Mirosław Adam 
Orliński.

Podczas spotkania podpisano 
umowy dotyczące trzech progra-
mów wspierających samorządy 
lokalne. Chodzi o �Mazowsze dla 
sportu�, �Mazowsze dla straży po-
żarnych� oraz dotacje na zadania 
związane z budową i moderniza-
cją dróg dojazdowych do gruntów 
rolnych oraz budową i renowacją 
zbiorników wodnych służących 
małej retencji (dawny FOGR). 

Łącznie samorząd Mazowsza w ra-
mach tych programów wesprze 87 
inwestycji w regionie.

W ramach programu �Mazowsze 
dla sportu 2022� w regionie płoc-
kim dofinansowano 16 inwestycji 
sportowych. Program ten jest re-
alizowany od 2018 roku. Od po-
czątku jego trwania, dzięki ponad 
60 mln zł udało się wybudować lub 
zmodernizować 502 obiekty spor-
towe. W tym roku z 255 nadesła-
nych wniosków na dofinansowanie 
może liczyć aż 189 inwestycji, na 
których realizację samorząd Ma-
zowsza przeznaczy rekordowe 

41 mln zł. W regio-
nie płockim wsparcie 
w wysokości ponad 
3,4 mln zł otrzyma aż 
16 inwestycji. 

Dzięki pomocy Ma-
zowsza m.in. zago-
spodarowany będzie 
teren parku �Nad Słu-
pianką�, mieszkańcy 
Płocka zyskają nowe 
boisko wielofunk-
cyjne przy Szkole 
Podstawowej Nr 20, 
a w Gąbinie przebu-
dowany zostanie sta-
dion leśny. 

W ramach programu 
wsparcia dla straża-
ków dofinansowano 
47 inwestycji. W tym 
roku podjęto decyzję 
o przeznaczeniu 11 

mln zł na zakup ciężkich, średnich 
lub lekkich samochodów ratowni-
czo-gaśniczych, specjalistycznego 

sprzętu ratowniczego, środków 
ochrony osobistej strażaka oraz po-
nad 6,5 mln zł na remonty i moder-
nizacje strażnic. Ponad 1,8 mln zł 
w regionie płockim pomoc trafi na 
realizację 47 inwestycji z regionu 
płockiego. 

Władze regionu przyznały rów-
nież do tacje na zadania związane 
z budową i modernizacją dróg do-
jazdowych do gruntów rolnych oraz 
budową i renowacją zbiorników 
wodnych służących małej retencji 
(dawny FOGR). W tym roku wpły-
nęły aż 372 wnioski z prośbą o dofi-
nansowanie. Wsparcie otrzyma 280 
z nich, z czego 266 z nich dotyczy 
dróg dojazdowych do gruntów rol-
nych, a 14 � małej retencji. Na ten 
cel ze środków budżetu wojewódz-
twa przeznaczono kwotę w wyso-
kości blisko 46 mln zł. W regionie 
płockim wsparcie otrzymają 24 in-
westycje. Łączna kwota wsparcia to 
4,6 mln zł.

(ek)

Są środki dla OSP, na budowę dróg oraz obiektów sportowych

Władze Mazowsza wspierają samorządy

Władze powiatu płockiego pozyskały środki na rozbudowę drogi Ostrzykowo-
-Nowa Wieś
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Położony o kilkanaście kilometrów 
od Żytomierza Kmitów w czerw-
cu obchodziłby jubileusz stulecia 
swojego wyjątkowego muzeum. 
Plany przekreśliła wojna - zamknię-
te instytucje kultury, zniszczone 
domy, zmuszeni do ucieczki ludzie. 
Wielu uchodźców znalazło schroni-
enie w Płocku. Wicedyrektor Mu-
zeum Sztuk Pięknych w Kmitowie 
Tatiana Didkovska od trzech miesię-
cy pracuje w Muzeum Mazowieckim. 
Wspólnie z płockimi muzealnikami 
zorganizowała koncert, wystawę 
i aukcję na rzecz Kmitowa. 

Położona nieopodal 240-tysięcz-
nego Żytomierza miejscowość jest 
siedzibą cenionego na Ukrainie 
Muzeum Sztuk Pięknych (Kmytiv 
Art Museum). Założył je pasjonat 
i kolekcjoner Józef Bukhanczuk. 
17-letni kadet, obrońca Stalingra-
du, później w randze pułkownika, 
wrócił w rodzinne strony i zaprzy-
jaźnił się z artystami. Jego zbiory 
(obrazy i rzemiosło ludowe) mie-
ściły się najpierw w miejscowej 
szkole. Gdy obiektów zaczęło 
przybywać, trzeba było znaleźć dla 
nich inne miejsce.

Nowy budynek wzniesiono 
w 1985 roku. Na zaprezentowanym 
podczas wernisażu filmie obejrzeli-
śmy kilkanaście sal, w których po-
trzebną przestrzeń znalazło ponad 
3 tysiące artefaktów. W muzealnej 
kolekcji są obrazy, rysunki, grafi-
ki, rzeźba oraz sztuka dekoracyjna 
i użytkowa.

Jak zapowiada Muzeum Mazo-
wieckie, być może skarby z Kmi-
towa przyjadą kiedyś na wystawę 
do Płocka. Teraz w Kamienicy 
Secesyjnej przy Tumskiej 8 oglą-
damy 35 reprodukcji najciekaw-
szych prac. To głównie pejzaże 
(port rzeczny w Kijowie, widoki 
Odessy), sceny rodzajowe (wesele), 
czy portrety mieszkańców Polesia. 
Te właśnie prace można licytować. 
Cena wywoławcza wynosi 50 zł, 
a cały dochód będzie przeznaczony 
dla muzeum w Kmitowie. Zastępca 
dyrektora MMP Tomasz Kordala 
podkreślał, że �takim skromnym 
akcentem chcemy uczcić stulecie 
ukraińskiego muzeum i wysłać 
ukraińskim muzealnikom wyrazy 
wsparcia�.

Ukraińskie popołudnie przy Tum-
skiej uświetnił mini koncert znako-
mitej sopranistki Halyny Dovbysh. 
Absolwentkę Akademii Muzycznej 
w Odessie, doktorantkę Narodowej 
Muzycznej Akademii Ukrainy imie-
nia Piotra Czajkowskiego w Kijowie 

publiczność oklaskiwała 
już wcześniej, podczas kon-
certu na rzecz Ukrainy. 

Gdy po agresji rosyjskiej 
Halyna Dovbysh dowie-
działa się, że Związek Pola-
ków na Ukrainie wysyła au-
tobus dla uchodźców, miała 
niewiele czasu na podjęcie 
decyzji o wyjeździe. Razem 
z rodzicami zabrali tylko 
dokumenty, a cały dobytek 
zostawili w Żytomierzu. 
W Polsce chciałaby kon-
certować, ma bogaty reper-
tuar, a śpiew jest dla niej 
�życiem i opuszczonym 
domem�. Sopranistce, która 
wykonała pieśni Chopina 
i kompozytorów ukraiń-
skich towarzyszyła pianist-
ka Hodżar Nasyrova. 

Od 2013 Żytomierz jest 
miastem partnerskim Płoc-
ka. Mieszka w nim najwię-
cej Polaków. Na miejsco-
wym cmentarzu znajduje 
się grób rodziców Ignacego 
Paderewskiego. W sobot-
nio-niedzielnej szkole no-
szącej imię kompozytora 
można uczyć się języka 
polskiego.  (lesz)

Inicjatywa Muzeum Mazowieckiego w Płocku

Dla ukraińskiego Kmitowa

Audioriver 2022 startuje 
z nową sceną � Colour Stage. 
Będzie to przestrzeń widzialno-
ści kultury queerowej i społecz-
ności LGBTQ+ tak silnie zwią-
zanych z muzyką elektroniczną 
i jej historią. Na Colour Stage 
zagrają m.in. Octo Octa, Horse 
Meat Disco, Patrick Mason czy 
Catz �n Dogz.

� Jubileuszowa odsłona Festiwa-
lu to świetna okazja do tego, aby 
spojrzeć na własną historię, powró-
cić do korzeni i przypomnieć sobie 
o fundamentach, które stworzyły 
kulturę klubową i elektroniczną. 
Dlatego nowa scena na Audioriver 
2022 jest zarówno podkreśleniem 
wartości, które zawsze towarzyszy-
ły scenie elektronicznej, ale także 
odpowiedzią na wciąż wzrastające 
przyzwolenie dla nietolerancji wo-
bec osób LGBTQ+ i jasnym komu-
nikatem o konieczności zwiększenia 
widoczności kultury queerowej � 
mówi Piotr Orlicz�Rabiega, szef 
festiwalu Audioriver.

Społeczności, które kładły fun-
damenty pod współczesną kulturę 
klubową i elektroniczną, w dużej 
mierze składały się z osób wyklu-
czonych i dyskryminowanych. Oso-
by LGBTQ+ od kilkudziesięciu lat 
współtworzyły miejsca, w których 
można było bawić się bezpiecz-
nie i bez uprzedzeń. To muzyczne 
podziemie przez lata urosło do ran-

gi globalnego fenomenu. Jednak 
wchodząc do mainstreamu, część 
tej historii uległa rozmyciu � dlate-
go tak istotne dzisiaj jest jej przy-
pominanie i odwoływanie się do 
historii oraz stwarzanie przestrzeni, 
w których celebrowane są równość 
i różnorodność.

Na Colour Stage przeważać będą 
taneczne dźwięki house i disco, ale 
nie zabraknie także mocniejszych 
brzmień. W piątek wystąpi tam 
m.in. Octo Octa � osoba transpł-
ciowa i jedna z czołowych postaci 
undergroundowego house�u, Horse 
Meat Disco � twórcy kultowych 
serii imprez skierowanych do spo-
łeczności LGBT+, Cormac � świet-
ny DJ znany m.in. z występów 
w berlińskich i londyńskich klu-
bach, Peach � Kanadyjka coraz bar-
dziej rozpoznawalna na globalnej 
scenie oraz Filip Sonik b2b Mihvu, 
czyli reprezentanci nowej fali pol-
skich artystów. Z kolei w sobotę, 
na Colour Stage zagra Roi Perez � 
rezydent kultowego Panorama Bar, 
Patrick Mason � charyzmatyczna 
postać, coraz bardziej popularna nie 
tylko na scenie techno, ale i w świe-
cie mody, Alinka � artystka obecna 
na scenie od ponad dwóch dekad 
i współtwórczyni wytwórni Twirl, 
Monster � reprezentantka kolek-
tywu Oramics,   a także doskonale 
znany nie tylko w naszym kraju, 
ale i w całej Europie duet Catz �n 
Dogz. Do line-upu tej sceny doj-
dą również inni polscy artyści, po 
ostatnim festiwalowym ogłoszeniu. 

Ważnym elementem tegorocz-
nego Audioriver będzie także ka-

talog zasad bezpieczeństwa i do-
brych praktyk wypracowywany 
we współpracy z partnerami: Hel-
sińską Fundacją Praw Człowie-
ka, Fundacją Kultury bez Barier, 
After Party � Fundacją Edukacji 
Społecznej, Kampanią Przeciw 
Homofobii, a także queer.pl. Fe-
stiwal coraz mocniej podkreśla 
inkluzywny charakter wydarzenia 
i stanowczo odrzuca wszelkie za-
chowania wykluczające. Oficjalny 
regulamin Festiwalu jest również 
zaostrzony pod tym kątem � orga-
nizatorzy zastrzegają sobie prawo 
do usuwania z terenu wydarzenia 
osób, które przejawiać będą ja-
kiekolwiek formy przemocy, czy 
dyskryminacji. 

Innym projektem realizowanym 
przez Audioriver jest strefa Au-
diohome: #jesteśwdomu, gdzie 
uczestnicy i uczestniczki Festiwalu 
będą mogli uzyskać pomoc od psy-
chologów/psycholożek oraz sek-
suologów/seksuolożek z Fundacji 
Edukacji Społecznej After Party. 
Można będzie także wziąć udział 
w Żywej Queerotece � wydarzeniu, 
podczas którego osoby o różnych 
tożsamościach queerowych po-
dzielą się swoimi historiami i do-
świadczeniami. Ponadto w ramach 
Sobótki � dziennego programu 
Audioriver � odbędzie się szereg 
paneli dyskusyjnych poświęconych 
m.in. tematom społecznym i rów-
nościowym. 

Festiwal Audioriver odbędzie się 
w Płocku w dniach 29-31 lipca. Or-
ganizuje go Fundacja Jest Akcja!

Oprac. BS 

Tolerancyjna, bezpieczna i bez uprzedzeń

Colour Stage 
� nowa scena Audioriver
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kultura

Produkowane w zakładzie 
w Brzozówce szkła niemeńskie 
były w międzywojniu tak po-
pularne, że eksportowano je do 
obu Ameryk i na Bliski Wschód. 
Odbiorców przyciągały odważne 
kolory, wyrafinowane kształty 
i stylistyka art déco. Pół tysią-
ca katalogowych wyrobów huty 
z kolekcji prywatnych: Juliusza 
Bołbota, Grzegorza Budzyńskiego, 
Ireneusza Matery i Michała Nagli-
ka pokazuje na nowej wystawie 
czasowej Muzeum Mazowieckie. 
Wazony, żardiniery, półmiski i fla-
kony oglądamy na stołach wiją-
cych się jak rzeka Niemen. 

Otwierając wystawę dyrektor 
Muzeum Mazowieckiego Leonard 
Sobieraj podkreślał, że jest to pierw-
sza ekspozycja oparta na zbiorach 
prywatnych kolekcjonerów. Wyjąt-
kowej urody eksponaty pochodzą 
z założonej na Kresach huty Nie-
men, której wyroby były znane nie 
tylko w Europie. O ich wartości 
i renomie świadczy fakt, że serce 
Marszałka Piłsudskiego złożone 12 
maja 1936 roku w grobie na wileń-
skiej Rossie zostało umieszczone 
w błękitnej urnie zaprojektowanej 
i wykonanej w hucie. 

� W 1967 roku Muzeum Mazo-
wieckie zorganizowało pierwszą 
wystawę o tej tematyce, później prof. 
Banaś stworzył wspaniałą pracę na 
ten temat. Z okazji wystawy MMP 
wydało publikację �Szkło Huty Nie-
men� będącą reprintem czteroczę-
ściowego katalogu produktów huty 
Niemen, powstających w zakładzie 
do 1939 roku � powiedział Leonard 
Sobieraj. 

Huta �Niemen� powstała w 1891 
roku jako spółka utworzona przez 
Wilhelma Krajewskiego i Juliusza 
Stolle. Właściciele wydzierżawili 
już istniejący zakład produkujący 
szkło gospodarcze i znacznie roz-
szerzyli jego asortyment. Do szkla-
nek i abażurów dołączyła galanteria 
szklana. Dynamiczny rozwój przed-
siębiorstwa zahamowały I wojna 
światowa i wojna polsko-bolszewic-
ka, w której wzięli udział synowie 
Juliusza Stolle � Edward i Feliks. Po 
1920 roku huta znowu przeżywała 
rozkwit. A polska galanteria szkla-
na sygnowana znakami Stolle lub 
Pologne była eksportowana na cały 
świat. Huta zatrudniała ponad 700 
osób. W 1929 roku odwiedził ją pre-
zydent Ignacy Mościcki. 

Po II wojnie światowej huta znala-
zła się w granicach Białoruskiej So-
cjalistycznej Republiki Radzieckiej. 
Wzornictwo oferowanych wyrobów 
się zmieniało. Zakład działa do dziś, 
ale największą sławą zyskały produ-
kowane w międzywojniu zachwyca-
jące kolorami szkła art déco. 

Niemeńskie wyroby w zeszłym 
roku można było oglądać w Mu-
zeum Ziemi Lubuskiej w Zielonej 
Górze. W Muzeum Mazowieckim 
zyskały nową aranżację, której mo-
tywem przewodnim jest menadrują-
ca rzeka Niemen. Eksponaty pocho-
dzą ze zbiorów: Juliusza Bołbota, 
Grzegorza Budzyńskiego, Ireneusza 
Matery oraz Michała Naglika. 

� Wystawa bazuje wyłącznie na 
prywatnych zbiorach i pokazu-

je w sposób bardzo kompleksowy 
asortyment huty Niemen. Sednem 
ekspozycji jest szkło z okresu mię-
dzywojennego w rasowej stylistyce 
art déco. Z Muzeum w Zielonej 
Górze przywieźliśmy pół tysiąca 
obiektów, co nie było łatwym za-

daniem. Te dwie wystawy odróżnia 
aranżacja. Jest to dość niekonwen-
cjonalny sposób prezentacji szkła, 
który umożliwia obejrzenie obiek-
tów z każdej strony � mówiła ku-
rator wystawy, Małgorzata Szad-
kowska. Ekspozycji towarzyszą 
wielkoformatowe zdjęcia przed-
stawiające wnętrza huty. Pochodzą 
z kolekcji rodziny, której przed-
stawicielka Danuta Stolle-Gros-
feld, prawnuczka Juliusza, wzięła 
udział w wernisażu. 

Towarzyszący wystawie katalog 
zawiera 1828 modeli różnych szkieł, 
od najstarszych  z roku 1911 do 
wyrobów z lat 30. XX wieku. Cie-
kowostką jest zamieszczone w nim 
oryginalne ostrzeżenie, które wła-
ściciele huty kierowali do swoich 
klientów. Informują w nim o pod-
róbkach i tłumaczą, w jaki sposób 
rozpoznać oryginalne szkła niemeń-
skie: �wyroby hut szklanych J. Stol-
le �Niemen� S.p. akc. posiadają ety-
kietę złotą lub fioletową. Pozatem 
kolorowe kryształy � wytrawiony na 
dnie znak�. Właściciele podają rów-
nież, że wyroby huty można kupić 
�w pierwszorzędnych sklepach na 
terenie Rzeczypospolitej i Wolnego 
Miasta Gdańska�. 

Otwarcie wystawy �Szkło huty 
Niemen� uświetnił koncert Kwar-
tetu Miejskiego. Szkło pozostanie 
w Płocku do końca września. 

(lesz)

Szklane cudeńka z Huty Niemen 

W Muzeum Mazowieckim

17 lipca pałac w Sannikach 
zaprasza na Festyn Rodzinny 
z okazji imienin Fryderyka. Kilka 
dni później przed publicznością 
zaprezentują się laureaci XVII 
Międzynarodowego Forum Piani-
stycznego �Bieszczady bez gra-
nic� oraz duet Sokolniccy. Lipcowe 
wydarzenia zakończy Potańcówka 
Mazowiecka. 

Gwiazdą Festynu Imieniny Fry-
deryka będzie zespół Szafa gra. 
Artyści tworzący formację zaczy-
nali w kultowym musicalu �Me-
tro�. Występują w teatrach Buffo, 
Roma, Syrena oraz na deskach 
najlepszych teatrów muzycznych 
w kraju (Poznań, Kraków, Biały-
stok). Współtworzyli takie spek-
takle muzyczne jak: �Do Grają-
cej Szafy Grosik Wrzuć�, �Ro-
meo i Julia�, �Chicago�, �Koty�, 
�Mamma Mia�, �Czarownice 

z Eastwick�, �Rodzina Addam-
sów�, �Pretty Woman�. 
Żeńska część kwartetu czyli Basia 

Melzer i Beata Wyrąbkiewicz śpie-
wały w programie �MDM� Manna 
i Materny. Zespół występował rów-
nież m.in. na Festiwalu Muzycz-
nym w Sopocie, Festiwalu Gwiazd 
w Międzyzdrojach, Festiwalu Pio-
senki Aktorskiej we Wrocławiu, tra-
sach koncertowych �Lata z Radiem� 
oraz w telewizyjnych programach 
muzycznych �Jaka To Melodia?� 
i �Twoja Twarz Brzmi Znajomo�. 

W programie Festynu jest także występ 
Kabaretu z Konopi. Działającą od 2005 
roku grupę tworzą: Krzysztof Kubalski, 
Norbert Orłowicz i Radosław Kielch. 

Koncert i rozmowa 
o Chopinie

22 lipca o godz. 17.00 
odbędzie się recital pia-
nistki Martyny Kubik, 
studentki Akademii Mu-
zycznej im. K. Szyma-
nowskiego w Katowi-
cach w klasie fortepianu 
prof. Zbigniewa Raubo. 
Artystka jest laureatką 
i finalistką wielu kon-
kursów pianistycznych, 
m.in. Ogólnopolskiego 
Konkursu Pianistycz-
nego im. F. Chopina 
w Warszawie, Ogólno-
polskiego Festiwalu Pia-
nistycznego Chopinow-
skie Interpretacje Mło-
dych w Żychlinie, Kon-
kursu Pianistycznego 

im. H. Czerny-Stefańskiej i L. Ste-
fańskiego w Płocku, Międzynarodo-
wego Konkursu Pianistycznego im. 
B. Bartoka dla Dzieci i Młodzieży 
w Warszawie. W 2017 r. zakwalifi-
kowała się do mistrzowskiego, mię-
dzynarodowego kursu muzycznego 
Morningside Music Bridge w Bo-
stonie. Występowała między innymi 
w NOSPR w Katowicach, Muzeum 
Fryderyka Chopina w Warszawie 
i w Żelazowej Woli. 

Po koncercie organizatorzy zapra-
szają na dyskusję �Chopin w Sanni-
kach�, w której udział wezmą: prof. 
UAM Bartosz Korzeniewski, dyr. 
TiFC dr Ewa Sławińska-Dahlig, dr 
Tomasz Pruszak. 

Sokolniccy w plenerze

24 lipca odbędzie się koncert 
�Smaki Muzyki�. Wystąpią laureaci 
XVII Międzynarodowego Forum 
Pianistycznego �Bieszczady bez 
granic�: Kacper Żaromski i Amelija 
Buryte (Litwa). Podczas odbywają-
cego się w lutym w Sanoku Forum 
otrzymali Nagrodę Moniki Patro-
wicz, dyrektora Europejskiego 
Centrum Artystycznego im. Fry-
deryka Chopina w Sannikach, 
którą jest recital w Sannikach. 

Kacper Żaromski to absolwent 
Ogólnokształcącej Szkoły Muzycz-
nej II st. im. Ignacego Jana Paderew-
skiego w Krośnie w klasie fortepianu 
Doroty Skibickiej. Aktualnie studiu-
je na Akademii Muzycznej im. Fe-
liksa Nowowiejskiego w Bydgosz-
czy, w klasie prof. Katarzyny Popo-
wej-Zydroń. Ma na swoim koncie 

wiele sukcesów, jak np. II miejsce 
na VII International Chopin Piano 
Competition w Budapeszcie, I miej-
sce na konkursie im. Leopolda Bel-
lan w Paryżu (2018, 2020), I miejsce 
i nagroda dla najlepszego Polaka na 
XIV Międzynarodowym Konkursie 
�Chopin dla najmłodszych� w Anto-
ninie, I miejsce i nagroda Filharmo-
nii Podkarpackiej na IV Międzyna-
rodowym Podkarpackim Konkursie 
Chopinowskim w Rzeszowie. Kon-
certował w kraju i za granicą, m.in. 
w Berlinie, Wiedniu, Moskwie, we 
Lwowie, Warszawie. 

Młodzi pianiści zagrają w muszli 
koncertowej. Po recitalu wystąpią 
Agnieszka i Wojciech Sokolniccy 
z programem �Sokolniccy w plene-
rze filmowo i operowo�, na który 
złożą się przeboje muzyki filmowej 
i najpiękniejsze arie operowe. Wstęp 
wolny. 

Spacerując po parku warto przyj-
rzeć się wystawie fotograficznej. 
Przez cały lipiec można oglądać wy-
konane w górach zdjęcia Piotra Sa-
bacińskiego �Dolina Pięciu Stawów 
i pięciu zmysłów�. W pałacu czynna 
jest wystawa prac Barbary Kacz-
marowskiej-Hamilton. Artystka po-
chodzi z Sopotu. Akademię Sztuk 
Pięknych ukończyła w Gdańsku. 
Studiowała również w weneckiej 
Accademia di Belle Arti. Dorosłe 
życie związała z Londynem, gdzie 
od kilkudziesięciu lat mieszka i two-
rzy. Jej specjalnością są portrety. 

Latem do parku wróciły potań-
cówki. Najbliższa odbędzie się 30 
lipca w altanie grillowej. 

(lesz)

W Europejskim Centrum Artystycznym w Sannikach

Imieniny Fryderyka

Zespół Szafa Gra
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wydarzenia

Walka z inflacją, zapewnienie 
bezpieczeństwa żywnościowego 
oraz energetycznego były głów-
nymi tematami konferencji Pol-
skiego Stronnictwa Ludowego. 
O pomysłach na rozwiązanie naj-
ważniejszych aktualnych proble-
mów mówili wicemarszałek Sejmu 
Piotr Zgorzelski, starosta Sylwe-
ster Ziemkiewicz, przewodniczący 
Rady Powiatu Lech Dąbrowski 
oraz dyrektor płockiej delegatury 
Urzędu Marszałkowskiego To-
masz Kominek. 

Jak podkreślali przedstawiciele 
PSL-u, obecna sytuacja w Polsce 
jest niezwykle trudna, co wpływa 
bezpośrednio na wszystkich obywa-
teli. Wysokie ceny paliw, opału i na-
wozów, rosnące ceny żywności oraz 
podwyższające się raty kredytów 
to problemy, z którymi spotykamy 
się każdego dnia. Polskie Stronnic-
two Ludowe zaprezentowało swoje 
pomysły na poprawienie sytuacji 
przedstawione w założeniach pro-
gramowych partii - �Mamy plan�.

� Jedną z najważniejszych spraw, 
która trapi Polaków, jest największa 
od 25 lat drożyzna. Co robią rządzą-
cy? Szukają winnego tego stanu nie 
pochylając się nad błędami, które 
sami popełnili. Nikt dzisiaj nie za-
przecza, że jedną z podstawowych 
przyczyn tej inflacji są czynniki ze-
wnętrzne, czyli m.in ceny surowca, 
ale wpływ na to mają w dużym stop-
niu także czynniki wewnętrzne. Na-
leży do nich niespójna polityka pie-
niężna NBP i polityka gospodarcza 
rządu. Prezes Glapiński naciska na 
hamulec, a premier Morawiecki na 
gaz. Jeśli będzie tak dalej, to inflacja 
zostanie z nami na bardzo długo � 
mówił Piotr Zgorzelski. 

Wicemarszałek podkreślał, że 
Polskie Stronnictwo Ludowe ma 
konkretny plan na to, aby walczyć 
z inflacją. Wśród propozycji, ja-
kie przedstawił, znalazły się m.in. 
odblokowanie pakietu ustawowe-
go złożonego przez PSL w Sejmie 
związanego z odnawialnymi źródła-
mi energii, wprowadzenie zerowej 
marży na kredyty oraz likwidację 
podatku Belki. � Te trzy rzeczy po-
winniśmy zrobić jak najszybciej, 
żeby ograniczyć inflację � mówił 
Piotr Zgorzelski.

O drożyźnie, rosnących ratach 
kredytów, cenach paliw oraz proble-
mach przedsiębiorców mówił dyrek-
tor płockiej delegatury Urzędu Mar-
szałkowskiego Tomasz Kominek. 
� Temat drożyzny i polityki NBP 
jest szczególnie ważny dla całego 
mojego pokolenia - pokolenia czter-
dziestolatków. Jak wiecie, po raz 10 
podwyższono stopy procentowe. Co 
to oznacza dla mnie i wszystkich, 
którzy posiadają kredyty? Płacimy 
raty, które są podwojoną wartością 
tego, co płaciliśmy w zeszłym roku. 
I jeżeli nie wprowadzimy tych pro-
pozycji, o których mówimy, to po-
kolenie czterdziestolatków, młodych 
rodziców po prostu zbankrutuje � 
mówił Tomasz Kominek. 

Dyrektor zaprezentował propo-
zycje PSL-u skierowane do przed-
siębiorców, czyli dobrowolny ZUS. 

Tomasz Kominek podkreślał rów-
nież ogromne znaczenie podjęcia 
działań mających na celu odbloko-
wanie środków europejskich. Zazna-
czał również, że bardzo ważne jest 
obniżenie cen paliw.

Podczas konferencji zaprezento-
wano również rozwiązania, mające 
na celu zapewnienie Polakom bez-
pieczeństwa energetycznego i ob-
niżenie cen opału. � Tania energia 
to jeden z głównych punktów pro-
gramu PSL-u. Wszyscy widzimy 
i odczuwamy to, 
że sytuacja w na-
szym kraju nie jest 
dobra. Drożyzna 
dotyka samorządy, 
przedsiębiorców, 
ale przede wszyst-
kim polskie rodziny 
Naszym celem jest 
uniezależnienie się 
od rosyjskiego wę-
gla i gazu. Musimy 
wprowadzić alter-
natywne rozwiąza-
nia, które pozwolą 
na niezależność 
energetyczną, po 
to, aby rodziny 
mogły normalnie 
f u n k c j o n o w a ć , 
a nasz kraj miał 
zapewnione bez-
pieczeństwo ener-
getyczne. Mamy 
na to pomysły. Po 
pierwsze - uwol-
nienie odnawial-
nych źródeł ener-
gii, czyli to, co było 
realizowane, ale 
zostało zatrzymane 
w ostatnim cza-
sie. Preferencyjne 
rozwiązania, jeżeli 
chodzi o fotowol-
taikę, muszą zo-
stać przywrócone. 
Nowe zasady spra-
wiły, że poziom 
tych inwestycji zo-
stał sprowadzony 
do zera. Kolejna 
sprawa to farmy 
wiatrowe, których 
rozwój został za-
trzymany kilka lat 
temu, ze względu 
na przepisy 10H. 
Tu też trzeba zmian 
i mamy już przy-
gotowane konkret-
ne projekty ustaw 
� mówił starosta 
Sylwester Ziem-
kiewicz. 

Kolejnym te-
matem podjętym 
podczas konferen-
cji było rolnictwo 
oraz bezpieczeń-
stwo żywnościo-
we. Przewod-
niczący Rady 
Powiatu Lech 
Dąbrowski mówił 
o trudnej sytuacji 
rolników i sa-
downików. Podjął 
również temat 
suszy oraz roz-
wiązań, jakie na-
leży zastosować, 
aby jej przeciw-
działać. � Bardzo 

ważnym tematem jest susza, która 
bardzo dokucza polskiemu rolnic-
twu. Powinniśmy już dawno stwo-
rzyć rozwiązania hydrologiczne, 
które będą równoważyć ten proces. 
Po co mamy korzystać z wód pod-
ziemnych, kiedy można wykorzystać 
wody retencyjne? Powinien po-
wstać program budowy instalacji 
nawadniających, żeby doprowa-
dzać wodę do obszarów, gdzie jest 
duża produkcja rolnicza. To musi 
zrobić państwo, bo tylko ono ma 

do tego odpowiednie instrumenty � 
wyjaśniał Lech Dąbrowski. 

Ważnym i bardzo aktualnym 
tematem był sytuacja na rynku 
zbóż, która jest bardzo niestabilna 
ze względu na wojnę w Ukrainie. 
� W tej chwili dochodzi do kontra-
bandy, różne podmioty przemycają 
pszenicę z Ukrainy, która dociera na 

polski rynek. To prowadzi do nad-
wyżki pszenicy w Polsce i spadku 
cen. Traci na tym polski rolnik, bo 
pszenica tanieje, a ceny nawozów są 
na bardzo wysokim poziomie. Jak 
ten rolnik ma funkcjonować? Za co 
ma utrzymać gospodarstwo i własną 
rodzinę? � pytał Lech Dąbrowski.

(ek) 

Pomysły Polskiego Stronnictwa Ludowego

Jak poprawić 
sytuację ekonomiczną

Członkowie PSL-u zaprezentowałi program �#MamyPlan�
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wieści  z Gostynina

Zespół Mażoretek Libra Gostynin 
wystąpił podczas Olimpiady Hefajstosa 
we Włocławku. Jest to spotkanie osób 
niepełnosprawnych, sprzyjające ich in-
tegracji, ale też sportowej rywalizacji.  

W Olimpiadzie Hefajstosa wzię-
ło udział 336 osób. Do Włocławka 
przyjechały drużyny z m.in. Barcina, 
Chełmży, Wielgiego, Lipna, Brodnicy, 
Raciążka. Była też liczna grupa wielu 
klubów i stowarzyszeń z Włocławka. 

Zawodnicy zmierzyli się nie tylko 
w rywalizacji sportowej w różnych 
konkurencjach, ale również konfron-
towali się z własnymi możliwościami. 
Celem imprezy było upowszechnianie 
sportu dla wszystkich, aktywizacja i in-
tegracja środowisk niepełnosprawnych, 
rozwijanie specyficznych form kultury 
fizycznej wśród niepełnosprawnych 

oraz popularyzacja edukacji olimpij-
skiej. Dla wszystkich uczestników były 
nagrody i medale. 

Organizatorem VII Olimpiady 
Hefajstosa było Włocławskie Sto-
warzyszenie Niepełnosprawnych 
Eurointegracja, a współorganizato-

rem Urząd Miasta Włocławek. � To 
siódma edycja Olimpiady Hefajsto-
sa w ciągu dziewięciu lat, bo niestety 
mieliśmy dwa lata karencji ze wzglę-
du na pandemię. Liczba uczestników 
utrzymuje się mniej więcej na tym 
samym poziomie, startuje 25 placó-
wek. Poziom olimpiady jest dopaso-
wany do osób starszych oraz niepeł-
nosprawnych. Tu nie liczy się wynik, 
a start, chęć przybycia, chęć wyjścia 
z domu, bycia z kolegami w miłej at-
mosferze � powiedział Jan Schwarz, 
prezes Stowarzyszenia Niepełno-
sprawnych Eurointegracja.

Organizatorzy zaprosili do Wło-
cławka Mażoretki Libra Gostynin, 
które wprowadziły wszystkie ekipy 
sportowe na płytę boiska, a po głów-
nej ceremonii otwarcia igrzysk zapre-
zentowały trzy układy w choreogra-
fii Kamili Rzepieli Drgas. Juniorki 
młodsze zatańczyły do utworu Sandry 
�Around My Heart� (Remix), juniorki 
starsze do piosenki Luis Fonsi & Demi 
Lovato �Échame La Culpa� (Mambo 
Remix) Victor Garcia, a seniorki do 
utworu Guzowianek �Na jarmarku�.

Zespół Mażoretki Libra Gostynin, to 
100-osobowa grupa dziewcząt: przed-
szkolaki (5-6 lat), kadetki (klasa 1-3; 7-9 
lat), juniorki młodsze (10-11 lat), junior-
ki starsze (12-14 lat), seniorki (15-26 lat) 
i grand senior mamy mażoretek (powy-
żej 26 roku życia). W takim podziale 
wiekowym dziewczęta tańczą od paź-
dziernika 2021 roku. Zespół istnieje od 
2015 roku i działa w Miejskim Centrum 
Kultury w Gostyninie przy współpracy 
ze Szkołą Podstawową nr 3 im. Obroń-
ców Westerplatte w Gostyninie.

Z zespołem współpracuje profe-
sjonalny choreograf Kamila Rzepiela 
Drgas. Jest ona instruktorem i trenerem 
tańca mażoretkowego, odniosła licz-
ne sukcesyi na Mistrzostwach Polski 
i Europy. Koordynatorem grupy jest 
dr Joanna Renata Syska, nauczyciel ze 
Szkoły Podstawowej nr 3 im. Obroń-
ców Westerplatte. Grupa otrzymuje 
środki finansowe na realizację swoich 
projektów z Urzędu Miasta. Dzięki 
temu mażoretki reprezentują Gostynin 
na mistrzostwach i pokazują swoje 
umiejętności oraz piękne stroje.

Każda mażoretka powinna wyróż-
niać się kulturą osobistą i dostojno-
ścią. Musi dobrze nauczyć się kroku 
marszowego, opanować cały układ 
choreograficzny oraz technikę tańca, 
a jednocześnie nauczyć się pracować 
z rekwizytem, czyli przede wszystkim 
z buławą - tak prezentują się Mażoretki 
Libra Gostynin. (eg)

Mażoretki gościły we Włocławku

Na Olimpiadzie Hefajstosa

Gostynianki podczas Olimpiady Hefajstosa we Włocławku wprowa-
dzały ekipy sportowe na boisko
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Grupa słuchaczy Uniwersytetu 
Trzeciego Wieku z partnerskiego Lan-
genfeld w Niemczech przyjechała do 
Gostynina, aby lepiej poznać to mia-
sto, a także niektóre ważne zabytki 
w Polsce. Podróż planowana była 
dwa lata temu, ale plany pokrzyżo-
wała pandemia. 

Pobyt słuchaczy Uniwersytetu Trze-
ciego Wieku z niemieckiego Langen-
feld zorganizował Komitet Partnerstwa 
Miasta Langenfeld. Goście spotkali 
się z burmistrzem miasta Pawłem 
Kalinowskim, wiceburmistrz Hali-
ną Fijałkowską i przewodniczącym 
Rady Miejskiej Andrzejem Rederem. 
Uczestniczyli w nim też studenci Uni-
wersytetu Trzeciego Wieku w Gosty-
ninie i Gunter Fuchs, Niemiec, który 
od kilkunastu lat mieszka w Gostyninie 
i opiekuje się miejscowym cmentarzem 
ewangelickim. W czasie przyjacielskiej 
rozmowy wspominano wydarzenia, 

które miały miejsce w czasie liczącego 
już 25 lat partnerstwa.

Niemiecka grupa zwiedziła Go-
stynin i jego okolice: był spacer po 
mieście, zwiedzanie wzgórza zamko-
wego i zachowanych zabytków oraz 
cmentarza ewangelickiego. Podczas 
przejazdu autokarem po okolicy 
goście podziwiali też piękno gosty-
nińskiej przyrody. Poza tym byli w  
Płocku, Toruniu i Warszawie.

Mieszkańcy Langenfeld pojechali 
także do Skansenu Osadnictwa Nadwi-
ślańskiego w Wiączeminie, gdzie do-
wiedzieli się wielu rzeczy o pierwszych 
osadnikach niemieckojęzycznych 
i niderlandzkich. Tereny te bowiem 
zamieszkiwali Olędrzy (inaczej Olen-
drzy), pierwotnie osadnicy z Fryzji 
i Niderlandów, najczęściej wyznania 
mennonickiego, którzy w XVI-XVII 
wieku zakładali wsie w Prusach Kró-
lewskich, wzdłuż Wisły i jej dopły-
wów, między innymi na Kujawach 
i Mazowszu Posiadali umiejętność 
melioracji i reprezentowali wysoką 

kulturę rolną. Byli wówczas najza-
możniejszą grupą chłopów. Zachowy-
wali wolność osobistą, własną religię 
i przekonania, a po I rozbiorze Polski 
częściowo osiedli na Ukrainie. We-
dług dotychczasowych badań w latach 
1527-1547 do 1864 roku na obszarze 
I Rzeczypospolitej (następnie w trzech 
zaborach) powstało co najmniej 1 
tysiąc 700 osad olęderskich, z cze-
go w przynajmniej 300 przypadkach 
osadnikami byli etniczni Holendrzy. 
Ślady po osadnictwie widoczne są do 
dziś, zarówno w architekturze wiej-
skiej, układach przestrzennych wsi, jak 
i w nazwach miejscowości (Holendry, 
Olędry, Olendry itp.) 

Goście z Niemiec na terenie skanse-
nu w Wiączeminie z zainteresowaniem 
obejrzeli wyremontowany dawny ko-
ściół ewangelicko-augsburski, pobliski 
odnowiony cmentarz, a także typowe 
dla osadnictwa olenderskiego zabudo-
wania gospodarskie wraz z wyposaże-
niem: jednobudynkowy tzw. langhoff, 
łączący część mieszkalną ze stodo-
łą i oborą, który został przeniesiony 
z miejscowości Kępa Karolińska oraz 
pochodzący z miejscowości Biało-
brzegi, zespół obiektów składający się 
z budynku mieszkalnego, stodoły oraz 
budynku powidlarni, służącej także 
jako suszarnia owoców. W skansenie 
stoi też budynek szkoły. 

We wnętrzach budynków powstały 
stałe ekspozycje prezentujące tradycyj-
ne ich wyposażenie, oczywiście olen-
derskie, zarówno w części mieszkal-
nej, jak choćby sypialnia, jak również 
w części gospodarczej, gdzie znalazł 
się sprzęt rolniczy.  Wszystkie pamiąt-
ki po Olendrach zostały pozyskane od 
mieszkańców dawnych olenderskich 
osad w trakcie badań terenowych. 

Aktualnie skansen oraz wydarze-
nia w nim organizowane cieszą się 
ogromnym zainteresowaniem odwie-
dzających, chcących zagłębić histo-
rię osadnictwa przybyszów z Fryzji, 
Flandrii i Niemiec, którzy osiedlali 
się na tych terenach od XVII do po-
łowy XIX wieku. (eg)

Goście z Langenfeld zwiedzają Gostynin

Zamek, cmentarz i skansen

Goście z Niemiec w Gostyninie na schodach Zamku Gostynińskiego
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Strażacy z Jednostki Ratow-
niczo-Gaśniczej w Gostyninie 
przeprowadzili ćwiczenia prak-
tyczne w zakresie doskonalenia 
technik ratownictwa wodnego 
z użyciem łodzi motorowej. 
Ćwiczenia odbyły się na jezio-
rze Białe w Gorzewie koło Go-
stynina. Były niezbędnym przy-
gotowaniem do okresu letniego, 
kiedy to wiele osób korzysta 
z kąpieli w zbiornikach wod-
nych. 

Według WHO utonięcie to trze-
cia najczęstsza przyczyna nie-
umyślnych zgonów na świecie. 
Szacuje się, że rocznie na całym 
świecie w wyniku utonięcia umie-
ra około 236 tysięcy osób. Latem 
niemal każdego dnia co najmniej 
jedna osoba traci życie pod wodą. 
W czerwcu 2022 roku w polskich 
wodach utonęło 87 osób. Lipiec 
rozpoczął się również tragicznie 
- w ciągu pierwszych czterech 
dni utonęło już 16 osób. Najtra-
giczniejsza okazała się niedziela, 
3 lipca, kiedy to życie pod wodą 
straciło aż 10 osób.

W latach 1998-2021 najwię-
cej utonięć odnotowano w 1999 
roku � aż 828, a najmniej, 396, 
w roku 2011. W analizowanym 
okresie utonęło w Polsce w su-
mie 13 tysięcy 514 osób, z czego 
87% stanowili mężczyźni. W 29% 
przypadkach ofiara była po spo-
życiu alkoholu lub innych środ-
ków odurzających. W 2021 roku 
w Polsce utonęło 408 osób (w tym 
40 kobiet) i jest to druga naj-
mniejsza ilość utonięć od 1998 
roku. Co druga ofiara utonięcia 
miała ponad 50 lat, a co piąta oso-
ba przed utonięciem spożywała 
alkohol. W 2021 roku najwięcej 
osób utonęło w rzekach i w jezio-
rach, a najczęstszą okolicznością 
utonięcia była kąpiel w miejscu 
niestrzeżonym, lecz nie zabronio-
nym. 

W Polsce pod koniec lat 90. co 
piąta osoba, która straciła życie 
w wodzie, nie ukończyła 18 lat, 
a co czwarta miała powyżej 50 lat. 
Najliczniejszą grupę wśród topiel-
ców stanowiły osoby między 31. 
a 50. rokiem życia. Na przestrze-

ni lat udział poszczególnych grup 
wiekowych w statystykach uto-
nięć bardzo się zmienił. W 2021 
roku dzieci i młodzież do lat 18 to 
5% wszystkich utonięć, a połowa 
to osoby należące do najstarszej 
grupy wiekowej - osoby po 50. 
roku życia.

Nic więc dziwnego, że trze-
ba zrobić wszystko, co możliwe, 
aby udawało się uratować jak 
największą liczbę osób tonących. 
Wiedzą o tym doskonale Strażacy 
z Jednostki Ratowniczo-Gaśniczej 
w Gostyninie, który odbyli ćwi-
czenia na jeziorze Białym w Go-
rzewie. Ćwiczenia takie są nie-
odzownym elementem codziennej 
służby strażaków, doskonalącym 
ich umiejętności przy zdarzeniach 
na akwenach, a zarazem praktycz-
nym przygotowaniem do sezonu 
letniego w ramach akcji �Bez-
pieczne wakacje�.

� Głównymi założeniami ćwi-
czeń było doskonalenie umiejęt-
ności w zakresie obsługi łodzi mo-
torowej oraz podejmowanie osób 
z wody na łódź przy użyciu noszy 
typu deska z elementami kwalifi-
kowanej pierwszej pomocy. Ćwi-
czono scenariusze zdarzeń, zakła-
dające, że osoba poszkodowana 
znajduje się w znacznej odległości 
od brzegu i brak jest możliwości 

jej samodzielnego powrotu oraz 
drugi, gdzie zakładano, że osoba 
poszkodowana znajduje się nad 
taflą wody i ma problemy w utrzy-
maniu się na powierzchni wody. 
Ponadto w ramach prewencyj-
nego zabezpieczenia zbiorników 
wodnych, w celu ograniczenia wy-
padków utonięć, przy współpracy 
z Policją dokonano prewencyj-
nych patroli wodnych składają-
cych się ze strażaków i policjan-
tów. Patrolowano linię brzego-
wą jeziora, zarówno z wody, jak 
i z brzegu, a jednocześnie do-
skonalono współpracę pomiędzy 
funkcjonariuszami Państwowej 
Straży Pożarnej i Policji, z Ko-
mend w Gostyninie � przekazał st. 
bryg. Andrzej Ledzion z Komen-
dy Powiatowej Państwowej Stra-
ży Pożarnej w Gostyninie. 

Wspólne działania Państwowej 
Straży Pożarnej i Policji mogą 
być istotnym elementem poprawy 
bezpieczeństwa na wodach, w tym 
ograniczenia wypadków tonięć 
osób.

(eg)

Strażacy doskonalili techniki ratownictwa

Uratują tonącego

Strażackie ćwiczenia nad wodą są konieczne, aby uratować jak naj-
więcej osób tonących
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Bielsk
W Bielsku odbyły się zawody ro-

werowe w ramach cyklu Legia MTB 
Maraton, których współorganizato-
rem była gmina Bielsk. Rowerzyści, 
którzy przybyli z całego wojewódz-
twa mazowieckiego, rywalizowali 
na trzech dystansach: Giga � 70 km, 
Mega � 42 km oraz Mini � 14 km, 
a najmłodsi na specjalnie przygoto-
wanej trasie o długości ok. 1 km na 
terenie miasteczka zawodów.

Bodzanów
Na stadionie LKS Huragan 

w Bodzanowie odbyły się Gminne 
Zawody Sportowo-Pożarnicze. Do 
udziału w zawodach zgłosiło się 
7 męskich drużyn OSP, 1 kobieca 
drużyna OSP, 3 Młodzieżowe Dru-
żyny chłopięce i 1 Młodzieżowa 
Drużyna dziewczęca. W kategorii 
drużyn męskich zwyciężyli ochot-
nicy z OSP Mąkolin, w kategorii 
drużyn żeńskich OSP Bodzanów. 
Zarówno wśród chłopięcych, jak 
i dziewczęcych MDP najlepsi oka-
zali się zawodnicy i zawodniczki 
z OSP Kanigowo. 

Brudzeń Duży
W Parzeniu odbyły się gminne za-

wody sportowo-pożarnicze. Wzięło 
w nich udział 9 jednostek męskich, 
1 żeńska (OSP Sikórz) i 1 młodzie-
żówka (OSP Sikórz). I miejsce w ka-
tegorii jednostek męskich wywal-
czyli ochotnicy z OSP Parzeń.

Bulkowo
4 września 2022 r. w Blichowie 

na terenie przy Szkole Podstawowej 
im. Armii Krajowej odbędzie się 
�Święto Plonów � Gmina Bulkowo 
2022�. Podczas uroczystości odbę-
dzie się konkurs o nagrodę Wójta 
Gminy Bulkowo na najciekawszy 
wieniec dożynkowy oraz Turniej 
Sołectw Gminy Bulkowo. Osoby 
zainteresowane udziałem w kon-
kursach mogą już zgłaszać chęć 
swojego uczestnictwa. Regulaminy 
oraz formularze można znaleźć na 
stronie www.bulkowo.pl.

Drobin
Urząd Gminy poinformował 

o wyborze najkorzystniejszej oferty 
w przetargu na przebudowę drogi 
wewnętrznej w miejscowości Karsy. 
Zadanie wykona Przedsiębiorstwo 
Budowlano-Usługowe �Nowbud� 
Agnieszka Kleniewska z Płońska.

Gąbin
Burmistrz podpisał umowę z wy-

konawcą zadania �Modernizacja in-
frastruktury drogowej � budowa 
i przebudowa dróg gminnych na te-
renie miasta i gminy Gąbin�. Wyko-
nawcą zadania zostało Przedsiębior-
stwo Robót Drogowo-Budowlanych 
S.A. z Gostynina, które przedstawiło 
ofertę na kwotę 10 984 074,51 zł. 

Gostynin
Gminny Zakład Komunalny 

z siedzibą w Solcu apeluje do miesz-
kańców o oszczędne i racjonalne 
gospodarowanie wodą z sieci wodo-
ciągowej do czasu zmiany sytuacji 
pogodowej. GZK prosi wszystkich 
użytkowników o pobór wody tylko 
do niezbędnych potrzeb bytowych.

Gozdowo
Gmina otrzymała dofinansowa-

nie w ramach poddziałania 19.2 
�Wsparcie na wdrażanie operacji 
w ramach strategii rozwoju lo-
kalnego kierowanego przez spo-
łeczność� objętego PROW na lata 
2014-2020, złożony na operację: 
�Termomodernizacja budynku 
świetlicy wiejskiej wraz z podjaz-
dem dla osób niepełnosprawnych 
w m. Cetlin, gmina Gozdowo�. 
Kwota dofinansowania to 104 
971,00 zł. Koszt całkowity realiza-
cji zadania wynosi 164 971,13 zł.

Spacerkiem po gminach

Na terenie miasta Sierpca poja-
wił się barszcz Sosnowskiego. To 
roślina wyjątkowo niebezpiecz-
na dla ludzi, powodująca groźne 
poparzenia. Straż Miejska zli-
kwidowała kilkanaście krzaków 
na trenie skarpy za parkingiem 
sklepu Gram Market. Teren został 
sprawdzony i oczyszczony z tej 
dosyć inwazyjnej rośliny. 

� Apelujemy do mieszkańców 
o ostrożność, gdyż kontakt z tym 
chwastem może być bardzo niebez-
pieczny dla zdrowia � apeluje Jaro-
sław Perzyński, burmistrz Sierpca.

Jak rozpoznać barszcz Sosnow-
skiego? Najbardziej charaktery-
styczną cechą barszczu jest jego 
rozmiar. Jest jedną z największych 
roślin zielnych na świecie. Osiąga 
od 1 do nawet 4 m wysokości. Cha-
rakteryzuje się baldaszkowatymi 
ogromnymi kwiatostanami koloru 
białego (niekiedy różowawego) oraz 
wielkimi liśćmi (do 2 m długości 
i więcej, o szerokości do 150 cm). 
Kwiaty wydzielają charakterystycz-
ny zapach związany z obecnością 
związków kumarynowych. Na ło-
dygach i liściach rośliny znajdują 
się charakterystyczne włoski produ-
kujące toksyczną substancję (na ło-
dydze znajduje się mniej włosków, 
mocniej owłosione są ogonki liścio-

we). Ze względu na kształt może być 
mylony z koprem lub arcydzięglem.

Dotknięcie rośliny może spowo-
dować oparzenia II i III stopnia. 
Objawy występują po około 15 mi-
nutach od kontaktu z rośliną. Stan 
zapalny utrzymuje się kilka dni, 
a zmiany skórne w postaci zaczer-
wienienia skóry, ciemnych plam 
lub blizn znacznie dłużej. Miejsca 
podrażnione zachowują wrażliwość 
na światło ultrafioletowe nawet 
przez kilka lat. W skrajnych  przy-
padkach może dojść do rozległej 
martwicy skóry, wymagającej pilne-
go leczenia chirurgicznego. Innymi 
objawami są: nudności, bóle głowy, 
wymioty, podrażnienie dróg odde-
chowych, zapalenie spojówek.

W przypadku bezpośredniego 
kontaktu z tą rośliną należy jak naj-
szybciej umyć skórę zimną wodą 
z mydłem, aby usunąć z jej po-
wierzchni sok rośliny. Warto też 
chronić skórę przed promieniami 
słonecznymi przez przynajmniej 
48 godzin od kontaktu, nawet jeśli 
w tym czasie nie pojawiają się żad-
ne objawy. Jeżeli wystąpi reakcja 
zapalna, w celu złagodzenia symp-
tomów można zastosować okłady 
z mokrych kompresów lub lodu, 
a doustnie dostępne bez recepty leki 
antyhistaminowe.

Jeśli ktoś w okolicy zauważy tę 
roślinę, należy zgłosić to do Straży 
Miejskiej: tel. 24/ 275 - 20 - 66. 

BS

Barszcz Sosnowskiego � nigdy nie dotykaj, zawsze zgłaszaj

Straż Miejska likwiduje�

Za nami miodobranie w skanse-
nie. To jedna z ulubionych imprez 
plenerowych stałych bywalców Mu-
zeum Wsi Mazowieckiej w Sierpcu. 
W tym roku w wydarzeniu uczest-
niczyło prawie 3500 osób! 

� Największym zainteresowaniem 
zwiedzających cieszyły się poka-
zy pszczelarstwa przygotowane 
w zagrodach chłopskich. Była to 
okazja, by na żywo zobaczyć narzę-

dzia i sprzęty stosowane w hodowli 
pszczół na przestrzeni ostatnich 200 
lat. Zwiedzający mogli się przyjrzeć 
odymianiu, wybieraniu ramek z ula, 
odsklepianiu z nich wosku i wiro-
waniu miodu. Każdy mógł też spró-
bować świeżej patoki � opowiada 
Jarosław Asztemborski, pracownik 
skansenu. 

Ponadto członkowie Bractwa 
Bartnego Augustów przygotowa-
li pokazy dziania barci i wspinania 
się do niej z pomocą leziwa. Pod-
czas zwiedzania ekspozycji turyści 
obejrzeć mogli najczęściej spoty-
kane na terenie Polski typy uli � od 
kłodowych, przez słomiane, po ule 
skrzynkowe z ramkami. W jednej 
z pasiek gospodyni szyła ze słomy 
ul, tzw. koszkę, a w zagrodzie sto-
larz zbijał ramki dla pszczół.

W muzealnym kościele odpra-
wiona została uroczysta msza święta 
w intencji pszczelarzy. Uczestni-
czyła w niej liczna w tym dniu brać 

pszczelarska. Swoim gościom mu-
zeum zaoferowało również koncert 
fortepianowy we wnętrzach dwor-
skiego salonu. Na scenie amfiteatru 
zaś wystąpiła kapela folklorystyczna 
Tumigraj. 

W pozostałych zagrodach też było 
ciekawie. W młynie pracował mły-
narz, z kuźni słychać było uderzenia 
młota kowalskiego, szewc opowia-
dał o dawnych metodach naprawy 
obuwia, a we dworze szlachcianka 
haftowała na tamborku. Warto było 
zajrzeć na kiermasz, gdzie można 

było zakupić nie tylko miód, ale też 
pierzgę, propolis, mleczko pszczele, 
wyroby z wosku, naturalne kosme-
tyki, jak również rękodzieło i trady-
cyjne produkty regionalne. 

Miodobranie za nami, a przed 
nami �Żniwa w skansenie�. Warto 
zarezerwować  niedzielę, 7 sierpnia 
na wyjazd do Sierpca. Na przylega-
jące do zagród skansenu pola wyj-
dą żniwiarze zaopatrzeni w sierpy 
i kosy, wyjadą też kosiarki konne. 
Na rżyskach staną stygi. Na scenie 
wystąpią zespoły ludowe w widowi-
skach dożynkowych, a w chłopskich 
domostwach będzie można poznać 
ludowe zwyczaje związane z okre-
sem żniwnym. Aktualne informacje 
o wydarzeniach znaleźć można na 
stronie mwmskansen.pl oraz w me-
diach społecznościowych. 

Honorowy patronat nad wydarze-
niem objął Adam Struzik, marszałek 
województwa mazowieckiego.

BS

Za nami miodobranie, przed nami żniwa

Słodka niedziela 
w skansenie
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Jarosław Perzyński, burmistrz 
Sierpca podczas ostatniej sesji 
Rady Miejskiej Sierpca uzyskał 
wotum zaufania i absolutorium. 

Podczas spotkania podane zostały 
również informacje dotyczące rozli-
czenia przez miasto 2021 roku. Mia-
sto zakończyło ten okres z dochoda-
mi w kwocie ok. 101 milionów zło-
tych. Jak informuje burmistrz Sierp-
ca, od 2013 roku nastąpił wzrost 
dochodów o blisko 54 mln zł.

� Jednocześnie Regionalna Izba 
Obrachunkowa, jak i Komisja Re-
wizyjna pozytywnie zaopiniowały 
sprawozdanie finansowe z wykona-
nia budżetu Miasta Sierpc za 2021 
rok � mówi włodarz Sierpca.

Jak dowiadujemy się w sierpec-
kim ratuszu, pozyskiwanie środków 
zewnętrznych - dokładnie ponad 
9,2 mln zł � a do tego racjonalne 
i oszczędne wydatki pozwoliły reali-
zować wszystkie założenia inwesty-
cyjne. Nie było groźby ograniczania 
inwestycji w tych niestabilnych eko-
nomicznie czasach.

Burmistrz, po uzyskaniu pełnego 
poparcia dla swoich dotychczaso-
wych działań na fotelu włodarza 
Sierpca, podziękował za profesjona-
lizm i zaangażowanie pracownikom 
Urzędu Miasta w Sierpcu, a także 
pracownikom wszystkich jednostek 
podległych. Docenił również udaną 
i konstruktywną współpracę z rad-
nymi miejskimi. 

BS

Wotum zaufania i absolutorium 
dla burmistrza

Większe dochody 
w Sierpcu

Jarosław Perzyński, burmistrz Sierpca dziękuje za owocną współ-
pracę radnym
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Kutno
Zakończono modernizację uli-

cy Wysockiego, która łączy ulice: 
Chodkiewicza i Północną. Wyko-
nana została nowa nawierzchnia 
ulicy, wjazdy do posesji, chodnik 
o szerokości od 1,5 do 2 metrów, 
wymieniono również krawężniki. 
Realizacja inwestycji drogowej 
kosztowała ok. 520 tys. zł. 

Łąck
Centrum Kultury, Rekreacji 

i Sportu zaprasza dzieci na zajęcia 
wakacyjne. W programie m.in. za-
jęcia plastyczne, wokalne, sporto-
we, warsztaty oraz wyjazdy. Szcze-
gółowe informacje można znaleźć 
na stronie www.gminalack.pl.

 Mała Wieś
Urząd gminy poinformował, że 

w ramach funduszu sołeckiego na 
2022 r. na zadania związane z bie-
żącym remontem dróg wydano 186 
303,65 zł i wbudowano 386 ton 
tłucznia betonowego, 384 ton dolo-
mitu, 100 ton destruktu oraz 2140 ton 
pospółki drogowej. Prace drogowe 
przeprowadzono m.in. w Nowych 
Gałkach, Wilkanowie oraz Podgórzu. 

Mochowo
W świetlicy wiejskiej w miejsco-

wości Malanowo Stare odbyły się 
kolejne warsztaty z seniorami, na 
które licznie przybyli członkowie 
Chóru �Złota Jesień�. Głównym ce-
lem spotkania było uświadomienie 
starszych osób i przekazanie im wie-
dzy na temat zagrożeń, jakie mogą 
spotkać ich w codziennym życiu.

Nowy Duninów
Wójt Gminy poinformował, że 

zatrudni trzy osoby w ramach ro-
bót publicznych. Będą to przede 
wszystkim prace porządkowe na 
terenie gminy Nowy Duninów. 
Więcej informacji można uzyskać 
pod nr tel.: +48 608 121 765.

Pacyna
Do wtorku, 19 lipca można skła-

dać oferty w przetargu na rozbudo-
wę, przebudowę i zmianę sposobu 
użytkowania budynku świetlicy na 
bibliotekę gminną. Szczegółowe 
informacje można znaleźć na stro-
nie www.bip.pacyna.mazowsze.pl.

Raciąż
1 lipca oficjalnie uruchomiono 

Wirtualne Muzeum Ziemi Racią-
skiej. Burmistrz serdecznie zachęca 
do wirtualnych odwiedzin i zapo-
znania się z dotychczas pozyskany-
mi zbiorami. Można je znaleźć na 
stronie www.muzeum.umraciaz.pl.

Radzanowo
Wójt wspólnie z przewodniczą-

cą Rady Gminy Jolantą Sochacką 
uczestniczyli w oficjalnym otwar-
ciu zmodernizowanego przejścia 
dla pieszych przy Zespole Szkolno-
-Przedszkolnym w Rogozinie. In-
westycja została zrealizowana przez 
Starostwo Powiatowe w Płocku.

Rościszewo
W parku w Rościszewie na 83 

kasztanowcach została zastosowana 
nieinwazyjna metoda mechaniczna 
polegająca na rozklejeniu opasek 
z nietoksycznym klejem i wywie-
szenie pułapek feromonowych. Pu-
łapki mają na celu zwabienie owa-
dów i zatrzymanie na opasce, co ma 
utrudnić ich rozmnażanie. 

Sanniki
Podczas ostatniej sesji po przed-

stawieniu raportu o stanie Miasta 
i Gminy Sanniki za rok 2021, radni 
podjęli jednogłośnie uchwałę w spra-
wie udzielenia burmistrzowi wotum 
zaufania. Radni jednogłośnie podjęli 
również uchwałę w sprawie udziele-
nia włodarzowi absolutorium. 

Spacerkiem po gminach

Ekologiczne działania od kilku 
lat są wpisane w wizję bibliote-
ki w Bulkowie, a dzięki kolejnym 
projektom udaje się realizować ko-
lejne ciekawe pomysły. To miejsce, 
w którym wiedza na temat eko-
logii jest przekazywana w sposób 
przyjazny i kreatywny. Wśród 
tegorocznych inicjatyw, w których 
mogli uczestniczyć mieszkańcy, 
znalazły się m.in. projekty  �Złap 
EkoBakcyla� oraz �Zoomerzy i cy-
frowa ekologia w Bulkowie�.

Projekt �Złap EkoBakcyla� był 
doskonałą okazją nie tylko do posze-
rzenia wiedzy ekologicznej, ale tak-
że do wspólnej, kreatywnej zabawy. 
� Jednym z najważniejszych elemen-
tów tego projektu było przygotowa-
nie ścieżki ekologiczno-edukacyjnej 
prowadzącej do biblioteki, która 
będzie służyć młodym mieszkań-
com w edukacji i zabawie naszych 
najmłodszych mieszkańców. Ścież-
ka została wykonana w duchu DIY, 
jest  podzielona na 4 części, a każda 
z nich przedstawia inną porę roku. 
Poza namalowanymi na chodniku: 
zwierzętami, labiryntami, po których 
należy wykonywać zadania rucho-
we, na pergolach zostały umiesz-
czone ekologiczne wiersze, zagadki, 
ciekawostki i piosenki ukryte w QR 
kodach � mówi dyrektor biblioteki 
Natalia Maćkiewicz.

Projekt był realizowany w Biblio-
-Pracowni od stycznia do czerwca 
2022 r.  Został on dofinansowany 
w ramach Programu Pracownie 
Orange. Na jego realizację pracow-

nia otrzymała dotację z Fundacji 
5Medium w wysokości 2 000 zł, 
wkład własny w projekcie wyniósł 
540 zł. Jego uczestnikami byli 
uczniowie klasy III B ze Szkoły 
Podstawowej w Bulkowie, którzy 
dzięki spotkaniom, warsztatom, no-
wym technologiom i zabawie uczyli 
się zasad ekologii.

Uroczyste zakończenie projektu 
�Złap EkoBakcyla� odbyło się pod 
koniec czerwca. Podczas wydarzenia 
nastąpiło oficjalne otwarcie ścieżki 
edukacyjno-ekologicznej. W wyda-
rzeniu uczestniczyli m.in. wójt gmi-
ny Bulkowo - Gabriel Graczyk, kla-
sa III B ze Szkoły Podstawowej im. 
M. Konopnickiej w Bulkowie pod 
opieką Sylwii Żukowskiej oraz Mar-
ty Tuszyńskiej oraz maskotka gminy 
Bulkowo. Symbolicznego przecię-
cia wstęgi dokonali wspólnie: wójt 
Gabriel Graczyk, uczennica klasy III 
Marysia i maskotka gminy Bulkowo 
oraz kolejno cała grupa projektowa 

w składzie: Natalka, Anita, Wojtek, 
Antek, Bartek, Tomek, Seweryn, 
Janek, Kacper, Adaś, Bartek, Kaj-
tek i Marcel. Następnie odbyło się 
podsumowanie projektu oraz występ 
klasy III. Była to także doskonała 
okazja do wręczenia podziękowań 
za udział w projekcie oraz gadżetów. 
Uczestnicy znaleźli również czas na 
zabawę na ścieżce z wykorzysta-
niem tabletów. 

Ale to nie koniec proekologicz-
nych działań w Bulkowie. Kolejnym 
ekologicznym działaniem, które 
było realizowane od kwietnia do 
czerwca 2022 r. w Pracowni Oran-
ge w Bulkowie był młodzieżowy 
projekt �Zoomerzy i cyfrowa eko-
logia w Bulkowie�. Projekt miał 
na celu zapoznanie młodzieży z te-
matyką cyfrowego śladu węglowe-
go, nowych technologii i DIY oraz 
utworzenie ekologicznej gry tere-
nowej dla dzieci. � W marcu został 
złożony wniosek napisany wspólnie 

z młodzieżowym liderem Adamem 
Chmielewskim. W ramach Progra-
mu Pracownie Orange z Fundacji 
5Medium otrzymaliśmy kolejne do-
finansowanie w wysokości 1 500 zł 
na realizację cyklu 5 warsztatów z  
klasą VIII A ze Szkoły Podstawowej 
w Bulkowie. W ramach działania 
został zakupiony pojemnik na korki 
w kształcie liścia, dzięki wsparciu 
finansowemu partnera projektu wój-
ta Gabriela Graczyka otrzymaliśmy 
z Urzędu Gminy w Bulkowie kwotę 
w wysokości 800 zł, przy wkładzie 
z projektu 500 zł � mówi Natalia 
Mackiewicz.

Zwieńczeniem zakończonego 
projektu było symboliczne �od-
słonięcie� pojemnika na nakrętki. 
W pierwszej części wydarzenia 
odbyła się Eko-Gra terenowa przy-
gotowana przez grupę Zoomerów. 
Trasa gry była przeplatana różnego 
rodzaju ciekawostkami ekologicz-
nymi, zagadkami oraz zadaniami 
z wykorzystaniem nowych techno-
logii. Zwycięska grupa otrzymała  
voucher na udział w projekcie lub 
spotkanie autorskie.

W drugiej części odbyło się pod-
sumowanie projektu, w którym 
uczestniczyli wójt Gabriel Gra-
czyk, dyrektor Szkoły Podstawowej 
w Bulkowie Marta Szumska, klasa 
VIII A z wychowawczynią Agniesz-
ką Pikoń oraz uczniowie z klas III 
A i B wraz z wychowawczyniami. 
Odbyło się symboliczne przecięcie 
wstęgi, którego dokonali wójt, mło-
dzieżowy lider Adam Chmielewski 
oraz uczennica klasy III B Natalia 
Wachol. Były też podziękowania 
oraz wręczenie pamiątkowych ga-
dżetów uczestnikom projektu. 

Opr. (ek)

�Złap EkoBakcyla� oraz �Zoomerzy i cyfrowa ekologia�

Wizje biblioteki w Bulkowie
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Do jednostki OSP Ciachcin kilka 
dni temu dotarł ich nowy nabytek. 
To średni samochód ratowniczo-
-gaśniczy marki Renault Midli-
ner M210. To spełnienie marzeń 
strażaków ochotników z Ciachcina 
o możliwości niesienia profesjo-
nalnej pomocy przy akcjach ratow-
niczo-gaśniczych. 

Przybycie do jednostki nowego 
samochodu ratowniczo-gaśniczego 
to wielkie święto nie tylko dla straża-
ków, ale także dla całej społeczności 
lokalnej. Nie dziwi więc fakt, że na 
trasie przejazdu można było zoba-
czyć mieszkańców, którzy chcieli 
dzielić tę wspaniałą chwilę ze swo-
imi druhami i druhnami. Trzeba przy-
znać, że uroczystość przyjazdu samo-
chodu ratowniczo-gaśniczego została 
przygotowana z prawdziwą finezją. 
Były kolorowe race, fontanna wodna 
i strzelanie korków od szampana. Ca-
łość tworzyła naprawdę piękny spek-
takl, który warto było zobaczyć.

Nowy nabytek Ochotniczej Stra-
ży Pożarnej to średni samochód ra-
towniczo-gaśniczy Renault Midliner 
M210. � Auto posiada zbiornik wod-
ny o pojemności 3000 litrów. Wydaj-
ność autopompy to 2400 litrów na 
minutę, na wyposażeniu auta znaj-
duje się szybkie natarcie. Samochód 
posiada  napęd szosowy 4x2, a obsa-
da wozu to 9 osób � wyjaśnia prezes 
Piotr Kujawa. 

Podczas oficjalnego przywitania 
nowego samochodu nie mogło za-
braknąć gości. Wspólnie ze straża-
kami świętowali m.in. wójt gminy 
Bielsk Józef Jerzy Rozkosz, wice-
przewodnicząca Rady Powiatu Płoc-
kiego Magdalena Woja, wiceprze-
wodniczący Zarządu Wojewódz-
kiego ZOSP RP Hilary Januszczyk, 
prezes Zarządu Gminnego ZOSP RP 

Andrzej Tomaszewski oraz Ko-
mendant Gminny OSP Krzysztof 
Mianecki, a także przedstawiciele 
zaprzyjaźnionych jednostek OSP. 
Uroczystość uświetniła obecność 
mieszkańców Ciachcina oraz oko-
licznych miejscowości. 

Jednostka OSP Ciachcin leży przy 
drodze krajowej nr 60, na której do-
chodzi do wielu zdarzeń drogowych. 
W związku z tym, zarząd jednostki 
podjął kroki w celu pozyskania środ-
ków na zakup samochodu ratowni-
czo-gaśniczego, który to zwiększył-
by potencjał bojowy jednostki. 

Jak podkreślają strażacy, zakup 
samochodu to inwestycja w bezpie-
czeństwo mieszkańców Ciachcina, 

okolicznych miejscowości i całej 
gminy Bielsk. � Po wielu stara-
niach i podjętych działaniach, udało 
się zgromadzić potrzebne środki fi-
nansowe na zakup wozu bojowego. 
Zakup sfinansowano ze środków 
własnych Ochotniczej Straży Pożar-
nej w Ciachcinie, a także w ramach 
otrzymanych darowizn od sponso-
rów w tym: Starostwa Powiatowego 
w Płocku, Urzędu Gminy w Bielsku, 
Ventura Signum, GFM Rusztowa-
nia, Mark- Gaz, Mon-Gaz oraz PUH 
Maciej Sarzalski � mówi prezes jed-
nostki Piotr Kujawa. � Zakup samo-
chodu to dobry początek dla rozwoju 
naszej jednostki OSP � dodaje.

(ek)

Kupili wóz strażacki Renault Midliner M210

Druhowie z Ciachcina
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Sierpc
Urząd Gminy poinformował 

o wynikach otwartego konkursu 
na realizację zadania publiczne-
go w zakresie wspierania i upo-
wszechniania kultury fizycznej. 
Dotacje w wysokości 80 000 zł 
otrzyma LKS �Orzeł� Goleszyn.

Słubice
Na boisku przy Szkole Podstawo-

wej w Słubicach odbył się Piknik 
Strażacki dla najmłodszych. Uczest-
nicy mogli m.in. obejrzeć samocho-
dy gaśnicze, specjalne, łodzie oraz 
zabytkowy wóz konny. Obok sprzę-
tu na murawie stanęły przeszkody 
znane ze zmagań Młodzieżowych 
Drużyn Pożarniczych, stoiska z watą 
cukrową oraz dmuchane zamki.

Słupno
Po trzyletniej przerwie związanej 

z pandemią w Święcieńcu odbyły 
się Zawody Strażacko-Pożarnicze. 
Wzięło w nich udział 8 drużyn Ochot-
niczych Straży Pożarnych, w tym 
jedna Młodzieżowa Drużyna z OSP 
Słupno oraz jedna Kobieca Drużyna 
z OSP Święcieniec. I miejsce w ka-
tegorii drużyn męskich wywalczyli 
strażacy z OSP Święcieniec. 

Stara Biała
Wójt Sławomir Wawrzyński oraz 

przewodnicząca Rady Gminy Stara 
Biała Małgorzata Lewandowska wzięli 
udział w uroczystym otwarciu przejścia 
dla pieszych w Białej na ulicy Kordec-
kiego (na drodze nr 6905). Przejście 
zostało wyposażone w dwie lampy 
hybrydowe (zasilane panelem fotowol-
taicznym oraz mini-turbiną wiatrową). 

Staroźreby
Urząd Gminy poinformował 

o wyborze najkorzystniejszej ofer-
ty w przetargu na budowę wiaty re-
kreacyjnej przy świetlicy wiejskiej 
w Dłużniewie. Zadanie wykona 
Zakład Gospodarki Komunalnej 
Gminy Staroźreby Sp. z o.o.

Szczawin Kościelny
Wójt zaprasza mieszkanki gminy na 

bezpłatne badania mammograficzne. 
Mogą z nich skorzystać kobiety mię-
dzy 50. a 69. rokiem życia. Mammo-
bus znajdować się będzie przy Ośrod-
ku Zdrowia Dr Medyk, ul. Jana Pawła 
II 7. Badanie będzie można wykonać 
20 lipca w godz. 8.00 � 12.00.

Szczutowo
Trwa procedura przetargowa do-

tycząca przebudowy drogi gminnej 
w miejscowości Modrzewie. Przed-
miotem zamówienia są prace pole-
gające między innymi na wykonaniu 
robót przygotowawczych, pomiaro-
wych, rozbiórkowych, wykonanie 
jezdni oraz utwardzonego pobocza. 

Wyszogród
Z okazji Dni Wisły odbyły się Za-

wody Wędkarskie dla dzieci o Pu-
char Burmistrza Gminy i Miasta 
Wyszogród. Burmistrz Iwona Gor-
tat przekazała gratulacje wszystkim 
zawodnikom oraz wręczyła dyplo-
my i nagrody. Każdy z uczestni-
ków został nagrodzony akcesoriami 
wędkarskimi oraz dyplomem. 

Zawidz
Druhna OSP Zawidz Kościelny 

Julita Marcinkowska została do-
ceniona podczas Finału Miss Wo-
jewództwa Mazowieckiego. Julita 
otrzymała tytuły: Miss Internautów 
Województwa Mazowieckiego 
2022 oraz Miss Publiczności Wo-
jewództwa Mazowieckiego 2022.

Żychlin
Po raz 10. w parafii Świętych Piotra 

i Pawła odbyła się biesiada parafialna. 
Msza św. i wspólne świętowanie przy 
stole trwało kilkanaście godzin. 

(ek)

Spacerkiem po gminach

Jednostka Ochotniczej Straży 
Pożarnej w Bodzanowie powstała 
w 1907 roku i  należy do grona 
najstarszych jednostek nie tylko 
w gminie Bodzanów, ale także 
w całym powiecie płockim. Od mo-
mentu powstania jej członkowie 
dbają o bezpieczeństwo i strzegą 
mieszkańców swojej miejscowo-
ści oraz jej okolic. Swoją służbę 
traktują jako misję, która w wielu 
przypadkach przechodzi z pokole-
nia na pokolenie. Dzięki zaanga-
żowaniu i pasji swoich członków 
straż w Bodzanowie od 115 lat 
stoi na straży życia, zdrowia 
i mienia mieszkańców.

Druhowie z Bodzanowa to ludzie, 
na których zawsze można polegać. 
Są zawsze wszędzie tam, gdzie 
ktoś potrzebuje pomocy. Czuwają 
w dzień i w nocy, aby ich sąsiedzi 
mogli spokojnie spać. Jednostka 
od wielu już lat należy do struktur 
Krajowego Systemu Ratowniczo-
-Gaśniczego, co jest wyrazem ich 
profesjonalizmu i doskonałego przy-
gotowania. Ale oni nie spoczywają 
na laurach. Kiedy tylko jest ku temu 
okazja, robią wszystko, żeby podno-
sić swoje umiejętności. Wszystko 
po to, aby jeszcze lepiej i w szer-
szym zakresie działać na rzecz ludzi. 
� Dzięki otrzymywanemu wsparciu, 
jak i dotacjom na bieżąco doszka-
lamy naszych druhów oraz inwestu-

jemy w niezbędny sprzęt do działań 
ratowniczych. Nasze działania pro-
wadzimy nie tylko na terenie gminy 
Bodzanów, ale także na terenie są-
siednich gmin oraz całego powiatu 
płockiego � mówi prezes jednostki 
Szczepan Kaźmierczak.

W szeregach jednostki służy 
obecnie łącznie 32 druhów i dru-
hen. Wśród nich jest 16 ochotników 
biorących czynny udział w akcjach, 
8 członków wspierających oraz 8 
członków honorowych. Przeszkolo-
nych jest 31 druhów, w tym 2 druh-
ny, którzy są uprawnieni do udzia-
łu w akcjach. Ochotnicy przeszli 
szkolenia z różnych dziedzin. Są to 

m.in szkolenia z zakresu współpra-
cy z LPR, kwalifikowanej pierwszej 
pomocy, ratownictwa technicznego, 
a także szkolenia dowódców i na-
czelników oraz kierowców konser-
watorów.

 O tym, jak wiele pracy i sił ochot-
nicy z Bodzanowa wkładają w swo-
ją służbę, świadczyć mogą statysty-
ki ich wyjazdów. W ubiegłym roku 
jednostka interweniowała 120 razy. 
Druhowie wyjeżdżali do pożarów, 
wypadków komunikacyjnych, ale 
także do usuwania skutków wichur 
i lokalnych podtopień. Członkowie 
OSP Bodzanów brali również czyn-
ny udział w działaniach związanych 
ze stanem powodziowym w Płocku 
oraz Kępie Polskiej.

Strażacy podczas swojej służby 
spotykają się z różnego rodzaju sy-
tuacjami. Niektóre z nich na długo 
zostają w pamięci interweniujących 
druhów. � Każdy wyjazd jest na 
swój sposób trudny i ciężki. Podczas 
swojej służby widzimy cierpienie 
ludzi, którzy tracą bliskich bądź do-
bytek życia. Dojeżdżając na miejsce 
przystępujemy do działań, aby jak 
najszybciej zneutralizować źródło 
zagrożenia. Niesiemy pomoc tym, 
którzy jej potrzebują zgodnie ze sło-
wami �Bogu na chwałę, ludziom na 
pożytek�, które są głównym mottem 
i stanowią najważniejszy cel działa-
nia każdego druha � mówi prezes 

jednostki. � Jedną z najtrudniej-
szych i najbardziej wymagających 
akcji mieliśmy w lipcu 2021 r., kiedy 
to przez teren naszej gminy oraz ca-
łego powiatu przeszły silne wichury. 
Nasi druhowie od momentu dyspo-
zycji spędzili na działaniach w te-
renie ponad 24 godziny. Ale to nie 
był koniec naszej pracy. W kolejnych 
dniach również byliśmy dysponowa-
ni do zabezpieczenia dachów oraz 
dalszego usuwania skutków wichur, 
która naprawdę uderzyła z ogromną 
siłą � wyjaśnia. 

Jednostka z Bodzanowa bardzo 
stara się również o to, aby strażacy 
byli wyposażeni w jak najlepszy 
sprzęt. Druhowie mają do dyspozy-
cji dwa samochody ratowniczo-ga-

śnicze. Pierwszy z nich to fabrycznie 
nowy Opel Movano ze zbiornikiem 
wodnym 1100 litrów. Auto jest 
przystosowane do gaszenia mniej-
szych zarzewi ognia, jest również 
wyposażone w sprzęt do 
działań ratowniczych, 
które mają miejsce m.in. 
podczas wypadków ko-
munikacyjnych. 

Drugim autem, które 
służy strażakom z Bo-
dzanowa, jest Jelcz. Jest 
to ciężki samochód ra-
towniczo-gaśniczy przy-
stosowany do gaszenia 
pożarów. Jelcz jest wy-

posażony w zbiornik o pojemności 
5500 litrów wody. � To duży samo-
chód, który jest niezwykle potrzebny 
podczas akcji gaśniczych. Dzięki 
posiadanemu sprzętowi jesteśmy 
dysponowani nie tylko do akcji na 
terenie naszej gminy, ale także poza 
nią. Braliśmy m.in. udział  w akcji 
gaszenia pożaru w firmie Olewnik 
w Świerczynku � mówi prezes. 

Profesjonalny sprzęt, który jest 
bardzo potrzebny ochotnikom, jest 
niezwykle kosztowny. Właśnie dla-
tego strażacy z Bodzanowa aktywnie 
pozyskują środki zewnętrzne, które 
pozwalają na jego zakup. � W ostat-
nich latach dzięki wsparciu Urzę-
du Marszałkowskiego oraz Urzędu 
Gminy w Bodzanowie udało nam się 
pozyskać fabrycznie nowe auto Opel 
Movano. Dzięki wsparciu z Krajo-
wego Systemu Ratowniczo-Gaśnicze-
go nasza jednostka wzbogaciła się 
o system selektywnego informowaniu 
strażaków. Zakupiliśmy również smok 
ssawny, kliny do stabilizacji auta, tor-
bę medyczną, kamerę termowizyjną, 
a także detektor wielogazowy � opo-
wiada Szczepan Kaźmierczak. � Na-
sza strażnica w ubiegłym roku zyskała 
nowe poszycie dachowe, a w tym roku 
wzbogaci się o nową elewację, co po-
prawi estetykę budynku, który ma bo-
gatą historię. Dzięki wsparciu funda-
cji Energa otrzymaliśmy także środki 
na zakup umundurowania � dodaje.

Działalność OSP to nie tyl-
ko działania ratunkowo-gaśnicze. 
Druhowie aktywnie udzielają się 
również na polu społecznym i cha-
rytatywnym. � Czynnie włączamy 
się w działania charytatywne np. 
robienie pompek i nominacja kolej-
nych jednostek w challenge dla Zosi 
Paczwy. Sprzedawaliśmy również 
kalendarze dla Zosi otrzymane od 
PSP w Płocku. W ten sposób udało 
nam się zebrać 6537,53 zł, co było 
dla nas ogromnym pozytywnym za-
skoczeniem � mówią strażacy. 

Jednostka w tym roku zorgani-
zowała dla dzieci ze Szkół Podsta-
wowych w Bodzanowie i Cieślach 
akcję �Bezpieczne Wakacje�. Jej ce-
lem było promowanie bezpiecznych 
zachowań podczas wakacji. Dzieci 
mogły wysłuchać pogadanki i obej-
rzeć pokazy wykonane przez WOPR 
w Płocku. Ochotnicy z Bodzano-
wa pokazali dzieciom jak udzielać 
pierwszej pomocy przedmedycz-
nej. � Przeprowadziliśmy także po-
zorację wypadku, podczas której 
zadaniem naszym było wydobycie 
poszkodowanego przy użyciu sprzę-
tu hydraulicznego � mówią strażacy.

Kolejnym z sukcesów jednostki 
jest powołanie Młodzieżowej Dru-
żyny Pożarniczej przy OSP w Bo-
dzanowie. W tym roku zaowoco-
wało to trzecim miejscem naszej 
młodzieży podczas zawodów spor-
towo-pożarniczych. Kobieca Dru-
żyna Pożarnicza zajęła natomiast 
I miejsce. � Robimy wszystko, by do-
trzeć do jak największej liczby dzie-
ci i młodzieży, by zaszczepić w nich 
chęć działania w naszych szeregach. 
Wszystko po to, abyśmy odwieszając 
strażacki mundur na wieszak wie-
dzieli, że zrobiliśmy wszystko, aby 
jak najlepiej wyszkolić naszych na-
stępców � podsumowują. 

Eliza Kinalska

Pomagają, uczą i dbają o bezpieczeństwo

Ochotnicy z Bodzanowa

Zarząd jednostki OSP Bodzanów

Szczepan Kaźmierczak � prezes
Paweł Kusy � naczelnik

Łukasz Świderski - zastępca naczelnika
Katarzyna Krystek - sekretarz

Franciszek Szelągowski � skarbnik
Agnieszka Gryz � gospodarz

Adam Jakubowski - członek zarządu

W ramach akcji �Bezpieczne wakacje� strażacy z Bodzanowa pre-
zentowali uczniom jak wygląda ich praca
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W jednostce OSP Bodzanów służą 32 osoby
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Mazowsze P łockie

W Brudzeniu Dużym już po raz 11. 
odbył się Festiwal Ginących Zawo-
dów. Mimo kapryśnej aury to niepo-
wtarzalne wydarzenie przyciągnęło 
prawdziwe tłumy, które doskonale 
bawiły się w stolicy Mazowieckiej 
Szwajcarii. Nie ma się czemu dziwić, 
ponieważ organizatorzy zadbali o to, 
aby każdy mógł znaleźć tu coś dla 
siebie. Nie zabrakło zarówno pysz-
nych dań przygotowanych przez 
koła gospodyń wiejskich, misternego 
rękodzieła, jak również atrakcji mu-
zycznych. Uczestników do wspólnej 
zabawy, pomimo padającego desz-
czu zaprosili m.in. zespół Defis, Ge-
sek, Konstanty Drążek (Fluent) czy 
Tomasz Karolak z zespołem Pączki 
w Tłuszczu. 

Tegoroczna edycja Festiwalu Giną-
cych Zawodów po raz kolejny poka-
zała, że jest to wydarzenie, na którym 
warto być. To nie tylko koncerty po-
pularnych artystów, ale także mnóstwo 
atrakcji pozamuzycznych. Podczas 
festiwalu można było wziąć udział 
w ciekawych warsztatach, a także po-
znać tajniki wykonywania ginących 
zawodów. Uczestnicy mogli zobaczyć 
m.in. jak wygląda artystyczna obróbka 
szkła, tworzenie wyrobów z wikliny, 
gliny czy drewna, a także wziąć udział 

w warsztatach tkackich. Każdy mógł 
także spróbować własnych sił w pracy 
twórczej za sprawą przygotowanych 
przez artystów warsztatów. 
Święto gminy Brudzeń Duży nie 

mogło się obyć bez atrakcji dla naj-
młodszych mieszkańców. Wśród 
nich znalazły się m.in. dmuchany 
plac zabaw czy specjalnie przygo-
towane miasteczko rowerowe. Był 
festiwal kolorów, a także fotobud-
ka oraz konkursy sportowe. Starsi 
uczestnicy mogli skorzystać ze strefy 
bezpieczeństwa, gdzie były symula-
tory dachowania i zderzenia pojaz-
dów czy też komora dymowa oraz 
refleksomierz. Można było także 
sprawdzić swoje umiejętności na to-
rze  Adrenaline Rush.

Na festiwalowej scenie działo się 
bardzo dużo. Wydarzenie rozpo-
czął koncert zespołu Koła Emerytów 
w Brudzeniu Dużym �Sami swoi�. 
Swoje muzyczne talenty zaprezen-
towały również dzieci i młodzież 
z zespołów szkolnych z terenu gminy, 
a także orkiestra dęta działająca przy 
Stowarzyszeniu Przyjaciół Sobowa 
w połączeniu z orkiestrą działającą 
przy OSP Drobin.

Podczas oficjalnego otwarcia im-
prezy wójt Andrzej Dwojnych życzył 
wszystkim uczestnikom wyśmienitej 
zabawy. � Bardzo się cieszę, że festi-
wal cieszy się tak dużym zaintereso-
waniem naszych mieszkańców. Niech 
wszyscy wiedzą, jak wspaniale bawi 
się Brudzeń Duży. Życzę wszystkim 

miłej, pozytywnej i wspaniałej za-
bawy. Festiwal Ginących Zawodów 
uważam za otwarty � mówił wójt 
Andrzej Dwojnych. Swoje życze-
nia dobrej zabawy dla wszystkich 
uczestników złożyli również posłan-
ka Anna Cicholska, posłanka Elżbie-
ta Gapińska, senator Marek Marty-
nowski, przedstawiciel posła Macieja 
Małeckiego Michał Orliński, a także 
reprezentująca marszałka wojewódz-
twa Agnieszka Sulkowska oraz prze-
wodniczący Rady Gminy Tadeusz 
Borowicki. 

Ogromne poruszenie wywołał kon-
cert zespołu Defis. We wspaniałej za-
bawie nie przeszkodził nawet deszcz, 
który akurat w tym momencie pojawił 
się nad Brudzeniem Dużym. Wszyscy 
bawili się doskonale pomimo niesprzy-
jającej pogody. Tego dnia w Brudzeniu 
Dużym popis swoich umiejętności ar-
tystycznych i muzycznych dali także: 
zespół Gesek oraz Konstanty Drą-
żek (Fluent). Gwiazdą wieczoru był 
Tomasz Karolak z zespołem Pączki 
w Tłuszczu. 

To był wspaniały dzień dla wszyst-
kich, którzy tego dnia odwiedzili Bru-
dzeń Duży. Oprócz występów arty-
stycznych oraz pokazów i warsztatów 
rzemieślników i rękodzielników nie 
mogło zabraknąć również czegoś dla 
ciała. O  to zadbały lokalne koła go-
spodyń wiejskich. Na ich pięknych 
stoiskach można było zjeść m.in. tra-
dycyjny chleb ze smalcem i ogórkiem 
kiszonym, bigos czy kluski ziemnia-
czane. Nie zabrakło również słodkości 
w postaci wyśmienitych własnoręcznie 
przyrządzonych ciast oraz smacznej le-
moniady. Festiwal Ginących Zawodów 
to także wspaniałe rękodzieło, które 
przygotowali lokalni artyści. Podczas 
wydarzenia można było nabyć m.in. 
makramy, wiklinowe kosze, kubki czy 
artystyczne wyroby ze szkła. 

Organizatorami wydarzenia byli wójt 
oraz Rada Gminy w Brudzeniu Dużym, 
zaś współorganizowała je fundacja 
�Mocni Mocą Nadziei�. Partnerzy fe-
stiwalu to Gminna Biblioteka Publiczna 
w Brudzeniu Dużym oraz samorząd 
województwa mazowieckiego.  (ek)

Wspaniała zabawa w Brudzeniu Dużym

XI Festiwal Ginących Zawodów

Oficjalne otwarcie XI Festiwalu Ginących Zawodów
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Na scenie zaprezentował się m.in. zespół Defis
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wydarzenia

Marianna Rybicka w swojej 
autobiograficznej książce �Śla-
dami wysiedleń z terenu Żychli-
na podczas II wojny światowej 
21-23.04.1940 r.� wraca do 
wspomnień, z których najbardziej 
traumatyczne było wysiedlenie 
małej dziewczynki z domu ro-
dzinnego w Żychlinie w kwietniu 
1940 roku. Ważna publikacja 
oparta na źródłach historycznych 
oprócz opowieści o losach rodziny, 
zawiera ponad 150 fotografii i ar-
chiwalne dokumenty. 

Pierwszy raz o przeżyciach wo-
jennych opowiedziała w książce 
�Płocczanki Liderki� Anny Marii 
Stogowskiej. We własnej publika-
cji zdecydowała się dać obszerne 
świadectwo tamtych okrutnych dni 
i dokładnie opisać przeżycia swojej 
rodziny, która podzieliła los wie-
lu wysiedlonych z terenu Żychlina 
w 1940 roku. Oparła się na  doku-
mentach oraz aktach IPN i Archi-
wów Państwowych. 

Do napisania wspomnień zmo-
bilizowały ją 75. rocznica zakoń-
czenia II wojny światowej oraz 80. 
rocznica wysiedleń z terenu Żychli-
na. � Wysiedlenie i okres okupacji 
mnie ukształtowały i wpłynęły na 
to, kim jestem. Niepełnosprawność 
siostry, walka o jej naukę i zabez-
pieczenie bytu - to się potem prze-
łożyło na pracę społeczną. Stąd się 
wzięło TPD i Liga Kobiet. Proszę 
mnie traktować jako dziecko woj-
ny. Dziecko, które do 10 roku życia, 
do końca wojny musiało przeżyć 
� podkreślała autorka podczas pre-
zentacji książki w Towarzystwie 
Naukowym Płockim. 

W dniach 21-23 kwietnia 1940 r. 
z ulic Pomorskiej i 3 Maja w Żychli-
nie wysiedlono 163 osoby, również 
rodzinę Marianny Rybickiej. Pięcio-
letnia dziewczynka tak zapamiętała 
tamten dzień: � Przyszło dwóch eses-
manów ubranych na szaro i tłumacz. 
Kazali nam się w pół godziny wypro-
wadzić. Nic nie można było wziąć ze 
sobą oprócz jedzenia na dwa dni, 
bo powiedziano, że tyle nas nie bę-
dzie. Trafili do obozu przejściowego 
w Łodzi przy ulicy Łąkowej. Ma-
rianna pamięta ogromny otoczony 
drutami budynek i tłum ludzi. Co-
dziennie wynoszono zmarłych zawi-
niętych w białe płachty. Przy wejściu 
wszyscy dorośli musieli się rozebrać 
na rewizję. Cenne rzeczy zabierano. 
Z obozu w Łodzi zostali skierowani 
do Bochni. � W relacji naszej mamy 
to był najtrudniejszy okres naszego 
życia. Z Łodzi wszyscy wyjechaliśmy 
chorzy na zapalenie opon mózgowo-
-rdzeniowych. Młodsza siostra zo-
stała kaleką. Była głuchoniema i nie 
widziała na jedno oko. Zmarł naj-
młodszy braciszek i został w Bochni 
pochowany. Ja przeszłam chorobę 
najłagodniej � mówiła Rybicka. 

Gdy udało im się wrócić do Ło-
wicza, ojciec otrzymał pracę w mle-
czarni. Szybko jednak zostali aresz-
towani. � W trakcie aresztowania je-
den z esesmanów powiedział mamie  
w języku polskim: niech pani wyrzu-
ci to kalekie dziecko, bo ono zginie. 

Matka Marianny wróciła do domu 
po dwóch miesiącach. Ojciec Ma-
rian Nowicki za działalność konspi-
racyjną w ZWZ AK trafił do wię-
zienia w Kutnie i tam wielokrotnie 
przesłuchiwany zmarł w 1942 roku. 

Po wojnie ocalała rodzina zamiesz-
kała ponownie w Żychlinie.  

� Było mi bardzo trudno przeka-
zać to, co ja przeżyłam. Bardzo do-
brze rozumiem uciekających dzisiaj 
Ukraińców. Jest to straszne, wyjść 
z domu w pośpiechu bez niczego. 
Nie wiadomo, dokąd uciec i co się 
będzie działo. Mnie gonili Niemcy. 
Ukraińcom lecą na głowy nowocze-

sne pociski. Pamiętajcie państwo 
o tym i pomagajcie w miarę swoich 
możliwości � apelowała doktor Ry-
bicka w Towarzystwie Naukowym 
Płockim.

Kto przybył na promocję mógł 
otrzymać książkę z autografem, 
a �cegiełki� trafiły do organizacji 
charytatywnych. 

Marta Kunavar 

Wojenne wspomnienia płockiej lekarki

Promocja książki 

w Towarzystwie Naukowym Płockim
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Podczas uroczystej gali finału 
Festiwalu Tolerancji Miss Eg-
zotica 2022 zostały przyznane 
Medale Solidarności Kulturowej. 
Wśród odznaczonych znalazł się 
Paweł Mordziński, płocki biz-
nesmen i filantrop. 

Medal jest wyrazem uznania 
i podziękowania za zaangażowa-
nie w rozwój kontaktów i współ-
pracy między społeczeństwami, 
narodami i rasami. Przyznawany 
jest za szerzenie wiedzy na temat 
innych krajów i kultur, za likwi-
dację uprzedzeń wobec mniejszo-
ści, przeciwdziałanie dyskrymina-
cji, w szczególności ze względu 
na religię, kolor skóry, światopo-
gląd czy narodowość. Ważna jest 
tu również działalność w zakresie 
dobroczynności.

W tej dziedzinie Paweł Mor-
dziński jest specjalistą. Gdy Rosja 
napadła na Ukrainę, nie czekał na 
apele. Był jednym z pierwszych, 
który pomógł. Finansowo i oso-
biście pakując paczki, pracując 
w magazynie i uczestnicząc przy 
dystrybucji transportów. Co roku 
angażuje się w Płocku w Wielką 

Orkiestrę Świątecznej Pomocy, 
kupuje też szkolne wyprawki dla 
podopiecznych domu dziecka, 
pomaga ludziom w potrzebie. 
Nie o wszystkich dobroczynnych 
działaniach tego filantropa i dzia-
łacza m.in. na rzecz społeczności 
lokalnej Płocka wiemy. Działa 
często anonimowo. Nie szuka 
rozgłosu. Ale wdzięczne osoby, 
wiedzą komu i jak podziękować 
za okazane wsparcie. Stąd Paweł 
Mordziński jest jednym z zaled-
wie kilku tysięcy Polaków uhono-
rowanych Medalem Henryka Jor-
dana za pomoc potrzebującym. To 
najwyższy dowód uznania ze stro-
ny Towarzystwa Przyjaciół Dzie-
ci. Na co dzień Paweł Mordziński 
jest biznesmenem. Związany był 
z branżą energetyczną, wodocią-
gową, budowlaną, drogową, a na-
wet gastronomiczną. 

Dodajmy, że płocczanin pod-
czas uroczystej gali finału Festi-
walu Tolerancji Miss Egzotica 
2022 znalazł się w wyjątkowym 
gronie laureatów. Medal Solidar-
ności Kulturowej otrzymał rów-
nież Boaz Harpaz. To m.in. czło-
nek zarządu Helping Hand Global 
Forum, ambasador pokoju Po-
wszechnej Rady Pokoju ds. Praw 

Człowieka i Dialogu Międzywy-
znaniowego. Rezerwowy oficer 
izraelskiego wywiadu, doradca 
ds. bezpieczeństwa i cyberbezpie-
czeństwa.

Dalej Andrzej Gąsiorowski - le-
karz, biznesmen, filantrop, muzyk, 
producent filmowy. Współzało-
życiel i przewodniczący Koalicji 
Helping Hand w Izraelu oraz Hel-
ping Hand Global Forum. Helping 
Hand Global Forum reprezentuje 
grupę ponad 50 tys. osób ocala-
łych z Holokaustu, mieszkających 
w Izraelu i jest powiązane z ponad 
250 międzynarodowymi organiza-
cjami partnerskimi. Jest Ambasa-
dorem Pokoju Powszechnej Rady 
Pokojowej ds. Praw Człowieka 
i Dialogu Międzywyznaniowego, 
członkiem Prezydium Stowarzy-
szenia Weteranów II Wojny Świa-
towej w Izraelu.

Medal otrzymał również Ah-
med Obaid AlMansoori - założy-
ciel Strategists Centre w Dubaju, 
think tanku skupionego na spra-
wach geopolitycznych Bliskiego 
Wschodu, założyciel Muzeów 
Skrzyżowania Cywilizacji, zało-
życiel Pierwszej Galerii Pamięci 
o Holokauście w świecie arab-
skim i islamskim.

Ostatnim laureatem jest Amnon 
Shiboleth, założyciel firm praw-
niczych w Izraelu, prezes zarządu 
Blue City oraz Vila Metro w War-
szawie. Udziałowiec amerykań-
skich firm produkujących samo-
chody elektryczne i inne samo-
chody terenowe. Przedsiębiorca, 
inwestor działający w trzech ju-
rysdykcjach: polskiej, izraelskiej 
i amerykańskiej, prawnik. 

Wszyscy uhonorowani zostali 
w Warszawie podczas Festiwalu 
Tolerancji Miss Egzotica 2022. 
Organizatorem przedsięwzięcia 
jest Fundacja Miss Egzotica. Ce-

lem prowadzonego projektu, obok 
walorów artystycznych, estetycz-
nych i rozrywkowych, jest przy-
bliżenie kultury, tradycji, zwy-
czajów innych kontynentów. Przy 
okazji fundacja pokazuje też, że 
Polki reprezentują nie tylko sło-
wiański typ urody. 

Oczywiście, podczas festiwalu 
wyłonione zostały też Laureat-
ki Projektu Miss Egzotica. Miss 
Egzotica 2022 została Sofia Ro-
driguez z Wenezueli, I wicemiss 
- Lallaissa Maiga z Ukrainy, II 
wicemiss - Tafadzwa Machuwe 
z Zimbabwe.  BS

Paweł Mordziński odznaczony medalem Solidarności Kulturowej 

Płocczanin w wyjątkowym 

gronie laureatów

To ostatnie wakacje z bonem 
turystycznym, jego ważność 
upływa 30 września tego roku. 
Na blisko 660 tys. uprawnionych 
osób w województwie mazo-
wieckim wciąż nieaktywnych jest 
około 137 tys. bonów � informu-
je Grzegorz Dyjak z biura praso-
wego ZUS.

Od sierpnia 2020 r. za pomocą 
bonu rodzice mogą płacić m.in. za 
usługi hotelarskie lub imprezy tury-
styczne w Polsce. Do tej pory trans-
akcje opłacone za pośrednictwem 
bonu wyniosły - według danych 
dla województwa mazowieckiego - 
około 357 mln zł.

Bon przyznawany jest na dziecko 
urodzone do końca 2021 r., na któ-
re przysługuje świadczenie wycho-
wawcze lub dodatek wychowawczy 
�Rodzina 500 plus�. Rodzice dzieci 
urodzonych w ostatnich miesiącach 
ubiegłego roku (październik � gru-
dzień) także mogą wykorzystać bon 
turystyczny, mimo że wniosek o 500 
plus złożyli po 31 grudnia 2021 
r. Ważne, żeby zrobili to w ciągu 
trzech miesięcy od narodzin. Zgod-
nie z przepisami rodzice mają trzy 
miesiące na złożenie wniosku o 500 
plus, licząc od dnia urodzenia dziec-
ka. Oznacza to, że opiekunowie, 
którzy złożyli wniosek na początku 
2022 r., na dziecko urodzone w 2021 
r., też mogą liczyć na bon.

Na dziecko przysługuje jeden 
bon w wysokości 500 zł. Dzieci 
z orzeczoną niepełnosprawnością 
dostaną dwa bony w wysokości 
500 zł, jednak, aby otrzymać drugi, 
należy złożyć odpowiednie oświad-
czenie na Platformie Usług Elektro-
nicznych ZUS.

Bon turystyczny jest dostępny 
tylko na Platformie Usług Elektro-
nicznych ZUS. Wystarczy wejść 
na swój profil, w zakładkę �ogól-
ny�, po lewej stronie ekranu jest 
zakładka �bon turystyczny�. Po 
kliknięciu w nią należy uzupełnić 
niezbędne dane kontaktowe, czy-
li adres e-mail i numer telefonu 
komórkowego. Aktywować bon 
można w dowolnym momencie, 
nawet na dzień przed planowanym 
wyjazdem.

Bon przyznawany jest w formie 
dokumentu elektronicznego, ma 
16-cyfrowy numer. Nie podlega wy-
mianie na gotówkę ani inne środki 
płatnicze. Można nim płacić kilka-
krotnie, aż do wyczerpania kwo-
ty. Bon turystyczny ważny jest do 
końca września tego roku. Do tego 
czasu trzeba zrealizować płatność 
bonem, a sama usługa może się od-
być nawet po tej dacie.

Płatności można dokonywać 
w podmiotach, które zarejestrowa-
ły się na liście Polskiej Organizacji 
Turystycznej. Ich lista jest dostępna 
na stronach www.bonturystyczny.
gov.pl, www.pot.gov.pl oraz www.
polska.travel.

opr. (t)

Wciąż można wykorzystać bon turystyczny

Ważność upływa 
30 września

Paweł Mordziński (drugi od lewej) w gronie laureatów Medalu Soli-
darności Kulturowej
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PRACA IT - INFORMATYK 

PROGRAMISTA

Bank Spółdzielczy �Mazowsze� w 
Płocku poszukuje kandydata na sta-
nowisko: Specjalista ds. informaty-
ki. Bank Spółdzielczy �Mazowsze� 
w Płocku, ul. Warmińska 12, 09-408 
Płock. Tel. 242648307 wew. 15 (ka-
dry), e-mail: centrala@bsmplock.sgb.
pl

1046022

PRACA BIUROWA

Praca biurowa bez doświadczenia, 
stała lub dodatkowa. Umowa-zlece-
nie. Zarobki do 4900 zł/mies. Praca 
polega na zdalnym wysyłaniu danych 
na komputerze. Oferujemy przeszko-
lenie, oraz uczciwe warunki pracy. E-
-mail: officeworker.pl@gmail.com

1046157

PRACA DODATKOWA

Miła pani z Płocka podejmie się 
sprzątania mieszkań, biur, mycia 
okien, także prace porządkowe wokół 
domu. Jestem dyspozycyjna, polecam 
swoje usługi. 506-822-773.

102765

4

PRACA HANDLOWIEC

Gąbin - Szukasz elastycznych godzin 
pracy? Chcesz zarabiać na każdej 
umowie podpisanej z klientem? Masz 
wykształcenie min. średnie? Dołącz 
do najbardziej rozpoznawalnej fir-
my pożyczkowej w Polsce i zostań 
Doradcą Klienta! Zadzwoń 600-400-
390!

1045410

PRACA KIEROWCA

Zatrudnię kierowcę kategorii C+E w 
ruchu krajowym z co najmniej pół-
rocznym doświadczeniem, firanka 
(Scania R 2012 r. + naczepa Schmitz 
2013 r.), Praca pn-pt, weekendy wol-
ne, stałe wynagrodzenie, na początek 
6000 zł do ręki. Baza Płock. 791-979-
176 Kamil.

1041495

PRACA NA BUDOWIE - 

REMONTY

Firma Contract zatrudni operato-
rów żurawi wieżowych. Praca na te-
renie Płocka. Wymagane posiadanie 
uprawnień kat. I Ż. Praca w firmie o 
ugruntowanej pozycji na rynku. Wyna-
grodzenia wypłacane terminowo. Kon-
kurencyjne stawki. Tel. 570 485 632.

1042945

Zatrudnię pracowników budowla-
nych (zbrojarz, betoniarz) do pracy 
przy budowie mostu w ciągu dro-
gi powiatowej nr 2995W w miej-
scowości Tłubice. Umowa o pracę. 
Atrakcyjne wynagrodzenie. Kontakt: 
697-977-158, mostykujawy@mosty-
kujawy.pl

1047606

ZATRUDNIĘ zbrojarzy, cieśli, be-
toniarzy oraz osoby do przyuczenia, 
praca w delegacji. 500-250-302.

1046635

Zatrudnimy cieśli-zbrojarzy do pracy 
w Płocku. Wymagane doświadczenie. 
Oferujemy: pracę w firmie o ugrun-
towanej pozycji na rynku, terminowo 
wypłacane wynagrodzenia, atrakcyj-
ne stawki, możliwość podnoszenia 
kwalifikacji zawodowych. Tel. 570 
485 632.

987945

PRACA OPIEKUN

Chętnie podejmę pracę jako opiekun-
ka osób starszych, posprzątam, umyję 
okna. Proszę o kontakt 884-041-833.

1044850

PRACA POZOSTAŁE

Zatrudnię magazyniera do pracy wóz-
kiem widłowym. Praca na umowę w 
pełnym wymiarze. Poniedziałek - pią-
tek 8-16, na terenie Płocka. Mile wi-
dziane doświadczenie, uprawnienia 
UDT, prawo jazdy. 600-954-756.

1047769

PRACA STAŻ

Centrum Szkoleń i Innowacji Sp. z 
o.o. rozpoczyna rekrutację do projek-
tu pt. �STOP dla wykluczenia�, które-
go celem jest wyższa aktywność spo-
łeczno-zawodowa, szkolenie + staż. 
Tel. 690-449-880.

1046560

  Pomoc kuchenna � wykształ-
cenie zasadnicze zawodowe, do-
świadczenie w gastronomii � mile 
widziane, książeczka sanitarno-
-epidemiologiczna � mile widziana, 
chęci do pracy;

  Pracownik budowlany � do-
świadczenie w budownictwie lub 
umiejętności budowlane;

  Pomocnik elektryka � mile wi-
dziane doświadczenie;

  Elektryk � min. 2 lata doświad-
czenia, uprawnienia SEP � mile wi-
dziane, prawo jazdy kat. B � mile 
widziane;

  Dietetyk � wykształcenie wyż-
sze � mile widziane, kierunek: die-
tetyka/technologia żywienia � mile 
widziane, niekaralność;

  Księgowa � wykształcenie 
wyższe, kierunek finanse/podatki � 
mile widziane, min. 3 lata doświad-
czenia, obsługa komputera;

  Tokarz � wykształcenie zasad-
nicze zawodowe, 3 lata doświadcze-
nia, bardzo dobra organizacja pra-
cy, komunikatywność, umiejętność 
pracy w zespole;

  Elektromonter � wykształce-
nie zasadnicze zawodowe, upraw-
nienia na dozór i eksploatację urzą-
dzeń, instalacji i sieci elektroener-
getycznych o napięciu nie wyższym 
niż 1Kv, bardzo dobra organizacja 

pracy, komunikatywność, umiejęt-
ność pracy w zespole;

  Mechanik samochodowy po-
jazdy ciężarowe i autobusy � wy-
kształcenie zawodowe kierunkowe 
� mechanik, prawo jazdy kat. B;

  Kierowca autobusu � prawo 
jazdy kat. D, świadectwo kwalifi-
kacji zawodowej, znajomość prze-
pisów o  ruchu drogowym, nieka-
ralność, dobry stan zdrowia, wyso-
ka kultura osobista, punktualność i 
sumienność w wykonywaniu obo-
wiązków;

  Kosmetolog � wyższe kosme-
tologia, 1 rok doświadczenia � mile 
widziane, mile widziane dodatkowe 
uprawnienia;

  Pakowacz � siła fizyczna (prze-
noszenie ciężarów powyżej 12 kg);

  Spawacz 135 � doświadczenie, 
mile widziane uprawnienia;

  Kierownik produkcji � do-
świadczenie, znajomość rysunku 
technicznego, AutoCAD;

  Kontroler jakości � doświad-
czenie, znajomość rysunku tech-
nicznego, AutoCAD;

  Monter konstrukcji stalowych 
- doświadczenie, znajomość rysun-
ku technicznego;

  Sprzedawca � fakturzysta � 
mile widziane doświadczenie na po-
dobnym stanowisku, obsługa kom-
putera i pakietu MS Office, miła 
aparycja, chęci do pracy, uczci-
wość, pracowitość, zaangażowanie, 
dyspozycyjność;

  Pracownik administracyjny 
� obsługa recepcji � wykształcenie 
wyższe, znajomość języka angiel-
skiego w stopniu komunikatyw-
nym, mile widziane osoby uczące 
się;

  Spawacz MAG 135/136 � min. 
2 lata doświadczenia, uprawnienia 
spawalnicze 135/136;

  Sprzątanie hal produkcyjnych 
� dyspozycyjność, chęci do pracy;

  Pracownik pomocniczy w pro-
dukcji � orzeczenie do celów sani-
tarno-epidemiologicznych lub chęć 
wyrobienia, zdolności manualne, 
dyspozycyjność;

  Fizjoterapeuta � wykształcenie 
wyższe na kierunku fizjoterapia;

  Specjalista ds. rehabilitacji � 
wykształcenie technik fizjoterapii/ 
technik masażysta lub wyższe fizjo-
terapia/ rehabilitacja ruchowa lub 
przygotowanie pedagogiczne wraz 
z ukończonymi studiami wyższy-
mi lub podyplomowymi w zakresie 
wychowania fizycznego;

  Stylistka rzęs � doświadczenie, 
umiejętność stylizacji rzęs;

  Stylistka paznokci � doświad-
czenie;

  Kosmetolog � średnie zawo-
dowe na kierunku kosmetologia, 
umiejętność wykonywania makija-
żu permanentnego oraz zabiegów 
z zakresu medycyny estetycznej � 
mile widziane;

  Pracownik budowlany � mile 
widziane doświadczenie;

  Mechanik samochodowy � 
min. 2 lata doświadczenia, dyspo-
zycyjność.

Więcej ofert pracy 
na stronie internetowej 

Miejskiego Urzędu Pracy 
w Płocku: www.mup.plock.eu

* Oferty ważne na
   8 lipca 2022, godz. 12.00

  Księgowa/księgowy � z wy-
kształceniem średnim ekonomicz-
nym, rocznym doświadczeniem w 
księgowości, dobrą znajomością 
MS Excel, mile widzianą znajo-
mością programu SAP  i zaawan-
sowaną znajomością języka an-
gielskiego;

  Monter sanitarny � z rocz-
nym doświadczeniem zawodowym 
i umiejętnością montażu instalacji 
sanitarnych,  wentylacji i klimaty-
zacji;

  Malarz-piaskarz � z 3-letnim 
doświadczeniem w zawodzie;

  Elektryk budowlany � z pod-
stawowymi uprawnieniami elek-
trycznymi;

  Mechanik � z wykształceniem 
min. zawodowym mechanicznym i 
2-letnim doświadczeniem w zawo-
dzie mechanika samochodów oso-
bowych;

  Monter wentylacji i klimaty-
zacji � z wykształceniem średnim, 
prawem jazdy kat. B i mile widzia-
nym doświadczeniem na stanowisku 
- monter wentylacji i klimatyzacji;

  Spawacz 135 i 111 -  z upraw-
nieniami do spawania metodą 135 
i 111 i 2-letnim doświadczeniem w 
zawodzie;

  Kierowca � z prawem jazdy 

kat. B i D;
  Kierowca kat. C+E � z pra-

wem jazdy kat. CE, kursem na 
przewóz rzeczy i rocznym do-
świadczeniem w zawodzie;

  Mechanik � z wykształceniem 
średnim oraz umiejętnością dia-
gnozowania i naprawy samocho-
dów;

  Operator maszyn i urządzeń 
do produkcji artykułów spożyw-
czych � z wykształceniem zawo-
dowym;

  Magazynier � z wykształce-
niem zawodowym, umiejętnością 
obsługi wózków widłowych i mile 
widzianym doświadczeniem w za-
wodzie;

  Fryzjer � z wykształceniem 
zawodowym kierunkowym i umie-
jętnością strzyżenia, farbowania i 
modelowania;

  Pomoc kuchenna  -  z mile 
widzianym doświadczeniem  w za-
wodzie;

  Złotnik - jubiler � z 6-mie-
sięcznym doświadczeniem w za-
wodzie.

Oferty pracy dla osób 
niepełnosprawnych:

  Pakowacz artykułów spo-
żywczych - z orzeczeniem o nie-
pełnosprawności;

  Gospodarz obiektu, pomoc 
magazynowa - z orzeczeniem o 
niepełnosprawności.

Więcej ofert pracy 
na stronie internetowej 

Powiatowym Urzędzie Pracy 
w Płocku: 

www.pupplock.pl

* Oferty ważne na
7 lipca 2022, godz. 12.00

eprasa.pl 2486108f8b
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BARAN  (21.03-20.04) 
Tydzień będzie pełen ważnych wydarzeń, dlatego bądź czuj-

ny. W pracy osobiście pilnuj ważnych dla ciebie spraw i nie ufaj 
obietnicom kogoś, kto znany jest z zamiłowania do fantazji. Uda 
ci się za to wytropić tajemnicę lub dowiesz się ile zarabia kon-
kurencja. Uświadomisz sobie, ile sam jesteś warty. Doda ci to 
odwagi w decydującej rozmowie z szefem lub inną ważną osobą. 

BYK  (21.04-21.05) 
Zachowaj więcej dystansu do otoczenia, bo możesz być uparty 

i jednocześnie zbyt pewny siebie. Jeśli zbyt wiele weźmiesz na 
swoje barki, to możesz okupić to przemęczeniem i złością na oto-
czenie. A przecież są wakacje. Dlatego najpierw zadbaj o siebie 
i nie przejmuj się tym, co wyprawiają lub opowiadają inne oso-
by. Nie wszystkie plotki się sprawdzą, nie wszystkie ich plany 
dojdą do skutku.

BLIŹNIĘTA  (22.05-21.06)
Czeka cię sympatyczny tydzień, bez większych problemów 

czy strasznych kłótni. Uda ci się więcej niż zwykle czasu po-
święcić na hobby i wakacyjne przyjemności. Dlatego nie odrzu-
caj zaproszeń na ciekawe imprezy, premiery czy wystawy. Nowe 
znajomości będą udane. Nadarzy się okazja do zawarcia przy-
jaźni, która wniesie w twoje życie więcej optymizmu i radości. 

RAK  (22.06-22.07)
Przez cały tydzień będziesz bardzo przekonujący i pomy-

słowy. Bez skrupułów wykorzystaj swoje atuty. W pracy wy-
walczysz podwyżkę lub premię, być może ktoś odda ci długi. 
Przypływ gotówki wprawi cię w doskonały humor, ale pil-
nuj spraw urzędowych. Ktoś może pomóc ci załatwić ważną 
dla ciebie sprawę. Weekend będzie gorący. Warto wybrać się 
gdzieś tylko we dwoje. 

LEW  (23.07-22.08)
Będziesz w doskonałej formie, a szczęście będzie ci sprzyjać. 

Pamiętaj tylko o własnych korzyściach i przestań się wstydzić, 
kiedy szef zapyta cię o pieniądze. Im więcej powiesz, tym więcej 
dostaniesz. W pracy wyjaśni się zagadka lub nieprzychylna ci 
osoba wreszcie zmieni swoje zachowanie. W miłości sukcesy, 
choć Lwy nie będą szukać wakacyjnych flirtów, to miłość może 
znaleźć je sama. 

PANNA  (23.08-22.09) 
Odważnie zabierz się za trudne sprawy. Początek tygodnia 

będzie niespokojny, dlatego dyskretnie wszystkiego pilnuj. Ktoś 
podejmie błędną decyzję, a potem będzie cię błagać o pomoc 
i ratunek. Za to w domu poczujesz przypływ dobrego humoru. 
Postaraj się zrobić coś wbrew rutynie. Możesz odkryć swój nowy 
talent, a nawet pasję. W miłości ważne decyzje spadną na ciebie.

WAGA  (23.09-23.10)
Zapowiada się spokojniejszy tydzień, jeśli tylko nie wplączesz 

się w konflikt z kimś, kto jest nieprzyjemny. W pracy możliwe 
są nowe propozycje, które w efekcie okażą się dla ciebie o wiele 
bardziej korzystne, niż przypuszczasz. Jednak zamiast brać udział 
w niepotrzebnej dyskusji, zajmij się swoimi sprawami. Jeśli nie 
możesz wyjechać, zorganizuj sobie prywatne lato w mieście. 

SKORPION  (24.10-22.11) 
Będziesz miał więcej czasu, aby zająć się prywatnymi sprawami. 

Chętnie spotkasz z krewnymi i przekonasz ich do kilku swoich pomy-
słów. To wprawi cię w doskonały humor. W pracy bądź ostrożny, bo 
możesz przypadkowo spotkać kogoś, za kim wcale nie przepadasz. 
Może jednak bardziej opłaci ci się pogodzić, niż kłócić z tą osobą? 

STRZELEC  (23.11-21.12)
Zapowiada się mnóstwo towarzyskich atrakcji i w efekcie 

może ci zabraknąć czasu na porządki lub zakupy. Wpływ planet 
sprzyja w tym tygodniu niezwykłym spotkaniom, a nawet ujaw-
nianiu różnych sekretów. Jednak nie omawiaj niczego z osoba-
mi, które uwielbiają plotkować za twoimi plecami. W miłości 
wydarzenia nabiorą tempa, ale na romantyczne spotkania w ty-
godniu zabraknie ci czasu. 

KOZIOROŻEC  (22.12-20.01) 
Wakacje sprawią, że złagodniejesz. Będzie ci zależało, aby 

wszędzie panowała zgoda i serdeczna atmosfera. Dlatego chęt-
nie weźmiesz na siebie rolę pośrednika w sporach i negocjacjach, 
co wszystkim wyjdzie na dobre. Przez cały tydzień szczęście ci 
sprzyja, ale ktoś może cię zaskoczyć swoimi pretensjami. Nie 
pozwól, aby wątpliwości lub dąsy popsuły ci humor. Za to na 
randkach będziesz krytyczny.

WODNIK  (21.01-20.02)
Przez cały tydzień ktoś cię będzie rozpraszał i zawracał ci 

głowę swoimi sprawami, bo Mars wkroczy do twojego znaku. 
Współpracownicy nie będą potrafili czegoś zrobić, a krewni 
z trójką uroczych dzieci i psem wpadną z dłuższą wizytą. Nie 
daj się sprowokować do kłótni, ale też nie pozwól się całkowicie 
zdominować, bo przygniotą cię obowiązki. 

RYBY  (21.02-20.03)
Są wakacje i musisz odpocząć. W tym tygodniu będzie ci trud-

no skupić się na tym, co ważne i potrzebne. Dlatego nie stawiaj 
przed sobą zbyt ambitnych zadań. W poniedziałek unikaj nerwo-
wych dyskusji, a reszta tygodnia będzie udana. W pracy zakończ 
konflikt z osobą, która czuje się urażona. Wyciągnij pierwszy 
rękę na zgodę, a wszyscy na tym zyskają. 

Od 25 sierpnia tego roku Za-
kład Ubezpieczeń Społecznych 
będzie wypłacał 14. emeryturę. 
Świadczenie zostanie wypłacone 
z urzędu, czyli nie trzeba składać 
żadnego wniosku.

� Czternasta emerytura, czyli ko-
lejne w 2022 roku dodatkowe roczne 
świadczenie pieniężne trafi do 9,0 
mln emerytów, rencistów i innych 
osób pobierających świadczenia 
długoterminowe, w tym 8,1 mln 
z ZUS � mówi Grzegorz Dyjak z biu-
ra prasowego ZUS. 

Prawo do świadczenia główne-
go będzie badane na 24 sierpnia, 

czyli dzień poprzedzający pierw-
sze wypłaty. Czternastka będzie 
zwolniona z podatku dochodowe-
go. Świadczenie na rękę wyniesie 
1217,98 zł.

� Świadczenie w pełnej wysokości 
otrzyma ok. 7,7 mln osób. W przy-
padku osób ze świadczeniem między 
2900 zł a 4188,44 zł czternastka bę-
dzie zmniejszana zgodnie z zasadą 
�złotówka za złotówkę�. Minimalna 
wysokość czternastki wyniesie 50 zł 
� mówi przedstawiciel Zakładu.

W ZUS terminy wypłaty tego 
świadczenia to: 25 sierpnia, 1, 5, 6, 
10, 15, 20 września. 

Natomiast w systemie mundu-
rowym oraz w przypadku osób po-
bierających zasiłki i świadczenia 

przedemerytalne z ZUS � wypłata 
nastąpi we wrześniu. Z kolei osoby 
pobierające świadczenia rolnicze 
rzadziej niż raz na miesiąc � otrzy-
mają �czternastkę� w październiku.

�Czternastka� będzie wolna od 
potrąceń, np. zajęć komorniczych. 
Nie będzie wliczać się do dochodu 
przy ubieganiu się o pomoc spo-
łeczną, alimenty czy świadczenia 
z programu �Rodzina 500 plus� dla 
niesamodzielnych.

Ze wst ępnych szacunków wyni-
ka, że w tym roku na �czternastkę� 
może zostać przeznaczone nawet 
około 11,4 mld zł, w tym 9,5 mld zł 
dla świadczeniobiorców ZUS.

ZUS: 25 sierpnia ruszy wypłata �czternastek�. 

Nie trzeba składać wniosku

Grzegorz

Dyjak

Biuro

prasowe

ZUS

9 lipca wystarto-
wała tegoroczna edy-
cja wakacyjnych gier 
miejskich przygoto-
wanych przez Książ-
nicę Płocką. W każ-
dą sobotę aż do 20 
sierpnia organizato-
rzy zaproponują inną 
trasę i nowe zagadki. 
Gra rozpoczyna się 
zawsze o godz. 15.00 
w ogrodzie Książnicy.

Zainicjowane w ubie-
głym roku �WyGRAne 
soboty� spotkały się 
z bardzo pozytywnym 
przyjęciem zarówno 
wśród płocczan, jak 

i gości odwiedzających nasze 
miasto. Dlatego też gry miej-
skie będą kontynuowane. Jest ich 
siedem. Pierwsza pod tytułem 
�I wtedy prysły zmysły� już się 
odbyła. Na kolejne Książnica za-
prasza: 16 lipca (�Tajemnica zie-
lonej pieczęci� � historia szpie-
gowska i zadania niespodzianki), 
23 lipca (�Agafia i koleżanki� 
� o płocczankach z humorem, 
tajemnicą, sensacją), 30 lipca 
(�Poszukiwacze zaginionej kart-
ki� � na tropie dobrej literatury), 
6 sierpnia (�Artefakty i frywolit-
ki� � o dawnych rzemieślnikach, 
kupcach i nie tylko), 20 sierp-
nia (�Płocki pitaval� � wokół 
prawdziwych i literackich spraw 
kryminalnych). 13 sierpnia bo-
haterem gry �Władek w kadrze�  
będzie Władysław Broniewski. 
Czas przejścia trasy wynosi oko-
ło 2 godzin.

� Każdy może dołączyć do po-
szukiwaczy przygód, wybrać się 
na spacer i rozwiązać kilka za-
gadek. Każda gra ma inny temat, 
zada nia i trasę. Do udziału zapra-
szamy wszystkich, bez względu na 
wiek, indywidualnie i w grupach. 
Nie obowiązują zapisy � zaprasza-
ją bibliotekarze. Więcej informa-
cji pod nr tel. 24 268 00 15.

(l.)

Władysław Broniewski w kadrze

Wejdź do gry

Wszystkich milusińskich, którzy 
wakacje spędzają w mieście, NK 
Przedwiośnie zaprasza na spe-
cjalne pokazy filmowe. W reper-
tuarze są bajki i filmy familijne, 
również z polskim dubbingiem. 
Seanse odbywają się w każdą 
sobotę i niedzielę o godz. 11.00. 
Towarzyszą im zabawy i animacje 
przygotowane przez Teatr Form 
Wielu. Bilet kosztuje 15 zł. 

16 i 17 lipca dzieci zobaczą �Nie-
zgaszalnych�. To historia, której bo-
haterką jest Georgia. Dziewczynka 
marzy o tym, aby iść w ślady ojca 
i pracować w nowojorskiej straży 
pożarnej. Niestety, żyje w czasach, 
gdy kobiety nie mogą jeszcze wy-
konywać przypisanych mężczy-
znom zawodów. Kiedy tajemniczy 
sprawca zaczyna podpalać budynki 
na Broadwayu, a strażacy z Nowego 
Jorku znikają w tajemniczych oko-
licznościach, burmistrz powierza 

śledztwo ojcu Georgii. Pomaga mu 
przebrana za chłopaka dziewczynka. 

23 i 24 lipca w repertuarze 
będą �Pamiętniki Tatusia Mumin-
ka�. To ciepła familijna animacja 
o wspaniałej, wciągającej każdego 
widza fabule, która rozgrywa się 
w Dolinie Mumin-
ków. Muminek 
zostaje ukąszony 
przez osę i musi 
leżeć w łóżku. 
Jego tata postana-
wia opowiedzieć 
synowi o swoich 
m ł o d z i e ń c z y c h 
przygodach. Prze-
żyjemy ucieczkę 
z domu dziecka, 
n i e z a p o m n i a n e 
spotkanie z wy-
nalazcą Fredrik-
sonem i sztorm 
na łodzi Symfonia 
Mórz. Poznamy 
też ducha. �Pa-
miętniki Tatusia 
Muminka� to pol-
ska koprodukcja 

stworzona na podstawie sławnych 
książek Tove Jansson.

30 i 31 lipca - �DC Liga Super 
Pets�, której bohaterem jest Super-
pies Krypto. Razem z Supermenem 
zwalczają przestępczość w Metro-
polis. Ale gdy Superman, razem 
z resztą Ligi Sprawiedliwości, zo-
staje uprowadzony, Krypto musi 
przekonać naprędce zebraną grupę 
zwierzaków ze schroniska � Asa 
Bat-psa, świnkę zwisłobrzuchą PB, 
żółwia Mertona i wiewiórkę Chipa, 
żeby pomogli mu ratować superbo-
haterów.  (l.)

Bajkoranki dla młodych widzów

W NK Przedwiośnie

eprasa.pl 2486108f8b
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***
W dniu twoich urodzin życzę ci

entuzjazmu nastolatka, 
zapału dziecka

i doświadczenia staruszka.
Niech życie upłynie ci w ten sposób,

abyś niczego nie żałowała!
Ewelinie Kaszkowiak 

życzenia przesyła koleżanka.

***
Z okazji urodzin,

które są raz w roku
Niechaj będą szczęśliwe

i pełne uroku
Składam tobie szczere
urodzinowe życzenia

Aby się spełniły
najskrytsze marzenia
Monice Morzyńskiej 

życzenia składają znajomi.

***
Z drogi obranej 

nigdy nie zawracaj,
zawsze kochaj, 

milcz i przebaczaj,
a gdy cię boleść 

do płaczu wzbudzi,
łzy miej dla siebie, 

uśmiech dla ludzi.
Bądź jasnym promieniem dla 

tych co szczęścia za mało mają...
i niech spełnią się 

twoje najskrytsze marzenia...
Najlepsze życzenia dla Ady Fa-
bisiak przesyła przyjaciółka.

***
W uroczystą taką chwilę, 
jaką są twe imieniny,

życzę tobie abyś mile spędziła 
wszystkie swoje chwile

abyś w życiu wszystko miała, 
oprócz krzywdy i cierpienia,

by przed tobą zawsze stała
droga czystego sumienia.

Byś wesoło dzień ten spędziła,
jako dzień swego święta 

i zawsze pamiętała,
że jest taka osoba, 

co o Tobie pamięta.
Synowej Małgosi 

życzenia przesyła teściowa.

***
Niech pięknie śpiewa 

dziś swe trele skowronek,
bo oto nadszedł 

twych urodzin dzionek.
Przyjmij życzenia 

prosto z serca płynące
gorące i ciepłe jak letnie słońce.

Życzę ci zdrowia 
oraz bezkresnej miłości,

niech wszystkie plany 
ci się zawsze spełniają.

Wszyscy chłopcy niech się 
w twojej urodzie kochają, szczęście 
niech ci towarzyszy w życiu trwale,

zrządzenia losu niech cię roz-
pieszczają stale,

wszystkie marzenia niech się 
spełniają co do jednego,

a na zakończenie coś tradycyjne-
go - wszystkiego najlepszego.

Sympatycznej wnuczce Julii 
Biernatowicz z Wyszogrodu 

życzenia przesyła babcia Basia. (jb)

¯y cze nia imie ni no we,
uro dzi no we i inne mo ¿na

prze ka zy waæ te le fo nicz nie pod 
nu me rem 24 262 55 88

oraz
e-mail: j.biala@tp.com.pl

fb: Tygodnik P³ocki

NIE TYLKO KULINARNE WĘDRÓWKI PO POLSCE

Czarne jagódki
Początek lipca zapowiada inaugurację jagodowego sezonu, który przy 

sprzyjających warunkach pogodowych potrwa do końca sierpnia. Przy 
drogach lesistych terenów Polski pojawiają się sprzedawcy jagód. W wie-
lu wsiach i miasteczkach różnych regionów Polski organizowane są jago-
dowe święta, podczas których można spróbować jagód, na różne sposoby 
wkomponowanych w sezonowe ciasta. Festyny te stwarzają również oka-
zję do sprawdzenia swoich umiejętności, np. w szybkim zbieraniu jagód 
bądź lepieniu pierogów. Wystarczy się tylko zgłosić do odpowiedniego 
konkursu. Jeśli jednak nie dopisze nam szczęście uczestniczenia w takim 
święcie, możemy zrekompensować to sobie kupnem słoika jagód od przy-
drożnego sprzedawcy i samodzielnym upieczeniem jagodowej tarty.

W czasie II wojny światowej piloci RAF-u uważali, że lepiej widzą 
w nocy po spożyciu dżemu jagodowego. Prawdopodobnie wynikało to 
z faktu, że zawarte w jagodach antocjany wzmacniały naczynia krwio-
nośne, poprawiając mikrokążenie oczne i obniżając ciśnienie śródoczne. 
Obecnie wyciąg z owoców czarnej jagody jest jednym z najważniejszych 
surowców roślinnych stosowanych w profilaktyce i wspomaganiu różnych 
chorób oczu, takich jak: zaćma, degeneracja plamki żółtej, retinopatia cu-
krzycowa czy niedowidzenie zmierzchowe. Korzystając z jagodowego se-
zonu, wzbogaćmy naszą dietę w jagody, a wspomnienia z wakacji zyskają 
na atrakcyjności dzięki dobremu wzrokowi. Oczywiście możemy zwięk-
szyć efekt zdrowotny jagód samodzielnie je zbierając. Wówczas nie tylko 
zyskamy na aktywności fizycznej, ale przebywając w lesie pozytywnie 
wpłyniemy na zdrowotność naszego układu oddechowego i nerwowego. 
Pozostaje jedynie uważać na kleszcze, ponieważ cały nasz wysiłek polep-
szenia własnego zdrowia może zniweczyć zawodowa choroba leśników, 
czyli borelioza.

dr Izabela Chudzyńska
etnolog, antropolog jedzenia

Piotr Chudzyński

W najbliższym tygodniu 
imieniny obchodzą: 

12 lipca � Jan, Gwalbert, 
13 lipca � Ernest, Małgorzata, 
14 lipca � Bonawentura, Marcelina, 
15 lipca � Henryk, Włodzimierz, 
16 lipca � Maria, Eustachy, 
17 lipca � Aleksy, Bogdan, 
18 lipca � Kamil, Szymon.

ŻYCZENIA

Tarta z jagodami
Skład:
ciasto
� 300 g mąki;
� 200 g masła;
� 50 g cukru pudru;
� 1 jajko;
� 1/2 łyżeczki soli;
nadzienie
� 500 g jagód;
� 120 g cukru;
� 2 jajka;
� 250 ml śmietany kremówki;
� 100 g mielonych migdałów;
� 70 g pokruszonych biszkopcików;
� 10 ml koniaku.

Wykonanie:
Na stolnicy siekamy razem mąkę, cukier puder i masło. Następnie do-

dajemy sól i jajko. Całość zagniatamy w elastyczne ciasto. Owijamy cia-
sto folią spożywczą i wkładamy na godzinę do lodówki. W czasie, kiedy 
ciasto się chłodzi, przygotowujemy krem. Za pomocą miksera ucieramy 
jajka z cukrem na puszystą masę. W dalszej kolejności dodajemy śmietankę 
i koniak. Schłodzone ciasto rozwałkowujemy i wykładamy nim uprzednio 
natłuszczoną formę do tarty (średnica ok. 24 cm). Ciasto nakłuwamy wi-
delcem i pieczemy na złoty kolor w piekarniku rozgrzanym do 200 st. C. 
Mieszamy pokruszone biszkopty z mielonymi migdałami. Na podpieczone 
ciasto wysypujemy mieszankę, na której równomiernie rozkładamy jago-
dy. Zalewamy całość śmietankowym kremem i pieczemy przez ok. 30 mi-
nut w temperaturze 180 st. C. Ciasto jest gotowe, kiedy wbity w nadzienie 
nóż po wyjęciu będzie czysty. Tartę jagodową serwujemy po ostudzeniu.

Już w piątek, 15 lipca w Domu 
Darmstadt otwarta zostanie wystawa, 
zawierająca zbiór fotografii Andrzeja 
Świetlika. Dzięki niej bliżej poznamy 
Grzegorza Ciechowskiego, legendar-
nego lidera zespołu Republika. Artysta 
fotografował go w latach 1988-2001. 
Efekty kilkunastu sesji zdjęciowych 
ukazują różne twarze Grzegorza Cie-
chowskiego z tego okresu.

Andrzej Świetlik to współtwór-
ca grupy artystycznej Łódź Kaliska, 
w której pracuje nieprzerwanie od lat 
aż do dzisiaj. Świetlik to także autor 
fotografii reklamowych i zdjęć PR-
-owych na potrzeby personal brandin-
gu. Jego fotografie to również około 
50 okładek albumów muzycznych, 
m.in. Republika �1991�, Maanam � 
�Derwisz i Anioł�, Justyna Steczkow-
ska �Dziewczyna Szamana� i wiele 
innych. Z jego usług korzystali m.in. 
Zbigniew Brzeziński, Ryszard Kapu-
ściński czy Zbigniew Religa. Portreto-

wał wielu uznanych artystów tj. Kora, 
Marek Grechuta, Adam Nowak, Dan-
ny De Vito, Marcin Dorociński.
Świetlik wykonał portrety także 

liderowi Republiki � Grzegorzowi 
Ciechowskiemu. Zbiór tych fotografii 
stworzył wyjątkową wystawę, którą 
autor dedykuje muzykowi. Podczas 
oglądania wystawy będzie można 
zobaczyć zdjęcia, które przeszły do 
historii polskiej muzyki, ale również 
te, wcześniej niepublikowane. Wśród 
wystawianych prac nie zabraknie też 
zdjęć Republiki. W ramach otwarcia 
wystawy, przed wernisażem, odbędzie 

się spotkanie autorskie z Andrzejem 
Świetlikiem. Podczas spotkania autor 
zdradzi kulisy powstawania swoich 
zdjęć i opowie o współpracy z Grze-
gorzem Ciechowskim. Będzie również 
okazja do zdobycia podpisu na albumie 
�Ciechowski � Świetlik�.

Wernisaż wystawy odbędzie się już 
15 lipca, o godz. 18 w Domu Darm-
stadt, mieszczącym się przy ul. Sta-
ry Rynek 8. Wstęp wolny. Wystawa 
będzie czynna dla odwiedzających 
do końca sierpnia od poniedziałku do 
piątku w godz. 10-15, a także w soboty 
w godz. 10-18.  BS

Wyjątkowa wystawa w Domu Darmstadt

Wszystkie twarze lidera Republiki

W poniedziałek, 11 lipca rozpoczął 
się w Galerii Wisła wyjątkowy cykl 
kreatywnych zajęć dla dzieci i mło-
dzieży spędzających wakacje w mie-
ście. Każdego dnia można dołączyć 
do wspólnej zabawy. Spotkania za-
czynają się o godzinie 10.00. Trwają 
do godz. 14.00. W sierpniu przewi-
dziana jest powtórka cyklu.

Galeria Wisła oraz działająca tutaj 
Pracownia Kreatywna Tadam zapra-
szają na SLOW WAKACJE! To ide-
alna propozycja dla wszystkich tych, 
którzy cenią sobie kreatywne, spokojne 
zajęcia, kochają tworzyć oraz spędzać 
czas na robótkach i pracach ręcznych! 

Warsztaty rozpoczęły się w poniedziałek 
nauką szycia na maszynie. Efektem pracy 
były piękne kotosyrenki. We wtorek coś dla 
siebie znaleźli miłośnicy makramy. Wy-
starczyło poznać kilka podstawowych splo-
tów, by stworzyć cudowne letnie lampiony.

Co dalej w programie? Środa � 
HAFT. Instruktorzy pokażą techniki 
szycia ręcznego oraz zdobienia haftem. 
W ten sposób można ozdobić ubra-
nia, torebki, może trampki� Warto 
przynieść ze sobą rzecz 
do ozdobienia. Czwartek 
- BIŻUTERIA I OZDO-
BY HANDMADE. To 
dzień tworzenia ciekawych 
ozdób i biżuterii różny-
mi technikami. Piątek 
- CRAFT TIME. Luźne 
i różne techniki kreatyw-
ne posłużą do stworzenia 
wyjątkowych dekoracji do 
waszych domów. 

W zajęciach mogą brać 
udział dzieci w wieku od 
+9 lat. Koszt: 120 zł za 
każdy dzień (czyli 4 godz. 
zajęć) od osoby lub 500 zł 
za cały tydzień zabawy. 
Wszystkie materiały wli-
czone są w cenę. 

Uczestnicy podczas spotkań mają 
zapewnione drobne przekąski (owoce, 
ciastka) oraz wodę do picia. Zapisy 
i więcej informacji pod numerem tele-
fonu +48 502 538 132.

Przypominamy, że w sierpniu prze-
widziana jest powtórka cyklu. Or-
ganizatorzy zapraszają na drugą turę 
w dniach od 8 do 12 sierpnia również 
w godz. 10.00 - 14.00. 

BS

Każdego dnia stworzycie prawdziwe cuda!

Wakacje w Galerii Wisła!
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ANTYKI / KOLEKCJE

OBRAZY SZTUKA UŻYTKOWA

Obrazy na zamówienie - obrazy 
olejne na płótnie, portrety malowane 
ze zdjęć, pejzaże, obrazy realistycz-
ne, kopie obrazów znanych autorów. 
Milena Olesinska 601-698-355. mi-
lenaolesinska@wp.pl www.iobrazy.
com.pl

894962

DOM I OGRÓD

MATERIAŁY BUDOWLANE

Sprzedam stemple budowlane po 1 
budowie. Około 100 sztuk. Długość 
272 cm. Odbiór we własnym zakre-
sie. Nowy Duninów 09-505. Cena 5 
zł sztuka. Tel. 509-723-639.

1045202

MEBLE

Wykonamy meble na wymiar. Mię-
dzy innymi: meble kuchenne, poko-
jowe, szafy przesuwne lub klasycz-
nie otwierane, zabudowy skosów i 
wnęk, meble biurowe. Pracujemy 
na następujących materiałach płyty 
laminowane, mdf, fronty lakier/mat. 
Tel. 577-557-826.

1045381

OGRÓD

Opryski na komary, kleszcze, mu-
chy. Sprzedaż tylko wysyłkowa. 
Sklep internetowy Atexim: tel. 699-
703-313.

1014949

Producent saun fińskich MeryWood 
Sp. z o.o. Tel. 533-030-189.

1044759

Profesjonalne środki opryski na bo-
bry Bobromix. Sprzedaż wysyłkowa 
sklep internetowy Atexim pod adre-
sem http://www.hurtopryski.pl

992611

OPAŁ / OGRZEWANIE

DREWNO opałowe. 695-807-435.
1044251

ODDAM za darmo drewno, gałęzie 
na opał, a także stół rozkładany, ser-
wantkę, Płock. 510-400-945, 505-
934-578.

1047815

Pompy ciepła firmy Haier, 
Heiko i Neoheat (moc od 

5 kW do 16 kW). Montaż, 
uruchomienie, serwis 24 h. 
Bezpłatny dobór mocy do 
wymagań budynku oraz 

wycena. Kredyty (nawet na 
oświadczenie, stałe raty) 

i dofinansowania 
(Czyste Powietrze). 

798-795-614.
1040072

EDUKACJA

KOREPETYCJE I POMOC W NAUCE

JĘZYK polski, matura, korekta prac 
dyplomowych. 606-471-202.

963748

KURSY / WARSZTATY / SZKOLENIA

Szkoła Wyższa im. Pawła Włodko-
wica w Płocku zaprasza do zapisu 
na szkolenie specjalizacyjne z za-
kresu Organizacji Pomocy Społecz-
nej. Nie czekaj i zapisz się już dziś! 
Kontakt: (24) 366 41 00, 366 41 50, 
rekrutacja@wlodkowic.pl

1046521

ELEKTRONIKA / AGD / RTV

AGD/RTV

DOMOWE naprawy telewizorów, 
tel. (24)263-66-17, 501-061-587.

1007248

Sprzedam lodówkę całkowicie 
sprawną za 130 zł. Ma 1,65 m wyso-
kości. 792-023-960.

1043717

TELEFONY I AKCESORIA

Oferujemy najlepszą sprzedaż deta-
liczną i hurtową online i zapewnia-
my 100% satysfakcji i dostawy. vte-
chelectronicseurop77@gmail.com

868055

Sprzedam nowego Samsung Gala-
xy S22 Ultra 5G 256GB. Nowy fa-
brycznie zapakowany. Gwarancja 
producenta 24 m-ce. Kolor Phantom 
Black. 511-444-977.

1045889

MOTORYZACJA

BLACHARSTWO LAKIERNICTWO

Miałeś szkodę na pojeździe likwido-
waną na podstawie kosztorysu napra-
wy? ZADZWOŃ, tel. 600 590 511.

951534

WERYFIKACJA kosztorysu napra-
wy Twojego pojazdu! ZADZWOŃ, 
tel. 600 590 511. 1042657

CZĘŚCI I AKCESORIA

AKUMULATORY, Płock, 
Graniczna 20D (dojazd od 
Otolińskiej). 603-685-664.

812242

MOTORY/SKUTERY/QUADY

KUPIĘ motocykle. 789-191-723.
1049012

POZOSTAŁE

Sprzedam przyczepkę bagażową, 
150x110x30 SAM, nośność 250 kg, 
koła 10. 698-502-959.

1046093

SAMOCHODY OSOBOWE

AUTO kupię uczciwie. 601-321-
167.

945278

AUTO-KASACJA, skup samocho-
dów do wyrejestrowania, wydajemy 
zaświadczenia do wydziału komuni-
kacji. (24)275-61-60, 691-770-972.

1045198

Dochodzę odszkodowań, tel. 600 
590 511.

948502

KUPIĘ auto po 2000 
roku. 789-195-341.

1049011

SKUP aut za gotówkę. 793-225-912.
971865

Skup aut. Skorodowane i uszkodzo-
ne. Kontakt: 534-642-792.

1046084

MUZYKA / ROZRYWKA 

MUZYKA

KUPIĘ płyty winylowe, CD, kasety 
magnetofonowe. 503-133-524.

1013018

NIERUCHOMOŚCI

DOMY

Nowy Duninów 09-505, ul. Parce-
lowa. Sprzedam dom w stanie suro-
wym otwartym o pow. 237,20 mkw. 
(mieszkalna 171,90, garaż 41,90, 
strych 23,40). Działka o pow. 1177 
mkw., ogrodzona. Wjazd z drogi 
asfaltowej. Media w drodze przy 
działce. Cena 290000,00 zł. Tel. 
504-661-359.

1042860

Sprzedam dom w Sierpcu. Po-
wierzchnia 50 m kw. Dwa poko-
je, kuchnia, łazienka, przedpokój. 
Ogrzewanie miejskie. Działka 200 
m kw, na działce garaż blaszany. 
Cena do negocjacji. 790-777-150.

1044975

SPRZEDAM dom, Kalinowa 33, 
udział 50% lub zamienię na siedli-
sko, grunty rolne, mieszkanie w blo-
ku. 730-570-884.

1035577

DZIAŁKI

SPRZEDAM cztery działki bu-
dowlane: zabudowa jednorodzinna 
i usługi, 1700-2200 mkw. Na jed-
nej działce kanalizacja, woda, prąd. 
Cena 35 zł/mkw., Drobin. 883-480-
333. 1047855

SPRZEDAM działkę budowlaną 
o powierzchni 874 m kw. i działkę 
rolną o powierzchni 6527 mkw. z 
możliwością zabudowy, położone w 
09-500 Gostynin, ul. Krośniewicka, 
woj. mazowieckie. Tel. kontaktowy: 
695-984-160, 695-984-170.

1044226

Sprzedam działkę ROD im. Po-
wstańców. Ok. 320 mkw. Na dział-
ce jest drewniana altanka z tarasem, 
podłączony prąd, lodówka, meble, 
sprzęt ogrodniczy, drzewka owoco-
we. Jest też miejsce do grillowania 
i rośnie winogron. Cena 35 tys. do 
negocjacji. 507-138-363.

1046717

Sprzedam działkę w kompleksie 
ROD Goździk Płock. Działka ogro-
dzona, woda na działce, bez prądu, 
który można podłączyć ze skrzynki 
obok. Nasadzenia: drzewka i krzewy 
owocowe. Kontakt 887 627 492.

1046742

SPRZEDAM działki budowlane, 
Biała k/Płocka. 797-863-363.

1047807

Sprzedam piękną działkę budowlaną 
1500 mkw. w Lucieniu. Wszystkie 
media. Blisko do jeziora. Bez po-
średników. pinto1@amorki.pl

1047537

Wydzierżawię grunty na 29 lat pod 
budowę farmy fotowoltaicznej, płat-
ne 15 tysięcy od 1 hektara rocznie. 
Wymagania: minimum 1,5 hektara, 
teren płaski, poza obszarami chro-
nionymi, brak MPZP. Kontakt: 508 
383 960.

1044220

LOKALE I BIURA

Wynajmę powierzchnie biurowe od 
18 mkw., cena od 45 zł/m2 netto, 
WEKTRA HOLDING, Otolińska 
21. Bezpłatny parking dla najem-
ców, dostęp do wynajmowanych 
powierzchni 24/7, ochrona, moni-
toring. W cenę wchodzą media. Tel. 
24 367 54 99. Zapraszamy:)

852462

Wynajmę salę konferencyjną na dni 
i godziny w biurowcu Wektra Hol-
ding przy ul. Otolińskiej 21 w Płoc-
ku. 25 zł netto/godz., 150 zł netto/
dzień. Zapraszamy! (024) 367-54-
99.

950325

MIESZKANIA

Mieszkanie na sprzedaż bezpo-
średnio od właściciela. Mieszkanie 
2-pokojowe w Płocku przy ulicy 
Jaśminowej, 35 mkw., 3 piętro z 4 
w bloku. STAN MIESZKANIA DO 
ZAMIESZKANIA do lekkiego od-
świeżenia. Proszę o kontakt zdecy-
dowane osoby. Cena 225 tys. Tel. 
576-653-294.

1041794

NOCLEGI, pokoje, kawalerki. 530-
193-825.

1043641

POKOJE pracownicze, parking od 
25 zł, mieszkania. 536-519-599.

1043640

Sprzedam mieszkanie w gminie 
Iłów, 55 mkw., 3 pokoje. Mieszka-
nie na I piętrze, okna na stronę połu-
dniowo-wschodnią. Rynek wtórny, 
bezpośrednio od właściciela. Cena 
do uzgodnienia. Tel. 666 082 867.

1046590

Umeblowane mieszkanie na sprze-
daż bezpośrednio od właściciela, 
mieszkanie 2-pokojowe w Płocku. 
Stan do zamieszkania, ewentualnie 
do odświeżenia. Tel. 576-653-294.

1048581

WYNAJMĘ stancję dla ucznia/pra-
cownika. 501-168-027.

939716

ROLNICZE

CIĄGNIKI ROLNICZE

SPRZEDAM ciągnik C-355 z ła-
dowaczem czołowym lub bez. 669-
115-125.

1038098

KUPIĘ każdy traktor. 502-939-200.
934501

MASZYNY ROLNICZE

AKUMULATORY 
do pojazdów rolniczych. 

Najniższe ceny,
 Płock, Graniczna 20D 
(dojazd od Otolińskiej). 

603-685-664.
951963

Sprzedam agregat uprawowy 4,20 
m, czyszczalnia nasion Petkus k 531 
541 z tryjerem, zaprawiarka nasion 
Gustafson, mieszalnik pasz 750 kg, 
śrutownik bijakowy, przyczepa HL 
6 ton wywrotka z nadstawkami na 
szerokich kołach, wycinak Straut-
man, tel. 606-416-482. 1046852

Sprzedam ciągnik John Deere 4040, 
silnik 6 turbo, ma moc 120 KM, 
wszystko mechanicznie sprawne, 
dosłownie zamiata, nigdzie nieroz-
kręcany, oryginał, tylko poprawki 
wizualne, super do paszowozu, cena 
35000 zł. Tel. 609-372-586.

1043963

Sprzedam rozsiewacz Piast 3 tony 
łańcuchowy, koła 9,5-32, beczko-
wóz 9000 l, siłowniki tłoki do przy-
czepy, koła opony 1100-20, 900-20, 
825-20, silnik do Bizona, żmijka do 
zboża. tel. 606-416-482.

1046856

Zakupię ciągniki rolnicze: 
każda marka, każdy model, 
rok, stan, całe i uszkodzone; 

prasy belujące; maszyny 
rolnicze: ładowarki kołowe, 
teleskopowe. Szybki odbiór 

z podwórka, gotówka 
do ręki. Dzwoń, pisz, 

cała Polska. 660-795-977.
1034323

PRODUKTY ROLNE

Sprzedam miód z własnej 
pasieki. 726-774-077.

1036116

Sprzedam siano w belach spod da-
chu. Tel. 574-461-575.

1043227

USŁUGI

ZUS / KRUS odmówił Ci wypła-
ty jednorazowego odszkodowania? 
ZADZWOŃ, tel. 600 590 511.

927740
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SPOŁECZNOŚCI

IMPREZY I WYDARZENIA

Fotograf i kamerzysta: zdjęcia, wi-
deofilmowanie ślubów, uroczystości 
rodzinnych. 784-518-516.

739717

MATRYMONIALNE

Poznam dojrzałego emocjonalnie 
pana 30+. Pana, który nie szuka 
przygód, jest opiekuńczy i potrafi 
czerpać z życia wszystko co najlep-
sze. Interesują mnie mężczyźni bez 
jakichkolwiek zobowiązań, wolni 
od wszelkich nałogów i pragnących 
stabilnego związku opartego na part-
nerskich zasadach. Mój e-mail: z.ad.
ba.na.50@gmail.com

1042733

Sympatyczna wdowa po 50-tce, po-
zna wolnego i subtelnego Pana w 
stosownym wieku. Kontakt Odanu-
sia000@gmail.com

1048801

Trochę artystka (uwielbiam śpie-
wać), trochę marzycielka (uwiel-
biam filmy romantyczne), a trochę 
realistka (zdaję sobie sprawę, że w 
życiu nie jest jak w filmie). Chcę 
stworzyć normalny, szanujący się 
związek z kimś kto będzie do mnie 
pasował, a aby to sprawdzić po-
trzebny jesteś ty więc pisz otwarcie 
o swoich zamiarach wobec mnie. 
Mój e-mail: pierniczkow.a.dam.a@
gmail.com

1045061

USŁUGI I FIRMY

FINANSOWE

Jestem gotów zainwestować w każ-
de zyskowne przedsięwzięcie. glo-
balfinanse.uslugi@gmail.com

685837

Kredyt i inwestycja, czyli jak po-
dejść do sezonu wakacyjnego. glo-
balfinanse.uslugi@gmail.com

664876

Możliwości kredytowe i inwestycyj-
ne na nowy rok. globalfinanse.uslu-
gi@gmail.com

694275

Oferujemy pozabankowe finanso-
wanie dla każdej firmy, rolników, 
na rozpoczęcie działalności, bez 
sprawdzania baz bankowych, licze-
nia zdolności kredytowej, z zadłu-
żeniami ZUS i US, bez wykluczania 
branż. Finansowanie pasywne -po-
życzki oraz wejście inwestora z ka-
pitałem do spółki, finansowanie fak-
toringowe i leasingi. 731-531-144, 
podzastaw@int.pl

1048273

INFORMATYCZNE

Potrzebujesz strony internetowej, 
sklepu internetowego? Większej 
widoczności swojej firmy w inter-
necie? WpWoo.pl wszystko to dla 
Ciebie wykona. 720-752-572.

947661

LEKARZ / STOMATOLOG / DIETETYK

Trycholog- Magdalena 
Stefaniak. 725-774-077.

1036126

MOTORYZACYJNE

Stan techniczny obojętny! 
Nie zmniejszamy masy

 o zanieczyszczenia! Odbiór 
natychmiastowy gratis! 
Wystawiamy dokument 

o demontażu pojazdu potrzebny 
do legalnego wyrejestrowania! 

SKUP POJAZDÓW
 DO WYREJESTROWANIA: 
osobowe ciężarowe autobusy. 

507-119-443.
1047282

OGRODNICZE

MASZ do posprzątania posesję, 
działkę, do wywiezienia niepotrzeb-
ne rzeczy, ścięcie trawy, drzew? 
Renowacja trawników. Rębak. Za-
dzwoń: 512-048-186.

1043644

Cięcie drzew, żywopłotów, koszenie 
trawy, pielęgnacja zieleni. Profesjo-
nalnie i tanio. Płock, Gostynin i oko-
lice. Tel. 695-238-997.

990562

POZOSTAŁE

Dyplomowany grafolog (z wykształ-
cenia psycholog) z ponad 15-letnim 
doświadczeniem wykonuje profe-
sjonalne ekspertyzy grafologiczne 
pisma zarówno dla klientów indywi-
dualnych, jak i dla firm, w kraju i za 
granicą. 696-620-462.

1045412

ODNAWIANIE wanien. 600-979-
826.

1045251

Oferujemy pełen zakres usług pry-
watnych detektywów. Jeśli chce-
cie Państwo skrócić lub usprawnić 
przebieg procesu rozwodowego i 
uczynić go mniej uciążliwym, po-
możemy w szybkim tempie zebrać 
potrzebne dowody. Tel. 731 303 700 
lub 570 701 916.

1001714

Pranie tapicerki meblowej, kanap, 
foteli, dywanów i wykładzin, z do-
jazdem. 512-500-442.

904618

Reweld Sp. z o.o. - Sklep i serwis 
urządzeń spawalniczych, ul. Raj-
munda Rembielińskiego 8, 09-400 
Płock, tel. kom.: +48 724 759 907. 
Oferujemy: urządzenia do spawania 
i cięcia; materiały spawalnicze; ma-
teriały ścierne; serwis spawarek, itp.

1044005

Szkolenia BHP online. BHP Con-
sulting, mstawicka@pogotowiebhp.
com.pl, tel. 603454105, Płock, ul. 
Dworcowa 42. Możliwość zakupu 
szkoleń znajdziesz w naszym skle-
pie: https://sklep.pogotowiebhp.
com.pl/pl/c/E-learning-BHP/18

1048914

WRÓŻENIE. 
605-546-401.

972122

PRAWNIK / DORADCA

Asystencja na każdym etapie pro-
cesu o stwierdzenie nieważności 
małżeństwa kościelnego dla osób w 
kraju i za granicą. Mail: a.bolesta@
op.pl, dr Arletta Bolesta, adwokat 
kościelny zatwierdzony przez wła-
ściwą władzę kościelną (również 
za granicą). Tel. 693-876-173 (do 
godz. 19,00).

1048305

REKLAMOWE

POBIERZ BEZPŁATNY KURS 
na PierwszyNaGoogle.pl i SAMO-
DZIELNIE wykonaj pozycjonowa-
nie wizytówki firmowej na Google! 
Dzięki kursowi PierwszyNaGoogle.
pl samodzielnie wykonasz pozycjo-
nowanie swojej lokalnej wizytówki. 
Znajdź się na szczycie listy wyni-
ków. 720-752-572.

953577

REMONTOWO - BUDOWLANE

USŁUGI remontowo-budowlane. 
787-980-629.

1018602

DOCIEPLENIA budynków, struk-
tury, malowanie elewacji, mieszkań. 
504-22-40-40.

961963

Drobne prace remontowe: malowa-
nie, tapetowanie, itp., złota rączka. 
603 073 153.

900448

DROBNE remonty od ręki, sprzą-
tanie, cięcie traw, drzew. 530-193-
825.

1043638

Folie matowe i dekoracyjne Folkos: 
oklejanie szyb Warszawa i okolice. 
Folie tego typu znajdują zastosowa-
nie tam, gdzie chcemy ograniczyć 
wgląd w obu kierunkach i utrzymać 
wysoką przepuszczalność światła. 
Tel. 790-028-159, folkos@wp.pl

1045915

Folkos folie zewnętrzne przeciw-
słoneczne. Oklejanie szyb, Płock i 
okolice. Folie do domu, mieszkania, 
biura, sklepów, szkół, szpitali, ma-
gazynów. www.folkos.pl Tel.790-
028-159 lub 792-457-282.

1046140

KOMPLEKSOWE usługi remonto-
we: glazura, terakota, gładź, pane-
le, malowanie, adaptacja poddaszy. 
665-596-513.

1043627

Malowanie mieszkań, domów. Przy-
stępne ceny. Wolne terminy! Tel. 
724 340 848.

1043742

OGRODZENIA siatkowe, panelo-
we, bramy, furtki. Producent, mon-
taż. 503-572-046.

959269

POSADZKI cementowe mixokre-
tem, zacieranie mechaniczne. 783-
668-320.

1008307

Oklejanie szyb, Płock i okolice. Fol-
kos - folie okienne. Przyciemnianie 
szyb, sprzedaż folii okiennych. Folie 
zewnętrzne przeciwsłoneczne Fol-
kos - folie zapobiegają nadmierne-
mu nagrzewaniu pomieszczeń. TEL. 
790-028-159.

1011837

Szeroki wachlarz usług remonto-
wych. Domy, mieszkania, lokale, 
sklepy. Solidnie i kompleksowo. 
Glazura, gładzie, płyty karton-gips, 
kamień, instalacje elektryczne i 
hydrauliczne itp. Coś planujesz? 
Umów się na wizytę! To nic nie 
kosztuje.501-708-620.

1046899

Usługi remontowo-budowlane, 
drobne naprawy domowe. 782-259-
089.

1044547

SPRZĄTANIE

Solidnie i tanio pierzemy meble ta-
picerowane tj. kanapy, wersalki, na-
rożniki, pufy, fotele, materace. Za-
dzwoń 512-500-442. Profesjonalny 
sprzęt i sprawdzona chemia. Duże 
doświadczenie.

1007894

TRANSPORTOWE

Przeprowadzki Płock. Profesjo-
nalnie. 696-731-680, speedtran-
splock@op.op

1039007

Przeprowadzki profesjonalne. Wol-
ne Terminy. 502-188-459, speed-
transplock@op.op

1038248

Przeprowadzki, transport, utylizacja. 
Wolne terminy. 502-188-459.

1042653

PRZEWÓZ osób busami. Tel. 607-
055-616.

964229

TURYSTYKA

DOMKI na Mazurach k. Mikołajek, 
niskie ceny. (24)364-27-50, 602-33-
85-84.

1025201

ZWIERZĘTA

PSY

Zostały nam dwa piękne szczeniacz-
ki Frenchie, czekające i gotowe do 
powrotu do swoich domów na za-
wsze. Szczenięta są socjalizowane 
i wychowywane w naszej rodzinie 
z naszymi córkami i naszymi jucz-
nymi dziećmi. Posiadają aktualne 
szczepionki, są odrobaczone. agne-
sia.dorel@interia.pl

1042603

TOWARZYSKIE

-ATRAKCYJNA domowa cicha at-
mosfera, gwarantowana dyskrecja. 
791-409-697.

g/146/22

1. Atrakcyjna szatynka, biust �5�. 
664-523-049.

g/81/22

DOTYK. 511-770-614.
g/148/22

MASAŻ: 511-942-181.
g/143/22

MASAŻ: 513-515-621.
g/143/22

MASAŻE: 502-939-307.
g/143/22

PRACA dla pań z zamieszkaniem. 
733-028-016.

g/143/22
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sport

Mecze sparingowe, turnieje, 
konfrontacja z dwiema drużyna-
mi z grupy A Ligi Mistrzów to 
plan na okres przygotowawczy 
do sezonu 2022/23. Piłkarzy 
ORLEN Wisły czeka trudna kam-
pania, będą grać w rozgrywkach 
krajowych, Lidze Mistrzów, a re-
prezentanci krajów dodatkowo 
w Mistrzostwach Świata.

Wygranym 4 czerwca 34:27 me-
czem z Łomża Vive Kielce w fina-
le Pucharu Polski, piłkarze ręczni 
ORLEN Wisły zakończyli sezon 
2021/22 i rozpoczęli urlopy. A mie-
li po czym odpoczywać. Na swoim 
koncie mieli brązowy medal Ligi 
Europejskiej, srebrny wywalczo-
ny w mistrzostwach Polski i złoty 
w Pucharze Polski.

Nafciarze właśnie rozpoczęli 
ostatnie dwa tygodnie urlopów. 
Trener Xavi Sabate zadecydował, 
że pierwsze spotkanie po powrocie 
do Płocka odbędzie się 20 lipca, po 
badaniach lekarskich, które zapla-
nowano na wtorek 19 lipca. 

Zawodników ORLEN Wisły 
Płock czeka również sesja zdję-
ciowa. 

Do końca lipca i przez pierwszy 
tydzień sierpnia zawodnicy będą 
trenować na własnych obiektach, 
przerywnikiem będzie zaplano-
wany na 5 lub 6 sierpnia spraw-
dzian z MMTS Kwidzyn. Będzie 
to pierwszy mecz towarzyski, 
najprawdopodobniej otwarty dla 
kibiców. 

Tydzień później płocka ekipa 
wybierze się do Puław, gdzie ro-
zegra 12 i 13 sierpnia dwumecz 
z Azotami.

Kolejny tydzień Nafciarze spę-
dzą na własnych obiektach, a 18 
sierpnia wyruszą na Węgry, gdzie 
w piątek i sobotę zagrają w tur-
nieju w Tatabanyi, w którym swój 
udział zapowiedzieli, obok gospo-
darzy: Telekom Veszprém HC i HC 
PPD Zagrzeb, czyli drużyny, które 
będą rywalizować o punkty razem 
z Orlen Wisłą w grupie A Ligi Mi-
strzów.

W Płocku drużyna spędzi tylko 
kilka dni, a 25 sierpnia wyjedzie 
do Lipska, gdzie rozegra dwumecz 
z zespołem SC DHfK Leipzig, dzie-
wiątą drużyną Bundesligi poprzed-
niego sezonu. 

Początek krajowych rozgrywek 
jeszcze nie został wyznaczony, 
ale prawdopodobnie odbędzie się 
w pierwszy weekend września. 
Pierwsze spotkanie Ligi Mistrzów 
wyznaczono na 14 lub 15 września. 

Michał Skórski 
wrócił do Płocka, 
Wichura na dłużej 

z Orlen Wisłą 

SPR Wisła Płock podpisała kon-
trakt z nowym szkoleniowcem dru-
giej drużyny oraz zespołu junio-
rów, którym został wychowanek 
płockiego klubu Michał Skórski. 
Nafciarze przedłużyli także umo-
wę z trenerem bramkarzy pierwszej 
drużyny � Marcinem Wicharym. 

Kibice ORLEN Wisły już się 
przyzwyczaili do widoku byłego, 
wieloletniego bramkarza drużyny 
Marcina Wicharego, który choć 
skończył karierę zawodniczą, to 
nadal zajmuje miejsce przy ławce 
rezerwowych drużyny.

Nowa umowa z Wichurą będzie 
obowiązywała przez trzy sezony, 
w formule 2+1, począwszy od roz-
grywek 2022/2023. Trener Marcin 
Wichary będzie pracował z Kry-
stianem Witkowskim oraz nowym 
goalkeeperem � Kristianem Pilipo-
viciem.

Wichary w bramce ORLEN Wi-
sły Płock spędził piętnaście lat, 
następnie w 2019 roku wcielił się 
w nową rolę � trenera bramkarzy 
drugiego zespołu oraz juniorów 
Nafciarzy, zaś w 2020 roku zasilił 
sztab szkoleniowy pierwszej dru-
żyny. Od października 2021 roku 
Wichura jest także szkoleniowcem 
bramkarzy drużyny seniorów kadry 
narodowej Polski.

� Z Orlen Wisłą Płock jestem 
związany od lat i w tym klubie czuję 
się jak w domu. Bardzo cieszę się, 
że przez kolejne sezony będę częścią 
takiej drużyny i dalej będę mógł wy-
korzystywać swoje doświadczenie, 
by szkolić goalkeeperów Nafciarzy 
� powiedział Marcin Wichary.

Po sezonie 2021/2022, współ-
pracę z ORLEN Wisła II Płock 
oraz zespołem juniorów zakończył 
Zbigniew Kwiatkowski. Rolę szko-
leniowca drugiej drużyny i zespołu 
juniorów obejmie Michał Skórski, 
który związał się z płockim klubem 
dwuletnią umową (z możliwością 
przedłużenia o jeden sezon). Poza 
prowadzeniem rezerw Nafciarzy, 
trener Skórski będzie ściśle współ-
pracował z trenerem Xavim Sabate 
oraz jego sztabem.

Michał Skórski ma już doświad-
czenie w szkoleniu Nafciarzy oraz 
drużyn z PGNiG Superligi. W la-
tach 2003 � 2014 trenował zespo-
ły Orlen Wisły Płock w różnych 
kategoriach wiekowych, pierw-
szą drużynę, drugi zespół, junio-
rów oraz dzieci i młodzież z SKF 
Wisły Płock. Później przez pięć 
sezonów był asystentem Rafała 
Kuptela w Gwardii Opole, nato-
miast ostatnie lata spędził w Puła-
wach. Początkowo trenował Azo-
ty jako pierwszy szkoleniowiec. 
Z Gwardią wywalczył brązowy 
medal Mistrzostw Polski, a z Azo-
tami dwa brązowe MP. Dodatko-
wo od 2019 roku Michał Skórski 
jest także głównym trenerem ka-
dry narodowej B.

- Bardzo mi miło, że po ośmiu la-
tach mogę wrócić do domu. Płock 
to moje rodzinne miasto, a SPR 
Wisła Płock to mój rodzinny klub, 
w którym stawiałem swoje pierwsze 
kroki zarówno jako zawodnik, jak 
i trener. Jestem dumny i szczęśliwy, 
że klub oraz trener Sabate obda-
rzyli mnie zaufaniem i zaprosili do 
współpracy. Przede mną nowe wy-
zwanie, ambitne cele i dużo ciężkiej 
pracy. Już nie mogę się doczekać, 
kiedy znów założę niebiesko-bia-
ło-niebieskie barwy i dołączę do 
fantastycznej Wiślackiej rodziny � 
skomentował swój powrót Michał 
Skórski.

Jol. 

20 lipca ORLEN Wisła 
zaczyna przygotowania do nowego sezonu

Ostatni tydzień 
urlopów W Kruszwicy, wioślarze z całego 

kraju rywalizowali w Centralnych 
Kontrolnych Regatach Juniorów. Na 
jeziorze Gopło ścigało się blisko czte-
rystu wioślarzy w kategoriach mło-
dzieżowych, od młodzika po juniorów.

Dzięki wsparciu Gminy Płock 
oraz PKN ORLEN w zawodach 
uczestniczyło 19 młodych zawodni-
ków z Płockiego Towarzystwa Wio-
ślarskiego, w tym uczniów Szkoły 
Mistrzostwa Sportowego przy Ze-
spole Szkół Technicznych. 

Co prawda warunki atmosferyczne 
nie rozpieszczają trenujących wiośla-
rzy, ale tym razem podczas zawodów 
pogoda im sprzyjała. Szczególnie 
w drugim dniu zawodów, lekki wiatr 
wiejący w kierunku od startu do mety 
pomagał osiągać dobre wyniki. 

Najważniejszymi konkurencjami 
i zarazem najliczniej obsadzonymi 
były te, w których trener kadry junio-
rów wyznaczył biegi kontrolne. Cho-
dzi tu o małe typy: jedynki � w sobotę 
i dwójki podwójne - rozgrywane dru-
giego dnia regat, w niedzielę.

W biegach kontrolnych jedynek 
wystartowały dwie najlepsze płockie 
skifistki � Zosia Pietrzak i Rozalka Li-
nowska. � Obie zawodniczki najechały 
życiówki, jeśli chodzi o czasy, a Zosia 
wśród 48 jedynkarek uzyskała szó-
sty czas. W wyścigu skifistów również 
mieliśmy dwóch zawodników: Oska-
ra Żmudę, który po dobrym występie 
w przedbiegu zameldował się w finale 
B, zaś Kuba Kalinowski w finale C � 
wylicza prezes PTW Jacek Karolak.

� Drugiego dnia zawodów obie 
panie popłynęły w dwójce podwój-
nej, podobnie jak obaj juniorzy. 
Juniorki zajęły ósme miejsce, zaś 
juniorzy siódme, co jest dobrym wy-
nikiem � ocenia J. Karolak.

Pozostałe wyścigi były próbą sił 
osad przed głównymi imprezami 
sezonu. Spośród płockich osad na 
wyróżnienie zasługuje czwórka ze 
sterniczką młodziczek: Ola Macia-
szek, Daria Dolna, Zuzanna Regu-
lińska. Agata Wilamowska i Adrian-
na Szymborska w roli sterniczki. 

Bardzo dobry wynik zanotował 
także młody płocki skifista � Wiktor 
Szobieszek, który po zwycięstwie 
w przedbiegu awansował do finału, 
a tam zajął piąte miejsce w sobotę 
i czwarte miejsce w niedzielę w kon-
kurencji juniorów młodszych.

Niezły start zanotowali również nasi 
chłopcy w czwórkach ze sternikiem 

młodzików. Wiktor Grabowski, Milan 
Turkowski, Dominik Kłosiński, Nor-
bert Chojnacki i Maksymilian Kowal-
ski na sterze. Załoga dobrze popłynęła 
w przedbiegu i awansowała do nie-
dzielnego finału, w którym zameldo-
wała się na mecie na czwartej pozycji.

Regaty w Kruszwicy były ostatni-
mi z regat kontrolnych przed głów-
nymi imprezami sezonu. Przed płoc-
kimi zawodnikami są teraz: Mistrzo-
stwa Polski Juniorów w Kruszwicy: 
15-17 lipca, Ogólnopolska Olimpia-
da Młodzieży w Kruszwicy: 21-24 
lipca oraz Młodzieżowe Mistrzostwa 
Polski i Mistrzostwa Polski Młodzi-
ków w Poznaniu: 6-7 sierpnia.

Do zawodów wioślarze z poszcze-
gólnych roczników i kategorii wieko-
wych przygotowują się intensywnie 
na zgrupowaniach w Płocku i Krusz-
wicy. Potem dopiero będą mieli za-
służone wakacje.  Jol.

Centralne Kontrolne Regaty Juniorów w Kruszwicy

Ostatnia próba 
przed głównymi zawodami

Czwórka ze sternikiem juniorów
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Z dniem 30 czerwca 2022 roku 
trener Marek Brzozowski zakoń-
czył pracę z drugim zespołem Wisły 
Płock. Trzeba jednak w tym miejscu 
dodać, że nadal będzie pełnił funk-
cję dyrektora do spraw szkolenia 
młodzieży, co do tej pory łączył 
z pracą szkoleniową. Teraz skupi 
się na pracy na rzecz akademii.

Marek Brzozowski pojawił się 
w Wiśle Płock 9 lipca 2020 roku, kie-
dy został mianowany trenerem rezerw 
Wisły Płock. Niespełna dwa miesiące 
później został także dyrektorem do 
spraw szkolenia w klubie i od tamtej 
pory łączył obie te funkcje. 

Wcześniej przez ponad siedem 
lat pracował w Escoli Varsovia 
z jej młodzieżowymi drużynami, 
a od początku 2019 roku prowadził 
samodzielnie trzecioligowy Świt 
Nowy Dwór Mazowiecki. Sezon 
2019/2020 zakończył na wysokim, 
czwartym miejscu w tabeli pierw-
szej grupy trzeciej ligi.

Rozgrywki 2020/2021 Wisła II 
Płock zakończyła pod jego wodzą 
na trzecim miejscu w tabeli czwartej 
ligi mazowieckiej, dzielnie do końca 
walcząc o udział w barażach do III 
Ligi. Rozgrywki IV ligi mazowiec-
kiej ostatecznie zakończyła na naj-
niższym stopniu podium, z dwoma 
punktami straty do lidera.

Także w Pucharze Polski na 
szczeblu MZPN Delegatura Płock 
Nafciarze dotarli do finału, w któ-
rym zmierzyli się ze Świtem Staro-
źreby. Ostatecznie udało się zdobyć 
okręgowy Puchar Polski po rzutach 
karnych ze Świtem Staroźreby. 

W Mazowieckim Pucharze Pol-
ski Wisła II Płock awansowała do 
ćwierćfinału, gdzie musiała uznać 
wyższość trzecioligowej Pilicy 
Białobrzegi.

Warto raz jeszcze zaznaczyć, że 
Marek Brzozowski do tej pory odpo-
wiadał nie tylko za wyniki sportowe 
naszego drugiego zespołu, ale rów-
nież szereg organizacyjnych spraw. 
Pozwoliły one się rozwinąć nie tyl-
ko piłkarzom, którzy dołączyli do 
pierwszej drużyny na stałe lub poje-

dyncze treningi, ale i całej akademii 
Wisły Płock. 

Za jego kadencji Wisła została wy-
różniona złotą gwiazdką w Progra-
mie Certyfikacji PZPN, także awan-
sowała do dwóch kategorii wieko-
wych Centralnej Ligi Juniorów. Od 
nowego sezonu zespoły U-15 i U-18 
występować będą w najwyższej kla-
sie rozgrywkowej, walcząc o punkty 
z najlepszymi ekipami rówieśników 
z całego kraju.

To właśnie z tych powodów obie 
strony zdecydowały się kontynu-
ować współpracę, ale już na innych 
warunkach, niż dotychczas. Od 1 
lipca Marek Brzozowski odpowiada 
tylko za pion młodzieżowy w płoc-
kim klubie.

Jol.

Nie udał się awans do III ligi, ale dwie drużyny są w Centralnej Lidze Juniorów

Brzozowski odchodzi z Wisły II Płock, 
ale zostaje w klubie
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Płocki zespół zakończył roz-
grywki sezonu 2021/22 na 
bardzo dobrym szóstym miejscu 
w tabeli Ekstraklasy, w efekcie 
czego oczekiwania kibiców znacz-
nie wzrosły. Kilka miesięcy temu 
wielu sympatyków klubu twier-
dziło, że lepiej żeby Wisła nie 
awansowała do europejskich pu-
charów, bo musiałaby grać mecze 
na stadionach w innych miastach. 
Po tym sezonie tego problemu już 
nie będzie, bo Nafciarze będą mieli 
swój, piękny, nowy stadion. 

Jak wspomnieliśmy, oczekiwania 
będą większe, ale czy drużyna o nie-
wiele zmienionym składzie da radę 
im sprostać? Przed pierwszym me-
czem wiadomo, że plany transferowe 
zostały zrealizowane. Klub rozstał 
się z Milanem Obradovicem, które-
go kontrakt przewidywał współpra-
cę jeszcze jeden sezon. Na szczęście 
obie strony się dogadały i zawodnik 
wyjechał z Płocka. Odeszli także: 
Dusan Lagator, Piotr Pyrdoł, Luka 
Susnjara, Patryk Tuszyński.

Ośmiu zawodnikom kończyły się 
30 czerwca kontrakty. Już wiadomo, 
że do  30 czerwca 2023 przedłużył 

kontrakt z klubem grający na prawej 
obronie Damian Zbozień. W nowej 
umowie zawarto również opcję prze-
dłużenia współpracy o kolejny rok.

33-letni Zbozień piłkarzem Wisły 
Płock został 13 sierpnia 2020. Wcze-
śniej przez cztery sezony z powo-
dzeniem reprezentował barwy Arki 
Gdynia, a w swoim piłkarskim CV 
ma także grę dla: KGHM Zagłębia   
Lubin, GKS Bełchatów, Piasta Gli-
wice czy rosyjskiego Amkara Perm.

W zakończonym sezonie 
2021/2022 Damian wystąpił w 13. 
ligowych meczach, w których na 
boisku spędził łącznie 862 minuty 
i zanotował jedną asystę przy trafie-
niu Łukasza Sekulskiego w wyjaz-
dowym meczu z Pogonią Szczecin 
(2:1). Jego dotychczasowy bilans 
w barwach Nafciarzy to 32 spotka-
nia i 2 ostatnie podania.

Wisła Płock przedłużyła także 
kontrakt z Jakubem Rzeźniczakiem. 
Doświadczony środkowy obrońca 
pozostanie w płockim klubie do 30 
czerwca 2023. Przygoda Kuby z Wi-
słą Płock rozpoczęła się 11 czerwca 
2019 roku. Stoper nie mógł być za-
dowolony, z powodu problemów 
zdrowotnych, z pierwszego sezonu 

w Płocku, ale potem było znacznie 
lepiej, bo Rzeźniczak został ważnym 
filarem linii defensywnej i w sezonie 
2021/2022 nic się pod tym wzglę-
dem nie zmieniło. 

W ostatnim sezonie rozegrał 29 
spotkań i przebywał na boisku przez 
2281 minut. Dotychczasowy bilans 
Kuby w Wiśle Płock to: 67 wystę-
pów, 3 bramki i 2 asysty, ale będzie 
jeszcze szansa na jego poprawienie.

Co najmniej do 30 czerwca 2024 
roku przedłużył wygasający kon-
trakt bramkarz, rocznik 1999, Piotr 
Zieliński, który rundę jesienną roz-
grywek 2021/2022 spędził w Kasz-
telanie Sierpc. Przez dwa poprzed-
nie sezony reprezentował trzecioli-
gową Pogoń Grodzisk Mazowiecki, 
w której zanotował łącznie 15 ligo-
wych występów i wywalczył z dru-
żyną awans o klasę wyżej.

W rozgrywkach został zgłoszony 
do PKO Bank Polski Ekstraklasy 
z numerem 98 i dwukrotnie znalazł 
się w kadrze meczowej pierwszego 
zespołu. Wystąpił w ośmiu   spo-
tkaniach drugiej drużyny w forBET 
IV lidze mazowieckiej, których dwa 
razy zachował czyste konto.

Wisła Płock doszła do porozumie-
nia z Pordenone Calcio w sprawie 
wykupienia Adama Chrzanowskie-
go. Zawodnik, który ostatnie pół 
roku spędził w płockim zespole na 
zasadzie wypożyczenia z włoskiego 

klubu, podpisał kontrakt z Nafcia-
rzami do 30 czerwca 2025.

23-letni obrońca swoje pierwsze 
piłkarskie kroki stawiał w KS Ra-
szyn, skąd jako nastolatek przeszedł 
do juniorów Znicza Pruszków. Po 
debiucie w pierwszej drużynie na 
poziomie trzeciej ligi przeniósł się 
do Lechii Gdańsk. W jej barwach 
w wieku 17 lat zadebiutował w Eks-
traklasie, aż latem 2016 roku został 
wypożyczony do młodzieżowej dru-
żyny ACF Fiorentina. Jego pierw-
sza przygoda we Włoszech trwała 
rok. Po powrocie do kraju, w run-
dzie wiosennej sezonu 2017/2018 
rozegrał w Lechii dziesięć meczów 
w ekstraklasie.

W następnym sezonie udał się na 
półroczne wypożyczenie do pierw-
szoligowych Wigier Suwałki, a po-
tem podpisał kontrakt z włoskim Po-
rdenone Calcio, choć wiosnę 2020 
roku spędził jeszcze na wypoży-
czeniu w pierwszoligowej Miedzi 
Legnica. W kampanii 2020/21 za-
notował 13 występów w Serie B. 
Zawodnik, który może grać zarów-
no w środku, jak i na lewej stronie 
bloku defensywnego, ma również 
na koncie wiele występów w kilku 

kategoriach wiekowych młodzieżo-
wych reprezentacji Polski.

W styczniu 2022 roku został do 
nas na pół roku wypożyczony z wło-
skiego klubu. W rundzie wiosennej 
rozegrał w niebiesko-biało-niebie-
skich barwach dziewięć spotkań na 
poziomie PKO Bank Polski Ekstra-
klasy. Umowa transferu czasowego 
zawierała opcję pierwokupu, z której 
Wisła Płock postanowiła skorzystać. 

Jak wiadomo, klub zamierza 
podpisać kontrakt z Jorge Fernan-
do Barbosa Intimy, czyli Jorginho, 
by ten ostatecznie przeszedł z buł-

garskiego Ludogorca Razgrad do 
Wisły Płock. Reprezentant Gwinei 
Bissau zanotował w poprzednim se-
zonie 23 oficjalne występy, w któ-
rych strzelił jedną bramkę i dorzucił 
do tego dwie asysty.

Zmiany w składzie drużyny są 
niewielkie i można się cieszyć, że 
nie ma rewolucji, tylko kontynu-
owana jest wizja rozwoju drużyny. 
Na pytanie, czy to wystarczy, by po-
walczyć � nie o utrzymanie, a o eu-
ropejskie puchary, będzie można od-
powiedzieć dopiero po pierwszych 
kilku spotkaniach.

Na razie czekamy na pierwszy 
w nowym sezonie pojedynek. Gra-
jąca w pucharach Lechia będzie na 
pewno trudnym przeciwnikiem. 
Zresztą pokazała to w spotkaniu 
z okresu przygotowawczego, kiedy 
pokonała Wisłę 6:3. Co prawda były 
to zupełnie inne warunki i inny czas 
gry, ale okazała się skuteczniejsza. 

Nie będzie łatwo także w dwóch 
kolejnych spotkaniach. Obydwa Wisła 
gra na wyjeździe i obydwa z poznań-
skimi zespołami. Po tych trzech po-
jedynkach będzie można wysnuć już 
pierwsze wnioski. Jola Marciniak

Skład Wisły w siódmym sezonie w Ekstraklasie

Niewielkie 
zmiany

Skład drużyny Wisły Płock

imię i nazwisko   nr wzrost/waga rok urodzenia kontrakt do

bramkarze:
Bartłomiej Gradecki  99 194/91  1999 31.12.2023 r.
Krzysztof Kamiński  1 191/81  1990 30.06.2024 r.
Damian Węglarz   96 188/81  1996 30.06.2023 r. +1
Piotr Zieliński   98 190/77  1999 30.06.2024 r.

obrońcy:
Anton Kriwociuk   5 186/76  1999  30.06.2023 r. +1
Damian Michalski   2 191/--  1999 30.06.2025 r.
Jakub Rzeźniczak   25 183/--  1989 30.06.2023 r.
Piotr Tomasik   7 177/--  1987 30.06.2023 r.
Damian Zbodzień   33 186/80  1989 30.06.2023 r. +1
Krystian Vallo   15 186/79  1998 30.06.2023 r.
Marcel Błachewicz  17 184/--  2003 30.06.2024 r.
Adam Chrzanowski  4 186/78  1999 30.06.2025 r.
Aleksander Pawlak  89 178/70  2001 30.06.2023 r.
Martin �ulek   -- 179/--  1998 31.12.2023 r.
Steve Kapuadi   -- 193/--  1998  31.12.2023 r.
Igor Drapiński   21 183/78  2004 30.06.2024 r.

pomocnicy: 
Damian Rasak   6 184/77  1995 30.06.2023 r.
Mateusz Szwoch   9 179/69  1993 30.06.2025 r.
Filip Lesniak   23 176/70  1996 30.06.2024 r. +1
Rafał Wolski   21 179/--  1992 30.06.2023 r.
Fryderyk Gerbowski  32 182/76  2003 30.06.2023 r.
Damian Warchoł   95 183/72  1995 30.06.2023 r.
Radosław Cielemęcki  7 173/--  2003 30.06.2024 r.
Bartosz Zynek   16 174/70  2002 30.06.2024 r.
Dominik Furman   94 181/72  1992 30.06.2024 r.
Michał Mokrzycki   -- 182/--  1997 30.06.2024 r.
Dawid Alvarez   -- 178/--  1994 30.06,2024 r. +1

napastnicy:
Marko Kolar   24 185/77  1995 30.06.2024 r.
Łukasz Sekulski    20 187/78  1990 30.06.2023 r.
Tomasz Walczak   91 ---/--  2005 30.06.2023 r.
Jorginho    11 171/61  1995 30.06.2022 r. (?)
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Już w niedzielę, 17 lipca o godz. 
15.00 na murawę wybiegną 
zawodnicy Wisły Płock, którzy 
w pierwszym w sezonie 2022/23 
meczu, zmierzą się z Lechią 
Gdańsk. Do użytku kibiców jest 
cała trybuna wschodnia, warto 
wcześniej zaopatrzyć się w karnet 
i oglądać w akcji Nafciarzy, bez 
konieczności stania w długich ko-
lejkach do kasy, bez pamiętania, 
że trzeba kupić bilet w internecie.

Powoli zbliżamy się do pierwsze-
go domowego meczu Wisły Płock 
w sezonie 2022/2023 PKO Bank 
Polski Ekstraklasy. Od kilku tygodni 
trwa sprzedaż stałych wejściówek na 
wszystkie spotkania rozgrywane na 
stadionie przy ul. Łukasiewicza 34. 
Bo kupując karnet będzie można 
obejrzeć osiem meczów w ramach 
rozgrywek PKO Bank Polski Eks-
traklasy. W 1. kolejce Wisła podej-
mie Lechię Gdańsk. W kolejnych 
tygodniach i miesiącach do Płocka 
przyjadą kolejno: Miedź Legnica, 
Korona Kielce, Górnik Zabrze, Piast 

Gliwice, Legia Warszawa, Śląsk 
Wrocław oraz Cracovia.

Dlaczego warto zakupić karnet na 
rundę jesienną? Przede wszystkim 
ze względów finansowych. Kupując 
karnet, oszczędzisz tyle gotówki, ile 
wyniosłoby nabycie dwóch poje-
dynczych biletów na mecz. Ponadto 
osoba, która dokona takiego zakupu, 
otrzyma szereg przywilejów. Mowa 
tutaj o zniżkach dotyczących tej 
rundy i zakupów w punktach Wisła 
Płock FanShop, a także możliwości 
wchodzenia na mecz specjalnym 
wejściem, czy automatycznego zało-
żenia konta w programie Nafciarze 
Members Club. 

Kibic, który zdecyduje się na za-
kup karnetu, otrzyma go w formie 
karty, która bez problemu zmieści 
się do każdego portfela, ewentu-
alnie może skierować go bezpo-
średnio na swój telefon. Co więcej, 
w razie nieobecności, możliwe jest 
przekazanie swojego miejsca na 
mecz osobie trzeciej.

Ile to będzie kosztować? Karnet 
normalny (sektor C1, C2, C4, C5, 
C6) - 180 zł; ulgowy (sektor C1, C2, 
C4, C5, C6) - 150 zł; dziecięcy (sek-
tor C1, C2, C4, C5, C6) - 30 zł; spe-
cjalny (sektor C1, C2, C4, C5, C6) 

- 60 zł; karnet VIP (sektor C3) - 720 
zł; karnet dla rocznika 1947 - 10 zł.

Osoby, które zakupią karnet na 
rundę jesienną sezonu 2022/2023, 
otrzymają: 10% zniżki na karnet 
w rundzie jesiennej 2022/2023; 
10% zniżki na jednorazowe zakupy 
w punkcie Wisła Płock FanShop; 
wejście oddzielną, przeznaczoną 
tylko dla nich bramą; - możliwość 
przekazania miejsca na wypadek 
nieobecności; członkostwo w Naf-
ciarze Members Club.

Karnety można kupić przez In-
ternet na bilety.wisla-plock.pl, bądź 
stacjonarnie w punktach Wisła 
Płock FanShop: w dni powszednie 
w godzinach 8.00-16.00 (Orlen 
Arena, Pl. Celebry Papieskiej 1); od 
poniedziałku do soboty w godzinach 
9.00-21.00 oraz w niedziele handlo-
we od 10.00 do 20.00 Galeria Mazo-
via, ul. Wyszogrodzka 127).

Ceny biletów: normalny - 30 zł; 
ulgowy - 25 zł; dziecięcy - 5 zł; spe-
cjalny - 10 zł; bilet VIP (sektor C3) 
- 120 zł; bilet dla rocznika 1947 - 1 
zł. Ceny biletów w dniu meczowym: 
normalny - 35 zł; ulgowy - 30 zł; 
dziecięcy - 10 zł; specjalny - 15 zł; 
bilet VIP (sektor C3) - 130 zł; bilet 
dla rocznika 1947 - 1 zł. Jol.

Bez kolejki wejście na stadion, pewne miejsce na trybunie

Karnety � same zalety!
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Piłka nożna
Ekstraklasa, 1. kolejka, 17 lipca, 

godz. 15.00:
Wisła Płock � Lechia Gdańsk,
15 lipca, godz.18.00: Raków 

Częstochowa � Warta Poznań, 
godz. 20.30: Zagłębie Lubin � Śląsk 
Wrocław, 

16 lipca, godz. 15.00: Lech Po-
znań � Stal Mielec, godz. 17.30: Ja-
giellonia Białystok � Piast Gliwice, 
godz. 20.00: Korona Kielce � Legia 
Warszawa,

17 lipca, godz. 12.30: Radomiak 
Radom � Miedź Legnica, godz. 
17.30: Pogoń Szczecin � Widzew 
Łódź,

18 lipca, godz. 19.00: Górnik Za-
brze � Cracovia. Jol.

Zapraszamy na trybuny

sport

PKN ORLEN, tym razem na dwa 
sezony, zostaje sponsorem strate-
gicznym Wisły Płock. Umowa na lata 
2022 � 24 zapewni klubowi nie tyl-
ko stabilną działalność, ale też możli-
wość dalszego rozwoju drużyny.

W imieniu PKN ORLEN ogłosił tę 
decyzję członek zarządu ds. rozwo-
ju Piotr Sabat. � Cieszę się, że mogę 
powiedzieć kilka słów jako były pił-
karz, który rywalizował na płockich 
boiskach, wówczas z Petrochemią. 
Firmie bardzo zależy, by być blisko 
lokalnej społeczności. To, co razem 
możemy robić, co w tych nadcho-
dzących dwóch sezonach osiągnąć, 
to są rzeczy, które być może będą 
sięgały wybitnego wydarzenia, jakim 
było zdobycie Pucharu Polski, na 
co bardzo liczymy. Umowa została 
podpisana na dwa lata. Zależy nam, 
by Wiśle Płock zapewnić stabilność 
finansową, która pozwoli na lepsze 
zaplanowanie budżetu, transferów, 
także przygotowania. Dlatego po raz 
pierwszy wiążemy się na dwa lata. 
Bardzo ważną sprawą jest to, że ten 
kontrakt zawiera kwotę wyższą niż 

środki przekazywane do tej pory. 
Jesteśmy bardzo zadowoleni z wyni-
ków, jakie osiągnął klub, dziękujemy 
za zakończenie sezonu na szóstym 
miejscu. Wierzę, że to nie jest wszyst-
ko, na co piłkarzy jest stać, a myślę, 
że Puchar Polski będzie pierwszym 
trofeum, które uda się wywalczyć. 

Umowa z Wisłą Płock obowiązu-
je od 1 lipca 2022 r. do 30 czerwca 
2024 r. W porównaniu do poprzed-
niego kontraktu zwiększona została 
wysokość gwarantowanego wyna-
grodzenia oraz wysokość premii za 
osiągane wyniki, co jest standar-
dowym rozwiązaniem w umowach 
sportowych i motywuje do rozwoju 
oraz osiągania lepszych wyników. 
Marka ORLEN będzie prezentowa-
na na koszulkach zawodników oraz 
na nowo budowanym stadionie pod-
czas wszystkich meczów ligowych. 

� Jestem przekonany, że przedłu-
żenie współpracy z tak rozpoznawal-
ną marką, jak PKN ORLEN, to waż-
ne wydarzenie dla Klubu. Szczegól-
nie, że po kilku latach udało nam się 
porozumieć na dłużej niż na jeden 
sezon. Dla Klubu oznacza to więk-
szą stabilizację i możliwość zapla-

nowania szerszych działań. Jestem 
bardzo szczęśliwy, że nadal będzie 
nam dane współpracować. Mogę 
też zapewnić, że zrobimy wszystko, 
co w naszej mocy, by wynik spor-
towy osiągany przez naszą drużynę 
napawał dumą wszystkich kibiców, 
właściciela, sponsorów, partnerów 
oraz przyjaciół klubu, ze sponsorem 
strategicznym PKN ORLEN na czele 
� powiedział Tomasz Marzec, pre-
zes Wisły Płock.

W imieniu zawodników głos zabrał 
Łukasz Sekulski, płocczanin i król 
strzelców pierwszej drużyny. � Dla 
drużyny i dla mnie � jestem płoccza-
ninem � jest to kolejny sezon w naj-
wyższej klasie rozgrywkowej. Z racji 
tych lat mojej kariery zauważyłem, że 
inwestowanie w dzieci i młodzież jest 
bardzo ważne i jestem zadowolony, 
że mój klub doszedł do porozumienia 
z największą polską firmą i jestem 
przekonany, że PKN ORLEN znowu 
będzie z nami i będziemy mogli się 
rozwijać � zapewnił.

PKN ORLEN to największy pra-
codawca w regionie, który z tytułu 
podatków i innych danin do budże-
tu Płocka tylko w 2021 roku wpła-

cił ponad 200 mln złotych. 
W tym czasie Koncern reali-
zował też projekty społeczne 
obejmujące darowizny, granty 
na rzecz osób fizycznych i or-
ganizacji, stypendia, a także 
prowadził działania sponso-
ringowe dla Płocka, na które 
łącznie przeznaczył blisko 17 
milionów złotych. Wsparciem 
PKN ORLEN objęta jest mię-
dzy innymi: Akademia Wisły 
Płock, w której trenuje 450 
dzieci. Na pomoc mogą też 
liczyć inne kluby i wydarze-
nia sportowe, jak Płock OR-
LEN Polish Open, MUKS 21 
Płock, PUKS Viktoria, Płoc-
kie Towarzystwo Wioślarskie, 
WOPR Płock, Stoczniowiec 
Płock, FutbolGang czy Stowa-
rzyszenie Kultury Fizycznej 
Wisła Płock. Jol.

PKN ORLEN na dwa sezony związał się z Wisłą Płock

Wyższe wynagrodzenie 
i premie dla piłkarzy
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Na najbliższe dwa sezony PKN 
ORLEN będzie strategicznym spon-
sorem Wisły Płock. To znakomita 
wiadomość dla klubu, także dla 
sympatyków, nie tylko pierwszej 
drużyny, ale dla zespołu rezerw 
oraz Akademii Piłkarskiej, w której 
trenują młodzi zawodnicy i marzą 
o karierze Ireneusza Jelenia byłego 
lub Łukasza Sekulskiego � aktual-
nego zawodnika Nafciarzy.

Po raz pierwszy, od chwili awan-
su do Ekstraklasy w 2016 roku, PKN 
ORLEN i Wisła związały się umo-
wą obowiązującą na dwa sezony. 
Jak nam zdradziła kierownik działu 
sponsoringu społecznego PKN OR-
LEN Wioletta Kulpa, umowa jest 

wynikiem rozmów i obserwacji do-
tychczasowej współpracy. 

� I przede wszystkim nasz odzew, 
jako firmy odpowiedzialnej społecz-
nie na oczekiwania mieszkańców, 
kibiców. Umowa podpisana na dwa 
lata jest też wyciągnięciem ręki do 
zarządu klubu i całej drużyny po 
to, żeby była większa stabilizacja, 
większa możliwość zawierania dłu-
goterminowych kontraktów i umów 
z wybranymi zawodnikami, którzy 
będą dopełniali drużynę � tłumaczy.

Jest bardzo prawdopodobne, że po 
oddaniu do użytku nowego stadionu, na 
trybunach pojawi się więcej kibiców. 
� Na pewno oczekiwania będą większe, 
ale też mam nadzieję, że stadion będzie 
wypełniony po brzegi, że na trybunach 
zasiądzie 15 tys. kibiców. Życzę tego 
nam wszystkim, przede wszystkim jako 
mieszkanka Płocka, bo jest to potężna 
inwestycja - środki wydatkowane są 

z budżetu miasta Płocka na ten cel - 
mam nadzieję, że będzie tętnił życiem. 
Oczywiście nie chciałabym, żeby stało 
się tak, jak zwykle bywa z takimi dużymi 
obiektami, że one stoją cały czas puste, 
by nie były wykorzystywane tylko na 
mecze, ale także na inne eventy � do-
daje W. Kulpa.

Korzystając z okazji zapytali-
śmy, czy PKN Orlen zamierza zo-
stać sponsorem tytularnym obiektu. 
� W tej chwili prowadzimy rozmowy 
z przedstawicielami Urzędu Miasta 
Płocka na temat warunków i zasad 
oraz ewentualnych form sponsorin-
gu tytularnego tego obiektu. Myślę, 
że jeśli będą konkretne informacje, 
to zakomunikujemy je mieszkańcom 
miasta za pośrednictwem mediów � 
wyjaśnia Wioletta Kulpa, a my obie-
cujemy, że taką informacją natych-
miast podzielimy się z czytelnikami.

Jol.

Kto sponsorem 
tytularnym stadionu?

Już w najbliższą niedzielę 
o godz. 15.00 rozpocznie się 
pierwszy w tym sezonie mecz 
na stadionie przy ul. Łukasiewi-
cza 34. Wisła Płock zmierzy się 
z czwartą ekipą minionych rozgry-
wek � Lechią Gdańsk.

� Zapraszam na nasz prawie do-
kończony stadion. Mam nadzieję, że 
będziecie nas wspierać, bo wasze 
wsparcie jest dla nas bezcenne � za-
pewnia jeden z najpopularniejszych 
i najskuteczniejszych płockich pił-
karzy Mateusz Szwoch.

Mateusz jest zawodnikiem Wisły 
Płock od początku sezonu 2018/19. 
Wcześniej reprezentował Arkę Gdy-
nia, czyli klub �zza miedzy� Lechii 
Gdańsk. Obydwie drużyny, występu-
jąc w tej samej klasie rozgrywkowej, 
rozgrywały między sobą zażarte po-
jedynki, zwane derbami Pomorza. 

Czy dla Mateusza Lechia nadal jest 
takim rywalem? � Nie, teraz już nie. 
Kiedy grałem w Arce, to rzeczywiście 
pojedynki z ekipą z Gdańska dostarczały 
sporo emocji, ale teraz traktuję ten poje-
dynek zupełnie normalnie, tak samo jak 
z każdym innym rywalem � zapewnia.

I dodaje, że to wcale nie oznacza, 
że on lub którykolwiek z zawodni-

ków, może podejść do spotkania bez 
wiary w zwycięstwo. � To pierwszy 
mecz w sezonie, wiadomo bardzo 
ciężko jest zacząć. A jak się zacznie 
dobrze, zwycięstwem, to potem bę-
dzie łatwiej wejść w rytm gry. A jak 
wiadomo, po pojedynku z Lechią 
czekają nas dwa spotkania wyjaz-
dowe z poznańskimi drużynami. Po-
nownie na stadionie w Płocku spo-
tkamy się dopiero w sierpniu � mówi 
Mateusz Szwoch.

Razem z Mateuszem Szwochem 
zapraszamy na niedzielne spotkanie.

Jol.

Mateusz Szwoch zaprasza 
na niedzielny mecz z Lechią Gdańsk

Wasze wsparcie 
jest bezcenne!

Zanim nastąpi wyczekiwany 
przez nas wszystkich moment, czyli 
inauguracja nowego sezonu, Wisła 
zaprasza wszystkich kibiców na pre-
zentację drużyny. Nie zabraknie na 
niej nowych strojów, w których Naf-
ciarze występować będą w sezonie 
2022/2023.

W czwartek, 14 lipca o godz. 17.00 
odbędzie się prezentacja drużyny 
Wisły, która w sezonie 2022/23 bę-
dzie walczyć o jak najwyższe lokaty 
w ligowej tabeli. Oprócz przedstawie-
nia reprezentantów poszczególnych 
formacji, będą mieli okazję obejrzeć  
najnowsze stroje meczowe, co więcej, 

równocześnie uruchomiona zostanie 
również sprzedaż kompletów. 

Prezentacja odbędzie się na stadionie 
im. Kazimierza Górskiego na trybunie 
wschodniej. Wstęp jest wolny. W pro-
gramie, oprócz przedstawienia piłka-
rzy, członków sztabu szkoleniowego 
oraz nowych strojów, klub przygoto-
wał kilka niespodzianek �kadrowych�, 
family photo drużyny z kibicami, asy-
stę niezawodnego Nafciarza, najnow-
sze plakaty drużyny czy oczywiście 
możliwość porozmawiania, zrobienia 
sobie zdjęcia, bądź wzięcia autografu 
od wszystkich członków drużyny. 

Po zakończeniu oficjalnej prezentacji 
kibice będą mogli obejrzeć jeden z ostat-
nich treningów na głównej płycie boiska 
przed startem sezonu. Jol.

W czwartek na stadionie zaprezentowana 
zostanie drużyna na nowy sezon

Nowe stroje, nowe twarze

Mateusz Szwoch zaprasza na mecz
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T 
en dziwaczny nieco ty-

tuł wziął się stąd, że do 

końca nie wiem, jakie 

tematy poruszę w niniejszym fe-

lietonie. Dwa na pewno, ale czy 

na tym się skończy? Zobaczymy!

N 
iedawno wcieliłem 

się na tych łamach 

w rolę językoznaw-

cy. Dziś powrót na tę 

pasjonującą ścieżkę. 

Na warsztat weźmie-

my tym razem femi-

natywy. Cóż to za 

�zwierzę�? Można 

�wyguglać�� Ja chcę 

poruszyć dwa proble-

my związane z tym zjawiskiem. 

P 
ierwszy to maskulina-

tywy, czyli jak łatwo 

zgadnąć feminatywy 

tylko w drugą stronę. To znaczy 

męskie formy nazw zawodów 

i tytułów, które w naturze wystę-
pują wyłącznie w formie żeńskiej, 

czyli z ewidentnie żeńską koń-
cówką -a. Choćby takie jak poloni-

sta, anglista, internista, pediatra, 

geriatra, psychiatra� Czy nie jest 

dziwne, że na wzór pań, które bo-

hatersko walczą o wprowadze-

nie do języka ojczystego takich 

słów jak prezydentka, posłanka, 

rektorka, ministerka (ewentual-

nie ministra), wykładowczyni, 

naukowczyni� Dobrze, wystar-

czy! Teraz wezwanie. Panowie, 

do boju! Czemu położyliście uszy 

po sobie i nie walczycie o męskie 

formy choćby dla terminów wy-

mienionych powyżej? Cze-

mu nie domagacie się za-

stąpienia kobiecych form 

przynajmniej trochę męski-

mi? Ot, choćby polonistek, 

anglistek, internistek, pe-

driatryk, geriatryk, czy last 

but not least, psychiatryk! 

P 
roblem numer dwa ilu-

strują takie nazwy jak 

wyżej wspomniany 

wykładowca, podobnie brzmiący 

wychowawca, kierowca, obroń-
ca, motocyklista, twórca� I wie-

le innych! Pytanie brzmi, po co 

bojowniczki o równe traktowanie 

na niwie języka zadają sobie tyle 

trudu i wymyślają jakieś �żeń-
skie odpowiedniki� powyższych 

nazw? Wykładowczyni, kierow-

czyni, obrończyni, twórczyni� 

Przyznam, że wobec problemu 

żeńskiego odpowiednika moto-

cyklisty jestem w kłopocie. Mo-

tocyklistka? Przecież to panowie 

powinni się trudzić i wymyślać 
męskie odpowiedniki tych ewi-

dentnie żeńskich terminów. Wy-

kładowiec, kierowiec, obroniec, 

twórzec? Jeśli chodzi o motocy-

klistę, to się poddaję� 

D 
rugi temat jest po-

ważny. Dziś po raz 

pierwszy od ponad 

dwóch miesięcy dzienna liczba 

zakażeń COVID-19 przekroczy-

ła 1 tys. przypadków. Mamy do 

czynienia z rosnącą liczbą zaka-

żeń, która według prognoz nie 

stanowi ryzyka dla wydolności 

systemu opieki zdrowotnej - na-

pisał minister zdrowia Adam 

Niedzielski. Jeżeli np. pada py-

tanie, czy wracamy do maso-

wego testowania, to dopóki nie 

będziemy mieli pewnego progu 

obłożenia w szpitalach, związa-

nego z covidem, to nie będziemy 

do tego wracali. Na razie roboczo 

myślimy mniej więcej o ok. 5 tys. 

hospitalizacji. Wniosek z wypo-

wiedzi pana ministra nie jest za-

pewne dla Szanownych Czytelni-

ków zaskoczeniem. Chodzi o to, 

by ludzie nie umierali �na ulicy�. 

Dopóki umierają w domu lub 

szpitalu, to OK. Liczby nie mają 
znaczenia�

Jerzy Ogonowski

Sprawy różne

Ż 
yjemy w dobie ogrom-

nej modernizacji świa-

ta. Edukacja zdaje się 

być priorytetem wielu społe-

czeństw. Dlaczego nie jest prio-

rytetem naszego? Przeładowane 

klasy, przeładowane podstawy 

programowe, minimalna ilość 
godzin na ich realizację, zrujno-

wana edukacja humanistycz-

na (to, co czytamy i piszemy, 

jak to robimy i po co), a przede 

wszystkim upokarzające, pogar-

dliwe od dziesięcioleci trakto-

wanie nauczycieli przez władzę 

i społeczeństwo � to wszystko 

nie są czynniki, które mogłyby 

dźwignąć edukację na wyższy 

poziom. I jeszcze te wyniki eg-

zaminu maturalnego na pozio-

mie rozszerzonym. Czy ktoś się 

zastanawia, dlaczego od lat są 
tak niskie? Przyjrzyjmy się 

tylko, jak to wygląda u nas 

w tym roku. Oto dostępne 

wyniki z miasta i z powiatu 

za GW z 6 lipca � przed-

mioty na poziomie roz-

szerzonym: biologia 42% 

(23% w powiecie płockim), 

chemia 40% (24%), fizyka 

40%, geografia 43% (31%), hi-

storia 34% (36%), matematyka 

38%, język polski 56%, język 

angielski 61% (37%), wiedza 

o społeczeństwie 32%. 12-let-

ni trud nauki kończą uczniowie 

z wynikiem średnim na poziomie 

30-40% i tak jest od lat, i od lat 

nikt nie bije na alarm? 

N 
ie wydaje się, by ko-

gokolwiek specjal-

nie to obchodziło, 

choć tyle mamy instytucji, które 

zajmują się organizacją systemu 

oświaty dla Państwa pociech. 

Począwszy od ministerstwa 

i Centralnej Komisji Egzamina-

cyjnej, przez kuratoria i komisje 

okręgowe, delegatury kurato-

riów i wydziały albo oddziały 

oświaty w jednostkach samo-

rządu terytorialnego. Tak potęż-
ne kadry zajmują się administro-

waniem edukacją, a do tego na 

rzecz permanentnego szkolenia 

nauczycieli pracują za publiczne 

pieniądze przeróżne komórki 

szkoleniowe z naszym MSCDN-

-em na czele. I wszystko na nic? 

Średnie wyniki egzaminu, któ-

ry finalizuje 12-letni cykl nauki, 

kształtują się na poziomie 30-

40% i nikt się nie zająknie nad 

tym, dlaczego? Może jakaś sej-

mowa komisja skontroluje rząd, 

a może zacznie się jakiś ruch 

oddolny, może naukowy? 

W końcu od czegoś mamy 

tych wszystkich doktorów 

habilitowanych. Są jakieś 
narzędzia do naukowego 

zbadania przyczyn nie-

efektywności systemu 

kształcenia?

T 
akiego ruchu 

na pewno nie 

rozpoczną śro-

dowiska decyzyjne, bo mogłaby 

się w jego toku pojawić wątpli-

wość, czy prowadzona przez nie 

od lat polityka przeładowanych 

klas dobrze służy �indywiduali-

zowaniu procesu kształcenia�, 

na które tak stawiają te same 

środowiska decyzyjne, nie da-

jąc na to żadnych dodatkowych 

środków. Pamiętam odległe cza-

sy, kiedy płocki samorząd dbał 
o to, by �indywidualizowanie� 

odbywało się w klasach maksy-

malnie 24-osobowych. Ale wi-

docznie najnowsze badania na-

ukowe wykazały, że proces ten 

jest bardziej efektywny w kla-

sach liczących 32-36 uczniów 

i taka tendencja utrzymuje się 

za �dobrej zmiany� chyba w ca-

łym kraju. I to jest z pewnością 
bardzo dobra zmiana dla budże-

tu, ale czy dla Państwa pociech 

też? Mogłoby się też okazać, 
że wdrażanie przeładowanego 

programu w minimalnej ilo-

ści godzin nie może przynieść 
�obiektywnie� dobrych rezulta-

tów. Mogłoby też wyjść na jaw 

w toku tych właśnie �obiektyw-

nych� badań, że źle uposażony, 

zniechęcony, niezmotywowany 

i przemęczony nauczyciel nie 

jest po prostu w stanie do-

brze uczyć. Może ktoś jeszcze 

zwróciłby uwagę na problem 

z niedopasowanymi do poziomu 

umysłowego uczniów podręcz-

nikami, może ktoś inny zauwa-

żyłby, że przemądrzałe kryteria 

oceniania, jakimi weryfikuje się 

osiągnięcia uczniów hamują 
ich kreatywność i wdrażają do 

myślenia schematycznego i od-

twórczego. Dużo tych �obiek-

tywnych� problemów. Dziwne, 

że nie widzą ich główni organi-

zatorzy tego systemu w tych 

wszystkich ministerstwach, ku-

ratoriach, delegaturach, wydzia-

łach, oddziałach i komisjach. Oni 

pierwsi powinni trzymać rękę 

na pulsie i nie dopuszczać do 

rozwoju patologii. To jest jednak 

niemożliwe, jak twierdzą nie-

którzy, ponieważ prawdziwy cel 

systemu jest inny niż oczekiwa-

ny przez społeczeństwo. I nie 

trzeba zbytniego wysiłku, żeby 

wiedzieć, jaki.
Wiesław Kopeć

Matury w �bieda-szkole�

* Informujemy, że redakcja nie musi się utożsamiać z poglądami zawartymi w felietonach. W tym gatunku dziennikarskim 
ich autorzy wyrażają własne zdanie.

Zamiana prac społecznych 
na potrącenie z wynagrodzenia

Obecnie obowiązujący w Polsce Kodeks Karny przewiduje kilka rodza-
jów kar. Zgodnie z art. 32 Kodeksu Karnego, są to: grzywna, ograniczenie 
wolności, pozbawienie wolności, 25 lat pozbawienia wolności oraz kara do-
żywotniego pozbawienia wolności. 

Na czym polega kara ograniczenia wolności?

Zgodnie z kolei z art. 34 Kodeksu Karnego, jeżeli ustawa nie stanowi ina-
czej, kara ograniczenia wolności trwa najkrócej miesiąc, najdłużej 2 lata; 
wymierza się ją w miesiącach i latach. Sąd może wymierzyć karę ogranicze-
nia wolności w jednej z dwóch form, a zatem, kara ograniczenia wolności 
polega na: obowiązku wykonywania nieodpłatnej, kontrolowanej pracy na 
cele społeczne lub na potrąceniu od 10% do 25% wynagrodzenia za pracę 
w stosunku miesięcznym na cel społeczny wskazany przez sąd.

Praca na cele społeczne

Obowiązek wykonywania nieodpłatnej, kontrolowanej pracy na cele spo-
łeczne (w wymiarze od 20 do 40 godzin miesięcznie) może być orzekany 
zarówno wobec sprawcy pozostającego w stosunku zatrudnienia, jak i wobec 
osoby niepracującej. Czas pracy skazanego, który nie pozostaje w stosun-
ku pracy, nie może przekraczać 8 godzin na dobę; na wniosek skazanego 
czas ten może być przedłużony do 12 godzin. Skazanemu pozostającemu 
w stosunku pracy przydziela się pracę, którą może on wykonywać w czasie 
niewykonywania zatrudnienia. Łączny czas pracy skazanego nie może prze-
kraczać 8 godzin na dobę; na wniosek skazanego czas ten może być prze-
dłużony do 12 godzin. Wykonywanie nieodpłatnej, kontrolowanej pracy na 
cele społeczne może odbywać się także w dni ustawowo wolne od pracy i dni 
wolne od pracy u danego podmiotu, na rzecz którego jest ona wykonywana.

Czy jest możliwa zmiana prac społecznych 
na potrącanie z wynagrodzenia? 

Wymierzenie oskarżonemu kary ograniczenia wolności w postaci prac 
społecznych często prowadzi do sytuacji, że taka osoba ma ograniczone 
możliwości zarabiania w czasie, kiedy musi wykonać prace społeczne. Czy 
zatem można zamienić prace społeczne na zapłatę określonej kwoty? Odpo-
wiedź brzmi � co do zasady � tak. 

Zgodnie z treścią artykułu 63a Kodeksu Karnego Wykonawczego, 
w szczególnie uzasadnionych wypadkach sąd może zmienić formę obowiąz-
ku wykonywania pracy, przyjmując 20 godzin pracy na cele społeczne za 
równoważne 10% wynagrodzenia za pracę. Orzeczona praca nie może prze-
kroczyć 40 godzin w stosunku miesięcznym.

Jakie są przesłanki zamiany prac społecznych 
na potrącanie z wynagrodzenia?

Przede wszystkim skazany musi być zatrudniony na podstawie umowy 
o pracę. Sąd nie uwzględni zatem wniosku o zamianę prac społecznych na 
potrącenie z wynagrodzenia, jeśli skazany będzie wykonywał pracę na innej 
podstawie. Umowa zlecenie, umowa o dzieło czy też zupełny brak umowy 
oznacza co do zasady nieuwzględnienie wniosku przez sąd.

Nadto, przepisy stanowią, że Sąd może uwzględnić wniosek skazanego 
i zmienić formę wykonywania kary ograniczenia wolności w przypadku wy-
stąpienia w sprawie szczególnie uzasadnionych wypadków. Przyjmuje się, 
że taka sytuacja będzie miała miejsce wtedy, gdy wykonywanie kary ograni-
czenia wolności w postaci, jaka została pierwotnie wymierzona w podlegają-
cym egzekucji wyroku, jest niemożliwie lub znacznie utrudnione. Co ważne, 
te ostatnie okoliczności nie mogą być przez skazanego zawinione. To, czy 
w danej sprawie występują takie szczególnie uzasadnione wypadki, będzie 
oceniał sąd w realiach konkretnej sprawy.

Zatem zmiana formy wykonywania kary ograniczenia wolności będzie moż-
liwa w sytuacji, gdy pracodawca rozwiązał ze skazanym stosunek pracy albo 
gdy skazany podjął pracę i odbywanie kary w postaci nieodpłatnej, kontrolo-
wanej pracy albo w znacznym stopniu utrudnia mu jej prawidłowe wykony-
wanie, w związku z czym wniósł o jej zmianę, np. karę ograniczenia wolności 
z potrąceniem z wynagrodzenia za pracę. Należy wspomnieć, że możliwa jest 
również zamiana odwrotna wtedy, gdy jest to korzystniejsze dla skazanego.

We wniosku można zatem powoływać się na: sytuację materialną skaza-
nego, konieczność zapewnienia bytu rodzinie, chęć regulowania innych zo-
bowiązań finansowych, a co z tym związane � konieczność regularnej pracy 
i odkładania pieniędzy.

Wniosek o zmianę prac społecznych 
na potrącenie z wynagrodzenia

Należy pamiętać, że decyzji o zamianie formy kary ograniczenia wolności 
sąd nie podejmuje z urzędu. Skazany musi złożyć do sądu właściwy wnio-
sek, żeby sąd w ogóle zajął się tą kwestią. Wniosek trzeba złożyć do sądu re-
jonowego. Jest to sąd, w którego okręgu kara ograniczenia wolności jest lub 
ma być wykonywana, nie zaś sąd, który wyrokował w pierwszej instancji.

Skazany za wniosek o zmianę formy wykonywania kary ograniczenia 
wolności nie ponosi opłat sądowych. Wniosek może zostać złożony nie tylko 
przez skazanego, ale także przez jego obrońcę, prokuratora lub też sądowego 
kuratora zawodowego. 

Dane Kancelarii:
Adwokat Marta Wach

Kancelaria Adwokacka
ul. Tadeusza Kościuszki 1/207

09 � 400 Płock
strona www.kancelariawach.pl

kontakt: 606225243
biuro@kancelariawach.pl

eprasa.pl 2486108f8b
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