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Piesi pod kołami
Coraz częściej na naszych 

drogach dochodzi do wypadków 
z udziałem pieszych. Do dwóch 
takich zdarzeń doszło w Sierp-
cu. Na ul. Wiosny Ludów, kie-
rująca audi potrąciła 9-latkę 
przechodzącą przez przejście dla 
pieszych. Na szczęście, dziecko 
nie odniosło poważnych obra-
żeń. Kierująca została ukarana 
mandatem karnym w wysokości 
2500 zł. Na jej konto wpłynęły 
również punkty karne. Z kolei 
na ul. Płockiej, kierująca oplem 
38-latka nie dostosowała prędko-
ści do warunków drogowych i nie 
ustąpiła pierwszeństwa kobiecie 
znajdującej się na pasach. Piesza 
doznała obrażeń ciała i została 
przetransportowana do szpitala. 
Policjanci wyjaśniają okoliczno-
ści tego zdarzenia.  

Wypadek w Rumunkach
Do niebezpiecznego wypadku 

doszło w miejscowości Rumun-
ki (gm. Gąbin). 22-letni kierow-
ca z ciężkimi obrażeniami trafił 
do szpitala. Do zdarzenia doszło 
4 grudnia po godzinie 21.00. 
� W miejscowości Rumunki 
22-latek kierujący volkswage-
nem polo, na łuku drogi, z nie-
wyjaśnionych na chwilę obecną 
przyczyn zjechał na przeciwległy 
pas ruchu doprowadzając do 
zderzenia z jadącymi z przeciw-
ka volkswagenem caddy i kia rio, 
a następnie wjechał do rowu � 
informuje asp. Krystyna Kowal-
ska z Komendy Miejskiej Policji 
w Płocku. 22-latek z ciężkimi 
obrażeniami ciała przewiezio-
ny został do szpitala. Pozostali 
uczestnicy zdarzenia nie odnieśli 
obrażeń.

3 dożywotnie zakazy i...
Mieszkaniec powiatu go-

stynińskiego ujął na gorącym 
uczynku pijanego kierowcę opla 
z... trzema aktualnymi doży-
wotnimi zakazami kierowania 
pojazdami mechanicznymi oraz 
wydaną decyzją o cofnięciu 
uprawnień.  Sytuacja na drodze 
była wyjątkowo niebezpieczna. 
Kierujący oplem wymusił pierw-
szeństwo przejazdu innemu kie-
rowcy. Jechał też całą szeroko-
ścią drogi. Do tej sytuacji doszło 
we wtorek, 6 grudnia o godzinie 
8.36 na ul. Wojska Polskiego 
w Gostyninie. Mieszkaniec Go-
stynina zauważył drogowe wy-
czyny kierowcy, który zatrzy-
mał się na parkingu pod jednym 
z marketów. Zadzwonił po Poli-
cję i uniemożliwił dalszą jazdę 
kierującemu oplem. � Kierowcą 
okazał się 65-letni mieszkaniec 
powiatu gostynińskiego. Męż-
czyźnie została pobrana krew do 
badania na zawartość alkoholu 
� dowiadujemy się w Komen-
dzie Powiatowej Policji w Go-
styninie. Policjant gostynińskiej 
drogówki ustalił również, że 
65-letni mężczyzna posiada trzy 
aktualne dożywotnie zakazy kie-
rowania pojazdami mechanicz-
nymi oraz wydaną decyzję o cof-
nięciu uprawnień. 
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Stand up
13 grudnia w Płockim Ośrodku 

Kultury i Sztuki wystąpi Magda 
Kubicka ze swoim najnowszym 
stand-upem zatytułowanym �Patrz 
przez palce�. Bilety w cenie 60 zł.

Chrzciny 
W ramach cyklu �Portret ko-

biety� 13 grudnia o godz. 18.00 
w Novym Kinie Przedwiośnie 
można zobaczyć film �Chrzciny�. 
Grudzień, 1981 rok. Marianna, 
gorliwa katoliczka, postanawia 
wykorzystać rodzinną uroczy-
stość - chrzciny najmłodszego 
wnuka, do pojednania swoich 
skłóconych od lat dzieci. Nieocze-
kiwanie przeszkodzi jej w tym 
generał Jaruzelski, który ogłasza 
tego dnia stan wojenny. Chcąc 
doprowadzić rodzinne pojedna-
nie do końca, Marianna postana-
wia ukryć przed dziećmi prawdę 
o sytuacji w kraju. To małe z po-
zoru kłamstwo, uruchomi lawinę 
nieoczekiwanych zdarzeń, którą 
trudno będzie zatrzymać.

Świąteczny jarmark
Świąteczny Jarmark odbędzie 

się w terminie 15-18 grudnia na 
Satrym Rynku w Płocku. Będą 
m.in. stoiska rękodzielnicze, han-
dlowe, z produktami regionalny-
mi oraz pyszne jedzenie serwowa-
ne przez stoiska gastronomiczne. 
Dodatkowo atrakcje dla dzieci: 
spotkanie z Mikołajem, elfy roz-
dające cukierki, pokaz iluzji �Ma-
gic Show�, świąteczne warsztaty.

Wigilia przed Ratuszem
Urząd Miasta Płocka zaprasza 

wszystkich mieszkańców i gości 
na Wigilię przed Ratuszem 18 
grudnia o godz. 17.00. W progra-
mie � życzenia, kolędy w wyko-
naniu Chóru Młodzieżowego Ko-
ścioła Starokatolickiego Mariawi-
tów w RP i wokalistek Płockiego 
Ośrodka Kultury i Sztuki � Mai Je-
żewskiej i Karoliny Wiśniewskiej, 
przekazanie Światełka Belejem-
skiego, wspólny posiłek wigilijny.

Opowieść wigilijna
17 grudnia o godz. 16.00 Teatr 

Dramatyczny w Płocku zapra-
sza na spektakl �Opowieść Wi-
gilijna�. To historia samotnego 
skąpca Scrooge'a, który każde 
Święta Bożego Narodzenia spę-
dza w łóżku, wychodząc z za-
łożenia, że na święta nie warto 
marnować czasu ani pieniędzy. 
Pewnego zimnego, świątecznego 
wieczoru, kiedy Scrooge siedzi 
po skończonej pracy przed skąpo 
rozpalonym kominkiem, z miską 
taniej owsianki, odwiedza go 
duch jego zmarłego przyjaciela 
Marleya. Nieoczekiwany przy-
bysz zapowiada przybycie trzech 
kolejnych duchów, dzięki którym 
Scrooge analizuje swoje postępo-
wanie i próbuje zmienić przy-
szłość. Opowieść wigilijna mówi 
o skutkach samotności spowodo-
wanej egoizmem i chciwością. 
Przypomina o potrzebie wzajem-
nej życzliwości, która w obliczu 
szczerej skruchy potrafi odmie-
nić widzenie świata i ludzi. 

(jb)

To pierwsze takie rozwią-
zanie technologiczne przy bu-
dowie chodników. Jego celem 
jest ochrona korzeni rosnącego 
w pobliżu drzewa.

Na osiedlu Ciechomice w po-
bliżu skrzyżowania ul. Ciecho-
mickiej z  ul. Browarną powstał 
pierwszy podwieszany chodnik. 
Technologia ta wybrana została 
ze względu na ochronę rosnącej 
w pobliżu okazałej robinii aka-
cjowej.

� W strefie ochrony drzewa płyty 
chodnika zostały ułożone na nad-
prożach strunobetonowych, tym 
samym zachowany został w niena-
ruszonym stanie system korzenio-
wy i nie pogorszyły się warunki 
siedliskowe drzewa. Wykonane 
prace zrealizowane zostały zgod-
nie z przyjętymi w ubiegłym roku 
zasadami ochrony zieleni przy 
planowaniu i realizacji inwestycji 

miejskich. Powierzchnia chodni-
ka to około 30 metrów kwadrato-
wych. Prace na zlecenie Wydziału 
Spraw Komunalnych wykonywał 
Zakład Usług Miejskich MUNI-

SERWIS � poinformował w me-
diach społecznościowych zastęp-
ca prezydenta Płocka do spraw 
komunalnych Piotr Dyśkiewicz.

(jac)

Podwieszany chodnik w Ciechomicach

Pierwszy taki w mieście

Podwieszany chodnik powstał pomiędzy ul. Ciechomicką a wejściem 
do zakładu produkcyjnego Dr. Oetker
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64-letni mężczyzna znalazł 
�ofertę zakupu akcji PKN ORLEN� 
w internecie. Wpłacił wymagane 
wpisowe w wysokości 980 zł, 
a następnie stracił 26 tys. zł ze 
swojego konta.

� Po wypełnieniu formularza zgło-
szeniowego z 60-latkiem skontaktował 
się mężczyzna, który oferował akcje 
spółki paliwowej po wpłaceniu na kon-
to 980 złotych. Senior przelał środki. 
Niedługo później zadzwonił do niego 
mężczyzna przedstawiający się jako 
opiekun klienta zajmujący się całą 
transakcją związaną z zakupem akcji 

oraz ruchami na giełdzie � relacjonuje 
asp. Katarzyna Krukowska z Komendy 
Powiatowej Policji w Sierpcu.

Oszust poprzez komunikator prze-
słał mężczyźnie link do pobrania 
aplikacji i polecił, by zalogował się 
na swoje konto bankowe i wydawał 
kolejne polecenia, tj. dołączenie do 
odbiorców zaufanych. � W kolej-
nych krokach oszust instruował 
osobę, aby zmienił jeszcze kilka 
ustawień w aplikacji bankowej. Po 
jakimś czasie 60-latek chciał zrobić 
opłaty za media i zalogował się na 
swoje konto. Wtedy okazało się, że 
z jego konta zniknęły środki i zosta-
ły przelane w kilku transakcjach na 

podane wcześniej przez przestępców 
konto. Gdy zgłaszający zrozumiał, że 
został oszukany, zadzwonił do ban-
ku, aby zablokować swoje rachunki 
bankowe i realizowane transakcje � 
tłumaczy policjantka.

Obawy mieszkańca powiatu sier-
peckiego okazały się słuszne. Wcale 
nie kupił papierów wartościowych 
PKN ORLEN, bo były to akcje prze-
stępców, przed działaniami których 
nie raz ostrzegał płocki Koncern. 
Oszust, wykorzystując wyłudzone 
dane, wysłał z konta bankowego po-
szkodowanego mężczyzny przelewy 
o łącznej kwocie 26 tys. zł. 

� Jeżeli chcemy inwestować, po-
czytajmy najpierw, w jaki sposób 
to zrobić bezpiecznie. Jednocześnie 
ostrzegamy, by pod żadnym pozorem 
nie instalować programów, o które 
proszą nas nieznajomi ani podawać 
im loginów i haseł do bankowości in-
ternetowej � apelują policjanci. BS

Kiedy tak bardzo chcesz zarobić, możesz wiele stracić

Uważaj, co kupujesz!

Hm. Cezary Supeł po raz ko-
lejny został wybrany komendan-
tem Chorągwi Mazowieckiej ZHP 
im. Władysława Broniewskiego 
w Płocku. To jego funkcja na lata 
2022-2026. Wygrał z hm. Mariu-
szem Fabiszewskim, który rów-
nież startował w wyborach. 

Nowy zarząd Chorągwi Mazo-
wieckiej ZHP wybrano podczas 9. 
Zjazdu Chorągwi. Delegaci wszyst-
kich mazowieckich hufców spotkali 
się w sobotę, 3 grudnia w auli Li-
ceum Ogólnokształcącego im. Sta-
nisława Małachowskiego w Płocku.

Aktualny skład komendy Chorą-
gwi Mazowieckiej ZHP to: hm. Ce-
zary Supeł - komendant Chorągwi 
Mazowieckiej ZHP, hm. Michał Ba-
giński - skarbnik, zastępca komen-
danta Chorągwi, phm. Anna Wasi-
lewska - zastępca Komendanta Cho-
rągwi ds. programu i komunikacji, 
hm. Krzysztof Furmanek - zastępca 
komendanta Chorągwi, hm. Piotr 
Jackowski - zastępca komendanta 
ds. wsparcia hufców, phm. Igor Cie-
pielak - członek komendy Chorągwi 
ds. pracy z kadrą, pwd. Mariusz 
Przybysz - członek komendy Chorą-
gwi ds. rozwoju specjalności, pwd. 
Ariel Świątek - członek komendy 
Chorągwi.

Chorągiew Mazowiecka ZHP 
im. Władysława Broniewskiego to 
jednostka terenowa Związku Har-
cerstwa Polskiego. Działa na tere-
nie województwa mazowieckiego 
z wyłączeniem miasta stołecznego 
Warszawy i okolicznych powiatów, 
gdzie funkcjonuje Chorągiew Sto-
łeczna ZHP. Siedzibą władz Chorą-
gwi jest Płock. Podlega pod nią 26 
hufców. 

BS

Nowe władze w Chorągwi Mazowieckiej ZHP

Cezary Supeł 
znów komendantem!
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Darmowe ferie zimowe dla pół 
tysiąca dzieci z Płocka i okolic. Brzmi 
ciekawie. Jest to nowa propozycja 
PKN ORLEN. W tym miejscu warto 
jednak dodać, że zastąpi ona inne 
projekty. � Zgodnie z planami na 
nowe zimowe projekty skierowane 
do najmłodszych mieszkańców Płoc-
ka i okolic w 2023 roku, koncern 
zapewni środki finansowe, które 
w ostatnich latach przeznaczane były 
m.in. na Płockie Ogrody Światła czy 
Paczkę dla Seniora, której formuła 
wyczerpała się z końcem pandemii � 
podaje Zespół Prasowy PKN ORLEN.

Co wiadomo o nowej akcji? Wy-
poczynek dla 500 uczestników na 
pewno będzie całkowicie bezpłatny. 
Planowanych jest też wiele atrakcji, 
by dla dzieci i młodzieży były to nie-
zapomniane ferie. Akcja jest na etapie 
projektowania i dopinane są ostatnie 
szczegóły. Przy okazji warto dodać, 
że na pewno będą też organizowane 
dotychczasowe półkolonie. 

� W połączeniu z ofertą półkolonii 
zimowych, które PKN ORLEN orga-
nizuje dla najmłodszych mieszkańców 
Płocka już od kilku lat, nowa inicjaty-
wa będzie możliwością atrakcyjnego, 
aktywnego i bezpiecznego spędzenia 
czasu przez najmłodszych podczas ferii 
zimowych 2023 � informuje zespół.

Wypoczynek zimowy dla najmłod-
szych mieszkańców Płocka i spoza 
okolic zakłada wykorzystanie doświad-

czeń z wcześniej organizowanych akcji 
koncernu jak na przykład półkolonii 
letnich. Przypomnijmy, że w ostatniej 
edycji PKN ORLEN zagwarantował 
opiekę i aktywne spędzenie wakacji 
2022 dla grupy ok. 500 dzieci.  

Poza dziećmi skorzystają też ich 
rodzice, którzy po pierwsze nie od-
czują wyjazdu pociechy w budżecie 
domowym, nie będą musieli wyko-
rzystywać też swoich urlopów, by 
zapewnić milusińskim opiekę czy 
atrakcje w czasie ferii. 

A dzieci na pewno będą w dobrych 
rękach. Już nie po raz pierwszy naj-
młodsi mieszkańcy Płocka są pod 
szczególną opieką koncernu. Tylko 
w programach sportowych i kultu-
ralnych koncernu dla najmłodszych 
uczestniczyło w tym roku łącznie około 
1500 dzieci. Dodatkowo PKN ORLEN 
organizuje dla najmłodszych także sze-
reg akcji w ramach wolontariatu pra-

cowniczego. Na przykład w ostatnią 
sobotę (3 grudnia) grupa blisko 150 
dzieci aktywnie spędziła czas podczas 
imprezy choinkowej w hali sportowej 
Centrum Edukacji. Wolontariusze 
z ORLENU do organizacji świątecz-
nego spotkania zaprosili m.in sportow-
ców Wisły Płock, zespół Dzieci Płoc-
ka, aktorów płockiego teatru czy Straż 
Miejską. Edukacja poprzez gry i zaba-
wy oraz aktywności sportowe z udzia-
łem znanych lokalnych sportowców 
dały dzieciom z płockich świetlic śro-
dowiskowych wiele radości.

Czekamy na kolejne informacje 
z PKN Orlen. Ważne są i terminy, 
i miejsce, i warunki, jakie trzeba speł-
nić, by dostać się na listę uczestników. 
Koncern zapewnia, że już w najbliż-
szym czasie poda kolejne szczegóły. 
Na pewno poinformujemy o nich na-
szych czytelników.

BS 

Nie będzie w tym roku Ogrodów Światła na święta, ale...

Ferie dla dzieci 
zamiast światełek
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Schronisko dla zwierząt w Płoc-
ku miało pomóc zwierzętom. Oka-
zało się, że pomoc najbardziej 
potrzebna była starszej kobie-
cie, która opiekowała się psami. 
Mieszkała w tragicznych warun-
kach, w opuszczonej, zagraconej 
budce. Sama nie jadła, stawiając 
na pierwszym miejscu zwierzaki.

� Zostaliśmy poproszeni o udział 
w interwencji. Dostaliśmy informa-
cję, że na jednej z posesji przeby-
wają zwierzęta w złych warunkach. 
Sprawdzenie tych warunków miało 
zostać przeprowadzone przez Straż 
Miejską, przedstawicieli Powiatowej 
Inspekcji Weterynaryjnej oraz pra-
cowników Miejskiego Ośrodka Po-
mocy Społecznej i urzędnika Urzędu 
Miasta Płocka. Pojechaliśmy tam 
razem ze służbami na wypadek, gdy-
by faktycznie konieczny był odbiór 
zwierząt � informuje schronisko.

Na miejscu wszyscy zastali tra-
giczny obrazek. Niemal 80-letnia, 
samotna kobieta, mieszkała w za-
graconej budce i to najprawdopo-
dobniej od dawna. 

� Pani Stanisława miała pod opie-
ką 11 piesków. Co niesamowite, one 
nie były wychudzone - w przeciwień-

stwie do samej pani Stanisławy... Po-
czątkowo pani Stanisława nie chciała 
słyszeć o przyjeździe karetki Pogoto-
wia, po którą zadzwoniono. Jednak 
po rozmowach, w których także my 
uczestniczyliśmy widząc jej stan, dała 
się w końcu namówić. Karetka za-
brała panią Stasię do szpitala, a my 
zabraliśmy psiaki do Schroniska. 
Wszyscy postanowiliśmy bezwzględ-
nie i natychmiast pomóc tej kobiecie 
� dowiadujemy się w schronisku.

Dziś pani Stanisława dochodzi 
do siebie w szpitalu. Pracownicy 

MOPS-u dostarczyli kobiecie piża-
mę, szlafrok, kapcie, środki higie-
niczne. Kobieta czuje się dobrze. 
Gdy tylko poprawią się jej wyniki 
badań, zamieszka w Domu Pomo-
cy Społecznej. � Pieski, które u nas 
przebywają, zgodziła się przeka-
zać do adopcji, ale nie zostanie bez 
psich przyjaciół. W domu, w którym 
zamieszka, jest dwójka psich miesz-
kańców - będzie zatem miała ich to-
warzystwo � informują pracownicy 
schroniska.

BS

Pomoc była bardziej potrzebna kobiecie niż jej 11 psiakom

Wyjątkowa interwencja schroniska
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Rodzice i opiekunowie mogą 
składać wnioski o rodzinny kapitał 
opiekuńczy na drugie i każde ko-
lejne dziecko w rodzinie w wieku 
od 12. do 35. miesiąca życia od 1 
stycznia 2022 roku. Do tej pory do 
ZUS-u wpłynęło ich niemal 606 tys., 
w województwie mazowieckim po-
nad 94 tys.

Rodzinny kapitał opiekuńczy 
(RKO) nie jest opodatkowany i przy-
sługuje bez względu na dochód ro-
dziny. W jego ramach rodzice mogą 
otrzymać nawet do 12 tysięcy złotych 
na drugie i każde kolejne dziecko w ro-
dzinie w wieku od 12 do 35 miesiąca 
życia. � Rodzinny kapitał opiekuńczy 
nie zależy od dochodu rodziny i wyno-
si w sumie do 12 tys. złotych na drugie 
i każde kolejne dziecko. To rodzic de-
cyduje, w jakiej formie otrzyma świad-
czenie: w wysokości 500 zł przez dwa 
lata lub w wysokości 1 000 zł przez rok. 
W okresie wypłaty świadczenia można 
raz zmienić swoją decyzję w sprawie 
wysokości miesięcznej kwoty świadcze-
nia. Rodzinny kapitał opiekuńczy ZUS 
wypłaca wyłącznie na wskazany we 
wniosku numer konta � informuje Woj-
ciech Ściwiarski, rzecznik prasowy 
ZUS w województwie mazowieckim.

Od 1 stycznia 2022 roku wnioski 
o rodzinny kapitał opiekuńczy wraz 

z załącznikami można złożyć tylko 
drogą elektroniczną przez PUE ZUS, 
portal Emp@tia oraz bankowość elek-
troniczną. Do tej pory rodzice  i opie-
kunowie w całym kraju złożyli blisko 
605,7 tys. takich wniosków na około 
642,9 tys. dzieci. 

Najwięcej wniosków o RKO zło-
żono w województwie mazowieckim 
(94,5 tys., na prawie 100 tys. dzieci), 
a następnie w województwie ślą-
skim (64,7 tys. wniosków). Najmniej 
w województwie opolskim (13,7 
tys.) i lubuskim (15,1 tys.). � Wnioski 
o RKO można składać od pierwsze-
go dnia miesiąca, w którym dziecko 
kończy 9. miesiąc życia do końca 
miesiąca, w którym dziecko kończy 
13. miesiąc życia. Złożenie wniosku 
w tym przedziale czasowym daje 
gwarancję wypłaty świadczenia od 
pierwszego dnia miesiąca, w którym 
dziecko ukończyło 12. miesiąc życia � 
wyjaśnia Wojciech Ściwiarski. 

Jeżeli wniosek o rodzinny kapitał 
opiekuńczy rodzic złoży po ukończe-
niu przez dziecko 13. miesiąca życia, 
kapitał przysługuje od pierwszego 
dnia miesiąca, w którym został zło-
żony wniosek o jego przyznanie. To 
oznacza, że łączna wysokość rodzin-
nego kapitału opiekuńczego (do 12 
tys. na dziecko) będzie pomniejszana 
o 500 zł za każdy miniony miesiąc, li-
cząc od ukończenia przez dziecko 12. 
miesiąca.

rad

Rodzice mogą jeszcze składać wnioski

Mogą otrzymać 
nawet do 12 tys.

Przekraczanie dozwolonej pręd-
kości � 619 zgłoszeń. Nieprawi-
dłowe parkowanie � 266, a spo-
żywanie alkoholu w miejscach nie-
dozwolonych � 239. To podium 
wśród ilości zgłoszeń do Krajowej 
Mapy Zagrożeń Bezpieczeństwa 
z terenu Płocka i okolic. Komenda 
Miejska Policji w Płocku powoli 
podsumowuje miniony rok. W su-
mie od stycznia mieszkańcy zgło-
sili 1577 zagrożeń bezpieczeń-
stwa. Czego jest w statystykach 
najmniej, chociaż wcale nie tak 
mało? To nielegalne rajdy samo-
chodowe. Policja odnotowała 71 
takich zgłoszeń. Skargi były także 
na grupowanie się małoletnich za-
grożonych demoralizacją (58) oraz 
na dzikie wysypiska śmieci (54). 

� Za wszystkie zgłoszenia dzięku-
jemy. Cieszy nas fakt, że mieszkańcy 
regionu wiedzą, że bezpieczeństwo 
w najbliższym otoczeniu zależy rów-
nież od nich � mówi asp. Krystyna 
Kowalska z Komendy Miejskiej Po-
licji w Płocku.

Przypomnijmy, że Krajowa Mapa 
Zagrożeń Bezpieczeństwa pozwala 
bez wychodzenia z domu zgłosić 
miejsca, w których poczucie bezpie-
czeństwa może być zagrożone. Wy-

starczy do tego jedynie urządzenie 
z dostępem do internetu. 

Mapa jest bardzo przyjazna. Ano-
nimowo można na niej szybko zna-
leźć zarówno miejsce, w którym 
dochodzi do łamania prawa, czy też 
rodzaj zagrożenia. 

Jak tłumaczą policjanci, nie-
zmiennie od kilku lat najczęściej 
zgłaszane są przypadki przekracza-
nia dozwolonej prędkości. Prze-
konują również, że Krajowa Mapa 
Zagrożeń Bezpieczeństwa niewąt-
pliwie wpływa na podniesienie po-
ziomu bezpieczeństwa w miejscach 
wskazanych przez mieszkańców re-
gionu płockiego, zwłaszcza że każde 
naniesione na mapę zagrożenie po-
woduje reakcję Policji.

� Ponad połowa zgłoszeń została 
potwierdzona, co oznacza, że rze-
czywiście w danym miejscu docho-
dziło do łamania przepisów prawa 
� dowiadujemy się w Komendzie 
Miejskiej Policji w Płocku.

Warto pamiętać, aby z mapy ko-
rzystać rozsądnie. Z jednego kom-
putera można zgłosić jedno zagro-
żenie na dobę. Ponadto zgłoszenia 
w ramach Krajowej Mapy Zagro-
żeń Bezpieczeństwa nie zastąpią 
potrzeby pilnej interwencji Policji, 
gdy zagrożone jest życie lub zdro-
wie ludzkie. W tych przypadkach 
należy korzystać z numeru alarmo-
wego 112. 

Podajemy adres internetowy 
mapy: https://mapy.geoportal.gov.
pl/iMapLite/KMZBPublic.html.

BS

Zgłoszono na Policję 1577 zagrożeń. 
Ponad połowa się potwierdziła...

Anonimowi 
informatorzy w akcji

eprasa.pl 4dd6bcb817
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Grupa ORLEN robi kolejny krok 
w kierunku rozwoju technologii 
wodorowych. W marcu 2023 roku 
rusza pierwsza w Polsce Akade-
mia Wodorowa dla studentów. 
Celem programu jest edukacja 
inżynierów realizujących zadania 
związane z rozwojem oraz zarzą-
dzaniem całym łańcuchem wartości 
technologii wodorowych. Według 
ekspertów surowiec ten będzie 
stanowić jedno z podstawowych 
źródeł energii w walce z dekar-
bonizacją sektorów trudnych lub 
wręcz niemożliwych do zelektryfi-
kowania, takich jak niektóre gałę-
zie przemysłu, lotnictwo, żegluga 
czy transport ciężki.

� Wodór to paliwo przyszłości, a my 
potrzebujemy specjalistów, którzy tę 
przyszłość pomogą budować. Aka-
demia Wodorowa otwiera drzwi do 
tego świata. Stawiamy na młodych, 
zdolnych i ambitnych ludzi. Oferu-
jemy im wzięcie czynnego udziału 
w innowacyjnych projektach, z któ-
rych wiele stanowić będzie prawdzi-
we novum w Europie. Akademia to 
także wyjątkowa okazja, aby stać się  
aktywnym uczestnikiem transformacji 
energetycznej Polski, której liderem 
jest Grupa ORLEN. Najlepsi absol-
wenci będą mogli odbyć staże i wią-
zać swoją przyszłość z pracą w naszej 
firmie, rozwijając swoje kompetencje 
� powiedział Daniel Obajtek, Prezes 
Zarządu PKN ORLEN.

I edycja Akademii Wodoru (Aka-
demia H2) to program edukacyjny 
skierowany dla studentów 3, 4 i 5 
roku oraz absolwentów, którzy już 
ukończyli studia. Głównym celem 

Akademii jest szkolenie i rozwój 
kadr wyspecjalizowanych w innowa-
cyjnych technologiach wodorowych 
oraz ich praktycznym wykorzysta-
niu w aplikacjach biznesowych. Ce-
lem Akademii jest także wymiana 
myśli pomiędzy ekspertami i prakty-
kami z wieloletnim doświadczeniem 
w tej dziedzinie. Uczestnicy poznają 
działania instalacji produkcyjnych 
funkcjonujące w różnych gałęziach 
przemysłu, zarówno te związane 
z produkcją wodoru odnawialnego, 
jak i niskoemisyjnego oraz rozwią-
zania wynikające z wykorzystania 
wodoru w transporcie kołowym.  

Akademia Wodorowa to inicjatywa, 
która powstała w ramach Mazowiec-
kiej Doliny Wodorowej. Organizato-
rem tego programu jest PKN ORLEN, 
a partnerami są m.in. przedstawiciele 
przemysłu motoryzacyjnego, tacy 
jak Toyota, czy kolejowego � PESA 
Bydgoszcz oraz uczelnie wyższe:  Po-

litechnika Łódzka, Politechnika War-
szawska i Centrum Badawcze PAN 
� KEZO.  Zajęcia będą odbywać się 
od marca do czerwca 2023 r. i weźmie 
w nich udział 30 osób. Szczegóły do-
tyczące programu i naboru kandyda-
tów do Akademii H2 znajdują się na 
stronie: www.akademiah2.pl.

PKN ORLEN, po przejęciu Energi, 
później  LOTOSu i PGNiG, stał się 
multienergetyczną Grupą, a dzięki 
uwolnionym synergiom przyśpiesza 
prace związane z rozwojem techno-
logii wodorowych. Grupa ORLEN 
prowadzi wiele zaawansowanych 
projektów, w których wodór stanowi 
kluczowy element w realizacji celów 
zgodnych z założeniami Zielonego 
Ładu. Wpisuje się to w realizację 
strategii wodorowej Grupy ORLEN 
do 2030 roku, której celem jest wy-
twarzanie i dostarczanie zero i ni-
skoemisyjnego wodoru jako paliwa 
alternatywnego dla sektora transpor-

tu. Zgodnie z założeniami, w Euro-
pie centralnej powstanie ponad 100 
stacji tankowania wodoru dla trans-
portu indywidualnego, publicznego 
i cargo, drogowego oraz kolejowego 
(w Polsce takich stacji będzie ok. 57, 
w Czechach 28, a na Słowacji 26). 
W czerwcu br. PKN ORLEN urucho-
mił w Krakowie pierwszą w Polsce 
mobilną stację tankowania wodoru. 
W przyszłym roku do użytku zostaną 
oddane ogólnodostępne obiekty sta-
cjonarne w Poznaniu i Katowicach, 
a w kolejnym roku w Wałbrzychu. 
Dostawy wodoru na stacje będą moż-
liwe dzięki wybudowaniu do 2030 
roku europejskiej sieci hubów wo-
dorowych, zasilanych odnawialnymi 
źródłami energii oraz innowacyjnych 
instalacji przetwarzających odpady 
komunalne w zero- i niskoemisyjny 
wodór. Do 2030 roku Grupa ORLEN 
na inwestycje w wodór przeznaczy 
ok. 7,4 mld zł. Oprac. (jb)

Ruszyła Akademia Wodorowa dla studentów

Pierwsza taka w Polsce

W czwartek, 8 grudnia, odbyło 
się kolejne posiedzenie zarządu 
powiatu płockiego. Jego człon-
kowie omawiali najistotniejsze 
sprawy dla funkcjonowania samo-
rządu.

Obradom przewodniczył starosta 
Sylwester Ziemkiewicz. W spotka-
niu uczestniczyli także wicestarosta 

Iwona Sierocka oraz członkowie 
zarządu: Bogdan Banaszczak, Paweł 
Bogiel i Apolinary Gruszczyński. 
Obecni byli również: przewodniczą-
cy rady powiatu Lech Dąbrowski, 
sekretarz powiatu Michał Twardy, 
skarbnik Katarzyna Leśniewska 
oraz dyrektorzy wydziałów Staro-
stwa Powiatowego w Płocku.

Jednym z najważniejszych punk-
tów spotkania była dyskusja na 
temat projektu uchwały zarządu 

powiatu w sprawie zmian w planie 
budżetu powiatu płockiego na rok 
2022 oraz projekt uchwały Zarzą-
du w sprawie zmian ostatecznych 
kwot dochodów i wydatków pod-
ległych jednostek oraz wysokości 
dotacji i wpłat do budżetu. Projekty 
przedstawiła Katarzyna Leśniewska 
- skarbnik powiatu.

Dyrektor Wydziału Architektury 
i Budownictwa Halina Dąbrow-
ska przedstawiła raport dotyczący 
przebiegu linii CPK. Dokument 
przedstawia obszerny zestaw da-
nych i wyników analiz dotyczących 
poszczególnych sześciu wariantów 
przebiegu linii kolejowych CPK 
przez teren powiatu. Raport został 
przygotowany przez zespół powo-
łany zarządzeniem nr 22/2022 Sta-
rosty Płockiego z dnia 25 paździer-
nika 2022 roku w celu opracowania 
stanowiska w sprawie przebiegu 
przez teren powiatu płockiego linii 
kolejowej nr 5 i 50 (odcinek CPK 
� Sochaczew � Płock � Włocławek 
� Lipno).

Dyrektor Wydziału Rozwoju Go-
spodarczego i Promocji Karolina 
Koper przedstawiła natomiast Stra-
tegię Rozwoju Powiatu Płockiego 
na lata 2023-2027. Jest to kluczowy 
i strategiczny dokument z punktu wi-
dzenia rozwoju powiatu płockiego. 
Zawiera m.in. zestawienie informa-
cji o powiecie, określa jego poten-
cjał oraz wytycza kierunki rozwoju 
na najbliższe lata. Strategia określa 
priorytety oraz długoterminowe cele 
działania i metody ich osiągania.

Opr. (jac)

Zmiany w tegorocznym budżecie

W powiecie o CPK

W ubiegłym tygodniu odbyło się posiedzenie zarządu powiatu płockiego
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oczekuje na możliwość zakupu 
węgla po preferencyjnych cenach. 
Tylko do 7 grudnia mieszkańcy 
naszego miasta złożyli w ratuszu 
ponad 1 tysiąc wniosków o zakup 
blisko półtora tysiąca ton węgla. 
Póki co nie ma dla nich dobrych 
wiadomości.

� W związku z licznymi pytania-
mi mieszkańców Płocka o termin 
dostawy węgla zamówionego na 
podstawie ustawy o zakupie prefe-
rencyjnym paliwa stałego dla go-
spodarstw domowych, Prezydent 
Miasta Płocka informuje, iż PGE 
Paliwa Sp. z o.o. nie wskazała 
dotychczas żadnego, nawet przy-
bliżonego terminu odbioru węgla. 
W związku z tym, również Miasto 
Płock nie jest w stanie udzielić 
mieszkańcom wiążących informa-
cji w tej sprawie � czytamy w ko-
munikacie przygotowanym przez 
Urząd Miasta Płocka.

Urząd miasta przedstawił kalen-
darium działań podjętych przez 
samorząd Płocka w zakresie za-
pewnienia mieszkańcom możli-
wości zakupu węgla po preferen-
cyjnej cenie. 

3 listopada w Biuletynie Infor-
macji Publicznej opublikowano 
komunikat o przystąpieniu Gmi-
ny Miasta Płocka do zakupu pa-
liwa stałego od podmiotu wpro-
wadzającego do obrotu. Od 4 li-
stopada mieszkańcy Płocka mogą 
składać wnioski o zakup prefe-
rencyjny paliwa stałego. 22 listo-
pada podpisano z PGE Paliwa Sp. 
z o.o. umowę nr SW/22/119/G 

dotyczącą sprzedaży węgla na po-
trzeby zakupów preferencyjnych 
przez osoby fizyczne w gospo-
darstwach domowych. Także 22 
listopada złożono również pierw-
sze zamówienie na węgiel w sor-
tymencie ekogroszek i orzech. 24 
listopada dokonano obligatoryj-
nego logowania na rządowej stro-
nie www.cieplo.gov.pl; od tego 
czasu samorząd czeka na kontakt 
od przedstawiciela Działu han-
dlowego PGE Paliwa Sp. z o.o. 
9 listopada podpisano umowy 
z przedsiębiorcami o świadczenie 
usług w zakresie sprzedaży wę-
gla na potrzeby zakupów prefe-
rencyjnych przez osoby fizyczne 
w gospodarstwach domowych. 30 
listopada w Biuletynie Informacji 
Publicznej opublikowano komu-
nikat dotyczący dystrybucji wę-
gla dla osób, które złożyły wnio-
ski o zakup preferencyjny paliwa 
stałego.

W trybie ciągłym trwa nabór 
wniosków o preferencyjny zakup 
węgla, na dzień 7 grudnia złożono 
1010 wniosków na prawie 1 480 
ton węgla.

7 grudnia Prezydent Płocka wy-
stosował pismo do Spółki PGE 
Paliwa w sprawie podania terminu 
odbioru węgla. � Trudno uniknąć 
wrażenia, że głośno zapowiadane 
przez polski rząd transporty węgla 
omijają Płock. Prezydent Płocka 
wypełnił wszystkie niezbędne zo-
bowiązania i dochował terminów. 
Zaapelował również do PGE Pali-
wa o przyspieszenia dostaw węgla, 
tak by mógł on trafić do mieszkań-
ców jeszcze przed świętami Boże-
go Narodzenia � komentują przed-
stawiciele ratusza.  Opr. (jac)

Węgiel dla płocczan 
po preferencyjnych cenach

Termin dostawy 
nieznany
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Kolejna porcja informacji z bu-
dowy aquaparku przy ulicy Mio-
dowej. Coraz lepiej widoczna 
jest konstrukcja obiektu, któ-
ry powstaje w miejscu dawnej 
szkoły podstawowej nr 17.

� Z lotu ptaka dobrze widać po-
stępy prac na budowie aquaparku. 
Konstrukcja żelbetowa budynku 
jest już prawie gotowa, widać za-
rys niecki basenu rekreacyjnego, 
a nad częścią obiektu trwa mon-
taż elementów konstrukcji dachu 
� poinformował w mediach spo-
łecznościowych prezydent Płocka 
Andrzej Nowakowski.

Nowy aquapark, który zastąpi 
wysłużoną Kobylankę, ma być 
gotowy do użytku w styczniu 
2024 roku. Na razie trwa montaż 
pierwszych elementów niecek ba-
senowych oraz strefy SPA. We-
dług deklaracji wykonawcy do 
końca tego roku obiekt może być 
już zadaszony.

Prace przy budowie aquapar-
ku są prowadzone w miejscu, 
gdzie kiedyś znajdowała się 
szkoła podstawowa nr 17. Po 
dawnym budynku nie pozosta-
ły już żadne ślady. Można za to 
obserwować postępy prac przy 
nowym obiekcie. Finał prac 
został zaplanowany na styczeń 
2024 roku. 

Przypomnijmy - 29 kwietnia 
ubiegłego roku została podpisana 
umowa o partnerstwie publiczno-
-prywatnym na realizację przed-
sięwzięcia pod nazwą �Budowa 
centrum sportowo-rekreacyjnego 
w Płocku w formule partnerstwa 
publiczno-prywatnego�. Inwe-
storem jest miasto, wykonawcy 
to spółki Warbud S.A. i Warbud 
PPP4 Sp. z o.o. 17 sierpnia wy-
konawca przejął teren budowy. 1 
września przedstawiciele urzędu 
miasta zaakceptowali przedsta-
wioną przez partnera prywatnego 
koncepcję architektoniczną.

Wewnętrzna strefa baseno-
wa określana jako mokra o po-

wierzchni ok. 2 700 metrów kwa-
dratowych - w tym powierzchnia 
lustra wody 1200 metrów kwa-
dratowych � będzie składać się 
z: sześciotorowego basenu spor-
towego o wymiarach 25 m na 16 
m, o powierzchni lustra wody 
400 m kw.; basenu rekreacyjnego 
o nieregularnym kształcie z wod-
nymi atrakcjami, o całkowitej po-
wierzchni lustra wody 600 m kw; 
czterotorowego basenu do nauki 
pływania o wymiarach 10 m na 15 
m o powierzchni lustra wody 150 
m kw.; brodzika dla dzieci o głę-
bokości 0,3 m z atrakcjami wod-
nymi o powierzchni lustra wody 
50 m kw.; wanny z hydromasa-

żem dla minimum 12 osób; placu 
zabaw dla dzieci zrealizowany na 
plaży basenowej o powierzchni 
100 m kw.

Strefa atrakcji zewnętrznych bę-
dzie czynna w sezonie letnim. W jej 
skład wejdą przynajmniej wodny 
plac zabaw zewnętrzny o powierzch-
ni 500 m kw. oraz natryski.

Oprócz tego będą także: strefa 
szatni basenowych � powierzch-
nia 500 m kw.; strefa przybase-
nowa sucha � powierzchnia 200 
m kw.; strefa komunikacyjna 
holu wejściowego � powierzch-
nia 400 m kw.; strefa saun i re-
laksu � powierzchnia 400 m kw.; 
strefa administracyjna, pracow-
niczo-socjalna � powierzchnia 
200 m kw.; strefa techniczna � 
powierzchnia około 1 200 m kw. 
z pomieszczeniami socjalnymi 
dla pracowników obsługi tech-
nicznej - zgodnie z zapotrzebo-
waniem wynikającym z techno-
logii; strefa usługowo-komer-
cyjna o powierzchni około 1000 
m kw.; widownia basenu sporto-

wego dla 100 osób � powierzch-
nia 200 m kw.

Termin realizacji Etapu Ro-
bót - do uzyskania pozwolenia na 
użytkowanie i podpisania proto-
kołu odbioru końcowego - obo-
wiązuje od dnia zawarcia umowy 
i wynosi 33 miesiące, czyli do 28 
stycznia 2024 roku. Następnie 
rozpocznie się Etap Eksploatacji, 
który potrwa 240 miesięcy, czyli 
20 lat. Termin jego rozpoczęcia 
to data odbioru końcowego. Przez 
ten okres partner prywatny zobo-
wiązany będzie do zarządzania 
obiektem oraz do komercjaliza-
cji powierzchni przeznaczonej na 
wynajem. Po upływie tego okresu 
obowiązki te zostaną przeniesione 
na miasto. 

Ile będzie kosztować inwesty-
cja? Kwota zawarta w umowie 
to 206 283 258,35 złotych brutto. 
Składają się na nią trzy składniki, 
w tym fundusz remontowy. To 
kwota ponad 26 milionów złotych, 
która cały czas jest w dyspozycji 
miasta i będzie wykorzystywana 
tylko w przypadku awarii.

Postępowanie w trybie partner-
stwa publiczno-prywatnego wraz 
z dokumentacją zostało przygoto-
wane w sposób tak profesjonalny, 
że przedstawiciele Ministerstwa 
Funduszy i Polityki Regionalnej 
uznali je za wzór, który należy po-
kazać innym miastom. Umowa za-
wiera zasady postępowania w sy-
tuacji najdrobniejszych awarii.

(jac)

Trwa montaż konstrukcji dachu

W płockim aquaparku

23-latka podała kod osobie 
podszywającej się pod znajomą 
na portalu społecznościowym. 
64-latka chciała sprzedać przed-
miot na platformie sprzedażowej 
i też została oszukana. Tego typu 
zgłoszeń wciąż nie brakuje w Ko-
mendzie Miejskiej Policji w Płocku 
i to każdego tygodnia. Nie poma-
gają apele o ostrożność.

A jak dajemy się nabrać? � Do 
23-latki, mieszkanki Płocka za po-
mocą komunikatora internetowego 
odezwała się osoba, podszywająca 
się pod znajomą. Poprosiła o po-
życzkę oraz podanie kodu jednego 
z systemów płatności mobilnych. 
W krótkim czasie z konta pokrzyw-
dzonej wypłacone zostało 436 zł, 
a prawdziwa koleżanka nie potrze-
bowała pieniędzy � mówi asp. Kry-
styna Kowalska z Komendy Miej-
skiej Policji w Płocku.

Tłumaczy, że to jeden z popular-
nych sposobów oszustów, którzy 
bez problemu potrafią przełamywać 
elektroniczne zabezpieczenia do 
komunikatora. Podając się za znajo-
mych, prośbę o pożyczkę pieniędzy 
różnie tłumaczą. A to chwilowym 
brakiem gotówki, pilną potrzebą 
zapłaty rachunku, czy zrobieniem 
przelewu oraz niemożnością zrobie-
nia tego ze swojego konta.

64-letnia mieszkanka Płocka 
oszukana została z kolei na portalu 
sprzedażowym. Chciała sprzedać 
przedmiot. W krótkim czasie za 
pomocą jednego z komunikatorów 
internetowych skontaktowała się 

z nią osoba zainteresowana zaku-
pem. Następnie przesłała seniorce 
link, który miał przekierować ko-
bietę na stronę firmy kurierskiej. 
Jednak po kliknięciu w link znala-
zła się ona na stronie swojej banko-
wości elektronicznej, gdzie nic nie 
podejrzewając zalogowała się. Za 
jakiś czas okazało się, że z jej konta 
zniknęło 600 zł.

Na czym polega oszustwo metodą 
na kod jednego z systemów płatno-
ści mobilnych?

� Polega ono na wyłudzeniu kodu 
do płatności przez telefon. Osoba 
logując się do swojego banku musi 
wygenerować w aplikacji kod do 
płatności telefonem, a następnie 
przesłać go �znajomemu�. Jeżeli 
oszust ma dostęp do naszego konta 
może zrobić to sam. Niestety w prze-
ciwieństwie do płatności przelewem, 
transakcji za pomocą tego kodu nie 
można już cofnąć, gdyż przestępca 
od razu wpisuje podany kod w ban-
komacie i wypłaca z niego pieniądze 
� tłumaczą policjanci.

 Jak ustrzec się przed takimi nie-
spodziankami? Czerwona lampka 
powinna się zapalić od razu, gdy 
ktoś pisze do nas z prośbą o pożycz-
kę w formie przelewu za pomocą 
kodu. Najlepiej wtedy od razu za-
dzwonić do tej osoby i potwierdzić 
sytuację. NIGDY nie przekazujmy 
też pieniędzy obcym osobom, nie 
przesyłajmy ich na podane przez 
obce osoby numery kont, nie poda-
wajmy nikomu danych do logowa-
nia na konta bankowe. Warto też za-
dbać o prawidłowe zabezpieczanie 
swoich danych osobowych, haseł 
i numerów dostępowych do portali 
i komunikatorów.

 BS

Oszukane płocczanki raczej 
nie odzyskają już pieniędzy

Nie pożyczaj� 
przez internet

Tak obecnie wygląda budowa aquaparku przy ulicy Miodowej
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Płocka Galeria Sztuki zaprasza 
16 grudnia na wernisaż krakow-
skiej artystki Katarzyny Karpo-
wicz. To pierwsza tak obszerna 
prezentacja jej dzieł, obejmująca 
malarstwo i prace na papierze.

Katarzyna Karpowicz (ur. 
1985 r.) studiowała na Wydziale 
Malarstwa Akademii Sztuk Pięk-
nych im. Jana Matejki w Kra-
kowie, w pracowni profesora 
Grzegorza Bednarskiego oraz 
pracowni profesora Leszka Mi-
siaka. Dyplom obroniła z oceną 

celującą w 2010 roku. W 2019 
zdobyła stypendium twórcze 
Fundacji Grazella im. Anny Ma-
rii Siemieńskiej dla wybitnych 
młodych twórców. Od lat znaj-
duje się w czołówce polskich ar-
tystów współczesnych, odnoto-
wywana na wysokich pozycjach 

w rankingach �młodej 
sztuki�, m.in. przez 
Kompas Sztuki. Jej pra-
ce znajdują się w wielu 
kolekcjach w kraju i za 
granicą oraz w zbiorach 
Muzeum Sztuki Współ-
czesnej w Gdańsku. 

W Płockiej Galerii 
Sztuki zobaczymy wysta-
wę  �Zaćmienia�, na którą 
składają się obrazy i prace 
na papierze. Artystka po-
dejmuje w nich motywy 
i tematy charakterystycz-
ne dla swojej twórczości. 
Opowiada o emocjach: 
miłości, lęku, tęsknocie, 
samotności, przemijaniu, 
nadziei. Tworzy nastrojo-
we, przepełnione melan-
cholią obrazy, w których 
odwołuje się również do 
tradycji malarstwa euro-
pejskiego. Na ekspzoycji 
zobaczymy także cykl ob-
razów nawiązujących do 
żydowskiej historii Płoc-
ka. Kuratorami płockiej 
wystawy są Małgorzata 
Czyńska i Bogusław Dep-
tuła. Wernisaż odbędzie 
się 16 grudnia o godz. 
18.00. 

(l.)

W Płockiej Galerii Sztuki

Obrazy Katarzyny Karpowicz

K. Karpowicz �Przyjaciel z dzieciństwa�

eprasa.pl 4dd6bcb817
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warto wiedzieć

OSP z Trzepowa to jedyna 
ochotnicza straż pożarna z Płoc-
ka, która funkcjonuje w struktu-
rach Krajowego Systemu Ratow-
niczo-Gaśniczego. W ubiegłym 
tygodniu druhowie otrzymali 
nowoczesną motopompę, której 
mogą używać zarówno do usu-
wania wody z zalanych terenów 
lub obiektów, a także w działa-
niach gaśniczych.

Przekazania sprzętu dokonali pre-
zydent Płocka Andrzej Nowakowski 
oraz dyrektor płockiej delegatury 
Urzędu Marszałkowskiego Woje-
wództwa Mazowieckiego Tomasz 
Kominek. Koszt zakupu sprzętu 
wyniósł 41 819,99 zł. Fundusze po-
chodziły ze środków budżetu Woje-
wództwa Mazowieckiego w ramach 
zadania �Mazowsze dla straży pożar-
nych 2022� (20.000 zł) oraz z Urzędu 
Miasta Płocka (21.819,99 zł). � Jest 
to przykład dobrej współpracy mię-
dzy miastem, samorządem wojewódz-
twa i druhami z Ochotniczej Straży 
Pożarnej w Trzepowie � mówił pre-
zydent Płocka Andrzej Nowakowski 
w czasie uroczystości przekazania 
strażakom nowoczesnej motopompy 
pożarniczej. � Oby motopompa jak 
najrzadziej wam służyła w akcjach.

Urządzenie marki TOHATSU 
M 16/8 model VE1500 jest bardzo 
wydajne. Napędza je mocny, dwu-
suwowy silnik benzynowy, chło-
dzony wodą. Pozwala na przepom-
powanie ponad dwóch tys. litrów 
na minutę. Może służyć zarówno 
do gaszenia pożarów � do roz-
kładania i wspomagania linii ga-
śniczych zasilanych z hydrantów 
i w razie potrzeby ze zbiorników 
naturalnych, jak i do wypompowy-
wania wody z zalanych pomiesz-
czeń.

Dyrektor płockiej delegatury 
Urzędu Marszałkowskiego Woje-
wództwa Mazowieckiego Tomasz 
Kominek � również podkreślając 
dobrą współpracę z miastem � zwró-
cił uwagę, że na całym Mazowszu 
jest blisko dwa tysiące jednostek 
OSP, a w naszym, płockim regionie 
� 116. � Współpracujemy ze wszyst-
kimi, finansując różne wyposażenie, 
by nasi mieszkańcy byli bezpieczni � 
powiedział Tomasz Kominek.

� Współpraca samorządów jest 
przykładem zrozumienia, jak to bez-

pieczeństwo jest dla nas wszystkich 
ważne � dodał prezes OSP Trzepo-
wo Bronisław Witkowski.

OSP Trzepowo jest jedną z trzech, 
jakie istnieją w Płocku, ale jedyną, 
która wpisana została do Krajowego 
Systemu Ratowniczo-Gaśniczego. 
Warto przypomnieć, że w tym roku 
jednostka obchodzi 75. rocznicę po-
wstania. Kiedy w 1947 roku miesz-
kańcy ówczesnej wsi Trzepowo zde-
cydowali o utworzeniu Ochotniczej 
Straży Pożarnej, jednostka liczyła 40 
druhów czynnych i wspierających. 
W 1960 roku zakończona została 
budowa pierwszej remizy. W 1965 
jednostka pozyskała pierwszą mo-
topompę Polonia wraz z osprzętem. 
W tym samym roku na wniosek 
Komendy Miejskiej, Komenda Wo-
jewódzka przydzieliła samochód bo-
jowy marki Dodge. 

W 1971 roku ukończono budowę 
nowego garażu, a miejsce w nim za-
jął pozyskany z Komendy Star 21. 
Pięć lat później Star 21 został wy-
mieniony na Stara 25. Kolejna wy-
miana pojazdów nastąpiła w 1979 r. 
Wtedy to do jednostki trafił Star 244 
z napędem na 4 koła. W 1989 roku 
poczciwego Stara 244 zastąpiono 
pozyskanym z Zawodowej Straży 
Pożarnej pojazdem Jelcz.

W roku 1992 OSP Trzepowo zo-
stała wyposażona w drugi wóz bo-
jowy. To jeżdżący do dziś Ford In-
ternational. Pojazd został wyprodu-

kowany w 1963 roku, ale nadal jest 
sprawny. Na co dzień pełni funkcje 
reprezentacyjne, ale jeśli zajdzie 
taka potrzeba, również może być 
użyty w działaniach ratowniczych.

6 marca 1995 roku to wyjątkowa 
data w historii Ochotniczej Straży 
Pożarnej w Płocku-Trzepowie. Tego 
dnia Komendant Główny Państwo-
wej Straży Pożarnej zdecydował 
o włączeniu jednostki do Krajowego 
Systemu Ratowniczo-Gaśniczego.

W 2010 roku zakończyła się bu-
dowa nowej strażnicy, a tabor jed-
nostki został wzbogacony o busa 
marki Volkswagen T-4. Dwa lata 
później dzięki pomocy sponsorów 
do Trzepowa trafił nowy pojazd ra-
towniczo-gaśniczy Mercedes Benz. 
W 2021 roku strażacy-ochotnicy 
otrzymali kolejny samochód - Ford 
Custom. Dziś jednostka liczy 45 
druhen i druhów. 

Tabor samochodowy jednost-
ki to: Mercedes Benz Atego GBA 
4,5/16 � wyjeżdża jako pierwszy do 
akcji, jest wyposażony w niezbęd-
ny sprzęt do prowadzenia akcji ra-
towniczo-gaśniczych; Jelcz GCBA 
5/32 - jako drugi pojazd wyjazdowy; 
Volkswagen T-4 bus; Ford Custom 
bus; Ford International.

W ubiegłym roku druhowie-
-ochotnicy z OSP Trzepowo wyjeż-
dżali do 144 zdarzeń � 14 pożarów 
i 130 miejscowych zagrożeń. 

(jac)

Motopompa dla strażaków z Trzepowa

Zakup sfinansowały samorządy
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Przekazania nowoczesnej motopompy dla strażaków-ochotników 
z Trzepowa dokonali  prezydent Płocka Andrzej Nowakowski oraz 
dyrektor płockiej delegatury Urzędu Marszałkowskiego Wojewódz-
twa Mazowieckiego Tomasz Kominek
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aktualności

Przyszłoroczny budżet Płocka 
będzie o około 33 miliony złotych 
większy � zarówno po stronie 
wydatków, jak i dochodów � od 
tegorocznego. W 2023 roku za-
kończone zostaną rozpoczęte już 
inwestycji, ale w planie pojawi-
ło się też kilka nowych pozycji. 
Wszystkie komisje rady miasta 
pozytywnie zaopiniowały projekt 
budżetu na przyszły rok. Pozy-
tywną opinię wydała również Re-
gionalna Izba Obrachunkowa.

Dochody w roku 2023 zostały za-
planowane w wysokości 1 122 600 
000 złotych. Po stronie wydatków 
jest kwota 1 211 111 000 złotych. 
Planowany deficyt ma wynieść 88 
milionów złotych. Dochody bieżą-
ce przekroczą kwotę 1 046,3 mln 
zł, a wydatki bieżące 975,5 mln zł. 
� Mamy większy wzrost dochodów 
bieżących, niż wydatków bieżących. 
Dochody bieżące wzrosną o 25 mi-
lionów złotych, co wynika ze wzrostu 
subwencji. Natomiast wzrost wydat-
ków bieżących wyniesie 59 milio-
nów złotych, na co głównie składają 
się wzrosty wydatków na oświatę, 
wzrost wynagrodzeń i wzrost odse-
tek. To przekłada się na znacznie 
niższą nadwyżkę operacyjną. Na 
rok 2022 planowaliśmy ponad 100 
milionów złotych, a na przyszły rok 

to kwota ponad 71 milionów złotych. 
Taki plan ostatnio był w 2017 roku. 
Mamy nadzieję, że wykonanie będzie 
lepsze od planu, ale wzrost wydat-
ków powoduje, że nadwyż-
ka operacyjna będzie niż-
sza, niż w ostatnich latach 
� tłumaczył podczas ubie-
głotygodniowego wspól-
nego posiedzenia komisji 
Rady Miasta Płocka skarb-
nik Wojciech Ostrowski.

Skarbnik miasta za-
znaczył, że w przyszłym 
roku planowane są więk-
sze wpływy z podatku od 
nieruchomości. Najwięk-
szym problemem dla stanu 
miejskiej kasy jest zmniej-
szenie wpływów � pomi-
mo wzrostu wynagrodzeń 
� z tytułu podatku PIT. 
� W budżecie państwa 
mamy wzrost z tytułu PIT 
o 15 procent, natomiast 
gminy otrzymały średnio o 3 
procent mniej. My dostali-
śmy o 1 procent mniej, to 
i tak niezła sytuacja � wyja-
śniał Wojciech Ostrowski. 
� Wyższa będzie subwencja, 
która w dużej mierze pokryje wzrost 
kosztów oświaty, wynikający między 
innymi ze wzrostu wynagrodzeń na-
uczycieli oraz pracowników admini-
stracji i obsługi. Niższe wydatki będą 
na pomoc społeczną. Wzrosną wy-
datki na administrację publiczną, co 
wynika ze wzrostu wynagrodzeń.

Dochody majątkowe wyniosą 
76,3 mln złotych. Znaczącą kwotę 
w tym dziale stanowi dofinansowa-
nie z budżetu państwa na remont ul. 

Łukasiewicza � 30 mln zł oraz po 
5 mln zł na przebudowę ulic Ko-
ściuszki i Batalionów Chłopskich. 
Na wydatki majątkowe przeznaczo-
no kwotę 235,6 mln złotych.

Zaplanowane na przyszły rok 
inwestycje mają zostać sfinanso-
wane głównie ze środków wła-

snych budżetu miasta, kredytów 
i obligacji oraz pieniędzy z bu-
dżetu państwa. � Środki z Unii 
Europejskiej i pozostałych źródeł 

to śladowe ilości � powiedział 
Wojciech Ostrowski.

W przyszłym roku zakończona 
zostanie między innymi przebudowa 
ulic Łukasiewicza i Kościuszki oraz 
budowa stadionu im. K. Górskiego. 
Sfinalizowany zostanie również za-
kup nowych autobusów w ramach 

drugiego programu mobilności miej-
skiej. Zaplanowano również przebu-
dowę ulic Batalionów Chłopskich 
i Na Skarpie, modernizację bloków 

żywieniowych w szko-
łach i przedszkolach oraz 
kolejny etap rewitalizacji 
osiedla domów komunal-
nych Miodowa Jar i zago-
spodarowaniem pl. Nowy 
Rynek wraz z budową 
sali koncertowej.

W przyszłym roku 
miasto planuje zacią-
gnąć kredyt w wysokości 
141 mln złotych, co nie 
oznacza, że tak się sta-
nie. W 2023 roku zosta-
nie spłacona kwota po-
nad 50 mln zadłużenia. 
� W ostatnich latach 
odnotowaliśmy istotny 
spadek zadłużenia. Mimo 
planów na poziomie oko-
ło 530 mln złotych, na ko-
niec tego roku zadłużenie 
powinno wynieść około 
427 milionów złotych. 
To o około 70 milionów 
złotych mniej niż w 2015 
roku. Na koniec przyszłe-

go roku planowane zadłużenie może 
wynieść około 525 mln złotych. To 
bardzo istotne, żeby tego poziomu 
nie przekraczać, szczególnie przy 
obecnym poziomie stóp procento-
wych � zakończył swoje wystąpie-
nie Wojciech Ostrowski.

(jac)

Radni poznali założenia przyszłorocznego budżetu Płocka

Po raz kolejny ponad 1 miliard złotych

Osiedle Skarpa. Na przyszły rok zaplanowano remont ulicy Na Skarpie, która prowadzi do 
widocznego na zdjęciu ronda Grabskich
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interwencje TP

Bardzo różnie układa się ludziom 
życie. Jedni od urodzenia mają 
wszystko, a los usuwa spod ich nóg 
wszelkie przeszkody, inni muszą 
wszystko wyszarpnąć, wywalczyć, 
wychodzić. Nie ma odpowiedzi na 
pytanie, dlaczego tak jest, ale jeśli 
ktoś boryka się z ogromnymi proble-
mami, to trzeba pospieszyć z pomo-
cą. Zwłaszcza gdy musi zadbać też 
o czwórkę nieletnich dzieci.

Lokatorzy nowych budynków ko-
munalnych oddawanych przez Urząd 
Miasta, odbierając klucze do nowiut-
kich mieszkań, nawet nie zdają sobie 
sprawy z tego, w jakich warunkach 
mogą mieszkać ci, którzy z różnych 
powodów są na odległych miejscach na 
listach oczekujących albo dostają pro-
pozycję zamieszkania w bloku o bar-
dzo złej sławie, przy ul. Otolińskiej 23.

Justyna była tuż po gimnazjum, mia-
ła 16 lat, gdy zaszła w ciążę. Oczywi-
ście nie pracowała, mieszkała z narze-
czonym w budynku przy ul. Sienkie-
wicza. Nie narzekała, wychowywała 
córkę i wszystko dobrze się układało. 
Ale nie na długo. Kilka lat później 
urodziła syna. Jak się później okazało 
- z wielkimi problemami zdrowotnymi. 
Dziś chłopak ma 13 lat i problemy z pa-
mięcią, z wymową, niedosłyszy, jest 
po operacji ucha - odbudowa ślimaka. 
Niestety nieudanej, trzeba ją powtó-
rzyć. Drugi syn ma dziś 10 lat, dobrze 
sobie radzi w szkole, ale ze zdrowiem 
nie jest najlepiej. Jest pod opieką neuro-
loga, ma torbiel w głowie, jest leczony. 
Najmłodsza córeczka urodziła się już 
w mieszkaniu, do którego przeprowa-
dzili się w 2009 roku. Niedawno skoń-
czyła cztery miesiące.

Tata zostawił dług�

Właśnie po urodzinach Krystiana 
(imię zmienione), rozstała się z na-
rzeczonym i przeprowadziła do ojca, 
do budynku przy ul. Wyszogrodzkiej. 
Obiekt ma dziś ponad 100 lat, kiedyś 
był miejscem zamieszkania oficerów 
Wojska Polskiego.

Tata Justyny zmarł zostawiając dług, 
bo nie płacił czynszu. Wielu powie, co 
to za dług, około 2 tys. zł, ale dla Justy-
ny, samotnej już matki wówczas trójki 
dzieci, to była wielka suma, nie do zdo-
bycia. Warto dodać, że wtedy nie było 
500+, nie było wyprawek dla dzieci do 
szkoły. Nie dostawała alimentów, prak-
tycznie żyli tylko z zasiłków.

Pieniędzy brakowało na wszystko, 
budżetu domowego nie dawało się 

spiąć. Bo jak ktoś ma dylemat, czy wy-
dać na czynsz, czy leczenie dziecka, to 
się nie zastanawia i zadłuża mieszkanie. 

Dług starała się spłacić, ale jakoś 
tak wyszło, że była bez prawa najmu, 
czyli mieszkała nielegalnie. Jednak 
dogadała się z administracją i powoli 
ratami spłacała dług. Płaciła też czynsz 
za lokal, ale dopatrzono się, że nie była 
zameldowana, kiedy ojciec żył i dostała 
eksmisję. 

Lokal, w którym mieszka, trudno 
nazwać mieszkaniem. Co prawda jest 
spore, ponad 80 m kw. powierzchni, 

ale Justyna z dziećmi zajmuje tylko 
jeden pokój, w którym wszyscy miesz-
kają. Powodów jest kilka. Po pierwsze 
w pozostałych jest zarwana podłoga, 
a po drugie kominiarze wydali zakaz 
palenia w piecu, możliwe jest tylko 
ogrzewanie energią elektryczną, a to 
wydatek, zwłaszcza ostatnio, znacznie 
przekraczający dochody Justyny.

Jest też trzeci powód. Budynek 
jest opanowany przez insekty, myszy 
i szczury czują się tu lepiej niż rodzi-
na. Wszędzie, w szafkach na jedzenie, 
w czymś, co można przy dużej dozie 
wyobraźni nazwać kuchnią, w mleku 
najmłodszej córeczki� Zdarzały się 
pogryzienia, dlatego rodzina używa 
tylko jednego pokoju sprawdzając każ-
dego wieczora, czy myszy i szczury nie 
przedostały się do środka. Bo tam stoi 
jeszcze łóżeczko najmłodszej córeczki.

Jak można się spodziewać, nie ma 
tam też ciepłej wody, łazienki prak-
tycznie też nie ma, ale z tym proble-
mem nauczyli się już żyć. Najmłodszą 
córeczkę Justyna kąpie u siostry.

Podsumowując. Na 20 m kw. miesz-
ka 5 osób, Justyna, jej prawie dorosła 
córka, dwóch synów i niemowlak. Nie 
mają się gdzie umyć i jak ogrzać, bo 
kominiarze zalecili przestawienie pie-
ca. Na to Justyna się nie zdecyduje, bo 

to zbyt wielki wydatek, a przecież bu-
dynek jest przeznaczony do rozbiórki.

Ponieważ budynek jest w fatalnym 
stanie technicznym, bezdomni tylko 
czekają, by go opanować. Zatruwają 
życie Justyny. I nie chodzi tu tylko 
o załatwianie potrzeb fizjologicz-
nych, także o strach, że mogą zapró-
szyć ogień i o kradzież koresponden-
cji. Nawet nie wiedziała, że wysyłane 
były do niej jakieś pisma z urzędu. 
Niestety Justyna jest w trudnej sytu-
acji, bo choć składa dokumenty do 
Urzędu Miasta i przydział lokalu, to 

jest traktowana nie tylko jako osoba 
mieszkająca nielegalnie, także jak 
ktoś, kto nie zgłasza się na wezwanie 
urzędników.

Urzędnicy proponują 
20 metrów�

W końcu dostała przydział lokalu. 
Całe 20 m kw. w budynku przy ul. 
Otolińskiej 23. Większość mieszkań-
ców Płocka i pewnie nie tylko, dosko-
nale wie, co to za budynek. I właśnie 
tam miała się przeprowadzić Justyna 
z czwórką dzieci. Tam swoje miejsce 
ma znaleźć starsza córka i dwaj syno-
wie, będą musieli zmienię szkołę�

No właśnie szkoła. Dwóch synów 
uczy się w Szkole Podstawowej nr 
12 w Płocku. Wydawałoby się, że tak 
trudne warunki lokalowe będą miały 
wpływ na ich naukę. Tymczasem oka-
zuje się, że Justyna, zresztą absolwent-
ka tej szkoły, jako matka radzi sobie 
znakomicie. Dyrektor SP 12 Agata 
Bogiel zapewnia, że chłopcy są za-
dbani, przygotowani zawsze do zajęć, 
a Justyna interesuje się ich postępami 
w nauce, uczestniczy w życiu szkoły. 
Chłopcy korzystają ze stypendium so-
cjalnego, ale mama nie wystąpiła o dar-
mowe obiady dla nich. 

Kłopoty z nauką ma starszy syn, 
ale powodem nie są jego problemy 
zdrowotne. Młodszy uczy się cał-
kiem dobrze, jak wiemy, lubi mate-
matykę i w-f. Chce zostać piłkarzem. 
Może się uda?

Kolejne pismo � 40 metrów!

W połowie listopada Justyna dostała 
pismo z Urzędu Miasta, że nie będzie 
musiała gnieździć się na Otolińskiej 
w pięć osób na 20 m kw., że nie ma 
co liczyć na zmianę przydziału loka-
lu, ale uwzględniając liczbę osób, któ-
re w nim zamieszkają, dostanie lokal 
o powierzchni ponad 46 m kw. Jeśli 
zaś będzie się dobrze sprawowała, to 
Urząd przedłuży umowę najmu.

Załamana Justyna zdecydowała 
się obejrzeć swoje ewentualnie nowe 
mieszkanie, w którym spędzi najbliż-
sze dwa lata, ale administracja nie 
chciała dać jej kluczy. A na podjęcie 
tak ważnej decyzji dostała tylko 14 dni. 
W piśmie zaznaczono bowiem, że jeśli 
się nie zgodzi, to na żadną ofertę liczyć 
już nie może. No może ostatecznie iść 
do sądu z powództwem przeciwko 
Urzędowi. To byłby pewnie ciekawy 
proces, ale Justyna nie ma ani czasu, 
ani pieniędzy na skorzystanie z takiego 
rozwiązania.

Na koniec pisma czytamy, że �nie-
dopełnienie przez pani rodzinę obo-
wiązku opuszczenia mieszkania (tu ad-
res), spowoduje skierowanie sprawy do 
egzekucji komorniczej, prowadzenie 
której odbędzie się na pani koszt i ry-
zyko z tym związane�. Zaznaczamy, 
słowo �mieszkanie� w piśmie nie było 
wzięte w cudzysłów.

Wyjaśnienia urzędników

�Pani Justyna (...) zamieszkuje 
z czworgiem nieletnich dzieci przy ul. 
Wyszogrodzkiej bez tytułu prawnego. 
Najem lokalu został z w/w rozwiąza-
ny 30 listopada 2018 roku z powodu za-
ległości w zapłacie czynszu. Sąd Rejo-
nowy w Płocku wyrokiem z 12 września 
2019 roku nakazał rodzinie pani Justyny 
opuszczenie i opróżnienie zajmowane-
go mieszkania, przyznając jednocześnie 
uprawnienie do najmu socjalnego loka-
lu� - czytamy w wyjaśnieniach.

�Obecnie wykonanie tego wyroku 
sądowego stało się konieczne, gdyż 
budynek został - zarządzeniem nr 
2721/2021 Prezydenta Miasta Płoc-
ka z dnia 11 października 2021 roku 
- przeznaczony do rozbiórki i jest 
w trakcie opróżniania. Przed przystą-
pieniem do realizacji wyroku sądowe-
go ustalono, że lokator nie spłaca długu 
figurującego na koncie czynszowym 

mieszkania, ani nie wnosi bieżących 
należności z tytułu bezumownie zaj-
mowanego mieszkania, generując 
coraz wyższe zadłużenie. Z uwagi na 
powyższe okoliczności 29 września 
2022 roku skierowana została do Pani 
Justyny oraz trojga dzieci objętych 
wyrokiem oferta najmu socjalnego lo-
kalu przy ul. Otolińskiej 23 w Płocku. 
Pismem z 3 listopada 2022 roku Pani 
(...) wniosła prośbę o wskazanie lokalu 
w innym budynku niż przy ul. Otoliń-
skiej 23 oraz poinformowała o urodze-
niu czwartego dziecka�.

Dalej w odpowiedzi czytamy. �Ma-
jąc na uwadze fakt, że pani (...) nie 
wnosi żadnych opłat za korzystanie 
z mieszkania gminnego, nie znajduje-
my uzasadnienia do zmiany lokalizacji 
oferty mieszkaniowej. Uwzględniając 
jednak liczbę osób wchodzących aktu-
alnie w skład gospodarstwa domowe-
go, uznaliśmy za zasadne wskazanie 
lokalu o większej powierzchni. Wo-
bec tego przygotowana została oferta 
zawarcia umowy najmu socjalnego 
innego lokalu przy ul. Otolińskiej 23 
o powierzchni użytkowej 46,67 m2�.

Mamy także wyjaśnienia z MOPS: 
�Pracownik socjalny MOPS jest za-
poznany z sytuacją zdrowotną pani W. 
oraz jej dwóch synów. Po raz kolejny 
Pani W. została poinformowana o moż-
liwości złożenia wniosku do Zespołu 
do spraw Orzekania o Niepełnospraw-
ności celem ustalenia stopnia niepeł-
nosprawności dla siebie oraz ustalenia 
niepełnosprawności dla dzieci, jak 
również uzyskania wsparcia pedago-
ga i psychologa w szkole. Jak podaje, 
klientka ma wsparcie w rodzonej sio-
strze, która pomaga przy zajmowaniu 
się najmłodszym dzieckiem, wspierają 
ją również w razie potrzeby ojcowie 
dzieci. Pracownik socjalny mając na 
uwadze sytuację socjalno - bytową 
i zdrowotną klientki zaproponował 
wsparcie w formie asystenta rodziny, 
jednakże Pani W. nie wyraziła zgody na 
taką formę pomocy, równocześnie nie 
wykluczyła takiego wsparcia w póź-
niejszym czasie. Pracownik socjalny 
motywuje klientkę do podejmowania 
działań zmierzających do poprawy sy-
tuacji życiowej.

Dochód pani W. przekracza ustawo-
we kryterium dochodowe dla rodziny, 
pomimo tego MOPS zaproponował 
wsparcie finansowe na zgłoszone przez 
nią potrzeby: to jest na zakup opału, 
żywności, odzieży i obuwia jesienno � 
zimowego, dofinansowanie do rachun-
ku za energię, zakup gazu oraz pomoc 
obiadową dla dwojga dzieci�.

Czy to koniec tej historii? Nie wiado-
mo. Wszystko toczy się bardzo szybko, 
terminy gonią, a strach przed komor-
nikiem jest wielki. Mamy nadzieję, że 
jednak Justyna znajdzie swoje miej-
sce na ziemi i wraz z dziećmi będzie 
prowadzić życie, o jakim zapewne od 
dawna marzy. A do tego potrzebny jest 
jej tylko dach nad głową i to raczej nie 
przy ul. Otolińskiej 23.

Jola Marciniak

Samotna matka z czwórką nieletnich dzieci z przydziałem na ul. Otolińską 23

Nie płaciła za lokal wyłączony z użytkowania

Jeden pokój, jedno łóżko dla całej rodziny
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kultura

Na rynku wydawniczym ukazała 
się nowa publikacja dotycząca okre-
su stanu wojennego w dawnym 
województwie płockim, ważna 
z tego powodu, że opiera się 
prawie w całości na autentycz-
nych dokumentach z Instytutu 
Pamięci Narodowej. Jej autor 
Jarosław Kozanecki podaje do-
kładną liczbę internowanych, ich 
noty biograficzne oraz formy 
represji wobec działaczy Soli-
darności i opozycji demokra-
tycznej. 

Kozanecki zna temat. Od li-
stopada 1980 był etatowym pra-
cownikiem płockiej regionalnej 
Solidarności. � Poznałem tam 
fantastycznych ludzi, często star-
szych ode mnie o kilkadziesiąt lat 
(..). Jako niespełna dwudziesto-
letni chłopiec pilnie ich obser-
wowałem i uczyłem się, naśla-
dowałem poczynania, szukałem 
uznania i byłem dumny, że jestem 
z nimi, że chcemy razem zmienić 
Polskę � napisał we wstępie do 
publikacji. Internowany we Wło-
cławku od 13 grudnia 1981 roku 
do 7 stycznia 1982, aktualnie jest 
wiceprezesem Stowarzyszenia 
Więzionych i Represjonowanych 
w PRL �Wolni i niezależni�, z którego 
inspiracji książka powstała. 

13 grudnia gen. Wojciech Jaruzelski, 
ówczesny pierwszy sekretarz PZPR, 
premier i minister obrony poinfor-
mował w okienku telewizyjnym, że 
w �imię interesu narodowego dokona-

no zapobiegawczo internowania grupy 
osób zagrażających bezpieczeństwu 
państwa�. W sumie wydano 10 132 
decyzje o internowaniu, w tym 1008 

kobiet. Jak ustalili historycy, cele dla 
pięciu tysięcy działaczy przygotowano 
znacznie wcześniej. 

W Płocku mroźną nocą 13 grud-
nia 1981 roku internowano 44 oso-
by, a 14 grudnia jeszcze 10. Jedną 
z pierwszych była Urszula Ambrozie-

wicz - pedagog, instruktor teatralny 
i rzecznik prasowy Regionu Płockie-
go NSZZ Solidarność, ponieważ jej 
pozostawienie na wolności �zagraża-

łoby bezpieczeństwu Państwa 
i porządkowi publicznemu, 
przez to, że zorganizowałaby 
wystąpienia antypaństwowe�. 
Trafiła do aresztu śledczego 
Warszawa-Grochów. Zabrano 
także m.in.: inspektora w NBP 
Jerzego Zbyszka Kucharskiego, 
lekarkę Grażynę Przybylską-
-Wendt i chirurga Andrzeja So-
snowskiego ze Szpitala na Wi-
niarach, Konrada Łykowskiego 
z FMŻ, Ryszarda Makowskiego 
z ZPD �Cotex�, Janusza Nie-
wczasa z MZRiP, dyrektora 
ogrodu zoologicznego Tade-
usza Taworskiego, nauczyciela 
Edwarda Widutę. Internowano 
byłego wiceprezydenta Płocka 
Andrzeja Zajdla zaliczonego do 
grupy osób, �na których według 
generała Jaruzelskiego ciąży od-
powiedzialność za głęboki kry-
zys państwa�. 

W całym województwie inter-
nowanych zostało 110 członków 
NSZZ Solidarność i opozycji 
demokratycznej. Nigdy się nie 
dowiemy, jaki był klucz. Do �in-
ternatu� trafiali nie tylko szefo-
wie komisji zakładowych, także 
�zwykli� działacze. � Chciano 
nas zrównać do warcholstwa, 
więc zamknięto też 7 osób, które 

nazywano niebieskimi ptakami i prze-
trzymywano ich bezprawnie od lutego 
do lipca � opowiadał podczas promocji 
książki w Mediatece Jarosław Koza-
necki. Większość internowanych trafiła 
do ośrodka znajdującego się we wło-
cławskim zakładzie karnym (Mielęcin). 

Rewizje, służba wojskowa, 
inwigilacja 

Od lutego do sierpnia 1982 roku 
odbywały się rewizje w mieszkaniach, 
na działkach i w zakładach pracy dzia-
łaczy. Nawet w prywatnych łodziach 
wodniaków. Rekordowa liczba prze-
szukań miała miejsce w kwietniu 1982 
roku, o czym przeczytamy w rozdzia-
le �Rewizje�. Rekwirowano ulotki, 
teksty piosenek (np. Ballada o Janku 
Wiśniewskim), wydawane w II obiegu 
wiersze Miłosza. 

Powracających z internowania doty-
kały dotkliwe represje � przede wszyst-
kim zwolnienie z pracy. Często długo 
nie mogli znaleźć żadnego zatrudnie-
nia. Na wniosek SB mieli zastrzeżone 
wyjazdy do wszystkich krajów świata, 
nawet w celu odwiedzenia krewnych. 
Wielu opozycjonistów zmuszono do 
opuszczenia kraju na zawsze. Z wo-
jewództwa płockiego w latach 1982-
83 wyjechało z rodzinami około 30 
internowanych, głównie do Kanady, 
Szwecji, Francji. Dramatyczny był los 
członka Komisji Krajowej NSZZ So-
lidarność, który wyjechał do Australii. 
A kiedy mógł tam wreszcie nostryfiko-
wać swój dyplom inżyniera elektronika, 
zmarł. Jak podkreśla Kozanecki, emi-
gracja nie przyniosła wygnanym nic 
dobrego. Często wracali bez dorobku. 

W ramach represji niektórzy byli 
wzywani do odbycia służby wojskowej 
(m.in. Janusz Paśnik, Jacek Pawłowicz, 
Jarosław Wiktorowski, Jarosław Zda-
nowski) albo musieli odbyć ją ponow-
nie (Kazimierz Jan Cieślik). 

Służby regularnie prowadziły obser-
wację działaczy, wzywano ich na roz-
mowy, kontrolowano korespondencję. 
Inwigilacja sięgała głęboko w życie 
prywatne. 

W publikacji autor podaje, kto pod-
pisał �lojalkę�, kto został współpra-
cownikiem. Przerażenie budzi liczba 
agentów współpracujących z bezpie-
ką. Rosła w latach osiemdziesiątych 
w niewiarygodny sposób. �W 1984 
roku, po formalnym odwołaniu stanu 
wojennego, w rejestrach płockiej Służ-
by Bezpieczeństwa znajdowało się 944 
donosicieli i agentów�. 

Rozdział książki zatytułowany 
�Aparat represji w województwie 
płockim� dotyczy funkcjonariuszy 
i pracowników SB. Książka przy-
pomina m.in. sprawę komendanta 
milicji płk. Tadeusza Dutkiewicza, 
którego już w wolnej Polsce wymiar 
sprawiedliwości chciał rozliczyć �za 
bezprawne internowanie mieszkań-
ców województwa płockiego�. Proces 
rozpoczął się 1 grudnia 2017 roku. Nie 
można go było zakończyć z powodu 
śmierci oskarżonego. 

�Represje stanu wojennego w woje-
wództwie płockim� opisują też proce-
sy karne wytyczone opozycjonistom. 
Jeden z najgłośniejszych dotknął Annę 
Węglińską (OBR). Najpierw interno-
wana, następnie aresztowana, stanęła 
przed sądem, wykazując się wielką 
odwagą. Z książki dowiemy się, jakie 
składy sędziowskie orzekały w spra-
wach karnych, kto bronił, kto oskarżał 
i jak przebiegała weryfikacja środowi-
ska prawniczego w 1999 roku. 

� Po blisko czterdziestu latach od za-
kończenia stanu wojennego niezwykle 
trudno oszacować jest następstwa, jak 
się okazało, nielegalnie wprowadzone-
go systemu represji (�). W niniejszej 
publikacji zasygnalizowałem niewielką 
liczbę szykan zafundowanych społe-
czeństwu przez ekipę gen. Jaruzelskie-
go. (�) skutki społeczne tych represji 
nie są do końca ocenione i nie wydaje 
się, żeby dzisiaj można było dokonać 
ich pełnej analizy � podsumowuje au-
tor w zakończeniu. Na spotkaniu za-
apelował też, by dotknięci represjami 
działacze opozycji dzielili się swoimi 
wspomnieniami i dopisywali strony 
książki.

(lesz)

41. rocznica wprowadzenia stanu wojennego w Polsce 

Internowani, represjonowani, lojalni

� Zjawiłem się tutaj nie w poszu-
kiwaniu pieniędzy, bo je mam. Nie 
w poszukiwaniu sławy, bo ją mam. 
Pojawiłem się tutaj, bo uważałem, 
że dla pana w moim wieku i w mojej 
sytuacji zawodowej to ma pewien 
wdzięk. Nie przyjechałem do Płoc-
ka, żeby coś zrobić i uciec w krzaki. 
Zaangażowałem się do tego teatru, 
żeby dać poczucie sobie, moim kole-
gom, a także widowni, że jestem ak-
torem stąd � mówił w wywiadzie dla 
�Tygodnika Płockiego� Jan Nowicki. 
W latach 2009-2012 był aktorem 
Teatru im. J. Szaniawskiego w Płoc-
ku. Zmarł nagle, 7 grudnia, w swoim 
domu w Krzewencie koło Kowala. 
Miał 83 lata. 

Stworzył wiele wybitnych ról w te-
atrze i filmie. Niepokorny, wyrazisty, 
zawsze miał własne zdanie. Nie chciał 
grać wszystkiego i za wszelką cenę. 
Nie musiał szukać. To o niego zabie-
gali znani reżyserzy. Jeszcze kilka 
dni temu, ubrany w mundur strażac-
ki, uczestniczył w promocji książki 
�120 lat Ochotniczej Straży Pożarnej 
Królewskiego Miasta Kowala na Ku-
jawach�. To tutaj się urodził 5 listo-
pada 1939 roku, tutaj brał ślub i przez 
ostatnie lata mieszkał. W 1999 roku 
otrzymał tytuł Honorowego Obywatela 
Miasta. 

Jan Nowicki był absolwentem Wy-
działu Aktorskiego krakowskiej PWST 
(wcześniej studiował w łódzkiej fil-
mówce). Debiutował w 1964 roku na 
deskach Starego Teatru w Krakowie 
rolą Piotra w spektaklu �Wariatka 
z Chaillot� w reż. Zygmunta Hübne-
ra. Kolejnymi ważnymi rolami na tej 
scenie były: podwójna kreacja braci 
bliźniaków w �Zaproszeniu do zam-
ku� Anouilha w reżyserii Zdzisława 
Tobiasza (1965), Artur w �Tangu� 
Mrożka w znakomitej insceniacji Je-
rzego Jarockiego (1965), Lucensjusz 
w �Poskromieniu złośnicy� Szekspira 
w reż. Zygmunta Hübnera, Jack we 
�Wszystko w ogrodzie� Edwarda Al-
beego w reż. Jarockiego (1970), Doktor 
Faust w �Tragicznych dziejach doktora 
Fausta� w reż. Bohdana Korzeniow-
skiego (1971), Józef K. w �Procesie� 
Kafki w reż. Jarockiego (1973), Michał 
Płatonow w �Płatonowie� Czechowa 
w reż. Filipa Bajona, Aleksander Sie-
riebriakow w spektaklu �Wujaszek 
Wania. Sceny z życia ziemian� Cze-
chowa w reż. Rudolfa Zioły. Zagrał 
także Iwana Czebutykina (gościnnie) 
w �Trzech siostrach� Czechowa w reż. 
Andrzeja Domalika w Teatrze Bagatela 
w Krakowie. 

Wybitne kreacje stworzył w spekta-
klach reżyserowanych przez Andrzeja 
Wajdę: Mikołaj Stawrogin w �Bie-
sach� Dostojewskiego (1971), Wielki 
Książę w �Nocy listopadowej� Wy-
spiańskiego (1974) oraz Rogożyn 
w �Nastazji Filipownie� (1977). O tym 
przedstawieniu tak opowiadał: � �Na-
stazja Filipowna� to było aktorskie za-

tracenie. To jest coś, co mi się nie zda-
rzyło ani wcześniej ani później i chwała 
Bogu dlatego, że taki eksperyment jest 
nieprawdopodobnie powalający. Aktor 
wystarczy, że się chowa poza ustalenia-
mi, które pojawiają się na próbach, za 
sprawą tego, co mu proponuje autor, 
sugeruje reżyser, własna intuicja i kon-
takt z partnerem. (...) To była sytuacja, 
w której aktor żyje w absolutnej panice, 
bo nie wie, co go za chwilę spotka. Ten 
dramat aktora postawionego w sytuacji 
bez wyjścia udzielał się postaciom, któ-
re żeśmy grali. Stąd sytuacja Radziwi-
łowicza i moja. 

W 2009 roku Nowicki obchodził 
u �Szaniawskiego� w Płocku jubileusz 
45-lecia pracy artystycznej. W benefi-
sie �Siedem grzechów głównych Jana 
Nowickiego� wzięli udział m.in. Jerzy 
Trela, Jan Kanty Pawluśkiewicz, Hali-
na Mlynkova, Małgorzata Potocka i or-
kiestra dęta OSP w Kowalu. Wcześniej 
aktor wystąpił w widowisku Zespołu 
Pieśni i Tańca Wisła �Z życia płockie-
go flisaka�. 

Nowicki był także dowcipnym fe-
lietonistą i autorem książek. W 2000 
roku opublikował zbiór �Między nie-
bem a ziemią� złożony z listów adre-
sowanych do Piotra Skrzyneckiego. 
Korespondencja stała się kanwą spek-
taklu �Rozmowy z Piotrem�, wyreży-
serowanego przez Nowickiego w 2011 
roku w płockim teatrze. W rozmowie 
z �Tygodnikiem Płockim� mówił: 
� Nie wolno reżyserować i jednocze-
śnie grać. Ale lubię to przedstawienie, 
bo spełnia, na czym mi zależało. Po 
pierwsze jest w nim pamięć o przyjacie-

lu. O tym mówię podczas spektaklu, cy-
tując mój ulubiony fragment z Myśliw-
skiego, że �trwałość pamięci jest miarą 
rozpaczy�, a rozpacz to dumny związek 
człowieka z samym sobą. Trzeba cały 
czas pamiętać i na dobrą sprawę żyć 
w permanentnej rozpaczy, że świat jest 
taki, jaki jest, że życie ludzkie jest tak 
skonstruowane, jak jest. Tylko ludzie 
bezmyślni uważają, że się nic nie dzie-
je. Dzieją się straszne rzeczy dookoła. 
Ale myśmy się już tak skonstruowali, że 
trzymając w jednej ręce piwo, patrzy-
my na mordowanych ludzi w Libii i to 
nam w niczym nie przeszkadza. Tacy 
jesteśmy. 

Nowicki współpracował również 
z Teatrem STU, warszawskim Teatrem 
Sabat, Mazowieckim Teatrem Mu-
zycznym, Teatrem Telewizji i Teatrem 
Polskiego Radia. 

Filmowym debiutem Jana No-
wickiego był obraz �Pierwszy dzień 
wolności� Aleksandra Forda. Grał 
w �Popiołach� Wajdy, w �Panu Wo-
łodyjowskim� Hoffmana, �Anatomii 
miłości� Załuskiego, �Sanatorium pod 
Klepsydrą� Hassa. Publiczność zapa-

miętała go jako księcia Hansa Henricha 
XV von Teussa w �Magnacie� Filipa 
Bajona i �Wielkiego Szu� w filmie wy-
reżyserowanym porzez Sylwestra Chę-
cińskiego. Przejmującą postać starego 
aktora stworzył w obrazie �Jeszcze nie 
wieczór� Jacka Bławuta. W ostatnich 
latach zagrał m.in. w �11 minutach� 
Skolimowskiego i �Liczbie doskona-
łej� Zanussiego. 

Jan Nowicki spocznie w grobowcu 
rodzinnym na cmentarzu w Kowa-
lu. Na płycie nagrobnej jest fragment 
Hymnu Kowala, do którego sam na-
pisał słowa: �żyć można wszędzie � 
umieraj gdzie... DOM�. 

Aktor zawsze podkreślał swoje przy-
wiązanie do Kujaw. � Kujawy to moje 
Macondo, mój świat, z którego nigdy 
nie zrezygnuję. To nie jest odbicie rze-
czywistości. Tam jest prawdopodobnie 
tak jak wszędzie masę chamstwa, dono-
sicielstwa i tych cholernych plotek, któ-
rych nienawidzę. Ale to miejsce mojego 
urodzenia i mojej śmierci, moich cmen-
tarzy, moich najbliższych. Więc skaza-
ny na miłość, ciągle do niego wracam. 

Lena Szatkowska

Pożegnanie 

Odszedł aktor Jan Nowicki
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Nie zabrakło wyróżnień za osiągnięcia zawodowe w dziedzinie budownictwa
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 Członkowie Mazowieckiej Izby 
Inżynierów Budownictwa spotkali 
się w sobotę, 10 grudnia w Teatrze 
Dramatycznym w Płocku. Okazja 
do spotkania była szczególnie wy-
jątkowa, ponieważ Izba świętuje 
jubileusz 20-lecia. Nie zabrakło 
więc nakreślenia założeń i planów 
na rok przyszły i wyjątkowe wy-
stąpienia. 

Na początku warto zaznaczyć, że 
Mazowiecka Okręgowa Izba Inżynie-
rów Budownictwa od lat kładzie na-
cisk na wzmacnianie wiarygodności, 
podniesienie prestiżu zawodu inżynie-
ra budownictwa jako zawodu zaufania 
publicznego, od którego zależy bez-
pieczeństwo projektowanych i realizo-
wanych obiektów budowlanych. Rolę 
inżynierów doceniła Organizacja Na-
rodów Zjednoczonych, która w 2019 
podczas World Engineers Conven-
tion ustanowiła 4 marca Światowym 
Dniem Inżynierii Dla Zrównoważone-
go Rozwoju UNESCO.

Czym jest Izba?
20-lecie powstania Mazowieckiej 

Okręgowej Izby Inżynierów Budow-
nictwa zachęca do przybliżenia jej 
funkcjonowania. Zgodnie z podzia-
łem administracyjnym Polski, każde 
z województw posiada własną okrę-
gową izbę, która reprezentowana jest 
na szczeblu krajowym przez Polską 
Izbę Inżynierów Budownictwa. Na-
sza Izba ściśle z nią współpracuje.

Przynależność do izby zgodnie 
z obowiązującą ustawą jest obo-
wiązkowa. Tylko osoby, które 
znajdują się na liście samorządu 
zawodowego, mają prawo wyko-
nywania samodzielnych funkcji 
technicznych w budownictwie (pro-
jektant, kierownik budowy, inspek-
tor nadzoru budowlanego). Są one 
obowiązkowo ubezpieczone od od-
powiedzialności cywilnej.

Co należy do zadań izby? Mię-
dzy innymi jest to sprawowanie 
nadzoru nad należytym i sumien-
nym wykonywaniem zawodu przez 
członów izb, reprezentowanie 
i ochrona interesów zawodowych 
swoich członków, ustalanie zasad 
etyki zawodowej i nadzór nad jej 
przestrzeganiem. Izba także nadaje 
i pozbawia uprawnień budowalnych 
w poszczególnych specjalnościach 
oraz nadaje tytuły rzeczoznawcy 
budowlanego.

Co więcej, członkowie izby mogą 
również doskonalić się zawodowo 
biorąc udział w szkoleniach branżo-
wych i interdyscyplinarnych. Są to 
bardzo ważne zadania.

Wyjątkowy jubileusz
Dlatego też okrągła, jubileuszo-

wa liczba wymagała odpowiedniej 
oprawy, jak i szczególnych słów 
skierowanych przez zaproszonych 
gości do wszystkich osób zgroma-
dzonych w Teatrze.

– Spotykamy się razem w roku, 
w którym możemy uroczyście ob-
chodzić jubileusz 20-lecia powsta-
nia naszej Izby. Chciałbym przy-
pomnieć, że nieco ponad 20 lat 
temu doszło do przekazania przez 
Rzeczpospolitą Polską wspólnocie 
samorządowej i władzom urzę-
dów marszałkowskich, starostw, 
gmin odpowiedzialności za sprawy 
publiczne o znaczeniu lokalnym, 
w zakresie należącym dotąd do ad-
ministracji rządowej – przybliżył 
historię Roman Lulis, przewodni-
czący Mazowieckiej Okręgowej 
Izby Inżynierów Budownictwa, 
nawiązując do wojny trwającej 
w Ukrainie. Zaznaczył, że Mazo-
wiecka Okręgowa Izba Inżynierów 
Budownictwa solidaryzuje się z na-

rodem ukraińskim wobec rosyjskiej 
agresji. Rada MOIIB przeznaczyła 
w tym roku na bezpośrednią pomoc 
walce ze skutkami wojny 100 tys. 
zł. W ramach tej kwoty zakupiono 
dwa agregaty prądotwórcze i wypo-
sażenie dla placówek opiekuńczych 
i domów dziecka w Warszawie, 

gdzie przebywały dzieci, którym 
udało się uciec z ogarniętego wojną 
kraju. Wspólnie z Fundacją „Pomoc 
Polakom na Wschodzie” udało się 
zorganizować transport dzieci z Ży-
tomierza wraz z ufundowaniem im 
posiłków. Kwota 20 tys. zł została 
przeznaczona dla Fundacji SOS 
Wioski Dziecięce organizującej 
podróż dzieci z Ukrainy w naszym 
kraju. Dodatkowo 1,5 tys. zł prze-
kazano na indywidualną pomoc dla 
konkretnego dziecka.

W ubiegłym roku odbyły się wy-
bory delegatów na zjazd MOIIB 

w kadencji 2022-2026. Mówiąc 
o kolejnej kadencji, Roman Lulis 
podkreślał: – Niezależnie od okolicz-
ności Izba stoi na straży naszej pro-
fesji reprezentując i chroniąc interes 
zawodowy inżynierów oraz techni-
ków budownictwa, a także dbając 
o wysoki poziom profesjonalizmu.

Ilona Łącka, przewodnicząca Ko-
misji Kwalifikacyjnej przedstawiła 
natomiast kilka faktów i danych sta-
tystycznych dotyczących przepro-
wadzania egzaminów na uprawnie-
nia budowlane. Tegoroczny „Dzień 
Otwarty Inżyniera Budownictwa. 
Budowa, eksploatacja, remont 
Twojego obiektu” omówił z kolei 
przewodniczący Sądu Dyscyplinar-
nego Radosław Sekunda.

Adres okolicznościowy na ręce 
przewodniczącego Romana Lulisa 
w imieniu marszałka wojewódz-
twa mazowieckiego Adama Struzi-

ka przekazała Ewelina Ambroziak 
z Mazowieckiego Wojewódzkiego 
Ośrodka Medycyny Pracy, życząc 
inżynierom podejmowania dalszych 
wspaniałych inicjatyw na rzecz bu-
downictwa. Taki adres dla MOIIB 
przygotował też poseł na Sejm RP 
Piotr Zgorzelski.

– Bardzo miło mi zawsze się 
z państwem spotkać i rozmawiać 
o tym, co państwo robicie dla na-
szego miasta i kraju. Gratuluję 
wam rozwoju i życzę wielu sukce-
sów – mówiła z kolei w swoim wy-
stąpieniu poseł na sejm RP Elżbieta 
Gapińska.

Na scenie pojawili się także 
przedstawiciele Urzędu Miasta. 

– Budownictwo to inwestycje. 
Tylko na przestrzeni ostatnich kil-
kunastu lat miasto Płock zainwesto-
wało na nie w sumie kilka miliar-
dów złotych, które zmieniło wygląd 

naszego miasta. To działo się przy 
państwa udziale – zaznaczał prze-
wodniczący Rady Miasta Artur 
Jaroszewski. – Jako zastępca pre-
zydenta Płocka chcę państwu po-
dziękować za ciężką pracę i wkład 
w realizowane w mieście inwestycje 
– mówił natomiast Artur Zieliński, 
zastępca prezydenta Płock ds. roz-
woju i inwestycji.

Na scenie pojawił się również Mi-
rosław Kłobukowski, prezes MTBS 
w Płocku, który wyróżnił Mazo-
wiecką Okręgową Izbę Inżynierów 
Budownictwa okolicznościowym 
medalem, opatrzonym mottem „Nic 
bez pracy”. – Tak mało jest możli-
wości prezentacji, oprócz naszej co-
dziennej pracy, naszych dokonań, że 
takie uroczystości, jak ta dzisiejsza, 
mają głęboki sens – podkreślał z ko-
lei w swoim wystąpieniu Krzysztof 
Marcinkiewicz, przewodniczący 
Oddziału Polskiego Związku Inży-
nierów i Techników Budownictwa 
w Płocku. – Budownictwo to szcze-
gólny zawód, to stała odpowiedzial-
ność, to stałe czuwanie nad wie-
loma sprawami, szczególnie tymi, 
które dotyczą bezpośrednich sto-
sunków między ludźmi – dodawał. 
Szczególne podziękowania złożył 
kierownik Biura Terenowego MO-
IIB w Płocku Hannie Marszałek, za 

jej pracę i życzliwość, wręczając jej 
okolicznościowy kosz kwiatów.

Jubileusz był też okazją do uhono-
rowania wyjątkowych osobistości. 
Złotą Odznakę Honorową Polskiej 
Izby Inżynierów Budownictwa 
otrzymał profesor Roman Marcin-
kowski, a Srebrną Odznakę - Jacek 
Hoppe. Wyróżnienia Mazowieckiej 
Izby Inżynierów Budownictwa za 
szczególne osiągniecia zawodowe 
w budownictwie otrzymali: Piotr 
Adamowicz, Dawid Grzelak, Marek 
Kapela, Krzysztof Korniluk, Zdzi-
sław Maksymiuk, Jarosław Mode-
racki, Bogumiła Prokop, Krzysztof 
Włodarczyk, Piotr Ziółkowski.

Czas na integrację
Po części oficjalnej wydarzenia przy-

szedł czas na posmakowanie kultury. 
Zaproszeni gości mieli przyjemność 
obejrzenia spektaklu „Żona potrzebna 
od zaraz” w reżyserii Stefana Fried-
manna, a w wykonaniu aktorów płoc-
kiego teatru. To komedia pełna zaska-
kujących zwrotów akcji, inteligentna 
i zabawna. Na scenie w znakomitych 
rolach można było zobaczyć Sylwię 
Krawiec, Mariusza Pogonowskiego 
czy Piotra Bałę. Gościnnie na scenie 
pojawił się też Stefan Friedmann.

Po tej kulturalnej uczcie nadszedł 
czas na ucztę prawdziwą – koleżeń-
skie spotkanie i poczęstunek. Nie za-
brakło kuluarowych rozmów, pozna-
wania koleżanek i kolegów z branży 
i dobrej zabawy. I oczywiście jak na 
okrągły Jubileusz przystało, był też 
okolicznościowy tort.

Joanna Biała

Mazowiecka Okregowa Izba Inżynierów Budownictwa

Świętowała Jubileusz 20-lecia

Na Jubileusz 20-lecia MOIIB przybyło wielu znamienitych gości

Swoje wystąpienie miał między innymi przewodniczący Okręgowej Rady MOIIB Roman Lulis
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Po części oficjalnej wydarzenia przyszła kolej na okolicznościowy tort
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83 lata temu, 1 grudnia 1939 
r. w Woli Łąckiej koło Gostynina 
Niemcy rozstrzelali 29 gosty-
nian, różnych stanów i zawodów. 
W miejscu kaźni stoi pomnik, 
a rocznica ta każdego roku jest 
przypominana i czczona. Wśród 
zabitych byli także trzej gostyniń-
scy księża wikariusze, którzy od-
dali życie za swojego proboszcza. 
Byli to: ks. Antoni Dubas, ks. Sta-
nisław Krystosik i ks. Kazimierz 
Stankiewicz. 

Pamiętnego grudnia 1939 r. w le-
sie w Woli Łąckiej Niemcy rozstrze-
lali 29 osób, elitę miasta: posła na 
Sejm RP, burmistrza, dwóch pra-
cowników magistratu, dyrektora 
banku, komendanta policji, kie-
rownika szkoły, kilku nauczycieli, 
prezesa klubu sportowego, szefa 
związku strzeleckiego, działaczy 
ludowych, działaczy żydowskich, 
działaczy Stronnictwa Narodowego, 
POW i OSP oraz trzech księży.  

Ks. Antoni Dubas (1909-1939) 
już w płockim seminarium uchodził 
za wybitnie zdolnego. Jako kapłan 
prowadził Stowarzyszenie Mło-
dzieży i Mężów oraz był kapelanem 
w szpitalu. Ks. Stanisław Krystosik 
(1910-1939) w seminarium aktyw-
nie krzewił ideę abstynencji. Zdobył 
tytuł magistra na Uniwersytecie Jana 
Kazimierza we Lwowie, co na ów-
czesne czasy było rzadkie. Był har-
cerzem, prefektem Gimnazjum im. 
Tadeusza Kościuszki w Gostyninie 
i pierwszym w Polsce księdzem lot-

nikiem. Ks. Kazimierz Stankiewicz 
(1908-1939) w seminarium był ak-
tywnym wiceprezesem kleryckiego 
Koła Misyjnego, a w gostynińskiej 
parafii zasłynął z wzorowej pracy 
duszpasterskiej z dziećmi.

�My zdrowi, weźcie nas� 

Kiedy Niemcy po raz pierwszy 
w listopadzie 1939 r. aresztowali 
proboszcza parafii ks. kan. Apoli-
narego Kaczyńskiego, wikariusze 
zgłosili się, aby za niego pójść do 
więzienia. Powiedzieli podobno: 
�[On] chory, my zdrowi. Weźcie 
nas, a jego odeślijcie do szpitala�. 
Zostali aresztowani w nocy z 12 na 
13 listopada 1939 i osadzeni w �ma-
glu�, budynku przy ul. Kutnowskiej, 
który w przeszłości był cerkwią 
prawosławną. Hitlerowcy zamie-
nili budynek na katownię. Wiele 
wskazuje na to, że księża nie prze-
stali być tam duszpasterzami. Mieli 
kontakt z wiernymi i zakonnicami. 
Zachował się �gryps� ks. Krystosika 
z więzienia. Kapłan podziękował za 
listy, bieliznę i żywność. W ostatnim 
poprosił: �Kochane Siostry, już nic 
nie przysyłajcie. Nie potrzebujemy. 
Módlcie się tylko za nas�. Najwy-
raźniej domyślali się, co się z nimi 
stanie niebawem. 

Rano 1 grudnia księży wywiezio-
no wraz z 26. innymi osobami do 
lasu w Woli Łąckiej, gdzie zostali 
rozstrzelani. Podczas ekshumacji 
wiosną 1945 okazało się, że przed 
śmiercią zostali poddani okrutnym 
torturom. 

Jak zbadał ks. prof. Henryk Sewe-
ryniak z Płocka, związany rodzinnie 
z Gostyninem, 27 kwietnia 1945 r. 

przeprowadzona została ekshumacja 
zamordowanych w Woli Łąckiej. 
Przewodniczącym komitetu ekshu-
macyjnego był ks. prefekt Bolesław 
Zieleniecki, ekshumację przepro-
wadził dr Eugeniusz Wilczkowski, 
dyrektor Szpitala dla Psychicznie 
i Nerwowo Chorych w Gostyninie 
(w latach 1946-1950 był profesorem 
i prorektorem Uniwersytetu Łódz-
kiego). Pogrzeb odbył się 28 kwiet-
nia 1945 r. na cmentarzu w Gosty-
ninie. Pogrzeby zamordowanych 
wikariuszy były manifestacją wiary 
i polskości.

�Pan Bóg był 
i jest i będzie�

Ks. kan. Apolinary Kaczyński 
(1868-1941) był w Gostyninie pro-
boszczem (od 1925 r.) i dziekanem. 
Niemcy najpierw zatrzymali go 
we wrześniu 1939 r. i zmuszali do 
pracy fizycznej - mycia samocho-
dów ciężarowych. Potem zwolnili 
proboszcza. Został aresztowany 
ponownie 10 listopada 1939 r. Po 
interwencji trzech wikariuszy został 
zwolniony. Ostatecznie aresztowano 
go 11 czerwca 1941 r., pretekstem 
było posiadanie radia (wraz ze 105 
mieszkańcami okolic Gostynina). 
Był przetrzymywany w areszcie 
w Gostyninie. 15 czerwca 1941 r. 
hitlerowcy publicznie rozstrzelali 
w Gostyninie 10 z wówczas aresz-
towanych. 16 czerwca kanonik zo-
stał zagnany na stację kolejową, po 
czym przetransportowany do wię-
zienia w Inowrocławiu. Był okrutnie 
torturowany, często mdlał, wtedy 
Niemcy polewali go wodą i znów 
bili. Jeden z więźniów, leżąc obok 

zbitego księdza, zapytał: �Księże 
kanoniku, gdzie jest Bóg?�. Omdla-
ły ksiądz resztkami sił odpowiedział 
wątpiącemu: �Pan Bóg był, i jest, 
i będzie�. Zmarł w piątek 26 grud-
nia 1941 r., we wspomnienie pierw-
szego męczennika św. Szczepana. 
Ciało proboszcza, zgodnie z jego ży-
czeniem wyrażonym przed śmiercią, 
udało się odnaleźć i sprowadzić do 
Gostynina, jego pogrzeb odbył się 
14 listopada 1948 r.

Adwent z męczennikami

2 grudnia 2022 r. w parafii św. 
Marcina (w czasie wojny w Gosty-
ninie była tylko jedna parafia) odby-
ła się Msza w intencji beatyfikacji 
gostynińskich księży. Była też Dro-
ga Krzyżowa i specjalna modlitwa 
w miejscu, gdzie ustawiono portrety 
księży. Przewodniczył jej bp Miro-
sław Milewski, biskup pomocniczy 
diecezji płockiej.  

Bp Milewski przypomniał, że 
w czasie II wojny światowej Gosty-
nin został wcielony przez Niemcy 
hitlerowskie do Rzeszy. Miasto to 
�miało zapomnieć o swej tożsamo-
ści, także tożsamości chrześcijań-
skiej�. Znaleźli się w nim jednak 
�kapłani niezłomni duchem i czy-
nem�, którzy dali świadectwo wia-
ry w Boga, �na jakie stać niewielu 
ludzi�. � Księża Dubas, Krystosik 

i Stankiewicz podjęli krzyż, tak jak 
Chrystus. Ksiądz Kaczyński w wię-
zieniu powiedział, że �Pan Bóg był 
i jest i będzie�. Gostynińscy księża 
zapłacili życiem za wiarę. W czasie 
II wojny diecezja płocka straciła 
jedną trzecią duchowieństwa i obu 
biskupów: arcybiskupa Nowowiej-
skiego i biskupa Wetmańskiego, za-
męczonych w obozie w Działdowie 
� przypomniał biskup.

Pamięć w Gostyninie o wydarze-
niach z 1939 r. jest żywa. Między 
innymi istnieje strona na Fejsbuku 
�Gostynińscy Męczennicy�, powsta-
ły publikacje, jest tablica w kościele 
(od 2004 r.), siostra M. Lucyna od 
Krzyża OCD i ks. prof. Henryk Se-
weryniak napisali �Nowennę i lita-
nię przez wstawiennictwo kapłanów 
męczenników z Gostynina�. Od 2 
grudnia w kościele jest także spe-
cjalne miejsce z fotografiami czte-
rech księży. � Chcemy, by to był Ad-
went przeżyty razem z ks. Kazimie-
rzem Stankiewiczem, ks. Antonim 
Dubasem, ks. Stanisławem Krystosi-
kiem i z ks. kanonikiem Apolinarym 
Kaczyńskim. Niech oni staną się dla 
nas pewnymi wzorcami, drogowska-
zami do poszukiwania tego wszyst-
kiego, czemu nadaliśmy tytuł �Czas 
przyjścia Boga� � powiedział ks. 
kan. Krzysztof Jończyk, proboszcz 
parafii św. Marcina w Gostyninie.

(eg)

83. rocznica zbrodni w Woli Łąckiej

Życie za życie

Burmistrz Gostynina Paweł 
Kalinowski organizuje dla miesz-
kańców trzydniowe Spotkanie 
Wigilijne w dniach 16-18 grudnia. 
W programie będzie spotkanie ze 
św. Mikołajem przed Ratuszem, 
dzielenie się opłatkiem, kolędo-
wanie i degustacja potraw wigi-
lijnych.  

W przedświątecznym czasie dzie-
ci, ale też dorośli, czekają na św. Mi-
kołaja. � W tym roku prowadziliśmy 
z Mikołajem długie rozmowy i udało 
nam się go namówić na przyjazd do 
Gostynina. Będzie można go spotkać 
w piątek, 16 grudnia i w sobotę, 17 
grudnia, na placu przed Ratuszem, 
gdzie ustawiona zostanie kraina św. 
Mikołaja, czyli świąteczna zagroda 
z prawdziwymi reniferami i elfami. 
Zapraszamy wszystkie dzieci, ale 
i rodziców, do odwiedzenia świą-
tecznej zagrody, gdzie Mikołaj chęt-
nie zrobi sobie z dziećmi zdjęcie, 
a także wysłucha próśb o wymarzo-
ny prezent � przekazali koordyna-
torzy Spotkania Wigilijnego przed 
Ratuszem.

Z kolei 18 grudnia, w niedzielę, 
od godz. 16.00 organizatorzy zapra-
szają na Zamek Gostyniński, gdzie 

wraz z muzykami będzie można 
śpiewać kolędy i pastorałki. Wystą-
pią dzieci i nauczyciele ze szkoły 
muzycznej, Zespół Pieśni i Tańca 

Modroki, Miejski Chór Arce Canto-
res, Miejska Orkiestra Dęta. 

Dzieci będą mogły również wyko-
nać ozdoby świąteczne czy napisać 

list do świętego Mikołaja, a na za-
kończenie odbędzie się degustacja 
potraw wigilijnych. W trakcie spo-
tkania burmistrz miasta złoży ży-
czenia i podzieli się z mieszkańcami 
opłatkiem.

Przygotowanie muzyczne i du-
chowe do miejskiej wigilii już mia-
ło miejsce, ponieważ na początku 
grudnia w kościele parafii pw. św. 
Marcina w Gostyninie odbył się 
IV Ogólnopolski Festiwal Chórów 
Avis Cantores, z różnym repertu-

arem. Uczestniczyli w nim: zespół 
wokalny Shalom z tej parafii, Chór 
Vox Maiorum z Płocka, Chór Spe-
ranza z Kutna, Chór Arce Cantores 
z Gostynina. Zaprezentowane zosta-
ły także utwory organowe, na przy-
kład J.S. Bacha, wykonane przez 
Dominika Dymowskiego. Nad ca-
łością czuwał Michał Pilichowicz, 
pomysłodawca festiwalu i dyrygent 
gostynińskich chórów, a uczestnicy 
przyjęli kwiaty i upominki.

Poza tym w mieście trwają róż-
ne akcje charytatywne, charakte-
rystyczne dla świąt Bożego Na-
rodzenia. Jedna z nich odbyła się 
6 grudnia br., czyli w popularne 
�Mikołajki� w Szkole Podstawowej 
nr 3 im. Obrońców Westerplatte. 
Klasa 4a z tej szkoły postanowi-
ła uczcić święto dobroczynnym 
gestem. Uczniowie od listopada 
zbierali monety, by pomóc dzie-
ciom w trudnej sytuacji rodzin-
nej. Razem usypali Górę Grosza, 
aby wesprzeć Towarzystwo �Nasz 
Dom�. � Była to dobra lekcja em-
patii. Wspólne działania pokazały, 
jaką siłę może stanowić niewielka 
pomoc wielu osób. Uczniowie kla-
sy 4a nie zawiedli. Każdy przyniósł 
tyle, ile mógł, w myśl zasady: �Je-
den grosz znaczy niewiele, ale Góra 
Grosza zmienia wiele�. Ponieważ 
dobro wraca, wszyscy w �Mikołaj-
ki� zostali obdarowani prezentami. 
Święty Mikołaj spełnił życzenia. 
Wspólne świętowanie i celebrowa-
nie �Mikołajek� było dla nas naj-
lepszym prezentem oraz cudowną 
pamiątką, która trafi do klasowej 
kroniki � podsumowała Agnieszka 
Siedlecka z SP nr 3. 

(eg)

Spotkanie Wigilijne przed Ratuszem

Mikołaj, kolędy, prezenty
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Od lewej: ks. kan. Apolinary Kaczyński, ks. Stanisław Krystosik, 
ks. Antoni Dubas, ks. Kazimierz Stankiewicz (fot. z 2019 r.) 
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wieści  z Sierpca

Bielsk
W odpowiedzi na ogromne za-

interesowanie warsztatami nauko-
wymi, Gminny Ośrodek Kultury 
i Sztuki w Bielsku ponownie za-
prasza młodych odkrywców na za-
jęcia, które odbędą się 15 grudnia 
o godz. 16.00. Wpłaty i karty zgło-
szeń na warsztaty przyjmowane są 
do 12 grudnia.

Bodzanów
11 grudnia na rynku przy koście-

le w Bodzanowie odbył się Jarmark 
Bożenarodzeniowy. Był on orga-
nizowany przez wójta gminy Bo-
dzanów oraz Bibliotekę Centrum 
Kultury w Bodzanowie. Podczas 
Jarmarku mieli okazję zaprezen-
tować się lokalni wystawcy � koła 
gospodyń, stowarzyszenia, szkoły. 

Brudzeń Duży
Wójt gminy Brudzeń Duży ogła-

sza otwarty konkurs dla organizacji 
pozarządowych na prowadzenie 
klubu środowiskowego dla dzieci 
i młodzieży z rodzin patologicz-
nych i zagrożonych problematyką 
uzależnień. Oferty należy składać 
w terminie do 28 grudnia w Urzę-
dzie Gminy w Brudzeniu Dużym. 
Osobą udzielającą informacji jest 
Maria Maraszek oraz Witold Rogo-
wiecki � tel. 24 360 47 20.

Bulkowo
W hali sportowej Szkoły Pod-

stawowej w Bulkowie odbył się 
pierwszy Mikołajkowy Turniej Piłki 
Koszykowej. W rozgrywkach brali 
udział uczniowie ze SP w Bulko-
wie, SP w Blichowie, SP w Nowych 
Łubkach. Turniej jest rozgrywany 
w ramach projektu pn. �Bulkowo 
gra do jednego kosza�.

Drobin
W miejscowości Krajkowo odda-

na do użytku została wyremontowa-
na oczyszczalnia ścieków. Projekt 
dofinansowano z rządowego Fundu-
szu Inwestycji Lokalnych w kwocie 
300 000 zł.

Gąbin
Burmistrz Miasta i Gminy Gąbin 

informuje o możliwości składania 
wniosków o wypłatę dodatku elek-
trycznego. Wnioski można składać 
w gminie właściwej ze względu na 
miejsce zamieszkania, od 1 grudnia 
2022 r. do 1 lutego 2023 r. Dodatek 
elektryczny wypłacany będzie do 31 
marca 2023 r.

Gostynin
Wśród nagrodzonych w konkur-

sie �PROJEKT: SZKOŁA!� orga-
nizowanym w ramach akcji edu-
kacyjnej �Lekcja o Funduszach 
Europejskich� znaleźli się również 
uczniowie ze Szkoły Podstawowej 
w Teodorowie z projektem �Ścież-
ka edukacyjno-rekreacyjna Chodź 
do lasu!�. Opiekunkami projektu 
są Pani Renata Kędzierska wy-
chowawczyni  klasy VI i Pani 
Agnieszka Nowak wychowawczy-
ni klasy VIII.

Gozdowo
Gmina  otrzymała dofinansowa-

nie z WOŚiGW w Warszawie na 
modernizację oświetlenia w budyn-
ku SP w Lelicach. Kwota dofinan-
sowania wyniosła 87 930 zł.

Kutno
Do składów opału, z którymi 

gmina Kutno podpisała umowy do-
tyczące dystrybucji węgla dotarły 
pierwsze transporty z KWK �We-
soła�. Mieszkańcy gminy po otrzy-
maniu telefonicznej informacji i do-
konaniu opłaty za towar, otrzymają 
fakturę �zapłacono� i będą mogli 
odebrać węgiel we wskazanych 
przez gminę składach tj. P.P.H.U. 
BUDOMAT Andrzej Kaniewski, 
99 300 Kutno, Kuczków 11 oraz 
P.P.H.U. ANDBAS Andrzej Choj-
nacki, 99 � 300 Kutno, ul. 29 Listo-
pada 48 i Adamów 13 a.

Spacerkiem po gminach

Kilkanaście zabytkowych powo-
zów, bryczek, sań, które dotychczas 
przechowywano w muzealnym maga-
zynie sierpeckiego skansenu nareszcie 
trafi na muzealną wystawę. Odre-
staurowane eksponaty będzie można 
oglądać w ramach ekspozycji �Dawny 
transport wiejski� przygotowanej we 
wnętrzu stodoły ze Zbójna.

Na renowację 13 pojazdów prze-
znaczono kwotę 355 470 zł. Środki 
pochodziły z dofinansowania przeka-
zanego przez Ministerstwo Kultury 
i Dziedzictwa Narodowego w ramach 
programu �Wspieranie działań muzeal-
nych� oraz promesy przyznanej przez 
Urząd Marszałkowski Województwa 
Mazowieckiego.

Odrestaurowano 13 eksponatów po-
chodzących głównie z I połowy XX 
wieku. W tym   bryczek, 3 wozy oraz 2 
par sań. � Reprezentują różne typy daw-
nego transportu wiejskiego. Eksponaty 
te były od wielu lat gromadzone przez 

Muzeum z myślą o przyszłej wystawie. 
Przechowywane dotychczas w muzeal-
nym magazynie, nigdy nie eksponowa-
ne, były w złym stanie zachowania i wy-
magały podjęcia pilnych prac. Każdy 
z nich został rozłożony na poszczególne 
elementy, odpowiednio oczyszczony 
i zdezynsekowany. Elementy metalo-
we oczyszczono z rdzy, ubytki części 
drewnianych uzupełniono. Następie 
odtworzono brakujące fragmenty, pier-
wotną kolorystykę i tapicerkę � mówi 
Jarosław Asztemborski z Muzeum Wsi 
Mazowieckiej w Sierpcu. 

Wszystkie pojazdy są obecnie w peł-
ni sprawne i gotowe do użytku. A dzię-
ki przeprowadzonym pracom odzyska-
ły właściwy stan zachowania, pozwala-
jąc na zabezpieczenie ich przed dalszy-
mi uszkodzeniami. Jak mówi Jarosław 
Asztemborski, dzięki temu zachowane 
zostaną dla następnych pokoleń. 

Ekspozycję �Dawny transport wiej-
ski� można będzie oglądać już w przy-
szłym roku we wnętrzu wyremonto-
wanej stodoły ze Zbójna stanowiącej 
element zagrody z Rzeszotar Zawad.

rad

Wystawowa premiera w skansenie

Bryczki, 
powozy, sanie

Podczas prac konserwatorskich odnowiono 13 zabytkowych ekspo-
natów pochodzących głównie z I połowy XX wieku
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Koniec roku to czas realizacji 
i finalizowania wielu miejskich in-
westycji. W tym związanych z po-
prawą sierpeckich ulic, chodników, 
czy remontem placówek oświato-
wych, montażem paneli fotowol-
taicznych na kolejnych miejskich 
obiektach. 

Budynek wielorodzinny 
przy Poziomkowej

Rozpoczęła się budowa budynku 
mieszkalnego wielorodzinnego przy 
ul. Poziomkowej 6 w Sierpcu. Jest 
to pierwszy blok komunalny budo-
wany w Sierpcu od prawie 40 lat. 
Inwestycja obejmuje budowę czte-
rokondygnacyjnego wielorodzinne-
go budynku mieszkalnego (parter 
i 3 piętra) oraz prace związane z za-
gospodarowaniem terenu: budową 
drogi dojazdowej i miejsc parkingo-
wych. W budynku będzie 16 lokali 
dwu i trzypokojowych (dwie klat-
ki z oddzielnymi wejściami). Po-
wierzchnia użytkowa całego budyn-
ku wynosi 904,39 m2, powierzchnia 
użytkowa mieszkań � 731,72 m2, 
powierzchnia całkowita � 1 368,05 
m2, kubatura wynosi � 4 712,30 m3. 
Koszt prac budowlanych to kwota 4 
184 280,00 zł. Inwestycja realizo-

wana jest ze wsparciem finansowym 
ze środków Funduszu Dopłat Banku 
Gospodarstwa Krajowego. Kwota 
dofinansowania całej inwestycji wy-
niesie około 80%.

Kolejne placówki 
mają instalacje 
fotowoltaiczne

Na kilku kolejnych obiektach 
miejskich montowane są panele fo-
towoltaiczne. Tym razem to miej-
skie przedszkola i szkoły podstawo-
we. Instalacje montowane są w for-
mule zaprojektuj i wybuduj. Takie 
zainstalowane są na dachach sześciu 
placówek: Zespołu Miejskich Przed-
szkoli, Miejskiego Przedszkola nr 2 
w Sierpcu, Miejskiego Przedszkola 
nr 3 w Sierpcu, Szkoły Podstawowej 
nr 2 w Sierpcu, hali sportowej przy 
Szkołe Podstawowej nr 2 w Sierpcu, 
Szkoły Podstawowej nr 3.

Prace przy ul. Mieszka I 
zakończone 

Zakończyły się prace związane 
z przebudową ul. Mieszka I. Ich 
zakres obejmował wykonanie ka-

nalizacji deszczowej, jezdni dwu-
pasmowej z betonu asfaltowego, 
chodników i zjazdów do posesji. 
W ramach inwestycji przebudowa-
no skrzyżowanie ulicy Piastowskiej 
z ulicą Mieszka I, wybudowano ron-
do w rejonie ulic Mieszka I i Wła-
dysława I Hermana. Na inwestycję 
miasto otrzymało 40% dofinanso-
wania z Rządowego Funduszu Roz-
woju Dróg. Całkowity koszt prac 
wyniósł prawie 5,5 mln złotych.

Początek zmian 
na Starym Mieście

Ruszyły prace przy modernizacji 
Starego Miasta. Jak informuje bur-
mistrz Sierpca Jarosław Perzyński 
remont rusza od podstaw: � Czyli 
infrastruktury podziemnej � wymia-
ny i budowy kanalizacji deszczowej 
i sanitarnej, która jest najbardziej 
problematyczna w tej części miasta, 
co widać po każdym większym desz-
czu � mówi Jarosław Perzyński. Pra-
ce w rejonie ulic: Plac Chopina, Jaś-
ka Pilika i odcinka ul. Księcia Wa-
cława obejmują rozbiórkę krawężni-
ków, chodnika i jezdni na całej jej 
szerokości, ułożenie rur kanalizacyj-

nych sieci kanalizacji sanitarnej oraz 
deszczowej, budowę odgałęzień sie-
ci kanalizacji sanitarnej do posesji, 
wymianę przyłącza wodociągowego 
z rur ciśnieniowych PE, odtworzenie 
nawierzchni jezdni i chodnik z kost-
ki brukowej. Inwestycja realizowana 
będzie w trzech etapach. Na pierw-
szy miasto otrzymało 100% dotacji 
z budżetu samorządu województwa 
mazowieckiego (kwota 1 562 100 
zł.). Początek drugiego etapu prac 
obejmującego remont nawierzchni 
i zagospodarowanie placu ma roz-
począć się wiosną 2023 roku. In-
westycję zakończą prace związane 
z zagospodarowaniem parku, który 
docelowo ma być miejscem orga-
nizowania miejskich uroczystości, 
festiwalowych wydarzeń. 

Zupełnie inny 
plac zabaw

Najmłodsi mieszkańcy Sierpca 
będą mieli nowy plac zabaw. Ten 
powstanie dzięki głosom oddanym 
przez mieszkańców w internetowym 
głosowaniu w ramach programu lo-
jalnościowego ogłoszonego przez 
firmę Smyk. Ma to być zupełnie 
inny plac zabaw, na którym miejsca 
do zabawy będą wykonane z od-
danych do recyklingu dziecięcych 
smoczków. 

Opr. rad

Migawki miejskie

Mają głowy pełne pomysłów 
i ręce pełne roboty. To za ich 
sprawą do wielu miejscowo-
ści przywracane są tradycyjne 
dawne smaki regionalnych po-
traw, obrzędów, czy wyrobów 
rękodzieła. Wyjątkowe panie, 
a coraz częściej i panowie, 
działający w Kołach Gospodyń 
Wiejskich, potrafią cudownie 
promować swoje miejscowo-
ści, zachęcać mieszkańców do 
działania i organizować nie-
samowite wydarzenia. O tym, 
jak działają, mówiono pod-
czas pierwszego Kongresu Kół 
Gospodyń Wiejskich Powiatu 
Sierpeckiego. 

Podczas kongresu podkreślano, 
jak wielkie znaczenie ma dzia-
łalność realizowana przez KGW. 
Panie działają z coraz większym 
rozmachem. Dbają o zachowanie 
lokalnych tradycji, ale też stawia-
ją na rozwój i aktywizują miesz-
kańców. Kongres był okazją do 
zaprezentowania i docenienia 
realizowanej na co dzień dzia-
łalności i złożenia podziękowań. 
Takie skierował marszałek Adam 
Struzik, który wyróżnił dyplo-
mami uznania 45 kół gospodyń 
wiejskich za aktywne wspieranie 
lokalnej tradycji i rozwój małych 
ojczyzn. � Rozwój mazowieckich 
wsi to zasługa nie tylko umiejęt-
nego zarządzania wójtów i bur-
mistrzów gmin, ale też prężnego 
działania lokalnych grup. Dzięki 
nim polska wieś jest silna, jak 
nigdy wcześniej. To wy, drogie 

panie i coraz częściej panowie 
organizujecie i ubarwiacie życie 
waszych miejscowości. Inicjujecie 
i organizujecie fantastyczne wy-
darzenia � podkreślił marszałek 
Adam Struzik. � Dbacie o naszą 
tradycję i to nie tylko tę kulinar-
ną. Wierzę, że ten kongres przy-
czyni się do integracji lokalnych 
stowarzyszeń oraz wymiany do-
świadczeń, co zaowocuje w przy-
szłości nowymi pomysłami � do-
dawał marszałek Struzik.

W ramach swojej codziennej 
działalności KGW w szczególny 
sposób dbają o otoczenie, pielę-
gnują tradycję i zwyczaje. Ale 
przede wszystkim angażują lokal-
ną społeczność w różnego rodza-
ju przedsięwzięcia, wspomagają 
kulturę. � Samorząd Wojewódz-
twa Mazowieckiego doskonale 
wie, jak wielką siłą mazowieckiej 
wsi są koła gospodyń wiejskich. 
W ciągu ostatnich trzech lat dofi-
nansował działalność blisko 2 tys. 
projektów na kwotę ponad 10 mln 
zł � mówił o zakresie wsparcia 
marszałek Struzik. 

Jak podkreślali podczas kon-
gresu przedstawiciele samorządu 
województwa mazowieckiego 
z każdym rokiem zwiększa się 
liczba ofert składanych przez koła 
gospodyń wiejskich w ramach 
zadania pn. �Wspieranie rozwoju 
gospodyń aktywnych społecznie� 
z obszaru �Działalność wspoma-
gająca rozwój wspólnot i spo-
łeczności lokalnych�. W roku 
2020 dofinansowanie otrzymało 
476 oferentów na kwotę około 
2,3 mln zł. Rok później ostatecz-
nie wsparcie otrzymało 604 ofe-
rentów na kwotę blisko 3 mln zł. 
W tym roku fundusze na kwotę 
prawie 5,5 mln zł otrzymało 834 
oferentów. 

rad

Kongres KGW powiatu sierpeckiego

Gotują, promują, 
dbają o tradycję

eprasa.pl 4dd6bcb817
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Łąck
W Szkole Podstawowej w Łąc-

ku organizowany jest konkurs na 
klasowy stroik bożonarodzeniowy. 
Prace można składać jeszcze do 14 
grudnia. Wyłonienie zwycięzców 
nastąpi 16 grudnia o godzinie 12.00 
w świetlicy szkolnej nr 1.

Mała Wieś
Gmina zaprasza kobiety w wie-

ku 50-69 lat na bezpłatne badania 
mammograficzne w ramach Pro-
gramu Profilaktyki Raka Piersi. 
Odbędą się 21 grudnia przy Urzę-
dzie Gminy (ul. Jana Kochanow-
skiego 1).

Mochowo
Odbył się odbiór robót przy prze-

budowie ul. Brzozowej w Bożewie. 
Prace prowadzono na odcinku 0,65 
km. Koszt inwestycji to kwota bli-
sko 0,5 mln zł. W tym dotacja z bu-
dżetu województwa mazowieckiego 
wynosiła 184 tys. zł. 

Nowy Duninów
W Szkole w Nowym Dunino-

wie odbyła się VI edycja Pucharu 
Północnego Mazowsza w Tenisie 
Stołowym. Pierwsze miejsce zdo-
był MUKS BEINTERACTIVE 
Gąbin, drugie - MLUKS Nadwi-
ślanin Płock, trzecie UKS ALFA 
Gostynin, a czwarte LZS Wichowo. 
Turniej wsparł finansowo marsza-
łek województwa mazowieckiego 
Adam Struzik.

Pacyna
W ramach realizacji Gminne-

go Programu Usuwania Wyrobów 
Zawierających Azbest, trwa nabór 
zgłoszeń w zakresie demontażu 
oraz odbioru, transportu i utyliza-
cji wyrobów zawierających azbest. 
Zgłoszenia ilości zdemontowanych 
wyrobów azbestowych do utylizacji 
można dokonać w Urzędzie Gminy 
� pok.14 w terminie do 31 stycznia.

Raciąż
Gminny Ośrodek Pomocy Spo-

łecznej w Raciążu informuje, że 
zakupu preferencyjnego węgla 
dokonuje się po przedstawieniu 
zaświadczenia potwierdzającego 
wypłacenie na rzecz gospodarstwa 
domowego dodatku węglowego 
lub pozytywnego rozpatrzenia 
wniosku o wypłatę dodatku wę-
glowego. Wnioski o wydanie za-
świadczenia można składać w sie-
dzibie GOPS w Raciążu przy ulicy 
11 Listopada 20. 

Radzanowo
Przewodnicząca Rady Gminy 

Radzanowo informuje, że XLVII 
sesja Rady Gminy Radzanowo od-
będzie się 20 grudnia o godz. 14.00 
w sali widowiskowej Centrum Kul-
tury i Sportu w Radzanowie przy ul. 
Szkolnej 3.

Rościszewo
Radni podjęli uchwałę w spra-

wie przyjęcia programu współpra-
cy z organizacjami pozarządowymi 
na rok 2023. Na ten cel w budżecie 
gminy zarezerwowano kwotę 60 ty-
sięcy złotych. 

Sanniki
W Mazowieckim Urzędzie Woje-

wódzkim w Warszawie została pod-
pisana umowa pomiędzy Miastem 
i Gminą Sanniki reprezentowaną 
przez burmistrza Gabriela Wie-
czorka na pozyskane przez Miasto 
i Gminę Sanniki dofinansowanie 
w wysokości 470 342,40 zł na prze-
wozy autobusowe w ramach Fundu-
szu Rozwoju Przewozów Autobu-
sowych o charakterze użyteczności 
publicznej.

Sierpc
Gmina Sierpc zakończyła I etap 

prac związanych z budową sieci ka-
nalizacji sanitarnej w Miłobędzynie. 
Zadanie dofinansowano z Rządowe-
go Funduszu Polski Ład.

Spacerkiem po gminach

To będzie jedna z najwięk-
szych inwestycji w historii po-
wiatu płockiego. Przygotowania 
do remontu dróg powiatowych 
w gminach Bielsk i Staroźreby 
mogły ruszyć pełną parą dzięki 
ogromnemu dofinansowaniu, 
które pozyskał samorząd po-
wiatu płockiego.

Jak informuje Starostwo 
Powiatowe w Płocku, remon-
towane będą drogi pomiędzy 
miejscowościami: Goślice � 
Leszczyn � Smolino � Sędek 
� Przeciszewo oraz Opatówiec 
� Zagroba. � Inwestycja zakła-
da rozbudowę dróg na łącznym 
odcinku ok. 20,08 km w formule 
�zaprojektuj i wybuduj�. W za-
kres robót wejdą m.in.: posze-
rzenie i wzmocnienie konstruk-
cji jezdni, chodniki, pobocza, 
roboty odwodnieniowe. Na te 
wszystkie prace powiat płocki 

otrzymał 73,5 mln zł z Rządowe-
go Funduszu Polski Ład: Pro-
gramu Inwestycji Strategicz-
nych. Jest to rekordowe dofi-
nansowanie w historii powiatu, 
jakie nasz samorząd pozyskał 
na jednorazową inwestycję � in-
formują przedstawiciele Staro-
stwa Powiatowego w Płocku.

W poniedziałek, 5 grudnia na 
drodze spotkali się starosta płocki 
Sylwester Ziemkiewicz oraz rad-
ni powiatu reprezentujący gmi-
nę Bielsk: wiceprzewodnicząca 
Rady Powiatu w Płocku Magdale-
na Woja, radny i członek zarządu 
powiatu Bogdan Banaszczak oraz 
Bogusław Jankowski. � Oceniali 
stan drogi i omawiali zakres prac, 
jaki trzeba będzie wykonać. Wszy-
scy z niecierpliwością oczekują na 
rozpoczęcie robót � dodają w sta-
rostwie. 

Przewidywany termin za-
kończenia inwestycji to koniec 
czerwca 2025 roku. Całość prac 
ma kosztować 75 mln zł.

Opr. (jac)

Ponad 20 km dróg za 75 mln złotych

Powiat poprawia 
infrastrukturę

Od lewej: Bogdan Banaszczak, Sylwester Ziemkiewicz, Magdalena 
Woja, Bogusław Jankowski
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Na początku grudnia w sie-
dzibie Starostwa Powiatowego 
w Płocku odbyło się posiedzenie 
Komisji Bezpieczeństwa i Po-
rządku.

Członkowie komisji zapoznali 
się z przygotowaniem do zimo-
wego utrzymania dróg w sezonie 
2022/2023 oraz oceną stanu przy-
gotowań Zarządu Zlewni do akcji 
lodołamania w czasie nadchodzącej 
zimy. Komisja zapoznała się rów-
nież z projektem budżetu powiatu 
na rok 2023 w zakresie bezpie-
czeństwa i porządku publiczne-
go. � Podczas dyskusji omówiono 
kwestie związane z budową slipu 
do wodowania lub wyciągania na 
brzeg łodzi dla jednostek ratowni-
czych w Kępie Polskiej w gminie 
Bodzanów � informuje Starostwo 
Powiatowe w Płocku.

W obradach komisji wzięli 
udział � Sylwester Ziemkiewicz - 
starosta płocki; Lech Dąbrowski 
- przewodniczący rady powiatu; 
Michał Twardy - sekretarz powia-
tu; radni Paweł Tokarski i Bogdan 
Matczak; Kamil Zieliński � kie-
rownik Biura Spraw Obronnych 
i Zarządzania Kryzysowego; Mał-

gorzata Borucka - dyrektor Wy-
działu Finansowego; Małgorzata 
Struzik - dyrektor Wydziału Edu-
kacji, Kultury i Spraw Społecz-
nych; Krzysztof Rygier - Specja-
lista w Biurze Spraw Obronnych 

i Zarządzania Kryzysowego; st. 
bryg. Adam Dobrosielski � ko-
mendant miejski PSP w Płocku, 
nadkom. Robert Nolbert - zastęp-
ca komendanta miejskiego policji 
w Płocku; ppor. Michał Żurkow-
ski � szef sekcji w Wojskowym 
Centrum Rekrutacji w Płocku; 
Piotr Feliniak � dyrektor Zarządu 
Zlewni we Włocławku; Katarzyna 
Linowska - Powiatowy Inspektor 
Nadzoru Budowlanego; Małgo-
rzata Orkwiszewska � prokurator 
rejonowy; Piotr Rykowski � za-
stępca dyrektora ds. medycznych 
w Wojewódzkiej Stacji Pogotowia 
Ratunkowego i Transportu Sanitar-
nego; Marcin Błaszczyk � dyrek-
tor Zarządu Dróg Powiatowych; 
Michał Górecki � dyrektor Rejonu 
Gostynin Płock w Zarządzie Dróg 
Wojewódzkich; Jan Ostrowski � 
rejon Ślepkowo Szlacheckie, Ge-
neralna Dyrekcja Dróg Krajowych 
i Autostrad.

Opr. (jac)

Zimowe utrzymanie dróg i sytuacja na Wiśle

W starostwie rozmawiali 
o bezpieczeństwie

Posiedzenie Komisji Bezpieczeństwa i Porządku odbyło się w siedzi-
bie Starostwa Powiatowego w Płocku
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Dzięki środkom finansowym 
z Narodowego Programu Rozwoju 
Czytelnictwa biblioteka Zespołu 
Szkół im. J. Śniadeckiego w Wy-
szogrodzie powiększyła swoje 
zbiory o kilkaset pozycji.

Jak informuje Starostwo Powiato-
we w Płocku, powiat płocki pozyskał 
środki finansowe w ramach Prio-
rytetu 3 �Zakup nowości wydaw-
niczych do placówek wychowania 
przedszkolnego, bibliotek szkolnych 
i pedagogicznych� �Narodowego 
Programu Rozwoju Czytelnictwa 
2.0. na lata 2021-2025� w wysoko-
ści 12 000 zł dla Liceum Ogólno-
kształcącego w Zespole Szkół im. 
Jana Śniadeckiego w Wyszogrodzie. 
Wkład własny Powiatu wyniósł 3 
000 zł. � Biblioteka szkolna powięk-
szyła swoje zbiory o 458 książek, 
w tym o 388 lektur. Pozostałe książki 
to nowości wydawnicze, zwłaszcza 
książki dla młodzieży i historyczne, 
poświęcone historii Polski XX wie-

ku. Wszystkie nowo zakupione wo-
luminy zostały opatrzone pieczątką 
z logo projektu i wyeksponowane 
w widocznym miejscu. W ramach 
realizacji programu zakupiono tak-
że laptopa, trzy czytniki e-booków 
i laminarkę � informuje Starostwo 
Powiatowe w Płocku. 

W ramach projektu przeprowa-
dzono szereg lekcji bibliotecznych 
mających na celu rozwój czytelnic-
twa wśród młodzieży. Realizowa-
no następujące tematy: w klasach 
pierwszych � �Kto czyta książki ten 
żyje podwójnie�, w klasach drugich 
- �Czytanie moją pasją�, w klasach 
trzecich - �Z lekturą jest mi po dro-
dze�, w klasach czwartych - �Książ-
ka w sam raz dla nas�.

Biblioteka przygotowała i prze-
prowadziła happening w plenerze, 
podczas którego uczniowie czytali 
�Ballady i romanse� Adama Mic-
kiewicza. Przeprowadzony został 
konkurs na logo biblioteki szkolnej. 
Odbyły się również konkursy ze 
znajomości lektur: �Książka - naj-
lepszy towarzysz podróży� oraz 

�Mój przyjaciel i bohater powieści�. 
Zorganizowany został także konkurs 
na najlepsze zdjęcie  �Przyłapani 
na czytaniu�. Uczniowie obejrzeli 
w Teatrze Dramatycznym im. Jerze-
go Szaniawskiego w Płocku spek-
takl �Miarka za miarkę� Williama 
Szekspira oraz wystawę �Sztuka 
dwudziestolecia międzywojennego - 
art déco� w Muzeum Mazowieckim 
w Płocku.

Dużym zainteresowaniem cie-
szyły się także kiermasze książek 
�Książka pod choinkę� , �Kiermasz 

taniej książki� oraz konkurs na naj-
lepiej czytającego ucznia.

W tym roku szkolnym zaplano-
wano jeszcze IV edycję konkursu 
lektorskiego pt.: Mistrz Pięknego 
Czytania; konkurs środowisko-
wy z okazji walentynek �Miłość 
w obiektywie�; konkurs z okazji 
Dnia Kobiet �Jestem kobietą�; przy-
gotowanie wystawy poświęconej 
lokalnemu bohaterowi, żołnierzowi 
AK, więźniowi obozu koncentracyj-
nego w Mauthausen.

Opr. (jac)

Dla zespołu szkół w Wyszogrodzie

Setki nowych książek

Biblioteka Zespołu Szkół im. J. Śniadeckiego w Wyszogrodzie po-
większyła swoje zbiory o kilkaset pozycji
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Słubice
Słubicki oddział Polskiego 

Związku Emerytów, Rencistów 
i Inwalidów zorganizował w klubie 
Witkacy mikołajkowy obiad dla se-
niorów. Były życzenia i upominki. 
Pomysłodawczynią tego wydarze-
nia była prezes słubickiego oddziału 
PZERiI Kazimiera Chrzanowska. 

Słupno
Urząd Gminy Słupno przypomina, 

że trwają prace przy budowie ulicy 
Wawrzyńca Sikory i ulicy Piastow-
skiej. W związku z prowadzonymi 
pracami do 16 grudnia w godzinach 
od 8 do 16 od ulicy Wspólnej w kie-
runku Płocka będą występowały po-
ważne utrudnienia w ruchu polegają-
ce na czasowym braku przejezdności.

Stara Biała
Tradycyjnie, 6 grudnia św. Mi-

kołaj odwiedził przedszkolaków. 
Przywiózł im drobne upominki, 
a dzieci odwdzięczyły się wierszy-
kami i piosenkami. W sumie Mi-
kołaj rozdał przedszkolakom 374 
paczki, ufundowane przez Urząd 
Gminy, w których znalazły się ksią-
żeczki, kolorowanki i łakocie.

Staroźreby
Dobiegł końca remont boiska 

sportowego wraz z szatnią w miej-
scowości Staroźreby, dzięki pomo-
cy finansowej Powiatu Płockiego 
na rzecz Gminy Staroźreby. Kwota 
dotacji celowej wyniosła 30 000 zł. 
W ramach zadania zostały wykona-
ne m.in.: prace remontowe budynku 
tzw. �spikerni�, malowanie elewacji 
i pomieszczeń wewnątrz budynku, 
ocieplenie, a także zakup materia-
łów budowlanych i elektronicznej 
tablicy wyników.

Szczawin Kościelny
Mieszkanka gminy Wiktoria Szym-

czak otrzymała wyróżnienie w XXXII 
Ogólnopolskim Konkursie Literackim 
organizowanym przez Książnicę Płoc-
ką. Uroczysta gala rozdania nagród 
odbyła się 3 grudnia w Płocku. W tym 
roku temat przewodni brzmiał: �Warto 
być przyzwoitym�.

Szczutowo
Strażacy z OSP w Gójsku zakupili 

specjalistyczne ubrania. Zakup sfi-
nansowano ze środków WFOŚiGW 
w ramach programu ,,Zapobieganie 
zagrożeniom środowiska i poważ-
nym awariom poprzez aktywowanie 
i doposażenie MDP� i środków wła-
snych jednostki (2840 zł). Łączna 
kwota zakupu to 17.840 zł.

Wyszogród
Kierownik Miejsko - Gminnego 

Ośrodka Pomocy Społecznej w Wy-
szogrodzie informuje, że można już 
składać wnioski o dodatek elektrycz-
ny. Ustawa przewiduje jednorazowy 
dodatek elektryczny dla tych gospo-
darstw domowych, które zużywają 
energię elektryczną do ogrzewania, 
w tym wykorzystują pompy ciepła.

Zawidz
Do 28 grudnia w Urzędzie Gminy 

dostępny jest plan projektu zagospo-
darowania przestrzennego obrębów: 
Grąbiec, Żytowo, Kęsice, Jeżewo, 
Rekowo, Krajewice Małe, Krajewice 
Duże, Makomazy, Ostrowy, Majki 
Małe, Gutowo Górki, Gołocin, Cha-
bowo Świniary, Mańkowo. Publicz-
na dyskusja nad przyjętymi w planie 
rozwiązaniami odbędzie się 19 grud-
nia o godzinie 10.00 w UG. 

Żychlin
W Przedszkolu Samorządowym 

nr 1 w Żychlinie odbyło się niezwy-
kłe spotkanie dzieci w ramach pre-
orientacji zawodowej z Kapitanem 
Nadwiślańskiego Oddziału Straży 
Granicznej im. Powstania Warszaw-
skiego, p. Angeliką Nowak. Dzieci 
zapoznały się też z podstawowym 
wyposażeniem i umundurowaniem 
funkcjonariuszy Straży Granicznej. 

(jb), rad

Spacerkiem po gminach

Trwa zbiórka pieniędzy dla go-
stynińskiego policjanta Łukasza 
Jagodzkiego, który uległ nieszczę-
śliwemu wypadkowi. Obecnie 
39-letni mężczyzna jest przykuty 
do łóżka. Nic nie zapowiadało tra-
gedii, która wydarzyła się w ferie 
zimowe w zeszłym roku, gdy zjeż-
dżał z górki ze swoimi synami.

� To był rodzinny wyjazd w lutym 
ubiegłego roku. Wspólnie z naszymi 
dwoma synami byliśmy na feriach 
w górach. Łukasz podczas zabawy 
z chłopakami, zjeżdżał z górki na 
dmuchanym kole. W pewnym mo-
mencie wybiło go w górę. Przy upad-
ku uderzył głową w taflę lodu. Łukasz 
był świadomy, prosił o wezwanie ka-
retki� Po chwili stracił przytomność 
� opowiada jego żona Monika.

Pomoc przyszła szybko. Kilka-
naście minut od wypadku pan Łu-
kasz był operowany. Okazało się, 
że w wyniku uderzenia pojawił się 
krwiak podtwardówkowy w prawej 
półkuli mózgu. Został wykonany za-
bieg kraniotomii. Mężczyznę wpro-
wadzono w śpiączkę farmakologicz-
ną. Lekarze jego stan określali jako 
krytyczny, nie dając dużych szans 
na przeżycie. Rodzinny wyjazd na 
zimowe ferie zamienił się w niepraw-
dopodobną tragedię. 

� Byłam załamana� Nie mogłam 
uwierzyć w to, że mój ukochany mąż 

walczy o życie. Wciąż wierzyłam, że 
będzie dobrze. Po kolejnych dobach 
leczenia Łukasz zaczął reagować na 
bodźce, wykonywać proste polecenia. 
Niestety, obecnie nadal nie otwiera 
oczu i nie jest w pełni wybudzony � 
tłumaczy pani Monika i wciąż wal-
czy o powrót do zdrowia męża.

Jest duża nadzieja, że profesjonalna 
rehabilitacja może postawić pana Łu-
kasza na nogi. � Już teraz wiemy, że 
dwutygodniowy turnus kosztuje około 
9 000 zł. Ośrodek zajmuje się wybudza-
niem osób ze śpiączek i jednocześnie 
zapewnia rehabilitację na najwyższym 
poziomie. Po konsultacji z lekarzami 
dowiedziałam się, że tylko tego typu 
klinika może uratować mojego męża. 

Jednak nie jestem w stanie sama po-
kryć tak wysokich kosztów � mówi pani 
Monika. W walce o męża szuka jednak 
rozwiązań. Łatwo nie jest. Ze swojej 
pensji musi utrzymać dom i leczenie 
męża. - Boję się, że w pewnym mo-
mencie zabraknie mi środków na pod-
stawowe potrzeby życiowe. Z drugiej 
strony patrzę na mojego ukochanego 
Łukasza i wiem, że nie mogę pozwolić 
na to, by stał się na zawsze więźniem 
OIOM-u i swojego własnego ciała. 
Proszę wszystkich o pomoc, w wybu-
dzeniu się z tego koszmaru. Chcę, by 
Łukasz do mnie wrócił. By nasze dzieci 
odzyskały tatę � apeluje kobieta.

Obecnie trwa zbiórka internetowa, 
na której można wpłacać datki na le-

czenie policjanta. Uda-
ło się już zebrać 80 tys. 
zł. Brakuje zaledwie 
35 tys. zł. Podajemy 
link do zbiórki � www.
siepomaga.pl/lukasz-
-jagodzki.

Dodajmy, że wiele 
osób włącza się w to, 
by ratować pana Łu-
kasza. Pamiętają też 
o nim koledzy z Poli-
cji. W ostatnią niedzie-
lę związki zawodowe 
gostynińskich poli-
cjantów zorganizowa-
ły w hali sportowej 
MOSiR w Gostyninie 
charytatywny turniej 
piłki nożnej. Celem 

turnieju była oczywiście zbiórka 
środków na dalsze leczenie gostyniń-
skiego policjanta. W imprezie wzięły 
udział drużyny z trzech województw: 
mazowieckiego, kujawsko-pomor-
skiego oraz łódzkiego. Gostynin 
w rywalizacji z drużynami z Wło-
cławka, Kutna, Płocka i Żuromina 
reprezentowali policjanci z Komen-
dy Powiatowej Policji w Gostyninie 
oraz strażacy z Państwowej Straży 
Pożarnej w Gostyninie. 

Pan Łukasz pochodzi z miejsco-
wości Swoboda (gm. Szczawin Ko-
ścielny). Ma 39 lat. Stan zdrowia: 
uraz czaszkowo-mózgowy, krwiak 
podtwardówkowy, niedowład cztero-
kończynowy. BS

Pomóżmy... Tragiczny wypadek policjanta z Gostynina

Chcę, by wrócił mój mąż, 
by dzieci odzyskały tatę... 
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Siedziba Muzeum Wisły Środko-
wej i Ziemi Wyszogrodzkiej w Wy-
szogrodzie oraz zabytkowy młyn 
w Baboszewie od ubiegłego tygodnia 
są własnością samorządu Mazow-
sza. Oba budynki będą przekazane 
Muzeum Mazowieckiemu. W Babo-
szewie powstanie muzeum regional-
ne, ze stałą ekspozycją poświęconą 
wybitnemu poecie baroku ks. Macie-
jowi Kazimierzowi Sarbiewskiemu. 

Choć w Wyszogrodzie już kilka lat 
(od 2018 roku) działa oddział Muzeum 
Mazowieckiego, dopiero teraz budynek 
stał się własnością Mazowsza. Kamie-
nicę odkupiono od Towarzystwa Na-
ukowego Płockiego. Dzięki inwestycji, 
która wyniosła 1,6 mln zł, Muzeum 
Wisły Środkowej i Ziemi Wyszogrodz-
kiej będzie mogło się rozwijać, tworzyć 
nowe ekspozycje i nowe aranżacje wy-
staw stałych. Rozbudowana zostanie 
m.in. wystawa poświęcona kulturze 
żydowskiej. Z inspiracji odwiedza-
jących muzeum turystów izraelskich 
organizatorzy poszerzą ją o biografię 
urodzonego w Wyszogrodzie, prze-
wodniczącego Światowego Kongresu 
Syjonistycznego Nahuma Sokoła. 

Zmieni się również ekspozycja histo-
ryczna. Powstanie muzeum plenerowe 
i przestrzeń edukacyjna. � Przyszłość 
placówki w Wyszogrodzie to rozbudo-
wa obecnej ekspozycji  oraz stworze-
nie muzeum plenerowego na nabrzeżu 
wiślanym, na bazie istniejącego przy-

czółka z fragmentem zabytkowego, 
drewnianego mostu. Chcielibyśmy zro-
bić wystawę opowiadającą o czasach, 
gdy na Wiśle kwitło życie. Naszym 
zadaniem jest odkrywać i promować 
ważne miejsca i włączać w działalność 
nowych placówek samorządy lokalne 
� mówi dyrektor Muzeum Mazowiec-
kiego, Leonard Sobieraj. 

Aktualnie w wyszogrodzkim mu-
zeum są pamiątki związane z miastem, 
m.in. archeologiczne zabytki odkryte 
na średniowiecznym Wzgórzu Zam-
kowym, pamiątki po Olendrach, także 
zbiór militariów, które nawiązują do 
bitwy nad Bzurą z września 1939 r. 
W części ekspozycji związanej z Wisłą 
obejrzymy modele dawnych łodzi, ba-
rek i statków, w tym bocznokołowców. 
Atrakcją jest mierząca ok. 6 m makieta 

mostu w Wyszogrodzie, rozebrane-
go w 1999 r., uważanego za najdłuż-
szą przeprawę drewnianą w Europie. 
W bezpośrednim sąsiedztwie budynku 
przy ulicy Rynek 1, w oszklonym pa-
wilonie, można oglądać szczątki ra-
dzieckiego samolotu Pe-2 z okresu II 
wojny światowej, wydobyte w 2015 r. 
z rozlewisk Bzury.

Drugi akt notarialny, którego sygna-
tariuszami byli: marszałek wojewódz-
twa mazowieckiego Adam Struzik, 
wicemarszałek Wiesław Raboszuk 
oraz wójt gminy Baboszewo Bogdan 
Pietruszewski przypieczętował prze-
kazanie samorządowi Mazowsza przez 
władze gminy Baboszewo działki o po-
wierzchni 0,18 h z zabytkowym mły-
nem z czerwonej cegły. Młyn stanie 
się regionalnym oddziałem Muzeum 

Mazowieckiego w Płocku. � Od lat in-
westujemy w nasze marszałkowskie in-
stytucje kultury, poszerzając ich ofertę 
i czyniąc je ciekawszymi dla odbiorców 
� podkreślił marszałek Adam Struzik.

Budynek powstał w latach 1910-
1920. Po remoncie i rozbudowie 
znajdzie tu  miejsce stała ekspozycja 
poświęcona ks. Maciejowi Kazimie-
rzowi Sarbiewskiemu, który urodził się  
w pobliskim Sarbiewie w 1595 roku. 
Był absolwentem kolegium jezuickie-
go. Studiował w Wilnie i w Rzymie. 
Papież Urban VIII w 1625 r. nagrodził 
go Laurem Kapitolińskim - wyróżnie-
niem w postaci wieńca z wawrzynu, 
które od czasów starożytnych wrę-
czano najznakomitszym poetom. Sar-
biewski pisał po łacinie, a jego dzieła 
wydawano w całej Europie. Był uzna-
wany za jednego z najwybitniejszych 
twórców epoki. 

Trzeba też pamiętać, że kilka kilo-
metrów od Baboszewa miała miejsce 
zwycięska szarża polskiej kawalerii 
pod Arcelinem podczas wojny polsko-
-bolszewickiej. To wydarzenie rów-
nież przypomni wystawa. Brawurowa 
szarża 1. Pułku Szwoleżerów Józefa 
Piłsudskiego pod dowództwem majora 
Jerzego Grobickiego ocaliła Płońsk od 
zajęcia przez Armię Czerwoną. 300 ka-
walerzystów pokonało o wiele liczniej-
sze siły bolszewików i ochroniło tyły 5. 
Armii gen. Sikorskiego walczącej pod 
Nasielskiem.

Obok młyna stanie pawilon, w któ-
rym będzie miejsce na ekspozycje cza-
sowe i działalność edukacyjną (warsz-
taty, spotkania). 

Przy okazji podpisania aktu prze-
kazania zabytku, wójt gminy Janusz 
Pietruszewski przekazał dyrektorowi 
Sobierajowi fragment poszycia amery-
kańskiego nocnego myśliwca Dougla-
sa DB-7, odkrytego w sierpniu 2019 
roku w miejscowości Kiełki.  (lesz)

Budynki w Wyszogrodzie i Baboszewie

Własnością Muzeum Mazowieckiego

Podpisanie aktu notarialnego
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wydarzenia

W obchodzonym 5 grudnia Mię-
dzynarodowym Dniu Wolontariusza 
płocka ORLEN Arena zapełniła się 
ludźmi o gorących sercach. Podczas 
gali Fundacji ORLEN po raz kolejny 
uhonorowano tych, którzy z ogrom-
nym zaangażowaniem nieśli pomoc 
tam, gdzie była ona najbardziej 
potrzebna. Nagrody w konkursie 
Wolontariat Roku otrzymali koordy-
natorzy trzech akcji wolontariackich, 
przyznano także nagrody specjalne. 
Udział w uroczystości wzięli Prezes 
Zarządu PKN ORLEN Daniel Obajtek 
oraz Prezes Zarządu Fundacji ORLEN 
Katarzyna Różycka. 

Pracownicy PKN ORLEN oraz 
spółek wchodzących w skład Grupy 
ORLEN od wielu lat aktywnie działają 
na rzecz potrzebujących. Poświęcają 
swój wolny czas, często doświadcza-
ją trudnych emocji. Jednak ich zapał 
nie gaśnie, a każdego roku grono wo-
lontariuszy powiększa się o nowych 
ludzi dobrej woli. Od 2019 r. program 
wolontariatu prowadzony jest przez 
Fundację ORLEN. � Jako Fundacja 
ORLEN chcemy umożliwić naszym 
pracownikom realizowanie się od stro-
ny społecznej. Każdy z nas ma w sobie 
potrzebę niesienia pomocy drugiemu 
człowiekowi, a program wolontaria-
tu istniał w PKN ORLEN od wielu lat 
� mówi w rozmowie z Tygodnikiem 
Płockim Prezes Zarządu Fundacji OR-
LEN Katarzyna Różycka. 

� Głównym założeniem programu 
realizowanego przez Fundację ORLEN 
jest to, że pracownicy mogą zgłaszać 
oddolne inicjatywy, a my udzielamy 
wsparcia � zarówno finansowego, jak 
i merytorycznego. Staramy się, by wes-
przeć tych, którzy stawiają pierwsze 
kroki w działalności wolontariackiej. 
Ale też często sami uczymy się od na-
szych wolontariuszy, bo jest wśród nich 
wiele osób z dużym doświadczeniem 
w pomaganiu � tłumaczy prezes Ka-
tarzyna Różycka. I dodaje, że zaintere-
sowanie pracowników Grupy ORLEN 
akcjami charytatywnymi jest z roku na 
rok coraz większe. 

Zorganizowana 5 grudnia, czyli 
w Międzynarodowy Dzień Wolonta-

riusza gala Fundacji ORLEN była 
podsumowaniem tego, co działo się 
w wolontariacie pracowniczym kon-
cernu w latach 2021 � 2022. Naj-
pierw wybrano kilkanaście istotnych 
akcji pomocowych, spośród których 
pracownicy Grupy ORLEN mogli 
wybrać te najlepsze. Jak poinfor-
mowała prezeska Fundacji ORLEN, 
swój głos w konkursie oddały dwa 
tysiące osób zatrudnionych w ORLE-
NIE. Po zliczeniu głosów wyłoniono 
trzy zwycięskie inicjatywy. 

Najlepsi w pomaganiu

Miejsce trzecie zajęła akcja �Pier(w)
si wygrywają!�, za którą stoją wolonta-
riusze z Energa S.A. Jest to inicjatywa 
dotycząca profilaktyki raka piersi. Po-
czątkowo akcja miała mieć niewielki 
zasięg � chodziło tylko o zorganizowa-
nie Biegu Różowej Wstążki, by poka-
zać wsparcie osobom chorującym na 
raka piersi. Ale był to dopiero począ-
tek prozdrowotnego projektu, w który 
chętnie włączyła się Energa. Został on 
rozszerzony o kolejne działania, do któ-
rych należą m.in. bezpłatne konsultacje 
ze specjalistami w dziedzinie onkologii 
oraz badania profilaktyczne.

Na miejscu drugim uplasowała 
się inicjatywa wolontariuszy PKN 
ORLEN - �Uszy do góry�, ukie-
runkowana na wsparcie schroniska 
dla zwierząt. 

Tryumfatorem konkursu została 
akcja �Wesołe może być życie sta-
ruszka�, w ramach której pracownicy 
spółki ORLEN Centrum Serwisowe 
przeprowadzili remont pokoju terapii 
zajęciowej w Domu Pomocy Społecz-
nej dla Kombatantów w Opolu. 

Nagrody specjalne

Podczas gali przyznane zostały 
również nagrody specjalne. Uhonoro-
wano nimi m.in. wolontariuszy, którzy 
w obliczu rosyjskiej napaści na Ukra-
inę nie wahali się ruszyć z pomocą 
naszym wschodnim sąsiadom. Statu-
etką wyróżniono pracowników PKN 
ORLEN i spółek ORLEN Serwis 
oraz ORLEN Laboratorium, którzy 
w ramach akcji �Solidarni z Ukrainą� 
wykonali remont mieszkań udostęp-
nionych uchodźcom wojennym przez 
Urząd Gminy Bielsk pod Płockiem. 

Za ogromne zaangażowanie 
w liczne inicjatywy wolontariackie 

i inspirującą innych postawę nagro-
dę Wolontariusz Roku otrzymała 
Małgorzata Zielińska-Kowalewska 
z ORLEN Laboratorium. 

Nagrodą Specjalną Zarządu Funda-
cji ORLEN wyróżniono �Akcję świą-
teczną w Domu Dziecka Atria i Anta-
res�. Jak podkreśla prezes Katarzyna 
Różycka, przedsięwzięcia wolonta-
riackie podejmowane w okresie przed-
świątecznym mają wyjątkowy wymiar. 
� To szczególny czas i szczególny mo-
ment, w którym dobrze jest zacząć wo-
lontariat. Czasem wiąże się to z trud-
nymi emocjami. Pojawia się strach, czy 
sobie poradzę, czy moje doświadczenie 
i umiejętności komuś się przydadzą, 
czy poradzę sobie ze swoimi emocjami. 
Nie zawsze jest łatwo wyjść ze strefy 
komfortu, do drugiego człowieka. Ale 
przedświąteczna atmosfera sprzyja 
temu, by przełamać te obawy. A kiedy 
raz zrobi się coś dobrego dla innych, 
nabiera się chęci na dalsze projekty � 
mówi prezeska Fundacji ORLEN. 

Nagrodę Specjalną Prezesa Zarzą-
du PKN ORLEN przyznano pracow-
nikom spółki ORLEN Budonaft za 
projekt �Prace remontowo-budowla-
ne w Placówce Oświatowo-Wycho-
wawczej Dzieło Pomocy Dzieciom 
w Żmiącej�. Z kolei Fundacja AN-
WIL przyznała nagrodę specjalną za 
inicjatywę �Remont sali rehabilita-
cyjnej w świetlicy terapeutycznej we 
Włocławku�. 

�Z serca wam dziękuję�

Swoją wdzięczność za podejmowa-
nie działań wolontariackich wyraził 
podczas gali Prezes Zarządu PKN OR-
LEN Daniel Obajtek. � Dzisiejsza gala 
jest podziękowaniem za wasz trud, za 
wasz wolny czas, który niejednokrotnie 
odbieracie swoim rodzinom i oddajecie 
go innym. I to jest w was piękne. Wi-
dzę różne wasze akcje, to, jak mocno 
ze sobą współpracujecie i wzajemnie 
wspieracie się w tym wszystkim. Z ser-
ca wam dziękuję. Jesteście wspaniały-
mi ludźmi. Macie w sobie taki potencjał 
i błysk w oku do zmiany rzeczywistości 
� powiedział prezes Daniel Obajtek. 

Podczas gali nie zabrakło szerokich 
uśmiechów i momentów wzruszenia. 
Obecni w ORLEN Arenie wysłuchali 
wystąpienia mówcy motywacyjnego 
� Mariusza Kędzierskiego, który opo-
wiedział o swoich doświadczeniach 
jako osoby z niepełnosprawnością 

i wyboistej drodze do spełniania ży-
ciowych celów. A na koniec ze sceny 
rozbrzmiała muzyka w wykonaniu 
Mateusza Ziółko z zespołem. 

Jak pomagać 
z ORLENEM?

Do wolontariatu pracowniczego 
ORLENU mogą należeć wyłącznie 
pracownicy Grupy ORLEN. Jednak 
nic nie stoi na przeszkodzie, aby zgła-
szać pomysły na działania charyta-
tywne, którymi będą mogli zająć się 

wolontariusze. Jeśli znasz kogoś, kto 
potrzebuje pomocy, widzisz miejsce 
wymagające remontu, zauważasz po-
trzebę wsparcia placówki zajmującej 
się opieką nad dziećmi, młodzieżą, 
osobami niepełnosprawnymi czy 
starszymi lub masz inny pomysł na 
akcję pomocową, możesz zgłosić się 
do Fundacji ORLEN lub bezpośred-
nio do pracownika koncernu. Każda 
idea może zostać zrealizowana. War-
to rozejrzeć się wokół siebie i zwró-
cić uwagę na tych, którzy często nie 
mają sił wołać o pomoc.  (kw)

Gala Fundacji ORLEN � Wolontariat Roku 2021-2022

W podziękowaniu 
za trud niesienia pomocy

Laureaci gali Wolontariat Roku stanęli do wspólnego zdjęcia
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Prezes Zarządu PKN ORLEN Daniel Obajtek oraz Prezeska Zarzą-
du Fundacji ORLEN Katarzyna Różycka wręczają nagrodę zdo-
bywcom 2. miejsca
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edukacja

Najważniejsze przyznawane 
przez studentów Politechniki War-
szawskiej nagrody dla wykładow-
ców � Złote Kredy i Złote Serca 
wręczone. W Filii PW w Płocku 
wyjątkowe wyróżnienia za najle-
piej prowadzone zajęcia, wykła-
dy, ćwiczenia, laboratoria i super 
podejście do studentów otrzymało 
sześcioro wykładowców. 

Przyznawane od kilkunastu lat na-
grody wręczane są podczas dorocz-
nego konkursu. Taką formułę ho-
norowania najlepszych i najbardziej 
przyjaznych nauczycieli akademic-
kich ustanowiła Komisja Dydaktycz-
na Samorządu Studentów Politech-
niki Warszawskiej. Kto w tym roku 
zdobył największe uznanie studen-
tów? W gronie laureatów plebiscytu 
�Złotej Kredy� w roku akademic-
kim 2021/2022 wśród nauczycieli 
Kolegium Nauk Ekonomicznych 
i Społecznych znaleźli się: dr Izabe-
la Józefczyk - w kategorii najlepszy 
wykładowca, dr Magdalena Kapela 
- w kategorii najlepszy prowadzący 
ćwiczenia, laboratoria, projekty lub 
seminaria i dr hab. Piotr Szczypa, 
prof. uczelni - w kategorii najbardziej 
przyjazny studentom �Złote Serce�.

Spośród wykładowców Wydziału 
Budownictwa, Mechaniki i Petroche-
mii studenci nagrodzili Złotą Kredą 
dr inż. Artura Kopra - w kategorii naj-
lepszy wykładowca, mgr inż. Joannę 
Wójkowską - w kategorii najlepszy 
prowadzący ćwiczenia, laboratoria, 
projekty lub seminaria. �Złote Serce� 
w kategorii wykładowca najbardziej 
przyjazny studentom otrzymał mgr 
inż. Przemysław Jarosiński. 

Politechnika 
� to był dobry wybór

Tegoroczni laureaci to pasjonaci, 
z dydaktycznym zacięciem, którzy 
jak potwierdza konkurs, potrafią swo-
ją pasją zarazić  studentów. A studen-
ci potrafią to docenić. � Moją pracę 
jako nauczyciel akademicki wykonuję 
od 1997 roku i niezmiennie jest ona 
moją pasją. Od dziecka chciałam zo-
stać nauczycielem matematyki, a kon-

takt ze studentami, ich uśmiech na 
twarzy oraz wyróżnienia przez nich 
przyznane utwierdzają mnie w prze-
konaniu, że to był dobry wybór. �Zło-
ta Kreda� jest to dla mnie najważ-
niejsze wyróżnienie, bo przyznane 
właśnie przez moich studentów. Jest 
to  dla mnie także  motywacja do 
dalszej, lepszej pracy. Do tego, aby 
starać się, aby dla moich studentów 

matematyka stawała się jasna i pro-
sta. Wymagam od nich dużo, ale sta-
ram się  również okazać im  szacunek 
i zrozumienie. Niezmiennie zachwyca 
mnie w nich ich młodzieńcza energia, 
różnorodność pomysłów i zaangażo-
wanie � mówi dr Izabela Józefczyk.  

Izabela Józefczyk, absolwentka 
matematyki Uniwersytetu Łódz-
kiego, związana jest z Politechniką 
Warszawską w Płocku od 1997 r. 
Zaczynała jako asystent, obecnie jest 
zatrudniona na stanowisku adiunkta 
w Zakładzie Matematyki i Fizyki. 
Przyznaje, że dydaktyka od zawsze 
była jej pasją i to jej poświęca zawsze 
najwięcej czasu i energii. Chętnie 

uczestniczy w konferencjach i sym-
pozjach dydaktycznych. Jest autorką 
i współautorką kilku publikacji z tego 
tematu. Jest członkiem Komisji ds. 
Kształcenia Rady Wydziału.

W gronie tegorocznych laureatów 
jest dr Magdalena Kapela, absolwent-
ka Wydziału Ekonomii Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Poznaniu oraz 
autorka i współautorka publikacji 

naukowych dotyczących przede 
wszystkim problematyki wynagro-
dzeń, wydajności pracy i globalnych 
łańcuchów wartości. W Politechnice 
Warszawskiej pracuje od 2012 roku. 
Jak mówi, praca ze studentami jest 
dla niej zawsze ciekawa, pełna wy-
zwań i bardzo motywująca. Bardzo 
lubi jeździć na rowerze, oglądać ko-
medie, piłkę nożną i dokumenty hi-
storyczne.

Nagrodę �Złote serce� otrzymał  
dr hab. Piotr Szczypa, prof. uczel-
ni. Zawodowo wykładowca zwią-
zany z Politechniką Warszawską 
(pracownik badawczo-dydaktyczny 
w Kolegium Nauk Ekonomicznych 

i Społecznych) i Akademią Nauk 
Stosowanych w Koninie (pracow-
nik dydaktyczny w Katedrze Nauk 
Ekonomicznych). Posiada bogate 
doświadczenie dydaktyczne, prowa-
dził zajęcia z zakresu rachunkowo-
ści: z uczniami ekonomicznych szkół 
średnich, ze studentami studiów 
licencjackich, magisterskich i dok-
torskich, ze słuchaczami studiów 
podyplomowych i MBA, ze słucha-
czami kursów i szkoleń, w tym tych 
organizowanych przez Stowarzysze-
nie Księgowych w Polsce. W pracy 
naukowej dr Szczypa prowadzi ba-
dania związane z rachunkowością 
w gospodarce leśnej i zarządzaniu 
w leśnictwie. 

Złotą Kredą studenci uhonorowali 
również dr inż. Artura Kopra, wykła-
dowcę, który z Politechniką w Płoc-

ku związany jest od 1999 roku. Naj-
pierw jako student, następnie dok-
torant, a od 2005 roku jako jej pra-
cownik. Obecnie jest adiunktem na 
Wydziale Budownictwa, Mechaniki 
i Petrochemii. Od 2020 roku pełni 
funkcję Dyrektora Instytutu Budow-
nictwa. � W swojej pracy nauczycie-
la akademickiego, pamiętając swoje 
pierwsze doświadczenia jako student, 
staram się uwzględniać oczekiwania 
i potrzeby studentów. Aby ich start 
zawodowy i wejście w dorosłość były 
płynne i łagodne � mówi dr Koper, 
który ze studentami prowadzi zajęcia 
na kierunkach: Budownictwo i Inży-
nieria środowiska. 

Studenckie wyróżnienie otrzymała 
także mgr inż. Joanna Wójkowska, 
która z płocką uczelnią związana jest 
od 1994 roku. Obecnie jest zatrud-
niona w Zakładzie Mechaniki Kon-
strukcji i Materiałów Budowlanych 
w Instytucie Budownictwa. � Od za-
wsze interesowały mnie matematyka 
i fizyka, dlatego wybór Politechniki 
Warszawskiej był dla mnie oczywisty. 
Jestem absolwentką Wydziału Me-
chatroniki Politechniki Warszawskiej 
�  mówi Joanna Wójkowska. Jej za-
interesowania naukowe związane są 
z badaniami nad udarnością dla ma-
teriałów budowlanych. Jest opieku-
nem I roku Budownictwa na studiach 
stacjonarnych I stopnia. � Dydaktyce 
zawsze poświęcałam najwięcej czasu 
i energii, a kolejna już trzecia Złota 
Kreda, którą otrzymałam, motywuje 
mnie jeszcze bardziej. Uważam, że 
jest to najważniejsze wyróżnienie, 
jakie może otrzymać nauczyciel aka-
demicki, bo jest przyznawane bezpo-
średnio przez studentów. Chciała-
bym bardzo podziękować wszystkim, 
którzy oddali na mnie głos, bo to 
oznacza, że na moich zajęciach �Wy-
trzymałość materiałów nie jest taka 
straszna, jak ją malują� � dziękuje za 
przyznane wyróżnienie Joanna Wój-
kowska dodając, że bardzo lubi swoją 
pracę, młodych ludzi.

A kolejne Złote Serce studenci 
przyznali dr inż. Przemysławowi Ja-
rosińskiemu, absolwentowi PW. Stu-
dia z wyróżnieniem ukończył w 2017 
roku, na kierunku Technologia che-
miczna w specjalności Technologia 
produktów naftowych na Wydziale 
Budownictwa, Mechaniki i Petro-
chemii Politechniki Warszawskiej. 
Był prezesem Płockiego Naukowego 
Koła Chemików w latach 2015-2016 
oraz przewodniczącym Studenckiego 
Centrum Nauki w kadencji 2016. Od 
16 października 2017 r. pracuje w In-
stytucie Chemii, w Zakładzie Chemii 
i Technologii organicznej na stano-
wisku asystenta. 16 listopada 2022 
r. obronił pracę doktorską o tytule 
�Badania kompatybilności różnych 
gatunków rop naftowych� przed ko-
misją doktorską. Jest autorem lub 
współautorem 8 artykułów w czaso-
pismach, 19 rozdziałów w monogra-
fiach i 17 referatów wygłoszonych 
na konferencjach. Brał udział w re-
alizacji 5 prac naukowo-badawczych 
wykonanych na zlecenie PKN OR-
LEN S.A. Zainteresowania naukowe 
Przemysława Jarosińskiego obejmują 
budowę i właściwości asfaltenów 
naftowych, stabilność fazową cięż-
kich produktów naftowych, kompa-
tybilność różnych gatunków ropy 
naftowej oraz produkcję i modyfika-
cję biopaliw.

rad

Studenci PW Filii Płock nagrodzili wykładowców

Mają Złote Kredy

Od lewej - w górnym rzędzie: dr inż. Przemysław Jarosiński, dr Magdalena Kapela, dr inż. Artur Koper;
w dolnym rzędzie: dr Izabela Józefczyk, dr hab. Piotr Szczypa, mgr inż. Joanna Wójkowska
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Święty Mikołaj ma tę moc. Nie 
dość, że przyszedł z workiem, w któ-
rym prezenty się nie kończyły, to 
jeszcze poradził sobie z przepiękną 
Królową Zimą. W jego towarzystwie 
pani lodu i chłodu mocno stopniała. 
Była ciepła, miła i wszystkim posyła-
ła gorące buziaki. A może to wszyst-
ko przez wspaniałe dzieciaki, które 
zjawiły się na Mikołajkach w Teatrze 
Dramatycznym? Czyli przez całą, 
wesołą 180-osobową gromadkę.

Tę zabawę Mikołajkową dla dzie-
ci z rodzin potrzebujących wsparcia 
z Polski i Ukrainy zorganizował Re-
gionalny Ośrodek Wsparcia i Inte-
gracji Społecznej we współpracy ze 
Stowarzyszeniem Pomoc Płocka. 
Był poczęstunek, występy, konkursy, 

zabawy, a przede wszystkim mnó-
stwo prezentów. � To wszystko dzięki 
wsparciu wielu osób i firm, które cha-
rytatywnie i często anonimowo włą-
czyły się do naszej akcji � podkreśla 
Marcin Groszewski, szef ROWiIS.

Z kolei Łukasz Durka, wicepre-
zes Stowarzyszenia Pomoc Płocka 
wcielił się w zaszczytną rolę Święte-
go Mikołaja, przez co też był jedną 
z najbardziej obleganych osób. Każdy 
chciał mieć z nim zdjęcie. Czy impre-
za na 180 osób to wielkie wyzwanie? 
� W Dzień Dziecka daliśmy radę, da-
jemy radę i w Mikołajki � podsumował 
krótko, by za chwilę zniknąć w tłumie 
zaproszonych na dzisiejsze wydarze-
nie gości, wśród których spotkać moż-
na też było podopiecznych z Domów 
Pomocy Społecznej z Miszewa Muro-
wanego oraz z Goślic, a także dzieci 
z Żytomierza, czyli naszego partner-
skiego miasta na Ukrainie.

Elektryzującą Królową Zimą oka-
zała się Magdalena Tomaszewska, 
aktorka Teatru Dramatycznego. Bo 
na płocki teatr zawsze można liczyć, 
gdy w grę wchodzą imprezy dla tak 
wyjątkowych dzieci. Z występami 
artystycznymi i zabawami zagościła 
również na Mikołajkach w teatrze 
Julia Jaszczak. Z kolei w Mikołaj-
kę rozdającą prezenty wcieliła się 
Iwona Sierocka, wicestarosta płoc-
ki. � Mikołajki zawdzięczamy Sto-
warzyszeniu Pomoc Płocka oraz 
Regionalnemu Ośrodkowi Wsparcia 
i Integracji Społecznej, które działa 
we współpracy ze Starostwem Po-
wiatowym w Płocku. Cieszymy się, 
że dzieci z Ukrainy, które przebywa-
ją na terenie powiatu płockiego, jak 
również dzieci z Płocka i mieszkańcy 
DPS-ów mogą wziąć udział w dzi-
siejszym wydarzeniu mikołajkowym. 
Każde dziecko dostanie coś fajnego 

i na pewno będzie miło wspominać to 
popołudnie � podkreślała. Przy oka-
zji dowiedzieliśmy się również, że 
starostwo włączy się jeszcze w przy-
gotowanie prezentów w ramach akcji 
�Szlachetna Paczka� oraz odwiedzi 
w czasie wigilijnym mieszkańców 
podległych DPS-ów. 

Mikołajki w teatrze nie mogły się 
odbyć również bez Adama Wiśniew-

skiego ze Stowarzyszenia Pomoc 
Płocka. To człowiek o złotym sercu. 
Jest zawsze tam, gdzie potrzebne są 
pomoc i wsparcie. Tym razem był 
bardzo zajęty, by zaproszonym go-
ściom niczego nie zabrakło. Uśmie-
chy dzieciaków były dowodem na 
to, że zadanie zostało  wykonane na 
szóstkę z plusem.

Tekst i fot. BS

Po tym spotkaniu w Teatrze Dramatycznym zostaną nie tylko prezenty

Czas grudniowych dobroci
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Kim był i z czego znany jest 
w Płocku Stanley Podzieliński 
oraz co oznaczają kolory ilumina-
cji świetlnej na moście im. Legio-
nów Piłsudskiego � to tylko dwa 
przykłady pytań, które zadawali 
płoccy młodzi radni. W ramach 
konkursu, który zorganizowali dla 
swoich rówieśników, pytali rów-
nież o wybitnych absolwentów 
płockich szkół, o płockie atrakcje 
turystyczne, o pomniki upamięt-
niające ważne osoby, wydarzenia 
i wiele, wiele innych.

Po raz pierwszy odbył się orga-
nizowany przez Młodzieżową Radę 
Miasta Płocka  �Konkurs wiedzy 
o Płocku�. Wydarzenie zostało dofi-
nansowane ze środków budżetu ma-
zowieckiego samorządu. W konkur-
sie zwyciężył Paweł Matczak z Ze-
społu Szkół Zawodowych im. Marii 
Skłodowskiej-Curie w Płocku, dru-
gie miejsce zajął Jakub Olszewski 
przedstawiciel Szkoły Podstawowej 
nr 12 im. Miry Zimińskiej-Sygietyń-
skiej w Płocku, a na trzecim miejscu 
uplasował Jakub Budka z Liceum 

Ogólnokształcącego im. Marszał-
ka Stanisława Małachowskiego 
w Płocku. � Wiedza o Płocku to 
wbrew pozorom niełatwa tematyka. 
Młodzi radni bardzo ambitnie po-
deszli do swojego przedsięwzięcia, 
biorąc na siebie nie tylko kwestie or-
ganizacyjne, ale też przygotowanie 
konkursu od strony merytorycznej. 

Jestem też pod wrażeniem poziomu 
wiedzy, który reprezentowali uczest-
nicy � uczniowie płockich szkół. 
Tym bardziej serdecznie gratuluję 
wszystkim, którzy podjęli wyzwanie 
i stanęli do rywalizacji � ocenia pre-
zydent Andrzej Nowakowski.

Do organizacji konkursu angażu-
jącego młodzież w sprawy lokalne 

i budującego świadomość histo-
ryczną radni się przygotowywali już 
wcześniej. Na ten cel pozyskali do-
finansowanie z Urzędu Marszałkow-
skiego Województwa Mazowieckie-
go w ramach programu �Mazowsze 
dla Młodzieży�. Koordynatorem 
całego przedsięwzięcia był Gra-
cjan Krajewski � przewodniczący 
Młodzieżowej Rady Miasta Płocka. 
Regulamin konkursu, jego zakres te-
matyczny, arkusz zadań, współpra-
cę ze szkołami prowadził Komitet 
Główny Konkursu Wiedzy o Płoc-
ku. W jego skład weszli przedstawi-
ciele młodzieży: Gracjan Krajewski, 
Larysa Olszewska, Natalia Siedlik, 
Kacper Janiak i Karol Majewski 
wspierani przez dwóch historyków � 
dr. Grzegorza Gołębiewskiego oraz 
dr. Michała Kacprzaka.

Celem konkursu była promocja 
miasta wśród młodych ludzi, pod-
niesienie ich wiedzy o historii i kul-
turze miasta, a także popularyzacja 
Płocka jako miejsca atrakcyjnego do 
życia i wypoczynku. Uczestnikami 
konkursu byli uczniowie siódmych 
i ósmych klas szkół podstawowych 
oraz uczniowie szkół ponadpodsta-
wowych, a każda szkoła mogła zgło-
sić maksymalnie jednego kandydata. 
Organizatorzy zadbali również o to, 
by uczestnicy z niepełnosprawno-

ściami mieli możliwość równego 
dostępu do konkursu i zadeklarowali 
ułatwienia dla uczniów słabowidzą-
cych, słabosłyszących, z niespraw-
nością ruchu itp.

W konkursie udział wzięło 29 
uczestników, każdy reprezento-
wał swoją szkołę. Zainteresowanie 
udziałem w rywalizacji było na tyle 
duże, że niektóre szkoły musiały 
przeprowadzić eliminacje. Ucznio-
wie mieli godzinę na udzielenie od-
powiedzi na 30 dość szczegółowych 
pytań.

Na etapie ogłoszenia konkursu, 
komitet organizacyjny wskazał jego 
zakres tematyczny. Zastrzegł też, że 
konkurs dotyczy zagadnień z szero-
ko pojętej kultury, historii, geografii 
oraz przyrody Płocka. Jak mogliśmy 
się przekonać, arkusz konkursowy 
nie był łatwy. Uczestnicy odpowia-
dali na pytania dotyczące symboli 
i historii Płocka, ważnych wydarzeń 
i osób związanych z miastem oraz 
aktualności samorządowych, a także 
rozpoznawali miejsca i osoby na fo-
tografiach.

W trakcie kiedy przedstawiciele 
Młodzieżowej Rady Miasta Płoc-
ka oceniali prace, wykład �Płock 
na kartach historii w XI-XX wie-
ku� wygłosił dr Grzegorz Gołę-
biewski.

Wszyscy uczestnicy konkursu 
otrzymali nagrody książkowe i dy-
plomy. Natomiast za zajęcie I, II 
i III miejsca, Andrzej Nowakow-
ski � prezydent Płocka, Tomasz 
Kominek � dyrektor Delegatury 
w Płocku Urzędu Marszałkow-
skiego Województwa Mazowiec-
kiego oraz Gracjan Krajewski 
� przewodniczący Młodzieżowej 
Rady Miasta, wręczyli nagrody 
rzeczowe: czytniki e-Book oraz 
zestawy książek.

Opr. (jac)

Uczniowie płockich szkół wykazali się wiedzą o mieście

Atrakcje turystyczne, pomniki, 
znane osoby

Na zdjęciu od lewej: Gracjan Krajewski, przewodniczący Młodzie-
żowej Rady Miasta, Paweł Matczak z Zespołu Szkół Zawodowych 
im. Marii Skłodowskiej-Curie, Jakub Olszewski przedstawiciel 
Szkoły Podstawowej nr 12 im. Miry Zimińskiej-Sygietyńskiej oraz  
Jakub Budka z Liceum Ogólnokształcącego im. Marszałka Stanisła-
wa Małachowskiego
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Płocczanie są w gronie laure-
atów drugiej edycji Olimpiady 
Wiedzy Szkół Promocji Zdrowia. 
W tym roku zagadnienia dotyczy-
ły promocji idei transplantologii. 
W kategorii wiedza z zakresu 
transplantologii reprezentanci 
Płocka z III LO im. Marii Dąbrow-
skiej z klasy realizującej program 
�Szkoła Promocji Zdrowia� mają 
V miejsce. W kategorii scenariusza 
spotu filmowego promującego idee 
transplantacji uczniowie �trzecie-
go� zajęli drugie miejsce. 

Tegoroczna edycja olimpiady od-
była się pod hasłem: �Podaruj życie 
� zostań dawcą�. Uczniów do udzia-
łu w olimpiadzie zaprosił Samorząd 
Województwa Mazowieckiego we 
współpracy z Mazowieckim Szpi-
talem Wojewódzkim im. św. Jana 
Pawła II w Siedlcach. Patronat ho-
norowy objął marszałek wojewódz-
twa mazowieckiego Adam Struzik.

Konkurs odbywał się w dwóch ka-
tegoriach: olimpiada wiedzy z zakre-
su transplantologii oraz opracowanie 
scenariusza spotu filmowego promu-
jącego idee transplantacji. Nagrody 
i wyróżnienia wręczyła członek za-
rządu województwa mazowieckiego 
Elżbieta Lanc, która podkreśliła, jak 
ważną metodą leczenia jest trans-
plantacja. � Transplantacja to ważny 
problem społeczny, który jest wyzwa-
niem dla edukacji zdrowotnej. Każ-
dy człowiek powinien być obeznany 
z taką wiedzą, bo pomaga ona od-
powiedzieć na wiele ważnych pytań 

i rozwiązać problemy związane z mo-
ralnymi wyborami. Uważam, że ety-
ka zawodu pedagoga zobowiązuje, 
by właśnie takimi sprawami się zaj-
mować. Gratuluję zwycięzcom olim-
piady. Swoimi wynikami, a przede 

wszystkim uczestnictwem w tych 
zmaganiach ci młodzi Mazowszanie 
udowadniają, że nieobca jest im chęć 
pogłębiania wiedzy z zakresu eduka-
cji zdrowotnej � powiedziała członek 
zarządu Elżbieta Lanc.

Uczestnicząca w uroczystym pod-
sumowaniu Marzena Cendrowska, 
zastępca dyrektora Departamen-
tu Zdrowia i Polityki Społecznej 

UMWM podkreślała, że Samorząd 
Województwa Mazowieckiego już 
od dawna inicjuje wiele akcji, które 
mają zwrócić uwagę na wiele istot-
nych kwestii związanych z ochroną 
zdrowia. � Jedną z nich jest kampa-

nia �Daj Życie�. Jej celem jest edu-
kacja i podkreślenie, jak ważna jest 
współcześnie rola transplantacji, 
co w konsekwencji ma skutkować 
zwiększeniem liczby przeszczepów � 
mówiła Marzena Cendrowska.

O liczbach przeszczepów mówił 
prof. Maciej Kosieradzki, koordyna-
tor zespołu ds. wdrożenia programu 
pn. �Partnerstwo dla Transplantacji 

w województwie mazowieckim�. 
� Ogólne liczby przeszczepionych 
narządów na przestrzeni ostatnich 
lat nie wzrastają. Mimo licznych 
sukcesów oraz faktu, że jesteśmy 
w stanie w coraz trudniejszych i co-
raz bardziej złożonych przypadkach 
bezpiecznie dokonać przeszczepu, 
ich liczba pozostaje praktycznie sta-
ła. Tymczasem potrzeby rosną. Listy 
oczekujących na narządy z roku na 
rok wydłużają się. Gdy pytamy, dla-
czego w Polsce tak mało pobiera się 
narządów, najczęściej słyszymy, że 

ludzie się nie zgadzają na donację. 
Jednak liczba sprzeciwów w central-
nym rejestrze sprzeciwów nie rośnie. 
Także podczas rozmów z rodzinami 
pacjentów, u których rozpoznana zo-
stała śmierć mózgu, na pobranie na-
rządów nie zgadza się tylko 10 proc. 
I ten odsetek jest w Polsce stały od 
kiedy pamiętam � przedstawiał dane 
profesor Kosieradzki.

� Niestety często problem tkwi 
w tym, że ani podczas studiów, ani 
po podjęciu pracy nie nabywamy 
umiejętności miękkich w komunika-
cji z rodziną pacjenta czy z ciężko 
chorym. Przeszczepianie narządów 
to niezwykle skomplikowana proce-
dura, wymagająca spełnienia szere-
gu założeń i wykluczeń. Należą do 
nich przede wszystkim: stwierdzenie 
śmierci mózgu dawcy, brak patolo-
gii wykluczającej dany narząd do 
przeszczepu oraz wykluczenie ist-
nienia krążenia przed pobraniem 
narządu. Istotny jest także czas 
pobrania. Rozpoznanie śmierci po-
tencjalnego dawcy musi być na tyle 
wczesne, aby zapobiec obumarciu 
narządu przeznaczonego do pobra-
nia. Tylko wtedy narząd może zostać 
przeszczepiony i jest w stanie podjąć 
funkcje w organizmie biorcy � mó-
wił o szczegółach dotyczących prze-
szczepów profesor. 

W tegorocznej edycji olimpia-
dy w kategorii �Wiedza z zakresu 
transplantologii� reprezentująca 
Płock Natalia Sadowska, uczennica 
ze Szkoły Promocji Zdrowia z Płoc-
ka, zajęła piąte miejsce. W katego-
rii �Opracowanie scenariusza spotu 
filmowego promującego idee trans-
plantacji� zespół uczniów ze Szkoły 
Promocji Zdrowia w Płocku zajął 
miejsce drugie. Przypomnijmy, że 
w Płocku klasa realizująca program 
�Szkoła Promocji Zdrowia� działa 
w III Liceum Ogólnokształcącym 
im. Marii Dąbrowskiej. Klasa od 
1999 roku realizuje w tym zakresie 
współpracę z Wojewódzkim Szpita-
lem Zespolonym w Płocku. 

Temat przewodni tegorocznej 
Olimpiady jest związany z kampanią 
edukacyjną Samorządu Wojewódz-
twa Mazowieckiego pn. �Daj życie� 
� kampania edukacyjna w zakresie 
promocji idei dawstwa i transplan-
tacji � program zwiększenia liczby 
pobrań wielonarządowych w wo-
jewództwie mazowieckim na lata 
2022�2023.

rad

Uczniowie III LO w gronie laureatów

Potrafią promować zdrowie

Tegoroczna edycja Olimpiady Wiedzy Szkół Promocji Zdrowia odbyła się pod hasłem �Podaruj życie � zostań dawcą�
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Dodaj darmowe ogłoszenie o pracę
na www.tp.com.pl/ogloszenia

  Młodszy Specjalista ds. 
transportu � wykształcenie 
średnie branżowe, 6 miesię-
cy doświadczenia, prawo jaz-
dy kat. B, znajomość pakietu 
MS Office, umiejętność pracy 
w zespole, komunikatywność, 
zdolności organizacyjno-logi-
styczne;

  Kierowca � dostawca � 
prawo jazdy kat. B;

  Szlifierz narzędziowy � 
doświadczenie w pracy na szli-
fierkach manualnych płaszczy-
znowych, do wałków i otwo-
rów, ostrzałki uniwersalnej, 
znajomość rysunku techniczne-
go, dobór ściernic i parametrów 
skrawania do szlifowania stali 
narzędziowej, umiejętność po-
sługiwania się narzędziami po-
miarowymi, umiejętność pracy 
w zespole;

  Ślusarz � doświadczenie na 
podobnym stanowisku, biegła 
znajomość rysunku techniczne-
go, znajomość podstawowych 
zagadnień mechaniki i budo-
wy maszyn, znajomość procesu 
technologicznego na podstawie 
otrzymanej dokumentacji, sa-
modzielność w powierzonych 
pracach, dokładność oraz su-
mienność;

  Pracownik administra-
cyjny � obsługa recepcji � wy-

kształcenie wyższe, komuni-
katywna znajomość języka an-
gielskiego lub niemieckiego, 
mile widziane osoby uczące 
się;

  Planista dostaw � wy-
kształcenie wyższe, prefero-
wane związane z logistyką lub 
techniczne, wykształcenie wyż-
sze, preferowane związane z 
logistyką lub techniczne, dobra 
znajomość j. angielskiego  co-
dzienna komunikacja z dostaw-
cami, odporność na stres, umie-
jętność pracy pod presją czasu, 
bardzo dobra znajomość MS 
Excel, umiejętność ustalania 
priorytetów oraz rozwiązywa-
nia problemów, mile widziana 
znajomość rysunku technicz-
nego;

  Rejestratorka medyczna 
� mile widziane doświadczenie 
na podobnym stanowisku, bar-
dzo dobra organizacja pracy, 
dokładność, cierpliwość, em-
patia;

  Konserwator � mile wi-
dziane doświadczenie, czynne 
prawo jazdy kat. B, uprawnie-
nia elektryczne, umiejętności 
hydrauliczne, ślusarskie;

  Kasjer � sprzedawca � wy-
kształcenie średnie zawodowe, 
książeczka zdrowia dla celów 
sanitarno � epidemiologicz-
nych;

  Instruktor nauki jazdy 
konnej � wymagane doświad-
czenie, kurs instruktora � moż-
liwość wyrobienia, umiejętność 
jazdy konnej, dyspozycyjność, 
praca z dziećmi;

  Automatyk/ elektronik 

- wiedza z zakresu automaty-
ki i mechaniki, wykształcenie 
min. średnie techniczne, umie-
jętność czytania dokumentacji 
technicznej, uprawnienia SEP 
1kV lub wyżej, uprawnienia 
UDT, zdolność samodzielne-
go rozwiązywania problemów, 
gotowość do pracy zmianowej, 
komunikatywny j. angielski;

  Pielęgniarka � 
Rejestratorka � wykształcenie 
wyższe na kierunku pielęgniar-
stwo, prawo do wykonywania 
zawodu � pielęgniarka, bardzo 
dobra organizacja pracy, ko-
munikatywność, umiejętność 
pracy w zespole, biegła obsłu-
ga komputera, Office, Internet, 
urządzeń biurowych, archi-
wizacja dokumentów, obsłu-
ga urządzeń diagnostycznych, 
EKG, Audiogram;

  Kasjer � umiejętność ob-
sługi kasy fiskalnej, komunika-
tywność;

  Pracownik gospodarczy 
� wykształcenie podstawo-
we/ zawodowe, mile widziane 
orzeczenie o stopniu niepełno-
sprawności;

Oferty pracy dla osób 
niepełnosprawnych:

  Sprzątaczka - wykształ-
cenie zawodowe, umiejętność 
pracy w zespole;

Więcej ofert pracy 
na stronie internetowej 

Miejskiego Urzędu Pracy 
w Płocku: www.mup.plock.eu

* Oferty ważne na
   9 grudnia 2022, godz. 12.00

  Specjalista ds. budowla-
nych � z wykształceniem wyż-
szym budowlanym, 5-letnim 
doświadczeniem zawodowym 
i uprawnieniami budowlanymi 
do wykonywania samodzielnej 
funkcji kierownika budowy i ro-
bót;

  Kierownik działu Wsparcia 
Inwestycyjno-Technicznego 
� z wykształceniem wyższym 
mechanicznym, 10-letnim do-
świadczeniem na stanowisku 
kierowniczym oraz mile widzia-
nym doświadczeniem w sekto-
rze gospodarki odpadami;

  Referent ds. administra-
cyjno-biurowych � z wykształ-
ceniem średnim ogólnokształ-
cącym, prawem jazdy kat. B, 
3-letnim doświadczeniem zawo-
dowym, umiejętnością obsługi 
programów biurowych oraz or-
ganizowanie i prowadzenie prac 
biurowych;

  Rejestratorka medyczne � 
z wykształceniem średnim;

  Instruktor terapii zajęcio-
wej w pracowni gospodarstwa 
domowego � z wykształceniem 
średnim kierunkowym lub wyż-
szym (pedagogiczne lub po-
krewne);

  Kierowca/operator podno-
śnika koszowego � z wykształ-
ceniem zawodowym, prawem 
jazdy kat. C, uprawnieniami do 
obsługi  dźwigów samojezdnych 
do 100 ton i obsługą podnośni-
ków oraz mile widzianym do-
świadczeniem w zawodzie;

  Frezer manualny na frezar-
ki konwencyjne � z wykształ-
ceniem zawodowym, 2-letnim 
doświadczeniem zawodowym i 
podstawową znajomością rysun-
ku technicznego;

  Kasjer/kasjer- sprzedawca 
� z mile widzianym doświadcze-
niem w zawodzie; 

  Magazynier z obsługą wóz-
ka widłowego � z wykształce-
niem zawodowym i uprawnie-
niami do obsługi wózków wi-
dłowych;

  Operator maszyn do pro-
dukcji paluszków � z wykształ-
ceniem zawodowym;

  Operator linii technolo-
gicznych � z wykształceniem 
zawodowym.

Oferty pracy dla osób 
niepełnosprawnych:

  Sprzątaczka � z orzecze-
niem o niepełnosprawności

PRACA

PRACA DODATKOWA

POSPRZĄTAM. 511-370-008.
1147593

Propozycje prac w domu, po szczegó-
ły + zgłoszenia pisz na maila: pracew-
domu@interia.pl

1146208

UMYJĘ okna, posprzątam. 
790-220-036.

1096050

Zapraszam do Panelu Gospodarstw 
Domowych, gdzie zarabia się po-
przez robienie codziennych zakupów. 
Brzmi interesująco, wejdź w ten link: 
https://propanel.eu/idz-do/PanelGo-
spodarstwDomowych

1053096

PRACA FIZYCZNA

Chem-Line Trade Sp. z o.o. poszu-
kuje do zespołu Montera Instalacji 
Fotowoltaicznych/Elektromontera. 

Umowa o pracę, stabilne zatrudnie-
nie. Mile widziane uprawnienia elek-
tryczne, UDT, OZE. Praca na terenie 
Płocka. Wymagane prawo jazdy kat. 
B. Tel. 504-260-500.

1123906

PRACA NA BUDOWIE - 

REMONTY

ZATRUDNIĘ zbrojarzy, cieśli, be-
toniarzy oraz osoby do przyuczenia, 
praca w delegacji. 500-250-302.

1046635

PRACA POZOSTAŁE

Sprzątanie domów, tanio i solidnie, 
wieloletnie doświadczenie, proszę o 
kontakt 666-529-823.

1148630

PRACA W NIEMCZECH

Spawacz mag 135/138 po 
kursie do przyuczenia szuka 

stałej pewnej pracy za 
granicą. Sumienny, rzetelny, 

pracowity. 512-944-138.
1139156

Więcej ofert pracy 
na stronie internetowej 

Powiatowym Urzędzie Pracy 
w Płocku: 

www.pupplock.pl

* Oferty ważne na
8 grudnia 2022, godz. 12.00

eprasa.pl 4dd6bcb817
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o tym się  mówi

Choć do kalendarzowej zimy 
pozostało jeszcze trochę czasu, 
to ujemne temperatury, nie tylko 
w nocy i nad ranem, zmuszają do 
rozpoczęcia ogrzewania domów. 
Nie mają większych proble-
mów z dostarczycielami ciepła ci 
mieszkańcy, którzy są podłączeni 
do miejskiego systemu. Wszy-
scy pozostali muszą się starać 
kupić opał, a ten, jak wszyscy 
doskonale wiedzą, mocno podro-
żał. Działa już system wypłat 
dodatków węglowych, ale jak 
wiadomo wszystkim się spieszy, 
chcą dostać natychmiast, bo zim-
no w domu, a tymczasem muszą 
czekać. Narzekają na opieszałość 
urzędników. Mają rację?

Takich sygnałów dociera do re-
dakcji mnóstwo, bo cena węgla 
od kilku tygodni wcale nie spada, 

a dodatek to 3 tys. zł, więc trudno 
się dziwić, że każdy, kto ogrzewa 
w ten sposób dom, chce otrzymać 
pieniądze.

Niestety ustawa, na podstawie 
której przyznawane są dodatki, nie 
jest jednoznaczna, dopuszcza różne 
interpretacje, a to oznacza, że poja-
wiają się błędy i nie zawsze dodatek 
otrzymują te osoby, którym się on, 
zgodnie z logiką, należy.

No bo jak ocenić, kto powinien 
dostać � właściciel domu, czy rodzi-
ny w nim mieszkające i prowadzące 
oddzielne gospodarstwa domowe. 
Czy dodatek powinien dostać mąż, 
czy może żona. Są po rozwodzie, 
ale nadal mieszkają pod jednym da-
chem. Czy należy się temu, kto ma 
piec w domu, czy temu, kto pierw-
szy złoży wniosek.

Ponieważ trudno rozstrzygnąć 
wszystkie dylematy, postanowili-
śmy pokazać jak wygląda przyzna-
wanie dodatku w MGOPS Gąbin. 
Jest to odpowiedź na list czytelnika. 

�Czy mogłaby Pani zainteresować 
się tematem opieszałości urzędni-
ków MGOPS-u w Gąbinie dotyczą-
cym rozpatrzenia wniosków i wy-

dawaniem decyzji o przyznaniu do-
datku węglowego? Ludzie marzną, 
a pieniądze gmina wypłaca kierując 
się niezrozumiałymi kryteriami. Ci, 
co złożyli wnioski pod koniec wrze-
śnia, już dostali pieniądze, a ci, co 
na początku września, czekają do tej 
pory bez żadnej informacji�. 

A oto odpowiedź Konrada Nie-
dzielskiego, kierownika ośrodka 
MGOPS w Gąbinie. �Na podstawie 
Zarządzenia Nr 66/2022 Burmi-
strza Miasta i Gminy Gąbin z dnia 
18.08.2022 roku, zadanie w sprawie 
wypłaty dodatku węglowego zosta-
ło przekazane do realizacji przez 
pracowników Miejsko � Gminne-
go Ośrodka Pomocy Społecznej 
w Gąbinie. Procedurę przyjmo-
wania wniosków o wypłatę zasił-
ku węglowego rozpoczęto w dniu 
18 sierpnia. Tylko do 31 sierpnia 
wpłynęło 1888 wniosków. Licz-
ba wszystkich przyjętych wnio-
sków - 2782, do rozpatrzenia 1497 
wniosków. W znacznej mierze we 
wnioskach są błędy, w systemie 
CEEB są błędne zapisy, w nadanej 
numeracji budynków mieszkalnych 
również zdarzają się liczne błędy, 

co powoduje znaczne wydłuże-
nie czasu rozpatrywania każdego 
wniosku, poprzez weryfikację te-
lefoniczną bądź osobistą złożonych 
deklaracji i wniosków. Są również 
osoby, które w trakcie rozpatrywa-
nia wniosków, zmieniają swoje de-
klaracje złożone w systemie CEEB. 
Również w trakcie rozpatrywania 
wniosków, pracownicy MGOPS 
są �odrywani� od analizowania 
i rozpatrywania wniosków, poprzez 
osobisty kontakt obywateli w sie-
dzibie ośrodka bądź licznymi tele-
fonami (do kilkuset dziennie) z za-
pytaniami, kiedy wniosek zostanie 
rozpatrzony. W wielu przypadkach 
są to nieprzyjemne rozmowy, po-
nieważ obywatele mają liczne pre-
tensje, co wydłuża jeszcze bardziej 
weryfikację dokumentacji. Poza 
tym ustawodawca w ciągu dwóch 
miesięcy nowelizował dwa razy 
podjętą ustawę o dodatku węglo-
wym, co również przyczyniło się do 
opóźnień. Pracownicy MGOPS pra-
cują również poza godzinami pracy 
oraz w dni wolne od pracy (soboty 

i niedziele) aby usprawnić rozpatry-
wanie wniosków w jak najkrótszym 
czasie�. 

Trzeba w tym miejscu koniecznie 
dodać, że celem nadrzędnym pomo-
cy społecznej jest wspieranie osób 
i rodzin w trudnej sytuacji życio-
wej, w kryzysie, znajdujących się 
na krawędzi minimum egzystencji. 
�A dodatkowe zadania skierowane 
do wszystkich obywateli � dodatek 
osłonowy, dodatek węglowy, do-
datek dla gospodarstw domowych 
i podmiotów wrażliwych czy do-
datek energetyczny oraz pomoc 
dla obywateli Ukrainy, jakie zosta-
ły przekazane do realizacji przez 
pracowników MGOPS w Gąbinie, 
między innymi powoduje przecią-
żenie zatrudnionych w ośrodku 
pracowników� - wyjaśnia K. Nie-
dzielski.

Trudno dziwić się ludziom, że 
czekają niecierpliwie na pieniądze, 
ale trzeba wziąć pod uwagę inne 
aspekty, przytoczone przez szefa 
ośrodka. 

Jol.

Gorący temat � wypłaty dodatku węglowego

Duża presja 
ze wszystkich stron
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BARAN  (21.03-20.04) 
Możesz trochę odetchnąć i po prostu cieszyć się życiem. Spo-

tkasz się z życzliwością i sympatią, a nowe znajomości także ci 
się przydadzą. Uwierz w siebie, nie rezygnuj zbyt szybko z tego, 
na czym ci zależy. Od 15.12 możliwa nagła zmiana planów i za-
skakujące propozycje towarzyskie. Nie planuj więc na weekend 
wielkich porządków i zakupów, bo może nie wystarczyć ci na nie 
czasu. 

BYK  (21.04-21.05) 
Nawet jeśli na początku tygodnia trudno ci będzie zebrać siły, 

nie poddawaj się i bądź konsekwentny. Nie uda ci się bowiem 
uciec przed dodatkowymi obowiązkami, ale w ślad za nimi 
wreszcie przyjdą dodatkowe pieniądze. Wenus sprawi, że nadejdą 
dobre wiadomości, na jakie czekasz i sypnie dobrymi pomysłami. 
W weekend musisz trochę odpocząć, a nie wciąż brać na siebie 
wszystkie męczące sprawy. 

BLIŹNIĘTA  (22.05-21.06)
Ważne dla ciebie sprawy biec będą własnym rytmem. Niech 

inni męczą się i prześcigają w drodze do sukcesu, a ty zajmij się 
czymś przyjemniejszym. Miłość, sztuka, zakupy i zabawa to dzie-
dziny życia, w których teraz możesz się wykazać. Od 15.12 Mer-
kury zapewni ci wielkie artystyczne natchnienie. Zabierzesz się 
za upiększanie domu, przemeblowanie, zachwycisz domowników 
niebanalnymi pomysłami.

RAK  (22.06-22.07)
Mars nie pozwoli, aby ktokolwiek pokrzyżował twoje szyki 

lub wtrącał się w twoje prywatne sprawy. Warto wykorzystać te 
dni, aby nadrobić zaległości w spotkaniach z przyjaciółmi, zanim 
ogarnie cię przedświąteczne zamieszanie. Podczas pełni zwracaj 
uwagę na szczegóły i pilnuj osób, za które jesteś szczególnie od-
powiedzialny.

LEW  (23.07-22.08)
Zapowiada się tydzień pełen atrakcji. Przypomną sobie o tobie 

dawne przyjaciółki, telefon rozdzwoni się, a goście właśnie twój 
dom wybiorą na miejsce idealnego odpoczynku. W pracy uda ci 
się obronić przed dodatkowymi obowiązkami i nic nie przeszko-
dzi ci w towarzyskiej aktywności. Przy okazji zrobisz coś dobre-
go dla innych: przekażesz dobre wiadomości, posklejasz złamane 
serca.

PANNA  (23.08-22.09) 
Wszystko, co nowe i nieznane zacznie cię fascynować. W tym 

tygodniu planety sprzyjają twoim zamierzeniom, ale w sprawach 
zawodowych bądź ostrożny. Ktoś może namawiać cię do decyzji, 
która tylko jemu tak naprawdę sprzyja. Słuchaj nie tylko intuicji, 
ale i głosu własnego rozsądku. Od 15.12 rozszyfrujesz wszystkie 
gry i ustalisz, kto jest po czyjej stronie.

WAGA  (23.09-23.10)
Nie pozwól się poganiać komuś, kto myśli tylko o własnych 

korzyściach. Daj sobie czas na odpoczynek i zastanowienie. 
Od 15.12 czeka cię zmiana planetarnej aury. Merkury sprawi, 
że wszystko, co się opóźniało lub komplikowało, nagle ruszy 
do przodu. Poczujesz przypływ życiowej energii i optymizmu. 
W miłości nadejdzie czas szalonych decyzji. 

SKORPION  (24.10-22.11) 
Przed tobą udany tydzień, choć planety radzą, abyś zwrócił 

większą uwagę na sprawy zawodowe. Pewna niewykorzysta-
na zawodowa okazja przypomni o sobie i szkoda byłoby jej nie 
wykorzystać. Powodzenie sprzyja ci podczas spotkań z ważnymi 
osobami. Domagaj się uwagi, podwyżki i pochwał za wszystko, 
co udało ci się w tym roku osiągnąć.

STRZELEC  (23.11-21.12)
Postanowisz zrobić trochę porządku w swoim życiu uczucio-

wym. Możesz wytykać partnerowi różne błędy i wady. Nie daj 
sobie wmówić, że to atak jesiennej chandry i śmiało mów to, co ci 
leży na sercu. Po pełni czeka cię wspaniała miłosna passa i świat 
znów będzie pięknym miejscem. Samotne Strzelce powinny ro-
zejrzeć się wśród nowych znajomych w poszukiwaniu kogoś, 
z kim mogłyby ciekawie spędzić czas.

KOZIOROŻEC  (22.12-20.01) 
Pierwsza część tygodnia przyniesie ci kilka towarzyskich nie-

spodzianek. Ktoś poprosi cię o pomoc i nie będzie ci wypada-
ło odmówić. Zrób, co w twojej mocy, a poczujesz się potrzebny 
i doceniany. Pojawi się też ktoś nowy, z kim szybko znajdziesz 
wspólny język lub też sprzyjająca ci osoba znajdzie się w twoim 
najbliższym otoczeniu. 

WODNIK  (21.01-20.02)
Poczujesz, że ten rok powoli zbliża się ku końcowi i zaczniesz 

podsumowywać swoje sukcesy i straty. Nie bądź tylko dla siebie sa-
mego zbyt wymagający i krytyczny. Jeśli zapragniesz natychmiast 
nadrobić zaległości, szybko zmęczysz się i zdenerwujesz. Najlepiej 
zrób mądry plan działania i spokojnie zabierz się za jego realizację. 

RYBY  (21.02-20.03)
Realizuj ambitne projekty, ale jeśli czegoś nie wiesz, to nie 

wstydź się poprosić o pomoc. Planety postawią na twojej dro-
dze sympatyczne i życzliwe osoby. Dzięki nim zdobędziesz nowe 
umiejętności, a być może zafascynuje cię zupełnie nowe hobby. 
Tydzień sprzyja także podróżom, nawet tym bardzo krótkim. 
W miłości Wenus i w twoim sercu roznieci namiętności. 

Osoby podlegające ubezpie-
czeniu chorobowemu w trakcie 
swojego zwolnienia lekarskiego 
otrzymują zamiast pensji wyna-
grodzenie chorobowe lub zasiłek 
chorobowy. Z ubezpieczenia cho-
robowego możemy korzystać tak-
że wtedy, gdy jesteśmy zdrowi, 
ale musimy zaopiekować się bli-
skim. Wówczas przysługuje nam 
zasiłek opiekuńczy. 

Przepisy określają, w jakich sy-
tuacjach i na ile dni w roku może-
my otrzymać to świadczenie. Aby 
otrzymać zasiłek opiekuńczy, na-
leży podlegać ubezpieczeniu cho-
robowemu. Jest ono obowiązkowe 
dla osób zatrudnionych na umowę 
o pracę. W przypadku zatrudnienia 
na umowę zlecenia czy inną umowę 
agencyjną, ale też prowadzenia dzia-
łalności gospodarczej, takie ubez-
pieczenie jest dobrowolne. 

� Warto wiedzieć, co nam daje 
podleganie ubezpieczeniu choro-
bowemu. Otóż ze świadczeń z tego 
ubezpieczenia możemy korzystać nie 
tylko w sytuacji, gdy sami zachoru-
jemy, ale także wtedy, gdy musimy 
zaopiekować się chorym członkiem 
rodziny, np. dzieckiem, małżonkiem, 
rodzicem, bratem czy teściową. 
Wówczas za czas opieki nad cho-
rym będzie nam przysługiwał zasiłek 
opiekuńczy � informuje Wojciech 
Ściwiarski, rzecznik prasowy ZUS 
w województwie mazowieckim.

Przepisy określają, na ile dni 
w roku kalendarzowym można 
otrzymać zasiłek opiekuńczy. Ten 
limit zależy m.in. od tego, kim bę-
dziemy się opiekować i w jakich sy-
tuacjach. 

Maksymalnie 60 dni na opiekę
Zasiłek opiekuńczy można otrzy-

mać maksymalnie za 60 dni w roku 
kalendarzowym, jeśli opiekujemy 
się:

-   chorym dzieckiem do ukończe-
nia 14 lat,

- zdrowym dzieckiem do ukoń-
czenia 8 lat w określonych przepi-
sami sytuacjach, np. z powodu nie-
przewidzianego zamknięcia żłobka 
czy przedszkola, do którego dziecko 
uczęszcza.

Prawo do zasiłku mają na równi 
matka i ojciec dziecka, jednak za-
siłek może otrzymać za dany okres 
tylko jeden z rodziców, ten, który 
wystąpi z wnioskiem o jego wypłatę. 
Zasiłek opiekuńczy przysługuje, gdy 
nie ma innych członków rodziny, 
którzy mogą zapewnić opiekę. Nie 
dotyczy to opieki nad chorym dziec-
kiem w wieku do lat dwóch.

Kiedy 30 dni?
Z zasiłku opiekuńczego do 30 dni 

w roku kalendarzowym można sko-
rzystać, jeśli opiekujemy się:

- niepełnosprawnym dzieckiem, 
które ukończyło 8 lat, ale ma mniej 
niż 18 lat � w związku z porodem, 
chorobą albo pobytem w szpita-
lu Twojego małżonka lub rodzica 
dziecka, który stale opiekuje się 
dzieckiem,

- chorym dzieckiem niepełno-
sprawnym, które ukończyło 14 lat, 
ale ma mniej niż 18 lat. Trzydzie-
stodniowy limit dni zasiłkowych 
przysługuje, jeśli dziecko niepełno-
sprawne ma:

- orzeczenie o znacznym stopniu 
niepełnosprawności,

- orzeczenie o niepełnospraw-
ności łącznie ze wskazaniami: ko-
nieczności stałej lub długotrwałej 
opieki lub pomocy innej osoby 

w związku ze znacznie ograni-
czoną możliwością samodziel-
nej egzystencji oraz konieczności 
stałego współudziału na co dzień 
opiekuna dziecka w procesie jego 
leczenia, rehabilitacji i edukacji.
Limit 30 dni zasiłku opiekuńczego 
w roku kalendarzowym wynosi tak-
że wtedy, gdy w rodzinie jest więcej 
niż jedno dziecko niepełnosprawne 
w wieku od 8-14 do 18 lat. 

Dla kogo 14 dni?
Jeśli musimy zająć się chorym 

dzieckiem w wieku powyżej 14 lat 
(które nie jest z niepełnosprawno-
ścią) lub innym chorym członkiem 
rodziny (m.in. małżonkiem, rodzi-
cem, wnukiem, rodzeństwem, te-
ściami, dziadkami), to zasiłek przy-
sługuje maksymalnie przez 14 dni 
w roku kalendarzowym.

Zasiłek opiekuńczy 
niezależnie od okresu 

ubezpieczenia

� Co ważne przy zasiłku opiekuń-
czym, przysługuje on niezależnie 
od okresu ubezpieczenia. Zatem je-
śli nawet po tygodniu naszej pracy 
rozchoruje się dziecko, które będzie 
wymagało naszej opieki, możemy 
już w takim krótkim czasie korzy-
stać z tego świadczenia � wyjaśnia 
rzecznik. 
Łączny okres wypłaty zasiłku 

opiekuńczego z powodu opieki nad 
dziećmi i innymi członkami rodziny 
nie może przekroczyć 60 dni w roku 
kalendarzowym, a gdy opieka do-
tyczy wyłącznie dzieci niepełno-
sprawnych i innych chorych człon-
ków rodziny � 30 dni.

Na czas opieki nad chorym 
� zasiłek opiekuńczy

Wojciech

Ściwiarski

Rzecznik

Prasowy ZUS

woj. mazowieckim

Beata Jaszczak to kobieta zwią-
zana z płocką kulturą, specjalistka 
od sztuki art brut, założycielka 
płockiego stowarzyszenia �Oto 
Ja�, promującego twórców sztuki 
naiwnej m.in. mieszkańców Domów 
Pomocy Społecznej z naszego tere-
nu. Przez wiele lat pracowała też 
w Płockim Ośrodku Kultury i Sztu-
ki. Znana jest w Płocku ze swoich 
pomysłów i akcji, dziś okazuje się, 
że potrzebuje naszego wsparcia.

Wrażliwa, ciekawa świata i pełna 
pomysłów płocczanka musiała się 
zmierzyć z ciężką chorobą. Walczy 
o powrót do normalności i popra-
wę jakości życia po ciężkiej walce 
z rakiem piersi. Na jednym z portali 
zbiórkowych pojawił się wpis, że 
potrzebuje 2 tys. zł.

W opisie czytamy, że swoją walkę 
zaczęła rok temu w wakacje. Prze-
szła wielomiesięczną chemioterapię, 
potem operację obu piersi (z uwagi 
na wykrycie mutacji BRCA 2), na-
stępnie radioterapię, którą zakoń-
czyła w czerwcu tego roku. 

Obecnie walczy ze skutkami 
ubocznymi leczenia onkologiczne-
go, przechodzi rehabilitację i czeka 
na termin drugiej operacji, podczas 
której mają zostać wymienione eks-

pandery w piersiach na docelowe 
wkłady silikonowe.

Długi proces leczenia onkologicz-
nego spowodował m.in. polineuro-
patię obwodową, która objawia się 
brakiem czucia w palcach rąk i nóg, 
co wymaga długiej rehabilitacji. 
Druga operacja piersi ma szansę od-
być się jeszcze w tym roku. Pozwoli 
ona zakończyć proces leczenia i po-
może poczuć się jej zdrowo i bar-
dziej komfortowo. Beata jest zde-
terminowana żeby zrobić wszystko, 
co pozwoli jej powrócić do pełni sił 
i zdrowia, i pomoże jej odzyskać 
swoje dawne życie.

Zbiórka opiewa na kwotę 2 tys. 
zł. To niewielka kwota, przy su-
mach, które są zbierane w innych 
przypadkach, które znaleźć można 
w portalu Zrzutka.pl. W środę, 7 
grudnia cel został osiągnięty, ale 
nadal można wpłacać datki. I nadal 
one płyną� Piękny gest! I może 
warto jeszcze powiększyć tę sumę, 
by pomóc pani Beacie, aby miała 
spokój i komfort w działaniu i wal-
ce o swoje zdrowie i marzenia. Do 
zakończenia zbiórki został miesiąc. 
Podajemy link do zbiórki https://
zrzutka.pl/nxabfa.

BS

Zrobi wszystko, by powrócić do zdrowia. 
Chce odzyskać swoje dawne życie

Beata Jaszczak potrzebuje naszej pomocy
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***
Ile na Saharze piasku,

ile drzew spotykasz w lasku.
Ile kwiatów liczy łąka,

ile kropek ma biedronka.
tyle szczęścia i słodyczy,

W dniu urodzin każdy tobie życzy!
Marcinowi Piotrowskiemu 
najserdeczniejsze życzenia 

przesyłają koleżanki i koledzy.

***
Życzę ci szczęścia tak wielkiego, 

jak ogrom nieba. Słońca, które 
pomimo zła i okrucieństwa tego 
świata, dzień po dniu wstaje i ob-

darza nas ciepłem swoich promieni. 
Dużo wzlotów i szaleństw, dobrych, 

mądrych i oddanych przyjaciół, 

cudownych uczuć, które zawsze 
trafiają w odpowiednie miejsce i do 
odpowiednich ludzi. Wytrwałości, 
by każdy dzień był lepszy od po-
przedniego oraz aby nieosiągalne 

cele stały się zdobyczami codzien-
ności I jeszcze jedno: abyś miłość 
czerpał z nieskończonego źródła!
Dla Pauliny Przybysz życzenia 

przygotowali znajomi.

***
Niech ten radosny dzień

na zawsze Twe troski 
odsunie w cień

i niech się śmieje do Ciebie świat,
blaskiem szczęśliwych i długich lat!

Drogiemu Bogdanowi 
w dniu 50. urodzin

zdrowia, pomyślności i samych 
radosnych chwil życzą 

żona Iwona z dziećmi i wnuczętami.

***
Dziś są twoje urodziny!
Święto twoje i twej rodziny

Niech ci każdy 
w tym dniu wspaniałym
Życzy swoim sercem całym

Byś radośnie je spędzała

O swych smutkach zapomniała
Byś wieczorem � w gronie gości
Czuła smak prawdziwej radości

Dziś życzenia chcę ci złożyć
Żeby radość twą pomnożyć.

Wszystkiego najlepszego z okazji 
urodzin dla Alicji Brzozowskiej 

od koleżanki.

***
Ile drzew rośnie w lesie,

Ile ciężarów siłacz uniesie,
Ile uciągnie lokomotywa,

Ile włosów liczy lwia grzywa,
Ile ciastek w ciastkarni,

A bułek w piekarni,
Tyle szczęścia i słodyczy

w dniu urodzin Maciusiowi Świta-
lowi i Piotrusiowi Duszy 
życzy babcia z Kazikiem.

(jb)

¯y cze nia imie ni no we,
uro dzi no we i inne mo ¿na

prze ka zy waæ te le fo nicz nie pod 
nu me rem 24 262 55 88

oraz
e-mail: j.biala@tp.com.pl

fb: Tygodnik P³ocki

NIE TYLKO KULINARNE WĘDRÓWKI PO POLSCE

Dziadek do orzechów
�Klara została królową krainy pełnej błyszczących lasów gwiazdko-

wych, przezroczystych pałaców marcepanowych, słowem najpiękniejszych 
i najcudowniejszych rzeczy, które się widzi, jeśli się patrzeć umie�

�Dziadek do orzechów i Król Myszy� E.T.A. Hoffmann

Czasami wystarczy przejść przez szafę, aby trafić do innego, lepszego świata. 
Tam lasy błyszczą złotymi i srebrnymi gwiazdkami, piękne pałace zbudowane 
są z marcepana, a w rzekach płynie miód i lemoniada. Taka historia może przy-
trafić się tylko w Wigilię (czyli tuż, tuż), o czym przekonała się Klara, bohaterka 
opowiadania Ernsta T. A. Hoffmanna �Dziadek do orzechów i Król Myszy�. 
Jednak jeśli zbyt silne poczucie realizmu uniemożliwia nam wędrówkę do ba-
śniowego świata, to może zróbmy użytek z tytułowego dziadka do orzechów. 
Łuskanie orzechów z pewnością rozładuje wszelkie stresy, a świąteczne pier-
niczki, choć nie uczynią świata słodszym, to z pewnością te dni, które spędzimy 
na chrupaniu korzennych figurek. 

Autor najbardziej rozpoznawalnej baśni świątecznej �Dziadek do orzechów 
i Król Myszy� urodził się w Królewcu, w niemieckiej rodzinie prawniczej. Ernst 
mimo licznych artystycznych talentów (dobrze rysował, malował, grał na for-
tepianie), podobnie jak ojciec skończył studia prawnicze i stał się sumiennym 
urzędnikiem państwowym, acz często zamieszanym w skandale natury oby-
czajowej. Po jednym z nich został przeniesiony do Poznania. Tam wkrótce, na 
balu karnawałowym puścił w obieg karykatury ośmieszające pruskich dygnita-
rzy wojskowych. W efekcie mógł kontynuować pracę urzędniczą, ale już tylko 
w Płocku, gdzie wraz z żoną Polką Marią Teklą Rorer-Trzcińską zamieszkał 
w jedynym w miasteczku hotelu - Berlińskim. Ukochana żona Ernsta nie miała 
łatwego życia, bo nie tylko musiała znosić liczne przeprowadzki, ekscentryczne 
wybryki męża, lecz też jego romanse, alkoholizm, depresję i kłopoty finansowe. 
Niemniej to dzięki niej (jak wspominał), mógł rozwijać się artystycznie. Kom-
ponując utwory muzyczne, dyrygując, pisząc recenzje muzyczne i opowiadania. 
W 1816 roku w Berlinie wydał opowiadanie �Dziadek do orzechów i Król My-
szy�. Sława przyszła wkrótce. Do dzisiaj uznawany jest za wybitnego przed-
stawiciela niemieckiego romantyzmu. Choć liczne talenty Hoffmanna mogłyby 
się nie rozwinąć w pełni, jakby artysta nie czuł się kochany, bo przecież miłość 
sprawia, że �się patrzeć umie�.

dr Izabela Chudzyńska
etnolog, antropolog jedzenia

Fot. Piotr Chudzyński

W najbliższym tygodniu 
imieniny obchodzą: 

13 grudnia � Łucja, Otylia, 
14 grudnia � Alfred, Izydor, 

15 grudnia � Celina, Walerian, 
16 grudnia � Albina, Zdzisław, 
17 grudnia � Olimpia, Łazarz, 

18 grudnia � Gracjan, Bogusław, 
19 grudnia � Urban, Dariusz.

ŻYCZENIA

Świąteczne pierniczki
Skład:
� 750 g mąki;
� 100 g zmielonych włoskich orzechów;
� 150 g masła;
� 250 g miodu;
� 250 g brązowego cukru;
� 1 łyżeczka cynamonu;
� 2 łyżeczki przyprawy do piernika;
� 1 łyżka kakao;
� 1 jajko;
� 1 łyżka sody oczyszczonej.

Wykonanie:
W rondelku podgrzewamy razem miód, cukier i masło, do chwili, aż cu-

kier się rozpuści. Mieszaninę odstawiamy do ostygnięcia (nie za długo, bo 
zastygnie). Zmielone orzechy mieszamy z mąką, cynamonem, przyprawą, 
kakao w dużej misce. Następnie dodajemy przestudzoną masę miodową, 
jajko i rozpuszczoną w 2 łyżkach wody sodę. Dokładnie mieszamy ciasto 
i odstawiamy na cztery godziny w pokojowej temperaturze, aby dojrzało. 
Po tym czasie rozgrzewamy piekarnik do 180 st. C. Rozwałkowujemy cia-
sto na grubość ok. 5 mm i wykrawamy z ciasta za pomocą piernikowych 
foremek, np. serduszka, grzybki i renifery. Pierniczki przekładamy na bla-
chę wyłożoną papierem do pieczenia i pieczemy ok. 15 minut.

Nastrojowo, nostalgicznie, 
romantycznie i energetycznie 
było na wieczornym koncercie 
poświęconym Władysławowi 
Broniewskiemu i Ignacemu Łuka-
siewiczowi. Muzyczno-taneczne 
spotkanie przygotowali dla płoc-

czan seniorzy z Uniwersytetu 
Trzeciego Wieku �Trzecia Mło-
dość�.

To już drugie spotkanie z mu-
zyką, wierszem, tańcem poświę-
cone dwóm wybitnym postaciom 
- patronom 2022 roku. Spotkanie 
cieszące się ogromnym zaintereso-

waniem publiczności. Zagrane, za-
śpiewane, odtańczone w wypełnio-
nej po brzegi sali widowiskowej 
Spółdzielczego Domu Kultury. 

Druga odsłona koncertu zaty-
tułowanego: �Jak za dawnych lat 
� Władysław Broniewski i Ignacy 
Łukasiewicz patroni 2022 w Płoc-
ku� to klimatyczne spotkanie 
przy lampie naftowej. Tym razem 
odbywające się w rytmie jazzu, 
walca i tanga. Połączone z mu-
zyką i przebojami kompozytorów 
polskich XX wieku. A usłyszeć je 
można było w wykonaniu uczniów 
Państwowej Szkoły Muzycz-
nej w Płocku. Oprawę taneczną 
przygotowały tancerki ze Szkoły 
Tańca FIT BY ANN w Płocku. 
Muzyczne i taneczne prezentacje 
przygotowali seniorzy z chóru 
i grupy tanecznej UTW �Trzecia 
Młodość�. 

Wydarzenie dofinansowano ze 
środków Urzędu Miasta Płocka. 
Przygotowano we współpracy 
z Płocką Spółdzielnią Mieszka-
niową Lokatorsko � Własnościo-
wą.

rad
* Tekst przygotowano we współ-

pracy z UTW �Trzecia Młodość�

W rytmie jazzu, walca i tanga...

Wieczór jak za dawnych lat

Seniorzy z UTW �Trzecia Młodość� w tanecznej prezentacji w ryt-
mie tanga
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W Atrium Mosty trwa przed-
świąteczna akcja na rzecz bezdom-
nych czworonogów. Po trzyletniej 
przerwie spowodowanej pande-
mią koronawirusa, płocka galeria 
ponownie organizuje zbiórkę da-
rów, które pomogą zwierzętom 
z pobliskiego schroniska przetrwać 
mroźne dni. Podopiecznym przyda 
się wszystko: karma, koce, lego-
wiska, miski i różne akcesoria. 
Czworonogi można wesprzeć do 
20 grudnia, przynosząc potrzebne 
rzeczy do punktu zbiórki. 

Zima to wyjątkowo trudny czas 
dla psów i kotów mieszkających 
w schronisku. Dlatego Atrium Mo-
sty już po raz kolejny angażuje się 
w zbiórkę karmy dla zwierząt, ak-
cesoriów oraz materiałów służących 
do ocieplania boksów (kołder, ko-
ców i innych tkanin). W akcję może 
włączyć się każdy, kto w trosce 
o zwierzaki przyniesie do Atrium 
Mosty potrzebne dla nich na zimę 
rzeczy.

� Nasi czworonożni przyjaciele 
ze schroniska potrzebują wsparcia 
przed zimą, a zainicjowana zbiórka 
z pewnością w tym pomoże. Dlatego 
też po raz kolejny, z jeszcze więk-
szym zaangażowaniem, włączamy 
się w organizację zbiórki i gorąco 

zachęcamy do tego mieszkańców 
Płocka. Mam nadzieję, że płoccza-
nie pokażą, jak wielkie mają serca 
i chętnie wezmą udział w tym przed-
sięwzięciu � mówi Magdalena Chę-
cielewska, dyrektor Atrium Mosty. 

Zbiórka darów na rzecz pod-
opiecznych Schroniska dla Zwierząt 
w Płocku odbywa się w dniach 1-20 
grudnia 2022 r. w godzinach otwar-
cia centrum. Miejsce zbiórki rzeczy 
znajdować się będzie w okolicach 
sklepu Biedronka. Liczy się każdy 
gest i najmniejszy dar. Co można 
przynosić? Karmę, koce, pledy, 
legowiska, obroże, karmy specja-
listyczne, karmy suche i mokre wy-
sokiej jakości, miski, stare ręczniki.

BS

Jeszcze do 20 grudnia możesz przynieść karmę, koce, legowiska

Zwierzęta w schronisku czekają...  

eprasa.pl 4dd6bcb817

mailto:j.biala@tp.com.pl
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BIB LIO TE KA DLA DZIE CI �Cho to mek�,
ul. Sien kie wi cza 2, tel. 262-27-69.
BIB LIO TE KA im. Zie liñ skich, pl. Na ru to wi cza 2, 
tel. 366-99-70.
DOM BRO NIEW SKIE GO, ul. Ko �ciusz ki 24.
DOM DAR MSTADT, ul. Sta ry Ry nek 8, tel. 367-
19-22, fax 367-19-33. 
DOM TECH NI KA PKN Or len S.A., ul. Ka zi mie rza 
Wiel kie go 41, tel. 262-82-54 do g. 15, tel. 262-77-36.
GA LE RIA a.r.t., ul. Ka zi mie rza Wiel kie go 24/24A, 
tel. 268 76 34.
GA LE RIA SZTU KI Dzie ci i M³o dzie ¿y, 
CH Atrium Mo sty, ul. Ty si¹c le cia 2a, tel. 369 16 08.
HO TEL �Her man�, ul. Sien kie wi cza 30.
KI NO HE LIOS, Ga le ria Wi s³a, ul. Wy szo grodz ka 
144, tel. 363-34-45.
KLUB OSIE DLA KO CHA NOW SKIE GO, 
tel. 262-79-96.
KLUB OSIE DLA DWOR CO WA, tel. 262-72-08. 
KLUB OSIE DLA £U KA SIE WI CZA, 
tel. 263-94-12.
KSI¥¯ NI CA P£OC KA, ul. Ko �ciusz ki 6, 
tel. 262-31-17.
M£O DZIE ̄ O WY DOM KUL TU RY, ul. Tum ska 
9a, tel. 262-28-30.
M£O DZIE ̄ O WY DOM KUL TU RY, Fi lia w ogro-
dzie jor da now skim, ul. Wy szo grodz ka l, tel. 364-31-84.
M£O DZIE ̄ O WY DOM KUL TU RY, Fi lia �  eM-
De Ku� w Szko le Pod sta wo wej nr 23, ul. Wa lecz nych 
20, tel. 510 590 790.
MU ZE UM DIE CE ZJAL NE, ul. Tum ska 3a, tel. 
262-26-23.
MU ZE UM MA ZO WIEC KIE, ul. Tum ska 8, tel. 
262-44-91. Mu ze um czyn ne: wto rek� nie dzie la, g. 
10� 17, w czwar tki wstêp wol ny.
MU ZE UM ̄ Y DÓW MA ZO WIEC KICH, ul. Kwiat ka 7.
NO VE KI NO PRZED WIO� NIE, ul. Tum ska, tel. 
367-65-00.
OGRÓD ZO O LO GICZ NY, ul. Nor ber tañ ska 2, 
ka sa bi le to wa tel. 366-05-14.
P£OC KA GA LE RIA SZTU KI, ul. Sien kie wi cza 
36, tel. 364-60-41.
P£OC KA LO KAL NA OR GA NI ZA CJA TU RY-
STYCZ NA, tel./fax 364-99-90.
P£OC KA OR KIE STRA SYM FO NICZ NA,
 ul. Biel ska 9, tel. 364-10-80
P£OC KI O� RO DEK KUL TU RY I SZTU KI, 
ul. Tum ska 9A, tel. 366-43-33.
P£Y WAL NIE (czyn ne w g. 7� 22):
Ja giel lon ka, ul. 3 Ma ja 4, tel. 262-58-69;
Po do lan ka, ul. Czwar ta ków 6, tel. 267-81-20.
SA LA KON CER TO WA �Dzie ci P³oc ka�, ul. Ja cho wi cza 34.
SPICH LERZ, Dzia³ Et no gra ficz ny Mu ze um Ma zo-
wiec kie go, ul. Ka zi mie rza Wiel kie go 11b, 262-25-95.
SPÓ£ DZIEL CZY DOM KUL TU RY, 
ul. Krzy wo u ste go 3, tel./fax 263-35-60.

TE ATR DRA MA TYCZ NY im. J. Sza niaw skie go, 
No wy Ry nek 1, tel. 266-38-00.
TO WA RZY STWO NA U KO WE P£OC KIE,
 pl. Na ru to wi cza 8, tel. 366-99-50.

All-Car, ul. Spokojna 28, tel. 366-50-64
Armax, ul. Sienkiewicza 64, tel. 262-44-24
Auto-Box, ul. Zbożowa 29, tel. 264-32-90
Auto-Cross, ul. Kościuszki 8, tel. 266-48-46 
Auto-Mechanika, ul. Czereśniowa 12, tel. 263-52-37
Auto-Naprawa, ul. Chabrowa 31, tel. 264-63-29
Auto Naprawa, ul. Jachowicza 7, tel. 264-52-10
Auto Naprawa, Nowy Rynek 3, te. 262-68-91
Auto-Serwis, ul. Bielska 70, tel. 267-94-80
Auto Serwis Zapłon, ul. Bliska 17, tel. 262-83-20
BENEDIKS, alternatory, rozruszniki - naprawa, 
ul. Wiatraki 4, 603-846-516
Bosch Car Service, ul. Wyszogrodzka 100, 
tel. 262-73-34
Blacharstwo i Mechanika, ul. Gradowskiego 30, 
tel. 262-94-91
Carselect, ul. Kutnowska 18, tel. 266-38-93
Elektromechanika, ul. Mościckiego 19, 
tel. 600-208-878
Firma Auto Holo Naprawa, ul. Grabówka 16A, 
tel. 264-84-87
Firma Mechanika Dom, ul. 3 Maja, tel. 268-10-62
Mechanika Pojazdowa Auto-Pol, ul. Bielska 59, tel. 
264-61-96
Mechanika Pojazdowa, ul. Agrestowa 1, tel. 514-
040-641
Mechanika Pojazdowa, Kostrogaj 5, tel. 694-285-761
Mechanika Pojazdowa, ul. Klonowa 3A, 
tel. 601-271-198
Mechanika Pojazdowa, ul. Otolińska 18,
tel. 606-290-094
Mechanika Pojazdowa, ul. Otolińska 21
Mechanika Pojazdowa, ul. Otolińska 29, 
tel. 262-00-52
Mobile, ul. Wyszogrodzka 1A, tel. 503-024-732
Moto-Dar, ul. Sierpecka 17, tel. 604-640-296
Moto-Mar, ul. Zarzeczna 2, tel. 502-353-341
Mototap, ul. Macieszy 19, tel. 604-058-090
Opondex, ul. Gwardii Ludowej 6, tel. 366-07-09
Scania, ul. Sierpecka 11, tel. 262-41-06
Silver, ul. Szpitalna 14B, tel. 502-161-262
S.W.A.P Auto Serwis, ul. Maszewska 15, tel. 512-373-076
Puh Auto Serwis, ul. Nowy Rynek 3, tel. 262-66-01
PW Autos, ul. Otolińska 25, tel. 264-45-88
Transtrak, ul. Graniczna 53A, tel. 262-97-31
Zep-Mot, ul. Graniczna 57, tel. 266-54-43

Bazylia, ul. Podchorążych 1, tel. 510 216 000
Biesiadowo, ul. Królewiecka 20, tel. 530 493 940

Bistro Bella Italia, ul. Wyszogrodzka 144, 
tel. 363-33-46.
Boska, bo włoska, ul. Kwiatka 27, tel. 262-74-90
Corner, ul. Kolegialna 39, tel. 262-69-74
Czerwony Pomidor, ul. Lipnowska 35 Maszewo 
Duże, tel. 531 471 247
Da Grasso, ul. Walecznych 9A, tel. 264-01-01
Domino, ul. Rembielińskiego 8, tel. 268-45-25 
Domino�s Pizza, ul. Armii Krajowej 2, tel. 24 270 24 01
Festa Italiana, ul. Słoneczna 4A, tel. 737 814 299
Gruby Benek, ul. Tumska 14, tel. 386-22-22
Killer, ul. Grodzka 3, tel. 268-81-25
Knajpka 10,5, pl. Narutowicza 2, tel. 264-72-92
Laguna, ul. Staromiejska 2, tel. 366-69-79 
Oliva, al. Jana Pawła II 21C, tel. 504 504 291
Osiedlowa, al. Miodowa 8, tel. 571-903-311
Piccantino, ul. Synagogalna 2/8a, tel. 881 531 423
Pino, ul. Spółdzielcza 14, tel. 264-18-17 
Pizza Hut Express, Galeria Wisła, tel. 22 536 36 36
Pizzeria 105, ul. 3 Maja 17, tel. 572-625-105
Presto, ul. Stary Rynek 6, tel. 367-69-67
Primo, ul. Północna 8, tel. 503-800-813
Rimini Express, ul. Spółdzielcza 14, tel. 262-74-95
Roma, ul. Grodzka 13, tel. 268-38-60
Tele Pizza, ul. Nowy Rynek 5, tel. 268-71-69
Tessa, ul. Grodzka 4, tel. 262-33-31

Angels Prestige Club, Al. S Jachowicza 29, 
tel. 601 441 113
Faceclub, Al. S. Jachowicza 49, tel. 601 441 113
Figaro Club, ul. Dworcowa 6A, tel. 264-39-51
Klub Kino, ul. Grodzka 6, tel. 502-272-705
Kombinat, ul. Sienkiewicza 32, tel. 575 907 603
Lisia Jama, ul. Kościuszki 2, tel. 262-34-51
Mały Płock, ul. Królewiecka 12C, tel. 510 607 433
Memories Club, ul. Królewiecka 12, tel. 512 748 483
Ministerstwo Śledzia i Wódki, ul. Grodzka 5, 
tel. 577 808 037
Pijalnia Wódki i i Piwa, ul Grodzka 15, 
tel. 795-409-746
Rock 69, plac Gabriela Narutowicza 2, tel. 366-39-38
Stacja Warka, ul. Tumska 9, tel. 24 264 15 25
Queen, ul. Grodzka 4, 790-800-378
Zachęta, ul. Grodzka 9, tel. 502 666 112

American Food by Olek, al. Kilińskiego 39, 
tel. 537-191-427
Art Deco, ul. Stary Rynek 17, tel. 268-57-51
Browar Tumski, ul. Stary Rynek 13, tel. 268-69-39
Burgeroom, ul. Kochanowskiego 48, tel. 883 681 117
Burrata, al. Jana Pawła II 12C, tel. 537 937 033
Cafe & Bistro na Deptaku, ul. Tumska 5, 
tel. 515-307-292
Dębowa, Galeria Wisła, tel. 24 363 36 66

Figaro, ul. Dworcowa 6A, tel. 264-39-51
Hotel Angielski, ul. Tumska 9, tel. 264-15-25
Hotel Petrochemia, ul. 3 Maja 33, tel. 365-60-02
Hotel Starzyński, ul. Piekarska 1, tel. 366-02-00 
Hotel Tumski, ul. Piekarska 9, tel. 262-90-60
Klub Prawnika, ul. Staromiejska 2, tel. 264-84-67
Tres Puntos, Stary Rynek 9, tel. 797 488 848
Książęca, ul. H. Sienkiewicza 30, 
tel. 24 367 00 67
Oberża Pod Strzechą, ul. Dobrzyńska 62C, 
tel. 367-20-46
Ogniem i Mięsem, Stary Rynek 25, tel. 24 364 30 03
Pod Strzechą, ul. Grodzka 5, tel. 262-24-00
Restauracja Piast, Al. Kobylińskiego 14, 
tel. 263-86-30
Salonik Babci Krysi, Stary Rynek 27, 
tel. 791 187 236
Tango, ul. Bielska 61, tel. 262-79-93
Trinity Burger House, ul. Tumska 14, 
tel. 506-918-491
W Kapuście, pl. G. Narutowicza 1, 
tel. 500 515 657
Wieża Ciśnień, ul. Warszawska 26, 
tel. 24 367 10 00
Wisełka, ul. Harcerska 102, tel. 264-83-17
Zajazd Rybaki, ul. Mostowa 5, tel. 264-56-58

ul. Bielska 16, tel. 663-367-251
ul. Łachmana 46, tel. 616-583-042
ul. Szarych Szeregów 6, tel. 515-600-323
ul. Wyszogrodzka 140, tel. 366-36-07

Centrum, tel. 264-44-44 
Elf, tel. 720 588 588
Mercury, tel. 24 262 23 19 
MPT Radio Taxi, tel. 24 266 89 53
Najtańsze Taxi, tel. 266-89-53
Szóstki, tel. 266-66-66, 96-62 
Tanie Taxi, tel. 533-577-555
Taxi Hybrid Płock, tel. 24 19-661
Taxi Merc-Des, tel. 24 262 99 99

Amicus, ul. Armii Krajowej 20, tel. 509-098-624
Chiron, ul. Otolińska 10, tel. 262-39-92
Jar-Wet, ul. Armii Krajowej 1A, tel. 264-25-02
Konvet, ul. Jachowicza 19A, tel. 505-891-393
Marion, ul. Piłsudskiego 31, 264-39-48
Na 4 Łapy, ul. Kochanoskiego 35, tel. 518 700 440
Oskar, Al. Kobylińskiego 32, tel. 364-80-40
Primavet, ul. Jana Pawła II 86, tel. 263-44-74
Przychodnia weterynaryjna POLIVET, 
ul. Krzywoustego 2B, tel. 366-75-95 
Wibrys, ul. Hubalczyków 6, tel. 266-94-10

PŁOCK

MECHANIK SAMOCHODOWY

GO STY NIN
MIEJSKIE CENTRUM KUL TU RY, 
ul. 18 Stycz nia 2, tel. 235-22-95, 235-34-47

ME CHA NIK SA MO CHO DO WY
Auto-Naprawa, ul. 18 Stycznia 22A, tel. 
510-191-601
Auto-Naprawa, ul. Mickiewicza 31, tel. 235-
51-12
Auto-Regulacja, ul. Szydłowieckiego 13, 
tel. 235-47-69
Mechanika Pojazdowa, ul. Czapskiego 
49, tel. 235-53-37

PIZ ZE RIE
K-2, ul. Kościuszki 1A, tel. 235-93-93
Bordoo, ul. Wyszyńskiego 40, tel. 694 
000 584 
Retro, ul. Floriańska 8, tel. 235-22-88

P£Y WAL NIE
ul. Kutnowska 7A, tel. 235-34-56

RE STAU RA CJE
Bajka, ul. Kościuszki 17, tel. 235-23-67
Domino, ul. Floriańska 21, tel. 882 509 201
Dziupla Wróbla Foodtruck, Bierzewicka 
32, tel. 791 087 189
Restauracja Kolumnowa, ul. Zamkowa 
31, tel. 235-45-00
Kuźnia Smaków, Rynek 7, tel. 666-899-777

TA XI 
Postój, tel. 235-24-04
WE TE RY NARZ

Gabinet weterynaryjny, ul. Zamkowa 19, 
tel. 235-42-33
Medvet, ul. Kutnowska 12, tel. 235-84-84

KUT NO
KUT NOW SKI DOM KUL TU RY,
 ul. ¯ó³ kiew skie go 4, tel. 254-21-37
MU ZEUM BI TWY NAD BZU R¥, Park 
Wio sny Lu dów, tel. 253-31-41
MU ZEUM RE GIO NAL NE, pl. marsz. 
J. Pi³ sud skie go 20, tel. 254-79-64

P£Y WAL NIE
Aquapark Kutno, ul. Kościuszki 54, tel. 
357-56-00

RE STAU RA CJE
Ale Smacznie, ul. Warszawskie Przed-
mieście 31, tel. 254-33-11
Dworek, ul. Kościuszki 9, tel. 335-22-91
Viva Garden, ul. Zduńska 11, tel. 355-73-53

ME CHA NIK SA MO CHO DO WY
Auto-Awis, ul. Przemysłowa 2, tel. 254-
67-47
Autoryzowany Serwis Samochodowy, ul. 
Józefów 26, tel. 355-77-73
Car-Chem, ul. Oporowska 19, tel. 254-23-84 
Elektromechanika i Diagnostyka, 
ul. Słowackiego 39, tel. 605-365-541
Zakład Elektromechaniki Pojazdowej, 
ul. Warszawskie Przedmieście 22, tel. 
253-79-08
Zakład Samochodowy, ul Broniewskiego 
7, 253-79-28

SZEWC
Szewskie usługi, ul. Podrzeczna 11

Tanie Taxi, tel. 515 106 006
24 h, tel. 720-888-607

SIERPC
CEN TRUM KUL TU RY i SZTU KI, ul. 
Pia stow ska 39, tel. 275-24-93
KA WIAR NIA �Nad Ba se nem�, ul. Su-
char skie go 2, tel. 275-74-72 wew. 47
MU ZEUM WSI MA ZO WIEC KIEJ � 
SKAN SEN, ul. Ga brie la Na ru to wi cza 64, 
tel. 275-28-83; Skan sen czyn ny wto rek�
nie dzie la w g. 9�15 
RA TUSZ, pl. Kar dy na ³a Wy szyñ skie go 1, 
tel. 275-28-26, wto rek�pi¹ tek 8�16, so bo ta, 
nie dzie la 10�17, (w po nie dzia³ ki nie czyn ny)

PIZ ZE RIE
Bella, ul. Traugutta 3A, tel. 275-61-57
Bona, ul. Jana Pawła II 1A, tel. 275-71-00 

ul. Sucharskiego 2, tel. 275-74-72 (czyn-
ny w g. 8�21)

RE STAU RA CJE
Bistro u Mariusza, ul. Wiosny ludów 22, 
tel. 534 343 455
Hotel Skansen Conference & Spa, ul. 
Narutowicza 64, tel. 24 275 11 22
Pozytywka, ul. Konstytucji 3 Maja 5E, 
tel. 275-48-29
Zajazd �Kasztelan�, Białasy 55, tel. 
275-61-63
Zakątek, ul. Piastowska 27C, 
tel. 789-024-944

ME CHA NIK SA MO CHO DO WY
Duxpol. Mechanika Samochodowa, ul. 
Piastowska 78, tel. 665-731-988
Mechanika Pojazdów Samochodowych, 
ul. Piastowska 76, 
tel. 509-521-890
Mechanika Pojazdowa, ul. Bema 16, tel. 
275-11-18
Mechanika Pojazdowa, ul. Białobłocka 
22, tel. 275-50-87
Wulkanizacja i serwis klimatyzacji,
ul. Białobłocka 16, tel. 690-283-838

SZEWC
Usługi szewskie, ul. 11 Listopada 8

WE TE RY NARZ
Gabinet weterynaryjny, 
ul. Narutowicza 32, tel. 502-623-656
Przychodnia weterynaryjna, ul. Piastow-
ska 45A, tel. 231-15-33
Lecznica dla zwierząt, ul. Konstytucji 3 
Maja 40, tel. 275-27-09

CE KA NO WO
Za jazd �Pod Szczê �li w¹ Gwiaz d¹�, ul. 
Po lna 1, tel. 261-93-93

CIERS ZE WO
O�ro dek Re kre acyj no -Szko le nio wy, tel. 
260-94-65, 260-94-66
D¥ b Polski

Pen sjo nat �D¹b Pol ski�, tel. 260-41-13

G¥ BIN
Mu zeum Zie mi G¹ biñ skiej, ul. Sta ry Ry-
nek 6, tel. 277-12-09, 277-12-22

KRO �NIE WI CE
Mu zeum im. J. Du nin -Bor kow skie go, pl. 
Wol no �ci 1, tel. 252-32-19

£¥CK
Re stau ra cja -Ho tel Ru sa³ ka, ul. P³oc ka 14, 
tel. 384-18-00

OPO RÓW
Za mek, tel. 285-91-22, 285-91-80

RA CI¥¯
Miej skie Cen trum Kul tu ry, Spor tu i Re-
kre acji im. Ry szar da Ka czo row skie go 
w Ra ci¹ ¿u, ul. Par ko wa 14, tel. (23) 
679-10-78 

SAN NI KI
Pa ³ac, tel. 277-61-70

S£UP NO
Za jazd �Ma zow sze�, ul. Mi szew ska 8, tel. 
386-27-60

STA RO� RE BY
Re stau ra cja, Ka wiar nia i Sa la Ban kie-
to wa �Ana sta zja�, ul. P³oc ka 69A, tel. 
261-25-41

WY SZO GRÓD
Cen trum Kul tu ry �Wi s³a�, ul. Ry nek 1, 
tel. 508-049-100

¯Y CHLIN
¯y chliñ ski Dom Kul tu ry, ul. Fa brycz na 3, 
tel./fax 285-10-34

Płock: do 15.12. � ul. Przemysłowa 1, 264 
40 40; od 15.12. � ul. Rembielińskiego 6, 264 
74 44; od 17.12. � Al. Jachowicza 17, 266 89 
33. W niedzielę w g. 10�20 apteka Elixir w hi-
permarkecie Auchan, tel. 262-11-02; apteka, 
ul. Gałczyńskiego 11 (Kaufland) � czynne co-
dziennie w g. 8�22.

Gostynin: ul. Czapskiego 4: poniedziałek � 
piątek � w g. 8-20; sobota � w g. 8-14; ul. Ry-
nek 25 - czynne przez całą dobę w dni powsze-
dnie, dni wolne od pracy, niedziele i święta.

Sierpc: 13.12. � Piastowska 42, 14.12. � 
ul. Piastowska 26, 15.12. � ul. Traugutta 1, 
16.12. � ul. Konstytucji 3 Maja 7D, 17.12. � ul. 
Piastowska 42, 18.12. � ul. Słowackiego 13, 
19.12. � ul. Braci Tułodzieckich 1A.

AIDS Zielona linia, tel. (22) 621-33-67. 
HOSPICJUM PŁOCKIE, ul. Bielska 19: dyżury w każdą 

środę w g. 16–18, tel. 263-14-06, 262-46-64, 262-36-79.
INFOLINIA Społeczna Mazowsze, tel. 800-565-153.
INFORMACJA PKS, tel. 703-403-314.
POGOTOWIE CIEPŁOWNICZE: Płock tel. 993 – bezpłatny; 

Gostynin tel. 235-27-69, Kutno tel. 253-32-22, Sierp, tel. 275-21-61.
POGOTOWIE DROGOWE: Płock tel. 957 i 268-02-22.
POGOTOWIE ENERGETYCZNE: tel. 991 – bezpłatny 

numer dla Płocka, Gostynina, Kutna, Łęczycy, Sierpca 
i Wyszogrodu. Tel. 365-10-10 – płatny numer dostępny 
w sieci telefonii komórkowej dla Płocka, Kutna, Gostynina, 
Sierpca, Łęczycy i Wyszogrodu.

POGOTOWIE GAZOWE Płock tel. 262-24-38.
POGOTOWIE OPIEKUŃCZE Płock, tel. 262-36-85.
POGOTOWIE RATUNKOWE Płock, ul. Strzelecka (noc-

na pomoc lekarska), tel. 366-78-03 i 366-78-04.
POGOTOWIE WODOCIĄGOWE: Płock tel. 994 i 364-

42-44; Gostynin tel. 235-33-66; Kutno tel. 254-74-61 do g. 
15 i 351-89 po g. 15.; Sierpc tel. 274-28-01. 

STRAŻ MIEJSKA Płock, tel. 986 i 366-03-10.
PORADNIA ZDROWIA PSYCHICZNEGO, ul. Miodowa 

2, tel. 364-53-21.
TELEFON (niebieska linia dla ofiar przemocy): 801-120-002.
TELEFON ZAUFANIA Policji w sprawie narkotyków 268-

58-58. „W” – 262-40-76 w g. 18–19 (informacje o choro-
bach przenoszonych drogą płciową i AIDS); Stowarzysze-
nie „Kai Kairos” – 367-39-88 w g. 15–22, soboty w g. 11–19. 

PIZZERIE

PUBY I KLUBY SZEWCY

TAXI

WETERYNARZ

RESTAURACJE

GOSTYNIN

MECHANIK SAMOCHODOWY

PIZZERIE

RESTAURACJE

PŁYWALNIE

TAXI

WETERYNARZ

KUTNO

PŁYWALNIE

RESTAURACJE

MECHANIK SAMOCHODOWY

TAXI

SZEWC

SIERPC

PIZZERIE

RESTAURACJE

MECHANIK SAMOCHODOWY

SZEWC

WETERYNARZ

CIERSZEWO

GĄBIN

KROŚNIEWICE

ŁĄCK

RACIĄŻ

SANNIKI

SŁUPNO

STAROŹREBY

WYSZOGRÓD

ŻYCHLIN

PŁYWALNIE
DYŻURY APTEK

WAŻNE TELEFONY

OPORÓW

CEKANOWO

DĄB POLSKI
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ANTYKI / KOLEKCJE

OBRAZY SZTUKA UŻYTKOWA

Obrazy na zamówienie - obrazy 
olejne na płótnie, portrety malowane 
ze zdjęć, pejzaże, obrazy realistycz-
ne, kopie obrazów znanych autorów. 
Milena Olesinska 601-698-355. mi-
lenaolesinska@wp.pl, www.iobra-
zy.com.pl

894962

DOM I OGRÓD

OPAŁ / OGRZEWANIE

SPRZEDAM drewno kominkowe i 
opałowe, obladry sosnowe i drobna 
sosna (pocięte lub w całości), 662-
062-396.

1103855

WYPOSAŻENIE WNĘTRZ / 

DEKORACJE

SPRZEDAM okna plastikowe 
2-szybowe z wymiany 6 (144x146), 
150 zł/szt; 3 (144x80), 80 zł/szt. 
601-295-648.

1139327

EDUKACJA

KOREPETYCJE I POMOC W NAUCE

JĘZYK polski, matura, korekta prac 
dyplomowych. 606-471-202.

963748

ELEKTRONIKA / AGD

AGD/RTV

DOMOWE naprawy telewizorów, 
tel. (24)263-66-17, 501-061-587.

1007248

TELEFONY I AKCESORIA

Oferujemy najlepszą sprzedaż deta-
liczną i hurtową online i zapewnia-
my 100% satysfakcji i dostawy. vte-
chelectronicseurop77@gmail.com

868055

MOTORYZACJA

BLACHARSTWO LAKIERNICTWO

WERYFIKACJA kosztorysu napra-
wy Twojego pojazdu! ZADZWOŃ, 
tel. 600 590 511.

1042657

CZĘŚCI I AKCESORIA

AKUMULATORY, Płock, 
Graniczna 20D (dojazd od 
Otolińskiej). 603-685-664.

1060273

SAMOCHODY CIĘŻAROWE

Kupię auto dostawcze lub nieduże 
ciężarowe, w stanie dobrym lub wy-
magającym remontu. Proszę osoby 
zainteresowane o kontakt tel. 669-
770-444.

1138563

SAMOCHODY OSOBOWE

AUTO kupię uczciwie. 601-321-
167.

945278

AUTO-KASACJA, skup samocho-
dów do wyrejestrowania, wydajemy 
zaświadczenia do wydziału komuni-
kacji. (24)275-61-60, 691-770-972.

1045198

Kupię samochód sprawny, 
jeżdżący w LPG, najlepiej 
Audi, bez wkładu, rok bez 
znaczenia. Cena do 4000 zł, 
Płock +-50 km. 512-944-138.

1139150

SKUP aut za gotówkę. 793-225-912.
971865

SPRZEDAM Citroena Berlingo, 
1999 r. D, hak. 730-570-884.

1147647

NIERUCHOMOŚCI

DZIAŁKI

SPRZEDAM 4 działki budowlane, 
zabudowa jednorodzinna i usługi, 
1700-2200 mkw. Na jednej działce 
media z możliwością pociągnięcia 
na pozostałe. Drobin, cena 40 zł/
mkw. 883-480-333. 1127193

SPRZEDAM działkę budowlaną 
o powierzchni 874 m kw. i działkę 
rolną o powierzchni 6527 mkw. z 
możliwością zabudowy, położone w 
09-500 Gostynin, ul. Krośniewicka, 
woj. mazowieckie. Tel. kontaktowy: 
695-984-160, 695-984-170.

1044226

Sprzedam działki budowlane w po-
wiecie sierpeckim. Ceny od 29 900 
PLN. Powierzchnia działek od 854 
mkw. Zakup bezpośrednio od wła-
ściciela. Możliwość wystawienia 
faktury VAT 23%. Zapraszam do 
kontaktu: Kacper Skalski 784 374 
093.

1139901

INNE

NOCLEGI, pokoje, kawalerki. 530-
193-825.

1162065

POKOJE pracownicze, parking od 
25 zł, mieszkania. 536-519-599.

1147594

SPRZEDAM 1 ha kilkudziesięcio-
letniego lasu wraz z ziemią w Ce-
kanowie. Proszę o poważne oferty. 
Tel. 24-231-43-57.

1162606

SPRZEDAM udziały w dwóch do-
brze prosperujących kamienicach w 
centrum Płocka. 601-27-75-90.

1163670

Do wynajęcia hala 1400 mkw., nie-
ogrzewana, lokalizacja: Płock, Ra-
dziwie. Cena: 8 zł/mkw. netto. Hala 
posiada dostęp do prądu. Wymagana 
jest 2-miesięczna kaucja. Kontakt: 
biuro@p20.com.pl lub 728-486-
311.

1139892

SPRZEDAM podwójne miejsce na 
cmentarzu, wymurowane, ul. Nor-
bertańska. 889-640-543.

1163788

WYNAJMĘ domek gospodarczy w 
Płocku. 504-262-593.

1147615

LOKALE I BIURA

Do wynajęcia hala 1400 mkw., nie-
ogrzewana, lokalizacja: Płock, Ra-
dziwie. Cena: 8 zł/mkw. netto. Hala 
posiada dostęp do prądu. Wymagana 
jest 2-miesięczna kaucja. Zachęca-
my do kontaktu drogą mailową pod 
adresem biuro@p20.com.pl lub tele-
fonicznie 728-486-311.

1165014

Do wynajęcia hala magazynowana 
nieogrzewana, posadzka betono-
wa. Lokalizacja: Przemysłowa 20 / 
Płock. Powierzchnia 43 mkw. Cena 
� 16 zł/mkw. netto. Magazyn po-
siada dostęp do prądu. Zachęcamy 
do kontaktu drogą mailową biuro@
p20.com.pl lub telefonicznie 728-
486-311.

1165016

Do wynajęcia hala magazynowana 
nieogrzewana, posadzka betono-
wa. Lokalizacja: Przemysłowa 20 / 
Płock. Powierzchnia 90 mkw. Cena: 
16 zł/mkw. netto. Magazyn posiada 
dostęp do prądu. Zachęcamy do kon-
taktu: biuro@p20.com.pl lub telefo-
nicznie 728-486-311.

1165015

Wynajmę salę konferencyjną na dni i 
godziny w biurowcu Wektra Holding 
przy ul. Otolińskiej 21 w Płocku. 25 
zł netto/godz., 150 zł netto/dzień. Za-
praszamy! (024) 367-54-99.

950325

Do wynajęcia hala ogrzewana, wy-
soka, posadzka betonowa, Prze-
mysłowa 20, Płock. W obrębie hali 
znajduje się pomieszczenie biurowe, 
socjalne oraz toalety. Podjazd - bez-
pośrednio z placu. Cena 16 zł netto 
za mkw. Zachęcamy do kontaktu: 
biuro@p20.com.pl lub 728-486-
311. 1165012

Naszą ofertę poszerzyliśmy o wyna-
jem skrytek dla najemców. Istnieje 
możliwość wynajmu krótko i długo-
terminowego. Umożliwiamy dostęp 
do skrytek od poniedziałku do nie-
dzieli 24 h na dobę. Cena to 250 zł 
netto/miesiąc. Zapraszamy do kon-
taktu. 24367-54-99.

1114640

Posiadamy do wynajęcia powierzch-
nie biurowe, w dogodnej lokalizacji 
w Płocku przy ul. Przemysłowej 20. 
Posiadamy biura od 13 mkw. do 22 
mkw. Cena netto - 24 zł/mkw. Kon-
takt: biuro@p20.com.pl lub 728-
486-311.

1148431

Posiadamy do wynajęcia powierzch-
nie biurowe, w dogodnej lokalizacji 
w Płocku przy ul. Przemysłowej 20. 
Posiadamy biura od 13 mkw. do 22 
mkw. Cena netto - 25 zł/mkw. Za-
chęcamy do kontaktu drogą mailową 
biuro@p20.com.pl lub telefonicznie 
728-486-311.

1165017

Wynajmę powierzchnie biurowe od 
18 mkw., cena od 55 zł/mkw. netto, 
WEKTRA HOLDING, Otolińska 
21. Bezpłatny parking dla najem-
ców, dostęp do wynajmowanych 
powierzchni 24/7, ochrona, moni-
toring. Tel. 24 367 54 99. Zaprasza-
my:)

852462

MIESZKANIA

SPRZEDAM kawalerkę. 884-669-
636.

1161346

WYNAJMĘ stancję dla uczni lub 
osób pracujących. 501-168-027.

1121446

ROLNICZE

CIĄGNIKI ROLNICZE

KUPIĘ każdy traktor. 502-939-200.
934501

GIEŁDA ZWIERZĄT

SPRZEDAM jałówki cielne. 600-
646-945.

1163088

SPRZEDAM 2 cielaki miesięczne 
i jałówkę do zacielenia. 24-367-49-
12.

1148287

MASZYNY ROLNICZE

Kupię rozsiewacz wapna RCW 3 t, 
łańcuchowy, w oryginale, może być 
do remontu. Tel. 606-550-489.

1163334

Sprzedam agregat uprawowy 4,20 
m, agregat uprawowo-siewny 3 m, 

czyszczalnię nasion Cezet Major, 
zaprawiarkę Gustafson, prasę We-
lger rp 12 s walcową, rozsiewacz 
Sulky, wycinak Strautmann, becz-
kowóz 9000 l, czyszczalnię Petkus, 
zaprawiarkę. Tel. 606-416-482.

1163439

Sprzedam agregat uprawowy 4,20, 
skrzynię, obudowę, tylny most do 
C-360, części silnika C-330, silnik Per-
kins 3 i 4 cylindrowy, siłowniki, tłoki 
do przyczepy różne, siłowniki do ma-
szyn różne długości, mieszalnik pasz, 
śrutownik bijakowy, tel. 606-416-482.

1163469

Sprzedam butle tlen acetylen z wóz-
kiem i palnikiem, wózek paletowy, 
wiertarkę stołową wsa 25, wiertarkę 
kadłubową wka 25, imadła, kompre-
sor z butlą, myjka karcher, tel. 606-
416-482.

1163443

Sprzedam prasę belującą Deutz 
122 jak Vicon Welger walcową 
120x120, owijanie siatką, rotor, 
noże, centralne smarowanie, odrzut-
nik balotów, stan dobry, szerokie 
koła i podbierak, cena 28500 zł. Tel. 
609-372-586.

1146210

Sprzedam siewnik do kukurydzy, 
fasoli, rzepaku, warzyw Kuhn Plan-
ter 3, nowszy typ, 2013 rok, orygi-
nał, 4-rzędowy, podsiew nawozu, 
książki, licznik ha, pneumatyczny 
wysiew, znaczniki hydraulicznie 
rozkładane, super do mniejszych 
ciągników, lekki. Tel. 609-372-586.

1163723

Sprzedam siewnik zbożowy 3 m 
ROGER, wysiew talerzowy, spro-
wadzony, w dobrym stanie, cena 
6500 zł. Tel. 570-997-090.

1147888

Zakupię ciągniki rolnicze: 
każda marka, każdy model, 

rok, całe i uszkodzone, z 
dokumentami i bez; maszyny 

rolnicze: prasy belujące, 
ładowarki teleskopowe. 

Gotówka do ręki. Dzwoń, pisz, 
szybki odbiór. 660-795-977.

1145288

PRODUKTY ROLNE

KUPIĘ topolę. 607-860-978.
1139968

Sprzedam siano. Tel. 574-461-575.
1163161

Sprzedam świerk srebrny 
i pospolity w doniczce, w 

każdej ilości na choinki lub do 
gruntu. W sprzedaży również 
tuje szmaragd i inne rośliny 

ozdobne. 501-175-690.
1139481

USŁUGI

Sprzedam tabletki na wołka trojszy-
ka Delicia Gastoxin Fryberg Niem-
cy. Sklep internetowy wysyłkowy 
Atexim, tel. 699-703-313.

1138435

SPOŁECZNOŚCI

IMPREZY I WYDARZENIA

Fotograf i kamerzysta: zdjęcia, wi-
deofilmowanie ślubów, uroczystości 
rodzinnych. 784-518-516.

739717

MATRYMONIALNE

KAWALER przed pięćdziesiątką 
pozna pannę lub wdowę do 45 lat, 
tylko poważne oferty. 603-486-389.

1144379

Atrakcyjna, zadbana, dojrzała 
50-latka - tak bym siebie opisała. 
Jeśli szukasz takiej towarzyszki ży-
cia jak ja to ogłoszenie jest dla cie-
bie. Można ze mną pogadać, dobrze 
zjeść, nieźle się zabawić i co tylko 
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zechcesz. Odezwij się! Mój mail: za-
dbana.50@gmail.com

1163490

Chętnie poznam realnego pana w 
wieku od 25 do 55 lat. Szukam 
prawdziwej i realnej znajomości. 
Mam lat 36, mobilna, wzrost 160 
cm. Kontakt tylko przez e-mail: 
ania.gizowska87@gmail.

1161669

USŁUGI I FIRMY

FINANSOWE

Dochodzę odszkodowań, tel. 600 
590 511.

948502

Jestem gotów zainwestować w każ-
de zyskowne przedsięwzięcie. glo-
balfinanse.uslugi@gmail.com

685837

Kredyt i inwestycja, czyli jak po-
dejść do sezonu wakacyjnego. glo-
balfinanse.uslugi@gmail.com

664876

Oferujemy bankowe kredyty oraz 
pozabankowe finansowanie dla każ-
dej firmy, rolników, na rozpoczę-
cie działalności, odrzuconych przez 
banki, bez sprawdzania baz banko-
wych, liczenia zdolności kredyto-
wej, z zadłużeniami ZUS i US, bez 
wykluczania branż. 731-531-144.

1164794

LEKARZ / STOMATOLOG / DIETETYK

Ginekolog kompleksowo, szybki 
termin, cały zakres usług, tel. 663-
951-936 całe województwo.

1162749

MOTORYZACYJNE

Kompleksowa regeneracja gło-
wic samochodowych, sprawdzanie 
szczelności głowic, spawanie gło-
wic, szlif wałów, szlif bloków. Po-
lecam 604-407-138.

1147462

Naprawa głowic samochodowych, 
sprawdzanie szczelności głowic, 
spawanie głowic, szlify wałów, szli-
fy bloków, naprawa korbowodów, 
współosiowość bloków, dorabianie 
panewek. Tel. 604-407-138.

1147781

OGRODNICZE

Cięcie drzew, żywopłotów, koszenie 
trawy, pielęgnacja zieleni. Profesjo-
nalnie i tanio. Płock, Gostynin i oko-
lice. Tel. 695-238-997.

990562

POZOSTAŁE

Pranie tapicerki meblowej, kanap, 
foteli, dywanów i wykładzin, z do-
jazdem. 512-500-442.

904618

Dyplomowany grafolog (z wykształ-
cenia psycholog) z ponad 15-letnim 
doświadczeniem wykonuje profe-
sjonalne ekspertyzy grafologiczne 
pisma zarówno dla klientów indywi-
dualnych, jak i dla firm, w kraju i za 
granicą. 696-620-462. 1045412

Folie okienne Folkos. Oklejanie 
szyb, sprzedaż folii okiennych i na-
rzędzi do ich montażu - usługa de-
montażu starej zniszczonej folii. Tel. 
790-028-159, www.folkos.pl

1133378

ODNAWIANIE wanien. 600-979-
826.

1106122

Rozładunki, załadunki, tragarze. Po-
moc, kontenery, naczepy, wagony, 
busy. Wnosimy wszystko. 502-188-
459.

1062559

Szkolenia BHP online. BHP Con-
sulting, mstawicka@pogotowiebhp.
com.pl, tel. 603-454-105, Płock, ul. 
Dworcowa 42. Możliwość zakupu 
szkoleń znajdziesz w naszym skle-
pie: https://sklep.pogotowiebhp.
com.pl/pl/c/E-learning-BHP/18

1165097

Szkolenia BHP online. BHP Con-
sulting, mstawicka@pogotowiebhp.
com.pl, tel. 603-454-105, Płock, ul. 
Dworcowa 42. Możliwość zakupu 
szkoleń znajdziesz w naszym skle-
pie: https://sklep.pogotowiebhp.
com.pl/pl/c/E-learning-BHP/18

1150010

WRÓŻENIE. 
605-546-401.

972122

REKLAMOWE

POBIERZ BEZPŁATNY KURS 
na PierwszyNaGoogle.pl i SAMO-
DZIELNIE wykonaj pozycjonowa-
nie wizytówki firmowej na Google! 
Dzięki kursowi PierwszyNaGoogle.
pl samodzielnie wykonasz pozycjo-
nowanie swojej lokalnej wizytówki. 
Znajdź się na szczycie listy wyni-
ków. 720-752-572.

953577

REMONTOWO - BUDOWLANE

DOCIEPLENIA budynków, struk-
tury, malowanie elewacji, mieszkań, 
remonty. 504-22-40-40.

1108880

REMONTY, wykończenia. 787-
980-629. 

1139954

Bezpyłowe cyklinowanie, lakiero-
wanie podłóg. Tel. 501 476 998.

1113529

Drobne prace remontowe: malowa-
nie, tapetowanie, itp., złota rączka. 
603 073 153.

900448

DROBNE remonty od ręki, sprząta-
nie, cięcie traw, drzew. 530-193-825.

1147598

Folie matowe i dekoracyjne Folkos: 
oklejanie szyb, Warszawa i okolice. 
Folie tego typu znajdują zastosowa-
nie tam, gdzie chcemy ograniczyć 
wgląd w obu kierunkach i utrzymać 
wysoką przepuszczalność światła. 
Tel. 790-028-159, folkos@wp.pl

1045915

Folkos: folia LUSTRO WENECKIE 

do mieszkań, domów, pomieszczeń, 
biur - Lustro 285, Lustro 270, Lustro 
275, Lustro 260, Lustro 35 - na okna 
wychodzące na zewnątrz - dostępne 
szerokości 122 cm i 152 cm, folia 
ciemna, średnia, jasna. Tel. 790-
028-159.

1101497

Folkos: folie zewnętrzne przeciw-
słoneczne. Oklejanie szyb, Płock i 
okolice. Folie do domu, mieszkania, 
biura, sklepów, szkół, szpitali, ma-
gazynów. www.folkos.pl Tel. 790-
028-159 lub 792-457-282.

1046140

GŁADŹ, malowanie, tapetowanie, 
panele podłogowe i inne. 733-164-
458.

1145825

GSI Showroom, 09-410 Płock, ul. 
Chopina 1/lok. 3. Tel.: +48 605 687 
465, E-mail: biuro@gsi-showroom.
pl, www.gsi-showroom.pl, www.fa-
cebook.com/gsishowroom, www.in-
stagram.com/gsi_showroom. Two-
rzymy idealne wnętrza pod klucz.

1133067

Jesteśmy doświadczoną firmą z po-
nad 20-letnim doświadczeniem na 
rynku w zakresie budownictwa tra-
dycyjnego, nowoczesnego, SSO, 
SSZ, stan developerski. Serdecznie 
zapraszamy Państwa do współpracy 
i kontaktu: KK Development, 729-
058-854.

1165093

Oferuję montaż paneli podłogo-
wych. Tanio, szybko i solidnie. 
Usługę wykonam w Płocku oraz 
okolicach do 50 km. Zainteresowa-
nych zapraszam do kontaktu: 506-
211-692 Patryk.

1131269

SPRZĄTANIE

Opróżnianie pomieszczeń, wywóz 
gratów. Utylizacja. 502-188-459.

1114442

Solidnie i tanio pierzemy meble ta-
picerowane tj. kanapy, wersalki, na-
rożniki, pufy, fotele, materace. Za-
dzwoń 512-500-442. Profesjonalny 
sprzęt i sprawdzona chemia. Duże 
doświadczenie.

1007894

Wywóz zbędnych gabarytów, opróż-
nianie mieszkań po i przed kupnem, 
utylizacja. 502-188-459.

1121281

TRANSPORTOWE

Posiadamy do wynajęcia busy 
9-osobowe typu Renault Trafic 2 
wersje long Passenger, Opel Vivaro 
2 wersja long, wynajem długo i krót-

koterminowy, atrakcyjne warunki, 
auta w pełni ubezpieczone OC AC 
NNW asisstance, Polska, Europa. 
Zapraszamy do współpracy. Tel. 
511-841-422.

1147456

Przeprowadzki Gostynin: mieszka-
nia, biura, firmy. Wolne terminy. 
502-188-459.

1114387

Przeprowadzki międzynarodowe do 
wszystkich państw UE. Najszybsze 
terminy realizacji. Licencja trans-
portu. Faktura VAT, list przewozo-
wy. 502-188-459.

1162511

Przeprowadzki oraz windy załadow-
cze, fachowi tragarze. Profesjonal-
ne. 502-188-459, Przeprowadzki-
windy@op.pl

1049542

Przeprowadzki Płock. Profesjo-
nalnie. 696-731-680, speedtran-
splock@op.pl

1039007

Przeprowadzki Sierpc. Najtaniej. 
502-188-459.

1069629

Przeprowadzki. Transport. Profesjo-
nalnie. Wywóz starych mebli. Utyli-
zacja. speedtransplock@op.op

1062804

Transport z windą Gostynin. 502-
188-459, speedtransplock@op.pl

1129082

Usługi transportowe, kompleksowe 
przeprowadzki, meblowozy oraz 
windy załadowcze, fachowi traga-
rze. Wywóz starych mebli. Utyli-
zacja. Dostarczamy opakowania do 
prawidłowego przenoszenia mienia. 
Profesjonalnie. 502-188-459.

1030965

Wywóz zbędnych gabarytów, 
opróżnianie mieszkań. Utylizacja. 
502-188-459.

1129080

TOWARZYSKIE

1. Atrakcyjna szatynka, biust �5�. 
664-523-049.

g/218/22

APETYCZNA. 884-878-850.
g/257/22

MASAŻ: 511-942-181.
g/253/22

MASAŻ: 513-515-621.
g/253/22

MASAŻE: 502-939-307.
g/253/22

PRACA dla pań z zamieszkaniem. 
733-028-016.

g/253/22

eprasa.pl 4dd6bcb817
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Bardzo udany start zanotowali 
w ostatniej tegorocznej imprezie 
wioślarze PTW Płock. Podczas 
halowych Mistrzostw Mazowsza 
rozegranych w Warszawie, wy-
walczyli dziesięć medali.

Na podium stanęli:
� na najwyższym stopniu: Daria 

Dolna - juniorka młodsza, Wiktor 
Sobieszek - junior młodszy oraz 
Rozalia Linowska � seniorka,

� srebrny medal wywalczył Domi-
nik Kłosiński - młodzik 

� na najniższym stopniu podium 
zakończyli zawody: Ola Macia-
szek - juniorka młodsza, Zuzanna 
Regulińska � młodziczka, Oskar 
Żmuda � junior oraz Wiktor Gra-
bowski - młodzik.

Podczas Mistrzostw Mazowsza 
rozegrano również sztafety młodzi-
ków w ramach programu Młode Pol-
skie Wiosła, finansowanego przez 
Ministerstwo Sportu i Turystyki.

W tej części zawodów srebrny 
medal zdobyła sztafeta dziewcząt: 
Daria Dolna, Zuzia Regulińska, 
Agata Wilamowska i Ola Macia-
szek.

Również srebrny medal wywal-
czyła sztafeta chłopców w składzie: 
Dominik Kłosiński, Milan Turkow-
ski, Wiktor Grabowski i Norbert 
Chojnacki.

Wyjazd na zawody do Warszawy 
był możliwy dzięki pomocy sponso-
rów: PKN ORLEN, Krajowej Grupy 
Spożywczej i partnerowi - Gminie 
Miasto Płock.

XXX Płockie Ergowiosła 
z Active Row 

W sali Szkoły Podstawowej nr 3 
w Płocku odbyły się zawody na er-
gometrach wioślarskich. Impreza, 
jedna z cyklu Mistrzostw Szkół Pod-
stawowych w ramach XXX Płoc-
kich Ergowioseł, zorganizowana 
została przez Płockie Towarzystwo 
Wioślarskie.

 Impreza miała wyjątkową opra-
wę, bowiem była współfinasowa-
na przez Gminę Miasto Płock oraz 
Ministerstwo Sportu i Turystyki 
w ramach ogólnopolskiej akcji Ac-
tive Row zorganizowanej przez 

Fundację  Michała Jelińskiego AC-
TIVEdiabet. 

Przypomnijmy tylko, że Mi-
chał Jeliński to czterokrotny mistrz 
świata i mistrz olimpijski w wio-
ślarstwie (Pekin 2004). Program 
ACTIVEDIABET jest realizowany 
przez zawodnika, we współpracy 
z Towarzystwem Pomocy Dzieciom 
i Młodzieży z Cukrzycą. ACTIVE-
DIABET to program skierowany 
do osób z cukrzycą wspierający ich 
w aktywności fizycznej.

Młodzież z klas V - VI rywalizo-
wała na dystansie 200 m, zaś z klas 
VII - VIII na 300 m. Za trzy pierwsze 
miejsca w każdej z czterech kategorii 
wiekowej młodzież otrzymała meda-
le, puchary i nagrody rzeczowe. 

W imprezie wystartowali również 
uczestnicy programu Młode Polskie 
Wiosła realizowanego przez Polski 
Związek Towarzystw Wioślarskich ze 
środków Ministerstwa Sportu i Tury-
styki, z udziałem zawodników Płoc-
kiego Towarzystwa Wioślarskiego.

Podstawowym celem imprezy, 
w której wzięło udział 11 drużyn ze 
szkół podstawowych z Płocka, była 
promocja wioślarstwa halowego jako 
dyscypliny powszechnej i dostępnej 
dla każdego. Ten fakt potwierdzony 
został udziałem około 1400 dzieci. 

Drugim celem było porównanie 
poziomu szkół między sobą, a więc 
rywalizacja drużynowa. Do tej kla-
syfikacji wliczała się suma czterech 
najlepszych czasów reprezentantów 
każdej szkoły.  Jol.

Płoccy wioślarze znakomici 
na halowych Mistrzostwach Mazowsza

Medale 
w ostatniej 
imprezie 2022

Pisaliśmy przed tygodniem 
o zorganizowanym przez Sto-
warzyszenie Płock Biega No Age 
Limit VIII Jesiennym Biegu o pu-
char wójta gminy Siemiątkowo. 
Prezes klubu Bogdan Makowski 
poinformował nas, że klasyfikację 
drużynową wygrał Klub Sokół Bo-
dzanów.

Sokoli team z Bodzanowa nie dał 
żadnych szans rywalom i w pięknym 
stylu zakończył sezon biegowy 2022, 
wygrywając  VIII Jesienny Bieg o Pu-
char Wójta gminy Siemiątkowo. Drugie 
miejsce zajęła ekipa Klubu Biegacza 
Lech z Rypina, trzecie � TKKF Kubuś 
Sierpc, a czwarte � organizatorzy biegu. 

Wysiłek sportowców z powia-
tu płockiego przyniósł wspaniałe 
pierwsze miejsce w kategorii dru-
żynowej oraz wiele zadowalających 
indywidualnych wyników i rekor-
dów życiowych. 

Nie był to jedyny bieg, któ-
ry biegacze z Bodzanowa mogą 

zaliczyć do wyjątkowo udanych 
w tym roku. Teraz mają czas na 
regenerację, by móc w nowym se-

zonie osiągać kolejne, znaczące 
sukcesy.

Jol.

Ostatni jesienny bieg w 2022 roku w Siemiątkowie

Najlepszy sokoli team z Bodzanowa

Drużyna sokolego teamu z Bodzanowa, od lewej stoją: Kacper 
Zuchora, Witold Martynowski, Danuta Bartczak, Katarzyna Krze-
szewska, Zbigniew Krzeszewski, Anna Rybicka, Radosław Widera. 
Justyna Widera, Paweł Urbański, Arleta Iwańska, Monika Gło-
wacka, Paweł Bronowski, Robert Rybicki, Agata Rybicka, Michał 
Szmulawicz, Izabela Tomaszewska
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Wioślarze startujący w Mistrzostwach Mazowsza
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W klasach V i VI dziewcząt: 
I m � SP nr 3 (3:08,1);
II m � SP nr 21 (3:16,6);
III m � SP nr 16 (3:17,1)

W klasach V i VI chłopców: 
I m � SP nr 13 (2:59,0);
II m � SP nr 8 (2:59,1);
III m � SP nr 6 (2:59,8)

W klasach VII i VIII dziewcząt: 
I m � SP nr 21 (4:26,4);
II m � SP nr 3 (4:34,9);
III m � SP nr 23 (4:38,5)

W klasach VII i VIII chłopców: 
I m � SP nr 3 (3:50,8);
II m � SP nr 21 (4:00,0);
III m � SP nr 22 (4:00,3)

Pomimo, iż zimno na dworze 
i trwają MŚ w piłce nożnej, inne 
dyscypliny również mają swoje 
święto. W Starym Mieście koło 
Konina odbyła się X edycja Otwar-
tych Mistrzostw Polski w Karate 
Tsunami dla Dzieci i Młodzieży. 
Jak co roku, od początku orga-
nizacji tego turnieju, tak i w tej 
edycji w zawodach wzięli udział 
zawodnicy UKK do Tsunami Shu-
riken Staroźreby. 

Organizatorem imprezy był Klub 
Karate UKS Powa Stare Miasto 
i gmina Stare Miasto. W tegorocznej 
edycji wystartowało 223 zawodni-
ków z 20 ośrodków sztuk walki z re-
gionów całej Polski. 

Zawodnicy startowali w sześciu 
kategoriach wiekowych i wagowych, 
w konkurencjach walk: light contact 
kumite (wolna walka w ochrania-
czach), sumo grappling (siłowanie się 
z technikami judo, sumo, jiu-jistu), 
makiwara kumite i kumite na mie-
cze piankowe. Oczywiście oddziel-
nie startowali chłopcy i dziewczęta. 
Konkurencje pokazowe: renraku-wa-
za i formy kata, były łączone. 

Klub karate do Tsunami Shuriken 
Staroźreby wywalczył 14 złotych 
medali, 15 srebrnych i 8 brązowych, 
zajmując ostatecznie II miejsce 
w klasyfikacji drużynowej za go-
spodarzami, czyli UKS Powa Stare 
Miasto. 

Wyróżniającym się zawodnikiem 
w klubie ze Staroźreb był Kac-
per Tomczak 6 kyu, który wygrał 
w ligth contakcie z bardziej renomo-
wanym zawodnikiem z Włocławka. 
Wspomnieć trzeba także o Domini-
ku Peterze, który wywalczył 2 złote 
medale.

Wśród zawodniczek znakomicie 
spisała się Zuzanna Fudała, która 
również wygrała swoją walkę o zło-
to w light contakcie.  

Klub Shuriken Staroźreby repre-
zentowali także: Kacper Leonar-
czyk, Oliwier Falkowski, Emilia 
Fabrykiewicz, Wiktor Kuliński, 
Kamila Pomianowska, Julia Mokok, 
Kacper Nowak, Zuzanna Fudała, 
Lena Brzezińska, Jakub Rzechółko, 
Dominik Petera, Dominik Wachol, 
Mateusz Żórawski, Oliwia Fudała, 
Marta Wachol, Maja Olaszkiewicz, 
Kinga Szubicka, Kacper Tomczak, 
Janek Jarzyński. 

Wszyscy zasługują na pochwałę 
za ciężką pracę, którą organizują 
wykwalifikowani instruktorzy: Ka-

tarzyna Nowak 6 kyu, Bogdan Pe-
pawski 3 kyu, Artur Marcinkowski 
4 dan. 

Warto wspomnieć, iż z powiatu 
płockiego w zawodach uczestniczyli 
również  zawodnicy z zaprzyjaźnio-
nego klubu Sztuk Walk z Drobina, 
który działa przy MOSiR w Drobi-
nie.

Klubowa drużyna z Drobina brała 
udział w zawodach już po raz trze-
ci, a zawodnicy wywalczyli trzecie 
miejsce w klasyfikacji drużynowej. 
Jest to niewątpliwy sukces klubu. 

Głównym Instruktorem klubu 
z Drobina jest Marcin Gajewski 1 
dan, a wyróżniającym się zawod-
nikiem klubu w tych zawodach był 
Jakub Pomianowski, który był naj-
lepszy w light contacie, walcząc ze 
starszym od siebie zawodnikiem. 

Również pierwszy raz startowa-
ła delegacja klubu z Nowej Góry. 
Sekcja działa pod przywództwem 
instruktora samoobrony ojca Kuby 
Pomianowskiego Krzysztofa 
i na pewno wkrótce będziemy pisać 
o sukcesach zawodników. 

Zawody obfitowały w różne 
niespodzianki, a na koniec dzię-
ki sponsorom wszyscy uczestnicy 
startujący otrzymali paczki od Mi-
kołaja.

Jol.

X Otwarte Mistrzostwa Polski w Karate Tsunami dla Dzieci i Młodzieży

Staroźreby pokazały klasę
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Piłkarze nożni Wisły Płock mają 
się spotkać na swoim stadionie 2 
stycznia 2023 roku, a teraz od-
poczywają po rozgrywkach. Run-
dę jesienną zakończyli na bardzo 
dobrym piątym miejscu. Co praw-
da ze stratą 13 pkt. do lidera, 
Rakowa Częstochowa, ale także 
z 13-punktową przewagą nad 
strefą spadkową. Runda rewan-
żowa zapowiada się bardzo cie-
kawie i mamy nadzieję, że bliżej 
będzie Nafciarzom do podium, niż 
do walki o utrzymanie.

Decyzją trenera Pavola Stano 
drużyna nie rozjechała się na prze-
rwę świąteczną od razu po ostatnim 
ligowym meczu z Cracovią, ale 

większość piłkarzy została jeszcze 
w Płocku. Przez pierwszy tydzień 
trenowali na swoich obiektach, 
a drugi spędzili na tournée po Sło-
wacji, gdzie zagrali trzy spotkania, 
zaś czwarte w drodze powrotnej 
w Krakowie.

Wyniki tych spotkań nie miały 
większego znaczenia, najważniejsze 
było to, że na murawie mogli się po-
kazać zawodnicy, którzy w rundzie 
jesiennej mniej czasu spędzili na 
boisku, a większość na ławce rezer-
wowych lub na trybunach. Poza tym 
kilku piłkarzy w tym czasie leczyło 
drobne urazy, przechodziło zabiegi 
i co tu ukrywać, odpoczywało po 
trudach pierwszej części sezonu. 

Jak nas zapewnił prezes Wisły 
Tomasz Marzec, po tournée sztab 
szkoleniowy ma bardzo dużo ma-
teriału do analizy. Zanim wszyscy 

rozjadą się na przerwę świąteczną, 
ma zostać podjęta większość decyzji 
personalnych. 

To normalne, że 2 stycznia, kiedy 
rozpocznie się okres przygotowaw-
czy do drugiej części sezonu, trener 
chciałby mieć drużynę, z którą bę-
dzie przez kolejne miejsce zdobywał 
punkty. Tym razem niekoniecznie 
tak będzie. Kilku zawodników do-
stanie jeszcze jedną szansę, pojadą 
z drużyną na zgrupowanie do turec-
kiego Belek i dopiero po powrocie 
zostanie podjęta decyzja, zostają, 
idą na wypożyczenie, czy pożegnają 
się z klubem.

Na razie klub podzielił się z nami 
jedną informacją. Jakub Tecław, za-
wodnik Stomilu Olsztyn, który dwa 
tygodnie po zakończeniu pierwszej 
rundy trenował z drużyną,  zakoń-
czył testy. Decyzją sztabu szkole-
niowego sprawdzany obrońca wróci 
do Stomilu Olsztyn.

Stoper drugoligowego Stomilu 
Olsztyn, przebywając na testach 
sportowych, wspólnie z zawodni-
kami trenował, a podczas tournée 
wziął udział w klubowych bar-
wach w czterech grach kontrol-
nych. W meczu z przeciwko M�K 
�ilina wszedł na boisko na ostatni 
kwadrans, zmieniając Antona Kri-
vociuka. Z MFK Tatran Liptovský 
Mikulá� zanotował pełne spotkanie, 
a w spotkaniu z FK �eleziarne Pod-
brezová ponownie wszedł na kilka-
naście minut, tym razem zastępując 
Martin �ulka. W ostatnim meczu 
z Garbarnią Kraków rozegrał całą 
pierwszą połowę.

Decyzją sztabu szkoleniowego 
Wisły Płock defensor wróci jednak 
do Stomilu Olsztyn i pozostanie pod 
dalszą obserwacją naszego klubu.

Jol.

Piłkarze nożni mają wreszcie 
przerwę świąteczną

W Wiśle 
na razie 
bez zmian

Jakub Tecław wrócił do Olsztyna

W
is
ła

 P
ło

ck

Piłka ręczna

Liga Mistrzów, 10. kolejka, 15 
grudnia, godz. 20.45:

Orlen Wisła � RK Zagrzeb.
 W tej kolejce grają także: 14 

grudnia, godz. 18.45: PSG � SC 
Magdeburg, godz. 20.45: GOG � 
FC Porto, 15 grudnia, godz. 18.45: 
Dinamo Bukareszt � Telekom 
Veszprem.

Koszykówka

I liga kobiet, 13. kolejka, 17 
grudnia:

Mon Pol Płock � UKS PWiK Hu-
ragan Wołomin.

Piłka nożna

Wraca Turniej Piłki Nożnej Firm 
i Zakładów Pracy. Po przerwie spo-
wodowanej pandemią COVID-19, 
Stowarzyszenie Sportu Młodzieżo-
wego Wisła Płock powraca z orga-
nizacją cieszącego się dużą popular-
nością turnieju. 

Imprezę zaplanowano na 
weekend 14 - 15 stycznia 2023 
roku. Oprócz emocji czysto pił-
karskich dla uczestników przy-
gotowano wydarzenia towarzy-
szące. Standardowo areną zma-
gań będą boiska przykryte halą 

pneumatyczną przy ulicy Łuka-
siewicza 34.

Wpisowe do turnieju wynosi 1 
160 złotych brutto. Gra będzie się 
odbywać w systemie pięciu zawod-
ników w polu plus bramkarz. Jedna 
drużyna może liczyć maksymalnie 
dwunastu piłkarzy. Cena obejmuje 
również imprezę integracyjną dla 
każdego z uczestników, a także na-
grody dla wszystkich drużyn.

Na zgłoszenia zespołów organizator 
czeka do 20 grudnia, a losowanie dru-
żyn zaplanowano na dzień 9 stycznia.

Zgłoszenia przyjmowane są: e-
-mail: ssmwislaplock@onet.eu, 
kontakt: Dariusz Grodkiewicz: 722-
250-568 i Marcin Lig: 722-250-598.

Jol.

Zapraszamy na trybuny

Drugi zespół Nafciarzy zakończył 
już rundę jesienną rozgrywek w IV 
lidze. Podopieczni trenera Bartło-
mieja Kondrackiego zimę spędzą tuż 
za podium, ale jak przyznaje sam 
szkoleniowiec � najważniejsza nie 
jest pozycja w tabeli, a rozwój mło-
dych zawodników.

Ostatni mecz o punkty młodzi Naf-
ciarze rozegrali 19 listopada, remisu-
jąc 3:3 z ówczesnym liderem tabeli � 
Mazovią Mińsk Mazowiecki. � To był 
na pewno dobry mecz do oglądania 
dla kibiców � były zwroty akcji, dwa 
razy wychodziliśmy na prowadzenie. 
Zagraliśmy bardzo odważnie, tak jak 
przez większość rundy i tworzyliśmy 
sobie sytuacje bramkowe. Brawa dla 
chłopaków i chwała im za to, że po raz 
kolejny graliśmy do końca i udowod-
niliśmy, że mentalnie jesteśmy bardzo 
mocni.  Ktoś nie widząc meczu mógłby 
powiedzieć, że to szczęśliwy wynik, my 
natomiast po spotkaniu odczuwaliśmy 
duży niedosyt, bo uważamy, że zapra-
cowaliśmy na to, żeby ten mecz wy-
grać � mówił po ostatnim w tym roku 
meczu trener Bartłomiej Kondracki.

Ostatecznie po rozegraniu siedem-
nastu meczów w forBET IV lidze 
Nafciarze uplasowali się na 4. miejscu 
w tabeli z dorobkiem 33 punktów po 
10 zwycięstwach, 3 remisach i 4 po-
rażkach. Drużyna wygrała również 
Okręgowy Puchar Polski i na wiosnę 
rozpocznie rywalizację na szczeblu 
wojewódzkim.

� Przychodząc do Wisły zdawałem 
sobie sprawę, że w poprzednich dwóch 
sezonach zespół walczył o awans, na-
tomiast od momentu, kiedy tu jestem, 
cel sportowy nie został nam przez ni-
kogo postawiony. Wiadomo, że chce-
my grać w każdym meczu o zwycię-
stwo, natomiast nikt nie narzucał na 
nas presji awansu. Chcemy osiągać 
jak największe wyniki i przez pryzmat 
tej rundy można powiedzieć, że była 
szansa na lepszą zdobycz punktową � 
mówi trener Kondracki.

I wylicza, że zespołowi nie wyszły 
mecze z: Mszczonowianką, Marcovią 
Marki i Oskarem Przysucha. � Gdyby-
śmy nie stracili w nich ośmiu punktów, 
to pewnie ta pozycja w tabeli byłaby 
wyższa. Natomiast trzeba pamiętać 
o spotkaniach, w których rzutem na 
taśmę ratowaliśmy zwycięstwo lub 
remis, także myślę, że obecna zdobycz 
punktowa jest w porządku.

Na dziś jest to bardzo młoda dru-
żyna, stąd forma zawodników nie 
jest zawsze jednakowa. � Jednego 
tygodnia potrafią wznieść się na wy-
żyny swoich umiejętności, a drugiego 
zagrać gorzej i popełniać bardzo pro-
ste błędy. Moim zdaniem one rzadko 
kiedy wynikają z braku umiejętności, 

a raczej z braku doświadczenia. To 
jest domena tego wieku, że młodzi gra-
cze nie potrafią jeszcze ustabilizować 
swojej dyspozycji. Najmłodsi zawod-
nicy, którzy zagrali u nas w tym sezo-
nie, to chłopcy z rocznika 2005, czyli 
Tomasz Walczak, Oskar Klon i Artur 
Szymański. Dla tego ostatniego to były 
w ogóle pierwsze minuty w seniorskiej 
piłce. Jesteśmy na to przygotowani 
i po to jesteśmy, żeby dawać im pole 
na ich popełnianie i pracować tak, 
żeby wyciągnęli z nich wnioski � za-
pewnia Kondracki.

W sumie w rundzie jesiennej zagra-
ło 33. zawodników, z których wszyscy 
od 9 grudnia mają urlopy, po rozegra-
niu spotkań kontrolnych. Powrót do 
klubu zaplanowano na 9 stycznia, a do 
rundy wiosennej �dwójka� będzie się 
przygotowywać na własnych obiek-
tach oraz rozegra sparingi z mocnymi 
rywalami.

Minuty i dorobek piłkarzy na mu-
rawie: zawodnicy z pola - Grzegorz 
Wawrzyński 1585 minut, 1 bramka, 
3 asysty, Patryk Leszczyński 1677 
minut, 6 bramek, 4 asysty, Kacper 
Kondracki 1413 minut, 3 bramki, 4 
asysty, Krzysztof Janus 1318 minut, 
9 bramek, 4 asysty, Adrian Szczutow-
ski 1114 minut, 11 bramek, 4 asysty, 
Radosław Cielemęcki 948 minut, 2 
asysty, Tomasz Walczak 857 minut, 
3 bramki, 1 asysta, Wojciech Mazu-
rowski 874 minuty, 1 bramka, Marcin 
Więckowski 1138 minut, 2 bramki, 
Kamil Dąbrowski 847 minut, 4 bram-
ki, 7 asyst, Dawid Szczepanik 737 mi-
nut, 2 asysty, Dominik Gedek 776 mi-
nut, 4 bramki, 3 asysty, Artur Szymań-
ski 841 minut, 1 asysta, Dawid Kocyła 
464 minuty, 4 bramki, 1 asysta, Igor 
Drapiński 450 minut, 1 asysta, Dawid 
Krzyżański 394 minuty, Damian Kac-
perski 587 minut, 2 bramki, 4 asysty, 
Jeremiasz Góralczyk 452 minuty, 3 
asysty, Michał Mokrzycki 330 minut, 
3 bramki, 3 asysty, Kacper Wiśniew-
ski 462 minuty, 1 bramka, 1 asysta, Ja-
kub Wiśniewski 328 minut, Jakub Ba-
siński 286 minut, 2 bramki, 2 asysty, 

Szymon Winiarkiewicz 342 minuty, 2 
bramki, 4 asysty, Filip Lodziński 284 
minuty, 2 bramki, 1 asysta, Filip Le-
sniak 90 minut, 2 asysty, Aleksander 
Pawlak 64 minuty, Mateusz Szwoch 
62 minuty, Milan Kvocera 60 minut, 1 
bramka, 1 asysta, Marko Kolar 60 mi-
nut, 1 bramka, 1 asysta, Mateusz Le-
wandowski 45 minut, 3 bramki i Kry-
stian Starczewski 85 minut, 3 bramki.

Bramkarze: Oskar Lodziński 1223 
minut, 19 wpuszczonych bramek, 
Oskar Klon 615 minut, 14 wpuszczo-
nych bramek i Dominik Szczurowski 
52 minuty, 0 wpuszczonych bramek.

Najwięcej bramek: Adrian Szczu-
towski (11), Krzysztof Janus (8), 
Dawid Kocyła (4), najwięcej asyst: 
Kamil Dąbrowski, Krzysztof Janus, 
Adrian Szczutowski (po 4). Dublety: 
Dawid Kocyła (1), Krzysztof Janus 
(1), hattricki: Mateusz Lewandowski 
(1), Adrian Szczutowski (2), Michał 
Mokrzycki (1).

Liczba zawodników z bramką: 17, 
liczba zawodników z asystą: 21, naj-
młodszy piłkarz: Tomasz Walczak, 
najstarszy - Krzysztof Janus.

Punkty � 33, punkty na mecz � 1,94, 
bramki zdobyte � 52, bramki stracone 
� 33, bramki zdobyte u siebie � 25, 
bramki zdobyte na wyjeździe � 27, 
bramki stracone u siebie � 15, bramki 
stracone na wyjeździe � 18.

Najdłuższa seria zwycięstw � 3, 
najdłuższa seria bez porażki � 5, naj-
dłuższa seria bez zwycięstwa � 2, 
najwyższe zwycięstwo - 7:0 z KS Ra-
szyn u siebie, najwyższa porażka - 1:3 
z Marcovią Marki u siebie.

Pierwszą serię rozgrywek drużyna 
może uznać za udaną. Po dobrze prze-
pracowanym okresie przygotowaw-
czym do rundy rewanżowej będziemy 
trzymać kciuki za jeszcze lepsze spo-
tkania, więcej zwycięstw. I choć ce-
lem nadrzędnym jest rozwój piłkarzy, 
to oczywiście awans do III ligi w tym 
nie przeszkodzi.

Jol.
* Tekst powstał na podstawie danych 

ze strony internetowej Wisły Płock 

Czy druga drużyna Wisły nadal walczy o awans do III ligi?

Rozwój celem nadrzędnym
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W meczu 13., ostatniej kolejki 
pierwszej rundy krajowych rozgry-
wek, Orlen Wisła pokonała Łomżę 
Industrię Kielce 29:27 (15:15). 
Płocki zespół kończy rundę jesien-
ną na pierwszym miejscu w tabe-
li. MVP spotkania został 19-letni 
bramkarz płockiego zespołu Marcel 
Jastrzębski. 

Żaden mecz Superligi piłki ręcznej 
mężczyzn nie wzbudza tak wielkich 
emocji jak pojedynek Orlen Wisły 
i Łomży Industrii Kielce. Rozgry-
wany zwykle na koniec rundy lub 
sezonu w ostatnich latach kończył się 
zazwyczaj zwycięstwem gości. 

Trener Xavi Sabate zwykle powta-
rzał przed kolejnymi spotkaniami, 
że po to drużyna ciężko pracuje, by 
w pewnym momencie zaskoczyć ry-
wali. W niedzielny wieczór, ku ucie-
sze tysięcy kibiców w hali i jeszcze 
więcej przed telewizorami � wreszcie 
zaskoczyła wszystkich. 

Tradycyjnie, jak w każdym spotka-
niu obu drużyn, emocji nie brakowa-
ło od pierwszego gwizdka. Otworzył 
wynik Szymon Sićko, za chwilę wy-
równał Tin Lucin, a na prowadzenie 
rzucił gola Dimitry Żytnikow. I tak 
było przez kolejne dziesięć minut, bo 
wtedy coś się zacięło w nieźle pracu-
jącej płockiej maszynie, co skrzętnie 
wykorzystali goście wychodząc na 
3-bramkową przewagę (8:5). 

W 21. min przy stanie 9:11, kiedy 
płocczanie nie mogli sobie poradzić 
z rozegraniem akcji, trener Xavi 
Sabate poprosił o pierwszą w tym 
meczu przerwę w grze. Aż do 25. 
min gospodarze niwelowali stratę, 
W końcu udało się to Tinowi Luci-
nowi wyrównać z rzutu karnego. Na 
tablicy był wynik 11:11.

Potem goście odskoczyli na dwie 
bramki, Orlen Wisła ich dogoni-

ła i ostatecznie pierwsza odsłona 
spotkania zakończyła się remisem 
15:15.  Kibice dostali to, czego 
oczekiwali, czyli ogromną dawkę 
emocji. Obie drużyny przed zej-
ściem do szatni miały taką samą 
szansę na zwycięstwo.

Po przerwie nadal kibice oglądali 
niezmiernie emocjonujące spotka-
nie, ze zwrotami akcji. W 34. min 
18:16 prowadzili Nafciarze, by w 39. 

min wynik zmienił się na 18:19. Za 
chwilę był remis 19:19, a w 42. min 
21:20. W akcji kielczan Przemysław 
Krajewski sfaulował zdobywające-
go gola Szymona Sićko. Zawodnik 
padł na parkiet, potrzebował inter-
wencji lekarza, a płocczanin ujrzał 
czerwoną kartkę i musiał opuścić nie 
tylko boisko, także ławkę rezerwo-
wą Orlen Wisły. 

Po trzech kwadransach gry tre-
ner Sabate znowu poprosił o czas, 
a gola na wynik 22:22 rzucił Sergiej 
Kosorotow. Goście wyszli na pro-
wadzenie po bramce Nicolasa To-
urnat, ale do remisu doprowadził, 
znakomicie spisujący się w drugiej 
połowie Kosorotow, który na remis 

23:23 rzucił swoją czwartą bramkę 
w tej części spotkania.

Mecz był bardzo wyrównany, 
żadna z drużyn nie mogła odsko-
czyć na więcej niż dwa gole, a pro-
wadzenie bardzo szybko było niwe-
lowane, raz gonili płocczanie, za 
chwilę kielczanie. 

W 58. min Orlen Wisła miała 
szansę na prowadzenie po rzucie 
Lovro Mihica, ale sekundę wcze-
śniej poprosił o czas trener Saba-
te i gol nie został uznany. Akcję 
celnie na 29:27 zakończył Dmitry 
Żytnikow. 40 sek przed końcem 
spotkania nie udało się zdobyć gola 
przez gości i to Orlen Wisła wygra-
ła ostatnie w tym roku spotkanie 
krajowych rozgrywek, a na przerwę 
zimową uda się jako lider jesieni. 

Orlen Wisła: Ignatio Biosca, 
Marcel Jastrzębski � Michał Daszek 
1, Tin Lucin 5, Abel Serdio 5, Leon 
Susnja, Daniel Sarmiento 1, Krzysz-
tof Komarzewski 1, Przemysław 
Krajewski 1, Mirad Terzic, Dawid 

Dawydzik, Lovro Mihic 5, Dmitry 
Żytnikow 5, Sergiej Kosorotow 5.
Łomża Kielce: Mateusz Kornecki, 

Andreas Wolff � Miguel Sanchez, 
Michał Olejniczak 2, Szymon Sićko 
3, Alex Dujszebajew 2, Nicolas To-
urnat 4, Igor Karacic 2, Arkadiusz 
Moryto 7, Daniel Dujszebajew, Ne-
dim Remili 3, Tomasz Gębala, Ar-
ciom Karalek 2, Dylan Nahi 2.

Obie drużyny mają przed sobą 
jeszcze po jednym meczu Ligi Mi-
strzów, które zagrają przed własną 
publicznością. 15 grudnia w grupie 
A Orlen Wisła podejmować będzie 
RK PDD Zagrzeb, a w grupie B 
Łomża Industria Kielce � Celje Pivo-
varna Lasko. Jola Marciniak 

Ogromne emocje w meczu 
na szczycie tabeli Superligi 

Orlen Wisła 
pokonuje Kielce
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W niedzielny wieczór opusz-
czając ORLEN Arenę można było 
zadać sobie pytanie - która twarz 
płockiej drużyny jest prawdziwsza, 
ta z przegranych spotkań Ligi Mi-
strzów, czy ta po zwycięstwie nad 
Łomża Industrią Kielce. Czy mamy 
słabą ekipę, zajmującą miejsce 
niegwarantujące udziału w fazie 
pucharowej LM, czy walczącą � do-
dajmy skutecznie � z mistrzem Pol-
ski i zespołem z góry tabeli grupy B 
Ligi Mistrzów?

Czy kiedy 8 grudnia piłkarze 

Orlen Wisły schodzili z parkietu 

ze spuszczonymi głowami, ktoś 

miał nadzieję na dobry wynik 

w niedzielnym meczu z Kielca-

mi? O czym rozmyślali Nafciarze 

podczas powrotu z Veszprem, 

mając jeden dzień, by przestawić 

się na pojedynek z Kielcami?

Przypomnijmy, że klub chciał 
czwartkowy, a potem chociaż 

niedzielny mecz przełożyć, by 

zawodnicy mieli odrobinę choć 

czasu na odpoczynek. Związek 

jak zwykle powiedział �nie�, ale 

tym razem to �nie� zmieniło cały 

przebieg niedzielnego spotkania.

Pewnie wielu kibiców się za-

stanawiało, czy w bramce Orlen 

Wisły od pierwszej minuty stanie 

nowy nabytek klubu Ignatio Bio-

sca. W tajemniczy dość sposób 

trafił najpierw na listę zgłoszonych 

zawodników przez SPR Wisła 

Płock, a dopiero potem klub poin-

formował, że ma w swoich szere-

gach nowego bramkarza. Jednak 

wszyscy zainteresowani od dwóch 

dni wiedzieli, że jest zmiana na sta-

nowisku pierwszego golkipera.

Trener Xavi Sabate postawił 
na innego, młodego bramkarza 

i za tę decyzję zapewne kibice 

są mu bardzo wdzięczni. Bo 

Marcel Jastrzębski to talent, 

jaki rzadko się pojawia. Piłkarz 

nie bał się starszych, bardzo 

doświadczonych na międzyna-

rodowych arenach rywali, tyl-

ko bronił ich rzuty. Na swojej 

liście ma karnego Arkadiusza 

Moryty, a niewielu bramkarzy 

w Europie może się pochwalić 

takim wynikiem.

W ciągu kilku dni zobaczyliśmy 

dwa oblicza Orlen Wisły. W nie-

dzielę była to drużyna, która poko-

nała pewnie Kielce. Obyśmy ze-

spół w takiej dyspozycji zobaczyli 

w czwartek, w meczu z RK PDD 

Zagrzeb, a potem we wszystkich 

rundach rewanżowych.
Jola Marciniak

Porażki z Dynamem Bukareszt i Veszprem oraz zwycięstwo z Kielcami

Dwa oblicza Orlen Wisły

W 9. kolejce Ligi Mistrzów, Or-
len Wisła przegrała na wyjeździe 
z Telekom Veszprem 32:22. Różnica 
10-bramek jest bardzo duża, a trze-
ba dodać, że mogło być dużo gorzej. 
Bo to nie był dobry występ, nie był 
też przyzwoity... Ale czego można 
oczekiwać od zespołu z problemami 
kadrowymi i 19-letnim bramkarzem. 
Co prawda Marcel Jastrzębski nie 
zawiódł, ale wszyscy wiedzą, że 
golkiper im starszy tym lepszy. Nasz 
dopiero zdobywa doświadczenie. Co 
więc robimy w Lidze Mistrzów?

 Piłkarze ręczni Orlen Wisły prze-
grali mecz na wyjeździe z wicemi-
strzem Węgier Telekom Veszprem 
22:32 (9:17) w meczu dziewiątej 
kolejki grupy A Ligi Mistrzów. To 
była szósta porażka w tej edycji roz-
grywek. Co prawda było to starcie 
Dawida z Goliatem, ale i płocczanie 
nie mieli żadnych atutów.

  Do Veszprem drużyna pojechała bez 
Kristiana Pilipovica. Dwa dni przed 
meczem pierwszy bramkarz Orlen Wi-
sły rozwiązał z przyczyn osobistych 
kontrakt z Nafciarzami, wrócił do 
swojego poprzedniego klubu Kadetten 
Schaffhausen. Na parkiecie zespół za-
meldował się z 22-letnim Krystianem 
Witkowskim i 19-letnim Marcelem 
Jastrzębskim. W Płocku został także 
skrzydłowy Lovro Mihic.

Gospodarze wybiegli na parkiet bez 
Rasmusa Lange Schmita, najskutecz-
niejszego piłkarza pierwszego meczu 
obu drużyn, który w Orlen Arenie 
w meczu 6. kolejki rzucił 11 bramek.

Veszprem zaczęło od ataków 
i piłkarze szybko wywalczyli sobie 
przewagę. W 9. min gospodarze pro-
wadzili 7:3, a trener Sabate poprosił 
o pierwszą przerwę w grze. Niestety 
płoccy zawodnicy nie skorzystali ze 
wskazówek trenera, nadal nie potrafili 
pokonać Rodrigo Corralesa w bramce. 
Za to gospodarze robili to, co potrafili 
najlepiej, czyli bronili i rzucali. W 18. 
min prowadzili już 12:4 i trener Saba-
te znowu poprosił o czas. 

Tym razem piłkarze już słuchali 
trenera, a efektem było zmniejszenie 
rozmiarów do porażki w 21. min do 
wyniku 12:7. Trener Momir Ilic mu-
siał zaprosić swoich podopiecznych 
na minutową rozmowę, po której róż-
nica została odrobiona, znowu gospo-
darze prowadzili ośmioma bramkami 
15:7. Taką też różnicą zakończyła się 
pierwsza połowa, po której trudno by-
łoby znaleźć jakieś pozytywy w grze 
płockiego zespołu. Najważniejsze 
problemy to: skuteczność, ilość nie-
celnych podań i przestrzelonych piłek. 
Na 22 rzuty na bramkę Corralesa, tyl-
ko 9 trafiło do siatki. 

Znakomicie weszli w drugą połowę 
gospodarze, którzy w 35. min powięk-

szyli przewagę do 11 bramek (21:10). 
Płockim zawodnikom chyba zrobiło się 
wstyd, bo wzięli się do roboty, zaczęli 
trafiać do bramki Veszprem i w 40 min 
doprowadzili do wyniku 23:17, a trener 
Ilic poprosił o przerwę w grze.

Po reprymendzie szkoleniowca 
piłkarze wrócili na parkiet skoncen-
trowani, a  kibice ze spokojem pa-
trzyli, jak ich zespół zdobywa kom-
plet punktów. W tej części spotkania 
pochwała należy się nie tylko gospo-
darzom. Sergiej Kosorotow, który od 
nowego sezonu ma być zawodnikiem 
Veszprem, zaprezentował kibicom 
swoje umiejętności.

Wiadomo było, że szanse Orlen 
Wisły na zwycięstwo w Veszprem 
będą niewielkie. Problemy kadrowe, 
roszady w składzie, zupełnie nowe 
ustawienia, a przede wszystkim brak 
skuteczności, to największe proble-
my płockiej drużyny, których nie da 
się rozwiązać w ciągu kilku najbliż-
szych dni, bo przypomnijmy, że przed 
drużyną jest jeszcze mecz 10. kolejki 
z sąsiadem w tabeli, o szóste miejsce.

Telekom Veszprem: Rodrigo 
Corrales, Vladimir Cupara � Yahia 
Khaled Fathy Omar 2, Petar Nenadic 
9, Andreas Nillsson 5, Bjarki Mar 
Elisson 1, Patrik Ligetvari, Gasper 
Marguc 3, Manuel Strlek 3, Peter Lu-
kacs, Kentin Mahe 1, Jehia Elderaa 4, 
Dragan Pechmalbec 3, Mikita Vailu-
pau 1, Adrian Sipos.

Orlen Wisła: Krystian Witkowski, 
Marcel Jastrzębski � Michał Daszek 
2, Tin Lucin 3, Tomas Piroch 2, Ko-
suke Yasuhira 1, Marcel Sroczyk, 
Abel Serdio 3, Leon Susnja, Daniel 
Sarmiento, Przemysław Krajewski 1, 
Gonzalo Perez 1, Mirad Terzic, Da-
wid Dawydzik,  Dmitry Żytnikow 2, 
Sergiej Kosorotow 7.

Pozostałe wyniki grupy A: SC 
Magdeburg � GOG 36:34, FC Porto 
� PSG 33:35, C.S. Dinamo Bucuresti 
- HC PPD Zagreb 27:27.

W 10. kolejce zagrają: 14 grudnia 
(środa) godz. 18.45: PSG Handball � 
SC Magdeburg, godz. 20.45 GOG � 
FC Porto, 15 grudnia (czwartek) godz. 
18.45 � C.S. Dinamo Bucuresti � Tele-
kom Veszprem HC oraz godz. 20.45 � 
Orlen Wisła Płock � HC PPD Zagrzeb.

Po meczu dyrektor sportowy Adam 
Wiśniewski powiedział: � Początek 
spotkania, pierwsze 20 minut były 
bardzo złe w naszym wykonaniu, nie 
potrafiliśmy trafić do bramki Rodrigo 
Corralesa z czystej pozycji. Veszprem 
wypracowało sobie przewagę, a po-
tem było już bardzo ciężko wrócić do 
spotkania i choćby próbować zmniej-
szyć różnicę. Po powrocie do Płocka 
bardzo szybko musimy się podnieść po 
porażce, bo przed nami ważny mecz, 
z RK PDD Zagrzeb. Nasi rywale z Ligi 
Mistrzów zremisowali z Dinamem 
w Bukareszcie, co bardzo mocno po-
krzyżowało nam plany na koniec roku. 
Czekają nas bardzo trudne spotkania 
i o tym teraz będziemy myśleć.

Jola Marciniak

Telekom Veszprem - Orlen Wisła Płock 
32:22 (17:9)

Co my robimy 
w Lidze Mistrzów?

Tabela po 9. kolejce
drużyna    punkty bilans bramkowy

1. Paris St. Germain   16 324-285 
2. Telekom Veszprem  15 290-262
3. SC Magdeburg   12  295-278
4. Dinamo Bukareszt  10 273-272
5. GOG Handbol   7 297-302
6. RK Zagrzeb   6 250-269
7. Orlen Wisła Płock  5 245-268
8. FC Porto   1 257-295
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Umowa przedwstępna 
sprzedaży nieruchomości � 
jak ją właściwie sporządzić?

W poprzednim artykule zostało wyjaśnione, że umowa przedwstępna 
sprzedaży nieruchomości poprzedza umowę, na podstawie której ma dojść 
do przeniesienia własności nieruchomości. Umowa przedwstępna sprzeda-
ży jest zobowiązaniem do zawarcia w przyszłości umowy określanej jako 
umowa definitywna. Przepisy prawa nie wymagają dla ważności umowy 
przedwstępnej żadnej formy szczególnej, toteż wystarczy zachowanie w tym 
zakresie zwykłej postaci pisemnej. 

Jaka forma umowy przedwstępnej 
jest najbardziej korzystna?

To, w jakiej formie zostanie zawarta umowa przedwstępna, bezpośrednio 
wpływa na zakres uprawnień strony poszkodowanej z jej tytułu. W przy-
padku formy notarialnej skutki niewywiązania się z umowy są dużo poważ-
niejsze � stronę, która wycofa się z transakcji będzie można przymusić do 
zawarcia umowy sprzedaży nieruchomości nawet wbrew jej woli.

Co dzieje się w przypadku uchylania się 
od zawarcia umowy przyrzeczonej? 

Umową przedwstępną o skutku słabszym jest umowa, która nie czyni za-
dość wymaganiom co do ważności umowy przyrzeczonej, a zwłaszcza jej 
wymogom co do formy, a zatem umowa w formie zwykłej pisemnej. W razie 
uchylenia się od wykonania takiej umowy przez stronę zobowiązaną stronie 
uprawnionej przysługuje jedynie roszczenie odszkodowawcze, które ponad-
to jest ograniczone do ujemnego interesu umownego (Kodek Cywilny stano-
wi bowiem jedynie o naprawieniu szkody, którą strona poniosła przez to, że 
liczyła na zawarcie umowy przyrzeczonej). Szkoda w granicach ujemnego 
interesu umownego sprowadza się do tych wszystkich pozycji majątkowych, 
które strona miałaby w swoim majątku, gdyby nie wdała się w procedurę 
zawierania umowy przedwstępnej (koszty negocjacji, dojazdów w celu ich 
prowadzenia, prezentacji próbek towarów itp.). Strony mogą jednak wpro-
wadzić do umowy odmienną regulację, a mianowicie wolno im rozszerzyć 
obowiązek odszkodowawczy do dodatniego interesu umownego, a także za-
strzec zadatek (art. 394) lub karę umowną. 

Umową przedwstępną o skutku silniejszym jest taka umowa, która spełnia 
wymagania co do ważności umowy przyrzeczonej, a w szczególności wymo-
gi dotyczące jej formy, a zatem w przypadku umowy przedwstępnej sprzeda-
ży � umowa w formie aktu notarialnego. Zgodnie z art. 390 § 2 Kodeksu Cy-
wilnego, gdy umowa przedwstępna czyni zadość wymaganiom, od których 
zależy ważność umowy przyrzeczonej, w szczególności wymaganiom co do 
formy, strona uprawniona może dochodzić zawarcia umowy przyrzeczonej. 
Co do zasady, w orzecznictwie przyjmuje się, że prawomocny wyrok sądu 
uwzględniający powództwo o stwierdzenie obowiązku złożenia oświadcze-
nia woli o zawarciu umowy przyrzeczonej zastępuje również oświadczenie 
woli drugiej strony (powoda), a tym samym � umowę przyrzeczoną. 

Zadatek i zaliczka

Zadatek i zaliczka należą do fakultatywnych elementów umowy przed-
wstępnej sprzedaży nieruchomości, co oznacza, że strony mogą, ale nie 
muszą korzystać z takich rozwiązań. Zadatek i zaliczka stanowią postać 
przedpłaty za zakup danej nieruchomości, są również pewną formą zabez-
pieczenia gwarantującego, że dana strona nie rozmyśli się i nie zrezygnuje 
z transakcji. Przepisy chronią interesy obu stron. 

Zgodnie z przepisami Kodeksu Cywilnego, zadatek wpłacony przy za-
warciu umowy ma ten skutek, że w razie niewykonania umowy przez 
jedną ze stron, druga strona może bez wyznaczenia terminu dodatkowego 
od umowy odstąpić i otrzymany zadatek zachować. Jeżeli zadatek zo-
stał wpłacony przez tą właśnie stronę, może ona żądać sumy dwukrotnie 
wyższej.

Zatem, jeśli sprzedający zrezygnuje z zawarcia transakcji, to osoba, któ-
ra chciała nabyć nieruchomość (czyli kupujący), może się od niego ubie-
gać zapłaty dwukrotności kwoty wpłaconego zadatku. Natomiast jeśli to 
kupujący nieruchomość nie podpisze umowy przyrzeczonej, to zbywca 
nieruchomości będzie mógł uzyskany zadatek zatrzymać dla siebie. Zaś 
jeżeli umowa przyrzeczona sprzedaży nieruchomości dojdzie do realizacji, 
wówczas uiszczony przez stronę zadatek jest zaliczany na poczet świad-
czenia strony, która go dała. 

W razie rozwiązania umowy zadatek powinien być zwrócony. Ponadto, 
gdy niewykonanie umowy nastąpiło wskutek okoliczności, za które żadna 
ze stron nie ponosi odpowiedzialności albo za które ponoszą odpowiedzial-
ność obie strony, zadatek także powinien być zwrócony.

Różnica pomiędzy zadatkiem a zaliczką sprowadza się przede wszyst-
kim do obowiązku zwrotu odpowiedniej kwoty w przypadku, gdy trans-
akcja nie dojdzie w ogóle do skutku. Istotą zaliczki jest pokrycie wstęp-
nych kosztów wynikających z realizacji przedmiotu umowy. Uiszcza się 
ją na poczet należnego świadczenia, na przykład ceny sprzedaży nieru-
chomości. W przypadku, gdy strona, która wpłaciła zaliczkę, odstępu-
je od umowy, środki wpłacone w jej ramach podlegają niezwłocznemu 
zwrotowi w całości. 

Dane Kancelarii:
Adwokat Marta Wach

Kancelaria Adwokacka
ul. Tadeusza Kościuszki 1/207

09 � 400 Płock
strona www.kancelariawach.pl

kontakt: 606 225 243
biuro@kancelariawach.pl

W 
prawdzie do 

Bożego Naro-

dzenia jeszcze 

dwa tygodnie, ale pozwolę 

sobie już dziś wprowadzić 

odrobinę elementu baśnio-

wego (jak w pewnym 

kabarecie określano 

spożycie napojów po-

prawiających nastrój). 

Od dwóch tygodni 

mamy święto, o któ-

rym czytamy w tytule 

niniejszego felietonu 

(przepraszam za ten 

podniosły styl, ale jak świę-

to, to święto). A jako że fut-

bol to ważna dziedzina życia 

(najważniejsza z nieważnych 

w każdym razie), to i świę-

to ma charakter powszech-

ny. Świętują nawet ci, co 

się zastrzegają, że futbol ich 

kompletnie nie kręci. Nie 

sposób zignorować faktu, że 

w domach ogląda się mecze, 

w mediach, w pracy, w środ-

kach komunikacji masowej 

czy na ulicy ludzie dyskutują 

o wydarzeniach w Katarze... 

I tylko w centrach handlo-

wych Mundial jest komplet-

nie zmarginalizowany. Nie 

wytrzymał konkurencji ze 

świętami, które o tej porze 

zawłaszczają tę przestrzeń 

od lat. Cóż, jak władze FIFA 

zgodziły się na imprezę 

piłkarską o takiej dziw-

nej porze, to mają re-

zultat, jak mawiał Kisiel. 

To jedna strona meda-

lu, a druga...

W 
starożyt-

nej Grecji 

na czas 

igrzysk przerywano wojny. 

Dziś nikomu taka myśl na-

wet nie zaświta w głowie. 

A podobno nasza cywilizacja 

ufundowana jest na kulturze 

starożytnej, greckiej, rzym-

skiej... W Europie toczy się 

regularna wojna (zwana przez 

niektórych operacją specjal-

ną), brutalna, barbarzyńska, 

niosąca śmierć i spustosze-

nie, a kilka tysięcy kilome-

trów na południe trwa zaba-

wa w najlepsze! Świat nie 

reaguje... O, przepraszam, 

reakcja była. W Katarze nie 

ma reprezentacji kraju, który 

tę wojnę wywołał. Została 

objęta sankcjami nałożony-

mi na ten kraj przez różne 

instytucje międzynarodowe. 

Centrala piłkarska bez szcze-

gólnego entuzjazmu do nich 

dołączyła. Czy można oczeki-

wać czegoś więcej? Na przy-

kład rezygnacji z organizo-

wania największych imprez 

sportowych, jak w czasie obu 

wojen światowych? Nie sły-

chać nawet, by ktoś (mam na 

myśli jakąś znaczącą grupę 

ludzi, organizację, instytucję, 

państwo) takie oczekiwanie 

sformułował. Czy to dziwi? 

W końcu to jednak póki co 

konflikt lokalny, choć trudno 

przewidzieć jak dalece może 

eskalować, czy nie skończy 

się trzecią wojną światową. 

Już dziś skutki ekonomiczne 

odczuwa cały świat... Same 

działania wojenne to jednak 

coś dla mieszkańca Europy 

Zachodniej, Ameryki czy Azji 

tylko newsy w telewizji czy 

w Internecie. Zatem igrzyska 

trwają i przykład tych staro-

żytnych dla przeciętnego zja-

dacza chleba w dzisiejszym 

świecie to jedynie zapis 

w podręczniku do historii...

Jerzy Ogonowski 

Święto futbolu

D 
la nas mundial 

się już skończył. 
Wielcy zostają, 

mali pakują bagaże. Na otar-

cie łez nasze gwiazdy nawet 

się starały w meczu z Francją 

i przez moment wydawało 

się, że można będzie 

im wybaczyć tę ha-

niebną nieporadność 

i bylejakość z meczów 

grupowych. Teraz się 

dowiadujemy, że tej 

nieporadności nie zapo-

biegła nawet obietnica 

premiera, że za wyjście 

z grupy drużyna ze sztabem 

otrzyma (domyślam się poza 

zarobkiem od FIFA) całkiem 

pokaźną kwotę 30 milionów 

złotych. To już nie ma w tym 

parszywym świecie innych 

bodźców, które obudzą 

w człowieku ambicję i wolę 

walki? To już nie działają ta-

kie siły jak sława, honor, Biały 

Orzeł na koszulce, Mazurek 

Dąbrowskiego, tylko wszyst-

ko �złotem kupić trzeba�? 

I na takie dictum premiera 

nie oburza się pan Jarosław 

Kaczyński, dla którego ide-

ałem jest kiepsko zarabiający 

nauczyciel albo lekarz? Pre-

zes PiS niedawno w Nowej 

Soli całkiem chyba na trzeź-

wo perorował, że �są leka-

rze, którzy zarabiają całkiem 

przeciętnie, ale jest i tak, że 

niektórzy zarabiają bardzo, 

bardzo dużo. Nie miałbym 

z tego powodu pretensji, 

gdyby służba zdrowia działała 

tak, jak powinna działać�. No 

trzeba mieć nerwy ze stali, 

żeby takie kretynizmy znieść 

spokojnie. To do kur� nędzy, 

od kogo to zależy, że służba 

zdrowia nie działa tak, 

jak powinna działać? Od 

pacjentów czy od Pana, 

Panie Prezesie?

P 
an Prezes 

zapewne tak 

przywykł do 

tej słodkiej nieporad-

ności swojej formacji 

politycznej, że nawet pew-

nie nie zauważył, jak swo-

imi słowami zdyskredyto-

wał jej przydatność dla nas 

wszystkich. W każdym razie 

słowa Pana Prezesa �coś 

z tym trzeba będzie zrobić� 

brzmią jak zapowiedź ja-

kiejś groźnej rewolucji spo-

łecznej w naszym biednym 

kraju. Żeby on był jeszcze 

bardziej biedny, trzeba skub-

nąć kolejne zawody, rozdać 

komu się opłaci rozdawać, 

zrujnować kolejne obsza-

ry usług, jak edukacja czy 

służba zdrowia, może nawet 

wciągnąć nas do wojny, któ-

ra potrzebna jest nie nam, 

tylko tłustym amerykańskim 

biznesmenom, na usługach 

których pozostaje cała nasza 

klasa polityczna i, zdaje się, 

również opozycja. Że też 

musiało dojść do tego, że 

będziemy się tak dręczyć we 

własnym kraju pod rządami 

tej �ultra-patriotycznej ely-

ty�. Ale skoro zgodziliśmy 

się demokratycznie, żeby 

rządziły nami duże dzieci, 

które rozwalą wszystko, co 

jeszcze pozostało do rozwa-

lenia, to pozostaje cierpliwie 

czekać i przyglądać się ze 

zrozumieniem. Takie prze-

cież są uroki tego najlepsze-

go z ustrojów.

T 
ak więc pozostaje 

nam ekscytować 

się targami wśród 

piłkarzy o wysokość premii 

za ten oszałamiający występ 

na mundialu i cieszyć, że 

postępy postępu nie ustają 

i władze MKOL-u już zapo-

wiedziały, że od najbliższej 

olimpiady nie będzie takich 

niewypałów jak na mistrzo-

stwach w Katarze i będą obo-

wiązywać parytety �gende-

rowe�, w związku z którymi 

na imprezę nie dostanie się 

żadna drużyna, w której nie 

będzie� LGBT. Ach, jak cu-

downie, że postęp nie usta-

je, a naszym dzieciom robi 

się od tego zawrót w głowie 

tak wielki, że aż przeraziła się 

pani Martyna Wojciechowska 

i założyła fundację, która ma 

zbadać, dlaczego �stan psy-

chiczny młodzieży w Polsce 

jest alarmujący�? A więc jest 

alarmujący?  Czy wie o tym 

Pan Prezes, czy wie minister 

zdrowia, czy wie minister 

oświaty? I czy ktokolwiek 

poza Panią Martyną jeszcze 

się tym przejmuje?

Wiesław Kopeć

I po mundialu

* Informujemy, że redakcja nie musi się utożsamiać z poglądami zawartymi w felietonach. W tym gatunku dziennikarskim 
ich autorzy wyrażają własne zdanie.

eprasa.pl 4dd6bcb817

https://www.kancelariawach.pl/
mailto:biuro@kancelariawach.pl

	1213z90z1001-1awp
	1213z90z1002-1awp
	1213z90z1003-1awp
	1213z90z1004-1awp
	1213z90z1005-1awp
	1213z90z1006-1awp
	1213z90z1007-1awp
	1213z90z1008-1awp
	1213z90z1009-1awp
	1213z90z1010-1awp
	1213z90z1011-1awp
	1213z90z1012-1awp
	1213z90z1013-1awp
	1213z90z1014-1awp
	1213z90z1015-1awp
	1213z90z1016-1awp
	1213z90z1017-1awp
	1213z90z1018-1awp
	1213z90z1019-1awp
	1213Z90Z1020-1awp
	1213z90z1021-1awp
	1213z90z1022-1awp
	1213z90z1023-1awp
	1213z90z1024-1awp
	1213Z90Z1025-1awp
	1213Z90Z1026-1awp
	1213Z90Z1027-1awp
	1213Z90Z1028-1awp
	1213z90z1029-1awp
	1213z90z1030-1awp
	1213z90z1031-1awp
	1213z90z1032-1awp


<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice


