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Tego jeszcze nie grali

Tak zatytułowany jest naj-
nowszy program Kabaretu 
Moralnego Niepokoju, twór-
ców serialu �Ucho prezesa�. 
Zgodnie z tytułem wszystkie 
skecze są premierowe, nie-
znane z internetu czy tele-
wizji, a nawet ciut więcej 
- eksploatujące nowe formy, 
z których KMN wcześniej nie 
korzystał. To wszystko bę-
dzie można zobaczyć w pią-
tek, 4 października o godz. 
18.00 w auli płockiej Szkoły 
Muzycznej.

Powrót Jumanji

Galeria Wisła zaprasza 
wszystkie dzieci 5 paździer-
nika w godz. 11.00-18.00 
w sam środek amazońskiej 
dżungli. Wśród atrakcji, które 
będą czekały na gości Galerii 
znajdą się: wielkoformatowa 
gra JUMANJI, dmuchany tor 
przeszkód, strefa gier, wyjąt-
kowa ścianka fotograficzna, 
strefa Jungle Fever, strefa za-
gadek.

Premiera �Rodziny�

W czwartek, 5 październi-
ka o godz. 19.00 w płockim 
Teatrze Dramatycznym od-
będzie się premiera spekta-
klu pt.: �Rodzina�. Jest to 
sztuka Antoniego Słonim-
skiego, słynnego Skaman-
dryty, wpływowego komen-
tatora rzeczywistości, znane-
go z ciętego języka i ostrego 
dowcipu. To satyryczna wizja 
Polski rozpiętej między dwo-
ma totalitaryzmami. Mimo, 
że napisana w 1933 roku, jest 
bardzo aktualna.

Afrykańskie rytmy

W niedzielę, 6 października 
wszyscy zainteresowani grą 
na bębnach i instrumentach 
etnicznych mogą wziąć udział 
w cyklicznych warsztatach na-
uki gry na zachodnioafrykań-
skich bębnach typu djembe. 
Zajęcia poprowadzi Przemek 
Kubski z Wytwórni Rytmu. 
Organizatorzy zapewniają do-
pasowanie poziomu dla każ-
dego uczestnika oraz dostęp 
do profesjonalnych bębnów 
djembe.

Koniec świata

W ramach IX Wielkiej Tra-
sy ekipy Stand-up Polska 7 
października o godz. 19.00 
w Szkole Muzycznej w Płoc-
ku (ul. Kolegialna 23) wystą-
pi: Michał �Kempa� Kempa, 
Antoni Syrek-Dąbrowski, 
Bartek Walos, Wojtek Fie-
dorczuk, Cezary Jurkiewicz, 
Piotrek Szumowski, Maciek 
Adamczyk i Sebastian Rejent. 
Komicy zajmą się problema-
mi, które nieuchronnie zbli-
żają nas do tytułowego Końca 
Świata. 

(jb)

Staranował 
ogrodzenie remizy

35-letni mieszkaniec gminy Go-
stynin w zeszłą środę staranował 
ogrodzenie remizy OSP w Strzał-
kach. Gdy podjechał policyjny ra-
diowóz kierowca samochodu marki 
Rover zaczął uciekać. � Okazało 
się, że 35-letni mieszkaniec gminy 
Gostynin ma w swoim organizmie 
ponad 2 promile alkoholu. Dodat-
kowo nigdy nie posiadał prawa 
jazdy, a także ma sądowy zakaz 
prowadzenia wszelkich pojazdów 
obowiązujący do 2021 roku - mówi 
podkom. Dorota Słomkowska z Ko-
mendy Powiatowej Policji w Go-
styninie. Teraz grozi mu do 5 lat 
pozbawienia wolności. W tej sytu-
acji ważny jest jeszcze jeden aspekt. 
O pijanym kierowcy, stwarzającym 
zagrożenie na drodze poinformo-
wali policję 17-letnia dziewczyna 
i 20-latek. Uniemożliwili też dalszą 
jazdę nietrzeźwemu kierującemu. 
Być może uratowali komuś życie.

Kierowca i 2 promile 

Niestety pijani na drogach to wła-
ściwie codzienna norma. Również 
w środę w Płocku na ul. Gałczyń-
skiego policjanci płockiej drogów-
ki zatrzymali do kontroli drogowej 
kierującego pojazdem marki Opel. 
Badanie stanu trzeźwości 59-let-
niego płocczanina wykazało ponad 
2 promile alkoholu w organizmie.

Stracił prawo jazdy

Inne powszednie grzechy kierow-
ców to nadmierna prędkość. W Płoc-
ku na ul. Dobrzykowskiej, w obsza-
rze zabudowanym policjanci doko-
nujący pomiaru prędkości pojazdów 
poruszających się drogą, zatrzymali 
do kontroli drogowej kierującego for-
dem, który pędził z prędkością ponad 
dwukrotnie większą niż pozwalają na 
to przepisy. Za przekroczenie o 60 
km/h dozwolonej prędkości, 33�latek 
stracił prawo jazdy na okres co naj-
mniej trzech miesięcy. 

Halo? Syn spowodował 
wypadek 

Przez telefon z taką informacją 
można wpaść w panikę� Zwłasz-
cza jeśli dzwoniący podaje się za 
policjanta. Fala takich fałszywych 
telefonów przeszła w zeszły piątek 
przez Gostynin. A telefony roz-
dzwoniły się do seniorów. To była 
typowa próba oszustwa metodą na 
policjanta. Dodatkowo seniorzy 
usłyszeli, że aby uniknąć odpowie-
dzialności karnej, muszą przekazać 
pieniądze funkcjonariuszowi.

- Wszyscy mieszkańcy zachowa-
li się bardzo czujnie oraz roztrop-
nie, nie oddając oszustom swoich 
oszczędności i informując o tym fak-
cie policję � mówi podkom. Dorota 
Słomkowska z Komendy Powiato-
wej Policji w Gostyninie. Dodała też, 
że w piątkowe popołudnie w ciągu go-
dziny gostynińscy policjanci otrzymali 
kilka zgłoszeń od mieszkańców o ta-
kich próbach oszustwa. Obecnie funk-
cjonariusze szczegółowo wyjaśniają 
okoliczności wszystkich piątkowych 
podejrzanych telefonów. BeeS   
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Płoccy kryminalni zatrzymali 
sześć osób związanych z posiada-
niem i sprzedażą narkotyków oraz 
uprawą konopi indyjskich, w tym 
17-latkę, która miała przy sobie 
sól kokainową i marihuanę. Wszy-
scy usłyszeli zarzuty, a dwóch 
z mężczyzn zostało tymczasowo 
aresztowanych. Grozi im do 12 lat 
więzienia.

W zeszły poniedziałek policjanci 
zatrzymali cztery osoby. Przygoto-
wali się wcześniej do akcji opera-
cyjnej. � 23-latek na widok funk-
cjonariuszy wyrzucał z mieszkania 
marihuanę. Policjanci zabezpieczy-
li 100 gramów marihuany, która 
miała trafić na rynek � mówi Marta 
Lewandowska, oficer prasowy Ko-
mendy Miejskiej Policji w Płocku. 

Kolejną zatrzymaną była 17-lat-
ka, która posiadała przy sobie kil-
kadziesiąt gramów soli kokainowej 
oraz marihuanę. 

� Dalej na terenie jednej z dzia-
łek w powiecie płockim policjanci 
znaleźli suszący się krzak konopi 
indyjskiej. Hodowcą �okazu� był 
31-latek � tłumaczy rzeczniczka.

Na sąsiedniej posesji policjanci 
zatrzymali 24-latka oraz zabez-
pieczyli kolejny krzak konopi. 
Pracując dalej nad sprawami nar-
kotykowymi, płoccy kryminalni 
już we wtorek zatrzymali kolejne 
dwie osoby. Jeden z zatrzymanych 
mężczyzn po przesłuchaniu zo-
stał zwolniony, natomiast drugi, 
21-latek, spędził noc w policyjnym 
areszcie. W wyniku prowadzonych 
czynności operacyjnych kryminalni 
zabezpieczyli blisko 6 kg narkoty-
ków, które miały trafić na rynek.

W środę, 25 września zatrzymani  
usłyszeli zarzuty z ustawy o prze-

ciwdziałaniu narkomani, za które 
przewidziana jest kara nawet do 
12 lat pozbawienia wolności. 
W czwartek decyzją sądu, 23-let-
ni płocczanin oraz 24-latek z po-
wiatu płockiego zostali tymcza-
sowo aresztowani na okres trzech 
miesięcy. 
Śledztwo w tych sprawach 

prowadzą prokuratury w Płocku 
i Gostyninie. Dodajmy, że jest to 
największa akcja operacyjna, jeśli 
chodzi o ilość narkotyków, prze-
prowadzona w tym roku przez 
policjantów z Wydziału do walki 
z Przestępczością Przeciwko Ży-
ciu i Zdrowiu Komendy Miejskiej 
Policji w Płocku. Na co dzień za-
trzymywane są osoby, które mają 
przy sobie niewielkie ilości środ-
ków odurzających. To pokazuje, że 
problem z narkotykami w naszym 
mieście istnieje, jak również że 
są sposoby na to, by ten proceder 
znacznie zmniejszyć. BeeS

Największa narkotykowa akcja płockiej policji w tym roku

6 osób zatrzymanych 
za 6 kg używek

Instalacja Olefin jest już po pla-
nowanym remoncie. W zeszłym 
tygodniu wróciła już do pracy. 
Rozruchowi towarzyszyły dość 
widoczne z perspektywy Płocka 
płomienie na pochodniach w Za-
kładzie Produkcyjnym PKN OR-
LEN. Nie był to jednak powód do 
niepokoju. � Widoczne płomienie 

to efekt związany ze zwiększo-
nym zrzutem węglowodorów, 
który stanowi standardową pro-
cedurę w przypadku uruchamiania 
instalacji � informuje biuro praso-
we PKN ORLEN S.A.

Służby techniczne oraz pracow-
nicy Biura Ochrony Środowiska na 
bieżąco monitorowały i monitoru-

ją proces ponownego włączenia do 
procesu produkcji instalacji Olefin. 
Pracownicy PKN ORLEN kontro-
lują wszystkie parametry środowi-
skowe � zwłaszcza proces spalania, 
który nie ma wpływu na zdrowie czy 
środowisko. Dzięki spalaniu węglo-
wodorów na pochodni przy użyciu 
pary wodnej te związki nie są emi-
towane do atmosfery.

PKN ORLEN będzie na bieżąco 
informował o postępie prac.  BeeS

Instalacja Olefin już po remoncie

Podczas ubiegłotygodniowej se-
sji Rady Miasta płoccy radni jed-
nogłośnie zdecydowali o nadaniu 
imienia Miry Zimińskiej-Sygietyń-
skiej płockiemu amfiteatrowi.

Pomysłodawcą uczczenia w ten 
sposób znanej płocczanki była � 
w imieniu Komitetu Budowy Po-
mnika Miry Zimińskiej-Sygietyń-
skiej � poseł Elżbieta Gapińska.

Mira Zimińska-Sygietyńska 
urodziła się w Płocku 22 lutego 
1901 roku. W wieku siedmiu lat 
zadebiutowała w sztuce Gabrieli 
Zapolskiej �Ich czworo�. Później 
była obsadzana w dziecięcych ro-
lach między innymi w �Dziadach� 
i �Weselu�. 

W latach 1918 � 1939 występo-
wała jako aktorka teatralna i śpie-
waczka między innymi w w �Qui 
Pro Quo�, �Morskim Oku�, �Ban-
dzie�, �Cyruliku Warszawskim�, 
�Ali Babie�, Teatrze Kameralnym. 
W 1929 zadebiutowała jako aktor-

ka teatralna, występując w Teatrze 
Polskim w �Artystach�. Swoimi 
rolami dramatycznymi szybko 
zdobyła uznanie zarówno kryty-
ki, jak i publiczności. W latach 

1928�38 i 1946�48 była aktorką 
dramatyczną i komediową w war-
szawskich teatrach: Polskim, Ate-
neum, Kameralnym. W 1934 reda-
gowała kolumnę satyryczną �Duby 
smalone� w Kurierze Porannym 
oraz wraz ze Stefanem Jaraczem 
i Karolem Bendą prowadziła Teatr 
Aktora.

W 1948 wraz z Ta-
deuszem Sygietyńskim 
założyła Państwowy 
Zespół Ludowy Pieśni 
i Tańca �Mazowsze�. 
W 1955, po śmierci Sy-
gietyńskiego, Zimińska 
została kierownikiem 
artystycznym zespołu, 
natomiast od 1957 była 
jego dyrektorem. Była 
założycielką i pomysło-
dawczynią Dziecięcego 
Zespołu Pieśni i Tańca 
�Varsovia�.

W 1985 roku Miejska 
Rada Narodowa nadała 
Mirze Zimińskiej-Sygie-
tyńskiej tytuł Honoro-
wego Obywatela Płocka. 
Zmarła 26 stycznia 1997 
roku w Warszawie.

(jac)

Mira w amfiteatrze
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Podsumowanie realizacji bu-
dżetu w pierwszym półroczu tego 
roku było jednym z tematów ubie-
głotygodniowej sesji Rady Miasta.

W ciągu pierwszych sześciu 
miesięcy tego roku dochody mia-
sta zostały zrealizowane w wyso-
kości 52 proc. Wydatki wyniosły 
46 proc. Większe niż w analogicz-
nych okresach poprzednich lat są 
przychody z tytułu podatków PIT 
i CIT. Większe są też wydatki bie-
żące, niż w latach 2018 i 2017. 
Chodzi między innymi o tzw. �ja-
nosikowe�, a także na oświatę.

Dochody majątkowe w pierw-
szym półroczu 2019 roku były na 
poziomie 13 proc. To o kilka pro-
cent mniej niż w latach poprzed-
nich. Wydatki majątkowe to kwota 
81 mln złotych, czyli ponad 34 proc. 
� Wiadomo, że większość wydatków 
majątkowych miasto z reguły pono-
si w drugim półroczu � tłumaczył 
prezydent Andrzej Nowakowski.

Wśród wydatków bieżących naj-
bardziej istotną pozycję stanowi-
ły do tej pory wydatki na oświatę 
i wychowanie, które wyniosły po-
nad 174 mln złotych w pierwszym 

półroczu tego roku.  Blisko 87 
mln złotych zostało przeznaczo-
nych na opiekę i pomoc społecz-
ną. A 34 mln złotych wydatkowa-
no na administrację. � To wydatki 
na oświatę są główną troską nas 
wszystkich. W 2014 roku prze-
znaczaliśmy na ten cel nieco po-
nad 100 milionów złotych, co sta-
nowiło 38 proc. W tej chwili, bio-
rąc pod uwagę pierwsze półrocze 
tego roku i plan na cały rok, to 
środków własnych jest blisko 50 
milionów złotych więcej, procen-
towo to 44 procent. Jak widać 
subwencja oświatowa w coraz 
mniejszym stopniu wystarcza na 
utrzymanie przedszkoli, szkół 
podstawowych i ponadpodstawo-
wych � mówił prezydent Nowa-
kowski.

Prezydent zwrócił uwagę na 
nadwyżkę dochodów bieżą-
cych nad wydatkami bieżącymi 
W pierwszym półroczu była to 
kwota 109 mln złotych. Te pienią-
dze stanowią podstawę rozwoju 
miasta, szczególnie w czasie, gdy 
nie są dostępne środki ze źródeł 
zewnętrznych. To dzięki nadwyż-
ce mogą być realizowane inwesty-
cje. A tych w Płocku póki co nie 

brakuje. Wśród prowadzonych in-
westycji prezydent Andrzej Nowa-
kowski wymienił między innymi 
rewitalizację bulwarów wiślanych, 
które zmieniły swój wygląd dzięki 
unijnemu dofinansowaniu. � Kie-
dy tylko będą dostępne kolejne 
środki chcielibyśmy przystąpić do 
remontu kolejnych odcinków bul-
warów � zarówno w stronę PTW 
,jak i wzdłuż Sobótki � zapewnił 
Andrzej Nowakowski.

Powstały też nowe mieszkania. 
Trwają także ważne inwestycje 
drogowe � przebudowa ulicy Ty-
siąclecia, al. Kilińskiego, remont 
starego mostu. � Pamiętamy także 
o ulicach osiedlowych. W pierw-
szym półroczu zakończyła się 
przebudowa ulic Borowickiej 
i Maszewskiej. Przy ulicy Jasnej 
powstał nowy parking. Moder-
nizujemy także bazę oświatową. 
Zakończył się remont internatu 
Zespołu Szkół Technicznych, po-
wstała nowa hala sportowa przy 
Szkole Podstawowej nr 18. Dla 
mnie szczególnie ważne są inwe-
stycje w obszarze pomocy społecz-
nej i ochrony zdrowia � podkreślał 
prezydent Andrzej Nowakowski.

(jac)

Prezydent Płocka o realizacji tegorocznego budżetu

Remonty ulic, 
nowe mieszkania

Już ponad 300 wykroczeń zareje-
strowała obsługa kamer monitorin-
gu miejskiego, a wśród nich zostały 
ujawnione bardzo poważne przypad-
ki łamania przepisów i przekraczania 
granic zdrowego rozsądku przez kie-
rowców. Areną niebezpiecznych za-
chowań jest Rondo Wojska Polskie-
go czyli nasze słynne płockie Rondo 
Dzwon. Kierowcy, którzy tutaj �za-
błysnęli� wzywani są do Komedy 
Miejskiej Policji w Płocku. 

Policjanci z Zespołu Wykroczeń 
Komendy Miejskiej Policji w Płocku 
analizują przesłane materiały wideo. 
Zarejestrowane na nich zostały naj-
bardziej niebezpieczne zachowania 
kierowców na rondzie Wojska Pol-
skiego w Płocku. � To, co funkcjo-
nariusze zobaczyli na video, prze-
kracza wszelkie granice zdrowego 
rozsądku kierowców � mówi Marta 
Lewandowska, oficer prasowy Ko-
mendy Miejskiej Policji w Płocku. 

Najczęstszym przewinieniem jest 
wj azd na skrzyżowanie na czerwo-
nym świetle. Takich wykroczeń ob-
sługa kamer monitoringu miejskiego 
tylko w ciągu miesiąca zarejestrowa-
ła ponad 200! 

Policjanci ustalają właścicieli aut 
i wzywają do stawiennictwa w płoc-
kiej komendzie, przedstawiając ma-

teriał z zarejestrowanym wykrocze-
niem. � Wizyta w komendzie dla wielu 
z nich kończy się mandatem karnym 
i zdecydowanie można powiedzieć, że 
to najmniej dotkliwa forma kary za 
wykroczenie, które mogło doprowa-
dzić do tragedii na drodze � tłumaczy 
Marta Lewandowska. 

Dodajmy, że zgodnie z taryfikato-
rem za wykroczenie typu wjazd na 
skrzyżowanie na czerwonym świe-
tle, przewidziana jest kara grzywny 
w wysokości od 300 do 500 zł oraz 6 
pkt karnych wpisanych do ewidencji 
kierowców naruszających przepisy 
ruchu drogowego.

Przypomnijmy, że Komenda 
Miejska Policji w Płocku w lipcu 
zwróciła się do Straży Miejskiej 
o obserwację i rejestrację za pomo-
cą kamer monitoringu miejskiego 
niebezpiecznych zachowań uczest-
ników ruchu drogowego w rejonie 
ronda Wojska Polskiego w Płocku. 
Decyzja o podjęciu takich dzia-
łań była konieczna w związku ze 
znacznym wzrostem liczby zdarzeń 
drogowych w tym miejscu. Według 
statystyk policyjnych od stycznia do 
31 sierpnia zeszłego roku na rondzie 
Dzwon doszło do 22 zdarzeń drogo-
wych. Analogicznie w tym roku licz-
ba ta jest ponad dwukrotnie większa! 

Poza karaniem kierowców, poli-
cjanci apelują też o stosowanie się 
do sygnalizacji świetlnej, zachowa-
nie szczególnej ostrożności i zdro-
wego rozsądku na drodze.  BeeS

Kierowcy masowo wzywani do komendy policji 

Wszystkiemu winne 
�rondo dzwon�
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Wynik netto Płockiego Zakła-
du Opieki Zdrowotnej, którego 
największą placówką jest Szpital 
Św. Trójcy, to strata na poziomie 
ponad 8,6 mln złotych. To ponad 3 
mln złotych więcej niż rok wcze-
śniej. Władze miasta oraz zarząd 
spółki medycznej zwracają uwagę 
na niewłaściwy ich zdaniem sys-
tem finansowania służby zdrowia. 
Opozycja w Radzie Miasta za-
rzuca błędy w zarządzaniu. Póki 
co Szpital Św. Trójcy funkcjonuje 
normalnie i nie ma zadłużenia, ale 
to tylko efekt działań samorządu.

Zdaniem prezydenta Płocka sytu-
acja w służbie zdrowia pogorszyła się 
dramatycznie. � Jedyną usługą me-
dyczną, w której kolejki się zmniejszy-
ły, jest leczenie zaćmy. W wielu innych 
przypadkach kolejki do lekarzy spe-
cjalistów wydłużyły się znacznie. Naj-
trudniejszy jest fakt, że finansowanie 
służby zdrowia przekłada się na sa-
morządy � mówił podczas ubiegłoty-
godniowej sesji Rady Miasta Andrzej 
Nowakowski.

Wynik finansowy PZOZ za ubiegły 
rok wyniósł ponad 8,6 mln złotych. 
To o ponad 3 mln złotych więcej niż 
rok wcześniej. Wynik finansowy za 
rok 2019 będzie gorszy o kolejnych 
kilka milionów złotych i będzie wyno-
sił około 15 mln złotych na minusie. 
� Ta sytuacja dotyczy wszystkich szpi-
tali powiatowych � dodawał Andrzej 

Nowakowski. � Mamy do czynienia 
z fatalną sytuacją budżetową wszyst-
kich szpitali. Jest to związane między 
innymi z decyzją ministerstwa zdrowia 
o włączeniu dodatku dla pielęgniarek 
do podstawy wynagrodzenia. Niestety 
zmniejszyły się kontrakty Narodowego 
Funduszu Zdrowia na stomatologię, 
rehabilitację i chirurgię. Dla naszego 
szpitala to prawie milion złotych na 
minusie. Pracownicy PZOZ otrzyma-
li podwyżkę � średnio 180 złotych na 
osobę � po podniesieniu płacy mini-
malnej w kraju. To kolejne 2 milio-
ny złotych. Ta tendencja utrzyma się 
w kolejnych latach � tłumaczył An-
drzej Nowakowski.

Prezydent Płocka wyjaśniał, że 
wzrosty kosztów nie są rekompen-
sowane wzrostem przychodów, czyli 
większym kontraktem z NFZ. An-

drzej Nowakowski zwrócił też uwagę, 
że w przeciwieństwie do wielu placó-
wek medycznych należący do miasta 
szpital nie jest zadłużony. To wynik 
działań samorządu polegających na 
podnoszeniu kapitału zakładowego, 
realizacji programów profilaktycz-
nych  i przede wszystkim inwestycje. 
To między innymi remont interny za 
4,2 mln złotych oraz zakupy sprzętu. 
Większość tych kosztów została po-
kryta z budżetu miasta, chociaż PZOZ 
pozyskał także pieniądze z darowizn � 
głównie Wielkiej Orkiestry Świątecz-
nej Pomocy. � Nasz szpital ma jeszcze 
ten problem, że tylko część oddziałów 
jest w tak zwanej sieci szpitali. Te 
oddziały z których jesteśmy szczegól-
nie dumni, czyli chirurgia, ortopedia 
i rehabilitacja są poza siecią � dodał 
Andrzej Nowakowski.

Od połowy ubiegłego roku stawki 
wynagrodzeń dla pielęgniarek, leka-
rzy i ratowników medycznych do-
prowadziły do wzrostu zarobków. Na 
przegranej pozycji znalazły się grupy 
zawodowe, które mają słabszą repre-
zentację społeczną � diagności, reha-
bilitanci, psychologowie, sanitariusze, 
pracownicy obsługujący jednostki 
szpitalne. Doprowadziło to do napięć 
pomiędzy tymi grupami.

Jeszcze przed sesją do sytuacji 
PZOZ odniósł się wiceprezes spółki 
Marek Stawicki. � Ostatnie kilkana-
ście miesięcy to fatalny okres. Funk-
cjonujemy tylko dzięki wsparciu finan-
sowemu Urzędu Miasta. Niedawno 
uczestniczyłem w spotkaniu doty-
czącym szpitali powiatowych w ca-
łym kraju. Niestety za ten rok strata 
wszystkich szpitali powiatowych bę-
dzie mniej więcej trzy razy wyższa 
niż dwa lata temu. Wynika to przede 
wszystkim z chaotycznej polityki Mini-
sterstwa Zdrowia, które mniej więcej 
półtora roku temu rozpoczęło ręcznie 
sterować płacami w szpitalach. Spo-
wodowało to szereg podwyżek, na 
które NFZ tylko częściowo przeznacza 
pieniądze � tłumaczy Marek Stawicki.

Przewodnicząca klubu radnych PiS 
Wioletta Kulpa uważa, że problem 
leży w zarządzaniu Szpitalem Św. 
Trójcy. � Kontrakt z NFZ jest teraz 
podwyższony. Od 1 października  
placówka dostanie 540 tysięcy zło-
tych. Zarząd spółki powinien zasta-
nowić się nad zarządzaniem i jako-
ścią opieki � mówiła jeszcze przed 
sesją Wioletta Kulpa.

Już podczas sesji szefowa opozy-
cyjnego klubu radnych zwracała uwa-
gę, że sytuacja w służbie zdrowia ni-
gdy nie była dobra. � Kiedy w czasach 
rządów PO-PSL zwracaliśmy uwagę 
na złą sytuację w szpitalu i małe kon-
trakty, to słyszeliśmy, że wszystko jest 
�ok�. Odkąd władze przejął rząd PiS 
informacje są takie, że NFZ nie daje 
pieniędzy. W 2015 roku kontrakt 
wynosił 42,5 mln złotych, na koniec 
2018 roku to 47 mln złotych. Proszę 
spojrzeć, jak obecnie wygląda wyna-
gradzanie pielęgniarek, położnych, 
pracowników technicznych. Chcemy 
dojść do godziwych płac, które będą 
zachętą dla  przyszłych pracowników. 
Przyznajmy szczerze, że brakuje pielę-
gniarek, średniego personelu medycz-
nego, personelu technicznego. Tego 
nie zmieniliśmy do tej pory. Wpływ na 
to ma nie tylko powołanie do zawodu, 
ale też wynagrodzenie � mówiła Wio-
letta Kulpa podczas sesji.

Dzień przed sesją odbyła się też 
konferencja prasowa prezydenta mia-
sta i posła Marcina Kierwińskiego 
dotycząca sytuacji w służbie zdrowia. 
Poseł Marcin Kierw iński sytuację 
szpitali powiatowych określa jako �je-
den wielki horror�. � Z roku na rok co-
raz więcej szpitali przynosi straty. Jest 
szacunkowa grupa około 120 szpitali 
i na tej podstawie można powiedzieć, 
że tylko dziesięć szpitali z tej grupy nie 
przynosi strat. To są oficjalne dane. 
Jeśli chodzi o rok 2015, to nikt nie 
mówi, że wtedy było idealnie, 55 szpi-
tali z tej grupy nie generowało strat. 
Szacuje się, że strata w pierwszej po-
łowie 2019 roku jest porównywalna 
ze stratą za cały rok 2018. A w 2018 
roku była wyższa niż rok wcześniej. 
Rząd nie przedstawia żadnych zało-
żeń reformy służby zdrowia. To jedno 
wielkie zaniechanie rządu i brak chęci 
współpracy z jednostkami powiatowy-
mi � powiedział podczas konferencji 
Marcin Kierwiński. Jacek Danieluk

Trudna sytuacja finansowa Szpitala Św. Trójcy

Samorząd nie dopuści 
do zadłużenia

Wynajęcie lokalu w trybie bezprze-
targowym, po preferencyjnej stawce, 
osobie, która jest właścicielem por-
talu internetowego �Sok z buraka� 
oraz nielegalne finansowanie kampa-
nii wyborczej. Takie zarzuty stawia 
Jacek Ozdoba � kandydujący do Sej-
mu z listy PiS � prezydentowi Płoc-
ka. W tle jest Stowarzyszenie Wolne 
Miasto Płock.

Warszawski radny Jacek Ozdoba 
kandydujący w wyborach do Sejmu 
z listy Prawa i Sprawiedliwości zło-
żył w płockiej Prokuraturze Okręgo-
wej doniesienie na prezydenta Płocka 
Andrzeja Nowakowskiego. � Sprawa 
dotyczy portalu o nazwie �Sok z bu-
raka�, który łączy ze sobą dwie osoby 
� znanego w Płocku Andrzeja Szuliń-
skiego i Mariusza Kozak-Zagozdę 
zatrudnionego według portalu �Sie-
ci� w warszawskim ratuszu i mają-
cego związek z tym profilem � mówił 
podczas konferencji prasowej przed 
płocką Prokuraturą Okręgową.

Jacek Ozdoba stwierdził, że 20 wrze-
śnia ubiegłego roku prezydent Płocka 
zdecydował o przekazaniu Stowarzy-
szeniu Wolne Miasto Płock, z którym 
jest związany Andrzej Szuliński, lokalu 
w trybie bezprzetargowym. 

Kandydat PiS do Sejmu zwrócił też 
uwagę, że sekretarzem Stowarzysze-

nia WMP jest Iwona Szkopek, na co 
dzień kierownik Ośrodka Interwencji 
Kryzysowej MOPS w Płocku. Jacek 
Ozdoba tłumaczył, że jako funkcjo-
nariusz publiczny składa zawiado-
mienie do prokuratury zaraz po tym, 
jak dowiedział się o sprawie. � Nie 
trzeba być specjalistą, żeby wyszu-
kać, że są powiązania i jest decyzja. 
Ja znalazłem te informacje i powia-
domiłem organy. To jest mój obowią-
zek � tłumaczył Jacek Ozdoba.

Do sprawy odniósł się Krzysztof 
Borkowski ze Stowarzyszenia Wol-
ne Miasto Płock. � Stowarzyszenie 
powstało w 2016 roku i jest organi-
zacją pozarządową. Każdy płoccza-
nin ma prawo być jego członkiem 
i Andrzej Szuliński rzeczywiście jest 
członkiem stowarzyszenia. Był zwią-
zany z portalem �Sok z buraka�, był 
współwłaścicielem tej domeny, nigdy 
nie redagował materiałów, które tam 
były zamieszczane. Portal od dwóch 
dni jest przedstawiany jako hejterski. 
A jest to portal żartobliwy, nie ma na 
nim specjalnego hejtu, takiego jaki 
odbywał się w Ministerstwie Sprawie-
dliwości � powiedział między innymi 
Andrzej Borkowski, zapewniając, że 
w lokalu wynajmowanym przez Sto-
warzyszenie od miasta nie prowadzo-

no żadnych działań związanych z re-
dagowaniem portalu �Sok z buraka�.

Prezydent Płocka Andrzej Nowa-
kowski przypomniał, że lokal dla 
Stowarzyszenia Wolne Miasto Płock 
w budynku przy ul. 3 Maja 18 został 
wynajęty na podstawie zarządzenia 
z 6 czerwca 2011 roku. � W naszym 
mieście stowarzyszenia mogą się ubie-
gać o różne formy wsparcia. Jedną 
z form jest możliwość wynajęcia lo-
kalu na preferencyjnych warunkach � 
tłumaczył Andrzej Nowakowski.

W budynkach przy ul. 3 Maja 
z wynajmu lokali na preferencyj-
nych warunkach � 1 zł za metr kwa-
dratowy � korzysta kilkanaście sto-
warzyszeń pozarządowych. Część 
z nich ze względu na profil swojej 
działalności � pomoc dzieciom nie-
pełnosprawnym, dzieciom z auty-
zmem czy Bank Żywności, organi-
zacje kombatanckie � jest zwolniona 
z tych opłat. � Nie ma sytuacji, które 
by w jakikolwiek sposób prefero-
wały konkretne stowarzyszania, nie 
mówiąc już o konkretnych osobach 
� tłumaczył prezydent Nowakow-
ski. � Zarzut, że wynajmując lokal 
Stowarzyszeniu Wolne Miasto Płock 
prezydent Płocka miałby kogoś 
wspierać jest kuriozalny i kłamliwy. 

Prezydent Andrzej Nowakowski do 
zarzutów ze strony Jacka Ozdoby od-
niósł się także na swoim blogu �Moim 
zdaniem...�. � Bardzo dużo złej woli 
jest w osobie, która w działaniach, po-
legających na wspieraniu organizacji 

pozarządowych dostrzega możliwość 
popełnienia przestępstwa. Chciałbym 
w tym momencie podkreślić, że Stowa-
rzyszenie �Wolne miasto Płock� kon-
sekwentnie od wielu lat angażuje się 
(w przeciwieństwie do warszawskiego 
radnego) w życie Płocka, ostatnio do-
prowadziło do budowy w naszym mie-
ście pomnika Tadeusza Mazowieckie-
go � napisał między innymi Andrzej 
Nowakowski.

Oświadczenie w sprawie wydało 
także Wolne Miasto Płock. Zazna-
cza w nim, że Andrzej Szuliński 
z portalem �Sok z buraka� nie jest 
związany już od 2018 roku. 

Jacek Ozdoba podczas kolejnej 
konferencji prasowej odniósł się do 
sytuacji, jaka miała miejsce w trak-
cie trwania płockiego marszu rów-
ności. Chodzi o sprawę 15-latka, 
który wyszedł naprzeciw paradzie 
trzymając w ręku krzyż. 

Kandydat na posła podkreślał, że jest 
zbulwersowany samym zgłoszeniem, 
który złożył Ośrodek Monitorowania 
Zachowań Rasistowskich i Ksenofo-
bicznych w tej sprawie. � To był nie-
uzasadniony wniosek. Ten chłopiec nie 
zrobił nic złego, on po prostu manife-
stował swoje przywiązanie do wiary � 
mówił Jacek Ozdoba.  (ek), (jac)

Doniesienie Jacka Ozdoby
do prokuratury na prezydenta Płocka

Poszło 
o �Sok z buraka�

Kandydat PiS do Sejmu Jacek Ozdoba zaprezentował przed płocką 
prokuraturą powiązania pomiędzy prezydentem Płocka a Stowarzy-
szeniem Wolne Miasto Płock 
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Poseł Marcin Kierwiński (z lewej) sytuację szpitali powiatowych 
określa jako �jeden wielki horror�
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Płaca minimalna, projekty z za-
kresu polityki społecznej, trzyna-
sta i czternasta emerytura to 
tylko niektóre z tematów, które 
podjął prezes Prawa i Sprawiedli-
wości Jarosław Kaczyński podczas 
konwencji partii, która odbyła się 
w Płocku. Prezes PiS-u zapre-
zentował program i cele partii na 
najbliższe lata oraz mobilizował 
wyborców do pójścia na wybory 
i głosowania na listę nr 2.

Konwencja Prawa i Sprawie-
dliwości odbyła się w wypełnio-
nym po brzegi Teatrze Drama-
tycznym. Zostały podczas niej 
zaprezentowane najważniejsze 
punkty programowe partii rządzą-
cej. Co znalazło się wśród nich? 
Przede wszystkim kontynuacja 
wprowadzonych przez rząd Pra-
wa i Sprawiedliwości programów 
społecznych takich jak 500+ czy 
�trzynastka� dla emerytów. Pre-
zes poszedł nawet krok dalej, za-
powiadając wprowadzenie czter-
nastej emerytury. � Jeszcze raz 
zapewniam, że w przyszłym roku 

będzie trzynasta emerytura. Chcę 
to bardzo mocno podkreślić � to 
jest i będzie. W kolejnym roku też 
już na stałe pojawi się czternasta 
emerytura � zapowiedział Jaro-
sław Kaczyński. 

Głównym celem partii rządzą-
cej według zapowiedzi prezesa 
jest podnoszenie poziomu życia 
mieszkańców Polski oraz rozwój 
naszego kraju. � Chcemy stworzyć 
polską wersję państwa dobroby-

tu. Przede wszystkim stawiamy na 
dochody mieszkańców � mówił Ja-
rosław Kaczyński. Prezes podkre-
ślał, że te zapowiedzi mają kon-
kretny wymiar w postaci podnie-
sienia płacy minimalnej do 3000 
zł w 2021 r. oraz szeregu działań 
mających na celu pobudzenie roz-
woju gospodarczego.

Podczas wystąpienia prezes 
Prawa i Sprawiedliwości zwracał 
również dużą uwagę na udogod-

nienia dla przedsiębiorców, które 
planuje wprowadzić rząd, takie 
jak niski PIT i CIT obowiązujący 
do poziomu miliona euro obrotu 
czy miliard złotych wsparcia dla 
przedsiębiorstw eksportujących. 
� Zależy nam przede wszystkim 
na daniu szansy rozwoju tym, któ-
rzy dziś są małymi czy średnimi 
przedsiębiorcami. Chcemy tym 
najmniejszym firmom zapewnić 
mały ZUS i jeszcze dodać do tego 
500 złotych � mówił Jarosław Ka-
czyński. Pojawił się również temat 
pomocy dla rolników. � Rolnicy 
mogą liczyć na większe dopłaty do 
hektara, takie jakie są w Europie, 
czyli 260 euro � dodawał.

Nie zabrakło również tema-
tów światopoglądowych. � Nasza 
przyszłość, jeżeli ma być przyszło-
ścią dobrą, może nastąpić jedynie 
wtedy, gdy polski, tradycyjny mo-
del rodziny zostanie zachowany � 
mówił Jarosław Kaczyński.

Prezes Prawa i Sprawiedliwości 
podkreślał znaczenie nadchodzą-
cych wyborów. � Oni rozdawali 
pieniądze, my prowadzimy poli-
tykę społeczną. Ta polityka nie 
będzie utrzymana, jeśli nastąpi 
zmiana władzy i każdy z nas musi 
o tym pamiętać � mówił prezes.

Podczas konwencji wystąpił 
również minister zdrowia Łu-
kasz Szumowski, który jest �je-
dynką� Prawa i Sprawiedliwości 
w naszym okręgu. � Zdrowie jest 
naszym priorytetem. Dlatego in-
westujemy w zdrowie Polaków, 
nie tyle co nasi poprzednicy, 
czyli około 70 miliardów tylko 
ponad dwa razy więcej � 160 mi-
liardów w 2024 r. � mówił Łu-
kasz Szumowski. 

W jego wystąpieniu pojawiły się 
wątki zdrowotne, w tym także te 
związane z opieką onkologiczną 
dla płocczan. � Ostatnio PKN OR-
LEN podpisał umowę z Centrum 
Onkologii i Instytutem Leczenia 
Gruźlicy i Chorób Płuc na 10 mi-
lionów złotych dla tego regionu, 
dla tych ludzi, którzy tu mieszkają. 
Ale to jest tylko początek � zapo-
wiedział Łukasz Szumowski.

Na zakończenie konwencji 
prezes Kaczyński zaprezentował 
wszystkich kandydatów Prawa 
i Sprawiedliwości z naszego okrę-
gu i zachęcał do głosowania na 
nich. � Możemy te wybory wygrać, 
ale wyborów nie wygrywają son-
daże. One są dobre, ale wybory 
wygrywa się przy urnie wyborczej 
� mówił.  Eliza Kinalska

Konwencja Prawa i Sprawiedliwości w Płocku

Kaczyński: wprowadzimy 14. emeryturę
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Jak przygotować projekt w part-
nerstwie publiczno-prywatnym, 
nowe prawo zamówień prywat-
nych, funkcjonowanie gospodarki 
komunalnej? To tylko część tema-
tów poruszonych przez uczestni-
ków Forum Partnerstwa Publiczno 
Prywatnego. Spotkanie odbyło się 
25 i 26 września w Płockim Ośrod-
ku Kultury i Sztuki. Wzięli w nim 
udział przedstawiciele samorzą-
dów i sektora prywatnego.

To było już trzecie takie spotka-
nie w naszym mieście. Płock jest 
jednym z prekursorów współpra-
cy sektorów publicznego i pry-
watnego. � Obecnie realizujemy 
duży projekt związany z termomo-
dernizacją obiektów użyteczno-
ści publicznej Wkrótce ogłosimy 
zaproszenie do składania ofert 
w projekcie termomodernizacji ko-
lejnych budynków. Zaawansowane 
są także przygotowania do innych 
projektów partnerstwa publiczno-
-prywatnego � mówi prezydent 
Płocka Andrzej Nowakowski.

Prezydent Nowakowski zapew-
nia, że formuła współpracy sekto-
rów publicznego i prywatnego jest 
w pełni transparentna. � Formułę 
PPP dopuszcza prawo zamówień 
publicznych. Jest ona oczywiście 
obwarowana różnego rodzaju za-
strzeżeniami i procedurami, ale 
jest też jedną z najbardziej trans-
parentnych procedur. Każdy dia-
log z partnerem jest nagrywany, 
toczy się pod bacznym okiem praw-
ników. Dzięki temu, nawet jeśli jest 
kontrola, przedstawiamy wszystkie 
związane z tym dokumenty � doda-
je Andrzej Nowakowski.

Płockie doświadczenia zainspi-
rowały inne samorządy. � Rozpo-
czynamy dialog konkurencyjny na 
wyłonienie partnera prywatnego 
w projekcie modernizacji energe-
tycznej 28 obiektów oświatowych. 
Wszystko zaczęło się od programu 

Ministerstwa Inwestycji i Rozwoju 
�Rozwój PPP w Polsce�. Wybrali-
śmy się na warsztaty, a następnie na 
wizyty studyjne do Płocka. Zobaczy-
liśmy, jak funkcjonuje umowa PPP. 
Po powrocie z tej wizyty zdecydowa-
liśmy się rozpocząć procedurę PPP 
w Wałbrzychu � mówi Kamil Orpel, 
zastępca kierownika w biurze zarzą-
dzania strategicznego Urzędu Miej-
skiego w Wałbrzychu. � Nasze mia-
sto leży w województwie dolnoślą-
skim, które w perspektywie finanso-
wej Unii Europejskiej na lata 2020 
� 2027 będzie miało do dyspozycji 
dużo mniej środków unijnych niż do-
tychczas. Dlatego już dziś przygoto-
wujemy się do poszukiwania innych 
źródeł finansowania inwestycji.

Dobre doświadczenia ze współ-
pracy z samorządami mają także 
przedstawiciele sektora prywatnego. 
� Pierwszym kierunkiem było podo-
bieństwo formuły ESCO do formuły 
PPP jeśli chodzi o efektywność ener-
getyczną. Zauważyliśmy, że gwaran-
cja oszczędności, która występuje 
w formułach ESCO, jest jednocze-
śnie gwarancją dostępności w for-
mule PPP � mówi Marek Tobiacelli 
z firmy Siemens.

W Forum PPP wziął także udział 
Michał Piwowarczyk, zastępca dy-
rektora departamentu partnerstwa pu-
bliczno-prywatnego w Ministerstwie 
Inwestycji i Rozwoju. � Podczas 
takich imprez spotykamy się z prak-
tykami PPP, organizatorem jest pod-
miot, który takie projekty wdraża. 
Jako ministerstwo także organizu-
jemy szereg spotkań i konferencji, 
podczas których możemy rozmawiać 
o pewnych rozwiązaniach, sukcesach 
i porażkach, na których można się 
uczyć � mówi Michał Piwowarczyk.

Związek Miast Polskich reprezen-
tował długoletni prezydent Pozna-
nia, ekonomista i samorządowiec 
Ryszard Grobelny. � Związek Miast 
Polskich od wielu lat przywiązuje 
dużą wagę do partnerstwa publicz-
no-prywatnego. Jesteśmy przekona-
ni, że jest to dobra forma realizacji 
zadań publicznych � mówił Ryszard 
Grobelny. (jac)

Trzecie Forum PPP 

Płock jest na liście miast, które 
otrzymają ministerialne wspar-
cie na zakup nowych karetek. 
Jak mówił podczas podpisania 
umowy w Płocku minister zdro-
wia Łukasz Szumowski, wsparcie 
w doposażaniu stacji w nowo-
czesne ambulanse, to kontynu-
acja programu dla ratownictwa 
medycznego. � Najważniejsze 
jest to, że za legislacją idą roz-
wiązania finansowe. W ubiegłym 
roku dofinansowywaliśmy szpi-
talne oddziały ratunkowe, które 
są elementem systemu ratownic-
twa medycznego. W tym roku na 
modernizację taboru w stacjach 
pogotowia rząd przeznaczył 80 

mln zł. Dzięki temu do placówek 
w całej Polsce, w tym także do 
Płocka, trafi 200 nowych ka-
retek � przedstawiał szczegó-
ły programu minister Łukasz 
Szumowski podczas podpisania 
umowy w Płocku. 

Do Płocka trafią środki finan-
sowe na wymianę czterech ambu-
lansów. Wysokość dofinansowa-
nia na jedną wynosi 400 tys. zł. 
Nowe ambulanse docelowo będą 
stacjonowały w Sierpcu, Go-
styninie, Staroźrebach i Płocku. 
Jak mówiła Lucyna Kęsicka, dy-
rektor płockiej stacji Pogotowia 
Ratunkowego, przetarg na zakup 
karetek jest już ogłoszony, ale 
nie jest pewne, czy karetki uda 
się fizycznie zakupić w tym roku. 
� To wszystko zależy od tego, czy 

te karetki będą wyprodukowane. 
Jeśli nie, będziemy wnioskowali 
do ministra o przedłużenie termi-
nu rozliczenia się do pierwszego 
kwartału przyszłego roku � pod-
kreślała dyrektor Kęsicka.

Obecnie płocka stacja łącznie 
z rejonem w Sochaczewie i Iło-
wie, które przejęła od kwietnia, 
ma 15 karetek typu specjalistycz-
nego. Obsługuje pacjentów z 10 
powiatów. Z prowadzonej staty-
styki wynika, że wyjazdów jest 
coraz więcej. Na chwilę obecną 
problemem płockiej stacji, po-
dobnie jak i innych w całym 
kraju, jest brak pracowników: 
lekarzy, ratowników, kierowców. 
W całym kraju to liczba prawie 5 
tysięcy osób. Do tej kwestii od-
niósł się także minister Szumow-
ski, który spotkał się z pracow-
nikami płockiej stacji Pogotowia 
Ratunkowego. � O tym właśnie 
rozmawialiśmy z płockimi ratow-
nikami. Przekazałem, jak wyglą-
dają prace pomiędzy centralami 
wszystkich grup reprezentują-
cych ratowników a minister-
stwem zdrowia. Wiemy, że jest 
już pełnomocnik rządu do spraw 
ratownictwa medycznego. Musi-
my dojść do sytuacji jak w przy-
padku pielęgniarek i położnych, 
gdzie mamy na tyle wyrównaną 
sytuację, że w systemie zaczęło 
przybywać pracowników � mó-
wił o planach dotyczących zmian 
w kwestiach kadrowych ratowni-
ków minister Szumowski.

Podczas spotkania w Płocku 
przy okazji podpisania promesy 
na przekazanie nowych ambulan-
sów minister mówił, że w przy-
padku ratowników medycznych 
proces wyrównywania braków 
kadrowych jest na tej samej ścież-
ce co w przypadku pielęgniarek. 
Rozpoczął się dwa lata później, 
zatem warunki funkcjonowania 
powinny niebawem poprawiać 
się. Jak zaznaczał minister Szu-
mowski, oczywiście nie daje to 
załatwienia od razu sprawy, ale 
pozwoli na nadrabianie wielolet-
nich zaległości. Jest to możliwe 
do realizacji dzięki większej ilości 
pieniędzy w systemie. 

rad

Podpisano umowę z ministrem

Będą nowe karetki
dla Płocka
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Bezpłatne badania medyczne 
i szereg konsultacji lekarskich 
przygotował PKN ORLEN razem 
z Fundacją ORLEN w najbliższy 
weekend dla mieszkańców Płocka 
i powiatu płockiego. Chętni będą 
mogli z nich skorzystać już w naj-
bliższy weekend, 5 � 6 paździer-
nika, w ramach przygotowanego 
�Miasteczka Zdrowia�. 

Weekendowa akcja to kolejny pro-
gram, który zgodnie z zapowiedzią 
PKN ORLEN wdraża dla mieszkań-
com Płocka i powiatu płockiego, aby 
ułatwić monitorowanie stanu zdro-
wia, profilaktykę i leczenie. 

Na mieszkańców Płocka i okolic 
w ORLEN Arenie czekać będzie 
kilkadziesiąt bezpłatnych stanowisk 
konsultacyjnych, porad ekspertów 
oraz punktów pomiarowych. Chętni 

będą mogli między innymi określić 
pojemność płuc, sprawdzić znamio-
na na skórze, zbadać funkcjonowa-
nie serca na EKG lub skonsultować 
się z  fizjoterapeutą. Porady i kon-
sultacje będą udzielane przez leka-
rzy i specjalistów. Wokół Areny zo-
stanie zorganizowana mobilna strefa 
zdrowia z Dentobusem, Cytobusem, 
Mammobusem, Krwiobusem i kap-
sułą badającą zmysły. Zaintereso-
wani będą mogli również skonsul-
tować się pod kątem doboru diety 
czy efektywnego rzucenia palenia. 
� Dbanie o zdrowie jest obowiąz-
kiem, ale i przywilejem nas wszyst-
kich. Z tego powodu, PKN ORLEN 
inicjuje i prowadzi działania ma-
jące na celu rzeczywistą ochronę 
zdrowia poprzez promowanie sze-
roko rozumianej profilaktyki i do-
stępu do badań i porad ekspertów. 
Beneficjentami naszych działań 
w Płocku są wszyscy mieszkańcy, 
również pracownicy naszej firmy. 

Dużą rolę w projekcie odgrywają 
nasi partnerzy oraz Ministerstwo 
Zdrowia � powiedział Daniel Obaj-
tek � Prezes Zarządu PKN ORLEN. 
� To nie pacjent powinien jechać 
do centralnego ośrodka w War-
szawie, ale dobra praktyka dia-
gnostyczna powinna być dostępna 
w miejscu jego zamieszkania. Ini-
cjatywa, której efektem jest między 
innymi �Miasteczko Zdrowia�, ma 
na celu zapewnienie mies zkańcom 
Płocka najwyższych standardów 
opieki medycznej i profilaktyki � 
powiedział prof. Łukasz Szumow-
ski, Minister Zdrowia, patron ho-
norowy projektu.

Na badania, porady, konsultacje 
do �Miasteczka Zdrowia� można 
zgłaszać się 5 i 6 października br. 
w godzinach 10.00 � 18.00 do OR-
LEN Areny, Plac Celebry Papie-
skiej. Projekt objęty jest honorowym 
patronatem Ministra Zdrowia.

Opr. rad

Będą setki badań, konsultacji, porad

Weekendowa akcja 
w �Miasteczku zdrowia�

Prokuratura Rejonowa 
w Płocku umorzyła śledztwo 
w sprawie wypadku, do które-
go doszło 15 czerwca podczas 
VII Płockiego Pikniku Lotnicze-
go. W wypadku zginął 58-letni 
pilot z Niemiec Ralf Buresch � 
członek zespołu akrobacyjnego 
East Sidle Yak�s latającego na 
samolotach akrobacyjnych Jak-
52. Według ustaleń prokuratury 
wypadek nie był wynikiem czy-
nu zabronionego.

Decyzja o umorzeniu zapadła 
18 września. Z ustaleń śledczych 
wynika, że przyczyną wypad-
ku mogło być nieprawidłowe 
zachowanie pilota. Zebrane do 
tej pory dowody nie wskazują, 
że do tragedii mogły się w jaki-
kolwiek sposób przyczynić inne 
osoby. � Według ustaleń dotych-
czasowych, na podstawie zeznań 
świadków i dokumentów brak 

znamion czynu zabronionego. 
Decyzja nie jest jeszcze prawo-
mocna. Powołaliśmy biegłego 
tłumacza, który przetłumaczy ją 
na język niemiecki. Następnie de-
cyzja zostanie przekazana żonie 
tragicznie zmarłego pilota, któ-
rej będzie przysługiwało prawo 
do złożenia zażalenia � informu-
je Norbert Pęcherzewski, Proku-
rator Rejonowy w Płocku.

Na początku lipca wstępny 
raport przygotowała Państwo-
wa Komisja Badania Wypadków 
Lotniczych. Dokument trafił 
także do płockiej prokuratury. 
Przygotowanie wstępnego rapor-
tu w ciągu 30 dni od zdarzenia 
nakładają na Państwową Komisję 
Badania Wypadków Lotniczych 
przepisy. Dokument nie zawiera 
przyczyn tragicznego wypadku. 
To wciąż jest ustalane. Raport 
opisuje ośmiominutowy lot sa-
molotu o znakach rejestracyjnych 
SP � YDD od chwili startu z lot-
niska Aeroklubu Ziemi Mazo-
wieckiej do chwili uderzenia ma-
szyny w wodę. Zespół badawczy 
PKBWL opisał panujące warunki 

atmosferyczne, najwięcej uwagi 
poświęcając manewrowi korko-
ciągu, który wykonywał pilot. 
� Z nieustalonej jeszcze przyczy-
ny na tym etapie badania przy-
czyny zdarzenia, w trakcie wyko-
nywania opisywanego wyżej kor-
kociągu w prawo doszło do jego 
wypłaszczenia. Przez pierwsze 
dwa zwoje występowały wahania 
podłużne � czytamy między inny-
mi w raporcie.

Eksperci opisali też moment 
uderzenia w wodę. � W chwili zde-
rzenia samolot był znacznie po-
chylony �na nos� i wyraźnie prze-
chylony na lewe skrzydło, którym 
najpierw, a następnie silnikiem 
następuje uderzenie w powierzch-
nię rzeki Wisły. W wyniku zde-
rzenia z lustrem wody o godzinie 
10.55 LTM doszło do całkowitego 
zniszczenia samolotu, a pilot po-
niósł śmierć na miejscu � brzmią 
ostatnie zdania raportu wstępnego 
PKBWL.

Komisja nie wydała w raporcie 
wstępnym żadnych zaleceń dotyczą-
cych bezpieczeństwa.

(jac)

Katastrofa podczas Pikniku Lotniczego

Prokuratura umorzyła śledztwo

 Kilkudziesięciu uczniów podjęło 
się napisania opowieści o straża-
kach. Najpiękniejszą przygotowała 
Klaudia Jóźwiak, uczennica III LO 
im. Marii Dąbrowskiej w Płocku. 
I to jej jurorzy przyznali pierwszą 
nagrodę w VIII edycji konkursu li-
teracko � historycznego �O szablę 
komendanta�. Zaś symboliczna 
szabla powędrowała do Szkoły 
Podstawowej nr 11 w Płocku. Re-
plikę przekazano w uznaniu zasług 
dla nauczycieli i uczniów zaangażo-
wanych w przybliżanie historycz-
nych ideałów. 

Tegorocznej edycji konkursu 
organizowanego przez Bibliotekę 
Pedagogiczną w Płocku i Stowa-
rzyszenie Patria Polonia przyświe-

cało hasło �Jeden za wszystkich, 
wszyscy za jednego�. Nawiązu-
jąc do tego przesłania uczniowie 
z siedmiu szkół płockich i powiatu 
płockiego przedstawiali historie 
rycerzy Floriana. � Temat piękny, 
ważny, w którym uczestnicy mieli 
okazję przedstawić swoją wiedzę, 
umiejętności literackie. Ale także 
zaprezentować niezwykłe historie 
rodzinne, związane z ich bliskimi, 
czy lokalnymi środowiskami. � mó-
wiła Agnieszka Olczyk � Twardy, 
dyrektor Biblioteki Pedagogicznej 
w Płocku.

Historii wyjętych z rodzinnych 
albumów, rodzinnych miejscowości 
rzeczywiście nie brakowało w kon-
kursowych pracach. � Przyznam, 
że jako nauczyciel języka polskiego 
z ogromną przyjemnością czytałam 
prace. A sam temat i możliwości 
jego przedstawienia nie należały 

do najłatwiejszych. Z jednej strony 
wymagał reporterskiego podejścia, 
z drugiej takiego od serca. I to się 
autorom prac znakomicie udało 
połączyć, ukazując zarazem siłę 
tradycji strażackiej w naszych śro-
dowiskach � podsumowywała pra-
ce nadesłane na tegoroczną edycję 
konkursu Anna Krusiewicz, juror 
konkursu, nauczyciel konsultant 
w płockim oddziale Mazowieckiego 
Samorządowego Centrum Doskona-
lenia Nauczycieli. 

Pierwsze miejsce w konkursie 
literackim otrzymała Klaudia Jóź-
wiak, uczennica pierwszej klasy III 
LO w Płocku. Miejsce drugie zaję-
ła Julia Jaworska z SP w Borkowie 
Kościelnym, trzecie � Zuzanna Pie-
trzak z SP 11 w Płocku. � Skupiłam 
się na roli kobiet, którym nie były 
obce ideały przyświecające strażac-
kiej braci i tegorocznemu przesła-
niu konkursowemu � przedstawiała 
swój pomysł na konkursową pracę 

Klaudia Jóźwiak. Bohaterką jej opo-
wieści była Ludwika Wawrzyńska, 
pedagog, która z pożaru uratowała 
czwórkę rodzeństwa, a sama zmarła 
w wyniku odniesionych poparzeń.
� Gratuluję Klaudii. Jestem dumna 
z jej sukcesu, wiedzy, umiejętności 
pięknej prezentacji tematu. To szcze-
gólnie ważne, jeśli uczeń tak cudownie 
łączy swoją wiedzę z prawdziwą pasją 
i do tego jest doceniany, zauważany 
� gratulowała uczennicy Agnieszka 
Wierzchowska, dyrektor III LO im. 
Marii Dąbrowskiej w Płocku. 

Finał zakończył specjalny po-
kaz przygotowany przez Grupę 
Ratownictwa Specjalistycznego 
OSP Podolszyce. Uczestnicy mieli 
niepowtarzalną okazję obejrzenia 
strażackich klasyków sprzed kilku-
dziesięciu lat i najnowszych wozów 
biorących udział w akcjach ratowni-
czych.  rad

Szabla Komendanta dla SP nr 11 w Płocku

Strażackie opowieści

Już w przyszłym roku możliwa 
jest zauważalna poprawa sytuacji 
w służbie zdrowia. Pomysły i drogi 
realizacji przedstawiał poseł Piotr 
Zgorzelski podczas podpisania 
w Płocku �Paktu dla zdrowia�, 
czyli propozycji ludowców doty-
czącej zmian w służbie zdrowia. 
Główne założenia to zwiększenie 
o 2% ( z 4,9 na 6,8) nakładów. Te 
miałyby być przesunięte ze składki 
rentowej i uzupełnione pieniędz-

mi z budżetu. Pakt zawiera także 
punkty mówiące o co najmniej 30% 
wzroście wynagrodzeń dla pracow-
ników i jednakowej dla wszystkich 
pacjentów dostępności do badań, 
profilaktyki i lekarzy specjalistów.

Jak mówił Piotr Zgorzelski, zało-
żenia zawarte w pakcie są możliwe 
do realizacji, bo po pierwsze wska-
zują źródła pochodzenia pieniędzy. 
Po drugie zakładają ich realizację we 
współpracy ze wszystkimi stronami. 
Bez względu na to, kto będzie kiero-
wał po 13 października, my już dziś 

proponujemy, by wszystkie ugrupo-
wania podpisały się pod paktem dla 
zdrowia � podkreślał Piotr Zgorzelski 
podczas prezentowania poszczegól-
nych punktów �Paktu dla zdrowia�.

W pakcie jest mowa o potrzebie 
regulacji finansowych dla takich 
zawodów jak diagności, fizjotera-
peuci, administracja, technicy elek-
troradiologii, którzy zarabiają dużo 
mniej niż inne grupy zawodowe, 
co powoduje nieporozumienia we-
wnątrz środowiska. � My to zmieni-
my i mamy sposób dochodzenia do 
tego. Po pierwsze proponujemy pod-
wyższenie publicznych nakładów na 
służbę zdrowia z 4,9 na 6,8 i wska-

zujemy źródła pochodzenia � zazna-
czał Piotr Zgorzelski.

W czasie konferencji była także 
mowa o bolączkach służby zdrowia 
na poziomie powiatów. O jej szcze-
gółach mówiły Maria Śladowska 
i Irena Kwiatkowska, pielęgniar-
ki z Domu Pomocy Społecznej 
w Nowym Miszewie oraz Kazimierz 
Przepiórski, lekarz od lat prowa-
dzący na terenie powiatu płockiego 
niepubliczny zakład opieki zdrowot-
nej. � Nie obejmują nas żadne pod-
wyżki z ministerstwa zdrowia, które 
mają nasze koleżanki ze szpitali. 
Kończymy tak samo studia, robimy 
specjalizacje, pracujemy tak samo, 
a jesteśmy traktowane po maco-
szemu � mówiła Maria Śladowska. 
Irena Kwiatkowska, która od 23 lat 
pracuje w DPS. Z kolei doktor Prze-
piórski wskazywał na fatalną sytu-
ację jeśli chodzi o zakres i wielkość 
kontraktów dla placówek działają-

cych na obszarach wiejskich. � Sta-
rzejący się ludzie mają daleko do 
służby zdrowia i służba zdrowia ma 
daleko do nich. Wywalczone kon-
trakty, jak chociażby na rehabilita-
cję, są symboliczne � mówił lekarz.

O sytuacji z perspektywy Mazow-
sza mówił obecny na spotkaniu Ma-
riusz Bieniek, starosta płocki.  - Na 
obszarach wiejskich brakuje specjali-
stów, brakuje połączeń komunikacyj-
nych, aby dotrzeć do miejsca, w któ-
rym oni są. A o profilaktyce nie ma co 
nawet wspominać � podkreślał trudną 
sytuację w zakresie służby zdrowia 
na terenach wiejskich starosta płocki.

Pakt dla zdrowia ma przynieść 
rozwiązanie także tych kwestii. Po-
jawia się w nim również pomysł, 
aby w przyszłej kadencji był jeden 
gospodarz zawiadujący systemem 
zdrowia w regionie wraz z przenie-
sieniem odpowiedzialności finanso-
wej na poziom regionu.  rad

Ludowcy mają pomysł na służbę zdrowia

Wyższe pensje i więcej pracowników
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�Tribute to Zbigniew Wodecki�, 
czyli muzyczne widowisko multi-
medialne, będące kontynuacją kon-
certu finałowego pierwszej edycji 
Wodecki Twist Festiwal w Krako-
wie, które od dwóch lat z wielkim 
sukcesem odwiedza polskie miasta, 
zawita w październiku do płockiej 
ORLEN Areny. Będzie to nie tyl-
ko wyjątkowa podróż muzyczna, 
w którą zabiorą widzów znakomici 
polscy wykonawcy, ale także multi-
medialne spotkanie z artystą, dzięki 
bogatemu zbiorowi materiałów ar-
chiwalnych. 

Podczas koncertu nie zabraknie 
 najpiękniejszych duetów i wielkich 
przebojów z niezwykle bogatego 
repertuaru Zbigniewa Wodeckiego. 
Pojawią  się  takż e muzyczne nie-
spodzianki, a wszystko w nowej od-
słonie i wspaniałych, specjalnie na 
tę okazję przygotowanych, aranża-
cjach. Płocczanie usłyszą: Anię Ru-
sowicz, Kubę Badacha, Gabę Kulkę, 
Ewę Urygę oraz Jacka Kotlarskiego. 
Artystom towarzyszyć będzie Płoc-
ka Orkiestra Symfoniczna pod dy-
rekcją Tomasza Szymusia.

Przewidziane są dwa koncerty: 
o godz. 16.00 oraz o 19.30. Bilety, 

dzięki dofinansowaniu wydarzenia 
przez PKN ORLEN, dostępne będą 
w atrakcyjnej cenie: 15 zł za bilet 
ulgowy i 25 zł za normalny. Bilety 
są dostępne na stronie www.bile-
ty24.pl

Słów kilka o artystach...

Podczas koncertu �Tribute to Zbi-
gniew Wodecki� widzowie będą 
mieli okazję usłyszeć najpiękniejsze 
polskie głosy. Duety, które stworzą, 
z pewnością dostarczą wielu emocji 
wszystkim widzom. Warto przedsta-
wić więc sylwetki artystów wystę-
pujących podczas tego niezwykłego 
wydarzenia i zachęcić do zapozna-
nia się z ich twórczością jeszcze 
przed koncertem.

Ania Rusowicz

Często nazywana jest barwnym 
dzieckiem-kwiatem. Ponieważ jest 
córką Ady Rusowicz i Wojciecha 
Kordy, można powiedzieć, że odzie-
dziczyła po nich zamiłowanie do 
big bitu. Dlatego też jej początkowa 
twórczość bardzo silnie nawiązuje 
do brzmień pochodzących z lat 60. 

i 70. Wcześniej śpiewała w zespo-
łach Dezire i IKA, ale jej kariera tak 
naprawdę zaczęła się od festiwalu 
w Opolu w 2011 roku, kiedy to śpie-
wała piosenki swojej matki. Obecnie 
obraca się w estetyce bardziej psy-
chodelicznej, bluesowej i rockowej 
i w niej przetwarza muzyczną trady-
cję, co bardzo wyraźnie słychać na 
jej drugiej płycie �Genesis�.

Kuba Badach

Jest jednym z założycieli zespo-
łu Poluzjanci i jego wokalistą. Ka-
pela gra muzykę z pogranicza pop 
rocku, funky i jazzu i nagrała do 
tej pory trzy płyty. Współpracował 
także z Globetrotters, czego efektem 
były cztery wspólne płyty. Z tym 
zespołem występował kilkakrot-
nie na Letnim Festiwalu Jazzowym 
w Piwnicy pod Baranami. Udzielał 
się w wielu muzycznych projektach, 
nagrywał nawet ścieżki dźwiękowe 
do filmów, dwukrotnie wręczano 
mu prestiżową nagrodę Fryderyka. 
W końcu w 2017 roku wydał swoją 
pierwszą solową płytę zatytułowaną 
�Oldschool�, na której piosenki są 
mieszanką popu, soulu oraz jazzu.

Jacek Kotlarski

Swoją edukację muzyczną zaczął 
od Liceum Muzycznego w klasie 
trąbki i zakończył na Akademii Mu-
zycznej w Katowicach. Przez kilka 
lat pojawiał się na scenie teatru Roma 
podczas musicali takich jak �Gre-
ase�. Obecnie wokalista współpracu-
je z wieloma artystami i śpiewa w kil-
ku programach muzycznych. Ma na 
swoim koncie wiele recitali muzyki, 
którą sobie od początku upodobał: 
filmowej oraz musicalowej. Koncer-
tował w polskich filharmoniach, ale 
także w Toronto. Wiosną 2012 roku 
ukazał się pierwszy solowy i autorski 
album wydany przez Polskie Radio 
pt. �Nigdy nie jest za późno�.

Gaba Kulka

Jest wokalistką, twórcą tekstów 
piosenek i gra na fortepianie. Można 
powiedzieć, że pop w jej wykonaniu 
jest progresywny, a dokładniej, jak 
sama mówi to �pstrokata mieszanka 
gatunków, od fortepianowego rocka, 
przez jazz, po weillowski kabaret�. 
Na swoim koncie ma cztery autorskie 
krążki (�Out�, pokryty złotem �Hat, 

Rabbit�, koncertowe �Wersje�, oraz 
�The Escapist�). W 2009 roku zosta-
ła nagrodzona Fryderykiem jako naj-
lepsza wokalistka. Gaba bardzo lubi 
współpracować z innymi artystami, 
dlatego bierze udział w muzycznych 
projektach i pisze teksty piosenek 
m.in. dla Hey i Smolika. Koncertuje 
w Polsce i za granicą.

Ewa Uryga

Śpiewa od najmłodszych lat. Już 
jako 13-latka zachwyciła jurorów 
w konkursie piosenkarskim w By-
tomiu. Mimo że później planowa-
ła raczej karierę sportową, na jej 
drodze znów pojawiła się muzyka. 
Od tamtej pory zaczęła występo-
wać w programach telewizyjnych, 
a także na różnego rodzaju festiwa-
lach. Choć porusza się w różnych 
gatunkach muzycznych najczęściej 
słychać ją �na jazzowo�. Współ-
pracowała z wieloma wybitnymi 
muzykami i występowała również 
w musicalach. Obecnie przygoto-
wuje materiał muzyczny do nagra-
nia kolejnej płyty z amerykańskimi 
muzykami: �New York Jazz Col-
lective�. (jb), BeeS

Koncert �Tribute to Zbigniew Wodecki� wkrótce w ORLEN Arenie

Najpiękniejsze duety i wielkie przeboje
W niedzielę, 6 października w płockiej ORLEN Arenie odbędzie się koncert �Tribute to Zbigniew Wodecki�. Po sukcesie koncer-

tów �Ale Musicale� w 2017 roku oraz �Hity Buffo� w 2018 roku, PKN ORLEN wraz z Płocką Orkiestrą Symfoniczną przygotowały 

dla płocczan kolejne artystyczne wydarzenie, pełne wzruszeń i wspomnień. Piękne głosy, doskonałe miejsce i atrakcyjna cena. Warto 

się wybrać, tym bardziej, że bilety dostępne są w wyjątkowo niskich cenach - 15 i 25 zł.
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Przed tygodniem ruszył mazo-
wiecki program in vitro. Marsza-
łek Adam Struzik podpisał umowę 
z przedstawicielami płockiej kliniki 
Gravida Klaudiuszem Cieplińskim 
i Maciejem Hawrylukiem na dofi-
nansowanie procedury. 

Zarząd województwa spośród 
dziesięciu klinik, które się zgłosi-
ły do mazowieckiego programu in 
vitro wybrał trzy: Medi Partners 
oraz Centrum Zdrowia Warszawa 
i Gravida z Płocka. Do udziału 
w projekcie można już się zgła-
szać, ale jak zdradzili szefowie 
Gravidy, zgłoszenia, około 30 
dziennie, napływają od chwili po-
jawienia się informacji o wygra-
niu postępowania. 

� Wychodzimy naprzeciw ocze-
kiwaniom mieszkańców Mazowsza, 
którzy mimo podjęcia wielu prób, 
nie mogą mieć dzieci. Mogą się 
oni zgłaszać do płockiego ośrod-
ka leczenia bezpłodności Gravida. 
Zawarliśmy już umowy z klinikami 
warszawskimi. Jednym słowem ma-
zowiecki program in vitro właśnie 
wchodzi w fazę realizacji. Warto 
pamiętać, że w 2017 r. uruchomili-
śmy program naprotechnologii. To 
od mieszkańców Mazowsza zależeć 
będzie, z którego programu skorzy-
stają � powiedział na konferencji 
prasowej marszałek województwa 
mazowieckiego Adam Struzik. 

Program samorządu woje-
wództwa mazowieckiego będzie 
realizowany w latach 2019-2022. 
Na realizację programu w bu-
dżecie zarezerwowano prawie 

6,7 mln zł, co oznacza, że środ-
ki pozwolą na przeprowadze-
nie 1322 procedur zapłodnienia 
pozaustrojowego, które obejmą 
około 440 par z województwa 
mazowieckiego.

� Planujemy, aby para mogła 
skorzystać z trzech procedur, ale 
oczywiście sukces może być już po 

pierwszej próbie. Dofinansowanie 
do każdego podejścia wynosi 5200 
zł, czyli 80 proc. kosztów zabiegu. 
Warunek jest taki, że to muszą być 
mieszkańcy Mazowsza co najmniej 

od roku, w pierwszej kolejności 
spoza Warszawy � stwierdził mar-
szałek Struzik.

Z dofinansowania będą mogły 
skorzystać pary z Mazowsza, do 
35. roku życia, które przynajmniej 
dwa lata starały się o ciążę i prze-
chodziły różnego rodzaju badania 
i procedury medyczne. Dokład-

ne warunki, które trzeba spełnić, 
można znaleźć na stronach inter-
netowych: mazovia.pl oraz gravi-
da.com.pl.

Płocka Gravida leczeniem nie-
płodności zajmuje się od 2011 
roku. � W Płocku nie było do tej 
pory takiego programu, teraz bę-
dzie szansa dla par spoza War-
szawy, by mogły skorzystać z wy-
sokiego dofinansowania. Jeste-
śmy zadowoleni, że będziemy mo-
gli pomóc mieszkańcom nie tylko 
Płocka. Nie muszę dodawać, że 
mamy tu duży problem niepłod-
ności. Od kilku lat jesteśmy na 
rynku, mamy spore doświadcze-
nie w temacie procedur zapład-
niania pozaustrojowego, czujemy 
się na siłach. Jesteśmy w pełni 
przygotowani do realizacji pro-
gramu. Czekamy na pary, osoby 
z problemami i ze wszelkich sił 
będziemy się starali im zapew-
nić sukces w urodzeniu zdrowego 
dziecka � zapraszał prezes Gravi-
dy Klaudiusz Ciepliński.

Wiceprezes spółki Maciej 
Hawryluk zapewniał, że nie są 
przypadkową firmą, zajmują-
cą się leczeniem niepłodności. 
� Spełniamy wszystkie normy eu-
ropejskie i światowe do tego, by 
program realizować. Posiada-
my dobrą kadrę embriologiczną, 
nasi pracownicy mają certyfikaty 
Europejskiego Towarzystwa Em-
briologii i Rozrodu. Istnieje już 
specjalizacja endokrynologii gi-

nekologicznej i rozrodczości, któ-
ra została stworzona na potrzeby 
leczenia niepłodności. W całym 
kraju jest ich około 60 z taką 
specjalizacją, także u nas. Mery-
torycznie, logistycznie i profesjo-
nalnie mamy przygotowane labo-
ratorium, co umożliwi uzyskanie 
dużej ilości ciąż z tego programu 
� zapowiedział. 

Realizacja projektu rozpoczęła 
się w chwili podpisania umowy. 
� Mamy olbrzymie zainteresowa-
nie par, zapisujemy pacjentki już 
na przyszły rok. Zapotrzebowanie 
jest bardzo duże, mamy całą do-
kumentację, wszystkie procedury 
związane z podpisywaniem umów, 
zabezpieczenia laboratoryjne 
oraz logistyczne � zapewnia M. 
Hawryluk.

Warto dodać, że wsparcie dla par 
nie jest obwarowane dochodowymi 
wskaźnikami. � Doskonale wiemy, 
że dla wielu par jest to olbrzymie 
zobowiązanie finansowe. Staramy 
się, by ludziom, którzy chcą mieć 
dzieci, po prostu pomóc � stwier-
dził marszałek Struzik. Do końca 
roku firma Gravida będzie mogła 
wykonać około 60 procedur, czyli 
około 20 miesięcznie. � To bardzo 
dużo, bo jest to procedura wyma-
gająca ogromnego zaangażowania 
z naszej strony, głównie personelu 
laboratoryjnego, ale także ze stro-
ny pacjentki � stwierdził K. Cie-
pliński. 

Rocznie w firmie wykonuje się 
150 � 180 procedur, z roku na rok 
coraz więcej, przy skuteczności 
w granicach 42-45 proc. Zwykle 
skuteczność zależy od wieku pa-
cjentki. � Jesteśmy jedynym w kra-
ju ośrodkiem, wśród miast poniżej 
150 tys. mieszkańców � informo-
wał M. Hawryluk.

Jola Marciniak

Adam Struzik podpisał umowę z płocką kliniką Gravida

Mazowiecki program in vitro

Od lewej siedzą: Maciej Hawryluk, Klaudiusz Ciepliński oraz mar-
szałek Adam Struzik
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Na Wzgórze Tumskie bomby 
spadły 5 września 1939 roku. 
Uszkodziły kaplicę św. Zygmunta 
i część sklepienia nawy bocznej 
katedry. Wkrótce w świątyni 
urządzono skład mebli, a z Wieży 
Zegarowej zniknęły dzwony. 4 
maja 1940 roku, po wizycie ko-
misarza Rzeszy Heinricha Himm-
lera, który spacerował za Tumem 
w towarzystwie Ericha Kocha, 
wyszło zarządzenie zabraniające 
Polakom i Żydom poruszania się 
po skarpie na odcinku od katedry 
do klasztoru Mariawitów. Stoją-
ce tam ławki pokryły się napisami 
�Her für Deutsche�. 

Ekspozycja Muzeum Mazowiec-
kiego to rzadka okazja by zobaczyć, 
jak Płock wyglądał w czasie wojny. 
Niezwykle interesujące fotogra-
fie pochodzące w dużej części ze 
zbiorów prywatnych, przedstawiają 
ulice i charakterystyczne budynki. 
Niektóre zniszczone, zrujnowa-
ne albo �ozdobione� swastykami 
świadczyły o rozpoczęciu nowego 
etapu w historii �niemieckiego mia-
sta nad Wisłą�. 

Już w pierwszych dniach oku-
pacji władze zaczęły wprowadzać 
nowe porządki. 21 listopada 300 
mieszkańcom Rybaków nakazano 
opuścić domy. Wywieziono ich 
berlinkami do dystryktu warszaw-
skiego w Generalnym Gubernator-

stwie. W ciągu kolejnych miesięcy 
rozebrano budynki stojące u pod-
nóża Wzgórza Tumskiego. Bulwa-
ry wiślane miały stać się terenem 
rekreacyjnym dla niemieckich 
mieszkańców, z basenem, trawia-
stą plażą oraz portem dla żaglówek 
i kajaków. Na zboczach wszyst-
kich wzgórz zaplanowano tarasy 
widokowe. 

Niemieckość Płocka manife-
stowały nie tylko wszechobecne 
mundury. Na słupach pojawiały 
się ogłoszenia i reklamy okupanta. 
Zmieniono nazwy ulic. Kolegialna 
stała się Erich Koch-Strasse, Jero-
zolimska � Schonerer Strasse. Stary 
Rynek najpierw nazwano na cześć 
Hitlera. Potem � Horst-Wessel 
Platz. Zmienił się także jego wy-
gląd. Stare drzewa zostały usunięte, 
wyznaczono inne alejki spacerowe. 
W chwili wkroczenia Niemców do 
Płocka w ratuszu trwała przebudo-
wa południowego skrzydła. Zakoń-
czyła się w 1940 roku. Także na 
miejskich instytucjach zawisły nowe 
napisy. Księgarnię Braci Detrychów 
przemianowano na E.T.A Hoffman-
na. Hotel Polski stał się siedzibą 
NSDAP. Gimnazjum Żółkiewskiej 
zajął 13 batalion policji. 

Fotografie przedstawiają ówcze-
sny Plac Marszałka Józefa Piłsud-
skiego przemianowany na Erich 
Koch Platz, potem Collegien Platz. 
W miejscu ogrodu angielskiego 
z altanką powstał porośnięty trawą 
plac z alejkami spacerowymi po 
bokach. W porze letniej odbywały 
się tutaj koncerty dla Niemców, pa-
rady wojskowe i partyjne masówki. 
Z głośnika rozbrzmiewały komu-

nikaty głównego dowództwa sił 
zbrojnych. 

Kilka zdjęć pokazuje rozbiór-
kę Teatru Miejskiego, który stał 
na Wzgórzu Sieciecha. Niemcy 
postanowili, że zbudują tu repre-
zentacyjny hotel, wraz z siedzibą 
partii NSDAP. Ogłoszono nawet 
konkurs na projekt budowli, do 
którego zaproszono architektów 
z Prus Wschodnich. Wobec braku 
zgłoszeń, powtórzono go w czerw-
cu 1941 roku. Nagrody zdobyło 
siedem projektów, ale żaden nie 
doczekał się realizacji. Na placu 
po zburzonym teatrze odbywały się 
ogniska z okazji niemieckich świąt 
partyjnych i państwowych. 

Część przemysłową miasta wła-
dze niemieckie chciały urządzić na 
Radziwiu. Jednak zamiar się nie 
powiódł. Tutejsi mieszkańcy byli 
traktowani trochę łagodniej. Nie 
wyciągnięto konsekwencji wobec 
tych, którzy po wysiedleniu w lu-
tym 1941 roku do Generalnego Gu-
bernatorstwa wrócili do domów. 

Żydom pozwolono tu przebywać 
do czasu całkowitego wysiedlenia 
z Płocka. W budynku remizy przy 
Kolejowej powstał natomiast kar-
ny obóz pracy dla kobiet, otoczony 
drutem kolczastym i wysokim pło-
tem. Średnio przebywało tam około 
80 osób, które zatrudniano do prac 
komunalnych na terenie miasta. 
Obóz istniał w latach 1940-44. 

Skąd się wzięła nowa nazwa 
Płocka � Schröttersburg? Tak jak 
w przypadku ulic, poszukano od-
powiedniego patrona wśród za-

służonych. Baron Fryderyk von 
Schrötter prowadził w dolinie Wi-
sły akcję kolonizacyjną, osiedlając 
tu rolników z Wirtenbergii, Badenii 
i Szwabii.

Ekspozycja �Płock/Schrötters-
burg. Portrety miasta z czasu woj-
ny� została przygotowana ze zbio-
rów: Lucyny Przybylskiej, Piotra 
Gryszpanowicza, Pawła Mieszko-
wicza, Ryszarda Rzymkowskiego, 
Marka Szawaryna, Andrzeja Wój-
cika, Archiwum Państwowego, 
Muzeum Mazowieckiego.  (lesz)

Wystawa fotograficzna w Muzeum Mazowieckim 

Płock czasu wojny
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Muzeum Narodowe w Warsza-
wie niedawno odzyskało obraz 
�Wnętrze katedry w Mediolanie�, 
będący jednym z 63. tys. zaginio-
nych podczas wojny dzieł sztuki. 
Płótno Marcina Zaleskiego, naj-
wybitniejszego polskiego malarza 
wedutysty XIX wieku, zostało od-
nalezione w wiedeńskim domu au-
kcyjnym. Cenne zabytki powróciły 
również do Płocka. W 2015 roku 
udało się odzyskać Pontyfikał, 
wcześniej � Biblię Płocką. Ale los 
wielu ksiąg pozostaje nieznany. 
O tym, co działo się ze zbiorami 
Skarbca Katedralnego, biblioteki 
WSD i Archiwum Diecezjalne-
go w czasie okupacji niemieckiej 
opowiadali w Muzeum Diecezjal-
nym: dr Monika Kuhnke, ks. dr 
Stefan Cegłowski, ks. dr Dariusz 
Majewski. 

Najcenniejszymi pozycjami w za-
sobach biblioteki katedralnej groma-
dzonymi od początku istnienia die-
cezji były dwunastowieczne manu-
skrypty: Biblia i Pontyfikał Płocki, 
Ewangelia św. Marka, Perykopy 
ewangeliczne. W kolejnych wiekach 
zbiory wzbogaciły się o dary bisku-
pów Piotra Dunin Wolskiego, Era-

zma Ciołka, Stanisława Łubieńskie-
go. W 1928 biskup Antoni Julian 
Nowowiejski zdecydował o prze-
niesieniu ksiąg do nowego gmachu 
biblioteki seminaryjnej. Znalazły się 
tam także księgozbiory po skasowa-
nych klasztorach płockich - jezuitach 
i dominikanach oraz bernardynach 
ze Skępego. � Był to imponujący 
księgozbiór gromadzony przez całe 
stulecia. Jeden z najcenniejszych 
księgozbiorów kościelnych w Pol-
sce, liczący ponad 50 tys. tomów, 
w tym około 100 średniowiecznych 
rękopisów i ponad 300 inkunabułów 
� mówił ks. Majewski, były dyrektor 
Archiwum Diecezjalnego. 

9 grudnia 1939 roku na teren se-
minarium wkroczyli Niemcy. Zajęli 
budynki archiwum i biblioteki. Spło-
nęły prywatne księgozbiory profeso-
rów i alumnów. 

W październiku 1945 roku ów-
czesny administrator diecezji płoc-

kiej ks. Stanisław Figielski zwrócił 
się do Ministerstwa Kultury i Sztuki 
z prośbą o pomoc w odzyskaniu za-
ginionych dzieł. Fragmenty księgo-
zbioru znaleziono w okolicach Mo-
rąga. Kolejne powróciły do Płocka 
30 października 1945 roku. Ale naj-
cenniejsze pozostały w Niemczech. 
Biblię Płocką zwrócono dopiero 
w 1978 roku. Pontyfikał � w 2015 
roku, po 75 latach tułaczki. Dwa ko-
deksy z XIV wieku, będące spuści-
zną po zmarłym niemieckim księdzu 
z Sopotu, zidentyfikowano w latach 
70. w bibliotece seminaryjnej w Oli-
wie. Udało się je odzyskać. � Gorzej 
z księgozbiorem biblioteki semina-
ryjnej. Jego losy są nieznane. Część 
być może pozostała w Królewcu 
pod �troskliwą� opieką Armii Czer-
wonej. Świadczyłby o tym fakt, że 
szczątki płockich archiwaliów moż-
na dziś odnaleźć w Wilnie. Długolet-
ni dyrektor biblioteki seminaryjnej, 

ks. Tadeusz Żebrowski uważał, że 
część płockiego księgozbioru znaj-
duje się w Mińsku. Z całą pewnością 
wiele pozycji pozostaje w Niemczech 
w kolekcjach prywatnych. Od czasu 
do czasu trafiają na aukcje. 

Zajmująca się restytucją dóbr 
kultury w Ministerstwie Spraw Za-
granicznych historyk sztuki Monika 
Kuhnke opisała dramatyczne wę-
drówki Biblii Płockiej i Pontyfika-
łu. Z Królewca Biblia popłynęła do 
portu w Piławie (Bałtijsk), następnie 
do Kilonii i Rendsburga. Po długiej 
podróży, 13 września 1978 roku Bi-
blia trafiła do Płocka. 

Pontyfikał z �legalnej� aukcji

Pontyfikał Płocki nie popłynął tym 
samym transportem. Znalazł się w so-
wieckiej strefie okupacyjnej, a potem 
w NRD. Zajęła się nim STASI i umie-
ściła w Centralnym Antykwariacie 
w Lipsku. � Czekał na odpowiedni 
moment, aby trafić na rynek anty-
kwaryczny gdzieś w RFN i dostarczyć 
tak pożądanych przez wschodnionie-
miecki reżim walut � mówiła Monika 
Kuhnke. Pontyfikał wystawiono na 
aukcji w Monachium 28 maja 1973 
roku. Za sumę 6200 marek, �na legal-
nej aukcji�, kupiła go Bawarska Pań-
stwowa Biblioteka. Po konserwacji 
w 1975 roku spoczął w magazynie.

Na zmianę klimatu wokół zagra-
bionych dzieł sztuki w całej Europie 
wpłynęła tzw. afera Gurlitta z 2013 
roku. Niemiecki emeryt z Mona-
chium, syn jednego z doradców Go-

eringa, przechowywał w mieszkaniu 
półtora tysiąca obrazów światowej 
rangi malarzy, m.in. Picassa, Cha-
galla i Renoira. Wśród nich znala-
zły się też dzieła, które figurowały 
na listach strat poniesionych przez 
rodziny żydowskie. Wartość zbioru 
oszacowano na miliard euro. Wła-
ściciel przez lata ostrożnie wyprze-
dawał obrazy poza terenem Nie-
miec. Wpadł przez przypadek, pod-
czas jednej z handlowych podróży. 
Afera sprawiła, że w 2015 roku rząd 
bawarski zgodził się oddać Pontyfi-
kał kościołowi w Płocku, po blisko 
40 latach starań o jego zwrot. 

Historię utraconych i odzyskanych 
zabytków należących do Kapituły 
Katedralnej Płockiej przypomniał 
ks. Stefan Cegłowski, proboszcz 
parafii katedralnej. Herma św. Zyg-
munta z diademem piastowskim, 
kielich Konrada Mazowieckiego 
z pateną oraz obraz Jana Czesława 
Moniuszki �Wręczenie herbu ka-
pitule płockiej przez cesarza Mak-
symiliana I� znajdują się obecnie 
w zbiorach Muzeum Diecezjalne-
go. Wywiezione z Polski płótno 
Moniuszki powróciło do Płocka 26 
września 2016 roku. 

Sesji towarzyszyła wystawa cza-
sowa Janusza Czapika �Mazowsze 
w prasie polskiej okresu II wojny 
światowej�. Jak powiedziała wicedy-
rektor Muzeum Diecezjalnego Bar-
bara Piotrowska, obydwa wydarzenia 
wpisują się w obchody 80. rocznicy 
wybuchu II wojny światowej. 

(lesz)

Biblia, Pontyfikał, obrazy i płótna

Trudne powroty zagrabionych skarbów
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Po rozwiązaniu przez Roberta Ku-
bicę umowy z ROKiT Williams Racing, 
także PKN ORLEN, zgodnie z wcze-
śniejszymi deklaracjami, zakończy po 
tym sezonie współpracę sponsorską 
z zespołem. Koncern będzie kontynu-
ował współpracę z zawodnikiem, po-
zostanie także w Formule 1 budując 
globalną rozpoznawalność marki.

� Dzięki dotychczasowej obec-
ności PKN ORLEN w Formule 1 
odnieśliśmy wymierne korzyści wi-
zerunkowe i biznesowe. Od początku 
naszej współpracy deklarowaliśmy, 
że jesteśmy z Robertem Kubicą bez 
względu na okoliczności, dlatego na-
dal pozostanie on członkiem ORLEN 
Teamu. Na obecnym etapie wspól-
nie rozważamy różne scenariusze 
na przyszły sezon, chcąc wybrać ten 
najbardziej korzystny dla obu stron. 
Zamierzamy pozostać w Formule 
1, wzmacniając międzynarodową 
rozpoznawalność marki ORLEN, 
w szczególności na rynkach, na 
których posiadamy naszą sieć deta-
liczną � powiedział Daniel Obajtek, 
prezes Zarządu PKN ORLEN. 

Dotychczasowe umowy pomiędzy 
Robertem Kubicą i PKN ORLEN 
a ROKiT Williams Racing obowią-
zują do zakończenia obecnego sezo-
nu, a ich zakres nie ulega zmianie. 
Koncern prowadzi obecnie zaawan-
sowane rozmowy z wybranymi ze-
społami z zamiarem dalszego zaan-
gażowania w Formułę 1. 

Zaangażowanie Roberta Kubicy 
w kompleksowe działania komunika-
cyjne PKN ORLEN silnie wspiera mar-
kę w kontekście biznesowym i wizerun-
kowym. Według badań instytutu ARC 
Rynek i Opinia co 6. kierowca przy-
znaje, że sponsoring zawodnika wpły-
nął na częstsze korzystanie ze stacji 
ORLEN, a w przypadku klientów kon-
kurencji taką deklarację złożyło aż 11 
%. Sieć detaliczna Koncernu, w której 
sprzedaż wspierana była loterią z Ro-
bertem Kubicą, odnotowała w Polsce 
3% wzrost sprzedaży paliw, a także 
wyraźny wzrost sprzedaży produk-
tów pozapaliwowych w pierwszym 
półroczu, przyczyniając się do rekor-
dowego zysku operacyjnego tego seg-
mentu, który był wyższy o 400 mln zł, 
w porównaniu do pierwszego półro-
cza ubiegłego roku. 

Efektywność współpracy z Rober-
tem Kubicą potwierdzają także wyniki 
mediowe projektu. Dzięki działaniom 
komunikacyjnym oraz aktywności na 
kanałach społecznościowych PKN 
ORLEN i ROKiT Williams Racing 
wygenerowano ponad 152 miliony kon-
taktów z marką ORLEN (od XI 2018 
do VIII 2019) o wartości reklamowej 
przekraczającej 60 milionów zł (badania 
IMM i Pentagon dla ORLEN). 

Sponsoring motorsportu to waż-
ny element budowania globalnego 
zasięgu marki. PKN ORLEN posia-
da aktywa w pięciu krajach Europy 
i Ameryki Północnej. Swoje pro-
dukty oferuje w ponad 100 krajach 
na całym świecie, a 60% obrotów 
generowanych jest na rynkach za-
granicznych. BeeS

Wszyscy są za Robertem Kubicą 

Wciąż jest najlepszy

o tym się  mówi
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wieści  z Gostynina

Gminna Orkiestra Dęta �Foxo-
deon� świętowała jubileusz 5-le-
cia działalności. W społeczności 
regionu gostynińskiego to coraz 
bardziej znana i lubiana orkiestra, 
uświetniająca swoją grą wiele im-
prez lokalnych oraz koncertująca 
za granicą. Jubileuszowy benefis 
odbył się na Zamku Gostynińskim, 
z udziałem słuchaczy i miłośników 
orkiestrowego grania. 

Nie byłoby pewnie Foxodeonu, 
gdyby nie działalność Gminnego 
Centrum Kultury i Tradycji Wsi 
Gminy Gostynin. Ta gminna pla-
cówka powstała po to, aby inicjować 
różne wydarzenia kulturalne. Roz-
poczęła swoją działalność w 2008 
r. Jej powstanie dało możliwość 
społeczności lokalnej na to, aby roz-
wijać zainteresowania społeczności 
wsi, upowszechniać dziedzictwo 
kulturowe i lokalne tradycje oraz 
integrować środowisko. Z jego dzia-

łań korzysta obecnie kilkaset osób, 
a współpracuje ono ze szkołami 
w Lucieniu, Sierakówku, Białotar-
sku i Zwoleniu. 

Jednym z owoców działalności 
centrum jest właśnie Gminna Or-
kiestra Dęta Foxodeon. Orkiestra 
powstała w 2014 r. Skupia dzieci 
i młodzież, począwszy od  9 roku 
życia. Członkowie orkiestry to lu-
dzie z pasją, którą chcą się rozwijać, 
współpracując w zespole. To także 
młodzi melomani, którzy przez mu-
zykę wyrażają siebie i chcą się dzie-
lić radością ze wspólnego tworzenia. 
W swoim repertuarze mają utwory 
muzyki sakralnej, klasycznej, roz-
rywkowej. W ciągu 4 lat działalno-
ści orkiestra zagrała 50 koncertów 
w kraju i za granicą, uświetniając 
swoją obecnością wiele koncertów 
okolicznościowych, imprez, kon-
certów i przedsięwzięć. Dyrygentem 
orkiestry od początku jest Katarzyna 
Lisicka.

Koncert jubileuszowy odbył się 
na Zamku Gostynińskim. Były 
gratulacje, wspaniała zabawa i sala 
wypełniona po brzegi. Przypo-

mniano, że orkiestra wciąż działa 
przy Gminnym Centrum Kultury 
i Tradycji Wsi Gminy Gostynin, 
tam ma swoje próby, a kapelmi-
strzem jest założycielka Katarzyna 
Lisicka. Na zamek z gratulacjami 
przybyły m.in. władze samorzą-
dowe i przyjaciele. � Pierwsze 
instrumenty zostały zakupione ze 
środków Gminnego Centrum Kul-
tury, kiedy jego kierownikiem była 
Krystyna Janiszewska. Wciąż przy-

bywa nam członków, w pierwszym 
składzie, w 2014 roku, było jede-
naście osób, w tym dwóch muzy-
ków grających na instrumentach. 
Po raz pierwszy koncertowaliśmy 
na rodzinnym festynie z okazji Dnia 
Matki i Dziecka. W kolejnych la-
tach orkiestra wciąż się rozwijała. 
W 2015 roku otrzymaliśmy dofinan-
sowanie z Ministerstwa Kultury, 
rok później zostały zakupione stroje 
dla członków orkiestry � relacjono-

wała podczas jubileuszu Katarzyna 
Lisicka.  

Foxodeon gra wszędzie tam, gdzie 
zostanie zaproszony. Koncertuje 
więc m.in. podczas różnego rodzaju 
gminnych, powiatowych i miejskich 
imprez, zarówno rodzinnych jak 
i patriotycznych, zapewniał oprawę 
muzyczną podczas niedawnej pere-
grynacji obrazu Matki Bożej Często-
chowskiej w gminie Gostynin, kon-
certuje podczas spotkań kolędowych, 
odbył tournée po szkołach gminnych. 
Z roku na rok coraz bogatszy staje się 
też repertuar Foxodeona. 

Podczas koncertu jubileuszowego 
orkiestra zaprezentowała swój doro-
bek artystyczny, nad którym praco-
wała na przestrzeni tych pięciu lat. 
W repertuarze znalazły się utwory 
muzyki filmowej, a także przebo-
je gwiazd światowej estrady m.in. 
Franka Sinatry, Zbigniewa Wodec-
kiego, Whitney Houston, a także 
muzyka filmowa. Uczestnicy jubile-
uszowego koncertu byli zachwyceni 
artyzmem i profesjonalizmem mło-
dych muzyków. 

Gospodarze koncertu zadbali tak-
że o godnych gości. W koncercie 
gościnnie wzięli udział m.in artyści 
Monika Mulska i Andrzej Rękas. 
Muzyka w wykonaniu jubilatów 
i gości, połączona w jedną całość 
sprawiła, że koncert na 5-lecie 
wybrzmiał godnie i pięknie, jak 
na pierwszy poważny jubileusz 
przystało. (eg)

Jubileusz Gminnej Orkiestry Dętej �Foxodeon�

Siła orkiestry

Kapelmistrz Foxodeonu Katarzyna Lisicka (pierwsza z prawej) 
podczas jednej z imprez gminnych
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�Moje pasje� - to tytuł kolejne-
go, międzynarodowego projektu, 
w jakim biorą udział uczniowie 
Szkoły Podstawowej nr 1 im. Armii 
Krajowej w Gostyninie. Dzięki temu 
przedsięwzięciu mają się lepiej po-
znać i zaprzyjaźnić społeczności 
dwóch szkół, które leżą w sąsia-
dujących ze sobą państwach. Wy-
bór padł na Złoczów koło Lwowa, 
gdzie wciąż jeszcze mieszka wielu 
potomków Polaków. 

Twórcy międzynarodowego pro-
jektu �Moje pasje� wyjaśniają, że 
jest on odpowiedzią na potrzeby 
młodzieży, która nie zamyka się 
tylko w jednym środowisku, ale 
chce z różnymi pomysłami wy-
chodzić także poza granice Polski. 
Autorki projektu za cel postawiły 
sobie rozwój talentów potencja-
łu twórczego  uczniów, a zarazem 
zbudowanie przyjaznych relacji 
z partnerem projektu, którym jest 
Liceum Ekonomiczne w Złoczowie 
na Ukrainie. Realizacja projektu 
ma przyczynić się do odkrywania 
wspólnych korzeni, przezwycięża-
nia uprzedzeń i stereotypów w po-
strzeganiu wspólnej historii oraz we 
współczesnych relacjach. 

Dlaczego wybór padł akurat 
na Złoczów? Miasto historycznie 
przynależało do Rzeczypospolitej � 
do 1772 r. (prawa miejsce nadał mu 

w XVI wieku król Zygmunt I Sta-
ry) leżało w województwie ruskim. 
Po konferencji jałtańskiej (1945) 
włączono je do Ukraińskiej Socja-
listycznej Republiki Radzieckiej 

w składzie ZSRR, a od 24 sierpnia 
1991 r. znajduje się na terytorium 
niepodległej Ukrainy. Obecnie 
jest to miasto w obwodzie lwow-
skim Ukrainy i stolica rejonu 
złoczowskiego. W mieście dzia-
ła oddział Towarzystwa Kultury 
Polskiej Ziemi Lwowskiej im. ks. 
bpa Jana Cieńskiego. Znaczy to, 

że pamięć o polskim pochodze-
niu wciąż jest przez tamtejszych 
mieszkańców kultywowana. 

Do najważniejszych zabytków 
Złoczowa zaliczyć trzeba m.in. 
zamek Sobieskich z XVI wieku, 
obecnie własność Lwowskiej Ga-
lerii Sztuki, cerkiew unicką pw. 
św. Mikołaja, najstarszą świątynię 
w mieście, konsekrowaną w XVI 
wieku, dawny kościół oo. pijarów 
pw. Wniebowzięcia NMP z 1730 

r. - jeden z nielicznych kościołów 
w Galicji nieprzerwanie czynnych 
w czasach sowieckich czy syna-
gogę wybudowaną przez Jakuba 
Ludwika Sobieskiego w 1724 r. 
Na miejscowym cmentarzu znaj-
duje się Kaplica Poległych Boha-
terów (nazwana też Kaplicą Orląt 
Złoczowskich). Spoczywają w niej 

zwłoki 22 oficerów i żołnierzy pol-
skich, torturowanych i zamordowa-
nych przez Ukraińców w Złoczowie 
w czasie walk polsko-ukraińskich 
w latach 1918-1920. 

Historycznie ze Złoczowem 
związanych jest wiele znanych 
postaci, w tym znany polski praw-
nik Stanisław Angerman, Jan 
Cieński - polski ksiądz katolicki, 
a od 1967 r. jedyny tajny biskup 
katolicki na Kresach Wschodnich, 

laureat Nagrody Nobla z dziedzi-
ny chemii Roald Hoffmann. 

Nic więc dziwnego, że projekt 
�Moje pasje� uzyskał akceptację 
Polsko-Ukraińskiej Rady Wymia-
ny Młodzieży, działającej w ra-
mach Fundacji Rozwoju Systemu 
Edukacji. Wniosek o fundusze, 
napisany przez nauczycielki SP 

- Renatę Kuźniewską i Anitę Sta-
chowską, we współpracy z mło-
dzieżą klas ósmych, został za-
twierdzony do realizacji jako je-
den z 69 na 216 złożonych. Szkoła 
otrzymała z dotacji Ministerstwa 
Edukacji Narodowej dofinanso-
wanie w wysokości 12.913 euro 
(55.562,40 zł). 

W ramach projektu zaplanowano 
dwa spotkania. Jedno na Ukrainie 
w dniach od 15 do 21 września, 
a drugie w Polsce od 29 września 
do 5 października. Dla młodych 
gostynian i złoczowian, to szan-
sa i możliwość zaprezentowania 
swoich pasji na szerszym forum 
i zdobycie wiedzy z interesują-
cych dziedzin. Będzie to realizo-
wane poprzez warsztaty teatral-
ne, komputerowe, muzyczne, 
taneczne, festiwal pasji, wystawę 
fotograficzną, gry dydaktyczne, 
nagranie w studio oraz spotkania 
integracyjne.

Należy dodać, że to nie jedy-
ne w ostatnich dniach zagranicz-
ne przedsięwzięcie �Jedynki�. 
W dniach 11-14 września odbyło 
się bowiem ostatnie już międzyna-
rodowe spotkanie w ramach pro-
jektu Erasmus+. Miało ono miej-
sce w Murcji w Hiszpanii. Gosty-
nińską szkołę podczas spotkania 
reprezentowały nauczycielki języ-
ka angielskiego: Renata Zalewska 
i Joanna Wesołowska. Poza tym 
w Murcji byli też przedstawiciele 
Grecji i Chorwacji. 

� Projekt dobiega końca, należa-
ło go więc podsumować oraz przy-
gotować raport końcowy. Wszyscy 
partnerzy pragną w przyszłości 
kontynuować współpracę naszych 
szkół � relacjonowała Renata Za-
lewska. 

 (eg)

Wiele pasji uczniów �Jedynki�

W kraju i za granicą

Uczniowie z �Jedynki� chcą rozwijać swoje pasje także poza granicami kraju
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Stowarzyszenie Gmin Pojezie-
rza Gostynińskiego już po raz 
14. zaprasza na Festiwal Folk-
loru i Kultury Ziemi Kujawskiej 
i Mazowieckiej. To wyjątkowe 

wydarzenie odbędzie się w naj-
bliższą niedzielę, 6 październi-
ka w hali sportowej w Łącku. 
Gwiazdą wydarzenia będzie ze-
spół Brathanki.

Interesujecie się folklorem i mu-
zyką ludową? A może chcielibyście 
zobaczyć na własne oczy jak wyglą-
dają stroje ludowe i najbardziej zna-
ne tańce naszego regionu? Jeśli tak, 
to z pewnością musicie się wybrać 
na ten festiwal. To tu zobaczycie 
cały przekrój i różnorodność mazo-
wieckiego i kujawskiego folkloru � 
od pieśni i tańca poprzez stroje aż do 
regionalnych smakołyków. 

Festiwal to jedna z największych 
tego typu imprez na terenie Mazow-
sza Płockiego. Jak co roku na festi-

walowej scenie zaprezentują się ze-
społy pieśni i tańca, kapele ludowe 
oraz ludowe zespoły śpiewacze. Nie 
zabraknie również stoisk z rękodzie-
łem wykonanym przez lokalnych 
artystów.

Ale festiwal to nie tylko taniec 
i śpiew, ale także konkursy. Podczas 
festiwalu nastąpi rozstrzygnięcie 
konkursu �Ze smakiem� na najlep-
szy regionalny produkt żywnościo-
wy w kategoriach nalewka, potrawa 
oraz wypiek. Tradycyjnie odbędzie 
się również konkurs �Od wystawy 

do potrawy� na najciekawsze sto-
isko wystawiennicze.

�Od kujawiaka do oberka� roz-
pocznie się o godz. 12.00, o 15.30 
nastapi uroczyste rozstrzygnięcie 
konkursów i wręczenie nagród. 
Zwieńczeniem festiwalu będzie wy-
stęp zespołu Brathanki, który roz-
pocznie się o godz. 16.30. 

Patronat honorowy nad festiwa-
lem objęło Ministerstwo Rolnictwa 
i Rozwoju Wsi oraz marszałek wo-
jewództwa mazowieckiego Adam 
Struzik.  (ek)

Folkowy zawrót głowy, czyli...

Od kujawiaka do oberka

eprasa.pl 51c2e7f51c
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wieści  z Sierpca

Bielsk
Urząd Gminy poinformował 

o wyborze najkorzystniejszej 
oferty w postępowaniu przetar-
gowym na budowę placu zabaw 
w ramach tworzenia Klubu Dzie-
cięcego �Maluszek� w Bielsku. 
Zadanie wykona firma Fenster 
Sp. z o.o. z Bydgoszczy. 

Bodzanów
Podczas ostatniej sesji Rady 

Gminy radni zajęli się m.in. 
wyborem ławników na kaden-
cję 2020-2023 oraz regulami-
nem dostarczania wody i od-
prowadzania ścieków na terenie 
gminy.

Brudzeń Duży
Wójt poinformował, że 

w Urzędzie Gminy (p. 16) są 
wyłożone projekty Uproszczo-
nych Planów Urządzenia La-
sów dla lasów niestanowiących 
własności Skarbu Państwa, 
należących do osób fizycz-
nych i wspólnot gruntowych.  
Zainteresowani właściciele la-
sów mogą składać zastrzeże-
nia i wnioski w sprawie planu. 
Szczegółowe informacje moż-
na znaleźć na stronie www.
brudzen.pl.

Bulkowo
Droga Bulkowo � Dzierżano-

wo - Kobylniki wyremontowana 
przy wsparciu ze środków z bu-
dżetu Mazowsza została oficjal-
nie odebrana. Na jej moderni-
zację samorząd województwa 
przeznaczył 4,2 mln zł w ramach 
mazowieckiego instrumentu 
wsparcia dróg lokalnych.

Drobin
Podczas ostatniej sesji Rady 

Miejskiej radni zajęli się m.in. 
wyborem ławnika na kadencję 
2020-2023 oraz przystąpienia do 
sporządzenia miejscowego planu 
zagospodarowania przestrzenne-
go dla obrębu Cieśle oraz frag-
mentów obrębów Budkowo, Kar-
sy i Kuchary Kryski.

Gąbin
 Do połowy października w bu-

dynku muzeum w Gąbinie (Stary 
Rynek 6) można oglądać wysta-
wę �Gąbin i okolice we wrześniu 
1939 roku�. W skład ekspozycji 
wchodzą m.in. unikatowe zdję-
cia, mapy oraz przedmioty woj-
skowe, a także elementy multi-
medialne.  

Gostynin
Gmina Gostynin prowadzi 

nabór do projektu dofinansowa-
nego z funduszy europejskich 
�Cyfrowy obywatel gminy Go-
stynin�. Zainteresowane oso-
by mogą wziąć udział w cyklu 
szkoleń m.in. �Rodzic w inter-
necie� czy �Mój biznes w sie-
ci�. Szczegółowe informacje 
można znaleźć na stronie www.
gminagostynin.pl.

Gozdowo
W połowie października mają 

być zakończone prace przy prze-
budowie drogi w Bonisławiu. 
Prace będą prowadzone na odcin-
ku 595 metrów. 

Kutno
Kutnowski Dom Kultury zapra-

sza najmłodszych na seanse fil-
mowe połączone z zajęciami pla-
stycznymi w ramach cyklu �Kine-
matograf dla malucha�. Najbliż-
szy seans odbędzie się w niedzie-
lę, 6 października o godz. 11.00 
w Centrum Teatru, Muzyki i Tań-
ca. Dzieci będę mogły obejrzeć 
bajki z serii Cywilizacja. 

Spacerkiem po gminach 

Są doskonałymi uczniami, gra-
ją w szkolnej orkiestrze, tańczą 
w szkolnym zespole tańca ludo-
wego, są wielkimi społecznika-
mi, osiągają sukcesy sportowe. 
Taka lista pochwał, zalet roz-
poczyna prezentację wyjątko-
wych uczniów. Uczniów, którzy 
w tym roku rozpoczęli naukę 
w klasie o innowacji munduro-
wej Zespołu Szkół Samorządo-
wych w Zawidzu. 

Zanim przyszedł czas na uroczy-
ste ślubowanie i zajęcia w szkole 
kadeci mieli już okazję sprawdzić 
swoje możliwości fizyczne pod-
czas szkoleń i obozów. To jak mó-
wią był techniczny wstęp i spraw-
dzian do pierwszego roku nauki. 
Ale też zawarcia pierwszych szkol-
nych znajomości. Teraz przyszedł 
czas na pierwszą ważną uroczy-
stość. Uroczyste ślubowanie przy-
szli kandydaci do pracy w służbach 
mundurowych złożyli w szkole. � 
To wielka i bardzo wzruszająca 
dla nas wszystkich chwila. Wypo-
wiadaliście bardzo ważne słowa 
o tym, że będziecie strzec pamięci. 
Także tych, którzy za ojczyznę zło-
żyli najwyższą ofiarę. Złożone ślu-
bowanie to zarazem moralne  zo-
bowiązanie do tego, by godnie żyć, 
reprezentować szkołę. Mam wielką 
nadzieję, że mając takich uczniów, 
możemy spokojnie patrzeć w przy-
szłość. I jak wasi o rok starsi kole-
dzy będziecie nam dawali powody 
do dumy reprezentując szkołę na 
różnych uroczystościach. W naszej 
szkole będziecie realizowali swoje 
marzenia, pasje i rozwijali talenty, 
które ta szkoła od zawsze wspiera 
� mówiła do kadetów Krystyna Si-
wiec, dyrektor Zespołu Szkół Sa-
morządowych w Zawidzu.

Wyboru nauki w klasach 
z innowacją mundurową gratulo-
wał pierwszoklasistom wójt gminy 
Zawidz Dariusz Franczak. Podkre-
ślał, że nawet jeśli w przyszłości 
droga zawodowa nie będzie zwią-
zana z mundurem, to z tej szkolnej 
przygody z pewnością pozostanie 
wiele dobrego. -  Szacunku dla 
największych wartości, dla ludzi. 
Umiejętności podejmowania do-
brych decyzji, właściwych wybo-
rów. Ale głęboko wierzę, że wśród 
naszych absolwentów są ci, na któ-
rych gdzieś w przyszłości czekają 
buławy generalskie. A na wszyst-
kich sukcesy, spełnienie zawodowe 
dające pełną satysfakcję z wykony-
wanej pracy � gratulował uczniom 
wyboru takiej szkoły Dariusz Fran-

czak, podkreślając, że ta szkoła 
może pochwalić się kilkoma absol-
wentami, którzy drogę zawodową 
związali właśnie z mundurem. 

W domu nadal rządzi mama

Pani Hanna Sadecka jest chyba 
jedyną mamą, której dwaj synowie 
rozpoczęli naukę w klasie z inno-
wacją mundurową. � Nie spodzie-
waliśmy się, że obaj synowie zde-
cydują się na taki wybór. Ale dziś 
jako rodzice jesteśmy zachwyceni. 
W przypadku pierwszego syna 

Kuby (III klasa LO z innowacją 
wojskową) o wyborze zdecydo-
wała ciekawość munduru. Ot tak 
jak to u chłopaka. A młodszy syn 
zdecydował się pójść w ślady bra-
ta. Podobało mu się, że są obo-
zy, wyjazdy, ciekawa atmosfera. 
I widać jak dużo ta szkoła wnosi 
do codziennego życia: dyscypliny, 
obowiązkowości, odpowiedzial-
ności. No a poza tym jak staną 
w mundurach  pięknie się prezen-
tują. No i cóż duma mnie rozpiera 
-  mówi Hanna Sadecka, ale doda-
je, że w domu mama nadal rządzi. 

� Tyle tylko, że teraz synowie nie 
potrzebują tyle dyscypliny. Bo są 
już zdyscyplinowani.

Pomysł uruchomienia w li-
ceum i technikum Zespołu Szkół 
Samorządowych w Zawidzu klas 
z innowacją mundurową pojawił 
się w drugim semestrze rocznika 
2017/2018. I okazał się strzałem 
w dziesiątkę, bo wzbudził duże 
zainteresowanie wśród uczniów. 
W tym roku, spośród uczniów 
czterech klas pierwszych (razem 
108 osób), 20 % stanowią kadeci 
realizujący innowację mundurową. 
Jak mówi dyrektor Krystyna Si-
wiec to uczniowie wyjątkowi. Po-
dejmujący z pełną świadomością 
decyzje o wyborze. � Uważam, że 
możliwość noszenia munduru to 
sprawa bardzo honorowa i uro-
czysta. A do tego w szkole super 
atmosfera, nauczyciele, koleżanki. 
Przed wyborem szkoły starałam się 
nie słuchać  sugestii, komentarzy. 
Ale było ich sporo i to dobrych. 
Każdy z kim rozmawiałam chwa-
lił tę szkołę. No to nie pozostało 
nic innego jak rozpocząć tu naukę 
� mówiła Natalia, jedna z pięciu 
dziewczyn uczących się w klasie 
z innowacją mundurową. Mama 
Katarzyna przyznaje, że decyzja 
córki też ją ucieszyła. Tym bar-
dziej, że na początku sama nama-
wiała córkę do wyboru tej szkoły. 

rad

Takich uczniów każdy chce mieć

Kadeci z Zawidza złożyli ślubowanie

Wśród gości nie zabrakło nauczycieli, władz gminy, rodziców
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Oprawę artystyczną przygotowali koledzy i koleżanki ze szkolnej 
orkiestry
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W klasie o innowacji mundurowej naukę rozpoczyna 19 kadetów 
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Kadeci przed uroczystym ślubowaniem 

T
. 
R

a
d

w
a
ńs

k
a
 �

 J
u

st
y
ńs

k
a

eprasa.pl 51c2e7f51c



14   Tygodnik Płocki Nr 40   1 października 2019

wieści  z Mazowsza P łockiego

Łąck
Szkoła Podstawowa w Łąc-

ku przystąpiła do projektu 
mLegitymacja. Od tego roku 
szkolnego uczniowie mogą 
korzystać z legitymacji szkol-
nej w wersji mobilnej - w te-
lefonie komórkowym. Szko-
ła podpisała porozumienie 
z Ministerstwem Cyfryzacji 
i uzyskała dostęp do portalu 
umożliwiającego wystawianie 
i obsługę mLegitymacji. 

Mała Wieś
GCK MultiOsada w Małej Wsi 

oraz Szkoła Tańca �MAVILENA� 
zapraszają na zajęcia taneczne. Za-
jęcia będą odbywały się w każdy 
czwartek. Szczegółowe informacje 
można uzyskać pod nr tel. 570-
604-310.

Mochowo
Zakończono budowę pierw-

szego w gminie budynku so-
cjalnego w Choczeniu. Wy-
budowany został od podstaw 
obiekt ma 8 mieszkań, każde 
o powierzchni ok. 34 m2. Bu-
dynek socjalny budowany był 
od 2018 r. Koszt inwestycji to 
kwota ok. 930 tys. zł. 

Nowy Duninów
Gminny Klub Sportowy Fala 

zaprasza na cykliczne zajęcia 
�Fitness z Falą�, które odby-
wają się w każdą środę. Zaję-
cia dla mieszkańców gminy są 
bezpłatne. 

Pacyna
Wybrano najkorzystnijeszą 

ofertę na remont świetlicy OSP 
w Janówku. Zadanie wykona 
firma BUD-MAX z Pacyny

Raciąż
Impreza �Jarmark Raciąski� 

otrzymał certyfikat � Marka 
Przyjazdne Mazowsze�. Wy-
różnienie nadano na dwa lata. 

Radzanowo
Podczas ostatniej sesji Rady 

Gminy radni zajęli się m.in. 
ustaleniem zasad wynajmu i od-
płatności za wynajem infrastruk-
tury sportowej. Przystąpili także 
do sporządzenia miejscowego 
planu zagospodarowania prze-
strzennego dla działek w Rogo-
zinie. 

Rościszewo
Planowana jest przebu-

dowa drogi gminnej  relacji 
Rościszewo � Ostrów. Prace 
będą prowadzone na ponad 
kilometrowym odcinku. Gmi-
na przygotowuje także do 
przebudowy ul. Piłsudskiego 
w Rościszewie. Tu prace będą 
prowadzone na odcinku 1300 
metrów. 

Sanniki
W Europejskim Centrum 

Artystycznym im. Fryderyka 
Chopina można oglądać wysta-
wę �Nasze dziedzictwo � nasz 
strój�. Wystawa jest wpisana 
w obchody Europejskiego Dnia 
Dziedzictwa. Można na niej 
obejrzeć strój ludowy regionu 
sannicko-gąbińskiego na prze-
strzeni lat.

Sierpc
Gmina otrzymała dofinan-

sowanie z Wojewódzkiego 
Funduszu Ochrony Środowi-
ska i Gospodarki Wodnej na 
usunięcie i unieszkodliwie-
nie wyrobów zawierających 
azbest. Kwota dotacji wynosi 
18 526,00 zł.

Spacerkiem po gminach 

Podczas ostatniej sesji Rady Po-
wiatu jednym z kluczowych tema-
tów był temat suszy. Jak wynika 
z danych Agencji Restrukturyzacji 
i Modernizacji Rolnictwa problem 
ten w powiecie płockim jest dużo 
większy niż w zeszłym roku. 
Podczas spotkania dyskutowano 
również na temat zwiększenia 
ilości kontenerów chłodniczych 
w związku z występowaniem 
ASF-u na terenie powiatu.

O sytuacji w rolnictwie mówiła 
Bogusława Lewandowska � kie-
rownik powiatowego biura Agen-
cji Restrukturyzacji i Modernizacji 
Rolnictwa. Jak podkreślała podob-
nie jak w zeszłym roku, także w tym 
teren powiatu został dotknięty przez 
suszę. � W 2018 r. było 3600 wnio-
sków suszowych, w tym roku spo-
dziewamy się ich około 5 tysięcy � 
mówiła Bogusława Lewandowska. 
� W najbliższym czasie w biurze 
oraz na stronie agencji będzie do-
stępny nowy wzór wniosku. Proszę 
o uczulanie rolników, że sam proto-
kół suszowy nie wystarczy. Jest on 
jedynie załącznikiem do wniosku � 
wyjaśniała kierownik.

Bogusława Lewandowska po-
informowała również o nowym 
programie ARiMR na inwestycje 
nawadniające gospodarstwa. � 
Pieniądze z tego programu moż-
na wykorzystać m.in. na kopanie 
studni lub rozbudowę systemów 
nawadniających. Uzyskać można 

maksymalnie 100 tysięcy. Refun-
dacja wynosi do 50% dla rolników 
i preferencyjne 60% dla młodych. 
Dodatkowe punkty są dla rolni-
ków z gmin, gdzie wystąpiła su-

sza. Wnioski można składać do 
22 listopada. Program ten będzie 
cykliczny � mówiła Bogusława Le-
wandowska. 

W trakcie obrad podjęto również 
szereg uchwał. Wśród nich znalazło 
się m.in. udzielenie pomocy finan-
sowej dla jednostek OSP w formie 
dotacji celowych. Wsparcie finanso-
we na wydatki bieżące w wysoko-
ści 1000 zł otrzymały jednostki ze 
Słubic, Miszewska Strzałkowskiego 
oraz Bielska.

Kolejnym ważnym tematem 
podjętym podczas sesji było pod-
jęcie uchwały w sprawie wniosku 
o zabezpieczenie i zlokalizowanie 
na terenie powiatu płockiego kon-

tenerów chłodniczych w związku 
z wystąpieniem na tym terenie 
afrykańskiego pomoru świń. W tej 
kwestii zabrał głos Powiatowy Le-
karz Weterynarii Marek Sankie-
wicz, który zaznaczył, że obecnie 
na terenie powiatu płockiego jest 
osiem kontenerów chłodniczych. 
Na kolejnych pięć są zabezpieczo-
ne środki. � Jeśli chodzi o powiat 
płocki to ilość kontenerów jest 
obecnie na wystarczającym po-
ziomie. Jeżeli będzie ich więcej to 

oczywiście je spożytkujemy � mó-
wił Marek Sankiewicz.

Starosta płocki Mariusz Bie-
niek odniósł się do jego słów. � 
Zamysłem naszych działań było 
to, żeby tych obiektów było wię-
cej, ponieważ był taki moment, 
kiedy na naszym terenie było ich 
niewiele. Sytuacja się zmieniła. 
Ten wniosek jest odpowiedzią 
na apele rolników. Chcieliśmy 
również zawnioskować o to, aby 
koszty postawienia i utrzyma-
nia chłodni były przełożone na 
Głównego Inspektora Weteryna-
rii lub na inny podmiot, a nie na 
związek łowiecki, ponieważ do 
tej pory to związek łowiecki po-
nosi te koszty � wyjaśniał staro-
sta. Ostatecznie uchwała została 
przyjęta.

Radni podjęli również uchwały 
o zakończeniu działalności Gim-
nazjum Specjalnego w tamtejszym 
Zespole Szkół Specjalnych oraz 
przekształceniu Ośrodka Dokształ-
cania i Doskonalenia Zawodowego 
w Płocku w Zespole Szkół im. Le-
okadii Bergerowej.

Ostatnim punktem sesji były 
wnioski i interpelacje radnych, które 
w większości dotyczyły remontów 
i modernizacji dróg oraz spraw or-
ganizacyjnych. Eliza Kinalska

X sesja Rady Powiatu

Coraz większe 
problemy rolników
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W miejscowości Kępa Polska 
w gminie Bodzanów odbyło się 
uroczyste podsumowanie projektu 
zrealizowanego przez miejscową 
Ochotniczą Straż Pożarną - �Oca-
lić od zapomnienia�, czyli odno-
wienie przez druhów przydroż-
nych krzyży.

Uroczystość rozpoczęła się mszą 
świętą polową, która została odpra-
wiona w malowniczej scenerii lasu 

w Kępie Polskiej tuż obok przy-
drożnego krzyża znajdującego się 
przy wjeździe do Kępy Polskiej. Ks. 
Tomasz Milewski w trakcie mszy 
świętej poświęcił nowy krzyż, efekt  
społecznej pracy druhów OSP Kępa 
Polska. W trakcie kazania poprowa-
dził również dla wiernych niezwy-
kłą lekcję historii miejscowości i dał 
świadectwo duchowego wsparcia 
dla wszystkich mieszkańców.

� Głównym celem projektu jest 
zachowanie miejsc historycznych 
oraz pamięci przez odnowę dóbr 
kultury, sztuki i dziedzictwa na-

rodowego. Przydrożne krzyże to 
nasze dziedzictwo. My, druhowie, 
nie możemy pozwolić, by zostało 
zniszczone. Chcemy ocalić je od za-
pomnienia dla przyszłych pokoleń. 
Ten projekt pokazał, jak ważna jest 
społeczna odpowiedzialność Ochot-
niczej Straży Pożarnej i współpraca 
mieszkańców na rzecz wspólnego 
dobra.  Cieszę się, że mogliśmy 
przyczynić się do odnowienia sym-
bolicznych dla naszej wiary miejsc. 
My druhowie podejmujemy wysiłek, 
aby w naszej miejscowości żyło się 
lepiej. To jest ważny dla naszej spo-
łeczności dzień, który już zapisał 
się na kartach historii � powiedział 
prezes OSP Kępa Polska Krzysztof 
Stawiarski.

W okresie realizacji projektu, 
czyli od 1. czerwca do 30 wrze-
śnia druhowie poświęcali swój czas 
pracując społecznie dla dobra całej 
lokalnej społeczności. � To budo-
wanie społecznego systemu warto-
ści jest godnym do naśladowania 
działaniem, które służy również po-
prawie jakości życia mieszkańców 
oraz osób, które odwiedzają naszą 
piękną, turystyczną, nadwiślańską 
miejscowość w Gminie Bodzanów � 
dodał K. Stawiarski. 

Projekt pod nazwą �Ocalić od 
zapomnienia� został dofinansowa-

ny ze środków Programu �Działaj 
Lokalnie� Polsko - Amerykańskiej 
Fundacji Wolności, realizowanego 
przez Akademię Rozwoju Filantro-
pii w Polsce oraz Ośrodka Działaj 
Lokalnie Fundacji �Fundusz Lokal-
ny Ziemi Płockiej - Młodzi Razem� 
i Powiatu Płockiego.

W uroczystości wzięli udział 
mieszkańcy parafii pw. św. Apo-
stołów Piotra i Pawła w Zakrze-
wie, mieszkańcy Kępy Polskiej, 
sołtys Kępy Polskiej Marlena 
Górska, dyrektor Wydziału Roz-
woju Gospodarczego i Promocji 
Starostwa Powiatowego w Płocku 
Karolina Koper, prezes fundacji 
�Fundusz Lokalny Ziemi Płoc-
kiej - Młodzi Razem� Iwona Mar-
czak, członek Zarządu Powiatu 
Płockiego i radny Powiatu Płoc-
kiego Paweł Bogiel, wójt Gminy 
Bodzanów Jerzy Staniszewski, 
przewodniczący Rady Gminy Bo-
dzanów Paweł Różański, radny 
Waldemar Niedzielski, dyrektor 
Biblioteki Centrum Kultury w Bo-
dzanowie Barbara Jachura, prezes 
Stowarzyszenia Społeczno - Kul-
turanego Sokół w Bodzanowie 
Mirosława Żaglewska oraz dru-
howie Ochotniczej Straży Pożar-
nej w Kępie Polskiej z prezesem 
Krzysztofem Stawiarskim. Jol.

Przydrożne krzyże w Kępie Polskiej ocalone od zapomnienia

Strażacy dla lokalnej społeczności
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Słubice 
Gminna Biblioteka Pu-

bliczna zaprasza we wtorek, 
8 października o godz. 17.00 
na spotkanie �Jak się spełnia 
marzenia, czyli podróż dooko-
ła świata w pojedynkę�. Go-
ściem spotkania będzie Marti-
na Zawadzka - autorka książki 
�Dziewięć marzeń�.

Słupno
W Szkole Podstawowej im. 

Ziemi Mazowieckiej w Liszy-
nie odbyło się uroczyste otwar-
cie nowej sali gimnastycznej. 
Koszt budowy to prawie 1 600 
000 zł.  W obiekcie znajdują 
się m.in. boiska sportowe do 
piłki siatkowej, piłki ręcznej 
i koszykówki.

Stara Biała
Urząd Gminy poinfor-

mował o rozpoczęciu kon-
sultacji projektu programu 
współpracy gminy z orga-
nizacjami pozarządowymi 
i podmiotami wymienionymi 
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzia-
łalności pożytku publiczne-
go i o wolontariacie. Uwagi 
i propozycje zmian dotyczą-
ce projektu programu można 
zgłaszać pisemnie na adres 
Urzędu Gminy (ul. Jana Ka-
zimierza 1, 09-411 Biała) lub 
drogą elektroniczną na adres: 
a.portalski@starabiala.pl.

Staroźreby
Wójt ogłosił II przetarg ust-

ny nieograniczony na sprzedaż 
nieruchomości niezabudowa-
nych w Staroźrebach. Szczegó-
łowe informacje można znaleźć 
na stronie  www.starozreby.eu.

Szczawin Kościelny
Oliwia Kopeć i Mikołaj 

Osmolak z UKS Pasja Szcza-
win Kościelny wzięli udział 
w Vratislavia Dance Festival. 
Zawodnicy znaleźli się w ści-
słym finale rywalizacji i osta-
tecznie zajęli 6 miejsce w swo-
jej kategorii. 

Szczutowo
 Z Funduszu Dróg Samorzą-

dowych pozyskano środki na 
przebudowę drogi powiatowej 
w ciągu relacji Gójsk � Podle-
sie. Cena kosztorysowa inwe-
stycji wynosi 1 737 282,00 zł. 
Z Funduszu pozyskano 1 389 
828,00 zł. 

Wyszogród
Urząd Gminy i Miasta po-

informował o wyborze najko-
rzystniejszej oferty w prze-
targu na usuwanie i uniesz-
kodliwianie wyrobów za-
wierających azbest. Zadanie 
to wykona P.H.U. US-KOM 
z Gostynina.

Zawidz
Zmieniły się stawki opłat za 

wodę i ścieki dla mieszkań-
ców gminy. Stawki obowią-
zujące do sierpnia przyszłego 
roku wynoszą: 2,51 za metr 
sześcienny wody (poprzednio 
2,54 zł) i 10,87 za metr sze-
ścienny ścieków (poprzednio 
stawka 10,86 zł). 

Żychlin
W dniach 5-6 października 

odbędą się IV Żychlińskie Dni 
Trzeźwości. W ramach wyda-
rzenia odbędą się m.in. zabawa 
taneczna, uliczny bieg trzeźwo-
ści oraz animacje i konkursy dla 
dzieci.

(ek), rad

Spacerkiem po gminach 

wieści  z Mazowsza P łockiego

W płockiej delegaturze Mazo-
wieckiego Urzędu Wojewódz-
kiego wicewojewoda Artur 
Standowicz przekazał włoda-
rzom gmin i powiatów symbo-
liczne czeki na dofinansowanie 
budowy i modernizacji dróg 
lokalnych. Pieniądze zostały 
przekazane w ramach Funduszu 
Dróg Lokalnych. Wśród projek-
tów, które zostały wsparte, 
znalazły się drogi m.in. z terenu 
gmin Gąbin, Bulkowo oraz Sta-
rej Białej. 

Wicewojewoda podkreślał, że to 
bardzo ważna chwila dla mieszkań-
ców regionu, dla których jedną z naj-
większych bolączek jest zły stan dróg 
lokalnych. � Jeden z najważniejszych 
elementów �piątki Morawieckiego� 
nabiera wymiernego kształtu. Ten pro-
gram jest bardzo istotny. Na problem 
stanu dróg zwracali nam uwagę miesz-
kańcy naszego województwa, a także 
samorządowcy. Stan dróg w Polsce 
lokalnej wymaga sporego wysiłku i du-
żych pieniędzy. Te pieniądze są coraz 
większe � dziś ta kwota na terenie na-
szego województwa wynosi 538 milio-
nów złotych � mówił Artur Standowicz. 

Podczas uroczystości głos zabrał 
poseł Maciej Małecki, który wyja-
śnił, skąd rząd pozyskał dodatkowe 

pieniądze na modernizację dróg. 
� Przez wiele lat brakowało pienię-
dzy na drogi lokalne, zwłaszcza te 
w mniejszych miejscowościach. Dla-
tego przygotowaliśmy Fundusz Dróg 
Samorządowych, który w skali kraju 
wynosi 6 miliardów złotych. Skąd 
wzięły się te pieniądze? To jest efekt 
skutecznej walki z mafiami podatko-
wymi i paliwowymi � mówił poseł. 

Z terenu subregionu płockiego do-
finansowano kilkanaście projektów 
budowy i modernizacji dróg powia-
towych i gminnych. Zmodernizowane 
zostaną m.in. droga powiatowa łączą-
ca Gąbin z miejscowością Kamień, 
która czekała na remont od kilkunastu 
lat. Powody do zadowolenia mają 
również mieszkańcy gmin Bulkowo, 

Stara Biała, Szczutowo, Drobin, a tak-
że Sierpca i Gostynina. Również tutaj 
już niebawem będą mogli korzystać 
ze zmodernizowanych i dzięki temu 
bezpieczniejszych tras.

W gminie Szczutowo wsparto dwie 
inwestycje � pierwsza z nich to budo-
wa drogi gminnej na odcinku Dziki 
Bór-Słupia, którą dofinansowano 
kwotą 2 255 970 zł. Natomiast druga 
inwestycja drogowa to przebudowa 
drogi gminnej Podlesie � Grądy i bu-
dowa drogi w miejscowości Gójsk 
(dofinansowanie � 925 281 złotych).

Sierpc otrzymał dofinansowanie 
w wysokości 1 200 285 zł na budo-
wę ulicy Piłsudskiego na odcinku od 
ulicy Paderewskiego do Mickiewi-
cza. Dofinansowanie otrzymał rów-
nież powiat sierpecki - 1 389 828 zł 
na przebudowę drogi powiatowej 
Gójsk-Podlesie-granica wojewódz-
twa oraz 6 102 440 zł na przebu-
dowę drogi powiatowej nr 3371W. 
W Gostyninie dzięki dofinanso-
waniu zostaną przebudowane ulice 
Prusa i Kochanowskiego (1 228 645 
zł) oraz ul. Kopernika (232 768 zł). 

Na pozytywne zmiany w kwestii dróg 
mogą liczyć również mieszkańcy Gąbi-
na, który otrzymał 716 466 zł na budo-
wę dróg samorządowych oraz 562 826 
zł na budowę �łącznika� z obwodnicą. 
Ale to nie jedyne inwestycje na terenie 
gminy, które zostały wsparte ze środ-
ków Funduszu Dróg Samorządowych. 
Wyremontowana zostanie również dro-
ga powiatowa na trasie Gąbin-Nowy 
Kamień-Janówek (3 680 000 zł).

W gminie Bulkowo rozbudowane 
zostaną drogi gminne relacji Bulkowo-
-Gniewkowo-Pilichowo (1 374 039 
zł). Do dofinansowania z funduszu 
została włączona również inwestycja 
realizowana na terenie gminy Stara 
Biała - budowa części ulic Mazowiec-
kiego i Hermana oraz przebudowa 
części ulic Hermana, Szacherskiego 
i Konopnickiej w miejscowościach 
Nowe i Stare Proboszczewice (2 148 
726 zł). Kwotą 731 328 zł zostanie 
dofinansowana przebudowa ulicy Go-
spodarskiej w Drobinie. Inwestycja ta 
została zgłoszona w 2018 r. i znalazła 
się na liście rezerwowej. Po przelicze-
niu programu została włączona do re-
alizacji w tym roku. Eliza Kinalska

Lokalne drogi zostaną zmodernizowane

Miliony z Funduszu 
Dróg Samorządowych

Podczas konferencji prasowej 
marszałek Adam Struzik uro-
czyście podpisał dwie umowy 
z przedstawicielami gmin Bodza-
nów i Szczutowo na dofinansowa-
nie jednostek Ochotniczej Straży 
Pożarnej. Pieniądze trafią do OSP 
w Szczutowie oraz Kępie Polskiej 
i zostaną przeznaczone na zakup 
średniego samochodu ratowni-
czo-gaśniczego oraz łodzi pneu-
matycznej. Dofinansowanie na 
remont dachu strażnicy otrzymało 
także OSP w Helenowie Słupskim.

Podczas uroczystości marsza-
łek Adam Struzik podkreślał, jak 
ważna jest działalność strażaków 
ochotników w ratowaniu ludzkie-
go życia. Właśnie dlatego samo-
rząd województwa mazowieckiego 
stara się znaleźć w swoim budże-
cie środki na zakup specjalistycz-
nych narzędzi czy nowoczesnych 
samochodów. � Wiemy, jak ważne 
dla OSP jest dodatkowe wsparcie. 
W swoich szeregach mają odda-
nych społeczników, ludzi, którzy 
są gotowi narażać swoje własne 
zdrowie i życie, by ratować innych. 
Jednak w tej pracy nie wystarczy 
odwaga, potrzebny jest też nieza-

wodny sprzęt. W tym roku prze-
znaczymy na wsparcie jednostek 
Ochotniczych Straży Pożarnych na 
terenie województwa mazowiec-
kiego blisko 15 milionów złotych 
w ramach kilku programów. Te 
dwa projekty, na które podpisu-
jemy umowy są niezwykle ważne 
dla podniesienia bezpieczeństwa 
na terenach działania jednostek ze 
Szczutowa i Kępy Polskiej � mówił 
marszałek.

100 tysięcy złotych trafi do OSP 
w Szczutowie. Zostaną one przezna-
czone na zakup średniego samocho-
du ratowniczo-gaśniczego. Jak przy-
znawali strażacy jest to niezbędna 
inwestycja, ponieważ obecnie poru-

szają się ponad 30-letnim Starem, 
co w znacznym stopniu utrudnia 
prowadzenie działań ratowniczych, 
w których to czas jest najważniej-
szy. � Nasz samochód jest już wieko-
wy, został wyprodukowany w 1982 
r. i często ulega awariom. Zakup 
nowego samochodu był naszym ma-
rzeniem i to marzenie między innymi 
dzięki tym środkom spełni się w tym 
roku � mówił jeden ze strażaków 
z jednostki OSP Szczutowo.

Również OSP w Kępie Polskiej 
wzbogaci się o nowy sprzęt. Trafi 
tam wkrótce nowoczesna łódź pneu-
matyczna, której zakup dofinanso-
wano m.in. ze środków samorządu 
Mazowsza. Dzięki niej strażacy 

będą mogli prowadzić działania na 
wodzie. � Jednostka ta działa na 
specyficznym terenie � terenie za-
lewowym, gdzie często mamy do 
czynienia z okresowym zagrożeniem 
powodziowym. Strażakom z OSP 
w Kępie Polskiej do codziennej pra-
cy niezbędna jest łódź, dzięki której 
będą mogli nieść szybko pomoc lu-
dziom zarówno w związku z zagro-
żeniem powodziowym, jak również 
w codziennej służbie � mówił Adam 
Struzik. 

To będzie jedna z najnowocze-
śniejszych tego typu łodzi będą-
ca w posiadaniu jednostki OSP. 
� Ostatnia fala powodziowa, któ-
ra przechodziła Wisłą, pokazała 
nam, że łódź, którą posiadamy 
w Kępie, nie spełnia odpowied-
nich warunków. Nowa łódź to bar-
dzo cenny nabytek, który chcemy 
zrealizować do końca listopada 
� mówił wójt Bodzanowa Jerzy 
Staniszewski. Strażacy z Kępy 
Polskiej mają nadzieję, że oprócz 
oczywistego podniesienia bezpie-
czeństwa w rejonie ich działań za-
chęci ona również młodych adep-
tów pożarnictwa do wstąpienia 
w szeregi ich jednostki.

Dofinansowanie otrzymała rów-
nież jednostka OSP z Helenowa 
Słupskiego (gm. Szczawin Kościel-
ny). Otrzymane dofinansowanie 
przeznaczone zostanie na remont 
dachu budynku, w którym jednostka 
ma swoją siedzibę. Pęknięcia i ubyt-
ki w poszyciu to główne przyczyny 
przeciekania całej konstrukcji. Kwo-
ta ponad 12 tys. złotych z budżetu 
województwa mazowieckiego w ca-
łości pokryje koszt przedsięwzięcia. 

(ek)

Kolejne środki dla jednostek OSP

Remonty, łódź i samochód
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wokó ł  nas

W siedzibie Starostwa Powiato-
wego w Płocku odbyła się konfe-
rencja rozpoczynająca projekt pod 
nazwą �Punkt Profilaktyczno-
-Konsultacyjny dla podejmujących 
zachowania ryzykowne dzieci, 
młodzieży i młodych dorosłych 
z terenu powiatu płockiego�. 
Wspólnie z Wydziałem Edukacji, 
Kultury i Spraw Społecznych płoc-
kiego starostwa projekt realizuje 
stowarzyszenie Mężczyźni Prze-
ciwko Przemocy. 

Projekt skierowany jest do dzie-
ci, młodzieży i tzw. młodych doro-
słych podejmujących zachowania 
ryzykowne w związku z używa-
niem środków odurzających, sub-
stancji psychotropowych i nowych 
substancji psychoaktywnych. Tak-
że do dzieci i młodzieży zaliczanej 
do szeroko rozumianej kategorii 
�zagrożonych niedostosowaniem 

społecznym i demoralizacją�, któ-
re weszły w konflikt z prawem 
oraz do ich otoczenia.

W ramach projektu powstał sta-
cjonarny punkt, gdzie odbywają 
się dyżury terapeutów i specjali-

stów. Z nimi młodzi ludzie oraz 
ich rodziny mogą porozmawiać 
o swoich problemach i poszukać 
możliwości ich rozwiązania. Dy-
żury w punkcie odbywają się raz 
w tygodniu.

Pierwsze miesiące funkcjono-
wania pokazały, że takie miejsce 
jest bardzo potrzebne. � Rozpo-
częliśmy realizację projektu pod 
koniec czerwca, od lipca ruszyli-
śmy z dyżurami. Projekt zakończy 
się w połowie grudnia. Liczymy 
na to, że pojawi się jakiś kon-
kurs, z którego będziemy mogli 
skorzystać, żeby go kontynuować. 
Nie przypuszczaliśmy, że w waka-
cje pojawi się tak dużo młodzieży 
i ich rodzin. Przez te dwa mie-
siące zgłosiły się lub zostały do 
nas skierowane 24 osoby, z cze-
go na dyżur dotarło 18 osób.  We 
wrześniu zgłosiło się kolejnych 9 
osób. Jak tylko na stronie staro-
stwa pojawiła się informacja od 
razu pojawiły się maile. Wszyst-
kie te osoby potrzebują pomocy � 
mówił Paweł Piotr Biegalewski, 
członek stowarzyszenia Męż-
czyźni przeciwko przemocy.

W ramach utworzonego Punktu 
Profilaktyczno-Konsultacyjnego, 
w zależności od potrzeb prowa-
dzone są działania indywidualne 
i grupowe z zakresu: poradnic-

twa, konsultacji, diagnostyki, 
wsparcia, doradztwa, wczesnej 
interwencji profilaktycznej i tym 
podobnych.

Punkt świadczy usługi wspar-
cia interwencyjnego dla szkół, 
placówek opiekuńczych i in-
nych z terenu powiatu po tzw. 
nagłych zdarzeniach oraz 
współpracę z wymiarem spra-
wiedliwości (sądy rodzinne, 
kuratela ds. nieletnich etc.)

Gdzie można znaleźć terapeu-
tów? Od początku września dy-
żury odbywają się w siedzibie 
Instytutu Profilaktyki ALFA-
-THETA w Płocku przy ul. Nor-
bertańskiej 9 lok. 15. Aby zgłosić 
się na spotkanie, należy wysłać 
e-mail na adres po czta@profilak-
tykaryzyka.pl lub zadzwonić pod 
nr tel. 690 666 024 celem wyzna-
czenia terminu i godziny konsul-
tacji. Wszelkie niezbędne dane, 
w tym harmonogram dyżurów 
można znaleźć na stronach www.
powiat-plock.pl oraz www.profi-
laktykaryzyka.pl. 

Eliza Kinalska

Rozmawiali o problemach młodzieży

Jest miejsce, gdzie znajdą pomoc

Stowarzyszenie Pro Patria Lo-
kalni Patrioci od lat pielęgnuje 
i przywraca pamięć o bohaterach 
naszego regionu. Tym razem po-
stanowili przypomnieć historię 
jednego z żołnierzy wyklętych 
- Henryka Jóźwiaka ps. Groźny 
oraz uczcić jego pamięć. Dzięki 
wielomiesięcznej pracy stowarzy-
szenia w sobotę, 5 październi-
ka nastąpi uroczyste odsłonięcie 
pomnika-tablicy, który stanie 
w miejscu, gdzie poległ żołnierz.

Kim bym był Henryk Jóźwiak? To 
jeden z członków Wojewódzkiego 
Sztabu Ruchu Oporu Armii Krajo-
wej Obwód �Rybitwa�. � Po jednej 
z akcji oddziału Władysława 
Dubielaka grupa jego pod-
komendnych została areszto-
wana przez UB. Aresztowani 
zostali osadzeni w areszcie 
PUBP w Gostyninie. Hen-
ryk Jóźwiak podjął decyzję 
o ich odbiciu. Poległ 1 grud-
nia 1946 roku w drodze na 
miejsce akcji w walce z gru-
pą operacyjną UB pod wsią 
Golonka nieopodal Gąbina 
- w miejscu, w którym odsło-
nięty zostanie pomnik � wy-
jaśnia prezes stowarzyszenia 
Łukasz Strzelecki.

Uroczyste odsłonięcie 
pomnika odbędzie się w so-
botę, 5 października o godz. 
10.00 przy ul. Rogatki Go-
stynińskie w Gąbinie (dro-
ga nr 577 w pobliżu ronda 
Łąck - Gąbin � Koszelów-
ka). Wydarzenie poprzedzi 
msza polowa w intencji Żoł-
nierzy Wyklętych oraz apel 
poległych.

Odsłonięcie tablicy będzie też 
okazją do obejrzenia pokazu sprzę-
tu wojskowego oraz spotkania 
z żołnierzami z 6 Mazowieckiej 
Brygady Obrony Terytorialnej i re-
konstruktorami ze Stowarzyszenia 
Historycznego im. �11 Grupy Ope-
racyjnej NSZ�.

Wydarzeniem towarzyszącym bę-
dzie zorganizowany przez MUKS 
Tandem Gąbin rajd rowerowy szla-
kiem żołnierzy wyklętych. Po czę-
ści oficjalnej oraz przygotowanych 
atrakcjach, dla gości przewidziany 
jest również ciepły poczęstunek.

Współorganizatorami wydarzenia 
są: Nadleśnictwo Łąck, Burmistrz 
Miasta i Gminy Gąbin, Stowarzy-
szenie Historyczne im. �11 Grupy 
Operacyjnej NZS� oraz parafia pw. 
Św. Mikołaja w Gąbinie. Patronat 
medialny nad wydarzeniem objął 
Tygodni Płocki. (ek)

Pro Patria zaprasza na wyjątkowe 
wydarzenie w Gąbinie

Odsłonią tablicę 
ku czci �Groźnego�

Miłośnicy dwóch kółek pokaza-
li podczas �Gąbińskiej Setki�, że 
mają energię, jakiej wielu może im 
pozazdrościć. Wszak nie tak ła-
two jest pokonać 100 kilometrów. 
Rowerowe wyzwanie zorganizo-
wane przez MUKS Tandem Gąbin 
podjęło 74 śmiałków, wśród któ-
rych znaleźli się nie tylko cykliści 
z Gąbina czy Płocka, ale także 
z takich miejscowości jak Łódź czy 
Żyrardów. 

Rowerowy Rajd Krajoznawczy 
to wydarzenie, które przyciągnę-
ło dziesiątki miłośników aktyw-
nego spędzania wolnego czasu. 
Na starcie stanęło 74 śmiałków, 
którzy mieli do pokonania trasę 
o łącznej długości 101,5 kilo-
metra. Każdy z nich został za-
opatrzony przez organizatorów 
w mapę i ślad GPS, dzięki któ-
rym mógł bez problemu kontro-
lować trasę.

Co rowerzyści otrzymali w za-
mian za swój wysiłek? � W nagrodę 
czekała piękna panorama drugiego 
brzegu Wisły, gdzie horyzont zapeł-
niał widok Płocka, zarówno części 
mieszkalnej, jak i przemysłowej z in-
stalacjami PKN Orlen - głównego 
sponsora imprezy. Ale uczestnikom 
rajdu zaoferowaliśmy nie tylko pięk-
ne widoki. Na trasie można było 
zwiedzić zabytki, takie jak kościoły 
w Szczawinie Kościelnym, Suserzu 
czy Troszynie Polskim, Skansen 
Osadnictwa Nadwiślańskiego w No-
wym Wiączeminie czy też efektowne 
murale w Gąbinie i Dobrzykowie � 
mówi prezes MUKS Tandem Gąbin 
Wiesław Rybicki. Każdy uczestnik 
niezależnie od liczby przejechanych 
kilometrów otrzymywał znaczek raj-
dowy, posiłek regeneracyjny i słod-
ki poczęstunek. Na mecie dla dziel-
nych i niezłomnych rowerzystów, 
którzy zdołali pokonać 100 kilome-
trów czekał zasłużony pamiątkowy 
medal specjalnie przygotowany na 
tę okazję.

 Ostatecznie rajd ukończyło po-
nad 50 uczestników. Ale nie to 

było najważniejsze. � Tutaj każdy 
jest wygrany. Nie chodziło nam 
o rywalizację, tylko o pokazanie, 
jak w ciekawy i aktywny sposób 
można spędzić wolny czas. Przy 
okazji uczestnicy mogli zoba-
czyć jak wiele do zaoferowania 
ma nasz region � mówi Wiesław 
Rybicki. 

W rajdzie oprócz członków  
gąbińskiego klubu rowerowe-
go MUKS Tandem Gąbin wzięli 
udział m.in członkowie Bene-
qteam Płock, LKTK Łódź, czy 
rowerzyści niezrzeszeni m.in. 
z Żyrardowa, Gostynina, Płocka 
czy Gąbina. Rajd odbył się dzię-
ki znaczącemu wsparciu Urzędu 
Miasta i Gminy Gąbin oraz spon-
sora � PKN ORLEN. � W imieniu 
organizatorów pozostaje zaprosić 
na następną edycję rajdu już za 
rok. Cieszymy się, że dane nam 
było w taką piękną pogodę i w do-
skonałych humorach właśnie na 
ziemi gąbińskiej uczcić Między-
narodowy Dzień Bez Samochodu 
� mówił prezes klubu.

(ek)

Pod patronatem Tygodnika Płockiego

Podjęli rowerowe wyzwanie
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Jak pokazywać sztukę w do-
bie internetu, gdy nie wychodząc 
z domu można obejrzeć już pra-
wie każde dzieło i każdego artystę? 
Tylko kilka kliknięć dzieli nas od 
wirtualnej wizyty w Luwrze albo 
Galerii Uffizi.

Przygotowanie wystawy to każ-
dorazowo wymagające i złożone 
przedsięwzięcie. Jednak nie koncen-
trujemy się wyłącznie tylko na tym 
�jak� ją zaprezentować. W pokazy-
waniu sztuki odnajduję sens, który 
wynika z przekonania, że jesteśmy 
gatunkiem ewolucyjnie przystoso-
wanym do odbierania i reagowania 
na doznania bezpośrednie, sensual-
ne. Tylko udział w takich sytuacjach 
pozwala nam na prawidłowy rozwój 
i daje poczucie satysfakcji, spełnie-
nia, szczęścia. 

Sztuki trzeba doświadczać osobi-
ście, na własne ryzyko. Trzeba oglą-
dać prace artystów w galerii, a nie 
na ekranie z tych samych powodów, 
dla których nie wystarczy znać opi-
nie sommelierów i wiedzieć wiele 
o odmianach wina. Lepiej go kiedyś 
spróbować w dobrym towarzystwie. 
Zbigniew Herbert na przykład ciułał 
dolary, starał się o paszport i z wali-
zeczką jechał do Aten albo do Włoch 
tylko po to, żeby popatrzeć na Akro-
pol czy dzieła Piero della France-
ski. A potem powstał �Barbarzyńca 
w ogrodzie�. Bez tych niewygodnych 
podróży � pielgrzymek Herbert wie-
działby o Fidiaszu i van Eycku tyle, 
co podają encyklopedie, ale niczego 
by nie napisał.

W klasycznym tekście Waltera 
Benjamina pada stwierdzenie, że 
można doskonale zreprodukować in-
formacje czy banknot dolarowy, ale 
nie da się tego zrobić z prawdziwym, 
wielkim, niepowtarzalnym dziełem 
sztuki. Ono, a raczej jego aura, to 
jak działa w bezpośrednim kontak-
cie, jest jednokrotne. Jasne, że takie 
dzieła zdarzają się rzadko, niełatwo 
je wybrać. Temu właśnie służą ga-
lerie sztuki i wizyty w nich. Udziału 
w kulturze, korzystania z niej nie da 
się zredukować do posiadania in-
formacji o tym co się dzieje. Samo 
przetwarzanie informacji i dostęp do 
nich nie określa człowieka. Do tego 
potrzebny jest jeszcze element woli-
tywny, uczuciowy, może coś jeszcze, 
coś jak aura, a tego nie pokazuje ża-
den profil na fejsie.

W zachodniej kulturze, której je-
steśmy częścią, sztuka (szczególnie 
trudna sztuka współczesna, nieko-
niecznie dostarczająca przyjemności 
estetycznej) jest wyjątkowym obsza-
rem doświadczania własnej wolności. 
Warto więc bywać w galeriach z tych 
samych powodów, dla których ludzie 
chodzą na siłownię: żeby zachować 
samodzielność i dobrą formę.

Płocka Galeria Sztuki zapra-
cowała przez lata na swoją dobrą 
renomę. Artyści chętnie tu wysta-
wiają, a publiczność może liczyć na 
spotkania z wielkimi nazwiskami.

To prawda. Do sztuki podchodzi-
my ambitnie, staramy się zawsze 
profesjonalnie i rzetelnie przygoto-
wywać każdą z wystaw. Program 
galerii jest zróżnicowany i zapla-
nowany z dużym wyprzedzeniem. 
Prezentujemy prace klasyków sztuki 
współczesnej. Gościli u nas tacy wy-
bitni artyści jak: Jan Tarasin, Edward 
Dwurnik, Tadeusz Dominik, Henryk 
Musiałowicz, Zbigniew Makowski, 
Jan Dobkowski, Kiejstut Bereźnicki, 
Franciszek Starowieyski i inni. Ale 
pamiętamy również o młodych twór-
cach. Wystawiamy prace naszych 
płockich artystów. Staramy się tak-
że, aby każdej z wystaw towarzyszył 
katalog, plakaty i zaproszenia. Zwra-

camy na to szczególną uwagę. Pracu-
jemy w małym zespole, ale robimy 
rzeczy porównywalne do dużych in-
stytucji kultury. Koledzy z innych ga-
lerii są zdumieni, że przy niewielkim 
budżecie potrafimy robić wystawy, 
o których mówi się w Polsce. 

Bardzo cieszy mnie powiększa-
jące się grono sympatyków galerii, 
zwłaszcza obecność młodych miło-
śników sztuki. Przecież obrazy po-
trzebują ludzkiego wzroku. Obraz na 
ścianie w czasach powszechnych re-
produkcji, kopii, zdjęć w cyfrowych 
ramkach, piętrzących się monitorów 
i wyświetlaczy to rzecz wcale nie 
tak powszechna. To 
przedmiot luksu-
sowy, wymagający 
uwagi, ale rewan-
żujący się z nad-
datkiem. Wiemy, 
że warto mieć koło 
siebie trochę roślin. 
Z obrazami jest po-
dobnie. Dobre ob-
razy, wymagające, 
nieoczywiste, nie 
tylko dekorują, ale 
i intrygują, skła-
niają do myślenia. 
Z galerii wędrują też 
czasami do zbiorów 
prywatnych.

Galeria prowa-
dzi coraz więcej 
działań z zakresu 
edukacji artystycz-
nej. Młodzież po-
znaje sztukę pod-
czas wykładów, 
najmłodsi dzięki 
warsztatom pla-
stycznym inspiro-
wanym poszczegól-
nymi wystawami. 
Poprzez dzieci do-
cieracie do doro-
słych odbiorców?

Edukacja na każ-
dym etapie jest 
ważna. Uczymy się 
przez całe życie. 
Słowo �kultura� po-
chodzi od łacińskiego czasownika: 
coleo, colere, który oznaczał pielę-
gnowanie czegoś, troszczenie się, 
dbanie. Dlatego tak bardzo istotne 
jest dla nas, aby pielęgnować i dbać 
o edukację artystyczną nie tylko dzie-
ci, ale także dorosłych widzów. Już 
od jakiegoś czasu prowadzimy za-
jęcia plastyczne w otwartej formule 
warsztatów rodzinnych, w których 
udział biorą oprócz dzieci także doro-
śli, rodzice lub opiekunowie. Te spo-
tkania spełniają nie tylko rolę eduka-
cyjną, ale i więziotwórczą. 

W 2014 r. rozpoczęliśmy cykl wy-
kładów dla studentów Uniwersytetu 
Trzeciego Wieku. Autorskie i kura-
torskie oprowadzania po wystawach 
oraz spotkania prowadzone przez 
historyków sztuki, krytyków i wy-
kładowców akademickich odbyły się 
także w kolejnych latach. W tym 
roku zorganizowaliśmy kurs Aka-
demii Rysunku dla Dorosłych, który 
podobnie jak wcześniej wymienione 
propozycje, cieszył się ogromnym 
zainteresowaniem. 

W Płocku istnieje duże środowi-
sko artystyczne. W jaki sposób ga-
leria promuje lokalnych twórców?

Płocka Galeria Sztuki nigdy nie 
zapomina o lokalnych artystach. Od 
samego początku stwarza warunki 
do prezentacji ich twórczości, m.in. 
poprzez organizację ekspozycji in-
dywidualnych, monograficznych, 
jubileuszowych czy cyklicznie odby-
wających się w Galerii wystaw zbio-
rowych. W tym roku płoccy artyści 
zaprezentują swoje prace na wysta-

wie zatytułowanej: �Co widać�. Tym 
razem pozostawiliśmy interpretacyj-
ną swobodę w podejściu do tematu, 
który można potraktować literalnie, 
ale można też metaforycznie lub 
skierować go w stronę aktualnej rze-
czywistości społecznej i tego, co na 
naszych oczach się dzieje, a co tylko 
artyści potrafią utrwalić w sposób 
godny zapamiętania. Wystawy płoc-
kiego środowiska to zawsze ważne 
i wyjątkowe prezentacje w programie 
artystycznym Galerii. Mam nadzieję, 
że i tym razem płoccy twórcy nas nie 
zawiodą, powstanie wiele interesują-
cych i zapadających w pamięć prac. 

Na początku października gale-
ria otworzy wyjątkową wystawę 
�Czarno na białym�. To ekspozy-
cja przygotowana także dla osób 
z dysfunkcją wzroku, które będą 
mogły �czytać� fotografie alfabe-
tem Braille�a.

To nie pierwszy raz kiedy współ-
pracujemy ze Stowarzyszeniem 
�De Facto� przy realizacji projektu. 
Mamy już za sobą chociażby razem 
przeprowadzone warsztaty plastycz-
ne dla osób z dysfunkcją wzroku. 
Tym bardziej cieszy nas kolejna ini-
cjatywa i tak duże przedsięwzięcie 
jakim jest wspólnie przygotowywa-
na wystawa, którą w takiej formule 
organizujemy po raz pierwszy. Eks-
pozycja zdjęć Piotra Augustyniaka 
zostanie dostosowana zarówno do 
potrzeb osób widzących, jak i niewi-
dzących, którym Galeria chce umoż-
liwić zwiedzanie. Wykorzystamy 
przygotowane przez Stowarzyszenie 
audiodeskrypcje i opisy fotografii 
alfabetem Braille�a. Ponadto wy-
stawie będą towarzyszyć specjal-
nie dedykowane spotkania autor-
skie, połączone z oprowadzaniem. 
Bardzo się cieszę, że udostępnimy 
również nasze nowo zakupione sta-
nowiska audiowizualne, na które 
dostaliśmy dofinansowanie z Mini-
sterstwa Kultury i Dziedzictwa Na-
rodowego oraz Urzędu Miasta.

Niedawno mieliśmy także oka-
zję do przetestowania nowego na-
głośnienia, ekranów projekcyjnych 
i projektorów podczas wystawy 
jubileuszowej Jana Kantego Paw-

luśkiewicza, z okazji 20-lecia twór-
czości malarskiej tego znanego i lu-
bianego kompozytora.

Przygotowana we współpracy 
z Muzeum Mazowieckim wysta-
wa �Bruno Schulz � artysta nie-
nazwany� również potwierdziła, 
że artystyczny dialog dwóch in-
stytucji kultury często prowadzi 
do bardzo ciekawych wydarzeń.

To była bardzo udana współpraca. 
Zaowocowała świetną wystawą, któ-
ra odbiła się szerokim echem w kraju 
i przyciągnęła tłumy zwiedzających. 
W Galerii prezentowaliśmy jedną 
z trzech odsłon ogromnego projektu 

dedykowanego 
twórczości Bru-
nona Schulza. 
P o k a z a l i śm y 
prace współcze-
snych polskich 
artystów: Dwur-
nika, Horowitza, 
Dumały, Stasy-
sa, Myjaka, Kan-
tora, Bereźnic-
kiego, Kapusty, 
Maśluszczaka, 
O l b iń s k i e g o , 
Starowieyskiego 
powstałe w hoł-
dzie Schulzowi, 
elementy sceno-
grafii ze spek-
taklu �Dybuk, 
czyli Demon 
z Marianpola� 
Janusza Wi-
śn i e w s k i e g o , 
�Okna wyobraź-
ni� ze scenogra-
fii Wojciecha 
Stefaniaka oraz 
litografie Mał-
gorzaty Włodar-
skiej. To było 
duże przedsię-
wzięcie, ale war-
te każdego wy-
siłku. Przygoto-
wana ekspozy-
cja wzbudziła 
dużo pozytyw-

nych emocji wśród zwiedzających. 
Jak przedstawiają się plany 

wystawiennicze galerii do końca 
roku?

Drugie półrocze również rozpo-
częliśmy pracowicie. Będzie róż-
norodnie, intensywnie i na pewno 
ciekawie. Przed nami już w paź-
dzierniku Festiwal Themersonow-
ski. Zmieniamy formułę, ruszamy 
z nowym projektem �Blow�up an 
idea!�. Tytuł nawiązuje do filmu 
Antonioniego �Blow�up� (�Powięk-
szenie�). Postaramy się postawić wi-
dza w sytuacji bohatera tego filmu. 
Musi sam zdecydować, czy zauważy 
coś dziwnego, czy też nie. Themer-
sonowie, Antonioni, ale i Cortázar, 
którego opowiadanie �Babie lato� 
zainspirowało reżysera, to klasyka 
kultury europejskiej. Jakby nieco 
za daleko odsunięta od zbiorowej 
pamięci. Chcemy wrócić do epoki 
Beatelsów i Rollingstonsów przeko-
nanej o własnej witalności i nieśmier-
telności, zachowując aurę swobody, 
smak eksperymentu.

Zaproponujemy coś pomiędzy 
wystawą a warsztatem. Stawiamy 
na zupełnie nowe media (całe szpule 
nowych mediów). Najkrócej mówiąc 
będzie to początek wyprawy po zło-
te runo. Tym razem jej uczestnikami 
będą nie Argonauci, ale Themerso-
nauci. Drugą z październikowych 
propozycji jest wystawa rysunków 
na papierze Mariusza Łukasika. 
To bardzo ciekawy, osobny arty-
sta. Wrażliwy, refleksyjny erudyta 
o wszechstronnych zainteresowa-

niach. Uważnie, ale z należytym 
dystansem obserwuję zmiany za-
chodzące w plastyce najnowszej. Na 
wystawie zaprezentujemy bardzo 
rzadko pokazywane prace. A w grud-
niu zaprosimy na zbiorową wystawę 
płockich artystów.

Za dwa lata galeria obchodzić 
będzie okrągły jubileusz 40�lecia. 
Czy jest szansa, że na urodzinowy 
tort zaprosi gości do własnej, ob-
szerniejszej siedziby?

Od blisko 40�tu lat, poprzed-
ni dyrektorzy i teraz ja, marzymy 
o własnej siedzibie. Mamy za sobą 
wiele działań podejmowanych 
w tym kierunku. Był rozpisany 
konkurs, jednak wciąż w tej kwestii 
najwyraźniej szczęście i los nam nie 
sprzyjają. Konkurs na opracowanie 
koncepcji architektoniczno�urbani-
stycznej kamienicy przy Sienkiewi-
cza 51 został rozstrzygnięty, ale nie 
dostaliśmy dofinansowania, na któ-
re liczyliśmy. Miasto podejmowało 
próby, ale wszystko wymaga du-
żych nakładów finansowych. Jed-
nak nie tracimy nadziei, dalej reali-
zujemy swoją misję czerpiąc radość 
z tego, że ktokolwiek u nas gości, 
mówi, że to jedno z najlepszych 
miejsc wystawienniczych w Polsce. 
Przygotowania do jubileuszu już 
rozpoczęliśmy. W 2021 roku posta-
ramy się państwa zaskoczyć.

Należy Pani do Międzynarodo-
wego Stowarzyszenia Krytyków 
Sztuki (AICA), którego kongre-
sy odbywają się w całej Europie. 
Czy ma pani swoje ulubione mu-
zeum, galerię, dzieło?

AICA to stowarzyszenie z sie-
dzibą w Paryżu, które reprezentuje 
ponad 4000 członków � krytyków 
i historyków sztuki z całego świata. 
Do tej międzynarodowej organiza-
cji zostałam przyjęta w 2013 roku. 
Kilka razy w roku, w różnych mia-
stach europejskich, są organizowa-
ne kongresy i seminaria o sztuce, na 
które zapraszani są wszyscy człon-
kowie Stowarzyszenia. W Polsce 
AICA reprezentowana jest przez 
Sekcję Polską AICA. Najczęściej 
dwa, trzy razy w roku uczestniczy-
my w zebraniach i konferencjach. 
Te wspólne spotkania są zawsze dla 
mnie niezwykle inspirujące. 

Uważam, że sztuka nie ma in-
deksu geograficznego. Być może 
to z jakiej strony świata pochodzi 
artysta, ma znaczenie dla rynku dzieł 
sztuki, turystyki, wpływa na cenę 
prac i może też trochę na naszą opinię. 
Jednak i tak powinniśmy kierować 
się własnymi kryteriami i gustem. 
Zajmując się pokazywaniem sztuki 
współczesnej odwiedzam wiele mu-
zeów i galerii, między innymi po to 
też, aby orientować się w ogólnym 
układzie mód i tendencji wystawien-
niczych czy rozwiązań technologicz-
nych. Przyglądam się dziełom. Wiele 
z nich mnie porusza, zachwyca, na 
długo pozostaje w pamięci. O innych 
dość szybko zapominam. 

Lubię swoją prywatność i dlatego 
wolałabym zostawić listę miejsc 
i dzieł dla mnie magicznych i wy-
jątkowych tylko dla siebie. Oczywi-
ście najlepiej pamiętamy miejsca 
sprzed lat. W moim przypadku � 
studia w Łodzi � wciąż podsuwają 
mi już nierealne obrazy z Muzeum 
Sztuki. To było muzeum czy raczej 
galeria � miejsce pokazywania rze-
czy dziwnych, wciąż ze śladami 
przedwojennego dyrektora Mini-
cha i założycieli: Strzemińskiego 
i Kobro. Świat sztuki wydawał 
się wtedy prostszy i wyraźniejszy. 
Więc chyba moje ulubione desty-
nacje leżą w lekko nostalgicznej 
przeszłości. 

Sztuki trzeba doświadczać osobiście
Z Alicją Wasilewską, dyrektorem Płockiej Galerii Sztuki rozmawia Lena Szatkowska
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Dla profesjonalistów reprezen-
tujących branżę �beauty� jesień 
to czas międzynarodowych kon-
gresów kosmetycznych, konferen-
cji i targów. Pod koniec września 
w Warszawie odbyły się aż trzy 
spotkania: �Kosmetologia Przy-
szłości - Wiedza, Technologia, 
Marketing�, �Beauty Forum� 
i �Beauty Days�. Nie zabrakło 
na nich kosmetologów z Salonu 
Cleopatra. O czym dyskutowano 
podczas warsztatów i semina-
riów? O nowych urządzeniach, 
odmładzaniu z zastosowaniem 
zaawansowanych technologii, 

zabiegach dla skór wrażliwych, 
onkokosmetyce, holistycznemu 
podejściu w pielęgnacji i trendach 
w makijażu permanentnym. 

Dla miłośników makijażu perma-
nentnego i fanów Salonu Cleopatra 
mamy doskonałą wiadomość � w ogól-
nopolskim plebiscycie na najlepszego li-
nergistę 2019 roku, właścicielka Salonu, 
kosmetolog Anita Gołębiowska, po raz 
kolejny uplasowała się w ścisłej czołów-
ce. Z tej okazji postanowiła zrobić czy-
telnikom �TP� i wszystkim pacjentom 
specjalny prezent. Każdy, kto wykona 
makijaż permanentny do 15 paździer-
nika, otrzyma bon na zabiegi o warto-
ści 100 zł. Anita Gołębiowska może 
poszczycić się również wcześniej zdo-
bytym tytułem mistrzyni Polski w ma-
kijażu permanentnym i prawie 20-letnią 
praktyką. Śledzi wszystkie nowinki, 
trendy i wykorzystuje je w swojej pracy. 

Jeśli nie makijaż premanentny to 
warto przyjrzeć się ofercie jesiennych 
zabiegów �Cleopatry�. W kosmetycz-
nym menu jest m.in.: RETIX C (Xylo-

gic). Pod tą tajemniczą nazwą kryje się 
ważne dla naszej skóry złuszczenie, 
wygładzenie, odnowa i ogólna rewi-
talizacja twarzy. Kolejna propozycja 
to RESURFACING KWASOWY 
czyli bogata odnowa dla każdej skory. 
Salon proponuje także intensywny za-
bieg twarzy, szyi, dekoltu, strefy oczu 
(kawitacja + mikrodermabrazja lub 
oxybrazja), peeling, intensywna ma-
ska ze śluzem ślimaka. Można także 
skorzystać z eksfoliacji kwasowych. 

30 października �Cleopatra� za-
prasza na dzień otwarty. W ramach 
projektu �Uwaga trądzik�, w godz. 
od 12.00 do 15.00 będą wykonywa-
ne bezpłatne, intensywne zabiegi. 
Kosmetolożki opowiedzą, jak dbać 
o skórę problematyczną i jakie nowe 
propozycje przywiozły z kongresów. 

Dla naszych czytelników Salon ufun-
dował zaproszenia. Aby mieć szansę na 
ich otrzymanie, należy zadzwonić do re-
dakcji �TP� w środę, w godz.9.00-9.15 
(tel. 24 262 55 88).  (m.a.)
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BARAN  (21.03-20.04) 
Dojdziesz do wniosku, że świat powinien być pięknym i wy-

godnym miejscem. Energicznie zajmiesz się jesiennymi porząd-
kami. Z szafy wyrzucisz stare sweterki i zrobisz w ten sposób 
miejsce na nowe, udane zakupy. W szufladzie lub pudełku od-
kryjesz pożółkłe listy lub ciekawe fotografie. Pójdź za głosem 
serca i zadzwoń do przyjaciół, których od dawna nie widziałeś. 

BYK  (21.04-21.05) 
Szczęście w sprawach finansowych ci sprzyja. Zajmiesz się 

pilnowaniem zawodowych zobowiązań, a dla marudzących 
znajomych nie znajdziesz zbyt wiele czasu. Podejmiesz mądre 
decyzje i pokażesz wszystkim, jak należy rządzić i organizo-
wać. To wymaga siły, dbaj więc o swoją dietę i zdrowie. Szukaj 
też sprzymierzeńców. 

BLIŹNIĘTA  (22.05-21.06)
Odważnie przedstawiaj swoje pomysły, bo zyskasz uznanie 

i dodatkową gotówkę. Ze wszystkim dasz sobie radę, jeśli tylko 
zrobisz dobry plan i nie będziesz rozpraszać się na cudze spra-
wy. W pracy trudno będzie ci dłużej wytrzymać bez pogawędki 
przez telefon lub plotek w korytarzu. Zdobyte informacje w ten 
sposób okażą się użyteczne. 

RAK  (22.06-22.07)
Jesień w pełni, wakacyjne wspomnienia wyblakły, a ty po-

czujesz się zmęczony i zaganiany. Powiedz stop osobom, które 
cię poganiają lub chcą zbyt wiele i zajmij się swoimi sprawa-
mi. W tym tygodniu nie możesz niestety liczyć na zrozumienie 
otoczenia. Dlatego bądź samodzielny i unikaj wyręczania leni-
wych współpracowników. 

LEW  (23.07-22.08) 
Będzie można na ciebie liczyć. Pomożesz komuś słabszemu 

od siebie lub doradzisz w ważnej sprawie. Niesprawiedliwość 
i wszelkie zło tego świata bardzo cię zaboli i skłoni do sprzeci-
wu. Możesz nawet pomyśleć o działalności społecznej lub poli-
tycznej. W sprawach rodzinnych bądź ostrożny. Ktoś wpadnie 
na ryzykowny pomysł finansowy.

PANNA  (23.08-22.09) 
Słońce dodaje ci sił i energii, ale też roznieca konflikty i wy-

ciąga na jaw sporne sprawy. Dlatego w tym tygodniu bądź 
ostrożny. Działaj, bądź odważny, ale nie daj się poganiać czy 
sprowokować do wygarnięcia komuś czegoś, czego byś potem 
żałował. Weekend zarezerwuj tylko dla siebie. Zadbaj o swoje 
zdrowie, bo twój organizm potrzebuje odpoczynku i troski. 

WAGA  (23.09-23.10)
Przygotuj się na więcej towarzyskich atrakcji, a być może 

i niespodziewanych gości. Wniosą w twoje życie nie tylko za-
mieszanie, ale i potężną dawkę optymizmu. Warto spotykać 
się z ludźmi, szukać korzystnych możliwości i okazji. W pracy 
sprawy, które opóźniały się lub nie układały po twojej myśli, 
wreszcie ruszą do przodu. 

SKORPION  (24.10-22.11) 
Postąpisz wbrew schematom. Będziesz buntować się prze-

ciwko decyzjom, jakie podjęła pewna starsza osoba. Czyjaś 
niewinna uwaga może sprawić, że niespodziewanie podejmiesz 
radykalną decyzję. Twoje postępowanie wszystkich zaskoczy, 
ale jeśli dobrze dobierzesz argumenty, to uda ci się przekonać 
innych do twoich opinii. Warto też zabrać się za sprawy, które 
dotyczą twojej kariery.

STRZELEC  (23.11-21.12) 
Początek tygodnia może być nerwowy. Możesz pomylić go-

dziny spotkań lub osoby, z którymi się umawiałeś. W sprawach 
zawodowych nie obiecuj zbyt wiele, bo pewne zaległości mogą 
wyjść na jaw. Jednak szybko los zacznie się do ciebie uśmie-
chać. Zawodowych kłopotów będzie mniej niż zwykle i wresz-
cie znajdziesz więcej czasu na przyjemności. 

KOZIOROŻEC  (22.12-20.01) 
Nie oddasz nikomu tego, na co sobie zasłużyłeś lub zapraco-

wałeś. Przegonisz wrogów, pozbędziesz się podstępnej konku-
rencji. Pilnuj zawodowych spraw, bo pewna propozycja wyda 
się ciekawa, ale może okazać się ryzykowna. Jowisz przyniesie 
ci szansę na korzystną inwestycję, udany zakup lub załatwienie 
trudnej urzędowej sprawy. Nie rezygnuj z niczego, jeśli czu-
jesz, że masz rację. 

WODNIK  (21.01-20.02)
Przed tobą udany tydzień, pełen nowych pomysłów, ale też 

zamieszania. Może być ci trudno skupić się na własnych spra-
wach. Ktoś prosi cię o pomoc i radę. Poczujesz się ważny i po-
trzebny. Pogodzisz zajadłych wrogów, pomożesz nieśmiałym 
przyjaciołom. Za twoją życzliwość spotka cię nagroda. Ktoś ci 
coś ułatwi, ktoś inny podpowie, jak rozwiązać różne problemy.

RYBY  (21.02-20.03)
Będziesz szukać sposobu, aby uciec od rutyny i nudy. Masz 

szansę odkryć nowe zainteresowania, poznać sympatycznych 
znajomych. Postaraj się tylko nie komentować publicznie 
zachowania pewnej znanej osoby, a unikniesz kilku nieprzy-
jemnych sytuacji. Pilnuj też spraw zawodowych: możliwe jest 
ważne spotkanie, decydująca rozmowa i nowa, bardzo ciekawa 
propozycja. 

Piotr

Olewiński

Regionalny

Rzecznik

Prasowy

Przed nami kolejna edycja projek-
tu edukacyjnego �Lekcje z ZUS�. 
Do tej pory wzięło w nim udział 
przeszło 230 tys. uczniów szkół po-
nadpodstawowych.

�Lekcje z ZUS� goszczą w nie-
których szkołach już od 5 lat. Od 
tego czasu w zajęciach przybliża-
jących tematykę ubezpieczeń spo-
łecznych wzięło udział ponad 230 
tys. uczniów z całej Polski. Tylko 
w roku szkolnym 2018/2019 w szko-
łach północnej części województwa 
mazowieckiego w projekcie uczest-
niczyło 3210 uczniów.

Nowy rok szkolny oznacza ko-
lejną edycję �Lekcji z ZUS�. Za-
kład Ubezpieczeń Społecznych 
serdecznie zaprasza do udziału 
nauczycieli i uczniów szkół po-
nadpodstawowych. W trakcie 
czterech lekcji młodzież dowie 
się między innymi tego, jak dzia-

ła polski system ubezpieczeń spo-
łecznych, jakie świadczenia można 
otrzymać, od czego zależy wyso-
kość emerytury oraz jak opłacać 
składki przy prowadzeniu własnej 
firmy. Zwieńczeniem projektu jest 
ogólnopolska olimpiada �Warto 
wiedzieć więcej o ubezpieczeniach 
społecznych�. Dla finalistów prze-
widziane są nagrody rzeczowe, 
a także dodatkowe punkty w rekru-
tacjach na uczelnie wyższe. Można 
zapewnić sobie nawet przyrzecze-
nie indeksu.

 Zakład Ubezpieczeń Społecz-
nych zachęca wszystkich zainte-
resowanych nauczycieli do skon-
taktowania się z koordynatorem 
projektu w regionie, który czeka na 
zgłoszenia i pytania pod numerem 
telefonu 502 009 800 oraz 24 262 
5271 (wew. 2352). Warto dodać, 
że pracownicy ZUS zapewniają 

profesjonalne materiały dydaktycz-
ne, które zostały przygotowane we 
współpracy z doświadczonym me-
todykiem nauczania. Nauczyciele 
mogą także liczyć na merytoryczne 
wsparcie i pomoc na każdym etapie 
współpracy.

Najlepiej zgłosić się jak najszyb-
ciej. Dzięki temu szkoła będzie 
jeszcze mogła wziąć udział w te-
gorocznej edycji olimpiady wiedzy 
o ubezpieczeniach społecznych, 
która w trzech etapach wyłoni naj-
lepszą drużynę w kraju. Zgłoszenia 
są przyjmowane do 15 listopada, 
a pierwszy etap zostanie przeprowa-
dzony 2 grudnia.

Patronat honorowy nad �lekcjami 
z ZUS� sprawują Minister Edukacji 
Narodowej oraz Minister Rodziny, 
Pracy i Polityki Społecznej. Infor-
macje o projekcie można znaleźć na 
stronie www.zus.pl/edukacja.

�Lekcje z ZUS� 
- urząd zaprasza 
uczniów i nauczycieli

Salon Kosmetologii Cleopatra

Złuszczenie, wygładzenie, rewitalizacja

www.cle opa tra -plock.pl

Ko sme to lo gia Es te tycz na 
tel. 24 262 49 07 lub

608 178 594

� Ko sme to lo gia es te tycz na 
� pe³ na ko sme ty ka twa rzy i cia ³a 

� ma ki ja¿ per ma nent ny

W³a �ci ciel: 
ko sme to log Ani ta Go ³ê biow ska 

ul. Kró le wiec ka 24 a, 
w godz. 9.00�20.00, 
so bo ta 9.00�16.00 
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NIE TYLKO KULINARNE WĘDRÓWKI PO POLSCE

Zanim w kapuście
Jak wiadomo dzieci należy szukać w kapuście. Niemniej poszukiwania 

będą bezowocne, jeśli nie będą prowadzone przez kochających się mło-
dych ludzi o płci przeciwnej. Obecnie jesteśmy przekonani, że w kwestii 
obyczajowości związanej z szukaniem życiowego partnera lub partnerki 
zaszły ogromne zmiany. Po pierwsze wybór ten dyktowany jest względami 
uczuciowymi, po drugie młodzi zwlekają z decyzją małżeństwa. Jednak to 
nie ewenement dzisiejszych czasów, gdyż już w XVII wieku w Anglii (jak 
i w innych krajach europejskich), przedstawiciele klas wyższych uważali 
za idealny czas na zawarcie małżeństwa wiek 26 lat dla niej i 29 lat dla 
niego. Dla klasy średniej, był on odpowiednio niższy, tj. 21 lat dla niej i 25 
dla niego. Wiązało się to z pozycją ekonomiczną młodych mężczyzn, któ-
rzy musieli mieć na tyle wysokie dochody, aby utrzymać rodzinę. Wów-
czas mieli pełną swobodę w wyborze partnerki. Nie oznaczało to jednak, 
iż nie liczyli się ze zdaniem rodziców bądź znajomych. Podobną swobodę 
miały dziewczęta, kiedy osiągnęły pełnoletniość, czyli 21 lat. Co prawda 
dziewczęta mogły wyjść za mąż wcześniej, jednak wówczas wymagana 
była zgoda rodziców. Decyzja o zawarciu związku małżeńskiego wiązała 
się z ceremonią ślubu, którą uświetniało wesele. W ówczesnej Anglii była 
to biesiada z muzyką, którą kończyło położenie młodych do jednego łoża. 
Ostatnim aktem weselnym była poranna muzyczna pobudka młodych. 
W położonej po drugiej stronie kanału La Manche Normandii młodzi do-
stawali jeszcze z rana pożywną porcję kapuśniaku.

Kwestie finansowe nie były jedynymi, którymi kierowali się młodzi lu-
dzie przy wyborze życiowego partnera. Doskonałym źródłem wiedzy na 
temat niedopuszczalnych cech partnerów XVII-wiecznej Anglii są spisane 
zeznania ze spraw separacyjnych. U mężczyzn nie tolerowane było bicie 
i nadmierne spożywanie alkoholu, natomiast u kobiet: perwersyjność, kłó-
tliwość, ponurość, nadmierne wydawanie pieniędzy oraz zaniedbywanie 
domu. Do pożądanych cech mężów i żon należały: wzajemny szacunek, 
zrozumienie i uczciwość. Zatem oczekiwania wobec partnerów od wieków 
są raczej takie same.

dr Izabela Chudzyńska
etnolog, antropolog jedzenia
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ŻYCZENIA

***

Urodziny dzień radosny,
Pełen kwiatów zapach wiosny.
Dziś chcę złożyć Ci życzenia,

Szczęścia, zdrowia, powodzenia.
Niech Ci słońce jasno świeci,

I w radości dzień przeleci.
Niech odejdą smutki troski,
By nastąpił dzień radości.
Te życzenia choć z daleka,
Płyną niby wielka rzeka.
I choć skromnie ułożone,

Są dla Ciebie przeznaczone.
Oldze Wiśniewskiej życzenia 

składają Asia i Konrad.

***
Państwu Barbarze i Mirosławo-

wi Lewandowskim z okazji 50-le-
cia pożycia małżeńskiego wszyst-

kiego dobrego 
na dalsze wspólne lata 
w zdrowiu i miłości 

oraz błogosławieństwa Bożego
życzą 

Urszula i Stanisław Kucharscy.

***
Dzisiaj cudowny 

dzień przed Wami,
Co prawda kolejne lata za nami,

Ale Wy przeżyliście je 
w pięknej miłości,

Bez konfliktów, bez trudności 
i bez złości.

Niech każdy następny rok takim 
samym będzie,
A miłość będzie 

unosić się wszędzie.
Z okazji 22. rocznicy ślubu Ro-

mana i Jolanty Ciastek życzenia 
składają Beata i Zbigniew Zalescy.

***
W dniu Twojego święta najpięk-

niejsze życzenia, mnóstwa sukce-
sów zawodowych, jak najwięcej 

miłości, uśmiechu na twarzy, 
pięknych podróży, 

samych radosnych chwil i spełnie-
nia nawet tych najskrytszych ma-

rzeń Oli Madajczyk 
życzy koleżanka.

***
Dziś powinnaś być królową,

wypoczywać cały dzień.
Komplementów słuchać dużo,
wszystko na skinienie mieć.

Nawet, kiedy spojrzysz w niebo
i wypowiesz tę chcę mieć

dzisiaj będziesz miała wszystko,
bo to jest twój dzień.

Życzenia dla Patrycji Gorzkow-
skiej przesyła ciocia.

***
W dniu imienin miła moja,

niech się śmieje buzia Twoja,
życzę Tobie wiele radości

i niech miłość w sercu gości.
Życzenia 

dla siostry Marysi przesyła brat.

***
Życzymy Ci, aby marzenia, które 

skrywasz na dnie Twojego serca, 
doczekały się spełnienia. Korzysta-
jąc z okazji Twojego święta prze-

syłamy Ci również garść nadziei 
i wiary, aby dały Ci one siłę do 

pokonywania trudności, jakie poja-
wiają się w codziennym życiu.
Życzenia Bartkowi Olęckiemu 

przesyłają znajomi.

***

Teresie Łyzińskiej
Mamusiu, w dniu Twoich imienin 
życzenia złożyć Ci chcemy - dużo 
zdrowia, szczęścia, pomyślności 
i oczywiście wiele MIŁOŚCI. 
Żeby wnuczki grzeczne były, 

żeby Twe oczy szczęściem iskrzyły. 
Na koniec dodamy 

że bardzo mocno Cię kochamy!
Teresie Łyzińskiej życzenia skła-

dają dzieci i wnuczki
(jb)

W tym tygodniu
imieniny obchodzą: 

1 października � Danuta, Teresa, 
2 października � Dionizy, Teofil, 
3 października � Józef, Jan, 
4 października � Rozalia, Franciszek, 
5 października � Apolinary, Rajmund, 
6 października � Brunon, Artur, 
7 października � Maria, Marek.

¯y cze nia imie ni no we,
uro dzi no we i inne mo ¿na 

prze ka zy waæ te le fo nicz nie pod 
nu me rem 24 262 55 88

oraz
e-mail: j.biala@tp.com.pl

fb: Gazeta Tygodnik P³ocki

Kapuśniak ze słodkiej kapusty

Skład:
� 1 pęczek włoszczyzny;
� 50 dag białej kapusty;
� 3 pomidory;
� 40 dag żeberek wieprzowych;
� 1 cebula;
� 1 łyżka tłuszczu;
� 1/2 szklanki śmietany;
� 2 ziarna ziela angielskiego;
� pieprz, sól;
� 1 łyżka posiekanej natki pietruszki.

Wykonanie:
Do garnka wlewamy 1,5 l wody, solimy i wkładamy starannie 

umyte żeberka. Gotujemy mięso na dużym ogniu, zbieramy szumo-
winy i następnie zmniejszamy ogień. Gotujemy żeberka do czasu, aż 
zmiękną. W międzyczasie obieramy warzywa (włoszczyzna, cebula) 
i ścieramy je na tarce o dużych oczkach. Na patelni przesmażamy na 
łyżce oleju starte warzywa. Szatkujemy kapustę. Z wywaru wyjmuje-
my ugotowane żeberka. Do wywaru dodajemy przesmażone warzywa, 
poszatkowaną kapustę i ziarna ziela angielskiego (jeśli jest za mało 
płynu, dodajemy wody). Gotujemy zupę około pół godziny. Sparzamy 
wrzątkiem pomidory, obieramy ze skórki i drobno kroimy. Pokrojone 
pomidory dodajemy do zupy. Obieramy mięso z kości, również doda-
jemy do zupy. Kontynuujemy gotowanie zupy przez kolejne 10 minut. 
Doprawiamy solą, pieprzem oraz śmietaną. Gotową zupę podajemy 
posypaną natką pietruszki.

PKN ORLEN ponownie zaprasza 
płocczan do udziału w bezpłatnych 
lekcjach pływania. Dzięki finanso-
wemu zaangażowaniu Koncernu 
instruktorzy WOPR będą je pro-
wadzili na płockiej pływalni Po-
dolanka. Na darmowe lekcje na-
uki pływania zapraszają uczniów 
płockich szkół podstawowych 
oraz osób dorosłych powyżej 40 
roku życia. Zajęcia rozpoczną się 
w październiku i potrwają do 
czerwca przyszłego roku.

W ramach tegorocznej - czwar-
tej już - edycji projektu �Bezpłatne 
lekcje pływania� osoby nie umie-
jące pływać, będą mogły nabywać 
te umiejętności pod kierunkiem in-

struktorów płockiego WOPR. Pro-
jekt przewiduje naukę pływania oraz 
podstawowych zasad ratownictwa 
i samoratownictwa. Rekrutacja dzieci 
odbywać się będzie w płockich szko-
łach podstawowych. Osoby dorosłe, 
powyżej 40. roku życia, które są 
zainteresowane udziałem w projek-
cie, będą mogły wypełnić stosowną 
deklarację uczestnictwa. Zgłoszenie 
wraz z Regulaminem są już dostępne 
na stronie www.woprplock.pl. Licz-
ba miejsc jest ograniczona.

Warto podkreślić, że w pierwszej 
i drugiej edycji bezpłatnych zajęć na-
uki pływania udział wzięło ponad 300 
mieszkańców Płocka, którzy nauczyli 
się pływać oraz poznali zasady bez-
pieczeństwa nad wodami. Najstarsza 
uczestniczka miała 67 lat, a najmłod-
sza 9 lat. Zajęcia odbywały się trzy 
razy w tygodniu w 20-osobowych 
grupach przy czym na jednego in-
struktora przypadało 10 uczestników.

Osobom zainteresowanym 
udziałem w bezpłatnych lekcjach 
pływania, które jednocześnie nie 
potrafią pływać gwarantujemy, że 
po rocznym cyklu basenowej edu-
kacji będą potrafiły przepłynąć 
co najmniej dwie długości basenu 
rekreacyjnego stylem dowolnym, 
przepłynąć pod wodą co najmniej 
pięć metrów bez wynurzenia jakiej-
kolwiek części ciała na powierzchnię 
oraz przepłynąć co najmniej jedną 
długość basenu sportowego przy po-
mocy pracy nóg.

�Bezpłatne lekcje pływania� są 
jednym z wielu działań realizowa-
nych przez Koncern w ramach pro-
jektu �ORLEN dla Płocka�. W trak-
cie dwóch wakacyjnych miesięcy 
2019 roku ORLEN wraz z płockim 
WOPR po raz czwarty zorganizował 
także akcję �Bezpieczne wakacje 
nad wodą�, w ramach której funk-
cjonowało strzeżone kąpielisko nad 
jeziorem w podpłockiej Grabinie. 
Nad bezpieczeństwem plażowiczów 
przez całe wakacje czuwali ratowni-
cy Wodnego Ochotniczego Pogoto-
wia Ratunkowego z Płocka. 

Opr. (jac)

Darmowe lekcje dla dzieci i dorosłych

Naucz się pływać!

eprasa.pl 51c2e7f51c
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wokó ł  nas

Ich znakiem rozpoznawczym 
jest pomarańczowy kolor, a do 
tego nieodłączny uśmiech i wielki 
zapał do działania. Mowa o wo-
lontariuszach Banku Żywności, 
którzy tym razem w Spółdziel-
czym Domu Kultury w Płocku ob-
chodzili swoje święto. 

� Data naszego święta jest inna 
od tej kalendarzowej, czyli gru-
dniowego Dnia Wolontariusza, ale 
my po prostu świętujemy wtedy, 
kiedy mamy czas. Bo nasi wolon-
tariusze są bardzo zajęci � mówi-
ła Aldona Cybulska na uroczystej 
gali połączonej z podziękowania-
mi i artystycznymi prezentacjami 
wolontariuszy skupionych wokół 
Banku Żywności w Płocku. A tych 
jest całkiem spora grupa idąca 
w setki. Wśród nich przedszkolaki, 
uczniowie, seniorzy, przedstawi-

ciele różnych firm, strażacy, harce-
rze, politycy. � Jest nas tak dużo, 
że niestraszna nam żadna akcja, 
bo jesteśmy w stanie dosłownie 
w momencie zorganizować ogrom-
ną grupę chętnych do działania. 
I co ważne przez tyle lat na nikim 
się nie zawiedliśmy � podkreślała 
wiceprezes Cybulska dziękując 
wszystkim społecznikom z Płocka, 
Sierpca, Gostynina, gmin powia-
tów płockiego, sierpeckiego i go-
stynińskiego, chwaląc ich ogrom-
ne zaangażowanie w akcje. Akcje, 
które mają przełożenie na pomoc 
liczoną w milionach. Jak mówiła 
Aldona Cybulska za ostatni rok ta 
dla powiatu płockiego wyniosła 9 
mln zł.

Wolontariusze, o których 
w Banku Żywności mówią: gigan-
ci, dziewczyny i chłopaki nie do 
podrobienia, mają rzeczywiście 
moc. Zbierają setki kilogramów 
żywności podczas akcji przed-
świątecznych, organizują imprezy 

charytatywne, docierają z pacz-
kami do rodzin, którym trudno 
się żyje. Jak sami o sobie mó-
wią mają pasję pomagania innym 
i robienia rzeczy niemożliwych. 
� Cieszę się, że jest nas tylu. I wła-
śnie takich ludzi, którzy pod skrzy-
dłami Banku Żywności dokonują 
pięknych, czasami niemożliwych 
rzeczy � mówił zwracając się do 
wyjątkowych gości Marek Ku-
czyński, prezes Banku Żywności 
w Płocku. 

To co łączy osoby z pomarań-
czowej drużyny działające pod 
skrzydłami Banku Żywności, to 
fakt, że na nich zawsze można li-
czyć. Wśród wielu niezawodnych 
społeczników są wolontariusze se-
niorzy z Koła nr 12 w Słubicach. 
� Są na każdy telefon. Jeśli trzeba 
to i codziennie � mówiła Aldona 
Cybulska.

I rzeczywiście zapału, energii 
można im pozazdrościć. Jak mówią 
jeśli już coś robią to angażują się 

na całego. � Pomagamy z potrzeby 
serca, ale trzeba podkreślić, że to 
kiedyś ktoś nam dał szansę niesie-
nia tego dobra. To w Banku Żywno-
ści zaraziliśmy się chęcią niesienia 
pomocy coraz większej grupie ludzi 
� mówiły panie z Koła emerytów nr 
12 w Słubicach. 

Wolontariusze czytają, kwestu-
ją, uczą. Robią to, czego potrzebu-
ją osoby samotne, chore, starsze. 
Przykładów pomagania jest bardzo 
dużo. Jak mówiono na uroczystej 
gali, jest co robić i jest też za co 
dziękować. Bo same świąteczne 
zbiórki żywności liczone są w set-
kach ton. � Ale serdeczności, zapa-

łu, wielkich serc nie jesteśmy w sta-
nie policzyć żadną miarą � dzięko-
wała wszystkim za pomoc Aldona 
Cybulska. 

Patrząc na podsumowanie pra-
cy wolontariuszy jest za co dzię-
kować. Do 2020 roku Bank Żyw-
ności w Płocku będzie realizował 
europejski program pomocy żyw-
nościowej. Z tego programu około 
20 tysięcy osób co miesiąc dostaje 
paczki. Oprócz tego BŻ prowadzi 
trzy zbiórki żywności: wielkanocną, 
wrześniową i świąteczną w grudniu. 
Wszystkie kończą się pięknym wy-
nikiem, bo zawsze jest to kilkadzie-
siąt, nawet 40 ton.  rad

Dzień pomarańczowych wolontariuszy

Robią rzeczy niemożliwe

Alicja Szydłowska, młoda wio-
lonczelistka z Płocka to kolejna 
młoda osoba pokazująca, jak 
dziecięce jeszcze zainteresowa-
nia mogą się przerodzić w pasję 
na całe życie. Opowiedziała nam, 
dlaczego wybrała właśnie wio-
lonczelę i jak stała się ona jej� 
przyjaciółką.

� Wszystko zaczęło się, gdy ma-
jąc 7 lat moja mama, nauczycielka 
śpiewu solowego w PSM w Płocku, 
wybrała dla mnie właśnie szkołę 
muzyczną. Chciałam grać na gita-
rze, ale pewnie dlatego, że wtedy 
nie znałam innych instrumentów 
� opowiada Alicja. Zamiast gitary 
mama wraz z dyrektorem wybrali 
dla niej jednak wiolonczelę i jak 
sama przyznaje, prawdopodobnie 
będzie im wdzięczna za tę decyzję 
do końca życia.

Najpiękniejszy instrument

Tak więc cała muzyczna przy-
goda Alicji zaczęła się już od 
małego w płockiej szkole mu-
zycznej. I tak gra na wiolonczeli 
już 13 lat. Nie zamieniłaby jej na 
nic innego, ponieważ według niej 
jest to najpiękniejszy instrument. 
Dlaczego? � Przepraszam z góry 
wszystkich instrumentalistów � 
śmieje się. � Ale takiej gamy barw 
nie wydobędzie nic innego, jak 
tylko wiolonczela. Pełen głębi, 
sentymentalny, ciepły, uwodzący 
� dodaje. Każdy, kto kiedykol-
wiek miał okazję słuchać tego in-

strumentu na żywo, na pewno się 
z tym zgodzi.

Obecnie studiuje na Uniwer-
sytecie Muzycznym Fryderyka 
Chopina w Warszawie. Gra jest 
nie tylko jej pasją, ale też nieod-
łącznym elementem życia. � Wio-
lonczela jest pięknym hobby, ale 
stała się również ogromną częścią 
mojego życia. Tak dużą, że teraz 
nie wiem, jak mogłabym bez niej 
żyć � przyznaje Alicja. Jak łatwo 
się domyśleć, życie muzyka to czę-
ste, wielogodzinne ćwiczenia i to 
już od tych najmłodszych lat. Tak 
jak w każdej innej dziedzinie � bez 
ciężkiej pracy nie ma po prostu 
sukcesów.

Nic więc dziwnego, że u Alicji 
wszystko obraca się wokół muzy-
ki. Zabiera swoją �przyjaciółkę� 
� bo tak mówi o wiolonczeli � pra-
wie w każdą podróż. A nie jest to 
łatwe, biorąc pod uwagę wielkość 
instrumentu i podróżowanie samo-
lotem. Ale cóż, muzyka to dla niej 
wszystko � pasja, hobby, kierunek 
studiów, zawód, miłość.

Połączenie dwóch miłości

Alicja żartuje, że jej najwięk-
szym muzycznym osiągnięciem 
jest to, że nadal gra. I przez te lata 
nie zniechęciła się, lecz przeciw-
nie � cały czas ćwiczy i stawia 
poprzeczkę jeszcze wyżej. Ma na 
swoim koncie oczywiście osią-
gnięcia ogólnopolskie, a także 
międzynarodowe (m.in. w Pradze, 
Dolnym Kubinie, Bydgoszczy, 
Ełku).

Brała również udział w projek-
tach orkiestrowych w kraju i na 
świecie, współpracowała na przy-
kład z filharmonikami z Londynu 
i Berlina. Koncertowała w Niem-
czech, Szwajcarii i Hiszpanii. 

� Stale się rozwijam. Dlatego też 
jeżdżę na tzw. Kursy Mistrzowskie 
ze znanymi profesorami, żeby do-

skonalić swoje umiejętności i apli-
kuję do międzynarodowych projek-
tów � tłumaczy wiolonczelistka. 
Ze względu na to bardzo dużo po-
dróżuje. Ale bardzo ją to cieszy, bo 
dzięki temu łączy swoje dwie pa-
sje. � Dzięki wiolonczeli w zeszłe 
wakacje byłam cztery razy w Hisz-
panii � mówi.

Ogrom dźwięku

Jakie są więc jej plany na 
przyszłość? � Oczywiście pra-
ca w zawodzie muzyka. Czymś, 
w czym się bardzo spełniam jest 
gra w orkiestrze. Dlatego udzie-
lam się w wielu projektach � chcę 
doskonalić się w tej profesji � 
wyjaśnia Alicja. Lubi grę w or-
kiestrze, bo jest to dla niej zaufa-
nie, współpraca, wspólna radość, 
energia, a z tego wszystkiego 
powstaje ogrom dźwięku. � Dla 
mnie czymś niesamowitym jest 
świadomość, że razem z innymi 
mogę stworzyć coś tak wielkiego. 
Zatem moim marzeniem jest grać 
w naprawdę dobrej orkiestrze � 
wyznaje. Alicja nie wie jeszcze, 
czy będzie to orkiestra w Polsce, 
czy za granicą � to pokaże czas. 
Oczywiście spełnia się też w grze 
kameralnej, ale jak mówi jest to 
coś podobnego jak gra w orkie-
strze, ale na �mniejszą skalę�.

Zapytana o zalety bycia mu-
zykiem wiolonczelistka odpo-
wiada, że nie ma ich końca. Jest 
to artystyczna dziedzina, której 
nie widać i nie czuć, a słychać. 
� Dzięki temu zmysłowi może ona 
poruszać serca, komunikować 
ludzi, nawet bez używania słów � 
przekonuje Alicja. Tak jak było 
wspomniane, profesjonalna gra 
na instrumencie wymaga cierpli-
wości i mnóstwa pracy. Dlate-
go czy warto spróbować, trzeba 
sprawdzić samemu.

Joanna Biała

Alicja Szydłowska gra na instrumencie już 13 lat

Wiolonczela jest jej przyjaciółką
T

. 
R

a
d

w
a
ńs

k
a
 -

 J
u

st
y
ńs

k
a

Co zrobić ze znalezionym tele-
fonem komórkowym, parasolką, 
torbą czy innymi rzeczami? Cza-
sem w znalezieniu właściciela 

pomaga zamieszczona informa-
cja na Facebooku. � Warto też 
wiedzieć, że w naszym mieście 
funkcjonuje Biuro Rzeczy Zna-

lezionych Straży Miejskiej � 
podpowiada Jolanta Głowacka, 
rzecznik prasowy Straży Miej-
skiej w Płocku.

Biuro mieści się w budynku Urzę-
du Miasta Płocka. Na swoich właści-
cieli czekają tam obecnie 43 rzeczy. 

� Do Biura Rzeczy Znalezionych 
przyjmowane i przechowywane są 
rzeczy znalezione na terenie miasta 
Płocka, jeżeli ich wartość szacun-

kowa przekroczy 100 zł z wyjątkiem 
rzeczy o wartości historycznej, na-
ukowej lub artystycznej � informuje 
rzeczniczka Straży Miejskiej. 

Biuro prowadzi księgę ewidencji rzeczy 
znalezionych. Poszukiwanie właściciela 
danej rzeczy prowadzone jest m.in. po-
przez wywieszenie ogłoszenia na tablicy 
informacyjnej umieszczonej przy Biurze 
oraz ogłoszenie zamieszczone w Biulety-
nie Informacji Publicznej Straży Miejskiej. 

Biuro otwarte jest trzy dni 
w tygodniu:

- poniedziałek � od godz. 12.00 do 
godz. 16.00;

- środa, piątek � od godz. 10.00 do 
godz. 14.00

Informacje na temat zostawionych 
tu rzeczy można uzyskać w godzinach 
pracy Biura pod nr tel. 735 209 168. 

Z Regulaminem Biura Rzeczy 
Znalezionych Straży Miejskiej 
oraz innymi załącznikami do-
tyczącymi rzeczy znalezionych 
można zapoznać się już teraz 
w BIP-ie SM.  BeeS

43 rzeczy czekają na właścicieli w ratuszu

Czyja to zguba? 
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warto wiedzieć
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Zaległości Polaków wynoszą już 
76,65 mld zł i stale rosną, bo wie-
lu naszych rodaków uważa, że dla 
lepszego poziomu życia rodziny 
można przestać płacić zobowiąza-
nia. Innymi powodami powiększa-
nia się długu są przyczyny losowe, 
przeszacowanie swoich możliwo-
ści i nadmierny konsumpcjonizm. 
Najważniejsze jest, by dobrze żyć 
tu i teraz, a co będzie potem, tym 
dłużnicy się już mniej martwią. 

W Płocku, powiecie płockim oraz 
sierpeckim i gostynińskim jest 26 
459 osób zadłużonych na ponad 648 
mln zł i wpisanych do  BIG InfoMo-
nitor. Zaległości konsumentów po-
wstają w wyniku opóźniania o mini-
mum 30 dni płatności na co najmniej 
200 zł, wśród których znajdują się 
raty kredytów, pożyczek, zaległe 
czynsze, ubezpieczenia, rachunki 
telefoniczne, alimenty, koszty sądo-
we czy też zobowiązania wobec firm 
windykacyjnych. 

W Płocku jest najwięcej dłużników 
� 12 232 osoby, które mają do odda-
nia ponad 333,6 mln zł. Listę dziesię-
ciu najbardziej zadłużonych otwiera 
58-letnia kobieta, która winna jest 
różnego rodzaju instytucjom  4 851 
094 zł. Na drugim miejscu jest 39-let-
ni mężczyzna, którego zobowiązania 
urosły do sumy 3 849 010 zł.

Na liście dziesięciu najbardziej za-
dłużonych płocczan jest sześć osób, 
których zobowiązania wynoszą po-
nad milion zł i dwie kolejne, które 

mają prawie milion do oddania. Z tej 
grupy najstarszy dłużnik ma 63 lata 
i 1 043 771 zł zobowiązań.

W powiecie płockim 7334 osoby 
mają w sumie 153 897 836 zł zale-
głości finansowych. Najwięcej � 1 
065 217 zł ma do oddania 55-letni 
mężczyzna. Najmniej, czyli zajmu-
jąca 10. miejsce na liście, 39-letnia 
kobieta � 635 635 zł. Najstarszym 
dłużnikiem z powiatu jest zajmują-

cy 7. miejsce 65-latek, którego dług 
wynosi 691 758 zł.

Na czele dziesiątki najbardziej 
zadłużonych mieszkańców powiatu 

sierpeckiego jest 57-letni mężczy-
zna, którego zobowiązania wyno-
szą 3 437 135 zł. Na podium zała-
pali się także dwaj inni mężczyźni: 
28-latek z zobowiązaniami w wyso-
kości 1 490 436 zł i 49-latek � 1 314 
705 zł. W tym gronie, podobnie jak 
w Płocku i powiecie płockim są tyl-
ko dwie kobiety, 45-letnia ma dług 
w wysokości 711 936 zł oraz 37-let-
nia � 492 063 zł. 

Najwięcej kobiet, bo aż cztery 
jest w dziesiątce najbardziej zadłu-
żonych w powiecie gostynińskim. 
W sumie 2806 osób ma do oddania 
95 963 603 zł. Pierwsze miejsce zaj-
muje 36-letni mężczyzna z długiem 
w wysokości 4 606 930 zł, drugie 
29-letnia kobieta z długiem 1 476 
508, a trzecie 67-letni mężczyzna 
mający do oddania 1 455 000 zł. 

Dwoje kolejnych ma długu ponad 
900 tys. zł, są to 47-letni mężczyzna 
i 42-letnia kobieta, dziesiątą pozycję 
zajmuje 56-letni mężczyzna z zobo-
wiązaniami w wysokości 478 381 zł. 

Rekordziści w dziesiątce 
zadłużonych Polaków 

oczywiście z Mazowsza

Średnia zaległość przypadająca na 
jedną osobę wciąż jest najwyższa na 
Mazowszu, gdzie wynosi 36 642 zł 
(wzrost o 324 zł). Na kolejnych pozy-
cjach, ale już z dużo niższymi kwota-
mi są Małopolska, gdzie po wzroście 
o 397 zł jest to obecnie 29 102 zł oraz 
województwo zachodniopomorskie � 
28 685 zł (wzrost o 243 zł).

Najwięcej rekordzistów niesolid-
nych dłużników, bo już pięcioro, po-
chodzi z Mazowsza, co nie pozostaje 
bez wpływu na najwyższy poziom 
zaległości tego regionu na tle pozo-
stałych województw. 

Do grona najbardziej zadłużonych 
osób z tego regionu dołączyła dru-
ga kobieta z zaległością na kwotę 

26 604 925 zł. Kobiety w tym mo-
mencie zajmują w niechlubnym 
rankingu 3. oraz 9. miejsce. Od po-
przedniego kwartału wzrosła średnia 
wieku rekordzistów i wynosi obec-
nie 54 lata, wobec 51 lat wcześniej. 
Najstarsza osoba w rankingu ma 69 
lat, jest to mężczyzna z Mazowsza 
i zajmuje 10. pozycję z zaległością 
w wysokości 26 601 980 zł. Rekord 
należy do 63-letniego mieszkańca 
województwa lubelskiego, którego 
dług wynosi już prawie 71 mln zł.

Mazowsze na czele rankingu

Nadal najwyższe wartości nie-
spłacanych zobowiązań kredyto-
wych i pozakredytowych przypa-
dają na Mazowsze (13,27 mld zł), 
następnie Śląsk (10,33 mld zł) oraz 
Dolny Śląsk (7,03 mld zł). Z kolei 
najmniejszą wartość zaległości mają 
mieszkańcy woj.: podlaskiego (1,49 
mld zł), opolskiego (1,53 mld zł) 
oraz świętokrzyskiego (1,62 mld zł).

W tym zestawieniu, największy 
spadek, podobnie jak w przypadku 
kwoty zaległości, miał miejsce na Dol-
nym Śląsku (o 0,6 proc.). Nieznacznie 
o 0,3 proc. zmniejszyła się również 
liczba dłużników na Śląsku, w Łódz-
kiem i Zachodniopomorskiem, a po 
0,2 proc. w Wielkopolsce, Lubuskiem 
i Opolskiem. W sumie spadki odnoto-
wano w dziewięciu województwach.

Jola Marciniak
*Na podstawie materiałów 

BIG InfoMonitor

Rekordzista z Płocka ma prawie 5 mln zł długu

Najwięksi dłużnicy z naszego regionu
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W ramach dostaw 
spot w październiku do 
płockiej rafinerii trafi 
blisko  100 tys. ton ame-
rykańskiej ropy. PKN 
ORLEN analizuje możli-
wości włączenia kierun-
ku amerykańskiego na 
stałe do dostaw ropy. 
Obecnie 50% surowca 
przerabianego w płoc-
kiej rafinerii pochodzi 
spoza kierunku rosyj-
skiego, a w przypad-
ku całej Grupy ORLEN 
jest to już ponad 40%. 
Jeszcze w latach 2012-
2013 udział ropy spoza 
kierunku wschodniego 
w produkcji rafi-
neryjnej całej 
Grupy Kapita-
łowej wynosił 
zaledwie 5%.

� Wykorzystu-
jemy każdą moż-
liwość podjęcia 
szerszej współ-
pracy z nowymi 
i sprawdzony-
mi dostawcami, 
bo to zwiększa 
bezpieczeństwo 
e n e r g e t y c z n e 

Polski. Im bardziej zróżni-
cowane źródła pochodzenia 
ropy naftowej, tym więk-
sza elastyczność handlowa 
i wyższa odporność na wa-
hania cen surowca. Polity-
kę dywersyfikacji prowa-
dzimy z perspektywy Grupy 
Kapitałowej, co sprawia, 
że jesteśmy w stanie wyne-
gocjować lepsze warunki 
współpracy � powiedział 
Daniel Obajtek, Prezes Za-
rządu PKN ORLEN.

Koncern konsekwentnie 
analizuje nowe możliwości 
dywersyfikacji oraz kom-
plementarność różnych 
gatunków ropy z możliwo-
ściami technologicznymi 
swoich rafinerii. Zakup 
gatunku lekkiej i słodkiej 
ropy jaką jest WTI (West 
Texas Intermediate) wpły-
wa na wzrost uzysków. 
Charakteryzuje się on 

bowiem bardzo dobrymi 
parametrami gęstości i za-
wartości siarki, co sprawia, 
że w procesie przerobu 
uzyskuje się z niej m. in. 
dużą ilość tzw. produktów 
białych.

PKN ORLEN jako pierw-
szy sprowadził do Polski su-
rowiec z USA po zniesieniu 
obowiązującego od lat 70-
tych XX wieku embarga na 
jego eksport. Wtedy został 
on skierowany po raz pierw-
szy do przerobu w płockiej 
rafinerii. 

Obecnie rafinerie Grupy 
ORLEN zaopatrywane są 
w ropę na bazie kontraktów 
długoterminowych z dostaw-
cami z Arabii Saudyjskiej 
i Rosji oraz dostaw spoto-
wych m.in. z Angoli, Nigerii 
czy Zjednoczonych Emira-
tów Arabskich.

Oprac. BeeS

100 tys. ton 
amerykańskiej ropy
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Wielu mieszkańców Małej Wsi 
ze zdziwieniem patrzy na nisz-
czejący od kilkunastu lat budy-
nek hotelowy. W każdej gminie 
brakuje lokali socjalnych, a tu 
są gotowe pomieszczenia, tylko 
zrobić remont i wynająć je po-
trzebującym ludziom. Niestety, 
takie rozwiązanie nie jest możli-
we, bo budynek jest własnością 
prywatną.

Kiedyś największym pracodaw-
cą w gminie Mała Wieś była po-
wstała 109 lat temu  Cukrownia, 
która w ostatnich latach swojego 
istnienia zatrudniała 125 osób, 
a współpracowała z niemal 1500 
plantatorami. Przetrwała wojny 
i zabory, a w 2006 roku została 
zamknięta. Po zakładzie pozostały 
ruiny.

Pozostały także budynki, mię-
dzy innymi jeden duży, 3-piętrowy 
hotelowiec, który jeszcze stoi, ale 
nie prezentuje się najlepiej. Biorąc 
pod uwagę jego stan techniczny, 

pewnie bardziej nadaje się do roz-
biórki niż remontu, ale biorąc pod 
uwagę zapotrzebowanie mieszkań-
ców na mieszkania socjalne, pew-
nie jeszcze by mógł spełniać swoją 
rolę. 

� Aż przykro patrzeć na takie 
marnotrawstwo. Tyle lat budynek 
stoi bez żadnych zabezpieczeń, 
wszystko, co tylko można było, zo-
stało wykradzione. Wielka szkoda, 
że nie może służyć ludziom � zgła-

sza telefonicznie problem nasz 
czytelnik.

Ale nie będzie służył mieszkań-
com, ponieważ teraz absolutnie 
nie  nadaje się do użytkowania. 
Jak udało nam się ustalić, budynek 
hotelowy został sprzedany około 
15 lat temu prywatnemu właści-
cielowi. 

� W czasach �świetności� firmy 
ktoś wymyślił, że odkupi budynek 
od Cukrowni i zrobi tam hotel dla 
pracowników. Właśnie miała być 
rozbudowywana droga nr 62, mó-
wiono też o budowie kolei i to miał 
być hotel dla ludzi pracujących 
przy tych inwestycjach. Jak wiado-
mo, nic z tego nie wyszło, nie ma 
ani rozbudowanej drogi, ani kolei. 
Nam pozostał w spadku prywatny 
budynek, który na pewno nie nada-
je się do zamieszkania. Wszystko, 
co miało jakąkolwiek wartość, już 
dawno zostało stamtąd zabrane � 
zapewnia wójt gminy Mała Wieś 
Zygmunt Wojnarowski.

I dodaje, że jego też męczy 
ta sprawa, ale gmina nie ma nic 
do prywatnego budynku, ani do 
dwóch kolejnych, które stoją 
w niedalekim sąsiedztwie. � My 

tylko możemy wzywać właścicieli, 
żeby uporządkowali teren, ale jak 
widać na miejscu, bez rezultatu. 
Spółka cukrownicza nie ma nic do 
tego budynku, do nich należy tylko 
to, co jest za murem � wyjaśnia. 

Wielka szkoda, że prywatny 
właściciel nigdy nie zdecydował 
zrobić z kupionymi budynkami. 

Prawo własności jest  święte, 
gmina nic nie może w tej sytuacji 
zrobić. Jol.

Problem z niszczejącym prywatnym 
budynkiem hotelowym

Nie będzie mieszkań 
socjalnych

Przez 19 lat PKN ORLEN prze-
znaczył 14 milionów złotych na 
wsparcie straży pożarnej w Pol-
sce. Tylko w ubiegłych dwóch la-
tach trafiło do strażaków ponad 
4 miliony złotych. To wszystko za 
pośrednictwem Fundacji ORLEN. 

W tegorocznej edycji programu 
�ORLEN dla Strażaków� środ-
ki finansowe przekazano aż 249 
jednostkom. Symboliczne czeki 

na łączną kwotę ponad 2 milio-
nów przekazano w Teatrze Ma-
łym w Tychach. W uroczystej gali 
udział wzięli premier Mateusz 
Morawiecki i prezes Zarządu PKN 
ORLEN Daniel Obajtek. 

� Dziękuję, że budujecie Polskę, 
która jest coraz bardziej bezpiecz-
na. Jesteście postrzegani jako ten, 
co zawsze pomoże. To jest bardzo 
potrzebne społecznie - to spaja 
społeczeństwo. Macie niesamowi-
ty dar. Oprócz tego, że jesteście 
odważni i bohaterscy, to bardzo 
często służycie jako wzorzec. To 
dla mnie ogromna radość i duma 
być dzisiaj tutaj z wami. Dziękuję 

za wasze męstwo i odwagę � po-
wiedział premier Mateusz Mora-
wiecki.

W styczniu PKN ORLEN uru-
chomił program lojalnościowy 
dla strażaków zarejestrowanych 
w Krajowym Systemie Ratow-
niczo-Gaśniczym. Oznacza to, 
że obok pomocy systemowej 
ta grupa zawodowa otrzymała 
codzienne wsparcie w postaci 
rabatu 8 groszy za 1 litr paliwa 
na wszystkich stacjach ORLEN 
w Polsce. 

� Doceniamy poświęcenie i pro-
fesjonalizm polskich strażaków, 
dlatego od ponad 19 lat aktywnie 
angażujemy się we wsparcie ich 
trudnej, odpowiedzialnej i bardzo 
potrzebnej pracy. W tym czasie 
łącznie 14 milionów złotych trafi-
ło do ochotniczych i państwowych 
jednostek straży pożarnej. Zale-
żało nam również na codziennym 
wsparciu ich działalności stąd 
wdrożenie programu rabatowe-
go dla członków tych formacji. 
Ważny był też dla nas w tym przy-
padku aspekt biznesowy � z ofertą 
dotarliśmy do ponad 100-tysięcz-
nej grupy potencjalnych nowych 

klientów. To się opłaciło. Straża-
cy od stycznia do końca sierpnia 
tego roku zatankowali na ORLE-
Nie łącznie blisko 20 mln litrów 
paliwa, stając się jednym z naj-
lepszych klientów flotowych � po-
wiedział Daniel Obajtek, prezes 
Zarządu PKN ORLEN.

Program �ORLEN dla Straża-
ków� jest realizowany przez PKN 
ORLEN nieprzerwanie od 19 lat. 
W tym okresie udało się udzielić 
wsparcia ponad 1 500 jednostkom. 
Zostało ono przeznaczone m.in. 

na dofin ansowanie zakupu sprzętu 
niezbędnego do walki z pożarami, 
klęskami żywiołowymi i innymi 
miejscowymi zagrożeniami na te-
renie całej Polski.

Fundacja ORLEN angażuje się 
w wiele projektów społecznych. 
W 2018 r. na realizację celów 
statutowych przeznaczono blisko 
32,5 miliarda złotych. Zdecydo-
wana część tej kwoty, bo prawie 
24 miliardy złotych, pochodziła 
z darowizn PKN ORLEN. Z kolei 
spółki z GK ORLEN na wsparcie 
Fundacji przeznaczyły ponad 3,5 
miliarda złotych.  

BeeS

Otrzymują dofinansowanie na zakup sprzętu i rabaty na paliwo 

Strażacy zasługują 
na wsparcie
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o tym się  mówi

To już tradycja, że co roku, 
w pierwszą sobotę października, 
członkowie Płockiej Grupy Fotogra-
ficznej organizują World Wide Photo 
Walk, czyli fotograficzny spacer. Do 
udziału w nim zapraszają wszyst-
kich fotografujących, ale nie tylko.

Tym razem, 5 października 
o godz. 15.00 uczestnicy spaceru 
spotkają się przy płockim ZOO, po-
tem pójdą w dół Mostową, bulwara-

mi, przez molo, obok Sobótki, pod 
górę na Kazimierza Wielkiego, przy 
Kościele Mariawitów, Starym Ryn-
kiem i Kościuszki, a zakończą przy 
Wieży Ciśnień. � W tym roku mamy 
możliwość spacerować odnowiony-
mi już bulwarami i z nich podziwiać 
urokliwe okolice Wisły � mówi Ma-
rek Jeznach, prezes PGF.

Udział w spacerze mogą wziąć 
wszyscy, nie tylko ci, którzy po-
siadają fotograficzny sprzęt, ale też 
osoby, które chcą po prostu wspólnie 
pospacerować po naszym malowni-

czym Płocku. � Nie ma żadnych wa-
runków czy wymogów sprzętowych, 
które trzeba spełnić. Niemniej, za-
chęcamy do zarejestrowania się na 
stronie, ponieważ później autorzy 
zdjęć wezmą udział w losowaniu na-
gród rzeczowych � zachęca Marek 
Jeznach. Zarejestrować można się 
pod adresem: https://worldwidepho-
towalk.com/walk/world-wide-pho-
to-walk-plock-2019/.

Grupa jest płockim organizatorem 
tego  największego w świecie paź-
dziernikowego spaceru fotograficz-
nego od 2012 roku. Spacery są orga-
nizowane przez amerykańską ikonę 
fotografii cyfrowej Scotta Kelby�ego 
- nauczyciela, mistrza, autora wielu 
książek. Obecnie w płockiej edycji 
bierze udział więcej osób niż w edy-
cjach organizowanych w innych 
większych miastach Polski, uważa-
nych za ośrodki kulturalne, co jest 
jej niewątpliwym sukcesem.

(jb)

World Wide 

Photo Walk 2019
Paweł Szkopek z Dobrzykowa 

został najlepszym Polakiem w hi-
storii motocyklowych mistrzostw 
świata FIM EWC. Ukończył pre-
stiżowy wyścig Bol d�Or tuż za 
podium, na francuskim torze Paul 
Ricard.

Jedenastokrotny mistrz Polski 
i jego zmiennicy, Czech Karel 
Hanika i Bjorn Estment z RPA, 
imponowali od samego początku 
wyścigu, który z powodu ulew-
nych opadów deszczu został skró-
cony z 24 do 12 godzin. Yamaha 
R1 w barwach Omega Maco Ra-
cing pokonała w tym czasie 310 
okrążeń, finiszując na piątym 
miejscu. Do podium podopiecz-
nym Słowaka Martina Kuźmy 
zabrakło raptem jednego okrą-
żenia.

24h Bol d�Or był pierw-
szym z pięciu wyścigów 
motocyklowych mistrzostw 
świata FIM EWC. Kolej-
na runda, ośmiogodzinne 
zmagania na torze Sepang 
w Malezji, już w grudniu. 
Paweł Szkopek razem z eki-
pą Omega Maco Racing wy-
startuje w pełnym cyklu MŚ.

� W lipcu zostałem pierw-
szym Polakiem w historii, który 
wywalczył punkty w legendarnym 

wyścigu Suzuka 8 Hours w Japo-
nii. Dzisiaj sięgnąłem po najlep-
szy wynik polskiego zawodnika 
w całym cyklu mistrzostw świata 
FIM EWC. Cała ekipa spisała 
się w ten weekend na medal. Co 
prawda czujemy mały niedosyt, bo 
gdyby nie dwa wyjazdy bez zmiany 
opon, moglibyśmy stanąć dzisiaj 
na podium, ale dzisiejszy wynik 
pokazuje, że to dla nas realny cel 
na kolejne wyścigi FIM EWC � 
powiedział Paweł Szkopek.

To nie koniec osiągnięć. W ten 
weekend (28 wrzesnia) Paweł Szko-
pek zdobył po raz dwunasty tytuł 
mistrza Polski Wyścigowych Mo-
tocyklowych Mistrzostw Polski.  

BeeS / fot. archiwum 

Paweł Szkopek
najlepszy

ar
ch

iw
u
m

 P
G

F

ątym
ecz-
źmy 
ą-

y-

w-
óry 
nym 

R
E

K
L

A
M

A

eprasa.pl 51c2e7f51c



26   Tygodnik Płocki Nr 40   1 października 2019

wokó ł  nas

W sobotę, 5 października 
w Płockim Ośrodku Kultury i Sztu-
ki odbędą się Płockie Targi Rodzi-
ny - Senior 2019. Wstęp na wyda-
rzenia i imprezy jest wolny.

O tegorocznych Płockich Tar-
gach Rodziny opowiadali w ubie-
głym tygodniu podczas konfe-
rencji prasowej prezydent Płocka 
Andrzej Nowakowski, p rzewod-
nicząca Płockiej Rady Seniorów 
Maria Jasińska oraz dyrektor Wy-
działu Wspierania Inicjatyw Spo-
łecznych Monika Maron.

Tegoroczne Targi będą okazją 
do promocji zdrowego i aktyw-
nego trybu życia nie tylko wśród 
seniorów, ale także ich rodzin. 
Dotychczasowe doświadczenia 
w organizacji tego wydarzenia 
pozwoliły na stworzenie niezwy-
kłego dnia, podczas którego płoc-
czanie mogą skorzystać z wielu 
atrakcji. � Miasto tworzą jego 
mieszkańcy. Ich działania i decy-
zje nadają mu kształt, bo miasto to 

zdecydowanie więcej niż budynki 
i ulice. Miasto to wspólnota i re-
lacje łączące ludzi. Dlatego też, 
wzorem lat poprzednich, chciał-
bym zaprosić płocczan do udziału 
w siódmej edycji Płockich Targów 
Rodziny � Senior 2019 � powie-
dział prezydent Płocka Andrzej 
Nowakowski.

Część wystawiennicza zapla-
nowana jest od godziny 13.00 do 
18.00. Mieszkańcy będą mogli 
skorzystać m.in. ze strefy zdrowe-
go żywienia, strefy edukacyjnej, 
strefy teatralnej, a także strefy 
rodzinnej oraz zdrowia i urody. 
Natomiast o godzinie 19.00 od-
będzie się koncert �Śpiewające 
fortepiany � koncertowo i z hu-
morem!� Czesława Majewskiego 
i Janusza Tylmana. Będzie to mu-
zyczne, przebojowe, rozśpiewane 
i roztańczone show w wykonaniu 
muzyków znanego szerokiej pu-
bliczności telewizyjnego progra-
mu rozrywkowego �Śpiewające 
fortepiany�. � W ramach Targów 
odbędzie się także �Senioriada�, 

czyli artystyczny przegląd umie-
jętności płockich seniorów. Jest to 
doskonała okazja do zaprezento-
wania swojego dorobku szerokiej 
publiczności, a także do skonfron-
towana swoich umiejętności z in-
nymi zespołami. POKiS stwarza 
doskonałe warunki dla tego typu 
kulturalnych prezentacji płockim 
seniorom - mówiła Maria Jasińska 
przewodnicząca Rady Seniorów.

Na płocczan podczas targów 
czeka wiele atrakcji, w tym tak-
że pokazy filmów. � Miłośników 
kina zapraszamy na projekcje fil-
mów do �Kina za rogiem�. O go-
dzinie 13.00 najmłodsi mieszkań-
cy Płocka będą mogli zobaczyć 
film �Mały Książę�, o 15.30 dla 
trochę starszego pokolenia przy-
gotowaliśmy głośny film �Moje 
córki krowy�. Na zakończenie 
o godzinie 17.00 świetna komedia 
�Miszmasz czyli kogel mogel 3� � 
zaprosiła Monika Maron.

Tegoroczne Płockie Targi Ro-
dziny są dedykowane wszystkim 
pokoleniom mieszkańców Płocka. 
POKiS w sobotę 5 października 
będzie podzielony na osiem stref 
tematycznych: Kino za Rogiem, 
strefa zdrowia i urody, strefa in-
formacyjna, strefa rodzinna, stre-
fa zdrowego żywienia, strefa edu-
kacyjna, strefa teatralna, strefa 
spotkań przy kawie. 

(jac)

Płockie Targi Rodziny � Senior 2019

To już siódma edycja imprezy

Program Płockich Targów Rodziny � Senior 2019 został przedsta-
wiony podczas ubiegłotygodniowej konferencji prasowej. Od lewej: 
dyrektor Wydziału Wspierania Inicjatyw Społecznych Monika 
Maron, prezydent Płocka Andrzej Nowakowski, przewodnicząca 
Płockiej Rady Seniorów Maria Jasińska
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Blisko milion pszczół zamieszkało 
w pasiece ustawionej na pograniczu 
Zakładu Produkcyjnego PKN ORLEN 
i terenu Mazowieckiego Ośrodka 
Doradztwa Rolniczego w Płocku. 
Miód z pasieki został pozytywnie 
oceniony przez ekspertów z między-
narodowego akredytowanego labo-
ratorium badawczego. Kilkukrotna 

ekspertyza wykonana przez labo-
ratorium potwierdziła, że miód jest 
nie tylko smaczny, ale spełnia także 
normy europejskie   pod względem 
właściwości fizykochemicznych. 

Pszczoły rasy Kraińskiej osiedlo-
ne w 16 ulach powstałych dzięki 
dofinansowaniu Fundacji ORLEN, 
która wsparła także utworzenie 

i wyposażenie pracowni pasiecznej, 
wyprodukowały dotychczas niemal 
160 kilogramów miodu. Zdaniem 
opiekującego się   pasieką specjalisty 
z Zespołu Rolnictwa Ekologicznego 
i Ochrony Środowiska MODR wy-
nik jest zadowalająco dobry, zwłasz-
cza że w tym roku deszczu było bar-
dzo mało. - Pierwsze 10 uli postawi-
liśmy późną jesienią 2017 r., a w tym 
roku dostawiliśmy jeszcze sześć. Nie 
wykluczamy, że pasieka zostanie 
rozbudowana o kolejne ule, które 
będziemy chcieli postawić w pobliżu 
ogrodzenia rafinerii od strony rzeki 
Brzeźnicy. Wiemy, że są to tereny 
o wysokich walorach środowisko-
wych. W naszej ocenie jest to bardzo 
dobre miejsce, gdzie pszczoły mia-
łyby możliwość korzystania z roślin 
rosnących na tym obszarze. Przy tej 
okazji można byłoby ocenić zasob-
ność pożytkową tego obszaru, a tak-
że kontynuować badania dotyczące 
wpływu terenów przemysłowych na 
organizm pszczeli oraz produkty po-
chodzenia pszczelego � powiedział dr 
inż. Piotr Michalik, główny specjali-
sta Zespołu Rolnictwa Ekologiczne-
go i Ochrony Środowiska Mazowiec-
kiego Ośrodka Doradztwa Rolnicze-
go Warszawa oddział w Płocku. 

� Niestety, w Płocku jest bardzo 
mało miejsc bogatych przyrodniczo 

i takich, gdzie pasieka nie przeszka-
dzałaby osobom postronnym, a jed-
nocześnie spełniała potrzeby i wy-
magania pszczół � dodaje Michalik. 
W jego ocenie pszczoły mając w po-
bliżu zakładu w jarze rzeki Brzeźnicy 
kilkadziesiąt hektarów różnorodnych 
roślin owadopylnych, jak zdzicza-
łe drzewa owocowe, nawłoć, klony 
i inne rośliny kwiatowe, czułyby się 
dobrze. � Badania terenowe przepro-
wadzone przez przyrodników różnych 
specjalizacji wokół zakładu wskazały 
niezwykłe bogactwo gatunkowe tego 
obszaru. Zidentyfikowano siedliska 
cenne przyrodniczo oraz gatunki 
ptaków i ssaków, które tworzą specy-
ficzny ekosystem. Na terenach PKN 
ORLEN można spotkać m.in. sarny, 
bobry, łosie, a także sokoły. Odwie-
dzają nas inne wyjątkowo cenne ga-
tunki ptaków w tym raróg, błotniak 
stawowy, a nawet niezwykle rzadko 
spotykana uszatka błotna. Cieszy nas 
fakt, że nasze inwestycje w ogranicze-

nie wpływu na środowisko przynoszą 
wymierne efekty, które zostały doce-
nione przez przyrodę. To najlepsza 
wizytówka dla firmy o takiej skali 
produkcji � mówi Adam Tworkow-
ski, dyrektor Biura Ochrony Środo-
wiska z PKN ORLEN. 

Płocka spółka angażuje się w wiele 
projektów służących środowisku i za-
chowaniu bioróżnorodności w tym 
także akcje edukacyjne. W czerwcu 
dla najmłodszych mieszkańców Płoc-
ka Biuro Ochrony Środowiska zorga-
nizowało cykl warsztatów pszczelar-
skich, podczas których dzieci dowie-
działy się o roli jaką pełnią pszczoły, 
samodzielnie wykonały świece z wo-
sku pszczelego oraz przyglądały się 
życiu pszczelej rodziny w przezro-
czystym ulu. W sierpniu zaproszono 
podopiecznych z rodzinnych domów 
dziecka do EkoMiasteczka, gdzie jed-
ną z atrakcji była możliwość wyko-
nania przez dzieci hoteli dla owadów 
zapylających.  Opr. rad 

Pasieka z milionem pszczół

Kolejna ekologiczna inwesty-
cja realizowana będzie w płockim 
Szpitalu Wojewódzkim. Tym razem 
chodzi o budowę specjalnego sys-
temu pozwalającego wytwarzać 
energię elektryczną, cieplną i chłód. 

Inwestycja będzie realizowana ze 
środków unijnych. Chodzi o budo-
wę systemu trigeneracyjnego, który 
będzie wytwarzać energię cieplną, 
elektryczną oraz chłód. Dodatkowo 
modernizację przejdzie szpitalna 
kotłownia. Decyzją zarządu woje-
wództwa mazowieckiego projekt 
otrzyma ponad 3,3 mln zł dofinanso-
wania z RPO. Umowę w tej sprawie 
podpisali marszałek Adam Struzik, 
wicemarszałek Wiesław Raboszuk 
oraz dyrektor Wojewódzkiego Szpi-
tala Zespolonego w Płocku Stani-
sław Kwiatkowski.
Środki unijne zostaną przeznaczo-

ne na prace budowlano-montażowe. 
W ramach projektu przebudowana 
zostanie infrastruktura techniczna. 
Remont czeka też pomieszczenie, 
w którym zainstalowany będzie sys-
tem kogeneracyjny. Układ będzie 

automatycznie sterował własną pra-
cą, a odpowiednia aparatura kontrol-
no-pomiarowa będzie monitorowała 
pracę urządzenia. 

Ponadto w budynku kotłowni 
przeprowadzona zostanie termo-
modernizacja. Wymienione zostaną 
okna, a stara szklana fasada zosta-
nie zamurowana i ocieplona. Do-
datkowo ocieplone zostaną ściany 
zewnętrzne oraz stropodach. Wy-
mienione zostaną również drzwi ze-
wnętrzne i oświetlenie. 

Realizacja tej inwestycji przy-
niesie wiele korzyści. Nowocze-
sny system produkcji energii elek-
trycznej i cieplnej oznacza przede 
wszystkim zmniejszenie kosztów 
zakupu energii elektrycznej przez 
szpital. Dzięki temu zaoszczędzo-
ne środki placówka przeznaczy 
na leczenie chorych. Dodatkowo 
przeprowadzone prace wpłyną na 
poprawę komfortu pacjentów i pra-
cowników. Niezwykle istotny jest 
również aspekt ekologiczny. Za-
stosowane w szpitalu rozwiązania 
pozwolą zredukować emisję gazów 
cieplarnianych oraz szkodliwych 
pyłów do atmosfery. 

rad

Ponad 3 mln dla szpitala w Płocku

Na ekologiczne inwestycje

 Odwiedziliśmy klasę II A ze 
Szkoły Podstawowej nr 11 w Płoc-
ku. Tu wszyscy kochają zwierzę-
ta. Miłosz ma aż 4 szynszyle. 
� To Emilka, Minionek, Błyskawica 
i Izabela � opowiada z przejęciem 
chłopiec. Niestety, zwierzaki nie 
reagują na swoje imiona. Raczej 
trudno szynszyla oswoić, ale po-
dobno są bardzo milutkie.

Najwięcej dzieciaków ma 
w domu psy, które oczywiście re-
agują na swoje imiona. Filip opo-
wiedział o Koko, która została zna-
leziona w kałuży. Ksawery bardzo 

chciał mieć psa i w końcu uprosił 
rodziców, by wzięli kundelka ze 
schroniska. � Melek to mój najlep-
szy przyjaciel. Zawsze rano, jak 
wstaję, to skacze koło mnie, żeby-
śmy wyszli na spacer � opowiada 
chłopiec. 

Wtórują mu wszystkie dzieci, że 
wychodzą ze swoimi psiakami na 
dwór, nawet jak pada deszcz. A naj-
gorzej niestety jest sprzątać po psie, 
ale jak już się ma zwierzaka, to 
trzeba o niego dbać. Ale są jeszcze 
gorsze rzeczy. � 2 lata temu zmarł 
mój pies � opowiada Adam. � Był 
bardzo fajny. Gdy grałem w piłkę, 
to odbijał ją głową. Nigdy się na 
mnie nie złościł, nawet jak niechcą-
cy na niego wpadałem � dodaje. 
Dziś Adaś ma drugiego psa. 

Ogólnie wszystkie dzieciaki 
w klasie II A mają zwierzaki. Nie-
którzy mogą się poszczycić niezłą 
menażerię. � Czasami wychodzę na 
spacer z moimi 2 psami, czasami 
mój kot śpi ze mną, czasami karmię 
rybki, a czasami biorę chomika na 
ręce � wymienia Natalka. A Lenka 
ma chomika, 3 psy, 2 koty i 6 kró-
lików. Ciekawe jakby wyglądało 
spotkanie klasowe, gdyby wszyscy 
uczniowie przyszli do szkoły ze 
swoimi pupilami. 

Jeśli chcecie dowiedzieć się jakie 
jeszcze zwierzęta mają uczniowie 
klasy II A i jakie przeżyli z nimi 
przygody zajrzyjcie na stronę www.
tp.com.pl, gdzie zaprezentujemy 
wszystkie opowieści dzieciaków.

Blanka Stanuszkiewicz-Cegłowska 

Dzieciaki kochają zwierzaki
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Piotr Śliwiński - kierowca KM 
Płock - zdobył III miejsce w VIII 
Ogólnopolskim Konkursie Kie-
rowców Komunikacji Miejskiej 
o Puchar Prezesa Izby Gospodar-
czej Komunikacji Miejskiej. Drugi 
z płockich kierowców, Robert Be-
dra, był 15.

Jak informuje rzecznik prasowy 
KM Płock Kinga Wochowska jest 
to bardzo prestiżowa impreza, dla 
wszystkich spółek i zakładów ko-
munikacji miejskich w całym kra-
ju. � Co dwa lata najlepsi kierowcy 
z całej Polski przez dwa dni walczą 
o tytuł Najlepszego Kierowcy Ko-
munikacji Miejskiej w Polsce. Dla 
KM Płock to ogromny sukces. Tym 
bardziej, że w finałowej dziesiątce 
byliśmy najmniejszym ośrodkiem 
komunikacyjnym � mówi Kinga Wo-
chowska. Oprócz przedstawiciela 
płockiej spółki komunikacyjnej do 
finału zakwalifikowali się kierowcy 
z Warszawy (4 kierowców), Łodzi 
(2), Poznania (2) i Krakowa (1).

W Łodzi przez dwa dni o miano 
najlepszego walczyło 51 kierowców 
z całego kraju. Na początek uczest-

nicy musieli odpowiedzieć na kil-
kadziesiąt trudnych pytań w części 
teoretycznej, a następnie wykazać 
się umiejętnościami na placu ma-
newrowym. Tutaj należało m.in. 
precyzyjnie zaparkować, trafić la-
serem zamontowanym na lusterku 
w tarczę. A to wszystko na czas.

Po pierwszym dniu zmagań do 
finału zakwalifikowało się 10 naj-
lepszych kierowców. Wśród nich 
Piotr Śliwiński, kierowca KM Płock, 
który w maju zwyciężył w płockim 
konkursie. W Łodzi najlepiej pora-

dził sobie na placu manewrowym, 
a także podczas obsługi pasażera. 
Doskonale wypadł również w kon-
kurencji, w której sprawdzana była 
wiedza z zakresu udzielania pierw-
szej pomocy. Ostatecznie zajął 
trzecie miejsce. Między Piotrem 
a Sebastianem Mlonką z MPK Łódź, 
który ukończył konkurs na drugim 
miejscu, b ył zaledwie jeden punkt 
różnicy. Najlepszym Kierowcą Ko-
munikacji Miejskiej w Polsce został 
Paweł Kukuła z MPK Poznań.

(jac)

Płocczanin wśród najlepszych kierowców w kraju

Sukces Piotra Śliwińskiego

Zwycięzcy Ogólnopolskiego Konkursu Kierowców Komunikacji 
Miejskiej. Od lewej: Sebastian Mlonka z MPK Łódź, Paweł Kukuła 
z MPK Poznań oraz Piotr Śliwiński z KM Płock
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Chłodna jesień w pełni, więc czas 
na palenie w piecach i... wzmożo-
ne kontrole strażników miejskich. 
We wrześniu wystawili już dwa 
mandaty karne za palenie śmieci. 
I na tym na pewno się działania nie 
zakończą. � Wiele interwencji jest 
wszczynanych po zgłoszeniach od 
mieszkańców, dotyczących nad-
miernego zadymienia danej oko-
licy. Ponadto działania mające na 
celu walkę ze smogiem podejmo-
wane są również jako interwencja 
własna funkcjonariuszy � mówi 
Jolanta Głowacka, rzecznik praso-
wy Straży Miejskiej w Płocku. 

W Płocku 50 strażników miejskich 
posiada upoważnienie Prezydenta 
Miasta Płocka do sprawowania kon-

troli ochrony środowiska w zakresie 
gospodarowania odpadami. Kontro-
le pieców prowadzone są w domach 
jednorodzinnych i kamienicach. 

Od początku roku strażnicy do-
konali 406 kontroli przydomowych 
kotłowni. W czasie kontroli spraw-
dzano prowadzoną dokumentację 
w zakresie gospodarowania odpa-
dami oraz rodzaj używanego pali-
wa. � W wyniku przeprowadzonych 
działań  ujawniono 49 wykroczeń, 
nałożono 25 mandatów karnych, 
udzielono 13 pouczeń, w 9 sprawach 
prowadzone są czynności wyjaśnia-
jące. Skierowano również 2 wnioski 
o ukaranie do Sądu � dodaje rzecz-
niczka SM.

Często padają pytania od naszych 
czytelników, jakie uprawnienia 
mają strażnicy miejscy w ramach 
prowadzonych kontroli. Otóż przez 
całą dobę mają wstęp wraz z rzeczo-
znawcami i niezbędnym sprzętem na 
teren nieruchomości obiektu lub ich 
części, na których prowadzona jest 

działalność gospodarcza, a w pozo-
stałych przypadkach w godzinach 
od 6.00 � 22.00. Strażnicy mogą 
również prowadzić czynności kon-
trolne, wzywać i przesłuchiwać oso-
by, związane ze skargą, jak również 
żądać okazania dokumentów i udo-
stępnienia wszelkich danych doty-
czących problemu.

Po przeprowadzonej kontroli po-
wstaje protokół. Jeden egzemplarz 
trafia do osoby kontrolowanej. 
� W razie odmowy podpisania przez 
nią protokołu, kontrolujący umiesz-
cza o tym wzmiankę w protokole. Od-
mawiający podpisu może, w terminie 
7 dni, przedstawić swoje stanowisko 
na piśmie prezydentowi miasta � in-
formuje Jolanta Głowacka.

Warto również wiedzieć, że kto 
utrudnia wykonanie czynności służ-
bowej osobie uprawnionej do prze-
prowadzenia kontroli w zakresie 
ochrony środowiska, podlega karze 
pozbawienia wolności do lat 3. 

BeeS

Co grozi sąsiadowi za palenie śmieciami w piecu?

Dymy nad miastem

� Osoby widzące są trochę 
rozleniwione obrazem. Wzrok 
paradoksalnie rozprasza. Osoby 
pozbawione wzroku skupiają się 
w filmie na dźwięku i emocjach. 
To jest dla nich najważniejsze. Na 
naszym festiwalu udowodniły, że 
filmy oglądają bardzo uważnie. 
Zaskoczyły tym naszych gości 
� mówi Renata Nych ze Stowa-
rzyszenia De Facto. Już po raz 9. 
zorganizowała w Płocku Festiwal 
Kultury i Sztuki dla Osób Niewi-
domych.

W tegorocznym festiwalowym 
repertuarze znalazły się m.in. takie 
filmy jak �Ułaskawienie� Jana Ja-
kuba Kolskiego czy �Córka trenera� 
Łukasza Grzegorzka. Zdecydowanie 
największe wrażenie zrobił na wi-
dzach �Boże Ciało� Jana Komasy. 
Jest to ważny film dla społeczeń-
stwa. Dyskusja po projekcji była 

żarliwa. Tu też padły wnikliwe uwa-
gi o kostiumy. � Audiodeskrypcja 
przekazała, że ksiądz jest w komży 
w takim czy innym kolorze, a nasz 
uczestnik uważał, że to jest błąd. 
Pani producent wyjechała z Płocka 
z wiedzą o błędzie w scenariuszu i to 
z festiwalu dla osób niewidomych. 
To są takie festiwalowe smaczki � 
mówi Renata Nych.

Obok filmów, w festiwalowym 
programie znalazły się również 
koncerty, warto tu wspomnieć o re-
welacyjnym koncercie Renaty Prze-
myk. Do wyboru były też spektakle 
w Teatrze Dramatycznym - �Zwią-
zek Otwarty� czy �M. Zimińska�. 
Dzięki współpracy z Książnicą Płoc-
ką i Muzeum Żydów Mazowiec-
kich odbyły się również promocje 
książek. To nie przypadek. Osoby 
niewidome czytają wyjątkowo dużo. 
Wszystkie książki są dla nich do-
stępne dzięki nowoczesnym techno-
logiom, z których chętnie korzystają 
i wcale nie chodzi tu o audiobooki.  

� Jest to Festiwal Kultury i Sztu-
ki więc staramy się gościć wszyst-
kie muzy. Przyjeżdżają ludzie z ca-
łej Polski. Nie wszyscy mają na co 
dzień dostęp i możliwość pójścia na 
koncert. U nas wszystkie spotkania 
są bezpłatne. Renty osób niepełno-
sprawnych nie są zbyt duże. Jako or-

ganizatorzy tak dobieramy program, 
by po względem estetyki kulturalnej 
był ciekawy dla wszystkich. Na wi-
downi zasiadają ludzie o różnym 
wykształceniu, światopoglądach 
i z różnymi doświadczeniami. To co 
ich łączy to jest niewidzenie. Naszą 
rolą jest zaspokoić potrzeby osób 
o różnych gustach i to nam się udaje 
� tłumaczą organizatorzy.

Dlatego wprowadzili do programu 
festiwalu wykłady. To ukłon w stro-
nę tych osób, które w film weszły 
głębiej. Potrzebują nieco więcej niż 
audiodeskrypcji do filmu. Chcą do-
wiedzieć się o roli muzyki filmowej, 
przeprowadzić analizę filmu sce-
na po scenie, chcą poznawać pracę 
kamery. To dlatego obok aktorów 
i reżyserów na festiwalu zaczęli po-
jawiać się producenci, kostiumogra-
fowie, aktorzy dubbingu.

� Często przyjeżdżają na ten festi-
wal te same osoby. Kochają wyda-
rzenie, więc musimy zaskakiwać ich 
czymś ciekawym � tłumaczy Renata 
Nych.

Festiwalową widownię tworzy 
50 niewidomych osób. Są to oso-

by, które przez cały rok aktywnie 
uczestniczą w internetowym klubie 
filmowym �Pociąg�, prowadzonym 
przez Stowarzyszenie De Facto. Pi-
szą recenzje, dyskutują. Udział w fe-
stiwalu jest nagrodą dla tych najak-
tywniejszych. W klubie jest obecnie 
zarejestrowanych 300 członków. Co 
ciekawe, większość osób przyjeżdża 
na płocki festiwal samodzielnie.

� Mamy specyficzną publiczność, 
o którą musimy zadbać przez czas 
trwania festiwalu � dowiadujemy 
się w stowarzyszeniu. Przez cały 
tydzień grupa spędza czas razem. 
Wszyscy mieszkają w ośrodku 
Studnia. Na wydarzenia festiwalo-
we jeżdżą autobusem Komunika-
cji Miejskiej. W tym roku autobus 
został specjalnie oznaczony napi-
sem na elektronicznej tablicy. Po-
magają wolontariusze. � Wspólnie 
jeździmy, wspólnie jemy posiłki 
razem z gośćmi, którzy nas od-
wiedzają, w wieczorami oglądamy 
jeszcze filmy w �Studni�. Mamy 
leżaki, poduchy, koce, a dyskusje 
kończą się po północy � mówi 
Renata Nych. Co będzie na 10. 
edycji festiwalu? Tego jeszcze nie 
zdradza, ale powoli rodzą się kolejne 
zaskakujące pomysły.

Tekst i fot. 
Blanka Stanuszkiewicz-Cegłowska

Płocki festiwal pełen zaskoczeń i odkryć

Niewidomi 
widzą więcej

Użytkownicy programu lojal-
nościowego VITAY oraz aplikacji 
Yanosik przekazali za pośred-
nictwem Fundacji ORLEN � DAR 
SERCA blisko 60 tysięcy złotych 
na rzecz szpitala w Lipnie. Prze-
kazana darowizna pozwoliła na 
zakup wiertarek ortopedycznych, 
które umożliwią skuteczniejsze 
przeprowadzanie skomplikowa-
nych zabiegów w stanach nagłych, 
takich jak złamania.

Zakupiony sprzęt usprawni pracę 
lekarzy i da szansę na życie więk-
szej liczbie osób poszkodowanych, 
przede wszystkim w wypadkach 
drogowych. Wiertarki ortopedycz-
ne pozwolą na poszerzenie zabie-
gów ortopedycznych o procedury, 
które wcześniej nie były możliwe, 
m. in. zespolenia śródszpikowe 
oraz osteosyntezy, endoprotezy 
stawu kolanowego i biodrowego 
czy rekonstrukcje więzadeł krzy-
żowych.

Uroczyste przekazanie symbo-
licznego czeku odbyło się 12 wrze-
śnia w Lipnie. To kolejna darowi-
zna przekazana w ramach rozpo-

czętej w marcu 2015 roku wspólnej 
akcji VITAY i twórców aplikacji 
Yanosik. Każdy kierowca może 
wesprzeć akcję, zbierając punkty 
VITAY za zakupy na stacjach OR-
LEN oraz za zgłaszanie zdarzeń 
drogowych za pomocą aplikacji 
Yanosik. Punkty trafiają następ-
nie na wybrany przez kierowców 
cel charytatywny, który realizuje 
Fundacja ORLEN � DAR SERCA. 
Dzięki współpracy z Yanosikiem 
Fundacji udało się już zakupić 
m.in.: sprzęt ratownictwa drogowe-
go dla Komendy Powiatowej Pań-
stwowej Straży Pożarnej w Sierpcu, 
specjalistyczny sprzęt medyczny 
służący rehabilitacji dzieci w Ze-
spole Zakładów Opieki Zdrowotnej 
w Ostrowie Wielkopolskim oraz 
nowoczesne i trwałe kaski rowero-
we dla 400 wychowanków Rodzin-
nych Domów Dziecka.

opr. rad

Dzięki programowi VITAY i Yanosikowi

Nowy sprzęt dla szpitala

eprasa.pl 51c2e7f51c
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wokó ł  nas

W Galerii Mazovia można już 
oglądać wystawę Grand Press Pho-
to 2019. To ponad 260 najlepszych 
zdjęć prasowych minionego roku, 
opisujących Polskę i świat. Znajdzie-
my tu m.in. zwycięskie konkursowe 
zdjęcie Sławomira Kamińskiego fo-
toreportera �Gazety Wyborczej�. 
Pokazuje �migawkę� z 37. dnia 
protestu rodziców i opiekunów osób 
niepełnosprawnych w sejmie. Prote-
stujący próbują rozwiesić transparent 
w języku angielskim na zewnętrznej 
ścianie budynku, by zwrócić uwagę 
zagranicznych mediów przed zbli-
żającym się Zgromadzeniem Parla-
mentarnym NATO w Warszawie, 
lecz straż marszałkowska im to unie-
możliwia. Na zdjęciu matka niepełno-
sprawnego Jakuba Iwona Hartwich 
w starciu ze strażnikiem. 

Co jeszcze znajdziemy na wy-
stawie? Wśród 260 fotografii pre-
zentowane są zdjęcia pojedyncze, 
fotoreportaże, projekty dokumen-
talne. Prace te trafiły do finału 
konkursu, w którym jury przewod-
niczył fotoreporter światowej kla-
sy, trzykrotny laureat World Press 
Photo Espen Rasmussen z Norwe-
gii (�VG�).

� Po raz pierwszy oceniałem 
polską fotografię prasową i mu-
szę przyznać, że było to przyjemne 
przeżycie. Zdjęcia nadesłane na 
konkurs opowiadają mi o tym, co 
się wydarzyło w Polsce w ciągu 
ostatniego roku. Zobaczyłem, jak 
wiele w waszym kraju jest teraz 
protestów i demonstracji, różnych 
grup. Wnioskuję, że napięcie poli-
tyczne musi być naprawdę duże � 
mówi o swoich wrażeniach Espen 
Rasmussen. � Charakterystyczne 
było też to, że wiele fotografii do-
tyczyło codziennego życia, w róż-
nych kategoriach. Pokazują uni-
wersalne tematy, jak uzależnienie 
młodzieży od smartfonów czy isto-
tę posiadania szczęśliwej rodziny 
� te same wyzwania współczesne-
go świata znajdziemy w fotografii 
prasowej w Norwegii, Szwecji czy 
Finlandii � dodaje.

Jury obejrzało w sumie ponad 
cztery tysiące nadesłanych prac. 

Wybrało 260 najlepszych. Na 16 
ekspozytorach wystawy będzie 
można obejrzeć fotografie na-
grodzone w kategoriach: Wyda-
rzenia, Życie codzienne, Ludzie, 
Sport, Środowisko, Portret, Kul-
tura i rozrywka, a także zwycięski 
dokumentalny projekt długotermi-
nowy. Poza zwycięską fotografią 
Sławomira Kamińskiego w Galerii 
Mazovia zobaczymy również m.in. 
poruszające zdjęcia dokumentują-
ce żałobę po zabójstwie prezyden-
ta Gdańska Pawła Adamowicza. 
Uwagę zwracają zdjęcia pokazu-
jące życie rodzinne � szczęśliwe, 
beztroskie dzieci, niebędące jesz-
cze niewolnikami elektronicz-
nych gadżetów. Wśród reportaży 
znalazły się zarówno opowieści 
o zapomnianej wojnie na Ukrainie, 
dramatycznym losie uchodźców, 
jak też o stającej się atrakcją tury-
styczną zamkniętej strefie Czarno-
byla. Warto też obejrzeć na wysta-
wie finałowe zdjęcia z osobnego 
konkursu � Young Poland � prze-
znaczonego dla fotografów poniżej 
26. roku życia.

Ogólnopolski Konkurs Fotogra-
fii Prasowej Grand Press Photo 
organizuje od 2005 roku magazyn 
�Press�. To konkurs dla zawodo-
wych fotoreporterów pracujących 
w redakcjach prasowych, interne-
towych, w agencjach fotograficz-
nych oraz dla freelancerów. W or-
ganizację pokonkursowej wystawy 
włącza się dodatkowo Fundacja 
Grand Press.

Poza Płockiem wystawa odwie-
dzi jeszcze 14 miast w Polsce. 
W Galerii Mazovia prezentowana 
będzie do 16 października. BeeS

Wystawa Grand Press Photo 2019 pod patronatem �Tygodnika Płockiego�
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 PKN ORLEN otrzymał od Komisji 
Europejskiej więcej czasu na przy-
gotowanie dodatkowych, szcze-
gółowych informacji w procesie 
przejęcia kapitałowego Lotosu. 
Zgodnie z praktyką została zasto-
sowana standardowa dla drugiej 
fazy negocjacji procedura �stop 
the clock�. To korzystne rozwią-
zanie dla obu stron procesu nego-
cjacji. Dzięki procedurze �zatrzy-
mania zegara� PKN ORLEN zysku-
je czas na zebranie dodatkowych 
informacji, a Komisja będzie miała 
więcej czasu na przeanalizowa-
nie przedstawionej dokumentacji 
przed podjęciem finalnej decyzji.

� Procedura �stop the clock� 
jest wykorzystywana przez Ko-
misję w pogłębionej fazie analiz, 
szczególnie w przypadku skompli-
kowanych procesów przejęć kapi-
tałowych. Byliśmy na to przygo-
towani. Obu stronom zależy, aby   
transakcję przejęcia kapitałowego 
Grupy Lotos przeprowadzić z ko-
rzyścią dla całego rynku. Jeste-
śmy pewni naszych argumentów 
i to dobry sygnał, że Komisji zale-
ży na ich wnikliwej analizie � po-
wiedział Daniel Obajtek, Prezes 
Zarządu PKN ORLEN.

Decyzja Komisji Europejskiej 
wynika wyłącznie z konieczności 
zebrania dodatkowych informacji. 
Oznacza to czasowe ograniczenie 
tempa procesu. To standardowa 
praktyka, która była stosowana 
m.in. w postępowaniach EON/
Innogy, czy Vodafone/Certain Li-
berty Global Assets. W przypadku 
obu procesów wydano pozytyw-
ną, warunkową decyzję. 

Celem transakcji przejęcia kapi-
tałowego Grupy Lotos przez PKN 
ORLEN jest stworzenie silnego 
podmiotu o międzynarodowym 
potencjale liczącego się na rynku 
dostaw ropy. Jest to szczególnie 

ważne dla bezpieczeństwa pa-
liwowo-energetycznego Polski, 
ale również i Europy Środkowo-
-Wschodniej, co unaocznił ostatni 
kryzys z zanieczyszczoną rosyj-
ską ropą. 

Powstanie silnego podmiotu 
oznacza również większe moż-
liwości finansowe na realizację 
dużych, wymagających wielomi-
liardowych nakładów projektów 
inwestycyjnych korzystnych dla 
polskiej gospodarki, jak i środo-
wiska. Przykładem planowane 
inwestycje w budowę morskich 
farm wiatrowych. 

Sfinalizowanie procesu przeję-
cia kapitałowego Grupy LOTOS 
przez PKN ORLEN to włączenie 
się Polski w światowy trend budo-
wania znaczących podmiotów   na 
rynku paliwowo-energetycznym. 
To odpowiedź polskich przed-
siębiorstw na globalne trendy 
przemysłu rafineryjnego, która 
w przyszłości zmniejszy ryzyko 
utraty płynności przez krajowe 
rafinerie.

Nowy podmiot będzie silny re-
gionalnie oraz nadal będzie dbał 
o społeczności lokalne. Połączo-
na spółka znacznie mocniej bę-
dzie mogła zaangażować się też 
w działania społeczne, kultural-
ne i sportowe w regionie. Dzięki 
skoordynowanej polityce CSR, 
lokalne społeczności będą mogły 
liczyć na większe i bardziej kom-
pleksowe wsparcie.

Należy także podkreślić, iż 
wpływy z CIT, PIT i podatków od 
nieruchomości pozostaną na Po-
morzu. LOTOS dzięki wzmocnie-
niu zyska nowe zamówienia i wej-
dzie w nowe obszary działalności, 
a te, w których jest już aktywny, 
m.in. elektromobilność czy w ob-
szarze poszukiwań i wydobycia 
węglowodorów, będzie dalej roz-
wijał. Konsolidacja będzie wiąza-
ła się z optymalizacją procesów 
biznesowych, jednak nie oznacza 
to redukcji zatrudnienia. Miejsca 
pracy zostaną utrzymane. Pracow-
nicy zyskają z kolei możliwości 
rozwoju zawodowego oraz pra-

cy w większej i silniejszej firmie 
o znaczeniu międzynarodowym.

Procesy konsolidacyjne firm 
z branży paliwowo-energetycznej 
w Europie i na świecie przepro-
wadzono wiele lat temu. Przykła-
dem węgierski MOL, norweski 
Statoil, hiszpański Repsol, portu-
galski GalpEnergia, włoskie ENI, 
austriackie OMV, francuski TO-
TAL.

Wszystkie zrealizowane w Euro-
pie procesy konsolidacji w żaden 
sposób nie ograniczyły konkuren-
cji na tych rynkach w obszarze 
sprzedaży paliw, czy logistyki. 
Tak będzie również w przypadku 
przejęcia kapitałowego Grupy LO-
TOS przez PKN ORLEN, szcze-
gólnie w przypadku zaakcepto-
wania przez Komisję Europejską 
środków zaradczych.

Proces przejęcia kapitałowego 
Grupy LOTOS przez PKN OR-
LEN został zainicjowany w lutym 
2018 roku, podpisaniem Listu In-
tencyjnego ze Skarbem Państwa, 
który posiada w gdańskiej spółce 
53,19% głosów na walnym zgro-
madzeniu akcjonariuszy. Z kolei 
w kwietniu 2018 roku w gdań-
skiej spółce rozpoczął się proces 
due dilligence, czyli badanie jej 
kondycji handlowej, finansowej, 
prawnej i podatkowej pod ką-
tem przejęcia. Natomiast w li-
stopadzie ubiegłego roku PKN 
ORLEN złożył w Komisji Euro-
pejskiej wstępną wersję wniosku 
o zgodę na koncentrację. W trak-
cie prac nad dokumentem PKN 
ORLEN i Grupa LOTOS otrzy-
mały z KE setki pytań, na które 
sukcesywnie odpowiadały. Do-
bra współpraca wszystkich stron 
pozwoliła opracować ostateczny 
kształt wniosku, który trafił do 
Komisji na początku lipca br. 
Dodatkowo pod koniec sierpnia 
tego roku podpisane zostało po-
rozumienie pomiędzy PKN OR-
LEN, a Skarbem Państwa i Grupą 
Lotos określające ramową struk-
turę transakcji przejęcia gdańskiej 
spółki.   

Oprac. BeeS

Trwają negocjacje dotyczące 

fuzji ORLENu z LOTOSem

Od 2016 roku Polska Spółka 
Gazownictwa przygotowuje pro-
jekt gazyfikacji lewobrzeżnej czę-
ści Płocka. Chodzi o osiedla Radzi-
wie, Góry, Ciechomice i pradolina 
Wisły. Projekt jest realizowany na 
terenach gmin Płock, Gąbin i Łąck.

W sumie spółka zamierza wybu-
dować 82 kilometry gazociągów. 
24 kilometry sieci powstanie w 
gminie Gąbin, w lewobrzeżnej czę-
ści Płocka 33 kilometry i w gminie 
Łąck 25 kilometrów. � Ze względu 
na swój rozmiar zadanie zostało 
podzielone na dwa etapy � projekt 
i budowę. W tej chwili jesteśmy na 
etapie podpisywania umowy z wy-
konawcą prac w gminie Gąbin. Ze 
stacji w Gąbinie gazociąg zostanie 
doprowadzony do Ciechomic. Jest 
projekt i lada dzień podpiszemy 
umowę � mówiła podczas ubie-
głotygodniowej sesji Rady Mia-
sta Beata Machowska, kierownik 
projektu inwestycji strategicznych 
Polskiej Spółki Gazownictwa.

W dalszej kolejności zostaną 
wybudowane gazociągi w miej-
scowościach: Dobrzyków, Gór-
ki, Nowe Grabie, Grabie Polskie, 
Koszelówka. Do końca zbliża się 
opracowywanie projektów na uli-
cach Ciechomickiej i Krakówka. 
Jeszcze w tym roku spółka ma 
otrzymać pozwolenie na budowę 
tej części sieci. Bardzo zaawanso-
wany jest projekt na osiedlu Radzi-
wie. Projekt został podzielony na 
dwa etapy � po lewej i prawej stro-
nie linii kolejowej. Jeszcze w tym 
roku zostaną wykonane prace 
wzdłuż ulicy Kolejowej. � Szcze-
gólnie chcę podziękować za pomoc 

radnej Teresie Kijek, która poma-
ga nam w realizacji projektu oraz 
zarządcom dróg, którzy pozytyw-
nie  odnoszą się do naszych wnio-
sków i wyrażają zgodę na ułożenie 
urządzeń w pasach drogowych � 
dodała Beata Machowska. Z kolei 
Wioletta Grzankowska, kierownik 
sekcji obsługi klienta PSG w Cie-
chanowie zapewniła, że miesz-
kańcy mogą już składać wnioski 
o przyłączenie do sieci gazowej. 
To pozwoli spółce zaplanować 
rozbudowę sieci gazowej poza pla-
nowanym �głównym szkieletem�.

Spółka będzie musiała zacze-
kać przynajmniej do 2023 roku 
z budową gazociągu wzdłuż ulicy 
Dobrzykowskiej, gdzie obowiązu-
je jeszcze gwarancja na wykonane 
jakiś czas temu prace drogowe. 
� Pod koniec sierpnia okazało się, 
że z uwagi na procedury gwaran-
cyjne ulica Dobrzykowska wraz 
z przyległymi do niej ulicami zo-
stanie wyłączona z projektu. Taka 
sytuacja stawiała pod znakiem 
zapytania możliwość przyłącze-
nia w ramach projektu strate-
gicznego. Oczywiście mieszkańcy 
mieliby w przyszłości możliwość 
przyłączenia, ale procedura przy-
łączenia byłaby z pozycji klienta 
prywatnego, indywidualnego. 
Zwróciłam się z prośbą do za-
rządu PSG o ponowne rozważe-
nie możliwości proceduralnych 
i wzięcia pod uwagę interesu spo-
łecznego mieszkańców i nie wy-
kluczania nas ze strategicznego 
projektu. Z podobną prośbą zwró-
ciłam się do Miejskiego Zarządu 
Dróg. Zdajemy sobie sprawę, że 
przed nami jest realizacja, ale po-
czekamy na nią z cierpliwością � 
mówiła radna Teresa Kijek.

(jac)

Gazyfikacja lewobrzeżnej części Płocka

Najpierw 
powstanie �szkielet�

eprasa.pl 51c2e7f51c



Nr 40   1 października 2019 Tygodnik Płocki   29  

informator

BIB LIO TE KA D LA D ZIE CI �C ho to mek�,
ul. Sien kie wi cza 2, tel. 262-27-69.
BIB LIO TE KA im. Zie liñ skich, pl. Na ru to wi cza 2, 
tel. 366-99-70.
DOM BR O NIEW SKIE GO, ul. Ko �ciusz ki 24.
DOM D AR MSTADT, ul. Sta ry Ry nek 8, tel. 367-
19-22, fax 367-19-33. 
DOM TEC H NI KA PKN Or len S .A., ul. K a zi mie rza 
Wiel kie go 41, tel. 262-82-54 do g. 15, tel. 262-77-36.
GA LE RIA a .r.t., ul. K a zi mie rza Wiel kie go 24/24A , 
tel. 268 76 34.
GA LE RIA � Oto j a�, pl. Na ru to wi cza 2, tel. 609 746 
402 (w g. 14.00� 17.30).
GA LE RIA S ZTU KI D zie ci i M³o dzie ¿y, 
CH Atrium Mo sty, ul. Ty si¹c le cia 2a, tel. 369 16 08.
HO TEL �Her man�, ul. Sien kie wi cza 30.
KA WIAR NIA �Smo oth Jazz Ca fe�, al. Ki liñ skie go 4, 
tel. 661-976-486, w week en dy czyn na ca ³o do bo wo.
KI NO HE LIOS, G a le ria Wi s³a, ul. Wy szo grodz ka 
144, tel. 363-34-45.
KLUB OS IE DLA KO CHA NOW SKIE GO, 
tel. 262-79-96.
KLUB OS IE DLA D WOR CO WA, tel. 262-72-08. 
KLUB OS IE DLA £U  KA SIE WI CZA, 
tel. 263-94-12.
KSI¥¯ NI CA P£OC  KA, ul. Ko �ciusz ki 6, 
tel. 262-31-17.
M£O DZIE ̄ O WY D OM KU L TU RY, ul. Tum ska 
9a, tel. 262-28-30.
M£O DZIE ̄ O WY DOM KUL TU RY, Fi lia w ogro-
dzie jor da now skim, ul. Wy szo grodz ka l, tel. 364-31-84.
M£O DZIE ̄ O WY D OM KU L TU RY, Fi lia �  eM-
De Ku� w  S zko le P od sta wo wej nr 23, ul. Wa lecz nych 
20, tel. 510 590 790.
MU ZE UM D IE CE ZJAL NE, ul. Tum ska 3a, tel. 
262-26-23.
MU ZE UM MA  ZO WIEC KIE, ul. Tum ska 8, tel. 
262-44-91. M u ze um czyn ne: w to rek� nie dzie la, g. 
10� 17, w czwar tki wstêp wol ny.
MU ZE UM ̄ Y DÓW MA ZO WIEC KICH, ul. Kwiat ka 7.
NO VE KI NO PR ZED WIO� NIE, ul. Tum ska, tel. 
367-65-00.
OGRÓD ZO O LO GICZ NY, ul. Nor ber tañ ska 2, 
ka sa bi le to wa tel. 366- 05-14.
P£OC KA GA  LE RIA S ZTU KI, ul. S ien kie wi cza 
36, tel. 364-60-41.
P£OC KA LO  KAL NA OR  GA NI ZA CJA TU  RY-
STYCZ NA, tel./fax 364-99-90.
P£OC KA OR  KIE STRA S YM FO NICZ NA,
 ul. Biel ska 9, tel. 364-10-80
P£OC KI O�  RO DEK KU L TU RY I  S ZTU KI, 
ul. Tum ska 9A, tel. 366-43-33.
P£Y WAL NIE (czyn ne w g. 7� 22):
Ja giel lon ka, ul. 3 Ma ja 4, tel. 262-58-69;
Miej ska, A l. K o by liñ skie go 28, tel. 262-51-86;
Po do lan ka, ul. Czwar ta ków 6, tel. 267-81-20.

SA LA KON CER TO WA �Dzie ci P³oc ka�, ul. Ja cho wi cza 34.
SPICH LERZ, Dzia³ Et no gra ficz ny M u ze um M a zo-
wiec kie go, ul. K a zi mie rza Wiel kie go 11b, 262-25-95.
SPÓ£ DZIEL CZY D OM KU L TU RY, 
ul. K rzy wo u ste go 3, tel./f ax 263- 35-60.
TE ATR D RA MA TYCZ NY im . J. S za niaw skie go, 
No wy Ry nek 1, tel. 266-38-00.
TO WA RZY STWO N A U KO WE P£OC  KIE,
 pl. Na ru to wi cza 8, tel. 366-99-50.

All-Car, ul. Spokojna 28, tel. 366-50-64
Alternatory, rozruszniki - naprawa, ul. Wiatraki 4, 
603-846-516
Armax, ul. Sienkiewicza 64, tel. 262-44-24
Auto-Alfa, ul. Wyszogrodzka 100, tel. 262-73-34
Auto-Box, ul. Zbożowa 29, tel. 264-32-90
Auto-Cross, ul. Kościuszki 8, tel. 266-48-46 
Auto Elektro Mechanika, ul. Graniczna 46, tel. 367-37-88
Auto-Master, ul. Dobrzyńska 55, tel. 604-194-237
Auto-Mechanika, ul. Czereśniowa 12, tel. 263-52-37
Auto-Naprawa, ul. Chabrowa 31, tel. 264-63-29
Auto Naprawa, ul. Jachowicza 7, tel. 264-52-10
Auto Naprawa, ul. Kochanowskiego 10E, tel. 601-
850-560
Auto-Naprawa, ul. Rzeczna 25, tel. 268-57-83
Auto-Serwis, ul. Bielska 70, tel. 267-94-80
Auto Serwis Zapłon, ul. Bliska 17, tel. 262-83-20
Blacharstwo i Mechanika, ul. Gradowskiego 30, 
tel. 262-94-91
Carselect, ul. Kutnowska 18, tel. 266-38-93
Diagnostyka i Mechanika Samochodowa, ul. Seme-
stralna 1, tel. 264-13-85
Elektromechanika, ul. Maneżowa 22, tel. 264-58-49
Firma Auto Holo Naprawa, ul. Grabówka 15A, tel. 
264-84-87
Firma Mechanika Dom, ul. 3 Maja, tel. 268-10-62
Grzmot, ul. Miodowa 1, tel. 366-56-44
Mechanika Pojazdowa Auto-Pol, ul. Bielska 59, tel. 
264-61-96
Mechanika Pojazdowa, ul. Agrestowa 1, tel. 514-
040-641
Mechanika Pojazdowa, ul. Drzewna 5, tel. 262-30-85
Mechanika Pojazdowa, ul. Klonowa 3A, tel. 601-
271-198
Mechanika Pojazdowa, ul. Otolińska 18, tel. 606-
290-094
Mechanika Pojazdowa, ul. Otolińska 25, tel. 367-10-55
Mechanika Pojazdowa, ul. Otolińska 29, tel. 262-00-52
Mobile, ul. Wyszogrodzka 1A, tel. 503-024-732
Moto-Dar, ul. Sierpecka 17, tel. 604-640-296
Moto-Mar, ul. Zarzeczna 2, tel. 502-353-341
Mototap, ul. Dobrzyńska 58, tel. 604-058-090
Opondex, ul. Gwardii Ludowej 6, tel. 366-07-09
Scania, ul. Sierpecka 11, tel. 262-41-06
Sigma, ul. Chopina 6, tel. 601-805-456

Silver, ul. Szpitalna 14B, tel. 502-161-262
S.W.A.P Auto Serwis, ul. Maszewska 15, tel. 512-
373-076
Puh Auto Serwis, ul. Nowy Rynek 3, tel. 262-66-01
PW Autos, ul. Otolińska 25, tel. 264-45-88
Transtrak, ul. Graniczna 53A, tel. 262-97-31
Zep-Mot, ul. Graniczna 57, tel. 266-54-43

Abracadabra, ul. Jachowicza 19A, tel. 384-56-46.
Bistro Bella Italia, ul. Wyszogrodzka 144, 
tel. 363-33-46.
Corner, ul. Kwiatka 27, tel. 262-74-90
Corner, ul. Kolegialna 39, tel. 262-69-74
Corrida, ul. Rembielińskiego 3, tel. 262-81-16 
Da Grasso, ul. Walecznych 9A, tel. 264-01-01
Domino, ul. Rembielińskiego 8, tel. 268-45-25 
Gemini, ul. Grodzka 6, tel. 266-47-77
Gruby Benek, ul. Tumska 14, tel. 386-22-22
Killer, ul. Grodzka 3, tel. 268-81-25
Laguna, ul. Staromiejska 2, tel. 366-69-79 
Mag Pizza, ul. Kolejowa 24, tel. 511-094-377
Orient Express, ul. Kolegialna 4, tel. 264-69-01 
Pikanteria, ul. Łukasiewicza 28, tel. 365 93 95
Pino, ul. Spółdzielcza 14, tel. 264-18-17 
Pizza Pai, ul. Wyszogrodzka 140, tel. 262-02-65 
Pizzeria Milano, ul. Tumska 5, tel. 503-748-811.
Presto, ul. Stary Rynek 6, tel. 367-69-67
Primo, ul. Północna 8, tel. 503-800-813
Rida, ul. Gradowskiego 22, tel. 264-45-72 
Rimini Express, ul. Spółdzielcza 14, tel. 262-74-95
Roma, ul. Grodzka 13, tel. 268-38-60
Solo Pizza, ul. Wyszogrodzka 127, tel. 382-11-35.
Tele Pizza, ul. Nowy Rynek 5, tel. 268-71-69
Tessa, ul. Grodzka 4, tel. 262-33-31
Trattoria Presto, ul. Stary Rynek 6, 367-69-67
Viktoria, ul. Warszawska 8, tel. 500-249-194 

Alibi, ul. Królewiecka 12, tel. 506-770-365
Enklava, ul. Okrzei 1A, tel. 262-60-50
Figaro Club, ul. Dworcowa 6A, tel. 264-39-51
Klimat, ul. Miodowa 8, tel. 262-18-75
Klub Kino, ul. Grodzka 6, tel. 502-272-705
Lisia Jama, ul. Kościuszki 2, tel. 262-34-51
Pub Rodeo, ul. Królewiecka 12, tel. 262-72-27 
Rock 69, plac Gabriela Narutowicza 2, tel. 366-39-38
Queen, ul. Grodzka 4, 790-800-378

RE STAU RA CJE
Akapit, Stary Rynek 27, tel. 729 523 300
Art Deco, ul. Stary Rynek 17, tel. 268-57-51
Arturo Ristorante Italiano, ul. Wyszogrodzka 144, 
tel. 363-36-01
Bugi Café, ul. Grodzka 15, l. 2, tel. 262-32-26
Browar Tumski, ul. Stary Rynek 13, tel. 268-69-39

Estera, ul. Stary Rynek 7-9, tel. 264-13-95, 512-105-
928, 601-708-301
Figaro, ul. Dworcowa 6A, tel. 264-39-51
Ganesh Restauracja Indyjska, ul. Wyszogrodzka 144, 
tel. 363-35-35
Graffiti Cafe, plac Gabriela Narutowicza 3, 
tel. 262-28-13 
Hotel Angielski, ul. Tumska 9, tel. 264-15-25
Hotel Petrochemia, ul. 3 Maja 33, tel. 365-60-02
Hotel Starzyński, ul. Piekarska 1, tel. 366-02-00 
Hotel Tumski, ul. Piekarska 9, tel. 262-90-60
Klub Prawnika, ul. Staromiejska 2, tel. 264-84-67
Oberża Pod Strzechą, ul. Dobrzyńska 62C, 
tel. 367-20-46
OMBRE, ul. Grodzka 6, tel. 362-74-77
Pod Strzechą, ul. Grodzka 5, tel. 262-24-00
Restauracja Trzy Klimaty, ul. Armii Krajowej 17, 
tel. 366-15-35
Restauracja Piast, Al. Kobylińskiego 14, 
tel. 263-86-30
Retro, ul. Stary Rynek 5, tel. 607 790 969
Shisha Restauracja, ul. Tumska 12, tel. 364-90-03
Tango, ul. Bielska 61, tel. 262-79-93
Wisełka, ul. Harcerska 102, tel. 264-83-17
Zajazd Rybaki, ul. Mostowa 5, tel. 264-56-58

ul. Gronowa 15, tel. 600-433-029
ul. Jachowicza 40, tel. 603-892-486
ul. Jerozolimska 3, tel. 262-77-41
ul. Obrońców Westerplatte, tel. 502-316-307
ul. Wyszogrodzka 140, tel. 366-36-07

Alfa, tel. 196-67 
Centrum, tel. 264-44-44 
Euro-taxi, tel. 196-26 
Mercury, tel. 196-63 
MPT Radio Taxi, tel. 191-91
Szóstki, tel. 266-66-66, 96-62 
Taxi-Eska, tel. 196-25, 196-61, 800 106 115
Taxi Mazowsze, tel.262-00-00 
Taxi Merc-Des, tel. 196-21
Taxi Metro, tel. 196-69, 196-65 

Amicus, ul. Armii Krajowej 20, tel. 509-098-624
Chiron, ul. Otolińska 10, tel. 262-39-92
Jar-Wet, ul. Armii Krajowej 1A, tel. 264-25-02
Marion, ul. Piłsudskiego 31, 264-39-48
Oskar, Al. Kobylińskiego 32, tel. 364-80-40
Primavet, ul. Jana Pawła II 86, tel. 263-44-74
Przychodnia weterynaryjna POLIVET, 
ul. Krzywoustego 2B, tel. 366-75-95 
Wibrys, ul. Hubalczyków 6, tel. 266-94-10

PŁOCK

MECHANIK SAMOCHODOWY

GO STY NIN
MIEJSKIE CENTRUM KUL TU RY, 
ul. 18 Stycz nia 2, tel. 235-22-95, 235-34-47

ME CHA NIK S A MO CHO DO WY
Auto-Naprawa, ul. 11 Stycznia 22A, tel. 
510-191-601
Auto-Naprawa, ul. Mickiewicza 31, tel. 235-
51-12
Auto-Regulacja, ul. Szydłowieckiego 13, 
tel. 235-47-69
Mechanika Pojazdowa, ul. Czapskiego 
49, tel. 235-53-37

PIZ ZE RIE
K-2, ul. Kościuszki 1A, tel. 235-93-93
Ravioli, pl. Wolności 24, tel. 235-79-62
Retro, ul. Floriańska 8, tel. 235-22-88

P£Y WAL NIE
ul. Kutnowska 7A, tel. 235-34-56

RE STAU RA CJE
Bajka, ul. Kościuszki 7, tel. 235-23-67
Bistro Maccaroni, al. ks. Jerzego Popie-
łuszki 4A, tel. 603-809-197
Karczma pod Arkadami, ul. Floriańska 
23, tel. 888-999-107
Restauracja Kolumnowa, ul. Zamkowa 
31, tel. 235-45-00
Sahara, pl. Wolności 6, tel. 235-91-00

TA XI 
Postój, tel. 235-24-04
WE TE RY NARZ

Gabinet weterynaryjny, ul. Zamkowa 19, 
tel. 235-42-33
Medvet, ul. Kutnowska, tel. 235-84-84

KUT NO
KUT NOW SKI D OM KU L TU RY,
 ul. ¯ó³ kiew skie go 4, tel. 254-21-37
MU ZEUM BI  TWY N AD BZU  R¥, Park 
Wio sny Lu dów, tel. 253-31-41
MU ZEUM R E GIO NAL NE, pl. marsz. 
J. Pi³ sud skie go 20, tel. 254-79-64

P£Y WAL NIE
Aquapark Kutno, ul. Kościuszki 54, tel. 
357-56-00

RE STAU RA CJE
Ale Smacznie, ul. Warszawskie Przed-
mieście 31, tel. 254-33-11
Dworek, ul. Kościuszki 9, tel. 335-22-91
Jana, ul. Zduńska 11, tel. 355-73-53

ME CHA NIK S A MO CHO DO WY
Auto-Awis, ul. Przemysłowa 2, tel. 254-
67-47
Autoryzowany Serwis Samochodowy, ul. 
Józefów 26, tel. 355-77-73
Car-Chem, ul. Oporowska 19, tel. 254-23-84 
Elektromechanika Pojazdowa, ul. Piwna 
10/6, tel. 604-718-794
Zakład Elektromechaniki Pojazdowej, 
ul. Warszawskie Przedmieście 22, tel. 
253-79-08
Zakład Samochodowy, ul Broniewskiego 
7, 253-79-28

SZEWC
Szewskie usługi, ul. Tarnowskiego 11

TA XI
tel. 253-30-44
tel. 253-30-00

SIERPC
CEN TRUM K UL TU RY i SZTU KI, ul. 
Pia stow ska 39, tel. 275-24-93
KA WIAR NIA �Nad Ba se nem�, ul. Su-
char skie go 2, tel. 275-74-72 wew. 47
MU ZEUM WSI MA ZO WIEC KIEJ � 
SKAN SEN, ul. Ga brie la N a ru to wi cza 64, 
tel. 275-28-83; Skan sen czyn ny w to rek�
nie dzie la w g. 9�15 
RA TUSZ, pl. Kar dy na ³a Wy szyñ skie go 1, 
tel. 275-28-26, wto rek�pi¹ tek 8�16, so bo ta, 
nie dzie la 10�17, (w po nie dzia³ ki nie czyn ny)

PIZ ZE RIE
Bella, ul. Traugutta 3A, tel. 275-61-57
Bona, ul. Jana Pawła II 1A, tel. 275-71-00 

ul. Sucharskiego 2, tel. 275-74-72 (czyn-
ny w g. 8�21)

RE STAU RA CJE
Biesiada, ul. Wiosny Ludów 32, tel. 
275-66-60
Bistro, ul. Piastowska 42, tel. 275-67-95
Pozytywka, ul. Konstytucji 3 Maja 5E, 
tel. 275-48-29
Zajazd �Kasztelan�, Białasy 55, tel. 
275-61-63
Zajazd Aga, Mieszczk 24, tel. 275-23-62
Zakątek, ul. Piastowska 27C, tel. 789-024-944

ME CHA NIK S A MO CHO DO WY
Duxpol. Mechanika Samochodowa, ul. 
Piastowska 78, tel. 665-731-988
Mechanika Pojazdów Samochodowych, 
ul. Piastowska 76, tel. 509-521-890
Mechanika Pojazdowa, ul. Bema 16, tel. 
275-11-18
Mechanika Pojazdowa, ul. Kolejowa 9A, 
tel. 692-043-657
Mechanika Pojazdowa, ul. Białobłocka 
22, tel. 275-50-87
Zakład Mechaniczny, ul. Traugutta 50C, 
tel. 275-26-52

SZEWC
Naprawa obuwia, ul. Płocka 47

WE TE RY NARZ
Allvet, ul. Zawiszy Czarnego 6, tel. 
275-61-05
Gabinet weterynaryjny, ul. Polna 1, tel. 
502-623-656
Przychodnia weterynaryjna, ul. Piastow-
ska 45A, tel. 231-15-33
Lecznica dla zwierząt, ul. Konstytucji 3 
Maja 40, tel. 275-27-09

CE KA NO WO
Za jazd �P od S zczê �li w¹ Gwiaz d¹�, ul. 
Po lna 1, tel. 261-93-93

CIERS ZE WO
O�ro dek R e kre acyj no -Szko le nio wy, tel. 
260-94-65, 260-94-66
D¥ b P olski

Pen sjo nat �D ¹b P ol ski�, tel. 260-41-13

G¥ BIN
Mu zeum Z ie mi G ¹ biñ skiej, ul. Sta ry Ry-
nek 6, tel. 277-12-09, 277-12-22

KRO �NIE WI CE
Mu zeum im. J. Du nin -Bor kow skie go, pl. 
Wol no �ci 1, tel. 252-32-19

£¥CK
Re stau ra cja -Ho tel R u sa³ ka, ul. P³oc ka 14, 
tel. 384-18-00

OPO RÓW
Za mek, tel. 285-91-22, 285-91-80

RA CI¥¯
Miej skie C en trum K ul tu ry, Spor tu i Re-
kre acji im. Ry szar da Ka czo row skie go 
w R a ci¹ ¿u, ul. Par ko wa 14, tel. (23) 
679-10-78 

SAN NI KI
Pa ³ac, tel. 277-61-70

S£UP NO
Za jazd �M a zow sze�, ul. Mi szew ska 8, tel. 
386-27-60

STA RO� RE BY
Re stau ra cja, Ka wiar nia i Sa la Ban kie-
to wa �Ana sta zja�, ul. P³oc ka 69A, tel. 
261-25-41

WY SZO GRÓD
Cen trum K ul tu ry �Wi s³a�, ul. Ry nek 1, 
tel. 508-049-100

¯Y CHLIN
¯y chliñ ski Dom Kul tu ry, ul. Fa brycz na 3, 
tel./fax 285-10-34

Płock: do 3.10. - ul. Tysiąclecia 11, 263-02-
23; do 7.10. - ul. Wyszogrodzka 127 lok. 0.20, 
367-86-11. W niedzielę w g. 10�20 apteka Elixir 
w hipermarkecie Auchan. Apteka �Przy Tysiąc-
lecia�, ul. Tysiąclecia 11, tel. 262-11-02, apteka, 
ul. Gałczyńskiego 11 (Kaufland) � czynne co-
dziennie w g. 8�22. 

Gostynin: ul. Czapskiego 4: poniedziałek � 
piątek � w g. 8-20; sobota � w g. 8-14;  ul. Rynek 
25  - czynne przez całą dobę w dni powszednie, 
dni wolne od pracy, niedziele i święta.

Sierpc:  1.10. - Tułodzieckich 1A; 2.10. 
- Wiosny Ludów 10; 3.10. - Jana Pawła II 38, 
4.10. - Matejki 1C; 5.10. - Wyszyńskiego 7; 6.10. 
- Narutowicza 2A; 7.10. - Piastowska 26.

AIDS Zielona linia, tel. (22) 621-33-67. 

HOSPICJUM PŁOCKIE, ul. Bielska 19: dyżury w każdą 

środę w g. 16–18, tel. 263-14-06, 262-46-64, 262-36-79.

INFOLINIA Społeczna Mazowsze, tel. 800-565-153.

INFORMACJA PKS, tel. 703-403-314.

POGOTOWIE CIEPŁOWNICZE: Płock tel. 993 – bezpłatny; 

Gostynin tel. 235-27-69, Kutno tel. 253-32-22, Sierp, tel. 275-21-61.

POGOTOWIE DROGOWE: Płock tel. 957 i 268-02-22.

POGOTOWIE ENERGETYCZNE: tel. 991 – bezpłatny 

numer dla Płocka, Gostynina, Kutna, Łęczycy, Sierpca 

i Wyszogrodu. Tel. 365-10-10 – płatny numer dostępny 

w sieci telefonii komórkowej dla Płocka, Kutna, Gostynina, 

Sierpca, Łęczycy i Wyszogrodu.

POGOTOWIE GAZOWE Płock tel. 262-24-38.

POGOTOWIE OPIEKUŃCZE Płock, tel. 262-36-85.

POGOTOWIE RATUNKOWE Płock, ul. Strzelecka (noc-

na pomoc lekarska), tel. 366-78-03 i 366-78-04.

POGOTOWIE WODOCIĄGOWE: Płock tel. 994 i 364-

42-44; Gostynin tel. 235-33-66; Kutno tel. 254-74-61 do g. 

15 i 351-89 po g. 15.; Sierpc tel. 274-28-01. 

STRAŻ MIEJSKA Płock, tel. 986 i 366-03-10.

PORADNIA ZDROWIA PSYCHICZNEGO, ul. Miodowa 

2, tel. 364-53-21.

TELEFON (niebieska linia dla ofiar przemocy): 801-120-002.

TELEFON ZAUFANIA Policji w sprawie narkotyków 268-

58-58. „W” – 262-40-76 w g. 18–19 (informacje o choro-

bach przenoszonych drogą płciową i AIDS); Stowarzysze-

nie „Kai Kairos” – 367-39-88 w g. 15–22, soboty w g. 11–19. 

PIZZERIE

PUBY I KLUBY

SZEWCY

TAXI

WETERYNARZ

RESTAURACJE
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MECHANIK SAMOCHODOWY
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RESTAURACJE

PŁYWALNIE
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WETERYNARZ

KUTNO

PŁYWALNIE
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MECHANIK SAMOCHODOWY
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ŁĄCK
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PŁYWALNIE
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PRACA

PRACA DODATKOWA

EMERYT z grupą poszukuje pracy w 
ochronie, na portierni. 574-315-824

400023

POSPRZĄTAM, umyję okna. 516-
864-501.

400042

PRACA FIZYCZNA

46-LATEK podejmie się pilnowania 
parkingów i innych obiektów pry-
watnych. Dysponuję czasem, jestem 
dobrym i sumiennym pracownikiem. 
Inne prace fizyczne. 572-544-450.

403036

DORYWCZO posprzątam mieszka-
nie, zrobię zakupy, umyję okna oso-
bie starszej, okolice Starówki. 695-
115-895.

400018

Poszukujemy monterów do pracy 
przy rurociągach. Praca na halach w 
Sochaczewie. Wymagana bardzo do-
bra znajomość rysunku izometrycz-
nego. Kontakt: 726-311-555 lub 661-
491-058.

403005

Poszukujemy monterów do pracy 
przy rurociągach. Praca na stałe na 
halach na terenie Płocka. Zaintere-
sowanych prosimy o kontakt pod nr 
661-491-058 lub 726-311-555.

401655

Poszukujemy spawaczy 135/136 do 
pracy przy wielkogabarytowych kon-
strukcjach stalowych. Praca od zaraz 
na hali w Koninie. Grubość blach 
130-160 mm. Kontakt: 726311666 
lub 661491058.

401902

Szukamy osoby do pracy w 
gospodarstwie, około 20 krów 

mlecznych, przewodowa 
dojarka, wyciąg, zapewniam 
zakwaterowanie pokój +tv, 

wyżywienie, wynagrodzenie do 
ustalenia. Tel. 511-464-447

394085

ZATRUDNIĘ cieśli, zbrojarzy, mu-
rarzy. 695-312-047.

400005

ZATRUDNIĘ od zaraz szwaczki na 
owerlock i stębnówkę oraz pracowni-
ków krojowni. (24)264-33-78 od 8,00 
do 14,00.

400012

PRACA KIEROWCA

FIRMA zatrudni kierowcę samocho-
du ciężarowego powyżej 3,5 ton kat. 
C+E (transport krajowy). Prosimy 
o przesyłanie CV adres: stuplock@
poczta.onet.pl (24) 262-35-92.

400000

PRACA NA BUDOWIE - REMONTY

INŻYNIER budownictwa szuka za-
trudnienia. 785-457-573.

400028

ZATRUDNIMY pracownika ogól-
nobudowlanego � murarza. Wyma-
gania: wykształcenie kierunkowe, 
doświadczenie w zawodzie murarza. 
(24)262-35-92, stuplock@poczt.onet.
pl

400016

PRACA OPIEKUN

39-LATKA z Płocka, miła i pracowi-
ta zaopiekuje się seniorem. Ugotuje, 
posprząta, wyjdzie na spacer. 506-
822-773.

403038

PANI z Ukrainy szuka pracy jako 
opiekunka całodobowa. Kontakt: 
788-577-205, 601-314-029.

400214

PRACA POZOSTAŁE

SOLID Group Sp. z o.o. Sp. k. poszu-
kuje Pracowników Grup Interwencyj-
nych ( z bronią), Płock, tel. 605-842-
231.

404704

PRACA W SKLEPIE

ZATRUDNIMY Kasjer - sprzedawca 
na stacji paliw LOTOS. Miejsce pra-
cy: Wola Łącka. Osoby zaintereso-
wane prosimy o przesłanie aplikacji 
na adres: p791@stacje.lotospaliwa.
pl wraz ze zgodą na przetwarzanie 
danych osobowych. Uprzejmie infor-
mujemy, że skontaktujemy się tylko z 
wybranymi osobami.

396149

  Fizjoterapeuta � z wy-
kształceniem wyższym kierun-
kowym, prawem do wykonywa-
nia zawodu i mile widzianym 
doświadczeniem w zawodzie;

  Kosmetyczka/kosmetolog 
� z wykształceniem min. zawo-
dowym kierunkowym;

  Pielęgniarka � z wykształ-
ceniem min. średnim medycz-
nym i prawem do wykonywania 
zawodu; 

  Kadrowa � z wykształce-
niem min. średnim, 3-letnim 
doświadczeniem w zawodzie 
oraz umiejętnością obsługi pro-
gramu Płatnik;

  Księgowa � z wykształce-
niem min. średnim ekonomicz-
nym, 5-letnim doświadczeniem 
w zawodzie oraz umiejętnością 
obsługi programów księgo-
wych i rozliczeń z ZUS i US;

  Instruktor terapii zajęcio-
wej w pracowni wielobranżowej 
� kierowca - z wykształceniem  
średnim kierunkowym lub wyż-
szym pedagogicznym lub po-
krewnym i prawem jazdy kat. B;

  Mechanik � z wykształce-
niem zawodowym, uprawnie-
niami SEP do 1 kV i uprawnie-
niami UDT konserwatorskimi,  
możliwość przyuczenia do za-
wodu;

  Opiekunka � z wykształ-
ceniem min. średnim i mile 
widzianym doświadczeniem w 
zawodzie;

  Operator koparko-łado-
warki � z prawem jazdy kat. 
C, uprawnieniami na operato-
ra koparko-ładowarki i mile 
widzianym doświadczeniem w 
zawodzie;

  Fryzjer damsko-męski � z 
3-letnim doświadczeniem w za-
wodzie.

Oferty pracy dla osób 

niepełnosprawnych:

  Pracownik zewnętrzny � z 
orzeczeniem o niepełnospraw-
ności

  Sprzątaczka � z orzecze-
niem o niepełnosprawności

Oferty pracy za 

granicą � EURES:

  Monter sieci telekomuni-
kacyjnych� Niemcy;

  Spedytor/dysponent � 
Czechy;

  Kierowca C lub CE - 
Belgia.

  Spawacz � wykształcenie za-

wodowe, uprawnienia spawalnicze 

MAG;

  Kucharz � wymagane do-

świadczenie;

  Sprzedawca w sklepie odzie-

żowym � chęci do pracy;

  Pomocnik brukarza � mile 

widziane prawo jazdy kat. B, chęci 

do pracy;

  Brukarz � mile widziane do-

świadczenie, mile widziane prawo 

jazdy kat. B lub C, chęci do pracy;

  Konsultant telefoniczny � 

chęci do pracy;

  Spawacz 141/111 � mile wi-

dziane doświadczenie, uprawnie-

nia do spawania metodą 141/111;

  Pomocnik montera � mile 

widziane doświadczenie, chęci do 

pracy;

  Monter � wymagane doświad-

czenie, podstawy rysunku tech-

nicznego i izometrycznego, chęci 

do pracy;

  Administrator sieci � wy-

kształcenie średnie lub wyższe 

techniczne na kierunku informaty-

ka, umiejętność administrowania 

siecią komputerową, systemami 

serwerowymi Windows, Linux, 

bazami SQL, PHP i MySQL, zna-

jomość języka angielskiego lub 

niemieckiego, umiejętność anali-

tycznego myślenia, zdolność do 

pracy pod presją czasu, kreatyw-

ność, dyspozycyjność, umiejętność 
pracy w zespole, chęć poznawania 

nowych technologii IT;

  Technolog � wykształcenie 

ogólne lub średnie techniczne � 

student studiów zaocznych na kie-

runku budownictwo/ budownic-

two ogólne, znajomość MS Office, 

AutoCAD lub ZWCAD, znajo-

mość języka angielskiego lub nie-

mieckiego, znajomość podstawo-

wych technologii informatycznych 

z zakresu pozyskiwania i przetwa-

rzania informacji;

  Pracownik ochrony � dyspo-

zycyjność, chęci do pracy;

  Specjalista ds. prawnych � 

wykształcenie wyższe, 1 miesiąc 

doświadczenia, samodzielność;
  Pracownik produkcji � zdol-

ności manualne, prace fizyczne, 

książeczka do celów sanitarno epi-

demiologicznych;

  Księgowa � kadrowa � wy-

kształcenie średnie ekonomiczne 

na kierunku księgowość, min. 3 

lata udokumentowanej pracy na 

podobnym stanowisku, dyspozy-

cyjność;
  Księgowy/ wa � wykształce-

nie min. średnie ekonomiczne lub 

ukończone specjalistyczne kursy, 

min. 2 lata doświadczenia w pracy 

w księgowości, umiejętność pro-

wadzenia ksiąg rachunkowych, 

obsługa programu Excel, dokład-

ność w wykonywaniu powierzo-

nych zadań, obowiązkowość, sys-

tematyczność;
  Pracownik gastronomiczny � 

umiejętności gastronomiczne, mile 

widziana obsługa kasy fiskalnej, 

chęci do pracy;

  Kasjer � sprzedawca � mile 

widziane doświadczenie, chęci do 

pracy;

  Sprzedawca � mile widziane 

doświadczenie, chęci do pracy;

  Recepcjonistka/Recepcjo

-nista � wykształcenie średnie, 

mile widziane doświadczenie na 

podobnym stanowisku, znajomość 
obsługi komputera, w szczególno-

ści pakietu MS Office, umiejętność 
nawiązywania relacji, znajomość 
jęz. angielskiego w stopniu ko-

munikatywnym, miła prezencja i 

wysoka kultura osobista, komuni-

katywność, sumienność, odpowie-

dzialność, zaangażowanie, goto-

wość do pracy w systemie zmia-

nowym;

  Pizzerman � mile widziane 

doświadczenie;

  Kelner/kelnerka � mile wi-

dziane doświadczenie;

  Sprzątaczka � mile widziane 

doświadczenie;

  Pracownik ogólnobudowla-

ny � min. 4 lata doświadczenia w 

budownictwie;

  Murarz � wymagane doświad-

czenie, umiejętności murarskie;

  Pracownik magazynowy � 

umiejętności manualne;

  Ślusarz � wykształcenie za-

wodowe techniczne, mile widzia-

ne uprawnienia manewrowego lub 

ustawiacza;

  Doradca klienta � staż � wy-

kształcenie wyższe lub student 3-5 

roku na kierunku finanse, rachun-

kowość, ekonomia, bankowość, 
mile widziane prawo jazdy kat. B, 

umiejętność obsługi komputera, 

łatwość nawiązywania kontaktów, 

wytrwałość w realizacji założo-

nych celów, komunikatywność, 
zdolność analitycznego myślenia, 

kreatywność, chęć pogłębiania 

wiedzy i zdobywania doświad-

czeń;
  Krawiec/ krawcowa � wyma-

gane doświadczenie;

  Kosmetyczka � wymagane 

doświadczenie, umiejętność styli-

zacji paznokci, umiejętność wyko-

nywania podstawowych zabiegów 

kosmetycznych;

Miejski Urząd

 Pracy w Płocku,

ul. 3 Maja 16 

Więcej ofert pracy 
na stronie internetowej 

Powiatowym Urzędzie Pracy 
w Płocku: 

www.pupplock.pl

* Oferty ważne na
26 września 2019, godz. 12.00

Więcej ofert pracy 
na stronie internetowej 

Miejskiego Urzędu Pracy 
w Płocku: www.mup.plock.eu

* Oferty ważne na
   27 września 2019, godz. 12.00

eprasa.pl 51c2e7f51c

mailto:stuplock@poczt.onet
mailto:p791@stacje.lotospa
http://www.pupplock.pl/
http://www.mup.plock.eu/
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ANTYKI / KOLEKCJE

MILITARIA I MUNDURY

KUPIĘ odznaczenia, odznaki, me-
dale stare, wojskowe. Telefon 
694972047.

395786

OBRAZY SZTUKA UŻYTKOWA

KUPIĘ płyty winylowe, cd, kasety 
magnetofonowe. 503-133-524.

400060

DOM I OGRÓD

OPAŁ / OGRZEWANIE

SPRZEDAM piec c.o. węglowo-
-miałowy, 38 KW, bojler 120 l, 
pompka, dmuchawa. Tel. 501-306-
264

399989

SPRZEDAM piec gazowy Rich-
monda do grzania wody. Tel. 501-
306-264

399990

Witam mam do sprzedania 
węgiel Ekogroszek, orzech, 
kostka, miał. Ceny bardzo 

atrakcyjne. Tel. 607-349-375.
377880

WYPOSAŻENIE WNĘTRZ / DEKORACJE

DUŻY wybór, niskie ceny. Sprzedaż 
i dostawa wykładzin dywanowych i 
PCV. Płock, Norbertańska 3, tel. 
(24)364-00-60, 7.00-18.00.

399937

EDUKACJA

KOREPETYCJE I POMOC W NAUCE

FIZYKA, matematyka, nauczyciel. 
Tel. 606-709-123

399952

KURSY / WARSZTATY / SZKOLENIA

KURSY: operator: 
koparko-ładowarki, koparki, 
spycharki, ładowarki, walców 

drogowych, zagęszczarek i 
przecinarek do nawierzchni 

dróg, spawanie met. 111, 311, 
135, 136, 141, uprawnienia �E� 

i �D� (elektryczne, gazowe, 
cieplne), kierowca wózków 

jezdniowych, obsługa urządzeń 
dźwigowych, ADR, LPG, 
fryzjerskie, kosmetyczne, 
komputerowe (ECDL), 

sprzedawca, obsługa kasy 
fiskalnej, dla kierowników

 i wychowawców wypoczynku, 
instruktorów praktycznej nauki 
zawodu, opiekun osób starszych 

i niepełnosprawnych, 
z zakresu kolejnictwa, 

systemów fotowoltaicznych 
i pomp ciepła, operator 
bezzałogowego statku 
powietrznego (dron), 

administracyjno-biurowe, BHP 
oraz inne. Sprawdź szczegóły! 

Zakład 
Doskonalenia Zawodowego 

w Płocku, ul. Ułańska 1 
(osiedle Wyszogrodzka), 

tel. (24)264-22-77, 
www.zdz-plock.com.pl

399953

MODA

KOSMETYKI I PERFUMY

Ekstrakt z konopi przemysłowych 
essenz uzyskiwany metodą ekstrak-
cji nadkrytycznym CO2, zawierają-
cy naturalnie występujące kannabi-
noidy - w tym CBD, CBDa CBN, 
CBG oraz szereg innych. Tel. 609-
490-093.

400549

 STROJE ŚLUBNE / DODATKI ŚLUBNE

SPRZEDAM SUKNIĘ ślubną Mo-
riLee, model 1606, kolor ivory, roz-
miar 42. Cena do uzgodnienia. 605-
613-600.

400062

MOTORYZACJA

MOTORY/SKUTERY/QUADY

Fabrycznie nowy motocykl marki 
Zipp Raven X 125 Silnik 125 ccm - 2 
cylindrowy z chłodnicą oleju. Moto-
cykl typu choper o bardzo ciekawej 
nowoczesnej stylistyce POJAZD Z 
HOMOLOGACJĄ:  do poruszania 
się po drogach publicznych dla osób 
powyżej 16 lat - prawo jazdy kat. B 
lub A1. Boruta Motors Wyszogród 
ul. Rębowska 66, tel. 242311006.

400668

Skuter Elektryczny 3-kołowy. Moż-
liwość rejestracji. Zasięg 40-50 km. 
Prędkość 25 km/h Zasilanie skute-
ra z sieci 230V. Gniazdo zasilania 
ukryte pod klapką koło fotela. Boru-
ta Motors Wyszogród, ul. Rębowska 
66, tel. 242311006.

400673

SAMOCHODY OSOBOWE

AAUTO kupię całe, rozbite. 507-
539-879.

395503

AUTO-KASACJA, skup samocho-
dów do wyrejestrowania, wydajemy 
zaświadczenia do wydziału komuni-
kacji. (24)275-61-60, 691-770-972.

399927

AUTO, skup, 
całe, rozbite. 

Złomowanie, odbiór. 
602-123-360.

399908

Sprzedam FIATA 126p. 789-101-
800.

403842

KONCESJONOWANE 
złomowanie pojazdów 

w celu wyrejestrowania, 
możliwość odbioru 

7:00 - 22:00. 
Skup aut. 

602-123-360.
399928

Sprzedam ROMET T-50, 3-biego-
wy, fabryczny. 608-753-403.

399924

SKUP aut za gotówkę. 793-225-912
399917

SKUP aut, 
osobowe, dostawcze, ciężarowe. 

530-322-822.
399920

Sprzedam 
AKUMULATORY, 

Płock, Graniczna 20D
 (dojazd od Otolińskiej). 

603-685-664.
399923

DOM I OGÓRD

OPAŁ

Sprzedam PIEC c.o. węglowo-mia-
łowy, 38 KW, bojler 120 l, pompka, 
dmuchawa. Tel. 501-306-264.

399932

Sprzedam  PIEC gazowy Richmonda 
do grzania wody. Tel. 501-306-264.

399938

NIERUCHOMOŚCI

DOMY

SPRZEDAM bez pośrednictwa dom 
piętrowy 240 mkw., budynek gospo-
darczy, działka 950 mkw. Łanięta 
14C. 601-21-44-82

399975

SPRZEDAM DOM piętrowy w Ma-
tyldowie nad jeziorem Zdworskim 
(50 m od jeziora). 518-827-524.

399955

Sprzedam NIERUCHOMOŚĆ, Sta-
ry Rynek, Płock. 692-138-152

399972

DZIAŁKI

Sprzedam działkę budowlaną o po-
wierzchni: 4907 mkw., zlokalizo-
waną w miejscowości Sułocin To-
warzystwo, gmina Sierpc z decyzją 
o warunkach zabudowy, w drodze 
sieć elektryczna, wodociągowa. Las, 
rzeka. Tel. 608529758.

391625

Sprzedam DZIAŁKI budowlane 
1500 mkw., media. Karolewo, gm. 
Nowy Duninów. 668-765-295 (do 
godz. 13.00)

399964

Sprzedam DZIAŁKĘ 1350 mkw., 
media, Bąbalice, gm. Gozdowo. 
667-748-473

403025

Sprzedam działkę budowlaną
 / inwestycyjną w Juryszewie 

koło Płocka 
wraz z 3 budynkami! 

604-267-806.
390117

Sprzedam DZIAŁKĘ inwestycyjno-
-budowlaną 747 mkw., Płock, Gra-
niczna (okolice Cotexu). (24)266-
82-26, 694-969-303

399961

Sprzedam DZIAŁKĘ, Sikórz. 605-
350-532 399963

Sprzedam DZIAŁKI budowlane, 
droga asfaltowa, media. Juryszewo 
k/Rogozina. 660-568-735

399966

INNE

TANIE pokoje dla rencistów, nocle-
gi. 665-957-012 399986

WYNAJMĘ stancję dla ucznia/pra-
cownika. 501-168-027

399982

LOKALE I BIURA

DO wynajęcia lokal usługowo-han-
dlowy, 50 mkw., Królewiecka 17. 
692-661-764. 403835

LOKAL do wynajęcia 
w Brudzeniu Dużym. 

691-406-736
399979

MIESZKANIA

WYNAJMĘ samodzielne pokoje, 
centrum. 728-520-757.

400225

DO wynajęcia mieszkanie
 40 mkw., I piętro, umeblowane. 

Centrum Płocka. 504-221-713
399978

Sprzedam KAWALERKĘ. 532-
496-719

399969

Sprzedam KAWALERKĘ. 881-
412-431. 403841

Do wynajęcia MAŁE, 2-pokojowe. 
694-54-28-27

399981

Do wynajęcia mieszkanie 3-poko-
jowe, kuchnia, WC, łazienka, bal-
kon. Częściowo umeblowane na os. 
Międzytorze. Cena 1430 zł + opłaty 
licznikowe. Kaucja 1200 zł. Blisko 
komunikacja miejska. Tel. 504 170 
998, po godz.17. 392342

WYNAJMĘ samodzielne pokoje, 
centrum. 728-520-757.

403840

ROLNICTWO

CIĄGNIKI ROLNICZE

KUPIĘ ciągniki rolnicze. Tel. 516-
748-883

400066

KUPIĘ każdy traktor. 
502-939-200

400069

SPRZEDAM C-360, siedlisko. 534-
644-100

400052

Sprzedam C-360, tanio. 603-550-
688

400056

GIEŁDA ZWIERZĄT

Sprzedam BYCZKA 8-miesięcznego 
Angus, prosiaki, słomę. 516-168-443

400051

Sprzedam  JAŁÓWKĘ cielną. 508-
604-506. 403833

PILNIE sprzedam byczki mięsne, 
250 kw, 5 szt. do dalszej hodowli. 
697-764-192 400065

Sprzedam BYCZKA 8-miesięczne-
go i 2 prosiaki. 516-168-443.

403836

Sprzedam PSZCZOŁY, 10 rodzin. 
Ule warszawskie poszerzone. Prze-
każę swoje doświadczenie w prowa-
dzeniu pasieki. 518-827-524

400046

GRUNTY ROLNICZE

Sprzedam działkę rolną o powierzch-
ni 1,14ha w Ciółkowie. 505091366

390177

MASZYNY ROLNICZE

Kupię: C-28, C-330, C-360, T-25, 
MF, Zetory, MTZ, każdy ciągnik; 
kombajny zbożowe, ziemniaczane; 
prasy, przyczepy, ładowarki telesko-
powe, koparki, każdy sprzęt. 507-
595-372.

403831

Sprzedam AKUMULATORY, 
najniższe ceny, 

Płock, Graniczna 20D 
(dojazd od Otolińskiej). 

603-685-664
400049

MASZYNY
| rolnicze kupię. 

883-945-511.
401141

Sprzedam OBCIĄŻNIKI przednie 
do Zetora. 789-101-800.

403844

SPRZEDAM przenośną suszarnię 
ES-TOR Camisano (włoska) do 
zboża, kukurydzy. Zasyp 16 ton, 
olej opałowy, podajnik kubełkowy 
pionowy (nie miele ziarna). Stan 
b.dobry. Rok produkcji 1990. Cena 
43000 zł. 601-314-029.

400209
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Sprzedam SIEWNIK zbożowy �Po-
znaniak� 3 m talerzowy 2008 r.; 
agregat uprawowy Agro-Tom 2012 
r. 511-357-111.

403033

SPRZEDAM silos ocynkowany 
z wysypem stożkowym 25 ton, 
okrągły, wysoki 8 m. Rok pro-
dukcji 2002. Cena 15 000 zł. 601-
314-029.

400208

Sprzedam 
WIALNIĘ 

czyszczalnię Petkus. 
883-945-511.

401139

PRODUKTY ROLNE

Sprzedam marchew paszową mytą, 
ewentualnie brudną luzem lub wor-
kowanżą, możliwy transport. Tel. 
507-707-579

390671

Sprzedam PSZENŻYTO. 660-850-
049.

403007

Kupię ZBOŻE, dobrej, gorszej jako-
ści, płatność gotówką. 508-604-506.

403834

SPOŁECZNOŚCI

MATRYMONIALNE

1A.PŁOCKIE Biuro Matrymonialne 
(oferty wyłącznie matrymonialne). 
Tel. (24)263-46-39, 795-550-892, 
czynne 10-18.

399941

58-LATEK szuka normalnej kobie-
ty powyżej 54 lat na stałe, niskie-
go wzrostu, średniej budowy ciała, 
biust 5. 787-968-611.

399943

KAWALER przed pięćdziesiątką 
pozna pannę lub wdowę do 45 lat, 
tylko poważne oferty. 603-486-389.

399944

WDOWA, 60 lat, pozna Pana opie-
kuńczego, czułego, miłego w celu 
związku do 65 lat, okolice Płocka, 
Sierpca. 660-560-714.

399947

USŁUGI I FIRMY

FINANSOWE

BIURO Rachunkowe 
IN PLUS 

Agnieszka Mielczarek, 
Płock, Mickiewicza 10, lok. 5, 

tel./fax (24)366-64-84,
 793-701-707: księgi 

handlowe, KPiR, ryczałt, 
sprawy kadrowo-płacowe, 

rozliczenia roczne PIT, obsługa 
JPK, organizacja obrotu 
dokumentów w firmie. 

Nr uprawnienia MF 1483/2003.
399933

Kredyt / Inwestycja od 9000 do 790 
000 000 PLN / EUR. finanscapi-
tal24@gmail.com 401580

DOTACJE PROW 2014-2020. 
,,Rozpoczęcie pozarolniczej działal-
ności gospodarczej�. Nabór wnio-
sków do 25 października obejmu-
jący rolników, domowników w 
KRUS. Dotacja od 150 do 250 tys. 
zł. W listopadzie nabór na Rozwój 
Usług Rolniczych. Wypełnianie 
wniosków, dojazd do rolników. Tel. 
795-931-529.

400073

TOLEMA. Wyceny. Wycena nie-
ruchomości, ruchomości, maszyn, 
urządzeń. Rzeczoznawca majątko-
wy. Biegły. Operat szacunkowy. 
www.tolema.pl

393978

HYDRAULIK

HYDRAULIK: domy jednorodzin-
ne. 698-469-291.

399942

MOTORYZACYJNE

PRZEWÓZ osób busami. Tel. 607-
055-616.

399929

OGRODNICZE

MASZ do posprzątania działkę, do 
wywiezienia niepotrzebne rzeczy, 
ścięcie trawy? Zadzwoń: 512-048-
186.

400079

Sprzedam TUJĘ szmaragd 0,60 zł. 
518-518-835.

400083

POZOSTAŁE

WRÓŻENIE. 605-546-401
400067

KOSZENIE kukurydzy na ziarno 
nowym kombajnem New Holland 
CX. Możliwość dowozu kukurydzy 
do punktu sklepu. 511-939-437.

403847

PRAWNIK / DORADCA

Kancelaria Porad Kościelno-Praw-
nych - asystencja na każdym etapie 
procesu o stwierdzenie nieważności 
małżeństwa kościelnego dla Osób w 
kraju i za granicą Mail: a.bolesta@
op.pl Tel. kom. 693 876 173 (do 
godz. 19.00) dr Arletta Bolesta ad-
wokat kościelny zatwierdzony przez 
właściwą władzę kościelną (również 
za granicą).

397271

RADCA prawny na Podolszycach - 
szeroki zakres usług prawnych. Tel. 
606-686-864.

400064

Mikro-Finanse Sp.zo.o. pomaga w 
uzyskaniu wysokich odszkodowań. 
Zapewniamy kompleksową pomoc 
prawną. Sprawy są prowadzone 
przez adwokatów i radców praw-
nych. Posiadamy doświadczenie w: 
� uszczerbek na zdrowiu, � wypadki 
komunikacyjne, � wypadki przy pra-
cy, � wypadki na skutek zaniedbania, 
� zaniżone odszkodowania, � utrata 
bliskiej osoby, � wypadki w rolnic-
twie, � błędy medyczne, � szkody 
rzeczowe, � inne szkody lub zdarze-
nia 667608800 lub 663781024

390848

REMONTOWO - BUDOWLANE

DOCIEPLENIA budynków, malo-
wanie elewacji, mieszkań. 504-22-
40-40.

399940

Adaptacja poddaszy, nawet naj-
bardziej skomplikowanych, nowy-
mi technologiami zapewniający-
mi brak pęknięć. Gładzie pyłowe i 
bezpyłowe. Malowanie. Zabudowy 
wszelkiego typu, ścianki. Glazura, 
terrakota. Przeróbki hydrauliczne, 
elektryczne. Biały montaż. Panele 
podłogowe. Wszelkie inne prace re-
montowo-wykończeniowe. Pomoc 
w doborze i zakupie materiałów. 
Wieloletnie doświadczenie. Możli-
wość oglądania wcześniej wykona-
nych prac. Tel. 7 dni w tygodniu 880 
607 422.

403920

DROBNE remonty od ręki. 665-
957-012

399968

A Kompleksowe usługi remontowe: 
glazura, terakota, gładź, malowanie, 
zabudowa k/g. 665-596-513.

399956

CYKLINOWANIE 
bezpyłowe. 

Solidnie, gwarancja. 
504-960-515.

400004

Sprzedam DRZWI: 300 zł, ze-
wnętrzne, antywłamaniowe. Płock, 
Kilińskiego 13, (24)262-34-91, 696-
628-556.

399930

Ekipa budowlana 
wykona: murowanie, 

dach, docieplenie budynku,
elewację, adaptację poddasza,

usługi wykończeniowe 
i remontowe . 

Terminowo i fachowo. 
505030812.

401796

GLAZURA, gładź, malowanie, hy-
draulika. 572-836-854.

399976

GŁADZIE bezpyłowe, 
malowanie, tapetowanie, 

remonty. Solidnie. 
606-603-259.

399985

GŁADŹ, malowanie, tapetowanie, 
panele podłogowe. 576-586-040.

399987

GŁADŹ, malowanie. 
693-787-520.

399992

MUROWANIE, docieplenia, wy-
kończenia, inne. 787-980-629.

399993

OCIEPLENIA 
budynków, poddaszy. 

509-304-272.
399997

SPAWANIE bram, balustrad, ogro-
dzeń. 665-957-012.

399954

TYNKI 
maszynowe gipsowe

 i cementowo-wapienne 
oraz posadzki

 (z mixokreta). 502-452-907.
399948

WYWÓZ odpadów budowlanych w 
kontenerach od KP2 do KP7. Atrak-
cyjne ceny. (24)2772-341, 664-424-
444.

400002

SERWISOWE

DOMOWE naprawy telewizorów. 
tel. (24)263-66-17, 501-061-587

395391

NAPRAWA pralek automatycz-
nych, lodówek, zamrażarek, zmywa-

rek. Bieńkowski. Tel. kontaktowy: 
502-309-738; (24)263-67-58.

395478

SERWIS RTV Karwowski: szybko, 
solidnie. (24)263-44-03, 603-16-88-
75.

395485

TRANSPORTOWE

Firma Lotus Containers oferuje na 
sprzedaż używane kontenery mor-
skie 40�HC Do podanej ceny należy 
doliczyć podatek VAT. � wymiary 
zewnętrzne 12,2 x 2,43 x 2,89m � 
używany w stanie bardzo dobrym. 
Tel. 604-661-170.

391717

TOWARZYSKIE

1. Atrakcyjna szatynka, biust �5�. 
664-523-049.

g/443/19

40-LATKA. 511-323-433.
g/499/19

502-939-307: masaże.
g/485/19

511-942-181: masaże.
g/485/19

513-515-072: miły masaż.
g/485/19

ATRAKCYJNA brunetka, domowa 
cicha atmosfera, gwarantowana dys-
krecja. 791-409-697.

g/503/19

DOMATORKA. 504-912-888.
182408

EROTOMANKA. 511-770-614.
g/505/19

MASAŻ: 516-118-394.
g/485/19

MASAŻYSTKI: 513-515-621.
g/485/19

eprasa.pl 51c2e7f51c
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sport

Płock ma nową gwiazdę lekkiej 
atletyki, a jest nią Zuzanna Maśla-
na, która podczas Mistrzostw Pol-
ski młodziczek została Mistrzynią 
Polski. Jej rekordowe pchnięcie 
kulą 3 kg na odległość 14,08 m 
było najlepszym wynikiem Mi-
strzostw Polski ze wszystkich 
konkurencji.

Jak wielkie możliwości posiada 
Zuzia, wie nie tylko trener Mirosław 
Nisztor. Jej wyjazd na mistrzostwa 
z powodu kontuzji stał pod znakiem 
zapytania. Na zawody do Tarnowa 
jednak pojechała i mimo urazu do-
konała rzeczy wielkiej.

Tydzień przed mistrzostwami 
podczas rozgrzewki przed trenin-
giem źle stanęła i skręciła nogę 
w kostce. Jej marzenia o złotym 
medalu nagle stanęły pod znakiem 
zapytania. Jednak dzięki opiece 
medycznej dr Aleksandry Szabert 
z Łącka, udało się doprowadzić nogę 
do takiego stanu, że Zuzia mogła 
stanąć do rywalizacji z najlepszymi 
w kraju. Startowała z nogą usztyw-
nioną opaską uciskową w stawie 
skokowym.

Zuzia trenuje pchnięcie kulą, rzut 
dyskiem i rzut oszczepem od 2 lat 
pod okiem trenerów Miroslawa 
Nisztora i Stanisława Nisztora oraz 
startującej jeszcze w zawodach tre-
nerki Kingi Nisztor. Ten tercet tre-
nerski z Miejsko-Ludowego Klubu 
Lekkoatletycznego Płock wspaniale 

współpracuje, ponieważ ich do-
świadczenie oraz młodość Kingi, 
która jest wzorem do pokazywania 
techniki poszczególnych konkuren-
cji młodszym zawodniczkom, daje 
efekt w postaci tak dobrych wyni-
ków lekkoatletów z Płocka.

Warto przypomnieć, że w zeszłym 
roku Zuzia była wicemistrzynią Pol-
ski młodziczek. Podczas Między-
narodowych Igrzyskach Szkolnych 
w Jerozolimie w Izraelu zdoby-
ła srebrny medal. W tym roku na 
Igrzyskach Szkolnych w Ufie w Ro-
sji zdobyła kolejny srebrny medal. 

W Tarnowie dorzuciła do swojej 
kolekcji złoty krążek.

Największym marzeniem Zuzi 
jest reprezentowanie Polski na za-
wodach rangi międzynarodowej 
i zdobywanie medali na tych impre-
zach.

W konkurencji pchnięcia kulą 
miejsca na podium zajęły: 1. Zuzan-
na Maślana, MLKL Płock � 14,08 m, 
2. Anna Kicińska, Tempo Przemyśl 
� 12,71 m, 3. Julia Przybyś, Wawel 
Kraków � 12,13 m. W konkursie 
wystartowało 18 zawodniczek.

Jol.

Mistrzostwa Polski młodziczek w lekkiej atletyce

Mamy mistrzynię Polski
ar

ch
iw

u
m

W najbliższą sobotę, 5 paź-
dziernika zmagania o Superligę 
koszykówki kobiet rozpoczyna 
drużyna MON POL Płock. W 1. 
kolejce I ligi płocczanki zmierzą się 
z MKS Pruszków. Mecz zostanie 
rozegrany w Płocku. 

Po urlopach, w sierpniu zawodnicz-
ki MON � POL wznowiły treningi 
przed nowym sezonem. Zaczęły od 
zajęć indywidualnych, siłowych oraz 
biegowych, a w ostatnim tygodniu 
sierpnia trenowały wspólnie na obozie 
przygotowawczym w Zakopanem.

We wrześniu, co stało się już 
tradycją, dziewczęta wzięły udział 
w turnieju przedsezonowym, któ-
ry był doskonałą okazją, by poznać 
nowe i przypomnieć sobie �stare� 
zawodniczki drużyny. 

Po rozegraniu wszystkich poje-
dynków okazało się, że płocczanki 
nie dały szans zaproszonym druży-
nom i wygrały VIII Międzynaro-
dowy Turniej Koszykówki Kobiet 
o Puchar Prezydenta Miasta Płocka. 
Kolejne miejsca zajęły ekipy: 2. KU 
AZS Uniwersytet Warszawski, 3. 
Młodzieżowa Reprezentacja Mon-
golii, a 4. KKS Olsztyn. 

Nagrody indywidualne, dla naj-
lepszych zawodniczek z każdego 
zespołu, otrzymały: Agnieszka Mi-
siek (MON - POL Płock), Katarzyna 
Chodkowska (KU AZS Uniwersytet 
Warszawski), Unurzaya Bayartog-
tokh (Młodzieżowa Reprezentacja 

Mongolii) i Joanna Markiewicz 
(KKS Olsztyn). MVP zawodów zo-
stała Dominika Paczóska (MON - 
POL Płock).

Turniej był okazją, by zoba-
czyć, które zawodniczki dołączyły 
do zespołu, także te, które zagrają 
w Płocku w kolejnym sezonie. I tak 
na parkiecie nadal w barwach MON 
� POL walczyć będą: rozgrywające 
� Justyna Pytlarczyk i Magda Szkop, 
rzucające � Lucyna Kotonowicz 
i Dominika Paczóska, wracająca po 
kontuzji niska skrzydłowa Magdale-
na Goleniewska oraz silna skrzydło-
wa Natalia Tyczkowska. 

Nowe/stare twarze to dobrze zna-
ne z sezonu 2017/2018: grająca na 
pozycji silnej skrzydłowej Agniesz-
ka Misiek oraz rzucająca Patrycja 
Kaczor. Nową zawodniczką będzie 
rzucająca Daria Walczak. Daria po-
przednio grała w zespole MKS MOS 
Karkonosze Jelenia Góra, występo-
wała w grupie B 1 Ligi Kobiet, gdzie 
średnio notowała 17.6 punktów oraz 
3.2 asysty. Do zespołu dołączy także 
środkowa Ewa Canert, poprzednio 
MUKS Chrobry Basket Głuchołazy. 
Ewa osiągała w 14,36 minuty 4.4 
punkty oraz 3.6 zbiórki.

Ostatnią nową koszykarką MON 
� POL będzie Aleksandra Iwaniuk, 
wychowanka MPKK Sokół Soko-
łów Podlaski, która przez połowę 

sezonu występowała w miejscowej 
drużynie na parkietach 2 ligi. Następ-
nie przeniosła się do Gdańska, aby 
wzmocnić drużynę Szkoły Gortata 
Politechniki Gdańskiej w rozgryw-
kach U � 22, która zajęła 6. miejsce.

Jaka to będzie drużyna? � Chcemy, 
żeby nasza gra opierała się na szyb-
kim ataku, dużej liczbie podań i grze 
jeden na jeden. Nadal oczekujemy od 
nowych i starych zawodniczek moc-
nej obrony na całym boisku. Będzie-
my stopniowo budować system obro-
ny i ataku, by zafunkcjonował w naj-
ważniejszych meczach sezonu. Mamy 
w swoim składzie dwie zawodniczki 
typowo rzucające z dystansu, więc 
będziemy groźne rzutowo bardziej 
niż w poprzednim sezonie. Otwarcie 
mogę powiedzieć, że ja celuję w me-
dale. Mam więc nadzieję, że zarażę 
chęcią osiągnięcia jak najwięcej 
resztę zespołu � powiedziała  kapitan 
i asystent trenera Justyna Pytlarczyk.

Koszykarki wracają na parkiet

Drużyna MON � POL Płock tra-
fiła w tym sezonie do grupy A, ra-
zem z: Basketball Investments SA 
Gdynia, KKS Olsztyn, SKK Polonia 
Warszawa, KU AZS UW Warsza-
wa, MKS Pruszków, SMS PZKosz 
I Łomianki, SMS PZKosz II Ło-
mianki i Politechnika Gdańska II.

W rozgrywkach bierze udział 
w sumie 18 drużyn w dwóch gru-
pach, w grupie B jest też dziewięć 
ekip. Rozgrywki będą prowadzone 
w dwóch etapach. W I etapie drużyny 

grać będą systemem każdy z każdym 
w dwóch rundach (mecz i rewanż). 
W drugim etapie � play-off uczestni-
czyć będą drużyny, które zajmą miej-
sca 1-8. Drużyny, które po pierw-
szym etapie zajmą w swoich grupach 
miejsca 9, kończą rozgrywki i tracą 
prawo gry w I lidze kobiet.

W drugim etapie � play off pierwsza 
runda rozgrywana będzie do dwóch 
zwycięstw (1-1-1), w parach A1-A8, 
A2-A7, A3-A6, A4-A5. Zwycięzcy 
uzyskują prawo gry w II rundzie, czyli 
ćwierćfinale, pokonani odpadają z roz-
grywek. W ćwierćfinale drużyny grać 
będą w grupach do dwóch zwycięstw 
(1-1-1). Zwycięzcy uzyskują prawo 
gry w III rundzie, czyli półfinale, po-
konani odpadają z dalszych rozgrywek. 

W trzeciej rundzie, półfinałowej 
ponownie drużyny grają do dwóch 
zwycięstw (1-1-1). Zwycięzcy uzy-
skują prawo gry w czwartej, finało-
wej rundzie, pokonani uzyskują pra-
wo gry w czwartej rundzie - o trzecie 
miejsce. Drużyny grają do dwóch 
wygranych, zwycięzca uzyskuje 
prawo gry w Ekstraklasie Kobiet. 

Pierwsza kolejka spotkań wyzna-
czona na 5 października w grupie 
A: Politechnika � SMS PZKOSZ II, 
KKS Olsztyn � AZS UW Warszawa, 
MON - POL Płock � MKS Pruszków, 
Polonia Warszawa � SMS PZKOSZ 
I, Arka Gdynia � pauzuje. Jol.

Nowe twarze i przygotowania 
do rozgrywek I ligi 

Płockie koszykarki 
zaczynają sezon

Unia Związków Sportowych 
Warszawy i Mazowsza, Inte-
gracyjny Klub Tenisa Stołowego 
�Broń� Radom oraz Mazowiecki 
Okręgowy Związek Tenisa Stoło-
wego dla najlepszych tenisistów 
stołowych zorganizował I Grand 
Prix Mazowsza w kategorii junior. 

Z grona wychowanków płockich 
klubów zdecydowanie najlepiej 
spisała się Julia Czubakowska, re-
prezentująca aktualnie GLKS Nada-
rzyn, która wygrała I Grand Prix. 
W pierwszej rundzie miała wolny 
los, w drugiej pokonała 3:0 Alek-

sandrę Wójcik z Lupus Kabaty, 
a w trzeciej, także 3:0 � Wiktorię 
Serafin z Broni Radom. 

W półfinale spotkała się z Mają 
Pawłowską, aktualną koleżanką klu-
bową, którą pokonała 3:0. W finale 
trafiła na swoją byłą koleżankę klu-
bową Alicję Firszt z Nadwiślanina 
Płock i ten mecz także wygrała, tym 
razem 3:1, ale obie zawodniczki sta-
nęły na podium.

W turnieju juniorek startowały 
także: Katarzyna Rajkowska, która 
ostatecznie zajęła miejsce w prze-
dziale 13-16 oraz Sylwia Rajkow-
ska, która ukończyła I Grand Prix 
na miejscu 13-16. Obie zawod-
niczki reprezentują Olimpijczyka 
Jeżewo.

W turnieju chłopców region płoc-
ki miał ośmiu reprezentantów, ale 
żaden z nich nie stanął na podium. 
Najbliżej był Krystian Igielski 
z Olimpijczyka, który przegrał 1:3 
pojedynek o trzecie miejsce z Rober-
tem Czerneckim z Lupusa Kabaty.

Na miejscach 9-12 uplasowali się: 
Daniel Cendrowski z Olimpijczyka 
i Adrian Przybyła z Alfy Gostynin, 
na miejscach 21-24 ukończył zawo-
dy Kacper Farys z Alfy, na pozycji 
25-32 zostali sklasyfikowani Patryk 
Szejnowski z Alfy i Adrian Tybur-
ski z Olimpijczyka. Miejsca 33-48 
przypadły dwóm zawodnikom Alfy: 
Bartłomiejowi Kapturowskiemu 
i Igorowi Modzelewskiemu.

Jol. 

I Grand Prix Mazowsza juniorów tenisa stołowego

Dwie płocczanki na podium

Na halach sportowych Zespo-
łu Szkół nr 5 przy ulicy Kutrzeby 
w Płocku odbył się inauguracyjny 
turniej eliminacyjny XIII edycji Or-
len Handball Mini Ligi klas V. 

W turnieju rywalizowało czter-
naście zespołów reprezentujących 
płockie szkoły podstawowe oraz 
szkoły podstawowe z Sierpca, Łąc-
ka, Ciechanowa i powiatu płoc-
kiego. Tradycyjnie turniej cieszył 
się dużym zainteresowaniem ro-

dziców, przyjaciół i kibiców piłki 
ręcznej.

Wyniki spotkań drużyn, które ry-
walizowały w hali A: SP 21 I Płock 
� SP 16 II Płock 18:3 (11:1), SP 23 II 
Płock � SP 2 Sierpc 3:26 (2:10), SP 3 
Sierpc � SP Ciechanów 15:7 (9:4), SP 
21 I Płock � SP 23 II Płock 23:8 (11:5), 
SP Łąck � SP 3 Sierpc 10:13 (5:6), SP 
2 Sierpc� SP 16 II Płock � 22:6 (11:2).

Hala B: SP 23 I Płock � SP Za-
widz Kościelny 21:4 (12:3), SP 16 
I Płock � SP Słubice 16:7 (11:3), SP 
Bodzanów � SP Radzanowo 22:4 

(9:4), SP 23 I Płock � SP 16 I Płock 
11:16 (3:5), SP Bodzanów � SP 21 
II Płock 6:22 (3:12), SP Zawidz Ko-
ścielny � SP Słubice7:8 (1:5).

� To już XIII edycja nasze-
go turnieju, organizowanego we 
współpracy z PKN Orlen, Urzę-
dem Miasta Płocka, SPR Wisła 
Płock i Izotechnikiem. Cieszymy 
się, że mamy 14 drużyn, które 
biorą udział w większości od po-
czątku istnienia turnieju, że salę 
wypełniają do ostatniego miejsca 
kibice. Dla takich chwil, gdy na 
boisko wychodzą młodzi piłkarze, 
warto robić takie turnieje � za-
pewnia prezes Stowarzyszenia 
Kultury Fizycznej Wisła Płock 
Marek Woliński.

Drugi turniej XIII edycji OHML 
zostanie rozegrany w halach spor-
towych ZS nr 5 w niedzielę, 6 paź-
dziernika.  Jol.

Młodzi piłkarze ręczni rywalizują 
w XIII edycji OHML

Pierwsi faworyci

Zdjęcie rodzinne z płockiego, międzynarodowego turnieju
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Co prawda możliwie najmniej-
szym wynikiem, ale wygrali. Pił-
karze nożni Wisły Płock pokonali 
1:0 w Bydgoszczy IV-ligowego 
Chemika Moderatora i awanso-
wali do drugiej rundy finałowej 
Pucharu Polski. Bramkę dla płoc-
czan, którzy zagrali w tym meczu 
w rezerwowym składzie, strzelił 
Oskar Zawada.

Od pierwszego gwizdka Naf-
ciarze starali się przejąć inicja-
tywę, co im się udało, niestety 

efektów nie było. Goście głównie 
się bronili, starali się, by nie do-
puścić rywali na pole karne.

W efekcie gospodarze pierw-
szy strzał oddali dopiero po po-
nad pół godzinie gry, ale był on 
wyjątkowo niecelny. Piotrowi 
Tomasikowi oraz Olafowi Nowa-
kowi nie udało się też pokonać 
bramkarza Moderatora. Pierwsza 
połowa zakończyła się bezbram-
kowym remisem. 

Po zamianie stron gospoda-
rze, którzy zwietrzyli okazję do 
sprawienia niespodzianki, zaczęli 
atakować. Po błędzie Jarosława 
Fojuta przed szansą na zdobycie 
gola stanął Franciszek Marzec, ale 

strzelona przez niego piłka minęła 
słupek. 

Po tej i kolejnych akcjach gospo-
darzy obudzili się piłkarze Wisły. 
Najpierw po dośrodkowaniu z roż-
nego Tomasika mocno uderzył gło-
wą Jarosław Fojut, ale piłkę wybił 
na rzut rożny Damian Rysiewski. 
Po kolejnym stałym fragmencie gry 
świetną paradą popisał się Paweł 
Laskowski, który obronił uderzenie 
głową Oskara Zawady.

Napastnik Wisły miał jednak po-
wód do zadowolenia. W 60. min do-
brze wykończył podanie ze skrzy-
dła Mikołaja Kwietniewskiego i jak 
się później okazało, ustalił wynik 
spotkania, dający Wiśle awans do 
drugiej rundy Pucharu Polski.

Bydgoszczanie jednak nie za-
mierzali się poddać. Po tej sytuacji 
niewiele brakowało, a doprowadzi-
liby do wyrównania. Jakub Wrąbel 
najpierw złapał lekkie uderzenie 
Marca, a chwilę potem z problema-
mi odbił piłkę po potężnym strzale 
Daniela Włosińskiego. 

Potem płocczanie próbowali 
jeszcze zmienić wynik. W 70. min 
kolejny raz lewą stroną ruszył To-
masik, ale nie udało mu się pod-
wyższyć prowadzenia. Swoją szan-
sę na remis zmarnowali jeszcze pod 
koniec meczu gospodarze, kiedy 
nieskutecznie dwukrotnie główko-
wał Maksym Adamenko. Ostatecz-
nie Nafciarze dowieźli do końca to 
jednobramkowe prowadzenie, wo-
bec czego awansowali do kolejnej 
rundy Totolotek Pucharu Polski.

Chemik Moderator Bydgoszcz: 
Paweł Laskowski � Daniel Włosiń-
ski, Bartosz Czyżewski, Maksym 
Adamenko, Adam Kacprzak � Da-
mian Rysiewski, Szymon Maziarz 
� Franciszek Marzec (72 Kamil 
Goździkowski), Gabriel Pieczyń-
ski (73 Grzegorz Adamski), Miłosz 
Miłek � Paweł Michalski (89 Kamil 
Serafin).

Wisła Płock: Jakub Wrąbel � Pa-
tryk Stępiński, Michał Marcjanik, 
Jarosław Fojut, Piotr Tomasik � 
Bartłomiej Sielewski, Maciej Am-
brosiewicz � Mikołaj Kwietniew-
ski, Karol Angielski, Olaf Nowak 
� Oskar Zawada. Jol.

Wisła Płock w II rundzie Pucharu Polski

Jest awans

Płocka dwójka - Kuba Kalinow-
ski i Filip Supeł, zdobyli złoty me-
dal podczas Międzywojewódzkich 
Mistrzostw Młodzików w Iławie. 
Płocka dwójka wyprzedziła o całą 
długość łodzi na mecie osady 
z Ełku, Iławy oraz 3 osady z War-
szawy.

Przy pięknej pogodzie, na torze re-
gatowym na Jezioraku, rywalizowały 
najmłodsi adepci wioślarstwa, czyli 
zawodnicy w wieku 13-14 lat z woje-
wództw: mazowieckiego, warmińsko - 
mazurskiego, podlaskiego i łódzkiego. 

Płocka osada była jednym 
z faworytów zawodów, co wyni-

kało z wyników Mistrzostw Pol-
ski Młodzików. Jednak począt-
kowo niewiele wskazywało, że 
młodzi płocczanie mogą powtó-
rzyć sukces, bowiem w elimina-
cjach lepszy czas uzyskała osada 
z Ełku, z którą reprezentanci PTW 
walczyli do końca. W wyścigu 
finałowym lepsi okazali się nasi 
wioślarze i to oni stanęli na naj-
wyższym stopniu podium.

Zawody w Iławie były ostatnią 
w tym roku imprezą dla młodzików, 
a płocka osada od nowego sezonu 
będzie już rywalizować w kategorii 
juniorów młodszych.

Start płockich wioślarzy był moż-
liwy dzięki wsparciu Gminy Płock 
i PKN Orlen SA. Jol.

Międzywojewódzkie 
Mistrzostwa Młodzików w Iławie 

Złoty medal 
płockich wioślarzy

Podopieczny trenera Konrada 
Kowala, młody płocki bokser Kac-
per Cieszkowski, wywalczył brą-
zowy krążek na Mistrzostwach 
Polski Młodzików w boksie, które 
odbywały się w Łomży. To pierw-
szy męski medal zdobyty w histo-
rii tej dyscypliny sportu w Płocku.

W rozgrywanych w Łomży Mi-
strzostwach Polski Młodzików 
w boksie brązowy medal w kategorii 
wagowej do 65 kg zdobył zawodnik 
Sekcji bokserskiej �Wisła Płock� - 
Kacper Cieszkowski. 

Kategoria, w której na prestiżo-
wych zawodach w Łomży brał udział 
przedstawiciel Płocka, była najlicz-
niej obsadzoną ze wszystkich tur-
niejowych przedziałów wagowych. 
W grupie zawodników do 65 kg 

walczyło 13 zawodników, a 6 z nich 
śmiało mogłoby stanąć na najwyż-
szym stopniu podium. Oczywiście 
do tej grupy zaliczany był Kacper 
Cieszkowski, który ostatecznie zajął 
trzecie miejsce.

� Cieszę się bardzo z postawy 
naszego zawodnika. Kacper poka-
zał mądry, dobry i dojrzały boks. 
W ćwierćfinale pewnie wypunkto-
wał zawodnika z Żarów, natomiast 
w półfinale zabrakło trochę zrywów 
i akcentów. Czuliśmy, że kontroluje-
my walkę i nie chcieliśmy wdawać 
się w zbędną wymianę. Okazało się 
jednak, że sędziowie widzieli walkę 
inaczej i to ręka przeciwnika powę-
drowała w górę. Teraz dajemy sobie 
chwilę odpoczynku i zabieramy się 
z powrotem do pracy. Skupiamy się 
nad wzmocnieniem ciała i sile ciosu 
� relacjonował po powrocie do Płoc-
ka trener Konrad Kowal.

Jol.

Pierwszy płocki medalista boksu olimpijskiego 

Kacper Cieszkowski 
na podium

Piłka ręczna
Superliga, 5 października godz. 

13.00:
Gwardia Opole � Orlen Wisła.
9 października, godz. 18.00: Orlen 

Wisła � Vive Kielce.
Ten dzień, kiedy spotkają się dwie 

najlepsze polskie drużyny i kiedy 
znowu Orlen Wisła będzie miała 
szansę na pokonanie odwiecznego 
rywala, nadchodzi wielkimi kro-
kami. Aktualnego mistrza Polski 
płocczanie podejmować będą już za 
tydzień. Będzie to bez wątpienia naj-
bardziej emocjonujący pojedynek 
w tej części sezonu.

I liga grupa C mężczyzn, 5 paź-
dziernika:

NLO SMS ZPRP Kielce � Orlen 
Wisła II Płock.

W grupie C Mazur Sierpc ma wol-
ny termin.

I liga kobiet, 5 października: 
Jutrzenka Płock � SMS ZPRP 

I Płock, SMS ZPRP II Płock � UKS 
Varsovia Warszawa.

Orlen Handball Mini Liga

W niedzielę, 6 października w ha-
lach sportowych Zespołu Szkół nr 5 
w Płocku rozegrany zostanie drugi 
turniej XIII edycji Orlen Handball 
Mini Liga dla uczniów klas V. 

Piłka nożna
Ekstraklasa, 11 kolejka, 4 paź-

dziernika, godz. 18.00: 
Wisła Płock � Arka Gdynia,
4 października, godz. 20.30: Śląsk 

Wrocław � Jagiellonia Białystok, 
5 października, godz. 15.00: Po-

goń Szczecin � Raków Częstocho-
wa, godz. 17.30: Lech Poznań � 
Wisła Kraków, godz. 20.00: Lechia 
Gdańsk � Zagłębie Lubin, 

6 października, godz. 12.30: ŁKS 
Łódź � Korona Kielce, godz. 15.00: 
Cracovia � Górnik Zabrze, godz. 
17.30: Piast Gliwice � Legia War-
szawa.

IV liga, 5 października, godz. 
11.00:

Wisła II Płock � Podlasie Soko-
łów Podlaski, Świt Staroźreby � 
Drukarz Warszawa, Ząbkovia Ząbki 
� Korona Ostrołęka, Makowianka 
Maków Mazowiecki � Nadnarwian-
ka Pułtusk, MKS Przasnysz - Hutnik 
Warszawa, Huragan Wołomin � KS 
Łomianki, Wkra Żuromin � Ożaro-
wianka Ożarów Mazowiecki, Pogoń 
II Siedlce � Mazovia Mińsk Mazo-
wiecki.

Liga okręgowa, 5 października:
Kasztelan Sierpc � Delta Słupno, 

Unia Iłów � Amator Maszewo, Po-
goń Słupia � Unia Czermno, Bzura 
Chodaków � Zryw Bielsk, Błękitni 
Gąbin � Orzeł Goleszyn, Mazur Go-
stynin � Skra Drobin, Stoczniowiec 
Płock � Skrwa Łukomie. 

Klasa �A�, 5 października: 
Wicher Cieszewo � Stegny Wy-

szogród, ULKS Ciółkowo � Błyska-
wica Lucień, Start Proboszczewice 
� Sparta Mochowo, Spójnia Mała 
Wieś � Orkan Sochaczew, Szopen 
Sanniki � GKS Góra, Zorza Szcza-
win Kościelny � Mazowia Słubice.

Klasa �B�, 5 października: 
Wisła Nowy Duninów � Wisła 

Główina Sobowo, Jedność Rempin 
� Zryw II Bielsk, Polonia Radzano-
wo � Lwówianka Lwówek, Zjedno-
czeni Bulkowo � Unia II Czermno, 
Amator II Maszewo � Huragan Bo-
dzanów.

Wioślarstwo

W sobotę, 5 października w Płoc-
ku, na rzece Wiśle, na wysokości 
przystani Płockiego Towarzystwa 
Wioślarskiego odbędą się XI Mi-
strzostwa Polski w Sprincie Wio-
ślarskim i XXXVI Memoriał Juliu-
sza Kawieckiego.

Impreza rozpocznie się o godz. 
10.00, kiedy na wodę wyjdą osa-
dy walczące w eliminacjach Mi-
strzostw Polski. Na godz. 11.00 
zaplanowano pierwszych siedem 
konkurencji Memoriału Juliusza 
Kawieckiego, a od godz. 12.00 wio-
ślarze walczyć będą w repasażach 
MP. Kolejne cztery konkurencje 
Memoriału rozpoczną się o godz. 
13.00, a na 13.30 zaplanowano pół-
finały MP. O godz. 14.10 popłyną 
jeszcze zawodnicy biorący udział 
w dwóch ostatnich konkurencjach 
Memoriału, zaś na godz. 14.30 
przygotowano ceremonię wręcze-
nia medali.

Finały XI Mistrzostw Polski 
w Sprincie Wioślarskim w 13. kon-
kurencjach rozpoczną się o godz. 
15.00 i potrwają do godz. 17.30, 
czyli do chwili zakończenia impre-
zy.

Jol.

Zapraszamy na trybuny

Kacper Cieszkowski na najniższym stopniu podium mistrzostw Polski
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W meczu 10. kolejki PKO Eks-
traklasy Wisła Płock spotkała się 
w Bełchatowie z Rakowem Czę-
stochowa. O pierwszej połowie 
należałoby zapomnieć, ale druga 
przyniosła wszystko: bramki, 
sporo zwrotów akcji, aż wresz-
cie w ostatniej sekundzie Naf-
ciarze odebrali komplet punktów 
rywalom. Wreszcie to piłkarze 
z Płocka zdobyli decydującą bram-
kę w ostatnich sekundach meczu. 
Bohaterem spotkania został Piotr 
Tomasik.

Wynik meczu mógł być ustalony 
już w pierwszych minutach. Za-
wodnicy Radosława Sobolewskiego 
szybko przeprowadzili dwie akcje, 
niestety żadnej z nich nie udało się 
zakończyć strzałem na bramkę go-
spodarzy. Najpierw przed szansą 
zdobycia gola mógł stanąć Mateusz 
Szwoch, potem nikt nie doszedł do 
piłki po dośrodkowania z rzutu wol-
nego Dominika Furmana. 

Ale to było wszystko, o czym 
warto wspominać z pierwszej po-
łowy, ponieważ później inicjatywę 
przejęli zawodnicy Rakowa, próbu-
jąc zmienić losy spotkania. 

Płocczanie mądrze się bronili, nie-
stety pod koniec pierwszej połowy, 
w 42. min, Felicio Brown Forbes wy-
prowadził Raków na prowadzenie. 
Zawodnik z prawej strony podał do 
Michała Skórasia i napastnik gospo-

darzy popisał się skuteczną główką. 
Tuż przed przerwą lewą stroną ruszył 
jeszcze Cezary Stefańczyk, ale po 
jego wrzutce nieskutecznie główko-
wał Ángel García Cabezali.

Po przerwie częstochowianie 
mogli od razu podwyższyć prowa-
dzenie, ale Sebastian Musiolik osta-
tecznie nie trafił nawet w bramkę. 
W odpowiedzi podobnie jak przed 
przerwą główkował Cabezali, lecz 
znów nieskutecznie. Piłkę złapał 
Michał Gliwa. 

W 53. min Nafciarzom udało się 
doprowadzić do wyrównania. Przed 
polem karnym uderzeniem z pierw-
szej piłki popisał się Szwoch, który 
zdobył w ten sposób swoją pierwszą 
bramkę w tym sezonie. Po nieudanej 
próbie ponownego wyjścia na pro-
wadzenie w wykonaniu Skórasia do 
sytuacji bramkowej doszedł Damian 
Michalski, ale jego główka była nie-
celna.

Upływały kolejne minuty i wy-
dawało się, że obie drużyny są usa-
tysfakcjonowane wynikiem. Kibice 
obejrzeli nieskuteczny strzał z dy-
stansu Szwocha. Interweniował jed-
nak Michał Gliwa, który chwilę póź-
niej, po zespołowej akcji Nafciarzy 
zatrzymał strzał głową Grzegorza 
Kuświka. 

W kolejnych fazach meczu płoc-
czanie walczyli o każdą piłkę, pró-
bowali kolejnych akcji, ale niesku-
tecznie. Nie udało się pokonać Gli-
wy Dominikowi Furmanowi, bez-
skuteczna okazała się także szarża 
Piotra Tomasika. Grający na skrzy-
dle piłkarz trafił bowiem jedynie 
w boczną siatkę przeciwnej bramki. 

Już w doliczonym czasie gry, gdy 
wydawało się, że spotkanie zakoń-
czy się remisem, ponownie ruszył 
w kierunku bramki Tomasik. Korzy-
stając z ostatniej szansy dopiął swe-
go. Piłka po jego uderzeniu odbiła 
się od dalszego słupka i w ostatnich 
sekundach meczu wpadła do bramki 

bezradnego Gliwy. Sędzia zaraz po-
tem zagwizdał po raz ostatni.

Następne ligowe spotkanie Wisły 
Płock rozegrane zostanie już w pią-
tek 4 października, początek o godz. 
18.00. Na stadionie przy ul. Łuka-
siewicza 34 Nafciarze będą podej-
mować Arkę Gdynia.

 Raków: Michał Gliwa � Dawid 
Szymonowicz, Tomá� Petrá�ek, Ka-
mil Kościelny � Michał Skóraś, Ru-
słan Babenko, Petr Schwarz, Bryan 
Nouvier (46 Sebastian Musiolik), 
Miłosz Szczepański (90 Maciej Do-

mański), Daniel Bartl (70 Piotr Ma-
linowski) � Felicio Brown Forbes.

Wisła: Thomas Dähne � Cezary 
Stefańczyk, Jakub Rzeźniczak, Alan 
Uryga, Damian Michalski � Damian 
Rasak, Dominik Furman � Giorgi 
Merebashvili (88 Mikołaj Kwiet-
niewski), Mateusz Szwoch, Ángel 

García Cabezali (72 Piotr Tomasik) 
� Grzegorz Kuświk (74 Ricardinho).

Pozostałe wyniki: Korona Kielce 
� Śląsk Wrocław 1:0, Legia Warsza-
wa � Lechia Gdańsk 1:2, Górnik Za-
brze � Lech Poznań 1:3, Arka Gdy-
nia � Piast Gliwice 0:0, Jagiellonia 
Białystok � Pogoń Szczecin 2:3, 
Wisła Kraków � Cracovia 0:1, mecz 
Zagłębie Lubin � ŁKS Łódź został 
rozegrany w poniedziałek. 

Po meczu trenerzy powiedzieli:
Radosław Sobolewski (Wisła 

Płock): � Chciałbym podziękować 

piłkarzom za wiarę, którą pokaza-
li. Mimo niekorzystnego wyniku po 
pierwszej połowie walczyli do same-
go końca, żeby odwrócić losy rywa-
lizacji. W pierwszej połowie trzeba 
przyznać, że Raków był lepszy, a my 
chcieliśmy kontrolować grę poprzez 
obronę średnią, natomiast brako-
wało mi fazy przejściowej z obrony 
do ataku, dynamicznych rajdów, na-
straszenia przeciwnika. To zobaczy-
liśmy w drugiej połowie, gdy byliśmy 
już zespołem o wiele groźniejszym 
niż przed przerwą. Chwała za de-
cyzje zawodników o strzałach, które 
zakończyły się bramkami.

Marek Papszun (Raków Często-
chowa): � Wydawałoby się, że to co 
się stało jest niemożliwe, ale w spo-
rcie wszystko jest możliwe i takie 
sytuacje się zdarzają. Powtórzyła 
się sytuacja sprzed tygodnia w jesz-
cze bardziej dla nas niekorzystnych 
okolicznościach - ze względu na 
przebieg meczu, w którym prowa-
dziliśmy grę. Były też kontrowersje, 
ewidentny według mnie karny, ale 
widziałem to tylko na żywo, nie na 
wideo. W drugiej połowie padła 
przypadkowa bramka, którą chyba 
nawet przeciwnicy byli zaskoczeni. 
A już nie mówię o ostatniej akcji, 
gdzie w beztroski sposób podarowa-
liśmy zwycięstwo drużynie z Płocka. 
Trzeba mocno stać na nogach, my 
jesteśmy teraz bardzo mocno obi-
ci, ale stoimy. Wierzę, że się z tego 
podniesiemy. Co nas nie zabije, to 
nas wzmocni. Poza wynikami prze-
cież nie mamy się czego wstydzić. 
Wiemy, że punkty są ważne, a nam 
dziś uciekły. Musimy wyciągnąć 
wnioski i nie tracić takich bramek, 
bo to nie przeciwnicy kreują akcje, 
a nasze błędy. My żeby strzelić gola 
musimy się napracować, a przeciw-
nik przegra stronę i jest gol. Musimy 
to skorygować, bo po prostu w eks-
traklasie takie błędy nie przechodzą. 
Wierzę jednak, że nasza gra przynie-
sie punkty. Jola Marciniak

Raków Częstochowa - Wisła Płock 1:2 (1:0)

Walka do ostatniej sekundy

Tabela po 10. kolejce

1. Pogoń Szczecin   10 21 13-7
2. Cracovia    10 19 16-10
3. Lechia Gdańsk   10 19 13-8
4. Śląsk Wrocław   10 17 14-10
5. Legia Warszawa   10 17 13-10
6. Jagiellonia Białystok   10 16 17-11
7. Wisła Płock     10 16 11-17
8. Lech Poznań    10 15 17-13
9. Piast Gliwice    10 15 10-8
10. Górnik Zabrze    10 12 9-10
11. Wisła Kraków   10 11 13-11
12. Zagłębie Lubin   9 9 16-16
13. Raków Częstochowa   10 9 11-16  
14. Arka Gdynia    10 9 7-14
15. Korona Kielce   10 8 5-13 
16. ŁKS Łódź    9 4 7-18

Piłkarze ręczni Orlen Wisły wy-
grali 36:29 (13:6) z wicemistrzem 
Szwecji IFK Kristianstad w trze-
cim meczu fazy grupowej grupy D 
Ligi Mistrzów. Płocczanie nie dali 
żadnych szans rywalom, byli lepsi 
w każdym elemencie gry.

Orlen Wisła w tym sezonie jeden 
mecz przegrała, z Czechowski-
mi Niedźwiedziami 23:25 i jeden 
wygrała, z Kadetten Schaffhausen 
27:23. Rywal płockiej drużyny 
przegrał obydwa pojedynki. Naj-
pierw grając w osłabieniu uległ 
24:33 duńskiemu GOG, a potem 
na wyjeździe przegrał z Dynamem 
Bukareszt 25:28 i zajmował po 
dwóch kolejkach ostatnie miejsce 
w tabeli.

Niedzielny mecz obu drużyn 
rozpoczął się od remisów. Naj-
pierw było 1:1, potem 2:2 (oby-
dwa gole dla płocczan strzelił 
Philip Stenmalm). Po dwóch ko-
lejnych bramkach Jerko Matuli-
ca Orlen Wisła prowadziła 4:2, 
ale na krótko, bo goście powoli 
odrabiali straty. W 14. min do-
prowadzili do remisu 8:8. Po se-
rii błędów w 17. min gospodarze 
znów wypracowali dwubramkową 
przewagę 11:9, a trener gości Lju-
bomir Vranjec poprosił o przerwę 
w grze.

Płocczanie powoli powiększali 
przewagę. W 23. min było to już 
4-bramkowe prowadzenie (14:10), 
ale Szwedzi szybko zmniejszyli 
różnicę do dwóch goli, po czym 

trener Xavi Sabate poprosił o mi-
nutową przerwę. 

I na efekty nie trzeba było długo 
czekać. Świetna postawa w bramce 
Adama Morawskiego pozwoliła na 
kilka kontr, można było także sku-
tecznie rozgrywać atak pozycyjny. 
Dzięki temu na przerwę Orlen Wi-
sła schodziła prowadząc sześcioma 
bramkami.

Po przerwie goście bardzo się 
starali, by przewaga Orlen Wisły 
za bardzo się nie zwiększyła. Do-
piero w 41. min płocczanie zdo-
łali uzyskać 8-bramkową różnicę, 
po golu Zoltana Szity prowadzili 

24:16, a trener Vranjes poprosił 
o drugą przerwę w meczu.

Kolejne minuty były wyrówna-
ne, gol za gol, a w 49. min płoccza-
nie po piątym golu z rzutu karnego 
wykonywanego przez Konstanti-
na Igropulo, podwyższyli różnicę 
bramek do 9 (30:21). Trenerowi 
Vranjesowi nie pozostało nic inne-
go, jak poprosić o ostatnią przerwę 
w grze.

Goście szybko odrobili dwie 
bramki przewagi, ale niezawodny 
Igropulo po raz szósty trafił do 
bramki gości z siedmiu metrów. 
Mimo sporej przewagi płocczan 
goście nie poddawali się. W 55. 
min, kiedy prowadzili tylko 34:27, 
trener Sabate poprosił o minutową 
przerwę w grze. 

Płocczanie kontrolowali wynik, 
nie pozwolili rywalom się zbliżyć 
i ostatecznie wygrali siedmioma 

bramkami.
Orlen Wisła: Adam Morawski, 

Ivan Stevanovic � Philip Stenmalm 
4, Jerko Matulic, Ruiz Alvares 4, 
Mateusz Góralski 2, Leon Susnja, 
Zoltan Szita 4, Igor Żabic, Lovro 
Mihic 4, Konstantin Igropulo 6, 
Renato Sulic 5, Niko Mindegia 3, 
Żiga Mlakar 4.

IFK Kristianstad: Leo Larsson, 
Richard Kappelin � Adam Nyfjall 
2, Philip Henningsson, Olafur 

Gudmundsson 11, Vicktor Hallen 
2, Helge Freiman 2, Alfred Ehn 3, 
Simon Birkefekdt, Teitur Einars-
son 6, Valter Chrintz 2, Anton Ha-
len 1, Zoran Bozic, Jihed Jaballah.

Pozostałe wyniki 3. kolejki: Di-
namo Bukareszt � GOG 35:28, Ka-
detten Schaffhausen � Czechow-
skie Niedźwiedzie 32:23.

Następna, 4. kolejka zostanie ro-
zegrana dopiero w terminie 10 � 14 
października. Jol.

Orlen Wisła � IFK Kristianstad 36:29 (19:13) 

Szwedzi byli bez szans

IV liga
KS Łomianki � Wisła II Płock 1:0, Drukarz Warszawa � Pogoń II Siedlce 

2:0, Mazovia Mińsk Mazowiecki � Wkra Żuromin 6:1, Ożarowianka Ożarów 
Mazowiecki � Huragan Wołomin 0:4, Podlasie Sokołów Podlaski � MKS 
Przasnysz 0:4, Hutnik Warszawa � Makowianka Maków Mazowiecki 6:1, 
Nadnarwianka Pułtusk � Ząbkovia Ząbki 0:4, Korona Ostrołęka � Świt Sta-
roźreby 1:0.

Liga okręgowa
Stoczniowiec Płock � Kasztelan Sierpc 0:2, Skrwa Łukomie � Mazur Go-

stynin 0:2, Skra Drobin � Błękitni Gąbin 4:3, Orzeł Goleszyn � Bzura Cho-
daków 1:1, Zryw Bielsk � Pogoń Słupia 1:3, Unia Czermno � Unia Iłów 3:1, 
Amator Maszewo � Delta Słupno 2:3.

Klasa �A�, 6. kolejka, 28 lub 29 września: 
Stegny Wyszogród � Zorza Szczawin Kościelny 1:1, GKS Góra � Spójnia 

Mała Wieś 1:5, Orkan Sochaczew � Start Proboszczewice 3:0, Sparta Mo-
chowo � ULKS Ciółkowo 5:1, Błyskawica Lucień � Wicher Cieszewo 1:1. 

Klasa �B�, 5. kolejka, 28 lub 29 września:
Amator II Maszewo � Wisła Nowy Duninów 2:2, Huragan Bodzanów � 

Zjednoczeni Bulkowo 0:1, Unia II Czermno � Jedność Rempin 3:3, Zryw 
II Bielsk � Polonia Radzanowo 3:6, Lwówianka Lwówek � Wisła Główina 
Sobowo 3:5.

Jol.

Niższe ligi. Piłka nożna

D
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Tabela po 3. kolejkach

1. Dinamo Bukareszt   5 91-81  (+10)
2. GOG    4 99-90  (+9)
3. Orlen Wisła   4 86-77 (+9)
4. Kadetten Schaffhausen  3 83-78 (+5)
5. Czechowskie Niedźwiedzie  2 79-93  (-14)
6. IFK Kristianstad   0 78-97 (-19)
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Ś 
więto, święto i po 

święcie, jak to mó-

wią� Rozpoczyna-

my nowy tysiąc! Narzekałem 

przed tygodniem na brak okazji 

do polemik. To sobie teraz po-

polemizuję! Pomocną 
dłoń wyciągnęła jak za-

zwyczaj wiadoma gaze-

ta. A ściśle rzecz biorąc 

jej stała komentatorka, 

profesora (bo chyba nie 

profesorka?) etyczka. 

Cudzysłów w tytule ni-

niejszego tekstu nie jest 

przypadkowy. Skopiowałem go 

po prostu z felietonu Pani Pro-

fesory. 

P 
isze w nim, iż nic jej 

tak nie zadziwia, jak 

hierarchowie i pre-

zes (wiadomo który) wypowia-

dający się o rodzinie. �Fetysz 

rodziny w kształcie �kobieta, 

mężczyzna plus dwójka dzieci� 

(a dlaczego, panie prezesie, nie 

ósemka, jak u Wałęsy?) wydaje 

się jedną z wielkich kotwic, na 

których trzyma się władza�� 

A dlaczego nie jedynka, jak 

u pani profesory, można by za-

pytać na początek? A wracając 

do fetyszu� �Fetysz, czyli figu-

ra nierealna, bo rodzina, o któ-

rej mówi prezes, jest jak jego 

własna � istniejąca głównie 

w politycznych i kościelnych ha-

słach�. I tu padają informacje, 

z których wynika, że większość 
stanowią w naszym 

pięknym kraju �rodziny 

rekonstruowane�, �ro-

dziny jednopłciowe� 

� mama plus babcia 

z wirtualnym tatusiem, 

często nie płacącym ali-

mentów. �Znam wielu 

panów, którzy posiada-

ją wiele dzieci z różnymi pa-

niami�. A pani, choćby jednej, 

posiadającej wiele dzieci z róż-
nymi panami nasza profesora 

nie zna? Nie, no zna! Choć-
by bratanicę prezesa, �która 

wybrała model postmoderni-

styczny i patchworkowy�. Pi-

sze o tym kilka akapitów dalej, 

ale przecież nie można łączyć 
przypadku postępowej kobie-

ty i postmodernistycznego 

modelu rodziny z �dzietnym 

kochasiem�! 

P 
o tych rozważaniach 

na temat rodziny, 

przechodzi nasza 

�naukowczyni� do innego dy-

żurnego tematu, mianowicie 

do kwestii LGBT. Otóż z ja-

kichś badań wyszło, że kobie-

ty najbardziej boją się zapaści 

w służbie zdrowia, a mężczyź-
ni �ideologii� LGBT właśnie! 

Powód? To jest �wróg, który 

odbierze władzę mężczyznom 

i zagrozi ich męskości�! O jaką 
władzę chodzi? Bo jeśli o po-

lityczną, to według aktualnych 

sondaży �ideologia� LGBT 

notuje poparcie (razem z ko-

alicjantami) na poziomie lekko 

ponad dziesięć procent.  Do 

�odebrania władzy� trochę 

jednak brakuje� A co do za-

grożenia męskości, to szcze-

rze mówiąc nie bardzo wiem, 

jak to skomentować. To coś 
jak zagrożenie przewodu po-

karmowego królika wirusem 

komputerowym! Nic mądrzej-

szego nie przychodzi mi do 

głowy� 

A 
le �w tym obrazie 

męskich zdrad i lę-

ków deformujących 

rodzinę są jasne punkty: kobie-

ty, które nie chcą się nazywać 
samotnymi, lecz samodzielny-

mi matkami�! No cóż! Znów 

nie rozumiem: czy ta zmiana  

w warstwie słownej to dla Pani 

Profesory światełko w tunelu, 

czy grom z jasnego nieba?
Jerzy Ogonowski

�Rodzina prezesa�

P 
rezydium Konferencji 

Rektorów Akademic-

kich Szkół Polskich 

wydało �stanowisko w sprawie 

zachowania podstawowych 

wartości w debacie publicz-

nej�. Gdyby ktoś sądził, 
że rektorzy zdobyli się na 

stanowisko w sprawie, 

o której piszą w tytule 

odezwy, to się grubo po-

mylił. Oświadczenie sku-

pione jest wyłącznie na 

kwestiach dotyczących 

osób LGBT. Na wstępie 

rektorzy przywołują trzy �pod-

stawowe wartości�, których 

strażnikami powinni być wszy-

scy członkowie wspólnoty aka-

demickiej. Są to: �wolność�, 

�poszanowanie godności� 

i �szacunek dla człowieka�. 

W tym miejscu stanowisko rek-

torów pozostaje poza dyskusją, 
choć dziwić może, że tu, jak 

i w całym piśmie, czcigodni pro-

fesorowie ani razu nie zająknęli 

się o absolutnie pierwszorzęd-

nej wartości obowiązującej każ-
dego uczonego, jaką jest wier-

ność prawdzie � obowiązek 

szukania prawdy poprzez bada-

nia naukowe i głoszenia prawdy 

poprzez nauczanie, a w sytuacji 

niemożności zdobycia prawdy 

obowiązek zachowania daleko 

idącej powściągliwości w zaj-

mowaniu jednoznacznego sta-

nowiska i obowiązek uczenia 

takiej powściągliwości innych. 

Każda inna postawa jest hań-

biącym środowisko naukowe 

doktrynerstwem.

Z 
araz na początku 

drugiego akapitu 

oświadczenia rekto-

rzy fałszywie zarysowują linię 

podziału w społeczeństwie 

polskim � na ludzi uznających 

prawo �osób o orienta-

cji LGBT� do �wolności 

osobistej� (zbyt mgliste 

pojęcie jak na język pro-

fesorski) i ludzi, którzy 

�uznają to za niezwykle 

wrogą ideologię�. To zda-

nie z gruntu jest fałszywe. 

Osoby wyrażające ne-

gatywną ocenę aktów homo-

seksualnych, w tym duchowni 

zobowiązani do tego nauką Ko-

ścioła wyrażoną w katechizmie, 

nie kwestionują prawa osób 

LGBT do �wolności osobistej�. 

Jest wprost przeciwnie, doma-

gamy się szacunku dla takich 

osób, zapewnienia im optymal-

nych warunków do realizacji 

życiowych aspiracji na równi 

z innymi, ale nie zgadzamy się, 

aby obnosili się publicznie ze 

swoją seksualnością, aby czyni-

li z niej kryterium wartościowa-

nia człowieka. Przynależy ona 

do intymnej, skrytej sfery życia 

człowieka i w sferze intymnej 

w wolny sposób powinna być 
realizowana � i nikt tego pra-

wa osobom homoseksualnym 

nie odbiera. Nie rozumieją tego 

rektorzy. Jakim cudem zajmują 
swoje stanowiska?

O 
świadczenie nie 

spełnia standar-

dów, których ocze-

kuje się od środowiska akade-

mickiego. Mimo że rektorzy 

odwołują się �do faktów nauko-

wych�, to czynią to na bardzo 

niskim poziomie. Nie wystarczy 

napisać, że �orientacja seksual-

na to nie jest wybór stylu życia�, 

bo to nie jest żaden �fakt na-

ukowy� i kto, jak kto, ale uczeni 

powinni to wiedzieć. Kwestia ta 

wciąż jest przedmiotem badań, 
nauka jeszcze nie powiedziała 

ostatniego zdania na temat przy-

czyn rozbieżności między �płcią 
biologiczną� a �psychiczną 
identyfikacją płciową�. Czcigod-

ni uczeni nie powołują się też 
na żadne źródła naukowe, choć 
w tym środowisku oczekiwanie 

źródeł powinno być pierwszo-

rzędnym obowiązkiem. Pośred-

nie uderzenie w bpa Jędraszew-

skiego i przypisanie mu intencji 

obrażania osób przez użycie 

słowa �zaraza� jest dowodem 

dyletanctwa myślowego. Bi-

skup nie osoby nazwał �zarazą�, 

tylko pełen uproszczeń, zideolo-

gizowany sposób postrzegania 

problemu, także taki, jaki zade-

monstrowano w tym stanowi-

sku KRASP-u, które �przypomi-

na najciemniejsze karty z historii 

Polski i świata�, polegające na 

kneblowaniu ust każdemu, kto 

odważy się powiedzieć prawdę. 
Końcowe słowa o �bezwarun-

kowej odpowiedzialności dys-

cyplinarnej� postrzegam jako 

kolejny krok do ideologicznego 

zamordyzmu, jaki szykuje nam 

nieustanny postęp w liberalnej 

demokracji.
Wiesław Kopeć

Krok do ideologicznego zamordyzmu

* Informujemy, że redakcja nie musi się utożsamiać z poglądami zawartymi w felietonach. W tym gatunku dziennikarskim 
ich autorzy wyrażają własne zdanie.

Zrzeczenie się wynagrodzenia 

przez pracownika
Chciałbym zrzec się części swojego wynagrodzenia za pracę, a część 

przenieść na rzecz mojego syna. Czy pracodawca może wypłacać wyna-
grodzenie mojemu synowi?

Olaf G.

Zgodnie z art. 84 Kodeksu pracy pracownik nie może zrzec się prawa do 
wynagrodzenia ani przenieść tego prawa na inną osobę. Zakaz ten dotyczy 
zarówno całości, jak i części wynagrodzenia. Wynagrodzenie obejmuje rów-
nież nagrodę jubileuszową i ekwiwalent za niewykorzystany urlop. 

Jeżeli pracownik zrzeknie się wynagrodzenia albo przeniesie je na inną 
osobę, to czynności te są nieważne. Na pracodawcy ciąży obowiązek wypłaty 
wynagrodzenia pracownikowi. Dopuszczalne jest jednak ustanowienie pełno-
mocnika do jego odbioru w imieniu i na rzecz pracownika. Wpłata może rów-
nież nastąpić na rachunek bankowy, do którego dostęp poza pracownikiem ma 
np. jego syn. Niekiedy pracownicy mają wspólne rachunki bankowe z innymi 
osobami lub przekazują im numer PIN do karty używanej w bankomacie. 

Zawarcie umowy pod warunkiem

Chciałbym zawrzeć z moim kontrahentem umowę. Zawarcie tej umo-
wy jest uzależnione od otrzymania przeze mnie dofinansowania. Czy 
mogę uzależnić zawarcie tej umowy od uzyskania dofinansowania?

Tomek R.

Zgodnie z art. 89 Kodeksu cywilnego, z zastrzeżeniem wyjątków w usta-
wie przewidzianych albo wynikających z właściwości czynności prawnej, 
powstanie lub ustanie skutków czynności prawnej można uzależnić od zda-
rzenia przyszłego i niepewnego (warunek).

W umowie można wprowadzić warunek jako zastrzeżenie umowne pole-
gające na uzależnieniu skutków czynności prawnej od zdarzenia przyszłego 
i niepewnego. Zastrzeżenie warunku zapewnia stronom swobodę i elastycz-
ność kontraktowania. Można zatem uzależnić zawarcie umowy od otrzyma-
nia dofinansowania od określonego podmiotu. 

Instytucja warunku nie ma jednak charakteru absolutnego, bowiem w myśl 
art. 94 K.c. warunek niemożliwy, jak również warunek przeciwny ustawie lub 
zasadom współżycia społecznego pociąga za sobą nieważność czynności praw-
nej, gdy jest zawieszający; uważa się za niezastrzeżony, gdy jest rozwiązujący.

Zgodnie z art. 157 § 1 K.c. własność nieruchomości nie może być przenie-
siona pod warunkiem ani z zastrzeżeniem terminu. Jeżeli umowa zobowią-
zująca do przeniesienia własności nieruchomości została zawarta pod wa-
runkiem lub z zastrzeżeniem terminu, do przeniesienia własności potrzebne 
jest dodatkowe porozumienie stron obejmujące ich bezwarunkową zgodę na 
niezwłoczne przejście własności (art. 157 § 2 K.c.).

Potrącenie

W stosunku do mojego kontrahenta przysługuje mi wierzytelność pie-
niężna. Ja również jestem jego dłużnikiem wynikającym z niezapłace-
nia za należność wynikającą z faktury. Nie jesteśmy bankrutami ani nie 
grozi nam bankructwo. Czy możemy wzajemnie potrącić te należności?

Marek D.

Zgodnie z art. 498 Kodeksu cywilnego, gdy dwie osoby są jednocześnie 
względem siebie dłużnikami i wierzycielami, każda z nich może potrącić swo-
ją wierzytelność z wierzytelności drugiej strony, jeżeli przedmiotem obu wie-
rzytelności są pieniądze lub rzeczy tej samej jakości oznaczone tylko co do 
gatunku, a obie wierzytelności są wymagalne i mogą być dochodzone przed 
sądem lub przed innym organem państwowym. Wskutek potrącenia obie wie-
rzytelności umarzają się nawzajem do wysokości wierzytelności niższej.

Często nazywa się to kompensatą. 
Potrącenie staje się zatem możliwe, gdy dwie osoby są względem siebie 

jednocześnie dłużnikami i wierzycielami. Wierzytelności nie muszą wynikać 
z tego samego stosunku zobowiązaniowego (np. mogą wynikać z różnych 
umów), ale muszą mieć tożsamy przedmiot świadczenia (w tym przypadku 
chodzi o zapłatę). Mogą to być pieniądze, albo rzeczy tego samego gatunku 
i tej samej jakości. 

Co do zasady przesłanką potrącenia jest ponadto wymagalność wierzytelności. 
W art. 93 § 1 Prawa upadłościowego zawarto szczególną regulację, 

zgodnie z którą potrącenie wierzytelności upadłego z wierzytelnością wie-
rzyciela jest dopuszczalne, jeżeli obie wierzytelności istniały w dniu ogło-
szenia upadłości, chociażby termin wymagalności jednej z nich jeszcze 
nie nastąpił. Do potrącenia przedstawia się całkowitą sumę wierzytelności 
upadłego, a wierzytelność wierzyciela tylko w wysokości wierzytelności 
głównej wraz z odsetkami naliczonymi do dnia ogłoszenia upadłości (art. 
93 § 2 Pr. up.).

Możliwość dochodzenia wierzytelności przed sądem lub innym organem jest 
ostatnią przesłanką potrącenia. Jest to tak zwana �zaskarżalność� wierzytelności.

Skutkiem potrącenia jest umorzenie (�skasowanie�) obu wierzytelności do 
wysokości wierzytelności niższej. Jeżeli zatem potrąceniem objęte są kwoty pie-
niężne opiewające na odmienne kwoty- niższa ulegnie całkowitemu umorzeniu, 
natomiast wierzytelność druga zostanie pomniejszona o wysokość tej pierwszej. 

Warto zrobić tzw. uzgod-
nienie sald, aby było jeszcze 
co było przed, a co po doko-
naniu potrącenia.

dr Waldemar Podel 
prawny doradca 

restrukturyzacyjny

eprasa.pl 51c2e7f51c



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice


