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Mieszkańcy osiedla Miodo-
wa oczekują zmiany trasy jednej 
z dwóch linii autobusowych � 4 lub 

24. Chcą, żeby jedna z nich przejeż-
dżała ulicą Miodową. Urząd Miasta 
odpowiada, że zmiany nie będzie.

Do redakcji Tygodnika Płockiego 
napisali mieszkańcy osiedla Miodowa. 
W liście zwracają uwagę, że już wielo-
krotnie prosili Urząd Miasta o zmianę 

przebiegu linii autobusowej nr 4 lub 
24. Obie linie dojeżdżają do cmenta-
rza komunalnego, pierwsza swój bieg 
zaczyna w Borowiczkach, druga na 
Podolszycach. Obie � w drodze w kie-
runku cmentarza - przejeżdżają Al. Ko-
bylińskiego do ul. Dobrzyńskiej i Gał-
czyńskiego, a następnie ul. Batalionów 
Chłopskich i NSZ, Przemysłową, Ko-
strogaj i Wiadukt do Bielskiej.

Nasi czytelnicy proponują, żeby 
jedna z tych linii z Al. Kobylińskiego 
skręcała w ul. Łukasiewicza, następ-

nie w Miodową i tędy dojeżdżała do 
Gałczyńskiego. Argumentują to tym, 
że osoby mieszkające w okolicach 
tzw. �Dołka�, żeby skorzystać z jed-
nej z tych linii muszą dojść do Al. 
Kobylińskiego lub do ul. Gałczyń-
skiego. Radny osiedlowy Mariusz 
Nosarzewski zwraca uwagę, że ratu-
szowy wydział transportu publiczne-
go i inżynierii ruchu drogowego zna 
temat już od ponad dwóch lat.

Więcej s. 16

Mieszkańcy pytają, urząd odpowiada

Z Miodowej na Komunalny 
autobusem nie pojedziesz

Kierowcy! 
Uważajcie  
na żółte blokady
Czytaj - s. 8
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Rodzina

Spektakl Antoniego Słonim-
skiego �Rodzina� w reżyserii 
Rafała Sisickiego ponownie bę-
dzie można zobaczyć w Teatrze 
Dramatycznym 3 marca o godz. 
11.00. Satyryczna wizja Polski, 
w której nikt nie jest tym, kim się 
wydaje.

Nienasycone
Książnica Płocka zaprasza 3 

marca o godz. 17.00 na spotkanie 
z cyklu Kuchnia Literacka Książ-
nicy Płockiej � �NIENASYCO-
NE, czyli niezwykłe kobiety i ich 
kulturalne upodobania!�. Tek-
sty literackie zaprezentuje Teatr 
�Remedium� Stowarzyszenia 
Uniwersytet Trzeciego Wieku 
pod kierunkiem Henryka Jóźwia-
ka � aktora Teatru Dramatycz-
nego im. Jerzego Szaniawskie-
go w Płocku. Kulinarny pokaz 
w wykonaniu uczniów Zespołu 
Szkół Usług i Przedsiębiorczo-
ści w Płocku przygotowany pod 
kierunkiem nauczyciela zawodu 
Elżbiety Bieniek.

Naprawdę jaka jesteś�
Muzeum Mazowieckie organi-

zuje 5 marca o godz. 17.00 werni-
saż wystawy, na której zaprezen-
tuje pocztówki � kobiece portrety 
z trzech pierwszych dekad XX 
wieku. Wybór z bogatego zbioru 
znanego kolekcjonera Mariana 
Słobodowskiego.

Ludzie TNP
5 marca o godz. 17.00 w To-

warzystwie Naukowym Płockim 
spotkanie promujące książkę �Lu-
dzie TNP. Słownik biograficzny 
(1820-2020)� pod redakcją na-
ukową Małgorzaty Kamińskiej.

Halina Frąckowiak w Słupnie
Gminny Ośrodek Kultury Słup-

no oraz Urząd Gminy w Słupnie 
zaprasza 6 marca o godz. 17.00 
wszystkie panie (i nie tylko) z te-
renu Gminy Słupno na niezapo-
mniany wieczór w towarzystwie 
Haliny Frąckowiak z towarzysze-
niem pianisty i kwartetu smycz-
kowego.

Całuję twoją dłoń, madame
Najpiękniejsze pieśni neapo-

litańskie, utwory musicalowe 
oraz arie operowe z okazji Dnia 
Kobiet będzie można usłyszeć 6 
marca o godz. 20.00 w Sali kon-
certowej PSM.

Telewizja kłamie
Całkowicie świeży spek-

takl o telewizjach dobrze nam 
znanych (TVP, TVN, Polsat, 
TRWAM), o prowadzących i go-
ściach, o tym co na ekranie i poza 
nim będzie można zobaczyć 
w PSM 7 marca o godz. 20.00.

Niezwykły koncert
Andrzej Nowakowski Prezy-

dent Miasta Płocka oraz Płocka 
Rada Seniorów zapraszają na kon-
cert z okazji Dnia Kobiet. 8 mar-
ca o godzinie 18.00 w Płockim 
Ośrodku Kultury i Sztuki im. The-
mersonów wystąpi Marek Dyjak.

(jb)

2 promile za kierownicą 
W ubiegłym tygodniu w Płocku 

przy ul. Miodowej zatrzymany zo-
stał nietrzeźwy kierujący fordem. 
Badanie wykazało ponad 2 promile 
alkoholu w organizmie. Kierowcy 
na podwójnym gazie zatrzymani 
zostali również w Płocku przy ul. 
Popłacińskiej, ul. Łukasiewicza 
i w al. Piłsudskiego. 

Narkotyki na ul. Kilińskiego 
Jak informuje Komenda Miej-

ska Policji w Płocku w minionym 
tygodniu na ul. Kilińskiego zatrzy-
manych zostało dwóch mężczyzn. 
Powód? Posiadanie narkotyków. 

Złodzieje w Cieślach i... 
W miejscowości Cieśle (gm. 

Bodzanów) złodzieje włamali się 
do domu jednorodzinnego. Skradli 
stąd elektronarzędzia oraz sprzęt 
elektroniczny. Wartość strat 2 tys. 
zł. Z kolei w Płocku przy ul. Dręt-
kiewicza złodzieje ukradli z otwar-
tego mieszkania pieniądze w kwo-
cie ponad 1 tys. zł. 

Kradną w autobusach
W Płocku przy ul. Amii Kra-

jowej w autobusie Komunikacji 
Miejskiej skradziono kobiecie 
torebkę z dokumentami, kartą 
płatniczą i pieniędzmi w kwocie 
ponad 100 zł.

Rowerzystkę 
zaatakowały drzwi 

Do niecodziennego zdarzenia 
drogowego doszło w miejscowości 
Staroźreby przy ul. Głowackiego. 
Policjanci wykonujący czynno-
ści na miejscu zdarzenia wstęp-
nie ustalili, że kierująca hyunda-
iem otworzyła drzwi od pojazdu, 
a przejeżdżająca obok rowerzystka 
w nie uderzyła. 34-letnia rowe-
rzystka z powiatu płockiego, z ob-
rażeniami ciała nie zagrażającymi 
życiu została przewieziona do 
szpitala.

Śmierć na drodze 
W piątek, 21 lutego w Srebrnej 

o godz. 05.55, 32�letni kierujący 
samochodem marki Vw Passat 
potrącił 59-letniego mężczyznę, 
który wszedł bezpośrednio przed 
nadjeżdżający pojazd. W wyni-
ku poniesionych obrażeń 59-la-
tek z powiatu płockiego zmarł 
na miejscu zdarzenia. Kierujący 
samochodem był trzeźwy. Oko-
liczności zdarzenia wyjaśniane 
będą w toku prowadzonego postę-
powania.

Nie zauważył świateł
W sobotę, 22 lutego o godz. 

20.05 w Płocku na skrzyżowaniu 
ulic Wyszogrodzka � Armii Krajo-
wej doszło do wypadku. Policjanci 
wykonujący czynności na miej-
scu zdarzenia wstępnie ustalili, że 
19-letni kierujący samochodem 
marki nissan nie dostosował się 
do sygnalizacji świetlnej i zderzył 
się z kierującym fiatem. W wyniku 
zderzenia, pasażer fiata z obraże-
niami ciała, został przewieziony 
do szpitala.

BeeS

Adres Redakcji: Stary Rynek 27, 09-400 Płock, telefoniczne dyżury dziennikarskie 262-55-88, fax 
262-77-66. Redaktor Naczelny: Tomasz Szatkowski, tel. 262-70-60, e-mail:rednaczelny@tp.com.pl. 
P.o. Sekretarza Redakcji: Teresa Radwańska-Justyńska, e-mail: t.radwanska@tp.com.pl. 
REDAGUJE ZESPÓŁ: Jacek Danieluk, e-mail: j.danieluk@tp.com.pl, Jolanta Marciniak, e-mail: jola.

marciniak@tp.com.pl, Eliza Kinalska e-mail: eliza.kinalska@tp.com.pl, Blanka Stanuszkiewicz-Cegłowska e-mail: 
blanka@tp.com.pl, Joanna Biała e-mail: j.biala@tp.com.pl
STALE WSPÓŁPRACUJĄ: Lena Szatkowska, Elżbieta Grzybowska, Jerzy Ogonowski, Jan Waćkowski (zdjęcia), 
Wiesław Kopeć, Marta Kunavar, Izabela Chudzyńska, Ewa i Bogumił Liszewscy, Andrzej Konowrocki.
FOTO i SKŁAD KOMPUTEROWY: Dariusz Ossowski, e-mail: foto@tp.com.pl.
Redaktor techniczny: Łukasz Zaleski e-mail: dtp@tp.com.pl. 

Nie zamówionych materiałów Redakcja nie zwraca, a w przypadku zakwalifikowania ich do druku 
zastrzega sobie prawo dokonywania skrótów i zmiany tytułów.

OGŁOSZENIA:  Renata Cińska, e-mail: bo@tp.com.pl, 
REKLAMA: Michał Wach, email: michal.wach@tp.com.pl, tel. 603 947 402
Biuro Ogłoszeń: Płock, Stary Rynek 27, tel/fax 262-77-66. 
Za treść zamieszczonych ogłoszeń Redakcja nie ponosi odpowiedzialności.
WYDAWCA: „Tygodnik Płocki” Sp. z o.o., 09-400 Płock, Stary Rynek 27; 
prezes Zarządu: Tomasz Szatkowski, tel. 262-70-60. DRUK: AGORA SA, Warszawa, ul. Daniszewska 27.
KOLPORTAŻ: „Ruch” S.A., Warszawa, ul. Annopol 17a; „Kolporter” Kielce, ul. Zagnańska 61; 
Garmond Press, Warszawa, ul. Nakielska 3
Zamówienia na prenumeratę przyjmują: „Ruch” S.A., „Garmond Press”, „Kolporter”.

aktualno�ci

W ubiegłym tygodniu zostało 
zamknięte dla ruchu skrzyżowanie 
ul. Grabówka z ul. ks. Niedziela-
ka. Prace w tym miejscu potrwają, 
według planu, do 13 marca.

Dojazd do Borowiczek jest moż-
liwy ul. Gościniec � od Podolszyc 
Południe oraz ul. Harcerską przez 
Imielnicę.

Trwa także budowa drogi rowero-
wej na odcinku od ul. księdza Nie-
dzielaka do ul. Zarzecznej, kładki 
dla rowerów nad rzeką Rosicą oraz 
oświetlenia ulicznego.

Zakończenie inwestycji przewi-
dziano do 30 czerwca tego roku. 
Przejezdny odcinek przebudowy-
wanej drogi wciąż pozostaje placem 
budowy, dlatego kierowcy muszą 
stosować się do czasowej organiza-
cji ruchu. W pasie drogowym wciąż 
będą pracować ludzie i sprzęt bu-
dowlany.

W związku z zamknięciem dla ru-
chu skrzyżowania ulicy Grabówka 
z ulicą ks. Niedzielaka autobusy linii 
nr 4 kursują zmienioną trasą objaz-
dową z pominięciem ulic Południo-
wej i Grabówka.

T rasa objazdowa linii 4 w kierun-
ku Borowiczek: Cm. Komunalny 
� � � Kwiatka � Kolegialna � Wy-
szogrodzka (Ogródek jordanowski, 
Wiatraki, Fabryczna, Żytnia, Gra-
niczna, Popiełuszki) � Jana Pawła 
II (Św. Wojciecha) � Nowickiego � 
Gościniec � Korczaka (Gmury, Pod-
laska) � Harcerska � Wyszogrodzka 
� Parcele � Św. Huberta. 

Trasa objazdowa linii 4 w kierun-
ku cmentarza komunalnego: Św. 
Huberta � Parcele � Wyszogrodzka 

� Harcerska � Korczaka (Podlaska, 
Gmury) � Gościniec � Nowickiego 
� Jana Pawła II (Św. Wojciecha) 
� Wyszogrodzka (Armii Krajo-
wej, Graniczna, Żytnia, Fabryczna, 
Wiatraki) � Ogródek jordanowski 
� Sienkiewicza � � � Cmentarz Ko-
munalny.

Autobusy linii 4 omijają przystan-
ki: Cholerka, Paśniki, Wesoła, Gra-
bówka, most Solidarności i Ośnica. 
Zatrzymują się na wszystkich przy-
stankach na trasie objazdu. (jac)

Skrzyżowanie ulic Grabówka i ks. Niedzielaka zamknięte 

Utrudnienia przynajmniej 
do 13 marca

Boisko do piłki nożnej, skate-
park, a może pumptrack! Ruszyła 
kolejna edycja Mazowieckiego 
Instrumentu Wsparcia Infrastruk-
tury Sportowej MAZOWSZE 2020. 
W tym roku na budowę nowych 
i modernizację już istniejących obiek-
tów sportowych zarząd Mazowsza 
przeznaczył 10 mln zł. Nabór pro-
jektów potrwa do 16 marca.

Wnioski do programu mogą zgła-
szać gminy i powiaty z terenu woje-
wództwa mazowieckiego. Projekty 
mogą dotyczyć budowy nowych, mo-
dernizacji i remontu już istniejących 
obiektów, w tym m.in.: hal i boisk 

sportowych, boisk sportowych wie-
lofunkcyjnych, kortów tenisowych, 
skateparków, lodowisk, obiektów do 
uprawiania sportów wodnych i spor-
tów miejskich (siłownie plenerowe, 
pumptrack, street workout), placów 
sportowo-rekreacyjnych.

� Skateparki, pumptracki, place 
rekreacyjno-sportowe czy nowe bo-
iska to tylko przykłady projektów, 
na realizację których można pozy-
skać wsparcie z naszego budżetu. To 
niezwykle ważne inwestycje, które 
służą nie tylko młodszym, ale coraz 
częściej również starszym miesz-
kańcom regionu. Tylko w ubiegłym 
roku dofinansowaliśmy w sumie 115 
projektów. Zapotrzebowanie na tego 
typu inwestycje było tak duże, że mu-
sieliśmy podwoić pulę dostępnych 
środków z 5 do 10 mln zł � podkreśla 

marszałek województwa mazowiec-
kiego Adam Struzik.

Katalog inwestycji nie ma charak-
teru zamkniętego. Ocenie podlegać 
będzie każdy obiekt zgłoszony do 
programu, służący masowemu upra-
wianiu sportu i rekreacji oraz speł-
niający warunki ogólnodostępności.

W puli na ten rok jest 10 mln zł. 
Maksymalne dofinansowanie pro-
jektu nie może przekroczyć 200 tys. 
zł i nie może wynieść więcej niż 75 
proc. kosztów kwalifikowalnych. 
Ważne, aby zgłaszane projekty miały 
charakter jednoroczny, a ich realiza-
cja zakończyła się do końca 2020 r. 
Każdy beneficjent może złożyć tylko 
jeden wniosek na jedno zadanie.

Wnioski należy składać w termi-
nie do 16 marca 2020 r. w formie 
papierowej osobiście w kancelarii 
ogólnej Urzędu Marszałkowskie-
go Województwa Mazowieckiego 
w Warszawie, ul. Jagiellońska 26 lub 
w punktach kancelaryjnych Urzędu; 
za pośrednictwem poczty lub w wer-
sji elektronicznej za pomocą profilu 
zaufanego ePUAP. opr. (t)

10 mln zł na infrastrukturę sportową

Dwa tygodnie na wnioski

Zakończenie przebudowy ul. Grabówka planowane jest w połowie 
tego roku
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15 maja poznamy w Płocku 
najlepszych młodych gitarzystów. 
Zbliżają się 12. Płockie Konfron-
tacje Gitarowe. I choć w nazwie 
mają �płockie� to zgłaszać się 
mogą gitarzyści z całej Polski.

Konkurs adresowany jest do gi-
tarzystów amatorów - solistów 

i zespołów gitarowych od duetu do 
oktetu, przy czym absolwenci Szkół 
Muzycznych II stopnia traktowani 
są jako zawodowcy i nie mogą brać 
udziału w konkursie. W grupie soli-
stów obowiązują dwie kategorie wie-
kowe: do 15 lat oraz 16 lat i więcej. 

Konfrontacje wyłonią 15 maja 
zdobywcę Złotej, Srebrnej i Brązo-
wej Struny Płockich Konfrontacji 
Gitarowych. Spośród laureatów jury 

wyłoni też zdobywcę Grand Prix 
Płockich Konfrontacji Gitarowych.

Zgłoszenia chętni do udziału 
w konkursie mogą przesyłać do 30 
kwietnia na adres mailowy: kon-
frontacje.gitarowe@gmail.com lub 
na adres organizatora: Stowarzysze-
nie Edukacji Kulturalno-Artystycz-
nej i Nauki, ul. Tumska 9a, 09-400 
Płock.

Więcej informacji można uzyskać 
w Młodzieżowym Domu Kultury 
im. Króla Maciusia Pierwszego pod 
nr tel. Tel. 24 364 77 15.

BeeS
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Na koniec ubiegłego roku za-
dłużenie Płocka wynosiło 494,5 
mln złotych. To o około 21,7 mln 
złotych mniej niż rok wcześniej. 
Prezydent Andrzej Nowakowski 
przypomina, że zaciąganie przez 
jednostki samorządu terytorial-
nego kredytów jest obwarowane 
wieloma kryteriami, aby samo-
rządy nie zadłużały się w sposób 
niekontrolowany.

Temat zadłużenia był omawiany 
podczas ubiegłotygodniowej sesji 
Rady Miasta Płocka. W przygoto-
wanych materiałach przedstawiono 
między innymi cele, na jakie zostały 
zaciągnięte kredyty i wyemitowane 
obligacje. Wciąż jeszcze z miej-
skiej kasy spłacamy budowę mostu 
przez Wisłę, ale najwięcej środ-
ków jest przeznaczonych na spłatę 
wcześniejszych zobowiązań z tytu-
łu emisji papierów wartościowych, 
zaciągniętych pożyczek i kredytów 
oraz pokrycie deficytu. Do spłaty 
jest też pożyczka z Wojewódzkie-
go Funduszu Ochrony Środowiska 
i Gospodarki Wodnej na likwidację 
źródeł niskiej emisji. � W ostatnich 
pięciu latach, od 2015 do 2019 
roku, zadłużenie pozostawało na nie 
zmienionym poziomie, a nawet nie-
co spadło. To wszystko przy dwóch 
ważnych elementach. Z jednej strony 
to wzrost dochodów, a z drugiej przy 

wysokich nakładach inwestycyjnych, 
które przez ostatnie  pięć lat sięgały 
w sumie 900 milionów złotych. To 
sprawia, że na właściwym poziomie 
pozostają, w stosunku do dochodów, 
koszty obsługi zadłużenia. Pozytyw-
nie o naszych budżetach wypowia-
dają się zarówno Regionalna Izba 
Obrachunkowa, jak i zewnętrzne 
agencje ratingowe badające wia-
rygodność kredytową. W ostatnich 
latach nasze ratingi systematycznie 
były poprawiane, zarówno w ratingu 
krajowym, jak i międzynarodowym � 
mówił w czasie sesji prezydent An-
drzej Nowakowski.

Spada także zadłużenie spółek 
miejskich. Zadłużenie Wodociągów 
Płockich na koniec 2019 roku wy-
nosiło 20,4 mln złotych, podczas 
gdy w 2015 roku było to ponad 37,6 
mln złotych. Warto tu jednak zwrócić 

uwagę, że w 2018 roku zadłużenie tej 
spółki spadło do 9,8 mln złotych, jed-
nak prowadzi ona cały czas inwesty-
cje usprawniające przede wszystkim 
system kanalizacji w mieście. Dług 
spółki Inwestycje Miejskie wynosił 
na koniec ubiegłego roku 26,4 mln 
złotych w porównaniu do 32 mln zło-
tych w 2015 roku. Zadłużenie Miej-
skiego Towarzystwa Budownictwa 
Społecznego to 81 mln złotych (99,4 
mln złotych w 2015 roku).

Miejski Zakład Gospodarki 
Mieszkaniowej ma zaciągnięte zo-
bowiązania na kwotę 2 mln złotych 
(3,3 mln złotych w 2015 roku). Ko-
munikacja Miejska ma 7,3 mln zło-
tych zadłużenia (13,5 mln złotych 
w 2015 roku). Zadłużenie Ryneksu 
to 7,7 mln złotych w porównaniu do 
10,7 mln złotych w 2015 roku. Za-
dłużenie Agencji Rewitalizacji Sta-

rówki wynosi 400 tysięcy złotych 
Przedsiębiorstwo Gospodarowania 
Odpadami ma zobowiązania finan-
sowe w wysokości 6,6 mln złotych 
(w 2015 roku było to tylko 306,9 tys. 
złotych, ale już rok później ponad 
11 mln złotych). Zadłużenie Wisły 
Płock wynosi 890 tysięcy w porów-
naniu do 1 miliona złotych w 2015 
roku. � Trzeba podkreślić ogromne 
zaangażowanie inwestycyjne spółek. 
Szczególnie Wodociągów Płockich 
realizujących rozdział kanaliza-
cji z ogólnospławnej na sanitarną 
i deszczową czy Inwestycji Miej-
skich, które najpierw przeprowadzi-
ły i teraz obsługują szereg inwestycji 
oświatowych. MTBS i MZGM reali-
zują między innymi zadania związa-
ne z rewitalizacją Starego Miasta, 
pozyskują też bezzwrotne i zwrotne 
środki zewnętrzne � dodał Andrzej 
Nowakowski.

Prezydent Płocka wskazał na 
skuteczne pozyskiwanie  środków 
zewnętrznych, głównie unijnych, 
dzięki którym mogą być realizowa-
ne miejskie inwestycje. W latach 
2011 � 2019 było to w sumie ponad 
774 miliony złotych. Wkład własny 
wyniósł 579 mln złotych. 

Andrzej Nowakowski zwrócił 
też uwagę na spadające dochody 
samorządów z tytułu podatku PIT. 

� Było to już widoczne w końcówce 
ubiegłego roku i niestety widać na 
początku tego roku. Tylko w pierw-
szym miesiącu spadek w porówna-
niu do poprzedniego roku wyniósł 
około czterech procent. Zobaczymy, 
jak będzie w kolejnych miesiącach. 
Niestety zanosi się, że reforma wpro-
wadzona przez rząd bardzo mocno 
uderzy w samorządy. W tej  chwili 
Senat przygotowuje ustawę, której 
celem ma być zrekompensowanie 
samorządom utraconych wpływów 
z tytułu PIT. Jeśli nie zostanie przy-
jęta, to wszystkie samorządy, także 
my będziemy musieli zmierzyć się 
z mniejszymi wpływami z tytułu PIT. 
W ostatnich latach te wpływy, dzięki 
dobrej koniunkturze gospodarczej 
dynamicznie rosły i dawało to możli-
wość uzyskania nadwyżki operacyj-
nej i sięgania po fundusze unijne. Je-
śli zabraknie tych środków, będzie-
my realizować mniej inwestycji albo 
będziemy musieli sięgnąć po środki 
z kredytów lub obligacji. Przed nami 
budowa stadionu, a w przyszłości 
sali koncertowej � informował pre-
zydent A. Nowakowski.

Zadłużenie miasta skomentowała 
szefowa opozycyjnego klubu PiS 
Wioletta Kulpa. � Dla mnie jako 
radnej i mieszkanki Płocka niepo-
kojące jest to, co będzie za kilka 
lat. Nie możemy myśleć tylko o da-
nym roku budżetowym, ale przede 
wszystkim o tym co będzie za pięć, 
dziesięć czy piętnaście lat. Tam ku-
mulują nam się spłaty. Nie wiemy, 
jakie będą w przyszłości możliwości 
finansowania ze środków unijnych � 
mówi Wioletta Kulpa.

(jac)

Zadłużenia Płocka na bezpiecznym poziomie

Niespełna pół miliarda złotych

Prezydent Andrzej Nowakowski poinformował radnych o stanie 
zadłużenia miasta
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W płockim ratuszu odbyła się 
prezentacja zwycięskiej koncepcji 
zagospodarowania Nowego Ryn-
ku. Jej autorzy przygotują projekt 
budowlany sali muzycznej na po-
trzeby Płockiej Orkiestry Symfo-
nicznej.

Zwycięską koncepcję przygotował 
zespół z pracowni Projektowej Plus3-
-Architekci w składzie: Katarzyna 
Głażewska, Krzysztof Bagiński, Gra-
żyna Woźniak-Głażewska, Jadwiga 
Trzeciakowska, z którym współpra-
cowali: Magdalena Mularzuk, Małgo-
rzata Zagłoba, Mateusz Dąbek, Bole-
sław Rybałtowski (stażysta). � To nie 
był pierwszy konkurs muzyczny, który 
robimy. Jak policzyliśmy, był już to 
dziewiąty konkurs. Żyjemy marzenia-
mi i chcemy je spełniać, Konkursy od 
tego są. Szukając pomysłu na filhar-
monię myśleliśmy o muzyce. Chcie-
liśmy przygotować dla miasta coś co 

będzie czytelne z zewnątrz, poszukiwa-
liśmy harmonii, nawiązań do różnych 
elementów, do harfy, do fali muzycz-
nej. Fasada budynku to przetworzenie 
fali muzycznej, przetworzenie wiatru, 
może to jest kurtyna, czy transparent-
na zasłona � mówiła podczas ubie-
głotygodniowego spotkania architekt 
Katarzyna Głażewska.

Autorzy zwycięskiej koncep-
cji podkreślają, że lokalizacja sali 
koncertowej na Nowym Rynku jest 
zwieńczeniem drogi prowadzącej 
ze Wzgórza Tumskiego do centrum 
miasta. Obok obiektu powstanie 
plac rekreacyjny dla mieszkańców 
ze strefami cienia, w których płoc-
czanie i turyści będą się mogli chro-
nić w gorące dni.

Przewodnicząca sądu konkurso-
wego zaznaczyła, że jego członko-
wie oceniali wszystkie prace w od-
niesieniu do konkretnych kryteriów. 
� Już na pierwszym etapie konkursu 
poziom 45 zgłoszonych opracowań 

dawał duże szanse i nadzieje, że 
efekt końcowy może być satysfak-
cjonujący. Służył on analizie i oce-
nie urbanistycznej. Zastanawialiśmy 
się, jak planowany obiekt znajdzie 
się w przestrzeni Nowego Rynku. To 
ważna przestrzeń w mieście z histo-
rią i tożsamością, która potrzebuje 
nowego życia, nowego ducha � po-
wiedziała między innymi arch. Mag-
dalena Kozień-Woźniak.

Sędzia referent Daniel Frąc zwrócił 
uwagę na zalecenia sądu konkursowe-
go przed przystąpieniem do sporzą-
dzania projektu. � Ocenie podlegały 
powiązania funkcjonalne, tak żeby 
człowiek, który znajdzie się w obiekcie, 
zarówno widz, jak i pracownik mógł się 
swobodnie poruszać. To zostało osią-
gnięte. Architektom udało się stworzyć 
obiekt, który nie przytłoczy Nowego 
Rynku � mówi Daniel Frąc.

Daniel  Frąc podkreślił, że żaden 
ze zgłoszonych projektów, nie był 
idealny, ale ten zwycięski był naj-
bardziej atrakcyjny i dopasowany 
do miejsca. Wśród uwag sędzia 
referent wymienił między innymi 
konieczność dopracowania elewacji 
od strony ulicy Nowy Rynek, tak 
aby budynek w jak największym 
stopniu otworzył się na przechod-
niów. Sąd konkursowy jest zdania, 
że należy dokonać zmian w lokali-
zacji budynku i odsunięciu go od Al. 
Jachowicza. Przygotowując projekt 
autorzy powinni też zmniejszyć me-
traż w miejscach, w których można 
poszukać oszczędności. � Dyskusje 
nad wyborem najlepszej pracy były 
bardzo intensywne. Czuliśmy spo-
czywającą na nas odpowiedzialność. 
Zwycięska praca została wybrana 
jednomyślnie � dodaje Daniel Frąc.

(jac)

Kwartet smyczkowy i prezentacja multimedialna

O sali koncertowej w Ratuszu

Trwa budowa żłobka wraz 
z budynkiem mieszkalnym pomię-
dzy ulicami Kazimierza Wielkiego 
i Polną, w miejscu, gdzie kiedyś 
istniało przedszkole nr 8. Wyko-
nawcą prac jest konsorcjum firm 
Repro z Płocka i BMB Budownic-
two z Gostynina. Wartość inwe-
stycji to 13 790 000 złotych. 

Już w 2018 roku spółka Inwestycje 
Miejskie chciała rozpocząć na działce 
przy ul. Kazimierza Wielkiego budo-
wę żłobka wraz z częścią mieszkal-
ną. Inwestycja miała się zakończyć 
30 kwietnia przyszłego roku. Jednak 
nie udało się wybrać wykonawcy. 
W ubiegłym roku przetarg został 
ogłoszony ponownie, umowa została 
podpisana w połowie 2019 roku. Tym 
razem termin zakończenia robót to 30 
kwietnia 2021 roku.

Budynek usytuowany będzie od 
strony ul. Polnej i będzie składał się 
z dwóch części. W jednej z nich, na 
dwóch kondygnacjach, zlokalizowany 
będzie trzyoddziałowy żłobek dla 93 
dzieci. Przy budynku powstanie plac 
zabaw. Dla dzieci najmłodszych, które 
nie ukończyły pierwszego roku życia, 
przy sali zabaw będzie zadaszony taras 
z bezpieczną nawierzchnią. W żłobku 
ma być miejsce dla blisko 100 dzieci 

w pięciu grupach. Będzie to piąty żło-
bek w naszym mieście, co da ponad 
400 miejsc dla najmłodszych płocczan.

W części mieszkalnej znajdzie się 
12 lokali o powierzchni od 28 metrów 
kwadratowych do 69 metrów kwadra-
towych, po sześć mieszkań na każdej 
kondygnacji. Na realizację tej inwesty-
cji spółka otrzymała dofinansowanie 
z BGK. Pozyskała także nisko oprocen-
towany kredyt z Banku Gospodarstwa 
Krajowego. Z budżetu miasta spółka 
otrzymała kwotę 2,3 mln złotych. Środ-
ki własne spółki to 650 tysięcy złotych.

Wszystkie lokale będą wykończone 
pod klucz � panelowe podłogi, glazura 
i terakota w częściach �mokrych�, bia-
ły montaż � wanny lub natryski, umy-
walki, miski ustępowe. Mieszkania 
będą wyposażone również we wszyst-
kie drzwi wewnętrzne, parapety, 
osprzęt elektryczny. Budynek zostanie 
wyposażony w niezbędne instalacje 
wewnętrzne. Każdy z lokali będzie po-
siadał indywidualne opomiarowanie 
doprowadzonych mediów. W ramach 
zagospodarowania terenu na potrzeby 
mieszkańców bloku i osiedla urządzo-
ne zostaną tereny zielone z elementa-
mi małej architektury oraz parking dla 
samochodów osobowych. 

Kolejnym etapem inwestycji będzie 
budowa drugiego budynku, tym razem 
tylko z lokalami mieszkalnymi na po-
trzeby programu �Mieszkania na start�.

(jac)

Przy ul. Kazimierza Wielkiego

Powstaje żłobek

Prezentacja zwycięskiej koncepcji zagospodarowania Nowego Ryn-
ku, czyli budowy sali koncertowej
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Budowa żłobka pomiędzy ulicami Polną i Kazimierza Wielkiego
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Luty był dla płocczan pierwszym 
miesiącem funkcjonowania syste-
mu odbioru odpadów komunalnych 
na podstawie nowych przepisów. 
Urząd Miasta wyjaśnia najczęściej 
zgłaszane przez mieszkańców 
i powtarzające się zagadnienia do-
tyczące odbioru odpadów.

Nowy system odbioru odpadów 
komunalnych w Polsce to skutek 
nowelizacji Ustawy o utrzymaniu 
czystości i porządku w gminach, 
która została przyjęta przez parla-
ment w lipcu 2019 roku i podpisana 
przez Prezydenta Rzeczypospolitej 
Polskiej 6 sierpnia 2019 roku. Rada 
Miasta Płocka przyjęła uchwały, 
które dostosowały przepisy prawa 
lokalnego do obowiązków wynika-
jących ze zmian ustawy.

Podmioty, których regulacje 
prawne dotyczą bezpośrednio � sa-
morządy, mieszkańcy, zarządcy nie-
ruchomości, przedsiębiorcy, firmy 
odbierające odpady � dostosowały 
się lub są w trakcie wprowadzania 
zmian wynikających z nowych norm 
prawnych. Pojawiają się jednak py-
tania i wątpliwości, a niektóre roz-
wiązania wzbudzają kontrowersje.

Poradnik dla mieszkańców do-
tyczący segregacji jest dostępny na 
stronie internetowej Urzędu Miasta 
Płocka. Można tam także pobrać 
ulotkę informacyjną dotyczącą spo-
sobu segregacji odpadów komunal-
nych w wersji elektronicznej, która 
w wersji papierowej była dystrybu-
owana do mieszkańców Płocka.

Segregacji nie unikniesz

Teraz każdy musi segregować 
śmieci. Jest to najistotniejsza zmia-
na wprowadzona prawem. Bez-
względny obowiązek segregowania 
odpadów dotyczy wszystkich Pola-
ków i wynika z nowelizacji ustawy 
o utrzymaniu czystości i porządku 
w gminach. Odpady komunalne po-
dzielone są na tzw. frakcje: papier 
(pojemnik niebieski), szkło (po-
jemnik zielony), metale i tworzywa 
sztuczne (pojemnik żółty), biood-
pady (pojemnik brązowy), odpady 
zmieszane. Odpady niebezpieczne 
(np. baterie, elektrośmieci, świe-
tlówki, meble, opony) można też od-
dać do Punktu Selektywnej Zbiórki 
Odpadów Komunalnych (PSZOK), 
a przeterminowane lekarstwa do ap-
tek, które prowadzą taką zbiórkę. Im 

odpady są dokładniej przez nas po-
segregowane, tym bardziej efektyw-
ny jest proces ich odzysku i mniejsza 
degradacja dla środowiska.

Za mało pojemników, kto 
o tym decyduje

W przypadku zabudowy wielo-
rodzinnej liczbę pojemników i czę-
stotliwość odbioru śmieci określa 
zarządca nieruchomości � spółdziel-
nia mieszkaniowa lub wspólnota. 
Zgodnie z obowiązującymi przepi-
sami w zabudowie wielorodzinnej 
odpady są odbierane minimum 2 
razy w tygodniu, a w przypadku 

małych wspólnot � raz w tygodniu. 
Spółdzielnia czy wspólnota może 
wystąpić do Urzędu Miasta Płocka 
o zwiększenie liczby pojemników 
czy częstotliwości odbioru. Co waż-
ne, nie zwiększą się z tego powodu 
opłaty ponoszone przez mieszkańca 
czy zarządcę nieruchomości.

Z domków jednorodzinnych od-
pady są odbierane 2 razy w miesiącu 
zgodnie z harmonogramem przygo-
towanym przez Urząd Miasta Płoc-
ka, który jest do pobrania m.in. na 
stronie www.plock.eu. Mieszkańcy 
domków jednorodzinnych mogą 
zgłosić problem odbioru śmieci za 
pomocą �Zgłoszenia niewłaściwego 
świadczenia usług w zakresie odbio-
ru odpadów komunalnych� bezpo-
średnio do Urzędu Miasta Płocka.

Zaskakująca podwyżka

Śmieci są bardzo drogie. Koszt 
odbioru odpadów to także zmiana 

wprowadzona prawem i dotyczy 
wszystkich Polaków. Ustawodawca 
nałożył - bądź zwiększył - na orga-
ny administracji i firmy zajmują-
ce się odbiorem, przetwarzaniem 
i składowaniem odpadów obowiąz-
ki oraz opłaty, co spowodowało 
wzrost kosztów odbioru śmieci od 
mieszkańców każdej gminy w Pol-
sce. W Płocku do 31 stycznia 2020 
r. obowiązywały dwie stawki: 11 zł 
miesięcznie od osoby w przypadku 
zadeklarowanej selektywnej zbiórki 
odpadów i 16 zł w przypadku niese-
lektywnej zbiórki odpadów. Od 1 lu-
tego 2020 r. obowiązuje jedna mie-
sięczna stawka dla wszystkich � 26 

zł od osoby, ponieważ wszystkich 
dotyczy obowiązek segregowania 
śmieci. Opłatę za odpady komunal-
ne należy uiszczać tak jak dotych-
czas - w terminie do 15 dnia każde-
go miesiąca za miesiąc poprzedni 
(opłata za luty 2020 r. powinna 
zostać uiszczona do 15 marca 2020 
r., opłata za marzec 2020 r. - do 15 
kwietnia 2020 r., itd.), na dotychcza-
sowe indywidualne numery rachun-
ków bankowych.

Zawiadomienia o zmianie stawki 
i wysokości opłaty Urząd Miasta 
Płocka wysłał do właścicieli nieru-
chomości według danych ilościo-
wych, podanych w ostatnio złożonej 
deklaracji, aktualnej na dzień wy-
stawienia zawiadomienia. Były one 
doręczane w styczniu i lutym wraz 
z informacją o wysokości podatku 
od nieruchomości i ulotką infor-
macyjną na temat tego, jak należy 
segregować śmieci. Mieszkańcy 
zabudowy wielorodzinnej otrzymali 
zawiadomienia i ulotki od spółdziel-
ni oraz wspólnot mieszkaniowych, 
które współpracowały z Urzędem 
Miasta Płocka.

Co z deklaracjami?

Część osób zastanawia się, czy 
muszą w związku z nowymi prze-
pisami  złożyć jakieś dokumenty, 
deklaracje. Według przedstawicieli 
płockiego ratusza nie ma takiej ko-
nieczności. Właściciel nierucho-
mości nie składa nowej deklaracji 
i uiszcza opłatę za gospodarowanie 
odpadami komunalnymi w wyso-
kości podanej w przysłanym zawia-
domieniu. Deklarację należy złożyć 
w przypadku zmiany liczby osób 
przebywających w danym lokalu, 
nieruchomości, a miesięczna opłata 
zostanie zmieniona.

Pojemniki, worki...

Właściciele domków jednoro-
dzinnych nie kupują pojemników 
i worków do selektywnej zbiórki od-

padów. W ramach opłaty za gospo-
darowanie odpadami komunalnymi, 
wnoszonej za zbieranie i oddawa-
nie odpadów w sposób selektyw-
ny Gmina-Miasto Płock zapewnia 
po jednym worku na każdą frakcję 
odpadów na nieruchomość w zabu-
dowie jednorodzinnej i zagrodowej. 
Firma odbierająca odpady dostar-
cza pojemnik i worki do segregacji 
śmieci podczas odbioru odpadów 
w ramach opłaty z deklaracji. 

Mieszkańcy bloków nie kupują 
pojemników i specjalnych, dedy-
kowanych kolorystycznie worków 
do selektywnej zbiórki odpadów. 
Pojemniki zbiorcze do selektywnej 
zbiórki odpadów dla mieszkańców 
bloków zapewnia firma odbierająca 
odpady w porozumieniu ze spół-
dzielnią czy wspólnotą mieszka-
niową, które decydują o lokalizacji 
pojemników. Mieszkańcy bloków 
nie dostają worków do selektywnej 
zbiórki śmieci od firmy odbierającej 
odpady. Sami zanoszą posegrego-

wane odpady do pojemników zbior-
czych wystawionych na osiedlach.

Co jeśli pojemniki zapełniają się 
zbyt szybko, szczególnie te na two-
rzywa sztuczne? � Zalecamy, aby 
przed wyrzuceniem zgniatać butel-
ki czy kartony po mleku, napojach. 
Podobnie w przypadku pudełek 
kartonowych � przed wyrzuceniem 
zalecamy rozłożyć opakowanie na 
płasko. To pozwoli zmieścić więcej 
odpadów w pojemniku. Spółdzielnia 
Mieszkaniowa czy zarządca nieru-
chomości może zgłosić do Urzędu 
Miasta zapotrzebowanie na więk-
szą liczbę pojemników i wówczas 
zostaną one dostarczone � mówią 
w Urzędzie Miasta.

Selektywna zbiórka odpadów 
powinna być prowadzona do dedy-
kowanych, kolorowych worków do 
poszczególnej frakcji odpadów. Jed-
nak wyjątkowo, jeśli mieszkańcom 
domków jednorodzinnych zabrak-
nie worka w jakimś kolorze, może-
my odpady umieścić w dowolnym 
worku na śmieci. Należy wówczas 
opisać typ umieszczonych odpadów 
(np. nakleić kartkę z opisem), a fir-
ma odbierająca zabierze tak ozna-
czony worek.

Urząd kazał zamknąć zsypy?

O nieruchomości decyduje zarząd-
ca nie urząd, dlatego decyzje w tym 
zakresie podejmowali zarządzający 
� Zarządy spółdzielni mieszkanio-
wych bądź wspólnot. Urząd Miasta 
Płocka nie nakazał i nie wymaga za-
mykania zsypów w blokach, nie za-
kazuje wstawiania pojemników do 
altan, nie określa czy altana ma być 
otwarta czy zamknięta. Nowelizacja 
ustawy o utrzymaniu czystości i po-
rządku w gminach z lipca 2019 roku 
nałożyła na zarządców nieruchomo-
ści obowiązek właściwego (wyłącz-
nie selektywnego) gospodarowania 
odpadami komunalnymi. Spółdziel-
nie czy wspólnoty odpowiadają za 
zsypy, altany, wiaty śmietnikowe � 
ich lokalizację, zabezpieczenie czy 

budowę, a także porządek na swo-
im terenie oraz właściwą segregację 
odpadów ze swoich nieruchomości. 
Analogiczne obowiązki dotyczące 
zabezpieczenia pojemników, budowy 
wiat czy altanek, wystawiania w ter-
minach do odbioru worków do selek-
tywnej zbiórki odpadów mają właści-
ciele domków jednorodzinnych.

Telewizory do PSZOK-u, 
stare leki do apteki

W Płocku funkcjonuje PSZOK 
� Punkt Selektywnej Zbiórki Odpa-
dów Komunalnych przy ul. Tartacz-
nej 2 (teren byłej mleczarni na osie-
dlu Radziwie). PSZOK jest czynny 
od poniedziałku do piątku w godz. 
8.00 - 18.00, w soboty w godz. 10.00 
- 14.00. Każdy mieszkaniec może 
zdać tam posegregowane odpady 
np. stare opony, odpady gabarytowe, 
elektrośmieci.

Przeterminowane leki należy 
przekazać do punktów, które znajdu-
ją się w aptekach na terenie Płocka. 
Wykaz aptek odbierających prze-
terminowane leki można znaleźć na 
stronie internetowej ratusza.

Zużyte baterie, świetlówki itp. � 
można umieszczać w specjalnych 
koszy w sklepach elektrycznych 
i ze sprzętem agd. W wielu płoc-
kich szkołach i urzędach znajdują 
się specjalne pojemniki na zużyte 
baterie czy nakrętki. Zużyty sprzęt 
elektryczny można także zosta-
wić w firmach zbierających zużyty 
sprzęt elektryczny i elektroniczny.

Remont mieszkania 
� zamów big-bag

Odbiór odpadów budowlanych 
i rozbiórkowych stanowiących od-
pady komunalne wykonywany jest 
wyłącznie z nieruchomości zamiesz-
kałych. Wniosek na odbiór odpadów 
budowlanych i rozbiórkowych sta-
nowiących odpady komunalne nale-
ży złożyć w Biurze Obsługi Klienta 
Urzędu Miasta Płocka. Referat Go-
spodarowania Odpadami przekazuje 
go do właściwej firmy. Worek należy 
odebrać osobiście w siedzibie firmy. 
Worki big-bag bezpłatnie będą wyda-
wane do 30 czerwca 2020 r. Od 1 lip-
ca 2020 r. bezpłatnie będzie przysłu-
giwać jeden big-bag w roku na nie-
ruchomość/lokal mieszkalny. Każdy 
następny to koszt 541 zł za sztukę.

Mieszkańcy mogą także skorzy-
stać ze znajdującego się przy ul. Tar-
tacznej 2 Punktu Selektywnej Zbiór-
ki Odpadów Komunalnych. Odpady 
budowlane do 30 czerwca 2020 r. 
są tam przyjmowane bezpłatnie, na-
tomiast od 1 lipca 2020 r. zostanie 
wprowadzona opłata, która ma być 
niższa niż koszt worka big-bag.

Pojemniki umyje firma

Konieczność mycia i dezynfekcji 
poza harmonogramem należy zgło-
sić do Referatu Gospodarowania 
Odpadami UMP. Pojemników nie 
należy myć samodzielnie na posesji. 
Mycie i dezynfekcję przeprowadzi 
firma odbierająca odpady bez pobie-
rania dodatkowej opłaty.

Co się wydarzy po 1 lipca? Obec-
nie Płock jest podzielony na 4 sek-
tory. Odpady z każdego sektora 
odbiera firma SUEZ. Z końcem 
czerwca 2020 r. kończy się obecnie 
obowiązująca umowa między Mia-
stem Płock a firmą SUEZ. Wiosną 
Urząd Miasta Płocka ogłosi przetarg, 
w wyniku którego zostaną wyłonione 
firmy bądź firma odbierająca odpa-
dy w następnym okresie. Nie będzie 
mieć to wpływu na obowiązki miesz-
kańców, co do sposobu selektywnej 
zbiórki odpadów. Mieszkańcy nie 
będą kupować nowych pojemników 
czy worków. Od 1 lipca jeden wo-
rek big-bag służący do gromadzenia 
odpadów budowlanych będzie udo-
stępniany za darmo. Opłata za każdy 
kolejny wyniesie 541 zł. Opr. (jac)

Pierwsze tygodnie obowiązkowej segregacji za nami

Trudne pytania o śmieci

W wielu miejscach w Płocku widać, że brakuje pojemników na odpady
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Jak głosować 
za pomocą sms-ów?
Jeśli chcesz oddać głos za pomo-

cą SMS-a (i jednocześnie wziąć udział 
w batalii o nagrody dla najaktywniej-
szych) wyślij SMS o treści PREFIKS. 
NUMER WYDA-RZENIA pod nr 73601 
(koszt SMS-a 3,69 zł brutto). Każda 
kategoria ma swój prefiks: Inicjatywy 
społeczne i gospodarcze – ISG, Kul-
tura – KUL, Sport i turystyka – SPT, Na 
Ziemi Płockiej – NPZ. 

Oto przykład prawidłowego SMS-a, 
wysłanego przez czytelnika, który w ka-
tegorii „Kultura” głosuje np. na „Trzeci 
kryminał Jacka Ostrowskiego pt. „Sarko-
fag”” (oczywiście to tylko przykład wyja-
śniający sposób głosowania): KUL.5

Regulamin głosowania interneto-
wego, jak też regulamin całego Plebi-
scytu na stronie internetowej TP.

Nominacje „Inicjatywy społeczne i gospodarcze” (bramka 73601, prefiks ISG)

1. Przy ulicy Krakówka płocczanie i turyści obejrzeli rekonstrukcję bitwy, która rozegrała się we wrześniu 
1939 roku. Przygotowało ją Stowarzyszenie Jeździeckie im. 4 Pułku Strzelców Konnych. Nominowani: 
pomysłodawcy i główni organizatorzy imprezy Zbigniew Gołębiewski i Tomasz Będzikowski – członkowie 
zarządu Stowarzyszenia.

2. Otwarcie nabrzeża wiślanego po remoncie. To pierwszy etap renowacji bulwarów wiślanych 
w Płocku. Zastąpiło one nabrzeże, które powstało w latach 1970 – 1973. Nominowany: Andrzej Nowakowski, 
prezydent Płocka.

3. 25. rocznica funkcjonowania Katolickiego Stowarzyszenia Pomocy im. Św. Brata Alberta. 
W Płocku Stowarzyszenie prowadzi m.in. Punkt Dożywiania „Kromka Chleba” dla najuboższych, 
Dom Dziennego Pobytu „Ciepła Izba” dla seniorów. Nominowana: Anna Kozera, prezes Katolickiego 
Stowarzyszenia Pomocy im. Św. Brata Alberta w Płocku.

4. Dwukrotnie w roku 2019 r. kilka tysięcy płocczan skorzystało z bezpłatnych badań i konsultacji 
lekarskich w Miasteczku Zdrowia ORLENU. PKN ORLEN na program zdrowotny dla Płocka w ciągu 5 lat 
przeznaczy łącznie 10 mln zł. Nominowany: Daniel Obajtek – prezes PKN ORLEN.

5. Wyjątkowy zegar słoneczny po wielu latach powrócił na mury zabytkowej gotyckiej Kolegiaty 
Małachowianki. Nawiązuje on do pierwotnego zegara dedykowanego Kopernikowi i XIX-wiecznej szkolnej 
tradycji. Nominowany: Marek Chojnacki - absolwent Małachowianki, pomysłodawca akcji i fundator zegara.

6. Remont Przychodni Specjalistycznych w Wojewódzkim Szpitalu Zespolonym w Płocku. 
Pierwsza od ponad 40 lat inwestycja zrealizowana w tej części szpitala w takim zakresie.  Nominowany: 
Stanisław Kwiatkowski, dyrektor WSzZ w Płocku. 

7. Jubileusz 20-lecia Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Płocku. Przez 20 lat dyplom 
ukończenia studiów wyższych uzyskało ponad 13 tysięcy osób. Nominowany: prof. Maciej Słodki – rektor 
Mazowieckiej Uczelni Publicznej.

8. Kolejna edycja Programu „Mieszkania na start”. W ubiegłym roku w budynkach przy ul. Sienkiewicza 
38, 40, 42 oddano rodzinom kolejnych 46 mieszkań. Nominowany: Piotr Dyśkiewicz, zastępca prezydenta 
Płocka ds. Komunalnych.

9. W płockiej Orlen Arenie odbyło się największe i najważniejsze wydarzenie branży chemicznej w Polsce 
i Europie Centralnej – VI Kongres Polska Chemia. Do Płocka przybyło blisko 1000 gości. Nominowany: 
Tomasz Zieliński – prezes zarządu Polskiej Izby Przemysłu Chemicznego.

10. Remont oddziału internistycznego w Szpitalu Miejskim Św. Trójcy. Kosztował około 7 mln zł, 
z czego 6 mln zł wydanych zostało na roboty budowlane, a 1 mln zł - na sprzęt i wyposażenie. Nominowana: 
Ewa Nieścierenko, prezes zarządu szpitala.

Nominacje w kategorii „Kultura” (bramka 73601, prefiks KUL)

1. Prapremiera dramatu liturgicznego „Mundi conditor, luminis auctor, sýderum fabricator” w bazylice 
katedralnej, przygotowanego na podstawie Pontyfikału Płockiego I. Nominowani: Marek Mokrowiecki – reżyser, 
ks. prof. Henryk Seweryniak – scenariusz, Schola Gregoriana Silesiensis pod dyrekcją Roberta Pożarskiego. 

2. Koncert „Tribute to Zbigniew Wodecki” w ORLEN ARENIE. To przeboje Zbigniewa Wodeckiego 
w wykonaniu Kuby Badacha, Ani Rusowicz i innych artystów oraz Płockiej Orkiestry Symfonicznej w ramach projektu 
ORLEN dla Płocka. Nominowani: prezes PKN ORLEN Daniel Obajtek, dyrektor POS Adam Mieczykowski.

3. Płockie Dni Żydowskie z udziałem aktorki Mai Komorowskiej i pieśniarki Anny Riveiro. Po raz 
pierwszy finał odbył się w Wyszogrodzie. Nominowani: dyrektor Muzeum Mazowieckiego w Płocku Leonard 
Sobieraj i dyrektor Muzeum Wisły Środkowej i Ziemi Wyszogrodzkiej Zbigniew Leszczyński. 

4. Cykl koncertów dla mieszkańców Płocka, m.in. koncert „Muzyka i słowa Stanisław Soyka” (wraz ze 
Stanisławem Soyką), zorganizowane w ramach projektu „Śpiewamy dla płocczan” Chóru Vox Singers Płockiego 
Ośrodka Kultury i Sztuki. Nominowani: dyrektor chóru Robert Majewski oraz Radosław Malinowski, dyrektor 
Płockiego Ośrodka Kultury i Sztuki. 

5. Trzeci kryminał płocczanina Jacka Ostrowskiego pt. „Sarkofag”. To ciąg dalszy „Serii z papugą”, 
opowiadającej o przygodach mecenas Zuzy Lewandowskiej. Nominowany: Jacek Ostrowski.

6. „Ludzie dialogu po 1989 roku” - cykl spotkań w Towarzystwie Naukowym Płockim przedstawiający 
sylwetki płocczan i ludzi związanych z miastem, którzy kierowali się w życiu zasadą tolerancji. Nominowani: 
przewodniczący Sekcji Dialogu TNP i pomysłodawca ks. prof. Ireneusz Mroczkowski, prezes TNP – Zbigniew 
Kruszewski. 

7. Spektakl „Każdemu swoje” w reżyserii Henryka Jóźwiaka przygotowany przez aktorów-amatorów, 
członków grupy teatralnej, działającej w ramach Stowarzyszenia Uniwersytetu III wieku w Płocku. Nominowani: 
reżyser Henryk Jóźwiak i prezes Stowarzyszenia SUTW Elżbieta Chaleńska-Rurka. 

8. Wernisaż wystawy „Laikonyka Krakowskiego Sensy-Byty-Mary” Jana Kantego Pawluśkiewicza 
połączony z koncertem i wystawą fotografii Edwarda Grzegorza Funke w Płockiej Galerii Sztuki. Nominowani: 
dyrektor PGS Alicja Wasilewska. 

9. Wystawa czasowa „Stanisław Moniuszko. Dotknięty iskrą geniuszu”. Ekspozycja została 
zorganizowana dla uczczenia roku Stanisława Moniuszki przez Książnicę Płocką. Nominowani: dyrektor KP 
Joanna Banasiak, autorka scenariusza Ewa Lilianna Matusiak. 

10. Prestiżowe nagrody płockiego chóru Pueri et Puellae Cantores Plocenses: m.in. pierwsze miejsce, 
medale złoty i srebrny na 37. Międzynarodowym Festiwalu Chóralnym w Prewezie. Nominowani: Anna i Wiktor 
Bramscy.

Nominacje w kategorii „Sport i turystyka” (bramka 73601, prefiks SPT)

1. Złoty medal na Mistrzostwach Polski juniorów w lekkoatletyce, wywalczony przez Martynę 
Lewandowską w Toruniu w skoku wzwyż.  Nominowani: Martyna Lewandowska i jej trener Mirosław Nisztor.

2. Płocki nauczyciel Damian Lewandowski jako pierwszy Polak ukończył 5-krotnego Iron Mana. 
Przepłynął 19 km, przejechał na rowerze 900 km oraz przebiegł pięć maratonów, czyli 211 km. Nominowany: 
Damian Lewandowski. 

3. Podopieczni trenera Wojciecha Jankowskiego - płocczanina, reprezentacyjna czwórka bez sternika, 
zdobywa tytuł mistrzów świata w wioślarstwie. Nominowany: Wojciech Jankowski. 

4. Na MP w Poznaniu zawodnicy PTW Płock: Adrian Pawłowski, Kuba Aleksandrowicz, Bartek Donarski 
i Kamil Krusiewicz wywalczyli srebrny medal w czwórce bez sternika. Nominowany: prezes PTW Jacek 
Karolak. 

5. Gabriel Kowalski, niepełnosprawny pływak, podopieczny trenera Marka Stasiaka, reprezentujący PSP 
SWIM Płock, zdobył 12 medali w kategorii OPEN. Nominowany: Gabriel Kowalski i trener Marek Stasiak. 

6. Po raz pierwszy w historii Płocka dwie drużyny siatkówki rozegrały mecz IV ligi mężczyzn. W tym 
pojedynku KPS Płock pokonał MUKS Volley Płock 3:0. Nominowani: prezes MUKS Volley Jerzy Chęciński 
i prezes KPS Damian Konopski. 

7. Autobus Biegowy. W zeszłym roku, w każdą niedzielę, przez cały sezon wiosenno-letni z Płocka 
do Grabiny kursował specjalny autobus. Jeździli nim płocczanie chętni do aktywnego spędzania czasu. 
Nominowany: pomysłodawca Leszek Brzeski, prezes Klubu Viktoria.

8. Rejsy przyrodnicze po Wiśle. Na poszukiwanie bielika oraz podglądanie innych ptaków wybrało się 
w zeszłym roku pół tysiąca płocczan. Rejsy przyrodnicze po Wiśle zorganizowane zostały przez PKN ORLEN 
w ramach programu „ORLEN dla Płocka”. Nominowany: prezes PKN ORLEN Daniel Obajtek.

9. Płocczanie Tomasz Golatowski i Bartek Dębicki wraz z reprezentacją Polski wywalczyli na Krecie 
wicemistrzostwo świata w 6-osobowej piłce nożnej. Bartek Dębicki został królem strzelców mistrzostw. 
Nominowani: Bartek Dębicki i Tomasz Golatowski. 

10. Drużyna juniorów piłki ręcznej Orlen Wisły Płock, prowadzona przez trenerów: Krzysztofa Kisiela 
i Roberta Jankowskiego wywalczyła tytuł Mistrzów Polski. Kisiel od nowego roku prowadzi drużynę Wybrzeża 
Gdańsk. Nominowani: Krzysztof Kisiel, Robert Jankowski. 

Nominacje w kategorii „Na Ziemi Płockiej” (bramka 73601, prefiks NPZ)

1. Otwarcie nowoczesnej hali sportowo-widowiskowej w Maszewie Dużym. Inwestycja w całości 
zrealizowana została przez gminę Stara Biała. Ma najlepszą akustykę i jest najnowocześniejszą na Mazowszu 
Płockim. Nominowany: wójt gminy Stara Biała Sławomir Wawrzyński.

2. Bodzanowskie lepiuchy wpisane na listę produktów tradycyjnych województwa mazowieckiego. 
Słynne pierogi przygotowywane od pokoleń w Bodzanowie i jego okolicach doczekały się prestiżowego 
wyróżnienia. Nominowani: KGW „Bodzanowskie Pierożanki”.

3. Zapusty w Szczawinie Kościelnym. Mieszkańcy oraz władze gminy odświeżyli staropolski zwyczaj 
związany z ostatnimi dniami karnawału. Nominowani: wójt gminy Szczawin Kościelny Barbara Stępniak, 
dyrektor GOK-u Ewa Chodorowska.

4. I edycja Gosposiady w Brudzeniu Dużym. Wydarzenie miało na celu prezentację i przybliżenie 
dorobku Kół Gospodyń Wiejskich działających na terenie gminy. Nominowani: KGW „Aktywny Brudzeń”, 
KGW „Kreatywne kobiety”, KGW „Biedronki” .

5. W Gostyninie oddano do użytku monitoring miejski. W centrum miasta oraz w pasach drogowych 
dróg wylotowych pojawiło się 10 punktów kamerowych. Nominowany: burmistrz Gostynina Paweł Kalinowski.

6. Budowa stadionu miejskiego w Sierpcu. To pierwszy tego rodzaju obiekt sportowy w Sierpcu 
o wartości prawie 8 mln zł. Został sfinansowany z budżetu miasta Sierpca oraz Funduszu Rozwoju Kultury 
Fizycznej Ministerstwa Sportu i Turystyki. Nominowany: burmistrz Sierpca Jarosław Perzyński

7. Powiatowy program wsparcia Ochotniczych Straży Pożarnych. Powiat płocki jako jedyny 
w województwie mazowieckim uruchomił pilotaż tego programu, którego III już edycja miała miejsce w roku 
ubiegłym. Nominowani: Mariusz Bieniek - starosta płocki, Lech Dąbrowski - przewodniczący Rady Powiatu.

8. Powstanie świetlicy wiejskiej w Lipiankach. Dawny budynek szkoły wspólnymi siłami wyremontowali 
strażacy z OSP Lipianki oraz Stowarzyszenie „Nasze Lipianki”. Budynek przekazał organizacjom samorząd 
gminy Nowy Duninów. Nominowani: wójt gminy Nowy Duninów Mirosław Krysiak, prezes OSP Lipianki 
Krzysztof Keplin, prezes Stowarzyszenia „Nasze Lipianki” Marzena Nowacka.

9. Kolejna edycja programu „Działaj lokalnie w powiecie płockim”. W tegorocznej edycji programu 
grantowego organizowanego przez Fundację Fundusz Lokalny Ziemi Płockiej „Młodzi Razem” oraz powiat 
płocki dofinansowanie otrzymało 46 projektów. Nominowana: prezes Funduszu Lokalnego Ziemi Płockiej 
Iwona Marczak.

10. Powstanie klasy e-sportowej w Zespole Szkół Ponadpodstawowych w Drobinie. Od początku 
bieżącego roku szkolnym uczniowie z Drobina mogą uczyć się w klasie o profilu e-sportowym. Do ich 
dyspozycji jest także nowoczesna pracownia komputerowa. Nominowana: dyrektor ZSP w Drobinie Marzena 
Wasielewska-Łopata.

W tym wydaniu Tygodnika Płoc-
kiego zamieszczamy kolejny kupon 
upoważniający do głosowania na 
wydarzenie bądź wydarzenia roku 
2019. Kupony będą także w kolej-
nych numerach, ale radzimy pospie-
szyć się z ich wysyłaniem, żeby nie 
przegapić właściwej chwili i szansy 
na zdobycie wielu cennych nagród. 
Oczywiście zainteresowani mogą 
także korzystać z możliwości głoso-
wania za pomocą SMS-ów.

Dzisiaj przypominamy nomina-
cje w kategorii �Sport i turystyka�. 
Przyzwyczailiśmy się w ciągu 11 ple-
biscytowych lat, że co roku sukcesy 
odnoszą płoccy wioślarze; ta dyscy-
plina obecna jest w głosowaniu prak-
tycznie co rok. Nie inaczej jest i tym 
razem, bo ku Nominacji jest ważny 
argument. A raczej dwa argumenty... 
Po pierwsze na Mistrzostwach Pol-
ski w Poznaniu Adrian Pawłowski, 
Jakub Aleksandrowicz, Bartłomiej 
Donarski, Kamil Krusiewicz płynąc 
w wyścigach czwórek bez sternika 
wywalczyli srebrny medal. To oczy-
wiście ich wielka zasługa, ale także 
trenera Jacka Karolaka. 

Po drugie w tej dyscyplinie sportu 
mamy kolejny płocki akcent. Zwią-
zany z Wojciechem Jankowskim 
- płocczaninem, trenerem reprezen-
tacyjnej czwórki bez sternika. Jego 
podopieczni � reprezentanci Polski 
- wywalczyli tytuł mistrzów świata 
w wioślarstwie.

Wioślarstwo jest piękne, powiedzą 
niektórzy, ale królową sportu i tak jest 
lekkoatletyka. I pewnie mają swoje ra-
cje. Nie brak bowiem w naszym mieście 
osób, które uprawiają tę piękną dyscy-
plinę sportu. Jedną z nich jest docenia-
na już wcześniej w naszym Plebiscycie 
Martyna Lewandowska, prowadzona 
przez trenera Mirosława Nisztora. To 
bardzo zdolna płocczanka, jej sukcesy 
notujemy praktycznie corocznie. Tym 
razem Martyna wywalczyła złoty me-
dal na mistrzostwach Polski juniorów 
w skoku wzwyż. Marzeniem lekko-
atletki jest start w Igrzyskach Olimpij-
skich w Paryżu w 2024.

Lekkoatletyka ma nie tylko swój 
profesjonalny wymiar. Widać to choć-
by po ilości biegających rekreacyj-
nie płocczan. Leszek Brzeski, prezes 
klubu Viktoria, postanowił pomóc 
tym, którzy swojej pasji chcieliby 
się oddawać poza murami miasta. 
Zorganizował dla nich Autobus 
Biegowy. W zeszłym roku, w każdą 
niedzielę, przez cały sezon wiosenno-
-letni z Płocka do Grabiny kursował 
specjalny autobus. Jeździli nim płoc-
czanie chętni do aktywnego spędzania 
czasu. Nigdy nie jechał pusty. Zawsze 
znaleźli się chętni, by w niedzielne 
poranki pobiegać, pomaszerować czy 
pospacerować. 

Niektórzy sportowcy nie ograni-
czają się do uprawiania tylko jednej 
dyscypliny sportu. Próbują łączyć je 
wszystkie w jedną całość. Tak jest na 
przykład z płockim nauczycielem Da-
mianem Lewandowskim, który oddał 
się triathlonowi, ale w tej dyscyplinie 
poszedł jeszcze dalej. Jako pierwszy 
Polak ukończył 5-krotnego Iron 
Mana. Przepłynął 19 km, przejechał 
na rowerze 900 km oraz przebiegł pięć 
maratonów, czyli 211 km.

Najbardziej popularne dyscypliny 
w Płocku to pewnie piłka ręczna i tak 
jak w całej Polsce � piłka nożna. Nie 
zapominamy jednak także, że są chętni 
do uprawiania także innych dyscyplin, 
choćby siatkówki. Mamy tutaj spore 
osiągnięcia, bo przecież płocczanami 
są dwaj reprezentanci Polski: Kwolek 
i Halaba. Tym razem jednak popatrzy-
liśmy w kierunku siatkówki klubowej. 
Bo takiej sytuacji nie mieliśmy nigdy. 
Otóż po raz pierwszy w historii na-
szego miasta dwie drużyny siatków-
ki rozegrały (1 grudnia) mecz IV 
ligi mężczyzn. KPS Płock zmierzył 
się z MUKS Volley Płock. 

Oczywiście nie sposób nie pamię-
tać o tych dyscyplinach najbardziej 
popularnych. I tak płocczanie Tomasz 

Golatowski i Bartek Dębicki wraz 
z reprezentacją Polski wywalczyli 
na Krecie wicemistrzostwo świata 
w 6-osobowej piłce nożnej. W za-
wodach wzięło udział 40 reprezentacji 
narodowych, a Bartek Dębicki został 
królem strzelców mistrzostw. 

Z kolei drużyna juniorów piłki 
ręcznej prowadzonej przez trenerów 
Krzysztofa Kisiela i Roberta Jankow-
skiego wywalczyła 17 marca ubiegłe-
go roku w Kwidzynie tytuł Mistrzów 
Polski. Kisiel nie jest już trenerem 
tego zespołu, bo od nowego roku pro-
wadzi drużynę Wybrzeża Gdańsk. 

Nominacje w tej kategorii dotyczą 
nie tylko sportu, ale także szeroko ro-
zumianej turystyki. Stąd naszą uwa-
gę zwróciły rejsy przyrodnicze po 
Wiśle. Na poszukiwanie bielika, któ-
ry często spotykany jest na odcinku 
Wisły koło Płocka oraz podglądanie 
kormoranów, mew śmieszek, czapli 
i łabędzi wybrało się w zeszłym roku 
pół tysiąca płocczan. Chętnych było 
zdecydowanie więcej, ale �Marianna� 
(statek Żeglugi Płockiej) nie mogła 
wszystkich pomieścić. W programie 
obok niesamowitych opowieści sokol-
nika Piotra Adamiaka współzałoży-
ciela stowarzyszenia na rzecz dzikich 
zwierząt �Sokół�, znalazło się wiele 
atrakcji dla najmłodszych płocczan. 
Rejsy przyrodnicze po Wiśle zorga-
nizowane zostały przez PKN ORLEN 
w ramach programu �ORLEN dla 
Płocka�. 

Omawianie Nominacji zaczęliśmy 
od sportów wodnych i na nich skoń-
czymy, przenosząc się na basen pły-
wacki. Doceniliśmy pływaka Gabriela 
Kowalskiego, reprezentującego PSP 
SWIM Płock, który zdobył 12 meda-
li w kategorii OPEN podczas Grand 
Prix Pucharu Polski w pływaniu osób 
niepełnosprawnych 

Przypomnijmy: wycinamy kupony 
z TP, wpisujemy w odpowiedniej ru-
bryce w każdej kategorii numer tego 
wydarzenia, które chcemy uhonoro-
wać (regulamin dopuszcza możliwość 
głosowania nie na wszystkie katego-
rie � można sobie wybrać te, na które 
chcemy oddać głos), zamieszczamy 
swoje dane kontaktowe i wysyłamy 
wypełniony kupon (bądź kupony) na 
adres Tygodnika Płockiego. 

 Szat

Podglądanie bielika czy przebiegnięcie 5 maratonów...

Sportowo i turystycznie
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Jaką działalność szkoleniową 
prowadzi obecnie Aeroklub Zie-
mi Mazowieckiej?

22 lutego rozpoczęło się szko-
lenie grupy jedenastu osób, 
które zdobywają różnorodne 
uprawnienia od pilotowania szy-
bowca po samolot. To duża grupa. 
W poprzednich latach mieliśmy 
jednego, dwóch, a maksymalnie 
czterech chętnych. Oczywiście na 
zajęciach teoretycznych zawsze 
jest więcej osób. Kiedy rozpo-
czyna się praktyka, liczba chęt-
nych może się zmniejszyć. Cieszy 
mnie bardzo obecność młodych 
ludzi, to większość tegorocznych 
kursantów. Część z nich to oso-
by, które już w czasie ubiegło-
rocznych wakacji przychodziły 
na lotnisko, pomagały. Młodzież 
daje gwarancję rozwoju naszego 
stowarzyszenia. Czasami w czasie 
szkolenia dla przyszłych pilotów 
okazuje się, że ktoś ma uzdolnie-
nia w innych dziedzinach. Być 
może okaże się, że ktoś będzie 
dobrym skoczkiem spadochro-
nowym, a ktoś inny ma talent do 
modelarstwa. Warto też wspo-
mnieć o osobach związanych 
z Aeroklubem, które nie pilotują 
żadnych statków powietrznych, 
ale pomagają nam w działalności, 
wspierają w organizacji przygo-
towywanych przez nas imprez. 
Środki finansowe pozyskane ze 
szkoleń przeznaczamy na bieżącą 
działalność stowarzyszenia. Do 
tego dochodzą środki uzyskane 
z wynajmu hangarów oraz obsługi 
statków powietrznych. 

Szkolenia przyszłych pilotów są 
jedyną formą działalności AZM?

Nasz program edukacyjny sta-
nął na razie w miejscu po wyco-
faniu się z dofinansowania przez 
PKN ORLEN. Niestety nie udało 
się też pozyskać środków z pro-
gramów edukacyjnych Urzędu 
Miasta, które są ukierunkowane 
na wyrównywanie szans najmłod-
szych mieszkańców miasta oraz 
wspieranie tych uzdolnionych. 
Nasz program jest skierowany do 
wszystkich dzieci. Chcemy w nim 
przybliżyć wszystko, co jest zwią-
zane z lotnictwem. Chcę jednak 
podkreślić, że współpraca z Urzę-
dem Miasta Płocka układa się bar-
dzo dobrze. Otrzymujemy wspar-
cie finansowe, z przeznaczeniem 
na promocję miasta podczas orga-
nizowanych przez nas imprez. Je-
śli chodzi o nasz program eduka-
cyjny, to będziemy szukali środ-
ków u prywatnych sponsorów. Są 
one potrzebne między innymi na 
wydrukowanie materiałów dosto-
sowanych do czterech grup wie-
kowych.

Jakie są plany rozwoju lotniska 
płockiego aeroklubu? Aktualnie 
Urząd Miasta poszukuje wyko-
nawcy projektu betonowego pasa 
startowego.

Rozwój lotniska nie był-
by możliwy bez współpracy 
z Urzędem Miasta. Cieszy nas, 
że w ratuszu dostrzeżono poten-
cjał, jaki daje płockie lotnisko. 
Przypomnę, że o rozbudowie 

lotniska mówiło się już w kontek-
ście rozwoju fabryki CNH w na-
szym mieście. W 2011 roku został 
podpisany - ówczesnym preze-
sem Bogusławem Strześniewskim 
- list intencyjny w sprawie budowy 
utwardzonej drogi startowej. Liczę, 
że w 2021 roku rozpocznie się już 
budowa. Finansując to przedsię-
wzięcie miasto tak naprawdę wyko-
rzysta część zysków ze sprzedaży 
gruntów przejętych wcześniej od 
Aeroklubu Ziemi Mazowieckiej. 
Póki co przygotowujemy dru-
gi, alternatywny, pas startowy. 
Znajduje się on po południowej 
stronie lotniska. Przy tej okazji 
chcę przypomnieć mieszkań-
com o obowiązujących zakazach 
wstępu na tereny, gdzie wykony-
wane są operacje lotnicze Jeśli 
pilot samolotu dostrzeże na pasie 
startowym osoby, które na przy-
kład wjechały samochodem czy 
wyprowadzają zwierzęta, być 
może zdoła poderwać maszy-
nę i bezpiecznie odlecieć. Pilot 
szybowca podczas lądowania już 
tego zrobi i może dojść do trage-
dii, jak ta w Nowym Targu, gdzie 
zginął motocyklista uderzony 
skrzydłem szybowca. 

Jakie możliwości stworzy dla 
naszego miasta wybudowanie 
utwardzonej drogi startowej?

Wielu prywatnych przedsię-
biorców korzysta z transportu 
lotniczego. Mają własne samoloty 
czy helikoptery. To daje możli-
wości szybkiego przemieszczania 
się. Dzięki lotnisku do Płocka będą 
mogli szybko dotrzeć specjaliści 
w danej dziedzinie z innych miejsc 
w kraju czy Europie, wykonać za-
danie i wrócić do domu. Tak więc 
lotnisko może być impulsem do 
rozwoju przedsiębiorstw w Płocku 
i tworzenia tym samym nowych 
miejsc pracy. Chcę zwrócić też 
uwagę na aspekt związany z bez-
pieczeństwem. Z utwardzonego 
pasa startowego będą mogły korzy-
stać samoloty LPR, czyli płoccza-
nie będą mieli zapewniony jeszcze 
lepszy transport międzyszpitalny, 
bez względu na porę dnia. Chcę też 
uspokoić płocczan, że wybudowa-
nie utwardzonego pasa startowego 
nie zwiększy drastycznie ruchu po-
wietrznego nad Płockiem. Nasze 
operacje będą wykonywane z regu-
ły w ciągu dnia. Oczywiście mogą 
się zdarzyć loty po zapadnięciu 
zmroku, ale to jesienią czy zimą, 
kiedy robi się wcześnie ciemno.

Dziękuję za rozmowę.
(jac)

Rozmowa z Piotrem Michałkiem, 

prezesem Aeroklubu Ziemi Mazowieckiej 

w Płocku
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Lubimy rozmawiać z mieszkań-
cami Płocka i okolic przy okazji 
zbliżających się różnego rodzaju 
świąt czy interesujących dni. Nie 
inaczej mogło być w przypadku 
obchodzonego w Polsce 8 marca 
Dnia Kobiet. Płocczanki opowie-
działy nam o� No właśnie, o co 
można zapytać panie przy takiej 
okazji?

Zacznijmy od tego, że obecnie 
bardzo często panowie, aby wymi-
gać się od podarowania symbolicz-
nego kwiatka, mówią, że Dzień Ko-
biet to święto socjalistyczne. Warto 
więc zaznaczyć, że istniało ono już 
w starożytnym Rzymie. Miało wte-
dy oczywiście związek z kultem 
płodności, macierzyństwa i domo-
wego ogniska. Już wtedy z tej okazji 
mężowie obdarowywali swoje żony 
� nawet wśród niewolników. 

Data 8 marca i obecny wydźwięk 
tego dnia ma natomiast związek 
z wydarzeniami jeszcze sprzed 
I wojny światowej. Chodzi tutaj 
o strajki robotnic oraz te organizo-
wane przez sufrażystki. W Polsce 
Święto Kobiet zauważono co praw-
da po II wojnie światowej, ponieważ 
pasowało ono do socjalistycznej 
propagandy. Jednak warto pamiętać, 
jaki jest jego pierwotny wydźwięk.

Jak świętujemy?

W Dniu Kobiet wszystkie panie 
zostają obsypane kwiatami i czeko-
ladkami. W niektórych miejscach 
pracy są traktowane ulgowo, orga-
nizowane są dla nich również spo-
tkania, wystawy, koncerty. A co dla 
samych kobiet jest najważniejsze 
w tym dniu? � Najbardziej lubię spę-
dzać ten dzień z przyjaciółkami, po-
nieważ przy nich czuję się zupełnie 
swobodnie. Nie chodzi więc o jakieś 

prezenty, a o wypicie wspólnie wina 
i rozmowę � tłumaczy Marta, która 
studiuje w Płocku. Rzeczywiście, 
współcześnie coraz częściej słyszy 
się o tzw. �babskich wieczorach� 
czy z angielskiego �ladies night�. 
Dziewczyny potrafią bawić się we 
własnym gronie i doceniają swoje 
towarzystwo.

8 marca to też dobry czas, żeby 
nieco liznąć kultury - wybrać się na 
wystawę czy posłuchać ciekawego 
wykładu. Dobrym pomysłem jest 
też kino. No i oczywiście koncerty. 
W Płocku można pójść na występ 
Kasi Kowalskiej (PSM) lub Marka 
Dyjaka (POKiS). Poza tym organi-
zowane są różne warsztaty, spekta-
kle i pokazy. Każda z pań może zna-
leźć coś dla siebie.

� Ja i moje koleżanki oczywiście 
wychodzimy na miasto. To wspania-
ła okazja, by się razem pobawić � 

przyznaje Paulina, mieszkająca obok 
Płocka. A więc dla tych, które stawia-
ją na zabawę � płockie kluby nie za-
pominają o dniu kobiet. W weekend 
można więc wybrać jedną z imprez 
na terenie miasta, gdzie na panie cze-
kają specjalne zniżki, drinki i shoty. 
Natomiast z nieco spokojniejszych 
opcji można wybrać SPA, które ko-
biety uwielbiają. W wielu miejscach 
z okazji ich święta przygotowano 
specjalne pakiety.

Być kobietą�
Świętowanie świętowaniem, ale 

8 marca skłania do podejmowania 
w rozmowach różnych tematów � 
jak na przykład rola kobiety w spo-
łeczeństwie dawniej i dziś. � Moż-
na się oburzać lub nie, ale kiedyś 
miejsce kobiety było rzeczywiście 
w domu. Jako gospodyni i matki. My 
mamy taki zmysł, który pozwala nam 
pilnować wszystkich spraw, robić 
kilka rzeczy na raz� Jest to godne 
podziwu � mówi pani Irena, seniorka 
z Płocka. A jej wnuczka Joanna do-
daje: � Teraz kobiety często stawiają 
na swój rozwój i to też jest bardzo 
dobre. Uczymy się, rozwijamy, ro-
bimy karierę. I super. Każda z nas 
sama wie, na jakiej ścieżce będzie 
się bardziej spełniać.

Trzeba przyznać, że w kobietach 
drzemie rzeczywiście ogromna siła, 
nawet jeśli czasem nie są one tego 
świadome. A co w byciu kobietą lubi-
my najbardziej? � Moją intuicję. Cza-
sem po prostu mam takie wyczucie, co 
trzeba zrobić, powiedzieć � wyjaśnia 
Ola, licealistka. � Poczucie gustu, 
umiejętność malowania się, czesania, 
ubierania, to jest dla mnie zawsze 
przyjemne � stwierdza jej koleżanka 
Malwina. � Ja lubię takie cechy jak 
wrażliwość, delikatność, opiekuń-
czość � mówi Izabela, płocczanka.

No dobrze, a w czy w takim razie 
jest coś, czego jednak zazdrościmy 
mężczyznom? � Ich siły fizycznej � 
przyznaje szybko Julia, nauczyciel-
ka. � Uwielbiam chodzić po górach. 
Chciałabym jeszcze wyżej i dalej, ale 
niestety mój organizm nie jest tak 
wytrzymały jak u niektórych panów � 
tłumaczy. � Spędzają na pielęgnacji 
znacznie mniej czasu! � śmieje się 
Jola, mieszkanka podpłockiej gminy.

Czego więc można życzyć paniom 
z okazji ich święta? No właśnie tego, 
aby nigdy nie wątpiły w to, że mogą 
wszystko. I żeby nie bały się sięgać 
po swoje marzenia� Joanna Biała

Rozmowy z płocczankami o 8 marca

Nasza kobieca siła

W ogłoszonym przez Miejski 
Zarząd Dróg przetargu na prze-
budowę kolejnego fragmentu ul. 3 
Maja wpłynęło osiem ofert. Prace 
będą prowadzone na fragmencie 
pomiędzy rondem a al. Kilińskiego.

To odcinek około 300 metrów. 
Plany inwestycji zakładają budowę 
sieci kanalizacji, odbudowę jezdni, 
chodników, zjazdów i zatok parkin-
gowych oraz montaż nowego oświe-
tlenia ulicznego.

W przetargu zostało złożonych 
osiem ofert. MZD zamierza wydać 
na inwestycję 2 450 000 złotych 
i z wyborem wykonawcy nie powi-
nien mieć problemu. Aż pięć ofert 
mieści się w tym limicie. Oferty 

złożyły firmy: BORA z Płocka � 2 
448 126, 69 zł, BMB Budownic-
two z Gostynina � 2 189 400 zł, 
Zielony Ogród ze Słupna � 3 378 
000 zł, Przedsiębiorstwo Wielo-
branżowe Hydrobud z Leszczynka 
� 2 334 540 zł, Jarmar z Łącka � 2 
399 000 zł, MAG BUD z Sannik 
� 2 616 648,20 zł, Zakład Budow-
lano-Montażowy BUDOMONT 
z Maszewa Dużego � 2 214 000 
zł oraz konsorcjum firm: Hydro-
pol z Gostynina i Przedsiębior-
stwo Handlowo-Usługowe Arena 
z Płocka � 2 300 000 zł.

Warto przypomnieć, że jesienią 
2018 roku zakończył się pierwszy 
etap przebudowy ulicy 3 Maja. In-
westycja pod nazwą �Rozdział kana-
lizacji ogólnospławnej na kanaliza-
cję sanitarną i kanalizację deszczo-

wą w ul. 3 Maja i w ul. Pięknej wraz 
z rozbudową ul. 3 Maja oraz budową 
łącznika od al. St. Jachowicza do ul. 
3 Maja� była fragmentem programu 
polegającego na rozdziale kanaliza-
cji ogólnospławnej w zakresie tzw. 
zlewni A, części północnej. Prace 
były prowadzone na odcinku od ul. 
1 Maja do nowego ronda.

Ul. 3 Maja została zwężona. Ma 
dziś dwa pasy ruchu, każdy o sze-
rokości 3 metrów. Zwężenie wynika 
z chęci uspokojenia ruchu, a także 
z faktu, że przed przebudową chod-
niki wzdłuż ulicy były stosunkowo 
wąskie.

Powstał również łącznik między 
al. Jachowicza, a ul. 3 Maja wraz 
z kanalizacją deszczową oraz drogą 
rowerową, która będzie łączyć się 
z magistralą rowerową. Na skrzyżo-
waniu łącznika z ul. 3 Maja powstało 
rondo. Na razie w Urzędzie Miasta 
nie ma planów, żeby wykonać łącz-
nik od ulicy 3 Maja do ulicy Padlew-
skiego, ale być może w przyszłości 
takie rozwiązanie będzie możliwe.

(jac)

Ulica 3 Maja do przebudowy

Wpłynęło osiem ofert
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Święto pań zbliża się wielkimi 
krokami. Z tej okazji w Płocku bę-
dzie można wziąć udział w wyjąt-
kowej imprezie, podczas której na 
wszystkie kobiety będzie czekało  
mnóstwo atrakcji. Podczas wy-
darzenia będzie można obejrzeć 
pokaz mody, ale także zadbać 
o swoje zdrowie i urodę.

Dzień Kobiet to doskonała okazja, 
żeby zrobić coś dla siebie. Z takie-
go założenia wyszła organizator-
ka wydarzenia, które odbędzie się 
w Restauracji i Kręgielni Dębowa 
Andżelika Stawicka z Dobierz Ko-
smetyk. Święto pań w Dębowej, 
które odbędzie się w piątek, 6 marca 
w godz. 18.00-22.00 będzie miało 
różnorodny charakter. Udział w nim 
jest bezpłatny. 

Miłośniczki mody z pewnością 
chętnie wybiorą się na pokaz przy-
gotowany przez Aleksandrę Klim-
czewską. Na torze kręglowym, który 
tego dnia zamieni się w prawdziwy 
wybieg, zaprezentowane zostaną 
stylizacje dzienne i wieczorowe. 
Rozpoczęcie pokazu planowane jest 
na godz. 20.30.

Organizatorzy zaprosili do współ-
pracy również specjalistów z róż-
nych dziedzin, którzy poprowadzą 
wykłady. Wśród nich znaleźli się 
fizjoterapeuci, lekarze medycyny 
estetycznej czy dietetyk. Tematyka 

wykładów będzie bardzo bogata � 
od porad jak pozbyć się bólu krę-
gosłupa poprzez działanie i funkcje 
kolagenu, zdrowe żywienie, trycho-
logię aż po pielęgnację okolic oczu 
czy mezoterapię igłową. � Każda 
z pań będzie mogła znaleźć tu coś 
dla siebie. Tematyka jest niezwykle 
bogata. Również ja poprowadzę jed-
ną z prelekcji. Będzie ona dotyczy-
ła podkładów do twarzy. Podczas 
wykładu wyjaśnię, czym się sugero-
wać i jak wybrać ten, który będzie 
dla nas najlepszy � mówi Andżeli-
ka Stawicka. Wykłady odbędą się 
w sali konferencyjnej w godz. od 
18.00 do 20.30. 

Podczas dnia kobiet nie zabrak-
nie również wystawców. Będzie 
można zasięgnąć porad fryzjerów, 
kosmetologów, dietetyków, fizjote-
rapeutów czy brafiterki. Uczestnicz-
ki wydarzenia będą mogły również 
na własne oczy zobaczyć, jak wy-
glądają przygotowania do pokazu 
mody. � Fryzjerki i wizażystki będą 
przygotowywały modelki do pokazu 
na oczach uczestniczek. Również ja 
będę miała dla nich niespodziankę. 
Specjalnie na tę okazję wykonam 
nietypowe makijaże, takie, które 
królują na branżowych konkursach 
� mówi Andżelika Stawicka. 

(ek)

Pokaz mody, warsztaty i prelekcje

Dzień kobiet tuż, tuż...
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We wtorek, 3 marca odbędzie 
się wielki finał konkursu �Perspek-
tywy BOP�. Organizatorem gali  
i konkursu jest płocki producent 
tworzyw sztucznych, Basell Orlen 
Polyolefins Sp. z o.o. (�BOP�). 
W uroczystości, która odbędzie 
się w płockiej galerii handlowej 
�Mazovia�, wezmą udział przed-
stawiciele szkół średnich z Płocka 
i okolic, którzy podjęli wyzwanie 
konkursowe i opowiedzieli swoją 
historię o tworzywach za pomocą 
instargramowych zdjęć. Gala roz-
poczyna się o godzinie 11.00.

Do udziału w wydarzeniu orga-
nizatorzy zapraszają wszystkich, 
którzy tego dnia przybędą do galerii 
handlowej. 

Konkurs �Perspektyw BOP� or-
ganizowany jest już od dziesięciu 
lat. W tym roku uczestnicy mieli za 
zadanie zaprezentować fotografie 
przedmiotów z tworzyw sztucznych, 
niezbędnych w życiu każdego nasto-
latka. Zdjęcia miały być zaaranżo-
wane tak, aby kompozycja spełniała 
założenia instagramowych falt lay-
ów, czyli zdjęć wykonanych �z lotu 
ptaka�.

Prace, które biorą udział w kon-
kursie, od początku marca można 
oglądać online na instagramowym 
profilu ambasadorki konkursu, Poli 
Olefiny oraz na żywo w Galerii 
�Mazovia�. Organizatorzy zachę-
cają do odwiedzania obu wystaw. 
W tym roku zaproszono także do 
udziału w głosowaniu internetowym 
na instagramowym profilu Poli Ole-
finy. Praca, która otrzymała najwię-
cej serduszek zostanie wyróżniona 
nagrodą publiczności. Natomiast 
nagrodę główną konkursu przyzna 
jury, składające się z przedstawicie-
li organizatorów i loży ekspertów. 
Otrzymają ją autorzy zdjęcia, które 
niezależnie od głosowania internau-
tów, w największym stopniu spełni 
założenia merytoryczne konkursu.  

W konkursie bierze udział 19 
prac, które zostały wykonane przez 
zespoły z następujących szkół: Ze-
spół Szkół Ponadpodstawowych 
w Drobinie, Zespół Szkół Budow-
lanych nr 1 w Płocku, III Liceum 
Ogólnokształcące im. Marii Dą-
browskiej w Płocku, Zespół Szkół 
im. Leokadii Bergerowej w Płocku, 
Liceum Ogólnokształcące im. Wła-
dysława Jagiełły w Płocku, Zespół 
Szkół nr 5 w Płocku, Zespół Szkół 
Centrum Edukacji im. Ignacego Łu-
kasiewicza w Płocku, Technikum 
TEB Edukacja.

rad

Jak opowiedzieć historię 
instagramowymi zdjęciami?

Zobacz podczas 
wielkiej gali w Płocku

Szkoła Wyższa Pawła Włod-
kowica i Mazowiecka Chorągiew 
Związku Harcerstwa Polskiego 
podpisały porozumienie o współ-
pracy. W dokumencie pojawiło się 
mnóstwo pomysłów na realizację 
wspólnych projektów. Między in-
nymi terapeutyczno-wychowaw-
czych. 

Podpisane porozumienie jest ko-
lejnym realizowanym przez władze 
uczelni z instytucjami zewnętrzny-
mi. Tym razem do grona współ-
pracowników dołączyli harcerze. 
Porozumienie o współpracy z Cho-
rągwią Mazowiecką Związku Har-
cerstwa Polskiego zostało zawarte 
25 lutego.

Strony zadeklarowały podjęcie 
współpracy w zakresie rozwijania 
wzajemnych kontaktów pomiędzy 
instytucjami. Współpraca między 

stronami porozumienia zakłada wy-
mianę doświadczeń oraz realizację 
projektów badawczych i edukacyj-
nych z zakresu edukacji zdrowotnej 
i ekologicznej, działań profilaktycz-
nych, kulturalnych oraz opiekuńczo-
-wychowawczych.

Realizowane będą także wspólne 
programy terapeutyczno-wycho-
wawcze. Organizowane zostaną 
wspólne przedsięwzięcia naukowe, 
w tym konferencje i seminaria. Zre-
alizowane będą zadania z zakresu 
szkoleń i doradztwa. Istotnym ele-
mentem współpracy będzie również 
organizacja praktyk studenckich 
oraz udział studentów w wolonta-
riacie.

Porozumienie z ramienia uczel-
ni podpisał Rektor, prof. Zbigniew 
Kruszewski oraz Prorektor ds. stu-
denckich, dr hab. Małgorzata Ka-
mińska. Chorągiew Mazowiecka 
ZHP reprezentowana była przez Ko-
mendanta, hm. Cezarego Supła. 

rad

Będą razem uczyli i wychowywali

Wspólne pomysły 
studentów i harcerzy
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W trzeci już spór zbiorowy 
z dyrektorem szpitala weszli fi-
zjoterapeuci w Wojewódzkim 
Szpitalu Zespolonym na Winia-
rach. W skierowanym do dyrekcji 
liście dotyczącym podwyżek płac 
dla tej grupy zawodowej, fizjote-
rapeuci podkreślają, że są rozża-
leni postawą dyrekcji. I zapowia-
dają, że w marcu przyłączą się do 
wszelkich form protestu podjętych 
przez Zarząd Krajowy. Dyrektor 
szpitala tłumaczy, że spełnienie 
oczekiwań finansowych ze wzglę-
du na trudną sytuację szpitala nie 
jest możliwe. Oznaczałoby dalsze 
zadłużanie placówki. Podkreśla 
także, że ta grupa zawodowa zo-
stała pominięta w regulacjach fi-
nansowych ministerstwa zdrowia.

Sytuacja dotyczy około 30 fizjo-
terapeutów zatrudnionych w Szpi-
talu Wojewódzkim. Przewodnicząca 
 OZZPF OT przy WSZZ w Płocku 
Dorota Przybyła w piśmie dotyczą-
cym sytuacji finansowej fizjotera-
peutów podkreśla, że są zmuszeni 
do takiego postępowania, ponieważ 

czują się niedoceniani. � To odczu-
cie ma nie tylko charakter mentalny, 
ale również wymierny. Nasze pensje 
są na rażąco niskim poziomie. Po-
nadto pomimo wielu pism i próśb 
pan dyrektor odmawia nam wyrów-
nania naszych pensji na równorzęd-
nych stanowiskach. Obecnie każdy 
z nas zarabia inaczej, pomimo ta-
kiego samego zakresu obowiązków 
i stanowiska, co jest niesprawiedli-
we i frustrujące � czytamy w piśmie 
skierowanym do dyrekcji przez 
Oddział Terenowy przy Wojewódz-
kim Szpitalu Zespolonym w Płocku 
Ogólnopolskiego Związku Zawodo-
wego Pracowników Fizjoterapii. 

W swojej sprawie pismo fizjotera-
peuci skierowali także do marszałka 
Województwa Mazowieckiego Ada-

ma Struzika. Tu podobnie jak i w pi-
śmie do dyrektora szpitala zwracają 
uwagę na to, że od 1 stycznia 2019 
r., na mocy rozporządzenia zmie-
niającego rozporządzenie w spra-
wie świadczeń gwarantowanych 
w zakresie rehabilitacji leczniczej, 
wzrosła samodzielność zawodowa 
fizjoterapeuty. To oznacza, że wraz 
z większą samodzielnością, wzrasta 
również odpowiedzialność. � Nie-
stety za tymi wszystkimi zmianami 
nie poszły żadne zmiany finansów. 
Mamy coraz więcej odpowiedzial-
ności i obowiązków, za te same pen-
sje niezmienne od lat � podkreślają 
fizjoterapeuci. � A obecna sytuacja 
płacowa sprawia, że niektórzy z nas 
otrzymują pensje niższe niż np. panie 
salowe � dodają.

Podają również, że obecnie wy-
nagrodzenie fizjoterapeutów wy-
nosi od 1800-2300 zł brutto. Stąd 
we wrześniu 2019 roku zwrócili się 
z prośbą do dyrektora o podniesienie 
pensji o 1000 zł netto z wyrówna-
niem od 1 lipca 2019. Po odmow-
nej decyzji fizjoterapeuci weszli 
w pierwszy spór zbiorowy. W lu-
tym br. ponownie wystąpili z proś-
bą o wyrównanie pensji i podwyżki. 
� Dyrektor odmówił nam ponownie. 
Poprosiliśmy więc choć o wyrównanie 
naszych pensji i podwyżkę o 350 zł, 
tyle, ile wzrosła �najniższa krajowa�, 
ale i tej prośbie dyrektor odmówił, za 
każdym razem argumentując to złą sy-
tuacją finansową szpitala � czytamy 
w piśmie o wejściu w spor zbiorowy. 

Dyrektor szpitala Stanisław Kwiat-
kowski odpowiada, że zgoda na 
oczekiwania finansowe tej grupy za-
wodowej oznacza dla szpitala duże 
obciążenie finansowe. W skali roku 
to koszt od 1,5 do 2 mln zł. A szpitala 
na to nie stać. Ponadto za podwyż-
kami dla fizjoterapeutów musiałyby 

solidarnie iść podwyżki dla kilku 
innych grup zawodowych, które 
także nie zostały objęte ministerial-
nym wsparciem. � Mowa tu między 
innymi o pracownikach laborato-
rium, technikach Rtg, pracownikach 
administracji. To łącznie około 410 
osób � mówi dyrektor Kwiatkow-
ski. � Wszystkie te grupy zawodo-
we wykonują bardzo ważną, ciężką 
i potrzebną pracę. Jest mi przykro, 
że w planach ministerstwa nie zosta-
ły uwzględnione dla nich regulacje 
finansowe uwzględniające kwalifika-
cje, koszty kształcenia, kursów. Z bu-
dżetu szpitala w 2018 roku wszystkim 
pracownikom szpitala wypłaciliśmy 
podwyżki w kwocie 350 zł brutto � in-
formował dyrektor Kwiatkowski.

Czy nadzieją dla oczekujących 
zmian fizjoterapeutów będzie mini-
sterstwo? Jak pisze w piśmie prze-
wodnicząca Przybyła, obecnie mini-
sterstwo zdrowia pracuje nad tymi 
zmianami. � Tylko... Obecnie oprócz 
udzielania świadczeń przeprowa-
dzamy również porady i konsultacje 
fizjoterapeutyczne � to większa od-
powiedzialność i więcej pracy. I choć 
zwiększa nam się ilość obowiązków, 
nikt nie uznał za stosowne zwiększyć 
naszych wynagrodzeń � puentuje sy-
tuację w imieniu własnym i grupy za-
wodowej z płockiego szpitala w skie-
rowanym do dyrekcji piśmie Dorota 
Przybyła. rad

Fizjoterapeuci: zostaliśmy postawieni pod ścianą

Trwa spór zbiorowy na Winiarach
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Dyrektorzy płockich szkół, po-
dobnie jak i w innych regionach 
kraju, zaapelowali do rodziców 
uczniów, by nie przysyłali przezię-
bionych dzieci do szkoły. Takie in-
formacje wysłali poprzez dzienniki 
elektroniczne. W Płocku odbyło się 
także spotkanie informacyjne dla 
dyrektorów szkół. 

Do wszystkich płockich szkół do-
tarły rekomendacje ministra edukacji 
w zakresie profilaktyki zdrowotnej 
w związku z pojawiającymi się w nie-
których krajach przypadkami zacho-

rowań na koronawirusa. A wśród 
nich między innymi zalecenia, aby 
porozmawiać z uczniami na temat 
przestrzegania podstawowych zasad 
higieny, w tym np. częstego mycia rąk 
z użyciem ciepłej wody i mydła oraz 
ochrony podczas kaszlu i kichania.

Zaleca się, aby w szkołach wywie-
szone były w widocznym miejscu 
instrukcje dotyczące mycia rąk oraz 
inne zasady dotyczące higieny oso-
bistej. Dyrektorzy szkół proszeni są 
o apel do rodziców, aby nie posyłali 
przeziębionych i chorych dzieci do 
przedszkola lub szkoły. Mają rów-
nież zwrócić uwagę, aby do szkoły 
lub przedszkola nie przychodzili cho-
rzy nauczyciele i inni pracownicy. 

Poinformować ucznia i rodzica, że 
jeśli nie miał kontaktu z osobą chorą, 
nie ma powodu do obaw.

Mocną uwagę przywiązuje się do 
tego, aby w tym czasie w szkołach 
nie organizowano wycieczek do 
krajów, w których wykryto ogniska 
koronawirusa. Dyrektorzy i nauczy-
ciele proszeni są o poinformowanie 
rodziców, których dzieci wróciły 
z terenów występowania koronawi-
rusa i mają objawy grypopodobne, 
aby bezzwłocznie powiadomili naj-
bliższą stację sanitarno-epidemio-
logiczną, zgłosili się do oddziału 
zakaźnego lub oddziału obserwa-
cyjno-zakaźnego. Jak są przygoto-
wane płockie szkoły? � Przekaza-
liśmy dyrektorom płockich szkół, 
przedszkoli i placówek oświatowych 
informację na temat zasad postępo-
wania w przypadku ewentualnego 
zagrożenia koronawirusem i zale-
canych środkach ostrożności. Taką 
informację, przygotowaną przez 
Głównego Inspektora Sanitarnego, 
otrzymaliśmy z kuratorium oświaty. 
Kuratorium zorganizowało też spo-
tkanie informacyjne dla dyrektorów 
placówek oświatowych. Odbyło się 
ono w piątek 28 lutego, w Centrum 
Edukacji � mówi  Roman Siemiąt-
kowski, zastępca prezydenta Płocka 
ds. polityki społecznej. 

Dyrektorzy szkół i rodzice zosta-
li poinformowani, aby na bieżąco 
sprawdzali komunikaty publikowa-
ne na stronach Głównego Inspek-
toratu Sanitarnego i Ministerstwa 
Zdrowia, mieli kontakt do najbliż-
szej stacji sanitarno-epidemiolo-
gicznej. W przypadku dodatkowych 
wątpliwości można zadzwonić na 
czynną całodobowo infolinię Mini-
sterstwa Zdrowia: tel. 800 190 590.

rad

Spotkania, pogadanki, informacje w dziennikach

Zalecenia dla płockich szkół 
w sprawie koronawirusa

� Są miejsca newralgiczne w na-
szym mieście, gdzie kierowcy nic 
sobie nie robią z zakazów zatrzy-
mywania i postoju. Tam straż miej-
ska regularnie prowadzić będzie 
akcję zakładania blokad, by prze-
strzegać innych przed pozostawie-
niem samochodu w takim miejscu 
� mówi Jolanta Głowacka rzecznik 
prasowy Komendy Straży Miejskiej 
w Płocku. Na kogo czyhać będą blo-
kady? M.in. na parkujących blisko 
przejść dla pieszych i ograniczają-
cych pole widzenia czy też ścieżek 
rowerowych, gdzie może dojść do 
kolizji jednośladu z autem. 

To nie jest �pierwsze ostrzeżenie�, 
bo od 20 lutego strażnicy założyli 
już 15 blokad m. in. na ul . K. Wiel-
kiego, 3 Maja, Pasaż, Królewieckiej, 
Zacisze, Zduńskiej, Kaczmarskiego, 
Jerozolimskiej. 

� Widok żółtych, metalowych 
urządzeń na kołach źle zaparkowa-
nych pojazdów działa wychowaw-
czo na pozostałych. Jeżeli z jakie-
goś powodu kierowca nie zauważy 
znaku zakazującego zatrzymywanie 
pojazdu w konkretnym miejscu, to 
może dostrzec żółtą blokadę na kole 
innego auta. Na pewno jakikolwiek 
kierowca, który właśnie zaparkował 
obok zablokowanego samochodu, 
nie zbagatelizuje takiego widoku 
� dodaje rzeczniczka straży.  

Przypomnijmy, że według prze-
pisów blokady na koła zakładane 
są w przypadku nieprawidłowego 
parkowania w tym pozostawienia go 
w miejscu, gdzie jest to zabronione. 
Blokady mogą zakładać zarówno 
policjanci, jak i strażnicy. � Urzą-
dzenie blokujące zakładane jest na 
przednie koło od strony kierowcy, 
a za wycieraczkę wkładana jest 
kartka z adresem i numerem kontak-
towym, pod który należy zadzwonić 
w celu usunięcia blokady. Po zgło-
szeniu na miejscu pojawi się patrol, 
który zdejmie blokadę � dowiaduje-
my się w Straży Miejskiej w Płocku. 

Warto też wiedzieć, że zdjęcie 
blokady we własnym zakresie może 
być kosztowne. Uszkodzenie meta-
lowego urządzenia wiąże się z kon-
sekwencjami za zniszczenie mienia. 
Przywłaszczenie blokady oznacza 
skierowanie sprawy do sądu. 

� Blokada nie stanowi dodatkowej 
sankcji. Nie oznacza zatem, że man-
dat za nieprawidłowe parkowanie 
po założeniu urządzenia blokującego 
będzie wyższy � dodaje Jolanta Gło-
wacka. W zależności od wykroczenia 
na kierowcę nakładany jest mandat 
karny w wysokości od 100 do 500 zł 
zgodnie z obowiązującym taryfika-
torem. A w niektórych przypadkach 
założenie blokady może zakończyć 
się jedynie pouczeniem. Każde bo-
wiem wykroczenie rozpatrywane 
jest indywidualnie, biorąc pod uwagę 
okoliczności popełnionego czynu za-
bronionego. Oczywiście kierowca ma 
prawo do odmowy przyjęcia mandatu. 
Wówczas blokada zostanie zdemonto-
wana, a sprawa trafi do sądu. BeeS

Pierwsze pojawiły się na ul. K. Wielkiego, 
3 Maja, Królewieckiej

Wracają żółte blokady
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Jedną z głównych ulic miasta 
jest aleja Jana Kilińskiego, remon-
towana od czerwca 2019 roku. 
Zakres prac jest bardzo duży, bo 
przy okazji trzeba także naprawić 
kilka przyległych ulic. Nie da się 
ukryć, że termin zakończenia re-
montu zbliża się wielkimi krokami, 
ale trudno uwierzyć, że zostanie 
dotrzymany.

Nasz czytelnik jest już na eme-
ryturze, mieszka przy ul. Krótkiej, 
ma sporo wolnego czasu i psa, 
z którym chodzi na spacery. I ma 
swoje przemyślenia, co do remon-
tu, który śledzi od początku, każ-
dego dnia oceniając postępy prac.

� To mi wygląda jak prowadze-
nie remontów za czasów PRL-u. 
Zwykle na budowie jest pięciu, 
może sześciu ludzi, z których więk-
szość obserwuje, podobnie jak ja, 
postępy robót. Stoją i myślą. Pew-
nie zaplanowano, że będzie ostra 
zima ze śniegiem, a tu taka niespo-
dzianka i nie mają co robić. Jestem 
bardzo ciekawy, czy ktoś nadzoruje 
postępy prac, czy jest możliwe ich 
przyspieszenie, skoro pogoda na 
to pozwala. Termin zakończenia 
robót wyznaczono na 31 maja, nie 
bardzo wierzę, że zostanie dotrzy-
many � mówi rozgoryczony.

I zapewnia, że nie jest jedyną 
osobą, która obserwuje pracują-
cych. � I wszyscy mamy podobne 
odczucia, ale skoro nikt tego nie 
pilnuje, to gdzie się spieszyć. Kto 
ustala takie terminy, zwłaszcza 
w przypadku remontu tak newral-
gicznej dla miasta ulicy. Powinna 

być szybko zrobiona, żeby mógł 
tam wrócić ruch � mówi.

Remont Alei Kilińskiego rozpo-
czął się 21 czerwca. Wykonawca za-
mknął przejazd, a kilka dni później 
dodatkowo została zamknięta ul. 
Warszawska. Kilka tygodni później, 

1 lipca rozpoczął się także remont 
mostu. 

Remont al. Kilińskiego połączo-
ny został z modernizacją kilku ulic 
przylegających: fragmentu Mosto-
wej, Warszawskiej, Al. Jachowicza. 
Prace objęły również zjazd z mostu 
im. Legionów Piłsudskiego. 

Całość została podzielona na 
etapy, najpierw przebudowany 
został odcinek al. Kilińskiego od 

skrzyżowania z ul. 3 Maja do ul. 
Sienkiewicza, przy czym skrzy-
żowania z ulicami pozostawały 
przejezdne. W planach oprócz re-
montu nawierzchni jezdni została 
wybudowana także kanalizacja 
deszczowa, chodniki, droga ro-

werowa oraz nastąpiła wymiana 
oświetlenia. 

Po ubiegłorocznych wakacjach 
oddano do użytku fragment ul. 
Warszawskiej.   Została tam wy-
budowana kanalizacja deszczowa 
oraz odtworzona nawierzchnia wraz 
z chodnikami.

Jak nas poinformował Konrad 
Kozłowski z Zespołu Prasowe-
go Urzędu Miasta Płocka, prace 

związane z rozbudową al. Ki-
lińskiego oraz ulic Mostowej 
i Kolejowej przebiegają zgodnie 
z harmonogramem. � Rzeczywi-
ste zaawansowanie na koniec 
stycznia 2020 roku wyniosło ok. 
66 proc., według harmonogramu 

powinno wynosić ok. 64 proc. � 
tłumaczy.

I wylicza: � W 2019 roku zreali-
zowano całkowity zakres prac na 
ulicach Mostowej, Kolejowej i połu-
dniowej jezdni al. Jachowicza, nato-
miast w al. Kilińskiego - na odcinku 
od al. Jachowicza do ulicy Kolegial-
nej - pozostała do wykonania jedynie 
warstwa ścieralna nawierzchni jezd-
ni i oznakowanie poziome.

Od początku tego roku realizo-
wane są prace w al. Kilińskiego 
na odcinku od ulicy Kolegialnej 
do ulicy Warszawskiej. W branży 
sanitarnej: wybudowano kolektor 
główny kanalizacji deszczowej, 
prowadzone są prace związane 
z budową przykanalików i przy-
łączy oraz budowa kanalizacji sa-
nitarnej. W branży drogowej po 
robotach rozbiórkowych wykony-
wana jest konstrukcja nawierzchni 
jezdni, chodników, opasek, zjaz-
dów, zatoki autobusowej wraz 
z obramowaniem (krawężniki, 
obrzeża). � Prace prowadzone są 
w dni robocze od poniedziałku do 
piątku lub soboty � zapewnia.

Nasz czytelnik miał też zastrze-
żenia dotyczące remontu mostu. 
� Dlaczego nie są koordynowane 
prace remontowe? Most był za-
mknięty, a  jak został otwarty, to 
zamknięta została ul. Kolejowa. 
Nie można było tego wykonać �za 
jednym zamachem�? Te prace po-
winny być powiązane � twierdzi.

Konrad Kozłowski dodaje, że 
nie można było wykonać tych prac 
jednocześnie ze względu na różne 
środki finansowania tych inwesty-
cji, przyznane w różnych termi-
nach. 

� Most był dofinansowany z sub-
wencji ogólnej ministra infrastruk-
tury (budżet państwa), przebudo-
wa ul. Kolejowej jest natomiast 
dofinansowana środkami marszał-
ka województwa mazowieckiego 
(budżet samorządu Mazowsza). 
Dotacje celowe były przyznane 
w różnych terminach niezależnie 
od siebie i od Gminy-Miasta Płoc-
ka � wyjaśnił.

Jola Marciniak

Płocczanie spacerują po mieście i oceniają pracę firm remontujących drogi

Kto ustala takie terminy?

Termin zakończenia prac wyznaczono na 31 maja br. Mieszkańcy zastanawiają się czy drogowcy zdążą?
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Mieszkańcy osiedla Radziwie 
nie raz i nie dwa z zazdrością pa-
trzą na mieszkańców prawobrzeż-
nej Wisły. Jeśli coś się w mieście 
dzieje, to właśnie tam. Za mostem 
jest daleko od Płocka. I trudno tę 
drogę skrócić. Nie można dojechać 
tam rowerem, tym bardziej miej-
skim, a jeśli z okazji ważnych dni, 
choćby Wszystkich Świętych po 
Płocku jeżdżą bezpłatne autobusy, 
to żaden z nich nie dociera do Ra-
dziwia. 

1 kwietnia 2023 roku Radziwie 
będzie obchodziło 100-lecie przyłą-
czenia do Płocka. Trudno się zatem 
dziwić, że do tego czasu chcą roz-
wiązać wiele problemów, których 
przez wiele lat nie udało się zała-
twić.

Oczywiście to nie znaczy, że Ra-
dziwie się nie rozwija. Coraz gło-
śniej mówi się, że wychodzi z cienia 
Płocka, a radni z okręgu nr 3 starają 
się, by wreszcie osiedle odzyskało 
swoje właściwe miejsce na mapie 
miasta. 

A jednak nie zawsze są w stanie 
przebić się przez fałszywą ocenę, że 
mieszkaniec Radziwia jest �gorszy� 
niż mieszkaniec Płocka. I jak nie-
którzy twierdzą, są traktowani przez 

władze miasta jako ci, za których 
trzeba decydować, bo sami nie po-
trafią walczyć o swoje.

Tak było z rowerami miejskimi, 
którymi płocczanie z powodzeniem 
jeżdżą po ulicach prawobrzeżnej 

części miasta. � Jak tylko rozpoczę-
ła się dyskusja, gdzie mają stanąć 
stacje roweru miejskiego, od razu 
postulowaliśmy, aby przynajmniej 
jedna znalazła się na Radziwu, 
najlepiej w okolicy Parku Mościc-
kiego, gdzie z dnia na dzień widać, 
jak piękny będzie to zakątek miasta 

� tłumaczy radny z okręgu nr 3 To-
masz Kominek. 

I dodaje, że park, budowany za 5 
mln zł zmieni całkowicie tę część 
miasta. Chodzi o teren po prawej 
stronie drogi, po zjeździe z mostu 
w kierunku Radziwia. Do niedaw-
na było to wyjątkowo zaniedbane 
miejsce, teraz powoli zmienia się 
w rekreacyjną przestrzeń. Termin 
zakończenia prac przewidziano na 
wrzesień. 

Będą tam dwa place zabaw. Dla 
najmłodszych powstaje fabryka 
piasku, dla dzieci  starszych � wie-

lofunkcyjne urządzenia ze zjeżdżal-
niami, huśtawkami i małpi gaj z dra-
binkami. 

W planach jest również piękny plac 
wodny z fontanną, a wokół powstaną 
liczne alejki spacerowe, między który-
mi będą trawniki i łąki, na których bę-
dzie można rozłożyć koc i odpocząć. 

Do Parku będzie można dojechać 
istniejącymi już ścieżkami rowe-
rowymi, wybudowanymi dzięki 
środkom finansowym Urzędu Mar-
szałkowskiego. � Byłoby wspania-
le, gdyby do parku mogli dojechać 
mieszkańcy prawobrzeżnego Płocka. 
Niestety, zdaniem prezydenta miasta 
Płocka najpierw musi powstać kład-
ka na moście, którą bezpiecznie na 
drugą stronę Wisły będą mogli prze-
dostać się rowerzyści � wyjaśnia 
radny Kominek.

Jego zdaniem nic nie stoi na prze-
szkodzie, żeby wcześniej powstała 
stacja roweru miejskiego i argu-
mentuje, że cały czas mostem im. 
Legionów Piłsudskiego jeżdżą ro-
werzyści albo przeprowadzają swój 
pojazd przechodząc przez most, po-
dziwiając krajobrazy. Tak dzieje się 
od wielu lat, bo i od wielu lat mówi 
się o powstaniu kładki, a efektów nie 
widać.

Radny Tomasz Kominek twierdzi, 
że osiedle w ostatnim czasie mocno 
się rozwija. Będzie Park Mościckie-
go, galeria handlowa, po wyremon-
towaniu ul. Kolejowej będzie dobry 
dojazd do tych obiektów, zwłaszcza 
że już zakończono modernizację ul. 
Strażackiej.

� Popieram całym sercem propo-
zycję mieszkańców, składałem już 
na ten temat interpelacje, zrobię to 
ponownie. Skoro ta część osiedla 
tak się zmienia, to warto dać szan-
sę mieszkańcom, by również mogli 
korzystać z roweru miejskiego. Po-
trzebna jest tylko zmiana koncepcji 
prezydenta, miasto nie będzie w żad-
nym stopniu obciążone finansowo  
podjęciem takiej decyzji � zapewnia 
radny.

I rzeczywiście, kilka minut po 
rozmowie pokazał na swoim portalu 
społecznościowym, że zgodnie z ży-

czeniem mieszkańców ponownie in-
terpeluje o  ustawienie stacji roweru 
miejskiego.

Dlaczego nie ma bezpłatnych 
autobusów?

Nowa stacja roweru miejskiego na 
osiedlu Radziwie nie była jedynym 
tematem rozmów z czytelnikami Ty-
godnika Płockiego. Jedna z miesz-
kanek osiedla zapytała, dlaczego, 
choćby 1 listopada, z Radziwia nie 
można dojechać do cmentarza bez-
płatnym autobusem. 

� Taką możliwość mają, nie tyl-
ko przy okazji Święta Zmarłych, 
także w czasie dużych imprez kul-
turalnych i sportowych, mieszkańcy 
Płocka. Czy prezydent myśli, że my 
nie mamy grobów bliskich po dru-
giej stronie mostu? � zadała reto-
ryczne pytanie.

Jak się okazało, tą prośbą za-
skoczyliśmy radnego Kominka, 
który do tej pory nie słyszał o tym 
problemie. � Oczywiście podej-
miemy temat, będziemy interpelo-
wać do wiceprezydenta Dyśkiewi-
cza, by w takich przypadkach nie 
zapominał o mieszkańcach Radzi-
wia, żeby stąd także można było 
dojechać bezpłatnym autobusem 
� zapowiedział. 

I obiecał, że tak jak do tej pory sta-
ra się szybko reagować na wszelkie 
problemy mieszkańców. Nie zawsze 
można działać szybko, ale jest na-
tychmiastowa reakcja. � Tak będzie 
również w tej sprawie � zapewnił.

W 2023 roku Radziwie będzie 
obchodziło ważny jubileusz. Trzeba 
zrobić wszystko, by do tego czasu 
nie było traktowane jako ta �gorsza� 
dzielnica miasta, ale jedno z osiedli 
Płocka.

Jola Marciniak

Brak roweru miejskiego. 
Co z bezpłatnymi autobusami?

Problemy Radziwia

Mieszkańcy Radziwia z niecierpliwością czekają na obiecywane 
inwestycje
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W płockim teatrze trwają pró-
by do sztuki �Widok z mostu� 
Arthura Millera, którą reżyseruje 
Janusz Kijowski. Premiera odbę-
dzie się 28 marca z okazji Między-
narodowego Dnia Teatru. Wtedy 
też poznamy laureatów przyzna-
wanych przez kapitułę Płockiego 
Towarzystwa Przyjaciół Teatru 
Srebrnych Masek. 

Arthur Miller jest uznawany za 
jednego z najwybitniejszych drama-
topisarzy XX wieku. Zdobył sławę 
dzięki tytułom takim jak �Czarow-
nice z Salem�, �Wszyscy moi sy-
nowie� i nagrodzonej Pulitzerem 
�Śmierci komiwojażera�. W 1955 

roku powstał �Widok z Mostu�. 
Sztuka doczekała się wersji filmo-
wej i dwóch adaptacji operowych 
(późniejsza, z muzyką Williama 
Bolcoma była przez wiele lat grana 
w Metropolitan Opera). 

W 2015 roku �Widok z Mo-
stu� z Markiem Strongiem w roli 
Eddiego przygotował na Broadwayu 
Ivo van Hove. Spektakl otrzymał wi-
ele nagród i dobre recenzje. W 2018 
roku sztukę w reżyserii Agnieszki 
Glińskiej wystawił Teatr Drama-
tyczny w Warszawie.

Akcja rozgrywa się w Nowym 
Jorku, w środowisku włoskich imi-
grantów. Pracujący w brooklińskich 
dokach Eddie wspólnie z żoną Be-
atrice wychowują nastoletnią sio-
strzenicę Catherine. Ich życie zakłóca 
pojawienie się kuzynów żony: Mar-
co i Rodolfo, którzy są nielegalnymi 

imigrantami z Sycylii. We Włoszech 
trwa kryzys. Nie ma pracy, dlatego 
zdecydowali się wyjechać do Nowe-
go Jorku. Marco zarobione pieniądze 
wysyła rodzinie. Młodszy z braci 
Rodolfo, marzy o tym, że za kilka lat 
wróci do domu z pokaźnym mająt-
kiem i rozpocznie nowe życie. Katie 
i Rodolfo zakochują się w sobie. Ed-
die nie potrafi zaakceptować związku 
siostrzenicy. Informuje biuro imigra-
cyjne o nielegalnych przybyszach. Hi-
storię Eddiego poznajemy z perspek-
tywy narratora, adwokata Alfieriego. 

� Sztuka Millera to wybitna literatu-
ra, uniwersalna opowieść dobra na 
współczesne czasy. To jest też świetny 
materiał do zagrania. Duże, ciekawe 
role dla zespołu aktorskiego � mówi 
dyrektor Marek Mokrowiecki. 

Sztukę Millera reżyseruje w Płoc-
ku Janusz Kijowski. Absolwent Wy-
działu Historii Uniwersytetu War-
szawskiego w okresie studiów był 
krytykiem filmowym (�Kultura�). 
Od 1983 roku wykładał w Institut 
National Superieur des Arts du Spec-
tacle w Brukseli, od 1998 również 

w łódzkiej PWSFTviT. Był wicepre-
zesem Stowarzyszenia Filmowców 
Polskich. W 2002 został wybrany na 
wiceprezesa Europejskiej Federacji 
Reżyserów Filmowych FERA.  W la-
tach 2004-2018 dyrektor Teatru im. 
Jaracza w Olsztynie. Stworzył nazwę 
dla jednego z nurtów w polskim kinie 
lat 70. i 80. - �kino moralnego niepo-
koju�. Jest reżyserem filmów: �In-
deks. Życie i twórczość Józefa M.� 
(1977), �Kung-Fu� (1979), �Gło-
sy� (1982), �Stan strachu� (1989), 
�Kameleon� (2001) oraz spektakli: 
�Msza za miasto Arras� (wg Andrze-
ja Szczypiorskiego), �Czarownice 
z Salem� w Teatrze im. Stefana Jara-
cza w Olsztynie (1994), �Zamek Si-
nobrodego� i �Cudowny Mandaryn� 
w  Teatrze Wielkim Operze Naro-
dowej (1999), �Mistrz i Małgorzata� 
(wg Michaiła Bułhakowa) w Teatrze 
w Olsztynie (2007). 

W płockim przedstawieniu zagra-
ją: Piotr Bała, Mariusz Pogonowski, 
Sylwia Krawiec, Magdalena Toma-
szewska, Szymon Kołodziejczyk, 
Bogumił Karbowski, Adam Gra-
dowski, Szymon Cempura, Marek 
Walczak. Premierę zaplanowano 28 
marca, podczas święta teatru. (lesz)

Premiera na Międzynarodowy Dzień Teatru

Widok z mostu

Premiera �Widoku z mostu� odbędzie sie 28 marca

W
al

d
em

ar
 L

aw
en

d
o
w

sk
i

Z okazji święta pań, Płocka Or-
kiestra Symfoniczna zaprasza na 
wyjątkowy koncert (6 marca). 
W roli głównej � panowie: Ma-
ciej Miecznikowski, Jacek Bor-
kowski, Łukasz Gaj. Usłyszymy 
najpiękniejsze pieśni neapolitań-
skie, utwory musicalowe oraz 
arie operowe. Płockich symfo-
ników poprowadzi Sławomir 
Chrzanowski. 

Maciej Miecznikowski jest ko-
jarzony przede wszystkim z zespo-
łem �Leszcze� i programem tele-
wizyjnym �Tak to leciało�. Z wy-
kształcenia � śpiewak operowy, 
w 1989 roku zdobył wyróżnienie 
na Studenckim Festiwalu Piosenki 
w Krakowie. Dwukrotnie użyczył 

swojego głosu postaciom z filmów 
rysunkowych �Happy wkręt� oraz 
�Madagaskar 2�. Przez kilka lat 
śpiewał partie solowe w oratoriach 
�Świętokrzyska Golgota�, �Tu Es 
Petrus�, �Psałterz wrześniowy� 
Zbigniewa Książka i Piotra Rubika 
oraz �Siedem pieśni Marii� Barto-
sza Gliniaka i Zbigniewa Książka. 
Obecnie występuje w musicalu 
�Przerwana cisza� w reżyserii Mi-
chała Znanieckiego (Basen Arty-
styczny Warszawskiej Opery Ka-
meralnej) oraz w spektaklu �Ko-
lacja na cztery ręce� Paula Bartza 
w reżyserii Krzysztofa Jasińskiego 
w Teatrze Kamienica. 

Jacek Borkowski, absolwent 
warszawskiej PWST, to aktor fil-
mowy i teatralny. Telewizyjnej pu-
bliczności znany z serialu �Klan� 
i programu �Jak oni śpiewają�. 
W swoim repertuarze posiada pio-
senki Franka Sinatry, Nat King 

Cole�a oraz francuskie przeboje 
Charlesa Aznavoura i Gilberta 
Bécauda. 

Tenor Łukasz Gaj jest ab-
solwentem Akademii Muzycz-
nej w Katowicach. Debiutował 
w Operze Śląskiej w Bytomiu 
w �Łucji z Lamermoor� Gaetano 
Donizettiego. Laureat nagrody 
specjalnej na Międzynarodowym 
Konkursie Śpiewaczym im. I. 
Godina w Vrable, 3. nagrody na 
Międzyuczelnianym Konkursie 
�W kręgu słowiańskiej muzyki 
wokalnej� w Katowicach. Brał 
udział w Europejskim Festiwalu 
im. J. Kiepury w Krynicy-Zdro-
ju, XX Śląskim Festiwalu im. L. 
van Beethovena, VII Festiwalu 
�Bel Canto� w Nałęczowie, gdzie 
otrzymał nagrodę Złotego Słowi-
ka. Przez kilka lat był etatowym 
solistą Opery Wrocławskiej. Moż-
na go było usłyszeć m.in. w par-
tiach: Nemorina (Napój Miłosny), 
Ferranda (Cosi Fan Tutte), Hra-
biego Almavivy (Cyrulik Sewil-
ski), Don Ottavia (Don Giovanni). 
W Operze Nova w Bydgoszczy 
wkrótce wystąpi jako Alfredo 
w operze �Traviata�. Łukasz Gaj 
jest dyrektorem Centrum Pade-
rewskiego w Kąśnej Dolnej. 

Muzyków poprowadzi dyrygent 
Sławomir Chrzanowski. Ukoń-
czył Teorię Muzyki oraz Dyry-
genturę Symfoniczną na Akade-
mii Muzycznej w Katowicach. 
W latach 1991-1995 był dyrek-
torem artystycznym Filharmonii 
w Rybniku. Dyrygował ponad 
60 orkiestrami na świecie, w tym 
większością polskich orkiestr fil-
harmonicznych i kameralnych, 
Współpracuje z teatrami muzycz-
nymi. Dokonał kilkunastu nagrań 
CD, a także rejestracji archiwal-
nych dla Polskiego Radia i Tele-
wizji Polskiej. W 2002 wystąpił 
w słynnych salach koncertowych 
Ameryki - Carnegie Hall w No-
wym Jorku z koncertem muzy-
ki polskiej oraz Orchestra Hall 
w Chicago � z koncertem Trzech 
Polskich Tenorów.

Sławomir Chrzanowski jest dy-
rektorem naczelnym i artystycz-
nym Filharmonii Zabrzańskiej, 
z którą dał blisko 2000 koncertów 
w Polsce i za granicą. Bilety w ce-
nie 50 zł do nabycia w kasie POS 
lub na www.bilety24.pl

(lesz)

Koncert Płockiej Orkiestry Symfonicznej

Madame, całuję twoją dłoń...

Spektakl �Dwa teatry� w re-
żyserii Marka Mokrowieckiego na 
płockiej scenie oraz wykład dr. 
hab. Radosława Siomy �Dzia-
dy XX wieku. O Dwóch teatrach 
Jerzego Szaniawskiego� to wy-
darzenia będące częścią �III Fe-
stiwalu Szaniawskiego�, który 
odbywać się będzie w Płocku 
i w Legionowie. Od 13 do 16 
marca, a potem także w czerwcu 
twórczość patrona naszego teatru 
zostanie przypomniana poprzez 
spektakle i inscenizacje teatralne.

�Festiwal Szaniawskiego�, który 
odbywa się w 50. rocznicę śmierci 
Jerzgo Szaniawskiego, organizuje 
Miejski Ośrodek Kultury w Legio-
nowie. Nieopodal Legionowa, w Ze-
grzynku, znajdują się ruiny dworku 
rodziny Szaniawskich. Jerzy Sza-
niawski mieszkał tu i pisał w okresie 
dwudziestolecia międzywojennego 
oraz po powrocie z wojennej tułacz-
ki od 1950 roku do końca swego 
życia. Zmarł 16 marca 1970 roku.  
Jego żona � malarka Wanda Anita 
Szaniawska mieszkała w dworku 
jeszcze kilka lat. Zegrzynek  spalił 
się w 1977 roku, grzebiąc rękopisy 
i bibliotekę dramaturga. 

Intencją organizatorów festiwalu 
jest odbudowanie dworku i prze-
znaczenie go na muzeum poświę-
cone pisarzowi oraz historii teatru 

dwudziestolecia międzywojennego. 
Swoje miejsce pracy twórczej mia-
łyby tam również amatorskie grupy 
teatralne z Mazowsza. 

III Festiwal Szaniawskiego roz-
pocznie się 13 marca. O godz. 11.00 
w Teatrze Dramatycznym w Płocku 
zobaczymy spektakl �Dwa teatry� 
Jerzego Szaniawskiego w reżyserii 
Marka Mokrowieckiego. Po nim 
odbędzie się wykład �Dziady XX 
wieku. O Dwóch teatrach Jerzego 
Szaniawskiego� dr. hab. Radosława 
Siomy z UMK - badacza polskiej li-
teratury współczesnej, autora książki 
�Niewinność i doświadczenie. O ko-
mediopisarstwie Jerzego Szaniaw-
skiego�. Cena biletu na spektakl 
z wykładem wynosi 10 zł. O godz. 
18.00 � ponownie �Dwa teatry� 
i spotkanie z organizatorami Festiwa-
lu Szaniawskiego z Legionowa. 

14 marca o godz.18.00 w Miej-
skim Ośrodku Kultury w Legiono-
wie � inscenizacja poetycka �Ze-
grzynek. Poeci u Szaniawskiego�. 
Usłyszymy wiersze Aleksandra 
Maliszewskiego, Bolesława Le-
śmiana i Stanisława Grochowiaka, 
które przeczyta m.in. Marek Mo-
krowiecki. 

16 marca o godz. 12.00, w dniu 
rocznicy śmierci dramaturga, akto-
rzy płockiego teatru zaprezentują 
teksty Szaniawskiego w ruinach 
dworku w Zegrzynku. Festiwal za-
mknie �Noc Teatralna Szaniawskie-
go� z prezentacjami jego dramatów 
w realizacjach amatorskich grup t e-
atralnych (czerwiec). 

(lesz)

III Festiwal Szaniawskiego pod patronatem �TP�

Inscenizacje, poezja, 
wykład
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Barbara Misiun i Krzysztof Bień w �Dwóch teatrach�
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gospodarka

Realizowany przez PKN OR-
LEN Program Rozwoju Petrochemii 
wszedł w kolejny etap. W ramach 
rozbudowy zdolności produkcyjnych 
fenolu, PKN ORLEN podpisał umowę 
na licencję i projekt bazowy. W naj-
bliższych miesiącach planowane jest 
wykonanie projektu bazowego oraz 
uruchomienie procesu wyboru wy-
konawcy w formule �pod klucz� 
(tzw. EPC) dla inwestycji. 

Umowa na zakup licencji i projek-
tu bazowego dla rozbudowy zdol-
ności produkcyjnych fenolu podpi-
sana została z firmą UOP Limited, 
jednym z największych na świecie 
licencjodawców procesów rafine-
ryjnych i petrochemicznych. Firma 
oferuje sprawdzone oraz optymalne 
rozwiązania technologiczne spół-
kom z branży paliwowo-energetycz-
nej na całym świecie.

Zakres umowy obejmuje m.in. 
udzielenie PKN ORLEN licencji 
na produkcję kumenu, służące-
go do otrzymywania fenolu oraz 
produkcję fenolu. Zakłada się, że 
w skład inwestycji weszłyby insta-
lacja do produkcji kumenu, insta-
lacja do produkcji fenolu i acetonu 
oraz systemy pomocnicze. Nowe 
obiekty zlokalizowane zostałyby 

na terenie Zakładu Produkcyjnego 
w Płocku.

� Zgodnie z zapowiedziami inwe-
stujemy w rozwój segmentu petro-
chemicznego, tak aby wzmacniać 
naszą pozycję na europejskim rynku 
i zwiększać przychody dla Akcjona-
riuszy w długiej perspektywie. Przy 
obecnych uwarunkowaniach makro-
ekonomicznych szacowany dodat-
kowy zysk operacyjny po finalizacji 
całego Programu Rozwoju Petro-
chemii to aż 1,5 mld zł rocznie. Re-
alizowane inwestycje we wszystkich 
obszarach działalności i co za tym 
idzie budowa koncernu multiener-
getycznego będą wspierać rozwój 
firmy, polskiej gospodarki, ale przy-

niosą też wymierne korzyści klien-
tom � mówi Daniel Obajtek, prezes 
zarządu PKN ORLEN. 

Obecnie moce produkcyjne fenolu 
w Zakładzie Produkcyjnym w Płoc-
ku plasują się na poziomie ok. 46 
tys. ton rocznie. W przypadku reali-
zacji inwestycji i budowy Komplek-
su Fenolu zwiększyłyby się one do 
ok. 200 tys. ton rocznie.

Fenol znajduje zastosowanie 
głównie w przemyśle tworzyw 
sztucznych i włókien syntetycznych, 
żywic, farmaceutycznym oraz przy 
produkcji środków ochrony roślin.

� Uruchomienie Kompleksu Fenol 
II umożliwiłoby wzrost produkcji 
wyrobów wysokomarżowych, przy-

czyniając się do zwiększenia udzia-
łu PKN ORLEN w rynku fenolu. 
Realizacja inwestycji pozwoliłaby 
również na wydłużenie łańcucha 
produktowego benzenu oraz umoż-
liwiłaby rozwój portfela produkto-
wego w kierunku pochodnych fenolu 
i acetonu, a przez to umocni pozy-
cję konkurencyjną PKN ORLEN na 
światowym rynku petrochemicznym 
� powiedział Zbigniew Leszczyński, 
członek zarządu ds. Rozwoju PKN 
ORLEN.

Program Rozwoju Petrochemii 
PKN ORLEN obejmuje budowę 
kompleksów pochodnych aroma-
tów, rozbudowę kompleksu olefin 
i zdolności produkcyjnych fenolu 

oraz budowę  Centrum Badaw-
czo-Rozwojowego. Zakończenie 
wszystkich inwestycji planowane 
jest do końca 2023 r. W ramach roz-
budowy kompleksu olefin w Płocku 
podpisana została umowa na usługę 
doradztwa technicznego i zarządza-
nia projektem. Na zaawansowanym 
etapie są też prace związane z budową 
kompleksu pochodnych aromatów.

Trwają też intensywne prace 
związane z budową Centrum Ba-
dawczo-Rozwojowego, które zosta-
nie otwarte jeszcze w tym roku. In-
westycja w Płocku umożliwi rozwój 
i wdrażanie własnych technologii. 
W CBR będą m.in. przeprowadzane 
testy usprawniające procesy techno-
logiczne, udoskonalające produkty 
i optymalizujące koszty. Centrum 
będzie także nowoczesną platformą 
współpracy pomiędzy PKN ORLEN 
a światem nauki i biznesu. Inwesty-
cja, której całkowity koszt szacowa-
ny jest na ok. 184 mln zł, wpisuje 
się w zapowiadane przez koncern 
wydłużenie łańcucha wartości pro-
dukcji petrochemicznej. Do końca 
minionego roku zakończono prace 
projektowe dla obiektów centrum, 
zakończono również roboty kon-
strukcyjne dla budynku biurowe-
go, a dla pozostałych przestrzeni 
prace te są bardzo zaawansowane. 
Budynki osiągnęły już docelową 
wysokość i trwa zabudowa ścian 
i przegród. opr. (t)

PKN ORLEN z licencją na produkcję kumenu i fenolu

Podpisano umowę z firmą UOP Limited
P

K
N

 O
R

L
E

N

Jak podał Urząd Statystyczny 
w Warszawie, w końcu grudnia 
2019 roku w Płocku zaobserwo-
wano spadek liczby zarejestro-
wanych bezrobotnych i stopy bez-
robocia. Większość, aż 61 proc. 
ogółu bezrobotnych stanowiły 
kobiety. Wśród zarejestrowanych 
bezrobotnych według grup wie-
ku najliczniejszą grupę stanowiły 
osoby w wieku 35�44 lata - pra-
wie 28 proc. Bez prawa do zasiłku 
było prawie 89 proc. zarejestro-
wanych bezrobotnych.

W stolicy północnego Mazowsza 
na koniec grudnia ubiegłego roku 
zarejestrowane były 3823 osoby bez-
robotne. To raptem 3,1 proc. ogólnej 
liczby bezrobotnych zarejestrowa-
nych w województwie mazowieckim. 
W porównaniu z końcem grudnia 
2018 r. liczba bezrobotnych zmniej-
szyła się o 446 osób, czyli o 10,4 proc. 

Na przestrzeni całego roku naj-
większy spadek liczby bezrobotnych 
w stosunku do miesiąca poprzednie-
go wystąpił w kwietniu - o 255 osób, 
a największy wzrost odnotowano 
w grudniu - o 64 osoby. Bez prawa 
do zasiłku było zarejestrowanych 
3397 bezrobotnych, czyli o 9,5 proc. 
mniej niż przed rokiem.

W ciągu całego 2019 roku 
w Miejskim Urzędzie Pracy w Płoc-
ku zarejestrowało się 5613 nowych 
bezrobotnych, czyli o 15,6 proc. 
mniej w porównaniu z 2018 rokiem. 
Wśród nowo zarejestrowanych bez-
robotnych kobiety stanowiły 48 
proc. Po raz pierwszy zarejestrowały 
się w Urzędzie 902 osoby, z czego 
ponad połowa to kobiety. 

W ciągu dwunastu miesięcy 2019 
r. z ewidencji Miejskiego Urzędu 
Pracy wykreślono 6059 osób, czyli 
12,1 proc. mniej niż w 2018 r. Wśród 
wykreślonych z ewidencji bezrobot-
nych kobiety stanowiły niemal poło-
wę. Z ogólnej liczby wyłączonych 
z ewidencji bezrobotnych niemal 50 
proc. podjęło pracę. Gotowości do 
pracy nie potwierdziło 25,9 proc., 
a 6 proc. dobrowolnie zrezygnowało 
ze statusu bezrobotnego.

61 proc. bezrobotnych 
to kobiety

Pod względem wieku na koniec 
grudnia 2019 roku najliczniej re-
prezentowaną grupą były osoby 
w wieku 35�44 lata, 1,1 tys. osób. 
Najmniej liczną grupę wśród bezro-
botnych były osoby w wieku 24 lata 
i mniej � tylko 300. 

Wśród bezrobotnych kobiet, któ-
rych wśród bezrobotnych jest aż 61 
proc. oraz mężczyzn, największy 
spadek udziału w ogólnej liczbie 
bezrobotnych odnotowano w gru-
pie wieku 24 lata i mniej. Najwięk-
szy wzrost udziału kobiet wystąpił 
w grupie wieku 25�34 lata, zaś męż-
czyzn w wieku 55 lat i więcej. 

Wśród wszystkich bezrobotnych 
kobiet, prawie 63 proc. posiada-
ło wykształcenie wyższe i średnie. 
A wśród wszystkich bezrobotnych 
przeważały osoby posiadające wy-
kształcenie policealne i średnie za-
wodowe � tysiąc osób oraz gimna-
zjalne, podstawowe i niepełne pod-
stawowe 900 osób.

Bezrobotne kobiety były lepiej 
wykształcone niż mężczyźni. Panie 
legitymowały się głównie wykształ-
ceniem policealnym i średnim zawo-
dowym oraz wyższym, podczas gdy 
najwięcej bezrobotnych mężczyzn 
posiadało wykształcenie gimnazjal-

ne, podstawowe i niepełne podsta-
wowe oraz zasadnicze zawodowe.

90 proc. bezrobotnych 
wcześniej pracowała

Według stanu w końcu grudnia 
2019 r. zdecydowana większość za-
rejestrowanych osób bezrobotnych 
posiadała staż pracy. Udział tej gru-
py w ogólnej liczbie bezrobotnych 
wynosił 90 proc. Wśród bezrobot-
nych wcześniej pracujących zawo-
dowo najliczniejszą grupę stanowiły 
osoby posiadające staż pracy 1�5 lat 
oraz osoby z najmniejszym stażem 
pracy, czyli 1 rok i mniej. 

Zmniejszyła się o ponad 12 proc. 
liczba grupy bezrobotnych bez stażu 
pracy. W grupie tej dominowały ko-
biety, które stanowiły 67,4 proc. 

Biorąc pod uwagę czas pozosta-
wania bez pracy w końcu grudnia 
wzrost liczby zarejestrowanych 
osób bezrobotnych w stosunku do 
roku poprzedniego zanotowano tyl-
ko wśród osób pozostających bez 
zatrudnienia powyżej 24 miesięcy. 
Największy spadek dotyczył osób 
bezrobotnych pozostających bez 
pracy 3�6 miesięcy. 

Wśród kobiet zarejestrowanych 
w Miejskim Urzędzie Pracy 53,8 
proc. poszukiwało zatrudnienia 
przez okres powyżej 12 miesięcy, 
dla mężczyzn odsetek ten wynosił 
niewiele ponad 32 proc.

W 2019 roku płoccy pracodawcy 
zgłosili do Miejskiego Urzędu Pra-
cy 2,7 tys. ofert pracy, o 28,5 proc. 
mniej niż w 2018 roku. Najwięcej 
wpłynęło ich w lipcu (300), najmniej 
w listopadzie (112). Na koniec grud-
nia na jedną ofertę pracy przypadało 
51 osób bezrobotnych.

Jol.
Na podstawie 

Urzędu Statystycznego w Warszawie

Spada liczba bezrobotnych płocczan

Więcej pracy dla mężczyzn

Emeryci i renciści, którzy dora-
biali w ubiegłym roku do wcze-
śniejszej emerytury lub do renty, 
mają czas do końca lutego na 
poinformowanie Zakładu Ubez-
pieczeń Społecznych o dodatko-
wych przychodach. Nie dotyczy to 
�pełnoprawnych� emerytów � oni 
dorabiają bez ograniczeń.

Jak tłumaczy Piotr Olewiński, 
Regionalny Rzecznik Prasowy 
ZUS województwa mazowieckie-
go, osoby pobierające wcześniej-
sze emerytury oraz renciści po-
winni pamiętać o ograniczeniach 
w dorabianiu. � Jeśli przekroczą 
limit dodatkowych przychodów, 
ZUS musi ich świadczenie okre-
sowo zmniejszyć lub zawiesić jego 
wypłatę. Pierwsza kwota graniczna 
to 70 proc. przeciętnego miesięcz-
nego wynagrodzenia w kraju. Gdy 
dodatkowe zarobki emeryta lub 
rencisty nie przewyższają tej kwo-
ty, to z emeryturą lub rentą nic się 
nie dzieje. Jeśli przekroczą limit, 
świadczenie jest zmniejszane. Jest 
też drugi próg � 130 proc. przecięt-
nego miesięcznego wynagrodzenia. 
Po jego przekroczeniu emerytura 
lub renta za dany miesiąc nie przy-
sługuje � wyjaśnia zasady dotyczą-
ce kwot Piotr Olewiński.

Informacja jest potrzebna po 
to, aby sprawdzić, czy nie zostały 
przekroczone limity. Dlatego też 
do końca lutego trzeba dostarczyć 
do ZUS  zaświadczenia o przycho-
dach osiągniętych w ubiegłym 
roku. Takie dokumenty wysta-
wiają zakłady pracy. � �Wcze-

śniejsi� emeryci i renciści, któ-
rzy prowadzą własną działalność 
gospodarczą, piszą oświadczenie 
samodzielnie. W ich przypadku za 
przychód uznaje się deklarowa-
ną podstawę wymiaru składek na 
ubezpieczenia społeczne. Koniecz-
nie trzeba pamiętać, że obowiązek 
przekazania informacji dotyczy 
także członków rad nadzorczych, 
którzy otrzymali wynagrodzenie 
z tytułu pełnienia tej funkcji oraz 
przychody uzyskane z pracy za 
granicą, a także z tytułu pełnienia 
służby w tzw. służbach mundu-
rowych (np. Policja, Państwowa 
Straż Pożarna, Wojsko) oraz po-
słów i senatorów, jeśli od ryczałtu 
z tytułu sprawowania mandatu po-
sła lub senatora opłacono skład-
kę na ubezpieczenie emerytalne 
i rentowe � mówi Piotr Olewiński.

O przychodach nie muszą in-
formować ZUS emeryci, którzy 
ukończyli powszechny wiek eme-
rytalny. W ich przypadku nie ma 
ograniczeń. Limit nie obowiązuje 
też niektórych rencistów. Chodzi 
o osoby, które pobierają renty dla 
inwalidów wojennych, inwalidów 
wojskowych, których niezdolność 
do pracy pozostaje w związku ze 
służbą wojskową, oraz renty ro-
dzinne przysługujące po uprawnio-
nych do tych świadczeń. Informa-
cji do ZUS nie muszą także składać 
pobierający rentę rodzinną ucznio-
wie gimnazjów, szkół ponadgim-
nazjalnych, szkół ponadpodsta-
wowych i studenci, którzy nie 
ukończyli 26 lat, a są zatrudnieni 
na umowie zlecenia lub agencyjnej 
(za wyjątkiem uczniów pobierają-
cych renty socjalne).

Opr. rad

Dorabiałeś na emeryturze?

Nie zapomnij 
poinformować ZUS 
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wieści  z Gostynina

W ostatnich dniach podsumo-
wano plebiscyt na �Najpopular-
niejszego Dzielnicowego Roku 
2019�. Podobnie jak w ubiegłym 
roku, został nim sierż. szt. Bar-
tłomiej Osiak, dzielnicowy rejonu 
IV Komendy Powiatowej Policji 
w Gostyninie. W KPP w ostatnich 
dniach mają też miejsce zmiany 
personalne: na emeryturę, po 
niemal 30 latach pracy, przeszedł 
asp. sztab. Piotr Lemański, za-
stępca naczelnika wydziału pre-
wencji. Od 15 lutego obowiązki te 
pełni asp. szt. Marcin Cichoński.

 
XI edycja konkursu na �Najpopu-

larniejszego Dzielnicowego Roku 
2019� trwała od 2 do 31 stycznia. 
Mieszkańcy powiatu gostynińskie-
go swoje głosy mogli oddawać za 
pomocą ankiet papierowych oraz 
ankiety internetowej, znajdującej się  
na stronie gostynińskiej komendy. 
Zaszczytny tytuł już po raz drugi z 
kolei otrzymał sierż. szt. Bartłomiej 
Osiak. Uroczystość wręczenia na-
grody za zwycięstwo w plebiscycie 
miała miejsce w świetlicy gosty-
nińskiej komendy, w obecności ko-
mendanta powiatowego Policji insp. 
Zbigniewa Włodkowskiego oraz 
starosty gostynińskiego Arkadiusza 
Boruszewskiego.

Bartłomiej Osiak pracuje w rejo-
nie IV Komendy Powiatowej Policji 

w Gostyninie. Mieszkańcy miasta 
nie tylko na niego zagłosowali, ale 
także  wyrażali podziękowanie za 
codzienną służbę, pomoc i zaanga-
żowanie policjantów. � Jednymi z 

ciekawszych i ważniejszych uzasad-
nień wyboru tego dzielnicowego w 
ankietach były takie wypowiedzi: 
�Bardzo zaangażowany w swo-
ją pracę i zawsze służy pomocą�. 
�Miły, grzeczny, kulturalny, zna 
się na swojej pracy�. �Potrafi zro-
zumieć drugiego człowieka i mu 
pomóc, nigdy nie ignoruje swoich 
petentów� � cytuje podkom. Doro-

ta Słomkowska z gostynińskiej ko-
mendy. 

Ponowny wybór �Najlepszego 
Dzielnicowego� jest dowodem na 
to, że ubiegłoroczne wyróżnienie 

było w pełni zasłużone i że miesz-
kańcy z rejonu IV w dalszym ciągu 
są bardzo zadowoleni z pracy sier-
żanta sztabowego Bartłomieja Osia-
ka. W takich sytuacjach mówi się, 
że jest to �właściwy człowiek jest na 
właściwym stanowisku�.

Na komendzie gostynińskiej w 
ostatnim czasie mają także miejsce 
zmiany personalne. Otóż asp. sztab. 

Piotr Lemański po długoletniej służ-
bie i nabyciu pełnych praw emery-
talnych pożegnał się z policyjnym 
mundurem i przeszedł na zasłużoną 
emeryturę. Pożegnano go uroczyście 
w siedzibie KPP. W swojej zawodo-
wej karierze był policjantem patrolo-
wym, dzielnicowym, kierownikiem 
Rewiru Dzielnicowych, a od 2017 
r. pełnił funkcję zastępcy naczelnika 
wydziału prewencji KPP. Z gosty-
nińską komendą Policji związany 
był od 1996 r.

Komendant powiatowy Policji 
insp. Zbigniew Włodkowski podzię-
kował asp. sztab. Piotrowi Lemań-
skiemu za �wzorową i pełną oddania 
służbę�. Wraz z policjantami i pra-
cownikami życzył mu, już na cywil-
nej drodze życia zdrowia, pomyśl-
ności oraz spełnienia wszelkich pla-
nów i zamierzeń. Nie zabrakło też 
refleksji oraz wspomnień na temat 
dotychczasowej służby �emeryta�. 
Od 15 lutego obowiązki zastępcy 
naczelnika wydziału prewencji KPP 
w Gostyninie pełni asp. szt. Marcin 
Cichoński.

Gostynińska Policja troszczy się 
o swoje kadry. Jej przedstawicie-
le uczestniczyli w niedawnych III 
Powiatowych Targów Edukacji i 
Rozwoju, na terenie Zespołu Szkół 
im. Marii Skłodowskiej-Curie w 
Gostyninie. Starali się przybliżyć 
młodzieży specyfikę lokalnego ryn-
ku pracy. Zainteresowani służbą w 
Policji byli przede wszystkim ci, 
którzy swoją przyszłość i karie-
rę zawodową wiążą z mundurem. 
Funkcjonariusze i pracownice Ze-
społu Kadr i Szkolenia Komendy 
Powiatowej Policji w Gostyninie 
odpowiadali na pytania oraz rozda-
wali ulotki z informacjami dla za-
interesowanych. Uczestnicy targów 
mogli dowiedzieć się na przykład, 
gdzie kandydat do pracy w Policji 
składa odpowiednie dokumenty, a 
także jak wyglądają poszczególne 
etapy rekrutacji. Policjanci wy-

świetlili także film instruktażowy 
o teście sprawności fizycznej. Sto-
isko informacyjne Policji cieszyło 
się dużym zainteresowaniem mło-
dzieży. Komentowała ona, że choć 
nie wszystkim udaje się dostać do 
pracy w Policji, to jednak pracująca 
tam osoba nie musi martwić się o 
byt � �budżetówka� przecież �za-
wsze płaci�. 

Poza tym każda władza dba o to, 
aby mieszkańcy �małych ojczyzn� 
czuli się bezpiecznie. Dowodem na 
to jest choćby nowy radiowóz, który 
został zakupiony z budżetu Komen-
dy Głównej Policji. Jest to nowocze-
sny Hyundai i30 wersji wagon, czyli 
kombi z benzynowym silnikiem o 
pojemności 1.4, mocy 140 koni me-
chanicznych, z automatyczną skrzy-
nią biegów. Hyundai pomaga poli-
cjantom wydziału ruchu drogowego 
patrolować teren powiatu gostyniń-
skiego. Radiowóz na osiągnięcie 
tzw. �setki� potrzebuje tylko około 
dziewięciu sekund. Posiada również 
najnowocześniejsze wyposażenie 
ułatwiające pracę policjantów oraz 
zwiększające bezpieczeństwo pod-
czas użytkowania.

(eg)

Plebiscyt wyłonił zwycięzcę

Policjant na topie

Sierż. sztab. Piotr Lemański (pierwszy z prawej) przyjmował życze-
nia dobrej i spokojnej �cywilnej drogi życia�  
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�Teatr? No nie wiem�, działa-
jący przy Szkole Podstawowej nr 
1 w Gostyninie i inicjatywa �Wie-
lokulturowy Gostynin� zaprezen-
towały mieszkańcom dzielnicy 
Mokotów w Warszawie spektakl 
�INNI z Floriańskiej�. Ta inte-
resująca sztuka, będąca powro-
tem do przedwojennej historii 
miasta przypomina, że było ono 
przed laty swoistym tyglem 
kulturowym.  

Spektakl �INNI z Floriańskiej� 
to projekt niebanalny. Jego histo-
ria rozgrywa się w przedwojennym 
Gostyninie, ukazując trudne relacje 
pomiędzy ówczesnymi mieszkańca-
mi ulicy Floriańskiej - Żydami i Po-
lakami. Opowiada też o aktach dys-
kryminacji. Główną rolę odgrywają 
w nim nastolatkowie, którzy zna-
leźli na strychu pewnego domu sta-
ry pamiętnik, napisany przez Sarę, 
dziewczynę żydowskiego pocho-
dzenia. Lektura pamiętnika przenosi 
współczesną młodzież do tragicznej 
przeszłości II wojny światowej. Po-
łączenie wątku historycznego z losa-
mi współczesnych nastolatków, bo-
rykającymi się z brakiem tolerancji, 
uczynił tę historię żywą i aktualną. 
Warto też zaznaczyć, że ulica Flo-
riańska w Gostyninie jest ulicą waż-
ną historycznie. 15 czerwca 1941 r. 
Niemcy dokonali na niej okrutnego 
mordu na mieszkańcach Gostynina. 
Pretekstem było znalezienie w dniu 
10 czerwca 1941 r. w okolicach 

Ciechomic zabitego wachmistrza 
Valentina Ellera z Austrii, którego 
miejscem służby był Łąck. Posłuży-
ło to Niemcom do akcji odwetowej.

Aresztowali stu mieszkańców Go-
stynina, a pięć dni później, 15 czerw-

ca 1941 r. zgromadzili na placu i wy-
brali z nich co dziesiątego mężczyznę 
do rozstrzelania. Do egzekucji przy-
słano specjalne komando z Włocław-
ka. Jak podaje Barbara Konarska-
-Pabiniak, zwłoki gostynińskich ofiar 
przewieziono na wozie i zakopano 
w lesie koło wsi Drzewce. Ekshu-
mowanych 17 kwietnia 1945 r. po-
chowano na cmentarzu parafialnym 
w Gostyninie. W miejscu pierwszego 

pochowku jest symboliczny grób, 
a przy ulicy Floriańskiej umieszczo-
no tablicę pamiątkową z nazwiskami 
ofiar. Każdego roku przy okazji rocz-
nic patriotycznych składane są w tym 
miejscu kwiaty.

Autorem scenariusza sztuki jest 
Robert Idzikowski, nauczyciel hi-
storii z �Jedynki�, który także ją 
wyreżyserował. Opracowaniem mu-
zycznym zajęli się Tomasz Sarniak 
i Mateusz Szulborski, oświetleniem 
- Marcin Jankowski, a tekst piosenki 
napisał Kamil Olszewski.

W spektaklu występuje gostyniń-
ska młodzież: Laura Lewandowska, 
Gabriela Ostrowska, Amelia Jan-

kowska, Aleksandra Wasilewska, 
Jakub Wasilewski, Alicja Justyńska, 
Natalia Kuć, Julia Leszczyńska, Ma-
ria Smolak, Kinga Stańczyk, Zuzan-
na Szymańska, Lidia Wackowska, 
Klaudia Wentland, Patryk Dąbrow-
ski, Natasza Brzezińska, Julia Kor-
czyńska, Weronika Szulecka, Maja 
Skibińska, Amelia Wasilewska, Ju-
lia Ostrowska, Aleksandra Jankow-
ska, Anna Szkudlarek.

Sztuka powstała przy współpra-
cy z projektem �Wielokulturowy 

Gostynin�, wystawiana była już 
kilkukrotnie, na przykład podczas 
Europejskich Dni Dziedzictwa 
jesienią 2019 r. Dla jej twórców 
było to duże wyróżnienie, ponie-
waż EDD to największy w Euro-
pie projekt społeczno-edukacyj-
ny, a także najważniejsze święto 
zabytków kultury Starego Konty-
nentu. Potwierdził on, że Gosty-
nin był i jest miastem sztuki oraz 

nauki i to stanowi jego niezbywal-
ną wartość.

 Warto też wspomnieć o obec-
ności młodych gostynian ze swoim 
spektaklem na X Festiwalu Szaloma 
Asza w 2017 r. w Kutnie. Poza tym 
z okazji swojego 5-lecia �Teatr? No 
nie wiem� pokazał go w 2016 r. na 
deskach Teatru Dramatycznego im. 
Jerzego Szaniawskiego w Płocku. 
A teraz przyszła kolej na Dom Kul-
tury na warszawskim Mokotowie 
� �Centrum Łowicka�, co dla mło-
dych ludzi z Gostynina było waż-
nym doświadczeniem artystycznym, 
a zarazem wyróżnieniem. 

Na zakończenie należy podkre-
ślić, że spektakl o żydówce Sarze po-
wstał dzięki współpracy z projektem 
�Wielokulturowy Gostynin�. Pro-
jekt ten formalnie zaistniał w roku 
2016. Jak informuje jego twórca 
Piotr Syska, Żydzi żyli w Gostyni-
nie wśród Niemców, Polaków czy 
Rosjan. Mieli swoje domy, zakła-
dy rzemieślnicze, warsztaty pracy, 
sklepy, banki, modlili się w syna-
godze, zakładali szkoły, biblioteki. 
Wybuch wojny diametralnie zmienił 
ich los. W gostynińskim getcie nie-
mieccy okupanci zamknęli ponad 
3000 Żydów z Gostynina i okolic. 
Z getta najpierw wywożono wszyst-
kich zdolnych do pracy do obozów 
(głównie do Konina-Czarkowa). 
Wreszcie, wiosną 1942 roku, pozo-
stałych jeszcze przy życiu mieszkań-
ców getta wymordowano w obozie 
zagłady w Chełmnie nad Nerem. 
Niemcy zniszczyli też żydowski 
cmentarz i synagogę. Gostynińscy 
Żydzi pozostawili po sobie domy, 
majątki, dobra materialne, duchowe 
i ograbiony z macew cmentarz. 

Obowiązkiem współczesnych jest 
pamięć o tych, którzy przez wieki 
tworzyli historię Gostynina, a potem 
z woli Niemców mieli zostać unice-
stwieni. 

(eg)

�INNI z Floriańskiej� w Warszawie

Spektakl wielokulturowy

Fragment spektaklu �INNI z Floriańskiej� 
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wieści  z Sierpca

Bielsk
Uczniowie Zespołu Szkół nr 2 

w Ciachcinie wzięli udział w III Po-
wiatowym Konkursie Pieśni Patrio-
tycznej �Pieśń ujdzie cało...�. Zespół 
oraz chór szkolny, które wykonały 
utwór �Biały krzyż� zajęły III miejsce. 

Bodzanów
Wójt gminy ogłosił przetarg na 

sprzedaż samochodu specjalnego-
-pożarniczego marki Jelcz 315. 
Oferty zakupu można składać do 
czwartku, 5 marca. Szczegółowe 
informacje można znaleźć na stro-
nie www.bodzanowpl.nazwa.pl. 

Brudzeń Duży
Lokalny Punkt Informacyjny 

Funduszy Europejskich zaprasza 
mieszkańców gminy na bezpłatne 
konsultacje w ramach Mobilnego 
Punktu Informacyjnego. Konsul-
tacje odbędą się w środę, 11 marca 
w godz. 12.15 � 15.15 w  sali nr 10 
Urzędu Gminy. 

Bulkowo
Wójt Gminy wraz z dyrektor biblio-

teki w Bulkowie zapraszają na �Dzień 
Kobiet na wesoło w Bulkowie�. Wy-
darzenie odbędzie się w czwartek, 
5 marca o godz. 14.00 w Gminnej 
Bibliotece Publicznej w Bulkowie. 
Gościem specjalnym tego spotkania 
będzie autorka Mira Białkowska.

Drobin
Do piątku, 6 marca można składać 

oferty w przetargu na przebudowę 
drogi gminnej w Rogotwórsku. In-
westycja jest współfinansowana ze 
środków unijnych. Planowany ter-
min zakończenia robót to 30 sierpnia 
2020 r. Szczegóły można znaleźć na 
stronie www.umgdrobin.bip.org.pl.

Gąbin
Miejsko-Gminny Ośrodek Kul-

tury zaprasza na uroczystości 
z okazji �Dnia Kobiet�. W ramach 
wydarzenia organizatorzy zapra-
szają na spektakl �Czas się żenić� 
z gościnnym udziałem Kabaretu 
Trójka. Wydarzenie odbędzie się 
w piątek, 6 marca o godz. 18.00 
w sali konferencyjnej MGOK. 

Gostynin
Członkowie Szkolnego Zespołu 

Pieśni i Tańca �Promyki Lucie-
nia� w celu podniesienia poziomu 
warsztatu tanecznego oraz umie-
jętności wokalnych wzięli udział 
w trzydniowych warsztatach or-
ganizowanych w Koszęcinie koło 
Lublińca. Zajęcia prowadzili cho-
reografowie, tancerze i trenerzy 
wokalni z Państwowego Zespołu 
Pieśni i Tańca Śląsk im. S. Hadyny. 

Gozdowo
Gmina rozpoczęła postępowanie 

administracyjne do wydania de-
cyzji o środowiskowych uwarun-
kowaniach dla planowanej prze-
budowy drogi powiatowej relacji 
Bonisław � Gozdowo. 

Kutno
Kutnowski Sztab WOŚP podsumo-

wał tegoroczną akcję zbierania fun-
duszy. Po raz kolejny udało się pobić 
rekord � łącznie zebrano 146 363,34 
zł. Z przeprowadzonych aukcji inter-
netowych pozyskano 20 659,00 zł. 

Łąck
W piątek, 6 marca o godz. 18.00 

w sali konferencyjnej hali spor-
towej w Łącku odbędzie się spo-
tkanie informacyjne dotyczące 
montażu instalacji fotowoltaicz-
nych zorganizowane przez firmę 
TOPCOAT s.c. Podczas spotka-
nia zostaną przekazane informacje 
m.in. o możliwościach pozyskania 
dofinansowania do instalacji oraz 
wymaganej dokumentacji.

Spacerkiem po gminach 

Kilkuset uczniów i kilkudzie-
sięciu wystawców gościło na te-
gorocznych Targach Edukacyjnych 
odbywających się w sierpeckim 
Liceum Ogólnokształcącym im. 
mjra. H. Sucharskiego. Ofertę dla 
uczniów szukających pomysłu na 
studiowanie przygotowało prawie 
trzydziestu wystawców. 

Sierpeckie spotkanie w tej formule 
odbywało się już po raz XVI. Ucznio-
wie z Sierpca i powiatu sierpeckiego 
stojący przed wyborem studiów mieli 
okazję zapoznać się z ofertą kilku-
dziesięciu uczelni. Niezdecydowani, 
czy mający w tej kwestii znaki za-
pytania, mogli skorzystać z pomocy 
doradców zawodowych. Chętni wy-
konać testy preferencji zawodowych 
czy umiejętności. A także obejrzeć 
techniki masaży, wykonywania ma-
kijażu czy samoobrony.

Jak mówiła Ewa Jancewicz, dy-
rektor LO im. mjra H. Sucharskiego 
podczas otwarcia targów, doroczne 
spotkania w takiej formule są dla 
wielu uczniów dopełnieniem in-
formacji o tym co dalej po szkole 
średniej. � Cieszę się, że podczas te-
gorocznej edycji są z nami przedsta-
wiciele uczelni, z którymi współpra-
cujemy od pierwszej edycji targów. 
Bardzo cieszy mnie również fakt, że 
co roku dołączają do nas nowi wy-

stawcy, dzięki czemu poszerzamy 
zakres prezentowanej uczniom ofer-
ty. Podobnie było w ubiegłym roku, 
kiedy po raz pierwszy na naszych 
targach zaprezentowali się przed-
stawiciele między innymi Uniwer-
sytetu Łódzkiego, Politechniki War-
szawskiej, Uniwersytetu Warmińsko 
� Mazurskiego. Jesteśmy zadowole-
ni, że wśród wystawców są przed-
stawiciele tych uczelni, na których 
są już nasi absolwenci i mamy infor-
macje o tym, że osiągają tam dobre 
i bardzo dobre wyniki w nauce. To 
oznacza, że warto wśród naszych 
absolwentów szukać kandydatów na 
studentów, być z nami, przedstawić 
swoją ofertę � podkreślała dyrektor 
Ewa Jancewicz, dodając, że to bar-
dzo dobra reklama dla szkoły. 

Sierpeckie targi cieszą się wśród 
młodzieży dużym zainteresowaniem. 
I taka formuła zaprezentowania ofer-
ty edukacyjnej pozwala uczniom na 
miejscu zebrać najbardziej istotne 
informacje. O tym mówił otwiera-
jący targi starosta sierpecki Mariusz 
Turalski. Starosta zapewniał, że ilość 
uczestników zarówno po stronie od-
wiedzających, jak i wystawców jest 
potwierdzeniem tego, że takie spo-
tkania są potrzebne. 

W tym roku było ciekawie, dużo 
możliwości zdobycia najważniej-
szych informacji. W sierpeckim LO 
na 27 stoiskach zaprezentowana zo-
stała bogata oferta edukacyjna dla 
młodzieży powiatu sierpeckiego. 
Po raz kolejny organizatorzy gości-
li przedstawicieli wyższych uczelni 

i szkół policealnych z takich ośrod-
ków akademickich jak: Warszawa, 
Bydgoszcz, Toruń, Płock, Ciecha-
nów, Włocławek, Łódź.

Ofertę dla młodzieży przedstawi-
li również: Powiatowy Urząd Pracy 
w Sierpcu, Wojewódzki Urząd Pra-
cy w Płocku, Poradnia Psycholo-
giczno � Pedagogiczna w Sierpcu, 
Centrum Edukacji i Pracy Młodzieży 
OHP w Płocku, Punkt Pośrednictwa 
Pracy OHP w Sierpcu. � Podobnie 
jak w latach ubiegłych młodzież mo-
gła zapoznać się z ofertą edukacyj-
ną szkół wyższych i pomaturalnych, 
warunkami rekrutacji, kierunkami 
kształcenia, bazą lokalową itp. Po-
nadto można było dokonać pomiaru 
ciśnienia tętniczego krwi, maseczki 
na dłonie, makijaż. Słuchacze Zespo-
łu Medycznych Szkół Policealnych 
w Płocku wykonywali masaże: m. in. 
masaż karku, masaż rozluźniający, 
masaż relaksujący. Zaś przy stoisku 
Poradni Psychologiczno � Pedago-
gicznej młodzież wykonywała m. in. 
testy komputerowe: �Preferencje 
zawodowe� i �Moje umiejętności� 
� przedstawiała zakres informacji 
dostępnych podczas targów dyrektor 
Jancewicz. 

Tegoroczne Targi Edukacyjne 
odwiedziło ok. 900 uczniów szkół 
ponadpodstawowych i podstawo-
wych z powiatu sierpeckiego. Jak 
podkreślała dyrektor Ewa Jancewicz 
patrząc na zainteresowanie można 
powiedzieć, iż dzięki temu wyda-
rzeniu przyszłe wybory edukacyjne 
młodzieży będą bardziej świadome 
i słuszne. Będzie mniej nietrafio-
nych decyzji, pomyłek i błędów.

Obsługą organizacyjną XVI Tar-
gów Edukacyjnych zajęła się klasa 
II b wraz z wychowawczynią Jolan-
tą Wiśniewską. Przedsięwzięciem 
koordynowały: Marta Wierzbicka 
i Małgorzata Trębińska. Tegoroczne 
przedsięwzięcie zostało objęte pa-
tronatem przez starostę sierpeckiego 
Mariusza Turalskiego.  rad

Dużo ofert, dużo pytań i rozmów o studiowaniu

Na targach edukacyjnych 
w Sierpcu

Tegoroczne Targi Edukacyjne odbywały się w sierpeckim LO już po 
raz XVI
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Pomyślnie udało się zakończyć 
starania pozwalające na wyjazd 
młodych muzyków z orkiestry 
w Gozdowie na wyjątkową tra-
sę koncertową do Londynu. Tam 
będzie okazja do promowania 
patriotycznej i muzycznej trady-
cji. Ale również młodzież wesprze 
wspaniałą Akcję Budowy Pomnika 
gen. Władysława Andersa, który 
powstanie w Londynie. 

Możliwość włączenia się w pa-
triotyczny projekt i wyjazdu mło-
dzieży na tournée to pomysł wójta 
gminy Gozdowo Dariusza Kalkow-
skiego. � Ten rok obfituje w wiele 
ważnych wydarzeń rocznicowych. 
A wartości patriotyczne, kulturalne 
i oświatowe, zawsze leżały mi głę-
boko na sercu. Patriotyzm, historia, 
tradycja, przywiązanie do rodziny 
jest dla mnie największą wartością. 
Stąd w pracy zawodowej i w życiu 
osobistym tak wiele uwagi przywią-
zuję do ich promowania i przeży-
wania � mówił Dariusz Kalkowski, 
dodając, że w tym roku w gminie 
odbywać się będzie wiele ważnych 
wydarzeń. 

Rok 2020 jest rokiem szczegól-
nym dla Polski, Polaków i gminy. 
Jest to bowiem rok ogłoszony przez 
władze państwowe rokiem Św. Jana 
Pawła II z okazji 100�lecia urodzin 
oraz 50�tej rocznicy śmierci gen. 
Władysława Andersa. � Jestem Wój-
tem Gminy Gozdowo od 1998 roku. 
Z zawodu jestem nauczycielem pe-

dagogiem. Mam żonę i ukochaną 
córeczkę Olę. Mieszkam w mieście 
Sierpcu. Jest to miasto powiatowe, 
do którego należy również gmina 
Gozdowo. Gmina ta bezpośred-
nio przylega do powiatu płockiego 
i miasta Płock. Wartości patriotycz-
ne, kulturalne i oświatowe zawsze 
leżały mi głęboko w sercu. Pa-
triotyzm, historia, tradycja, przy-
wiązanie do rodziny jest dla mnie 
największą wartością. Dlatego już 
na początku mojej kariery samo-
rządowca, mając na uwadze moje 
priorytety zaproponowałem ówcze-

snej Radzie Gminy nadanie hono-
rowego obywatelstwa gminy Ojcu 
Świętemu Janowi Pawłowi II. Rada 
gminy w grudniu 1999 roku podję-
ła uchwałę o nadaniu tytułu przez 
aklamację � mówi Dariusz Kal-
kowski. I podkreśla, że czas umie-
rania Ojca Świętego w kwietniu 

2005 roku poruszył głęboko jego 
serce i członków Młodzieżowej Or-
kiestry Dętej z Gozdowa. Wówczas 
postanowił wspólnie z Orkiestrą, że 
na ich strażackim placu zamontują 
tablicę pamiątkową o treści wyni-
kającej z nauczania Ojca Świętego: 
�Pamiętajcie o korzeniach...�. Od 
momentu odsłonięcia tej tablicy 
rokrocznie w okolicach 18 maja, 
spotykają się mieszkańcy i goście, 
dzieci i młodzież na tzw. Zamy-
śleniach w hołdzie Ojcu Świętemu 
Janowi Pawłowi II. W tym roku Za-
myślenia odbędą się 23 maja.

Kolejna patriotyczna inicjatywa 
Dariusza Kalkowskiego to upamięt-
nienie rocznicy śmierci gen. Włady-
sława Andersa. Na prośbę dyrekcji 
Szkoły Podstawowej w Gozdowie, 
rodziców i ich dzieci, szkoła ta, do 
końca tego roku będzie nosiła imię 
generała. A to nie koniec. Bo wójt 

postanowił nawiązać bliższe kon-
takty z księciem Janem Żylińskim, 
wnukiem dawnych właścicieli ziem-
skich Gozdowa � Krzętowskich. 
� Jestem mu bardzo wdzięczny, że 
umożliwił mi nawiązanie kontak-
tów z Dr. Markiem Stella � Sawic-
kim. Książę Jan Żyliński i dr Marek 
Stella - Sawicki bardzo zaangażo-
wali się w mój pomysł organizacji 
tournée Młodzieżowej Orkiestry 
Dętej i Zespołu Ludowego śladami 
gen. Władysława Andersa do Lon-
dynu. Planujemy szereg występów 
i koncertów. Tym przedsięwzięciem 
chcemy wesprzeć wspaniałą akcję 
Budowy Pomnika gen. Władysława 
Andersa, który powstanie w Londy-
nie � mówi o najnowszym projekcie 
Dariusz Kalkowski. 

Wyjazd z Gozdowa do Londynu 
zaplanowany jest na 15 kwietnia 
i będzie trwał do 20 kwietnia. Pobyt 
w Londynie rozpocznie się od wizy-
ty orkiestry i zespołu u wnuka Krzę-
towskich. Delegacja ta liczyć będzie 
łącznie 58 osób. Będą to członkowie 
Orkiestry, Zespołu oraz władze Po-
wiatu Sierpeckiego wraz ze Starostą 
Mariuszem Turalskim, Wicestarostą 
Jarosławem Ocickim, Przewodni-
czącym Rady Dariuszem Śmigiel-
skim i Dariuszem Kalkowskim. 

Podczas wizyty w Londynie za-
grane będą koncerty na powitanie 
mieszkańców Londynu. Orkiestra 
Dęta zagra, a Zespół ludowy zaśpie-
wa utwór �Czerwone Maki�. Pozo-
stałe szczegóły dotyczące pobytu 
i występów Orkiestry i Zespołu są 
w trakcie uszczegóławiania. Amba-
sador RP w Londynie, na oficjalnym 
spotkaniu, wyraził zgodę na objęcie 
Honorowym Patronatem tournée 
Młodzieżowej Orkiestry Dętej i Ze-
społu Ludowego. � To wydarzenie 
traktuję osobiście jako wielkie szczę-
ście. Kolejne moje marzenie staje się 
realne � mówi Dariusz Kalkowski. 

rad

Orkiestra z Gozdowa

Jedzie na tournée do Londynu

Od lewej: dr Stella Sawicki, Jan Żyliński i wójt Gozdowa Dariusz 
Kalkowski podczas spotkania w Londynie
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Mała Wieś
Urząd Gminy informuje o ogło-

szeniu otwartego konkursu ofert 
na realizację w 2020 roku zadań 
publicznych w zakresie wspiera-
nia i upowszechniania kultury fi-
zycznej. Oferty można składać do 
piątku, 13 marca do godz. 9.00. 
Szczegółowe informacje można 
znaleźć na stronie www.mala-
wies.bip.org.pl.

Mochowo
W Szkole Podstawowej im. Jana 

Pawła II w Mochowie rozegrano  
XIV edycję Turnieju Tenisa Sto-
łowego. Do udziału zaproszono 
wszystkie placówki oświatowe 
z terenu gminy Mochowo. Każda 
szkoła wytypowała do rywalizacji 
ośmioosobową reprezentację.  

Nowy Duninów
Podczas zabawy ostatkowej 

zorganizowanej przez emery-
tów zrzeszonych w kole nr 17 
w Nowym Duninowie wójt wraz 
z prezes koła wręczyli legityma-
cje nowym członkom organizacji. 
Po dołączeniu nowych członków 
w duninowskim kole Emerytów, 
Rencistów i Inwalidów zrzeszo-
nych jest 39 osób.

Pacyna
Uczniowie Szkoły Podstawo-

wej w Pacynie odwiedzili muzeum 
w Łowiczu. W programie wyciecz-
ki znalazło się zwiedzanie wystaw 
związanych ze strojem noszonym 
w regionie Księstwa Łowickiego 
oraz zajęcia �Moda z malowanej 
skrzyni � strój łowicki�. 

Raciąż
Miejskie Centrum Kultury Spor-

tu i Rekreacji w Raciążu z okazji 
�Dnia Kobiet� zaprasza na kon-
cert. W sobotę, 7 marca na sce-
nie MCKSiR zaprezentuje się 
najpopularniejszy w Polsce co-
ver band The Beatles � zespół 
Postman. Koncert rozpocznie się 
o godz. 19.00.

Radzanowo
Urząd Gminy poinformował, że 

mobilna zbiórka odpadów wielko-
gabarytowych, zużytego sprzętu 
elektrycznego i elektronicznego, 
opon (od samochodów osobo-
wych), zużytych baterii i akumu-
latorów odbędzie się 23 marca. 
Chęć oddania odpadów należy 
zgłosić do Urzędu Gminy pod nu-
merem telefonu 24 369 50 13 lub 
24 369 50 20 wraz z informacją, 
co się chce wystawić.

Rościszewo
Mieszkańcy gminy mogą ko-

rzystać z bezpłatnej pomocy 
prawnej. Ta udzielana jest w sie-
dzibie Gminnego Ośrodka Po-
mocy Społecznej, ul. Armii Kra-
jowej 13. Specjaliści przyjmują 
w każdą środę, w godzinach: 
10.00- 14.00. 

Sanniki
W piątek, 6 marca w godz. 9.00-

12.00 w sali posiedzeń Urzędu 
Miasta i Gminy odbędą się kon-
sultacje w ramach Mobilnego 
Punktu Informacyjnego. Będą one 
dotyczyły możliwości otrzymania 
dofinansowania z Funduszy Euro-
pejskich oraz  zasad ubiegania się 
o dotację.

Sierpc
Dzieciaki z podstawówki 

w Borkowie Kościelnym za-
adoptowały koalę uratowanego 
z pożaru w Australii. Na pomysł 
wirtualnego pomagania wpadli 
i zaangażowali się uczniowie ze 
szkolnego Klubu Wolontariatu 
�Pomocna dłoń�.  

Spacerkiem po gminach 

Już po raz trzeci w Zespole Szkół 
im. S. Staszica w Gąbinie odbył się 
Powiatowy Dzień Bezpiecznego 
Internetu. W ramach wydarzenia 
przeprowadzono warsztaty, prelek-
cje i konkursy, które uwrażliwiały 
uczniów szkół na niebezpieczeń-
stwa, które mogą na nich czyhać 
podczas korzystania z internetu. 

Jak reagować na hejt i cyberprze-
moc, co to jest fonoholizm i jak się 
przed nim ustrzec to tylko niektóre 
z pytań, na które próbowano odpo-
wiedzieć podczas spotkań i warsz-
tatów zrealizowanych w ramach ob-
chodów. Uczniowie szkół z terenu 
powiatu płockiego mieli okazję do 
pogłębienia swojej wiedzy i uświa-
domienia sobie, jak w bezpieczny 
sposób korzystać z zasobów sieci. 

Jak podkreślała dyrektor szkoły 
Jadwiga Irena Milewska, internet 
daje nam ogromne możliwości, ale 
korzystanie z niego niesie ze sobą 
wiele zagrożeń, których musimy być 
świadomi. - Uważam, że taki dzień 
jest bardzo potrzebny, aby uświa-
damiać nas wszystkich, a przede 
wszystkim młodzież. Internet to 
skarbnica wiedzy, ale jednocześnie 
korzystanie z niego wiąże się z licz-
nymi zagrożeniami, o których nale-
ży pamiętać. Przygotowane przez 
nas warsztaty i prelekcje, w których 
wzięło udział ok. 350 uczestników, 
zwracają uwagę młodych ludzi na 
to, jak dbać o swoje bezpieczeństwo 
w sieci � mówiła dyrektor szkoły.

W ramach obchodów uczniowie 
gąbińskiej placówki przygotowali 
scenki, w których przedstawiali pro-
blemy, z jakimi mogą spotkać się 

podczas codziennego korzystania 
z sieci. Prezentowano również zasa-
dy bezpiecznego korzystania z inter-
netu, których przestrzeganie może 
ustrzec nas przez wieloma proble-
mami. Był także interaktywny quiz 
dla uczestników spotkania.

Podczas obchodów uczestni-
cy wysłuchali również prelekcji 
�Dlaczego w świecie cyfrowym 
tak ważne są relacje osobiste?�, 
którą wygłosił specjalista w zakre-
sie bezpieczeństwa w internecie, 
a także fundator i prezes funda-
cji �Dbam o mój z@sięg� Maciej 
Dębski. Drugi z wykładów przy-
gotował Specjalista ds Systemów 
IT i Bezpieczeństwa, wykładowca 
Mazowieckiej Uczelni Publicznej 
w Płocku Robert Kapturski. Jego 
prelekcja dotyczyła fake newsów. 
Podczas obchodów odbył się rów-
nież panel dyskusyjny dotyczący 
tematyki spotkania. 

Uczniowie szkół średnich mie-
li również okazję uczestniczyć 
w warsztatach dotyczących bezpiecz-
nej bankowości oraz hejtu w sieci. 
Poprowadzili je Maria Kapturska, 
Robert Kapturski z Mazowieckiej 
Uczelni Publicznej oraz Agata Szty-
giel i Kamilla Krakowska. 

Podczas wydarzenia przeprowadzo-
no również konkurs, którego tematy-
ka wiązała się z szeroko rozumianym 
bezpieczeństwem w sieci oraz za-
grożeniami wynikającymi z uczest-
nictwa w serwisach społecznościo-

wych. Składał się on z trzech części 
� wszystkie zostały przeprowadzone 
w sposób interaktywny. Nagrody dla 
laureatów zostały ufundowane przez 
Starostwo Powiatowe w Płocku, Ma-
zowiecką Uczelnię Publiczną w Płoc-
ku oraz Bank Spółdzielczy w Gąbinie. 

Uroczystość odbyła się pod patro-
natem starosty płockiego Mariusza 
Bieńka oraz Mazowieckiej Uczelni 
Publicznej w Płocku we współpra-
cy z Mazowieckim Samorządowym 
Centrum Doskonalenia Nauczycieli 
w Płocku. (ek)

Powiatowy Dzień Bezpiecznego Internetu w Gąbinie

Jak być bezpiecznym w sieci?

Po raz 3 w gąbińskim ZS obchodzono Dzień Bezpiecznego Internetu
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Jak uczyć młodzież o regionie? 
Sposobów na poznawanie Ma-
zowsza jest wiele, ale podsta-
wą ciekawych lekcji jest zawsze 
dobry scenariusz. Samorząd Ma-
zowsza ruszył więc z IV edycją 
�Lekcji o Mazowszu�. W tym 
roku tematem przewodnim są 
lata 20-te XX w. Nabór potrwa 
do 23 kwietnia br.

Ten okres w historii naszego 
regionu pozostawił wiele śladów 
w krajobrazie kulturowym i świa-
domości mieszkańców. Lata 20-te 
w historii Polski stanowią szcze-
gólną wartość, ponieważ wtedy wy-
budowano struktury państwowości 
polskiej, ale też broniono zaciekle 
upragnionej i wyczekiwanej wol-
ności. A jak było na Mazowszu? Co 
się wtedy wydarzyło w polityce, go-
spodarce i kulturze? Jak wyglądało 
życie codzienne mieszkańców wsi 
i miast, oraz co zostało z tamtych 
lat, a co bezpowrotnie przeminęło? 
Odpowiedzią na te pytania mają być 
właśnie scenariusze zajęć lekcyj-
nych, przygotowane przez pedago-
gów z całego regionu.

� Mazowieccy nauczyciele już 
w poprzednich edycjach wykazali się 
ogromną pomysłowością, przygoto-
wując scenariusze lekcji o regio-
nie. To pokazuje, że dzieci chcą się 

uczyć, a pedagodzy doskonale wie-
dzą, jak skutecznie tę wiedzę przeka-
zywać. Dlatego już po raz czwarty 
zbieramy te najlepsze pomysły, które 
potem opublikujemy w naszym pod-
ręczniku � podkreśla wicemarszałek 
województwa mazowieckiego Wie-
sław Raboszuk.

Konkurs skierowany jest do na-
uczycieli i osób związanych z insty-
tucjami oświatowymi i kulturowy-
mi, którzy zajmują się oświatą oraz 
kulturą na terenie województwa 
mazowieckiego. Prace będą ocenia-
ne w trzech kategoriach wiekowych 
� scenariusze dla uczniów w wieku 
7-9, 10-14 i 15-18 lat. Przy wybo-
rze najlepszego programu zajęć jury 
weźmie pod uwagę innowacyjność 
w doborze treści, środków dydak-
tycznych i metod, a także sposób 
prezentacji. 

Jak informuje  Izabela Stelmań-
ska, z-ca dyrektora Departamen-
tu Kultury Promocji i Turystyki 
UMWM, najlepsze scenariusze zo-
staną opublikowane w książce, która 
trafi do mazowieckich szkół i biblio-
tek. Pedagodzy będą mogli dzięki 
naszej publikacji poszukać inspiracji 
i przeprowadzić ciekawe lekcje oraz 
zainteresować młodzież historią 
i tradycją naszego regionu. Co wię-
cej, w każdej kategorii przewidziano 
także nagrody pieniężne � I miejsce 
2,5 tys. zł, II miejsce 1,5 tys. zł, III 
miejsce 1 tys. zł, a autorzy wyróż-
nionych scenariuszy otrzymają po 
500 zł. opr. (t)

Ruszył nabór do IV edycji konkursu 

Lekcje o Mazowszu

Uczniowie ze Szkoły Muzycznej 
I stopnia w Gąbinie po raz kolejny 
pokazali, że ich umiejętności sto-
ją na bardzo wysokim poziomie. 
Tym razem wzięli udział w dzie-
wiątej edycja Małego Festiwa-
lu Gitarowego, który odbył się 
w Państwowej Szkole Muzycznej 
I i II st. im. F. Chopina w Socha-
czewie. Młodzi artyści z Gąbina 
zaprezentowali się doskonale, 
o czym świadczą zdobyte na fe-
stiwalu wyróżnienia. 

Liliana Michalak oraz Dawid 
Ryfa � to właśnie w ich ręce tra-
fiły wyróżnienia. Rywalizacja 
była zacięta. W konkursie wzięli 
udział uczniowie m.in. z War-
szawy, Łodzi, Olsztyna, Płocka, 
Skierniewic oraz Zduńskiej Woli. 
Łącznie na festiwal zgłosiło swój 
udział 46 uczestników, którzy 

prezentowali swoje umiejętności 
w dwóch grupach wiekowych. 
Młodzi gitarzyści wykonywali 
program złożony z dwóch utwo-
rów dowolnych o zróżnicowanym 
charakterze, prezentowany w ca-
łości z pamięci.

Uczniowie z Gąbina odnieśli duży 
sukces �  Liliana Michalak uzyskała 
wyróżnienie II stopnia w grupie I, 
natomiast  Da wid Ryfa wyróżnienie 
II stopnia w grupie II. Liliana zagra-
ła na gitarze �Wiosenne marzenie� 
M. Drożdżowskiego i Allegretto 
F. Carulliego, a Dawid wykonał 
�Preludium bałtyckie� Z. Woźnego 
i �Etiudę� F. Sora. Wykonawców 
nagrodzono dyplomami uczestnic-
twa z wyróżnieniem I, II, III stopnia 
oraz upominkami ufundowanymi 
przez sponsora. 

Uczniowie podczas festiwali mieli 
także okazję uczestniczyć w warsz-
tatach gitarowych. Poprowadził je 
prof. Ryszard Bałauszko z Uniwer-
sytetu Muzycznego Fryderyka Cho-
pina w Warszawie. 

 (ek)

Gitarowe talenty 
z Gąbina

Uczniowie ze Szkoły Muzycznej w Gąbinie z wyróżnieniem na Ma-
łym Festiewalu Gitarowym
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Słubice
W środę, 4 marca o godz. 

17.00 odbędzie zebranie wiejskie 
w miejscowości Zyck Polski. 
Podczas zebrania zostaną prze-
prowadzone wybory uzupełniają-
ce na  sołtysa miejscowości. Spo-
tkanie odbędzie się w budynku 
starej plebanii. 

Słupno
W Gminnym Ośrodku Pomocy 

Społecznej w Słupnie odbył się 
Bal Karnawałowy dla Seniorów. 
Na ostatki przybyło blisko 60 
seniorów z terenu gminy Słup-
no. Spotkanie połączone było 
z zabawą taneczną oraz poczę-
stunkiem. 

Stara Biała
Urząd Gminy poinformował 

o wyborze najkorzystniejszej ofer-
ty w przetargu na świadczenie 
usług opiekuńczych w miejscu za-
mieszkania. Zadanie wykona firma 
CE Lingua Sp. z o.o. z Krakowa.

Staroźreby
W ramach realizacji Gminnego 

Programu Wspierania Rodziny na 
lata 2019-2021, została zorganizo-
wana wycieczka dla dzieci. Głów-
nym punktem wycieczki było kino 
w Płońsku, gdzie dzieci obejrzały 
bajkę o walce bohaterów o swój 
dom, a także Mc�Donalds, gdzie 
dzieci uczyły się samodzielnej ob-
sługi w restauracji (przy pomocy 
opiekunów).

Szczawin Kościelny
W ramach �Programu Opie-

ki nad zwierzętami bezdomnymi 
oraz zapobiegania bezdomności� 
mieszkańcy gminy będą mogli: 
wykastrować swoje zwierzę z do-
finansowaniem 50 procent oraz za-
chipować bezpłatnie swojego psa 
przy akcji szczepienia psów prze-
ciwko wściekliźnie. Szczegółowe 
informacje można uzyskać w Re-
feracie Gospodarki Komunalnej 
i Rolnictwa Urzędu lub pod nr tel.: 
(24) 235-15-17).

Szczutowo
Prawie czterdziestu zawodni-

ków wystartowało w tegorocznej 
edycji gminnego turnieju tenisa 
stołowego. Zawodnicy prowadzili 
rozgrywki w czterech kategoriach 
wiekowych. Zawody rozgrywane 
w SP w Gójsku. 

Wyszogród
Do środy, 11 marca można 

składać oferty w przetargu na 
zakup i dostawę destruktu as-
faltowego niezbędnego do mo-
dernizacji dróg gminnych i we-
wnętrznych. Szczegóły można 
znaleźć na stronie www.ugim-
wyszogrod.bip.org.pl.

Zawidz
W dniach od 17 lutego 2020 

do 20 kwietnia 2020 oraz od 20 
kwietnia do 31 maja 2020 r. za-
mknięta będzie droga powiatowa 
na wysokości przebudowywanych 
mostów w miejscowościach Sie-
mienie i Giżyno. Tymczasowe 
ograniczenia w ruchu drogowym  
występują w związku z przebudo-
wą drogi powiatowej relacji Szu-
manie -Bielsk.

Żychlin
Do worku, 10 marca można skła-

dać oferty w konkursach na wspie-
ranie zadań publicznych będących 
zadaniami gminy. Wśród tematyki 
konkursów znalazł się m.in. kultu-
ra fizyczna i sport, nauka i szkol-
nictwo czy działania profilaktycz-
no-edukacyjne. Więcej informacji 
można znaleźć na stronie www.
gminazychlin.pl. (ek), rad

Spacerkiem po gminach 

Stara ludowa tradycja już po 
raz drugi ożyła na naszych oczach. 
Wielu z nas nie pamięta i nie zna 
zwyczaju zapustów. Warto się 
jednak mu przyjrzeć, bo jest cie-
kawy, barwny i pełen pozytywnej 
energii, a do tego wiele mówiący 
o naszych przodkach i polskiej 
kulturze ludowej. W tym roku po 
raz drugi była ku temu okazja. 
Wszystko za sprawą Gminnego 
Ośrodka Kultury w Szczawinie 
Kościelnym, który powrócił do 
tematu zapustów. Tym razem jed-
nak w rozszerzonej wersji, czyli 
w formie festiwalu. 

Szczawińskie zapusty na naszych 
oczach stają się sztandarowym wy-
darzeniem gminy oraz całego regio-
nu. Tegoroczna edycja cieszyła się 
bardzo dużym zainteresowaniem 
mieszkańców nie tylko Szczawina 
Kościelnego, ale także sąsiadują-
cych gmin. Dlaczego? Powodów 
z pewnością jest wiele, ale bez wąt-
pienia to, co może urzec w zapu-
stach to ich wyjątkowy koloryt oraz 
świetnie przygotowane, ciekawe 
i zabawne przedstawienia teatralne.

Stary zwyczaj, nowa odsłona

Warto zacząć od tego, czym wła-
ściwie są zapusty, ponieważ dla 
wielu osób jest to nieznany termin. 
Tak więc zapusty to po prostu ostat-
nie dni karnawału oraz związane 
z nimi zwyczaje i zabawy. A te za-
dziwiają różnorodnością i fantazją. 
Właściwie podczas tych ostatnich 
dni najważniejsza była dobra zaba-
wa w każdym tego słowa znaczeniu. 
Właśnie dlatego podczas zapustów 
odwiedzano karczmy, gdzie raczo-
no się trunkami oraz zjadano sporo 
potraw mięsnych, których jedzenie 
w czasie postu było zakazane. Mia-
ło być tłusto i pożywnie, stąd też 
zwyczaj, który przetrwał do dzisiaj, 
czyli obchodzenie Tłustego Czwart-
ku. Warto pamiętać, że przed wie-
kami święto to wcale nie kojarzyło 
się ze słodkościami, tylko właśnie 
z tłuszczem, a pączki nadziewano 
nie konfiturą, tylko słoniną.  

Zapusty na polskich wsiach nie-
odłącznie kojarzyły się również 
z barwnymi korowodami przebie-
rańców. Nie mogło wśród nich za-
braknąć diabłów, aniołów, księży, 
śmierci czy pary młodej. Takie or-
szaki chodziły od domu do domu 
recytując śmieszne wierszyki, gra-
jąc i śpiewając ludowe przyśpiewki 
i zapraszając do wspólnej zabawy 
i prosząc o drobne datki np. w posta-
ci słodyczy.

Właśnie do tych starych, ludo-
wych obyczajów, które jeszcze 
nie tak dawno były jeszcze obecne 
w naszym regionie nawiązują szcza-
wińskie zapusty. Tegoroczna edycja 
wydarzenia znacząco rozwinęła się 
w stosunku po poprzedniego roku. 
Tym razem w gościnnym szcza-
wińskim GOK-u odbył się festiwal 
zapustników. Do wspólnej zabawy 
zaproszono gości z różnych stron, 
którzy zaprezentowali scenki rodza-
jowe inspirowane właśnie zabawami 
zapustowymi i ludowymi wierze-
niami związanymi z nimi. � W tam-
tym roku chcieliśmy przypomnieć 

wszystkim, czym były zapusty i poka-
zaliśmy wspólnie, że tradycja może 
trwać. W tym roku udało się napisać 
duży projekt i zorganizować festi-

wal. Bardzo się cieszę, że jesteście 
tutaj z nami, tak pięknie przebrani, 
tak kolorowi i malowniczo wyglą-
dający, a do tego pięknie śpiewają-
cy. To jest dowód na to, że jest to 
działanie społecznie potrzebne. To 
wszystko pokazuje, że chcemy się 

integrować. Wszyscy, którzy tutaj 
jesteśmy, dołożyliśmy swoją ce-
giełkę do tego, żeby tradycja mogła 
trwać � mówiła podczas rozpoczę-
cia festiwalu jego współorganiza-
torka Renata Mosiołek. 

Mieszkańcy je pokochali

Zorganizowanie zapustów nie 
było rzeczą łatwą. Jak podkreśla dy-
rektor GOK-u Ewa Chodorowska, 
wymagało wiele pracy na różnych 
płaszczyznach. � Zależało nam na 
dokładnym przestudiowaniu jak od-
bywały się zapusty w naszym regio-
nie. W tym celu wspólnie z Renatą 
Mosiołek przestudiowałyśmy wie-

le tomów prac Oskara Kolberga, 
który zajmował się tym tematem. 
Najciekawsze były jednak rozmowy 
z naszymi seniorami � mówi Ewa 
Chodorowska. � Kiedy zapytałam 

seniorów o to, czy w rejonie Szcza-
wina odbywały się zapusty, z miej-
sca dostałam odpowiedź, że nie. 
Wiele osób twierdziło, że niczego 

takiego tutaj nie było. Ale po chwili 
rozmowy okazywało się, że jednak 
jakieś elementy są im znane. I tak 
w toku dyskusji okazało się, że pa-
miętają wiele rzeczy związanych 
z zapustami. Na przykład, że smo-
lili się sadzą i chodzili od domu do 

domu. Tak powoli udawało nam się 
odkryć, jak wyglądały zwyczaje za-
pustne � wyjaśnia Renata Mosiołek, 
scenarzystka i reżyser szczawińskie-
go spektaklu zapustników. 

Wszystkie informacje, które 
udało im się zdobyć, wykorzysta-
no podczas festiwalu. Zapusty to 
nie tylko przypomnienie dawnych 
zwyczajów, które kwitły w na-
szym regionie. To także doskonały 
sposób na integrację międzypoko-
leniową i społeczną. � Po zeszło-
rocznej, pierwszej edycji zapustów, 
w którą zaangażowało się napraw-
dę wielu mieszkańców, wciąż pyta-
no mnie o to, kiedy ruszą przygoto-
wania dla kolejnej edycji. Pomysł 

z odświeżeniem tego zwyczaju 
okazał się strzałem w dziesiątkę. 
Mieszkańcom bardzo mocno zale-
żało na tym, żeby ponownie wziąć 
w nich udział. W przygotowania 

zaangażowały się całe rodziny 
� od najmłodszego pokolenia aż 
po naszych seniorów. To właśnie 
seniorom należą się ogromne po-
dziękowania, bo to właśnie oni 
stali się osią tego międzypokole-
niowego przedsięwzięcia � mówi 
Ewa Chodorowska. � Zapusty sta-
ły się bardzo szerokim projektem 
społecznym, który połączył miesz-
kańców i pozwolił im na odkry-
cie swoich artystycznych wcieleń. 
Wymagało to od nas wszystkich 
sporo pracy � trzeba przygotować 
scenariusz i scenografię, przepro-
wadzić próby, stworzyć kostiumy... 
Ale wydaje mi się, że efekt był tego 
wart � mówi Ewa Chodorowska. 
� W zeszłym roku spektakl był bar-
dzo tradycyjny. W tym poszliśmy 
o krok dalej i stworzyliśmy bar-
dziej awangardowe przedstawie-
nie, w którym tradycja i zwyczaje 
zapustowe stały się dla nas inspi-
racją � mówi Renata Mosiołek.

Coraz ciekawiej

Jak podkreśla dyrektor GOK-u, 
tegoroczny festiwal to osiągnię-
cie celu, który postawiła sobie 
rok temu. Właśnie wtedy pojawił 
się pomysł rozwinięcia szczawiń-
skich zapustów w większy projekt. 
Wszystko udało się dzięki Lokal-
nej Grupie Działania �Aktywni 
razem�, od której pozyskano grant 
w ramach Europejskiego Funduszu 
Rolnego na rzecz rozwoju obsza-
rów wiejskich na lata 2014-2020. 

Tym razem na scenie w Szczawi-
nie Kościelnym pojawiły się gru-
py teatralne także z innych miej-
scowości - Klub Seniora z Iłowa, 
Zespół Folklorystyczny �Białki� 
działający przy KGW w Biało-
tarsku oraz Stowarzyszenie Ak-
tywnych Kobiet Bielawy-Zwoleń. 
Gospodarzy reprezentowali we 
wspólnym przedstawieniu Klub 
Seniora w Szczawinie Kościelnym 
oraz Stowarzyszenie Kobiet Gmi-
ny Szczawin Kościelny. Wszystkie 
grupy zaprezentowały się dosko-
nale. Ich występy stały na bardzo 
wysokim poziomie, o czym świad-
czyły spontaniczne reakcje pu-
bliczności, która chętnie włączała 
się do wspólnej zabawy.

Warto zauważyć, że tegoroczny 
festiwal zgromadził bardzo szero-
ką widownię � nie będzie przesadą 
stwierdzenie, że sala widowiskowa 
pękała w szwach. I nic dziwnego, 
bo uczestnicy bardzo wzięli sobie 
do serca tę inicjatywę. Włączali 
się w każdy element przygoto-
wań m.in. stworzyli niezbędne 
rekwizyty i kostiumy. Ich starania 
przyniosły oczekiwane efekty � na 
scenie prezentowali się naprawdę 
doskonale, a momentami prze-
rażająco np. w strojach diabłów 
czy śmierci. Do zabawy włączyła 
się również wójt gminy Szczawin 
Kościelny Barbara Stępniak, któ-
ra w tym roku zagrała... wójtową. 
Na scenie można była wypatrzyć 
również dyrektor GOK-u, która 
wcieliła się w karczmarkę oraz po-
przedniego wójta gminy Jerzego 
Sochackiego grającego księdza. 

Rąbka tajemnicy o kulisach po-
wstawania szczawińskiego spektaklu 
uchyliła dyrektor Ewa Chodorow-
ska. � W naszym przedstawieniu po-
jawił się m.in. motyw piekła. Ale jak 
zaprezentować piekło? Ktoś wpadł 
na pomysł, żeby nasze diabły i dia-
blątka siedziały w moim prywatnym 
basenie. Pomysł okazał się strzałem 
w dziesiątkę, wystarczyło tylko go 
odpowiednio przystroić � wyjaśniała. 

Jak przystało na zapusty podczas 
festiwalu nie mogło zabraknąć pysz-
nego jedzenia oraz zabawy tanecznej. 
W końcu to czas, kiedy po prostu trze-
ba się bawić. Organizatorami wyda-
rzenia był Gminny Ośrodek Kultury 
w Szczawinie Kościelnym oraz Sto-
warzyszenie Kobiet Gminy Szczawin 
Kościelny. 

Eliza Kinalska

Anioły, diabły, czarownice i kominiarze, czyli...

Szczawiński Festiwal 
Zapustników

Zapustom towarzyszyła muzyka ludowa grana na żywo
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Uczestnicy festiwalu mieli wiele pomysłów na przebrania zapustowe
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Na scenie podczas spektaklu można było zobaczyć m.in. panią wójt  
gminy Szczawin Kościelny Barbarę Stępniak  

Ł
u
k
as

z 
Z

al
es

k
i

eprasa.pl 5f3888887c



16   Tygodnik Płocki Nr 9   3 marca 2020

warto wiedzieć

Mieszkańcy osiedla Miodo-
wa oczekują zmiany trasy jednej 
z dwóch linii autobusowych � 4 lub 
24. Chcą, żeby jedna z nich prze-
jeżdżała ulicą Miodową. Urząd 
Miasta odpowiada, że zmiany nie 
będzie.

Do redakcji Tygodnika Płockiego 
napisali mieszkańcy osiedla Miodo-
wa. W liście zwracają uwagę, że już 
wielokrotnie prosili Urząd Miasta 
o zmianę przebiegu linii autobuso-
wej nr 4 lub 24. Obie linie dojeż-
dżają do cmentarza komunalnego, 
pierwsza swój bieg zaczyna w Bo-
rowiczkach, druga na Podolszycach. 
Obie � w drodze w kierunku cmen-
tarza - przejeżdżają Al. Kobylińskie-
go do ul. Dobrzyńskiej i Gałczyń-

skiego, a następnie ul. Batalionów 
Chłopskich i NSZ, Przemysłową, 
Kostrogaj i Wiadukt do Bielskiej.

Nasi czytelnicy proponują, żeby 
jedna z tych linii z Al. Kobyliń-
skiego skręcała w ul. Łukasiewicza, 
następnie w Miodową i tędy dojeż-
dżała do Gałczyńskiego. Argumen-
tują to tym, że osoby mieszkające 
w okolicach tzw. �Dołka�, żeby 
skorzystać z jednej z tych linii mu-
szą dojść do Al. Kobylińskiego lub 
do ul. Gałczyńskiego. Radny osie-
dlowy Mariusz Nosarzewski zwraca 
uwagę, że ratuszowy wydział trans-
portu publicznego i inżynierii ruchu 
drogowego zna temat już od ponad 
dwóch lat.

Poprosiliśmy o wyjaśnienia 
w Urzędzie Miasta. Przedstawiciele 
ratusza zwracają uwagę, że Alejami 
Kobylińskiego kursują cztery linie 

miejskie o numerach 4, 14, 24, 31 
oraz cztery linie podmiejskie o nu-
merach 100, 103, 104, 105. To w su-
mie osiem linii, które poza miesz-
kańcami osiedla Miodowa obsługują 
mieszkańców zamieszkujących przy 
ulicy Kazimierza Wielkiego � gdzie 
pobudowanych zostało kilka dużych 
bloków. Natomiast ulicą Miodo-
wą kursuje dziewięć linii miejskich 
o numerach 0, 2, 10, 19, 26, 31, 32, 
N1, N2 i dwie linie podmiejskie 
o numerach 101, 102. To razem je-
denaście linii autobusowych. 

W Urzędzie Miasta wyjaśnia-
ją, że z osiedla Miodowa, przez 
którego środek przebiega ulica 
Miodowa na cmentarz komu-
nalny można dojechać liniami 4 
i 24 kursującymi ulicami znaj-
dującymi się na jego obrzeżach. 
Mieszkańcy osiedla na północ od 

ulicy Miodowej mogą skorzystać 
z przystanków znajdujących się 
na ulicy Gałczyńskiego, natomiast 
osoby mieszkające na południe od 
ulicy Miodowej mogą skorzystać 
z przystanków znajdujących się 
w Al. Kobylińskiego, do których 
mają dostęp także mieszkańcy ul. 
Kazimierza Wielkiego. � Propo-
nowana zmiana w przypadku jej 
wprowadzenia zaburzy powyż-
sze rozwiązanie funkcjonujące 
od 2012 roku oraz w zasadniczy 
sposób spowoduje ograniczenie 
usługi transportowej w Al. Koby-
lińskiego obsługiwanej obecnie 
mniejszą ilością linii autobuso-
wych niż ulica Miodowa. Ponadto 
należy zwrócić uwagę na wyniki 
badań popytu w płockiej komu-
nikacji miejskiej przeprowadzone 
na zlecenie Gminy Płock, które 

wykazały wysoką frekwencję pa-
sażerów na liniach obsługujących 
przystanki w Al. Kobylińskiego. 
Zatem proponowane skierowanie 
linii 4 lub 24 ulicami Nowowiej-
skiego � Łukasiewicza � Miodo-
wa � Mościckiego � Dobrzyńska 
może spowodować utrudnienia 
w dostępie do transportu publicz-
nego i w konsekwencji negatywny 
odbiór przez mieszkańców. Należy 
również zauważyć, iż linie 4 i 24 
docelowo dojeżdżają do cmenta-
rza komunalnego, ale równocze-
śnie umożliwiają przejazd pomię-
dzy osiedlami mieszkaniowymi 
znajdującymi się po ich trasie. 
W związku z tym w chwili obec-
nej nie jest planowana zmiana 
przebiegu linii 4 i 24 � tłumaczą 
przedstawiciele Urzędu Miasta.

(jac)

Z redakcyjnej poczty

Zmiany tras autobusów nie będzie

Przed tygodniem Miejski Zarząd 
Dróg i Wodociągi Płockie podpisa-
ły umowę na gruntowny remont 
ul. Kredytowej. Jest to duża in-
westycja, za blisko cztery miliony 
złotych.

� Koszt jest duży, ponieważ za-
kres prac również jest niemały. 
Wodociągi Płockie zbudują kana-
lizację deszczową o długości blisko 
800 metrów. Miejski Zarząd Dróg 
zaś zajmie się pracami drogowy-
mi � budową nowej nawierzchni 
asfaltowej oraz z kostki brukowej 

- łącznie ponad 860 metrów dłu-
gości, przebudową skrzyżowania 
Kredytowej z ul. Mościckiego oraz 
wykonaniem nowych parkingów. 
A także przebudową chodników, sy-
gnalizacji świetlnej na skrzyżowa-
niu ul. Dobrzyńskiej z Mościckiego 
i montażem nowych latarni z opra-
wami ledowymi � informuje Hubert 
Woźniak z ratuszowego referatu in-
formacji miejskiej.

MZD zapłaci za roboty drogowe 
prawie 3,6 mln zł, Wodociągi Płoc-
kie zaś � prawie 370 tys. zł. Zakoń-
czenie robót zaplanowane zostało na 
koniec sierpnia tego roku. Wyko-
nawcą została spółka Zielony Ogród 
ze Słupna.

Ulica Kredytowa w liczbach: po-
wierzchnia jezdni asfaltowej � 2 040 
m kw.; powierzchnia jezdni, parkin-
gów i podjazdów do garaży z kostki 
brukowej � 2 120 m kw.; powierzch-
nia chodników � 2 700 m kw. 

Oprócz zwycięzcy przetargu swo-
je oferty przedstawiły także firmy: 
MAG BUD z Sannik, Przedsiębior-
stwo Wielobranżowe Hydrobud 
z Leszczynka, Zakład Budowlano-
-Montażowy Budomont z Maszewa 
Dużego, Jarmar z Łącka oraz kon-
sorcjum firm Hydropol z Gostynina 
i Waskop z Płocka. (jac)

Ulica Kredytowa do remontu

Przebudowa ulicy Kredytowej potrwa do końca sierpnia
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Słuchacze i kadra Centrum 
Kształcenia Ustawicznego przy 
Zakładzie Karnym w Płocku za-
angażowali się w projekt �Pamię-
tamy! Czuwamy!�, który  polegał 
na odnowieniu kilku mogił zbioro-
wych znajdujących się na Cmenta-
rzu Garnizonowym w Płocku przy 
ul. Norbertańskiej 25. 

Grant na te działania uzyskało sto-
warzyszenie na rzecz edukacji osób 
wykluczonych społecznie o nazwie 
�Busola�, które ściśle współpracuje 
z CKU - obie instytucje łączy oso-
ba Huberta Skrzyńskiego, dyrekto-
ra CKU i jednocześnie założyciela 
stowarzyszenia. Środki pochodziły 
z Fundacji �Orlen Dar Serca�.

Dzięki pozyskanym funduszom 
udało się przywrócić ładny wygląd 
pięciu mogiłom zbiorowym oraz 
jednej mogile indywidualnej � kpt. 
Mieczysława Głogowieckiego. 

W prace zaangażowało się pięciu 
słuchaczy szkoły, którzy pod opieką 
czterech nauczycieli spędzili siedem 
dni roboczych na cmentarzu, do-
prowadzając mogiły do właściwego 
wyglądu. Prace polegały na dokład-
nym wyczyszczeniu wszystkich ele-
mentów betonowych (obrzeży oraz 
krzyży) z brudu i mchu, przekopaniu 
ziemi oraz usunięciu znajdujących 
się w niej zbędnych elementów � 
korzeni, gałęzi, kasztanów, kamieni, 
odmalowaniu wszystkich części be-
tonowych oraz nawiezieniu świeżej, 
czystej ziemi. 

� Prace przebiegały w dosyć cięż-
kich warunkach, ale dzięki wspól-

nemu zaangażowaniu i włożonemu 
wysiłkowi udało się przeprowadzić 
je całkiem sprawnie, a rezultat koń-
cowy, naszym zdaniem, jest bardzo 
efektowny � podsumowuje projekt 
Hubert Skrzyński.

Warto wspomnieć, że o inicjaty-
wie słuchaczy i kadry CKU przy ZK 
w Płocku dowiedzieli się uczniowie 
Liceum Ogólnokształcącego w Płoc-
kim Towarzystwie Oświatowym 
i zdecydowali się przyjść z pomocą. 

W sumie w pracach udział wzię-
ło dwunastu licealistów. � Finalnie 
spędziliśmy wspólnie jeden dzień 
roboczy. Młodzi ludzie pracowa-
li bardzo sprawnie i tak naprawdę 
pomogli nam znacząco w podjętym 
wysiłku � zapewnia H. Skrzyński.

I dodaje, że być może w przy-
szłości uda się jeszcze przeprowa-
dzić kolejne prace na tym cmenta-
rzu. � Nadal pozostaje kilkadziesiąt 
mogił, które wymagają renowacji. 
W tej edycji projektu �Pamiętamy! 
Czuwamy!� został wykonany taki 
zakres prac, na ile pozwolił budżet 
i możliwości � stwierdził dyrektor 
Skrzyński.

Przy okazji podziękował wszyst-
kim, którzy wsparli kadrę i słucha-
czy przy realizacji projektu. � Mamy 
nadzieję, że wspólnie mamy poczu-
cie właściwie wykonanej pracy � 
podsumował.

Dodatkowym działaniem będzie 
lekcja historii, którą przygotuje 
szkolny historyk. Uczestnicy lekcji 
dowiedzą się, jak i kiedy powstał 
Cmentarz Garnizonowy oraz dla-
czego znajdują się na nim zarówno 
groby niemieckie, rosyjskie oraz 
polskie.  Jol. 

Więźniowie Zakładu Karnego w Płocku 
odnawiają mogiły

Pamiętamy! Czuwamy!
H

. 
S

k
rz

y
ńs

k
i

PKN ORLEN, ponownie jako je-
dyna firma w Polsce i w regionie 
Europy Środkowo-Wschodniej, zo-
stał wyróżniony w rankingu Worl-
d�s Most Ethical Company 2020. 

Ranking World�s Most Ethi-
cal Company w nazwie odnosi się 
wprost do etyki, ale wymagania uzy-
skania tytułu najbardziej etycznych 
firm na świecie wykraczają znacznie 
szerzej. Firma biorąca udział w kon-
kursie musi wykazać się efektywny-
mi i udowodnionymi działaniami na 
różnorodnych polach, m.in. zrów-
noważonego rozwoju, wolontaria-
tu, odpowiedzialności społecznej, 
ochrony środowiska, przeciwdzia-
łania korupcji czy ochrony danych. 

� Jesteśmy wiarygodnym part-
nerem w biznesie. Nasze działania 
są przejrzyste, podejmujemy przed-
sięwzięcia konsekwentnie dbając 
o najwyższe wzorce zachowania, co 
doceniają nasi partnerzy. Dostrzega 
to też rynek, czego najlepszym do-
wodem jest obecność po raz siód-
my z rzędu w rankingu najbardziej 
etycznych firm na świecie. Nagrodę 
traktujemy jako zobowiązanie do 
dalszej budowy etycznego środowi-
ska pracy oraz promowania takich 
działań w swoim otoczeniu � mówi 
Daniel Obajtek, prezes zarządu PKN 
ORLEN.

Certyfikaty przyznawane są przez 
amerykańską firmę Ethi sphere In-
tistute, która wyznacza światowe 
trendy w definiowaniu i kształtowa-
niu etycznych praktyk biznesowych, 

a także aktywnie działa na rzecz ich 
upowszechniania. W tegorocznym 
rankingu znalazły się 132 firmy re-
prezentujące ponad 50 branż z 21 
państw z całego świata. Ocena naj-
bardziej etycznych firm na świecie 
opiera się na systemie Ethics Qu-
otient® (EQ) � metodologii wypra-
cowanej przez Ethisphere Institute 
przy wsparciu międzynarodowego 
zespołu doradców, specjalizujących 
się w kwestiach związanych z  uczci-
wymi praktykami handlowymi.

The Ethisphere Institute to nieza-
leżny ośrodek badawczy i światowy 
lider promujący dobre praktyki i ety-
kę w biznesie, a także zarządzanie 
z poszanowaniem standardów w re-
lacjach z pracownikami, partnerami 
biznesowymi, inwestorami i regula-
torami rynku. Misją Ethisphere In-
stitute jest promowanie najlepszych 
praktyk w zakresie etyki korpora-
cyjnej, aby pomóc organizacjom 
w ograniczeniu ryzyka i poprawie 
relacji z otoczeniem, inwestorami, 
partnerami biznesowymi, a także 
regulatorami rynku poprzez zapew-
nienie niezależnej weryfikacji etyki 
korporacyjnej. 

opr. (t)

World�s Most Ethical Company 2020

ORLEN w rankingu 
Ethisphere Intistute

eprasa.pl 5f3888887c



Nr 9   3 marca 2020 Tygodnik Płocki   17  

Fo
t.

 D
ar

iu
sz

 O
ss

ow
sk

i

w regionie

Mazowsze jest jednym z pierw-
-

-

-

Adam Struzik.

-

-

 -

-

-

rozdysponowania jest  
80 

 i  

-

-

-

-

-
sowania oraz tych ocenionych ne-

-

-

-

-

-

 Miesz-

-

-
-

-

-
-

Proponowane inwe-

a 
-

 

-

 
 

-

-

-

-

-
-
-

-

M
a
te

ri
a
ł 
p

rz
yg

o
to

w
a
n

y 
w

e
 w

s
p

ó
łp

ra
c

y 
z 

U
rz

ę
d

e
m

 M
a
rs

za
łk

o
w

s
k
im

 W
o

je
w

ó
d

zt
w

a
 M

a
zo

w
ie

c
k
ie

g
o

eprasa.pl 5f3888887c



18   Tygodnik Płocki Nr 9   3 marca 2020

warto wiedzieć

Szeroko rozumiana profilakty-
ka z zakresu onkologii w postaci 
badań, ale także działania eduka-
cyjne wszystkich grup począwszy 
od przedszkolaków po dorosłych. 
Szkolenia zawodowe dla lekarzy 
i pielęgniarek. Spotkania z przed-
stawicielami organizacji poza-
rządowych, zakładów pracy. To 
jedna z części programu progra-
mu zdrowotnego w zakresie on-
kologii. Dla mieszkańców Płocka 
i powiatu płockiego powstanie 
także pięć nowych poradni spiro-
metrycznych, będą realizowane 
e-konsultacje. Powstaną miejsca 
pozwalające wykonać badania 
profilaktyczne. A od początku 
stycznia w narodowym Instytucie 
Onkologii w Warszawie działa 
już specjalna infolinia.

Program zdrowotny w zakresie 
onkologii realizowany jest na pod-
stawie umowy podpisanej przez 
PKN ORLEN z Narodowym Insty-
tutem Onkologii oraz Instytutem 

Gruźlicy i Chorób Płuc w Warsza-
wie. W ciągu sześciu lat na jego 
realizację koncern przeznaczy 10 
mln zł. W praktyce uruchomienie 

nowatorskiego programu oznacza 
udzielenie ponad 20 tysięcy specja-
listycznych konsultacji, porad dla 
pacjentów, dodatkowe placówki do 
badań płuc czy szkolenia dla leka-
rzy i pielęgniarek. A także szybszą 
ścieżkę diagnostyczną dla pacjen-
tów wymagających konsultacji i le-
czenia w tym zakresie. 

Szczegóły i podsumowania 
z pierwszych czterech miesięcy 
realizacji przedstawiono podczas 
spotkania w warszawskim Naro-

dowym Instytucie Onkologicznym. 
� Z przeprowadzonych już rozmów 
wiemy, że jest ogromne zaintere-
sowanie programem. Jesteśmy po 

pierwszych uzgodnieniach i w sta-
łym kontakcie z przedstawiciela-
mi Okręgowej Izby Pielęgniarek 
i Położnych, które służą gotowością 
do współpracy. Ścisła współpraca 
prowadzona jest z Okręgową Izbą 
lekarską w Płocku. Prowadzone 
są już działania pozwalające wy-
pracować strategię na przyszłość. 
Odbyliśmy spotkanie z prezydentem 
Płocka i starostą płockim. Mamy 
już wytyczne, jak będziemy współ-
pracować. I w najbliższym czasie te 

działania będą widoczne na terenie 
Płocka. Prowadziliśmy rozmowy 
z przedstawicielami Wojewódzkie-
go Szpitala Zespolonego w Płocku, 
gdzie ta współpraca od lat jest już 
realizowana. Ustalone są terminy 
kolejnych spotkań z przedstawicie-
lami organizacji pozarządowych. 
Te będą organizowane już w marcu 
między innymi w Drobinie. Pierw-
sze z przedstawicielkami KGW od-
były się już w Bulkowie � mówiła 
o szczegółach programu doktor 
Beata Jagielska, zastępca dyrektora 
narodowego Instytutu Zdrowia im. 
M. Skłodowskiej Curie w Warsza-
wie.

Doktor Jagielska dodawała, że 
projekt jest potrzebą czasu, by stwo-
rzyć modelowe działania dla reali-
zowania szeroko pojętej profilaktyki 
w Płocku, jak i gminach ościennych, 
gdzie funkcjonują tylko placówki 
podstawowej opieki zdrowotnej. 
Dlaczego jest to tak ważne? Bo 
w tym ośrodkach jest problem z do-
stępnością do opieki onkologicznej. 
A lekarze nie mają często możliwo-
ści skorzystania ze szkoleń. I tu pro-
gram także niesie pomoc. � Mamy 
świadomość tego, że lekarze poz są 
obarczeni dużą ilością pracy. Z na-
szych doświadczeń wynika, że trud-
no jest o organizację szkoleń i udział 
w nich tych lekarzy. Stąd też jednym 

z obszarów tego projektu jest nacisk 
na nawiązanie współpracy w gmi-
nach pozwalającej wypracować mo-
delowe działania gwarantujące 
prowadzenie niezbędnych lekarzom 
szkoleń cały czas - mówiła doktor 
Jagielska. To wpisuje się w intencje 
programu zakładającego, że pacjent 
wymagający wsparcia w tym zakre-
sie ma być diagnozowany i leczony 
w miejscu zamieszkania zgodnie 
z ujednoliconymi standardami. � My 
będziemy stanowili ośrodek wspie-
rający od strony merytorycznej. Ale 
oczywiście w sytuacji wymagającej 
leczenia w naszej placówce taka 
możliwość dla pacjenta będzie za-
pewniona � podkreślała doktor Ja-
gielska. 

Realizacja programu oznacza, 
że pacjenci mogą liczyć na szyb-
szą wizytę u specjalisty i badania. 
Duży nacisk kładziony jest na pro-
filaktykę, ale i wczesne wykrywanie 
chorób nowotworowych. Do tego 
ścieżka medyczna pozwalająca na 
szybszą wizytę u lekarza specjali-
sty, wykonanie badań, włącznie ze 
specjalną medyczną infolinią. Ta 
w zakresie diagnostyki i profilaktyki 
działa oficjalnie od początku stycz-
nia br. Dotychczas skorzystało z niej 
kilkudziesięciu pacjentów. 

Infolinia dla pacjentów jest do-
stępna od poniedziałku do piątku, 
w godzinach od 8.00 do 16.00. In-
formacje udzielane są pod nume-
rami telefonów: profilaktyka: 22 
5463111, mail profilaktyka.plock@
coi.pl, diagnostyka: 22 546 33 77, 
mail diagnostyka.plock@coi.pl. Jak 
zapewniali przedstawiciele NIO, je-
śli będzie taka potrzeba, czas pracy 
infolinii będzie wydłużony. Zebra-
ne podczas realizacji programu do-
świadczenia w przyszłości posłużą 
innym placówkom, firmom, samo-
rządom do zdrowotnej prewencji.

Teresa Radwańska-Justyńska

Pracownie spirometryczne, szkolenia i e-konsultacje

Pierwsza część programu 
zdrowotnego dla płocczan
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Krzysztof Bosak, kandydat 
Konfederacji na prezydenta RP, 
spotkał się z płocczanami. W trak-
cie kilkudziesięciu minut był czas 
na przedstawienie wyborczych 
zapewnień. W tym między innymi 
tych dotyczących tego, że nie bę-
dzie podwyżki podatków i podpi-
sywania szkodliwych ustaw. Były 
także pytania od obecnych na spo-
tkaniu. Nie zabrakło pytań o kwe-
stie współpracy z PiS, legalizację 
narkotyków, prawa wyborcze dla 
osób ubezwłasnowolnionych czy 
wreszcie wolnego rynku i man-
datów poselskich dla Polaków 
mieszkających za granicą.

W swojej prezentacji Krzysztof 
Bosak wiele uwagi poświęcił od-
niesieniom do obecnego prezydenta 
RP Andrzeja Dudy i dodawał, że jest 
jedynym kandydatem prawicowym 
w tych wyborach. � Ja tworzę alter-
natywę dla prawicowego wyborcy. 
Jestem jedynym prawicowym kan-
dydatem na prezydenta. W mojej 
ocenie w warstwie gospodarczej 
pan prezydent Duda jest kandyda-
tem lewicowym. A w światopoglą-
dowo � ideowej kandydatem co naj-
wyżej centrowym � mówił Krzysz-
tof Bosak. 

Wracając do trwającej kampanii 
wyborczej Krzysztof Bosak doda-
wał, że spotkania z wyborcami to 
okazja, aby ich słuchać. � Z drugiej 
strony potrzebujemy także paru rze-
czy - podpisów. Trwa akcja podpi-

sowa. Część z państwa jest już za-
angażowana w ich zbieranie. I za 
to chcę podziękować. Dziś chcemy 
pokazać, że jest dobra mobiliza-
cja, dynamika, dobre zakorzenienie 
społeczne naszej organizacji. To się 
udało w poprzednich wyborach, kie-

dy zebraliśmy podpisy kilka godzin 
wcześniej niż PO, aby uzyskać ogól-
nopolski status komitetu wyborcze-
go. W tej chwili jesteśmy w samym 
środku zbiórki podpisów. Z tego co 
wiem, jesteśmy za połową wymaga-
nej liczby � mówił podczas spotka-
nia z płocczanami Krzysztof Bosak. 
I zanim przyszedł czas na dyskusję, 
podzielił się osobistymi spostrze-
żeniami dotyczącymi trwającego 
wyścigu o fotel prezydenta. W tym 
między innymi odniósł się także do 
kwestii finansowania kampanii. Tu 

podkreślał, że w przypadku Kon-
federacji jest ona prowadzona wy-
łącznie za własne i przekazane przez 
darczyńców środki, bo pierwsza rata 
subwencji budżetowej będzie prze-
kazana dopiero pod koniec kwiet-
nia. A wybory są na początku maja. 

� Podczas gdy duże partie politycz-
ne przeznaczą na ten cel najprawdo-
podobniej po kilkanaście milionów 
złotych, ugrupowania takie jak Kon-
federacja muszą radzić sobie same, 
bo tak skonstruowane są przepisy 
� mówił Krzysztof Bosak, apelując 
o wsparcie finansowe kampanii.

Odnosząc się do trwającej kam-
panii Krzysztof Bosak mówił, że ta 
siła polityczna proponuje zdrowo-
rozsądkowe spojrzenie na politykę 
i bardziej pragmatyczne podejście 
do państwa. � To wypływa z naszego 

myślenia, trzech łączących się nur-
tów Konfederacji: konserwatywne-
go, wolnorynkowego i narodowego 
� mówił kandydat Konfederacji na 
urząd prezydenta RP. 

Na sali oprócz lokalnych działaczy 
związanych z Konfederacją zasiedli 

głównie młodzi zwolennicy Krzysz-
tofa Bosaka. Ale nie zabrakło także 
reprezentacji średniego i starszego 
pokolenia. I to oni głównie kiero-
wali pytania do kandydata ideowej 
prawicy na urząd prezydenta Polski. 
W części dyskusyjnej były pytania 
o współpracę z PiS i podejście do le-
galizacji leczniczej marihuany.

Co na to Krzysztof Bosak, zwłasz-
cza w kontekście tego, że często 
słyszał, iż prawica narodowa nie po-
winna odgrywać żadnej roli bo jest 
szkodliwa? Zadający pytania byli 

zdania, że prawica powinna się połą-
czyć, ponieważ takie są oczekiwania 
społeczne. � Prawica się połączyła 
i tak powstała Konfederacja � od-
powiadał Krzysztof Bosak. � Moim 
zdaniem należy przyjąć, że mamy 
różne nurty w życiu politycznym. 
I mamy coś na kształt patriotycznej 
lewicy czy patriotycznego centrum, 
tym jest PiS. Czasami też myślę 
sobie, że byłoby wspaniale, gdyby 
wszyscy Polacy byli razem i ręka 
w rękę zgodnie współpracowali dla 
dobra ojczyzny. Natomiast nie może-
my abstrahować od podziałów ide-
owych. Bo one są. Ponadto w Polsce 
mamy wybory co 4 lata, ordynację 
proporcjonalną, która wykształca 
system wielopartyjny. A to ozna-
cza, że długoletnie rządy sojuszu 
partyjnego w takim systemie nie są 
możliwe. Tu się ciągle coś zmienia 
jak w kalejdoskopie. W Konfedera-
cji bierzemy pod uwagę współpracę 
z każdym, z kim możemy realizować 
choćby część swojego programu. Je-
śli zostanę prezydentem, w oczywisty 
sposób będę współpracował z rzą-
dem PiS, analizując, jakie przynoszą 
projekty ustaw. Jedne akceptując, 
inne wetując � odpowiadał Krzysz-
tof Bosak dodając, że jest to bardzo 
trudne zadanie. 

Odnosząc się do spraw gospodar-
ki rynkowej Krzysztof Bosak mówił, 
że jest jej zwolennikiem. I jest kry-
tycznie nastawiony do interwencjo-
nizmu państwowego. � Uważam, że 
trzeba go stosować tylko tyle, ile jest 
to niezbędne. I kiedy jest to uzasad-
nione funkcjonowaniem państwa. 
Aby państwo rozwijało się, powin-
na panować wolność gospodarcza 
� odpowiadał na pytania Krzysztof 
Bosak. Na pytanie o kwestię lega-
lizacji konopi indyjskich Krzysztof 
Bosak odpowiadał, że nigdy nie był 
zwolennikiem legalizacji narkoty-
ków. I dodawał, że w tej sytuacji 
należałoby przemyśleć, czy kary są 
adekwatne do winy. 

rad

Bez podwyżki podatków i szkodliwych ustaw

Krzysztof Bosak na spotkaniu z płocczanami
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muzyczne rytmy

Nie chcą zakładać kraciastych 
marynarek i charakterystycznych 
czapek z daszkiem. Wybrali zatem 
białe kapelusze z czarną oblamów-
ką i zwykłe koszulki z napisem 
Kapela Płocka. Jak prawdziwa ka-
pela podwórkowa grają standardy 
�Zimny drań� czy �Ada, to nie 
wypada�, utwory Grzesiuka. Ale 
oczywiście także piosenki opowia-
dające o przyjaźni, miłości i Płocku 
- �Płyń Wisło płyń� czy �Zagad-
ka�. Nie uciekają przed nowocze-
snym, młodzieżowym brzmieniem. 
Bo przecież hip hop to także muzy-
ka miejska. � No może aż tak nie 
będziemy kapeli przeobrażać, ale 
wprowadzamy nowe elementy, 
żeby młodych ludzi zainteresować 
i zachęcić do słuchania � mówią 
muzycy z Kapeli Płockiej.  

Swoje profesjonalne hobby reali-
zują od kilku lat. Bo wszyscy grający 
w składzie tej kapeli są zawodowy-
mi muzykami. Od czterech lat grają 
jako Kapela Płocka, działająca przy 
Płockim Ośrodku Kultury i Sztuki 
w składzie: Piotr Frąś � akordeoni-
sta, Katarzyna Zawadzka � skrzyp-
ce, Michał Zawadzki � instrumenty 
perkusyjne, Andrzej Machnicki 
� kontrabas, Wojciech Gajewski � 
gitara akustyczna. Z Kapelą współ-
pracuje Roman Kusy. A dobrym du-
chem, pełniącym matczyną opiekę, 
bo to określenie bardziej woli niż 
słowo menadżer, jest Liliana To-
maszewska. � Nie gram na żadnym 

instrumencie, chyba że czasami na 
nerwach. Natomiast muzyka folklo-
ru miejskiego bardzo mi odpowiada. 
Tu są czyste dźwięki. A także teksty, 
które dotykają rzeczy ważnych jak 

miłość, przyjaźń, mała ojczyzna. 
Czym się zajmuję? Próbuję zawsze 
wymyślać dla kapeli coś, co będzie 
ich nakręcało do dalszej pracy. Dwa 
lata temu była to płyta. I płyta z dzie-
więcioma utworami jest. Teraz czas 
na kolejne pomysły. Jak chociażby 
koncerty z piosenkami Eugeniusza 
Bodo � mówi o swojej muzycznej fa-
scynacji Liliana Tomaszewska. I nic 
dziwnego, że jest ona tak wielka, bo 
Liliana Tomaszewska pochodzi z po-
łudniowego wschodu Polski, skąd do 
Lwowa, gdzie było kilkanaście kapel 
podwórkowych, jest tylko 60 km. 
� To śpiewanie i granie w mojej ro-
dzinie zostało z dawnych czasów. 
Wszyscy jej członkowie śpiewają, 

grają. Śpiewanie jest codziennością. 
Kiedy los połączył mnie z Kapelą 
Płocką, wiedziałam, że może to być 
miejsce, gdzie mogę się spełniać. Nie 
jestem muzykiem i z pewnością jest 

to ta trudność. Ale bardzo mi zależy, 
aby ta muzyka nie przepadła � mówi 
Liliana Tomaszewska. 

Jak grają? Wesoło, na luzie, żeby 
zainteresować publiczność. Roz-
sławiają Płock, a na niektóre wy-
darzenia są zapraszani jako jedna 
z nielicznych kapel w Polsce. Nic 
dziwnego, bo grają przepięknie. 
� Wiele razy wiedzieliśmy niesamo-
witą reakcję publiczności. Ostatnią, 
kiedy po zagraniu tanga �Pamiętam 
twoje oczy� łzy podchodziły słucha-
jącym do oczu. Dla nas to też ważne, 
że słuchający tak przeżywają nasze 
spotkania. Bo to znaczy, że nas czu-
ją, dostrzegają � mówi Liliana To-
maszewska. 

Kapelę Płocką można spotkać na 
przeglądach, dożynkach, spotka-
niach dla klubów seniora, wydarze-
niach organizowanych dla Uniwersy-
tetów Trzeciego Wieku. Ale jeśli ktoś 
ma ochotę, mogą zagrać na prywatnej 
imprezie. Płocka grupa grała także 
w programie telewizyjnym �Rolnik 
szuka żony�. Wspólnie z nimi bawili 
się także goście podczas rejsu na Wi-
śle, na statku �Marianna�. 

Kapela Płocka ma swoją wierną 
publiczność w Płocku i tych mia-
stach, w których zdążyli zagrać, 
a ludzie ich pokochali. Proponują 
inny sposób grania i zachowywania 
się na scenie. Ich koncerty to połą-
czenie muzyki z piękną opowieścią, 
zawsze utrzymaną w innej konwen-
cji, którą doskonale prowadzi Mi-
chał Zawadzki. 

Były śpiewy, były bisy

Skąd pomysł na podwórkowe gra-
nie? Bo jest zapotrzebowanie na ten 
rodzaj muzyki. Pasuje ona na różne 
okazje. Do różnych wydarzeń miej-
skich, jak jarmarki miejskie jest abso-
lutnie idealna. � Cały czas staramy się 
wyjeżdżać, aby spróbować swoich sił 
w Polsce. Dwa lata temu udało nam się 
wyjechać na wielkie święto do Może-
jek. W ubiegłym roku byliśmy na dwóch 
konkursach w Szadku, Stroniu Śląskim, 
gdzie zajęliśmy 3 miejsce. A zagrało 
tam kilkanaście kapel i wszystkie mia-
ły ochotę na miejsca na podium. Tam 
też zobaczyliśmy, że ścierają się dwa 
pomysły na folklor miejski. Z jednej 
strony pomysł skansenowi, czyli odtwa-
rzanie tego, co było dawniej. I tu wkra-
dły się niestety elementy muzyki, która 
nie należy do tego nurtu, czyli piosenki 
chodnikowej czy disco polo, biesiad-
nej. A drugi typ muzyki to współczesne 
aranżacje własnych melodii. I do tego 

własna twórczość związana z własnym 
regionem, miastem, miejscem czy typo-
we piosenki o miłości, przyjaźni � opo-
wiada Liliana Tomaszewska o mu-
zycznych trendach. 

Sednem folkloru miejskiego jest 
to, że ma to być muzyka w konwen-
cjach tanga, mają być to walce. To 
typowe gatunki muzyczne, które 
powinny funkcjonować w tej mu-
zyczce. � Folklor miejski to muzyka, 
melodia z przewagą tanga i walców. 
Wiodącym instrumentem jest akor-
deon. I krótko mówiąc dobry akor-
deonista to połowa sukcesu takiej 
kapeli. Oczywiście muzyka to zespo-
łowa praca i tak jest u nas � mówi 
o pracy Kapeli jej menadżer. 

Muzycy tworzący Kapelę Płocką 
nie tylko muzykę grają. O niej też 
dyskutują. I mają swoje wnioski. 
Między innymi takie, że potrzebna 
jest zmiana. Bo folklor miejski mie-
ści w sobie całą masę innych rzeczy. 
W jego obszarze powinien znajdo-
wać się hip hop, przecież to typowa 
muzyka miejska. � Aż tak nie chcemy 
się przeobrażać. Jednak pewne jest, 
że trzeba nadać trochę współczesnych 
elementów, aby młodzi ludzie trochę 
się tym zainteresowali. Widzimy, że 
przychodzą oni na koncerty. Bardzo 
często włączają się w biesiadowanie 
z naszym udziałem. A nam zależy na 
tym, aby ta muzyka pozostała nie tyl-
ko wśród osób w starszym wieku, ale 
żeby propagować ją wśród młodych � 
zdradza muzyczne marzenia Liliana 
Tomaszewska. Wśród marzeń są tak-
że te o nowych strojach, a konkretnie 
marynarkach. Być może ktoś zechce 
pomóc Kapeli w jego zrealizowaniu. 
Kontakt z Kapelą poprzez stronę 
Płockiego Ośrodka Kultury i Sztuki, 
profil FB Kapeli Płockiej i pod nume-
rem telefonu: 604 819 915.
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Jest tango, walc i� hip hop

Muzyka, która pasuje na różne okazje
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W sobotę, 29 lutego w Płockim 
Ośrodku Kultury i Sztuki można 
było poczuć klimat Bronxu, dziel-
nicy Nowego Yorku, w której 
narodził się znany dziś na całym 
świecie breakdance. Wszystko za 
sprawą turnieju �Kings of Style�, 
który jest płocką odsłoną Polish 
Breaking League.

PBL to nowy projekt na polskiej 
scenie muzycznej, który odbywa się 
pod hasłem �Wspieramy przyszłych 
olimpijczyków�. Skierowany jest do 
bboys i bgirls � bo tak nazywają się 
tancerze breaking - do 16. roku ży-
cia i wszystkich miłośników ulicz-
nego stylu tańca. Jak ich poznać? Po 
dresowych spodniach, sportowych 
butach, szerokich koszulkach i naj-
częściej czapkach na głowie. Często 
też nie posługują się swoimi imiona-
mi, a pseudonimami.

Natomiast jeśli chodzi o sam 
styl tańca � breaking, czyli inaczej 
breakdance, jest rodzajem unikato-
wego rodzaju tańca, w którym wy-
stępuje duża ilość elementów siło-
wo-sprawnościowych oraz kroków 
wykonywanych w parterze, czyli 
rękami, nogami lub całym ciałem 
na ziemi.

Nieodłącznym elementem kul-
tury b-boyingu są specyficzne for-
my rywalizacji w tańcu � przede 

wszystkim są to bitwy. Tancerze 
stoją w nich naprzeciwko siebie 
i starają się nawzajem pokonać 
w tanecznych ruchach. Nie inaczej 
było w POKiSie, gdzie w środku 
kręgu utworzonego przez zawod-
ników i widownię poszczególne 
kilkuosobowe grupy odbywały ta-
neczne pojedynki.

Mło dzi bboys oraz bgrils stoczyli 
bitwy w kategoriach 8/ 12/ 16. Do 
wygrania oprócz pierwszego miej-
sca były też punkty, które mają 
znaczenie w klasyfikacji general-
nej. Oceniali ich znani i cenieni 
bboye z polskiej sceny breaking � 
Hefo, Thomaz i Ryba. Wydarzenie 
w Płocku to druga edycja turnieju � 

wcześniej konkurs odbył się w Ko-
ninie, a następne będą w Toruniu, 
Łodzi i Poznaniu, gdzie przewi-
dziany jest wielki finał. Tam zmie-
rzy się ośmiu najlepszych tancerzy 
z trzech kategorii o tytuł Bboy & 
Bgirl Polish Breaking League 2020.

Całą imprezę odbywającą się 
w Sali widowiskowej POKiS-u 

poprowadził bboy Maciek Wie-
czorek aka Kapitan cześć, który 
zagrzewał zawodników do ta-
necznej walki. Natomiast o nie-
samowite brzmienia, przy których 
tancerze pokazywali swoje umie-
jętności, zadbał Dj Perez. Każ-
dy przybyły miłośnik ulicznego 
klimatu oraz kultury hip hop był 
z pewnością zadowolony. Wszy-
scy czekali na atrakcję dodatko-
wą, czyli właśnie bitwy w katego-
rii open powyżej 16. roku życia. 
Wyjątkowo w tej kategorii udział 
wzięło 16 osób. Trzeba przyznać, 
że tzw. �batelki� były niezwykle 
widowiskowe i zapierające pu-
bliczności dech w piersiach.

W przerwie pomiędzy pojedynka-
mi zapytaliśmy uczestników czemu 
akurat breakdance? � Jest to taki 
styl tańca, w którym można wiele 
pokazać i świetnie się przy tym ba-
wić � tłumaczył jeden z uczestników 
turnieju. � Wiąże się z nim cała kul-
tura, rodzaj muzyki, styl ubierania 
się oraz zachowania. Jak raz się 
tego posmakuje, to można totalnie 
w to wsiąknąć � dodawała jego ko-
leżanka.

A tak prezentują się wyniki: kate-
goria do 8 lat - 1 miejsce - Kacper 
Szklarczyk (Dąbrowa Górnicza), 2 
miejsce - Jakub Woźnica (Płock), 
3 miejsce - Tymek Balcerzak (Go-
rzów Wlkp.); kategoria do 12 lat - 1 
miejsce Szymon Dmoch (Łomża), 
2 miejsce - Alan Miczajka (Raci-
bórz), 3 miejsce - Kuba Krajewski 
(Gorzów Wlkp.); kategoria do 16 
lat - 1 miejsce Igor Bianga (Słupsk), 
2 miejsce - Patryk Soliwoda (Olsz-
tyn), 3 miejsce - Bartek Kwiatkow-
ski (Warszawa).

Joanna Biała

Bboys i bgirls walczyli o punkty w tanecznych pojedynkach

Polish Breaking Legaue w POKiSie
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BIB LIO TE KA D LA D ZIE CI �C ho to mek�,
ul. Sien kie wi cza 2, tel. 262-27-69.
BIB LIO TE KA im. Zie liñ skich, pl. N a ru to wi cza 2, 
tel. 366-99-70.
DOM BR O NIEW SKIE GO, ul. Ko �ciusz ki 24.
DOM DAR MSTADT, ul. Sta ry Ry nek 8, tel. 367-
19-22, fax 367-19-33. 
DOM TEC H NI KA PKN Or len S.A., ul. Ka zi mie rza 
Wiel kie go 41, tel. 262-82-54 do g. 15, tel. 262-77-36.
GA LE RIA a .r.t., ul. K a zi mie rza Wiel kie go 24/24A , 
tel. 268 76 34.
GA LE RIA � Oto j a�, pl. Na ru to wi cza 2, tel. 609 746 
402 (w g. 14.00� 17.30).
GA LE RIA S ZTU KI D zie ci i M ³o dzie ¿y, 
CH Atrium Mo sty, ul. Ty si¹c le cia 2a, tel. 369 16 08.
HO TEL �Her man�, ul. S ien kie wi cza 30.
KA WIAR NIA �Smo oth Jazz Ca fe�, al. Ki liñ skie go 4, 
tel. 661-976-486, w week en dy czyn na ca ³o do bo wo.
KI NO HE LIOS, Ga le ria Wi s³a, ul. Wy szo grodz ka 
144, tel. 363-34-45.
KLUB OS IE DLA KO CHA NOW SKIE GO, 
tel. 262-79-96.
KLUB OS IE DLA D WOR CO WA, tel. 262-72-08. 
KLUB OS IE DLA £ U KA SIE WI CZA, 
tel. 263-94-12.
KSI¥¯ NI CA P£OC  KA, ul. Ko �ciusz ki 6, 
tel. 262-31-17.
M£O DZIE ̄ O WY D OM KU L TU RY, ul. Tum ska 
9a, tel. 262-28-30.
M£O DZIE ̄ O WY DOM KUL TU RY, Fi lia w ogro-
dzie jor da now skim, ul. Wy szo grodz ka l, tel. 364-31-84.
M£O DZIE ̄ O WY D OM KU L TU RY, Fi lia �  eM-
De Ku� w Szko le Pod sta wo wej nr 23, ul. Wa lecz nych 
20, tel. 510 590 790.
MU ZE UM D IE CE ZJAL NE, ul. Tum ska 3a, tel. 
262-26-23.
MU ZE UM MA  ZO WIEC KIE, ul. Tum ska 8, tel. 
262-44-91. M u ze um czyn ne: w to rek� nie dzie la, g. 
10� 17, w czwar tki wstêp wol ny.
MU ZE UM ̄ Y DÓW MA ZO WIEC KICH, ul. Kwiat ka 7.
NO VE KI NO PR ZED WIO� NIE, ul. Tum ska, tel. 
367-65-00.
OGRÓD ZO O LO GICZ NY, ul. Nor ber tañ ska 2, 
ka sa bi le to wa tel. 366- 05-14.
P£OC KA G A LE RIA S ZTU KI, ul. S ien kie wi cza 
36, tel. 364-60-41.
P£OC KA LO  KAL NA OR  GA NI ZA CJA TU  RY-
STYCZ NA, tel./fax 364-99-90.
P£OC KA O R KIE STRA S YM FO NICZ NA,
 ul. Biel ska 9, tel. 364-10-80
P£OC KI O�  RO DEK KU L TU RY I  S ZTU KI, 
ul. Tum ska 9A, tel. 366-43-33.
P£Y WAL NIE (czyn ne w g. 7� 22):
Ja giel lon ka, ul. 3 Ma ja 4, tel. 262-58-69;
Miej ska, Al. Ko by liñ skie go 28, tel. 262-51-86;
Po do lan ka, ul. Czwar ta ków 6, tel. 267-81-20.

SA LA KON CER TO WA �Dzie ci P³oc ka�, ul. Ja cho wi cza 34.
SPICH LERZ, D zia³ Et no gra ficz ny M u ze um M a zo-
wiec kie go, ul. K a zi mie rza Wiel kie go 11b, 262-25-95.
SPÓ£ DZIEL CZY D OM KU L TU RY, 
ul. Krzy wo u ste go 3, tel./f ax 263- 35-60.
TE ATR D RA MA TYCZ NY im . J. S za niaw skie go, 
No wy Ry nek 1, tel. 266-38-00.
TO WA RZY STWO N A U KO WE P£OC  KIE,
 pl. Na ru to wi cza 8, tel. 366- 99-50.

All-Car, ul. Spokojna 28, tel. 366-50-64
Alternatory, rozruszniki - naprawa, ul. Wiatraki 4, 
603-846-516
Armax, ul. Sienkiewicza 64, tel. 262-44-24
Auto-Alfa, ul. Wyszogrodzka 100, tel. 262-73-34
Auto-Box, ul. Zbożowa 29, tel. 264-32-90
Auto-Cross, ul. Kościuszki 8, tel. 266-48-46 
Auto Elektro Mechanika, ul. Graniczna 46, tel. 367-37-88
Auto-Master, ul. Dobrzyńska 55, tel. 604-194-237
Auto-Mechanika, ul. Czereśniowa 12, tel. 263-52-37
Auto-Naprawa, ul. Chabrowa 31, tel. 264-63-29
Auto Naprawa, ul. Jachowicza 7, tel. 264-52-10
Auto Naprawa, ul. Kochanowskiego 10E, tel. 601-
850-560
Auto-Naprawa, ul. Rzeczna 25, tel. 268-57-83
Auto-Serwis, ul. Bielska 70, tel. 267-94-80
Auto Serwis Zapłon, ul. Bliska 17, tel. 262-83-20
Blacharstwo i Mechanika, ul. Gradowskiego 30, 
tel. 262-94-91
Carselect, ul. Kutnowska 18, tel. 266-38-93
Diagnostyka i Mechanika Samochodowa, ul. Seme-
stralna 1, tel. 264-13-85
Elektromechanika, ul. Maneżowa 22, tel. 264-58-49
Firma Auto Holo Naprawa, ul. Grabówka 15A, tel. 
264-84-87
Firma Mechanika Dom, ul. 3 Maja, tel. 268-10-62
Grzmot, ul. Miodowa 1, tel. 366-56-44
Mechanika Pojazdowa Auto-Pol, ul. Bielska 59, tel. 
264-61-96
Mechanika Pojazdowa, ul. Agrestowa 1, tel. 514-
040-641
Mechanika Pojazdowa, ul. Drzewna 5, tel. 262-30-85
Mechanika Pojazdowa, ul. Klonowa 3A, tel. 601-
271-198
Mechanika Pojazdowa, ul. Otolińska 18, tel. 606-
290-094
Mechanika Pojazdowa, ul. Otolińska 25, tel. 367-10-55
Mechanika Pojazdowa, ul. Otolińska 29, tel. 262-00-52
Mobile, ul. Wyszogrodzka 1A, tel. 503-024-732
Moto-Dar, ul. Sierpecka 17, tel. 604-640-296
Moto-Mar, ul. Zarzeczna 2, tel. 502-353-341
Mototap, ul. Dobrzyńska 58, tel. 604-058-090
Opondex, ul. Gwardii Ludowej 6, tel. 366-07-09
Scania, ul. Sierpecka 11, tel. 262-41-06
Sigma, ul. Chopina 6, tel. 601-805-456

Silver, ul. Szpitalna 14B, tel. 502-161-262
S.W.A.P Auto Serwis, ul. Maszewska 15, tel. 512-
373-076
Puh Auto Serwis, ul. Nowy Rynek 3, tel. 262-66-01
PW Autos, ul. Otolińska 25, tel. 264-45-88
Transtrak, ul. Graniczna 53A, tel. 262-97-31
Zep-Mot, ul. Graniczna 57, tel. 266-54-43

Abracadabra, ul. Jachowicza 19A, tel. 384-56-46.
Bistro Bella Italia, ul. Wyszogrodzka 144, 
tel. 363-33-46.
Corner, ul. Kwiatka 27, tel. 262-74-90
Corner, ul. Kolegialna 39, tel. 262-69-74
Corrida, ul. Rembielińskiego 3, tel. 262-81-16 
Da Grasso, ul. Walecznych 9A, tel. 264-01-01
Domino, ul. Rembielińskiego 8, tel. 268-45-25 
Gemini, ul. Grodzka 6, tel. 266-47-77
Gruby Benek, ul. Tumska 14, tel. 386-22-22
Killer, ul. Grodzka 3, tel. 268-81-25
Laguna, ul. Staromiejska 2, tel. 366-69-79 
Mag Pizza, ul. Kolejowa 24, tel. 511-094-377
Orient Express, ul. Kolegialna 4, tel. 264-69-01 
Pikanteria, ul. Łukasiewicza 28, tel. 365 93 95
Pino, ul. Spółdzielcza 14, tel. 264-18-17 
Pizza Pai, ul. Wyszogrodzka 140, tel. 262-02-65 
Pizzeria Milano, ul. Tumska 5, tel. 503-748-811.
Presto, ul. Stary Rynek 6, tel. 367-69-67
Primo, ul. Północna 8, tel. 503-800-813
Rida, ul. Gradowskiego 22, tel. 264-45-72 
Rimini Express, ul. Spółdzielcza 14, tel. 262-74-95
Roma, ul. Grodzka 13, tel. 268-38-60
Solo Pizza, ul. Wyszogrodzka 127, tel. 382-11-35.
Tele Pizza, ul. Nowy Rynek 5, tel. 268-71-69
Tessa, ul. Grodzka 4, tel. 262-33-31
Trattoria Presto, ul. Stary Rynek 6, 367-69-67
Viktoria, ul. Warszawska 8, tel. 500-249-194 

Alibi, ul. Królewiecka 12, tel. 506-770-365
Enklava, ul. Okrzei 1A, tel. 262-60-50
Figaro Club, ul. Dworcowa 6A, tel. 264-39-51
Klimat, ul. Miodowa 8, tel. 262-18-75
Klub Kino, ul. Grodzka 6, tel. 502-272-705
Lisia Jama, ul. Kościuszki 2, tel. 262-34-51
Pub Rodeo, ul. Królewiecka 12, tel. 262-72-27 
Rock 69, plac Gabriela Narutowicza 2, tel. 366-39-38
Queen, ul. Grodzka 4, 790-800-378

RE STAU RA CJE
Akapit, Stary Rynek 27, tel. 729 523 300
Art Deco, ul. Stary Rynek 17, tel. 268-57-51
Arturo Ristorante Italiano, ul. Wyszogrodzka 144, 
tel. 363-36-01
Bugi Café, ul. Grodzka 15, l. 2, tel. 262-32-26
Browar Tumski, ul. Stary Rynek 13, tel. 268-69-39

Estera, ul. Stary Rynek 7-9, tel. 264-13-95, 512-105-
928, 601-708-301
Figaro, ul. Dworcowa 6A, tel. 264-39-51
Ganesh Restauracja Indyjska, ul. Wyszogrodzka 144, 
tel. 363-35-35
Graffiti Cafe, plac Gabriela Narutowicza 3, 
tel. 262-28-13 
Hotel Angielski, ul. Tumska 9, tel. 264-15-25
Hotel Petrochemia, ul. 3 Maja 33, tel. 365-60-02
Hotel Starzyński, ul. Piekarska 1, tel. 366-02-00 
Hotel Tumski, ul. Piekarska 9, tel. 262-90-60
Klub Prawnika, ul. Staromiejska 2, tel. 264-84-67
Oberża Pod Strzechą, ul. Dobrzyńska 62C, 
tel. 367-20-46
OMBRE, ul. Grodzka 6, tel. 362-74-77
Pod Strzechą, ul. Grodzka 5, tel. 262-24-00
Restauracja Trzy Klimaty, ul. Armii Krajowej 17, 
tel. 366-15-35
Restauracja Piast, Al. Kobylińskiego 14, 
tel. 263-86-30
Retro, ul. Stary Rynek 5, tel. 607 790 969
Shisha Restauracja, ul. Tumska 12, tel. 364-90-03
Tango, ul. Bielska 61, tel. 262-79-93
Wisełka, ul. Harcerska 102, tel. 264-83-17
Zajazd Rybaki, ul. Mostowa 5, tel. 264-56-58

ul. Gronowa 15, tel. 600-433-029
ul. Jachowicza 40, tel. 603-892-486
ul. Jerozolimska 3, tel. 262-77-41
ul. Obrońców Westerplatte, tel. 502-316-307
ul. Wyszogrodzka 140, tel. 366-36-07

Alfa, tel. 196-67 
Centrum, tel. 264-44-44 
Euro-taxi, tel. 196-26 
Mercury, tel. 196-63 
MPT Radio Taxi, tel. 191-91
Szóstki, tel. 266-66-66, 96-62 
Taxi-Eska, tel. 196-25, 196-61, 800 106 115
Taxi Mazowsze, tel.262-00-00 
Taxi Merc-Des, tel. 196-21
Taxi Metro, tel. 196-69, 196-65 

Amicus, ul. Armii Krajowej 20, tel. 509-098-624
Chiron, ul. Otolińska 10, tel. 262-39-92
Jar-Wet, ul. Armii Krajowej 1A, tel. 264-25-02
Marion, ul. Piłsudskiego 31, 264-39-48
Oskar, Al. Kobylińskiego 32, tel. 364-80-40
Primavet, ul. Jana Pawła II 86, tel. 263-44-74
Przychodnia weterynaryjna POLIVET, 
ul. Krzywoustego 2B, tel. 366-75-95 
Wibrys, ul. Hubalczyków 6, tel. 266-94-10

PŁOCK

MECHANIK SAMOCHODOWY

GO STY NIN
MIEJSKIE CENTRUM KUL TU RY, 
ul. 18 Stycz nia 2, tel. 235-22-95, 235-34-47

ME CHA NIK SA MO CHO DO WY
Auto-Naprawa, ul. 11 Stycznia 22A, tel. 
510-191-601
Auto-Naprawa, ul. Mickiewicza 31, tel. 235-
51-12
Auto-Regulacja, ul. Szydłowieckiego 13, 
tel. 235-47-69
Mechanika Pojazdowa, ul. Czapskiego 
49, tel. 235-53-37

PIZ ZE RIE
K-2, ul. Kościuszki 1A, tel. 235-93-93
Ravioli, pl. Wolności 24, tel. 235-79-62
Retro, ul. Floriańska 8, tel. 235-22-88

P£Y WAL NIE
ul. Kutnowska 7A, tel. 235-34-56

RE STAU RA CJE
Bajka, ul. Kościuszki 7, tel. 235-23-67
Bistro Maccaroni, al. ks. Jerzego Popie-
łuszki 4A, tel. 603-809-197
Karczma pod Arkadami, ul. Floriańska 
23, tel. 888-999-107
Restauracja Kolumnowa, ul. Zamkowa 
31, tel. 235-45-00
Sahara, pl. Wolności 6, tel. 235-91-00

TA XI 
Postój, tel. 235-24-04
WE TE RY NARZ

Gabinet weterynaryjny, ul. Zamkowa 19, 
tel. 235-42-33
Medvet, ul. Kutnowska, tel. 235-84-84

KUT NO
KUT NOW SKI D OM KU L TU RY,
 ul. ¯ó³ kiew skie go 4, tel. 254-21-37
MU ZEUM BI TWY NAD BZU R¥, Park 
Wio sny Lu dów, tel. 253-31-41
MU ZEUM R E GIO NAL NE, pl. marsz. 
J. Pi³ sud skie go 20, tel. 254-79-64

P£Y WAL NIE
Aquapark Kutno, ul. Kościuszki 54, tel. 
357-56-00

RE STAU RA CJE
Ale Smacznie, ul. Warszawskie Przed-
mieście 31, tel. 254-33-11
Dworek, ul. Kościuszki 9, tel. 335-22-91
Jana, ul. Zduńska 11, tel. 355-73-53

ME CHA NIK S A MO CHO DO WY
Auto-Awis, ul. Przemysłowa 2, tel. 254-
67-47
Autoryzowany Serwis Samochodowy, ul. 
Józefów 26, tel. 355-77-73
Car-Chem, ul. Oporowska 19, tel. 254-23-84 
Elektromechanika Pojazdowa, ul. Piwna 
10/6, tel. 604-718-794
Zakład Elektromechaniki Pojazdowej, 
ul. Warszawskie Przedmieście 22, tel. 
253-79-08
Zakład Samochodowy, ul Broniewskiego 
7, 253-79-28

SZEWC
Szewskie usługi, ul. Tarnowskiego 11

TA XI
tel. 253-30-44
tel. 253-30-00

SIERPC
CEN TRUM K UL TU RY i SZTU KI, ul. 
Pia stow ska 39, tel. 275-24-93
KA WIAR NIA �Nad Ba se nem�, ul. Su-
char skie go 2, tel. 275-74-72 wew. 47
MU ZEUM WS I MA  ZO WIEC KIEJ � 
SKAN SEN, ul. Ga brie la N a ru to wi cza 64, 
tel. 275-28-83; Skan sen czyn ny w to rek�
nie dzie la w g. 9�15 
RA TUSZ, pl. Kar dy na ³a Wy szyñ skie go 1, 
tel. 275-28-26, wto rek�pi¹ tek 8�16, so bo ta, 
nie dzie la 10�17, (w po nie dzia³ ki nie czyn ny)

PIZ ZE RIE
Bella, ul. Traugutta 3A, tel. 275-61-57
Bona, ul. Jana Pawła II 1A, tel. 275-71-00 

ul. Sucharskiego 2, tel. 275-74-72 (czyn-
ny w g. 8�21)

RE STAU RA CJE
Biesiada, ul. Wiosny Ludów 32, tel. 
275-66-60
Bistro, ul. Piastowska 42, tel. 275-67-95
Pozytywka, ul. Konstytucji 3 Maja 5E, 
tel. 275-48-29
Zajazd �Kasztelan�, Białasy 55, tel. 
275-61-63
Zajazd Aga, Mieszczk 24, tel. 275-23-62
Zakątek, ul. Piastowska 27C, tel. 789-024-944

ME CHA NIK S A MO CHO DO WY
Duxpol. Mechanika Samochodowa, ul. 
Piastowska 78, tel. 665-731-988
Mechanika Pojazdów Samochodowych, 
ul. Piastowska 76, tel. 509-521-890
Mechanika Pojazdowa, ul. Bema 16, tel. 
275-11-18
Mechanika Pojazdowa, ul. Kolejowa 9A, 
tel. 692-043-657
Mechanika Pojazdowa, ul. Białobłocka 
22, tel. 275-50-87
Zakład Mechaniczny, ul. Traugutta 50C, 
tel. 275-26-52

SZEWC
Naprawa obuwia, ul. Płocka 47

WE TE RY NARZ
Allvet, ul. Zawiszy Czarnego 6, tel. 
275-61-05
Gabinet weterynaryjny, ul. Polna 1, tel. 
502-623-656
Przychodnia weterynaryjna, ul. Piastow-
ska 45A, tel. 231-15-33
Lecznica dla zwierząt, ul. Konstytucji 3 
Maja 40, tel. 275-27-09

CE KA NO WO
Za jazd �Pod Szczê �li w¹ Gwiaz d¹�, ul. 
Po lna 1, tel. 261-93-93

CIERS ZE WO
O�ro dek R e kre acyj no -Szko le nio wy, t el. 
260-94-65, 260-94-66
D¥ b P olski

Pen sjo nat �D ¹b P ol ski�, tel. 260-41-13

G¥ BIN
Mu zeum Z ie mi G¹ biñ skiej, ul. Sta ry Ry-
nek 6, tel. 277-12-09, 277-12-22

KRO �NIE WI CE
Mu zeum im. J. Du nin -Bor kow skie go, pl . 
Wol no �ci 1, tel. 252-32-19

£¥CK
Re stau ra cja -Ho tel Ru sa³ ka, ul. P³oc ka 14, 
tel. 384-18-00

OPO RÓW
Za mek, tel. 285-91-22, 285-91-80

RA CI¥¯
Miej skie C en trum K ul tu ry, Spor tu i Re-
kre acji im. Ry szar da K a czo row skie go 
w R a ci¹ ¿u, ul. Par ko wa 14, tel. (23) 
679-10-78 

SAN NI KI
Pa ³ac, tel. 277-61-70

S£UP NO
Za jazd �M a zow sze�, ul . M i szew ska 8, tel. 
386-27-60

STA RO� RE BY
Re stau ra cja, K a wiar nia i Sa la Ban kie-
to wa �A na sta zja�, ul. P³oc ka 69A, tel. 
261-25-41

WY SZO GRÓD
Cen trum K ul tu ry �Wi  s³a�, ul. Ry nek 1, 
tel. 508-049-100

¯Y CHLIN
¯y chliñ ski Dom Kul tu ry, ul. Fa brycz na 3, 
tel./fax 285-10-34

Płock: do 5.03. � ul. Zgliczyńskiego 6/1, 736 
697 992; od 5.03. � ul. Gierzyńskiego 17, 364 
22 24. W niedzielę w g. 10�20 apteka Elixir 
w hipermarkecie Auchan. Apteka �Przy Tysiąc-
lecia�, ul. Tysiąclecia 11, tel. 262-11-02; apteka, 
ul. Gałczyńskiego 11 (Kaufland) � czynne co-
dziennie w g. 8�22.

Gostynin: ul. Czapskiego 4: poniedziałek � 
piątek � w g. 8-20; sobota � w g. 8-14; ul. Ry-
nek 25 - czynne przez całą dobę w dni powsze-
dnie, dni wolne od pracy, niedziele i święta.

Sierpc: 3.03. - Piastowska  26, 4.03. - Traugut-
ta 1, 5.03. - Konstytucji 3-go Maja 7D, 6.03. - Pia-
stowska 42, 7.03. - Słowackiego 13, 8.03. - Braci 
Tułodzieckich 1A, 9.03. - Wiosny Ludów 10.

AIDS Zielona linia, tel. (22) 621-33-67. 

HOSPICJUM PŁOCKIE, ul. Bielska 19: dyżury w każdą 

środę w g. 16–18, tel. 263-14-06, 262-46-64, 262-36-79.

INFOLINIA Społeczna Mazowsze, tel. 800-565-153.

INFORMACJA PKS, tel. 703-403-314.

POGOTOWIE CIEPŁOWNICZE: Płock tel. 993 – bezpłatny; 

Gostynin tel. 235-27-69, Kutno tel. 253-32-22, Sierp, tel. 275-21-61.

POGOTOWIE DROGOWE: Płock tel. 957 i 268-02-22.

POGOTOWIE ENERGETYCZNE: tel. 991 – bezpłatny 

numer dla Płocka, Gostynina, Kutna, Łęczycy, Sierpca 

i Wyszogrodu. Tel. 365-10-10 – płatny numer dostępny 

w sieci telefonii komórkowej dla Płocka, Kutna, Gostynina, 

Sierpca, Łęczycy i Wyszogrodu.

POGOTOWIE GAZOWE Płock tel. 262-24-38.

POGOTOWIE OPIEKUŃCZE Płock, tel. 262-36-85.

POGOTOWIE RATUNKOWE Płock, ul. Strzelecka (noc-

na pomoc lekarska), tel. 366-78-03 i 366-78-04.

POGOTOWIE WODOCIĄGOWE: Płock tel. 994 i 364-

42-44; Gostynin tel. 235-33-66; Kutno tel. 254-74-61 do g. 

15 i 351-89 po g. 15.; Sierpc tel. 274-28-01. 

STRAŻ MIEJSKA Płock, tel. 986 i 366-03-10.

PORADNIA ZDROWIA PSYCHICZNEGO, ul. Miodowa 

2, tel. 364-53-21.

TELEFON (niebieska linia dla ofiar przemocy): 801-120-002.

TELEFON ZAUFANIA Policji w sprawie narkotyków 268-

58-58. „W” – 262-40-76 w g. 18–19 (informacje o choro-

bach przenoszonych drogą płciową i AIDS); Stowarzysze-

nie „Kai Kairos” – 367-39-88 w g. 15–22, soboty w g. 11–19. 
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BARAN  (21.03-20.04) 
Ktoś bliski skieruje twoją uwagę na różne sekrety i tajemnice, 

które od pewnego czasu są omawiane w twoim otoczeniu. Jeśli spo-
kojnie się zastanowisz, to znajdziesz rozwiązanie różnych proble-
mów. Przestaniesz denerwować się na ludzi, którzy nie zasługują 
na tyle twojej uwagi. W pracy znajdziesz sposób, aby postawić na 
swoim. Przejrzyj też domowe rachunki, a unikniesz zamieszania. 

BYK  (21.04-21.05) 
Chętnie poświęcisz uwagę rodzinnym sprawom. Merkury po-

może szybko zdecydować się na większe inwestycje lub wspólny 
zakup, a rodzina tym razem cię nie zawiedzie. Wszyscy będą 
zadowoleni z zakupów, a ty poczujesz się wszystkim bardzo 
potrzebny. W weekend staniesz się bardziej towarzyski, może 
nawet pojawisz się w klubie czy barze.

BLIŹNIĘTA  (22.05-21.06)
Bądź przygotowany na niespodzianki, ale nie obawiaj się 

szybkich decyzji. Ktoś postąpi inaczej, niż się spodziewałeś, ale 
wyjdzie ci to na dobre. Dzięki mądrej taktyce szybko zapanujesz 
nad sytuacją. W miłości czekają cię nowe pokusy i uczuciami 
warto się teraz bardziej przejmować. Zauroczy cię ktoś młody, 
ekscentryczny i nieokiełznany. 

RAK  (22.06-22.07)
Wenus zadba o ciebie, przyniesie ci korzystne okazje i nowe 

znajomości. O twój dobry humor zatroszczą się też przyjaciele. 
Będą też nowe miłosne szanse i związane z nimi emocje. Ważna 
osoba sprzyjać będzie twoim pomysłom zawodowym i sprawom 
finansowym. Spotykaj się z ludźmi, omawiaj ambitne plany, nie 
bądź teraz zbyt skromny i nieśmiały.

LEW  (23.07-22.08) 
Przed tobą spokojniejszy tydzień. Obowiązków będzie mniej, 

a okazji do spotkań z ciekawymi ludźmi pojawi się więcej. Od-
kryjesz, że komuś zależy właśnie na tobie. Możliwe niezapowie-
dziane wizyty i zaproszenia na wspaniałe imprezy. Weekend też 
wesoły, a większa impreza, na jaką się wybierzesz, bardzo sprzy-
ja niezwykłym znajomościom. Zakupy też będą udane. 

PANNA  (23.08-22.09) 
Zadbasz o twoje finanse, nie dasz się na nic naciągnąć. Wpro-

wadzisz kilka zmian do codziennego planu zajęć i dzięki temu 
będziesz miał więcej czasu i pieniędzy. Ten tydzień szczegól-
nie sprzyja różnym podróżom i związanymi z nimi korzystnymi 
znajomościami. Trzymaj jednak w tajemnicy swoje sukcesy, bo 
czyjaś zazdrość może opóźnić różne ambitne plany.

WAGA  (23.09-23.10)
W pracy sporo się będzie działo. Pokaż się wszystkim z jak 

najlepszej strony! Zastąpisz kogoś, kto pojechał na urlop i twoja 
kariera ruszy do przodu. Powalcz choć trochę o swoje pieniądze 
i zyski, bo Jowisz przez cały tydzień sprzyja korzystnym umo-
wom i negocjacjom. Będziesz też mógł liczyć na pomoc przyja-
ciół i ludzi, którzy są ci z różnych powodów wdzięczni. W mi-
łości gorąco! 

SKORPION  (24.10-22.11) 
Czas na hobby i własne zainteresowania, nie musisz wszyst-

kich pilnować. Odpocznij i nikomu się z tego powodu nie tłu-
macz. Wyluzuj się troszkę i tym razem nie wymagaj od siebie 
zbyt wiele. W razie kłopotów, nie bądź taki samodzielny. Jeśli 
trzeba, to proś o pomoc. Przecież masz wpływowych znajomych, 
na których możesz liczyć. 

STRZELEC  (23.11-21.12) 
Przez cały tydzień będziesz ostrożny i przewidujący. Nie dla 

ciebie ryzykowne romanse czy szalone wyprawy w nieznane. 
Postanowisz unikać niemiłych osób i nikt nie zmusi cię do tego, 
czego nie chcesz. Zwróć większą uwagę na sprawy związane z do-
mem i rodziną, bo możliwe są drobne nieporozumienia ze starszy-
mi krewnymi. W pracy zajmiesz się porządkowaniem zaległości. 

KOZIOROŻEC  (22.12-20.01) 
Bądź miły i wyrozumiały dla otoczenia, bo w tym tygodniu 

powodzenie zależy od tego, co sądzą lub robią inni ludzie. We-
nus nauczy cię prosić o to, co jest potrzebne. W pracy jednak nie 
pracuj za kogoś, kto myśli tylko o swoich interesach. Pod koniec 
tygodnia uda ci się zaprowadzić porządek w zawodowych spra-
wach i znajdziesz więcej czasu dla siebie i dla rodziny. 

WODNIK  (21.01-20.02)
Czas zabrać się do pracy, bo właśnie szczęście ci sprzyja. Ktoś 

bliski przez cały tydzień pomagać ci będzie w tych sprawach, 
które wymagają szybkich i jednoznacznych decyzji. Jowisz też 
o ciebie zadba i przyniesie ciekawe wiadomości. Działaj szybko, 
mów otwarcie, nie chowaj się za plecami silniejszych od ciebie. 
Teraz odniesiesz sukces. W miłości nadchodzą romantyczne 
chwile. 

RYBY  (21.02-20.03)
Nie bój się ważnych zadań, bo dasz sobie z nimi radę. Bę-

dziesz decydować, zachęcać i przekonywać innych do mądrych 
i nowoczesnych projektów. W pracy będzie ci się dobrze wio-
dło. W miłości czekają cię sympatyczne niespodzianki. Wenus 
sprawi, że dawne znajomości powrócą i będą wymagały podjęcia 
jednoznacznych decyzji. Pod koniec tygodnia zatęsknisz za spo-
kojem i wygodą. 

Piotr

Olewiński

Regionalny

Rzecznik

PrasowyDecyzję o nowej wysokości eme-
rytury lub renty po waloryzacji oraz 
o przyznaniu tzw. �trzynastki� eme-
ryci otrzymają w tym roku w jednej 
przesyłce pocztowej. Wysyłka li-
stów rozpocznie się w kwietniu. 

 �Po przeanalizowaniu kosztów 
zdecydowaliśmy, aby obie ważne 
dla naszych świadczeniobiorców 
informacje znalazły się w jednym 
liście. Wysyłkę listów rozpocz-
niemy w kwietniu� � mówi prof. 
Gertruda Uścińska, prezes ZUS. 
Emeryci i renciści w swojej skrzyn-
ce pocztowej znajdą informację, 
o jaką kwotę zwiększy się od marca 
ich emerytura lub renta, a także do-
wiedzą się o przyznaniu i wypłacie 
w kwietniu dodatkowego rocznego 
świadczenia pieniężnego, czyli tzw. 
�trzynastki�.

Prezes ZUS podkreśla, że urząd 
jest gotowy zarówno do waloryzacji, 
jak i wypłaty trzynastych świadczeń. 
�Nad tymi zadaniami pracujemy od 
wielu miesięcy� � podkreśla prezes 
ZUS.

Waloryzacja
W tym roku waloryzacja ponow-

nie będzie procentowo-kwotowa. To 
znaczy, że emerytury i renty wzro-
sną o 3,56 procent, ale z gwarancją 
minimalnej podwyżki. Podwyżka 
dla emeryta wyniesie przynajmniej 
70 zł brutto, pod warunkiem że po-
bierał dotychczas minimalną gwa-
rantowaną emeryturę albo wyższe 
świadczenie. O co najmniej 70 zł 
brutto wzrosną również renty z tytu-
łu całkowitej niezdolności do pracy 
i renty rodzinne. Renty z tytułu czę-
ściowej niezdolności do pracy będą 
wyższe o minimum 52,50 zł brutto, 
natomiast emerytury częściowe � 
o co najmniej 35 zł brutto.

Minimalne emerytury i renty 
w górę

Od marca wzrosną także kwoty 
najniższych gwarantowanych świad-
czeń. Minimalna emerytura wynie-
sie od marca 1200 zł, co oznacza 
podwyżkę aż o 100 zł. Otrzymują 
ją osoby, które mają odpowiednio 

długi staż ubezpieczeniowy (kobieta 
� co najmniej 20 lat, mężczyzna � 
co najmniej 25 lat). Najniższa renta 
z tytułu całkowitej niezdolności do 
pracy, najniższa renta rodzinna oraz 
renta socjalna od marca również będą 
wynosić 1200 zł. Renta z tytułu czę-
ściowej niezdolności do pracy będzie 
wynosić minimum 900 zł, co oznacza 
podwyżkę o 75 zł.

Jakie świadczenia podlegają 
waloryzacji?

W ZUS  waloryzacja obejmuje: 
emerytury, renty z tytułu niezdolno-
ści do pracy, renty rodzinne, eme-
rytury pomostowe, nauczycielskie 
świadczenia kompensacyjne, a także 
dodatki do tych świadczeń, np. do-
datek pielęgnacyjny czy dodatek dla 
sierot zupełnych, świadczenia i zasiłki 
przedemerytalne oraz renty socjalne. 
Waloryzacja dotyczy świadczeń przy-
sługujących na dzień 29 lutego 2020 r.

Jeden list � dwie 
dobre wiadomości

Lubicie muzykę klezmerską? 
Zatem ten występ jest właśnie 
wam dedykowany. Darek Wój-
cik przez krytyków i publiczność 
określany jest mianem �Arty-

sta charyzmatyczny�. Koncert 
�Motywy żydowskie w muzy-
ce świata� Darka Wójcika jest 
efektem wieloletnich doświad-
czeń i poszukiwań własnej oso-

bowości artystycznej 
oraz wynikiem jego 
ogromnej fascynacji 
kulturą i historią na-
rodu żydowskiego.

Owocem fascyna-
cji Darka Wójcika jest 
pierwsza autorska pły-
ta CD �Shalom Alej-
chem� nagrana z Pojln 
Klezmer Quartett w lip-
cu 2008 r. w Wielkiej 
Synagodze w Tykoci-
nie. Płyta nominowana 
była do nagrody mu-
zycznej Polskiego Ra-
dia Program III w ka-
tegorii muzyka folko-
wa i etniczna. Od tego 
czasu artysta regularnie 
koncertuje, zachwy-
cając publiczność nie-
zwykle sugestywnym 
przekazem treści pieśni 

wykonywanych w języku jidysz 
i hebrajskim.

We wrześniu 2015 r. w Gdań-
skim Teatrze Szekspirowskim 
wraz z Szaweł Lipski Klezmer 
Quartet dokonał nagrania kolejnej 
płyty CD z muzyką bliską jego 
sercu. Płyta �Motywy żydow-
skie w muzyce świata� ukazała 
się w listopadzie 2015 r., a już 
w styczniu 2016 r. zgłoszona zo-
stała do prestiżowej Nagrody Mu-
zycznej FRYDERYK 2016 w ka-
tegorii ALBUM ROKU Muzyka 
Folk.

Zespół Szaweł Lipski Klezmer 
Quartet tworzą znakomici muzy-
cy młodego pokolenia, absolwenci 
Uniwersytetu Muzycznego im. Fry-
deryka Chopina w Warszawie. Za-
tem na scenie w Płocku pojawią się: 
Darek Wójcik vel Davidek � śpiew 
(bas) & Szaweł Lipski Klezmer 
Quartet w składzie: Szaweł Lip-
ski � fortepian/ aranżacja, Przemek 
Skałuba � klarnet, Andrzej Cza-
pliński � skrzypce, Rafał Grząda � 
akordeon.

Podczas występu grupa zapre-
zentuje m.in. takie utwory jak: 
�Piosenka o złotej krainie�, �Tum-
balalayke�, �Pod cieniem czere-
śni�, �Nikodem - żydowski foxtrot, 
Kazimierz�.

Koncert będzie miał miejsce 22 
marca o godzinie 19.00 w sali PO-
KiS przy ul. Jakubowskiego 8.

Bilety są do nabycia w kasie PO-
KiS (tel. (24) 3664350) oraz w apli-
kacjach internetowych: kupbilecik.
pl biletyna.pl. Informacje i zamó-
wienia zbiorowe można realizować 
pod telefonem 518166869.

opr. (t)

22 marca w sali POKiS przy Jakubowskiego

Motywy żydowskie 
w muzyce świata

�Kabaret na żywo - Andrzej 
Poniedzielski� w spektaklu �Bo 
kobieta��. To nowy program 
i nowe piosenki tego znakomi-
tego kabareciarza. W Płocku 
będziemy mogli go oklaskiwać 
14 marca, o godzinie 17.00 na 
deskach Państwowej Szkoły Mu-
zycznej przy ul. Kolegialnej 23.

W programie inteligentny hu-
mor, satyra, piosenki � bezzmien-
ne poczucie humoru tego artysty. 
Głównymi tematami wieczoru 
będą kobieta, mężczyzna i relacja 
pomiędzy nimi, nazywana szczę-
ściem! 

Bilety grupowe (także informa-
cje o występie) można zamawiać 
pod telefonem 515 400  723 . Wej-
ściówki można także uzyskać za 

pomocą internetu: kupbilecik.pl, 
biletyna.pl

Andrzej Poniedzielski to poeta, 
pieśniarz, konferansjer, autor tek-
stów piosenek m.in. dla Grzegorza 
Turnaua, Stanisława Sojki, Anny 
Marii Jopek, Edyty Geppert. Tak-
że satyryk, humorysta, aktor Te-
atru Ateneum w Warszawie. Oso-
ba związana z kabaretem. Mistrz 
Mowy Polskiej, Ambasador Polsz-
czyzny 2016.  (t)

Andrzej Poniedzielski, aktor i mistrz kabaretu

Na żywo w Płocku 14 marca
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NIE TYLKO KULINARNE WĘDRÓWKI PO POLSCE

Gapa
�Gapą� nazywamy osobę nierozgarniętą, nierozważną bądź niezbyt by-

strą. Bywa, że określenie to odnosi się nie do człowieka, a do ptaka. Przy-
kładowo, w gwarze pałuckiej gapą jest wrona. Zatem można przypuszczać, 
że to czarno-siwe ptaszysko powinno być głupie. Nic bardziej mylnego. 
Otóż wrona nie tylko potrafi korzystać z prostych narzędzi, takich jak pa-
tyk, np. żeby przy jego pomocy dostać się do jedzenia, ale też z kilku bez-
użytecznych elementów skonstruować nowe narzędzie, którym posłuży 
się, aby osiągnąć zamierzony cel. W świecie zwierząt podobnymi umie-
jętnościami pochwalić się mogą jedynie przedstawiciele naczelnych, np. 
szympansy. Poza tym wrony są zdolne do zapamiętywania twarzy osób, 
które je skrzywdziły i co ciekawe, wiedzę tę potrafią przekazywać potom-
kom, którzy nie doznali osobistej krzywdy od oprawców. Toteż wystarczy 
podpaść wroniej babci, a kolejne wronie pokolenia będą tę ptasią wendetę 
kultywowały - ot taka �gapia� tradycja.

Dni stają się dłuższe, jaśniejsze, w powietrzu czuć zbliżającą się wiosnę. 
To z tego powodu pierzaste istoty przystępują do miłosnych zalotów. Wro-
ny oddają się radosnym, wspólnym lotom, dzielą się zdobytym pokarmem 
i w ich mniemaniu słodko śpiewają. W końcu marca zakochane wrony 
przystępują do budowy gniazda, najczęściej na wysokim drzewie. Co cie-
kawe wrony nie korzystają ze starych gniazd (nawet kiedy są w doskona-
łym stanie, to i tak wiją sobie nowe). Może jest to pomysł na uniknięcie 
monotonii w ich monogamicznym życiu. To właśnie ze względu na fakt, iż 
ptaki te tworzą pary na całe życie, w tradycji chrześcijańskiej są symbolem 
wierności małżeńskiej. Z drugiej strony uchodziły za powiernicę diabła 
i przyjaciółkę czarownicy, ale to chyba ze względu na czarne upierzenie, 
które nadaje im złowieszczego stylu, ale i wytwornej elegancji. I mogły-
by uchodzić za szykowne ptaki, jakby siedziały cicho, ale to nieszczęsne 
�kree, kree� psuje wszystko.

dr Izabela Chudzyńska
etnolog, antropolog jedzenia
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Gapia zupa (kaszubska kartoflanka)
Skład:
podroby gęsie lub kacze (skrzydła, nóżki, szyja, serce, żołądek);
1 pęczek włoszczyzny;
2 cebule;
1 łyżka tłuszczu (np. gęsiego smalcu);
7 ziemniaków;
listek laurowy;
3 ziarna ziela angielskiego;
3 ziarna czarnego pieprzu;
majeranek;
sól.

Wykonanie:
Starannie opłukane podroby gęsie przekładamy do garnka i zale-

wamy zimną wodą. Gotujemy je na dużym ogniu, doprowadzając 
do wrzenia, a następnie zmniejszamy ogień i zbieramy powstającą 
pianę. Oczyszczamy warzywa i dodajemy do zupy razem z listkiem 
laurowym, ziarnami pieprzu i ziela angielskiego. Gotujemy zupę do 
momentu, aż mięso stanie się miękkie (ok. półtorej godziny). Obiera-
my cebule i kroimy w drobną kostkę. Na małej patelni rozgrzewamy 
tłuszcz i przesmażamy na nim cebulę, tak aby stała się złota. Gdy mię-
so jest już miękkie, odcedzamy wywar. Obieramy ziemniaki i kroimy 
w kostkę. Do wywaru dodajemy ziemniaki i gotujemy 20 minut. Mię-
so obieramy z kości i kroimy. Pokrojone mięso i przesmażoną cebulę 
dodajemy do zupy, a następnie chwilę razem gotujemy. Doprawiamy 
zupę solą oraz majerankiem.

ŻYCZENIA

***
Radości z każdego dnia,

Szczęścia, które wiecznie trwa.
Sukcesów w każdej 
dziedzinie życia.

Z całego serca tobie życzę!
Z okazji urodzin życzenia |

Adamowi Kołodziejskiemu 
przesyłają znajomi.

***
Poszybować przez życie jak ptak 

niezależny, wolny, szczęśliwy... 
Poczuć prawdziwy życia smak... 
wszystkie kolory... jasne i ciemne 
odcienie... Mieć odwagę by wzbić 
się wysoko... przekroczyć sztyw-
ne granice... i nie bać się spełniać 

swych marzeń... tego w dniu twych 
urodzin ci życzę!

Dla Kasi Jędrzejewskiej 
od koleżanek.

***
Życzenia są czymś bardzo waż-

nym - szczególnie w dniu urodzin. 
Tak więc życzę ci tyle spokoju, ile 

tylko potrzebujesz, tyle szaleństwa, 
aby życie nie wydawało się nudne, 

tyle szczęścia, abyś nie oszalała 
z nadmiaru, miłości ponad wszyst-
ko, byś nigdy nie zaznała goryczy, 
nie czuła się samotna pośród ludzi, 
miała zawsze serce kochające przy 
sobie i jasne dni przed sobą oraz 

dużo zdrowia 
i spełnienia najskrytszych marzeń.
Życzenia Mateuszowi Zychowi 

składają znajomi.

***
Zdrowia, szczęścia, pomyślności 

i dużo miłości.
Mało zazdrości, zmartwień i złości.
Dużo pieniędzy, marzeń, radości.

Więcej szaleństwa, 
uśmiechu i gości!

Tego wszystkiego Andżelice 
Walenciej życzy znajoma.

***
Obserwuj świat szeroko otwar-

tymi oczami, ponieważ największe 
sekrety ukryte są w najbardziej nie-
prawdopodobnych miejscach. Ci, co 
nie wierzą w magię świata � nigdy 
ich nie odkryją. Serdeczne życzenia 

urodzinowe Paulinie Pułaskiej 
przesyła znajoma.

***
Życzę ci wyciszenia. Tylko w ci-

szy można spokojnie żeglować po 
oceanie wspomnień. Tylko w ciszy 

usłyszysz nieme wołanie drugiego 
człowieka. W ciszy można wymie-
rzyć subtelną wagę słów. Tak więc 
życzę ci wyciszenia w sercu, a na 

ustach � wielu słów. Dobrych słów, 
których nie poskąpisz przyjaciołom.
Życzenia Pawłowi Zdziarskie-

mu składają znajomi.

***
Nie życzę ci byś wśród błota 

odnalazła bryłkę złota, lecz życzę 
ci byś w ludzkim tłumie znalazła 

serce, które cię zrozumie.
Życzenia dla Edyty Żabki-Bielak 
przesyłają koledzy i koleżanki.

***
Z okazji urodzin życzę ci, abyś 

każdego dnia na nowo zachwycał 
się życiem, niepowtarzalnym i je-
dynym, miłością, wszechobecną 
i cierpliwą, przyjaźnią, nieznisz-

czalną i cichą, i uśmiechał się 
do siebie i świata.

Michałowi Niedbale wszystkiego 
najlepszego życzą znajomi. 

(jb)

W tym tygodniu 
imieniny obchodzą: 
3 marca � Kunegunda, Maryna, 
4 marca � Kazimierz, Łucja, 
5 marca � Adrian, Fryderyk, 
6 marca � Róża, Wiktor, 
7 marca � Paweł, Tomasz, 
8 marca � Beata, Wincenty, 
9 marca � Katarzyna, Franciszka.

¯y cze nia imie ni no we,
uro dzi no we i inne mo ¿na 

prze ka zy waæ te le fo nicz nie pod 
nu me rem 24 262 55 88

oraz
e-mail: j.biala@tp.com.pl

fb: Gazeta Tygodnik P³ocki

Działa: przeciwzmarszczkowo, 
przeciwłojotokowo, odmładza i 
ujędrnia skórę. Zwiększa produk-
cję kolagenu i regenerację komó-
rek. Znacznie poprawia napiętość 
skóry. Zimna plazma bezinwazyj-

na to hit! Działanie plazmy i efek-
ty zabiegów wyjaśnia kosmeto-
log, właścicielka Salonu Cleopatra 
Anita Gołębiowska. 

Czym charakteryzuje się pla-
zma bezinwazyjna?

- Plazma bezinwazyjna to plazma 
zimna. W przeciwieństwie do gorą-
cej plazmy chirurgicznej stosowa-
nej głównie do liftingu powiek, nie 
prowadzi do przegrzania skóry, nie 
niesie ryzyka powikłań i nie wymaga 
rekonwalescencji po zabiegu. Działa 
na wszystkich poziomach skóry i na 
każdym poziomie daje inne rezultaty. 

W Salonie Kosmetologii Cleopa-
tra dostępne są zabiegi z wykorzy-
staniem urządzenia Plasonic.

- Na bieżąco śledzę wszystkie no-
winki w kosmetologii i medycynie 
estetycznej. Na rynku pojawia się 
dużo technologii. Przez ostatnie lata 
królowały fale radiowe i mezotera-
pia. Plazma to przełom w kosmetolo-
gii twarzy, a w szczególności w nie-
inwazyjnym odmładzaniu. Przeko-
nały mnie do niej: szerokie spektrum 
działania na tkankę skórną i podskór-
ną, nieinwazyjność, efektywność po-
łączona ze spektakularnymi długo-
terminowymi rezultatami. Jesteśmy 
wśród kilku autoryzowanych instytu-
tów urody w Polsce, które oferują za-
biegi z plazmą, a urządzenie Plasonic 
spełnia oczekiwania najbardziej wy-
magających skór. To czarodziejska 
różdżka w rękach profesjonalistów. 

Jakich efektów możemy spodzie-
wać się po zastosowaniu plazmy? 
Komu można polecić te zabiegi?

- Zabiegi z bezinwazyjną plazmą 
dostarczają substancji aktywnych, są 
wykorzystywane w terapiach odmła-
dzających i anti-aging, w celu redukcji 
zmarszczek, regeneracji skóry, jej za-
gęszczania i ujędrniania czy rewitaliza-
cji. Plazma zwiększa produkcję kolage-
nu, wpływa na regenerację komórek, co 
czyni ją fantastycznym �napinaczem� 
skóry. Zjonizowane rodniki wpływają 
na regenerację na wszystkich pozio-
mach. Plazma doskonale sprawdzi się w 
terapii skór problematycznych, trądziko-
wych i tych z przebarwieniami. Można 
powiedzieć, że zabiegi z plazmą bezin-
wazyjną są uniwersalne � nadają się dla 
każdej skóry i każdego klienta, który 
oczekuje spektakularnych efektów bez 
użycia agresywnych metod. Wszystkich 
zainteresowanych zapraszam na bez-
płatne konsultacje do Salonu. 

Dla czytelników �TP� Salon Ko-
smetologii Cleopatra ufundował za-
proszenia na zabiegi. Aby mieć szan-
sę je otrzymać, należy zadzwonić do 
redakcji �TP� w środę, w godz. 9.30-
9.45 (tel. 24 262 55 88).  (m.a.)

Salon Kosmetologii Cleopatra

Nowa era zabiegów. 
Bezinwazyjna Plazma

eprasa.pl 5f3888887c
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ANTYKI / KOLEKCJE

MILITARIA I MUNDURY

KUPIĘ płyty winylowe, cd, kasety 
magnetofonowe. 503-133-524.

502193

OBRAZY SZTUKA UŻYTKOWA

Obrazy na zamówienie - obrazy olej-
ne na płótnie, portrety malowane ze 
zdjęć, pejzaże, obrazy realistyczne, 
abstrakcje, obrazy surrealistyczne. 
Milena Olesinska 601-698-355 mi-
lenaolesinska@wp.pl www.iobrazy.
com.pl

493129

DOM I OGRÓD

MATERIAŁY BUDOWLANE

KUPIĘ większą ilość rusztowań 
warszawskich składanych lekkich. 
791-787-036.

486581

SPRZEDAM rury stalowe pełno-
wartościowe z demontażu 60x6m; 
90x4m; 45x1,4m; 20x6m. 722-398-
187.

494476

NARZĘDZIA BUDOWLANE

KUPIĘ małą betoniarkę na 220 volt, 
może być używana. 791-787-036.

500617

OGRÓD

MASZ do posprzątania 
posesję, działkę, do 

wywiezienia niepotrzebne 
rzeczy, ścięcie trawy, drzew? 

Zadzwoń: 512-048-186.
478803

OPAŁ / OGRZEWANIE

Sprzedam PIEC gazowy Richmonda 
do grzania wody. Tel. 501-306-264.

399938

WYPOSAŻENIE WNĘTRZ / DEKORACJE

Portrety na zamówienie � portrety 
realistyczne, na płótnie farbami olej-
nymi, lub w rysunku � czarno białe 

wykonane ołówkiem lub wielokolo-
rowe kredkami pastelowymi. Por-
trety maluję ze zdjęć nadesłanych 
przez klienta. Milena Olesinska, tel. 
601-698-355.

493137

EDUKACJA

KOREPETYCJE I POMOC W NAUCE

MAGISTER, korepetycje: matema-
tyka, fizyka, chemia. Matury. Płock: 
(24)262-73-51, 696-325-474.

476663

JĘZYK polski: korepetycje, 662-
491-133.

489304

POSZUKUJĘ korepetytora z biolo-
gii rozszerzonej, klasa I liceum. Pro-
szę o wiadomość sms 602-520-184.

499815

SKUTECZNE korepetycje z języka 
polskiego. Egzaminy 8-klasistów, 
maturzystów. 607-25-60-71.

491565

SZKOŁY I PRZEDSZKOLA

Studium Techniki Dentystycz-
nej w Płocku Szkoła niepubliczna 
z uprawnieniami szkoły publicz-
nej PRZYJMUJEMY UCZNIÓW 
NA SEMESTRY I, II, III, IV, V, 
PRZEZ CAŁY CYKL NAUCZA-
NIA BRAK OGRANICZEŃ WIE-
KOWYCH !!! PŁOCK (24) 262-87-
31 szkola@zsen.pl

494482

ELEKTRONIKA / AGD

AGD

OKAZJA. Sprzedam pilnie białą 
lodówkę w bardzo dobrym stanie o 
wymiarach szerokość 50 cm, wyso-
kość 143 cm. 695-115-895.

499802

MOTORYZACJA

SAMOCHODY OSOBOWE

Sprzedam VOLKSWAGENA Gol-
fa II 1,6 TD, wspomaganie, pięcio-
drzwiowy, 1991 r., opłacone OC, 
przegląd ważny. 602-174-104.

491444

AUTO kupię każde, 
507-539-879.

489351

AUTO-KASACJA, skup samocho-
dów do wyrejestrowania, wydajemy 
zaświadczenia do wydziału komuni-
kacji. (24)275-61-60, 691-770-972.

466474

AUTO-ZŁOM, Nowe Trzepowo 41: 
skup samochodów, sprzedaż części. 
Holowanie. (24)367-57-86, 603-
215-469

407199

Kupię Hyundai ATOS. Skup każdy 
stan. Laweta. Tel. 600 601 283

499098

Kupię każdego Hyundaia Atosa w 
każdym stanie, cała Polska. 798-
395-357.

497515

SKUP aut, osobowe, 
dostawcze, ciężarowe. 

530-322-822.
399920

Sprzedam AKUMULATORY, 
Płock, Graniczna 20D 

(dojazd od Otolińskiej). 
603-685-664.

399923

Sprzedam Fiata 125p na części; 
Mercedesa �beczkę� na części. 607-
494-460.

431359

TRAKTORY / SPRZĘT ROLNICZY

SPRZEDAM, 200 l zużytego oleju 
silnikowego, tanio. 789-101-800.

495250

NIERUCHOMOŚCI

DOMY

Sprzedam dom w cichej i spokojnej 
okolicy, na osiedlu Wyszogrodzka. 
Mogą zamieszkać dwie rodziny, z 
możliwością prowadzenia działalno-
ści gospodarczej. 605-272-535.

492978

Sprzedam 10-letni dom
 (174 mkw.) z działką

 2,14 ha położony 40 km 
od Płocka. Możliwość podziału 

działki na mniejszą 
ok. 1ha. Ogród, staw. 
1000m do DK nr 10. 

Tel. 539-933-463.
467047

Sprzedam DOM 140 mkw., garaż, 
działka 660 kw. Nowe Gulczewo. 
519-527-530.

496257

Sprzedam DOM letniskowy mu-
rowany, ogród, łąka, las 1 ha, pole 
2,24 ha. Razem 6,24 ha ziemi. Bro-
dy Duże 42 na trasie Wyszogród 
Płock. Tel. 505-504-162.

481158

Sprzedam dom na działce 8 arów, 
działkę rolną 43 arów. 516-356-702.

494772

Sprzedam dom o pow. 80 m 2 znaj-
dujący się na działce o pow. 1000 m 
2 na której postawiony jest również 
budynek gosp. Budynek jest pod-
piwniczony, ogrodzony, położony w 
centrum Radzanowa. W sąsiedztwie 
park, szkoła, przychodnia zdrowia. 
tel 697142525

496006

SPRZEDAM dom w Górkach, stan 
surowy zamknięty 208 mkw., dział-
ka 620 mkw. 509-497-841.

484921

SPRZEDAM dom w Płocku, media. 
501-675-551

493014

SPRZEDAM siedlisko. 534-644-
100.

471262

DZIAŁKI

Sprzedam działkę budowlaną 1198 
mkw., ustalone warunki zabudowy, 
woda, prąd. Kamionki, gm. Stara 
Biała. 509-213-106.

499070

Sprzedam działkę budowlaną 
w Barcikowie, gmina 

Słupno. Numer działki 63/3. 
Powierzchnia 1558 m². 
Szczegółowe informacje 
pod numerem telefonu 

694-946-756.
484712

Sprzedam działki budowlane, Słup-
no. 608-38-15-67.

486587

Sprzedam grunt rolny w miejsco-
wości Parzeń Janówek I, gmina 

Brudzeń Duży. Dwie działki o po-
wierzchni 1,6483 ha i 1,3200 ha po-
łożone na skraju Brudzeńskiego Par-
ku Krajobrazowego, przedzielone 
drogą. Blisko rzeka Skrwa. Telefon 
509-634-729.

497333

INNE

Sprzedam nieruchomość, Stary Ry-
nek, Płock. 692-138-152.

448094

LOKALE I BIURA

Sprzedam, wynajmę - bądź inne pro-
pozycje � 2 budynki: 1-szy budynek 
po szkole Studium Techniki Denty-
stycznej; 2-gi budynek bursa szkol-
na. Budynki 3-piętrowe z dużą ilo-
ścią pokoi (pomieszczeń). Kontakt: 
tel.: 601-271-464, e-mail: biuro3@
pewena.pl

494472

MIESZKANIA

DO wynajęcia kwatery, pokoje, 
doba 25 zł, miesiąc 600 zł, osiedle 
Skarpa. 698-417-259.

493826

POKOJE do wynajęcia, Bielsk. 785-
110-400.

499066

POKOJE, mieszkania do wynajęcia, 
noclegi. 665-957-012.

486782

Internat Studium Techniki Denty-
stycznej posiada 1-, 2-, 3-, 4-oso-
bowe pokoje. Budynek ogrodzony, 
monitorowany bardzo blisko przy-
stanku Komunikacji Miejskiej. Wię-
cej informacji pod numerem telefo-
nu: (24) 262-87-31 - w godzinach 
8:30-15:30, (24) 262-48-77 - w go-
dzinach 8:30-15:30.

494484

WYNAJEM pokoi dla firm. 608-38-
15-67.

486585

PRACA

PRACA IT - INFORMATYK 

PROGRAMISTA

Potrzebuję eksperta, który: wypo-
zycjonuje stronę na pierwszych wy-
nikach google, poprawnie poukła-
da wizytówkę google, itd. Praca na 
miejscu w siedzibie szkoły � Płock, 
e-mail: szkola@zsen.pl, tel. (24) 
262-48-77

494456

PRACA DODATKOWA

DORYWCZO posprzątam, umyję 
okna, zrobię zakupy, okolice Sta-
rówki. 695-115-895.

467282

EMERYT (kierowca, elektryk) szu-
ka pracy. 515-736-903.

495449

KOBIETA (średnie wykształcenie) 
poszukuje pracy na cały etat lub 1/2 
etatu, Płock. 518-311-825.

500604

POSPRZĄTAM, umyję okna. 516-
864-501.

499062

PRACA HANDLOWIEC

Firma ALFA Paweł Porębski poszu-
kuje osoby na stanowisko SPRZE-
DAWCA HANDLOWIEC Miejsce 
pracy: teren POLSKI. sandra.zuran-
ska@alfa-pl.com

499120

Firma zagraniczna szuka handlow-
ca. Bardzo atrakcyjne prowizje. 
Już 1 klient gwarantuje ci prowizję 
w wysokości 2-3 tys. zł. Po okresie 
próbnym oprócz prowizji i pensja 
stała w wysokości 2350 euro oraz 
samochód służbowy, laptop, telefon. 
martin4871@interia.pl

502297

PRACA KIEROWCA

FIRMA zatrudni pracownika na 
stanowisko: kierowca samochodu 
ciężarowego pow. 3,5 ton kat. C+E 
(transport krajowy). Tel. (24)262-
35-92, e-mail: stuplock@poczta.
onet.pl

488187

PRACA POZOSTAŁE

EMERYT poszukuje pracy na 1/2 
etatu w ochronie lub innej. Posiadam 
książeczkę zdrowia. 574-315-824.

490057

PGKiM Sp. z o.o. ogłasza konkurs 
na stanowisko Prezesa Zarządu. 
Wszystkie informacje na stronie 
http://bip-pgkimraciaz.lo.pl/ Tele-
fon: 236791114 Mail: sekretariat@
pgkimraciaz.pl

498657

PRACA W NIEMCZECH

Praca w Niemczech za 1485 EURO/
mies. + PREMIA opieka nad Senior-
ką. Tel.: 71 377 88 88, 600 020 315, 
rekrutacja@medipe.com

501509

PRACA W SKLEPIE

ZATRUDNIMY kasjera - sprze-
dawcę na stacji paliw LOTOS. 
Miejsce pracy: Wola Łącka. Osoby 
zainteresowane prosimy o przesła-
nie aplikacji na adres: p791@sta-
cje.lotospaliwa.pl wraz ze zgodą na 
przetwarzanie danych osobowych. 
Uprzejmie informujemy, że skon-
taktujemy się tylko z wybranymi 
osobami.

396149

ROLNICZE

GIEŁDA ZWIERZĄT

SKUPUJEMY bydło pourazowe. 
Ubój w gospodarstwie. (23)671-72-
08, 507-132-860, 606-451-837.

465998

SPRZEDAM byczka 3-miesięcz-
nego, sadzeniaki Denar, łubin. 516-
168-443.

500600
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MASZYNY ROLNICZE

AKUMULATORY do 
pojazdów rolniczych. 
Najniższe ceny, Płock, 

Graniczna 20D (dojazd od 
Otolińskiej). 603-685-664.

502304

KUPIĘ rozrzutnik jednoosiowy, 
opryskiwacz 400 l w dobrym stanie. 
789-101-800.

495258

Sprzedam agregat siewny Famarol 
3m z 2003r. + siewnik Poznaniak 
3m z 2001 r. Siewnik posiada wy-
siew drobnych nasion, ścieżki tech-
nologiczne i znaczniki hydrauliczne. 
Tel. 501-277-449.

501429

Sprzedam kombajn Bizon Rekord, 
zgrabiarkę 7-kę, cyklop, siewnik do 
buraków. Tel. 606-291-248.

495503

Sprzedam kombajn Bizon ZO-56 
super, 1988 r., pierwszy właściciel; 
kabinę, sieczkarnię, stan bdb,; pług 
obrotowy 4-skibowy Ibis XLS na re-
sorze, 2011 r. 511-638-527.

492939

Sprzedam sadzarkę, obsypnik. 609-
141-064.

499817

PRODUKTY ROLNE

Kupię każdą ilość topoli i dębu z 
możliwością wycięcia. Płatność 
przy odbiorze. Telefon kontaktowy 
698 110 090.

494603

SPRZEDAM 150 bel suchej słomy. 
511-251-340.

499060

SPRZEDAM owies �Nawigator�. 
791-454-398.

490786

SPRZEDAM siano, słomę, sianoki-
szonkę w belach, z dowozem. 510-
373-204.

495979

Sprzedam słomę. 600-646-945.
481662

USŁUGI

WYKONUJĘ siew kukurydzy siew-
nikiem 6-rzędowym z GPS, RTK; 
zbiór trawy, żyta na kiszonkę. (0-
24)265-20-29, 606-152-433.

491531

Dochodzę ODSZKODOWAŃ, tel. 
600-590-511.

496924

USŁUGI rolnicze Golacik oferuje: 
siew buraka cukrowego, siew ku-
kurydzy, ogórka oraz rozrzucanie 
obornika i wapna. 511-400-592.

484923

SPOŁECZNOŚCI

MATRYMONIALNE

KAWALER przed pięćdziesiątką 
pozna pannę lub wdowę do 45 lat, 
tylko poważne oferty. 603-486-389.

500598

1A.PŁOCKIE Biuro Matrymonialne 
(oferty wyłącznie matrymonialne). 
Tel. (24)263-46-39, 795-550-892, 
czynne 10-18

485010

USŁUGI I FIRMY

ELEKTRYK

Elektryk: 517-798-508.
483110

FINANSOWE

KREDYTY bankowe: 698-376-222.
490790

BIURO Rachunkowe 
IN PLUS Agnieszka 
Mielczarek, Płock, 

Mickiewicza 10, lok. 5, 
tel./fax (24)366-64-84,
 793-701-707: księgi 

handlowe, KPiR, ryczałt, 
sprawy kadrowo-płacowe, 

rozliczenia roczne PIT, obsługa 
JPK, organizacja obrotu 
dokumentów w firmie. 

Nr uprawnienia MF 1483/2003.
486685

MOTORYZACYJNE

PRZEWÓZ osób busami. Tel. 607-
055-616.

399929

POZOSTAŁE

WRÓŻENIE. 
605-546-401.

400067

Chcą Państwo mieć tyle no-
wych klientów i zamówień że nie 
będą Państwo w stanie realizować 
wszystkie zamówienia? Czy chcieli-
by Państwo zyskać bardzo dużo no-
wych aktywnych (zamawiających) 
klientów z Czech, Słowacji, Wę-
gier i innych państw Europy Środ-
kowej? Chciałbyś szybko, mocno i 
skutecznie podwyższyć przychody 
swojej firmy dzięki nowym klien-
tom z tych terenów? Chcielibyście 
zupełnie opanować rynek czeski, 
słowacki i węgierski? Chcą Państwo 
stać się jednym z TOP firm w swo-
jej branży na tych terenach? Chcą 
mieć Państwo swojego profesjo-
nalnego przedstawiciela handlowe-

go na te tereny, który będzie starał 
się o maksymalizację Pańskich przy-
chodów na w/w rynkach zagranicz-
nych? Więcej info na stronie: https://
titanum-mk.webnode.cz/

502267

ODNAWIANIE wanien. 600-979-
826.

467933

Zbuduj biznes współpracując z firmą 
o wieloletniej tradycji. Twoje możli-
wości - 30 % zniżki, - 30% udziału , 
- 100 % gwarancji satysfakcji, - twój 
sklep online, - system edukacyjny 
dMb BE YOUR OWN BOSS!!! Za-
praszam do kontaktu 510-712-140.

499359

PRAWNIK / DORADCA

RADCA prawny na Podolszycach - 
szeroki zakres usług prawnych. Tel. 
606-686-864.

476689

REKLAMOWE

Oto jest - reklamowy pociąg, któ-
ry w każdym z wagonów kryje re-
klamowe niespodzianki. Zapewni 
Państwu kompleksową obsługę re-
klamową - ekspresowo, tanio, w wy-
sokiej jakości, a co najważniejsze: 
to jedyny pociąg, który nigdy się 
nie spóźnia! Banery, siatki, smycze, 
katalogi, długopisy, folie na wiele 
rodzajów powierzchni, fototapety, 
roll-upy, plakaty, ulotki, wizytówki i 
wiele innych gadżetów/materiałów. 
Druk na wielkich powierzchniach, 
jak i tych najmniejszych. Pociąg 
jeździ po całej Polsce, więc prosi-
my śmiało wsiadać :) Zapraszamy 
do współpracy i składania zapytań. 
Kontakt z załogą: Tel. 517710805 
Tel. 517710818 Tel. 516659024 
expressprintdrukarnia.com facebo-
ok.com/expressartprint

498759

REMONTOWO - BUDOWLANE

DOCIEPLENIA budynków, malo-
wanie elewacji, mieszkań. 504-22-
40-40.

468044

DROBNE remonty od ręki. 665-
957-012.

468124

GLAZURA, gładź, malowanie, hy-
draulika. 603-848-568.

491508

A Kompleksowe usługi remontowe: 
glazura, terakota, gładź, panele, ma-
lowanie, zabudowa k-g. 665-596-
513.

490815

CYKLINOWANIE 
bezpyłowe. Solidnie, 

gwarancja. 504-960-515.
466399

Dekarz z ponad 30-letnim doświad-
czeniem podejmie się wykonania: 
pokryć dachowych (blachodachów-
ka, blachodachówka modułowa, 
blacha trapezowa, gont, dachówka 
betonowa, papa termozgrzewalna); 
podbitki dachowej (pcv - szybki ter-
min realizacji!); montażu okien da-
chowych (w gotowych pokryciach) 
od ręki; montażu kominków wen-
tylacyjnych - od ręki; obróbek bla-
charskich; wymiany pokryć dacho-
wych. 692-538-361.

494526

RZEMIEŚLNIK z kilkudziesięcio-
letnim stażem wykona prace ogól-
nobudowlane, przebudowy, adapta-
cje, malowanie, glazura, ocieplenia, 
podbitki. 791-787-046.

486578

SPAWANIE bram, balustrad, ogro-
dzeń. 665-957-012.

486779

WYWÓZ odpadów budowlanych w 
kontenerach od KP2 do KP7. Atrak-
cyjne ceny. (24)2772-341, 664-424-
444. 400002

SERWISOWE

DOMOWE naprawy telewizorów, 
tel. (24)263-66-17, 501-061-587.

472271

NAPRAWA pralek automatycz-
nych, lodówek, zamrażarek. Tel. 
kontaktowy: 502-309-738.

466463

Naprawa, serwis siłowni: rowery 
treningowe, orbitreki. Konstancin, 
Warszawa, Płock, Lublin, Stara-
chowice,: Łódź bieżnie, atlasy, tre-
nażery, orbitreki, wózki. Tynki ce-
mentowo wapienne maszynowe. 
Tel.607-349-375.

499687

Resurs UTB - podesty, żurawie, 
dźwigniki, wózki. Oferuję wyko-
nanie dokumentacji, dotyczącej 
stopnia wykorzystania Resursu 
urządzeń, zgodnie z terminem okre-
ślonym przez Urząd Dozoru Tech-
nicznego w atrakcyjnej dla Klien-
ta cenie (ustalanej indywidualnie). 
zhuraftech@gmail.com

494986

SERWIS RTV Karwowski: szybko, 
solidnie. (24)263-44-03, 603-16-88-
75.

466429

TOWARZYSKIE

1. Atrakcyjna szatynka, biust �5�. 
664-523-049.

g/85/20

502-939-307: masaże.
g/64/20

511-942-181: masaże.
g/64/20

513-515-072: miły masaż.
g/64/20

DOMATORKA. 504-912-888.
g/91/20

MASAŻ: 516-118-394.
g/64/20

MASAŻYSTKI: 513-515-621.
g/64/20

MIŁOŚNIE. 511-770-614.
g/92/20

eprasa.pl 5f3888887c
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sport

Zima, której właściwie nie było, 
powolutku odchodzi, a biegacze 
zaczynają wychodzić na trasy 
rozpoczynając sezon 2020. Udział 
w pierwszych, tegorocznych im-
prezach proponują organizatorzy 
z Adrenaline Rush OCR, którzy 
nie tylko zapraszają do Radotek. 
8 marca, w Dzień Kobiet przy-
gotowali, nie tylko dla pań, Bieg 
w Szpilkach.

Adrenaline Rush OCR zapowia-
da, że w tym roku Dzień Kobiet 
będzie obchodzony wyjątkowo, 
a na Starym Rynku w Płocku na 
uczestników czeka niemała porcja 
atrakcji związanych ze sportem.

Tor przeszkodowy 120 metrów 
dla dzieci, coś zupełnie nowego, 

czego nigdy wcześniej nie było. 
W Runaway Drogbruk Junior star-
tować mogą dzieci - NINJA KIDS 
- w wieku od 4-13 lat. Organizato-
rzy przygotują 12 przeszkód, a na 
mecie każdy uczestnik dostanie 
medal.

Udział w biegu z przeszkodami 
będzie bezpłatny, wystarczy tylko 
się zapisać.

Najważniejszy tego dnia będzie 
Bieg w Szpilkach, co ciekawe 
nie tylko dla kobiet. Jedyny 
warunek dla uczestników to po-
konanie trasy w butach na mi-

nimum 8-centymetrowych obca-
sach.

Dystans do pokonania, to 120 
metrów, wpisowe wynosi 30 zł. 
Pierwsza osoba na mecie, bez 
względu na płeć czy wiek zgar-
nie nagrodę w wysokości 1000 zł. 
Warto już rozpocząć treningi. 

Ale to nie wszystko. Będzie też 
rywalizacja w Ninja Games Pre-
miere, czyli prezentacja i możli-
wość startu na największym, naj-
nowocześniejszym i najlepszym 
torze Ninja w Polsce.

Warunki wzięcia udziału: ukoń-
czone 14 lat i wpłacenie wpisowe-
go w wysokości 50 zł. 

Warto dodać, że w tej konku-
rencji nie ma żadnego podziału na 
kategorie, jest tylko jedna katego-
ria � OPEN, nie ma też podziału na 
płeć, wszyscy walczą o nagrody, 
a te są bardzo przyzwoite. Zwy-
cięzca zgarnia 700 zł, drugi na me-
cie � 200, a trzeci 100 zł. Jest o co 
walczyć.

Zapisy przyjmowane są pod ad-
resem: bit.ly/KoniecZimyCzasSie-
Ruszyć.

Przypominamy, że zawody od-
będą się już w najbliższą niedzielę.

Jeśli nie  zdążysz przygoto-
wać się na niedzielę...

Jeśli nie zdążysz przygotować 
się na najbliższą niedzielę, to war-
to zapisać w kalendarzu kolejne 
biegi przeszkodowe organizowane 
przez Adrenaline Rush OCR i śle-
dzić daty, kiedy można się zapisać. 
Imprezy organizowane w Radot-
kach mają już sławę na cały kraj 
i w ostatniej chwili bardzo trud-
no się zapisać, po prostu brakuje 
miejsc.

W 2020 roku sztandarowymi 
imprezami w Radotkach będą: 
18 kwietnia � Revival, 30 maja 
- Bye Bye May oraz Last Sum-
mer Run - 5 września. Już teraz 
można się zapisać na wszystkie 
trzy biegi, można też tylko na 
ten wybrany. 

Powodzenia na torze przeszkód.
Jol.

Wraz z zakończeniem zimy czas się zacząć ruszać

Na Dzień Kobiet 
� bieg w szpilkach
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W pierwszym meczu tegorocz-
nych mistrzostw Europy, świetnie 
spisujący się w barwach biało - 
czerwonych zawodnik Orlen Wisły 
Płock Przemysław Krajewski do-
znał kontuzji i jego udział w zawo-
dach był zakończony.

Początkowo ze sztabu medycz-
nego reprezentacji Polski docierały 
dość uspakajające informacje, że 
nie ma potrzeby poddawania się 
zabiegowi chirurgicznemu, wy-
starczy leczenie zachowawcze. 

Lekarze początkowo liczyli, że 
nadciągnięte więzadła w kolanie 
nie będą wymagały ich inter-
wencji. Jak się jednak okazało, 
pomylili się w diagnozie. Po jed-
nym z ostatnich badań sztab me-

dyczny podjął decyzję, że zabieg 
jest jednak niezbędny, aby płoc-
ki skrzydłowy doszedł do pełnej 
sprawności. 

Konsekwencją złych decyzji, bo 
w stanie zdrowia Krajewskiego nie 
było żadnej poprawy, okazała się 
konieczność poddania chirurgowi. 

Teraz płocki zawodnik jest po 
zabiegu, niestety został wydłużo-

ny termin spodziewanego powrotu 
Przemka do treningów. Kilka ty-
godni od zdiagnozowania kontu-
zji do zabiegu zostało straconych 
i wszystko na to wskazuje, że 
skrzydłowy wróci do treningów, 
czyli zakończy proces rehabilitacji 
dopiero w kwietniu. 

Jest mało prawdopodobne, by 
jeszcze w tym sezonie pomógł ko-
legom w walce o złoty medal mi-
strzostw Polski. Jol.

Trudna sytuacja Przemysława Krajewskiego

Wróci dopiero 
w kwietniu?

D
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Piłka nożna
Ekstraklasa, 25. kolejka, 3 mar-

ca, godz. 18.00:
Wisła Płock � Raków Częstocho-

wa, Lech Poznań � Górnik Zabrze, 
godz. 20.30: Cracovia � Wisła 

Kraków, Pogoń Szczecin � Jagiello-
nia Białystok,

4 marca, godz. 18.00: Śląsk Wro-
cław � Korona Kielce, ŁKS Łódź � 
Zagłębie Lubin, godz. 20.30: Lechia 
Gdańsk � Legia Warszawa, Piast 
Gliwice � Arka Gdynia.

26. kolejka, 7 marca godz. 15.00: 
Arka Gdynia � Wisła Płock, 

6 marca, godz. 20.30: Górnik Za-
brze � Cracovia,

7 marca, godz. 17.30: Zagłę-
bie Lubin � Lechia Gdańsk, godz. 
20.00: Jagiellonia Białystok � Śląsk 
Wrocław, 

8 marca, godz. 12.30: Raków Czę-
stochowa � Pogoń Szczecin, godz. 
15.00: Wisła Kraków � Lech Po-
znań, godz. 17.30: Legia Warszawa 
� Piast Gliwice,

9 marca, godz. 18.00: Korona 
Kielce � ŁKS Łódź.

Do zakończenia rundy rewanżowej 
pozostały do rozegrania, oprócz wcze-
śniej wymienionych, cztery spotkania. 

16 marca, godz. 18.00 (poniedzia-
łek): Wisła � Korona Kielce,

21 marca, godz. 15.00 (sobota):  
Jagiellonia Białystok � Wisła,

4 kwietnia (sobota):   
Wisła � Śląsk Wrocław,

11 kwietnia (sobota):   
Cracovia � Wisła.

Meczem z Cracovią Wisła za-
kończy fazę zasadniczą rozgrywek, 
mamy nadzieję w mistrzowskiej 
ósemce i będzie walczyła o tytuł 
mistrza Polski, podobnie jak przed 
dwoma laty.

Mecze wyznaczono w termi-
nach: 18, 22 i 25 kwietnia oraz 2, 
9, 13 i 16 maja. W połowie maja 
będzie już znany mistrz Polski. 
Zawodnicy Ekstraklasy rozpoczną 
urlopy, a kadrowicze przygotowa-
nia do EURO 2020. 

W przerwie w rozgrywkach, 
przed sezonem 2020/2021 czeka 
kibiców tej dyscypliny sportu mnó-
stwo emocji.

IV liga, 7 marca:
Kasztelan Sierpc � Wisła II Płock.
Ostatni mecz kontrolny przed 

wznowieniem rozgrywek IV ligi, 
zaplanowanym na  14 i 15 marca. 

Piłka ręczna

Superliga mężczyzn, 3 marca 
godz. 18.00: 

Torus Wybrzeże Gdańsk � Orlen 
Wisła.

Przypominamy, że szkoleniow-
cem gdańskiej drużyny jest były za-
wodnik i trener Orlen Wisły Krzysz-
tof Kisiel.

7 marca, godz. 18.00: Orlen Wisła 
� MMTS Kwidzyn.

Do zakończenia rundy zasadni-
czej rozgrywek pozostały w sumie, 
razem z wcześniej wymienionymi, 
cztery spotkania. 28 marca rozpo-
czyna się runda play off, ale wiele 
wskazuje na to, że Orlen Wisła zaj-
mie drugie miejsce w tabeli i swój 
pierwszy mecz w play off zagra 
z siódmą ekipą Superligi dopiero 31 
marca. Rewanż został zaplanowany 
na 7 kwietnia.

Półfinały odbędą się 29 kwietnia 
i 6 maja, a finał o złoty medal: 17 
i 24 maja. Pierwsze mecze w ćwierć 
i półfinale, także o złoty i brązowy 
medal zagra na wyjeździe druży-
na, która zajmie wyższe miejsce 
w tabeli. Przed własną publiczno-
ścią wystąpi w pojedynku rewan-
żowym. 

Na każdym szczeblu drużyny 
będą grać dwa mecze.

Nie zapominamy, że trwa jeszcze 
Liga Mistrzów. Po ostatniej kolejce 
grup A i B oraz drugich meczach 
barażowych o TOP 16 grup C i D, 
rozegrana zostanie 1/8 finału. Zwy-
cięzcy dwumeczów spotkają się 
z drugimi drużynami w grupie A i B 

między 18 i 22 oraz w rewanżu mię-
dzy 25 a 29 marca.

I liga mężczyzn, 7 marca:
grupa A: Mazur Sierpc � USAR 

Kwidzyn,
grupa C: Orlen Wisła II Płock � 

KSZO Odlewnia Ostrowiec Święto-
krzyski.

Piłka koszykowa

Na czwartym miejscu zakończyły 
rozgrywki I ligi kobiet koszykarki 
MON POL Płock. Dziewczyny bra-
wurowo zagrały w końcówce ostat-
niego meczu fazy zasadniczej z SMS 
PZKosz w Łomiankach, niwelując 
10-punktową stratę i zdobywając 
zwycięskie punkty, co dało im miej-
sce gwarantujące w fazie play off .

Zgodnie z regulaminem płoc-
czanki trafiły na zwycięzcę grupy 
B I ligi, czyli CTL Zagłębie Sosno-
wiec. Pierwszy mecz został roze-
grany 2 marca na wyjeździe, drugi 
został zaplanowany na 7 marca i od-
będzie się w Płocku. 

Jeśli dwa pojedynki nie przy-
niosą rozstrzygnięcia, trzeci 
mecz odbędzie się 11 marca 
w Sosnowcu.

Rywal jest bardzo silną drużyną, 
na 14 spotkań ligowych Zagłębie 
zdobyło 26 pkt. Rywalki przegra-
ły tylko dwa mecze na wyjeździe, 
u siebie wygrały wszystkie. To do-
bry prognostyk przed pierwszym 

etapem fazy play off, która może się już 
zakończyć po meczu w Płocku zwycię-
stwem zawodniczek MON POL.

Koszykarki mecz rozgrywać będą 
w swojej hali, w Zespole Szkół nr 1 
w Płocku przy ul. Piaska 1.

Piłka siatkowa

IV liga mazowiecka mężczyzn, 8 
marca, godz. 15.00:

KPS Płock � UKS Olimpijczyk 
2008 Mszczonów, Gwardia Legio-
nowo - MUKS Volley Płock.

Bieg wagarowicza

Ferie zimowe dawno się skończy-
ły, dzieciaki już wpadły w wir szkol-
nych zajęć, ale w wolnym czasie 
mogą pomyśleć o tym, że wkrótce 
pierwszy dzień wiosny, a co za tym 
idzie, 29. Bieg Wagarowicza.

Impreza znana jest w całym kraju, 
wiele szkół wzięło przykład z ZS nr 
1 w Płocku i w ten wyjątkowy dzień, 
pierwszy dzień wiosny, zamiast na 
wagary zaprasza młodzież do bie-
gania.

Warto przypomnieć wcześniej, że 
tegoroczny Bieg Wagarowicza zo-
stał zaplanowany na 20 marca i jak 
co roku młodzi biegacze będą mieli 
do pokonania trasę wokół szkoły. 

Warto już wznowić treningi, by 
być gotowym na bieg.

Jol.

Zapraszamy na trybuny

eprasa.pl 5f3888887c
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W rozgrywkach polskiej naj-
wyższej klasy rozgrywkowej 
próbowane były różne warianty 
walki o tytuł mistrza Polski. Od 
sezonu 2021/2022 nastąpią ko-
lejne zmiany. Czy będą to zmiany 
na lepsze, czy na gorsze, przeko-
namy się w maju 2022 roku.

W polskiej Ekstraklasie od kilku 
sezonów gra 16 drużyn, które rozgry-
wają w sezonie po dwa mecze, a po-
tem liga jest dzielona na dwie grupy: 
A � mistrzowską i B � spadkową. 

Grupa mistrzowska, jak łatwo się 
domyśleć, walczy o tytuł Mistrza 
Polski, a zespoły, które tam dostały 
się po rundzie zasadniczej, już mają 
pewne utrzymanie w Ekstraklasie. 
Walczą nie tylko o złote medale, 
także o miejsca na podium i udział 
w europejskich pucharach.

W grupie spadkowej często emo-
cji jest znacznie więcej, bo tam wal-
czą o utrzymanie się w najwyższej 
klasie rozgrywkowej, co wcale nie 

jest takie łatwe. Wystarczy przypo-
mnieć sobie kolejne końcówki sezo-
nów z udziałem Wisły Płock.

W pierwszym sezonie niewiele 
brakowało, by drużyna Wisły zna-
lazła się w grupie mistrzowskiej, 
niestety ta sztuka się nie udała. Na 
szczęście płocczanie zgromadzili tyle 
punktów, że praktycznie nie musieli 
obawiać się, że grozi im spadek. Spo-
kojnie zakończyli rozgrywki, utrzy-
mując się w środku dolnej tabeli.

Drugi sezon Wisły był wyjątko-
wo udany. Zespół pod kierunkiem 
Jerzego Brzęczka nie tylko wywal-
czył górną ósemkę, ale udanie ry-
walizował z Jagiellonią Białystok 
o zwycięstwo, które dałoby drużynie 
awans do europejskich pucharów.

Jak kibice doskonale pamiętają, 
błąd sędziowski uniemożliwił płoc-
czanom wywalczenie czwartego 
miejsca w tabeli. Zakończyli roz-
grywki poza miejscem dającym start 

w pucharach, ale to dawało nadzieję, 
że w następnych sezonach może być 
tylko lepiej. 

Niestety nie było. Trzeci sezon 
w Ekstraklasie to było pasmo nie-
powodzeń, błędnych decyzji przy 
wyborach trenerów i nerwowa wal-
ka o utrzymanie, zakończona, co by 
nie powiedzieć o stylu, sukcesem. 
Niewiele brakowało, a Wisła poże-
gnałaby się z Ekstraklasą. Dobrze, 
że miała więcej szczęścia niż rywale 
i dzięki temu dotrwała do swojego 
czwartego sezonu.

Ten czwarty zaczął się fatalnie, 
ale po zatrudnieniu Radosława So-
bolewskiego drużyna wystrzeliła 
w górę i przez kilka dni była nawet 
liderem tabeli. Potem gra się tro-
chę posypała, ale nadal drużyna ma 
możliwość wywalczenia utrzymania 
już po fazie zasadniczej, czyli trafie-
nia do mistrzowskiej ósemki.

Wiele wskazuje na to, że ra-
czej w tym sezonie drużyna Wisły 
o utrzymanie nie będzie się musia-
ła martwić, tak jak to było przed 
rokiem, ale to jest piłka i tu jest 
wszystko możliwe. Mamy jednak 

nadzieję, że ten sezon zakończy się 
zgodnie z planami.

Następny sezon będzie rozgry-
wany według takich samych reguł 
jak obecny, inne będą tylko zasa-
dy spadku z Ekstraklasy i awansu 
z I ligi. Bo w sezonie 2021/2022 wy-
stępować już będzie 18 zespołów, 
które rozegrają 34 spotkania.

Nie będzie żadnego podziału na 
grupy po fazie zasadniczej, tylko mecz 
i rewanż w rundzie rewanżowej.

Nie jest to pierwszy taki ekspery-
ment. W sezonach 1991 � 1998 było 
w najwyższej klasie rozgrywkowej 
18 zespołów, z których cztery spada-
ły do niższej ligi po sezonie. W se-
zonie 2001/2002 PZPN poszedł jesz-
cze dalej. Zespoły najwyższej klasy 
rozgrywkowej już na starcie zostały 
podzielone na dwie grupy, a po 14. 
kolejkach nastąpił kolejny podział na 
grupę mistrzowską i spadkową. Nie 
był to najlepszy wariant i po jednym 
sezonie z niego zrezygnowano.

PZPN informował, że decyzja 
o zmianie ilości drużyn zapadła jed-
nomyślnie w obecności przedstawi-
cieli wszystkich klubów. Jol.

Będą duże zmiany w Ekstraklasie

18 zespołów powalczy o Mistrza

Wisła Płock po długiej przerwie jest czwarty sezon w Ekstraklasie
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Kibice piłki ręcznej bardzo lubią, 
kiedy piłkarze Orlen Wisły wycho-
dzą na parkiet i walczą o punkty 
Superligi oraz Ligi Mistrzów, ale 
przychodzą też chętnie do Orlen 
Areny, gdy mogą oklaskiwać naj-
lepszych polskich czy europejskich 
zawodników. Gdy w płockiej hali 
gra reprezentacja Polski, wtedy 
zajmują miejsca na trybunach i po-
kazują całej Europie, jak należy 
dopingować drużynę. 

Taką pierwszą szansę będą mieli 
w tym roku już za kilka tygodni. 16 
kwietnia w Orlen Arenie kadra na-
rodowa pod wodzą Patryka Rombla 
rozpocznie swój marsz do finałów 
mistrzostw świata 2021 mężczyzn.

Reprezentacja na pierwszy ogień 
będzie chciała ograć Litwę, rywa-
la w prekwalifikacjach play-off do 
mistrzostw świata 2021. Pierwszy 
mecz zostanie rozegrany w Płocku, 
 16 kwietnia, rewanż odbędzie się 
trzy dni później w Wilnie.

Losowanie par tej fazy rozgry-
wek odbyło się pod koniec stycznia 
w siedzibie Europejskiej Federacji 
Piłki Ręcznej w Wiedniu. Do pierw-
szego koszyka przyporządkowano 
zespoły, które przeszły pierwsze sito 

eliminacji rozgrywane w grupach. 
W tym gronie znalazły się: Turcja, 

Izrael, Rumunia i Litwa. Do koszyka 
nr 2 przyporządkowano cztery naj-
niżej sklasyfikowane drużyny EHF 
EURO 2020, czyli: Łotwę, Bośnię 
i Hercegowinę, Rosję oraz Polskę. 
Rola gospodarza pierwszego spotka-
nia przypadała reprezentacji, która 
spośród kul danej pary była losowa-
na jako pierwsza.

Najnowsza historia spotkań 
Polska � Litwa

Po raz ostatni Polska i Litwa 
o stawkę rywalizowały w play-off 
do mistrzostw świata 2013. W Wil-
nie płocki zespół prowadzony przez 
duet trenerski Daniel Waszkiewicz 
- Damian Wleklak wygrał 24:17, 
by w Katowicach przypieczętować 
awans po zwycięstwie 26:22. 

Z biało - czerwonej drużyny po-
nownie będziemy mogli zobaczyć 
na parkiecie jedynie Kamila Sy-
przaka i Pawła Paczkowskiego. Po 
ośmiu latach zmienił się również 
skład naszych sąsiadów, ale już wte-
dy wyróżniała się dwójka graczy: 
Aidenas Malaskinas, zdobywca 9 
bramek i Jonas Truchanovicius.

Z pewnością Polaków w kwietniu 
czeka niełatwa przeprawa. Litwini od 
pewnego czasu w pojedynczych me-
czach, zwłaszcza u siebie, są groźni 

dla najlepszych. Tak było np. w kwa-
lifikacjach do EHF EUR0 2018. 

W grupie rywalizowali z Francją, 
Norwegią i Belgią. Z trójkolorowy-
mi przegrali w Kłajpedzie 25:26, ale 
dwukrotnie pokonali Belgię, a Skan-
dynawów w Wilnie ograli 32:29. 

Dwa lata później, w kolejnych eli-
minacjach ME, wypadli nieco gorzej 
� rywalami byli Francja, Rumunia 
(24:23 u siebie i 23:28 na wyjeździe) 
i Portugalia (23:24 u siebie i 28:28 
na wyjeździe). Te ostatnie wyniki, 
z późniejszą rewelacją EHF EURO 
2020 dobitnie wskazują, że Litwini 
w piłkę ręczną grać potrafią. 

Trener Litwinów, Mindaugas 
Andriuska podsumował losowanie 
krótko. � Nie można powiedzieć, że 
losowanie było dla nas dobre, gdyż 
rywale na których mogliśmy tra-
fić mają podobny potencjał. Polski 
zespół dość dobrze znamy. Z pew-
nością możemy z nimi powalczyć. 
Czekają nas dwa interesujące mecze 
� skwitował.

Zwycięzcy kwietniowych pre-
kwalifikacji awansują do kolejnej 
rundy play-off. W czerwcu (pierw-
szy mecz między 5 i 7, a rewanż 
między 9 i 11) do rywalizacji przy-
stąpią uczestnicy ostatnich ME, któ-
rzy nie mają jeszcze zapewnionego 
miejsca w finałach. 

W tym gronie są: Słowenia, Niem-
cy, Portugalia, Szwecja, Austria, Wę-
gry, Białoruś, Islandia, Czechy, Fran-
cja, Macedonia, Szwajcaria, Nider-
landy, Czarnogóra, Ukraina i Serbia. 

Wiadomo już, że w MŚ Egipt 
2021, które odbędą się od 13 do 
31 stycznia Europę będą reprezen-
tować: Dania (obrońca tytułu) oraz 
medaliści EHF EURO 2020: Hisz-
pania, Chorwacja i Norwegia. 

Będziemy mieli bilety na mecz

Tygodnik Płocki objął patronatem 
medialnym mecz reprezentacji Pol-
ski z Litwą, dlatego warto śledzić 
nasze publikacje, bo ogłosimy kon-
kurs, w którym nagrodą będą bilety 
na to spotkanie. 

Jol.
Korzystała z materiałów ZPRP 

Prekwalifikacje play-off do mistrzostw świata 2021

Na początek Litwa

Michał Daszek będzie jednym z podstawowych zawodników polskiej 
drużyny
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Jak to zwykle bywa na tym eta-
pie rozgrywek, zawodników nie 
omijają kontuzje, są też wyklucza-
ni z gry z powodu zebrania zbyt 
dużej ilości żółtych kartek. A jak 
wiadomo, nieszczęście jednego 
piłkarza, jest szczęściem drugie-
go, który dostaje szansę wejścia 
w pierwszym składzie.

Tak było w przypadku Torgila 
Gjertsena, który do drużyny dołą-
czył w środku okresu przygotowaw-
czego. O swoje miejsce w zespole 
musiał walczyć i czekać na swoją 
szansę.

Otrzymał ją dosyć szybko, już 
w trzeciej kolejce zimowej odsłony 
rozgrywek. W pierwszym składzie 
wyszedł na murawę w meczu z Za-
głębiem Lubin, które zakończyło się 
remisem 1:1, a wyrównującą bram-
kę zdobył właśnie debiutujący w ze-
spole Torgil. 

Mecz nie był dobrym widowi-
skiem, goście tylko cudem nie wy-

wieźli z Płocka kompletu punktów. 
Jednak na tle niektórych kolegów, 
Torgil sprawił się całkiem nieźle, 
a strzelony gol, pierwszy na jego 
koncie dał mu tytuł najlepszego za-
wodnika 23. kolejki.

Torgil został wytypowany do 
tytułu gracza meczu wraz  z Da-
mianem Rasakiem oraz dwojącym 
się i trojącym w bramce Thoma-
sem Dahne. Ten ostatni miał chy-
ba najwięcej roboty ze wszystkich 

znajdujących się na murawie za-
wodników.

A jednak kibice głosujący na 
najlepszego gracza meczu z Zagłę-
biem zdecydowali, że tym razem 
zwycięży debiutant, który zdobytą 
bramką zaskarbił sobie sympatię 
kibiców. 

Warto śledzić poczynania norwe-
skiego skrzydłowego, który zdecy-
dował się podpisać kontrakt z Wisłą 
do 30 czerwca 2022 roku. Mamy 
nadzieję, że jeszcze nie raz zostanie 
graczem meczu, a na swoje konto 
dopisze kolejne bramki.

Jol.

Wymarzony debiut Torgila Gjertsena

Bramka 
w pierwszym meczu
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Mecz 24. kolejki PKO Ekstra-
klasy rozgrywany na krakowskim 
stadionie był wyjątkowo zacięty. 
Płocczanie w ostatniej minucie do-
liczonego czasu gry doprowadzili 
do wyrównania. Punkt drużyna 
zawdzięcza główce Alana Urygi, 
który wykorzystał podanie Do-
minika Furmana. Kapitan płoc-
kiej drużyny strzelił natomiast 
w pierwszej połowie gola na 1:1.

Trudno było oglądać pojedynek 
od pierwszej minuty. Goście zdo-
pingowani pięcioma kolejnymi wy-
granymi spotkaniami zaczęli mocno 
atakować, co płocczanom sprawiło 
trochę problemów. Widać było wy-
raźnie, że �bramka wisi w powie-
trzu� i rzeczywiście, w 10. min go-
spodarze cieszyli się z pierwszego 
gola.

A stało się to po błędzie Domini-
ka Furmana, który dał sobie odebrać 
piłkę. Ta powędrowała do Lubo-
míra Tupty, który pewnym strzałem 
umieścił piłkę w siatce. 

Ale krakowiacy niedługo cieszyli 
się z prowadzenia. Kapitan płockiej 
jedenastki naprawił swój błąd, wy-
korzystał podanie Giorgi Merebasz-
wilego i wpakował, w stylu w któ-
rym nigdy nie strzelał, piłkę do siat-
ki. Na przerwę płocczanie schodzili 

w całkiem dobrych humorach.
Druga połowa rozpoczęła się dla 

zespołu Wisły fatalnie. W 50. min 
w polu karnym po starciu z Damia-
nem Rasakiem przewrócił się Ivan 
Savićević. Po sprawdzeniu sytuacji 
na monitorze VAR sędzia zdecydo-
wał się podyktować rzut karny. Bar-
dzo mocnym strzałem od poprzeczki 
na bramkę zamienił go Błaszczy-
kowski. 

Po straconej bramce płocczanie 
atakowali, ale niewiele zdziałali. 
Starali się na wszelkie sposoby zdo-
być przynajmniej wyrównującego 
gola, ale bramka Wisły Kraków była 
jakby zamurowana. 

Taka walka � krakowiaków 
o utrzymanie wyniku, a płocczan 

o wyrównanie � trwała do koń-
ca spotkania. Po regulaminowym 
czasie sędzia doliczył pięć minut 
i w ostatniej, piątej minucie, rzut 
wolny wykonywał Furman, który 
w swoim stylu dośrodkował w pole 
karne, gdzie już na piłkę czekał Alan 
Uryga i strzałem głową doprowadził 
do remisu. To była ostatnia akcja so-
botniego meczu 24. kolejki. 

Piłkarze Wisły Płock nie mieli 
czasu na odpoczynek. Już we wto-
rek, o godz. 18.00 zmierzą się przed 
własną publicznością z Koroną 
Kielce.

Warto dodać, że remis w 24. ko-
lejce był trzecim z rzędu, a w tym 
roku Wisła jeszcze nie wygrała. 
Mimo straty punktów nie spadła 

z mistrzowskiej ósemki. Mamy na-
dzieję, że po wtorkowym meczu, 
a potem po sobotnim z Arką w Gdy-
ni, nadal będzie zajmować pozycję 
w górnej ósemce.

Wisła Kraków: Michał Buchalik 
� David Niepsuj, Lukas Klemenz, 
Rafał Janicki, Maciej Sadlok � Vull-
net Basha, Georgi Zhukov (61 Niko-
la Kuveljić) � Jakub Błaszczykow-
ski (79 Rafał Boguski), Vukan Savi-
ćević, Kamil Wojtkowski � Ľubomír 
Tupta (69 Aleksander Buksa).

Wisła Płock: Thomas Dähne � 
Damian Michalski, Michał Marcja-
nik, Alan Uryga, Ángel García Ca-
bezali � Dominik Furman, Damian 
Rasak (81 Hubert Adamczyk), Ma-
teusz Szwoch, Torgil Gjertsen, Cil-
lian Sheridan, Giorgi Merebashvili 
(74 Suad Sahiti).

Pozostałe wyniki: Raków Czę-
stochowa � Piast Gliwice 2:0, Ja-
giellonia Białystok � Lech Poznań 
1:1, Górnik Zabrze � Pogoń Szcze-
cin 3:1, Legia Warszawa � Craco-
via 2:1, Korona Kielce � Lechia 
Gdańsk 1:2, Arka Gdynia � ŁKS 
Łódź 1:1, Zagłębie Lubin � Śląsk 
Wrocław.

Po meczu trener Radosław So-
bolewski powiedział w swoim 
stylu: � Krótko na temat tego me-
czu, który na pewno przysporzył 

obu stronom sporo emocji. Cieszę 
się, że moi piłkarze nie zwątpili 
i walczyli do końca. Tak napraw-
dę to zostało uhonorowane bram-
ką strzeloną w samej końcówce 
spotkania.

Trener Wisły Kraków Artur 
Skowronek miał nieco więcej do 
powiedzenia po spotkaniu: � Uwa-
żam, że bardzo dobrze weszliśmy 
w dzisiejsze spotkanie, byliśmy 
bardzo pozytywnie nastawieni 
i myślę, że pokazaliśmy wszystkim 
kibicom i samym sobie, jak chcemy 
grać. Na pewno na najbliższą przy-
szłość chcemy zrobić wszystko, 
żeby ten początek utrzymać przez 
cały mecz, ale tak się nie da w fut-
bolu. Przeciwnik też przyjechał do 
nas po swoje, walczył z wielką de-
terminacją i mecz się wyrównał. 
Myślę też, że dziś nauczyliśmy się 
więcej pokory, bo piłka zawsze jej 
uczy. W 95. minucie doświadczyli-
śmy, jak cienka jest granica mię-
dzy zwycięstwem i remisem. Dla 
nas remisem ważnym, bo mamy 
cel do osiągnięcia. Chcemy rozwi-
jać zespół i piłkarzy, ale musimy 
być cierpliwi, szanować ten punkt 
i robić wszystko, żeby dobrze 
funkcjonować we wtorek w meczu 
derbowym.

Jola Marciniak

Wisła Kraków � Wisła Płock 2:2 (1:1)

Szczęśliwy remis
Tabela po 24. kolejce

1. Legia Warszawa   24 48 51-22
2. Cracovia    24 42 33-20
3. Pogoń Szczecin   24 40 26-21
4. Śląsk Wrocław   24 39 32-27
5. Lech Poznań    24 38 40-23
6. Lechia Gdańsk   24 37 28-27
7. Piast Gliwice    24 37 25-24 
8. Wisła Płock     24 33 30-38
9. Zagłębie Lubin   24 32 35-31
10. Raków Częstochowa   24 32 30-37
11. Jagiellonia Białystok   24 31 32-34
12. Górnik Zabrze    24 30 30-30
13. Wisła Kraków   24 27 30-37
14. Arka Gdynia    24 25 21-34
15. Korona Kielce   24 23 13-28
16. ŁKS Łódź    24 17 22-41

P iłkarze ręczni Orlen Wisły 
przegrali 19:24 (12:10) z wice-
mistrzem Hiszpanii Bidasoa Irun 
w drugim meczu barażowym 
o TOP 16 Ligi Mistrzów. Mimo 
porażki podopieczni Xavi Saba-
te wywalczyli sobie awans do 
dalszych rozgrywek, zaliczając 
w dwumeczu lepszy stosunek bra-
mek 51:49. W 1/8 finału zmierzą 
się z Telekom Veszprem.

W pierwszym meczu barażo-
wym Orlen Wisła wywalczyła so-
bie 7-bramkową przewagę. Z jednej 
strony to dużo, choć taką różnicę 
można odrobić w kilkanaście minut 
i mało, bo często zespół, który wy-
grał pierwszy mecz ze sporą prze-
wagą, traci koncentrację, a co za tym 
idzie, przewagę.

Orlen Wisła w Irun zagrała w ta-
kim samym składzie jak w Płocku. 
Gospodarze musieli sobie radzić bez 
Jona Azkue, który rzucił w pierw-
szym pojedynku 7, czyli najwięcej 
bramek dla Bidasoy.

Określony przez EHF meczem 
tygodnia pojedynek barażowy 
rozpoczęli od gola Zigi Mlakara 
płocczanie. Potem trafiali: Michał 
Daszek z rzutu karnego i Renato 
Sulic. W 4. min Orlen Wisła pro-
wadziła 3:0, ale dwóch piłkarzy 
zostało ukaranych karami. Gospo-
darze jednak nie potrafili wykorzy-
stać przewagi.

W 9. min Hiszpanie doprowa-
dzili do remisu 3:3, ale szybko Da-
szek wyprowadził płocczan na pro-
wadzenie. W 12. min Orlen Wisła 
prowadziła już 6:3 i trener Jacobo 
Guetara poprosił o przerwę w grze.

Kolejne minuty to zdobywanie 
3-bramkowej przewagi przez płoc-
czan i powolne odrabianie strat 
przez gości, zdobywanie gola kon-
taktowego i znowu wypracowanie 
3-bramkowej przewagi przez Orlen 
Wisłę (7:4 w 16. min, 9:6 w 22 min, 
11:8 w 24. min). 

Do siedmiu goli przewagi, zdo-
bytych w pierwszym meczu płoc-
czanie dorzucili dwa wywalczone 
w pierwszej połowie spotkania re-
wanżowego. Bidasoa miała już do 
odrobienia dziewięć bramek. Tylko 
przez 30 minut pierwszej połowy 
zawodnicy obydwu drużyn spędzili 
po 8 min na ławce kar.

Po przerwie, w 31. min, gdy 
płocczanie grali bez dwóch swoich 
zawodników, goście mieli szansę 
na doprowadzenie do pierwszego 
w tym meczu remisu, ale znako-
micie po raz kolejny w bramce spi-
sał się Ivan Stevanovic. Niestety 
chwilę później i po bramce Adriana 
Crowleya gospodarze doprowadzili 
do wyrównania, a w 34. min Es-
teban Salinas wyprowadził swoją 
drużynę na 1-bramkowe, a za chwi-
lę na 2-bramkowe prowadzenie. 
Trener Sabate poprosił o czas. Za-
liczka Orlen Wisły skurczyła się do 
pięciu goli.

W 36. min Zoltan Szita odcza-
rował bramkę gospodarzy, ale cały 
czas Bidasoa utrzymywała niewiel-
ką, najwyżej 2-bramkową przewa-
gę. Do remisu 18:18 doprowadził 
w 49. min Zoltan Szita, ale i tak do 
końca meczu zostało dziesięć minut 
i nadal siedem bramek do odrobie-
nia przez płocczan. Kontrolowali 
wynik, pilnowali, by gospodarze 
nie zmniejszyli różnicy i by koń-
cówka nie była nerwowa. 

W 56. min gospodarze prowa-
dzili 21:18, po błędach zespołu 

Orlen Wisły. Piłkarze z Płocka nie 
potrafili celnie rzucić, gubili pił-
kę, a przede wszystkim faulowali. 
Na dodatek parkiet musiał opuścić 
Niko Mindegia, reżyser poczy-
nań płockiej ekipy, po zderzeniu 
z rywalem. Trener Bidasoy Cueta-
ra poprosił o ostatnią 2-minutową 
przerwę w grze.

W 57. min na dwie minuty kary 
musiał opuścić parkiet Igor Żabic. 
Była to dziewiąta kara piłkarzy Or-
len Wisły w tym meczu. Zaczęło 
być bardzo nerwowo. Trener Sa-
bate poprosił o przerwę, by nieco 
uspokoić grę swojej drużyny, która 
nadal miała cztery bramki przewagi 
nad rywalami. 

W 59. min pięknego gola rzu-
cił Lovro Mihic i ustalił wynik 
na 21:19, co pozwoliło Orlen 
Wiśle rozpocząć radość z awan-
su do TOP 16. Trzy zdobyte pod 
rząd bramki gospodarzy miały 
wpływ na rezultat, ale nie na 
awans.

Orlen Wisła w TOP 16 zagra z Te-
lekom Veszprem. 

Bidasoa Irun: Xoan Menen-
dez, Rangel da Rosa � Inaki Ca-
vero, Adrian Crowley 4, Kaul-
di Odriozola 4, Iker Serrano 2, 
Esteban Salinas 3, Sergio De La 
Salud 4, Leo Renaud-David 6, 
Rodrigo Salinas 1, Thomas Te-
sorier, Matheus Da Silva, Donat 
Bartok, Rudy Seri.

Orlen Wisła: Ivan Stevanovic, 
Adam Morawski � Michał Daszek 3, 
Philip Stenmalm, Alvaro Ruiz Leon 
Susnja, Zoltan Szita 7, Igor Żabic, 
Lovro Mihic 2, Konstantin Igropulo 
2, Renato Sulic 1, Niko Mindegia 3, 
Żiga Mlakar 1.

Kary: Bidasoa � 12 min, Orlen 
Wisła � 18 min.

Jola Marciniak

Bidasoa Irun � Orlen Wisła 24:19 (10:12)

Płocczanie w TOP 16 Ligi Mistrzów

W sobotę w hali sportowej III 
Liceum rozegrany został mecz IV 
ligi mazowieckiej piłki siatkowej 
mężczyzn. Niby nic, bo jak tu się 
emocjonować rozgrywkami na po-
ziomie IV ligi, a jednak pojedynek 
był ekscytujący. Sytuacja na par-
kiecie zmieniała się z minuty na 
minutę, zaś kibice tej dyscypliny 
mogli być zadowoleni z takiego 
widowiska.

Mecz był wyrównany. Zaczę-
ło się od pierwszego seta, któ-
rego każdy wynik od początku 
do końca był możliwy. Dopie-
ro w końcówce zespołowi KPS 
Płock udało się odskoczyć i wy-
grać 25:19. 

Kolejne dwa sety również były 
wyrównane, ale ku radości kibi-

ców, końcówki należały do go-
spodarzy, którzy po trzecim se-
cie wygrywali 2:1. Była to spora 
niespodzianka, ale trener Jerzy 
Chęciński zapewniał przed se-
zonem, że jego zespół będzie się 
rozwijał i to był dowód, że mó-
wił prawdę.

Przez pierwsze trzy sety drużyna 
KPS, jak to określił prezes Damian 
Konopski, walczyła ze swoimi sła-
bościami. A nie da się ukryć, że ry-
wale swoją dobrą grą życia im nie 
ułatwiali.

Po trzecim secie żarty się skoń-
czyły. � Na czwartego seta wyszli-
śmy podrażnieni, pokazaliśmy, na co 
nas stać i wygraliśmy do 15. W tie-
-breaku również emocji nie brako-
wało. MUKS już prowadził nawet 
13:10, ale udało nam się dogonić ry-
wali i wygrać końcówkę 16:14 i cały 
mecz 3:2 � podsumował pojedynek 
Damian Konopski.

Jol.

MUKS Volley Płock � KPS Płock 2:3

Wielkie emocje 
w IV-ligowym meczu
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S 
tarożytna mądrość 
ludowa, wyarty-

kułowana po wie-

lu stuleciach przez Pascala 

głosi, że �gdyby nos Kleopa-

try był krótszy, świat 

wyglądałby inaczej�. 

Kto wie, czy nie do-

czekamy się rodzimej 

wersji tego powie-

dzenia? A brzmiałaby 

ona mniej więcej tak. 

Gdyby Joanna �podra-

pała się  pod okiem� 

palcem wskazującym, kciu-

kiem albo dwoma palcami 

ułożonymi w literę, od której 

�nie zaczyna się żadne pol-

skie słowo�, losy kampanii 

prezydenckiej potoczyłyby 

się inaczej! Tak to bowiem 

jest w demokracji liberalnej. 

Największe święto w tym 

ustroju to swoisty konkurs 

piękności. Wygrywa ten, kto 

zrobi najlepsze wrażenie na 

�elektoracie�. Nie chodzi 

oczywiście o walory, że tak 

powiem, merytoryczne, ale 

o to, co w skokach narciar-

skich nazywa się stylem, 

a w łyżwiarstwie figurowym 

wrażeniem artystycznym 

(ocena za te elementy, kibi-

ce dobrze to wiedzą, często 

decyduje o wyniku końco-

wym). A skoro tak, to poka-

zanie �faka� jest tegoż 
wrażenia poważnym 

zaburzeniem. To jakby 

kandydat wyszedł na 

mównicę w smokingu, 

ale bez spodni. Albo 

jeszcze gorzej� 

O 
c z y w iśc i e 

i n t e r p r e -

tacja tego 

gestu jako skierowanego 

do chorych na raka jest ab-

solutnie bezpodstawna. Ot, 

zwykła wymiana uprzejmości 

między wybrańcami narodu. 

Ktoś coś krzyknął, ktoś coś 
pokazał� Szara parlamentar-

na codzienność! Taki mamy 

klimat � pozwolę sobie za-

cytować klasyczkę. Tyle, że 

mamy też kampanię prezy-

dencką. Czyli takie globalne 

ocieplenie w wersji hard. 

Gorączkę wyborczą. I trze-

ba uważać. Codzienne zaba-

wy dziewczynek i chłopców 

w piaskownicy stają się, jak 

widać, niebezpieczne. Wy-

machiwanie łopatką musi być 
pod kontrolą, bo można zro-

bić krzywdę nie tylko innym 

dzieciom, ale i sobie! 

I 
na koniec coś z nasze-

go podwórka. Oczywi-

ście każdy kierowca 

pragnie jeździć po równych 

jak stół drogach. I rozumie, 

że w tym celu trzeba niektó-

re z nich poddać remontowi. 

A nawet bardzo poważnej 

przebudowie. I że taka przebu-

dowa musi potrwać. Tyle, że 

remont drogi nie zwalnia go 

z obowiązku przemieszczania 

się. Na przykład dotarcia do 

miejsca pracy. Jasne jest, że 

remont drogi tego zadania nie 

ułatwia. Tyle, że utrudnienia 

są stopniowalne. A to, w ja-

kim stopniu przemieszczanie 

się podczas remontów jest 

utrudnione zależy między in-

nymi od dobrego planowania 

tychże. Nie jestem fachow-

cem w dziedzinie drogownic-

twa, ale wydaje mi się, choć 
mogę się mylić, iż możliwa 

jest taka organizacja prac, by 

nie zamykać wyjazdu z danego 

obszaru miasta we wszystkich 

(no, prawie�) kierunkach jed-

nocześnie! 
Jerzy Ogonowski

Nos Kleopatry

Z 
pewnością trzeba 

pogratulować ame-

rykańskim uczonym 

� Colinowi Wright i Emmie 

Hilton � że odważyli się w do-

bie powszechnego lewackiego 

kreowania świata opubli-

kować na łamach �The 

Wall Street Journal� 

bardzo niepoprawny poli-

tycznie artykuł, w którym 

wyjaśniają, że nie ma, 

wbrew twierdzeniom 

genderystów, kilkudzie-

sięciu wariantów płcio-

wych (tzw. �wachlarza� płci, 

w tym społecznych czy kultu-

rowych), są jedynie dwie płcie 

biologiczne � męska i żeńska 

� rozpoznane, zbadane i grun-

townie opisane przez naukę 

na fundamencie badań empi-

rycznych. Inne warianty przyj-

mują charakter komiczny, co 

instynktownie wyczuwaliśmy 

od dawna, o czym wiedzieli 

uczeni, ale bali się i wciąż boją 
się o tym mówić ze względu 

na ideologiczną napastliwość 
środowisk postępowych. Po-

chodną tego groteskowego za-

mieszania z wielością płci jest 

komizm wynikający z przyjęcia 

koncepcji wielowariantowości 

równoprawnych tzw. �orien-

tacji seksualnych�. Też wie-

my i większość uczonych to 

wie, że prawidłowa jest jedna, 

a reszta to odstępstwa od nor-

my, których zrównanie z nor-

mą wynika z presji ideologicz-

nej, a nie z wiedzy naukowej.

D 
latego organiza-

torzy i uczestni-

cy tzw. marszów 

równości nakręceni doktry-

nerskimi twierdzeniami ide-

ologów wyskoczyli przed 

szereg, plugawiąc ro-

zum i niosąc na sztan-

darach obyczajowej 

rewolucji postulaty nie-

zgodne z rzetelnym po-

znaniem naukowym. Są 
niebezpieczni, ponieważ 
uroiło im się, wbrew 

twierdzeniom nauki, że 

można zrównać w majestacie 

prawa (taka jest ich �prawo-

rządność�) to, co prawdziwe, 

z tym, co fałszywe, i nadać 
temu drugiemu sankcję (ma-

jestat!) normy prawnej w po-

staci legalizacji tzw. �związ-

ków� (jednopłciowych). Tyl-

ko tchórzostwo świata nauki, 

od nauk biologicznych po 

humanistyczne, nie pozwa-

la zahamować tej rewolucji, 

która grozi na długi czas wy-

paczeniem pojęć o rzeczy-

wistości społecznej szcze-

gólnie w młodym pokoleniu, 

które chłonie bezkrytycznie 

głupiutkie idejki promowane 

przez �gwiazdeczki� show 

biznesu i dziennikarstwa, 

przy wsparciu liberalno-lewi-

cowych polityków, kompro-

mitujących w ten sposób na 

zawsze idee liberalne i lewi-

cowe, a nawet samo pojęcie 

demokracji, która na te eks-

cesy pozwala.

D 
latego trzeba po-

gratulować odwa-

gi amerykańskim 

uczonym, którzy nie tylko zajęli 

stanowisko z pozycji naukowej 

w kwestiach manipulowanych 

przez ideologów, ale zaapelo-

wali też do świata nauki o po-

rzucenie politycznej poprawno-

ści (�czas uprzejmości minął�) 

i opowiedzenie się za �empi-

ryczną rzeczywistością płci bio-

logicznej�. �Gdy wiarygodne 

instytucje naukowe ignorują 
empirycznie zbadany fakt lub 

mu zaprzeczają w imię społecz-

nego dostosowania, jest to ra-

żącą zdradą naukowej społecz-

ności, którą reprezentują. Pod-

kopuje to zaufanie publiczne 

do nauki i jest niebezpiecznie 

szkodliwe dla tych najbardziej 

bezbronnych�, czyli indoktryno-

wanych na potęgę przez gen-

derowych aktywistów dzieci, 

którym aplikuje się �fałszywe 

w każdej wyobrażalnej skali roz-

wiązania�, a nierzadko zachęca 

do �konwersji� na homosek-

sualizm. Uczeni przypominają 
też, że wszelkie odstępstwa 

od jednoznacznej identyfikacji 

płciowej i �orientacji� seksual-

nej, oczywiście możliwe w tak 

licznej populacji jak ludzka, 

wymagają interwencji lekarzy, 

a nie ideologów. Czy ten głos 

rozsądku dotrze do naszych 

nakręconych na wyznawanie 

postępowego bełkotu lewac-

kich dogmatyków i tchórzli-

wych uczonych? 
Wiesław Kopeć

Płeć męska, żeńska i nijaka

* Informujemy, że redakcja nie musi się utożsamiać z poglądami zawartymi w felietonach. W tym gatunku dziennikarskim 
ich autorzy wyrażają własne zdanie.

Zabezpieczenie roszczeń 
pieniężnych

Czy komornik na wniosek mojego wierzyciela może zabezpieczyć jego 
należności na domu będącym od wielu lat własnością moich rodziców, 
a zwłaszcza, czy może ten dom sprzedać, a pieniądze złożyć do depozytu 
sądowego? Dom jest wart wiele więcej niż moje zobowiązania i chociaż 
wychowałem się w nim, to jednak jest własnością rodziców, którzy nie 
mają związku z moimi długami. Wierzyciel twierdzi, że tak zrobi, bo 
wystąpi do sądu o zapłatę, a rodzice są za mnie odpowiedzialni pomimo 
tego, iż jestem pełnoletni. Marcin T.

Sposoby zabezpieczenia roszczeń pieniężnych uregulowane są w kodeksie 
postępowania cywilnego. Art.747 k.p.c. wymienia je (katalog zamknięty), 
lecz nie ma w nim takiego sposobu, o którym wspomina wierzyciel.

Sposób zabezpieczenia ma korelować z przedmiotem żądania i ma umoż-
liwić uprawnionemu realną ochronę jego interesów ale na podstawie i w gra-
nicach prawa. Przykładowo nie można tego zrobić w omawianej sytuacji, 
zwłaszcza że dotyczy to składników majątku osób trzecich nie będących 
dłużnikami ani stronami ewentualnego postępowania.

Nadmieniam przy okazji, że zabezpieczenie nie może zmierzać do zaspo-
kojenia roszczenia, chyba że ustawa stanowi inaczej (art.731 k.p.c.).

Egzekucja komornicza

Czy to prawda, że w razie sprzedaży mojego domu, działki i hal pro-
dukcyjnych w drodze licytacji komorniczej przed pieniędzmi dla wierzy-
cieli hipotecznych (a mam wpisanych w księdze wieczystej bank i kilka 
firm, którym nie zapłaciłem za towar) komornik ma obowiązek wypłacić 
pieniądze na alimenty dla moich dzieci? A może coś jeszcze jest przed 
bankiem do zaspokojenia, zwłaszcza że zalegam pensje byłym moim pra-
cownikom? Ryszard F.

W art.1025 § 1 k.p.c. określono kolejność zaspokojenia z kwoty uzyskanej 
z egzekucji.

Są to:
1) koszty egzekucyjne z wyjątkiem kosztów zastępstwa prawnego przy-

znanych przez komornika w postępowaniu egzekucyjnym;
2) należności alimentacyjne;
3) należności za pracę za okres 3 miesięcy do wysokości najniższego wy-

nagrodzenia za pracę określonego w odrębnych przepisach oraz renty z tytu-
łu odszkodowania za wywołanie choroby, niezdolności do pracy, kalectwa 
lub śmierci i koszty zwykłego pogrzebu dłużnika;

4) należności zabezpieczone hipoteką morską lub przywilejem na statku morskim;
5) należności zabezpieczone hipoteką, zastawem, zastawem rejestrowym 

i zastawem skarbowym albo korzystające z ustawowego pierwszeństwa oraz 
prawa, które ciążyły na nieruchomości przed dokonaniem w księdze wieczy-
stej wpisu o wszczęciu egzekucji lub przed złożeniem do zbioru dokumen-
tów wniosku o dokonanie takiego wpisu;

6) należności za pracę niezaspokojone w kolejności trzeciej;
7) należności, do których stosuje się przepisy działu III ustawy z dnia 29 sierpnia 

1997 r. �Ordynacja podatkowa, o ile nie zostały zaspokojone w kolejności piątej;
8) (uchylony)
9) należności wierzycieli, którzy prowadzili egzekucję;
10) inne należności.
(§2) Po zaspokojeniu wszystkich należności ulegają zaspokojeniu kary 

pieniężne oraz grzywny sądowe i administracyjne.
(§3) W równym stopniu z należnością ulegają zaspokojeniu odsetki i kosz-

ty postępowania oraz przyznane przez komornika koszty zastępstwa prawne-
go w postępowaniu egzekucyjnym. Z pierwszeństwa równego należnościom 
kategorii czwartej i piątej korzystają wszystkie roszczenia oświadczenia 
uboczne objęte zabezpieczeniem na mocy odrębnych przepisów. Roszczenia 
oświadczenia uboczne nieobjęte zabezpieczeniem zaspokaja się w kategorii 
dziesiątej, chyba że należność podlegałaby zaspokojeniu w kategorii wcze-
śniejszej. To samo dotyczy roszczeń o świadczenia należne dożywotnikowi.

(§4) Jeżeli przedmiotem egzekucji jest spółdzielcze własnościowe prawo 
do lokalu, wierzytelność spółdzielni mieszkaniowej z tytułu niewniesionego 
wkładu budowlanego związana z tym prawem ulega zaspokojeniu przed na-
leżnością zabezpieczoną na tym prawie hipotecznie.

Upadłość konsumencka

Czy w razie ogłoszenia upadłości działania komornika są zablokowa-
ne przez syndyka? Jadwiga C.

Tak, albowiem zgodnie z art.146 ust.1 prawa upadłościowego postępowanie 
egzekucyjne skierowane do majątku wchodzącego w skład masy upadłości, 
wszczęte przed dniem ogłoszenia upadłości, ulega zawieszeniu z mocy pra-
wa z dniem ogłoszenia upadłości. Postępowanie to umarza się z mocy prawa 
po uprawomocnieniu się postanowienia o ogłoszeniu upadłości. Zawieszenie 
postępowania egzekucyjnego nie stoi na przeszkodzie przysądzeniu własności 
nieruchomości, jeżeli przybicia prawomocnie udzielono przed ogłoszeniem 
upadłości, a nabywca egzekucyjny wpłaci w terminie cenę nabycia.

Sumy uzyskane w zawieszonym postępowaniu egzekucyjnym, a jesz-
cze niewydane, przelewa się do masy upadłości po uprawomocnieniu się 

postanowienia o ogłoszeniu 
upadłości.   
 

 dr Waldemar Podel
radca prawny

doradca rekrutacyjny

eprasa.pl 5f3888887c



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (Color Management Off)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA39 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 250
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 250
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /POL ()
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [841.000 1191.000]
>> setpagedevice


