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Pijani rowerzyści
W środę, 20 listopada poli-

cjanci wydziału ruchu drogo-
wego sierpeckiej komendy za-
trzymali dwóch nietrzeźwych 
rowerzystów. Pierwszy z nich 
został zatrzymany do kontroli 
po godz. 7:30, na terenie miej-
scowości Goleszyn. Styl jazdy 
mężczyzny wskazywał na to, 
że może być pod wpływem al-
koholu. Jak się okazało, przy-
puszczenia mundurowych były 
trafne. Przeprowadzone bada-
nie wykazało u 23-latka prawie 
0,5 promila alkoholu w or-
ganizmie. Niespełna godzinę 
później ten sam policyjny pa-
trol w Gorzewie zatrzymał do 
kontroli kolejnego rowerzy-
stę. Cyklista jechał wężykiem. 
Wkrótce wyszło na jaw, że 
57-latek kierował jednośla-
dem, mając prawie 2 promile 
alkoholu w organizmie. Za 
kierowanie rowerem w takim 
stanie 23-letni mieszkaniec 
gminy Sierpc został ukarany 
mandatem w wysokości 1000 
zł, natomiast 57-latek otrzymał 
mandat w wysokości 2500 zł.  

Armagedon na drogach
W piątek, 22 listopada zima 

zaskoczyła kierowców śli-
ską nawierzchnią na drogach. 
W ciągu 2 godzin – od godz. 
6.00 do 8.00 – doszło do 8 
groźnych zdarzeń drogowych. 
O godz. 6.05 – trasa Popiełusz-
ki – nissan navara nie dosto-
sował prędkości do warunków 
na drodze, wpadł w poślizg 
i najechał na BMW. Godz. 6.30 
– Płock, ul. Miodowa – kieru-
jąca toyotą potrąciła 65-latka 
na oznakowanym przejściu 
dla pieszych. Pieszy został 
przewieziony do szpitala. 7.21 
– ul. Wyszogrodzka z Filtro-
wą w Płocku – toyota avensis 
zderzyła się z autobusem KM 
Płock. Godz. 7.30 – DW 567, 
wyjazd ze Staroźreb do Płoc-
ka – kierowca ciężarówki wje-
chał do rowu na łuku drogi. 
Godz. 8.00 – jadąc od Płocka 
w kierunku Ślepkowa, pojazd 
osobowy uderzył w drzewo. 
Godz. 8.07 – róg ul. Otoliń-
skiej w Płocku – audi S3 ude-
rzyło w latarnię. Godz. 8.10 
– na Moście Solidarności VW 
transporter wjechał w barierki. 

Czołówka  
w Nowym Trzepowie

W piątek, 21 listopada około 
godziny 5.50 na DK60 w miej-
scowości Nowe Trzepowo 
54-letni kierowca samochodu 
dostawczego marki Opel Mo-
vano, jadąc z Płocka w kie-
runku Trzepowa, stracił pano-
wanie nad pojazdem, dopro-
wadzając do czołowego zde-
rzenia z jadącą z naprzeciwka 
skodą fabią. 19-letni kierowca 
skody z obrażeniami ciała zo-
stał przewieziony do szpitala. 
Przez blisko 2 godziny zablo-
kowany był pas jezdni w kie-
runku Płocka. 
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aktualnoœci

Uszyją sport na miarę

30 listopada o godz. 11.00 
w SP nr 23 w Płocku odbędzie 
się kolejny camp w ramach pro-
jektu „Szyjemy Sport na Mia-
rę – Sportowa Rodzina”. Hala 
sportowa szkoły stanie się miej-
scem aktywności fizycznej dla 
rodzin z dziećmi w wieku 9-13 
lat, pragnących przeżyć aktyw-
ny i pełen sportowych wrażeń 
dzień z legendami polskiego 
sportu. W ramach wydarzenia 
uczestnicy będą mieli wyjątko-
wą okazję trenować pod okiem 
Marcina Lijewskiego, Cezare-
go Trybańskiego i Krzysztofa 
Ignaczaka. 

Program zajęć obejmuje tre-
ningi z trzech najpopularniej-
szych dyscyplin halowych: 
siatkówki, piłki ręcznej i koszy-
kówki, a także specjalne atrak-
cje dla całej rodziny, promujące 
aktywność fizyczną i zdrowy 
styl życia.

Kiermasz  
w Muzeum Mazowieckim

1 grudnia Muzeum Mazo-
wieckie w Płocku zaprasza na 
XV Kiermasz Bożonarodze-
niowy. Tego dnia już od godz. 
10.00 na patio kamienicy przy 
Tumskiej 8 czekać na was będą 
stoiska z ludowym rękodzie-
łem, ozdobami choinkowymi, 
ceramiką, haftami, miodami 
i wszystkimi cudeńkami, które 
są wprost nieodzowne w okoli-
cy świąt. Dla dzieci i dorosłych 
będziemy mieli warsztaty – ma-
lowania bombek i porcelano-
wych kubeczków oraz haftu 
i ozdób świątecznych.

Tuż po zakończeniu XV 
Kiermaszu Bożonarodzenio-
wego muzeum zaprasza do 
auli przy ul. Kolegialnej 6 na 
Świąteczny koncert kolęd i pa-
storałek w wykonaniu Zespołu 
Pieśni i Tańca „Ziemia Gą-
bińska”. Zespół zaprezentuje 
tańce z regionu gąbińsko-san-
nickiego oraz łowickiego. Za-
śpiewa także pastorałki między 
innymi z okolic Żywca i Nowe-
go Sącza oraz najbliższej oko-
licy – z Radziwia. Będzie także 
okazja, by wspólnie zaśpiewać 
znane kolędy.

W swingowym rytmie 

28 listopada o godz. 17.00 
Muzeum Mazowieckie zaprasza 
na występ grupy Dixie Compa-
ny, poznańskiej formacji jazzu 
tradycyjnego, która od prawie 
trzech dekad uczestniczy w set-
kach festiwali i koncertów na 
terenie Polski, Czech, Francji, 
Łotwy, Niemiec, Słowacji, Sta-
nów Zjednoczonych, Szwajca-
rii i Węgier. Jest także pomy-
słodawcą i współorganizato-
rem Poznań Old Jazz Festival. 
Koncert odbędzie się w ramach 
cyklu „Swing Club na Mazow-
szu”, organizowanego przez 
Mazowiecki Instytut Kultury. 

(kw)

Do wyjątkowo niebezpiecznej 
sytuacji doszło około godz. 1.00 
w nocy w niedzielę, 17 listopada na 
ul. Grodzkiej. Dwaj agresywnie za-
chowujący się mężczyźni, z których 
jeden wymachiwał nożem, weszło 
w interakcję z grupą przechodniów. 
Na tę sytuację, na szczęście, natych-
miast zareagował operator monito-
ringu miejskiego, który wezwał na 
miejsce patrol policji.

Po kilku minutach funkcjona-
riusze byli na miejscu. - Policjanci 
zastali dwóch mężczyzn. 28-latek 
posiadał przy sobie nóż. Badanie 
wykazało, że miał blisko promil al-
koholu w organizmie. Obydwaj męż-
czyźni posiadali przy sobie środki 
odurzające – informuje podkom. 
Monika Jakubowska z Komendy 
Miejskiej Policji w Płocku.

Mężczyźni zostali zatrzymani. Jak 
podaje policjantka, byli to obywatele 
Kolumbii w wieku 28 i 35 lat. Mun-

durowi ustalili, że mężczyźni przyje-
chali na starówkę mazdą. Po analizie 
okazało się również, że ujawnione 
przy Kolumbijczykach środki odu-
rzające to m.in. marihuana.

- Zdarzenie zostało zarejestrowane 
przez monitoring, który jest szczegó-
łowo analizowany przez funkcjona-
riuszy – tłumaczy policjantka.

Jak dowiadujemy się w Komen-
dzie Miejskiej Policji w Płocku, 
policjanci prowadzą również czyn-
ności w celu ustalenia tożsamości 
pozostałych uczestników zdarzenia. 
Ustalane są okoliczności, które do-
prowadziły do tych agresywnych 
zachowań.

BS

Policjanci zatrzymali w Płocku dwóch Kolumbijczyków

Mężczyzna z nożem 
na ul. Grodzkiej

Zdjęcie z zatrzymania Kolumbijczyków w Płocku
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Zakończyła się modernizacja naj-
starszych płockich Orlików. Teraz 
z boisk na nowo mogą korzystać 
uczniowie szkół, przy których się 
znajdują, oraz mieszkańcy miasta.

- Zakończyliśmy modernizację Orli-
ka przy Szkole Podstawowej nr 23 na 
Podolszycach  – informuje prezydent 
Płocka Andrzej Nowakowski. 

Zakres robót był duży. W pierw-
szej kolejności zdemontowane zostało 
ogrodzenie i tzw. piłkochwyty. Stare 
wyposażenie i nawierzchnia poddane 
zostały utylizacji.  

Potem przyszedł czas na naprawę 
podbudowy w wybranych miejscach 

i ułożenie na niej nowej nawierzchni 
poliuretanowej oraz z trawy synte-
tycznej. Na boiskach wyrysowane 
zostały linie.

Przebudowany został również piłko-
chwyt, wykonawca prac założył na nim 
nową siatkę. Nowe są też bramki, tabli-
ce do gry w koszykówkę, a także opra-
wy oświetleniowe. Prace trwały dość 
krótko – zaczęły się w lipcu i trwały do 
początku listopada. Koszt całej moder-
nizacji sięgnął 1,4 mln zł.

Jak informuje Urząd Miasta Płoc-
ka, zadanie pn. „Modernizacja kom-
pleksu sportowego «Moje Boisko 
– Orlik 2012» przy SP nr 23 w Płoc-
ku przy ul. Walecznych” zostało do-
finansowane z budżetu państwa ze 

środków Funduszu Rozwoju Kultury 
Fizycznej w ramach Programu Mo-
dernizacji Kompleksów Sportowych 
„Moje Boisko – Orlik 2012” – edycja 
2024 – w kwocie 500 tys. zł oraz ze 
środków Samorządu Województwa 
Mazowieckiego w ramach Mazo-
wieckiego Instrumentu Wsparcia In-
frastruktury Sportowej „Mazowsze 
dla sportu” – edycja 2024 – w kwocie 
ponad 220 tys. zł .

Końca dobiegły także prace na Or-
liku obok Zespołu Szkół nr 1 przy ul. 
Piaska. W ubiegłym tygodniu były 
tam prowadzone odbiory techniczne. 
Prace obejmowały obejmuje wymia-
nę uszkodzonego kabla zasilającego 
przepompownię ścieków z łazienek 
zaplecza sanitarno-szkoleniowe-
go oraz poprawę odwodnienia po 
obydwu stronach boiska. Następnie 
wymieniona została podbudowa, 
warstwa wyrównawcza oraz po-
wierzchnia poliuretanowa na boisku 
wielofunkcyjnym. Na sąsiednim bo-
isku do gry w piłkę nożną wykonana 
została nowa warstwa wyrównują-
ca i położona nawierzchnia z trawy 
syntetycznej. Wymienione zostały 
też siatki w bramkach i w tzw. piłko-
chwytach oraz zamontowane tablice 
do gry w koszykówkę. 

Modernizacja obejmowała rów-
nież zaplecze sanitarno-szkoleniowe. 
Blachę trapezową na zadaszeniu za-
stąpiły pozornie podobne płyty war-
stwowe, wypełnione pianką. Wymie-
nione zostały również podłogi zaple-
cza, a w całym budynku wykonano 
prace antykorozyjne. 

Koszt prac przy tym obiekcie to po-
nad 1,2 mln zł, z czego 700 tys. zł sta-
nowi dofinansowanie pozyskane z Mi-
nisterstwa Sportu i Turystyki.

(jac)

Na Podolszycach przy SP nr 23, a także przy ul. Piaska

Dwa Orliki jak nowe

Zakończyła się modernizacja Orlika przy Szkole Podstawowej nr 23
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aktualności

Trwają przygotowania do Płoc-
kiego Jarmarku Bożonarodzenio-
wego. Przez dwa tygodnie Stary 
Rynek w Płocku stanie się centrum 
życia miasta.

Najpierw jednak – o czym infor-
mowaliśmy już czytelników „Tygo-
dnika Płockiego” na naszym portalu 
internetowym – duże zmiany w orga-
nizacji ruchu szykują się na Starym 
Rynku w Płocku. Od końca listopada 
do Bożego Narodzenia zostanie on 
częściowo wyłączony z ruchu.

Jak informuje Agencja Rewitali-
zacji Starówki, od 28 listopada do 26 
grudnia wyłączony z użytkowania 
zostanie parking za małą sceną na 
płockim Starym Rynku oraz część 
drogi po południowej stronie placu 
(od strony Wisły). Jednak poza wy-
łączonymi terenami cały czas będą 
obowiązywać dotychczasowe po-
zwolenia na wjazd.

Jest to związane z organizacją 
Jarmarku Bożonarodzeniowego. 

Od 6 do 22 grudnia 2024 – każde-
go dnia od rana do wieczora – cze-
kać będzie na płocczan i turystów 
mnóstwo atrakcji.

Organizatorzy wymieniają: 26 
stoisk handlowych z rękodziełem, 
ozdobami świątecznymi i upomin-
kami; stoiska z jedzeniem, słodko-
ściami, grzańcami, a także strefę 
konsumpcyjną; karuzelę hydrau-
liczną z saniami; karuzelę dzie-
cięcą w stylu weneckim; dobrze 
znane dwudziestoośmiometrowe 
koło widokowe, loterię fantową, 
zjeżdżalnię trzytorową.

6 grudnia na Starym Rynku trady-
cyjnie zostanie uruchomione lodo-
wisko.

Najpiękniejsza choinka

To nie wszystko. - Już po raz kolej-
ny zapraszamy do udziału w konkur-
sie „Najpiękniejsza Tumska choinka 
2024”. Zabawa tradycyjnie polega 
na dekorowaniu żywych choinek 
przez grupy dzieci uczęszczające do 

płockich przedszkoli miejskich, szkół 
podstawowych, świetlic środowi-
skowych i miejskich. Choinki, które 
będą rozstawione wzdłuż ulicy Tum-
skiej przy lokalach przedsiębiorców, 
dekorowane będą ozdobami własno-
ręcznie wykonanymi przez dzieci – 
informuje Fundacja Revita.

2 grudnia choinki zostaną rozsta-
wione na ul. Tumskiej i przydzielo-
ne poszczególnym grupom dzieci. 
Od 3 do 5 grudnia będą dekorowane 
przez uczniów płockich szkół. 

Kolejnym etapem konkursu będzie 
umieszczenie zdjęć choinek na stro-
nie Starówka Płock na Facebooku. 
Od 6 do 19 grudnia na wspomnianym 
profilu FB odbywać się będzie gło-
sowanie na „Najpiękniejszą Tumską 
choinkę 2024”. Będzie ono polegać 
na pozostawieniu reakcji „Lubię to” 
pod zdjęciem wybranej choinki. Wy-
grają 3 drzewka, których zdjęcia uzy-
skają największą liczbę „lajków”. 

Zakończenie konkursu, ogło-
szenie listy laureatów oraz prze-
kazanie nagród odbędzie się 
20 grudnia 2024.

Dla 3 zwycięskich grup dzieci 
przewidziane są atrakcyjne nagrody. 
Za zajęcie 1. miejsca będzie to vo-
ucher do Miejskiego Ogrodu Zoolo-
gicznego w Płocku, obejmujący 25 
biletów wstępu oraz 2 bilety dla opie-
kunów wraz z oprowadzeniem po 
całym terenie ZOO oraz 25 szt. jed-
norazowych biletów wstępu na lodo-
wisko na Starym Rynku. Za zajęcie 
2. miejsca – voucher do Parku Tram-
polin AIR JUMP w Płocku, obejmu-
jący 25 biletów wstępu na godzinne 
zajęcia wychowania fizycznego oraz 
25 jednorazowych biletów wstępu 
na lodowisko na Starym Rynku. Za 
zajęcie 3. miejsca – 25 zaproszeń do 
NoveKino Przedwiośnie w Płocku 
oraz 25 jednorazowych biletów wstę-
pu na lodowisko na Starym Rynku.

(jac)

W Płocku jak w Gdańsku, Toruniu, Monachium…

Jarmark Bożonarodzeniowy 
przez dwa tygodnie

Płocki samorząd przygotowuje 
się do rewitalizacji pl. Obrońców 
Warszawy. Jak informują przed-
stawiciele urzędu miasta, obecnie 
powstaje koncepcja, która zakłada 
zachowanie istniejącego charakte-
ru z uczytelnieniem jego pierwot-
nego układu – osi kompozycyjnej 
z widokiem na budynek dawnej 
Kamery Pruskiej. Ma być zacho-
wany i uzupełniony szpaler drzew 
po obu stronach placu oraz opra-
cowana nowa aranżacja jego środ-
kowej części. Wyeksponowany 
zostanie pomnik marszałka Józefa 
Piłsudskiego, a w centrum placu 
wprowadzone będą nowe rabaty 
oraz elementy wodne. 

Poprawiona zostanie dostępność 
placu od strony ul. Kolegialnej i Ko-
ściuszki – poprzez wprowadzenie 
pochylni i nowych schodów. Ponad-
to nawierzchnia mineralna na placu 
zostanie odnowiona i wyrównana. 
Nową formę przybiorą także murki 
oporowe okalające plac. Ze wzglę-
du na zabytkowy charakter miejsca 
obecnie prowadzone są konsultacje 
z Miejskim Konserwatorem Zabyt-
ków, których efektem będzie akcep-
tacja zaproponowanych rozwiązań. 
Po tym etapie nastąpi finalizacja 
założeń koncepcji. Planowane za-
kończenie prac koncepcyjnych to 
przełom 2024 i 2025 roku.

Inwentaryzacja  
i diagnostyka drzew 

Planowana rewitalizacja placu 
wymagała przeprowadzenia in-
wentaryzacji rosnących tu drzew 
i określenia ich kondycji. Na prze-
łomie lipca i sierpnia 2023 roku in-
wentaryzacji drzew dokonała firma 
Landgreen Architektura Kamil Ląd 
z Poznania. Policzyła je i oceniła 
stan korzeni, pnia oraz korony. Na 
placu Obrońców Warszawy rośnie 
109 drzew, m.in. lipy, klony, jesio-
ny, platany. Najwięcej jest kaszta-
nowców zwyczajnych, a najstarsze 
z nich mają około 100 lat. Firma 
rekomendowała pielęgnację i dalszą 
obserwację drzewostanu. Do po-
głębionej diagnostyki wskazano 72 
drzewa. Przeprowadzili ją dendrolog 
i arborysta ze spółki Akard ze Szcze-
cina. Prace terenowe odbyły się 
w czerwcu 2024 roku. Wtedy wy-
konana została dokumentacja zdję-
ciowa, pomiary dendrometryczne 
oraz badania instrumentalne tomo-

grafem sonicznym (akustycznym). 
Zbadano stopień zagęszczenia gleby 
i pobrano jej próbki, aby sprawdzić 
skład chemiczny. Na tej podstawie 
powstało dwutomowe opracowanie, 
w którym zawarta została odrębna 
ekspertyza każdego drzewa, wnioski 
i zalecenia.

Wnioski i zalecenia 

Okazało się, że stan fitosanitarny 
drzew jest zły, szczególnie kaszta-
nowców. Stwierdzono m.in. znacz-
ny rozkład tkanki drzewnej, w kon-
sekwencji którego wypróchnienia 
wnętrza pnia obejmują niejedno-
krotnie 60-80 procent, a grubość 
zdrowej ściany pnia nie zapewnia 
bezpieczeństwa drzewa na złamanie. 
Stwierdzono także obniżoną wital-
ność czy nawet zamieranie. Niektóre 
drzewa mają pochylone pnie, ko-
nary, których mocowanie u nasady 
pnia jest w wielu przypadkach nie-
bezpieczne i grozi złamaniem, czy 
wysokie korony przy stosunkowo 
małym obwodzie pnia, co narusza 
ich statykę i naraża na złamanie 
drzewa. 

Na stan drzew na placu Obrońców 
Warszawy negatywnie wpływa gle-
ba. Jest mocna zbita, głównie w ob-
rębie dwóch alei kasztanowców, co 
utrudnia dostęp wody i powietrza do 
brył korzeniowych, powodując wy-
piętrzanie i niszczenie korzeni oraz 
obumieranie wierzchołków koron 
drzew. W glebie znajduje się rumosz 
ceglany z rozbiórki cerkwi w 1929 
r., dlatego przed wykonaniem no-
wych nasadzeń podłoże zostanie 
wymienione. 

Otoczenie drzew jest bardzo in-
tensywnie użytkowane przez space-
rujących mieszkańców oraz parku-
jące i przejeżdżające tamtędy samo-
chody. W sytuacji zagrożenia, jakie 
stwarzają niektóre drzewa, powodu-
jąc ryzyko wypadku, konieczne jest 
podjęcie działań chroniących ludzi 
i ich mienie.

42 przebadane drzewa pilnie po-
trzebują interwencji. W niektórych 
przypadkach problemy są tak duże, 
że zalecono usunięcie drzewa – nie 
ma możliwości poprawy jego stanu. 
Taka sytuacja dotyczy 25 drzew, 
głównie kasztanowców pospolitych, 
ale też dwóch klonów pospolitych 
i jesionu wyniosłego. Pozostałe będą 
poddane pielęgnacji. 

Wycinka drzew odbyła się w mi-
niony weekend. Usuniętych zostało 
osiemnaście drzew rosnących po 
stronie wschodniej placu – czterna-
ście z nich w szpalerze bliżej proku-
ratury. Pozostałe siedem drzew zo-
stało wyciętych od strony ul. 1 Maja. 

(jac)

Na tę inwestycję płocczanie czekają od lat 

Będą zmiany na placu 
Obrońców Warszawy

Plac Obrońców Warszawy. Najpierw niezbędna była wycinka 
drzew, które były w złym stanie
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ORLEN przeznaczy 10 mln zł na 
wsparcie państwowych i ochotni-
czych jednostek straży pożarnej 
w całej Polsce. W nowej odsłonie 
programu grantowego „ORLEN. 
Jesteśmy Razem” dofinansowanie 
do zakupu sprzętu, wyposażenia, 
a także specjalistycznych szkoleń 
i pomocy psychologicznej zostało 
przyznane 211 jednostkom. Aż 
70 proc. z nich otrzyma grant po 
raz pierwszy. Zwieńczeniem te-
gorocznej edycji programu będzie 
uroczysta gala, podczas której 
beneficjenci odbiorą granty. Wy-
darzenie odbędzie się 28 listopada 
w Warszawie.

– Staramy się jak najlepiej wy-
pełniać nasze zadania społeczne, 
dlatego wspieramy tych, którzy 
na co dzień dbają o nasze bezpie-
czeństwo. Gotowość strażaków do 
niesienia pomocy miała szczególny 
wymiar podczas tegorocznej po-

wodzi, gdy woda niszczyła domy 
i zagrażała ludziom. Ich wielkie 
zaangażowanie i poświęcenie było 
kolejnym świadectwem głębokie-
go poczucia misji. Doceniamy to, 
dlatego uruchomiliśmy najwyższe 
w historii ORLEN wsparcie dla 
jednostek straży pożarnej, które 
pozwoli im działać z jeszcze więk-
szą skutecznością – mówi Lidia 
Kołucka, dyrektor wykonawcza ds. 
sponsoringu ORLEN. – Kluczowe 
w naszym działaniu były wszystkie 
konsultacje ze środowiskiem służb 
ratowniczych. W zasadzie to straża-
cy nakreślili ramy nowego progra-
mu, a my po prostu odpowiedzieli-
śmy na ich potrzeby – dodaje.

Rekordowa w tym roku pula środ-
ków, w wysokości 10 mln zł, przeło-
żyła się na 6-krotnie wyższą średnią 
kwotę grantu w porównaniu z ubie-
głym rokiem i z ośmiu tysięcy zło-
tych wzrosła do niemal czterdziestu 
ośmiu tysięcy złotych. W zależności 
od wybranej kategorii: ratownictwo 
drogowe, ratownictwo chemiczne, 
ratownictwo związane z powodzia-
mi i zmianami klimatycznymi oraz 
jednostki aspirujące do Krajowego 
Systemu Ratowniczo-Gaśniczego, 

można było wnioskować o wsparcie 
w wysokości od 30 do 150 tys. zł.

Dzięki środkom przyznanym 
przez Fundację ORLEN strażacy 
będą mogli kupić specjalistyczny 
sprzęt, w tym m.in. aparaty ochrony 
układu oddechowego, motopom-
py, kamery termowizyjne, mierniki 
wielogazowe, czy zestawy hydrau-
liczne, które umożliwiają usuwa-
nie skutków zdarzeń drogowych. 
Największe z przyznanych grantów 
umożliwiły także dofinansowanie 
zakupu pojazdów dostosowanych do 
potrzeb ratownictwa chemicznego.

Zgodnie z założeniami tegorocz-
nego programu, jednostki wnio-
skowały o środki na zakup sprzętu 
niezbędnego w działaniach prze-
ciwpowodziowych, a także, po raz 
pierwszy, o dofinansowanie specja-
listycznych szkoleń podnoszących 
kwalifikacje, ubezpieczenia pro-
wadzonych działań i sprzętu oraz 
wsparcie psychologiczne strażaków.

ORLEN od ponad 20 lat wspiera 
jednostki Ochotniczej Straży Pożar-
nej i Państwowej Straży Pożarnej, 
dbając o stałą poprawę bezpieczeń-
stwa społeczności lokalnych. Po raz 
pierwszy jednak nowy format pro-
gramu „ORLEN. Jesteśmy Razem” 
uwzględnia rekomendacje samych 
zainteresowanych, czyli przedstawi-
cieli OSP i PSP.

Lista jednostek, które otrzymały 
w tym roku granty, dostępna jest na 
stronie internetowej programu „OR-
LEN. Jesteśmy Razem”.

Opr. (kw)

Rekordowe wsparcie w ramach programu 
„ORLEN. Jesteśmy Razem” 

10 mln dla strażaków

Już w ubiegłym tygodniu rozpoczęły się pierwsze przygotowania  
do Płockiego Jarmarku Bożonarodzeniowego
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Dwa dni trwały poszukiwania 
zaginionego mężczyzny, miesz-
kańca m. Grodziska, gm. Nowy 
Duninów. 55-latek zaginął w po-
niedziałek, 18 listopada. Od godzin 
popołudniowych rozpoczęły się jego 
poszukiwania prowadzone m.in. 
przez policję oraz jednostki ochotni-
czych straży pożarnych. W mediach 
społecznościowych zaroiło się od 
komunikatów o zaginięciu mężczy-
zny. Nic to jednak nie pomogło.

W akcji poszukiwawczej brała 
także udział jednostka OSP z Nowe-
go Duninowa.

- W poniedziałek, 18 listopada ok. 
godz. 17.00 zastęp naszej jednostki 
został zadysponowany do miejsco-
wości Grodziska, gm. Nowy Duni-
nów, w celu poszukiwań zaginionego 
mężczyzny. Po kilku godzinach akcja 
została przerwana – relacjonują ra-
townicy z Nowego Duninowa. 

Poszukiwania wznowione zosta-
ły we wtorek rano. Służby przede 
wszystkim przeczesywały teren wo-
kół miejsca zamieszkania, ale akcja 
obejmowała również tereny gminy.  

- Około godziny 10.00 mężczyzna 
został odnaleziony i przekazany Ze-
społowi Ratownictwa Medycznego. 
Akcja zakończyła się sukcesem – 
podkreślają strażacy.

Warto podkreślić, że ten sukces to 
praca i zaangażowania całego sko-
ordynowanego sztabu specjalistów. 
W stan gotowości postawieni zosta-
li strażacy z OSP Nowy Duninów, 
OSP Lipianki, OSP Dzierzązna, 
OSP Dobrzyków, Jednostki Ratow-
niczo-Gaśniczej Państwowej Straży 
Pożarnej w Płocku, a także Policja, 
Nadleśnictwo Gostynin, Nadleśnic-
two Łąck, rodzina i mieszkańcy 

Gminy Nowy Duninów. Do poszu-
kiwań 55-latka wykorzystano drona 
oraz psa tropiącego.

Mężczyzna odnaleziony został 
w lesie na terenie gminy Nowy Du-
ninów.

- Był wycieńczony i został przeka-
zany pod opiekę medyczną – podaje 
podkom. Monika Jakubowska z Ko-
mendy Miejskiej Policji w Płocku.

Najważniejsze, że pomoc przyszła 
w porę. BS

Poszukiwania zaginionego mężczyzny w gm. Nowy Duninów

Zakończone sukcesem

W akcji poszukiwawczej brali udział m.in. strażacy z OSP Nowy Duninów
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ORLEN dołącza do międzynaro-
dowego stowarzyszenia Oil & Gas 
Decarbonization Charter (OGDC). 
Celem organizacji jest przyspieszenie 
dekarbonizacji sektora ropy naftowej 
i gazu przez zacieśnianie współpracy 
branżowej i wymianę know-how. 
Przystępując do organizacji, Grupa 
ORLEN będzie wspierać jej założenia, 
które wpisują się w cele strategiczne 
koncernu. Dotyczą one m.in.: osią-
gnięcia neutralności klimatycznej do 
2050 roku w zakresach 1 i 2 , re-
dukcji emisji metanu (zero venting) 
oraz eliminacji rutynowego spalania 
do 2030 roku, a także znacznych 
inwestycji w transformację energe-
tyczną. W ogłoszeniu współpracy, 
które odbyło się podczas trwającego 
w Baku międzynarodowego szczytu 
klimatycznego COP29, udział wziął 
szef komitetu sterującego OGDC i wi-
ceprezes SOCAR Afgan Isayev.

– Dołączenie Grupy ORLEN do Oil 
& Gas Decarbonization Charter to 
wyraz naszego zaangażowania w roz-
wój transformacji energetycznej kraju 
i regionu. Realizowane przez organi-
zację cele wpisują się w politykę Gru-
py ORLEN w zakresie dekarbonizacji 
i minimalizacji wpływu tej działalności 
na klimat. Postępująca zmiana klima-
tu to jedno z najważniejszych wyzwań 
naszych czasów, które wymaga zdecy-

dowanych i skoncentrowanych działań. 
Wspólnie z innymi dużymi partnerami 
z branży będziemy podejmować ak-
tywne działania na rzecz ograniczania 
emisyjności w ramach prowadzonej 
działalności – powiedział Artur Osu-
chowski, Członek Zarządu ds. Ener-
getyki i Transformacji Energetycznej 
ORLEN.

Inicjatywa OGDC skupia najwięk-
sze na świecie firmy, odpowiadające 
za 42 proc. światowej produkcji wę-
glowodorów. Wśród nich są m.in. 
BP, Shell, TotalEnergies, Eni, Rep-
sol, OMV, Equinor, Aramco, Adnoc, 
ExxonMobil, Petrobras i Petronas.

– Jestem zaszczycony, że mogę 
powitać Grupę ORLEN, jedną z naj-
większych spółek w Europie Środko-
wo-Wschodniej, w OGDC. Zaanga-
żowanie ORLEN jest dodatkowym 
wzmocnieniem pozwalającym zintensy-
fikować nasze wspólne wysiłki na rzecz 
przyspieszenia dekarbonizacji w bran-

ży naftowej i gazowej. ORLEN wnosi 
do OGDC nowe perspektywy i możli-
wości. Cieszymy się, że współpracuje-
my, aby wspólnie kontynuować progres 
w realizacji celów zgodnych z ambi-
cjami OGDC – powiedział Bjørn Otto 
Sverdrup, Szef Sekretariatu OGDC.

Koncern przyspiesza inwestycje 
w zero- i niskoemisyjne źródła wy-
twórcze, poprawę efektywności obec-
nie funkcjonujących aktywów oraz 
inwestycje w budowę infrastruktury 
do wychwytywania i transportu dwu-
tlenku węgla. Do końca dekady Grupa 
ORLEN chce osiągnąć poziom 9 GW 
mocy zainstalowanej w OZE. Oprócz 
lądowych farm wiatrowych i fotowolta-
icznych, koncern aktywnie rozwija tak-
że morską energetykę wiatrową. Pro-
jekt Baltic Power, realizowany wspól-
nie z kanadyjskim partnerem Northland 
Power, już w 2026 roku włączy do kra-
jowego systemu energetycznego moc 
blisko 1,2 GW. Opr. (kw)

ORLEN dołącza do międzynarodowego stowarzyszenia Oil & Gas 
Decarbonization Charter (OGDC).

Celem – przyspieszenie dekarbonizacji

Grupę ORLEN reprezentował Artur Osuchowski - Członek Zarządu 
ds. Energetyki i Transformacji Energetycznej ORLEN (z lewej)
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W ubiegłym tygodniu po raz 
ósmy rozpoczęło się sadzenie 
drzew w ramach akcji „Drzewa 
młodych płocczan”. 

– Jak co roku do udziału w niej 
zaprosiliśmy rodziców, którzy po-
sadzeniem drzewa chcą upamiętnić 
narodziny dziecka. Rośliny są pięk-
ną pamiątką dla tych, którzy je sa-
dzili, a przy okazji cieszą oczy nas 
wszystkich – mówi prezydent Płocka 
Andrzej Nowakowski.

W tym roku przybędzie 39 drzew 
młodych płocczan. Najwięcej – 
osiem sztuk jarzębu mącznego – po-
sadzonych zostanie przy ul. Bartni-
czej. Natomiast przy al. Armii Kra-
jowej znalazło się miejsce na sześć 
sztuk jarzębu szwedzkiego oraz pięć 
klonów polnych. Z kolei w parku 
kieszonkowym przy ul. Jaśminowej 
dosadzonych zostanie 5 sztuk jarzę-
bu mącznego. Razem z tegorocz-
nymi nasadzeniami będziemy mieli 
w Płocku ponad 260 drzew młodych 
płocczan. 

Tej jesieni przybędzie w Płocku 
w sumie 285 drzew, które zosta-
ną posadzone w różnych częściach 
miasta. Pierwsze platanowce zosta-

ły już posadzone w al. Piłsudskie-
go. Wśród sadzonych gatunków 
będą też lipy, klony, graby, jarzę-
by, sosny, świerki, robinie, jesiony 
i brzozy. W październiku posadzone 
też zostały krzewy, byliny i trawy. 
W większości były to liściaste ta-
wuły, róże i berberysy. Przybyło też 
cisów i sosen górskich. 

Część z tych nasadzeń odbywa 
się w ramach projektu „Ochrona 
bioróżnorodności na terenie Miasta 
Płocka poprzez tworzenie zielonych 
przestrzeni publicznych”, zaplano-
wanego na lata 2024-2026. Jego 
realizacja ma kosztować ponad 14,8 
mln zł, a ponad 3,9 mln zł dofinan-
sowania samorząd zdobył z Unii Eu-
ropejskiej. Projekt obejmuje zakła-
danie tzw. parków kieszonkowych 
oraz utworzenie Parku Międzytorze. 
Pierwsze parki kieszonkowe po-
wstają właśnie tej jesieni. Znajdą się 
przy ul. Jaśminowej, Gałczyńskiego, 
Słodowej, Bartniczej i 3 Maja. Obok 
drzew i krzewów zagospodarowy-
wane są tereny w tych miejscach, 
powstają nowe alejki i elementy ma-
łej architektury (parkowe ławeczki, 
pojemniki na odpady itp.). 

(jac)

Kolejne nasadzenia przy płockich ulicach 

Drzewa młodych 
płocczan

W Płocku trwają jesienne nasadzenia drzew i krzewów
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W Płocku i powiecie płockim 
szczepień przeciwko krztuścowi 
odmawiają opiekunowie prawni 
prawie 700 dzieci. Jak informuje 
płocki Sanepid, najczęściej poda-
wanym przez rodziców powodem 
rezygnacji są wpływy ruchów an-
tyszczepionkowych i obawa przed 
wystąpieniem niepożądanego od-
czynu poszczepiennego. 

Jak pokazują dane z Płocka i po-
wiatu płockiego, w porównaniu do 
ubiegłego roku liczba zachorowań 
na krztusiec wzrosła kilkudziesię-
ciokrotnie. – W 2024 roku (do chwili 
obecnej) zarejestrowano 70 zacho-
rowań na krztusiec w mieście Płoc-
ku i 48 w powiecie płockim, czyli 
łącznie 118 zachorowań. W porów-
naniu z ubiegłym rokiem liczba za-
chorowań jest zdecydowanie więk-
sza. W 2023 roku zarejestrowano 1 
zachorowanie na krztusiec w Płoc-
ku – informuje Justyna Szatkowska, 
Państwowy Powiatowy Inspektor 
Sanitarny w Płocku.

Z danych Sanepidu wynika, że 
na terenie Płocka i powiatu płoc-
kiego szczepień przeciw krztuśco-
wi odmawiają opiekunowie prawni 
niemal 700 dzieci. – Jest to około 
2% populacji dzieci podlegających 
tym obowiązkowym szczepieniom 
ochronnym. Najczęściej zgłaszany-
mi powodami odmowy są: wpływy 
ruchów antyszczepionkowych oraz 
obawa przed wystąpieniem niepo-
żądanego odczynu poszczepiennego 
– mówi o powodach odmowy szcze-
pień Justyna Szatkowska.

Według obowiązkowego kalen-
darza szczepień każde dziecko po-
winno być zaszczepione czterema 
dawkami szczepionki. Szczepie-
nia obowiązkowe wykonywane są 
zgodnie z obowiązującym Rozpo-
rządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 
27 września 2023 r. w sprawie obo-
wiązkowych szczepień ochronnych 
(Dz. U. z 2023 r., poz. 2077 z późn. 
zm.) oraz aktualnie obowiązującym 

Programem Szczepień Ochronnych 
(PSO) wydanym w formie Komu-
nikatu Głównego Inspektora Sani-
tarnego – do końca obecnego roku 
obowiązuje Komunikat Głównego 
Inspektora Sanitarnego w sprawie 
Programu Szczepień Ochronnych 
na rok 2024 z dnia 27 październi-
ka 2023 r. 31 października 2024 r. 
ogłoszono PSO na 2025 rok.

Schemat szczepień

Schemat szczepień obejmuje po-
dawanie kolejnych dawek szcze-
pionki DTP (z całokomórkowym 
składnikiem krztuśca) lub DTaP 
(z bezkomórkowym składnikiem 
krztuśca):
• szczepionki DTP lub DTaP dzie-

ciom w 2, 3-4, 5, 16-18. miesiącu 
życia;

• szczepionki DTaP w 6. roku ży-
cia;

• szczepionki Tdap (z obniżoną 
zawartością antygenów krztuśca 
i błonicy) nastolatkom w 14. roku 
życia.

Jeśli chodzi o zalecenia szczepień 
dla osób dorosłych, to po otrzymaniu 
szczepień podstawowych, aby utrzy-
mać odporność przeciw krztuścowi, 
zaleca się szczepienie przypominają-
ce dla osób dorosłych – co 10 lat.

Dla osób, które nie otrzymały 
wcześniej szczepień podstawowych 
(tzn. nie otrzymały co najmniej 3 
dawek szczepionki ze składnikiem 
krztuścowym) lub nie mają wiedzy 
na temat swoich szczepień wyma-
gane jest uzupełnienie szczepienia 
podstawowego – 3 dawki szczepion-
ki, następnie dawkę przypominającą 
Tdap, powtarzaną co 10 lat.

Kobietom w ciąży zaleca się po-
danie szczepionki typu Tdap między 
27. a 36. tygodniem ciąży. Przeciw-
ciała ochronne przechodzą przez 
łożysko i chronią dziecko w pierw-
szych miesiącach jego życia, zanim 
zostanie zaszczepione i wytworzy 
własną odporność. Szczepienia 
przeciwko krztuścowi dla kobiet 
w ciąży są bezpłatne. rad

W Płocku coraz więcej zachorowań Ê
na krztusiec

Rodzice  

nie godzą się  
na szczepienia

Zdjęcie poglądowe
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W zeszłym tygodniu na płockich 
drogach doszło do wielu niebez-
piecznych zdarzeń. Przez jeden 
z wypadków droga pod Płockiem 
była przez kilka godzin zabloko-
wana. Jak się okazało, 83-letni 
sprawca nigdy nie posiadał pra-
wa jazdy. Policjanci z Komendy 
Miejskiej Policji w Płocku apelują 
o zachowanie ostrożności za kie-
rownicą, dostosowanie prędkości 
do warunków panujących na dro-
dze. Czy powinni też apelować 
o to, by mieć świadomość tego, 
kiedy można wsiadać za kierow-
nicę, a kiedy nie?   

83-latek nie posiadający pra-
wa jazdy doprowadził do wypad-
ku w Radzanowie. W wyniku tego 
zdarzenia dwie kobiety trafiły do 
szpitala. Mowa o sytuacji drogowej 
z wtorku, 19 listopada z ul. Płockiej 
w Radzanowie. Ze wstępnych usta-
leń policjantów wynika, że kierujący 
hondą, wyjeżdżając z drogi podpo-
rządkowanej, najprawdopodobniej 
nie ustąpił pierwszeństwa 49-letniej 
kierującej toyotą.

- W wyniku poniesionych obra-
żeń kierująca toyotą oraz 78-letnia 

pasażerka hondy trafiły do szpitala 
– mówi podkom. Monika Jakubow-
ska z Komendy Miejskiej Policji 
w Płocku.

Obydwoje kierujący byli trzeźwi. 
Droga w kierunku Blichowa była 
całkowicie zablokowana.

Tego samego dnia, po godz. 
11.00, na ul. Otolińskiej w Płocku 
zderzyły się 4 samochody. Policjan-
ci wstępnie ustalili że 71-letni kie-
rujący citroenem, skręcając w lewo, 
nie ustąpił pierwszeństwa 69-letnie-
mu kierującemu oplem.

- W wyniku zderzenia pojazdów 
kierujący oplem uderzył w dwa ko-
lejne pojazdy: renaulta, którym je-

chała 36-latka oraz peugeota którym 
kierował 35-latek – dowiadujemy 
się w Komendzie Miejskiej Policji 
w Płocku.

Tu również kierujący byli trzeźwi. 
Wszyscy posiadali również upraw-
nienia do kierowania pojazdami. 
Niestety, w wyniku poniesionych 
obrażeń do szpitala trafiła 71-letnia 
pasażerka opla.

To tylko niektóre zdarzenia 
z płockich dróg z zeszłego tygodnia. 
Policja apeluje o większą ostrożność 
na drodze. Czy to jednak pomoże, 
by na naszych drogach było bez-
pieczniej i bez wypadków?

BS

83-latek nigdy nie miał prawa jazdy. Doprowadził do wypadku

Czy ostrożność za kierownicą wystarczy?

W ubiegłym tygodniu zakończyły 
się odbiory drugiego etapu termo-
modernizacji trzech budynków w Ze-
spole Szkół Budowlanych nr 1 przy 
ul. Mościckiego. Jest to kolejne tego-
roczne przedsięwzięcie proekologicz-
ne sfinansowane z budżetu miasta. 
Podobne prace zostały w tym roku 
przeprowadzone również w Szkołach 
Podstawowych nr: 3, 5, 11, 18, i 22 
czy Zespole Szkół nr 1.

Już w ubiegłym roku w Budowlance 
wyremontowane zostały dachy seg-
mentów A, B, C i D. Zamontowano 
też instalację fotowoltaiczną o mocy 
ok. 41 kWp. W tym roku prace były 
prowadzone w budynkach A, B i E. Ich 
zakres był bardzo duży. Ociepliliśmy 
ściany, pomalowaliśmy zewnętrzną 

elewację i założyliśmy nowe okna oraz 
drzwi. W pierwszym wyremontowali-
śmy również schody zewnętrzne prowa-
dzące do nowych drzwi wejściowych, 
obok których wykonaliśmy pochylnię 
dla osób ze szczególnymi potrzebami 
– informują przedstawiciele Urzędu 
Miasta Płocka - W dwóch budynkach, 
w miejscach starego tynku typu „bara-
nek”, po uprzednim jego usunięciu, po-
łożyliśmy tynki gipsowe z gładzią oraz 
odnowiliśmy schody zewnętrzne do 
wejścia w jednym z segmentów. Przy 
wjeździe na plac przed szkołą wymieni-
liśmy bramę.

Odnowiona została również stara 
instalacja oświetleniowa wewnątrz 
i zewnętrzne słupy świetlne. Wyko-
nano nową kanalizację deszczową 
odprowadzającą deszczówkę z dachu 
oraz drenaż, dzięki któremu woda nie 
będzie dostawała się do piwnic. Zago-
spodarowany został również fragment 

terenu od ulicy Mościckiego, gdzie są 
nowe chodniki z kostki. Remont obej-
mował część ogrodzenia, wymienione 
zostały furtka oraz brama, jest też nowa 
altana śmietnikowa. – W latach 2023 
i 2024 na tego typu inwestycje wydamy 
łącznie około 17 mln zł. Kompleksowa 
termomodernizacja placówek oświato-
wych wydłuża ich żywotność i zmniej-
sza koszty eksploatacji, ale przede 
wszystkim podnosi standard użytkowy 
dla uczącej się w niej młodzieży i pra-
cującego personelu – informuje prezy-
dent Płocka Andrzej Nowakowski.

Obydwa etapy przeprowadzonej 
modernizacji kosztowały samorząd 5,6 
mln zł, ale to jeszcze nie koniec zmian 
w ZSB nr 1. Jak informują przedstawi-
ciele urzędu miasta, wiosną przyszłego 
roku w ramach trzeciego etapu zostanie 
przeprowadzona termomodernizacja 
budynków C i D wraz z zagospodaro-
waniem terenu wokół nich. (jac)

Ocieplanie ścian, malowanie elewacji, nowe okna i drzwi

W Szkole przy Mościckiego

Zakończył się drugi etap termomodernizacji płockiej Budowlanki
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edukacja

W gronie przyjaciół i sympaty-
ków świętowano jubileusz 60-le-
cia Szkoły Podstawowej nr 12 
w Płocku. Rocznicowe spotkanie 
było czasem wspomnień, wzruszeń 
i przypominania o tym, że w życiu 
trzeba spełniać marzenia. O tym 
mówiła dyrektor szkoły Agata 
Bogiel, nawiązując do postaci pa-
tronki szkoły – Miry Zimińskiej-
-Sygietyńskiej. O tym wspomniał 
także absolwent „Dwunastki” 
- Szymon Marciniak, międzynaro-
dowy sędzia piłkarski. 

Jak powiedziała dyrektor Szkoły 
Podstawowej nr 12 w Płocku Agata 
Bogiel, jubileuszowe spotkanie to 
czas wielkiej radości, wielu wzru-
szeń i przede wszystkim wspomnień. 
– Trudno nam zachować obojętność, 
kiedy część z naszych gości po wielu 
latach wraca do szkolnych koryta-
rzy, sal lekcyjnych, gdzie jako byli 
uczniowie czy też nauczyciele zo-
stawili część swojego życia, pasję, 
trud, poświęcenie. Ale też uśmiech, 
satysfakcję i młodzieńczy zapał. Cie-
szę się, że dzisiaj wspólnie świętują 
absolwenci, byli i obecni pracow-
nicy. To właśnie wspólne przeżycia 
i osiągnięcia składają się na bardzo 
bogaty obraz 60-letniej historii szko-
ły. Każde zwycięstwo w konkursach, 
olimpiadach przedmiotowych, każdy 
sportowy sukces, każde dobre słowo 
o naszych absolwentach stanowi dla 
nas powód do dumy. To nasi wycho-
wankowie, którzy na przestrzeni lat 
spełniali swoje marzenia i realizo-
wali swoje ambicje, są najpiękniej-
szym prezentem dla naszej jubilatki 
– powiedziała podczas jubileuszo-
wej gali Agata Bogiel.

Na przestrzeni sześciu dekad fun-
damentem szkolnej codzienności 
były wartości takie jak szacunek, 
odpowiedzialność, odwaga i życz-
liwość. Jak podkreśliła dyrektor 
Bogiel, to drogowskazy, które po-
magają każdemu młodemu czło-
wiekowi w drodze ku dorosłości. 
Ważnym elementem w pracy szko-
ły jest pielęgnowanie tradycji oraz 
umiejętność korzystania z mądrości 
ludzi, którzy ją tworzyli. I umie-
jętność czerpania z życiowego do-
świadczenia patronki – Miry Zi-
mińskiej-Sygietyńskiej. – Zawsze 

odważnie stawiała na indywidu-
alizm. Niejednokrotnie udowad-
niała, że należy spełniać marzenia, 
nawet te najbardziej abstrakcyjne 
– dodała Agata Bogiel.

Do spełniania marzeń zachęcał 
obecny na jubileuszowej gali ab-
solwent SP 12 Szymon Marciniak. 
– Ważne jest to, jakie mamy ma-
rzenia, pasje, zaangażowanie w to, 
co chcemy osiągnąć. Uwierzcie mi, 
że warto. Sport może być drogą 
pozwalającą osiągnąć wspaniały 
sukces. Pracą, którą się kocha, któ-
ra pozwala zwiedzać świat. I tego 
wszystkim życzę – spełniania ma-
rzeń, które będą dawały satysfakcję 
– powiedział Szymon Marciniak, 
przekazując jubileuszowe życzenia 
i podziękowania dla swoich nauczy-
cieli i wychowawców

Czas wielu  

ważnych zmian 

Sześćdziesięcioletnia historia to 
czas wielu trudnych sytuacji, diame-
tralnych zmian wyglądu szkoły. Nie 
ma już dawnych mebli i wyposaże-
nia. Te zamieniły nowoczesne ta-
blice multimedialne, dzienniki elek-
troniczne, komputery. A na świetnie 
wyposażonym boisku można nie 
tylko rozwijać swoje sportowe pa-
sje, ale i odpocząć podczas przerw. 
– Wkraczamy w nowe technologie, 
ale nadal najważniejszy jest dla nas 
młody człowiek, który pełen ufno-
ści wkracza w mury naszej szkoły. 
Staramy się sprawić, aby uwierzył 
w swoje siły, nie bał się marzyć. 
O naszej szkole można byłoby wiele 
mówić. Na przestrzeni lat zmieniała 
swoje oblicze i swoją strukturę, ale 
w istocie pozostała taka sama. Jest 
nie tylko ważną częścią lokalnej rze-
czywistości osiedla Wyszogrodzka, 
ale i naszego życia. Jest postrze-
gana jako przyjemna i radosna nie 
tylko dzięki pięknemu położeniu, 
ale i dzięki naszym pracownikom, 
uczniom, absolwentom – zaznaczyła 
dyrektor SP nr 12 w Płocku, dodając, 
że historia szkoły to wielu wspania-
łych ludzi – absolwentów, uczniów, 
byłych i obecnych pracowników, ro-
dziców, przyjaciół z działającego od 
14 lat stowarzyszenia „Szkoła Pod 
Brzozami” i Rady Osiedla Miesz-
kańców Wyszogrodzka.

Podczas jubileuszowej gali wrę-
czono nagrody prezydenta Płocka 
i dyrektora szkoły. 

rad

Szkoła Podstawowa nr 12 w Płocku ma już 60 lat!

Tu się uczył 
Szymon 
Marciniak!

Płocka „Dwunastka” od 60 lat kształci kolejne pokolenia płocczan
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To położone w centrum Płocka 
przedszkole od pół wieku dba 
o edukację najmłodszych płoc-
czan. Pracownikom Miejskiego 
Przedszkola z Oddziałami In-
tegracyjnymi nr 16 nie brakuje 
pomysłów na to, by w jak naj-
ciekawszy sposób przekazywać 
dzieciom wiedzę i pomagać im 
poznawać świat. A dzieciom chę-
ci i energii do tego, by ta nauka 
była świetną przygodą. 

Świętowany 22 listopada jubile-
usz 50-lecia przedszkola mieszczą-
cego się przy ulicy Zgliczyńskiego 
8 w Płocku był okazją do przypo-
mnienia historii placówki, opo-
wiedzenia o sukcesach nauczycieli 
i dzieci. A tu nauczyciele i dzieci 
mają się czym pochwalić, bo na 
koncie MP nr 16 jest mnóstwo suk-
cesów odnoszonych w konkursach 
plastycznych, muzycznych, sporto-
wych. 

Podróż w świat emocji  
i podróże z książką

Codzienne zajęcia to szereg cie-
kawych zajęć, innowacyjnych, au-
torskich projektów, nowatorskich 
działań edukacyjnych. W placówce 
realizowane są dodatkowe progra-
my własne, których autorkami są 
nauczycielki MP nr 16. Jak między 
innymi adaptacyjny program „Od 
malucha aż po zucha”, rozwijający 
zdolności twórcze dzieci program 
„Chcemy być twórczy”, program 
edukacji ekologicznej „Jestem czę-
ścią przyrody”, „Program Stymu-
lująco-Wspomagający” dla dzieci 
zdolnych i dzieci z trudnościami, 
program bajkoterapii dla dzieci 
5-6-letnich „Podróż w świat emo-
cji”, program czytelniczy „Przygo-

da z książką” czy program profilak-
tyczny przeciw agresji „Ja w świe-
cie innych ludzi”. Warto dodać, że 
uzupełnieniem programów wiodą-
cych w przedszkolu są dodatkowo 
programy i projekty międzynaro-
dowe oraz ogólnopolskie. Ponadto 
dzieci o specjalnych potrzebach 
edukacyjnych posiadają indywi-
dualne programy edukacyjno-te-
rapeutyczne. Nauczyciele w pracy 
z dziećmi stosują nowatorskie me-
tody pedagogiczne, uwzględniając 
jednocześnie potrzeby i zaintereso-
wania przedszkolaków. Placówka 
współpracuje z miejskimi instytu-
cjami kultury, Komendą Miejskiej 
Policji, Państwową Strażą Pożarną, 
Strażą Miejską, szkołami, Klubem 
Osiedla Łukasiewicza PSM L-W, 
Radą Mieszkańców Osiedla „Łuka-
siewicza”. Placówka ma Certyfikat 
„Przedszkole Wspierające Uzdol-
nienia”.

Krasnale, Biedronki,  
Wiewiórki, Zające i Jeżyki

W placówce funkcjonuje 5 od-
działów, w tym 4 integracyjne: 

Krasnale, Biedronki, Wiewiór-
ki i Jeżyki. Obecnie w zajęciach 
uczestniczy 106 dzieci, o których 
edukację, bezpieczeństwo dba 18 
nauczycieli (w tym 13 dyplomo-
wanych) i 13 pracowników admi-
nistracji i obsługi. 

Pierwsza grupa integracyjna 
dla dzieci z wadą słuchu zaczęła 
funkcjonować w 1997 r. Wycho-
dząc naprzeciw potrzebom spo-
łecznym, w przedszkolu otwiera-
no kolejne grupy integracyjne dla 
dzieci o zróżnicowanej niepełno-
sprawności. 

Przedszkole posiada 5 sal prze-
znaczonych na zajęcia dla dzieci 
i dwa gabinety specjalistyczne: pe-
dagoga – terapeuty i logopedy.

Placówka wyposażona jest 
w nowoczesne pomoce dydaktycz-
ne i zabawki. Przedszkole otoczo-
ne jest dużym ogrodem, na terenie 
którego znajduje się sprzęt do za-
baw ruchowych. W latach 2010-
2012 placówka przeszła gruntowny 
remont finansowany ze środków 
Urzędu Miasta Płocka. 

rad

W Przedszkolu nr 16 w Płocku

Jubileusz 50-lecia

Jubileuszowe gratulacje pracownikom i dzieciom z MP16 przekazał 
zastępca prezydenta Płocka Łukasz Jankowski
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Spotkanie bez zbędnej teorii, 
same praktyczne umiejętności 
i inspiracje brane z prawdziwych 
przykładów sukcesu – tak wy-
glądało spotkanie w auli Politech-
niki Warszawskiej Filii w Płocku, 
podczas którego uczniowie szkół 
średnich poznawali rynek pracy 
XXI wieku.

Okazją do podjęcia ważnego dla 
młodych ludzi tematu były obchody 
Światowego Tygodnia Przedsiębior-
czości, do którego po raz kolejny dołą-
czyła Politechnika Warszawska Filia 
w Płocku. Uczelnia zaprosiła uczniów 
szkół średnich do udziału w spotkaniu 
pozwalającym na zdobycie cennej 
wiedzy i, co ważne, praktycznych 
umiejętności oraz inspiracji do wy-
boru dobrej drogi zawodowej. – To 
świetna okazja, aby młodym ludziom  
dać wsparcie, a także promować edu-
kację w zakresie przedsiębiorczości 
oraz budować współpracę między sek-
torem prywatnym, publicznym i poza-
rządowym – słyszymy w płockiej filii 
Politechniki Warszawskiej.

Gotowi na wyzwania  
przyszłości

Podczas tegorocznego spotkania 
uczelnia zaprosiła młodzież ze szkół 
średnich do udziału w spotkaniu pn. 
„Zawody przyszłości”, które popro-
wadził mgr Emil Zelma. Jak mówią 
autorzy pomysłu, było to spotkanie 
dla uczniów, którzy chcą lepiej po-
znać rynek pracy XXI wieku oraz 
przygotować się na wyzwania przy-
szłości. Uczestnicy zajęć otrzymali 
praktyczne wskazówki dotyczące 
tego, jakie umiejętności są kluczowe 
w nowoczesnych profesjach, jakie 
trendy technologiczne i społeczne 
kształtują rynek pracy. I wreszcie 
dowiedzieli się, jak rozwijać prak-
tyczne kompetencje cenione przez 
pracodawców.

Dlaczego warto, a wręcz trze-
ba podejmować takie tematy? Bo, 
jak zaznacza dr Łukasz Gościniak 
z Politechniki Warszawskiej Filii 
w Płocku, niezwykle istotne dla 
młodych osób są spotkania dające 
praktyczne informacje i wskazu-
jące inspiracje płynące z praw-
dziwych przykładów sukcesu. 
Pozwalające odkryć, jak radzić 

sobie w szybko zmieniającym się 
świecie biznesu, zdobyć przewa-
gę i realizować swoje ambicje. Ê
– W tym roku zaprosiliśmy mło-
dzież na zajęcia „Zawody przy-
szłości”, odbywające się w ramach 
Światowego Tygodnia Przedsię-
biorczości oraz sponsorowanego 
przez ORLEN projektu „Polubić 
przedmioty ścisłe”. Zajęcia orga-
nizowane są przez Kolegium Nauk 
Ekonomicznych i Społecznych Po-
litechniki Warszawskiej. Uczestni-
cy dowiedzieli się, jak radzić sobie 
w szybko zmieniającym się świecie 
biznesu, poznawali kluczowe kom-
petencje cenione przez pracodaw-
ców oraz trendy, które kształtują 
nowoczesne profesje. Formuła za-
jęć daje także możliwość poznania 
specyfiki studiów na uczelni tech-
nicznej – powiedział dr Łukasz 
Gościniak z Politechniki War-
szawskiej Filii w Płocku.

Projekt przy wsparciu sponsora 
realizowany jest od kilku lat. Jego 
głównym celem jest zaciekawianie 
nauką, zmniejszanie obaw uczniów 
przed przedmiotami ścisłymi i tech-
nicznymi i przed studiami w ogóle.

rad

W płockiej filii Politechniki Warszawskiej uczniowie poznawali 
zawody przyszłości i…

Sposób na zawodowy sukces
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- Trzeba coś zmalować, żeby 
komuś uratować życie – przeko-
nują dzieciaki z grup plastycznych 
Kolorowy Świat oraz Mali Twórcy 
z Młodzieżowego Domu Kultury 
w Płocku. No i zmalowali… W ze-
szłym tygodniu, tuż przed przej-
ściami dla pieszych w Al. Armii 
Krajowej na Podolszycach Północ 
i w centrum miasta, przy Młodzie-
żowym Domu Kultury.

Obok tych obrazków nie przej-
dziecie obojętnie. Rzucają się w oczy 
krzykliwą kolorystyką. A niosą ze 
sobą ważny przekaz dla każdego 
– żyj w realu! Przechodząc przez 
przejście dla pieszych, prowadzące 
przez ruchliwą ulicę, szczególnie 
warto o tym pamiętać i patrzeć, co 
się dzieje wokół, a nie w telefon 
komórkowy. Niestety, wciąż o tym 
zapominamy. Ekrany smartfonów 
mają tak ogromną moc…

Ci wytrwali pomocnicy  
mają talent

Kampanię Społeczną „Żyj w re-
alu” prowadzi Zespół Profilaktyki 
Straży Miejskiej w Płocku. Straż-
nicy w dzieciakach z MDK-u mają 
wytrwałych pomocników. Mali arty-
ści nie tylko malowali w zeszłym ty-
godniu piktogramy przy przejściach 
dla pieszych. Wcześniej tworzyli 
plakaty z tym ważnym przesłaniem. 
Na 10 billboardach, które pojawiły 
się w różnych dzielnicach Płocka, 
mogliście podziwiać nagrodzo-
ne i wyróżnione prace promujące 
kampanię. Potem uwaga płocczan 
skierowana została na citylighty na 
przystankach autobusowych. Tam 
również pojawiły się prace dzie-
ciaków, zachęcające do porzucenia 
smartfonów i życia wirtualnego na 
rzecz realnego. Dlaczego to tak waż-
ny temat?

- Korzystanie z telefonów czy uży-
wanie słuchawek podczas przecho-
dzenia przez przejścia dla pieszych 
jest przyczyną wielu wypadków – 
podkreślają zgodnie twórcy akcji.

Strażnicy chwalą zapał do dzia-
łania swoich pomocników z MDK-
-u. Trzeba przyznać, że podopiecz-
ni Katarzyny Adamczyk pokazali 

w kampanii ogromną pomysłowość 
i talent. Na co dzień z równie wiel-
ką pasją działają w MDK-u, gdzie 
spotykają się cyklicznie na zajęciach 
plastycznych.

Patrole  
z uczniami Feniksa

Dodajmy, że strażnicy do dzia-
łań w ramach kampanii włączyli też 
dzieciaki ze świetlic środowisko-
wych czy szkół. W czwartek i pią-
tek spotkali się z uczniami Szkoły 
Wojskowej Feniks. Młodzież ruszyła 
wraz z Lwem Honorkiem na patro-
le w rejon przejść dla pieszych przy 
restauracjach McDonald’s w Al. Pił-
sudskiego i przy ul. Wyszogrodzkiej. 
Tam również napotkacie na chodni-
kach charakterystyczne piktogramy.

- Nagradzaliśmy osoby, które pra-
widłowo przechodziły przez przej-
ścia. Prawidłowo, czyli bez telefonu 
komórkowego w dłoni przed oczami. 
W nagrodę dorośli otrzymywali od-
blaski, a dzieci – lizaki – tłumaczą 
strażnicy miejscy prowadzący kam-
panię, czyli Agnieszka Andrzejew-
ska oraz Bartosz Wielkopolski, któ-
ry wciela się w postać Lwa Honorka, 
doskonale znanego chyba wszyst-
kim dzieciom w Płocku.

Lew Honorek pojawi się  
w kościołach

Ale kampania „Żyj w realu” doty-
czy również dorosłych. Jak do nich 
dotrzeć? Strażnicy miejscy wpa-
dli na zaskakujący pomysł. - Nasi 
mieszkańcy będą mogli spotkać się 
z Lwem Honorkiem i funkcjonariu-
szami Zespołu Profilaktyki Straży 
Miejskiej w kościołach. Będziemy 
tam mówić, żeby dbać o swoje bez-
pieczeństwo i żeby dorośli świecili 
przykładem dla najmłodszych – tłu-
maczą strażnicy.

W tym roku przewidzianych 
jest sześć spotkań w kościołach 
w Płocku.

ŻYJ W REALU i odłóż telefon 
na przejściu dla pieszych! To hasło 
przyświecające kampanii społecznej 
Straży Miejskiej w Płocku oraz Wy-
działu Zdrowia i Spraw Społecznych 
UMP i Wydziału Promocji, pod Ho-
norowym Patronatem Andrzeja No-
wakowskiego – Prezydenta Miasta 
Płocka.

BS

Tajemnicze obrazki pojawiają się w Płocku 
przy przejściach dla pieszych

Czyja to 
sprawka?
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Tylko do końca listopada moż-
na złożyć wniosek o wyprawkę 
szkolną w ramach programu „Do-
bry Start”. Jak informuje Zakład 
Ubezpieczeń Społecznych, na ten 
cel wypłacono już ponad 1 mld 
373 mln zł. W województwie 
mazowieckim na konta rodziców 
trafiło ponad 208,4 mln zł.

W ramach programu „Dobry 
Start” rodzice mogą otrzymać raz 
w roku 300 zł na wyprawkę szkol-
ną, czyli na przykład na zakup pod-
ręczników, zeszytów czy przyborów 

szkolnych. – Świadczenie przysłu-
guje na każde uczące się w szkole 
dziecko do 20 lat, a jeśli ma orzeczo-
ną niepełnosprawność, to do ukoń-
czenia 24 lat – informuje Wojciech 
Ściwiarski, rzecznik prasowy ZUS 
w województwie mazowieckim.

Przypomnijmy, że nabór wnio-
sków rozpoczął się 1 lipca. Według 
danych ZUS na koniec października 
rodzice i opiekunowie złożyli 3 mln 
250 tys. wniosków. Kwota wypłaco-
nych świadczeń przekroczyła 1 mld 
373 mln zł. W województwie ma-
zowieckim złożono do ZUS ponad 
491,6 tys. wniosków, a kwota wy-
płaconych świadczeń na Mazowszu 
to ponad 208,4 mln zł. 

Wnioski można składać do końca 
listopada. Po tym terminie będzie to 
możliwe tylko wtedy, gdy dziecko 
powyżej 20 lat uzyska po 30 listopa-
da orzeczenie o niepełnosprawności.

Wnioski można złożyć za po-
mocą aplikacji mZUS. Jest ona do 
pobrania bezpłatnie ze sklepów 
Google Play i App Store. Aby ak-
tywować aplikację mobilną ZUS, 
należy połączyć ją ze swoim pro-
filem na Platformie Usług Elektro-
nicznych ZUS.

Rodzice, którzy nie mają konta 
na PUE ZUS, mogą złożyć wnio-
sek o świadczenie przez bankowość 
elektroniczną lub portal Emp@tia.

rad

Ten wniosek można złożyć tylko do końca listopada

Ważna informacja dla rodziców!

Szkolenia, panele dyskusyjne, 
porady ekspertów. W Płocku po 
raz 17. odbył się Międzynarodo-
wy Tydzień Przedsiębiorczości.

Tegoroczna edycja, realizowana 
pod hasłem „Przedsiębiorczość dla 
każdego”, miała na celu promowa-
nie idei przedsiębiorczości dostęp-
nej dla wszystkich – niezależnie od 
wieku, wykształcenia czy lokaliza-
cji. W Polsce wydarzenie organizo-
wane było przez Fundację Świato-
wego Tygodnia Przedsiębiorczości, 
a Urząd Miasta Płocka jak co roku 
wsparł i koordynował organizację 
wydarzeń na terenie miasta. - Płock 
po raz kolejny jest częścią tej global-
nej inicjatywy. Oficjalnym hasłem 
wydarzenia jest „Przedsiębiorczość 
dla każdego”. Ludzie z różnych 
środowisk na całym świecie tworzą 
pozytywne zmiany, dla siebie, dla 
swoich społeczności, eksplorując 
nowe pomysły i realizując śmia-
łe ambicje. W 2024 roku Światowy 
Tydzień Przedsiębiorczości zachęca 
więcej osób do rozważenia ścież-
ki przedsiębiorczości. Uczestnicy 
dzielą się inspiracjami, zasobami 
społecznościowymi, umiejętnościa-
mi. Wspieranie przedsiębiorczości 

wpisuje się w misję CIFAL Płock. 
Jesteśmy jednym z 34 oddziałów 
CIFAL na całym świecie. Zadaniem 
tej sieci jest edukowanie w zakresie 
przedsiębiorczości i popularyzacja 
działań związanych z realizacją ce-
lów zrównoważonego rozwoju – po-
wiedział wiceprezydent Płocka Ar-
tur Zieliński.

Otwarcie Międzynarodowego 
Tygodnia Przedsiębiorczości odby-
ło się w Akademii Mazowieckiej. 
Częścią tego wydarzenia było mię-
dzy innymi Płockie Forum Gospo-
darcze organizowane przez Izbę 
Gospodarczą Regionu Płockiego, 
którego tematem przewodnim są 
migracje. O ich znaczeniu dla go-
spodarki mówiły między innymi 
Klaudia Gołębiowska – doktor nauk 
społecznych w zakresie nauk o po-
lityce, specjalność: polityka imigra-
cyjna, wykładowca na Wydziale 
Nauk Politycznych i Dziennikarstwa 
Uniwersytetu im. Adama Mickiewi-
cza w Poznaniu oraz prof. dr hab. 
Małgorzata Duczkowska-Piasecka 
– do 2015 roku pracownik nauko-
wo-dydaktyczny w Szkole Głównej 
Handlowej w Warszawie, od 2015 
– Politechniki Warszawskiej (w tym 
– do 2019 na Wydziale Administra-
cji i Nauk Społecznych, od 2019 

w Kolegium Nauk Ekonomicznych 
i Społecznych w Płocku).

Migracja młodych osób w Płocku 
i subregionie płockim to zjawisko 
związane głównie z poszukiwaniem 
lepszych możliwości edukacyjnych 
i zawodowych. Młodzież często wy-
jeżdża do większych miast, takich 
jak Warszawa, w celu studiowania 
czy zdobywania doświadczenia za-
wodowego, co prowadzi do spadku 
liczby ludności w regionie. Podczas 
panelu „Migracja w Polsce i subre-
gionie płockim” uczestnicy zasta-
nawiali się, w jaki sposób można 
wspomóc i jednocześnie zachęcić 
młode osoby do pozostania w na-
szym mieście lub do powrotu ze stu-
diów. W dyskusji wzięli udział sta-
rosta płocki Sylwester Ziemkiewicz, 
dyrektor płockiej delegatury Urzędu 
Marszałkowskiego Województwa 
Mazowieckiego Tomasz Komi-
nek, zastępca prezydenta Płocka do 
spraw rozwoju i inwestycji Artur 
Zieliński, dziekan wydziału prawa, 
administracji i ekonomii dr hab. Ra-
fał Kania, prof. AMP, student kie-
runku informatyka Bartosz Cempura 
oraz prezes Izby Gospodarczej Re-
gionu Płockiego Renata Dąbrowska-
-Pastarkiewicz.

(jac)

Międzynarodowe wydarzenie odbyło się także w Płocku

Przedsiębiorczość dla każdego

Płockie Forum Gospodarcze było częścią Tygodnia Przedsiębiorczości
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aktualności

W Domu Pomocy Społecznej 
w Brwilnie mieszka obecnie 123 
mieszkańców. Najmłodszy z nich ma 
21 lat. A najstarszy? - Pan Heniu 
w zeszłym miesiącu obchodził swoje 
96-urodziny. Jest w świetnej formie 
fizycznej i ma ogromną pogodę ducha 
– dowiadujemy się w placówce. Nie-
które osoby mieszkają tutaj nawet 
i 50 lat, m.in. Jerzy Rosłon. To wła-
śnie w DPS-ie w Brwilnie udało się 
odkryć jego artystyczną duszę. Jego 
prace bezbłędnie rozpozna każdy mi-
łośnik polskiej sztuki z nurtu art brut.

Do DPS-u w Brwilnie kierowane są 
osoby z całego kraju, m.in. z Bydgosz-
czy, Gdańska, Ciechanowa, Mrągowa 
czy Iławy. Najwięcej jest jednak osób 
z Płocka. To obecnie 40 mieszkańców. 
- Na chwilę obecną nie mamy wolnych 
miejsc. Jest za to długa lista oczekują-
cych – mówi Joanna Siemiątkowska, 
dyrektor DPS w Brwilnie.

Nic dziwnego. W DPS-ie w Brwil-
nie żyje się ciekawie, i to nie tylko od 
święta. Wieści o tym niosą się w świat, 
choćby dzięki stronie na Facebooku. 
-To, co nas wyróżnia na tle innych pla-
cówek, to duża aktywność w zakresie 
działań zarówno społecznych, jak i te-
rapeutycznych. Nasi mieszkańcy przy-
najmniej dwa razy do roku wyjeżdżają 
na turnusy wypoczynkowe. W tym roku 
byli nad morzem i w Szwecji. Ta nasza 
aktywność wyjazdowa jest tak duża, że 
trudno jest potem zaskoczyć czymś no-
wym naszych mieszkańców, bo w tylu 
miejscach już byli – podkreśla Adam 
Pawłowski, zastępca dyrektora.

Ale równie ciekawe jest też ży-
cie codzienne. - Staramy się spełniać 

oczekiwania mieszkańców – podkre-
śla dyrektorka placówki. Tradycją jest 
świętowanie różnych okazji od Dnia 
Dinozaura, przez Dzień Dyni, po Dzień 
Chłopaka. Mieszkańcy mogą rozwijać 
swoje zainteresowania w pracowniach 
kreatywnych, plastycznych, stolar-
skich. To tu powstają ozdoby, stroiki, 
anioły, karmniki dla ptaków. Ostatnio 
na ścianach placówki pojawiły się też 
portrety królewskie. Jeden z miesz-
kańców studiował w Akademii Sztuk 
Pięknych. Zamiłowanie do szkicowa-
nia jest w nim równie silne co miłość 
do historii. - Mamy też radę miesz-
kańców, która spotyka się cyklicznie 
z dyrekcją, by porozmawiać zarówno 
o oczekiwaniach mieszkańców, jak 
i życiu w placówce. Wspólnie też roz-
wiązujemy problemy. Te spotkania są 
dla mnie bardzo ważne – mówi Joanna 
Siemiątkowska.

To my jesteśmy rodziną...

Pracownicy również są bardzo 
otwarci na mieszkańców. – To są 
osoby, które przeszły swoje trauma-
tyczne przeżycia. Zostały poszkodo-
wane przez los przez pryzmat swojej 
niepełnosprawności, a do tego często 
zawiodły się na swoich rodzinach. 
W ubiegłym roku na 140 mieszkańców 
do domu na święta pojechało tylko 9 
osób – tłumaczy zastępca dyrektora. 
Ci, którzy zostali w okresie świątecz-
nym w Brwilnie, mocno to przeży-
wali. Pamięć o rodzinnych więzach 
– nawet tych nie najlepszych – jest 
trwała i zaczyna się rozpalać co roku, 
w momencie przystrajania choinki. 
Ale z czasem przychodzi też świado-
mość tego, że to DPS w Brwilnie jest 
domem, że rodziną są pracownicy 
i mieszkańcy. - Naturalnie wytwarza 
się więź między nami – pracownikami 
a mieszkańcami, bo tak naprawdę to 

my jesteśmy ich rodziną. To my prze-
bywamy z nimi codziennie w lepszych 
i gorszych momentach. Organizuje-
my im czas i spędzamy z nimi wszyst-
kie święta – tłumaczy terapeutka Ilo-
na Rutkowska.

I wszyscy na te święta czekają. 
- Przygotowujemy dekoracje, żeby 
przystroić cały nasz dom. To trudne 
zadanie, bo obiekt jest ogromny – do-
wiadujemy się w DPS-ie. Już jesienią 
zaczynają się prace. - Tworzymy wte-
dy ozdoby na kiermasze świąteczne. 
Mamy też co roku akcję z „Tygodni-
kiem Płockim”, w której przygotowuje-
my dla czytelników prezenty – przypo-
mina Joanna Siemiątkowska.

W tym roku nie lada wyzwaniem 
było przygotowanie 1100 sztuk 
świątecznych skarpet. - Mieliśmy 
swój pomysł na ten gadżet, ale wy-
magał on szczególnego elementu – 
podkreślają terapeuci.

Każda ze skarpetek ozdobiona jest 
kokardką. Kilku mieszkańców brało 
do swoich pokojów całe metry wstąż-
ki i wieczorami „produkowali” nie-
zbędne elementy do zdobienia. Dzię-
ki temu podczas codziennych zajęć 
w pracowniach grupa miała ułatwione 
zadanie, by szybciej ozdabiać gadżety 
dla naszych czytelników. W nagrodę 
mieszkańcy spędzili fantastyczny dzień 

z ekipą filmową i aktorami swojego 
ulubionego serialu telewizyjnego „Na 
sygnale”.  

Czy ktoś o nich pamięta?

Tak. I to w sposób wyjątkowy. Do 
DPS-u zgłosiła się Hanna Radecka. 
Organizuje na święta wyjątkową akcję. 
- Nasi mieszkańcy napisali listy z infor-
macją, co chcieliby dostać w prezencie 
pod choinkę – wspomina Joanna Sie-
miątkowska. Prośby były różne – od 
dużej czekolady, przez ubrania, po 
smartfony. Prezenty kupowały osoby 
z zewnątrz, które chciały włączyć się 
do akcji. Dary zajęły całą świetlicę. 
Znalazły się nawet buty w rozmiarze 
52 i pół dla jednego z mieszkańców! 
- Takie gesty życzliwości sprawiają, 
że nasi mieszkańcy też chcą pomagać, 
też chcą czuć się potrzebni – dowiadu-
jemy się w DPS-ie. Tworzą nie tylko 
świąteczne gadżety dla naszych czy-
telników, ale jako wolontariusze po-
magają też przy zbiórkach żywności, 
tworzyli również zabawki dla zwierząt 
z płockiego schroniska. Zawsze mogą 
liczyć na swoich przyjaciół. W święta 
mieszkańców na pewno odwiedzą go-
ście, m.in. ze Starostwa Powiatowego 
w Płocku, a także kościoła czy ucznio-
wie szkół. BS

W Brwilnie jak w domu

Szykujemy dla naszych 
czytelników niespodziankę. 
Mamy nadzieję, że każdemu 
uprzyjemni ona czas oczeki-
wania na zbliżające się święta 
Bożego Narodzenia. A mo-
żecie się jej spodziewać tuż 
przed mikołajkami. Dokładnie 
we wtorek, 3 grudnia ukaże 
się papierowe wydanie „Ty-
godnika Płockiego”, a z nim 
mikołajkowe upominki. W ten 
sposób w wasze ręce trafi 
urokliwe rękodzieło.

Upominki tworzą mieszkańcy Do-
mów Pomocy Społecznych. O tym, 
jak są zdolni, mogliście się przeko-
nać już rok temu. Wtedy również 
wspólnie z DPS-ami prowadziliśmy 
akcję mikołajkową. Dzięki temu 
mogliście zebrać cudowną kolek-
cję ozdób świątecznych. Do naszej 
redakcji dotarło wtedy wiele sygna-
łów, jak bardzo podobały się naszym 
czytelnikom wszystkie bombki, cho-
inki czy aniołki.

To zachęciło nas do tego, by 
w tym roku powtórzyć akcję, a na-
sze zaprzyjaźnione Domy Pomocy 
Społecznej, podlegające pod Sta-
rostwo Powiatowe w Płocku, nie 
odmówiły swojego wsparcia. Od 
kilku dni tygodni przygotowują dla 
was świąteczne gadżety. Powstają 
one w placówkach mieszczących 
się w Koszelewie, Zakrzewie, Wy-
szogrodzie, Goślicach, Brwilnie 
oraz w Miszewie Murowanym.

Odwiedziliśmy naszych przyja-
ciół, by podpatrzeć, jak postępują 
prace. A w tym roku możecie się 
spodziewać skarpet, do których 6 
grudnia Św. Mikołaj tradycyjnie 
wrzuca mikołajkowe upominki. Po-
mysłów na ich wykonanie jest wiele. 
Każdy DPS w tej kwestii ma swoje 
propozycje. Dzięki temu możecie 
zebrać pokaźną kolekcję tych sym-
patycznych świątecznych gadże-
tów. Zobaczcie zresztą sami, co tym 
razem przygotowały dla was DPS 
w Brwilnie i DPS w Wyszogrodzie.

Zapraszamy do obejrzenia gale-
rii zdjęć oraz filmu z naszej wizy-
ty do Domów Pomocy Społecznej 
w Brwilnie i Wyszogrodzie. Można 
je zobaczyć na naszym portalu inter-
netowym www.tp.com.pl. A w kolej-
nym numerze zabierzemy naszych 
czytelników do DPS-ów w Gośli-
cach oraz w Miszewie Murowanym.

W DPS-ie im. Jacka Kuronia w Wy-
szogrodzie praca nad prezentami dla 
czytelników „Tygodnika Płockiego” 
trwa w najlepsze. To tu powstają 
tradycyjne, duże, czerwone skarpe-
ty, w których z pewnością zmieści 
się niejeden mikołajkowy upominek. 
A pracę umila wszystkim pyszny 
placek drożdżowy. To ulubione cia-
sto mieszkańców. Ten zapach i smak 
wielu osobom kojarzy się z dzieciń-
stwem. – Pieczemy go na wszystkie 
ważne uroczystości – zaznacza Ewa 
Smółka, dyrektor placówki. Potrzeba 
aż 6 blach tego wypieku, żeby wy-
starczyło dla wszystkich.

Obecnie w DPS-ie im. Jacka Ku-
ronia w Wyszogrodzie mieszkają 33 
osoby, głównie z województwa mazo-
wieckiego. Pierwsze osoby zamiesz-
kały tutaj w 1999 roku. Niedawno 
trafił tutaj pan Andrzej. Od samego 
początku zaangażował się w pomoc 
innym mieszkańcom. Słynie z poczu-
cia humoru i z dbania o ogród. Rośliny 
to również pasja pani Stanisławy. Jej 
pokój tonie w kolorowych kwiatach. 
- Pani Stanisława trafiła do nas przed 
samymi świętami Bożego Narodzenia 
w 2022 roku. Zmusiły ją do tego trudne 
warunki, w jakich samotnie żyła przez 
wiele lat, oraz pogarszający się stan 
zdrowia – dowiadujemy się w DPS-ie. 

Z kolei pan Władysław mieszka 
w wyszogrodzkim DPS-ie od 2007 
roku. Bardzo szybko nawiązuje znajo-
mości, stąd ma wielu przyjaciół nie tyl-
ko w Wyszogrodzie, ale też w okolicz-
nych domach pomocy. - Jest niezwykle 
pracowity. Zamiata, grabi, odśnieża, 
mimo wieku i codziennych słabości ni-
gdy nie brakuje mu energii – opowia-
dają pracownicy.

Niestety, w maju tego roku po dłu-
giej chorobie zmarł pan Marek. Po-
zostawił po sobie wiele drewnianych 
modeli budowli wiejskich chat, wia-
traków, zamków, które odwzorowywał 
z wielkim pietyzmem. To była jego 
pasja. - Swoją twórczością  zachęcał 
innych do odnajdywania własnych pa-
sji będących sposobem na walkę z sa-
motnością – wspominają pracownicy. 
Warto dodać, że zajęcia kreatywne 

organizowane są w DPS-ie codziennie. 
Kto chce, może kolorować, wycinać, 
po prostu tworzyć. Sami pracownicy 
też zachęcają do różnych aktywności. 
Przy świątecznych skarpetach wspie-
rają mieszkańców Grażyna Kamiń-
ska, Aneta Kornatowska, Katarzyna 
Pacholska i Agnieszka Czarnomska. 
Ściany DPS-u zdobią kolorowe prace 
Alicji Browarskiej, która przez wiele 
lat była tu pracownikiem, oraz tera-
peutki Grażyny Kamińskiej. - Staramy 
się aktywizować wszystkich, ale przede 
wszystkim opiekujemy się naszymi 
mieszkańcami – tłumaczy pielęgniarka 
Grażyna Duda. Wszyscy się w DPS-
-ie znają, ale życie toczy się nie tylko 
w placówce.
- Uczestniczymy w imprezach or-

ganizowanych przez powiat płocki czy 
zaprzyjaźnione placówki oświatowe, 

typu szkoły czy przedszkole. Braliśmy 
też udział w wyszogrodzkich wyda-
rzeniach, tj. Dniach Wisły, Dniach 
Gminy, Święcie Niepodległości – wy-
mienia dyrektorka DPS-u. Mieszkańcy 
również na co dzień mają możliwość 
chodzenia w swoje ulubione miejsca 
w Wyszogrodzie. Często chodzą do 
kościoła. Bardzo lubią wyjazdy na im-
prezy do zaprzyjaźnionych DPS- ów, 
np. do Goślic na Dzień Pieczonego 
Ziemniaka. Zawsze są obecni w Brwil-
nie na Przeglądzie Piosenki Religijnej, 
w Koszelewie witają lato i zawsze 
dobrze się bawią na Dniu Humoru 
i Satyry w Domu Pomocy Społecznej 
w Zakrzewie. Mają też organizowane 
wycieczki, choćby do ZOO w Płocku, 
Żelazowej Woli czy pobliskiego Czer-
wińska, gdzie mieści się Sanktuarium 
Matki Bożego Pocieszenia. 

DPS podlega pod Starostwo Po-
wiatowe w Płocku. - W tym roku 
udało nam się otrzymać dofinanso-
wanie i zakupiliśmy nowy samochód, 
w czym pomógł nam również powiat. 
W przyszłym roku będziemy się starali 
o dofinansowanie do windy – wymie-
nia dyrektorka placówki. Wszystko po 
to, by mieszkańcy mieli jak najlepsze 
warunki. Przy okazji przygotowywania 
dla czytelników prezentowych skarpet, 
wszyscy przygotowują się do zbliżają-
cych się świąt. Będzie tradycyjnie uro-
czysta wieczerza, dzielenie się opłat-
kiem i oczywiście prezenty. - Bardzo 
mało mieszkańców zabieranych jest na 
święta do domu. W zeszłym roku na Wi-
gilii nie było tylko dwóch osób – dowia-
dujemy się w DPS-ie. Wszyscy bardzo 
chętnie tu jednak wracają. To ich dom, 
o czym może przypominać choćby za-
pach drożdżowego ciasta... BS

Gościna w wyszogrodzkim domu

Czas na niespodzianki dla czytelników!Czas na niespodzianki dla czytelników!
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Z okazji 100. rocznicy przyzna-
nia Nagrody Nobla Władysławowi 
Reymontowi (13 listopada 1924 
roku) Muzeum Mazowieckie otwo-
rzyło nową wystawę czasową. Są 
na niej pocztówki z kolekcji Maria-
na Sołobodowskiego z reprodukcja-
mi obrazów największych polskich 
malarzy. Gościem specjalnym wer-
nisażu była aktorka Emilia Krakow-
ska, najsłynniejsza odtwórczyni 
roli Jagny w „Chłopach”.

Marian Sołobodowski, z wykształ-
cenia prawnik i menadżer kultury, 
posiada imponującą kolekcję pocztó-
wek datowanych od II połowy XIX 
wieku aż po czasy współczesne. Są 
w niej karty o tematyce świątecznej, 
religijnej, patriotycznej, miłosnej, re-
produkcje obrazów znanych malarzy. 
Swoje zbiory pokazywał m.in. Mu-
zeum Niepodległości w Warszawie, 
toruńskim Dworze Artusa, Muzeum 
Wsi Radomskiej, Krakowie, Opino-
górze, Legnicy, Grudziądzu. W płoc-
kim teatrze odbyła się wystawa „Na-
rodziny Jezusa i ucieczka Świętej 
Rodziny do Egiptu”. W Spichlerzu 
– prezentacja kart wielkanocnych.

- Pocztówką czy kartką pocztową 
zainteresowałem się w 2016 roku. 
Mam w kolekcji pocztówki z repro-
dukcjami obrazów polskich malarzy 
i tych pięknych polskich tematów 
szukam cały czas. Postać Władysła-
wa Reymonta bardzo mnie inspiruje. 
W szczególny sposób towarzyszy od 
2000 roku, gdy zaangażowałem się 
w obchody wielkiego Roku Reymon-
towskiego. Te pocztówki na wystawie 
z pierwszych trzech dekad XX wieku 
przypominają to, co Reymont tak 
pięknie opisał w powieści „Chłopi”, 
umieszczając społeczność wiejską 
na przestrzenni czterech pór roku. 

Na 23 planszach przypomnicie sobie 
państwo sceny z życia na wsi, które 
dzisiaj już bardzo trudno zobaczyć – 
mówił podczas wernisażu.

Pocztówki na ekspozycji zostały 
pogrupowane wg pór roku, odpowia-
dających tytułom w powieści Włady-
sława Reymonta. Najstarsza pochodzi 
z 1900 roku, wydana w Stanisławo-
wie. Wśród zaprezentowanej kolekcji 
są reprodukcje obrazów znakomitych 
polskich malarzy: Axentowicza, Tet-
majera, Malczewskiego, Stryjeńskiej, 
Sichulskiego, Kossaków.

Na wernisaż przyjechała Emilia 
Krakowska. W Muzeum Mazowiec-
kim opowiadała o filmie, teatrze 
i swoich związkach z Płockiem. 
W ekranizowanych przez Jana Ryb-
kowskiego „Chłopach” wcale nie 
miała grać Jagny. Przygotowywała 
się do roli Hanki i była zadowolona, 
że wcieli się w kolejną Reymontow-
ską bohaterkę. Wcześniej wiele razy 
grała Jagnę w spektaklu przygoto-
wanym dla Teatru Ziemi Mazowiec-
kiej. - To jest to szczęście wariackie. 
Rola Jagny przypadła mi bardzo 
pięknie, bo zagrałam ją gościnnie na 
samym początku swojej pracy w te-
atrze. To był spektakl rapsodyczny, 
proste dekoracje, ale bardzo dobrze 
przygotowany. Próbowaliśmy chyba 
z pół roku, potem 100 razy zagra-
liśmy w całej Polsce – podkreślała 
Emilia Krakowska. Z teatralnym 
„Chłopami” zawitała nawet do Płoc-
ka, a w Nasielsku grała widowisko 
w plenerze. Do dzisiaj wspomina, jak 
doskonale reagowali widzowie. - Na 
powietrzu to jest zawsze trudny spek-
takl. Zjechali się okoliczni gospoda-
rze, jedni na wozach, drudzy już na 
motorach. Trwa scena wypędzania 
Jagny. Koleżanki krzyczą: „żebyś 
zdechła, żebyś sczezła”. Tłum zafa-
lował i krzyczy: „żebyś ty zdechła!”. 
Ja patrzę, a koleżanki się ugotowały. 
Potem jak schodziły ze sceny to mia-
ły pretensje, że przeze mnie na nich 

krzyczą. To było coś wspaniałego, bo 
takie reakcje zdarzają się prawie tyl-
ko na dziecięcych przedstawieniach.

Kiedy umówiona na rolę Jagny 
u Rybkowskiego Anna Seniuk zre-
zygnowała, reżyser postanowił obsa-
dzić Emilię Krakowską. Rola przy-
niosła jej ogromną sławę i rozpozna-
walność widzów.

Na pytanie, czy podoba jej się 
nowa wersja „Chłopów” w reżyserii 
DK Welchman i Hugh Welchmana 
aktorka odpowiedziała, że po pół 
wieku każdy film realizuje się ina-
czej. - Ja nie mówię, że coś jest gor-
sze, czy lepsze. Ważne, że jest współ-
czesne, że kolejne pokolenie odkrywa 
Reymonta. Mogą nam zazdrościć 
takiego wspaniałego twórcy „Chło-
pów” i „Ziemi obiecanej”. Wielkie 
dzieła mają to do siebie, że można 
do nich wracać i można następne 
pokolenia uczyć. Wszyscy jesteśmy 
od Reymonta, bo nikt tak pięknie nie 
opisał tego, czego już nie ma. Zaglą-
dajmy na co dzień do tej wspaniałej 
literatury, w której zawarte są nasze 
obyczaje – apelowała.

Emilia Krakowska jest aktorką te-
atralną i filmową. Wystąpiła w wielu 
serialach telewizyjnych. Teraz moż-
na ją oglądać w „Alei Zasłużonych” 
Jarosława Mikołajewskiego w reży-
serii Krystyny Jandy.

Kuratorką wystawy „Powieść Chło-
pi. W 100. rocznicę wręczenia Nagro-
dy Nobla Władysławowi Reymonto-
wi” jest Hanna Wiśniewska. Kolekcję 
pocztówek można oglądać w Kamie-
nicy Secesyjnej do 15 grudnia.

Lena Szatkowka

To, co Reymont tak pięknie opisał...

Pocztówka  
z Emilią Krakowską

- Każdy powinien zobaczyć ten 
film i wyciągnąć z niego wnioski, 
bo tak naprawdę pokój zaczyna 
się od nas, jak sobie życie upo-
rządkujemy, czy ten pokój będzie 
czy nie – mówił Jerzy Szkamruk 
na spotkaniu z widzami. W NK 
Przedwiośnie odbył się pokaz jego 
pełnometrażowego dokumentu 
„W Intencji Pokoju”.

Zdjęcia kręcono w Korei Płd., 
Ukrainie, Polsce, Izraelu, Medju-
gorie. Film opowiada historie osób 
z różnych zakątków świata, którzy 
znaleźli pokój – w sercu, rodzinie, 
środowisku. Niepełnosprawne mał-
żeństwo z Radomia każdego dnia 
udowadnia, jak wielką wartość ma 
życie i że cierpienie nie jest bez 
sensu. Ks. Waldemar Pawelec jest 
misjonarzem w ogarniętej wojną 
Ukrainie. Uzależniony Marcin po 
stracie bliskich wychodzi na prostą. 
Koreański ksiądz Lee, duszpasterz 
z Namyang, modli się o pokój po-
między rozdartą Koreą Południową 
a Północną. - Możemy się różnić od 
siebie, możemy być odmienni, ale 

musimy pamiętać, że wychodzimy 
z tego samego źródła i dążymy do 
tego samego celu, jakim jest zbawie-
nie – mówi jeden z bohaterów filmu. 
W odnalezieniu sensu życia poma-
gają modlitwa i wiara.

- Pierwsza myśl na ten film zrodzi-
ła się w czasie wyjazdów na Ukrainę. 
Byłem tam czterdzieści osiem razy 
z pomocą humanitarną, przeważ-
nie w miejscach dla nas - Polaków 
bardzo bliskich: Berdyczów, Krze-
mieniec, Tarnopol. Wiadomo, to jest 
Podole, to jest Wołyń, i tam widzi się 
tę polskość na każdym kroku. Oni 
mówią na siebie „Ukraińcy polskie-
go pochodzenia”, bo boją się mówić 
o sobie, że są Polakami – opowiadał 
Jerzy Szkamruk. – W marcu 2022 
roku pojechaliśmy pierwszy raz do 
kraju objętego wojną. Nie wiedzieli-
śmy, co nas spotka, czy nie spadnie 
na samochód rakieta, czy ktoś nas 
nie zastrzeli. W zachodniej Ukrainie 
jest spokój. Można żyć. Od listopa-
da 2023 roku nie możemy jeździć 
z pomocą do Polaków. Starszymi, 
inwalidami opiekują się księża czy 
polskie stowarzyszenia. 

Dzięki pomocy księży palloty-
nów ekipa filmowa dotarła rów-
nież do Korei Płd. To kraj, w któ-

rym 30% ludzi deklaruje się jako 
chrześcijanie. 12% z nich to kato-
licy. W Sanktuarium w Namyang 
w szczególny sposób modlą się 
o pokój i zjednoczenie narodu ko-
reańskiego. Ołtarz wykonała polska 
pracownia Drapikowski Studio. 
Znajdują się tam pomniki św. Fau-
styny i św. Jana Pawła II.

- W filmie macie całe spektrum 
tego, jak chrześcijanie rozumieją 
słowo pokój. Widzieliście Ukrainę, 
ludzi przykutych do wózka, którzy 
jadą do Medjugorje i nie mogą nic 
zrobić bez pomocy osób trzecich. 
I pomyślałem sobie, że ten pokój 
w ich sercach i ta modlitwa to jest 
dowód na to, że oni czują się potrzeb-
ni. Mogą nam coś oprócz swojej nie-
pełnosprawności zaoferować. Mar-
cina, który potracił swoich bliskich, 
uciekł od życia upadłego i odnalazł 
pokój we wspólnocie w Medjugorie. 
Koreańczycy są charakterem podob-
ni do Polaków i też szukają oparcia 
w wierze. 60% to ludzie wierzący. 
Od lat 50. ubiegłego wieku nie mają 
kontaktu z bliskimi z Korei Północ-
nej, dlatego modlą się o pokój.  

Koreańska prapremiera filmu od-
była się w październiku na wyspie 
Czedżu, gdzie znajduje się rzymsko-
katolicka katedra. Trwają rozmowy 
nad wyemitowaniem polskiego do-
kumentu w koreańskiej stacji tele-
wizyjnej.

Pokaz filmu „W Intencji Pokoju” 
w NK Przedwiośnie zorganizowali 
Josef i Marta Millerowie.

(lesz)

Pokaz filmu Jerzego Szkamruka 
w NoveKino Przedwiośnie 

„W Intencji Pokoju” 

29 listopada z płocczanami spo-
tka się aktor, reżyser, dyrektor na-
czelny Teatru Polskiego im. Arnolda 
Szyfmana w Warszawie Andrzej 
Seweryn. Wydarzenie organizowane 
przez Stowarzyszenie Bibliotekarzy 
Polskich Oddział w Płocku w partner-
stwie z Książnicą jest częścią projektu 
„Obrazy kultury”. Wstęp wolny.

Andrzej Seweryn gościł w Płocku 
kilka razy, m.in. na zaproszenie Płoc-
kiego Towarzystwa Przyjaciół Teatru. 
W 2013 roku przyjechał z monodra-
mem „Szekspir Forever!, który poka-
zał w płockim teatrze w ramach XIV 
Wieczoru Szekspirowskiego organizo-
wanego przez PTPT i Okręgową Izbę 
Lekarską. W 2017 roku w Teatrze Pol-
skim, po premierze „Zemsty” Aleksan-
dra Fredry, w której kreował rolę Re-
jenta Milczka, odebrał przyznaną przez 
Towarzystwo Złotą Maskę.

Andrzej Seweryn jest absolwentem 
warszawskiej PWST (1968 roku). Po 
studiach trafił do Teatru Ateneum. Tam 
zagrał m.in. Delamarche’a w „Amery-
ce” według Kafki, Jana w „Fantazym” 
Słowackiego, Gustawa w „Ślubach 
panieńskich” Fredry, Piotra Wysoc-
kiego w „Tryptyku listopadowym” 
Wyspiańskiego, Jana w „Żeglarzu” 
Szaniawskiego. W 1980 roku wyjechał 
z Andrzejem Wajdą i spektaklem „Oni” 
Witkacego, w którym kreował kobiecą 
rolę Spiki Tremendosy, do Francji. 
Wobec wprowadzenia w Polsce stanu 
wojennego zdecydował się pozostać na 
emigracji.  W adaptacji „Mistrza i Mał-
gorzaty” Bułhakowa w paryskim The-
atre de la Ville (1983) aktora zobaczył 
Peter Brook i zaproponował współ-
pracę z zespołem Międzynarodowe-
go Centrum Kreacji Teatralnej. Przez 
cztery lata odbywali światowe tournée, 
prezentując m.in. „Mahabharatę”.

W 1993 roku dołączył do Comédie 
Française, gdzie zadebiutował tytu-
łową rolą „Don Juana” Molièra (reż. 

Lassalle). Wykładał w École Nationale 
Supérieure des Arts et Techniques du 
Théâtre w Lyonie oraz Conservatoire 
National Supérieur d’art Dramatique 
(CNSAD) w Paryżu.

Po powrocie do Polski w styczniu 
2011 roku został dyrektorem naczel-
nym i artystycznym Teatru Polskiego 
w Warszawie. Ważniejsze role: Pro-
spero w „Burzy” (2012), Koriolan, Ry-
szard III, Król Lear (2014), Serebria-
kow w „Wujaszku Wani”, Gospodarz, 
Wernyhora w „Weselu” Wyspiańskie-
go (2015), Jakub Szapiro w „Królu” 
Stefana Twardocha (2018), Godunow 
w „Borysie Godunowie” (2019), Król 
Henryk IV w „Historii Henryka IV” 
(2024).

Seweryn ma w dorobku setki ról 
filmowych. Grał w filmach Andrze-
ja Wajdy: „Ziemia obiecana”, „Bez 
znieczulenia”, „Dyrygent”, „Człowiek 
z żelaza”, „Danton” , „Pan Tadeusz” 
(Sędzia), „Zemsta” (Rejent Milczek); 
Jerzego Antczaka: „Noce i dnie” (An-
zelm); Janusza Kijowskiego: „Kung-
-fu”; Andrzeja Żuławskiego: „Na 
srebrnym globie”; Teresy Kotlarczyk: 
„Prymas. Trzy lata z tysiąca” (prymas 
Stefan Wyszyński); Jerzego Hoffmana: 
„Ogniem i mieczem” (książę Jeremi 
Wiśniowiecki); Jacka Bromskiego: 
„Solid gold”; Roberta Glińskiego: 
„Zieja” (rola tytułowa); Jacka Lusiń-
skiego: „Śubuk”; Krzysztofa Zanus-
siego: „Liczba doskonała” (Joachim); 
Macieja Kawalskiego: „Niebezpieczni 
dżentelmeni” (Joseph Conrad); Jana 
Holoubka: „Doppelgänger. Sobowtór” 
(2023) oraz serialach „Rojst” i „Królo-
wa”. Główna rola w „Ostatniej rodzi-
nie” Jana P. Matuszyńskiego przynio-
sła Sewerynowi Złote Lwy na Festiwa-
lu w Gdyni, Orła 2017 oraz Srebrnego 
Lamparta w Locarno. W 2018 roku 
świętował 50-lecie pracy artystycznej.

Spotkanie z Andrzejem Sewerynem 
rozpocznie się o godz. 17.00 w Media-
tece. Wstęp wolny. Projekt „Obrazy 
kultury” został dofinansowany ze środ-
ków Miasta Płocka.

(lesz)

Książnica Płocka zaprasza na spotkanie  
ze słynnym aktorem

Andrzej Seweryn 
gościem Mediateki

Emilia Krakowska w MMP
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W gmachu Akademii Mazo-
wieckiej w Płocku odbyło się IV 
Płockie Forum Gospodarcze. To 
największe wydarzenie gospo-
darcze w subregionie płockim, 
łączące świat nauki z biznesem. 
Aktywny udział wzięli w nim 
także przedstawiciele Ziemi Płoc-
kiej. 

Jednym z gości Forum był Staro-
sta Płocki Sylwester Ziemkiewicz, 
który uczestniczył w panelu dys-
kusyjnym pt. „Migracja w Polsce 
i subregionie płockim”. W gronie 
przedsiębiorców, ekspertów oraz 
przedstawicieli środowiska biz-
nesowego omawiano sytuację mi-
gracyjną młodych ludzi w Płocku 
i regionie. 

- Młodzież często decyduje się na 
wyjazd do większych miast, takich 

jak Warszawa, aby studiować lub 
zdobywać doświadczenie zawodo-
we, co prowadzi do spadku liczby 
mieszkańców w naszym regionie. 
Podczas panelu dyskutowaliśmy 
o działaniach, które mogą zatrzy-
mać to zjawisko – mówi Starosta 
Sylwester Ziemkiewicz.

Organizatorem Forum była Izba 
Gospodarcza Regionu Płockiego. 
Starosta Płocki objął je honorowym 
patronatem, a Starostwo Powiato-
we w Płocku było jednym z partne-
rów tego wydarzenia.

Opr. (ek)

Panel dyskusyjny podczas IV Płockiego Forum Gospodarczego

Jak zatrzymać młodych w regionie?
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W Wyszogrodzie uroczyście 
otwarto nową siedzibę placówki 
terenowej KRUS. Nowoczesny urząd 
stanowi ukłon w stronę wszystkich 
rolników oraz ich rodzin.

- Stworzenie jak najlepszych wa-
runków do obsługi jest priorytetem, 
gdy myślimy o potrzebach rolników 
– komentuje Starosta Płocki Sylwe-
ster Ziemkiewicz.

Nowa siedziba placówki mieści 
się przy ulicy Niepodległości 5. 
Budynek spełnia wymagania dla 
obiektów użyteczności publicznej 
oraz przepisów bezpieczeństwa 
i higieny pracy, jest przystosowany 
do obsługi osób z niepełnospraw-
nością, a także wyposażony w no-
woczesną infrastrukturę techniczną 
oraz miejsca parkingowe. Placówka 
obsługuje ponad 2 tysiące rolników 
na terenie trzech gmin: Wyszogród, 
Czerwińsk nad Wisłą i Mała Wieś.

Uroczystość zainaugurowała 
Dyrektor Oddziału Regionalnego 

KRUS w Warszawie Anna Choma. 
Wśród zaproszonych gości znaleźli 
się samorządowcy, m.in.: Staro-
sta Płocki Sylwester Ziemkiewicz, 
Członkini Zarządu Powiatu Płoc-
kiego Karolina Koper, Kierownik 
płockiej delegatury Mazowieckie-
go Urzędu Wojewódzkiego i jed-
nocześnie Radny Powiatu Płockie-
go Bogdan Banaszczak, Radna 
Powiatu Płockiego Maria Bieniek, 
pracownicy oraz klienci instytucji. 
Obecnością zaszczyciła również 
Helena Rudzis-Gruchała, Zastępca 
Prezesa KRUS. Obecny był także 
Kierownik Placówki Terenowej 
w Płocku Kasy Rolniczego Ubez-
pieczenia Społecznego Apolinary 
Gruszczyński.

- Zachęcam wszystkich rolników 
oraz mieszkańców regionu do ko-
rzystania z nowej siedziby placów-
ki, gdzie zespół KRUS czeka, aby 
służyć pomocą i wsparciem – mówi 
Starosta Sylwester Ziemkiewicz.

Opr. (ek)
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Jest nowoczesna i dostępna dla osób z niepełnosprawnością

Nowa siedziba placówki KRUS 
w Wyszogrodzie już działa
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Jarosław Klimek – mieszkaniec 
gminy Łąck, a także prezes jed-
nostki Ochotniczej Straży Pożar-
nej w Zaździerzu – to człowiek, 
który działalności strażackiej po-
święcił praktycznie całe swoje ży-
cie. W szeregi OSP wstąpił mając 
12 lat. I od tamtej pory niestrudze-
nie działa na rzecz społeczeństwa. 

Już w wieku 15 lat został do-
wódcą młodzieżowej drużyny po-
żarniczej. Od początku wstąpienia 
w szeregi OSP brał czynny udział 
w zawodach sportowo-pożarni-
czych i wszelkich uroczystościach 
– kościelnych i państwowych, 
zbiórkach i pracach na rzecz OSP. 

W 2006 roku został wybrany 
na stanowisko prezesa jednostki 
OSP w Zaździerzu. Jego deter-
minacja i nieustanne dążenie do 
podnoszenia działalności jednost-
ki na wyższy poziom sprawiły, 
że przez te lata jednostka nie-
ustannie rozwija się na różnych 
płaszczyznach. W tym czasie jed-
nostce udało się pozyskać m.in. 
samochody ratunkowo-gaśnicze, 
łódź ratunkową, umundurowanie 
dla ochotników oraz niezbędny 
sprzęt, taki jak choćby torba R1, 
aparaty powietrzne czy defibryla-
tory. W tych latach udało się rów-
nież gruntownie zmodernizować 
strażnicę jednostki. 

Druh aktywnie uczestniczy 
w akcjach ratowniczo-gaśniczych. 
Brał udział m.in. w akcji prze-
ciwpowodziowej w 2010 roku, 
w akcjach przeciwpowodziowych 

na terenie Płocka oraz gmin są-
siednich w latach 2010 i 2020, 
gaszeniu rozległych pożarów czy 
usuwaniu skutków nawałnic. Pro-
paguje ochronę przeciwpożarową, 
prowadząc różnego rodzaju poga-
danki, pokazy sprzętu w przed-
szkolach oraz szkołach, a w sezo-
nie letnim nad wodami pobliskich 
jezior. Jako prezes OSP w 2017 
roku powołał na nowo do działa-
nia drużynę młodzieżową.

Warto podkreślić, że Jarosław 
Klimek przez cały czas aktyw-
nie rozwija swoje umiejętności, 
niezbędne do wykonywania służ-
by strażaka ochotnika. Ma m.in. 
patent sternika motorowodnego, 
ukończył szkolenia z zakresu 
m.in. ratownictwa technicznego, 
szkolenie dowódcy, naczelnika, 
a także inspektorów ochrony prze-
ciwpożarowej. Prezes OSP Za-
ździerz aktywnie włącza się także 
w działalność strażacką na terenie 
gminy Łąck. W latach 2016-2021 
pełnił funkcję Prezesa Zarządu 
Oddziału Gminnego ZOSP RP 
w Łącku, wcześniej był jego wi-
ceprezesem, a obecnie jest człon-
kiem zarządu.

Odznaczenie, którym został 
uhonorowany druh Jarosław Kli-
mek, jest nadawane przez Pre-
zydenta RP na wniosek Ministra 
Spraw Wewnętrznych i Admini-
stracji. Krzyż Świętego Floriana 
przyznawany jest szczególnie 
zasłużonym i wyróżniającym się 
członkom Ochotniczej Straży Po-

żarnej. Stanowi nagrodę za wybit-
ne osiągnięcia w realizacji zadań 
wynikających z bycia strażakiem 
OSP.

Druh Jarosław Klimek jest 
pierwszym druhem z gminy Łąck 
wyróżnionym Krzyżem Świętego 
Floriana. To zaszczytne odzna-
czenie odebrał z rąk Podsekreta-
rza Stanu w Ministerstwie Spraw 
Wewnętrznych i Administracji 
generała Wiesława Leśniakiewi-
cza, Mazowieckiego Komendan-
ta Wojewódzkiego PSP nadbryg. 
Artura Gonery, Zastępcy Komen-
danta Głównego PSP st. bryg. 
dr inż. Grzegorza Szyszko oraz 
I Wicewojewody Mazowieckiego 
Roberta Sitnika podczas uroczy-
stego apelu w siedzibie Komendy 
Wojewódzkiej Państwowej Straży 
Pożarnej w Warszawie.

Strażak ochotnik nie krył wzru-
szenia z otrzymanego odznacze-
nia. - Bardzo się cieszę, że dostą-
piłem tego zaszczytu. To dla mnie 
wielka chwila. Jestem niezwykle 
szczęśliwy, że w taki sposób do-
ceniono moją służbę na rzecz spo-
łeczeństwa – mówi druh Jarosław 
Klimek. 

Zasłużonemu strażakowi ochot-
nikowi pogratulowała wójt gminy 
Łąck Iwona Sierocka. - Serdecznie 
gratuluję druhowi Jarosławowi 
Klimkowi, dziękując za wielolet-
nią ofiarność, poświęcenie i su-
mienną służbę dla dobra miesz-
kańców – mówi Iwona Sierocka.

(ek)

Wyjątkowe odznaczenie dla wyjątkowego strażaka

Jarosław Klimek z Krzyżem Świętego Floriana
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Prezes Ochotniczej Straży Pożarnej w Zaździerzu druh Jarosław Klimek został uhonorowany za wybitne zasługi w działalności straż ackiej. Odznaczono go Krzyżem 
Świętego Floriana. To pierwszy strażak ochotnik z terenu gminy Łąck, który dostąpił tego zaszczytu.
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Pod swoją obecną nazwą 
Wytwórnia Octu i Majonezu 
„OCETIX” Sp. z o. o. funkcjo-
nuje od 1 sierpnia 1991 r., ale 
jej historia sięga jeszcze dalej 
– do czasów przed II wojną 
światową. Dziś markę OCETIX 
zna każdy. W sklepach chętnie 
sięgamy po jej produkty, któ-
re są doceniane i nagradzane 
za wysoką jakość i doskonały 
smak, a szeroki asortyment 
sprawia, że firma zaspokoi po-
trzeby każdego, nawet najbar-
dziej wybrednego klienta.

Historia firmy

Początki OCETIX-u sięgają cza-
sów przed i tuż po II wojnie świa-
towej. Na terenie, który obecnie 
zajmuje zakład, początkowo istniał 
browar „Sommera”, odbudowany 
w 1946 r., w którym przywrócono 
produkcję piwa. Rok później doko-
nano remontu tego obiektu pod ką-
tem wdrożenia produkcji octu win-
no-owocowego, którą uruchomiono 
w II kw. 1947 r., a w wyniku dalszych 
modernizacji zakład przygotowano 
do produkcji octu spirytusowego. 1 
stycznia 1948 r. przekształcono go 
w Fabrykę Octu Spirytusowego, która 
podlegała Państwowemu Przemysło-
wi Fermentacyjnemu w Warszawie, 
a następnie Państwowemu Monopo-
lowi Spirytusowemu w Warszawie.

W II kw. 1949 r. Fabrykę Octu 
w Grudziądzu przekazano Centralnej 
Spółdzielni Spożywców „Społem” 
w Warszawie, a w 1960 r. Grudziądz-
kim Zakładom Spożywczym Prze-
mysłu Terenowego. Kolejną zmianą 
organizacyjną przedsiębiorstwa było 
jego przekazanie (1 stycznia 1976 
r.) Przedsiębiorstwu Przemysłu Spi-
rytusowego „Polmos” w Toruniu, 
a następnie (w 1978 r.) Pomorskim 
Zakładom Przemysłu Owocowo-Wa-
rzywnego w Bydgoszczy.

W tej ostatniej formie organizacyj-
nej firma – jako jeden z oddziałów 
– przetrwała do 31 grudnia 1988 r. 
Dzień później decyzją Rady Mini-
strów przedsiębiorstwo usamodziel-
niło się i pod nazwą Grudziądzka 
Wytwórnia Octu i Majonezu podle-
gało wojewodzie toruńskiemu, a na-
stępnie Urzędowi Miejskiemu w Gru-
dziądzu.

Początkowo firma zajmowała się 
tylko produkcją octu, którego rozle-
wu, etykietowania i korkowania do-
konywano ręcznie. W późniejszym 
okresie zakupiono pierwsze maszy-
ny, m.in. rozlewaczkę karuzelową, 
etykieciarkę i automatyczną korko-
warkę, które w znacznym stopniu 
unowocześniły zakład, jednocześnie 
poprawiając jakość produktu i uła-

twiając pracę osobom zatrudnionym 
na tej linii.

W roku 1968 rozpoczęto produk-
cję majonezu. Początkowo odbywała 
się ona przy użyciu bardzo prostych 
i mało wydajnych urządzeń, przy 
dużym nakładzie pracy osób tam 
zatrudnionych. Z czasem dział pro-
dukcji majonezu stawał się coraz bar-
dziej nowoczesny i odpowiadający 
wszystkim wymaganiom higienicz-
no-sanitarnym. Obecnie cały proces 
produkcyjny odbywa się przy pomo-
cy nowoczesnych, automatycznych 
i bardzo wydajnych maszyn.

W roku 1989 uruchomiono produk-
cję i rozlew dwóch gatunków musz-
tardy: sarepskiej i stołowej. W chwili 
obecnej firma rozszerzyła produkcję 
o musztardę pikantną. Było to możli-
we dzięki modernizacji pomieszczeń 
produkcyjnych. Unowocześniono 
park maszynowy w celu zapewnienia 
wysokiej jakości produkcji, jak rów-
nież utrzymania właściwego reżimu 
higieniczno-sanitarnego.

Pod obecną nazwą Wytwórnia 
Octu i Majonezu „OCETIX” Sp. z o. 
o. istnieje od 1 sierpnia 1991 r., kiedy 
to po ukazaniu się Ustawy o prywa-
tyzacji przedsiębiorstw państwowych 
ówczesna Rada Pracownicza podjęła 
wraz z Dyrekcją decyzję o wdroże-
niu działań organizacyjno-prawnych 
w celu sprywatyzowania przedsię-
biorstwa i przekształceniu go w spół-
kę z ograniczoną odpowiedzialnością.

Organ założycielski, tj. Urząd 
Miejski i Rada Miasta Grudziądza 
wyraziły zgodę na powołanie Wy-
twórni Octu i Majonezu „OCETIX” 
Sp. z o. o., oddając majątek, środki 
trwałe oraz przedmioty nietrwałe 
w leasing na 5 lat oraz grunty i bu-
dynki w dzierżawę na 15 lat. Do koń-
ca grudnia 1995 r. spłacono leasing 
i wykupiono grunty oraz budynki 
i obecnie cały majątek jest własnością 
Spółki.

Jakość, 
która zostaje doceniona

Wszystkie działania firmy podej-
mowane są z myślą o zadowoleniu 

klientów i sprostaniu ich oczeki-
waniom. Wyroby OCETIX-u wy-
różniają się najwyższą jakością, co 
jest efektem dbałości o czystość 
i hermetyczność procesów pro-
dukcyjnych oraz poddania ostrej 
selekcji surowców użytych do pro-
dukcji. Ciągłe unowocześnianie 
parku maszynowego i moderniza-
cja procesów technologicznych są 
gwarantem utrzymania doskonałej 
jakości wyrobów, ich tradycyjnego 
smaku oraz wyważonej ceny, a tym 
samym zachowania dużej dynamiki 
produkcji.

Wysoka jakość produktów, jak 
i solidność firmy doceniana jest 
i nagradzana na różnego rodzaju 
imprezach targowo-giełdowych. 
OCETIX może pochwalić się 
m.in. nagrodą za promowanie pol-
skiej marki i jakości, za najlepszy 
produkt targów, za udział w tar-
gach spożywczych „Nadwiślanka” 
i DLS. Ponadto Naczelna Organi-
zacja Techniczna Bydgoszcz nadała 
firmie Znak Jakości Kujawsko-Po-
morskiej Solidności. Wytwórnię 
wyróżniono nagrodą „Gazela Biz-
nesu” – w latach 2000 i 2003. Firma 
może się również pochwalić 3-krot-
nym wyróżnieniem w tzw. Złotej 
Setce przedsiębiorstw woj. kujaw-
sko-pomorskiego, a w 2004 roku 
OCETIX zajął I miejsce w konkur-

sie organizowanym przez Państwo-
wą Inspekcję Pracy „Pracodawca 
– Organizator bezpiecznej pracy”.

Co warte podkreślenia, firma po-
siada Certyfikat IFS Food wersja 8, 
co jest potwierdzeniem wysokiego 
standardu produkcji. 

Co znajdziemy 
w asortymencie?

Wytwórnia Octu i Majonezu 
„OCETIX” produkuje trzy rodzaje 
majonezu: pomorski (o różnych 
gramaturach – 620 g, 260 g, 175 

g), pomorski extra (o najwyżej 
zawartości tłuszczu – 400 g) oraz 
pomorski o obniżonej zawarto-
ści tłuszczu (260 g); trzy rodza-
je musztard: sarepska (180 g), 
stołowa (180 g) i pikantna (170 
g) oraz sosy: tatarski (260 g), 
kanapkowy (260 g), czosnkowy 
(260 g), pieprzowy-ostry (260 g), 
salsa (300 g). Wyżej wymienione 
produkty są dostępne również dla 
segmentu HoReCa (gastronomicz-
nego) w opakowaniach 5 kg i 20 
kg. W ofercie znajduje się także – 
jak sama nazwa firmy wskazuje – 
ocet spirytusowy.

Wytwórnia Octu i Majonezu 
„OCETIX” to przykład doskonałe-
go połączenia długoletniej tradycji 
z nowoczesnymi rozwiązaniami 
technologicznymi. Od ręcznego 
rozlewu octu po zaawansowane 
maszyny i certyfikaty jakości – każ-
dy etap działalności firmy świadczy 
o jej rozwoju i pasji do tworzenia 
produktów, które znajdują miejsce 
na stołach Polaków. Dzięki boga-
temu asortymentowi oraz zaanga-
żowaniu w utrzymanie wysokich 
standardów OCETIX odpowiada na 
potrzeby konsumentów. To więcej 
niż marka – to historia smaku i in-
nowacji. To prawdziwa firma godna 
zaufania.

(kw)

OCETIX. Produkty najwyższej 
jakości na Twoim stole FIRMA GODNA ZAUFANIA

Zbliżają się święta Bożego Narodzenia, polecamy 
więc nasze produkty, które doskonale komponują się 

ze świątecznymi potrawami. Na świąteczny stół 
proponujemy nie tylko majonezy, ale również 

sosy – w szczególności tatarski, czosnkowy oraz no-
wość: sos salsa – które wyśmienicie smakują z różnymi 
daniami. Musztardy zaś wzbogacą smak każdej wędliny 
i pieczeni. Wszystkie nasze wyroby odznaczają się naj-
wyższą jakością, co jest wynikiem szczególnej dbałości 
o higienę, zastosowania wysokiej klasy surowców oraz 

zaangażowania całej załogi w jakość 
i bezpieczeństwo żywności.
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wieści  z Gostynina

Inspektor Jarosław Ciarka za-
stąpił inspektora Zbigniewa Włod-
kowskiego na stanowisku komen-
danta powiatowego Policji w Go-
styninie. Został on komendantem 
pełniącym obowiązki.  Zbiórka 
z okazji zdania obowiązków służ-
bowych odbyła się w sali konfe-
rencyjnej gostynińskiej komendy.

W oficjalnym wydarzeniu udział 
wziął I Zastępca Komendanta Woje-
wódzkiego Policji z siedzibą w Ra-
domiu insp. Piotr Janik, samorzą-
dowcy, przedstawiciele zaprzyjaź-
nionych służb mundurowych i insty-
tucji, funkcjonariusze oraz pracow-
nicy cywilni Komendy Powiatowej 
Policji w Gostyninie.

Po złożeniu meldunku I Zastępcy 
Komendanta Wojewódzkiego Po-
licji zs. w Radomiu insp. Piotrowi 
Janikowi oraz przywitaniu gości 
odczytany został rozkaz personalny 
o odwołaniu ze stanowiska Komen-
danta Powiatowego Policji w Go-
styninie insp. Zbigniewa Włodkow-
skiego, a następnie został odczytany 
rozkaz o powierzeniu obowiązków 
na stanowisku Komendanta Powia-
towego Policji w Gostyninie insp. 
Jarosławowi Ciarce.

Kolejnym punktem była cere-
monia pożegnania i przywitania ze 
sztandarem Komendy Powiatowej 

Policji w Gostyninie oraz złożenie 
meldunków I Zastępcy Komendan-
ta Wojewódzkiego Policji o zdaniu 
przez insp. Zbigniewa Włodkow-
skiego i objęciu przez insp. Jarosła-
wa Ciarkę obowiązków służbowych 
na stanowisku Komendanta Powia-
towego Policji w Gostyninie. Roz-
kaz wręczył I Zastępca Komendanta 
Wojewódzkiego Policji zs. w Rado-
miu insp. Piotr Janik.

Insp. Piotr Janik podziękował 
insp. Zbigniewowi Włodkowskiemu 
za dobrze pełnioną służbę w Ko-
mendzie Powiatowej Policji w Go-
styninie. Podkreślił jego autorytet 
oraz uznanie wśród współpracow-
ników oraz prawie 10-letnią służbę 

jaką pełnił na stanowisku komen-
danta gostynińskiej komendy.

Powołany na stanowisko Komen-
danta Powiatowego Policji w Gosty-
ninie insp. Jarosław Ciarka zadekla-
rował swoje zaangażowanie w dal-
szy rozwój jednostki i współpracę 
ze społecznością lokalną. - Jako 
mieszkaniec Gostynina wiem, jak 
bardzo ważne jest poczucie bezpie-
czeństwa w naszym mieście, które 
będzie dla mnie jednym z głównych 
zadań na stanowisku komendanta – 
powiedział nowy szef gostynińskiej 
Policji. 

Zbiórka zakończyła się odprowa-
dzeniem sztandaru Komendy Po-
wiatowej Policji w Gostyninie oraz 

złożeniem meldunku I Zastępcy Ko-
mendanta Wojewódzkiego Policji. 

Obejmujący obowiązki na stano-
wisku Komendanta Powiatowego 
Policji w Gostyninie insp. Jarosław 
Ciarka służbę w Policji pełni od 
1994 roku. Jest absolwentem Wyż-
szej Szkoły Policji w Szczytnie, 
gdzie złożył egzamin oficerski, oraz 
Szkoły Wyższej im. Pawła Włodko-
wica w Płocku. Od początku kariery 
związany jest z pionem kryminal-
nym, służył m.in. jako specjalista 
Referatu I do Walki z Przestępczo-
ścią przeciwko Życiu i Zdrowiu 
Sekcji Dochodzeniowo Śledczej 
Komendy Wojewódzkiej Policji 
z siedzibą w Radomiu, kierownik 
grupy operacyjno-procesowej Wy-
działu do Walki z Przestępczością 
Gospodarczą Komendy Wojewódz-
kiej Policji z siedzibą w Radomiu. 

Od 2012 roku przez okres kolej-
nych 5 lat zajmował stanowisko eks-
perta Centralnego Biura Śledczego 
Policji – Wydziału w Płocku. Jego 
rzetelne podejście do obowiązków 
służbowych oraz oddanie służbie 
zostało dostrzeżone przez przeło-
żonych i od listopada 2017 roku 
Jarosławowi Ciarce powierzono 
obowiązki I Zastępcy Komendanta 
Powiatowego Policji w Przasnyszu, 
które piastował do września 2019 
roku. Zdobyte doświadczenie, wie-
dza oraz kompetencje sprawiły, że 
w listopadzie 2019 roku przełożeni 
postawili przed nim kolejne zadania 
– dowodzenie Komendą Powiatową 
Policji w Sierpcu. W czasie 30-let-
niej służby został odznaczony m.in. 

srebrnym Medalem Za Długoletnią 
Służbę, a także srebrną odznaką Za-
służony Policjant.

Zdający obowiązki na stanowisku 
Komendanta Powiatowego Policji 
w Gostyninie insp. Zbigniew Włod-
kowski służbę w Policji rozpoczął 
w 1990 roku. Jest absolwentem 
Wyższej Szkoły Policji w Szczyt-
nie oraz Akademii Humanistycznej 
im. Aleksandra Gieysztora w Puł-
tusku. Od początku kariery związa-
ny z pionem kryminalnym. Pełnił 
służbę na stanowisku kierownik 
Sekcji Wydziału Techniki Opera-
cyjnej Komendy Wojewódzkiej 
w Płocku a następnie jako Kierow-
nik Sekcji Wydziału Techniki Ope-
racyjnej Komendy Wojewódzkiej 
z siedzibą w Radomiu. Rzetelne 
podejście do obowiązków służbo-
wych oraz oddanie służbie zostało 
dostrzeżone przez przełożonych 
i do sierpnia 2009 roku Zbignie-
wowi Włodkowskiemu powierzono 
obowiązki I Zastępcy komendanta 
miejskiego Policji w Płocku, które 
po objęciu stanowiska piastował do 
2015 roku. Zdobyte doświadczenie, 
wiedza oraz kompetencje sprawiły, 
że w marcu 2015 roku przełożeni 
postawili przed nim kolejne zadanie 
- dowodzenie Komendą Powiatową 
Policji w Gostyninie.

W czasie wieloletniej służby zo-
stał odznaczony m.in. Brązowym 
Krzyżem Zasługi, srebrnym Meda-
lem Za Długoletnią Służbę, a także 
złotą odznaką „Zasłużony Poli-
cjant”.

(eg)

Zmiana na stanowisku komendanta Policji

Ciarka po Włodkowskim

W parafii pw. Miłosierdzia Bo-
żego w Gostyninie odbył się VI 
Ogólnopolski Festiwal Chórów 
Avis Cantores. Listopadowe wy-
darzenie zgromadziło wybitnych 
wykonawców z Polski. Gościem 
specjalnym był Chór Canto z Wło-
cławka.

Pierwsze edycje festiwalu Avis 
Cantores odbywały się w formule 
konkursowej, z czasem jednak ry-
walizacja została przekształcona 
w prezentację zespołów chóralnych 
z Gostynina i okolic oraz gości spe-
cjalnych.

Głównym wykonawcą tegorocz-
nej, szóstej już edycji był Chór Can-
to z Zespołu Szkół Muzycznych im. 
Czesława Niemena we Włocławku, 

działający od 1991 r. Jego dyrygen-
tem jest Marian Szczepański. Ze-
społowi towarzyszył występ utalen-
towanej sopranistki Ewy Dembow-
skiej, której głos doskonale współ-
grał z chóralnymi aranżacjami.

Wprowadzeniem do festiwalu 
była Toccata i fuga d-moll Jana Se-
bastiana Bacha w wykonaniu Domi-
nika Dymowskiego, pochodzącego 
z Gostynina doskonałego organisty, 
absolwenta Akademii Muzycznej 
im. Stanisława Moniuszki w Gdań-
sku, który wystąpił również jako 
akompaniator chórów Arce Canto-
res i Vos Cordis. Uczestnicy festi-
walu zaprezentowali pieśni religijne, 
patriotyczne, żołnierskie i regional-
ne pieśni pochodzące z Mazowsza 
Północnego i z Kujaw. 

„Modlitwa o pokój” Norberta 
Blachy, „Uwierz Polsko” Moni-

ki Brewczak, „Maki” ze słowami 
Kornela Makuszyńskiego do mu-
zyki Stanisława Niewiadomskiego, 
„Prząśniczka” Stanisława Moniusz-
ki, „Ojczyzno ma” ks. Karola Dą-
browskiego czy „Jest takie miejsce” 
Jana Pietrzaka – sprawiły, że wielu 
słuchaczy nie kryło łez wzruszenia. 

Podczas festiwalu wystąpiły rów-
nież: gostyniński miejski chór Arce 
Cantores (5 lat działalności) oraz 
Chór Vox Cordis (10 lat działalno-
ści). Oba chóry, prowadzone przez 
Michała Pilichowicza, zaprezento-
wały ciekawy i piękny repertuar, 
a ich występy spotkały się z cie-
płym przyjęciem zgromadzonych 
wiernych i mieszkańców miasta. 
Należy podkreślić, że Michał Pili-
chowicz jest pomysłodawcą Ogól-
nopolskiego Festiwalu Chórów 
Avis Cantores. 

Zwieńczeniem wieczoru był 
wspólny występ wszystkich arty-
stów. Wśród gości honorowych 
znaleźli się przedstawiciele władz 
miejskich: przewodniczący rady 
miejskiej Krzysztof Klejna oraz rad-
na Katarzyna Bryłka.

(eg)

Ogólnopolski Festiwal Chórów Avis Cantores 

Za nami 6. edycja

Utwory chóralne pięknie wybrzmiały w scenerii kościoła parafii Miłosierdzia Bożego w Gostyninie
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Na zamku gostynińskim odbyła 
się promocja książki „Moje fado”. 
Jest to wywiad rzeka, który Le-
szek Skierski z Płocka przeprowa-
dził z dr Barbarą Konarską-Pabi-
niak, wybitną gostynińską dzien-
nikarką i regionalistką. 

Dr Barbara Konarska-Pabiniak jest 
absolwentką Uniwersytetu im. Adama 
Mickiewicza w Poznaniu, doktorem 
nauk humanistycznych Uniwersytetu 
Warszawskiego. Od wielu lat pełni 
funkcję prezesa Gostynińskiego To-
warzystwa Kulturalno-Naukowego. 
Jest w jednej osobie dziennikarką, re-
gionalistką, pisarką. Podczas promocji 
książki na zamku gostynińskim przy-
jęła gratulacje i kwiaty od burmistrz 
Agnieszki Korajczyk-Szyperskiej i za-
stępcy burmistrza Anny Wilińskiej. 

W nowo wydanej publikacji autor-
ka udzieliła wywiadu Leszkowi Skier-
skiemu, płockiemu dziennikarzowi, 
kierownikowi ds. promocji w Teatrze 
Dramatycznym w Płocku. Podczas 
rozmowy poruszone zostały tematy 
takie jak życie rodzinne, zaintereso-
wania historią ziemi gostynińskiej, 

praca zawodowa, a także osoby, z któ-
rymi bohaterka współpracowała na tle 
ważnych wydarzeń historii regionu.

W trakcie spotkania, w rozmowie 
z Leszkiem Skierskim, autorka przy-
bliżyła zaproszonym gościom treść 
publikacji, poruszyła kwestie dzia-
łalności na rzecz Towarzystwa Na-
ukowego Płockiego, Gostynińskiego 
Towarzystwa Kulturalno-Naukowe-
go, Teatru Dramatycznego w Płocku. 
Wspomniała o swojej wieloletniej 
pracy w lokalnych tytułach prasowych 
„Głos Gostynina” i „Nasz Gostynin”. 
Jednocześnie wyraźnie zastrzegła, że 
książka nie jest biografią, lecz „opo-
wieścią o kobiecie pragnącej wiedzy, 
mającej szerokie zainteresowania, do-
ciekliwej w prowadzonych przez sie-
bie badaniach naukowych”. Wieczór 
uświetnił występ Miejskiego Chóru 
Arce Cantores. 

Promocję książki przygotowała 
Miejska Biblioteka Publiczna im. Ja-
kuba z Gostynina, Agencja Rozwoju 
i Promocji „Zamek Gostyniński” oraz 
Urząd Miasta Gostynina. 

Książkę „Moje Fado” można nabyć 
w Miejskiej Bibliotece Publicznej im. 
Jakuba z Gostynina w Gostyninie.

(eg)

Promocja książki – wywiadu rzeki 
z Barbarą Konarską-Pabiniak

Fado, czyli przeznaczenie

Od lewej stoją: Leszek Skierski i dr Barbara Konarska-Pabiniak
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Od prawej stoją: Zbigniew Włodkowski i Jarosław Ciarka
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Bielsk 
W Leszczynie Szlacheckim 

zrealizowano projekt „Piknikowe 
Wariacje Serwowane Na Gorąco”. 
Na ten cel KGW pozyskało 7000 
zł z Urzędu Marszałkowskiego. 
Dzięki tym środkom zakupiono 
sprzęt gastronomiczny, m.in. pod-
grzewacze, termosy oraz kociołek.

Bodzanów
W sobotę, 7 grudnia w remizie 

OSP Bodzanów będzie można po-
czuć świąteczny klimat. W tym dniu 
odbędą się „Mikołajkowe warsztaty 
dla rodziny”. Wydarzenie rozpocz-
nie się o godz. 13.00. Organizatora-
mi są MGOPS, centrum wolontaria-
tu oraz sołectwo Bodzanów.

Brudzeń Duży
Wójt Michał Twardy podpisał 

umowę z WFOŚiGW w Warsza-
wie na dofinansowanie projektu 
„Eko Siecieniaki”. W jego ramach 
w Szkole Podstawowej w Siecie-
niu powstanie ekopracownia.

Bulkowo
Gmina zawarła umowę z firmą 

DROG-REM Sp. z o.o. z Warsza-
wy na dostawę używanej kopar-
ko-ładowarki JCB 3CX Global. 
Wartość tego przedsięwzięcia to 
246 000 zł. 

Drobin
Burmistrz podpisał umowę 

z Przedsiębiorstwem Transporto-
wo-Handlowym ,,WAPNOPOL” 
na wykonanie remontu nawierzch-
ni drogi asfaltowej w miejscowo-
ści Karsy. Zadanie obejmuje prze-
budowę drogi gminnej na odcinku 
o długości 825 m.

Gąbin
W Urzędzie Miasta i Gminy od-

było się spotkanie informacyjne 
poświęcone naborowi wniosków 
w ramach programu „Mazowsze 
dla Sołectw 2025”. Po dyskusji 
i analizie potrzeb lokalnych spo-
łeczności do udziału w naborze na 
rok 2025 wytypowano sołectwa: 
Koszelew, Ludwików, Karolew, 
Małe Góry, Górki oraz Potrzebna.

Gostynin
Wójt Gminy Renata Kędzierska 

podpisała umowę z firmą WICH-
-BUD Stanisław Wichrowski na 
realizację drugiego etapu przebu-
dowy drogi publicznej 140231W 
w Sierakówku. Prace obejmują 
odcinek drogi o długości 411,73 m.

Gozdowo
Do 29 listopada można zgłaszać 

prace w konkursie organizowanym 
przez wójta gminy Gozdowo „Na 
ochronie środowiska twoje zdro-
wie zyska”. W konkursie mogą 
uczestniczyć dzieci, młodzież i do-
rośli. Prace można dostarczać do 
UG (pokój nr 13), SP w Lelicach 
(Joanna Kikolska), SP w Gozdo-
wie (Mariola Kopka). Wyniki kon-
kursu będą ogłoszone 6 grudnia, 
podczas gali w SP w Gozdowie.

Kutno
W ramach finału projektu „Ta-

bliczka na Twój Dom” 75 kut-
nowskich domów zyskało nowe 
tabliczki adresowe. Projekt zreali-
zowany w ramach strategii „Kutno 
– miasto róż” to kolejny krok w bu-
dowaniu przestrzeni, która jest nie 
tylko funkcjonalna, ale i piękna.

Łąck
W środę, 27 listopada w Cen-

trum Kultury, Rekreacji i Sportu 
w Łącku odbędzie się nabór do 
zespołu wokalnego/chóru. Aby 
wziąć w nim udział, wystarczy 
mieć skończone 18 lat i lubić śpie-
wać. Spotkanie rozpocznie się 
o 17.00.

Spacerkiem po gminach

wieści  z Sierpca

Szopka wykonana przez 11-let-
nią Patrycję Tomaszewską w ra-
mach konkursu Muzeum Wsi Ma-
zowieckiej w Sierpcu „Szopka 
betlejemska. Małe dzieło sztuki” 
będzie zaprezentowana na wysta-
wie w Watykanie, tworzonej przez 
100 szopek z całego świata.

Zgłoszona przez Muzeum Wsi Ma-
zowieckiej w Sierpcu szopka prezen-
towana będzie wśród innych prac pod 
kolumnadą Berniniego na placu św. 
Piotra w Watykanie, w dniach od 8 
grudnia 2024 r. do 6 stycznia 2025 r.

Sto wyjątkowych Ê
szopek betlejemskich

Jak dowiadujemy się w Muzeum 
Wsi Mazowieckiej, wystawa 100 szo-
pek w Watykanie (100 PRESEPI IN 
VATICANO) to niezwykle prestiżo-
we wydarzenie o międzynarodowym 
charakterze. W 2023 roku na wystawie 
zaprezentowano szopki betlejemskie 
z 22 krajów reprezentujących różne 
regiony świata. Wystawę zwiedziło 
ponad 260 tysięcy osób. – To dla nas 
i dla autorki pracy ogromna radość. 
Szopkę na watykańską wystawę wybra-
liśmy z prac nagrodzonych w naszym 
dorocznym, organizowanym od ponad 
10 lat konkursie „Szopka betlejemska. 
Małe dzieło sztuki” – mówi Joanna 
Szewczykowska, kierownik działu 
upowszechniania i promocji w Mu-
zeum Wsi Mazowieckiej w Sierpcu.  

Przypomnijmy, że w konkursie 
uczestniczą dzieci i młodzież w wieku 
od 6 do15 lat. Konkursowej idei przy-
świeca podtrzymywanie i kultywowa-
nie tradycji ręcznego wykonywania 

szopek betlejemskich. Jak dowiadu-
jemy się w Muzeum, taka inicjatywa 
zwiększa wiedzę na temat symboliki 
i religijnej wymowy szopki, a także jej 
historycznego znaczenia w obrzędo-
wości bożonarodzeniowej. – Rozwija 
kreatywność i umiejętności plastyczne 
u najmłodszych, dając możliwość spę-
dzania czasu w gronie całej rodziny, 
bo w powstawanie szopek angażują się 
niejednokrotnie wszyscy domownicy. 
To, co szczególnie ważne i wzruszają-
ce to fakt, że autorką pracy jest 11-let-
nia Patrycja Tomaszewska, uczennica 
Szkoły Podstawowej w Starym Grale-
wie, gmina Raciąż (powiat płoński) – 
słyszymy w Muzeum Wsi Mazowiec-
kiej w Sierpcu.

Ujmująca prostota formy

Wybrana na wystawę praca wykona-
na jest z naturalnych materiałów. W jej 

muzealnym opisie czytamy: „Przypo-
mina skromną szopę dla zwierząt, która 
jest pokryta strzechą. Charakteryzuje 
się ujmującą prostotą formy, oszczęd-
nością środków wyrazu i naiwnością, 
typową dla dziecięcego postrzegania 
prawd wiary. Przedstawia Świętą 
Rodzinę z Nazaretu. Poszczególne 
elementy są wykonane ręcznie z wy-
korzystaniem naturalnych surowców: 
drewna, słomy, mchu, szyszek. Szkielet 
stanowi konstrukcja wykonana z gałą-
zek wierzbowych osadzonych na desce 
stanowiącej podstawę szopki. Spód 
wyłożono mchem, korą drzew oraz 
sianem. W centralnej części umiesz-
czono żłóbek z małym Jezusem oraz 
postaci: Matki Bożej i św. Józefa. Do 
ich wykonania również wykorzystano 
naturalne materiały: liście, orzechy 
oraz słomę. Dach szopki pokryty jest 
słomą i mchem. Wieńczy go gwiazda 
betlejemska”.

Jak podkreślają organizatorzy kon-
kursu z MWM w Sierpcu, na szcze-
gólną uwagę zasługuje fakt, że do 
budowy szopek bożonarodzeniowych 
takie naturalne surowce, ze względu na 
ich dużą dostępność, wykorzystywano 
właśnie na wsiach.

O kryteriach wyboru pracy na wy-
stawę w Watykanie Joanna Szewczy-
kowska mówi: – Wybraliśmy szopkę, 
która wpisuje się w klimat dawnej, ma-
zowieckiej wsi przełomu XIX i XX wie-
ku. Nawiązuje do prezentowanej w Mu-
zeum obyczajowości tamtego czasu. 
A przede wszystkim pokazuje dziecięce 
spojrzenie na  niezwykłe wydarzenie, 
jakim są narodziny Jezusa.

Dodajmy, że organizowany konkurs 
połączony z pielęgnowaniem tej trady-
cji i symbolika szopki w obrzędowości 
Świąt Bożego Narodzenia w piękny 
sposób nawiązują do działalności Mu-
zeum Wsi Mazowieckiej w Sierpcu.

Muzeum zaprasza Ê
młodych twórców

Muzeum Wsi Mazowieckiej już za-
prasza do udziału w tegorocznej edycji 
konkursu plastycznego „Szopka Be-
tlejemska. Małe dzieło sztuki”. Prace 
mogą nadsyłać dzieci w wieku od 6 do 
15 lat. Zadaniem uczestników jest za-
projektowanie i wykonanie przestrzen-
nej szopki betlejemskiej z materiałów 
naturalnych i/lub wtórnych. Praca nie 
może być podświetlona, jej wymiary nie 
powinny przekroczyć 50x50x50 cm, nie 
powinno być w niej gotowych, kupio-
nych figurek. Do pracy należy dołączyć 
wypełnioną kartę zgłoszeniową. Termin 
nadsyłania prac – 29 listopada 2024 r., 
zaś ogłoszenia wyników – 8 grudnia 
2024 r. podczas Jarmarku Bożonarodze-
niowego w skansenie.  rad

Szopka betlejemska z Sierpca 

Będzie podziwiana w Watykanie

XVI edycja Festiwalu Zespołów 
Kameralnych Szkół Muzycznych 
I i II stopnia to niezapomniane, wy-
jątkowe muzyczne wydarzenie. 
Jego kolejna odsłona była okazją do 
zaprezentowania młodych, utalento-
wanych kameralistów z całej Polski. 
A dla publiczności wspaniałą ducho-
wą ucztą, którą zwieńczył koncert 
laureatów.

Odradzający się po sześciu latach 
przerwy festiwal ma wielkie grono 
sympatyków i miłośników. – Dokład-
nie 15 lat temu, w październiku 2003 
roku, w murach Sanktuarium Matki 
Bożej Sierpeckiej Pani Niezawodnej 
Nadziei miał miejsce I Festiwal Zespo-
łów Kameralnych Szkół Muzycznych 
I i II stopnia Regionu Warszawskiego. 
Pamiętam, jak z ogromnym przejęciem 
i tremą organizowaliśmy nasz pierwszy 
Festiwal, w którym wzięło udział 27 
zespołów – mówi Barbara Bońkowska, 
dyrektor Państwowej Szkoły Muzycz-
nej I stopnia w Sierpcu.

Przez kolejnych pięć lat Festiwal 
gościło Sanktuarium. A w następ-
nie (w roku 2008), z równie wiel-
ką życzliwością, jego uczestników 
i gości przyjęło Muzeum Wsi Ma-
zowieckiej. Tu odbyły się cztery ko-
lejne edycje, a także przesłuchania 
festiwalowe w roku 2015.

Jak przypomina dyrektor Bońkow-
ska, głównym organizatorem pierw-
szych sześciu Festiwali było Sierpec-
kie Towarzystwo Muzyczne, które 
z powodu trudności finansowych 

w roku 2009 przekazało organizację 
imprezy do realizacji Państwowej 
Szkole Muzycznej I st. w Sierpcu.  
– Chyba nigdy nie zapomnimy pierw-
szych edycji, wielokrotnych przewo-
zów instrumentów, szczególnie forte-
pianu, w czym bardzo nam pomagali 
panowie Strażacy z Komendy Powia-
towej Państwowej Straży Pożarnej 
w Sierpcu. Nie zapomnimy chłodu 
klasztornych murów i dawnej, wybo-
istej drogi do Skansenu, ale przede 
wszystkim życzliwości osób, które po-
magały nam i nadal pomagają w przy-
gotowaniach i organizacji każdej edy-
cji – wspomina Barbara Bońkowska.

Od roku 2012 Festiwal ma swoje 
miejsce w gościnnym sierpeckim Cen-
trum Kultury i Sztuki. Jego VIII edy-
cja, odbywająca się w 2010 roku, była 
wyjątkowa z uwagi na udział zespołów 
z zaprzyjaźnionych szkół artystycznych 
z Czech i Słowacji. Młodzi kameraliści 
z czeskiego Hulina wystąpili również 
w jubileuszowej, X edycji w roku 2012 
oraz na XI Festiwalu w 2014 r. W roku 
2013 Festiwal się nie odbył, ale za to 
w 2014 roku objął już swym zasięgiem 
wszystkie regiony i od tej pory ma za-
sięg ogólnopolski.

Mówiąc o historii festiwalu, dyrektor 
Bońkowska podkreśla, że składają się 
na niego nie tylko przesłuchania kon-
kursowe uczniów. – To również sze-
reg imprez towarzyszących, takich jak 
wspaniałe koncerty, warsztaty meto-
dyczne czy wystawy poświęcone kom-
pozytorom związanym z naszym mia-
stem lub Szkołą – Tadeuszowi Pacior-
kiewiczowi i Marcinowi Kamińskiemu.

Do roku 2016 pieczę nad Festiwa-
lem sprawowało Centrum Edukacji 

Artystycznej w Warszawie, a od 2017 
roku to Państwowa Szkoła Muzyczna 
I st. im. Marcina Kamińskiego i Rada 
Rodziców Szkoły przejęły na siebie 
cały ciężar, ale również przyjemność 
i satysfakcję z organizacji imprezy.

Wielkie serca Ê
i pamiątkowe „ósemki”

Tegoroczna XVI edycja festiwalu to 
czas wspomnień, prezentowania kolej-
nych utalentowanych muzyków. A tak-
że płynących z serca podziękowań. Te 
dyrektor Bońkowska przekazała 
wszystkim, którzy nigdy nie zwątpili 
w sens działań, wspierali całą szkol-
ną społeczność w trudnych chwilach 
i wspierają nadal. – Słowa podziękowa-
nia kieruję do patronów honorowych 
wszystkich edycji festiwalu: Marszałka 
Województwa Mazowieckiego i Bur-
mistrza Miasta Sierpca oraz Starosty 
Sierpeckiego, który pełni patronat nad 
tegoroczną edycją. Dziękuję wszystkim 
sponsorom, dzięki którym z ogrom-
ną radością każdego roku wręczamy 
laureatom wspaniałe nagrody. Panu 
Edmundowi Szpanowskiemu, który na 
długo przed Festiwalem szuka inspira-
cji i pomysłu na kolejne rzeźby – nagro-
dy dla najlepszych zespołów, ale myśli 
także  o wszystkich uczestnikach, wyko-
nując dla nich pamiątkowe „ósemki”. 
Radzie Rodziców naszej szkoły oraz 
moim koleżankom i kolegom – pedago-
gom i pracownikom szkoły, a szczegól-
nie panu Andrzejowi Wojtasowi – za 
ogromną pracę, aby wszystko przebie-
gało sprawnie, a każdy uczestnik Fe-
stiwalu czuł się u nas dobrze – mówi 
Barbara Bońkowska.

Fortepian, akordeon, Ê
skrzypce...

Oczywiście Festiwal to ogromna 
i cenna praca jurorów, którzy z uwa-
gą i skupieniem słuchają wszystkich 
prezentacji, a później, często po 
burzliwych dyskusjach, przyznają 
wyróżnienia i nagrody (trapiąc się 
zawsze, czy ich werdykt był spra-
wiedliwy i słuszny). – Podczas 
wszystkich dotychczasowych edycji 
Festiwalu miałam ogromny zaszczyt 
i przyjemność współpracować z juro-
rami, którymi na przestrzeni lat byli: 
prof. Andrzej Guz, st. wykł. Wiesław 
Woźnicki, prof. Katarzyna Jankow-
ska-Borzykowska, prof. Bogusław 
Rottermund, prof. Jacek Dulikowski, 
prof. Roman Gryń, prof. Bogdan Do-
wlasz, dr hab. Joanna Czapińska, dr 
Zenon Kitowski, Cezary Traczewski. 
A także osoby najdłużej związane 
z naszym Festiwalem: prof. Magda-
lena Szczepanowska, prof. Andrzej 
Zieliński, prof. Krystyna Borucińska, 
dr hab. Romuald Gołębiowski i st. 
wykł. Ryszard Bałauszko. Podczas 
tegorocznej edycji funkcję sekretarza 
jury pełniła Ewa Szocik – przekazuje 
podziękowania dyrektor sierpeckiej 
Szkoły Muzycznej I stopnia.

Państwowa Szkoła Muzyczna 
I stopnia im. Marcina Kamińskiego 
w Sierpcu kształci w klasach: forte-
pianu, akordeonu, skrzypiec, gitary, 
trąbki, puzonu, klarnetu, saksofonu 
i perkusji, a od września tego roku 
również w klasie wiolonczeli. O edu-
kację młodych muzyków dba 17 pe-
dagogów.

rad

Sierpecki Festiwal Zespołów Kameralnych

Wielkie talenty i niezapomniane przeżycia

Szopka wykonana przez 11-letnią Patrycję Tomaszewską w ramach kon-
kursu Muzeum Wsi Mazowieckiej w Sierpcu „Szopka betlejemska. Małe 
dzieło sztuki” będzie zaprezentowana na wystawie w Watykanie
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Mała Wieś
W Urzędzie Gminy odbyła się 

uroczystość przekazania nowego 
sprzętu dla Ochotniczej Straży Po-
żarnej w Starych Gałkach. Strażacy 
ochotnicy otrzymali nożyce hy-
drauliczne, rozpieracz ramieniowy, 
węże oraz agregat hydrauliczny.

Mochowo
Na terenie gminy Mochowo 

trwają prace przy przebudowie 
drogi powiatowej nr 2999W Si-
kórz – Mochowo. Zalano kolejne 
warstwy z betonu asfaltowego. 
Całościowy koszt prac wynosi 1 
780 939,64 zł. Inwestycja finanso-
wana jest ze środków rządowych 
w ramach Polskiego Ładu (1 680 
939,64 zł), dotacji gminy Mocho-
wo (50 000 zł) i dotacji powiatu 
sierpeckiego (50 000 zł)

Nowy Duninów
Jednostki Ochotniczych Straży 

Pożarnych działające na terenie gmi-
ny odebrały gminne czeki z dofinan-
sowaniem na zakup sprzętu ratowni-
czego: OSP Nowy Duninów – 4500 
zł, OSP Lipianki – 5250 zł, OSP 
Dzierzązna – 4000 zł. Są to środki 
na wkład własny do dotacji pozyska-
nej od WFOŚiGW w Warszawie na 
zakup sprzętu dla jednostek.

Pacyna
Ośrodek Zdrowia Dr Medyk 

w Szczawinie Kościelnym po-
informował, że posiada kabinę 
audiometryczną do badania prze-
siewowego słuchu. Badania odby-
wają się w każdy poniedziałek od 
godz. 9.00 do 15.00 po uprzednim 
umówieniu pacjenta w rejestracji 
przychodni.

Raciąż
Burmistrz podpisał umowę 

z Przedsiębiorstwem Gospodar-
ki Komunalnej i Mieszkaniowej 
Sp. z o.o. w Raciążu, dotyczącą 
wymiany oświetlenia ulicznego. 
Zgodnie z jej zapisami spółka za-
montuje 355 opraw LED i jedno-
cześnie zajmie się utylizacją sta-
rych lamp sodowych i rtęciowych. 

Radzanowo
W ramach projektu „Druhny 

z OSP Radzanowo – siłą mazo-
wieckiej wsi!” jednostka została 
doposażona w sprzęty kuchenne. 
Jednostka zakupiła m.in. lodówkę, 
zmywarkę, kuchnię gazową, war-
nik oraz komplet 3 garnków.

Rościszewo
Zakończyły się prace moder-

nizacyjne w świetlicy wiejskiej 
w Borowie. Na cele użytkowe za-
adaptowano poddasze budynku, 
zmodernizowano pomieszczenia, 
zainstalowano system ogrzewania, 
instalację fotowoltaiczną. Koszt 
wykonanych prac wyniósł 240 
089,31 zł. Środki pochodzą z bu-
dżetu województwa mazowieckie-
go w ramach programu „Mazow-
sze dla lokalnych miejsc integra-
cyjnych”.

Sanniki
Urząd Miasta i Gminy przystą-

pił do sporządzenia planu ogólne-
go. Wnioski w tej sprawie można 
składać do 2 grudnia. Szczegółowe 
informacje można znaleźć na stro-
nie internetowej Urzędu Miasta 
i Gminy.

Sierpc
Stowarzyszenie „Działanie, 

Wsparcie, Rozwój” i wójt gminy 
Sierpc zapraszają uczniów klas 
IV- VIII do udziału w teście nt. 
zdrowego stylu życia. Test online 
można będzie rozwiązać 2 grudnia, 
o godzinie 10.00. Link z quizem 
do testu przesłany będzie do gmin-
nych szkół podstawowych. 

Spacerkiem po gminach

Mazowsze Płockie

Ogromna oszczędność czasu, uła-
twienie i możliwość załatwienia 
spraw bez wychodzenia z domu – to 
możliwości, jakie daje rolnikom plat-
forma eKRUS. O tym, dlaczego war-
to założyć konto na portalu eKRUS 
i korzystać z możliwości elektronicz-
nego załatwiania codziennych spraw 
mówiono podczas spotkania „Dzień 
z eKRUS” odbywającego się w Pla-
cówce Terenowej KRUS w Płocku.

Konto na portalu eKRUS to – jak 
mówili organizatorzy spotkania – 
przede wszystkim oszczędność czasu 
i wygoda. Konto mogą założyć nie 
tylko rolnicy, ale także ubezpieczeni 
zdrowotnie członkowie rodziny ubez-
pieczonego. – Patrząc na rosnące zain-
teresowanie tego rodzaju usługami, po-
szerzany jest zakres dostępnych funkcji 
i – co za tym idzie – spraw możliwych 
do załatwienia poprzez eKRUS. Cie-
szy nas rosnąca liczba użytkowników. 
Bo jest to formuła będąca ogromnym 
ułatwieniem dla użytkowników i dla 
pracowników KRUS. Gwarantuje zde-
cydowanie szybsze załatwienie formal-
ności bez wychodzenia z domu. I dostęp 
od ręki do ważnych informacji, doty-
czących np. składek, okresów składko-
wych, terminów opłat składek, pobiera-
nia i składania dokumentów, wypełnia-
nia wniosków. To ogromne ułatwienie 
i wielka oszczędność czasu, dlatego za-
chęcamy do załatwiania spraw właśnie 
tą drogą – poprzez eKRUS – powie-
działa Izabela Prus-Brańska, zastępca 
dyrektora do spraw świadczeń Oddzia-
łu Regionalnego KRUS w Warszawie. 
I dodała, że cały czas trwają prace nad 
udoskonalaniem funkcji aplikacji i po-
szerzaniem zakresu spraw możliwych 
do załatwienia.

Jak podkreślił uczestniczący w spo-
tkaniu starosta płocki Sylwester Ziem-
kiewicz, kwestie związane z cyfryzacją, 
e-usługami to wyzwanie dotyczące każ-
dego obszaru i każdej instytucji publicz-
nej. – Wiemy, że dostępność w dociera-
niu z różnego rodzaju usługami i moż-
liwość swobodnego korzystania z takiej 
formuły to obecnie kluczowa kwestia 
w naszym funkcjonowaniu. Pracujemy 
wszyscy nad tym, aby te usługi były na 
jak najwyższym poziomie. Niezwykle 
istotne jest to, że portal eKRUS daje 

rolnikom możliwość korzystania z no-
woczesnych usług. Ułatwia i usprawnia 
załatwianie wielu ważnych, związanych 
z codzienną działalnością spraw. Jest on 
odpowiedzią na realne potrzeby i sta-
nowi ogromne wsparcie w codziennym 
funkcjonowaniu – powiedział Sylwester 
Ziemkiewicz.

Szczegóły dotyczące sposobu 
i zakresu świadczeń realizowanych 
w wersji elektronicznej oraz korzyści 
płynące z korzystania z portalu eKRUS 
przedstawił Andrzej Grzelak, zastęp-
ca kierownika Placówki Terenowej 
KRUS w Płocku. – Korzystanie z usług 
dostępnych na portalu eKRUS ozna-
cza przede wszystkim to, że nie tracąc 
czasu, bez stania w kolejce można zała-
twić wiele spraw. Uzyskać informacje 
o okresach ubezpieczenia, okresach 
składkowych, a przy zagadnieniach 
sezonowych informacje nt. pomocni-
ka rolnika. Bez wychodzenia z domu 
rolnik ma także możliwość zgłoszenia 
wypadku, wystąpienia z wnioskiem 
o jednorazowe odszkodowanie z tytułu 
tego wypadku czy uszczerbku na zdro-
wiu. Tą drogą można złożyć wniosek 
o zasiłek macierzyński. W formie elek-
tronicznej można także wypełnić szereg 
dokumentów, takich jak oświadczenie 
o działalności gospodarczej. Z portalu 
można pobrać stosowne zaświadcze-
nia, np. o podleganiu ubezpieczenia 
społecznego rolników, okresach ubez-
pieczenia i terminach opłacania – wy-
jaśnił Andrzej Grzelak.

Osoby, które chcą zarejestrować 
się w portalu eKRUS, mają trzy drogi. 
Mogą złożyć wniosek w formie dru-
kowanego formularza w KRUS, elek-
tronicznie lup poprzez ePUAP. – Prze-
chodzimy na wersję cyfrową i dobrze by 
było, aby jak najwięcej osób wiedziało 
o takiej możliwości, znało ją i aktyw-
nie korzystało z takiej drogi załatwia-
nia spraw. Zarówno tych związanych 
z ubezpieczeniami, jak i składkami czy 
składaniem wszelkich zaświadczeń – 
powiedział Apolinary Gruszczyński, 
kierownik Placówki Terenowej KRUS 
w Płocku, podkreślając, że pracownicy 
płockiej placówki KRUS przeprowadzą 
instruktaż szkoleniowy o zakresie do-
stępnych usług i zasadach korzystania 
z portalu eKRUS dla zainteresowanych 
sołectw, gmin. KRUS przekaże szcze-
gółowe informacje dotyczące portalu 
eKRUS i materiały promocyjne. 

rad

Płocki KRUS zachęca rolników Ê
do załatwiania spraw on-line

Szybko, 
bezpiecznie 
i na czas

„Dzień z eKRUS” w Placówce Terenowej KRUS w Płocku był oka-
zją do przedstawienia korzyści jakie daje rolnikom portal eKRUS
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Nietypowe spotkanie miesz-
kańców gminy Brudzeń Duży było 
okazją do dobrej zabawy. Był po-
kaz mody, nie zabrakło gier, za-
baw, karaoke i tańców.

- „Dyniowe Andrzejki” to wyjąt-
kowe spotkanie mieszkańców na-
szej gminy w świetlicy w Siecieniu, 
zorganizowane przez Stowarzysze-
nie „Wspólnie dla Sikorza i Oko-
lic” oraz Koło Gospodyń Wiejskich 
„Zgrana Gromada” i radnych na-
szej gminy: Marzenę Wojciechow-
ską, Bogumiłę Kowalską, Agniesz-
kę Kozanecką, Jana Czarneckiego 
i Dawida Szafrańskiego – informują 
organizatorzy wydarzenia.

Były pokazy mody, malowa-
nie buziek, barwne kreowanie 
obrazków związanych z Hallo-

ween, słodkie piniaty, karaoke, 
mini dyskoteka i fotobudka 3D, 
poczęstunki i zabawa taneczna. 
- To wszystko dzięki zaangażowa-
niu radnych i mieszkańców, dzięki 
KGW „Zgrana Gromada” i wspa-
niałym sponsorom, którzy nie od-
mawiają wsparcia. Byli też goście: 
przewodniczący Rady Powiatu 
Płockiego Lech Dąbrowski, kie-
rownik płockiej delegatury Urzędu 
Wojewódzkiego Bogdan Banasz-
czak, prezes powiatowy OSP Hila-
ry Januszczyk, dyrektor MWOMP 
w Płocku Agnieszka Sulkowska 
oraz radni gminy Brudzeń Duży  
– dodają organizatorzy.

Patronat honorowy nad wydarze-
niem objęli: Starosta Płocki Sylwe-
ster Ziemkiewicz oraz Wójt Gminy 
Brudzeń Duży Michał Twardy.

(jac)

Nietypowe andrzejki w Siecieniu

Dynia w roli głównej

Dyniowe Andrzejki w Siecieniu
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Budowa placów zabaw i oświe-
tlenia ulicznego, modernizacja 
świetlic wiejskich czy montaż wiat 
przystankowych – to tylko niektó-
re z zadań, na jakie można otrzy-
mać dofinansowanie z programu 
„Mazowsze dla sołectw 2025”. 
Nabór wniosków trwa do 6 grud-
nia. Warto się zgłaszać, bo można 
otrzymać 15 tys. zł.

„Mazowsze dla sołectw” to jeden 
z programów wsparcia, który cie-
szy się dużym zainteresowaniem. 
W poprzedniej edycji pozytywnie 
rozpatrzono 450 wniosków, a łącz-
na kwota wsparcia wyniosła ponad 
12,5 mln zł. – Chcemy wspierać 
rozwój lokalnych społeczności po-
przez dofinansowanie drobnych, ale 
ważnych dla sołectw projektów. To 
inwestycje, które poprawiają jakość 
życia mieszkańców i wzmacniają 
więzi społeczne. Mówiąc wprost – są 
najbliżej mieszkańców – mówi mar-
szałek Adam Struzik.

Maksymalne wsparcie, jakie moż-
na otrzymać na jeden projekt, to 15 
tys. zł. Dofinansowanie z budżetu 
Mazowsza może pokryć do 50 proc. 
kosztów inwestycji. Gmina może 
złożyć maksymalnie dwa wnioski, 
a każdy z nich musi dotyczyć inne-
go zadania. Można łączyć dotacje 

dla kilku sołectw (maksymalnie 6) 
z terenu gminy na jedną inwestycję. 
Łączenie zaangażowanych sołectw 
w realizację jednego zadania będzie 
możliwe tylko w uzasadnionych 
przypadkach, gdy będzie istniał 
cel kumulacji pomocy finansowej, 
a przedmiot zadania będzie służył 
wszystkim mieszkańcom wskaza-
nych sołectw.

- Dzięki środkom z programu 
„Mazowsze dla Sołectw” mieszkań-
cy gmin zyskują m.in. nowe place 
zabaw, oświetlenie dróg czy lepsze 
wyposażenie świetlic wiejskich. To 
znacząco wpływa na poprawę jako-
ści życia w małych miejscowościach, 
a także wzmacnia tożsamość lokalną 
– podkreśla członkini zarządu wo-
jewództwa mazowieckiego Janina 
Ewa Orzełowska.

Opr. (ek)

Trwa nabór 
wniosków na 
wsparcie dla sołectw
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Słubice
Na ul. Łąkowej w Słubicach 

rozpoczęła się rozbudowa ka-
nalizacji sanitarnej. Planowa-
ny termin zakończenia prac to 
20 grudnia. Zakres inwestycji 
obejmuje wykonanie kana-
lizacji sanitarnej na odcinku 
790,50 m. 

Słupno
W piątek, 6 grudnia o godz. 

12.00 przy Urzędzie Gminy 
w Słupnie odbędzie się Jar-
mark Świąteczny. W ramach 
wydarzenia zaplanowano mnó-
stwo atrakcji dla dzieci. Wśród 
nich znalazły się m.in. poczta 
świętego Mikołaja oraz warsz-
taty dekorowania bombek.

Stara Biała 
Gminna Orkiestra Dęta 

w Starej Białej dała koncert 
w kościele pw. św. Wojciecha 
w Płocku. Wydarzenie mia-
ło miejsce w ramach projektu 
„Kultura z Ambitnymi”, re-
alizowanego przez akademic-
kie stowarzyszenie „Ambitni 
w działaniu”.

Staroźreby 
Jednostka OSP Staroźreby 

otrzymała fabrycznie nowy 
ciężki samochód ratowniczo-
-gaśniczy. Całkowity koszt za-
kupu auta to 1 889 895 zł.

Szczawin Kościelny
Wójt Barbara Stępniak 

w towarzystwie prezesa UKS 
Zorza Szczawin Kościelny 
spotkała się z prezesem Mazo-
wieckiego Związku Piłki Noż-
nej Sławomirem Pietrzykiem. 
Podczas spotkania omówiono 
tematy związane z rozwojem 
piłki nożnej na terenie gminy 
oraz działalnością lokalnego 
klubu.

Szczutowo
Koło Gospodyń i Gospoda-

rzy Wiejskich w Starej Woli 
otrzymało 7 tys. złotych do-
finansowania z budżetu wo-
jewództwa mazowieckiego. 
Środki przekazano w ramach 
programu wsparcia dla KGW. 
Będą przeznaczone na dopo-
sażenie i poprawę możliwości 
działalności koła.

Wyszogród
Do OSP Wyszogród dotarł 

nowy lekki wóz strażacki. 
Koszt inwestycji to 440 tysię-
cy zł. Zakup był możliwy dzię-
ki dofinansowaniom z Gminy 
i Miasta Wyszogród, KSRG, 
WFOŚiGW i samorządu woje-
wództwa mazowieckiego.

Zawidz
Urząd gminy dołączył do 

zbiórki w ramach akcji „Świą-
teczna Paczka Rodakom na 
Wileńszczyźnie” organizo-
wanej przez Płocką Fundację 
„Cokolwiek uczyniliście”. 
Zbierano żywność długotermi-
nową, słodycze, chemię oraz 
zabawki. 

Żychlin
Rozpoczęły się prace przy 

budowie hali sportowej przy 
Szkole Podstawowej nr 2. Wy-
konawcą przedsięwzięcia jest 
firma Bud-An z Kalisza. Koszt 
budowy obiektu to 9,97 mln zł, 
z udziałem dotacji w kwocie 
4,45 mln zł. 

(ek), rad

Spacerkiem po gminach

Mazowsze Płockie

W siedzibie Szkoły Głównej Go-
spodarstwa Wiejskiego w War-
szawie zostało podpisane poro-
zumienie o współpracy pomiędzy 
szkołami ponadpodstawowymi 
powiatu płockiego, a Wydziałem 
Rolnictwa i Ekologii Szkoły Głów-
nej Gospodarstwa Wiejskiego. 

Umowa o współpracy dotyczy 
trzech szkół ponadpodstawowych 
prowadzonych przez Powiat Płocki. 
Do porozumienia przystąpił Zespół 
Szkół im. Stanisława Staszica w Gą-
binie, inicjator podpisania porozu-
mienia, a także Zespół Szkół im. Le-
okadii Bergerowej w Płocku oraz 
Zespół Szkół im. Jana Śniadeckiego 
w Wyszogrodzie. Współpraca ta 
otwiera nowe możliwości edukacyj-
ne, tworząc unikalny pomost między 
szkołami średnimi a renomowaną 
uczelnią wyższą.
- To istotny krok w kierunku 

wsparcia edukacji, rozwoju mło-
dzieży oraz inicjatyw regionalnych 
w obszarze rolnictwa – mówi staro-
sta płocki Sylwester Ziemkiewicz.

Porozumienie zawarte z jedną 
z czołowych instytucji akademic-
kich w kraju to coś więcej niż for-
malny dokument – to zapowiedź 
głębokich zmian. - Uczniowie szkół 
ponadpodstawowych zyskają dostęp 
do unikalnych zasobów naukowych, 
wiedzy akademickiej i doświadczeń 
praktycznych. Projekt zakłada orga-
nizację warsztatów, zajęć praktycz-
nych i wydarzeń naukowych, które 
zrewolucjonizują proces nauczania 
i pozwolą młodzieży na rozwijanie 
swoich pasji w nowoczesny, dosto-
sowany do współczesnych wyzwań 

sposób – mówi Anna Dybiec, wice-
dyrektor Zespołu Szkół im. Stanisła-
wa Staszica w Gąbinie.

Uczniowie, którzy przybyli na 
uroczystość, mogli poczuć się jak 
prawdziwi studenci, zasiadając 
w studenckiej auli i wysłuchując 
wykładów. Obejrzeli również debatę 
oksfordzką i zwiedzili kampus. Spo-
tkanie stało się okazją do dyskusji na 
temat przyszłości polskiego rolnic-
twa, wyzwań oraz możliwości stoją-
cych przed młodym pokoleniem.

Podczas uroczystości zaprezento-
wano także przykłady już zrealizo-
wanych projektów, które są efektem 
tej współpracy. Jednym z nich była 
inicjatywa badawcza pt. „Ocena 
zanieczyszczeń metalami ciężkimi 
z wykorzystaniem mchów w mieście 
Gąbin”. Uczniowie liceum ogólno-
kształcącego w Gąbinie, w ramach 
Otwartych Laboratoriów SGGW, 
mieli okazję pracować pod okiem 
specjalistów, zdobywając bezcenne 
doświadczenie naukowe. - To przed-

sięwzięcie pokazuje, jak edukacja 
na poziomie średnim może aktywnie 
włączać się w badania naukowe. 
Przyciąganie młodzieży do takich 
inicjatyw nie tylko buduje ich kom-
petencje, ale również zachęca do po-
dejmowania studiów wyższych i ka-
riery w sektorach wymagających za-
awansowanej wiedzy – mówi Anna 
Dybiec. - Wspólne działania szkół 
i SGGW to odpowiedź na potrzeby 
dynamicznie zmieniającego się ryn-
ku pracy. Uczniowie zyskują szansę 
na rozwój w kierunkach, które stają 
się kluczowe dla zrównoważonego 
rozwoju i rozwiązywania współ-
czesnych problemów ekologicznych 
oraz społecznych – wyjaśnia.

Inicjatywa ta stanowi doskonały 
przykład tworzenia „edukacyjnych 
mostów” – nowoczesnych połączeń 
między różnymi etapami nauki, któ-
re ułatwiają płynne przechodzenie ze 
szkoły średniej na uczelnię wyższą. 
To jednocześnie wyraźny sygnał, że 
edukacja może i powinna być prak-

tyczna, angażująca i nastawiona na 
realne wyzwania.

Dzięki temu przedsięwzięciu 
młodzież z powiatu płockiego 
otrzymuje wyjątkową szansę na 
zdobycie doświadczenia, które 
może stać się trampoliną do kariery 
w nauce i biznesie.

Ten krok naprzód pokazuje, 
że dzięki zaangażowaniu, wizji 
i wspólnym wysiłkom można budo-
wać przyszłość, która zaspokoi po-
trzeby kolejnych pokoleń – zarówno 
w edukacji, jak i na rynku pracy. Po-
wiat płocki, stawiając na współpracę 
z tak prestiżową uczelnią, udowad-
nia, że inwestycja w młodzież to in-
westycja w przyszłość.

W wydarzeniu uczestniczyli m.in. 
wiceminister rolnictwa i rozwoju 
wsi Stefan Krajewski, starosta płoc-
ki Sylwester Ziemkiewicz, dyrektor 
Wydziału Edukacji, Kultury i Spraw 
Społecznych Starostwa Powiatowe-
go w Płocku Małgorzata Struzik, 
burmistrz miasta i gminy Gąbin 
Krzysztof Jadczak, a także dyrekto-
rzy, nauczyciele i uczniowie z szkół. 
Władze uczelni reprezentowała 
prorektor ds. umiędzynarodowie-
nia dr hab. Marta Mendel, profesor 
SGGW, a także dziekan Wydziału 
Rolnictwa i Ekologii dr hab. Irena 
Suwara, profesor SGGW.

SGGW to jeden z wiodących 
ośrodków w Polsce w dziedzinie 
nauk o życiu i środowisku. Prowa-
dzone tam badania koncentrują się 
na naukach rolniczych, biologicz-
nych, technicznych, ekonomicznych 
oraz społecznych. Uczelnia stawia 
na innowacje, co przyczynia się do 
jej wysokiej pozycji wśród prak-
tyków gospodarczych, reprezentu-
jących zarówno małe, średnie, jak 
i duże przedsiębiorstwa. (ek)

Szkoły powiatu płockiego będą współpracowały z SGGW

Właśnie podpisano porozumienie

Strażacy z jednostek OSP po raz 
kolejny zostali beneficjentami pro-
gramu Wojewódzkiego Funduszu 
Ochrony Środowiska i Gospodarki 
Wodnej w Warszawie. Tym razem 
otrzymali dotacje na doposażenie 
swoich jednostek w nowy sprzęt. 
Łącznie podpisano 18 umów z OSP 
i samorządami gminnymi. 

W wydziale zamiejscowym Wo-
jewódzkiego Funduszu Ochrony 
Środowiska i Gospodarki Wodnej 
w Płocku podpisano umowy m.in. 
w ramach programu „Zapobiega-
nie zagrożeniom środowiskowym 
i poważnym awariom poprzez do-
posażenie OSP oraz MDP”. W uro-
czystości uczestniczyli m.in. prezes 
WFOŚiGW w Warszawie Zbigniew 
Deptuła, starosta płocki Sylwester 
Ziemkiewicz oraz dyrektor płockie-
go wydziału Mirosław Krysiak.

Umowy z beneficjentami podpi-
sał prezes WFOŚiGW w Warszawie 
Zbigniew Deptuła. - Dziękuję, że 
skorzystaliście z tego zaproszenia 
i po raz drugi spotykamy się w Płoc-
ku, żeby podpisywać umowy. W mo-
jej ocenie jesteście najskuteczniej-
szym powiatem, jeśli chodzi o drugą 
tegoroczną aplikację o środki. Cie-
szę się, że wnioskujecie i otrzymuje-
cie te środki, bo to świadczy o wa-
szej zaradności. Jesteście tak samo 

gotowi i sprawni do ratowania życia 
ludzkiego i mienia, jak i skuteczni 
w działaniach, które stwarzają wam 
możliwości pozyskiwania środków 
na sprzęt, doposażenie, czy na ewen-
tualnie dofinansowanie do samo-
chodu – powiedział prezes.

Prezes Zbigniew Deptuła po-
informował obecnych na miejscu 
strażaków oraz samorządowców 
o planach funduszu na kolejne mie-
siące. Wspomniał, że chciałby, aby 
umowy były podpisywane na po-
czątku roku, tak aby beneficjenci 
mieli więcej czasu na realizację do-
finansowanych projektów. Mówił 
również o tym, że w budżecie na 
przyszły rok zaplanowano programy 

dla strażaków pozwalające na po-
zyskanie środków na zakup sprzętu 
i samochodów. Zaznaczał również, 
że chciałby realizować programy 
wspierające Młodzieżowe Druży-
ny Pożarnicze, a także wprowadzić 
program dla gmin pozwalający na 
zakup agregatów prądotwórczych, 
plandek czy innych niezbędnych 
rzeczy potrzebnych w czasie sytu-
acji kryzysowych. 

Wszystkim beneficjentom pogra-
tulował starosta płocki Sylwester 
Ziemkiewicz. - Ogromnie cieszy 
mnie, jako gospodarza ziemi płoc-
kiej, że efekty wsparcia WFOŚiGW 
zostaną wdrożone właśnie tutaj. 
Chciałbym podziękować prezesowi 

Zbigniewowi Deptule za otwarte po-
dejście i bardzo dobre zrozumienie 
lokalnych potrzeb. Dzięki tej dobrej 
współpracy możemy zrobić wię-
cej. Dzisiejsze spotkanie, podczas 
którego 18 jednostek OSP z terenu 
powiatu płockiego skorzysta z kolej-
nego programu wsparcia jest tego 
najlepszym dowodem – powiedział 
starosta. - Chciałbym pogratulować 
druhom i druhnom skutecznego po-
zyskiwania środków zewnętrznych. 
Myślę, że Ochotnicze Straże Pożarne 
są bardzo dobrym przykładem tego, 
jak można funkcjonować i zdobywać 
środki zewnętrzne. Zapraszam do 
aplikowania w kolejnych naborach. 
Także tych, które ogłaszamy jako sa-
morząd powiatowy. Warto podkre-
ślić, że jesteśmy samorządem, który 
od jakiegoś czasu ma uruchomiony 
swój program wsparcia OSP. Po no-
wym roku wystartuje kolejna edycja. 
W tym właśnie rozdaniu, patrząc na 
Wasze potrzeby, udało nam się wy-
pracować zwiększoną propozycję 
wsparcia. W 2025 roku będzie moż-
na się starać o 15 tysięcy złotych na 
jedną gminę – dodał starosta.

W tym naborze dotyczącym za-
kupu sprzętu środki z WFOŚiGW 
w Warszawie pozyskały OSP: Ra-
dzanowo, Podgórze, Blichowo, Sta-
re Gałki, Zakrzewo Kościelne, Gra-
bie Polskie, Cekanowo, Dzierzązna, 
Lipianki, Święcieniec, Bodzanów, 
Orszymowo oraz Nowy Duninów. 
Jednostka w Wyszogrodzie pozy-
skała środki na zakup nowego samo-
chodu. Podczas spotkania podpisano 
również umowy na modernizację 
oświetlenia z gminą Bulkowo oraz 
Miastem i Gminą Drobin, a także 
umowę z gmina Brudzeń Duży na 
projekt „Eko Siecieniaki”.

(ek)

OSP z dofinansowaniem na doposażenie jednostek

WFOŚiGW wspiera strażaków

Umowy podpisało 14 jednostek OSP z terenu powiatu płockiego
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To Pani pierwsza kadencja 
w charakterze wójta gminy Gosty-
nin. Z jakimi założeniami i plana-
mi rozpoczęła Pani swoją pracę? 

Miałam to szczęście, że mogłam 
poznać dogłębnie gminę Gostynin, 
jej problemy i wyzwania, przed 
którymi stoi, ponieważ byłam rad-
ną gminy w poprzedniej kadencji 
oraz przewodniczącą Rady Gminy 
Gostynin. To dało mi możliwość 
poznania problemów, które dotyczą 
terenu naszej gminy.

Jakie były moje plany? Kiedy po-
stanowiłam kandydować na stano-
wisko wójta, stworzyłam sobie pro-
gram, który uwzględniał potrzeby 
gminy, jej mieszkańców, a także wy-
zwania. W tym programie uwzględ-
niłam m.in. dalszy rozwój gminy 
Gostynin, czyli budowę szeroko 
pojętej infrastruktury drogowej, ka-
nalizacji, oczyszczalni ścieków czy 
stacji uzdatniania wody. Postawiłam 
również na promocję gminy Gosty-
nin, jej walorów turystycznych, bo 
– jak zapewne wiele osób zauważa 
– nasza gmina to piękne tereny tu-
rystyczne z dużą liczbą jezior. Bar-
dzo zależy mi na tym, żeby wypro-
mować te walory, wspierać rozwój 
turystyki, promować ją i – co za 
tym idzie – zachęcić mieszkańców 
innych terenów do tego, żeby od-
wiedzali naszą gminę. Chciałabym 
również przyciągać inwestorów, bo 
tereny, które znajdują się w gminie 
Gostynin, na pewno stwarzają ku 
temu dobre warunki.

W jaki sposób chciałaby Pani 
to robić? Jaki jest pomysł na to, 
żeby zachęcać ludzi do odwiedze-
nia gminy Gostynin? W którym 
kierunku planuje Pani rozwijać 
infrastrukturę? Jakie są Pani pla-
ny w tym zakresie? 

Jeżeli chodzi o infrastrukturę, to 
na terenie naszej gminy obecnie bu-
duje się wiele dróg. Jesteśmy na eta-
pie projektowania stacji uzdatniania 
wody, kanalizacji, ale bardzo dużo 
tych zadań jest jeszcze przed nami. 
Stworzenie odpowiedniej infrastruk-
tury na pewno zachęci do tego, żeby 
na teren naszej gminy przybywali 
nowi mieszkańcy. 

Mogę powiedzieć z dumą, że na-
sza gmina jest bardzo atrakcyjnym 
terenem, co przejawia się choćby 
tym, że w ostatnim czasie powstaje 
bardzo wiele nowych zabudowań 
i sprzedaje się ogromna liczba dzia-
łek. Przybywają do nas mieszkańcy 
z dużych aglomeracji – z Warszawy, 
z Łodzi, z Płocka. Bardzo pozytyw-
nym aspektem jest to, że z danych 
statystycznych wynika, że na terenie 
naszej gminy mieszka dużo młodych 
osób. To jest nasza przyszłość. Bar-
dzo zależy mi na tym, żeby stworzyć 
jak najlepsze warunki dla mieszkań-
ców, tak by oni od nas nie odpływali, 
a przybywali na teren naszej gminy. 

Wspomniała Pani o tym, że na 
terenie gminy Gostynin osiedla się 
dużo młodych osób. W związku 
z tym pojawiają się nowe wyzwa-
nia i potrzeby – takie jak choćby 
nowe drogi, wodociągi, ale także 
żłobki i przedszkola. 

Oczywiście, że tak. Moim zało-
żeniem i planem na przyszłość jest 
stworzenie dobrych warunków dla 
wszystkich naszych mieszkańców. 
Na terenie naszej gminy obecnie nie 
funkcjonuje ani jeden punkt opie-
ki nad małym dzieckiem, dlatego 

chcemy stworzyć takie miejsce. Już 
podejmujemy pierwsze kroki w tym 
zakresie. 

Trzeba podkreślić, że – podobnie 
jak na terenie innych gmin – my 
również obserwujemy, że nasze 
społeczeństwo się starzeje. Wsłu-
chując się w głos mieszkańców, 
wiem o tym, że swoje oczekiwania 
mają także starsi mieszkańcy. Cho-
dzi m.in. o to, żeby stworzyć dzien-
ny dom pobytu dla osób starszych, 
taki dom środowiskowy, w którym 
mieszkańcy mogliby spędzić miło 
czas, brać udział w zajęciach i in-
tegrować się. To również zawarłam 
w swoim planie, który chcę zreali-
zować. 

Od momentu objęcia przez Pa-
nią stanowiska minęło pół roku. 
Jak oceniłaby Pani ten czas? 

To czas bardzo intensywnej pracy. 
7 maja, wchodząc do urzędu, czułam 
się jak u siebie, ponieważ znałam już 
jego pracowników i strukturę. Z tego 
też powodu było mi łatwiej od razu 
zabrać się do działania. Pierwszy 

miesiąc to było bardzo wiele spo-
tkań zarówno z mieszkańcami, jak 
i przedstawicielami różnych insty-
tucji czy samorządów. To był czas 
nawiązania współpracy. 

Bardzo wielu mieszkańców przy-
chodzi do urzędu z różnymi pro-
blemami. Jest to dla mnie wyzwa-
nie i czasami pewna trudność, bo 
chciałabym pomóc im wszystkim, 
jednak nie w każdym temacie jest 
taka możliwość, a przynajmniej nie 
da się tego zrobić od razu. Robię 
jednak wszystko, aby jak najbardziej 
ich wspierać. 

Ostatnie miesiące to też czas kon-
tynuacji wielu zadań, które rozpo-
częły się wcześniej. W tym momen-
cie przy wielu z nich jesteśmy już na 
etapie końcowym. Zakończyliśmy 

budowę nowego budynku Urzę-
du Gminy. Przed nami ogłoszenie 
przetargu na zakup mebli. W tym 
okresie realizowaliśmy także zada-
nia dotyczące budowy dróg. Łącznie 
to 33 kilometry, a więc bardzo duża 
inwestycja. Jest to możliwe dzięki 
środkom pozyskanym z Polskiego 
Ładu, z Urzędu Marszałkowskiego, 
jak również z Mazowieckiego Urzę-
du Wojewódzkiego. Te wszystkie 
inwestycje to koszt blisko 18 milio-
nów. Myślę, że ich realizacja w du-
żej mierze zaspokoi najważniejsze 
potrzeby naszych mieszkańców. 
Jednak w tym temacie jest jeszcze 
wiele, wiele do zrobienia. 

Kiedy mieszkańcy będą mogli 
skorzystać z nowego budynku 
urzędu? 

Jeżeli chodzi o nową siedzibę 
urzędu, to ta inwestycja jest już za-
kończona. Pozostaje kwestia ume-
blowania. Myślę, że najpóźniej 
w marcu otworzymy urząd i bę-
dziemy zapraszać mieszkańców do 
nowej siedziby. Nasza gmina jest 

ogromną gminą, to jest 270 km 
kw. Mamy około 12 tysięcy miesz-
kańców. W związku z tym mamy 
też dużo interesantów. W obecnej 
chwili wynajmujemy pomieszczenia 
od Urzędu Miasta Gostynina i tak 
naprawdę nasza siedziba mieści się 
w dwóch budynkach. Nowa pozwo-
li nam skupić się w jednym miejscu 
i to na pewno będzie komforto-
we, przede wszystkim dla naszych 
mieszkańców, ale także dla pra-
cowników. Myślę, że wszyscy będą 
zadowoleni. Koszt tej inwestycji to 
ponad 16 milionów, a jej realizacja 
trwała 3 lata.

Początek mojej kadencji zbiegł się 
z wyborami sołtysów. Na naszym te-
renie mamy aż 56 sołectw. W związ-
ku z tym byłam obecna na wielu 

zebraniach sołeckich, które dały mi 
możliwość wysłuchania mieszkań-
ców, którzy zwracali uwagę na pro-
blemy, które ich dotykają. Potem, 
gdy wracałam do urzędu, wszystkie 
te problemy zapisywałam i próbuję 
je rozwiązywać, oczywiście w miarę 
możliwości finansowych.

A zatem jakie są najważniejsze 
wyzwania i potrzeby mieszkańców 
gminy Gostynin? Które sprawy 
uważa Pani za najpilniejsze do za-
łatwienia?

Jesteśmy na etapie projektowa-
nia modernizacji stacji uzdatnienia 
wody. Chcemy zaspokoić potrzeby 
mieszkańców dotyczące dostarcza-
nia wody. Jesteśmy już po podpi-
saniu umowy. Można powiedzieć, 
że właśnie ruszają prace moderni-
zacyjne dwóch stacji uzdatniania 
wody – w miejscowości Krzywie 
i w miejscowości Kozice. Na ten 
cel gmina Gostynin pozyskała 
środki w wysokości 8 milionów zł. 
Ta inwestycja to koszt ok. 12 mi-
lionów zł.

Natomiast to nie jest ostatnie wy-
zwanie, ponieważ są jeszcze dwie 
stacje, które wymagają moderni-
zacji. To stacja w Lucieniu i stacja 
w Leśniewicach. I to też będzie 
bardzo kosztowna inwestycja. Jeże-
li chodzi o stację uzdatniania wody 
w Lucieniu, to była ona moderni-
zowana kilka lat temu. Natomiast 
rozwój turystyki na tym terenie, bo 
Lucień to takie centrum naszego 
Pojezierza Gostynińskiego, wokół 
którego skupione są główne jeziora, 
przypływ turystów na ten teren i po-
wstanie nowych zabudowań i dzia-
łek rekreacyjnych powoduje, że 
w okresie letnim brakuje tam wody. 
Dlatego stoi przed nami wyzwanie, 
żeby zaspokoić te potrzeby miesz-
kańców. 

Oprócz tego są modernizacja 
i rozbudowa dróg, ale także budowa 
ścieżek pieszo-rowerowych, których 
na terenie naszej gminy nie ma. To 
jest bardzo ważna i potrzebna inwe-
stycja wspierająca rozwój turystyki, 
ale też wyzwanie dla nas jako samo-
rządu. Chcę postawić na wspieranie 
rozwoju turystyki. Na terenie naszej 
gminy funkcjonuje wiele ośrodków 
rekreacyjnych i gospodarstw agro-
turystycznych. Chcę wspierać ich 
rozwój, jak i promować naszą gminę 
w szerszym kręgu. W tym temacie 
również mamy pewne plany. Wła-
śnie przygotowujemy się do udziału 
w kongresie, który będzie promował 
naszą gminę. Zatem duże wyzwanie 
przed nami. 

Wielkimi krokami zbliża się 
nowy rok, a więc także nowy bu-
dżet. Co się w nim znalazło? Czego 
mogą się spodziewać mieszkańcy 
w 2025 roku?

Projekt budżetu już jest przygo-
towany. To blisko 90 milionów zł, 
ale zakładamy, że nasze działania 
w kierunku pozyskiwania środków 
zewnętrznych sprawią, że będzie 
on większy. Przygotowujemy się 
już do naborów z KPO. Część pro-
jektów jest już przygotowana, nad 
innymi pracujemy. Tak więc, tak 
jak wspomniałam, budżet to oko-
ło 90 milionów, jednak w sytuacji, 
kiedy uda nam się pozyskać znaczną 
ilość środków, zapewne przekroczy 
100 milionów zł. Na chwilę obec-
ną budżet przewiduje inwestycje 
na 23 miliony zł. Niestety, znaczna 
część tego budżetu – 66 milionów 
zł – to wydatki bieżące, z którymi 
się borykamy, podobnie jak inne 
jednostki. Chcemy wprowadzić 
pewne oszczędności w wydatkach 
bieżących, tak żeby wygospodaro-
wać wolne środki, które mogłyby 
być przeznaczone na wkład własny, 
właśnie w przypadku aplikowania 
o środki zewnętrzne. 

Budżet przewiduje sporo inwesty-
cji drogowych. Zakładamy w nim 
budowę dróg, z uwzględnieniem 
właśnie planowanych dotacji. Zło-
żyliśmy już trzy wnioski na tego ro-
dzaju inwestycje, więc myślę, że uda 
nam się w przyszłym roku zrealizo-
wać budowę dróg na kwotę około 10 
milionów. Będziemy dalej rozbudo-
wywać i modernizować stacje uzdat-
niania wody. To też jest przewidzia-
ne w budżecie. Są w nim także środ-
ki przeznaczone na fundusz sołecki, 
który cieszy się bardzo pozytywnym 
odbiorem wśród mieszkańców, bo to 
są ich plany i pomysły, które mogą 
realizować za jego pośrednictwem. 
Jako że jest u nas 56 sołectw, to 
tych małych, drobnych inwestycji 
w ramach funduszu sołeckiego jest 
około 100. 

Na terenie gminy jest osiem szkół. 
Staramy się te obiekty moderni-
zować, remontować i rozbudowy-
wać. W przyszłym roku planujemy 
rozbudowę i modernizację szkoły 
w Lucieniu, a także remont szkoły 
w Białotarsku. Oprócz tego mamy 
19 jednostek OSP. I na terenie tych 
jednostek też realizujemy większe 
i mniejsze inwestycje. Na terenie 
jednej z jednostek OSP planujemy 
budowę garażu na wóz bojowy z za-
pleczem dla naszych strażaków. 

Dziękuję za rozmowę.

Eliza Kinalska

„Chcemy, aby gmina Gostynin 
stała się turystyczną perełką”

Rozmowa z Renatą Kędzierską, wójt gminy Gostynin
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Gostynin zyskał pierwszą 
placówkę partnerską VeloBan-
ku – a jest to zarazem 100. fran-
czyza banku w Polsce. Miesz-
kańcy mogą teraz załatwiać 
sprawy finansowe i korzystać 
z obsługi kasowej w nowym 
punkcie przy ul. Zamkowej 4, 
który zaprasza od poniedziałku 
do piątku w godzinach 9:30–
16:30. Dzięki dogodnej lokali-
zacji i dostępnemu parkingowi, 
klienci wygodnie skorzystają 
z usług banku, a zespół eksper-
tów zaprezentuje konkurencyj-
ną ofertę VeloKonta i szereg 
korzyści wynikających z jego 
posiadania.

VeloKonto to wygodne konto 
osobiste (ROR), które zapewnia 
pełny dostęp do finansów w dowol-
nym miejscu i czasie dzięki intu-
icyjnej aplikacji mobilnej. Na start 
można zyskać 60 zł za pierwsze lo-
gowanie do aplikacji, a dodatkowo 
do 540 zł rocznie za zakupy kartą, 
telefonem lub BLIKIEM, jeśli kon-
to będzie zasilane kwotą min. 2 tys. 
zł miesięcznie. Prowadzenie Velo-
Konta zwolnione jest z opłat, przy 
spełnieniu prostych warunków. Dla 
posiadaczy rachunku dostępne są 
również atrakcyjne programy ta-
kie jak „Doceniam Velo – polecam 
Velo” i VeloKorzyści.

Im więcej bankujesz, 
tym więcej zyskujesz

VeloKorzyści to program lojal-
nościowy nagradzający aktywność 
klientów. Sposób działania programu 
jest prosty. Klienci VeloBanku za 
niemal każdą aktywność związaną ze 
swoimi finansami otrzymują punkty. 
Najbardziej aktywni mają szansę na 
całkowicie bezpłatny pakiet medycz-
ny Allianz w wariancie indywidual-
nym oraz 20% zniżki na ubezpiecze-
nie komunikacyjne OC/AC z LINK4. 

- Cieszymy się, że nasza 100. pla-
cówka powstała w Gostyninie, to je-
den z kroków w rozwoju Świata Bar-
dziej Velo i naszej sieci franczyzowej 

dostępnej w całej Polsce. Zależy nam, 
aby VeloBank rozrastał się dynamicz-
nie, a bankowanie było wygodne oraz 
dostępne w miejscu zamieszkania 
naszych klientów. W placówkach sta-
cjonarnych bardzo często zaczynamy 
budowanie relacji z klientem od zapre-
zentowania wygodnego rachunku oso-
bistego VeloKonto. To solidny funda-
ment długotrwałej relacji z bankiem, 
opartej o zaufanie do marki, która dba 
o ludzi i stawia ich w centrum uwagi 
– mówi Anna Kamińska, Dyrektor 
Regionu w VeloBanku. 

Więcej informacji na temat ofer-
ty produktów bankowych można 
znaleźć na stronie internetowej: 
www.velobank.pl.

VeloBank otworzył placówkę partnerską w Gostyninie 

Na mieszkańców z VeloKontem czekają korzyści

Nota prawna
Prowadzimy Twoje VeloKonto i VeloSkarbonkę za darmo. Jeśli masz mniej niż 26 lat, nie płacisz za kartę do konta, ani 

wypłaty ze wszystkich bankomatów Planet Cash w Polsce i bankomatów w UE. Jeśli zrobisz 5 transakcji bezgotówkowych kartą 
do konta lub BLIKIEM, nie płacisz też za wypłaty w Polsce z bankomatów innych niż Planet Cash, które inaczej kosztują 5 zł.

Jeśli masz 26 lat lub więcej, nie płacisz nam za wypłaty ze wszystkich bankomatów Planet Cash w Polsce i bankomatów 
w UE. Jeśli zrobisz 5 transakcji bezgotówkowych – kartą do konta lub BLIKIEM, nie płacisz za obsługę karty do konta, ani 
za wypłaty w Polsce z bankomatów innych niż Planet Cash. Jeśli nie zrobisz 5 transakcji bezgotówkowych, za obsługę karty 
zapłacisz 7 zł miesięcznie, a za każdą wypłatę kartą w Polsce z bankomatu innego niż Planet Cash - 5 zł.

Przez UE rozumiemy kraje Unii Europejskiej oraz Islandię, Norwegię, Szwajcarię i Lichtenstein.

W promocji „Startuj z VeloKontem” edycja 3/2024 możesz zyskać: 60 zł Nagrody na start i 5% Zwrotu za zakupy kartą 
lub BLIKIEM – do 60 zł w ciągu każdego kolejnego z 9 miesięcy po miesiącu aktywacji VeloKonta, łącznie do 540 zł. Nagrody 
wypłacimy na VeloSkarbonkę.

Aby przystąpić do promocji, do 30.11.2024 r. otwórz VeloKonto, jeśli nie miałeś/aś u nas konta od 31.12.2022 r. Aby 
otrzymać Nagrodę na start, musisz mieć VeloSkarbonkę, aktywne zgody marketingowe, a następnie zalogować się do banko-
wości mobilnej w ciągu 14 dni od aktywacji VeloKonta. Aby otrzymać Zwroty za zakupy, musisz mieć VeloSkarbonkę, aktywne 
zgody marketingowe i zasilać konto wpływem min. 2 tys. zł w każdym z 8 kolejnych miesięcy po miesiącu aktywacji VeloKonta. 
Nie wypłacimy zwrotu za Przelewy na telefon BLIK oraz zasilenia kont na innych 

platformach płatniczych (transakcje wykonane w punktach o następujących kodach MCC: 4829 – określającym inter-
netowe przekazy pieniężne, 6012 – określającym instytucje finansowe - towary i usługi). Szczegóły i regulamin promocji, 
rachunków, opłaty i prowizje na velobank.pl i w naszych placówkach.

Oprocentowanie 6,5% na VeloSkarbonce jest oprocentowaniem zmiennym. Stan na dzień 01.11.2024 r.
VeloKonto i VeloSkarbonka to prowadzenie rachunków płatniczych. Bankowość mobilna (aplikacja VeloBank) to usługa 

bankowości elektronicznej.
VeloKorzyści to program lojalnościowy dostępny w aplikacji mobilnej VeloBanku. Aby przystąpić do programu musisz 

posiadać aktywny dostęp do bankowości mobilnej, zaakceptować regulamin VeloKorzyści i udzielić wymaganych zgód mar-

ketingowych. Program ma charakter edycyjny. Szczegóły programu, w tym warunki przystąpienia, punktowane aktywności 
i katalog dostępnych korzyści oraz zasady na jakich możesz z nich skorzystać dostępne są w Regulaminie danej edycji. Regu-
laminy programu VeloKorzyści i poszczególnych jego edycji dostępne w bankowości mobilnej 

i na www.velobank.pl/velokorzysci. W ramach programu naliczamy punkty w okresach miesięcznych za aktywne banko-
wanie. Liczba zdobytych w danym miesiącu punktów decyduje o poziomie VeloKorzyści w kolejnym miesiącu kalendarzowym.

Zakres ochrony ubezpieczeniowej oraz wysokość składki uzależnione są od wybranego wariantu ubezpieczenia i osiągnię-
tego poziomu w programie. Przed zakupem ubezpieczenia koniecznie przeczytaj Ogólne Warunki Ubezpieczenia - w dokumen-
cie znajdziesz szczegółowy zakres ochrony, ograniczenia oraz wyłączenia odpowiedzialności. OWU oraz pozostałe dokumenty 
dostępne są na velobank.pl.

Materiał nie stanowi oferty w rozumieniu art. 66 Kodeksu Cywilnego.
W reklamie posługujemy się nazwami handlowymi - odpowiadające im nazwy usług reprezentatywnych znajdziesz na 

velobank.pl/slownik.
Produkt oferuje VeloBank S.A.

Pełna lista oddziałów VeloBanku znajduje się pod adresem: 

https://www.velobank.pl/oddzialy#/placowki.

Artykuł sponsorowany

Mazowsze Płockie

Marzenia strażaków z Ochotniczej 
Straży Pożarnej z Bulkowa właśnie 
się ziściły. Podczas uroczystości, któ-
ra odbyła się na placu przy strażnicy, 
druhowie oficjalnie odebrali kluczyki 
do nowego średniego samochodu 
ratowniczo-gaśniczego. Ale to nie 
wszystko! Tego samego dnia oficjalnie 
oddano do użytku ich nową strażnicę, 
a dokładnie nowoczesny i przestron-
ny garaż wraz z częścią warsztatową 
oraz zapleczem socjalnym. 

To była wyjątkowa chwila nie tylko 
dla strażaków, ale także dla całej spo-
łeczności gminy Bulkowo. Oddanie 
do użytku nowoczesnej strażnicy i po-
zyskanie średniego samochodu z peł-
nym wyposażeniem to ziszczenie ich 
marzeń i wejście na zupełnie nowy po-
ziom dbania o bezpieczeństwo miesz-
kańców. Radości z nowych nabytków 
nie było końca, bo taka sytuacja nie 
zdarza się zbyt często. Było oficjalne 
przecięcie wstęgi, a także poświęcenie 
strażnicy i wozu, którego dokonał ks. 
Jan Kaźmierczak. 

To krok milowy w budowaniu 
lepszej przyszłości i wzmacnianiu 
bezpieczeństwa mieszkańców gminy 
i całego regionu. O tym wszystkim 
mówił wójt gminy Bulkowo Ga-
briel Graczyk. - Dzisiejszy dzień jest 
wyjątkowy i przejdzie do historii tej 
jednostki i naszej gminy. Świętujemy 

uroczyste przekazanie nowoczesnej 
strażnicy oraz nowego średniego 
wozu ratowniczo-gaśniczego. Dla 
OSP w Bulkowie – straży należącej 
do Krajowego Systemu Ratowniczo-
-Gaśniczego – i naszej gminy to po-
wód do dumy ze wspólnych działań na 
rzecz bezpieczeństwa mieszkańców. 
Naszym strażakom zawsze stawiamy 
najwyższe wymagania, ale mamy też 
wobec nich zobowiązania, którym dziś 
czynimy zadość. Wspólnie oddajemy 
im do użytku infrastrukturę i sprzęt, 
które pozwolą spełniać wymagania 
i podołać wyzwaniom jeszcze skutecz-
niej. Od teraz w pełni mogą korzystać 
z nowoczesnej strażnicy spełniającej 
najwyższe standardy. Nie było to ła-
twe, leżało w sferze marzeń, ale, jak 

widać, kto nie marzy, ten nie świętuje 
sukcesów. A sukcesy są możliwe, dzię-
ki wielu przyjaciołom, których mamy 
zaszczyt u nas gościć – powiedział Ga-
briel Graczyk. 

Wójt przybliżył historię budowy 
strażnicy i podziękował wszystkim, 
którzy dołożyli swoją cegiełkę do tego, 
żeby mogła ona powstać. Przypomniał 
również, że nie byłoby to możliwe, 
gdyby nie pomoc finansowa otrzymana 
z Polskiego Ładu. Łączny koszt jej bu-
dowy to 2 525 209,87 zł, dofinansowa-
nie wyniosło 1 831 571,15 zł. Wyko-
nawcą zadania była firma REM-DOM 
Leszek Głuszek. 

Tego dnia strażacy przywitali rów-
nież nowy średni wóz ratowniczo-ga-
śniczy z pełnym wyposażeniem. Klu-

czyki na ręce prezesa OSP Bulkowo 
Mateusza Koczwary przekazał wójt 
Gabriel Graczyk. Zakup wozu był 
możliwy dzięki wsparciu ze środków 
europejskich w kwocie 1 345 558,50 
zł. Koszt jego zakupu to 1 583 010 zł. 
100 000 zł na zakup przekazał również 
Wojewódzki Fundusz Ochrony Środo-
wiska i Gospodarki Wodnej w War-
szawie. Wkład własny gminy wyniósł 
137 451,50 zł. 

Wójt oraz strażacy podziękowali 
wszystkim, którzy przyczynili się do 
powstania strażnicy i zakupu nowego 
wozu. - Wszystkie te inwestycje, jakie 
zostały tu wykonane przez ostatnie lata, 
czynią tę jednostkę wyjątkowo zadba-
ną, nowoczesną i wyposażoną w od-
powiedni sprzęt. Jestem pod wielkim 
wrażeniem tego, jak wiele dobrego mo-
żemy zrobić wspólnie, jak jednoczymy 
się we wspólnym celu, jak wyjątkowo 
się czujemy, mając takich przyjaciół 
i takie wsparcie. Po stokroć dziękujemy 
– dodał Gabriel Graczyk. 

Swoją wielką chwilę strażacy świę-
towali w bardzo szerokim gronie. Do 
Bulkowa zawitali m.in. poseł Maciej 
Małecki, posłanka Wioletta Kulpa, 
marszałek województwa mazowiec-
kiego Adam Struzik, radny Sejmiku 
Mazowsza Michał Orliński, kierow-
nik płockiej delegatury Mazowieckie-
go Urzędu Wojewódzkiego Bogdan 
Banaszczak, dyrektor Mazowieckiej 
Jednostki Wdrażania Programów Unij-
nych Ilona Soja-Kozłowska, starosta 
płocki Sylwester Ziemkiewicz. Byli 
też radni powiatowi i gminni, a także 

mieszkańcy i sympatycy jednostki. 
W tym wyjątkowym dniu strażakom 
z Bulkowa towarzyszyli również przy-
jaciele z jednostek z terenu gminy: 
OSP Blichowo, OSP Nowe Łubki, 
OSP Nadułki, OSP Pilichówko oraz 
z zaprzyjaźnionych jednostek OSP z: 
Kadłubowa, Kucic, Małej Wsi, Pod-
marszczyna i Rogowa.

Wszyscy goście złożyli gratulacje 
strażakom oraz włodarzowi gminy za 
tak umiejętne pozyskiwanie środków 
pozwalających na poprawienie bezpie-
czeństwa na terenie gminy i powiatu. 
Zaznaczali, że inwestycje w bezpie-
czeństwo i rozwój to priorytetowe 
działania, które pozwalają budować 
małe ojczyzny. Mówili również, że 
wyrównywanie szans rozwojowych na 
różnych polach to działania potrzebne, 
bo każdy z mieszkańców jest waż-
ny, niezależnie od tego, czy mieszka 
w wielkiej aglomeracji, czy w małej 
miejscowości. 

Goście uroczystości nie kryli swo-
jego zadowolenia z tego, że strażacy 
z Bulkowa są wyposażeni w infra-
strukturę i sprzęt, który pozwala na 
jeszcze lepsze i efektywniejsze dbanie 
o bezpieczeństwo mieszkańców. Nie 
zabrakło również życzeń, by było tyle 
samo powrotów, co wyjazdów. Swoje-
go wzruszenia nie krył prezes jednostki 
Mateusz Koczwara, który dziękował 
na przekazany sprzęt i nową strażnicę, 
podkreślając, że strażacy wykorzysta-
ją go, aby jeszcze efektywniej dbać 
o swoją małą ojczyznę. 

(ek)

Nowa strażnica i samochód ratowniczo-gaśniczy

Podwójne święto strażaków z Bulkowa

Uroczyste przecięcie wstęgi przy nowej strażnicy OSP Bulkowo
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wokół nas

W tym roku Zakład Ubezpieczeń 
Społecznych świętuje jubileusz 
90-lecia. W te obchody wpisuje 
się działalność płockiego Oddzia-
łu ZUS, który jako samodzielna 
jednostka budżetowa rozpoczął 
pracę 1 października 1978 roku. 
Do chwili obecnej kierowało nim 6 
dyrektorów.

Rok jubileuszowy był okazją do 
przypomnienia, jak wyglądało tworze-
nie polskiego systemu ubezpieczeń. 
Systemu, który działa od 1933 roku 
i był najnowocześniejszy w Europie. 

Przypominając 90-letnią historię 
ZUS, dyrektor płockiego Oddziału 
Przemysław Siemieniak, podkreślił, 
że historia Zakładu jest bogata. – Przez 
lata zmieniały się ustawy, przepisy, 
pokolenia, a nasz Zakład rozwijał się 
i dalej się rozwija. Będąc nowoczesną, 
profesjonalną instytucją, mającą do-
skonałą formułę organizacyjną, speł-
niającą najwyższe standardy. Zapew-
niamy terminową wypłatę świadczeń, 
wspieramy osoby chore, pomagamy 
w powrocie do zdrowia i aktywności 
zawodowej, wspieramy przedsiębior-
ców. Staliśmy się nowoczesną e-insty-
tucją, wychodzącą naprzeciw potrze-
bom naszych klientów. Świętowany 
właśnie jubileusz to z pewnością po-
wód do dumy i satysfakcji. Jednocze-
śnie to także zobowiązanie do jeszcze 
większych starań na rzecz polskiego 
społeczeństwa – powiedział dyrektor 
Siemieniak podczas jubileuszowego 
spotkania. 

Historia Zakładu Ubezpieczeń 
Społecznych rozpoczęła się 24 paź-
dziernika 1934 roku. Tego dnia pre-

zydent Ignacy Mościcki podpisał 
rozporządzenie o powołaniu ZUS. 
Przed wybuchem II wojny światowej 
ZUS był jedną z najnowocześniej-
szych i najszybciej rozwijających 
się instytucji w Europie. W trakcie II 
wojny ZUS wspierał społeczeństwo, 
wypłacając świadczenia i dając za-
trudnienie. W budynku centrali przy 
ulicy Czerniakowskiej w Warszawie 
mieścił się szpital polowy, a pra-
cownice Zakładu pełniły służbę jako 
sanitariuszki i łączniczki w powsta-
niu warszawskim. Po zakończeniu 
wojny rozpoczęła się natychmiast 
wypłata rent wojennych i odbudowa 

organizacji. W 1955 roku ZUS zo-
stał rozwiązany, ale już po pięciu la-
tach wznowiona została działalność, 
która prowadzona jest nieprzerwa-
nie do chwili obecnej. W tym cza-
sie poszerzany był zakres świadczeń 
i programów społecznych. Lata 80-
te przyniosły dalszy rozwój organi-
zacji. Wprowadzono między innymi 
elektroniczne techniki obliczeniowe, 
system rejestrowania wpłat, wypłat 
i waloryzacji świadczeń. Był to czas 
przełomu w sposobie gromadzenia 
i przetwarzania danych.

Dla systemu ubezpieczeń społecz-
nych przełomowy był rok 1999, kie-

dy to w życie weszła jedna z czterech 
dużych reform, dotycząca zmiany 
sposobu obliczania emerytury i zapi-
sywania składek na indywidualnych 
kontach każdego ubezpieczonego. 
Z tym wiązała się konieczność zbu-
dowania kompleksowego systemu 
informatycznego, pozwalającego na 
utworzenie kilkunastu milionów in-
dywidualnych kont dla ubezpieczo-
nych. W latach 90-tych rozpoczę-
ła się dynamiczna informatyzacja 
ZUS. W 2012 roku powstała plat-
forma usług elektronicznych PUE 
ZUS – pierwszy w pełni wdrożony 
e-urząd w Polsce. I od tego czasu 

większość spraw w ZUS można za-
łatwić przez internet.

W działalność ZUS, od początku 
działalności, wpisane są projekty 
edukacyjne. Prowadzone są kam-
panie społeczne, seminaria, konfe-
rencje. ZUS jako instytucja mająca 
jeden z największych systemów in-
formatycznych w tej części Europy 
przejmuje nowe zadania, takie jak: 
„800+” czy „Aktywny Rodzic”. 
Skala działania ZUS jest tak ogrom-
na, że gdyby zamienić przetwarzane 
dane na regały z książkami, zajęłyby 
one bibliotekę wielkości miliona ki-
lometrów kwadratowych. A łączna 
moc obliczeniowa komputerów po-
zwala na przetwarzanie 22 miliar-
dów operacji na sekundę.

ZUS tworzy niemal 43 tysiące eks-
pertów z różnych dziedzin. W całym 
kraju działa blisko 320 placówek. 
Płocki Oddział ZUS ma 10 inspek-
toratów: w Ciechanowie, Gostyni-
nie, Sierpcu, Makowie Mazowiec-
kim, Mławie, Ostrołęce, Ostrowi 
Mazowieckiej, Płońsku, Pułtusku, 
Wyszkowie i dwa Biura Terenowe – 
w Przasnyszu i Żurominie. 

Jubileuszowym obchodom to-
warzyszy wystawa zatytułowana 
„Rzeczpospolita ubezpieczonych. 
Historia ubezpieczeń społecznych 
w Polsce”, poświęcona historii 
ubezpieczeń społecznych na zie-
miach polskich. Do stworzenia 
ekspozycji wykorzystane zostały 
materiały pochodzące z archiwum 
Zakładu (w tym także płockiego Od-
działu) oraz z prywatnych zbiorów 
obecnych i byłych jego pracowni-
ków, a także z rozmaitych archiwów 
instytucji kulturalnych i zasobów 
państwowych.

Teresa Radwańska-Justyńska

90 lat Zakładu Ubezpieczeń Społecznych

Jaka jest jego płocka historia?

90-letnią historię ZUS i wpisującą się w ten jubileusz 46-letnią historię płockiego Oddziału Zakładu, 
przedstawił Przemysław Siemieniak - dyrektor Oddziału ZUS w Płocku
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Od lat Stowarzyszenie AS ak-
tywnie wspiera seniorów. Na 
liście wielu ciekawych i różnorod-
nych aktywności jest mnóstwo 
pomysłów zachęcających senio-
rów do integracji społecznej, roz-
woju pasji i radzenia sobie z pro-
blemami życiowymi. Za pełną 
wielkiego zaangażowania i po-
magania działalność Stowarzy-
szenie AS zostało uhonorowane 
Nagrodą Publiczności w tegorocz-
nej edycji konkursu na Najlepsze 
Przedsiębiorstwo Ekonomii Spo-
łecznej im. Jacka Kuronia.

Organizatorem konkursu jest 
Fundacja Inicjatyw Społeczno-Eko-
nomicznych. Celem jest docenianie 
ludzi, którzy w biznesie kierują się 
nie tylko zyskiem. Prowadzą swo-
ją działalność, by pomagać tym, na 
których rynek pracy się zamyka. 
Wspierają lokalne społeczności, roz-
wijają się i pokazują, że dobro wra-
ca. Swoją działalnością dają osobom 
z grup defaworyzowanych szansę na 
naukę, odkrywanie talentów i godne 
życie. W tym roku konkurs organi-
zowany był po raz 13., wpłynęło 38 
wniosków. Nagrody laureatom kon-
kursu wręczono podczas Ogólnopol-
skich Spotkań Ekonomii Społecznej. 

Stowarzyszenie na Rzecz Wspie-
rania Aktywności Seniorów „AS” 
otrzymało Nagrodę Publiczności za 
budowanie przestrzeni aktywności 
i wsparcia dla seniorów.

Przypomnijmy, że tegoroczna na-
groda jest kolejną, którą Stowarzy-
szenie AS otrzymało w konkursie 
im. Jacka Kuronia. We wcześniej-
szych edycjach przyznana była ona 
w kategoriach „Odkrycie Roku”, 
„Pomysł na Rozwój”. – Nagroda 
ta jest dla nas bardzo cenna, bo 
przyznana przez naszych sympaty-
ków oraz ludzi, którzy docenili nasz 
wkład w rozwój i aktywizację senio-
rów. Każdy oddany głos to dla nas 
nieoceniony wyraz zaufania i po-

twierdzenie, że nasze działania mają 
głęboki sens i wpływ na lokalną 
społeczność. Serdecznie dziękujemy 
wszystkim, którzy oddali na nas swo-
je głosy. To wsparcie nie tylko przy-
czyniło się do tego wyjątkowego wy-
różnienia, ale również uświadomiło 
nam, że wspólnie tworzymy silną 
społeczność, opartą na wzajemnym 
szacunku, zrozumieniu i wspólnych 
wartościach – mówi Monika Prusa-
czyk z zespołu medialnego Stowa-
rzyszenia AS. 

Zgrana drużyna

Działające od 2015 roku Stowa-
rzyszenie inicjuje i realizuje autor-

skie projekty wspierające seniorów, 
a także współpracuje z lokalnymi 
instytucjami, organizując wielkie 
projekty takie jak „Wigilia dla Se-
niorów” czy „Razem dla osób nie-
pełnosprawnych i seniorów”. Pro-
wadzi Centrum Aktywnego Seniora 
w Płocku, Mławie i Płońsku oraz re-
stauracje „Gary Babci Krysi”, oferu-
jące posiłki z rabatem dla seniorów. 
– Nasze działania integrują między-
pokoleniowo, angażując młodzież 
i seniorów we wspólne projekty. 
Prowadzimy także przedsiębiorstwo 
ekonomii społecznej, zatrudniając 
osoby zagrożone wykluczeniem – 
słyszymy w Stowarzyszeniu AS.

Przyznana nagroda publiczności 
to dla osób działających w Stowa-
rzyszeniu potwierdzenie tego, że ra-
zem z seniorami tworzą prawdziwie 
zgraną drużynę, która zjednoczona 
wokół wspólnych wartości potrafi 
realizować wielkie cele. – Liczba 
głosów, jaką otrzymaliśmy, przero-
sła nasze najśmielsze oczekiwania 
i uświadomiła nam, jak szerokie gro-
no osób docenia nasze starania na 
rzecz aktywizacji i wsparcia senio-
rów. To wsparcie jest dla nas bez-
cenne, bo daje nam motywację do 
dalszej pracy i do rozwoju inicjatyw, 
które służą osobom starszym – doda-
je Monika Prusaczyk.

Bo pomoc ma moc!

Konkurs im. Jacka Kuronia to 
inicjatywa mająca na celu wy-
różnienie i uhonorowanie organi-
zacji oraz przedsiębiorstw, które 
skutecznie łączą cele społeczne 
z celami ekonomicznymi. W ten 
sposób inicjatywa promuje dzia-
łalność organizacji, które swoją 
pracą przyczyniają się do rozwoju 

społeczności lokalnych i wnoszą 
realną wartość dla ludzi i miejsc, 
w których funkcjonują. W tym roku 
Stowarzyszenie AS znalazło się 
w gronie laureatów – organizacji, 
które swoją codzienną działalno-
ścią inspirują innych, budują relacje 
społeczne i odpowiadają na realne 
potrzeby swoich beneficjentów. Ê
– Jest to dla nas wyjątkowy zaszczyt, 
że zostaliśmy zauważeni i docenieni 
w konkursie o tak wysokim prestiżu. 
Sama idea Jacka Kuronia – zaan-
gażowanie na rzecz społeczności, 
budowanie więzi i wsparcie naj-
słabszych – jest bliska naszym ser-
com i głęboko zakorzeniona w misji 
naszego Stowarzyszenia. To wyróż-
nienie jest dowodem na to, że nasze 
działania są potrzebne i skuteczne, 
i że wypracowane przez nas meto-
dy pracy ze środowiskiem seniorów 
przynoszą realne efekty – informuje 
Stowarzyszenie AS.

Przyznana nagroda to dla osób 
skupionych wokół Stowarzyszenia 
nie tylko powód do radości, ale rów-
nież wielki krok naprzód. Bo wyróż-
nienie jest motorem napędowym do 
dalszego rozwijania kolejnych dzia-
łań i wprowadzania nowych projek-
tów na rzecz seniorów. Dalszego 
inspirowania innych, promowania 
aktywności wśród osób starszych, 
rozwijania ich zaangażowania i re-
alizowania pasji, które z biegiem lat 
często pozostają zapomniane. Co 
– jak słyszymy w Stowarzyszeniu 
AS – jest niezwykle ważne, bo pro-
jekty odpowiadające na potrzeby 
seniorów pomagają im odnaleźć 
swoje miejsce w społeczności lokal-
nej, dają poczucie przynależności, 
wsparcie i możliwość aktywnego 
udziału w życiu społecznym.

rad

Stowarzyszenie na Rzecz Wspierania Aktywności Seniorów „AS”

Z nagrodą publiczności!

W tegorocznej edycji konkursu im. Jacka Kuronia na Najlepsze 
Przedsiębiorstwo Ekonomii Społecznej Stowarzyszenie AS zostało 
uhonorowane nagrodą publiczności

St
ow

ar
zy

sz
en

ie
 A

kt
yw

ny
 S

en
io

r

eprasa.pl 678644b960



Nr 48   26 listopada 2024 Tygodnik Płocki   21 

gospodarka

Zmiany w obszarze dekarboni-
zacji i bezpieczeństwa o znaczeniu 
regionalnym i globalnym istot-
nie wpływają na funkcjonowanie 
biznesu w Polsce. ORLEN chce 
uczestniczyć w dyskusji dotyczącej 
transformacji energetycznej i po-
trzebnych do tego unijnych regula-
cji. Koncern przygotował stanowi-
sko, w którym zwraca uwagę na 
najważniejsze wyzwania: utrzy-
manie konkurencyjności unijnego 
rynku, neutralność technologiczną, 
dostępność finansowania dla de-
karbonizacji i odejście od nakazo-
wego charakteru regulacji.

ORLEN podejmuje działania 
mające na celu obniżanie swojej 
emisyjności, zgodnie z celami wy-
znaczonymi przez Porozumienie 
Paryskie. Niebagatelny wpływ na 
funkcjonowanie Grupy mają unijne 
regulacje, które w istotnym stop-
niu determinują model rozwojowy 
naszego sektora. Nowy pięcioletni 
cykl regulacyjny w Unii Europej-
skiej to szansa na zwrócenie uwagi 
na tematy istotne z perspektywy pro-
wadzonej działalności.

Dlatego ORLEN wydał manifest, 
w którym zwraca uwagę na naj-
ważniejsze jego zdaniem kwestie. 
Po pierwsze to konkurencyjność 
unijnego rynku. Kluczowym wy-
zwaniem jest wdrożenie unijnego 
pakietu Clean Industrial Deal, który 
realnie pomoże zwiększyć ochronę 
europejskich gospodarek przed na-
pływem produktów o wyższym śla-
dzie węglowym spoza UE. Równie 
ważne jest promowanie na poziomie 
unijnym jak najszerszego katalogu 
dopuszczalnych zero- i niskoemisyj-
nych technologii, pozwalających ob-
niżać koszty transformacji i zwięk-
szyć jej efektywność, w duchu neu-
tralności technologicznej.

– Istotnym aspektem jest finan-
sowanie dekarbonizacji. Regulacje 
powinny stwarzać zachęty do inwe-
stowania w technologie obniżające 
emisyjność, bo te – szczególnie na 
wczesnym etapie rozwoju – są bar-
dzo kapitałochłonne. Widzimy przy 
tym, że bardziej efektywnie działają 
fundusze dopasowane do potrzeb 
poszczególnych regionów Unii. Nie-
zbędna jest także analiza skutków 
społecznych wdrażania niektórych 
wymogów. Proces dekarbonizacji, 
zwłaszcza w Europie Środkowo-
-Wschodniej, powinien być pro-
wadzony w duchu sprawiedliwej 
transformacji – powiedział Witold 
Literacki, wiceprezes Zarządu ds. 
korporacyjnych ORLEN.

Z punktu widzenia skuteczności 
i tempa transformacji energetycz-
nej, bardzo ważne jest podejście do 
przedsiębiorców. Unijne przepisy 
wprowadzają kary za brak reali-
zacji założonych wymogów, a ich 
wdrażanie często wiąże się z wyso-
kimi kosztami. Zdaniem Koncernu 
każda branża, która wymaga prze-
prowadzenia transformacji, potrze-
buje więcej zachęt inwestycyjnych, 
a także ograniczenia nadmiernej 
sprawozdawczości i dostosowania 
regulacji do ekonomiczno-społecz-
nych realiów panujących w poszcze-
gólnych krajach. Niezwykle istotny 

w tym kontekście jest także stały 
dialog unijnych instytucji z przed-
stawicielami sektora.

ORLEN przygotował także kon-
kretne postulaty regulacyjne. W ob-
szarze petrochemii to m.in. wdroże-
nie polityki konkurencyjności w celu 
ochrony miejsc pracy i uwzględ-
nienie wpływu kosztów emisji i cen 
energii na konkurencyjność unijnego 
przemysłu. W obszarze gazu ziemne-
go koncern chce utrzymania jego roli 
jako paliwa przejściowego, pozwa-
lającego istotnie obniżyć emisyjność 
unijnej gospodarki. W elektroenerge-

tyce jednym z postulatów jest utrzy-
manie i realne egzekwowanie statusu 
gazu ziemnego oraz energii jądrowej 
jako paliw przejściowych w ramach 
unijnej taksonomii.

Koncern przygotował szereg postu-
latów w czterech obszarach: petroche-
mia, transport, gaz ziemny i upstream 
oraz elektroenergetyka i ciepłownic-
two. Wszystkie znalazły się w manife-
ście. Premiera dokumentu i towarzy-
sząca temu dyskusja będą miały miej-
sce w trakcie zbliżającego się Open 
Eyes Economy Summit w Krakowie, 
gdzie 19 listopada ORLEN zorganizu-

je panel „Zielony Ład a konkurencyj-
ność i bezpieczeństwo gospodarki”. 
Spółka będzie promować manifest 
i zawarte w nim postulaty także pod-
czas innych zbliżających się konferen-
cji i debat, w mediach, a także w cza-
sie spotkań bilateralnych.

W 2020 roku ORLEN, jako 
pierwszy koncern paliwowy z Eu-
ropy Środkowej, zadeklarował cel 
osiągnięcia neutralności emisyjnej 
do 2050 roku, zgodnie z założenia-
mi Porozumienia Paryskiego. Plany 
dekarbonizacji są kluczowym ele-
mentem strategii biznesowej Grupy 

ORLEN, dlatego koncern zdecydo-
wał się na zwiększenie celów reduk-
cji emisji gazów cieplarnianych do 
2030 roku. Grupa ORLEN zamierza 
umocnić pozycję lidera transforma-
cji energetycznej w Europie Środ-
kowej. Do końca dekady koncern 
zainwestuje ponad 80% wszystkich 
nakładów inwestycyjnych w projek-
ty transformacyjne (zielone i przej-
ściowe), które umożliwią redukcję 
oddziaływania na klimat i środowi-
sko oraz otwarte podejście do no-
wych modeli biznesowych.

Opr. (kw)

Polska prezydencja w UE szansą na zrównoważoną transformację energetyczną

Manifest ORLEN-u
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BARAN (21 marca – 19 kwietnia)
Nadchodzi czas zmian, burzy i chaosu, które mogą przestraszyć 

nawet najsilniejszych. Uważaj na nagłe decyzje i zawirowania, 
które wywrócą twoją rzeczywistość do góry nogami. To, co teraz 
się zawali, było niepewne, zbudowane na słabym fundamencie. 
Gdy runą mury, w sercu nocy pojawi się szansa, abyś od nowa 
wzniósł coś prawdziwego i trwałego. Przygotuj się na to, że z po-
piołów wyrośnie coś piękniejszego niż to, co znałeś.

BYK (20 kwietnia – 20 maja)
W najbliższych dniach będziesz mógł cieszyć się owocami 

swojej ciężkiej pracy. Bogactwo, które przychodzi, to nie tylko 
materialne zyski, ale i poczucie spełnienia. Nie zapominaj jednak, 
że sukces to także odpowiedzialność – dziel się swoimi darami, 
pomagaj innym, a los będzie ci sprzyjać. Księżyc przypomina, 
że prawdziwe bogactwo tkwi w sercu, a hojność jest kluczem do 
harmonii.

BLIŹNIĘTA (21 maja – 20 czerwca)  
Przygotuj się na to, że nie wszystko będzie jasne i zrozumia-

łe. Nadchodzą dni, w których intuicja będzie Twoim najlepszym 
przewodnikiem. Będziesz musiał zanurzyć się głęboko w zaka-
marki swojej duszy, by rozpoznać, co jest prawdziwe, a co tylko 
złudzeniem. Karty ostrzegają przed zbyt pochopnym zaufaniem 
nowo poznanym osobom – miej oczy szeroko otwarte.

RAK (21 czerwca – 22 lipca)
Zbliża się czas, w którym będziesz musiał słuchać swojego we-

wnętrznego głosu. Pojawi się okazja, aby dowiedzieć się więcej 
o sobie i swoich ukrytych pragnieniach. Znajdź czas na samotne 
refleksje, bo odpowiedzi, których szukasz, już są w tobie – wy-
starczy, że spojrzysz w głębię swojego serca. Intuicja stanie się 
twoją siłą, a duchowe odkrycia przyniosą spokój.

LEW (23 lipca – 22 sierpnia) 
Wchodzisz w okres, w którym twoje talenty i charyzma zo-

staną dostrzeżone. To czas celebracji, radości i chwil pełnych 
ciepła, nawet w zimowe wieczory. Nie bój się promieniować 
blaskiem swojej osobowości – teraz jest czas, by dzielić się 
swoją energią z innymi. Karty przypominają, że triumf jest 
największy wtedy, gdy dzielisz się nim z otoczeniem, więc nie 
oszczędzaj radości.

PANNA (23 sierpnia – 22 września)
Zajrzyj do wnętrza własnej duszy. To dobry moment na reflek-

sję i samopoznanie. Zamiast szukać odpowiedzi na zewnątrz, za-
nurz się w swojej mądrości i ciszy. Choć może to wydawać się 
samotne, blask księżyca przypomina, że w tej samotności jest też 
piękno i głębia. Odkryjesz, co jest naprawdę ważne, i odnajdziesz 
siłę, o której nie wiedziałeś, że ją posiadasz.

WAGA (23 września – 22 października)
Zbliża się czas decyzji i rozstrzygnięć. Twoje czyny będą teraz 

miały swoje konsekwencje – dobre lub złe, zależnie od twoich 
intencji. Zadbaj o równowagę we wszystkich aspektach swojego 
życia i pamiętaj, że każda akcja wywołuje reakcję. Szukaj har-
monii, ale nie unikaj odpowiedzialności za swoje wybory. Karty 
przypominają, że sprawiedliwość jest często surowa, ale sprawie-
dliwa.

SKORPION (23 października – 21 listopada) 
Nadchodzą dni zakończeń, które przynoszą nowy początek. 

Czas porzucić to, co stare, to, co cię obciąża, aby móc narodzić się 
na nowo, silniejszym i odważniejszym. Księżycowe światło przy-
pomina, że nic w naturze nie ginie na zawsze, lecz przekształca 
się w coś innego. Przygotuj się na moment oczyszczenia – przyj-
dzie, by uwolnić twoją duszę.

STRZELEC (22 listopada – 21 grudnia)
Właśnie otworzył się przed tobą ważny moment w życiu, któ-

ry zachęca cię, byś obrał kurs i podążył za swoimi marzeniami 
z determinacją. Przed tobą podróż, która może być dosłowna lub 
symboliczna, ale jedna rzecz jest pewna – nie będzie to spokojna 
przejażdżka. Wyzwaniem będzie utrzymanie kontroli i znalezie-
nie balansu między ambicją a rozwagą. 

KOZIOROŻEC (22 grudnia – 19 stycznia)
Otrzymujesz od Wszechświata przestrogę przed iluzją i poku-

sami. Zbliżają się dni, w których możesz stanąć przed decyzjami, 
które na pierwszy rzut oka wydają się kuszące, lecz mają drugie, 
ciemniejsze dno. Uważaj, by nie zatracić się w ambicji czy pra-
gnieniach, które cię ograniczą. Pamiętaj, że kluczem do wyzwo-
lenia jest świadomość własnych słabości.

WODNIK (20 stycznia – 18 lutego)
Teraz jest moment, w którym odnajdziesz nową iskrę twórczą 

lub pomysł, który zapali w tobie płomień działania. Blask księ-
życa przypomina, że nawet w najciemniejszym momencie twoja 
wewnętrzna gwiazda oświetla drogę. Uwierz w siebie i w swoje 
plany, bo los ci sprzyja, a wsparcie przyjdzie z najmniej oczeki-
wanych stron.

RYBY (19 lutego – 20 marca) 
Pewne sprawy mogą wydawać się trudne i wymagające zawie-

szenia pewnych działań. Nie jest to czas na pośpiech, lecz na roz-
ważania i akceptację, że pewne rzeczy potrzebują czasu. Odkry-
jesz, że patrzenie na życie z innego punktu widzenia przyniesie 
ci zrozumienie, a księżycowe światło oświetli nową drogę, której 
wcześniej nie dostrzegałeś.

Jakie świadczenie z programu 
„Aktywny Rodzic” przysługuje dla 
aktywnych zawodowo rodziców 
i opiekunów?

Świadczenie „Aktywni rodzi-
ce w pracy” przysługuje rodzicom, 
opiekunom faktycznym, rodzicom 
zastępczym oraz osobom prowadzą-
cym rodzinny dom dziecka, którzy 
są zatrudnieni na etacie, wykonują 
pracę na podstawie umowy zlecenia 
lub prowadzą własną działalność go-
spodarczą. 

Warunek, jaki musi być spełniony, 
to zgłoszenie do ubezpieczenia eme-
rytalnego i rentowego. Dlatego też 
osoby, które wykonują pracę w ra-
mach tylko umowy o dzieło, nie mają 
prawa do tego świadczenia.

Warto podkreślić, że  świad-
czenie „Aktywni rodzice w pra-
cy” przysługuje nie tylko osobom 
ubezpieczonym w ZUS, ale także 
tym, którzy mają ubezpieczenie 
emerytalno-rentowe rolników, pra-
cują w służbach mundurowych, na 
podstawie stosunku służbowego, 
a także pobierają zasiłek macie-
rzyński, chorobowy, opiekuńczy, 
wyrównawczy, świadczenie reha-

bilitacyjne lub wynagrodzenie za 
czas niezdolności do pracy zgodnie 
z Kodeksem pracy.

Czy przy świadczeniu „Aktywni 
rodzice w pracy” warunek pracy 
obojga rodziców jest warunkiem 
koniecznym? 

Świadczenie przysługuje wyłącz-
nie w przypadku, gdy oboje rodzice 
są aktywni zawodowo. Aby je otrzy-
mać, muszą oni wykazać minimal-
ny poziom przychodów, od których 
opłacane są składki na ubezpieczenie 
emerytalne i rentowe (minimalny 
poziom podstawy wymiaru składki). 
Świadczenie przysługuje, jeśli obo-
je rodzice lub opiekunowie osiągają 
przychód, którego podstawa wymia-
ru składek wynosi co najmniej 100 
proc. minimalnego wynagrodzenia 
za pracę, tzw. warunek łączonego 
poziomu aktywności zawodowej. 
Przy czym podstawa każdego z nich 
nie może być niższa niż 50 proc. mi-
nimalnego wynagrodzenia za pracę 
lub 30 proc. w przypadku osób pro-
wadzących działalność gospodarczą 
i korzystających z preferencyjnych 
składek. Jednak łącznie muszą one 
osiągnąć 100 proc. minimalnego wy-

nagrodzenia. Od 1 lipca br. wynosi 
on 4300 zł. 

Co w sytuacji, gdy sama wycho-
wuję dziecko? Muszę spełnić waru-
nek 100 proc. minimalnego wyna-
grodzenia dla jednego rodzica?

Tak. Osoby samodzielnie wycho-
wujące dziecko nie muszą wykazy-
wać aktywności zawodowej przez 
drugiego rodzica. Wymagane jest 
jednak, aby w ich przypadku podsta-
wa składek emerytalno-rentowych 
nie była niższa niż 100 proc. mini-
malnego wynagrodzenia za pracę.

Koleżanka mówiła mi, że można 
złożyć wniosek w formie papiero-
wej w najbliższej placówce ZUS. 
Czy to prawda? Jeżeli tak, to jaki 
symbol ma ten wniosek? 

Rodzic ma możliwość złożenia 
wniosku o przyznanie świadczenia 
z programu „Aktywny Rodzic” wy-
łącznie przez internet. Ma do wyboru 
jeden z czterech dostępnych kanałów: 
platforma eZUS/PUE ZUS, aplikacja 
mobilna mZUS, bankowość elektro-
niczna oraz portal Emp@tia.

ZUS odpowiada  
na pytania czytelników

Przemysław
Siemieniak

Dyrektor

Oddziału ZUS
w Płocku

Listopad jest wyjątkowym cza-
sem, kiedy w sposób szczególny 
wspominamy bohaterów i historię 
naszej Ojczyzny. Można to robić na 
wiele różnych sposobów, m.in. an-
gażując w te działania nowoczesne 
technologie, które mamy w zasięgu 
ręki, takie jak choćby smartfony. Na 
taki właśnie pomysł wpadli harcerze, 
którzy już po raz piąty zorganizowali 
Harcerski Festiwal Filmów o Tematy-
ce Historycznej. 

Niestandardowe działania angażują-
ce młodzież i pozwalającej jej na bliż-
sze i bardziej wnikliwe poznanie histo-
rii to inicjatywa Hufca ZHP Mazowsze 
Płock, Szkoły Podstawowej im. Armii 
Krajowej w Blichowie oraz 44 Druży-
ny Starszoharcerskiej „Sfora” z Blicho-
wa. To właśnie oni wpadli na pomysł 
organizacji festiwalu filmowego. Idea 
padła na podatny grunt, o czym świad-
czy fakt, że właśnie odbyła się piąta 
edycja tego wydarzenia.

Jak przystało na festiwal filmowy, 
swoje miejsce znalazł on w płockim 
NK Przedwiośnie. - Celem uroczysto-
ści było uczczenie Narodowego Świę-
ta Niepodległości oraz 80. rocznicy 

wybuchu powstania warszawskiego. 
Podczas festiwalu zaprezentowano 
filmową twórczość dzieci i młodzieży, 
grup harcerskich, jak i osób niezrze-
szonych w skautowych organizacjach 
– mówi komendant festiwalu Przemy-
sław Szelągowski. - Festiwal organi-
zowany jest co dwa lata jako przegląd 
filmów amatorskich, tworzonych przez 
młode pokolenie. Zadaniem filmowców 
było stworzenie filmów krótkometrażo-
wych przy użyciu ogólnie dostępnego 
sprzętu (telefony komórkowe, kamerki 

itp.) Głównym elementem festiwalu był 
konkurs, w czasie którego jury wyłoniło 
najlepsze filmy przeglądu – wyjaśnia.

Skład Komisji Konkursowej V Har-
cerskiego Festiwalu Filmów o Tema-
tyce Historycznej. Blichowo – Płock 
2024 tworzyli: druhna Zuzanna Do-
wnarowicz – członek komendy festi-
walu, Iwona Atrasik – nauczyciel ję-
zyka polskiego w szkole w Blichowie, 
Mieczysław Józwiak – regionalista, 
pasjonat historii oraz druh Przemysław 
Szelągowski – komendant festiwalu. 

Autorzy filmów przygotowali dzieła 
ciekawe, z ponadczasowym przesła-
niem, wspomnienia o lokalnych boha-
terach oraz historie małych ojczyzn, jak 
i o dziejach Polski i Europy. Domino-
wały filmy o tematyce II wojny świato-
wej. Podczas festiwalu zaprezentowa-
no m.in. film autorstwa 44 DSH „Sfo-
ra” z Blichowa, opowiadający historię 
Katarzyny Rabińskiej-Nowakowskiej 
ps. Kasia, uczestniczki powstania war-
szawskiego, która mieszka w Płocku. 
- Dzieła filmowe w rękach twórców 

stały się narzędziem metodycznym, 
sposobem na poznawanie historii. Ob-
razy z poprzednich edycji festiwalu wy-
korzystywane są w pracy z młodzieżą 
podczas zbiórek harcerskich czy lekcji 
w szkołach. Jeden z filmów prezento-
wany jest w muzeum w Gąbinie – wy-
jaśnia Przemysław Szelągowski.

Festiwal swoim honorowym patro-
natem objął Światowy Związek Żoł-
nierzy Armii Krajowej Koło w Płocku 
im. Zgrupowania Golski. Środki na or-
ganizację festiwalu zostały pozyskane 
z samorządu województwa mazowiec-
kiego. 

(ek)

Do kogo trafił najwyższy laur festiwalu filmowego?

Harcerze zawalczyli 
o „Bursztynową kamerę”

Wyniki festiwalu

Miejsce I oraz „Bursztynową Kamerę” otrzymał film „Ocalenie, oku-
pacyjna opowieść z Czerwińska” – 437 Wielopoziomowa Drużyna Har-
cerska „Nadwiślańskie Sokoły”z Czerwińska. 

Miejsce II – „Misja uciec przed śmiercią” – 7 Legnicka Drużyna Harce-
rek Horyzont im. CC. Generał Elżbiety Zawackiej „Zo”.

Miejsce III – „Ptaki” – film przygotowany w kooperacji drużyn Hufca 
ZHP Mazowsze”Płock im. Szarych Szeregów. 

Wyróżnienia:
- „Życia w bunkrze” – 13 Drużyna Harcerska „IGNIS” z Bodzanowa;
- „Dziewczyny z Powstania” – Szkoła Podstawowa im. Małego Powstań-
ca ze Święcieńca;
- „Dziś idę walczyć…” – 8 Drużyna Harcerska Hologram z Gąbina;
- „Enigma – Historia spotkania w harcówce – Poczta Harcerska Azymut 
95 z Legnicy.
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***

Na twoje imieniny dziś przychodzę
z życzeniami i uśmiechem w sercu.
Niech cię otacza szczęście i miłość,

niech spełniają się marzenia 
i wszystko.

Kochanej Natalii z okazji imienin 
życzy Zosia.

***

Sto lat! Sto lat! Dla solenizanta!
Niech radość gości  

w twoim domu zawsze.
Zdrowia, szczęścia,  
spełnienia marzeń,

W dniu imienin niechaj się spełnią 
wszelkie życzenia.

Drogiemu Andrzejowi  
życzenia ślą znajomi.

***

Imieniny twoje, drogi przyjacielu,
to czas radości  

i niezapomnianych chwil.
Życzę ci sukcesów 

 i spełnienia marzeń.
Niech każdy dzień przynosi ci 

uśmiech na twarzy.
Andrzejowi Kowalskiemu  

składa Jola.

***

Sto lat! Sto lat!

Życzenia płyną
z okazji twoich urodzin.

Niech spełniają się  
wszystkie twoje marzenia,
Niech zdrowie i szczęście  
zawsze z tobą pozostają.

Kochanej Gabrysi z okazji urodzin 
życzą siostrzyczki.

***

W dniu twoich imienin życzę ci,
by każdy krok prowadził do celu.

Niech radość, miłość  
i uśmiech cię otaczają.

A życie pełne  
będzie pięknych chwil.

Najdroższej Krystynie – Zbyszek.

***

Z okazji twoich imienin
przesyłamy ci słoneczne promienie.

Niech twój dzień  
będzie pełen radości,

Niech nadzieja i szczęście  
cię otaczają.

Dla Pauliny od koleżanek.
(kw)

¯y cze nia imie ni no we, 
uro dzi no we i inne mo ¿na 
prze ka zy waæ te le fo nicz nie  

pod nu me rem 24 262 55 88 
oraz 

e-mail: karolina@tp.com.pl 
fb: Tygodnik P³ocki

NIE TYLKO KULINARNE WĘDRÓWKI PO POLSCE

Renifery
W dalekiej Laponii, regionie na północy Finlandii, tradycja hodowli re-

niferów trwa nieprzerwanie od kilku tysięcy lat. To właśnie tutaj, w kra-
inie zorzy polarnej i bezkresnych śnieżnych przestrzeni, można spotkać 
pasterzy, którzy z pokolenia na pokolenie przekazują wiedzę o tych nie-
zwykłych zwierzętach. Hodowla reniferów różni się jednak znacząco od 
naszej, znanej z nizin Europy. Renifery przez większą część roku żyją na 
wolności, przemierzając tundrę i tajgę w poszukiwaniu mchu, który stano-
wi podstawę ich diety. Zima to czas, gdy pasterze ruszają na poszukiwa-
nia swoich stad. Renifery, mimo że półdzikie, potrafią rozpoznać swoich 
opiekunów po głosie i zapachu. Hodowcy zbierają zwierzęta w bezpiecz-
nych zagrodach, by chronić je przed drapieżnikami, takimi jak wilki czy 
rysie, które w surowych warunkach arktycznych są szczególnie aktywne. 
To również moment intensywnej pracy z młodymi samcami. Zwierzęta te 
są szkolone do ciągnięcia sań, co w kulturze lapońskiej jest równie ważną 
tradycją, jak hodowla sama w sobie.

A skoro mowa o reniferach, trudno nie wspomnieć o ich roli w świą-
tecznych opowieściach. W końcu to one ciągną sanie Świętego Mikołaja! 
Jeśli więc tej zimy będziecie chcieli wprowadzić nieco lapońskiej magii 
do swojego domu, zostawcie dla nich miskę pełną jarmużu – w końcu 
nawet Rudolf i jego towarzysze zasługują na coś zdrowego podczas tej 
wyjątkowo intensywnej nocy.

Wyścigi reniferów to jedna z najbardziej ekscytujących tradycji Lapo-
nii, przyciągająca zarówno lokalnych mieszkańców, jak i turystów. Ta 
niezwykła rywalizacja, odbywająca się na śnieżnych trasach, łączy spor-
towe emocje z głębokim szacunkiem dla zwierząt i kultury regionu. Wi-
dzowie kibicują reniferom, które ciągną swoich opiekunów na specjalnych 
saniach. Po zawodach na uczestników czeka wyjątkowa uczta z lokalnych 
specjałów. Gulasz z renifera, podany z jagodami brusznicy i ziemniakami, 
to tradycyjny przysmak, który w chłodnym klimacie smakuje wyśmieni-
cie. Wyścigi to nie tylko sport, ale także okazja do celebrowania lapoń-
skiej kuchni i kultury.

dr Izabela Chudzyńska
etnolog, antropolog jedzenia

Fot. Piotr Chudzyński

W najbliższym tygodniu  
imieniny obchodzą: 

26 listopada – Delfina, Sylwester, 
27 listopada – Walerian, Wirgiliusz, 
28 listopada – Grzegorz, Zdzisław, 
29 listopada – Błażej, Saturnin, 
30 listopada – Andrzej, Justyna, 
1 grudnia – Natalia, Eligiusz, 
2 grudnia – Balbina, Paulina.

ŻYCZENIA

Kaszotto z polędwicą i jarmużem
Skład:
• 800 g polędwicy wieprzowej;
• 2 szalotki;
• 100 g jarmużu;
• 200 g pęczaku jęczmiennego;
• 2 ząbki czosnku;
• 200 ml bulionu wołowego;
• 2 łyżki masła klarowanego;
• 150 ml śmietanki (18%);
• 2 łyżki mąki;
• sól, pieprz;
• 2 łyżki oleju rzepakowego tłoczonego na zimno.

Wykonanie:
Jarmuż starannie płuczemy i kroimy na mniejsze kawałki. Zagotowu-

jemy wodę z solą. Przekładamy do niej jarmuż i gotujemy trzy minuty. 
Następnie odcedzamy i przepłukujemy zimna wodą. Gotujemy pęczak 
zgodnie z instrukcją na opakowaniu. W głębokiej patelni rozgrzewamy 
masło klarowane. Oczyszczamy mięso i kroimy w paski. Paski mięsa 
oprószamy mąką i obsmażamy na maśle. Obieramy szalotki, kroimy 
w kostkę i dodajemy do mięsa. W dalszej kolejności dodajemy ugoto-
wany pęczak, jarmuż, całość krótko przesmażamy. Dodajemy przeci-
śnięty przez praskę czosnek, dolewamy bulion, doprawiamy solą oraz 
pieprzem i dusimy pod przykryciem ok. 15 minut. Po tym czasie dole-
wamy śmietankę i jeszcze chwilę gotujemy.

Świąteczny miesiąc płockie mu-
zeum rozpocznie od zaproszenia na 
tradycyjny Kiermasz Bożonarodze-
niowy. 1 grudnia w godz. 10.00-
16.00 w Kamienicy Secesyjnej 
odbędzie się jego piętnasta edycja. 
W Mikołajki (6 grudnia) w sali wy-
staw czasowych przy Kolegialnej 6 
artyści otworzą ekspozycję inspi-
rowaną secesją.

Podczas kiermaszu będziemy mie-
li niepowtarzalną okazję zakupienia 
pięknych, niebanalnych upominków. 
Na patio muzealnej kamienicy przy 
Tumskiej 8 staną stoiska z ludowym 
rękodziełem, ozdobami choinkowy-
mi, ceramiką. Dla łasuchów – miody 
nie tylko do pierników. Dzieci i do-
rosłych organizatorzy zapraszają na 
warsztaty malowania bombek i por-
celanowych kubeczków oraz haftu 
i ozdób świątecznych.

Na zakończenie kiermaszu 
(o godz. 16.00 w oddziale przy Ko-
legialnej 6) wystąpi Zespół Pieśni 
i Tańca „Ziemia Gąbińska”, który 
zaprezentuje tańce z regionu gąbiń-
sko-sannickiego oraz łowickiego. 
Usłyszymy pastorałki z okolic Żyw-
ca i Nowego Sącza oraz Radziwia. 
Wspólnie pośpiewamy dobrze znane 
kolędy. Reaktywowaną w paździer-
niku 2021 r przy Miejsko-Gmin-

nym Ośrodku Kultury w Gąbinie 
grupę tworzy ponad 100 osób, które 
w sześciu sekcjach rozwijają swoje 
taneczne i muzyczne pasje oraz za-
miłowanie do folkloru. W styczniu 
2023 roku przy wsparciu Muzeum 
Mazowieckiego w Płocku Zespół 
podjął się kompleksowej rekon-
strukcji stroju gąbińsko-sannickiego. 
Wstęp na kiermasz i koncert wolny.

6 grudnia o godz. 17.00 Muzeum 
Mazowieckie zaprasza do oddziału 
Art déco na wernisaż wystawy „Art 
nouveau. Nowa secesja. Współcze-
sne kreacje stylu”. Swoje prace poka-
żą: Adam Papke, Agnieszka Mitura, 
Anatol Martyniuk, Andrzej Gosik, 
Bogusław Józef Jagiełło, Andrzej 
Haręza, Ita Haręza, Dorota Popo-
wicz-Majewska, Karina Jaźwińska, 
Iwo Birkenmajer, Joanna Tofiło, 
Krzysztof Pasztuła, Krzysztof Rodak, 
Krzysztof Zieliński, Mira Skoczek-
-Wojnicka, Olga Pelipas, Ryszard 
Rogala i Włodzimierz Kwiatkowski.

Zobaczymy obrazy inspirowane 
stylem przełomu XIX i XX, rzeźby, 
biżuterię. - Wszystkie prace, choć 
zróżnicowane pod wieloma wzglę-
dami, łączy dekoracyjność i bogac-
two ornamentyki charakterystyczne 
dla nurtu secesji. Artyści, czerpiąc 
z tradycji symbolizmu, nadają swym 
wizjom metaforyczną treść, impre-
sjonizm inspiruje do poszukiwań 
kolorystycznych, a ekspresjonizm do 
wyrażania własnych emocji środka-

mi plastycznymi. Częstymi gośćmi 
i głównymi bohaterkami obrazów są 
kobiety – obiekty żarliwego uwielbie-
nia i podświadomych lęków młodo-
polskiej bohemy – czytamy w zapo-
wiedzi.

Otwarcie wystawy będzie połą-
czone z koncertem w wykonaniu 
Joanny Okoń (skrzypce) i Katarzyny 
Glensk (fortepian).

Dzień wcześniej (5 grudnia 
o godz. 17.00 w auli przy Kolegial-
nej 6) zaplanowano kolejne wyda-
rzenie z cyklu „Spotkania z histo-
rią”. Archeolog, etnolog, adiunkt 
w Instytucie Archeologii Uniwer-
sytetu Mikołaja Kopernika w To-
runiu dr Paweł Szczepanik opowie 
o religii Słowian we wczesnym 
średniowieczu, na podstawie źródeł 
historycznych i archeologicznych. 
Dowiemy się m.in. tego, czy na 
Wzgórzu Tumskim znajdowało się 
miejsce kultu przedchrześcijańskie-
go. Wstęp wolny.

8 grudnia na rodzinne warsztaty 
świąteczne zaprasza Skansen Osad-
nictwa Nadwiślańskiego w Wiącze-
minie Polskim. Zrobimy: ozdoby 
z bibuły i słomy, malowane drewnia-
ne ptaszki, ozdoby z wikliny, aniołki 
z wycinanki. Na warsztat tradycyj-
nego malowania na szkle (o godz. 
10 oraz o godz. 12.30) obowiązują 
wcześniejsze zapisy pod adresem: 
a.bartosiak@muzeumplock.eu.

(lesz)

Kiermasz Bożonarodzeniowy, warsztaty, wystawa

Muzeum Mazowieckie 
w grudniu

eprasa.pl 678644b960



24   Tygodnik Płocki Nr 48  26 listopada 2024Redakcja nie odpowiada za treść zamieszczonych ogłoszeń

PRACA BIUROWA

Zatrudnimy pracownika biurowe-
go ze znajomością j. niemieckiego. 
Oferujemy: 1. stałe zatrudnienie; 2. 
korzystne i konkurencyjne warunki 
racy; 3. niezbędne narzędzia pracy. 
Kontakt: katarzyna_felczak@bildau.
pl; 24 367 10 40.

2219633

PRACA FIZYCZNA

Szukamy spawaczy 141 oraz mon-
terów rurociągów. Jeśli szukasz sta-
bilnej pracy i rozwoju, dołącz do na-
szego zespołu. Miejsce pracy: Płock. 
Prześlij nam swoje CV na adres: biu-
ro@steelmont.com.pl lub skontaktuj 
się z nami telefonicznie +48 798 645 
018.

2214574

Zatrudnimy monterów ze zdolnościa-
mi mechanicznymi (obsługa wciągni-
ków łańcuchowych, poziomowanie 
urządzeń, transport pionowy, klucz 
dynamometryczny). Praca na terenie 
Elektrociepłowni - Ostrołęka. Zain-
teresowane osoby zapraszam do kon-
taktu: 606 849 137.

2172646

PRACA KIEROWCA

Zatrudnię kierowcę kategorii C+E w 
ruchu krajowym z co najmniej rocz-
nym doświadczeniem, firanka, cią-
gnik siodłowy marki Scania R 2012 
r. Praca pn-pt, weekendy wolne, sta-
łe wynagrodzenie (7500 zł do ręki). 
Baza Płock. Tel. 791-979-176.

2193549

Zatrudnię kierowcę kategorii C+E w 
ruchu krajowym z co najmniej rocz-
nym doświadczeniem, firanka, cią-
gnik siodłowy marki Scania R, 2012 
r. Praca pn-pt, weekendy wolne, stałe 
wynagrodzenie. Baza Płock. Tel. +48 
791 979 176.

2117890

PRACA POZOSTAŁE

Możliwość zarabiania dodatkowych 
pieniędzy przez internet i otrzymy-
wania ciekawych nagród dzięki wy-
pełnianiu płatnych ankiet. ankiety@
ankiety.net.pl Płatne ankiety opinie 
to panel badawczy zrzeszający po-
nad 120 tysięcy uczestników. www.
ankiety.net.pl

2175849

PRACA W NIEMCZECH

Szukam pracy 
za granicą jako monter, ślusarz 

lub spawacz do przyuczenia 
metodą 135/138. 

Najlepiej do świąt
 lub z możliwością dłuższej 

współpracy. 512944139
2197742

  Specjalista ds. księgowych 
� wykształcenie wyższe - ra-
chunkowość, finanse, ekonomia 
lub pokrewne, minimum 3-let-
nie doświadczenie na podob-
nym stanowisku, praktyczna 
znajomość zasad rachunkowo-
ści i prawa podatkowego, zna-
jomość pakietu MS Office, w 
szczególności MS Excel, zna-
jomość systemu SYMFONIA 
(moduły FK, Środki trwałe), 
samodzielność w działaniu oraz 
rzetelność i dokładność w re-
alizacji powierzonych zadań, 
umiejętność pracy pod presją 
czasu, mile widziana znajo-
mość systemu Saldeo Smart, 
doświadczenie w pracy w biu-
rze rachunkowym będzie dodat-
kowym atutem, zdolności inter-
personalne - budowanie relacji 
z kontrahentami oraz pracow-
nikami;

  Sprzątaczka � wykształce-
nie bez znaczenia;

  Pracownik biurowy � wy-
kształcenie średnie, dobra ob-
sługa komputera;

  Pracownik ochrony/ 
NIEPEŁNOSPRAWNI/ - wy-
kształcenie bez znaczenia;

  Pracownik biurowy � wy-
kształcenie min. średnie, umie-
jętność obsługi urządzeń biu-
rowych, pakietu MS OFFICE, 
biegła znajomość języka nie-
mieckiego;

  Kierowca autobusu � pra-
wo jazdy kat. B, świadectwo 
kwalifikacji zawodowej, zna-
jomość przepisów o ruchu dro-
gowym, potwierdzenie nieka-
ralności, dobry stan zdrowia, 
wysoka kultura osobista, punk-
tualność i sumienność w wyko-

nywaniu obowiązków;
  Elektromechanik samo-

chodowy � pojazdy ciężaro-
we i autobusy � wykształcenie 
zasadnicze zawodowe kierun-
kowe zgodne z zajmowanym 
stanowiskiem, doświadczenie 
z zakresu napraw samochodów 
� mile widziane, prawo jazdy 
kat. B, umiejętność czytania 
instrukcji napraw, dokumen-
tacji technicznej oraz schema-
tów elektrycznych, umiejętność 
posługiwania się komputerem 
diagnostycznym, znajomość 
zagadnień mechaniki samo-
chodowej, zaangażowanie i su-
mienność w wykonywaniu obo-
wiązków, gotowość do pracy w 
systemie pracy zmianowej;

  Mechanik samochodowy 
� pojazdy ciężarowe i autobu-
sy � wykształcenie zasadnicze 
zawodowe kierunkowe zgodne 
z zajmowanym stanowiskiem, 
doświadczenie z zakresu na-
praw samochodów � mile wi-
dziane, prawo jazdy kat. B, 
umiejętność czytania instrukcji 
napraw i dokumentacji tech-
nicznej, znajomość zagadnień 
mechaniki samochodowej, za-
angażowanie i sumienność w 
wykonywaniu obowiązków, 
gotowość do pracy w systemie 
pracy zmianowej;

  Monter instalacji sanitar-
nych � mile widziane doświad-
czenie w branży budowlanej;

  Pracownik ds. obsługi 
technicznej � wykształcenie 
zawodowe/średnie, mile wi-
dziane doświadczenie w obsłu-
dze urządzeń scenicznych lub 
akustycznych, prawo jazdy kat. 
B, sumienność, dyspozycyj-
ność;

Więcej ofert pracy 
na stronie internetowej 

Miejskiego Urzędu Pracy 
w Płocku: www.mup.plock.eu

* Oferty ważne na
   22 listopada 2024, godz. 11.00

  Specjalista do spraw zaku-
pów � z wykształceniem wyższym 
o kierunku: zarządzanie projekta-
mi, transport, logistyka, ekonomia, 
prawo; rocznym doświadczeniem 
w zawodzie; dobrą znajomością 
języka angielskiego; rocznym do-
świadczeniem przy realizacji za-
kupów w strukturach korporacyj-
nych, znajomość SAP w module 
MM będzie dodatkowym atutem, 
umiejętnością prowadzenia nego-
cjacji, budowanie dobrych relacji 
z klientami;

  Inżynier budowy � z wykształ-
ceniem min. średnim budowlanym;

  Instruktor terapii zajęciowej 
w pracowni wielobranżowej � 
kierowca � z wykształceniem śred-
nim  kierunkowym lub wyższym 
pedagogicznym bądź pokrewnym i 
prawem jazdy kat. B;

  Logopeda � z wykształceniem 
wyższym (logopedia lub neuro-
logopedia) i mile widzianym do-
świadczeniem w zawodzie;

  Operator żurawia � z wy-
kształceniem zawodowym mecha-
nicznym, rocznym doświadcze-
niem 

Więcej ofert pracy 
na stronie internetowej 

Powiatowym Urzędzie Pracy 
w Płocku: 

www.pupplock.pl

* Oferty ważne na
21 listopada 2024, godz. 12.00

eprasa.pl 678644b960
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ANTYKI / KOLEKCJE

MILITARIA I MUNDURY

Kupię odznaczenia, odznaki, meda-
le, stare ordery wojskowe. Tel.: 694-
972-047.

1795457

OBRAZY SZTUKA UŻYTKOWA

Nowoczesne malarstwo abstrak-
cyjne na zamówienie to doskonały 
sposób na wyrażenie swojej indy-
widualności i wzbogacenie wnętrza. 
Maluję obrazy abstrakcyjne na za-
mówienie klientów. Milena Olesiń-
ska, tel. 601-698-355; www.iobrazy.
com.pl.

2128547

Obrazy ręcznie malowane na zamó-
wienie: pejzaże, portrety, kopie ob-
razów. Milena Olesińska, 601-698-
355, milenaolesinska@wp.pl, www.
iobrazy.com.pl.

1605962

Portrety w rysunku na papierze, na 
zamówienie, ze zdjęć, wykonane 
ołówkiem lub kredkami pastelo-
wymi - czarno-białe lub wieloko-
lorowe. Niskie ceny, szybki termin 
realizacji zleceń. Milena Olesińska, 
601-698-355; www.iobrazy.com.pl.

1627285

DOM I OGRÓD

OGRÓD

Cięcie, wycinka drzew, żywopło-
tów, koszenie trawy, pielęgna-
cja zieleni. Profesjonalnie i tanio! 
Płock, Gostynin i okolice. Tel. 695-
238-997.

1682303

Kupię topolę tartaczną z możliwo-
ścią wycięcia. Płatne przy odbiorze 
gotówką. Numer kontaktowy: 698-
110-090.

1087480

OPAŁ

EDUKACJA

KURSY / WARSZTATY / SZKOLENIA

Pracownik biurowy � kurs z certy-
fikatem na platformie szkoleniowej 
Centrum szkoleń MG-edu. Więcej 
na: www.mg-edu.pl tel. 663 904 
349.

2029502

Specjalista ds. kadr i płac to Twoja 
wymarzona praca? Dołącz do kursu 
na platformie szkoleniowej Centrum 
szkoleń MG-edu. Szczegóły: www.
mg-edu.pl telefon 663 904 349.

2029504

ELEKTRONIKA / AGD

AUDIO

Pioneer CDJ-3000 Multi-Player / 
Pioneer DJM-A9 DJ Mixer / Pione-
er DJM-V10-LF / Pioneer DJM-S11 
/ Pioneer CDJ-2000NXS2 / Pioneer 
DJM-900NXS2 / Pioneer XDJ-XZ / 
Pioneer XDJ-RX3 / Pioneer OPUS-
-QUAD. Gadgethousltd@gmail.
com.

1438390

POZOSTAŁE

Grzech nie skorzystać, www.ta-
niertv.pl.

2118943

TELEFONY I AKCESORIA

Apple iPhone 15 Pro 128 GB = 700 
EUR, iPhone 15 Pro Max 256 GB = 
800 EUR, iPhone 15 128 GB = 530 
EUR, iPhone 15 Plus 128 GB = 560 
EUR, iPhone 14 Pro 128 GB = 550 
EUR, iPhone 14 Pro Max 128 GB = 
580 EUR, iPhone 14 128 GB = 400 
EUR, iPhone 14 Plus 128 GB = 430 
EUR. Gadgethousltd@gmail.com.

1554475

Apple iPhone 16 Pro Max, iPhone 
16 Pro, iPhone 16, iPhone 16 Plus, 
iPhone 15 Pro Max, iPhone 15 Pro, 
iPhone 15, iPhone 15 Plus, iPhone 
14 Pro Max, iPhone 14 Pro, iPhone 
14, iPhone 14 Plus, Samsung Galaxy 
S24 Ultra , Samsung Galaxy S24

2172048

Samsung Galaxy S23 Ultra 5G 
256 GB = 530 EUR, Samsung Ga-
laxy S23 5G 128 GB = 420 EUR, 
Samsung Galaxy S23 5G 128 GB 
= 420 EUR, Apple iPhone 14 Pro 
128GB = 600 EUR, iPhone 14 Pro 
Max 128GB = 630 EUR, iPhone 14 
128GB = 450 EUR. Kontakt: rbte-
lectt@gmail.com.

1438835

MODA

UBRANIA

Internetowa Galeria Handlowa ofe-
ruje wszystkie oferty i usługi, które 
są w galeriach stacjonarnych. Zaku-
py, szeroka oferta sklepów - np. z 
odzieżą, biżuterią, żywnością, RTV/
AGD, meblami, lekami, akcesoria-
mi i karmami dla zwierząt, usługi 
telekomunikacyjne. Wszystko pod 
adresem: http://internetowagaleria-
handlowapl.okazje-miesiaca.pl.

1644774

Marynarka wełniana, ciemnoszara, 
firmy Próchnik, na 182 cm wzrostu, 
użyta tylko raz, stan idealny, jeszcze 
z fabrycznie zszytymi kieszeniami, 
na podszewce, wykonana bardzo sta-
rannie w każdym szczególe, eleganc-
ka, cena: 150 zł. Tel. 507-694-505.

1856221

MOTORYZACJA

OPONY I FELGI

Sprzedam komplet kół 
zimowych (opony na alufelgach) 

w dobrym stanie. 
Rozmiar: 225/60/R17. 

Z czujnikami ciśnienia. 
Pasują do suwów Hyundai 

Tucson oraz bliźniaczej Kia 
Sportage. Dobremu klientowi 

dołożę gratis oryginalne, z 
materiału dywaniki do Hyundai 

Tucson. Płock, Podolszyce 
Południe, tel. 603-931-021.

2195914

SAMOCHODY CIĘŻAROWE

Skup aut ciężarowych. Przykładamy 
wielką wagę do tego, by zapewnić 
naszym Klientom obsługę na naj-
wyższym poziomie. Dlatego wypo-
wiadamy OC w dniu zakupu. Tel. 
690-930-063. Zapraszamy do kon-
taktu!

1989368

SAMOCHODY OSOBOWE

Sprzedam Audi A3 1.6 TDI 90 
KM, 2009 r. Czarny metalik, 
3-drzwiowy. Auto zadbane, 
garażowane. Opony letnie i 

zimowe gratis! 
Tel.: 668-683-659 / 785-926-899.

2196845

MUZYKA / ROZRYWKA / SPORT

INSTRUMENTY

Korg Pa5X, Korg Pa4X, Korg PA-
1000, Yamaha Genos 76-Key, 
Yamaha PSR-SX900, Yamaha 
Montage 8 - 88-key, Roland FAN-
TOM-8, Roland JUPITER-X, Pio-
neer CDJ-3000, Pioneer DJ DJM-
-A9, Pioneer CDJ 2000NXS2, 
Pioneer DJM 900NXS2, Pioneer 
DJ DJM-V10-LF. Gadgethousltd@
gmail.com.

1438401

SPRZĘT MUZYCZNY

Pioneer CDJ-3000 Multi-Player / 
Pioneer DJM-A9 DJ Mixer / Pione-
er DJ DJM-V10-LF Mixer / Pioneer 
DJM-S11 / Pioneer CDJ-2000NXS2 
/ Pioneer DJM-900NXS2 / Pioneer 
XDJ-XZ DJ System / Pioneer XDJ-
-RX3 DJ System / Pioneer OPUS-
-QUAD / Pioneer DJ DDJ-FLX10. 
Gadgettplanetltd@gmail.com.

1466823

Pioneer XDJ-RX3, Pioneer XDJ-
-XZ, Pioneer OPUS-QUAD, Pione-
er DDJ-FLX10, Pioneer DDJ-1000, 
Pioneer DDJ-1000SRT, DDJ-REV7, 
Pioneer CDJ-3000, Pioneer DJ 
DJM-A9, Pioneer CDJ-2000NXS2, 
Pioneer DJM-900NXS2. Gadgetho-
usltd@gmail.com.

1438387

SPRZĘT SPORTOWY

Pulsar Thermion Duo DXP50, 
THERMION 2 LRF XP50 PRO, 
THERMION 2 LRF XG50, Ther-
mion 2 XP50, PULSAR TRAIL 
2 LRF XP50, Pulsar Merger LRF 
XP50, Pulsar Accolade 2 LRF XP50 
PRO, Helion 2 XP50 Pro, Pulsar 
Axion 2 LRF XG35, Pulsar Kryp-
ton XG50. Gadgettplanetltd@gmail.
com.

1438392

NIERUCHOMOŚCI

DOMY

Dom piętrowy do wynajęcia. 530-
193-825.

2195976

Dom w Nowych Grabiach na sprze-
daż. Budynek parterowy z podda-
szem do własnej adaptacji, o pow. 
użytkowej 90,58 m2, działka 805 
m2, cena 379000 zł, tel. 604-431-
808.

2221578

Kupię domek letniskowy 
nad jeziorem, w okolicy Płocka 

(do 50 km) najchętniej 
z linią brzegową lub blisko 

jeziora. 509-185-181.
2195124

Przestronny dom na sprzedaż w Ce-
kanowie, tuż przy granicy Płocka! 
Parterowy budynek z użytkowym 
poddaszem o powierzchni użytko-
wej 260 mlw., położony na działce o 
powierzchni około 1900 mkw. Cena 
1250000 zł. Tel. 604-431-808.

2220759

Sprzedam nieruchomość w Chomę-
towie 30, gm. Radzanowo. Dom 130 
m2 oraz dwa budynki gospodarcze. 
Cena 690000 zł. Tel. 604-431-808.

2220757

DZIAŁKI

Działki budowlane niedrogo sprze-
dam, Drobin. 883-480-333.

2193594

Sprzedam działkę w Sikorzu. Dział-
ka o wymiarach około 41 m x 32 m, 
położona bezpośrednio przy drodze 
numer 38/9 w Sikorzu, o pow. 1385 
m2. Cena 119 000 zł. Tel. 604-431-
208.

2220748

MIESZKANIA

Do wynajęcia mieszkanie. 660-850-
049.

2219378

Kupię udział w mieszkaniu, domu 
lub działce zabudowanej - najchęt-
niej z możliwością korzystania. W 
dowolnym stanie technicznym lub 
prawnym - brak spadku, rozwód, 
zadłużenie czy inne problemy. Tel. 
888-062-333.

2197272

Mieszkanie 2-pokojowe, usytuowa-
ne 5 min pieszo od Akademii Ma-
zowieckiej, 10 min pieszo od Poli-
techniki Warszawskiej i Wyższej 
Szkoły Włodkowica, przy głównej 
arterii miasta. Lokal jest bardzo do-
brze skomunikowany w 4-piętro-
wym bloku na osiedlu w Płocku. 
Tel. 692-708-184.

2193246

Na sprzedaż mieszkanie o powierzch-
ni ok. 66,4 mkw., położone na parte-
rze w atrakcyjnej lokalizacji na osie-
dlu Podolszyce Południowe w Płocku. 
Cena 549000 zł, tel. 604-431-808.

2220756

Noclegi, pokoje, kawalerki. Tel. 530 
193 825.

2189493

Pokoje pracownicze, parking od 35 
zł, mieszkania. Tel.: 536 519 599.

2189494

Prywatnie kupię mieszkanie w Płoc-
ku do 65m2. Mieszkanie może być 
do remontu ale też i po remoncie. Jeśli 
posiadasz taki lokal na sprzedaż albo 
może wiesz kto chce sprzedać, proszę 
o kontakt pod nr tel. 695 610 287.

1945985

Sprzedam mieszkanie 62 m2 po 
generalnym remoncie. 3 oddzielne 
pokoje, kuchnia, łazienka, WC na 
osiedlu Dworcowa, ul. Chopina na 4 
piętrze z pięknym widokiem. Zapra-
szam do kontaktu: 505 440 522.

2196329

Sprzedam trzypokojowe mieszkanie 
o pow. 48 m2 w Płocku na ul. Pół-
nocnej. Mieszkanie po kapitalnym 
remoncie. Cena 389000 zł, tel. 604-
431-808.

2233105

Sprzedam trzypokojowe mieszkanie 
w Płocku, ul. NSZ, o pow. 48 m2, 
położone na parterze. Cena 369 000 
zł, tel. 604-431-808.

2220755

Szukam mieszkania do zakupu: do 
remontu lub po remoncie, z proble-
mami prawnymi, z zadłużeniami 
(spółdzielnia/komornik), zamiana 
na inne mieszkanie. Jeżeli chcesz 
sprzedać mieszkanie lub masz jakiś 
problem finansowy związany z loka-
lem, zadzwoń 697-896-072.

2188772

Wynajmę mieszkanie 16 m kw. z ła-
zienką. 536-310-505.

2220331

Wynajmę pokoje. 506-340-630.
2195974

ROLNICZE

GIEŁDA ZWIERZĄT

Sprzedam cielaki, prosiaki. 511-
809-853.

2195122

Sprzedam prosiaki, 12 sztuk. Tel. 
533 698 640, radekborkowski80@
gmail.com

2219737

MASZYNY ROLNICZE

Kombajn droningborg 4000s, orygi-
nał, rok 1989, cały czas w jednych 
rękach, kombajn bezawaryjny, sil-
nik super, zero dymku na hydrosta-
cie, heder 3,80, z kabiną. 733-333-
573. 2197899

Koła 11,2-48 John Deere Deutz 
Fahr, Ursus, silnik Perkins 3- i 4- 
cylindrowy, silnik C-360, obudo-
wa skrzyni, tylny most do C-360, 
czyszczalnia Petkus 531, smarowni-
ca pneumatyczna, zaczepy do przy-
czepy rozrzutnika tandem. Tel. 606 
416-482.

2196071

Kosiarka dyskowa krone 2800 cv, 
ciągana, 2005 r., z rozdrabniaczem, 
małe zapotrzebowanie mocy, stan 
dobry. Także inna kosiarka krone na 
przedni tuz, centralne zawieszenie, 
nowszy typ, 7800 zł. Owijarka Elho 
samozaładowcza 2014 r. z oryginal-
nym stawiaczem bel, folia 75. Tel. 
609-372-586.

2197898

Kupię rozsiewacz wapna rcw-3 łań-
cuchowy, w oryginale, może być do 
remontu lub na części. Tel. 606-550-
489.

2194352

Pług 4-skibowy huard, jak kuhn, 
posiada liniowanie, nie spawany, 
przedpłużki, stan dobry, gumowe 
kółko, nowszy typ, już na jednej ra-
mie, niska cena, 12600 zł. Tel. 609-
372-586.

2197893

Pług Naud 3-skibowy, super stan, 
mało używany, jak nowy, regulacja 
szerokości orki od 120 cm do 140 
cm, zabezpieczenia kołkowe, niska 
cena 12800 zł. Tel. 609-372-586.

2197900

Pługi obrotowe vogel noot na reso-
rze jak kverneland, wymienione nie-
które elementy na nowe, stan dobry, 
tanio - 11700 zł. Tel. 609-372-586.

2197891

Spawarka migomat sherman mig 
450, kowadło 187 kg z podestem, 
smarownica pneumatyczna, butle 
tlen-acetylen z wózkiem i palnikiem 
reduktorami, wiertarka stołowa wsa 
25 ws 15, wózek paletowy ręczny, 
imadła, stół probierczy mirkoz, tel. 
606 416 482.

2197728

PRODUKTY ROLNE

Kupię topolę. 
607-860-978.

2192588

Obornik koński - sprzedam lub naj-
chętniej wymienię na słomę. Moż-
liwość załadunku. Juryszewo. Tel. 
504-106-205.

2124625
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SPOŁECZNOŚCI

IMPREZY I WYDARZENIA

Wywóz gratów, opróżnianie miesz-
kań. Czyścimy chałupy do zera. 
Utylizacja. Tel. 502-188-459.

2116793

USŁUGI I FIRMY

FINANSOWE

Bezpieczne pożyczki hipoteczne dla 
firm i rolników z prywatnego fundu-
szu pod grunty rolne, nieruchomości 
komercyjne oraz mieszkalne, bez 
weryfikacji baz, umowa notarialna, 
wpis tylko w dział IV księgi wie-
czystej, RRSO od 28% rocznie, tel. 
577-873-616.

2044319

Biuro rachunkowe Twoja Księgowa 
oferuje kompleksowe usługi księ-
gowe, kadry, ZUS, VAT - pełna 
księgowość, książka przychodów, 
ryczałt. Pomagamy założyć działal-
ność, księgowość online, odbiór do-
kumentów. Zapraszamy do współ-
pracy. Tel. 796 820 112.

2125276

Finansowanie / Kredyt / Pożyczka. 
Wszystkim osobom ze specjalnymi 
potrzebami zawodowymi oferujemy 
pożyczki finansowe i inwestycyj-
ne. Aby uzyskać więcej informacji, 
skontaktuj się z nami przez e-mail: 
infos09@financier.com Whats-app: 
+31649257180.

2219147

Finansowanie dla przedsiębiorców i 
rolników - szybko i bezpiecznie! Po-
trzebujesz wsparcia finansowego? 
Oferujemy pożyczki dla przedsię-
biorców i rolników, zarówno z ban-
ków, jak i prywatnych kapitałów. 
Tel. 731-531-144.

1979469

Oferujemy pożyczki (pod zabezpie-
czenie hipoteka na nieruchomości) i 
finansowanie dla każdej firmy, rol-
ników, na rozpoczęcie działalności, 
bez sprawdzania baz bankowych, 
liczenia zdolności kredytowej, z za-
dłużeniami ZUS i US, bez wyklu-
czania branż. Tel. 731-531-144.

2220732

Pożyczki bez zbędnych pytań. www.
euro.strefa-ofert.pl

2185583

Szybkie i bezpieczne finansowa-
nie w 72 godziny. Czy potrzebujesz 
pomocy finansowej? Czy jesteś w 
kryzysie finansowym lub potrzebu-
jesz środków na rozpoczęcie własnej 
działalności gospodarczej? Czy po-
trzebujesz środków na uregulowanie 
długów? infos09@financier.com

2219149

W nowym roku musimy poszerzyć 
nasze plany i zobaczyć, jak będzie 
się rozwijał nasz biznes. W tym celu 
oferuję pożyczkę w wysokości od 
2 000 do 5 000 000 euro na bardzo 
prostych warunkach. Moje opro-
centowanie wynosi 3% od pożyczki 
przez cały okres spłaty. infos09@fi-
nancier.com

2219146

Zajmujemy się finansowaniem 
przedsiębiorców i rolników - banko-
wo i z prywatnego kapitału. Oferu-
jemy pożyczki, pod zabezpieczenie 
hipoteka na nieruchomości, finan-
sowanie dla każdej firmy, rolników, 
na rozpoczęcie działalności, bez 
sprawdzania baz bankowych, licze-
nia zdolności kredytowej, z zadłu-
żeniami ZUS i US, bez wykluczania 
branż. Tel. 731-531-144.

1684406

Zapraszamy do skorzystania z usług 
księgowo-kadrowych nowo otwarte-
go Biura Rachunkowego w Sierpcu. 
Świadczymy usługi z zachowaniem 
najwyższych standardów. Konku-
rencyjne ceny - skontaktuj się z 
nami i przekonaj się sam! Tel. 781-
726-111.

1684755

FOTOGRAFIA

Zdjęcia do dokumentów w Płocku? 
Zdjęcia do dowodu, paszportu, e-le-
gitymacji, prawo jazdy i ponad pół 
tysiąca innych dokumentów z 98 
krajów! Najwyższej jakości opro-
gramowanie dbające o 100% zgod-
ności z wymaganiami urzędowymi. 
Grodzka 6, lokal 3. Tel. 503-575-
831.

2187049

INFORMATYCZNE

Czy prowadzisz biuro rachunkowe i 
szukasz niezawodnych narzędzi do 
zarządzania kadrami oraz księgo-
wością? Mamy dla Ciebie doskonałą 
ofertę na programy Gratyfikant GT 
OPEN i Rewizor GT OPEN! Tel. 
530-303-355.

1984467

Oferuję kompleksowe tworzenie 
stron internetowych � od doboru 
serwera i domeny po instalację i 
konfigurację WordPressa. Z ponad 
25-letnim doświadczeniem tworzę 
strony, które są nie tylko estetyczne, 
ale także niezawodne i bezpieczne.

2196229

Streamline, międzynarodowe zarzą-
dzanie płacami. Tel. 530-303-355.

1955974

Wsparcie dla oprogramowania Co-
march, Wapro, InsERT � zapew-
niamy pełną obsługę techniczną, 
naprawy i aktualizacje Twojego 
oprogramowania księgowego.+48 
530 303 355.

2167684

LEKARZ / STOMATOLOG / DIETETYK

Badania psychologiczne kierow-
ców. Kierowców zawodowych, kan-
dydatów na kierowców kat C,D,E, 
kierowców pojazdów uprzywilejo-
wanych, kandydatów na instruktora, 
kierowców pojazdów. Rejestracja, 
tel: 505-030-921.Ul Z. Padlewskie-
go 5, 09-402 Płock.

2196570

OGRODNICZE

Układanie kostki brukowej, solidnie 
i kompleksowo, telefon 784-084-
651.

2222088

POZOSTAŁE

Badania psychologiczne kierow-
ców. Kierowców zawodowych, kan-
dydatów na kierowców kat C,D,E, 
kierowców pojazdów uprzywilejo-
wanych, instruktorów i egzamina-
torów nauki jazdy, kandydatów na 
instruktora nauki jazdy. Rejestracja: 
tel. 505-030-921.

2177353

Biuro Detektywistyczne Exigo Qu-
ality. Podejmujemy się zleceń o wy-
sokim stopniu ryzyka, jak i tych z 
pozoru banalnych. Znajdujemy roz-
wiązania tam, gdzie inni ich nie do-
strzegają. Nasi detektywi są do Pań-
stwa dyspozycji: tel. 731 303 700 
lub 570 701 916.

1621896

Odnawianie wanien. Tel. 600-979-
826.

2197776

Szkolenia BHP online. BHP Con-
sulting, mstawicka@pogotowiebhp.
com.pl, tel. 603454105, Płock ul. 
Dworcowa 42. Możliwość zakupu 
szkoleń znajdziesz w naszym skle-
pie: https://pogotowiebhp.com.pl/
szkolenia-okresowe-BHP

2231827

Usługi detektywistyczne w Płocku, 
Warszawie, Gdańsku. Zbieranie do-
wodów zdrady, przygotowanie do 
sprawy rozwodowej i innych spraw 
sądowych. Profesjonalnie i dyskret-
nie. Kontakt: www.detektywas24.pl, 
tel.: 780-780-537.

1817960

Wywóz starych mebli. Opróżnianie 
mieszkań, sprzątanie strychów, piw-
nic, działek. Czyścimy chałupy do 
zer.a Utylizacja. Najtaniej w mie-
ście. Tel. 502-188-459.

2193893

PRAWNIK / DORADCA

Rozwód kościelny. Dla osób w kraju 
i za granicą. Mail: a.bolesta@op.pl, 
tel. kom. 693 876 173 (do godz. 
19.00).

1741440

REHABILITACJA

Sprzedam nowy, nowy 
nieużywany wózek inwalidzki. 

Cena 300 zł. 512-944-138.
2197851

REMONTOWO - BUDOWLANE

Docieplenia budynków, struktury, 
malowanie, elewacje. 504-22-40-40.

2128705

Kompleksowo wykonamy remont 
łazienki. Szpachlowanie, malowanie 
wewnątrz i na zewnątrz. Montaż pa-
neli podłogowych. Montaż instalacji 
elektrycznych. Montaż instalacji hy-
draulicznych. Inne prace wykończe-
niowe. Zapraszamy do współpracy. 
Pozdrawiam, Sebastian. Tel. 739-
511-468.

2185717

Oferujemy usługi w zakresie: szpa-
chlowania, malowania wewnątrz i 
na zewnątrz, montażu paneli pod-
łogowych, montażu instalacji elek-
trycznych, montażu instalacji hy-
draulicznych, układania glazury i 
terakoty; montażu kabin prysznico-
wych, umywalek, sedesów i inne. 
Tel.: 739 511 468.

2128063

Oferuję wykonanie: świadectw 
charakterystyki energetycznej bu-
dynków, audytów energetycznych 
budynków, obmiarów powierzchni 
użytkowej, inwentaryzacji budow-
lanych. Zapraszam do współpracy: 
biuroinzbud00@gmail.com. Tel. 
kom.: 600 077 590.

1748978

Prace wykończeniowe, takie jak 
gładzie, malowanie, zabudowy pod-
daszy, sufity podwieszane, ścianki 
działowe murowane i gk, tapetowa-
nie, podłogi i inne prace wykończe-
niowe. Zapraszam. Tel. 792-806-
751.

2116274

SERWISOWE

Domowe naprawy telewizorów. Tel. 
(24) 263 66 17, 501 061 587.

1935196

W IT-Connection wiemy, jak ważna 
jest efektywność i bezpieczeństwo 
w każdej firmie. Dlatego oferujemy 
kompleksowe usługi, które wspie-
rają Twój biznes na każdym kroku 
� od zaawansowanego oprogramo-
wania po ochronę danych i pełne 
ubezpieczenia. Tel. 530-303-355.

2197930

SPRZĄTANIE

Solidnie i tanio pierzemy meble ta-
picerowane, tj. kanapy, wersalki, 
narożniki, pufy, fotele, materace. 
Zadzwoń, tel. 512-500-442. Profe-
sjonalny sprzęt i sprawdzona che-
mia. Duże doświadczenie.

1007894

TRANSPORTOWE

Czyścimy chałupy do zera. Odpady 
dostarczamy do PSZOK. Utylizacja. 
Tel. 502-188-459.

2058986

Firma transportowa HDS Kalwasiń-
scy oferuje usługi HDS oraz trans-
port oraz Pomoc Drogową 24/7 H 
Assistance. Auto zastępcze. Posia-
damy żurawie od 1500 kg do 12 T. 
Zapraszamy do kontaktu. 514-948-
373.

2197738

Przeprowadzki Kompleksowe, lo-
kalnie, krajowo, fachowi tragarze, 
dostarczamy opakowania do prawi-

dłowego przenoszenia mienia. Wy-
wóz starych mebli, Do zobaczenia w 
niedługim czasie. Tel. 502-188-459.

2193892

Przeprowadzki, transport komplek-
sowo, lokalnie, krajowo. Wywóz 
starych mebli. Najtaniej w mieście, 
szybkie terminy realizacji. Tel. 502-
188-459.

2196955

Przeprowadzki, transport Płock. 
Kompleksowo, najtaniej w mieście. 
Do zobaczenia w niedługim czasie. 
Tel. 502-188-459.

2219934

Przeprowadzki, transport Płock. 
Wywóz starych mebli, utylizacja. 
Tel. 502-188-459.

1465505

Tragarze: pomoc, wnosimy, znosi-
my wszystko. Posiadamy wszystkie 
niezbędne narzędzia do wykonania 
zadania. Przyjeżdżamy na podany 
adres i zamykamy temat pozytyw-
nie. Tel. 502-188-459.

2116839

ZWIERZĘTA

PSY

Gończe Polskie - rodowodowe 
szczeniaki z hodowli myśliwskiej, 
po przeglądzie hodowlanym - goto-
we do odbioru, cena 1700 zł. Tel. 23 
696-13-53 lub 507-043-473, godz. 
wieczorne.

2188551

Sprzedam rodowodowe ZKwP 
szczeniaki rasy Gończy Polski - 
gotowe do odbioru. Tel. (23) 696-
13-53, cena 1700 zł. Zapraszam do 
odwiedzin naszej hodowli. Tel. 23 
696-13-53.

2185648

Szczeniaki rasy Gończy Polski, ro-
dow., z hodowli myśliwskiej, z 
20-letnią praktyką hodowlaną rasy, 
tel. 23 696-13-53, cena 1700 zł., dla 
myśliwych zniżka.

2118041

Zapraszam do skorzystania i bez-
płatnego dodania pupila do Interne-
towego spisu Reproduktorów rasy 
Gończy Polski na stronie: �Relaks 
Hulaj Dusza� - gonczypolski - re-
laks.vanti.pl/reproduktory_gonczy_
polski.html, tel.: 507-694-505.

1751358
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sport

Na swoim koncie ma 50 rozegra-
nych spotkań w barwach reprezenta-
cji Polski i aż 40 zdobytych bramek, 
a do tego ogromny apetyt na kolejne. 
Jest jednym z najlepszych, o ile nie 
najlepszym pivotem na świecie. Wie-
cie, kto to taki? To płocczanin – Bar-
tek Dębicki – kapitan polskiej repre-
zentacji na odbywające się w Omanie 
Mistrzostwa Świata 2024 w Socca, 
czyli piłce nożnej 6-osobowej. 
Jak podaje oficjalny profil Socca, 

Bartek Dębicki jest piłkarskim auto-
rytetem, człowiekiem z wielką klasą, 
prawdziwym kapitanem. To żelazne 

serce i płuca reprezentacji, a przy okazji 
bardzo serdeczny i miły człowiek. My 
dodajemy od siebie, że to płocczanin, 
który swoją karierę w Socca zaczynał 
na płockich boiskach.

Bartek Dębicki zadebiutował 
w reprezentacji Polski w 2015 roku. 
Jego pierwszym meczem było spo-
tkanie przeciwko Francji w ramach 
mistrzostw Europy rozgrywanych 
w Chorwacji. Był to bardzo uda-
ny debiut, polska drużyna wygrała 
wówczas 6:0. O tych mistrzostwach 
pisaliśmy obszernie na łamach „Ty-
godnika Płockiego”.

W ostatnich latach określany był 
jako „zawsze srebrny”. W 2023 
roku złamał jednak „klątwę”. Ro-
zegrał kapitalne spotkanie w finale 

mistrzostw Polski, strzelił bramkę 
na wagę zwycięstwa i zapisał się na 
kartach historii. Z ogromną dumą 
prezentował złoty medal zdobyty 
w barwach Baristy Toruń. 

Aktualnie występuje w The Icon 
League, w ekipie OneFootball FC 
wraz z Krzysztofem Elsnerem i Ka-
milem Kucharskim.

Od 29 listopada do 7 grudnia 
w Omanie rozegrane zostaną – z udzia-
łem reprezentacji Polski – Mistrzostwa 
Świata 2024 w Socca. Reprezentacja 
zagra w grupie E z Francją, Turcją, Pa-
kistanem oraz Haiti. 

Więcej informacji o Socca napi-
szemy po powrocie Bartka z Omanu. 
Trzymamy kciuki za udany wynik i ko-
lejny medal na koncie. Jol. 

Jeden z najlepszych pivotów na świecie, reprezentant Polski

Znacie Bartka Dębickiego?

Bartek Dębicki

S
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W sobotę, 14 grudnia o godz. 
12.00 w Parku Północnym na Po-
dolszycach Północ ok. 120 Mikoła-
jów stanie na starcie Wesołego Bie-
gu Mikołajowego. Kibice są bardzo 
mile widziani. 

Organizator biegu – Stowarzy-
szenie Społeczno-Kulturalne Stodo-
ła – zaprasza na niecodzienny bieg, 
w którym na starcie staną Mikołajo-
wie. Płoccy miłośnicy biegania do-
skonale pamiętają Biegi w Sfetrze, 
które cieszyły się ogromną popular-
nością, a każdy uczestnik starał się 
zrobić tak wystrzałowy strój, by ry-
wale nie mieli z nim żadnych szans. 

W sobotę, 14 grudnia do rywali-
zacji staną Mikołajowe, a bieg już 
z samej nazwy ma być wesoły. Przy-
pominamy, że nie ma tu absolutnie 

żadnej rywalizacji, nie wygrywa ten, 
kto pierwszy zamelduje się na mecie, 
ale ten, kto będzie wyglądał najbar-
dziej odlotowo. 

Zabawa, jak zawsze przy okazji 
wesołych biegów organizowanych 
przez Stowarzyszenie Stodoła, na 
pewno będzie przednia. Żeby wszyst-
ko się udało, na starcie musi stanąć 
około 120 Mikołajów, a wzdłuż trasy 
muszą ich dopingować kibice. 

Warto dodać, że organizator nie 
pobiera opłaty startowej, za to ocze-
kuje wspaniałych strojów i dużo ra-
dości.

Za tydzień zapraszamy czytelni-
ków na rozmowę z przedstawicielami 
Stowarzyszenia. Będzie trochę o hi-
storii, o teraźniejszości i przyszłości. 
Wywiad przeczytacie w papierowym 
wydaniu „Tygodnika Płockiego” i na 
naszej stronie internetowej. 

Jol.

14 grudnia Stowarzyszenie Stodoła 
zaprasza do Parku Północnego Podolszyce

Jedyny taki Bieg 
Mikołajowy w Płocku

Warszawa była areną prawdziwej 
wodnej bitwy, w której młodzi adepci 
sztuki pływackiej walczyli o miejsca na 
podium. Wśród nich byli reprezentanci 
Płockiego Stowarzyszenia Pływackie-
go Swim, którzy ponownie udowodni-
li, że ich sukcesy to nie kwestia magii, 
ale ciężkiej pracy, pasji i – jak sami 
z humorem przyznają – może odrobi-
ny rekina w genach.

Każdy z płockich pływaków repre-
zentujących PSP Swim dał z siebie 
wszystko, nawet więcej niż 100 procent, 
a efekty były znakomite. Ale zacznijmy 
od początku.

Julia Stępniak uzyskała najlepszy 
wynik punktowy – 547 pkt., co zapew-
niło jej 1. miejsce w klasyfikacji ogólnej 
wszystkich konkurencji. 

Ponadto jej występy zaowocowały 
dwoma złotymi medalami. Julia wygra-
ła rywalizację na 100 m stylem dowol-
nym – był to dynamiczny i pełen mocy 
wyścig, w którym szybkość i precyzja 
przyniosły zwycięstwo – oraz na 200 m 
stylem zmiennym, w którym wszech-
stronność i opanowanie nad każdym 
stylem pozwoliły zawodniczce na pew-
ny triumf.

Nieco mniej szczęścia miała w stylu 
klasycznym – swojej koronnej konku-
rencji, w której po zaciętej rywalizacji 
zajęła czwarte miejsce. - Mimo to jej de-
terminacja i walka do ostatnich metrów 
pokazały, że nawet w obliczu trudności 
potrafi zachować klasę i ducha rywa-
lizacji – komentuje prezes PSP Swim 
Honorata Hirschfeld.

Świetnie spisał się w zawodach Oli-
wier Drozdowski. Wyścig na 100 m sty-
lem dowolnym był niezwykle emocjo-
nujący, a zakończył się nową życiówką 
(poniżej minuty) zawodnika i srebrnym 
medalem. To niesamowite osiągnięcie 
i świetny prognostyk przed nadchodzą-
cymi mistrzostwami Polski. – Oliwier, 
jesteś gotowy na wielkie wyzwania – za-
pewnia prezes PSP Swim.

Na 200 m stylem zmiennym Oliwier 
zaliczył piękny występ, który w pełni 
pokazał jego wszechstronność, z per-
fekcyjną prezentacją wszystkich stylów, 
a efektem był brązowy medal. 

Choć w wyścigu na 100 m stylem 
motylkowym zajął czwarte miejsce, to 
jego wytrwałość, opanowanie i spor-
towy duch były niezłomne. Pokazał, 
że nawet w obliczu rywalizacji potrafi 
walczyć z klasą i godnością. – Oliwier, 
to dopiero początek kariery, twój czas 
nadchodzi – zapowiada prezes klubu. 

Michalina Miaśkiewicz jest drobną 
zawodniczką, ale można powiedzieć, 

że to prawdziwa torpeda w wodzie. Jej 
energia i szybkość zaskakują na każdym 
kroku, a wyniki mówią same za siebie.

Uzyskała nowe życiówki: na 100 m 
stylem zmiennym (7. miejsce), 100 m 
stylem dowolnym (10. miejsce) oraz 
200 m stylem klasycznym (11. miejsce). 
Każdy jej start to dowód na to, że w tej 
małej postaci drzemie ogromna siła.

- Michalina, czekamy na kolejne eks-
plozje formy – nie zatrzymuj się, bo twój 
czas dopiero nadchodzi – zachęca do 
dalszego treningu Honorata Hirschfeld.

Mateusz Załęski jest kolejnym przy-
kładem, że warto trenować pływanie. 
Dynamika, precyzja i niewiarygodny ta-
lent w stylu grzbietowym to połączenie, 
które wybucha na torze jak prawdziwa 
siła natury.

W wyścigu na 100 m stylem grzbie-
towym Mateusz zademonstrował swoją 
mistrzowską formę, zdobywając brązo-
wy medal. To niezwykłe osiągnięcie, 
które jest efektem nie tylko ciężkiej 
pracy, ale również naturalnego talentu, 
który pozwala mu walczyć o najwyższe 
lokaty. Każdy jego ruch w wodzie to 
przykład perfekcji i kontrolowanej siły.

Na 100 m stylem dowolnym zajął 15. 
miejsce, ale to go nie zniechęciło – po-
kazał, że każdy start to dla niego okazja 
do nauki i doskonalenia się. Z każdą 
rywalizacją staje się silniejszy, a jego 
wytrwałość i walka do końca świadczą 
o prawdziwym sportowym duchu.

Natan Figiel jest wulkanem energii 
i ma ogromne serce na fali, które przy-
ciąga spojrzenia i budzi emocje na try-
bunach. W warszawskich zawodach 
wywalczył czwartą lokata na 100 m 
stylem dowolnym i grzbietowym. – My 
wiemy, że to dopiero początek – wiemy, 
że to tylko przystanek przed wielkimi 
triumfami – podsumowuje starty za-
wodnika prezes Hirschfeld.

W swoim pierwszym starcie na 200 
m stylem zmiennym wywalczył 6. miej-

sce, pokazując potencjał, który czeka na 
eksplozję. Mamy nadzieję, że wybuch-
nie w najbliższym czasie. 

Blanka Szewczyk nie do końca jesz-
cze wie, na jakim dystansie i w jakim 
stylu będzie najlepsza, ale stale poszuku-
je, i to z efektami. Nieprzerwanie zaska-
kuje i podbija serca kibiców w każdym 
starcie. Jej niezłomny upór i determina-
cja przyniosły piąte miejsce na 200 m 
stylem klasycznym, a także 14. na 100 
m stylem klasycznym oraz 15. na 100 m 
stylem grzbietowym.

Wiktoria Szymaniak jest młodą, 
silną i pełną pasji zawodniczką, która 
z każdym startem udowadnia, że przy-
szłość należy do niej. Wiki wywalczy-
ła nowe życiówki, poprawiając swoje 
wyniki o ponad 6 sekund w niektórych 
konkurencjach. To nie tylko postęp, to 
prawdziwa eksplozja formy. - Jesteśmy 
pewni, że to dopiero początek jej drogi 
– Wiktoria, czekamy na kolejne niesa-
mowite rekordy – mówi prezes H. Hir-
schfeld.

Pola Jagacka trenuje w klubie od nie-
dawna, ale z każdą sekundą udowadnia, 
że jest przyszłością pływania (nie tylko 
płockiego) w stylu klasycznym. Jej spo-
kój, skupienie i niezłomna wola walki to 
cechy, które wyróżniają ją na tle innych 
zawodników. Czekamy na jej sukcesy, 
bo każdy jej wyścig to prawdziwa lekcja 
siły woli, pełna determinacji i pasji. 

Prezes Honorata Hirschfeld zapew-
nia, że wszyscy w klubie są dumni ze 
startów zawodników PSP Swim, bo 
każdy z nich przybliża młodego spor-
towca do spełnienia największych ma-
rzeń.

Start w zawodach „Od młodzika 
do Olimpijczyka” był możliwy dzięki 
pomocy Miejskiego Ośrodka Sportu 
i Rekreacji Płock, Warszawsko-Mazo-
wieckiego Okręgowego Związku Pły-
wackiego oraz Urzędu Miasta Płocka.

Jol.

Zawody „Od młodzika do Olimpijczyka” w Warszawie

Medale, rekordy i nowe życiówki

Reprezentacja PSP Swim
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Sezon wioślarski już się skończył, 
zacznijmy więc naszą rozmowę od 
podsumowania. Na pewno można 
określić ten sezon krótko – był uda-
ny, prawda? 

Tak, możemy powiedzieć, że sezon 
był udany. Takim ogólnym podsumowa-
niem, najlepszym miernikiem są punkty 
w sporcie dzieci i młodzieży. W tym roku 
udało nam się zdobyć ich 100. 

Czyli więcej niż w poprzednim? 
Tak, to jest jakieś 30 proc. więcej niż 

w roku poprzednim. Chociaż medali 
zdobytych na imprezach mistrzow-
skich było mniej, jednak zajęliśmy 
dużo miejsc w finałach. Właśnie to zło-
żyło się na zdobyte 100 punktów. 

Czyli, mówiąc krótko, klub idzie 
do przodu?

Powoli się przesuwamy z powrotem 
na te miejsca, które zajmowaliśmy już 
wcześniej, w poprzednich latach. 

W takim razie musimy poprosić 
o więcej szczegółów. Wynikami któ-
rych zawodników przede wszystkim 
możecie się pochwalić? 

Jeśli chodzi o imprezy mistrzowskie 
krajowe, to zdobyliśmy cztery medale 
w mistrzostwach Polski. Zaczęliśmy 
od ergowioseł i tutaj mamy złoty me-
dal Darii Dolnej. Co prawda medale 
z ergowioseł nie są wliczane do punk-
tacji sportu dzieci i młodzieży, ale są to 
mistrzostwa Polski. Liczy się medal. 
Następne mistrzostwa Polski to były 
zawody juniorów. W tej kategorii nie 
mieliśmy medalu, ale mieliśmy czte-
ry miejsca w finałach. Jedno czwarte 
miejsce, piąte i dwa szóste, co moim 
zdaniem jest dobrym wynikiem. Nie-
stety, mieliśmy tak mało zawodników 
w juniorach, że byliśmy skazani na 
małe typy łodzi, jedynki i dwójki, a tu-
taj jest największa konkurencja. Olim-
piada młodzieży. W Kruszwicy zdoby-
liśmy trzy brązowe, bardzo wartościo-
we medale. Na podium stanęła Daria 
Dolna na jedynce, a także czwórka bez 
sternika i ósemka dziewcząt. 

To chyba była niespodzianka? 
Szczególnie ósemka dziewcząt, bo 

to dobry prognostyk na przyszłość. 
Połowa dziewcząt w osadzie to jeszcze 
juniorki młodsze, startujące w tej kate-
gorii także w przyszłym roku. Potem 
były Mistrzostwa Polski w Sprincie 
w Płocku, na których zdobyliśmy je-
den brązowy medal. Także w tym roku 
były brązowe medale. 

Ostatnią imprezą mistrzowską, rów-
nież bardzo ważną, były Międzywo-
jewódzkie Mistrzostwa Młodzików 
w Iławie. I tutaj było sześć medali – 
trzy srebrne, trzy brązowe. I wszyscy 
punktowali na tej imprezie w klasyfika-
cji sportu dzieci i młodzieży. Co praw-
da nie są to mistrzostwa Polski, ale to 
jednak zawody krajowe. 

Mieliśmy też troje zawodników 
w reprezentacji Polski. Wiktor So-
bieszek, płynąc w reprezentacyjnej 
dwójce podwójnej, najpierw na Mi-
strzostwach Europy w Kruszwicy zajął 
siódme miejsce, potem zaś powtórzył 
ten rezultat na Mistrzostwach Świa-
ta w Kanadzie. To też bardzo dobry 
wynik, choćby dlatego, że Wiktor jest 
17-latkiem i w przyszłym roku automa-
tycznie będzie podstawą reprezentacji 
juniorskiej. Daria Dolna zdobyła złoty 
medal w regatach Coupe de la Jeunes-
se, a wcześniej były też medale i suk-
cesy. W regatach w Monachium wy-
startowała trójka zawodników: Zosia 
Pietrzak, Daria i Wiktor. Daria miała 
jeszcze złoty medal w regatach nadziei 
olimpijskich w Brnie. Cieszą sukcesy 

międzynarodowe, zaznaczamy swoją 
obecność na w reprezentacji Polski. 
I dlatego ten sezon podsumowujemy 
jako udany. 

Wspomniałeś o ósemce dziewczy-
nek, o juniorkach młodszych, ale 
i o startujących w wyższej katego-
rii. Ósemka, czyli dziewięć zawod-
niczek, osiem wiosłujących. Z nich 
można zrobić mniejsze osady? 

Tak, one startowały jeszcze 
w czwórkach. Czwórka była czwarta, 
otarła się o medal – i to setnymi sekun-
dy. W olimpiadzie młodzieży również 
startowała dwójka podwójna. Tam 
zabrakło jej trzydziestu pięciu setnych 
do brązowego medalu. Tak że były te 
czwarte miejsca, piąte, które ogólnie 
bardzo punktują, chociaż nie ma me-
dalu. Mamy sporą grupę młodzików, 
którzy wywalczyli sześć medali. Jeśli 
chodzi o tę kategorię, to mocno za-
wyżył się poziom w Polsce. To jest 
pokłosie akcji ministerialnej „Młode 
Polskie Wiosła”. Wszystkie kluby do-
stały nowe łodzie i podwoiła się liczba 
młodzików w Polsce. Poziom się pod-
wyższył i na pewno podniesie się po-
ziom wioślarstwa w Polsce w starszych 
kategoriach wiekowych. 

Rzeczywiście to był dobry pomysł, 
bo w innych dyscyplinach sportu 
rzadko się słyszy o akcji, która jest 
w stanie podwoić liczbę zawodników. 

To jest ewenement. Były dwie akcje 
Polskiego Związku Towarzystw Wio-
ślarskich, realizowane wspólnie z Mi-
nisterstwem Sportu, które finansowało 
akcję – „Bezpieczna Woda”, w ramach 
której każdy klub dostał nową moto-
rówkę, jak również łodzie wioślarskie, 
oraz „Młode Polskie Wiosła”, w ra-
mach której każdy klub dostał czwór-
kę podwójną. W tym roku dostaniemy 
jeszcze wiosła. Cały czas coś się dzieje, 
jest to zastrzyk pieniędzy dla dyscypli-
ny, który owocuje potem wyższym po-
ziomem. Mówiąc o naszych sukcesach, 
muszę wspomnieć o wynikach wycho-
wanki PTW Rozalki Linowskiej, która, 
co prawda, już od jesieni zeszłego roku 
nie trenuje u nas, bo poszła na studia, 
zasiliła szeregi gdańskiego AZS-u, ale 

to nasza wychowanka. Rozalka w tym 
roku była wicemistrzynią świata, wice-
mistrzynią Europy w reprezentacyjnej 
czwórce podwójnej. To jest ogromny 
sukces dziewczyny, z którą wiążemy 
ogromną nadzieję na przyszłość. 

Dawno nie było tak dużo imprez 
międzynarodowych, które kończyły 
się medalami dla Płocka i Polski. 

Wiktor nie miał medalu na mistrzo-
stwach świata i Europy, ale jego wy-
niki to dobry prognostyk na przyszły 
rok. Polska w ogóle nie miała medalu 
w tym roku, jeśli chodzi o zawody ju-
niorskie. 

Wioślarze są już po ostatnich re-
gatach, sezon się zakończył... 

Na ostatnich regatach w Poznaniu 
wszyscy ścigali się tradycyjnie na je-
dynkach i dwójkach bez sternika. Po-
woli schodziliśmy z wody, bo choć 
były dni, gdy można było wiosłować 
na wodzie, to choćby zmiana czasu 
skróciła nam dzień. My wychodzimy 
na wodę nawet przy temperaturze 3 st. 
C, bo bardziej niż niska temperatura 
przeszkadzają nam wiatr i fala. Teraz 
rozpoczęliśmy już pracę nad przyszłym 
sezonem, bo jesień jest jego począt-
kiem. Trening specjalistyczny na wo-
dzie zastępujemy treningiem lądowym, 
zimowym. Przyszedł czas na analizę 
sezonu, plany, rozliczenia, to jest pra-
cowity okres dla nas, trenerów. Ale za-

wodnicy też nie odpoczywają. Byliśmy 
na konsultacjach w Wałczu, konsulta-
cjach Szkół Mistrzostwa Sportowego. 
Cały czas coś się dzieje. Czekają nas 
mistrzostwa Polski na ergometrze. 

Skoro to taki intensywny okres, to 
kiedy zawodnicy będą odpoczywać? 
Niektórzy mają przecież za sobą dłu-
gi i trudny sezon.

Wiem, że zawodnikom, choć nie 
wszystkim, bardzo potrzebny jest od-
poczynek. Na przykład Wiktor jest już 
bardzo zmęczony. Chciałby trochę od-
począć. Jego odpoczynek będzie pole-
gał po prostu na zejściu z intensywno-
ści, ale nie z objętości treningowej. Ten 
czas to także leczenie kontuzji, przecią-
żeń. Kilku zawodników na pewno już 
narzeka na zmęczenie, ale to jest taki 

okres, kiedy wyciągamy wnioski, usta-
lamy plany na przyszłość. I walczymy 
o środki na przyszły sezon. 

Do kiedy, najprawdopodobniej, 
nie będziecie trenować na Wiśle? 
Kiedy w przyszłym roku znowu wy-
ruszycie na trening na wodzie? 

Absolutnie nie wiemy, wszystko 
zależy od pogody. Ten rok był dla nas 
wyjątkowy, była wczesna wiosna i już 
29 lutego wiosłowaliśmy na wodzie. 
Mam nadzieję, że nie raz na cztery lata 
będziemy tak wcześnie zaczynać i że 
w przyszłym roku też uda się już zejść 
na wodę w marcu. Chodzi o to, że je-
żeli w lutym jest ciepło i w marcu na 
początku także, to już czekamy z utęsk-
nieniem na to wiosłowanie na wodzie. 
Bo treningu na wodzie nic nie zastąpi, 
żaden trening lądowy. Szczególnie na 
małych typach łodzi, kiedy trzeba dużo 
wiosłować, dużo kilometrów. Dlatego 
im wcześniej się zaczyna, tym lepiej. 
Niestety, na pewno nie pojedziemy do 
Portugalii, tak jak reprezentacja Polski, 
bo oni wiosłują praktycznie cały czas. 
Również w grudniu, potem w styczniu, 
w lutym mogą sobie na to pozwolić. 
Chyba że ich celem jest praktycznie 
trening wysokogórski, to wtedy jadą 
do Włoch czy do Zakopanego. Ozna-
cza to, że niektórzy mają tę szansę 
i wiosłują prawie cały czas. Właśnie 
w Portugalii, w ciepłym klimacie. My 

będziemy czekali. To będzie uzależnio-
ne od tego, jaka będzie zima, czy wio-
sna będzie wczesna, czy zimna. Niech 
nawet będzie zimna. Bo nasze zejście 
na wodę nie zależy od tego, czy będzie 
wiosna wczesna, czy nie. 

Teraz trenujecie i startujecie na 
ergometrach? 

Ergometry, siłownia, sala gimna-
styczna, właściwie wszystkie obiekty, 
którymi dysponujemy, basen pływac-
ki... Mamy sporo biegania, chociaż 
z tym nie przesadzamy. Chodzi o to, 
by nie przeciążać stawów zawodni-
ków. Ale ten trening jest trochę uroz-
maicony. Chociaż muszę powiedzieć, 
że zawodnicy nie lubią tego okresu, bo 
jest bardzo żmudny i ciężki. Trening na 
wodzie jest znacznie przyjemniejszy. 

Daje więcej przyjemności niż trening 
lądowy. Staramy się treści treningowe 
tak dobierać, żeby nie były monotonne, 
żeby zawodnicy nie czuli się znużeni, 
żeby chętnie wykonywali obciążenia. 

To jakie są zagrożenia w tym cza-
sie? 

Najgorsze są choroby i kontuzje. 
Jest to taki okres, w którym zawod-
nicy mają infekcje, pierwsze katary, 
przeziębienia. Ale miejmy nadzieję, że 
się trochę uodpornią. I ten okres minie 
i będzie można realizować założenia 
treningowe, plan trenerski przynaj-
mniej w 80 procentach. 

Wróćmy jeszcze do zawodów na 
ergometrach. 

Właśnie skończyliśmy zawody na 
wodzie, ale zaczyna się okres wiosło-
wania, halowego. Zaczęliśmy w Płoc-
ku – już po raz 32. – akcję pod tytułem 
Ergowiosła Płockie. Od dwóch lat im-
preza jest przeprowadzana w zmienio-
nej formule. Jeździmy do szkoły i tam 
rozgrywamy mistrzostwa szkoły, która 
zechce wziąć udział w zawodach. Po 
zakończonej rywalizacji rozdajemy 
medale w ośmiu kategoriach, od klas 
piątych do ósmych, oddzielnie walczą 
dziewczynki i chłopcy. Dzięki takiej 
formule mamy przy okazji przegląd po-
tencjału. Młodzież obserwują trenerzy, 
a chętnych oczywiście namawiamy do 
podjęcia nauki w Szkole Mistrzostwa 
Sportowego. Właśnie w ten sposób 
prowadzimy teraz akcję naborową. 

Miałam właśnie zamiar o nią za-
pytać. Jak to wygląda w praktyce?

Nabór zaczyna się w grudniu, jako 
pokłosie ergowiosel. Kiedyś na finały 
zawodów przyjeżdżali tylko najlepsi, 
ale ten najlepszy na ergowiosłach nie-
koniecznie nadaje się do wioślarstwa. 
Potem mamy mistrzostwa Mazowsza. 
Cały czas coś się dzieje. 

Czyli teraz nie prowadzicie nabo-
ru do pierwszych klas?

Nabór jest po ergowioslach. Grupa 
zaczyna od grudnia ćwiczyć, zwykle 
zaczyna kilkanaście osób. Na początku 
dajemy czas wstępny, nie wymaga-
my żadnych formalności. Jeśli im się 
spodoba, to dopiero po dwóch, trzech 
tygodniach zostają i wtedy formalnie 
stają się zawodnikami Płockiego To-
warzystwa Wioślarskiego. Nikogo do 
niczego nie zmuszamy. Jeśli ktoś chce 
przyjść, to oczywiście zachęcamy. 

Zwykle podczas rozmów słyszę 
narzekanie, że nie ma chętnych do 
trenowania, a z wioślarstwem, jak 
widzę, wszystko jest OK. 

My się cieszymy, że wiosła się roz-
wijają, że nadal będą medale i punkty. 
Jako trenerzy chcielibyśmy, żeby za-
wodnicy tylko uprawiali wioślarstwo. 
A tu zmienia się przede wszystkim 
objętość treningów. Już nie możemy 
liczyć na to, że ktoś będzie trenował 10 
razy w tygodniu, zwłaszcza że począt-
kująca młodzież musi łączyć wioślar-
stwo z innymi zajęciami. I my nie prze-
szkadzamy. Niektórzy przychodzą trzy 
razy w tygodniu, inni pięć. Oczywiście 
gdy jest bliżej sezonu, gdy zaczyna się 
wiosłowanie, to wtedy już przychodzą 
codziennie. Bo im też zależy na tym, 
żeby się nauczyć, a my nie chcemy 
ich zmuszać i przeszkadzać w innych 
zajęciach. Wielu naszych zawodników 
korzysta z korepetycji, ma dodatkowe 
zajęcia, choćby w szkole muzycznej. 
Tak, trafiają do nas właśnie tacy, któ-
rzy chodzą do szkoły muzycznej. Mają 
zajęcia taneczne i tu jedno nie wyklu-
cza drugiego. Ważne jest, żeby znaleźć 
równowagę. 

Ważne jest, żeby znaleźć równowagę
Z trenerem i prezesem Płockiego Towarzystwa Wioślarskiego 

Jackiem Karolakiem rozmawia Jola Marciniak
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sport

Piłkarze ręczni ORLEN Wisły prze-
grali mecz 8. kolejki fazy grupowej 
Ligi Mistrzów z Veszprem HC 26:30 
(13:17). Podopieczni trenera Xavie-
go Sabate zajmują ostatnie miejsce 
w tabeli. Na swoim koncie nadal 
mają tylko jedno zwycięstwo, a teraz 
już siedem porażek.

Faworytem spotkania byli gospo-
darze, którzy 30 października, w 7. 
kolejce rozgrywek, w Płocku pokonali 
podopiecznych trenera Sabate 27:24 
(12:10). Lider grupy A – Veszprem HC 
– w meczu rewanżowym fazy grupo-
wej zagrał w swoim silnym składzie. 
W zespole ORLEN Wisły zabrakło 
między innymi Marcela Jastrzębskie-
go, Michała Daszka, Mitii Janca i Mar-
cela Sroczyka.

EHF oznaczył spotkanie w Vesz-
prem jako mecz tygodnia, licząc chyba 
na wielką niespodziankę, bo ORLEN 
Wisła w sześciu dotychczas rozegra-
nych meczach obu drużyn w Lidze 
Mistrzów na wyjeździe nie wygrała ani 
razu.

Początek był niezły, w 3. min płoc-
czanie prowadzili 2:1, ale już w 8. min, 
po prostych błędach ORLEN Wisły, 
stratach piłki, po których goście na-
wet nie oddawali strzału, gospodarze 
wygrywali 5:2. Przez kolejne minuty 
mecz był wyrównany, a to za sprawą 
Mirko Alilovicia w bramce, który nie 

pozwolił rywalom jeszcze bardziej od-
skoczyć.

W 23. min na tablicy był wynik 13:10 
i przy piłce ORLEN Wisła. Niestety, 
szansy nie wykorzystał Tomas Piroch, 
za to gospodarze szybko powiększyli 
o dwa gole swój dorobek i prowadzili 
15:10. Ostatecznie piłkarze Veszprem 
schodzili do szatni z 4-bramkową prze-
wagą (17:13).

Kilka minut po przerwie na tablicy 
był już wynik 20:13 i wydawało się, 
że jest po meczu, a węgierska ekipa 
może się cieszyć z kompletu punktów. 
Choć w 39. min płocczanie zmniejszyli 
różnicę do wyniku 21:17, to jednak grę 
cały czas kontrolowali gospodarze, wy-
korzystując każdy błąd ORLEN Wisły.
Po koniec trzeciego kwadransa spo-

tkania Veszprem ponownie wywalczy-
ło sobie 6 goli przewagi, ale w 52. min 
ta różnica zmniejszyła się do czterech 

bramek (25:21). Gospodarze cały czas 
kontrolowali spotkanie, nie pozwalali 
rywalom na zdobywanie bramek, by 
zagrozili wynikowi.

W 52. min ORLEN Wisła przegry-
wała „tylko” 22:26 i wtedy trener Xa-
vier Pascual poprosił o przerwę w grze, 
zawodnicy ponownie wysłuchali rad 
trenerów. Po dwóch przerwach go-
spodarze znowu prowadzili czterema 
bramkami (28:24), a w 58. min, po 
kombinacyjnej grze, było nawet 28:25. 

Płocczanie nie wykorzystali tej róż-
nicy, a w 59. min Veszprem doprowa-
dziło do wyniku 30:25, a ostatecznie 
wynik ustalił Abel Serdio. 
Veszprem HC: Rodrigo Corrales, 

Mike Ulrich Jensen – Bjarki Mar Elis-
son 4, Patrik Ligetvari, Gasper Marguc 
2, Luka Cindric 1, Nedim Remili 7, 
Aron Palmarsson 5, Dragan Pechmal-
bec 1, Agustin Casado 3, Lodovic Fa-
bregas 2, Mark Kosorotov 5.

ORLEN Wisła: Mirko Alilovic, 
Victor Hallgrimsson – Tomas Piroch 4, 
Abel Serdio 2, Marko Panic, Leon Su-
snja, Miha Zarabec 8, Gergo Fazekas 2, 
Przemysław Krajewski 2, Mirzad Te-
rzic, Dawid Dawydzik 1, Lovro Mihic 
2, Zoltan Szita 1, Tim Cokan 5.

8. kolejka, pozostałe wyniki: Fuch-
se Berlin – Dinamo Bukareszt 38:29, 
Eurofarm Pelister – Fredericia Hand-
bold Club 29:29, Sporting Lizbona – 
PSG 39:28. 

Jol.

Siódmy przegrany mecz ORLEN Wisły w Lidze Mistrzów

Ostatnie miejsce w tabeli
W sobotę, 30 listopada do Płoc-

ka zawita sportowa rodzina z pro-
jektu „Szyjemy sport na miarę”. 
Uczestnicy campu będą trenować 
pod okiem Marcina Lijewskiego, 
Cezarego Trybańskiego i Krzysz-
tofa Ignaczaka. Do udziału zapra-
szamy rodziny z dziećmi w wieku 
9-13 lat.

W ostatnią sobotę listopada hala 
Szkoły Podstawowej nr 23 przy ul. 
Walecznych będzie miejscem spor-
towej zabawy dla dzieci od 9 do 13 
lat i ich rodziców. Przeżyją aktyw-
ny i pełen sportowych wrażeń dzień 
z legendami polskiego sportu: szczy-
piornistą Marcinem Lijewskim, ko-
szykarzem Cezarym Trybańskim 
oraz siatkarzem Krzysztofem Igna-
czakiem. W programie zajęć będą: 
treningi siatkówki, piłki ręcznej i ko-
szykówki, a także specjalne atrakcje 
dla całej rodziny.

Bezpłatna rejestracja uczestników 
na płockie wydarzenie jest już dostęp-
na na stronie internetowej: https://szy-
jemysportnamiare.pl/#zapisy. 
- Sport to nie tylko rywalizacja, to 

również wspólna przygoda i okazja 
do tworzenia wyjątkowych wspo-
mnień. Bądźmy gotowi na aktywną 
zabawę w każdym wieku, bo w każ-

dym z nas drzemie prawdziwy mistrz 
– zachęca Cezary Trybański, amba-
sador projektu.

Projekt „Szyjemy sport na miarę 
– Sportowa Rodzina” to nie tylko 
sport, to również okazja do wspólnej 
integracji i budowania silniejszych 
więzi rodzinnych. Jego ambasado-
rami są: 

- Iwona Niedźwiedź, 193-krotna 
reprezentantka Polski w piłce ręcz-
nej. Uczestniczka mistrzostw świata 
i Europy, mistrzyni Polski, zdobyw-
czyni Pucharu EHF oraz wicemi-
strzostwa Danii, aktualnie dzienni-
karka i komentatorka sportowa;

- Cezary Trybański, reprezentant 
Polski i pierwszy Polak w NBA, za-
wodnik czterech amerykańskich klu-
bów, m.in Memphis Grizzlies i New 
York Knicks;

- Krzysztof Ignaczak, wybitny 
reprezentant Polski w siatków-
kę. Mistrz Świata, mistrz Europy, 
srebrny medalista Pucharu Świata 
i wielokrotny medalista mistrzostw 
Polski;

- Marcin Lijewski, jeden z najwy-
bitniejszych polskich piłkarzy ręcz-
nych – wicemistrz świata i multime-
dalista mistrzostw Polski, najlepszy 
trener Polskiej Ligi Piłki Ręcznej 
w sezonie 2020/2021, selekcjoner 
narodowej reprezentacji Polski se-
niorów w piłce ręcznej.

Jol.

Rodzinny trening z legendami sportu

„Szyjemy sport na miarę”

Piłka nożna
1. liga, 17. kolejka: Kotwica Ko-

łobrzeg – Bruk-Bet Termalica Nie-
ciecza 0:5, Wisła Kraków – Stal 
Rzeszów 1:1, Chrobry Głogów 
– Odra Opole 1:1, Górnik Łęczna 
– GKS Tychy 2:2, Znicz Prusz-
ków – ŁKS Łódź 2:2, Warta Po-
znań – Pogoń Siedlce 2:1, Polonia 
Warszawa – Ruch Chorzów 1:0, 
Arka Gdynia – Stal Stalowa Wola 
5:1. Mecz Miedź Legnica – Wisła 
Płock został rozegrany w ponie-
działek. 

3. liga 18. kolejka: Victoria Su-
lejówek – Wisła II Płock 2:2, GKS 
Bełchatów – Mławianka Mława 6:2, 
GKS Wikielec – Wigry Suwałki 
1:1, Broń Radom – Sokół Aleksan-
drów Łódzki 1:0, Lechia Tomaszów 
Mazowiecki – Polonia Lidzbark 

Warmiński 3:1, Unia Skierniewice 
– Stomil Olsztyn 3:0, Jagiellonia II 
Białystok – Świt Nowy Dwór Mazo-
wiecki 5:2. Mecz ŁKS Łomża – Pe-
likan Łowicz przełożono na 5 marca, 
Warta Sieradz – Legia II Warszawa 
przełożono na 12 marca.

Więcej o 3. lidze i pozycji Wisły 
II w tabeli napiszemy za tydzień.

Superliga mężczyzn, 12. kolejka:
Śląsk Wrocław – ORLEN Wisła 

21:32.
1. liga kobiet, 7. kolejka:
Bukowsko-Dopiewski KPR – 

MMKS Jutrzenka Płock 29:25.

Piłka siatkowa
2. liga mężczyzn, 9. kolejka:
SPS Cargill Słupca – KPS Płock 

0:3. 
Jol.

Wyniki z ostatniego 
weekendu

Być może do czytelników „Tygo-
dnika Płockiego” nie dotarła ta wia-
domość, ale śpieszymy z gratulacjami 
dla naszych kolegów dziennikarzy. 
Andrzej Adamski z portalu Gosty-
nin24 wywalczył na V Mistrzo-
stwach Polski Dziennikarzy w Tarno-
brzegu brązowy medal. Tomasz Nie-
słuchowski z portalu Gazeta Płocka 
zajął V miejsce.

Tarnobrzeg od lat kibicuje tenisowi 
stołowemu i ekstraklasowej drużynie 
kobiet, najlepszej w Polski i liczącej 
się w Europie Enea Siarkopol. Panie 
zdobywają tytuły mistrzyń Polski, 
liczą się także w Lidze Mistrzów. 
Przed październikowymi meczami 
nagrody odbierali także dziennika-
rze startujący w tenisowych mistrzo-
stwach Polski.

Po raz pierwszy Andrzej Adamski 
i Tomasz Niesłuchowski wystarto-
wali w mistrzostwach przed dwoma 
laty. - Ja miałem dość długą przerwę 
w graniu w tenisa stołowego, dlatego 
kiedy zadzwonił do mnie Tomek i za-
proponował udział w mistrzostwach, 
w pierwszej chwili odmówiłem. Nawet 
nie wiedziałem wtedy, czy jeszcze mam 
swoją rakietkę. Ale po przemyśleniu 
sprawy oddzwoniłem, że chętnie wy-

startuję i obaj pojechaliśmy na zawody 
– wspomina Andrzej Adamski, dzien-
nikarz Gostynin 24.

Przed rokiem na mistrzostwa Adam-
ski pojechał sam, zajął wtedy drugie 
miejsce i wywalczył srebrny medal. 
Kiedy w tym roku Niesłuchowski zno-
wu zadzwonił, pojechali razem. Osta-
tecznie gostyniński dziennikarz stanął 
na najniższym stopniu podium, a płoc-
ki zajął piąte miejsce.

Mistrzostwa odbywają się w dwóch 
kategoriach: senior młodszy do 45 lat 
i senior starszy od 46 lat. Mogą starto-
wać też panie, ale w tym roku wystarto-
wała tylko jedna i oczywiście zdobyła 
tytuł mistrzyni Polski. Wśród panów 

konkurencja była znacznie większa.
Tytuł mistrza Polski wywalczył 

Roman Błaszczak z Radia Gorzów 
Wielkopolski, drugie miejsce zajął 
Wojciech Osiński z „Przeglądu Spor-
towego”, a trzecie – Andrzej Adam-
ski. Osiński przed rokiem zajął trzecie 
miejsce, a gostyninianin wywalczył 
srebrny medal.

Organizatorzy – Enea Siarkopol 
Tarnobrzeg – obiecali, że kolejne mi-
strzostwa dziennikarzy zostaną roze-
grane za rok. A zarówno Adamski, jak 
i Niesłuchowski zapewniają, że już 
przygotowują się do przyszłorocznej 
rywalizacji. 

Jol.

Brązowy medalista Mistrzostw Polski Dziennikarzy w tenisie stołowym

Andrzej Adamski z Gostynina
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Tabela po 8. kolejce
drużyna punkty bilans bramkowy

1. Veszprem   14 260-227
2. PSG    12 254-260
3. Sporting Lizbona  11 265-226
4. Dinamo Bukareszt  10 255-248
5. Fuchse Berlin   8 264-252
6. Eurofarm Pelister  4  195-227
7. Fredericia Handbold  3 221-263
8. ORLEN Wisła Płock  2 203-214
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Czym jest umowa dożywocia?
Dożywocie jest umową dwustronnie zobowiązującą, wzajemną i odpłatną, któ-

rej celem jest zapewnienie zbywcy albo osobie mu bliskiej dożywotniego utrzyma-
nia w zamian za przeniesienie własności nieruchomości. Umowa kreuje stosunek 
trwały, który wygasa w chwili śmierci dożywotnika, z tym że w braku odmiennej 
umowy obowiązkiem nabywcy nieruchomości jest również sprawienie pogrzebu. 

Jako Adwokat specjalizuję się w prawie cywilnym, jeśli masz zatem problem 
z umową dożywocia, to serdecznie zapraszam do kontaktu: www.kancelariawach.
pl Pomogę Ci między innymi przy zawarciu umowy dożywocia, mogę także re-
prezentować w sporach dotyczących wykonywania czy rozwiązania umowy, 
a także w wielu innych czynnościach.

Na czym polega umowa dożywocia?

Zgodnie z art. 908 Kodeksu Cywilnego, jeżeli w zamian za przeniesienie 
własności nieruchomości nabywca zobowiązał się zapewnić zbywcy doży-
wotnie utrzymanie (umowa o dożywocie), powinien on, w braku odmiennej 
umowy, przyjąć zbywcę jako domownika, dostarczać mu wyżywienia, ubra-
nia, mieszkania, światła i opału, zapewnić mu odpowiednią pomoc i pielęgno-
wanie w chorobie oraz sprawić mu własnym kosztem pogrzeb odpowiadający 
zwyczajom miejscowym.

Przekładając to na bardziej zrozumiałą formę, można wskazać, że nabywca 
nieruchomości powinien zaopiekować się zbywcą, zapewnić mu dach nad głową 
i zadbać o zbywcę aż do jego śmierci. Strony mogą jednak w umowie określić 
elastycznie obowiązki zobowiązanego z umowy dożywocia.

Prawo dożywocia jest niezbywalne, zatem dożywotnik nie może go przenieść 
na inną osobę oraz nie podlega ono dziedziczeniu. Dożywocie wygasa z momen-
tem śmierci dożywotnika.

Umowa dożywocia może przewidywać także ustanowienie użytkowania na 
rzecz dożywotnika, służebność osobistą lub rentę.

Czy jest możliwa zmiana treści stosunku dożywocia?

Istnieje możliwość zmiany, ale tylko w określonych wypadkach. Istotną cechą 
stosunku opartego na umowie dożywocia jest pozostawanie zobowiązanego i do-
żywotnika w bliskości, a przynajmniej w bezpośredniej styczności. Często jest to 
jednak stosunek trwały i wieloletni, zatem istnieje prawdopodobieństwo wystą-
pienia okoliczności uniemożliwiających dalsze utrzymywanie tego rodzaju relacji. 
Nie ma znaczenia, która strona swoim postępowaniem spowodowała konieczność 
zmiany stosunków.

Art. 913 Kodeksu Cywilnego przewiduje dwa rozwiązania. Po pierwsze jest 
możliwość zamiany na dożywotnią rentę, a po drugie w wypadkach wyjątkowych 
umowa o dożywocie może zostać całkowicie rozwiązana. Pamiętać należy o tym, 
że są to dwa różne roszczenia i można wybrać tylko jedno z nich. 

Zamiana dożywocia na rentę

Żądanie zamiany uprawnień objętych treścią umowy dożywocia może doty-
czyć wszystkich lub tylko wybranych świadczeń. Z roszczeniem może wystąpić 
zarówno dożywotnik, jak i zobowiązany właściciel nieruchomości. Do zamiany 
dożywocia na rentę wystarczające jest stwierdzenie przez Sąd, że pomiędzy stro-
nami istnieją złe stosunki, nie ma natomiast znaczenia jakie są przyczyny powsta-
nia konfliktu. 

Sąd, ustalając wysokość renty, ma obowiązek obliczenia wartości uprawnień 
przysługujących dożywotnikowi, bez znaczenia pozostają potrzeby uprawnione-
go. Renta powinna odpowiadać wartości rynkowej zamienianych świadczeń, po-
zwalającej dożywotnikowi zachować dotychczasowy poziom życia.

Rozwiązanie umowy o dożywocie

Rozwiązanie umowy o dożywocie, w przeciwieństwie do zamiany na rentę, wy-
maga zaistnienia szczególnych okoliczności, które uzasadniają zakwalifikowanie 
wypadku jako wyjątkowy. Przepisy nie precyzują, czym jest wyjątkowy wypa-
dek, szczegółowych wyjaśnień trzeba szukać w orzecznictwie. Przykładowo Sąd 
Najwyższy wskazał, że wypadek wyjątkowy ma miejsce wtedy, gdy dochodzi do 
krzywdzenia dożywotnika i złej woli nabywcy nieruchomości (wyrok SN z dnia 
9 kwietnia 1997 r., III CKN 50/97). Wyjątkowość wypadku może zachodzić np. 
w razie naruszania nietykalności cielesnej dożywotnika czy popełniania wobec 
niego innych czynów karalnych.

Umowa dożywocia a zachowek

Inaczej niż w przypadku umowy darowizny umowa dożywocia powoduje, że 
nabywca nieruchomości po śmierci dożywotnika nie jest zobowiązany do zapłaty 
zachowku na rzecz jego spadkobierców. Umowa dożywocia nie jest bezpłatnym 
przysporzeniem, w przeciwieństwie do darowizny. Zatem spadkobiercy nie będą 
mogli żądać zachowku od wartości nieruchomości przekazanej w drodze umowy 
dożywocia, tak jak mogłoby to wydarzyć się w przypadku umowy darowizny.

Obdarowanie bowiem polega na nieodpłatnym przekazaniu części swojego ma-
jątku. Umowa dożywocia nie jest umową nieodpłatną, w tym przypadku przeka-
zanie własności nieruchomości następuje w zamian za dożywotnie utrzymanie dla 
osoby przekazującej nieruchomość.
Z tej też przyczyny można uznać umowę dożywocia za korzystniejszą. Umowa 

dożywocia sprawdzi się w przypadku chęci pozbawienia spadku naszego przyszłe-
go spadkobiercę. 

Dane Kancelarii:
Adwokat Marta Wach
Kancelaria Adwokacka

ul. Tadeusza Kościuszki 1/207
09 – 400 Płock

strona www.kancelariawach.pl
kontakt: 606 225 243

biuro@kancelariawach.pl

M 
oże dla wielu 
spośród Szanow-
nych Czytelników 

nie uwierzy, ale ostatnio po raz 
pierwszy uruchomiłem 
na laptopie ChatGPT. 
Oto skrót naszego dialo-
gu. 

JO: Temat na felieton 
polityka, gospodarka

CB: Tematy na felieton 
z zakresu polityki i gospo-
darki mogą obejmować 
szereg kwestii aktualnych, któ-
re mają wpływ na społeczeń-
stwo i krajową sytuację, np. 

„Przyszłość unii gospodarczej 
w Europie – szanse i zagroże-
nia.” Analiza perspektyw unii 
gospodarczej w Europie w kon-
tekście zmian klimatycznych, 
kryzysu migracyjnego, wojny 
na Ukrainie czy transformacji 
energetycznej. 

JO: Chodzi o felieton, nie roz-
prawę naukową

CB: Rozumiem! Felieton po-
winien być bardziej zwięzły, 
osobisty i pełen refleksji, np. 
„Czy w Polsce naprawdę jest 

tak źle?” Refleksja na temat 
obecnej sytuacji gospodarczej 
i politycznej w Polsce – od infla-
cji po zmiany w systemie podat-

kowym. 
JO: Propozycje kon-

kretnych tematów?
CB: Oczywiście! Np. te-

mat na felieton z zakresu 
polityki i gospodarki, który 
można rozwinąć w osobi-
stym i refleksyjnym tonie: 
„Inflacja – nowa norma, 

czy chwilowy kryzys?” Reflek-
sja na temat rosnących cen 
i tego, jak codzienne życie zmie-
nia się w obliczu inflacji.

JO: Temat musi dotyczyć jed-
nego konkretnego problemu, to 
nie miejsce obszerne rozważa-
nia

CB: Rozumiem! Jeśli chcesz 
skupić się na jednym, konkret-
nym problemie, oto propozycja 
tematu na felieton, która dotyka 
jednego, wyraźnie zdefiniowa-
nego zagadnienia: „Czy 500+ to 
dobry sposób na walkę z ubó-
stwem?” Felieton na temat 
kontrowersyjnego programu 

500+, analizujący jego skutecz-
ność w walce z ubóstwem, 
zachętami do pracy i jego wpły-
wem na polską gospodarkę. 

JO: Nie rozumiemy się, felie-
ton buduje się wokół jednostko-
wego, konkretnego zdarzenia, 
np. pacjent usłyszał od lekarza, 
że...

CB: Dziękuję za doprecyzo-
wanie! Teraz rozumiem, że cho-
dzi o temat, który opiera się na 
jednym, konkretnym zdarzeniu 
lub doświadczeniu, wokół któ-
rego można rozwinąć refleksje 
polityczne lub gospodarcze. 
Oto propozycja, która pasuje do 
takiej formy: „Pacjent usłyszał 
od lekarza, że za wizytę w pry-
watnej klinice zapłaci mniej niż 
za leczenie w publicznej.” Fe-
lieton o absurdyzmie polskiego 
systemu ochrony zdrowia.

P 
odaję tu po jednej 
sugestii mojego roz-
mówcy. Za każdym 

razem było ich kilkanaście, ale 
wszystkie w tym samym stylu. 
Nie wiem, czy ktoś próbował 
zmierzyć IQ tego chatbota, ale 
jeśli jedną z głównych składo-
wych inteligencji jest inwencja 
twórcza, to przed jego progra-
mistami jeszcze dużo pracy…

Jerzy Ogonowski 

Chat dał czadu

P 
ozbawiona rozum-

nych wartości de-
mokracja, tonąca 

w absurdach pseudogendero-
wych i klimatycznych głupstw, 
doprowadziła do katastrofy na-
wet samą nowożytną kolebkę 
tego ustroju, czyli Stany Zjed-
noczone Ameryki Północnej. 
Rządzący tym państwem raso-
wi demokraci wiedzą o tym, do 
czego doprowadzili, i wiedzą, 
że jedynym ratunkiem dla upa-
dającego imperium są wojny, 
oczywiście toczone cudzymi rę-
kami z dala od własnego 
terytorium. Ten scenariusz 
perfekcyjnie jest realizo-
wany na Ukrainie. Wojna 
sprowokowana przez USA 
(że tak jest, nie kryją nawet 
sami Amerykanie), toczo-
na w interesie amerykań-
skim rękami Ukraińców 
wydaje się być przegrana. Ale 
przecież taka wojna, toczona tak 
naprawdę w zupełnie innym celu 
niż nam się oficjalnie podaje, nie 
może być przegrana. A ponieważ 
tonący brzytwy się chwyta, po-
stępują próby eskalacji konfliktu, 
czego najlepszym przejawem 
jest zgoda demokratycznej ad-
ministracji Joe Bidena na atako-
wanie przez Ukraińców (czytaj: 
Zachód) celów na terytorium 
Rosji amerykańskimi pociskami. 
To kolejna próba sprowokowania 
Rosji do bardziej agresywnej niż 
dotąd odpowiedzi na zachodnie 
prowokacje. Jeżeli w najbliższym 
czasie rosyjskie pociski, może na-
wet atomowe, spadną na polskie 
i europejskie miasta, nie powinni-
śmy być zbytnio zaskoczeni. 

N ajbardziej w tej sytu-
acji boli zachowanie 
chorobliwie uległych 

wobec zachodniego pryncypała 
naszych pseudo-władców, któ-
rzy nie potrafią podjąć ani jednej 
samodzielnej decyzji i ciągną 
nas na dno wraz z tonącym są-
siadem, byle tylko przypodobać 
się pryncypałom. Czy ktoś tych 
podżegaczy wojennych pocią-
gnie kiedyś do odpowiedzialno-
ści? Żal patrzeć, jak beztrosko 
marnotrawi się kilkudziesięcio-
letni dorobek naszego młodego, 

nie wolnego od patologii, 
ale jednak w miarę zor-
ganizowanego państwa. 
Patologiczne finansowanie 
wojny sąsiada toczonej 
w cudzym imieniu i dla 
cudzych celów, na czym 
zaczynają się już rozumieć 
sami Ukraińcy, prowadzi 

nas do katastrofy. Już ledwo 
dyszymy z powodu szalejącej in-
flacji (zwykła drożdżówka potrafi 
kosztować ok. 5-7 zł, cena więk-
szości wędlin przekroczyła już 
40-50 zł). Tego nie zniesie żadne 
społeczeństwo zmuszone do  
utrzymywania dwóch państw, 
czas na rewolucję. Jeśli się nie 
przebudzimy – zginiemy. I nikt 
nie będzie po nas za oceanem 
płakał, jak zbytnio nie płakał 
w czasie II wielkiej wojny, tylko 
kręcił filmy, przyznawał Oscary. 
Tak samo będzie teraz. Tu będą 
ginąć polscy chłopcy, a tam będą 
się dobrze bawić. Nie dajmy się 
w to wciągnąć, nie pozwólmy 
naszym władzom wmanewro-
wać Polski do tej cudzej wojny, 
a mają na to wielką ochotę.

N awet mimo tego, że 
nasz ulubiony eks-
pert wojenny, gene-

rał, który wygrał z Rosją już kilka 
razy podczas tej wojny, zapowia-
da, że nie tylko my nie mamy 
szans wygrać, bo jesteśmy roz-
brojeni (wszystko, co mieliśmy, 
oddaliśmy innym), a nową amu-
nicję produkujemy zbyt wolno, 
ale szans nie ma całe NATO, 
które ani nie ma sił bojowych 
w dostatecznych ilościach do 
prowadzenia „pełnoskalowych” 
działań zbrojnych, ani uzbrojenia, 
a szczególnie amunicji, bez której 
wojna nie ma sensu. Być może 
przez pana generała i wtedy, kie-
dy wygrywał z Rosją, i teraz, kiedy 
wieszczy jej zwycięstwo, prze-
mawia duch propagandy, której 
potęgę podczas tej wojny zade-
monstrowano ze zwielokrotnioną 
siła – że już nie wiemy, o co tak 
naprawdę toczy się ten konflikt 
i kto tak naprawdę z kim walczy. 
Niezależnie od wszystkiego potę-
gowane u nas na każdym kroku 
strachy przed Putinem usprawie-
dliwiają pobłażanie dla wszystkich 
namacalnych chorób naszego 
niedorozwiniętego bantustanu – 
i dla galopującej inflacji, i dla cho-
rej służby zdrowia, i tradycyjnie 
dla rzuconej na kolana oświaty. 
Ale nie musimy tych wszystkich 
dziedzin naprawiać, ratować, re-
formować, bo najważniejsze jest 
pokonać Putina. Musimy się więc 
zbroić, zbroić i zbroić. Na covidzie 
skorzystała jedna grupa zawo-
dowa, na wojnie skorzysta inna, 
a potem wynajdzie się inne atrak-
cje i znowu komuś się powiedzie. 

Wiesław Kopeć

Podżegania do wojny ciąg dalszy

* Informujemy, że redakcja nie musi się utożsamiać z poglądami zawartymi w felietonach. W tym gatunku dziennikarskim 
ich autorzy wyrażają własne zdanie.
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