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Przestrzenie równoległe
Płocka Galeria Sztuki zaprasza 

11 lutego o godz. 16.30 na opro-
wadzanie z przewodnikiem po 
wystawie płockiego środowiska 
plastycznego �Przestrzenie rów-
noległe�, którą tworzą rzeźby Ewy 
Fleszar i prace malarskie Romana 
Fleszara. Wstęp wolny.

Koncert
12 lutego o godz. 19 w Płockim 

Ośrodku Kultury i Sztuki odbędzie 
się koncert Marka Dyjaka. Bilety są 
dostępne na stronie: goingapp.pl.

Zagrożone zwierzęta
Filia �Przystanek Maciuś� 

w Imielnicy organizuje 13 lutego 
o godz. 9.00 zajęcia edukacyjne dla 
dzieci. W programie m. in. wykony-
wanie kukiełek i ich wykorzystanie 
do inscenizacji bajki �O czterech 
muzykantach z Bremy�. Obowią-
zują zapisy (tel. 696 472 566).

Stan-up
O godz. 20.00 13 lutego w Płoc-

kim Ośrodku Kultury i Sztuki wy-
stąpi Grzegorz Dolniak z progra-
mem �Termin przydatności�.

Filmowe ferie
W ramach filmowych ferii ko-

lejne ekranizacje dla najmłod-
szych w płockich kinach. 14 lutego 
o godz. 11.00 w Kinie za Rogiem 
zobaczymy �Praziomka�, nato-
miast NK Przedwiośnie pokaże 
�Nasze miejsce na ziemi�.

Alterstacja
W ramach tego cyklu oraz kon-

certów 20 na 20 w POKiSie 14 lu-
tego o godz. 19.00 wystąpią Smo-
lik & Kev Fox.

Jezioro Łabędzie
Również 14 lutego o godz. 19.00 

w Teatrze Dramatycznym zobaczy-
my balet. Temat zaczerpnięty jest 
z różnych legend o dziewczynie 
zaklętej w ptaka, występujących 
w mitologii greckiej i folklorze ba-
śniowym krajów Europy i Wschodu. 

HERstoria poleca
�Seder-Masochism� � niezwy-

kle dowcipny animowany musical 
będący adaptacją biblijnych histo-
rii z Księgi Wyjścia. Wyświetlony 
będzie w Kinie za Rogiem 15 lute-
go o godz. 17.00.

IRA akustycznie
Znany wszystkim polski zespół 

wystąpi 16 lutego o godz. 18.00 
w Hali Widowiskowo-Sportowej 
w Maszewie Dużym.

Powiedział Bartek, że�
�nadchodzi tłusty czwartek, czy-

li spotkanie Seniorów Koła nr 2 przy 
pączku w Filii bibliotecznej nr 8 Książ-
nicy Płockiej 17 lutego o godz. 16.00. 

Spotkanie filmowe
Tym razem 17 lutego o godz. 

18.30 widzowie zobaczą �Lightho-
use�. Stara latarnia morska poło-
żona gdzieś na krańcu końca roz-
poznawalnego świata, a w środku 
kamień, pustka i duchy przeszło-
ści, które widziały i słyszały już 
wszystko co ludzkie� (jb)

Złodzieje na ul. Medycznej

W niedzielę, 2 lutego w Płoc-
ku przy ul. Medycznej doszło do 
kradzieży portfela. Zniknęło z nim 
200 zł, dowód osobisty oraz karty 
bankomatowe.

Brama przeszkadzała? 
We wtorek, 4 lutego na poli-

cję zgłoszono uszkodzenie bramy 
w Płocku przy ul. 1 Maja. Wartość 
strat wyceniono na 2000 zł.

Rowerzysta zderzył się 
z BMW 

We wtorek, 4 lutego po godz. 
17.00 w miejscowości Marych-
nów kierujący rowerem 69-latek 
z powiatu płockiego, wykonując 
manewr skrętu w lewo, zderzył 
się z jadącym w kierunku Płocka  
pojazdem BMW X6, kierowanym 
przez 50-latka, mieszkańca powia-
tu sierpeckiego. W wyniku zdarze-
nia rowerzysta przewieziony został 
do szpitala. To nie jedyny wypa-
dek z udziałem rowerzysty w tym 
tygodniu. W niedzielę (2 lutego) 
do niebezpiecznej sytuacji doszło 
na drodze w Parzeniu. Policjanci 
informują, że o godz. 17.00 kieru-
jący rowerem 52-latek z powiatu 
płockiego nie ustąpił pierwszeń-
stwa przejazdu, włączając się do 
ruchu z drogi podporządkowanej 
i doprowadził do zderzenia z for-
dem, kierowanym przez 50-latka. 
W wyniku zdarzenia rowerzysta 
przewieziony został do szpitala.  

Wybili okno i wynieśli...
Znów grasują złodzieje po Do-

brzykowie. Tym razem do włama-
nia doszło na ul. Obrońców Do-
brzykowa. Zbili szybę w budynku 
gospodarczym i wynieśli stamtąd 
sprzęt RTV. Wartość strat właści-
ciele oszacowali na 4 tys. zł. 

Jadą nietrzeźwi  

Nietrzeźwi kierowcy wciąż są 
plagą na płockich ulicach. W ze-
szłym tygodniu patrole policji za-
trzymały kierowców pod wpływem 
alkoholu na ul. Chemików, ul. Gał-
czyńskiego oraz na ul. Dobrzykow-
skiej. Zatrzymano również kierow-
ców na tzw. �podwójnym gazie� 
w miejscowości Opatówiec.

Potrącił pieszego i uciekł
Do takiej sytuacji doszło o godz. 

20.00 w sobotę (1 lutego) w Biel-
sku przy ul. Drobińskiej. Nie udało 
się ustalić sprawcy. � Policjanci wy-
konujący czynności na miejscu zda-
rzenia wstępnie ustalili, że kierujący 
nieustalonym pojazdem nie ustąpił 
pierwszeństwa 20-latkowi z powiatu 
płockiego, który przechodził przez 
przejście dla pieszych z sygnalizacją 
świetlną. Kierowca potrącił piesze-
go, a następnie odjechał z miejsca 
zdarzenia w kierunku Drobina � in-
formuje mł. asp. Krystyna Kowalska 
z Komendy Miejskiej Policji w Płoc-
ku. Pieszy z obrażeniami ciała - na 
szczęście nie zagrażającymi życiu 
i zdrowiu - przewieziony został do 
szpitala. BeeS
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Ministerstwo Cyfryzacji na 
swoim portalu DANE.gov.pl opu-
blikowało aktualną listę najpo-
pularniejszych w Polsce nazwisk. 
Uspokajamy! Polak w tym przy-
padku to nie narodowość, a jedno 
z wielu nazwisk. 

W naszym kraju mieszka do-
kładnie 21539 Polaków. Na portalu 
DANE.gov.pl można szukać rodzi-
ny, znajomych i� ciekawostek. 

Bo wszyscy Polacy 
to jedna rodzina�

Wracając jednak do Polaków, to 
w naszym kraju mieszkają obecnie 
10 942 kobiety i 10 597 mężczyzn 
noszących to dumne nazwisko. A jak 
nazywają się inni Polacy, którzy nie 
mają na nazwisko Polak? Oto TOP 
10 najpopularniejszych nazwisk 
w Polsce:

1. Nowak � tak na nazwisko ma 
203 980 osób,

2. Kowalska/Kowalski � nazywa 
się tak 137 981 Polaków,

3. Wiśniewska/Wiśniewski � to 
nazwisko, które nosi 109 896 osób,

4. Wójcik - 99 098 osób o tym na-
zwisku mieszka w naszym kraju,

5. Kowalczyk � to nazwisko 97 
537 osób,

6. Kamińska/Kamiński � nazywa 
się tak 94 829 osób,

7. Lewandowska/Lewandowski � 
tak na nazwisko mają 92 903 osoby,

8. Zielińska/Zieliński � nazywa 
się tak 90 658 osób,

9. Szymańska/Szymański � takie 
nazwisko ma 88 381 osób,

10. Woźniak � 87 981 osób nosi 
takie nazwisko.

� Poza tymi najpopularniejszymi, 
w bazie znajdziemy ponad 290 tysię-
cy nazwisk z całego kraju. A to nie 
wszystkie interesujące dane, które 
publikujemy na naszym portalu � 
mówi minister cyfryzacji Marek 

Zagórski. � Lista nazwisk to tylko 
jedna z ponad 14 tysięcy baz, które 
udostępniamy na DANE.gov.pl .

Przydatne aplikacje

Na portalu znajdziecie również 
wiele innych bezpłatnych danych 
z zakresu gospodarki, turystyki czy 
socjologii. Dzięki nim powstało już 
wiele przydatnych aplikacji. Jakich? 
Choćby umożliwiających spraw-
dzenia w telefonie rozkładów jazdy 
komunikacji miejskiej czy prezentu-
jących okoliczne zabytki.

� Dostęp do publikowanych przez 
nas danych może być � na co liczy-
my - świetnym impulsem dla rozwoju 
przedsiębiorczości i innowacyjno-
ści. Chcemy to stale ułatwiać po-
przez otwieranie kolejnych zasobów 
� mówi Marek Zagórski.

Portal DANE.gov.pl jest zasila-
ny danymi z ponad 120 instytucji. 
Wciąż się rozwija i jest wzbogacany 
o nowe funkcjonalności. Opr. (t)

Ministerstwo Cyfryzacji przedstawiło najnowsze dane

W Polsce tylko 
21 tysięcy Polaków...

Walentynki w teatrze? Czemu 
nie! Jeśli przy okazji będziemy 
świadkami cudownej, baśniowej, 
wytańczonej historii, podpartej 
muzyką Piotra Czajkowskiego. 14 
lutego na deskach Teatru Drama-
tycznego w Płocku �Jezioro Ła-
będzie� zaprezentuje Narodowy 
Balet Klasyczny z Kijowa.

Temat baletu zaczerpnięty jest 
z różnych legend o dziewczynie za-
klętej w ptaka, występujących w mi-
tologii greckiej i folklorze baśniowym 
wielu krajów Europy i Wschodu. 

Akcja rozgrywa się w nieokre-
ślonej epoce, w jakimś zakątku Eu-
ropy. - Z okazji dnia pełnoletności 
księcia Zygfryda odbywa się festyn, 

młodzież wiejska bawi się i tańczy 
w obecności dworu. Księżna oznaj-
mia synowi, że jutro będzie musiał 
wybrać narzeczoną spośród przed-
stawionych mu na balu panien. 
Zygfryda martwi decyzja matki. 
By oderwać go od smutnych my-
śli, przyjaciele proponują wyprawę 
na polowanie. W dali widać stadko 
przylatujących łabędzi. - Skalisty 
brzeg jeziora. Zjawia się stado ła-
będzi z królową na czele. Przyja-
ciel księcia, Benno, z towarzyszami 
celują z łuku do ptaków. Przybiega 
Zygfryd, przymierza się do strzału, 
gdy nagle staje przed nim królowa 
Odetta. Oczarowany jej pięknością 
książę nie pozwala strzelać do pta-
ków i odprawia myśliwych. 

Ze wszystkich stron otaczają go bia-
łe łabędzie, Odetta wyjaśnia księciu ich 
tajemnicę: zły czarownik Rotbard za-

mienił ją i jej towarzyszki w łabędzie, 
które tylko o północy nad brzegiem 
jeziora mogą przybierać ludzką postać. 
Zaklęcie to może jedynie złamać szcze-
re uczucie człowieka, który nigdy jesz-
cze nie wyznał nikomu miłości. Wśród 
skał ukazuje się złowrogi ptak; to Rot-
bard, który przypomina Odetcie o swo-
jej władzy nad nią, a księciu o grożą-
cym mu niebezpieczeństwie. Lecz 
młodzieniec nie lęka się pogróżek. 
Ulegając czarowi Odetty, przysięga jej 
wieczną miłość i wyzwolenie. Zbliża 
się świt, łabędzie muszą odejść...

Jaki będzie dalszy ciąg legendy 
zamienionej w balet? Dowiecie się 
państwo 14 lutego o godzinie 19.00. 
Bilet na to niecodzienne przedsta-
wienie kosztuje 130 zł. Wejściówki 
można nabywać w kasie Teatru Dra-
matycznego w Płocku.

 opr. (t)

Narodowy Balet Klasyczny z Kijowa i Jezioro Łabędzie

Walentynki w Teatrze Dramatycznym
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Płocczanie się bogacą, a jedną 
z tego oznak są ich samochody. 
Jeszcze kilkanaście lat temu ludzie 
oglądali się za mercedesami, lexu-
sami, najnowszymi i bardzo drogi-
mi BMW lub audi. Dziś potrzeba 
naprawdę niesamowitego cacka, 
jedynego w swoim rodzaju, cze-
goś niespotykanego, by odwrócili 
głowę patrząc na przejeżdżające 
auto. Oczywiście mamy też co-
raz lepsze samochody, którymi 
po prostu jeździmy do pracy lub 
na zakupy. Ale coraz częściej na 
parkingach widać również takie, 
które wzbudzają podziw. To auta, 
których w mieście są dwie, najwy-
żej trzy sztuki jednej marki.

Ale te luksusowe auta to raptem 
kilkanaście sztuk, tymczasem w Re-
feracie  Komunikacji UMP na koniec 
2019 roku było zarejestrowanych aż 
114 399 pojazdów na 116 223 płoc-
czan zameldowanych w mieście. 
Oczywiście zarejestrowane są  nie 
tylko samochody osobowe, także 
motocykle, autobusy, przyczepy, 
ciągniki rolnicze oraz motorowery, 
quady, małe traktorki.

Zdecydowana większość podjeż-
dża pod dystrybutor stacji benzy-
nowych, wlewając do baku benzy-
nę lub olej napędowy. Ale powoli 
kierowcy zaczynają interesować się 
autami elektrycznymi. Takich pojaz-
dów jest na razie zarejestrowanych 
tylko 26, ale wśród nich jest zale-
dwie 9 samochodów osobowych i  
należy się spodziewać, że liczba ta 
będzie wzrastać. 

Warto wiedzieć, że pozostałe po-
jazdy z 26 elektrycznych to: dwa sa-
mochody ciężarowe, 10 motorowe-
rów i 4 określone jako inne. Pewnie 
w ciągu najbliższych lat proporcje 
będą się zmieniały.

3417 pojazdów zakupionych 
w salonie

Płocczanie są zainteresowani nie 
tylko elektrycznymi pojazdami, tak-
że nowymi, prosto z salonu. W 2019 
roku kupili znacznie więcej nowych 

samochodów niż jeszcze w 2018 
roku. Zarejestrowanych zostało 
3417 takich pojazdów, najwięcej � 
505, znanej niemieckiej marki, nie-
gdyś reklamującej się jako produku-
jąca auta dla ludu. 

Sporo zwolenników nowych 
aut zakupiło samochód w salonie 
z najpopularniejszą francuską mar-
ką, interesowali się także pojazda-
mi japońskimi, niekoniecznie tymi, 
o których redaktor Zientarski mówi 
w telewizji, że są zdecydowanie naj-
lepsze na świecie.

Okazuje się, że płocczanie zara-
biają coraz lepiej i mają dobry, a ra-
czej kosztowny gust. W 2019 roku 
zakupili w salonach sporo, aż 24 
auta niemieckich luksusowych ma-
rek, w cenie od 200 tys. zł nawet do 
pół miliona zł za sztukę.

Nie wszystkie nowe samocho-
dy zostały zakupione w płockich, 
a nawet polskich salonach. Amato-
rzy czterech kółek wybierali nowiut-
kie pojazdy także w salonach na te-
renie Unii Europejskiej. Nie były to 
jednak najbardziej luksusowe wer-
sje, najczęściej solidnie wyposażo-
ne. Widocznie uznali, że modele ku-
pione za zachodnią granicą są lepsze 
niż te same, oferowane w polskich 
salonach.

To jedna z oznak bogacenia się 
płocczan, którzy coraz częściej ku-
pują nowe auto w salonie. � Widać 

wyraźnie, że zmienia się mentalność 
kierowców. Zwracają uwagę na bez-
awaryjność nowych pojazdów, także 
bezpieczeństwo, bo wielu z nich wozi 
w autach dzieci. Poza tym zmieniły 
się przepisy i stare sprowadzane sa-
mochody nie zawsze są dopuszczone 
do ruchu przez diagnostów. Stąd 
większe zainteresowanie bezpie-
czeństwem, a nie ceną kupowanego 
pojazdu � tłumaczy dyrektor Wy-
działu Ewidencji i Spraw Obywatel-
skich Katarzyna Mrozowska. 

Dużo prężnych 
firm leasingowych w Płocku
Koniec 2019 roku w Wydziale 

był bardzo pracowity. Właściciele 
pojazdów, którzy w odpowiednim 
czasie nie zarejestrowali swoich sa-

mochodów, musieli w krótkim cza-
sie dopełnić tego obowiązku. Bardzo 
wiele osób przypominało sobie, że 
tego nie zrobili, po zakupie pojazdu. 
Rekordzista czekał z przerejestrowa-
niem auta od 1997 roku.

Trudno się zatem dziwić kolej-
kom, które tworzyli zapominalscy. 
Jak się okazało, ten obowiązek nie 
dla wszystkich był obowiązkiem. 
Samochody jeżdżące bez przereje-
strowania od 10 lat nie były wcale 
rzadkością, ale większością.

Poza tym grudzień jest zwykle 
tym miesiącem, gdy następuje wy-

przedaż leasingów. Samochody, 
które firmy zdecydowały się wziąć 
w użytkowanie pod koniec roku, 
były rejestrowane jeszcze w stycz-
niu. A trzeba dodać, że zaintereso-
wanie tą formą nabycia pojazdu jest 
z roku na rok coraz większe. 

Zwiększająca się liczba leasingo-
wanych pojazdów to nie tylko efekt 
działania wielu prężnych firm na te-
renie Płocka, także oferowania przy-
szłym nabywcom aut, korzystnych 
warunków.

Mniejsze zainteresowanie 
kursami na prawo jazdy

Czasy, gdy trzeba było kilka ty-
godni czekać w kolejkach, by po-
dejść do egzaminu na prawo jazdy, 
należą teraz do przeszłości. Młodzi 

ludzie, którzy już mogą ubiegać się 
o zezwolenie na prowadzenie samo-
chodu, chyba wolą kończyć kursy 
w innych niż Płock miastach. 

Jednym z powodów może być 
kontynuowanie nauki poza Płoc-
kiem, stąd kurs, a potem egzamin 
także robiony jest w innym mieście. 
W 2019 roku w Urzędzie wydane 
zostały 1764 dokumenty � profil 
kandydata na kierowcę. 

W sumie wydanych zostało 1385 
nowych praw jazdy, a wśród nich 
byli kierowcy, którzy po raz pierw-
szy otrzymali ten dokument, także 

ci, którzy ubiegli się o odzyskanie 
uprawnień. Widać, że ta liczba, tak-
że z powodu niżu demograficznego, 
jest z roku na rok coraz niższa.

Wielki problem 
� strata dokumentów

Nie trzeba daleko szukać powodu 
straty dokumentów. Tak w Płocku, 
jak i w wielu innych polskich mia-
stach, kierowcy jeżdżą coraz szyb-
ciej. W 2019 roku za przekroczenie 
prędkości zostały wydane 182 de-
cyzje o zatrzymaniu prawa jazdy, 
to więcej niż w 2018 roku. Wzrosła 
także liczba, teraz 142 osoby mają 
zatrzymany dokument uprawniający 
prowadzenie pojazdu za jazdę po al-
koholu, tyle było decyzji sądu.

Zmniejsza się za to liczba osób, 
które przekraczają 24 pkt karne za 
wykroczenia drogowe. � Widzimy 
wyraźnie, że kierowcy jeżdżą szyb-
ciej, ale pilnują się, by nie dopuścić 
do straty z tego powodu prawa jazdy 
� wyjaśnia dyrektor Wydziału Kata-
rzyna Mrozowska.

W 12 przypadkach kierowcy po 
zatrzymaniu praw jazdy, odwołali 
się od decyzji do samorządowego 
kolegium odwoławczego. Warto do-
dać w tym miejscu, że żadna decyzja 
dotycząca przekroczenia prędkości 
w terenie zabudowanym nie została 
uchylona.

Co ciekawe  i alarmujące, głównie 
młodzi kierowcy mają zatrzymane 
prawa jazdy sądowymi wyrokami. 
W tym przypadku nie chodzi tyl-
ko o jazdę po pijanemu, także pod 
wpływem narkotyków. Takie osoby 
muszą potem chodzić na kursy re-
edukacyjne. Niestety podobna ten-
dencja jest nie tylko w Płocku, także 
w całym kraju.

Zatrzymanie prawa jazdy za nie-
płacenie alimentów okazało się 
bardzo skutecznym sposobem na 
rozwiązanie problemu. W 2019 roku 
zanotowano 13 takich przypadków. 
� MOPS występuje z wnioskiem o za-
trzymanie prawa jazdy dłużnikowi 
alimentacyjnemu. Jeśli dług zostanie 
uregulowany, a to się często zdarza, 
czasem nawet przy częściowym spła-
ceniu długu, MOPS może zawnio-
skować o oddalenie takiej decyzji. 
Wydaje się więc, że jest to skuteczny 
środek na nieuczciwych rodziców  � 
wyjaśnia K. Mrozowska.

Rozpoczął się rok 2020, ciekawe 
jaki będzie dla płockich kierowców. 
Czy nadal będą kupować nowe auta 
z salonu? A może wzorem miesz-
kańców krajów Unii Europejskiej 
zainteresują się wynajmem długo-
terminowym aut? I wtedy powstanie 
nowa klasyfikacja, nie właściciel, 
ale najemca samochodu.

Jola Marciniak

Po płockich ulicach jeżdżą jaguary, bentley, aston martin i tesla...

Mamy 114 399 pojazdów

Ogród Zoologiczny warto od-
wiedzać nie tylko od święta. 
ZOO przygotowało też specjalną 
ofertę na czas ferii zimowych. To 
oczywiście propozycja dla dzieci 
spędzających zimowiska w Płocku. 
Trzeba przyznać, że wiele osób na 
to czekało. Podczas takich spotkań 
jest bowiem okazja, by poznać 
ogród zoologiczny od innej strony. 

W okresie ferii płockie ZOO za-
prasza codziennie od poniedziałku 
do piątku o godz. 11.00. W Pa-
wilonie Herpetarium pracownicy 
ogrodu będą opowiadać o zwie-
rzętach, ale powiedzą również np. 
skąd się biorą zwierzęta w ZOO? 
� W czasie niektórych spotkań bę-

dzie można uczestniczyć w drob-
nych czynnościach związanych 
z opieką nad zwierzętami lub wziąć 
udział w warsztatach plastycznych 
� uchyla rąbka tajemnicy Magdale-
na Kowalkowska z działu promocji 
płockiego ZOO. 

Do programu na ferie płockiego 
ZOO włączają się także zaproszeni 
goście. W środę, 19 lutego na spo-
tkaniu pt. �Więcej, więcej, więcej... 
a w Arktyce coraz goręcej� spo-
tkacie członków stowarzyszenia 
TRAKT, a podczas zajęć �Zostaw 
w krzakach tego zwierzaka� (pią-
tek, 21 lutego) odbędzie się spotka-

nie z pracownikiem Nadleśnictwa 
Płock.

Dodajmy, że na cykl spotkań w ra-
mach �Ferii w ZOO� przyjść może 
każdy. Nie ma ograniczeń wieko-
wych, ani też liczebnych. Wystarczy 
tylko wykupić bilet wstępu do ZOO 
(normalny � 25 zł, ulgowy - 17 zł). 

Płockie ZOO oczywiście po-
myślało również o grupach zor-
ganizowanych. W tym jednak 
przypadku osoby zainteresowane 
proszone są o wcześniejsze umó-
wienie terminu zajęć pod nume-
rem telefonu: 24 366 05 17.

BeeS

Ferie w ZOO

Zimowiska ze zwierzętami
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Ferie w ZOO 
11.02 wtorek - Kolorowe latawce, czyli najbarwniejsze polskie ptaki
12.02 środa � Ryby jakich nie znacie
13.02 czwartek � Życie w terrarium
14.02 piątek - Skąd się biorą zwierzęta w ZOO?

17.02 poniedziałek � Światowy Dzień Kota
18.02 wtorek � Jaka ryba? � Kampania EAZA
19.02 środa - Więcej, więcej, więcej... a w Arktyce coraz goręcej
20.02 czwartek � Na zwolnionych obrotach - leniwce
21.02 piątek - Zostaw w krzakach tego zwierzaka
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Urząd Miasta ogłosił przetarg 
na wykonanie dokumentacji pro-
jektowej i kosztorysowej rozbu-
dowy i przebudowy lotniska Ae-
roklubu Ziemi Mazowieckiej. Jak 
już informowaliśmy czytelników 
Tygodnika Płockiego pieniądze 
na ten cel zostały zabezpieczone 
w tegorocznym budżecie miasta.

Dokumentacja ma być gotowa 
w ciągu 12 miesięcy od podpisania 
umowy, przy czym już po miesiącu 
wykonawca będzie musiał przed-
stawić dwa warianty budowy drogi 
startowej. 

Dziś płoccy miłośnicy lotniska 
mają do dyspozycji trawiasty pas 
startowy o długości 730 metrów 
i szerokości 160 metrów. Na lotni-
sku znajdują się dwa hangary oraz 
budynek operacyjno-techniczny. 
Brakuje natomiast pomocy nawiga-
cyjnych, oświetlenia nawigacyjne-
go, systemu precyzyjnego podejścia 
oraz osłony meteorologicznej. War-
to dodać, że już w 2013 roku Rada 
Miasta Płocka wyraziła zgodę na 
przekształcenie typowo sportowego 
lotniska w lotnisko publiczne.

W ubiegłym roku opisywaliśmy, 
jakie możliwości daje rozwój Gene-
ral Aviation dla płockiego lotniska. 
Ma to związek nie tylko z rosnącą 

popularnością tego segmentu lotnic-
twa. Chodzi też o rozwój  nowych 
technologii i konieczność prze-
mieszczania się wysoko wykwali-
fikowanych fachowców pomiędzy 
oddziałami firm rozrzuconymi nie 
tylko po całym kraju, ale też w Eu-
ropie.

Płocki Aeroklub ze 105 hektarów 
powierzchni skurczył się do 39 hek-
tarów obecnie. Pomimo uzgodnień 
przez siedem ostatnich lat nie zostały 
podjęte żadne działania przybliżają-
ce budowę pasa startowego z praw-

dziwego zdarzenia. Od kilku lat na 
terenie płockiego lotniska działa 
także lądowisko dla helikoptera 
Lotniczego Pogotowia Ratunkowe-
go. Loty ratownicze, co zrozumiałe 
mają pierwszeństwo przed wszyst-
kimi innymi. Sąsiedzi doskonale 
się ze sobą dogadują planując i ko-
ordynując wszystkie operacje tak, 
żeby sobie nie przeszkadzać. Warto 
wspomnieć, że płocka stacja HEMS 
przeszła właśnie remont i Eurocop-
ter 135 LPR � Ratownik 18 korzysta 
już z przebudowanego i unowocze-

śnionego hangaru z przesuwną plat-
formą do startów i lądowań. 

Jeszcze w 2017 roku AZM miał 
ponad 70 hektarów gruntów, ale 
została z nich wydzielona działka 
175/11. Została ona wydzielona 
poza teren lotniska, co potwierdziła 
decyzja Urzędu Lotnictwa Cywilne-
go. To spowodowało ograniczenie 
możliwości rozwoju infrastruktury 
lotniska. Na wspomnianej działce 
mogą powstawać obiekty pod dzia-
łalność przemysłową. W 2018 roku 
zmienił się zarząd Aeroklubu Ziemi 
Mazowieckiej. To spowodowało też 
zmianę relacji pomiędzy płockimi  
miłośnikami lotnictwa i władzami 
miasta.

Dziś płoccy miłośnicy lotnic-
twa sami starają się pozyskać tak-
że inwestorów dla miasta. Chodzi 
o rozmowy z firmą z południa kraju, 
która jest zainteresowana otwarciem 
w centrum Polski serwisu dla heli-
kopterów. AZM chce też przekonać 
władze miasta, aby na wspomnia-
nej działce 175/11 mogły powstać 
prywatne hangary. Miasto mogłoby 
wykorzystać pieniądze pochodzą-
ce ze sprzedaży gruntów pod ich 
budowę na sfinansowanie budowy 

betonowego pasa startowego. Taka 
inwestycja byłaby też impulsem do 
rozwoju lotniska. Większe zaintere-
sowanie lotniskiem AZM jako lot-
niskiem biznesowym pociągnęłoby 
też za sobą konieczność stworze-
nia zaplecza dla załóg i pasażerów. 
Z pewnością potrzebne jest wybu-
dowanie niewielkiej bazy hotelowej 
zapewniającej noclegi w przypadku 
złych warunków atmosferycznych, 
restauracji, miejsca do odpoczynku 
w przerwie w czasie lotu.

Władze aeroklubu czynią też sta-
rania w celu rozbudowy infrastruk-
tury. Chodzi między innymi o budo-
wę nowej stacji paliw do tankowania 
samolotów.

Jako ciekawostkę dla osób, które 
chcą rozpocząć przygodę z lataniem, 
można podać informacje o rozpo-
czynającym się 22 lutego o godzinie 
10.00 - w sali wykładowej w biu-
rze Aeroklubu Ziemi Mazowiec-
kiej w Płocku przy ul. Bielskiej 60 
� szkoleniu dla przyszłych pilotów 
szybowcowych i samolotowych. 
Szczegóły można znaleźć na stronie 
internetowej i profilach AZM w me-
diach społecznościowych. (jac)

Ratusz szuka wykonawcy projektu rozbudowy płockiego lotniska

Rok na przygotowanie dokumentacji

Smolik zagra w Płocku. I to nie 
sam. Towarzyszyć mu będzie Kev 
Fox. Zapowiada się więc bardzo 
dobry koncert. Polsko-brytyjski 
duet wystąpi w piątek, 14 lutego 
w Płockim Ośrodku Kultury i Sztu-
ki im. Themersonów. To nie jest 
jednak walentynkowa propozycja. 
Artyści wystąpią na deskach PO-
KiS-u w ramach cyklu Alterstacja. 
Dodatkowo to kolejni wykonawcy 
urodzinowej akcji ośrodka �20 
koncertów na 20-lecie�.

Artyści zagrają w Płocku za-
równo utwory z pokrytego pla-
tyną debiutanckiego albumu, jak 
i ze znakomitej EP �Queen Of 
Hearts�.  Smolik/Kev Fox to pro-

jekt dwóch utalentowanych mu-
zyków pochodzących z różnych 
gatunków muzycznych. Smolik to 
polski producent muzyczny, kom-
pozytor, muzyk oraz dziennikarz 
radiowy. Współpracował z naj-
większymi gwiazdami polskiej 
sceny muzycznej i jednocześnie 
tworzył swój losowy materiał. 
Po występie charyzmatycznego 
Keva Fox�a, akustycznego muzy-
ka z wysp, zaprosił go do projektu 

i razem nagrali płytę, która została 
uznana za jedną z najlepszych pol-
skich albumów w 2015 roku.

Premiera koncertowa miała miej-
sce w ramach Live Sesji w YouTu-
be Space w Berlinie, podczas której 
artyści premierowo wykonali utwór 
pt. �Queen Of Hearts� oraz kilka 
utworów z debiutanckiego albumu. 
Materiał EP uzupełniają dwa kolej-
ne utwory �On The Quiet� i �All 
The Saints� oraz niespodzianka 
w postaci wersji utworu �Queen 
Of Hearts� z gościnnym udziałem 
Barbary Wrońskiej. EP ukazała się 
jesienią 2018 roku. Obecnie artyści 
pracują w studio nad kolejnym al-
bumem. 

Ciekawostką jest fakt, że pracy 
nad EPką towarzyszyło też powsta-
wanie filmu w technologii VR (pre-
miera filmu miała miejsce 8 czerwca 
2018) i film wciąż można obejrzeć 
m.in. w warszawskim Multikinie 

w Złotych Tarasach. Również i to, 
że utwór �All The Saints� został 
wykorzystany w reklamie jednego 
z banków. 

Bilety na koncert duetu - w cenie 
40 zł - są już dostępne w Bileterii 
POKiS (Jakubowskiego 10) oraz 
na bilety.pokis.pl. Koncert roz-
pocznie się o godz. 19.00 i odby-
wa się pod patronatem Tygodnika 
Płockiego.

BeeS. 

Już w najbliższy piątek

Smolik/Kev Fox w Płocku
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Podczas ubiegłotygodniowej 
konferencji prasowej poseł Lewicy 
Arkadiusz Iwaniak poinformował, 
że jego ugrupowanie zgłosiło 150 
poprawek do budżetu państwa. Na 

razie podczas obrad sejmowej ko-
misji zostały odrzucone, ale jeszcze 
raz zostaną zaprezentowane pod-
czas obrad Sejmu, które są zapla-
nowane na 12, 13 i 14 lutego.

Wśród propozycji znalazły się 
takie, które dotyczą Płocka. To 
między innymi 20 mln złotych 
na budowę stadionu piłkarskie-
go w Płocku, 10 mln złotych 
na remont dachu oraz elewacji 
Świątyni Miłosierdzia i Miłości 
w Płocku oraz 15 mln złotych na 
poszerzenie ulicy Wyszogrodz-
kiej od Podolszyc do granic mia-
sta. Poseł Iwaniak zaproponował 
także wpisanie do budżetu pań-
stwa 1 mln złotych na zabezpie-
czenie drewnianej konstrukcji 
kościoła  Św. Andrzeja Apostoła 
w Brwilnie.

Podczas konferencji poseł Iwa-
niak poinformował też o pracach 
zespołu parlamentarnego do 
spraw budowy drogi S10, któ-
rego jest przewodniczącym. 14 
lutego odbędzie się w sejmie 
posiedzenie zespołu, w którym 
mają wziąć udział przedstawi-
ciele samorządów oraz General-
nej Dyrekcji Dróg Krajowych 
i Autostrad i Ministerstwa In-
frastruktury. � Będziemy rozma-
wiać o przebiegu drogi S10 oraz 
planie finansowym � mówi Arka-
diusz Iwaniak.

Poseł Arkadiusz Iwaniak ma 
także propozycje na ferie dla mło-
dych płocczan. W biurze posel-
skim przy ul. Rembielińskiego 8 
jest do odebrania 100 biletów na 
płockie lodowisko. � To propozy-
cja dla uczniów szkół podstawo-
wych w okresie ferii zimowych. 
Mamy także 120 biletów do Kina 
za Rogiem na seanse filmowe � 
mówi Arkadiusz Iwaniak.

Seanse zaplanowane są na: 17 
lutego, godz. 13.00 - �Mia i Bia-
ły Lew�, 18 lutego, godz. 11.00 
- �Ugly Dolls� i 21 lutego, godz. 
12.00 - �Praziomek�.

Poseł zapewnia także korzy-
stanie - w czasie ferii zimowych 
� z basenu dla podopiecznych 
Ośrodka Opiekuńczo-Wycho-
wawczego w Płocku.

Szczegóły można znaleźć na 
profilach płockiej Lewicy w me-
diach społecznościowych. 

(jac)

Będą pieniądze dla Płocka z budżetu państwa? 

Lewica zgłasza poprawki
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Od lewej: Milena Wilkońska, Arkadiusz Iwaniak, Zygmunt Buraczyński
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�Z Tumskiego Wzgórza� -  Wydarzenie Roku 2019

Poczynając od tego numeru zapo-
znajemy czytelników TP z preferen-
cjami członków Kapituły. Tym razem 
piszemy o Nominacjach w kategorii 
�Inicjatywy gospodarcze i społeczne�. 
O kolejnych kategoriach napiszemy 
w następnych wydaniach czasopisma.

Z myślą o tej właśnie kategorii do 
tegorocznej Kapituły Tygodnik Płocki 
zaprosił dwie osoby: Tomasza Kor-
gę - twórcę i prezesa Stowarzyszenia 
Hospicyjno-Paliatywnego �Hospicjum 
Płockie� oraz Krzysztofa Izmajłowicza 
� prezesa Izby Gospodarczej Regionu 
Płockiego. Uczyniliśmy to trochę z pre-
medytacją, ale w pozytywnym tego 
słowa znaczeniu. Chcieliśmy po prostu 
mieć odpowiednie i konkretne spojrze-
nie zarówno na inicjatywy o charakte-
rze społecznym, jak i te o proweniencji 
gospodarczej. Propozycji w kategorii 
�Inicjatywy gospodarcze i społeczne� 
było mnóstwo, chcieliśmy zatem wy-
wołać gorącą dyskusję. Bo ta zawsze 
rodzi dobre owoce.

Twarde projekty

Inwestycji w infrastrukturę w roku 
minionym, tak jak zresztą i w la-
tach wcześniejszych, nie brakowało. 
Członkom Kapituły najbardziej do 
gustu przypadło otwarcie nabrzeża 
wiślanego po remoncie. Tej inicja-
tywy płocczanie oczekiwali od wielu 
lat; tak samo zresztą jest we wszyst-
kich miastach nadwiślańskich. Mamy 
oczywiście nadzieję, że przy reno-
wacji kolejnej części nabrzeża � przy 
Płockim Towarzystwie Wioślarskim 
decydenci nie zapomną o dużej ilości 
miejsc do parkowania (choćby płat-
nych), bo tych przy nowym nabrzeżu 
zdecydowanie brakuje.

Doceniliśmy także inwestycję 
mieszkaniową, bo brak mieszkań to 
chyba największa bolączka kolejnych 
pokoleń młodych ludzi. Stąd Nomi-
nacja dla kolejnej edycji programu 
�Mieszkania na start� i oddanie do 
użytku przy ul. Sienkiewicza 38 trzy-
dziestu mieszkań.

Zwróciły naszą uwagę 2 projekty 
związane z ochroną zdrowia. W kon-

tekście szczególnie stworzenia bardziej 
przyjaznych warunków tym, którzy zo-
stają dotknięci chorobą. I tak w Woje-
wódzkim Szpitalu Zespolonym w Płoc-

ku miał miejsce remont przychodni 
specjalistycznych. Z kolei w Szpitalu 
Miejskim Św. Trójcy wykonano re-
mont oddziału internistycznego.

Działają na rzecz innych...

Także w kierunku lepszej ochrony 
zdrowia skierowana jest inicjatywa 
PKN ORLEN. Firma na program zdro-
wotny dla Płocka w ciągu 5 lat przezna-
czy łącznie 10 mln złotych. A w roku 
ubiegłym kilka tysięcy płocczan 
dwukrotnie skorzystało z bezpłat-
nych badań i konsultacji lekarskich 
w Miasteczku Zdrowia ORLENU.

Nie sposób było nie docenić 25. 
rocznicy funkcjonowania Katolic-
kiego Stowarzyszenia Pomocy im. 
Św. Brata Alberta. Stowarzyszenie 
powstało niejako w odpowiedzi na 
słowa papieża Jana Pawła II, aby two-
rzyć cywilizację miłości. Najpierw 
mieściło się przy Klubie Inteligencji 
Katolickiej w Płocku. Dopiero później 
wyodrębniło się z niego i zaczęło dzia-
łać samodzielnie.

Przypadła nam także do gustu ini-
cjatywa absolwenta Małachowianki 
Marka Chojnackiego. Dzięki niemu 
wyjątkowy zegar słoneczny po wielu 
latach powrócił na mury zabytko-
wej gotyckiej Kolegiaty Małacho-
wianki. Nawiązuje on do pierwotnego 
zegara dedykowanego Kopernikowi 
i XIX-wiecznej szkolnej tradycji, kie-
dy zegar był na murach szkoły.

Odbiło się echem...

Płock chemią stoi! To oczywiste � 
to w naszym bowiem mieście działa 

największa polska firma � PKN OR-
LEN, to w Płocku ma siedzibę firma 
PERN, która zabezpiecza dostawy do 
Polski surowca służącego do produkcji 
m.in. benzyn czy oleju napędowego. 
Nic dziwnego zatem, że to gród nad 
Wisłą był w roku ubiegłym centrum 
dyskusji na temat polskiej chemii. Na 
kongres Polska Chemia do Płocka, 
który w tym czasie stał się europejską 
stolicą przemysłu chemicznego, przy-
było blisko 1000 gości, wśród których 
byli wybitni przedstawiciele świata 
biznesu, nauki, organizacji branżo-
wych, polityki, a także największych 
firm polskiego sektora chemicznego.

Nasze miasto jako stolica byłego 
województwa w naturalny sposób 
przyciąga kolejne rzesze młodych 
ludzi z całego regionu, które chcą się 
tu kształcić, chcą tu pracować i miesz-
kać. W te ideę wpisuje się działalność 
Mazowieckiej Uczelni Publicznej 
w Płocku. W ubiegłym roku święto-
waliśmy 20-lecie funkcjonowania 
Państwowej Wyższej Szkoły Zawo-
dowej (wcześniejsza nazwa uczelni), 
którą w tym czasie ukończyło ponad 
13 tysięcy absolwentów.

Takiego wydarzenia jeszcze w na-
szym mieście nie było. Mamy tu na 
myśli rekonstrukcję bitwy, która 
w roku 1939 rozegrała się na obec-
nych przedmieściach Płocka. Walki 
miały miejsce w regionie Płocka, Do-
brzykowa i Łącka. Rekonstrukcję przy-
gotowało Stowarzyszenie Jeździeckie 
im. 4 Pułku Strzelców Konnych.

Jak głosujemy?

Przypominamy, że oddana na po-
szczególne wydarzenia ilość kupo-
nów bądź SMS-ów od jednego 
adresata może być nieograniczona. 
Ba � wskazane, by było ich wię-
cej niż jeden, bowiem wówczas 
zwiększają się szanse na szczęśli-
wy finał. Zasada jest prosta � naj-
więcej oddanych głosów od jed-
nego czytelnika gwarantuje jedną 
z głównych wygranych. Czyli kart 
paliwowych, każda o wartości 700 
zł, ufundowanych przez PKN OR-
LEN. Pozostałe, też bardzo atrak-
cyjne nagrody przypadają kolej-
nym czytelnikom w zależności od 
ilości oddanych za pomocą kuponu 
czy SMS-a głosów. 

Wycięte z �TP� kupony można 
bądź nakleić na kartę pocztową, bądź 
włożyć do koperty, a następnie wysłać 
na adres redakcji: 09-400 Płock, ulica 
Stary Rynek 27.

Głosowanie kończy się 26 marca 
o godzinie 9.00.

Szat

Głosujemy: rekonstrukcja bitwy, nabrzeże, remont szpitala...

Inicjatywy społeczne 
i gospodarcze

Jak głosować 
za pomocą sms-ów?
Jeśli chcesz oddać głos za pomo-

cą SMS-a (i jednocześnie wziąć udział 
w batalii o nagrody dla najaktywniej-
szych) wyślij SMS o treści PREFIKS. 
NUMER WYDA-RZENIA pod nr 73601 
(koszt SMS-a 3,69 zł brutto). Każda 
kategoria ma swój prefiks: Inicjatywy 
społeczne i gospodarcze – IGS, Kul-
tura – KUL, Sport i turystyka – SPT, Na 
Ziemi Płockiej – NPZ. 

Oto przykład prawidłowego SMS-a, 
wysłanego przez czytelnika, który w ka-
tegorii „Kultura” głosuje np. na „Trzeci 
kryminał Jacka Ostrowskiego pt. „Sarko-
fag”” (oczywiście to tylko przykład wyja-
śniający sposób głosowania): KUL.5

Regulamin głosowania interneto-
wego, jak też regulamin całego Plebi-
scytu na stronie internetowej TP.

Nominacje „Inicjatywy społeczne i gospodarcze” (bramka 73601, prefiks ISG)

1. Przy ulicy Krakówka płocczanie i turyści obejrzeli rekonstrukcję bitwy, która rozegrała się we wrześniu 
1939 roku. Przygotowało ją Stowarzyszenie Jeździeckie im. 4 Pułku Strzelców Konnych. Nominowani: 
pomysłodawcy i główni organizatorzy imprezy Zbigniew Gołębiewski i Tomasz Będzikowski – członkowie 
zarządu Stowarzyszenia.

2. Otwarcie nabrzeża wiślanego po remoncie. To pierwszy etap renowacji bulwarów wiślanych w 
Płocku. Zastąpiło one nabrzeże, które powstało w latach 1970 – 1973. Nominowany: Andrzej Nowakowski, 
prezydent Płocka.

3. 25. rocznica funkcjonowania Katolickiego Stowarzyszenia Pomocy im. Św. Brata Alberta. W 
Płocku Stowarzyszenie prowadzi m.in. Punkt Dożywiania „Kromka Chleba” dla najuboższych, Dom Dziennego 
Pobytu „Ciepła Izba” dla seniorów. Nominowana: Anna Kozera, prezes Katolickiego Stowarzyszenia Pomocy 
im. Św. Brata Alberta w Płocku.

4. Dwukrotnie w roku 2019 r. kilka tysięcy płocczan skorzystało z bezpłatnych badań i konsultacji 
lekarskich w Miasteczku Zdrowia ORLENU. PKN ORLEN na program zdrowotny dla Płocka w ciągu 5 lat 
przeznaczy łącznie 10 mln zł. Nominowany: Daniel Obajtek – prezes PKN ORLEN.

5. Wyjątkowy zegar słoneczny po wielu latach powrócił na mury zabytkowej gotyckiej Kolegiaty 
Małachowianki. Nawiązuje on do pierwotnego zegara dedykowanego Kopernikowi i XIX-wiecznej szkolnej 
tradycji. Nominowany: Marek Chojnacki - absolwent Małachowianki, pomysłodawca akcji i fundator zegara.

6. Remont Przychodni Specjalistycznych w Wojewódzkim Szpitalu Zespolonym w Płocku. 
Pierwsza od ponad 40 lat inwestycja zrealizowana w tej części szpitala w takim zakresie.  Nominowany: 
Stanisław Kwiatkowski, dyrektor WSzZ w Płocku. 

7. Jubileusz 20-lecia Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Płocku. Przez 20 lat dyplom 
ukończenia studiów wyższych uzyskało ponad 13 tysięcy osób. Nominowany: prof. Maciej Słodki – rektor 
Mazowieckiej Uczelni Publicznej.

8. Kolejna edycja Programu „Mieszkania na start”. W ubiegłym roku przy ul. Sienkiewicza 38 
oddano rodzinom kolejnych 30 mieszkań. Nominowany: Piotr Dyśkiewicz, zastępca prezydenta Płocka ds. 
Komunalnych.

9. W płockiej Orlen Arenie odbyło się największe i najważniejsze wydarzenie branży chemicznej w Polsce 
i Europie Centralnej – VI Kongres Polska Chemia. Do Płocka przybyło blisko 1000 gości. Nominowany: 
Tomasz Zieliński – prezes zarządu Polskiej Izby Przemysłu Chemicznego.

10. Remont oddziału internistycznego w Szpitalu Miejskim Św. Trójcy. Kosztował około 7 mln zł, z 
czego 6 mln zł wydanych zostało na roboty budowlane, a 1 mln zł - na sprzęt i wyposażenie. Nominowana: 
Ewa Nieścierenko, prezes zarządu szpitala.

Nominacje w kategorii „Kultura” (bramka 73601, prefiks KUL)

1. Prapremiera dramatu liturgicznego „Mundi conditor, luminis auctor, sýderum fabricator” w bazylice 
katedralnej, przygotowanego na podstawie Pontyfikału Płockiego I. Nominowani: Marek Mokrowiecki – reżyser, 
ks. prof. Henryk Seweryniak – scenariusz, Schola Gregoriana Silesiensis pod dyrekcją Roberta Pożarskiego. 

2. Koncert „Tribute to Zbigniew Wodecki” w ORLEN ARENIE. To przeboje Zbigniewa Wodeckiego 
w wykonaniu Kuby Badacha, Ani Rusowicz i innych artystów oraz Płockiej Orkiestry Symfonicznej w ramach projektu 
ORLEN dla Płocka. Nominowani: prezes PKN ORLEN Daniel Obajtek, dyrektor POS Adam Mieczykowski.

3. Płockie Dni Żydowskie z udziałem aktorki Mai Komorowskiej i pieśniarki Anny Riveiro. Po raz 
pierwszy finał odbył się w Wyszogrodzie. Nominowani: dyrektor Muzeum Mazowieckiego w Płocku Leonard 
Sobieraj i dyrektor Muzeum Wisły Środkowej i Ziemi Wyszogrodzkiej Zdzisław Leszczyński. 

4. Cykl koncertów dla mieszkańców Płocka, m.in. koncert „Muzyka i słowa Stanisław Soyka” (wraz ze 
Stanisławem Soyką), zorganizowane w ramach projektu „Śpiewamy dla płocczan” Chóru Vox Singers Płockiego 
Ośrodka Kultury i Sztuki. Nominowani: dyrektor chóru Robert Majewski oraz Radosław Malinowski, dyrektor 
Płockiego Ośrodka Kultury i Sztuki. 

5. Trzeci kryminał płocczanina Jacka Ostrowskiego pt. „Sarkofag”. To ciąg dalszy „Serii z papugą”, 
opowiadającej o przygodach mecenas Zuzy Lewandowskiej. Nominowany: Jacek Ostrowski.

6. „Ludzie dialogu po 1989 roku” - cykl spotkań w Towarzystwie Naukowym Płockim przedstawiający 
sylwetki płocczan i ludzi związanych z miastem, którzy kierowali się w życiu zasadą tolerancji. Nominowani: 
przewodniczący Sekcji Dialogu TNP i pomysłodawca ks. prof. Ireneusz Mroczkowski, prezes TNP – Zbigniew 
Kruszewski. 

7. Spektakl „Każdemu swoje” w reżyserii Henryka Jóźwiaka przygotowany przez aktorów-amatorów, 
członków grupy teatralnej, działającej w ramach Stowarzyszenia Uniwersytetu III wieku w Płocku. Nominowani: 
reżyser Henryk Jóźwiak i prezes Stowarzyszenia SUTW Elżbieta Chaleńska-Rurka. 

8. Wernisaż wystawy „Laikonyka Krakowskiego Sensy-Byty-Mary” Jana Kantego Pawluśkiewicza 
połączony z koncertem i wystawą fotografii Edwarda Grzegorza Funke w Płockiej Galerii Sztuki. Nominowani: 
dyrektor PGS Alicja Wasilewska. 

9. Wystawa czasowa „Stanisław Moniuszko. Dotknięty iskrą geniuszu”. Ekspozycja została 
zorganizowana dla uczczenia roku Stanisława Moniuszki przez Książnicę Płocką. Nominowani: dyrektor KP 
Joanna Banasiak, autorka scenariusza Ewa Lilianna Matusiak. 

10. Prestiżowe nagrody płockiego chóru Pueri et Puellae Cantores Plocenses: m.in. pierwsze miejsce, 
medale złoty i srebrny na 37. Międzynarodowym Festiwalu Chóralnym w Prewezie. Nominowani: Anna i Wiktor 
Bramscy.

Nominacje w kategorii „Sport i turystyka” (bramka 73601, prefiks SPT)

1. Złoty medal na Mistrzostwach Polski juniorów w lekkoatletyce, wywalczony przez Martynę 
Lewandowską w Toruniu w skoku wzwyż.  Nominowani: Martyna Lewandowska i jej trener Mirosław Nisztor.

2. Płocki nauczyciel Damian Lewandowski jako pierwszy Polak ukończył 5-krotnego Iron Mana. 
Przepłynął 19 km, przejechał na rowerze 900 km oraz przebiegł pięć maratonów, czyli 211 km. Nominowany: 
Damian Lewandowski. 

3. Podopieczni trenera Wojciecha Jankowskiego - płocczanina, reprezentacyjna czwórka bez sternika, 
zdobywa tytuł mistrzów świata w wioślarstwie. Nominowany: Wojciech Jankowski. 

4. Na MP w Poznaniu czwórka bez sternika PTW Płock: wywalczyła srebrny medal. Nominowani: Adrian 
Pawłowski, Jakub Aleksandrowicz, Bartłomiej Donarski, Kamil Krusiewicz oraz trener osady Jacek Karolak. 

5. Gabriel Kowalski, niepełnosprawny pływak, podopieczny trenera Marka Stasiaka, reprezentujący PSP 
SWIM Płock, zdobył 12 medali w kategorii OPEN. Nominowany: Gabriel Kowalski i trener Marek Stasiak. 

6. Po raz pierwszy w historii Płocka dwie drużyny siatkówki rozegrały mecz IV ligi mężczyzn. W tym 
pojedynku KPS Płock pokonał MUKS Volley Płock 3:0. Nominowani: prezes MUKS Volley Jerzy Chęciński i 
prezes KPS Damian Konopski. 

7. Autobus Biegowy. W zeszłym roku, w każdą niedzielę, przez cały sezon wiosenno-letni z Płocka 
do Grabiny kursował specjalny autobus. Jeździli nim płocczanie chętni do aktywnego spędzania czasu. 
Nominowany: pomysłodawca Leszek Brzeski, prezes Klubu Viktoria.

8. Rejsy przyrodnicze po Wiśle. Na poszukiwanie bielika oraz podglądanie innych ptaków wybrało się 
w zeszłym roku pół tysiąca płocczan. Rejsy przyrodnicze po Wiśle zorganizowane zostały przez PKN ORLEN 
w ramach programu „ORLEN dla Płocka”. Nominowana: Agata Górnicka, dyrektor Biura Relacji z Otoczeniem 
PKN ORLEN.

9. Płocczanie Tomasz Golatowski i Bartek Dębicki wraz z reprezentacją Polski wywalczyli na Krecie 
wicemistrzostwo świata w 6-osobowej piłce nożnej. Bartek Dębicki został królem strzelców mistrzostw. 
Nominowani: Bartek Dębicki i Tomasz Golatowski. 

10. Drużyna juniorów piłki ręcznej Orlen Wisły Płock, prowadzona przez trenera Krzysztofa Kisiela 
wywalczyła tytuł Mistrzów Polski. Kisiel od nowego roku prowadzi drużynę Wybrzeża Gdańsk. Nominowany: 
Krzysztof Kisiel. 

Nominacje w kategorii „Na Ziemi Płockiej” (bramka 73601, prefiks NPZ)

1. Otwarcie nowoczesnej hali sportowo-widowiskowej w Maszewie Dużym. Inwestycja w całości 
zrealizowana została przez gminę Stara Biała. Ma najlepszą akustykę i jest najnowocześniejszą na Mazowszu 
Płockim. Nominowany: wójt gminy Stara Biała Sławomir Wawrzyński.

2. Bodzanowskie lepiuchy wpisane na listę produktów tradycyjnych województwa mazowieckiego. 
Słynne pierogi przygotowywane od pokoleń w Bodzanowie i jego okolicach doczekały się prestiżowego 
wyróżnienia. Nominowani: Renata Szymańska - przewodnicząca KGW „Bodzanowskie Pierożanki”, 
Mirosława Żaglewska - prezes Stowarzyszenia Społeczno-Kulturalnego „Sokół” w Bodzanowie, Bogumiła 
Wiśniewska, Agnieszka Wachaczyk.

3. Zapusty w Szczawinie Kościelnym. Mieszkańcy oraz władze gminy odświeżyli staropolski zwyczaj 
związany z ostatnimi dniami karnawału. Nominowani: wójt gminy Szczawin Kościelny Barbara Stępniak, 
dyrektor GOK-u Ewa Chodorowska.

4. I edycja Gosposiady w Brudzeniu Dużym. Wydarzenie miało na celu prezentację i przybliżenie 
dorobku Kół Gospodyń Wiejskich działających na terenie gminy. Nominowani: KGW „Aktywny Brudzeń”, 
KGW „Kreatywne kobiety”, KGW „Biedronki” .

5. W Gostyninie oddano do użytku monitoring miejski. W centrum miasta oraz w pasach drogowych 
dróg wylotowych pojawiło się 10 punktów kamerowych. Nominowany: burmistrz Gostynina Paweł Kalinowski.

6. Budowa stadionu miejskiego w Sierpcu. To pierwszy tego rodzaju obiekt sportowy w Sierpcu o 
wartości prawie 8 mln zł. Został sfinansowany z budżetu miasta Sierpca oraz Funduszu Rozwoju Kultury 
Fizycznej Ministerstwa Sportu i Turystyki. Nominowany: burmistrz Sierpca Jarosław Perzyński

7. Powiatowy program wsparcia Ochotniczych Straży Pożarnych. Powiat płocki jako jedyny w 
województwie mazowieckim uruchomił pilotaż tego programu, którego III już edycja miała miejsce w roku 
ubiegłym. Nominowani: Mariusz Bieniek - starosta płocki, Lech Dąbrowski - przewodniczący Rady Powiatu.

8. Powstanie świetlicy wiejskiej w Lipiankach. Dawny budynek szkoły wspólnymi siłami wyremontowali 
strażacy z OSP Lipianki oraz Stowarzyszenie „Nasze Lipianki”. Budynek przekazał organizacjom samorząd 
gminy Nowy Duninów. Nominowani: wójt gminy Nowy Duninów Mirosław Krysiak, prezes OSP Lipianki 
Krzysztof Keplin, prezes Stowarzyszenia „Nasze Lipianki” Marzena Nowacka.

9. Kolejna edycja programu „Działaj lokalnie w powiecie płockim”. W tegorocznej edycji programu 
grantowego organizowanego przez Fundację Fundusz Lokalny Ziemi Płockiej „Młodzi Razem” oraz powiat płocki 
dofinansowanie otrzymało 46 projektów. Nominowana: prezes Funduszu Lokalnego Ziemi Płockiej Iwona Marczak.

10. Powstanie klasy e-sportowej w Zespole Szkół Ponadpodstawowych w Drobinie. Od początku 
bieżącego roku szkolnym uczniowie z Drobina mogą uczyć się w klasie o profilu e-sportowym. Do ich dyspozycji jest 
także nowoczesna pracownia komputerowa. Nominowana: dyrektor ZSP w Drobinie Marzena Wasilewska-Łopata.
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Rekordowym wynikiem zakoń-
czył się tegoroczny finał Wielkiej 
Orkiestry Świątecznej Pomo-
cy w Płocku. Z aukcji i zbiórek 
udało się zebrać 407517,89 zł. 
� Dziękuję wolontariuszom, wy-
stawcom, współorganizatorom, 
sponsorom i wszystkim osobom 
zaangażowanym w pracę w na-
szym sztabie. Dziękuję za każdy 
najmniejszy gest, który przyczynił 
się do tego, że 28 finał WOŚP był 
tak wspaniały. Dziękuję za każde 
spotkanie, dobre słowo, entu-
zjazm i energię, które dodawały 
mi wiatru w żagle! Dzięki wam 
ten Finał był niesamowity � mó-
wiła na podsumowaniu Litosława 
Koper, szefowa płockiego sztabu 
WOŚP, dodając, że za rok oczywi-
ście w Płocku gramy. 

Tegoroczny finał w Płocku tak 
naprawdę trwał 3 dni. Bo pierwsze 
orkiestrowe wydarzenia w szkołach, 
Teatrze Dramatycznym, Płockiej 

Orkiestrze Symfonicznej organizo-
wane były od piątku. Oczywiście 
kulminacja odbywała się w niedzie-
lę, kiedy to na ulicach kwestowało 
460 wolontariuszy. A cała Orlen 
Arena, gdzie tętniło serce WOŚP, 
wypełniona była wystawcami, mu-
zyką, pokazami. � To setki osób, 
które w różny sposób włączyły się 
w WOŚP sprawiły, że ten finał jest 
rekordowy. Przyznam, że do końca 
walczyliśmy. Choć wiadomo, że nie 
o sumy tu chodzi. Trzy dni przed 
zakończeniem aukcji allegro, które 
trwały do końca stycznia, wzięłam 
kalkulator i liczę. Patrzę co się tam 
dzieje. Tak naprawdę myślałam, że 
zbierzemy około 380 tys. zł. I właści-
wie byłam zadowolona z tej kwoty. 
Ale odkryłam, że tak naprawdę nie-
wiele brakuje nam do 400 tys. Za-
częłam zastanawiać się, jakie aukcje 
mogłyby się sprzedać � mówiła pod-
czas konferencji podsumowującej 
finał Litosława Koper. 

Trzeba przyznać, że tegoroczne 
sumy robią wrażenie. I tak najlepsza 
puszka z największą ilością pienię-
dzy zebranych podczas kwesty (5 
306,96 zł) należała do Joanny Ba-
nasiak, dyrektor Książnicy im. Wła-
dysława Broniewskiego w Płocku. 
Średnio w puszce było 591,86 zł 
(510,66 zł w 2019 roku). Najmłod-

szy wolontariusz biorący udział 
w finale miał poniżej 10 lat, a naj-
starszy � powyżej 80 lat. W różnego 
rodzaju imprezy towarzyszące fina-
łowi WOŚP zaangażowanych było 
237 dzieci, 99 osób młodych i 124 
dorosłych. Po raz drugi wolontariu-
sze kwestowali z terminalami płatni-
czymi. W tym roku dołączyła także 
rekordowa ilość szkół organizują-
cych zbiórki. Bo było ich aż 100. 
Stacjonarne skarbony stanęły w po-
nad 40 miejscach. Najlepsza skarbo-
na stacjonarna, z największą ilością 
przekazanych dla orkiestry datków 
była w Szkole Podstawowej w Sta-
rych Proboszczewicach (12 148,20 
zł). W tej ustawionej w Miejskim 
Przedszkolu nr 34 w Płocku zebrano 
kwotę 5 221,46 zł.

Rekordy goniły rekordy także 
podczas aukcji internetowych. Łącz-
nie w tym roku zebrano tu 50752 zł 
(w 2019 r. 30919 64 zł). Dla chcą-
cych wesprzeć WOŚP dostępne były 
aż 152 aukcje (148 w 2019 r.). Re-
kordowa kwota z jednej aukcji to 
suma 4749,00 zł. Oczywiście jak co 
roku ogromnym zainteresowaniem 
cieszyła się aukcja płockiego ZOO. 
Karmienie pingwinów zlicytowa-
no za 4749,00 zł. Kolacja w Sushi 
Kushi z prezydentem wylicytowana 
była za 6275 zł. Bilety VIP na Audio-
river za 3050 zł. Zwiedzanie i obiad 
w Sejmie RP z poseł Gapińską za 
1550 zł. Łącznie płocki finał zakoń-
czył się kwotą 407517,89 zł (w 2019: 
323366,29 zł, w 2018: 302044,13 zł, 
w 2017: 313214,57 zł).

Podczas podsumowania przy-
pomniano także ile dzięki WOŚP 
sprzętu trafiło do Płocka. Do Wo-
jewódzkiego Szpitala Zespolonego 
w 2018 r. na Winiarach dotarło 17 
leżanek dla rodziców (10 na Oddzia-
le dziecięcym i 7 na Chirurgii dzie-
cięcej). W roku 2019 dostarczono 22 

sprzęty medyczne, w tym inkubato-
ry, kardiomonitor, pompy infuzyjne. 
Wsparcie otrzymał także Szpital 
Świętej Trójcy. Tu w roku 2019 
przekazano 15 urządzeń, w tym 
również inkubatory, kardiomonitor, 
pompy infuzyjne.

Szefowa płockiego sztabu skła-
dała podziękowania głównym part-
nerom: Mbankowi, Komunikacji 
Miejskiej Płock, Miejskiemu Ośrod-
kowi Sportu i Rekreacji / Orlen 
Arena. Tegoroczna edycja odby-
wała się pod hasłem �Wiatr w Ża-
gle�. Do płockiego sztabu dołączył 
Płocki Okręg Związków Żeglar-
skich, Klub Żeglarski Petrochemia, 
Oddział Ż eglarsko � Motorowod-
ny PTTK �Morka�, klub żeglarski 
Kontra Brwilno. Jak co roku wśród 
uczestników były płockie galerie 
handlowe: Galeria Mazovia / Wi-
sła / Atrium Mosty, Płocki Ośrodek 
Kultury i Sztuki, Spółdzielczy Dom 
Kultury w Płocku, Klub Wesołego 
Biegacza.  rad

Rekordowy finał Orkiestry

Zebrano ponad 
407 tysięcy zł
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Czy Płock ma już za sobą czas 
problemów z liczbą miejsc dla 
trzylatków chcących rozpocząć 
naukę w miejskich przedszkolach?

Od kilku lat zapewniamy miejsca 
w przedszkolach dla wszystkich chęt-
nych dzieci. To efekt systematycznie 
prowadzonych przez nas inwestycji 
w poprawę jakości bazy oświatowej. 
W ciągu ostatnich kilku lat pobudo-
waliśmy nowe placówki oraz wyre-
montowaliśmy istniejące, zapewniając 
w nich najwyższe standardy. Nowe 
przedszkola powstały na osiedlu Mię-
dzytorze przy ul. Lachmana, przy ul. 
Kochanowskiego, na Podolszycach 
Północ przy ul. Szarych Szeregów 
i w Imielnicy przy ul. Harcerskiej. 
Gruntowną modernizację przeszło kil-
ka placówek, m.in. przy ul. Gałczyń-
skiego czy Łączniczek. We wszystkich 
miejskich przedszkolach mamy ponad 
3900 miejsc i jak pokazują ostatnie 
lata, każdy rodzic, który chce posłać 
dziecko do przedszkola ma taką moż-
liwość. Przypomnę, że dzięki nasze-
mu konsekwentnemu działaniu udało 
nam się bezboleśnie poradzić sobie ze 
zmianą wprowadzoną w 2016 roku 
przez ówczesny rząd, polegającą na 
cofnięciu sześciolatków z pierwszych 
klas do przedszkoli. Podjęliśmy wów-
czas w Płocku decyzję o utworzeniu 
dodatkowych 15 oddziałów przed-
szkolnych. Było to możliwe dzięki 
adaptacji pomieszczeń właśnie w no-
wych przedszkolach, które pierwotnie 
były przeznaczone np. na sale do zajęć 
ruchowych czy gabinety specjalistów.

Skąd pomysł, aby zmienić re-
krutacyjne kryteria i wprowadzić 
dodatkowe punkty dla dzieci ma-
jących wykonane obowiązkowe 
szczepienia? To taka forma bufora 
w sytuacji, gdyby zabrakło miejsc 
dla chętnych?

Jak już mówiłem, mamy miejsca 
dla wszystkich chętnych dzieci, więc 
naszą intencją nie jest ograniczanie 
liczby potencjalnych kandydatów. 
Tym bardziej, że wykonanie obo-
wiązkowych szczepień jest jednym 
z tzw. kryteriów lokalnych i przyzna-
wane jest za nie 30 punktów. To nie 
jest barierą w dostaniu się do przed-
szkola. Wprowadzenie tego kryte-
rium ma pokazać, jak dużą wagę sa-
morząd przywiązuje do profilaktyki 
i odpowiedzialności za zdrowie całej 
społeczności. Ważny w tym przypad-
ku jest aspekt edukacyjny.

Tegoroczny nabór pozwoli za-
gwarantować miejsce każdemu 
chętnemu?

Z naszych szacunków wyni-
ka, że tak. Tak jak już mówiłem, 
mamy ponad 3900 miejsc w przed-
szkolach, a do pierwszej klasy we 
wrześniu odejdzie około 1050 dzie-
ci z najstarszych grup. W Płocku 
mamy zameldowanych 1187 trzy-
latków, ale część z nich już chodzi 
do przedszkola, bo przypomnę, że 
w naszym mieście, jeśli są wolne 
miejsca, przyjmujemy też dzie-
ci 2,5-letnie. Do 9 marca rodzice 
przedszkolaków mają termin na zło-
żenie deklaracji o kontynuowaniu 
wychowania przedszkolnego. Po 
tej dacie będziemy mieli konkretną 

wiedzę o tym, ile będzie wolnych 
miejsc w miejskich placówkach.

Jeszcze kilka lat temu miejsce 
dla trzylatka było na wagę złota. Po 
kilkaset dzieci czekało na przyjęcie. 
Była to kwestia wyżu demograficz-
nego, dużej liczby chętnych spoza 
Płocka, którzy czasowo meldowali 
się w Płocku, czy po prostu niedosto-
sowanych do realiów przedszkoli?

Kiedy w 2010 roku startowałem 
w wyborach na prezydenta Płocka to 
wśród moich postulatów było między 
innymi zapewnienie miejsc w przed-
szkolach dla wszystkich dzieci. Ist-
niejąca wówczas baza placówek nie 
była w stanie zaspokoić tych potrzeb, 
a poza tym wiele z przedszkoli było 
przestarzałych, zbudowanych jeszcze 
w tzw. systemie ciechanowskim. Od 
mojej pierwszej kadencji systema-
tycznie realizowałem razem z moimi 
współpracownikami przedsięwzię-
cia, których efektem jest obecnie 
sieć placówek spełniających wysokie 
standardy. Dzięki temu nie mamy też 
obecnie problemów z zapewnieniem 
w przedszkolach miejsc dla dzieci.

Jakie są inwestycyjne plany od-
nośnie płockich przedszkoli na naj-
bliższe lata?

Dla mnie, jako prezydenta, prio-
rytetem jest inwestycja w przyszłość 
dzieci i młodzieży, dlatego największą 
pozycją w budżecie miasta są wła-
śnie wydatki na oświatę. W tym roku 
na ten cel przeznaczyliśmy ponad 
358 mln zł. To jest kwota na bieżące 
funkcjonowanie, ale także na kolejne 
inwestycje. Jeśli chodzi o przedszkola 
to rozpoczynamy budowę nowej sie-
dziby dla Miejskiego Przedszkola nr 
17 przy ul. Kossobudzkiego. Przepro-
wadzimy też modernizację bloku ży-
wieniowego w Miejskim Przedszkolu 
nr 33 przy ul. Padlewskiego, wykona-
my remont pomieszczeń kuchennych 
i łazienek MP nr 37 przy ul. Hubal-
czyków. Kolejne przedsięwzięcie, 
zgłoszone w Budżecie Obywatelskim 
Płocka, to przebudowa placu zabaw 
na terenie MP nr 21 przy ul. Reja oraz 
opracowanie dokumentacji projekto-
wo-kosztorysowej placu zabaw przy 
MP nr 12 przy ul. Misjonarskiej. 

Dziękuję za rozmowę 
rad

Rozmowa z Andrzejem Nowakowskim 

prezydentem Miasta Płocka 

na temat rozpoczynającej się wkrótce rekrutacji 

do miejskich przedszkoli

U
M

 P
ło

ck

Prezydent Andrzej Nowakowski 
podczas otwarcia Miejskiego 
Przedszkola nr 3 przy ul. Gał-
czyńskiego

eprasa.pl 792079101e
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warto wiedzieć

Zawsze lubimy rozmawiać 
z płocczanami na temat tego, 
w jaki sposób spędzają święta 
i dni takie jak andrzejki czy kar-
nawał. Dlatego też tym razem 
postanowiliśmy zapytać o dzień, 
który w tym roku przypada 
w piątek, 14 lutego � walentyn-
ki, czyli święto zakochanych. Od 
dłuższego czasu jesteśmy bowiem 
bombardowani przede wszystkim 
walentynkowymi reklamami, pro-
mocjami, wydarzeniami. A co na 
ten temat sądzą płocczanie?

Trochę legend

Już tradycyjnie na początek 
mamy trochę historii. Walentynki 
nie zawsze miały komercyjny cha-
rakter. Może nie wszyscy wiedzą, 
że ich pierwowzorem był zwyczaj 
obchodzony już w starożytności. 
14 lutego świętowano tam Dzień 
Płodności i Małżeństwa. I to wła-
śnie w starożytnym Rzymie żył 
patron tego dnia � święty Walenty.

Ówcześnie panujący cesarz 
Klaudiusz II Gocki zakazał za-
wierania małżeństw młodym 
chłopcom. Walenty, który był bi-
skupem, złamał ten zakaz i pota-
jemnie udzielał ślubów, za co zo-
stał wtrącony do więzienia. Tam 

poznał i uzdrowił ze ślepoty córkę 
więziennego strażnika, a później 
udzielił jej ślubu, za co został ska-
zany na śmierć. Na pożegnanie 

zostawił dziewczynie list, który 
podpisał: �Od Twojego Walente-
go� � była to tak jakby pierwsza 
walentynka.

Co  prawda jest to jedna z kilku 
wersji wydarzeń, ponieważ wokół 
postaci Walentego narodziło się 
sporo legend. Niektórzy twierdzą 
na przykład, że nie był on duchow-
nym, a młodym chrześcijaninem, 

który sprzeciwiał się uciskaniu 
swoich współwyznawców. Jedno 
jest pewne � od tamtej pory stał się 
patronem zakochanych.

Jedni świętują, a drudzy�

Czym obecnie jest dla nas to 
święto? Nietrudno zauważyć, że 
w tym temacie niektórzy zacho-
wują obojętność, a inni natomiast 
popadają ze skrajności w skrajność. 
Nadmierna komercjalizacja wa-
lentynek spowodowała niechęć do 
tego dnia u wielu osób, nie tylko 

tych, którzy są samotni. � Wszędzie 
serca, zestawy i pakiety dla dwojga. 
Za dużo tej słodyczy i udawanego 
romantyzmu. Tak jakby nie można 
było pójść na kolację we dwoje in-
nego dnia � mówi Marcin, student.

Zgadza się z nim Renata, młoda 
płocczanka. � Ten klimat wszech-
obecnej miłości jest bardzo uciąż-
liwy dla osób samotnych. Kiedy 
wyjdzie się na miasto w tym dniu, 
mam wrażenie, że wszyscy patrzą, 
że jest się samemu. Bo przecież 
w walentynki powinno się być we 
dwoje � stwierdza.

Jest też zupełnie inna �taktyka 
na walentynki�. � Nie obchodzę 
tego święta, tak samo jak halowe-
en czy jakiegokolwiek innego. Po 
prostu nie czuję potrzeby � mówi 
Mariusz z Płocka. Takich osób po-
jawia się coraz więcej. Być może 
jest to wynik tego, że jesteśmy co-
raz wrażliwsi na nachalną reklamę 
i wiemy, kiedy ktoś chce po prostu 
na nas zarobić.

Nie wszyscy jednak podchodzą 
w ten sposób do święta zakocha-
nych. Są panie, które nie wyobra-
żają sobie spędzenia 14 lutego tak, 
jak zwykle. � Myślę, że jeśli wiemy, 
jakie święto jest danego dnia, to faj-
nie jest z tej okazji dostać chociażby 
najmniejszy upominek. Albo po pro-
stu spędzić wspólnie czas � tłuma-
czy Karolina, która mieszka w oko-
licach Płocka. Z kolei jej koleżanka 
zauważa, że można ten dzień spę-
dzić nie tylko z drugą połówką, ale 

też innymi osobami, które kochamy 
np. mamą, przyjaciółmi.

A sposobów na spędzenie wa-
lentynek jest naprawdę mnóstwo. 
Z pewnością tego dnia oblężenie 
przeżywają kwiaciarnie. Z tej oka-
zji kupujemy sobie też pluszaki, 
ramki ze zdjęciami, perfumy, bi-
żuterię czy słodycze. 14 lutego 
pełne są sale kinowe oraz wszelkie 
restauracje. Dobrym pomysłem 
jest też wybranie się na koncert 
lub wystawę. Ale nie mniej ro-
mantyczniej może być w zaciszu 
domowym, przy lampce wina 
i smacznej kolacji.

To jak z tymi walentynkami?

To prawda, że miłość powinno 
się sobie okazywać każdego dnia, 
nawet małymi gestami. Jednak 
czasem brakuje nam na to czasu, 
a tego dnia możemy się na chwilę 
zatrzymać i zorganizować coś wy-
jątkowego. Atmosfera walentynek 
może też sprawić, że ktoś ujawni 
się z długo ukrywanym uczuciem. 

Każdy z nas z pewnością pamięta 
pudełka na walentynki ustawione 
na szkolnych korytarzach. Wysy-
łanie kartek z życzeniami było cie-
kawym i bardzo miłym zwyczajem, 
a czytanie zapisanych na nich wy-
znań to jedną z najbardziej ekscytu-
jących rzeczy. Może więc nie warto 
zupełnie skreślać tego święta, a po 
prostu pozwolić każdemu spędzać 
je tak, jak chce? Joanna Biała

Setki róż i tony czekoladek versus obojętność

Co płocczanie sądzą o walentynkach?
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gospodarka

Żeby efektywniej móc wyko-
rzystać surowce w Płocku po-
wstanie kluczowa dla płockiej 
rafinerii instalacja Visbreakingu. 
Ma ona znacząco zwiększyć uzysk 
produktów lekkich, czyli benzyny 
i oleju napędowego. Uruchomienie 
inwestycji o łącznej wartości ok. 
1 mld zł planowane jest do końca 
2022 roku. 

W ubiegłym tygodniu w siedzibie 
PKN ORLEN w Warszawie została 
podpisana umowa na projekt i budo-
wę instalacji Visbreakingu w płoc-
kim zakładzie. � Zgodnie z przyjętą 
strategią optymalizujemy produkcję. 
Z uwagą obserwujemy otoczenie 
makroekonomiczne. Dlatego roz-
wijamy nasz core business, jak rafi-
neria, petrochemia czy energetyka. 
Kluczem do sukcesu jest przyspie-
szanie procesów inwestycyjnych, 
tak aby jak najszybciej osiągać zy-
ski. Przykładem jest budowa insta-
lacji Visbreakingu w płockiej rafi-
nerii. Pozwoli nam ona skutecznie 
odpowiadać na stale rosnące zapo-
trzebowanie na produkty wysoko-
marżowe. Wzmocni też naszą po-
zycję na konkurencyjnym, między-
narodowym rynku � mówił podczas 
ubiegłotygodniowej konferencji pra-
sowej w Warszawie Daniel Obajtek, 
Prezes Zarządu PKN ORLEN.

W instalacji Visbreakingu, która 
zostanie oddana do eksploatacji już 
do końca 2022 roku w Zakładzie 
Produkcyjnym w Płocku, pozosta-

łość próżniowa, która dotąd wyko-
rzystywana była do produkcji cięż-
kich olejów opałowych czy asfaltu, 
będzie przetwarzana na produkty 
wysokomarżowe � benzynę i olej 
napędowy. Oznacza to, że rafineria 
będzie mogła prowadzić jeszcze bar-
dziej pogłębiony przerób ropy nafto-
wej, a tym samym uzyskiwać więk-
sze o kilka punktów procentowych 
ilości paliw z baryłki niż dotychczas.

Instalacja zostanie zbudowana 

w oparciu o licencję visbreakingu 
firmy Shell/CB&I NEDERLAND 
B.V. Jej wykonawcą zostało kon-
sorcjum firm: KTI Poland S.A. 
(jako lider) oraz IDS-BUD S.A. 
(jako uczestnik). Spółka podpisała 
umowę, która obejmuje komplekso-
we wykonanie prac w tzw. formule 
�pod klucz�, czyli zaprojektowanie, 
dostawy, wykonanie robót budowla-
no-montażowych wraz z uruchomie-
niem oraz przeprowadzeniem roz-

ruchu technologicznego instalacji. 
Uruchomienie instalacji planowane 
jest do końca 2022 roku. � Prace 
zostaną wykonane  w dużej mierze 
w Płocku. Nasza firma � KTI Poland 
� będzie odpowiedzialna za projek-
towanie. Prace projektowe będą 
prowadzone w naszych biurach przy 
ulicy Zglenickiego w Płocku. Za-
angażowanych będzie ponad 160 
inżynierów. Nasz partner � firma 
IDS-BUD � będzie odpowiedzialny 

za roboty budowlane i montażowe. 
Układ konsorcjalny jest optymal-
ny do wykonania takiej inwestycji 
� mówi Antonio S. Gallo, prezes 
zarządu KTI Poland. � Chciałbym 
podkreślić, że tak duża inwestycja 
pozwala nam na kształcenie nowych 
inżynierów. To zaleta takich długo-
letnich kontraktów.

Firma IDS-BUD do tej pory bu-
dowała między innymi obiekty ku-
baturowe, systemy wodociągowo-
-kanalizacyjne, wykonywała prace 
w branży drogowej i energetycznej, 
uczestniczyła też w budowie termi-
nala paliwowego w Gdańsku na po-
trzeby firmy PERN.

Proces Visbreakingu to techno-
logia sprawdzona i stosowana już 
w Grupie Kapitałowej ORLEN, 
w rafineriach w Czechach oraz na 
Litwie. Instalacje Visbreakingu ce-
chują najniższe nakłady inwesty-
cyjne (CAPEX) spośród wszystkich 
dostępnych technologii zagospoda-
rowania pozostałości próżniowej.

Obecnie na terenie Zakładu Pro-
dukcyjnego w Płocku realizowana 
jest również modernizacja instala-
cji Hydrokrakingu. Umożliwi ona 
zwiększenie rocznej produkcji diesla 
o 100 tys. ton. Kolejny realizowany 
projekt dotyczy modernizacji jednej 
z jednostek HON (Hydroodsiarcza-
nie Oleju Napędowego) i zwiększy 
produkcję oleju napędowego o 150 
tys. ton. Dzięki tym dwóm inwe-
stycjom, których zakończenie pla-
nowane jest na koniec 2020 roku, 
łączna EBITDA wzrośnie o 200 mln 
zł rocznie.

Jacek Danieluk

Instalacja Visbreakingu do końca 2022 roku

W miejsce asfaltu benzyna i olej napędowy

Podpisanie umowy z wykonawcami inwestycji. Od lewej: prezes IDS-BUD Andrzej Napierski, prezes 
PKN ORLEN Daniel Obajtek, członek zarządu do spraw operacyjnych PKN ORLEN Józef Węgrecki 
oraz prezes zarządu KTI Poland Antonio S. Gallo
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Od 11 lutego w płockim ratu-
szu można oglądać wystawę prac, 
które zostały nagrodzone i wyróż-
nione w drugim etapie konkursu na 
opracowanie koncepcji sali koncer-
towej i zagospodarowania Nowe-
go Rynku. Natomiast na czwartek, 
27 lutego zaplanowana została 
w auli ratusza debata z udziałem 
autorów wybranej koncepcji oraz 
członków sądu konkursowego. 
Początek o godz. 16.00.

Zadowolenia z rozstrzygnięcia 
konkursu nie kryje prezydent Płoc-
ka. � Jesteśmy krok bliżej do speł-
nienia marzenia o sali koncertowej 
� mówił prezydent Andrzej Nowa-
kowski podczas ogłoszenia wyni-
ków konkursu na koncepcję budyn-
ku oraz zagospodarowania Nowego 
Rynku. � Kolejnym etapem będzie 
przygotowanie dokumentacji pro-
jektowej. 

Przygotowania do budowy sali 
koncertowej w Płocku trwają od 
dłuższego czasu. Najpierw archi-
tekci i urbaniści zastanawiali się 
nad lokalizacją tego przedsięwzię-
cia. Zdecydowano, że najlepszym 
miejscem będzie plac Nowy Rynek. 
W styczniu tego roku miasto kupi-
ło od Spółdzielni Rzemieślniczej 
�Wielobranżowa� budynek Anty-
podkowy, który z uwagi na zmianę 
sposobu zagospodarowania placu 
zostanie zburzony. Kupcy mają dwa 
lata na przekazanie obiektu i przez 
ten czas nadal będą mogli prowadzić 

w nim swoją działalność (do czasu 
gdy zakończy się etap przygoto-
wawczy i rozpocznie się realizacja 
inwestycji). Wcześniej � w czerwcu 
ubiegłego roku radni wyrazili zgodę 
na kupno �Antypodkowy� za kwotę 
6 800 000 złotych.

To oczywiście ostatnie wydarze-
nia związane z zagospodarowaniem 
Nowego Rynku, ale przymiarki do 
tego trwają tak naprawdę co naj-
mniej od kilkunastu lat. Pierwot-
nie miała tam powstać pierwsza 
w mieście galeria handlowa, a jesz-
cze wcześniej � w latach dziewięć-
dziesiątych � restauracja McDonal-
d�s. Z tych planów nic nie wyszło. 
Temat jednak systematycznie wraca. 
Mieszkańców szczególnie razi część 
placu pomiędzy ul. Królewiecką 
i Antypodkową. Teraz poza alejka-
mi, toaletą publiczną, kilkoma ław-
kami jest tu tylko zdewastowany 
parking. We wrześniu 2013 roku 
odbyły się warsztaty charrette, któ-
re miały wskazać, jak ma wyglądać 
jedno z głównych miejsc Płocka. Po-
wstała nawet koncepcja, przygoto-
wana przez łódzką pracownię  Dwa 
Architektura i Urbanistyka. Według 
tego dokumentu w południowej czę-
ści Nowego Rynku miał powstać 
plac spacerowo-rekreacyjny dla 
mieszkańców i turystów. 

Rozstrzygnięcie konkursu

Na pierwszy etap konkursu na-
desłanych zostało 45 opracowań, 
spośród których sąd konkursowy 
wybrał 5 koncepcji. Ich autorzy 
otrzymali zaproszenia do drugiego 
etapu konkursu. Konkurs to wspól-

ne przedsięwzięcie Urzędu Miasta 
i warszawskiego oddziału Stowarzy-
szenia Architektów Polskich. Jego 
wyniki poznaliśmy 31 stycznia.

Przy o cenie każdego z opracowań 
studialnych sąd konkursowy brał 
pod uwagę pięć elementów: atrak-
cyjność proponowanych rozwiązań 
urbanistyczno-architektonicznych 
oraz ich centrotwórczy charakter; 
realność, trafność i sprawność pro-
ponowanych rozwiązań i powiązań 
urbanistyczno-architektonicznych; 
sprawność funkcjonalno-użytkową 
budynku sali koncertowej; trafność 
lokalizacji budynku sali koncerto-
wej oraz prawidłowość zapropono-
wanych rozwiązań akustycznych 
sali koncertowej. Do każdej z pięciu 
wybranych prac sąd konkursowy 
przygotował katalog uwag i zaleceń, 
które projektanci powinni wziąć pod 
uwagę w drugim etapie konkursu.

Ostatecznie najwyższą ocenę sę-
dziów uzyskało opracowanie przy-
gotowane � o czym informowaliśmy 
czytelników Tygodnika Płockiego 
w poprzednim numerze � przez pra-
cownię architektoniczną Plus3-Ar-
 chitekci z Warszawy, a konkretnie 
zespół projektowy w składzie: Kata-
rzyna Głażewska, Krzysztof Bagiń-
ski, Grażyna Woźniak-Głażewska, 
Jadwiga Trzeciakowska, z którym 
współpracowali: Magdalena Mu-
larzuk, Małgorzata Zagłoba, Mate-
usz Dąbek, Bolesław Rybałtowski 
(stażysta). Nagrodą było 100 tysię-
cy złotych netto oraz zaproszenie 
do negocjacji w trybie zamówienia 
z wolnej ręki na opracowanie do-
kumentacji projektowej. Przyzna-
jąc pierwsze miejsce w konkursie 

sąd konkursowy zwrócił uwagę na: 
charakterystyczną i wyrazistą archi-
tekturę obiektu będącą czytelnym 
znakiem w strukturze miasta; atrak-
cyjną propozycję elewacji w postaci 
falujących elementów pionowych; 
budowanie atrakcyjnych i odpo-
wiednich do rangi obiektu wnętrz 
ogólnodostępnych; architekturę 
wnętrz sal koncertowej i kameralnej; 
atrakcyjną propozycję formowania 
bryły budynku niwelującą dominu-
jącą część centralną obiektu; czytel-
ny układ funkcjonalny; prawidłowe 
powiązania z pasażem Karadzica 
i ulicą Tumską; rozwiązania proeko-
logiczne; umiejętne zorganizowanie 
zieleni urządzonej nawiązującej do 
pobliskich parków.

Sąd konkursowy nie przyznał dru-
giej nagrody. Trzecia nagroda trafiła 
do warszawskiej pracowni architek-
tonicznej Macieja Kuryłowicza. Sąd 
konkursowy przyznał także dwa wy-
różnienia. Pierwsze trafiło do zespo-
łu projektowego w składzie: Kacper 
Guranowski (Warszawa), Michał 
Ruman (Warszawa), Piotr Rożniecki 
(Łódź), Michał Koziej (Łódź), a dru-
gie do pracowni architektonicznej 
MPP Sp. z o.o. Sp. K. z Wrocławia.

Lokalizacja sali koncertowej na 
Nowym Rynku wzbudza w Płocku 
duże emocje. Pojawiają się komen-
tarze popierające to rozwiązanie, ale 
też zdecydowanie przeciwne. � Nie 
jestem przeciwniczką powstania 
w Płocku sali koncertowej z praw-
dziwego zdarzenia. Jeżeli zwycięski 
projekt konkursowy spełnia taki wa-
runek , a przypuszczam , że tak - chy-
lę czoła, ale nie w tym miejscu i nie 
w takiej skali. Wynik konkursu na 
salę koncertową na Nowym Rynku 
w Płocku bardzo mnie rozczarował 
i przygnębił. Przez wiele lat tłuma-
czyliśmy włodarzom miasta oraz 
osobom interesującym się Płockiem 
i jego architekturą, że nie należy li-
kwidować historycznie ukształtowa-

nego placu miejskiego stanowiącego 
swoisty początek ul. Tumskiej, miejsca 
funkcjonalnie związanego ze Śród-
mieściem i Starym Miastem � wizy-
tówkami Płocka. Wszystko to zostało 
w warunkach konkursowych zigno-
rowane, pominięte i zniekształcone 
� pisze między innymi na swoim pro-
filu w jednym z portali społecznościo-
wych architekt Iwona Wierzbicka.

Dlatego ważnym wydarzeniem 
będzie z pewnością debata, która 
ma odbyć się 27 lutego w auli Płoc-
kiego ratusza. Wezmą w niej udział 
autorzy zwycięskiej koncepcji oraz 
członkowie sądu konkursowego. 
Początek spotkania o godz. 16.00. 
Mieszkańcy miasta będą mieć oka-
zję do wyrażenia swoich opinii.

Trochę historii

Początki Nowego Rynku sięgają 
okresu po II rozbiorze Polski, kie-
dy Płock znalazł się w granicach 
Królestwa Prus. Proces wytycza-
nia nowych ulic był kontynuowany 
w czasach Księstwa Warszawskiego 
i Królestwa Kongresowego. Na lo-
kalizację Nowego Rynku wpłynęło 
między innymi wytyczenie ulic Tum-
skiej i Królewieckiej. W drugiej po-
łowie XIX wieku Płock � tak jak całe 
Królestwo Polskie � przeżywał oży-
wienie gospodarcze. Wzrosła liczba 
ludności. Główną ulicą handlową 
została Tumska, a w 1877 roku zo-
stał wytyczony nowy plac targowy, 
którego głównym elementem był 
drewniany budynek w kształcie pod-
kowy. O nim płocczanie pamiętają do 
dziś. W dwudziestoleciu międzywo-
jennym na północ od placu powstały 
modernistyczne budynki dworca au-
tobusowego i hotelu. Lata sześćdzie-
siąte i siedemdziesiąte XX wieku to 
okres przebudowy placu oraz tere-
nów wokół. To wtedy między innymi 
powstał dwukondygnacyjny obiekt 
nazywany Antypodkową. (jac)

W ratuszu można oglądać wystawę prac konkursowych

Będzie debata o Nowym Rynku
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Rozpoczęły się obchody 60-le-
cia płockiej Komunikacji Miej-
skiej. Należąca obecnie do gminy 
spółka komunikacyjna rozpo-
częła działalność 1 lutego 1960 
roku jako Miejska Komunikacja 
Autobusowa. 

� Przez ostatnie 10 lat wydaliśmy 
na Komunikację Miejską 110 mln zł 
� mówił prezydent Płocka Andrzej 
Nowakowski na tygodniowej kon-
ferencji prasowej zorganizowanej 
z okazji jubileuszu Komunikacji 
Miejskiej. � Znaczna część tych na-
kładów była możliwa dzięki środkom 
unijnym. Przez te 10 lat kupiliśmy 73 
nowe autobusy, odnowiliśmy w ten 
sposób ponad 60 procent taboru. To 
bardzo ważne, bo rozwój miasta nie 
jest możliwy bez rozwoju komunika-
cji miejskiej.

Konferencję prasową Komunika-
cja Miejska zorganizowała w hali 
warsztatowej. Andrzej Nowakow-
ski przypomniał, że to również jest 
nowy obiekt. Podobnie jak nowe 
wiaty, które chronią pasażerów KM 
na prawie wszystkich przystan-
kach. Powodów do chwalenia się 
było wiele, jak choćby jeszcze ten, 
że od siedmiu lat wszystkie auto-

busy są wyposażone w biletomaty. 
Przed pięcioma laty pojawiły w się 
w Płocku także pierwsze biletomaty 
stacjonarne. � Dziękuję za te 60 lat 
funkcjonowania firmy, szczególnie 
dziękuję wszystkim pracownikom 
KM � dodał prezydent Andrzej No-
wakowski.

Z tych 110 mln zł najwięcej � bo 
94 mln - miasto wydało na kupno 
nowych autobusów. 12 mln koszto-
wała nowa hala serwisowo-napraw-
cza, w której znajduje się m.in. sta-
cja kontroli pojazdów, myjnia, część 
biurowa oraz stanowiska naprawcze. 
A 4 mln zł kosztowała infrastruktura 
przystankowa (m.in. wiaty i tablice 
systemu dynamicznej informacji pa-
sażerskiej).

Komunikacja Miejska istnieje od 
1 lutego 1960 roku. Powstała jako 
Miejskie Przedsiębiorstwo Autobu-
sowe. Pierwsza zajezdnia autobu-
sowa znajdowała się przy ul. Do-
brzyńskiej w miejscu dzisiejszego 
�Wcześniaka�. Szybko została jed-
nak przeniesiona na ówczesną ulicę 
Bieruta � dziś Misjonarską. W 1966 
roku firma została przemianowana 
na Miejskie Przedsiębiorstwo Ko-
munikacyjne. Rok później na uli-
cach Płocka pojawiły się pierwsze 
wiaty przystankowe. W grudniu 
1969 roku przeniosła się do obec-

nej siedziby przy ul. Przemysłowej. 
W 1993 roku po raz kolejny zmie-
niła nazwę na Zakład Komunikacji 
Miejskiej. W kwietniu 1998 roku zaś 
zakład został przekształcony w spół-
kę pod obecnie funkcjonującą nazwą 
Komunikacja Miejska.

Na koniec 1968 roku tabor MPK 
liczył 109 autobusów, którymi prze-
wieziono 15 mln pasażerów. W 1972 
roku na ulice miasta wyjechały 
pierwsze Jelcze. W sumie było ich 
w Płocku 276, z czego dwa jeżdżą 
jeszcze dziś. W 1974 roku w auto-
busach zamontowano pierwsze ka-
sowniki, wcześniej bilety kasowali 
konduktorzy. 16 stycznia 1984 roku 
na ulice miasta wyjechały pierwsze 

Ikarusy, z których ostatni jeździł do 
2018 roku � w tym roku pojazd, któ-
ry trafił do muzeum komunikacji, na 
krótko przyjedzie do Płocka.

24 lutego 1989 roku w MPK roz-
począł się strajk okupacyjny, który 
trwał do 16 marca. Na ulice miasta 
wyjechała komunikacja zastępcza. 
W tym celu skorzystano z taboru 
płockich zakładów pracy. Wśród 
nich był między innymi Jelcz służą-
cy w MZGK jako karawan.

Od 1993 roku autobusy są malo-
wane w barwy miasta, chociaż po-
czątkowo przód pojazdów był nadal 
w kolorze czerwonym. W 1995 roku 
w Płocku zaczęły jeździć dwa pierw-
sze niskowejściowe Jelcze. Od 2000 

roku KM dysponuje Solarisami, któ-
re obecnie stanowią 68 proc. taboru. 
W 2018 roku do Płocka przyjechały 
pierwsze autobusy hybrydowe.

Obchody 60-lecia Komunikacji 
Miejskiej trwają od początku lute-
go. Pasażerom rozdawano cukier-
ki w autobusach. W tym roku do 
sprzedaży zostaną wprowadzone 
specjalne okolicznościowe bilety. 
23 maja odbędzie się tradycyjny już 
Piknik KM. Miłośnicy komunikacji 
publicznej będą mogli obejrzeć bazę 
KM oraz kibicować finalistom kon-
kursu na kierowcę roku. 3 i 4 wrze-
śnia w Płocku odbędzie się posie-
dzenie Izby Ekonomicznej i Zarzą-
dów Transportu Izby Gospodarczej 
Komunikacji Miejskiej. Od 16 do 
22 września będzie trwał Europejski 
Tydzień Zrównoważonego Trans-
portu. Na październik zaplanowana 
została debata z udziałem młodzie-
ży na temat rozwoju komunikacji 
publicznej. Przez cały rok będzie 
prowadzona � wspólnie ze strażą 
miejską � Akademia Młodego Pa-
sażera � cykl spotkań z najmłodszy-
mi mieszkańcami Płocka. W maju 
w Muzeum Mazowieckim zostanie 
otwarta wystawa zdjęć i eksponatów 
przedstawiających historię Komuni-
kacji Miejskiej w Płocku.

W tym roku - na pętli autobusowej 
w sąsiedztwie szpitala na Winiarach 
� powstanie pierwsze w naszym mie-
ście zaplecze socjalne dla kierowców, 
a do taboru zostanie włączonych 15 
nowych autobusów. Jacek Danieluk

Słodycze w autobusach, okolicznościowe bilety i inne atrakcje

Komunikacja Miejska kończy 60 lat

Wzory okolicznościowych biletów z okazji 60-lecia KM
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PKN ORLEN już po raz dziewią-
ty z rzędu znalazł się w gronie 
najlepszych pracodawców w Pol-
sce, po raz pierwszy w TOP 5 
przedsiębiorstw, które otrzymały 
certyfikat.

Eksperci Top Employers Institu-
te prowadzący badanie, po raz ko-
lejny nagrodzili PKN ORLEN za 
spełnienie najwyższych światowych 
standardów w zakresie polityki per-
sonalnej. Organizacje otrzymujące 
certyfikat Top Employer muszą pod-
dać niezależnemu audytowi ponad 
600 praktyk z zakresu zarządzania 
zasobami ludzkimi.

Wszystkie firmy na całym świecie 
oceniane są wg jednej metodologii 
badania, co gwarantuje że certyfiko-
wana organizacja  oferuje najwyższe 
światowe standardy w obszarze HR. 
Ocenie podlegają między innymi: 
wynagrodzenia i benefity, system 
premiowania, rozwój i szkolenia czy 
kultura organizacyjna firmy. Certy-
fikat przyznawany jest jedynie na 
rok. Dzięki temu wiadomo, że ba-
dana firma regularnie spełnia okre-
ślone standardy i oferuje atrakcyjne 
warunki zatrudnienia.

� Wynik badania Top Employers 
to dla nas potwierdzenie, że nasze 
rozwiązania ukierunkowane na roz-
wój pracowników już teraz spełniają 
najwyższe światowe standardy. To 
jednak przede wszystkim motywacja, 
żeby z roku na rok konsekwentnie 
podnosić poprzeczkę. Różnorodny 
wachlarz rozwiązań skoncentro-
wanych na rozwoju pracowników, 
szeroki pakiet benefitów dostosowa-
ny do indywidualnych  potrzeb, czy 
wdrażanie technologii wspomagają-
cych procesy HR to tylko niektóre ze 
skutecznie realizowanych przez nas 
działań. Nie spoczywamy jednak na 
laurach. Na bieżąco wdrażamy sze-
rokie spektrum praktyk i zarządzamy 
nimi w taki sposób, by przyciągnąć, 
angażować oraz utrzymać najlep-
szych profesjonalistów � mówi Wio-
letta Kandziak, dyrektor wykonaw-
czy ds. Kadr PKN ORLEN.

Top Employers Institute został za-
łożony ponad 28 lat temu i jest glo-
balnym autorytetem w zakresie ba-
dania warunków pracy tworzonych 
przez pracodawców oraz realizowa-
ną politykę personalną. W tegorocz-
nej edycji badania Top Employers 
Institute wyróżnił ponad 1600 orga-
nizacji w 119 krajach/regionach na 
pięciu kontynentach. opr. (t)

PKN ORLEN po raz 9. z rzędu

W gronie najlepszych 
pracodawców
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Oddział Muzeum Mazowiec-
kiego przy Kwiatka 7 w lutym 
zaprasza na kilka ciekawych spo-
tkań, pokaz slajdów i monodram 
na podstawie tzw. Słowiańskiej 
Księgi Henocha. 21 lutego w 79. 
rocznicę likwidacji płockiego getta 
na cmentarzu żydowskim zostaną 
złożone kwiaty i zapalone znicze. 

Od grudnia w Muzeum Żydów 
Mazowieckich czynna jest wystawa 
�Wolny ptak. Karykatura żydow-
ska�, na którą składają się rysunki 
satyryczne z międzywojennej prasy 
autorstwa m.in. Chaima Goldberga, 
Artura Szyka, Bronisława Schne-
idera. Kuratorką ekspozycji jest dr 
Agnieszka Żółkiewska z Żydow-
skiego Instytutu Historycznego. 
13 lutego ponownie przyjedzie do 
Płocka i opowie o ekspozycji. Po-
czątek o godz. 18.00. 

18 lutego (godz. 18.00) odbędzie 
się spotkanie z Małgorzatą Kor-
dowicz, która jako pierwsza Polka 
została rabinką. Absolwentka Wy-
działu Hebraistyki Uniwersytetu 
Warszawskiego, lektorka języka 
hebrajskiego na polskich uczel-
niach i redaktorka polsko � żydow-
skich periodyków, w 2016 roku 
ukończyła studia w Żydowskim 
Seminarium Teologicznym (JTS) 
w Nowym Jorku. Jej polsko-he-

brajski modlitewnik dla dzieci to 
pierwszy żydowski modlitewnik, 
który ukazał się drukiem w Polsce 
od czasu II wojny światowej. 

21 lutego, w rocznicę likwida-
cji płockiego getta, na cmentarzu 
żydowskim przy Mickiewicza od-
będzie się apel pamięci. W nocy 
z 20 na 21 lutego 1941 roku getto 
w Płocku, w którym przebywało 
około 10 tys. osób, otoczyli funk-
cjonariusze 13. niemieckiego bata-
lionu policji. W 79. rocznicę tych 

wydarzeń zostaną złożone symbo-
liczne kwiaty (godz. 12.00). 

25 lutego o godz. 18.00 MŻM 
zaprasza na pokaz slajdów i spo-
tkanie z prof. Bernardem Koziro-
giem. Gość opowie m.in. o świę-
tych miejscach dla wyznawców 
judaizmu, chrześcijaństwa i islamu 
w Jerozolimie, o zwojach z Qumran 
nad Morzem Martwym, o Betlejem, 
Cezarei, górze Karmel. 

Prof. dr hab. Bernard Kozi-
róg zajmuje się historią i kulturą 
krajów biblijnych. Był rektorem 
Wyższej Szkoły Teologiczno-Hu-
manistycznej w Podkowie Leśnej 
i stołecznej Wyższej Szkoły Psy-
choterapii i Rewalidacji. Praco-
wał w Wyższej Szkole Stosunków 
Międzynarodowych i Amerykani-
styki w Warszawie oraz na Uni-
wersytecie Jana Kochanowskiego 
w Kielcach. Otrzymał trzy dok-
toraty honoris causa: w Rosji, we 
Włoszech i na Malcie. Obecnie jest 

profesorem Yale University w Sta-
nach Zjednoczonych.

27 lutego zobaczymy mondram 
�Siedem nieb patriarchy Henocha� 
w wykonaniu Jerzego Łazewskie-
go. Aktor i malarz ukończył w 1992 
roku PWST im. Aleksandra Zelwe-
rowicza w Warszawie Współpra-
cował z Teatrem Konsekwentnym 
i Teatrem Adekwatnym. Wystąpił 
w kilkunastu serialach, m.in. �Ple-
bania�, �Barwy szczęścia�, �Na 
dobre i na złe�, �Kamienie na Sza-
niec�, �Pułapka�. Jest wykładow-
cą Podyplomowego Studium Lo-
gopedycznego na Uniwersytecie 
Kardynała Wyszyńskiego. Uczy 
kultury żywego słowa. Ponad-
to rysuje, tworzy grafiki, maluje; 
wspólnie z Kazimierzem Gawędą 
napisał dwie książki z zakresu wy-
mowy. Monodram �Siedem nieb 
patriarchy Henocha� oparty jest na 
tzw. Słowiańskiej Księdze Heno-
cha, żydowskim apokryfie z począt-
ków naszej ery, zachowanym tylko 
w słowiańskim przekładzie z X wie-
ku. Opowiada o podróży biblijnego 
patriarchy przez siedem niebios. 
Jerzy Łazewski nie tylko wciela się 
w główną rolę. W czasie przedsta-
wienia prezentuje wykonane przez 
siebie ikony ceramiczne, główny 
element scenografii spektaklu. 

W lutym zaplanowano tak-
że organizowane we współpracy 
z Działem Historii MMP spotka-
nie z cyklu �Choćby jedno życie, 
choćby kromka chleba�� (20 lu-
tego o godz. 18.00). Tym razem 
poznamy losy dwojga płocczan 
pochodzenia żydowskiego, któ-
rym udało się przeżyć okupacyj-
ną gehennę �po aryjskiej stronie 
świata�. Głównymi bohaterami 
opowieści są Maria Oberfeld, 
Janina Górecka i Alfred Blay � 
ostatni przewodniczący Komitetu 
Żydowskiego w Płocku. O trud-
nej historii z czasów wojny opo-
wie m.in. Marcin Dzeciuchowicz 
� warszawianin, potomek Spra-
wiedliwej płocczanki Janiny Gó-
reckiej. Oprawę artystyczną spo-
tkania stworzą utwory muzyczne 
wykonywane przez Zofię Pepłow-
ską przy akompaniamencie Stani-
sława Psarskiego, pod kierownic-
twem artystycznym aktora Henry-
ka Jóźwiaka. 

(l.)

W Muzeum Żydów Mazowieckich

Lutowe propozycje
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Do 23 lutego, codziennie 
o godz.11.00, NK Przedwiośnie 
organizuje pokazy dla młodych 
widzów w ramach Filmowych Fe-
rii. Przed seansami organizowane 
są zabawy i animacje prowadzone 
przez Teatr Form Wielu.

11 i 18 lutego dzieci obejrzą film 
�Misiek i chiński skarb�. To trzecia 
odsłona przygód najbardziej zakrę-
conego miśka polarnego na południe 
od bieguna północnego. W najnow-
szej części animowanej komedii 
główny bohater będzie musiał wy-
ruszyć na Daleki Wschód, aby od-
naleźć starożytny skarbiec ukryty 
w górach. 

12 i 19 lutego w repertuarze jest 
�Urwis� - pełna przygód i wyszcze-
kanego humoru opowieść o psie 

z wyższych sfer, który musi nauczyć 
się żyć wśród zwykłych ulicznych 
Burków i Azorów.

 13 i 20 lutego � �Śnieżka�. Za 
sprawą magicznych pantofelków 
bohaterka przybiera postać klasycz-
nej królewny. Poznaje zawadiac-
ką bandę siedmiu krasnoludków. 
Jeszcze tego nie wie � ale każdy 
z miniaturowych dżentelmenów 
to tak naprawdę książę, na które-
go rzucono podstępny czar. Jeżeli 
któryś z nich chce odzyskać daw-
ną postać przystojnego młodzień-
ca, musi zostać pocałowany przez 
najpiękniejszą kobietę na świecie. 
W opowieści pojawia się także 
zła macocha królewny, która za 
pomocą czarów pragnie odzyskać 
swoją młodość. W polskiej wersji 
językowej filmu usłyszymy Julię 
Kamińską (Śnieżka) oraz Antka 
Królikowskiego, Adama Zdrój-
kowskiego, Annę Guzik. 

14 i 21 lutego kino pokaże �Nasze 
miejsce na ziemi� � obsypany na-
grodami na kilkunastu festiwalach 
niezwykły film dokumentalny, któ-
ry ogląda się jak najlepszą fabułę. 
O spełnieniu swojego marzenia na 
farmie w Kalifornii opowiedzą Jack 
i Molly Chesterowie, którzy wypro-
wadzili się z Los Angeles i zupełnie 
zmienili swoje życie. 

15 i 16 lutego � �Chłopiec i wilk� 
� pogodna historia dla widzów 
w każdym wieku. 

Hugo wyjeżdża na wakacje do 
babci � Sary (Carmen Maur), któ-
ra mieszka samotnie w domu nad 
brzegiem morza, a jej największym 
marzeniem jest zorganizowanie 
hucznego przyjęcia, na które stawi 
się cała rodzina. Kiedy na miejsce 
zaczynają przybywać kolejni go-
ście, Sara opowiada im niezwykłą 
historię. Według niej � w dzień swo-
ich 80. urodzin � zostanie porwa-
na przez� wilka. Ma to być część 
umowy, którą ona i zwierzę zawarli 
wiele lat temu. Dla dorosłych cała 
opowieść to oczywiście tylko le-
genda wymyślona przez staruszkę. 
Jednak dzieci wierzą w każde sło-
wo Sary i są gotowe do rozpoczę-
cia wielkiej i tajemniczej przygody. 

Wszystko po to, by ocalić ukochaną 
babcię. 

17 lutego � �Kraina Lodu 2� � 
nowe przygody Elsy i jej przyjaciół: 
Anny, Kristoffa, Olafa i Svena. 

Na zakończenie Filmowych Ferii 
NK Przedwiośnie zaproponuje ani-
mację �Miś Bamse i super miód� 
(22 i 23 lutego). Tym razem Bam-
siemu zabrakło magicznego miodu, 
dzięki któremu może być najsilniej-
szym zwierzakiem w wiosce. Jego 
przyjaciele wyruszają więc w nie-
bezpieczną podróż, by odnaleźć se-
kretny składnik konieczny do jego 
zrobienia.

Po seansach odbędą się animacje 
i spektakle przygotowane przez Te-
atr Form Wielu.16 lutego (niedziela) 
o godz. 13.00 � �Królik z kapelu-
sza�. Czym jest magia i czy każdy 
z nas może zostać magikiem? Prze-
zabawny spektakl z udziałem wielu 
postaci i lalek teatralnych. 23 lutego 
(niedziela) o godz. 13.00 � �Arka 
wszystkich świętych� � w konwen-
cji średniowiecznego widowiska 
jarmarcznego. Scenariusz zainspiro-
wany jest żywotami świętych. Wąt-
kiem łączącym opowieści są zwie-
rzęta towarzyszące im w ziemskiej 
wędrówce.

Bilety na wszystkie seanse kosz-
tują 15 zł. (l.)

Rozpoczęły się 
Filmowe Ferie

Obrazy powstałe podczas ple-
neru w Stężycy oraz prace inspiro-
wane nadwiślańskim krajobrazem 
zobaczymy podczas najnowszej 
wystawy czasowej w Muzeum 
Mazowieckim. Otwarcie ekspozy-

cji w Kamienicy Secesyjnej odbę-
dzie się 13 lutego o godz. 17.00. 

Spotkanie artystów w Stężycy, 
miejscowości położonej w woje-
wództwie lubelskim, było pierw-

szym z cyklu plenerów zatytuło-
wanych �Szlakiem doliny Wisły�. 
Zorganizowały je wspólnie Mu-
zeum Mazowieckie  oraz Muzeum 
Niepodległości. Następne plenery 
odbędą się w Górze Kalwarii, War-
szawie, Czerwińsku, Wyszogrodzie 
i  Płocku. Ich celem jest utrwalanie 
piękna nadwiślańskiego pejzażu 
oraz przyrodniczego, historyczne-
go, architektonicznego dziedzictwa 
Wisły. 

Prace powstałe w Stężycy złożą 
się na wystawę �Szlakiem doliny 
Wisły. Inspiracje poplenerowe�. 
Ich autorami są: Bogusław Lustyk 
(komisarz), Magda Maciaszek, 
Iwona Ostrowska, Majit Jammoul, 
Iwona Kulągowska, Malina Ko-
koszczyńska i Jan Brodziak. Fi-
nałem projektu �Szlakiem doliny 
Wisły� będzie album promujący 
królową polskich rzek.

(l.

Wystawa poplenerowa �Szlakiem doliny Wisły�

Zaprasza Muzeum Mazowieckie

eprasa.pl 792079101e
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warto wiedzieć

Nie znamy terminów tegorocz-
nych wycieczek po Wiśle, ale można 
przypuszczać, że wzorem lat ubie-
głych odbędą się one na przełomie 
czerwca i lipca. Jak tylko poznamy 
daty rejsów, natychmiast poinfor-
mujemy o tym czytelników �Tygo-
dnika Płockiego�.

� Mieliśmy dużo szczęścia. Pod-
czas rejsu udało nam się z dziećmi 
zaobserwować bielika spotykane-
go na tym odcinku Wisły. Atrakcją 
było także przepłynięcie obok znanej 
�wyspy kormoranów� i możliwość 
podziwiania ptaków, które tam za-

mieszkują � mówił naszej redakcji 
pan Marek z Płocka, uczestnik jed-
nego z bezpłatnych rejsów statkiem 
po Wiśle, które w ubiegłym roku 
zorganizował PKN ORLEN.

Piękno otaczającej przyrody, ma-
lownicze krajobrazy środkowego 
odcinka Wisły i przede wszystkim 
bogactwo gatunkowe zwierząt i ro-
ślin � to wszystko zobaczyli uczest-
nicy ubiegłorocznych, wyjątkowych 
rejsów przyrodniczych po Wiśle, 
zorganizowanych przez ORLEN. 
Pogoda również dopisała, więc mi-
łośnicy przyrody uśmiechnięci i za-

dowoleni schodzili z pokładu statku 
żeglugi płockiej �Marianna�.

W rejsach przyrodniczych po Wi-
śle udział wzięli mieszkańcy Płocka 
� najwięcej było rodzin z dziećmi 
oraz seniorów. Za wycieczkę nie 
trzeba było płacić, ponieważ Kon-
cern przygotował darmowe bilety 
uprawniające do wejścia na statek. 
Dzięki przewodnikowi � przyrod-
nikowi uczestnicy rejsów dowie-
dzieli się wielu ciekawych rzeczy 
o najcenniejszych gatunkach fauny 
i flory, jakie można spotkać na środ-
kowym odcinku Wisły. 

� Wszyscy płocczanie doskona-
le znają Wisłę, ale nie każdy zda-
je sobie sprawę, że jest to miejsce 
występowania unikalnych siedlisk 
takich jak wyspy, piaszczyste łachy 
i urwiste brzegi na rzece oraz łęgi 
wiązowe, wierzbowe i topolowe, 
które są azylem dla licznych i rzad-
kich przedstawicieli fauny i flory � 
mówi dr Piotr Adamiak, przewodnik 
rejsów przyrodniczych po Wiśle 
w 2019 roku.

Podczas wyprawy ORLEN za-
dbał o atrakcje dla najmłodszych. 
Dzieci chętnie uczestniczyły 

w konkursach przyrodniczych, 
wygrywały nagrody i pozowały 
do zdjęć z kapitanem statku. Każ-
dy uczestnik rejsu mógł na statku 
wypożyczyć lornetkę do obser-
wacji przyrody, dla wszystkich 
przygotowany był także słodki po-
częstunek. 

Płocczanie zgodnie podkreślali, 
że była to bardzo udana wyprawa. 
Być może zobaczymy się na statku 
w te wakacje? 

opr. (t)
* Zdjęcia wykonano podczas 

ubiegłorocznych rejsów

PKN ORLEN zaprosi płocczan do wspólnego podziwiania przyrody

Znowu będą rejsy po Wiśle
Sobotnie i niedzielne rejsy przyrodnicze po Wiśle, organizowane przez PKN ORLEN, cieszyły się wyjątkowym zainteresowaniem 

wśród płocczan. Płocka firma także w tym roku � jak się nam udało nieoficjalnie dowiedzieć - planuje bezpłatne rejsy. 
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wieści  z Gostynina

Mieszkańcom powiatu gostyniń-
skiego nie podobają się plany roz-
budowy DK 60. Uważają, że inwe-
stycja pogorszy warunki ich życia, 
odseparuje od siebie poszczególne 
wsie, a także spowoduje wzmo-
żony ruch samochodowy.

Przypomnijmy, że w marcu 2019 
r. podpisana została umowa na kon-
cepcję rozbudowy DK60 Gostynin-
-Płock wraz z uzyskaniem decyzji 
o środowiskowych uwarunkowa-
niach. Z informacji Generalnej Dy-
rekcji Dróg Krajowych i Autostrad 
wynikało, że projekt zakłada prze-
budowę odcinka ok. 9,33 km - od 
kilometra 52,567 (rondo w Rogo-
żewku) do kilometra 61,900 (począ-
tek granicy administracyjnej Płocka 
� rondo w Górach przy ul. Kutnow-
skiej). 750 metrów to odcinek prze-
biegający przez gminę Gostynin. 
Dokumentację przebudowy w ciągu 
12 miesięcy (czyli do marca 2020 
r.) miało opracować konsorcjum: 
Arksar-Projekt Sp. z o.o i Arksas-
-Projekt Pracownia Projektowo-
-Konsultingowa Katarzyna Mani-
kało-Obidzińska. Wartość zadania 
miała wynieść około 3,9 mln zł. 
Wykonawca miał zaprojektować: 
poszerzenie istniejącej drogi, nową 
konstrukcję, przebudowę skrzyżo-
wań, budowę lewo- i prawoskrętów, 
systemów odwodnienia, zatok au-
tobusowych, obiektów mostowych, 
ścieżek rowerowych, chodników, 
oświetlenia ulicznego, infrastruktu-
ry podziemnej, a także remontu ist-
niejących parkingów, należących do 
GDDKiA. Zakończenie prac prze-
widziano na 2024 rok.

Niestety, plany planami, a miesz-
kańcy i przedsiębiorcy z okolic Go-

stynina uważają, że drogowa inwe-
stycja przyniesie im straty. Do ich 
protestów przychylają się władze 
powiatu. Starosta Arkadiusz Boru-
szewski zapowiedział zorganizowa-

nie spotkania z Generalną Dyrekcją 
Dróg Krajowych i Autostrad. Miały-
by w nim uczestniczyć także władze 
powiatu płockiego oraz leżącej na 
jego terenie gminy Łąck. Chce, aby 
było ono okazją do przedstawienia 
przez mieszkańców i samorządy 
uwag, co do planowanej inwestycji. 
Boruszewski deklaruje, że chce bro-
nić mieszkańców przed �zbyt rozbu-
chaną inwestycją�.

Co konkretnie nie  podoba się 
mieszkańcom powiatu? Uważają, 

że z drogi będzie zbyt mało zjaz-
dów, natomiast bariery energo-
chłonne od ronda do końca Stefa-
nowa oddzielą od siebie poszcze-
gólne miejscowości. Poza tym 

po rozbudowie w okolicach ich 
domostw będzie wzmożony ruch, 
ponieważ droga krajowa nr 60 ma 
być łącznikiem między autostradą 
A1 a trasą ekspresową S7. Tym sa-
mym mieszkańcy Stefanowa, Bo-
lesławowa, Podgórza, Emilianowa 
i Rogożewka podjęli działania, 
aby obronić swoje dotychczaso-
we status quo. Skierowali petycję 
do GDDKiA w sprawie spotkania 
i ponownego rozważenia pewnych 
rozwiązań.

Zmian w projekcie rozbudowy 
DK 60 będą chcieli także mieszkań-
cy sąsiedniej gminy Łąck (powiat 
płocki), ponieważ nie godzą się na 
ustawienie w obecnym śladzie dro-

gi barier energochłonnych w Łącku. 
W rzeczywistości może to spowo-
dować rozdzielenie na dwie części 
miejscowości, żyjącej z turystyki 
i hodowli koni.

Owszem, 21 stycznia w Łącku 
odbyła się debata społeczna m.in. 
z udziałem mieszkańców gminy Go-
stynin, jednak nie udało się tam dojść 
do konsensusu. Generalną Dyrekcję 
Dróg Krajowych i Autostrad repre-
zentował Leszek Sekulski, zastępca 
dyrektora oddziału ds. zarządzania 

drogami i mostami w Warszawie, 
a projektanta � firmę Arkas-Projekt 
Sp. z o.o. Sp. prezes zarządu Arka-
diusz Obidziński.

Przedstawiciele GDDKiA zapre-
zentowali najważniejsze założenia 
rozbudowy krajowej �sześćdzie-
siątki� dla mieszkańców Gostynina 
i gminy Gostynin. Będzie to roz-
budowa od autostrady A1 za Go-
styninem do drogi ekspresowej S7 
w Glinojecku do parametrów drogi 
głównej przyśpieszonej 2+1, jak 
na obwodnicy Gostynina. Przekrój 
2+1 pasowy to przekrój drogi, który 
wyposażony jest naprzemiennie raz 
w jeden, raz w dwa pasy ruchu, co 
umożliwia sprawne wyprzedzanie 
wolniejszych pojazdów. Takie dro-
gi są bezpieczniejsze i powodują, że 
kierowcy jeżdżą wolniej. Droga kra-
jowa nr 60 za obwodnicą Gostynina 
w kierunku Płocka będzie posze-
rzona po istniejącym śladzie. Dobra 
wiadomość także dla rowerzystów 
� zaprojektowane jest już dokoń-
czenie brakującego półtora kilome-
tra ścieżki pieszo-rowerowej, od 
Stefanowa do Woli Łąckiej, co po-
zwoli ostatecznie połączyć Gostynin 
z Płockiem na całej długości drogą 
dla rowerów. Poza tym na przejściu 
dla pieszych w Rogożewku, z które-
go korzystają dzieci w drodze do i ze 
szkoły w Emilianowie oraz miesz-
kańcy, wysiadający z autobusów na 
pobliskim przystanku � zainstalowa-
na zostanie sygnalizacja świetlna, 
uruchamiana dotykowo.

Mieszkańcy wspomnianych miej-
scowości i przedsiębiorcy podczas 
spotkania zwrócili jednak uwagę, 
że wzdłuż krajowej �60� od ronda 
w Stefanowie do Łącka znajduje się 
wiele komisów samochodowych, re-
stauracji i sal weselnych, firm bu-
dowlanych oraz transportowych. 
Przedsiębiorcy obawiają się, że 
�pójdą z torbami�, gdyż interesy 
są oparte na klientach, którzy prze-
jeżdżają przez omawiany teren. 
Zasygnalizowane przez społeczeń-
stwo problemy częściowo mogłaby 
rozwiązać obwodnica Łącka, jed-
nak powstanie ona nie szybciej niż 
za 8 lat. (eg)

Co z drogą DK 60 do Gostynina?

Mieszkańcy przeciw inwestycji

Podczas ostatniej sesji rady 
miasta w Gostyninie m.in. podjęto 
uchwałę dotyczącą ustalenia czę-
ściowych ulg w opłacie za pobyt 
u opiekuna dziennego oraz w Klu-
bie Dziecięcym �Uśmiech Malu-
cha�. Jednak najwięcej uwagi po-
święcono spółce Zamek, która od 
dłuższego czasu przynosi straty.  

Podczas sesji rady miasta Go-
stynina Iwona Rzegocka-Gonta-
rek, kierownik Klubu Dziecięcego 
�Uśmiech Malucha� przypomniała, 
że 30 grudnia 2019 r. zostały podjęte 
dwie uchwały, dotyczące zwiększe-
nia wysokości opłaty ponoszonej 
przez rodzica za wyżywienie dziec-
ka w Klubie Dziecięcym i Punktach 
Opieki nad Dziećmi do lat 3 w Go-
styninie. Rada uchwaliła, że w przy-
padku, gdy dwoje lub więcej dzieci 
z jednej rodziny uczęszcza w tym 
samym czasie do Punktu Opieki 
nad Dziećmi do lat 3 w Gostyninie 
prowadzonego przez gminę miasta 
Gostynina lub do Klubu Dziecięce-
go �Uśmiech Malucha�, to na drugie 
i kolejne dziecko przysługuje zwol-
nienie z części miesięcznej opłaty za 
wyżywienie w wysokości do 30% 
tej opłaty.

Z kolei w przypadku rodzin wie-
lodzietnych, wychowujących troje 
i więcej dzieci, gdy uczęszczają one 

do Punktu lub Klubu - przysługuje 
zwolnienie z części miesięcznej opła-
ty za wyżywienie w wysokości 10% 
tej opłaty (niezależnie od kryterium 
dochodowego). Rodzic lub opiekun 
prawny może skorzystać tylko z jed-
nej wybranej przez siebie ulgi. 

Poza tym podczas sesji sprawoz-
dania z działalności przedstawili dy-
rektorzy placówek kulturalnych.  An-
drzej Sitek, dyrektor Miejskiej Szkoły 
Muzycznej zapowiedział, że szkoła 
stara się o patronat. Patronem szkoły 
miałby zostać wybitny kompozytor 

Romuald Twardowski. Z kolei Alek-
sandra Milczarek, dyrektor Miejskie-
go Centrum Kultury, przekazała opty-
mistyczną informację, że znajdujące 
się na terenie MCK kino �Siemowit� 
wreszcie przynosi zyski. W 2019 roku 
z kina skorzystało 17 tys. osób, odby-
ło się 19 premier polskich. W planach 
jest modernizacja sali widowiskowej. 
Osiągnięcia Miejskiej Biblioteki Pu-
blicznej zrelacjonowała dyrektor Ka-
tarzyna Leśniewska. Placówka wpro-
wadziła usługę Legimi, czyli cyfrową 
wypożyczalnię. 

W ramach programu pilotażowego 
biblioteka oferuje bezpłatny dostęp 
do katalogu ebooków, przygotowa-
nego specjalnie z myślą o Miejskiej 
Bibliotece Publicznej w Gostyninie. 
Aby móc z tej wypożyczalni sko-
rzystać, należy być zarejestrowanym 

czytelnikiem Miejskiej Biblioteki Pu-
blicznej w Gostyninie: Wypożyczal-
ni dla dorosłych, Biblioteki dla dzieci 
i młodzieży lub Filii nr 1, posiadają-
cym ważną kartę czytelnika. Trzeba 
odebrać bezpłatny kod dostępu do 
Legimi i na stronie http://www.legi-
mi.pl/mazowieckie - dokonać jedno-
razowej rejestracji w serwisie (zało-
żyć własne konto), po czym zalogo-
wać się do Legimi na własnym urzą-
dzeniu (czytnik, komputer, smartfon, 
tablet) z wykorzystaniem kodu 
otrzymanego w bibliotece. Kody 

wydawane są od 1 lutego na 30 dni. 
Po upływie tego okresu należy udać 
się do biblioteki po następny kod. 
W ramach zamówionego przez bi-
bliotekę limitu każdy czytelnik może 
wypożyczyć dowolną liczbę książek. 
Jeśli czytelnik otrzyma komunikat 

o przekroczeniu limitu, oznacza to, 
że wyczerpała się pula dla całej pla-
cówki. Wypożyczone pozycje można 
czytać na urządzeniach z systemami 
operacyjnymi, dla których dostępna 
jest aplikacja Legimi: iOS (iPho-
ne, iPad), Android (w tym niektóre 
czytniki ebooków), Windows Phone, 
Windows 8 i 10. 

Podczas sesji najwięcej dyskusji 
spowodowało sprawozdanie Pawła 
Gostyńskiego, prezesa spółki Za-
mek. Niestety, przynosi ona straty. 
Straty mogą wynieść 100 tys. zł. Pre-
zes przekazał, że największe kosz-
ty generuje obsługa zamku � 519 
tys. zł. Poza tym znacznie wzrosły 
opłaty za gaz ziemny � wynoszą 42 
tys. zł. Przyczynę spadku dochodu 
Gostyński upatrywał w mniejszym 
zainteresowaniu usługami gastrono-
micznymi � coraz mniejszym zain-
teresowaniem cieszy się wynajmem 
zamkowej sali na przyjęcia weselne.

Kłopoty finansowe spółki Zamek 
trwają już od jakiegoś czasu. Trze-
ba przypomnieć, że w listopadzie 
2019 r. rada miasta podjęła uchwałę 
w sprawie wyrażenia zgody na pod-
wyższenie kapitału zakładowego 
i objęcia udziałów Agencji Rozwo-
ju i Promocji Zamek Spółka z o.o. 
w Gostyninie. Paweł Gostyniński 
przekazał wówczas informacje o �za-
torach płatniczych� i potrzebie uspo-
kojenia sytuacji finansowej spółki. 
Zależało mu, aby radni zgodzili się  
na podwyższenie kapitału zakłado-
wego, poprzez zwiększenie ze środ-
ków budżetu miasta kapitału zakła-
dowego. Wówczas w głosowaniu 
radni jednogłośnie opowiedzieli się 
za podwyższeniem kapitału zakłado-
wego spółki z 447 tys. zł o 50 tys. zł 
- do kwoty 497 tys. zł.  (eg)

Na sesji rady miasta

Zamek na tapecie

Podczas sesji rozmawiano o ulgach w �Uśmiechu Malucha�
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Droga krajowa nr 60 jest najkrótszą trasą z Gostynina do Płocka
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wieści  z Sierpca

Bielsk
Do 28 lutego można składać oferty 

w przetargu na przeprowadzenie au-
dytu wewnętrznego w Urzędzie Gmi-
ny. Szczegółowe informacje można 
znaleźć na stronie www.bielsk.pl.

Bodzanów
Zakład Doskonalenia Zawodo-

wego zaprasza na szkolenie dla 
rolników, które odbędzie się we 
wtorek, 18 lutego o godz. 9.00 
w świetlicy wiejskiej w Gąsewie. 
Szkolenie będzie dotyczyło sto-
sowania środków ochrony roślin 
sprzętem naziemnym.

Brudzeń Duży
Urząd Gminy poinformował, że 

wnioski o odbiór odpadów wiel-
kogabarytowych i remontowo-bu-
dowalnych są dostępne na stronie 
internetowej www.brudzen.pl 
w zakładce odpady. Formularz 
należy wypełnić i przysłać drogą 
elektroniczną, za pośrednictwem 
operatora pocztowego lub złożyć 
osobiście w Urzędzie Gminy (pok. 
15) do 15 marca.

Bulkowo
W Szkole Podstawowej w Bul-

kowie odbyły się gminne eliminacje 
kolejnej edycji Ogólnopolskiego Tur-
nieju Wiedzy Pożarniczej �Młodzież 
Zapobiega Pożarom�. W kategorii 
klas I-VI zwyciężył Mikołaj Nagu-
szewski z SP w Blichowie, a w kate-
gorii klas VII-VIII Julia Kacprzycka 
z SP w Nowych Krubicach.

Drobin
We wtorek, 18 lutego w Miej-

sko-Gminnej Bibliotece Publicz-
nej odbędzie się szkolenie dla 
rolników. Będzie to szkolenie che-
mizacyjne (uzupełniające). Szko-
lenie rozpocznie się o godz. 8.30. 
Szczegółowe informacje można 
znaleźć na funpage�u Urzędu Mia-
sta i Gminy Drobin na facebooku. 

Gąbin
Strażacy z OSP w Gąbinie pod-

sumowali miniony rok podczas 
walnego zebrania. W 2019 roku 
druhowie z OSP Gąbin brali udział 
w 263 akcjach ratowniczo-gaśni-
czych, co uplasowało ich na pierw-
szym miejscu w powiecie płockim. 
Oprócz działalności ratowniczej 
organizowali różne uroczystości, 
szkolili mieszkańców gminy i po-
zyskali dużą ilość nowego sprzętu.

Gostynin
Gminna Orkiestra Dęta Foxo-

deon zdobyła Złotą Gwiazdę na 
XII Festiwalu Kolęd i Pastorałek 
w Rogozinie. Orkiestra działająca 
przy Gminnym Centrum Kultury 
i Tradycji Wsi Gminy Gostynin 
w Białem, pod kierunkiem dyry-
gent Katarzyny Lisickiej, uczestni-
czyła w festiwalu po raz pierwszy. 
Podczas festiwalu orkiestra wyko-
nała pieśń �Mario czy już wiesz?�.

Gozdowo
Wójt gminy Dariusz Kalkowski 

prowadzi rozmowy nad zorgani-
zowaniem tournée do Londynu 
młodym muzykom z terenu gminy. 
Na trasę koncertową pojechaliby 
muzycy z Młodzieżowej Orkie-
stry Dętej OSP Gozdowo, Zespołu 
Pieśni i Tańca Ziemi Gozdowskiej 
oraz Dziecięcego Zespołu Pieśni 
i Tańca Lelice. Wyjazd planowany 
jest w lipcu 2020 roku. 

Kutno
Kutnowski Dom Kultury zapra-

sza dzieci w wieku od 4 do 10 lat 
na poranek muzyczny �Błyszczący 
karnawał�. Wydarzenie odbędzie 
się w niedzielę, 16 lutego o godz. 
11.00 w Sali Tarasowej Kutnow-
skiego Domu Kultury. 

Spacerkiem po gminach 

W minionym tygodniu dyrek-
torzy trzech sierpeckich szkół 
ponadpodstawowych podpisa-
li porozumienie o współpracy 
z Politechniką Warszawską 
Filią w Płocku. Uczelnia bę-
dzie wspierać szkoły i zachęcać 
uczniów do studiowania na kie-
runkach technicznych.

Porozumienie o współpracy 
podpisano pomiędzy Politech-
niką Warszawską Filią w Płoc-
ku a szkołami z Sierpca: Liceum 
Ogólnokształcącym im. mjra 
Henryka Sucharskiego, Zespo-
łem Szkół nr 1 im. gen. Jose de 
San Martin, Zespołem Szkół 
nr 2 im. Zygmunta Wolskiego. 
Jak podkreślali przedstawiciele 
uczelni, w ramach porozumie-
nia Politechnika wspierać będzie 
szkoły w nauczaniu przedmiotów 
ścisłych, technicznych i ekono-
micznych, w szczególności doty-
czących nauk matematycznych, 
fizycznych, chemicznych i eko-
nomicznych. � Współpraca w tym 
zakresie polegać będzie na przy-
gotowywaniu uczniów do podej-
mowania studiów na uczelniach 
technicznych � mówili przedsta-
wiciele uczelni.

Szkoły zapewnią Politechnice 
możliwość prezentowania kie-
runków kształcenia, działalności 
dydaktycznej i naukowej, działal-
ności promocyjnej nauczycielom 
i uczniom, a także wspierać będą 
Politechnikę w propagowaniu 
nauk ścisłych, technicznych i eko-
nomicznych w Płocku i regionie 
północnego Mazowsza. Podpisane 
właśnie porozumienie jest to kon-
tynuacja porozumienia zawartego 
w styczniu 2014 roku.

W przypadku Liceum Ogólno-
kształcącego im. mjra Henryka 
Sucharskiego w Sierpcu wspar-
cie w nauczaniu przedmiotów 
ścisłych dotyczy klas patronac-
kich. Tu uczniowie poszerzają 
wiedzę i rozwijają zaintereso-
wania z nauk matematycznych, 

fizycznych oraz chemicznych. 
� Od sześciu lat uczniowie LO 
Sucharskiego uczestniczą w za-
jęciach realizowanych w labo-
ratoriach badawczo-naukowych 
oraz w konferencjach i wykła-
dach prowadzonych przez kadrę 
naukową Politechniki Warszaw-
skiej Filii w Płocku. Wykładow-
cy akademiccy prowadzą też, 
minimum raz w roku, wykłady 
lub zajęcia laboratoryjne w Li-
ceum. Ponadto licealiści, którzy 
przygotowują się do olimpiad 
lub konkursów matematycznych, 
fizycznych i chemicznych, mogą 
korzystać z konsultacji i pomocy 
merytoryczno-metodycznej oraz 
angażować się w pracę kół na-
ukowych uczelni � przedstawia 
zakres współpracy dyrektor LO 
Ewa Jancewicz.

Od pięciu lat uczniowie LO 
Sucharskiego uczestniczą także 
w Konkursie Matematycznym 
�CONTINUUM� organizowanym 
przez Politechnikę Warszawską 
Filię w Płocku, uzyskując in-
deksy. Z kolei Liceum zapewnia 
Politechnice możliwość prezen-
towania kierunków kształcenia, 
działalności dydaktyczno-nauko-
wej, promocyjnej nauczycielom 
i uczniom, szczególnie podczas 
Targów Edukacyjnych odbywa-
jących się każdego roku w naszej 
szkole. Ponadto nauczyciele LO 
Sucharskiego wspierają Politech-
nikę w propagowaniu nauk ści-
słych.

Podpisane porozumienie po-
między prof. dr. hab. inż. Janu-
szem Zielińskim � Prorektorem 
Politechniki Warszawskiej ds. Fi-

lii w Płocku a dr Ewą Jancewicz 
� Dyrektor Liceum, umożliwi 
uczniom i nauczycielom kontynu-
owanie bardzo dobrej i efektyw-
nej współpracy. LO Sucharskiego 
współpracuje też z Wydziałem 
Politologii i Studiów Międzyna-
rodowych Uniwersytetu Mikołaja 
Kopernika w Toruniu, Instytutem 
Ekolog ii i Bioetyki Uniwersytetu 
Kardynała Stefana Wyszyńskie-
go w Warszawie oraz Mazowiecką 
Uczelnią w Płocku. Dzięki temu nasi 
licealiści mają możliwość - w cie-
kawy sposób - poszerzania wiedzy 
oraz rozwijania zainteresowań 
z nauk ścisłych, przyrodniczych 
i humanistycznych oraz zdobywania 
nowych umiejętności, które mogą 
być wykorzystane w ich dalszej edu-
kacji i karierze zawodowej. 

Teresa Radwańska-Justyńska

Sierpeckie szkoły kontynuują współpracę z Politechniką

Będzie więcej inżynierów
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Wystartował doroczny sierpecki 
plebiscyt Najlepszego Sportowca 
Ziemi Sierpeckiej 2019. Kandy-
datury osób mających największe 
sukcesy: sportowców, trenerów, 
działaczy sportowych, a także 
drużyn i ambasadorów sportu 
można zgłaszać do 21 lutego. 

 Plebiscyt to jedno z najważ-
niejszych wydarzeń promujących 
sportowe sukcesy zawodników 
reprezentujących Sierpc i powiat 
sierpecki. Organizatorem Plebiscy-
tu jest Starosta Sierpecki oraz Bur-
mistrz Miasta Sierpca. Jak co roku 
partnerami wydarzenia są wójtowie 
gmin powiatu sierpeckiego, organi-
zacje pozarządowe i kluby sportowe 
prowadzące działalność w zakresie 
sportu, obejmujące swoim zasię-
giem teren powiatu sierpeckiego.  
Plebiscyt jest okazją do uhonoro-
wania sportowców ziemi sierpeckiej 
i pokazania ich doskonałych  wyni-

ków odnoszonych na arenie ogól-
nopolskiej i międzynarodowej. Ale 
również podziękowaniem i promo-
cją liderów promujących aktywny, 
sportowy  styl życia wśród lokalnej 
społeczności. Idea konkursu opiera 
się na wskazywaniu i nagradzaniu 
przykładów zaangażowania kon-
kretnych osób. 

Konkursowe nominacje i nagro-
dy będą przyznawane w następują-
cych kategoriach: Sportowiec Roku, 
Szkolna Drużyna Roku, Młodzieżo-
wa Drużyna Roku, Drużyna Senior, 
Sportowiec Sprawny Inaczej, Trener 
Roku, Działacz Sportowy Roku, 
Młodzieżowy Sportowiec Roku, 
Ambasador Sportu.

O tytuł Sportowca Roku 2019 
w poszczególnych kategoriach mogą 
ubiegać się czynni sportowcy dzia-
łający w środowiskach lokalnych na 
terenie powiatu sierpeckiego oraz 
Sierpca; drużyny sportowe z terenu 
powiatu sierpeckiego oraz Sierpca; 
trenerzy oraz nauczyciele wychowa-
nia fizycznego szkolący kadrę spor-
tową na terenie powiatu sierpeckiego 

oraz Sierpca. Można również zgła-
szać animatorów sportu, działaczy 
klubów i organizacji sportowych 
a także uprawiających sport przedsta-
wicieli lokalnych organizacji poza-
rządowych, stowarzyszeń i fundacji.

Kandydatów mogą zgłaszać 
wójtowie gmin, szkoły, organiza-
cje pozarządowe i kluby sportowe. 
Wnioski należy złożyć do 21 lute-
go w siedzibie Starostwa lub prze-
słać na adres: Starostwo Powiatowe 
w Sierpcu, ul. Świętokrzyska 2a, 09- 
200 Sierpc z dopiskiem: Konkurs na 
Sportowca Ziemi Sierpeckiej 2019. 

Szczegółowe informacje o kon-
kursie można uzyskać drogą e-ma-
ilową:  promocja@powiat.sierpc.pl 
lub pod numerem tel. 24 275-91-04.

Przypomnijmy, że w ubiegłorocz-
nym plebiscycie tytuł Sportowca 
Roku w kategorii żeńskiej otrzyma-
ła Dorota Gadzińska, a w kategorii 
męskiej Robert Bandosz. Trenerem 
roku został Artur Balcerowski. Na-
grodę Specjalną w kategorii Odkry-
cie Roku otrzymał Mateusz Biegań-
ski. Jednogłośnie kapituła przyzna-

ła tytuł Działacz Roku 2018. Ten 
otrzymał Łukasz Wróblewski, zgło-
szony przez UKS �Serw� w Sierp-
cu. Tradycją sierpeckiego plebiscy-
tu jest nagradzanie osób aktywnie 
wspierających rozwój sportu zarów-
no na terenie miasta, jak i powiatu 
sierpeckiego. Te osoby starosta sier-
pecki Mariusz Turalski i burmistrz 
Sierpca Jarosław Perzyński uhono-
rowali tytułem Ambasador Roku 
2018. W kategorii junior otrzymał 
ją Kamil Perzyński, a w kategorii se-
nior Kazimierz Szablewski. Kapitu-
ła przyznała także tytuł najlepszego 
Sportowca Sprawnego Inaczej 2018. 
Podczas ubiegłorocznej gali uhono-
rowano nim  Milenę Gołębiewską. 
Najlepszą Drużyną Roku 2018 zo-
stali zawodnicy z SLKS �Olimpij-
czyk� Jeżewo. W kategorii Młodzie-
żowa Drużyna Roku wygrała Męska 
Sztafeta Biegowa 10×1000 metrów. 
A najlepszą Drużyną Senior została 
drużyna koszykówki �Kasztelanka� 
Sierpc. Kapituła przyznawała nagro-
dy w dziewięciu kategoriach.  

rad 

Rozpoczyna się sportowa licytacja

Dla kogo tytuł Sportowca 2019 roku
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Mazowsze P łockie

Łąck
Trwają konsultacje społeczne do-

tyczące nadania nazwy ronda na tra-
sie drogi wojewódzkiej nr 577 (uli-
cy Warszawskiej) u zbiegu z drogą 
krajową nr 60 (ulicą Gostynińską 
i ulicą Płocką) oraz z drogą powia-
tową nr 2974W (ulicą Kolejową). 
Szczegółowe informacje oraz link 
do ankiety on-line można znaleźć 
na stronie www.gminalack.pl.

Mała Wieś
Gminne Centrum Kultury Mul-

tiOsada zaprasza wszystkie dzieci 
do wzięcia udziału w �Feriach zi-
mowych z MultiOsadą�. Warszta-
ty odbywające się w ramach ferii 
są bezpłatne i nie wymagają zapi-
sów. W programie zajęć znalazły 
się m.in. warsztaty kulinarne oraz 
plastyczne.

Mochowo
W hali sportowej SP w Mocho-

wie odbył się XVII Gminny Turniej 
Ochotniczych Straży Pożarnych 
w Piłce Nożnej. Uczestniczyły 
w nim reprezentacje 7 jednostek OSP 
z terenu gminy Mochowo. I miejsce 
zajęli zawodnicy z OSP Bożewo, II 
miejsce z OSP Malanowo Stare, III 
miejsce z OSP Ligowo. Najlepszym 
Strzelcem Turnieju został Bartłomiej 
Śmigrodzki z OSP Bożewo.

Nowy Duninów
Gmina rozpoczęła realizację II 

edycji �Program profilaktyki wad 
postawy dla uczniów klas V szkoły 
podstawowej w 2020 r.� dofinan-
sowanego w kwocie 26 040,00 zł 
z Narodowego Funduszu Zdro-
wia. Wkład z budżetu gminy to 6 
510,00 zł. Realizatorem programu 
będzie Niepubliczny Zakład Opie-
ki Zdrowotnej �Rodzina�.

Pacyna
Trwa nabór zgłoszeń dotyczą-

cych wymiany pokryć dachowych 
zawierających azbest w zakresie 
demontażu oraz odbioru wyrobów 
zdemontowanych do utylizacji. 
Osoby, które planują wymianę 
pokryć eternitowych, proszone 
są o zgłoszenie ilości płyt lub m2 
zdemontowanych wyrobów azbe-
stowych do utylizacji w Urzędzie 
Gminy do 28 lutego.

Raciąż
Burmistrz poinformował właści-

cieli nieruchomości niezamieszka-
łych o konieczności złożenia do 31 
marca pisemnej zgody potwierdza-
jącej pozostanie w gminnym sys-
temie gospodarowania odpadami 
komunalnymi. Brak złożenia do-
kumentu skutkuje wstrzymaniem 
usługi odbioru odpadów komunal-
nych w ramach obsługi zorganizo-
wanej przez miasto od dnia 1 lipca.

Radzanowo
Wójt ogłosił nabór wniosków na 

dofinansowanie działań związanych 
z usuwaniem azbestu. Wnioski 
można składać w Urzędzie Gminy 
do piątku, 20 lutego. Szczegółowe 
informacje można uzyskać w Urzę-
dzie Gminy (pok. 34) lub pod nu-
merem telefonu 24-369-50-13.

Rościszewo
Gmina rozpoczęła przygotowa-

nia administracyjne do przebudo-
wy drogi gminnej w miejscowości 
Kuski i Komorowo. Prace będą 
prowadzone na odcinku 1,3 km. 

Sanniki
Europejskie Centrum Artystycz-

ne im. F. Chopina zaprasza na wy-
stawę malarstwa Dawida Wojta-
lewicza �Blask dźwięku światła�. 
Prace można podziwiać do 25 lute-
go, finisaż wystawy zaplanowany 
jest na 23 lutego.

Spacerkiem po gminach 

Mazowieckie zabytki � kościo-
ły, cerkwie, przydrożne kapliczki, 
wiekowe klasztory oraz unika-
towe dzwonnice � to prawdziwe 
perełki architektury i sztuki. Część 
z nich potrzebuje jednak renowa-
cji, dlatego samorząd wojewódz-
twa mazowieckiego na prace 
konserwatorskie, restauratorskie 
lub budowlane regionalnych za-
bytków przeznaczy w tym roku 6 
mln zł. Nabór wniosków potrwa 
do 27 lutego.

O dotację może wystąpić każ-
dy, kto jest właścicielem bądź po-
siadaczem zabytku wpisanego do 
rejestru lub posiada taki zabytek 
w trwałym zarządzie i posiada ty-
tuł prawny do zabytku wynikający 
z prawa własności, użytkowania 
wieczystego, trwałego zarządu, 
ograniczonego prawa rzeczowego 
albo stosunku zobowiązaniowego.

Maksymalna kwota dotacji, 
o którą można ubiegać się w tym 
roku, wynosi 200 tys. zł. Dotacja 
może być udzielona na zabytki 
wpisane do rejestru zabytków, 
które znajdują się na terenie Ma-
zowsza i są dostępne publicznie. 
Wnioskujący powinni wykazać 
także istotne znaczenie historycz-
ne, artystyczne lub kulturowe dla 
mieszkańców województwa mazo-
wieckiego.

� W 2020 roku ponownie wspie-
ramy rewitalizacje mazowieckich 
zabytków. Nasz region pełen jest 
cennych na skalę światową obiek-

tów. Dla świątyń, kamienic czy pa-
łaców to często ostatnia deska ra-
tunku. Środki w wysokości 6 mln zł 
pozwolą tchnąć w nie nowe życie � 
podkreśla marszałek Adam Struzik.

Na co pomoc z samorządu

Wsparcie z budżetu Mazow-
sza będzie można przeznaczyć na 
prace konserwatorskie, restaura-
torskie i roboty budowlane. Za te 

środki będzie więc można m.in. 
sporządzać ekspertyzy technicz-
ne i konserwatorskie, przeprowa-
dzać badania konserwatorskie lub 
architektoniczne, opracowywać 
dokumentację czy program prac 
konserwatorskich. Warto jednak 
pamiętać, że sporządzanie doku-
mentacji, ekspertyz lub projek-
tów może zostać dofinansowane 
z dotacji jedynie w przypadku, 
gdy stanowią część prac konser-

watorskich, restauratorskich lub 
robót budowlanych, bądź wynikają 
z przeprowadzonych prac.

Wnioskujący mogą się również 
ubiegać o wsparcie na zabezpiecze-
nie zabytków, w tym m.in. odno-
wienie lub całkowite odtworzenie 
tynków i okładzin architektonicz-
nych okien, ościeżnic czy okien-
nic, a także zewnętrznych odrzwi 
i drzwi, więźby dachowej czy po-
krycia dachowego. Dotacje to rów-
nież pieniądze na zakup materiałów 
konserwatorskich i budowlanych, 
niezbędnych do wykonania prac 
i robót przy zabytku. To również 
szansa na dofinasowanie do zaku-
pu i montażu instalacji przeciw-
włamaniowej, przeciwpożarowej, 
odgromowej czy wykonanie izola-
cji przeciwwilgociowej. Wsparcie 
będzie można również przeznaczyć 
na wyeksponowanie istniejących, 
oryginalnych elementów zabytko-
wych parków lub ogrodów. Muszą 
być one jednak również wpisane do 
rejestru zabytków.

Wniosek o udzielenie dotacji na 
prace konserwatorskie, restaurator-
skie lub roboty budowlane należy 
złożyć w wersji papierowej oraz 
w wersji elektronicznej w postaci 
otwartych plików tekstowych (na 
płycie CD, DVD lub innym nośni-
ku) wraz z załącznikami. Wnioski 
można składać do 27 lutego.

W ubiegłym roku, dzięki wsparciu 
6 mln zł zostały przeprowadzone pra-
ce remontowe i konserwatorskie aż 
83 mazowieckich zabytków. Wśród 
dofinansowanych projektów znalazły 
się m.in. konserwacja klasycystyczna 
nagrobków przy Parafii Rzymskokato-
lickiej pw. NMP w Domanicach (pow. 
siedlecki), rewitalizacja kamienicy 
Hoppenów w Radomiu, rewaloryzacja 
parku podworskiego w Stupsku (pow. 
mławski), prace remontowe podziemia 
zabytkowego dworu w Przystani (pow. 
ostrołęcki) czy rewaloryzacja zabyt-
kowego pałacu w Brwinowie z prze-
znaczeniem na działalność kulturalną 
i edukacyjną. Opr. (t)

6 mln zł na remonty zabytków

Wnioski do 27 lutego
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Specjalistyczne samochody, 
sprzęt do ratownictwa medycz-
nego i drogowego czy remonty 
strażnic � to inwestycje, które po 
raz kolejny będą możliwe dzięki 
wsparciu samorządu Mazowsza. 
Właśnie ruszył nabór wniosków 
na realizację zadań w ramach pro-
gramów �osp � 2020� oraz �Ma-
zowieckie Strażnice OSP � 2020�. 

W tym roku samorząd wojewódz-
twa mazowieckiego uruchomił dwa 
programy wsparcia dla OSP z Ma-
zowsza. Łącznie na ich realizację 
z budżetu Mazowsza przeznaczo-
nych zostanie 11 mln zł.

� Zdajemy sobie sprawę z tego, 
jak ważną rolę w życiu lokalnych 
społeczności odgrywają strażacy 
ochotnicy.  To świetnie przeszkoleni 
i gotowi do poświęceń ludzie, dzięki 
którym możemy czuć się bezpiecznie. 
Jednak w ich pracy oprócz wiedzy 
i siły liczy się też dobry, niezawod-
ny sprzęt i solidna baza, w której 
stacjonują. Dlatego też wsparcie fi-
nansowe dla naszych mazowieckich 
OSP to już stała pozycja w budżecie 
województwa � podkreśla marsza-
łek województwa mazowieckiego 
Adam Struzik.

Na Mazowszu funkcjonuje ok. 
2 tys. jednostek OSP. W ich szere-
gach służą druhowie przeszkoleni 
z zakresu ratownictwa drogowego 

oraz medycznego. To oni najczę-
ściej, jako pierwsi, przyjeżdżają na 
miejsce zdarzenia, niosąc pomoc 
poszkodowanym w wypadkach czy 
klęskach żywiołowych. Ich praca 
nie byłaby możliwa bez odpowied-
niego wyposażenia. Dlatego wzo-
rem lat ubiegłych w ramach wspar-
cia samorząd województwa mazo-
wieckiego przeznaczył w  tym roku 
8 mln zł na zakup nowoczesnych sa-
mochodów ratowniczo-gaśniczych, 
nowego sprzętu specjalistycznego 
oraz środków ochrony indywidual-
nej strażaka, czyli hełmów, butów, 
ubrań i rękawic specjalnych.

Wsparciem mogą być objęte jed-
nostki OSP wpisane do Krajowego 
Systemu Ratowniczo-Gaśniczego 
(KSRG) oraz te, które pretendują do 
spełnienia warunków włączenia do 
tego systemu.

Samorząd województwa mazo-
wieckiego przeznaczył także do-
datkowo 3 mln zł na modernizację 
strażnic OSP. Środki mogą zostać 
przeznaczone m.in. na remonty po-
sadzek, dachów, elewacji i stolarki 
okiennej, a także instalacji elek-
trycznej.

Wnioski o przyznanie pomocy 
finansowej może złożyć wójt, bur-
mistrz lub prezydent miasta. Mak-
symalna kwota dofinansowania na 
remont strażnic wynosi do 20 tys. zł, 
a na zakup wozów strażackich na-
wet 100 tys. zł. Samorząd gminy lub 
miasta może ubiegać się o wsparcie 
tylko dla jednej jednostki OSP.

opr. (t)

Do rozdysponowania 11 mln zł 
z mazowieckiego samorządu

Pieniądze dla strażaków

Zespół Szkół im. Stanisława 
Staszica w Gąbinie rozpoczyna 
współpracę z płocką Filią Poli-
techniki Warszawskiej. Podpi-
sane porozumienie pozwoli pro-
mować wśród uczniów zaintere-
sowanie przedmiotami ścisłymi. 
I przygotowywać uczniów do 
podejmowania studiów na kie-
runkach inżynierskich.

Porozumienie o współpracy pod-
pisano 5 lutego w gmachu Głów-
nym Politechniki Warszawskiej 
w Płocku. Porozumienie ze strony 
Politechniki Warszawskiej podpisał 
Prorektor ds. Filii w Płocku prof. dr 
hab. inż. Janusz Zieliński, ze strony 
Szkoły dyrektor Jadwiga Milewska.

Podpisany dokument to punkt 
wyjścia do popularyzowania 

kształcenia na poziomie wyższym 
i zachęcania uczniów do zdobywa-
nia wiedzy i umiejętności z obszaru 
nauk ścisłych, technicznych i ekono-
micznych. W ramach porozumienia 
Politechnika wspierać będzie szkołę 
w nauczaniu przedmiotów ścisłych, 
technicznych i ekonomicznych. 
W tym w zakresie nauk matema-
tyczno-przyrodniczych. Współpraca 
w tym zakresie polegać będzie na 
pomocy uczniom w podejmowania 
studiów na uczelniach technicznych 
jako kontynuacji nauki w wybranym 
już na poziomie szkoły średniej za-
wodzie.

Szkoła zapewni Politechnice 
możliwość prezentowania oferty 
dydaktycznej i naukowej oraz form 
i efektów działalności naukowo-
-dydaktycznej oraz wspierać będzie 
Politechnikę w propagowaniu nauk 
ścisłych i technicznych w Gąbinie.

Opr. rad

W Gąbinie więcej matematyki, fizyki, ekonomii

Dzięki porozumieniu 
z Politechniką
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Sierpc
Drużyna Orzeł Goleszyn, 

z 10 punktami, zajęła drugie miejsce 
w XXVI Powiatowym Turnieju Piłki 
Nożnej o Puchar Starosty Sierpeckie-
go. W turnieju udział wzięło sześć dru-
żyn reprezentujących gminy powiatu.

Słubice
Do czwartku, 13 lutego można 

składać uwagi na piśmie w sprawie 
projektu Programu opieki nad zwie-
rzętami bezdomnymi oraz zapo-
biegania bezdomności zwierząt na 
terenie gminy. Osoby upoważnione 
do opiniowania mogą składać swo-
je uwagi w Urzędzie Gminy (p.15). 

Słupno
Uczniowie Szkoły Podstawowej 

w Słupnie osiągają duże sukcesy 
w prestiżowych konkursach. Piotr Ej-
man - uczeń klasy VIb zakwalifiko-
wał się do III etapu konkursu: Ogól-
nopolska Olimpiada Przedmiotowa 
�Losy żołnierza i dzieje oręża pol-
skiego�. Kinga Górczyńska - uczen-
nica klasy VIIIa zakwalifikowała się 
do etapu wojewódzkiego konkursu 
kuratoryjnego z języka polskiego. 

Stara Biała
Do piątku, 14 lutego potrwa nabór 

do projektu �Zwiększenie dostępno-
ści do usług społecznych w Gminie 
Stara Biała�. W ramach projektu za-
planowano do realizacji m.in. utwo-
rzenie i funkcjonowanie Klubu Se-
niora, usługi opiekuńcze i asystenc-
kie oraz utworzenie wypożyczalni 
sprzętu pielęgnacyjnego. Szczegó-
łowe informacje można znaleźć na 
stronie www.starabiala.pl.

Staroźreby
Wójt Gminy zaprasza wszystkie 

dzieci z terenu gminy w sobotę, 15 
lutego do hali widowiskowo-sporto-
wej w Staroźrebach na ferie z dmu-
chańcami. Wspólna zabawa odbę-
dzie się w godzinach 12.00-18.00.

Szczawin Kościelny
Urząd Gminy poinformował 

o możliwości składania wniosków 
na zwrot części podatku akcyzowego 
zawartego w cenie oleju napędowego 
wykorzystywanego do produkcji rol-
nej. Wnioski będą przyjmowane od 3 
lutego do 2 marca w Urzędzie Gmi-
ny. Szczegółowe informacje można 
uzyskać na stronie www.szczawin.pl.

Szczutowo
W środę, 26 lutego odbędzie się 

wydawanie paczek żywnościowych 
dla osób zakwalifikowanych do 
udziału w pomocowym programie 
żywnościowym. Paczki będą wyda-
wane w remizie OSP w Szczutowie 
w godzinach 9.00 � 13.30.

Wyszogród
W czwartek, 13 lutego o godz. 10.00 

w sali posiedzeń przy hali sportowej 
w Wyszogrodzie odbędzie się spotka-
nie z przedstawicielami firmy �Dawto-
na�. Będzie ono dotyczyło możliwości 
współpracy producentów rolnych z te-
renu gminy z firmą �Dawtona�. 

Zawidz
Zakończyła się przebudowa mostu 

na drodze gminnej w miejscowości 
Grąbiec. Inwestycja w całości zosta-
ła wykonana przez Gminny Zakład 
Gospodarki Komunalnej oraz Urząd 
Gminy Zawidz. Przebudowa była 
współfinansowana ze środków Fun-
duszu Sołeckiego sołectwa Grąbiec.

Ż ychlin
Żychliński Dom Kultury zapra-

sza w piątek, 14 lutego o godz. 
16.00 na wernisaż malarstwa �Po-
malować szary świat� Agnieszki 
Sapińskiej. Autorka od 1995 roku 
maluje obrazy �ustami� na płótnie 
stosując różne techniki.  (ek), rad

Spacerkiem po gminach 

Wraz z nowym rokiem szkol-
nym placówka ma zniknąć z mapy 
gminy i powiatu płockiego. Po-
wód? Oficjalnie to mała liczba 
uczniów oraz brak m.in. pełno-
wymiarowej sali gimnastycznej 
i odpowiednich warunków do 
rozwoju dzieci. Bez wątpienia 
chodzi również o pieniądze. To 
już kolejna szkoła działająca na 
terenie powiatu płockiego, która 
ma zostać zlikwidowana. Rodzice 
nie zgadzają się z taką argumen-
tacją, ale radni nie pozostawili 
im  złudzeń. Podczas ostatniej 
sesji Rady Gminy przegłosowa-
li uchwałę o zamiarze likwidacji 
szkoły. Podczas sesji podjęto 
również uchwałę przekształcają-
cą szkołę w Świniarach. Pozosta-
ną tam klasy I-III oraz klasa �0�.

Mieszkańcy Piotrkówka i Świniar 
oraz rodzice uczęszczających do 
szkół dzieci nie kryją rozgoryczenia. 
Tak jak w przypadku innych małych, 
wiejskich szkół podnoszą argumen-
ty o wyjątkowej roli, jaką odgrywa 
szkoła dla mieszkańców miejscowo-
ści. Trudno się z nimi nie zgodzić. 
Dodatkowo ich rozgoryczenie potę-
guje fakt, że o zamiarze likwidacji 
szkoły dowiedzieli się w ostatniej 
chwili, a wójt gminy spotkał się 
z nimi tuż przed planowaną sesją 
Rady Gminy, na której miały być 
głosowane uchwały w sprawie szkół. 

Burzliwa sesja

Sama sesja Rady Gminy nie na-
leżała do spokojnych. Obie strony 
ścierały się na argumenty. W uza-
sadnieniu uchwały o zamiarze li-
kwidacji Szkoły Podstawowej im. 
Władysława Jagiełły w Piotrków-
ku wskazano takie argumenty jak 
�niska liczebność klas, brak peł-
nowymiarowej sali gimnastycz-
nej, wysokie koszty utrzymania 
w kontekście otrzymanej sub-
wencji oświatowej, odległość od 
obiektu szkoły w Słubicach oraz 
tendencja do zapisywania dzieci 
do szkoły w Słubicach�. Główną 
przesłanką jest niewielka licz-
ba dzieci uczących się w szkole. 
W bieżącym roku szkolnym do 
szkoły uczęszcza 42 uczniów. 

W uzasadnieniu uchwały poja-
wiły się również argumenty prze-
mawiające za szkołą w Słubicach, 
takie jak dobrze wyposażone kla-
sy oraz blok żywieniowy, boisko 
szkolne czy plac zabaw. Dzieci, 
które wraz z nowym rokiem szkol-
nym miałyby zostać przeniesione 
do szkoły w Słubicach, miałyby 
być dowożone transportem zorga-
nizowanym przez gminę. W czasie 
oczekiwania na autobus uczniowie 
zostaną objęci opieką w świetlicy 
szkolnej. � Gmina dołoży wszel-
kich starań, aby dzieci miały moż-
liwość powrotu do domu zaraz 
po odbyciu zajęć szkolnych � sły-
szymy w uzasadnieniu uchwały. 
Uznano w nim także, że utrzymy-
wanie tak nielicznych oddziałów 
szkolnych wpływa niekorzystnie 

na rozwój dziecka. � Mała liczeb-
ność uczniów utrudnia właściwą 
realizację procesu dydaktycznego. 
Nie gwarantuje optymalnego pozio-
mu nauczania. W znacznym stopniu 
utrudnia wprowadzenie metod akty-
wizujących, często wyklucza pracę 
w grupach � uzasadniano kontro-
wersyjną decyzję.

Część nauczycieli z likwidowa-
nej placówki miałaby skorzystać 
z prawa do świadczenia emery-
talnego, inni w miarę możliwości 
znaleźć zatrudnienie w pozosta-
łych placówkach na terenie gmi-
ny. Podczas uzasadnienia decyzji 
przywołano również wydatki gmi-
ny na oświatę. W 2019 roku było 
to 7 216 551, z czego subwencja 
oświatowa wyniosła 4 194 486 zł, 
resztę wydatków poniosła gmina. 
� Duże nakłady własnych środków 
finansowych ponoszonych przez 
gminę Słubice na bieżące utrzy-
manie szkół nie pozwalają na in-
westowanie i rozwój infrastruktury 
gminnej, co powoduje niezado-
wolenie społeczne � podkreślano 
w uzasadnieniu do uchwały.

Rodzice protestują
Mieszkańcy Piotrkówka nie zga-

dzają się z taką argumentacją. 
W emocjonalnym wystąpieniu 
reprezentantka rodziców podkre-
ślała, że rodzice oczekują, aby po-
traktowano ich po partnersku. Wy-
raziła też kategoryczny sprzeciw 
przeciwko likwidacji placówki. 
� Wzywamy państwa do głosowa-
nia przeciwko uchwale intencyjnej 
w tej sprawie. Nie zgadzamy się 
z taką polityką edukacyjną, która 
sprowadza się do matematycznych 
wzorów, w której górę nad dba-
jącą o  harmonijny rozwój  dzieci 
szkołą przejmuje interes bizneso-
wy. Decyzja o likwidacji szkoły nie 
może opierać się wyłącznie o czyn-
nik ekonomiczny � mówiła. � Nie 
chcemy, żeby dyskusja o likwidacji 
szkoły odbywała się bez udziału 
nauczycieli uczących w szkole i bez 
rodziców. Znamy problemy finan-
sowe gminy, ale odnosimy wra-
żenie, że naszym kosztem próbuje 
się załatać dziurę w budżecie. Nie 
będziemy spłacać długów, za które 
nie jesteśmy odpowiedzialni � do-
dawała.

Przedstawicielka rodziców za-
znaczała również, że szkoła jest 
dobrze wyposażona, zadbana 
i wyremontowana. Panuje w niej 
niemal rodzinna atmosfera. Pod-
kreślała również, że placówka to 
centrum rozwoju lokalnej spo-

łeczności, z którą mieszkańcy są 
bardzo związani. � Nasza społecz-
ność wiejska jest silnie związana 
z budynkiem, w nim odbywają się 
wydarzenia kulturalne, to miejsce 
spotkań. Kapitał społeczny wsi był 
rozwijany od wielu lat. Niech pań-
stwo nie zniszczą tego, co dobre � 
apelowała do radnych.

Dodawała również, że dzieci po 
przeniesieniu do szkoły w Słubi-
cach będą musiały się zaaklimaty-
zować, co odbije się na ich samo-
poczuciu i ocenach. Codzienne do-
jazdy sprawią, że będzie im brako-
wało czasu na zajęcia dodatkowe. 

�Trzeba walczyć o szkoły�

W posiedzeniu wzięła udział 
również radna powiatu płockie-
go i przewodnicząca powiatowe-
go oddziału ZNP Ewa Kowalak. 
Także ona zwracała uwagę na to, 
że szkoła to miejsce integrujące 
mieszkańców. � Trzeba się za-
stanowić nie nad ekonomią, tylko 
nad wartością, jaką wnoszą szkoły 
w środowisku lokalnym. To są je-

dyne ośrodki kultury i to nie ulega 
wątpliwości. To nie jest slogan, że 
jeżeli zamkniemy szkołę, to zginie 
życie całej społeczności. To jest 
prawda. Przechodziliśmy to i wie-
my, jak to życie wsi później wyglą-
da. Uwierzcie mi, że to jest bez-
powrotna degradacja środowiska 
lokalnego � mówiła. � Rozumiem 
trudną sytuację ekonomiczną, 
wiem jakimi kwotami dysponuje 
samorząd. Trzeba walczyć o szko-
ły, o większą subwencję. Być może 
okaże się, że ta walka przynie-
sie efekty, a szkoła będzie już za-
mknięta. Nie podejmujcie decyzji 
wbrew woli mieszkańców � apelo-
wała Ewa Kowalak. 

Dyrektor szkoły w Świniarach 
Jolanta Sokołowska podkreślała, 
że szkoła w ostatnich latach stała 
się �perełką�, że względu na wiele 
wykonanych inwestycji. � W trud-
niejszych czasach rodzice malo-
wali ściany, doposażali placówkę 
sami. Nam wszystkim � nauczy-
cielom, rodzicom i mieszkańcom 
zależy na szkole, na tym budynku 
i jakości edukacji. Szkoła nie wy-
maga żadnych inwestycji w kolej-
nych latach � mówiła. � Zanim 
podniesiecie rękę głosując �za� 
zastanówcie się czy przeanalizo-
waliście wszystkie możliwości. Czy 
w ten sposób uratujecie jej budżet, 
czy tylko nałożycie mały plasterek 
na dużą ranę? Jak w dalszej per-
spektywie, bez tych ośrodków, bę-

dzie funkcjonowała gmina? Będzie 
pustynią � argumentowała.

Podczas sesji odczytano również 
list od dzieci uczęszczających do 
szkoły w Świniarach. Dzieci pro-
siły o pomoc w uratowaniu szkoły. 
� Nie niszczcie naszego drugiego 
domu � prosiły w liście. Głos za-
brali również rodzice, którzy pyta-
li, czy rzeczywiście chodzi o dobro 
dzieci, czy o pieniądze, jak to było 
powiedziane podczas spotkania 
z mieszkańcami. Były także pyta-
nia do radnych, czy mają odwagę 
sprzeciwić się wójtowi w tak waż-
nej sprawie. Radny Dariusz Wo-
liński podkreślał, że zamykanie 
oddziałów w Świniarach to powol-
ne zabijanie szkoły, które z czasem 
doprowadzi do jej zamknięcia. 
Apelowano również o próbę znale-
zienia środków zewnętrznych i nie 
podejmowanie tak drastycznych 
decyzji w tej chwili. 

Głos w dyskusji zabrała rów-
nież radna powiatowa i kierownik 
płockiej delegatury Mazowiec-
kiego Urzędu Wojewódzkiego 
Marlena Mazurska. � To, co się 
tutaj dzieje, jest wynikiem rachun-
ku ekonomicznego. Nie jesteście 
państwo jedyną gminą, która ma 
mały budżet, duże potrzeby i szuka 
oszczędności. Czy ta sytuacja, kie-
dy duża liczba gmin szuka oszczęd-
ności likwidując szkoły, nie spowo-
duje podjęcia działań przez rząd? 
Tego nie wiemy. Gwarantuję, że 
organ nadzorczy - wojewoda oraz 
kuratorium będą się przyglądały 
tej sytuacji i wypowiedzą się w te-
macie likwidacji szkół � mówiła. 
� To są bardzo ciężkie decyzje i na-
wet podjęcie ich dzisiaj nie zamyka 
tego tematu. Moje prywatne zdanie 
jest takie, że dzieci nie powinny 
być zakładnikami rachunku eko-
nomicznego � dodawała Marlena 
Mazurska.

Trudna decyzja

Mieszkańcy nie kryli swojego 
rozczarowania działaniami wójta, 
który sam pracował jako nauczy-
ciel. Z sali padło stwierdzenie, że 
wójt mówił o rozbudowie gminy, 
a od razu na początku kadencji 
likwiduje szkoły. Wójt Jacek Ko-
złowski odpowiadał, że jeszcze 
mu się to nie udało. Odniósł się 
również do dyskusji. � Państwa 
reakcje są prawidłowe i uzasad-
nione w takiej sytuacji. Jestem 
nauczycielem i rodzicem, dlatego 
było mi jeszcze trudniej. Staram 
się podejmować takie decyzje, 
które są z pożytkiem dla wszyst-
kich mieszkańców gminy. Dokład-
nie omawiałem kwestie finansowe 
i wiemy, jak to wygląda � ile jest 
subwencji, ile musimy dokładać 
� mówił Jacek Kozłowski. � Nie 
są to decyzje łatwe ani popularne, 
ale są konieczne. Nie kieruję się 
poklaskiem społecznym. Dzieci na 
tej zmianie nie stracą � podkreślał 
wójt. 

Tuż przed głosowaniem prze-
wodniczący Rady Gminy Sławo-
mir Januszewski zaznaczył, że 
może decyzja o zamiarze likwi-
dacji zwróci uwagę organów nad-
rzędnych nad samorządem na pro-
blemy, z jakimi zmagają się gminy 
i podejmą kroki, mające na celu 
ich rozwiązanie.

Ostatecznie podczas głosowania 
radni  zaaprobowali obie uchwa-
ły. Ośmiu z nich było za, sześciu 
przeciw, jedna osoba wstrzyma-
ła się od głosu. Zgodnie z nimi 
szkoła w Piotrkówku od nowego 
roku szkolnego ma przestać funk-
cjonować, a szkoła w Świniarach 
ma być przekształcona. Funkcjo-
nować w niej będą klasy I-III oraz 
klasa �0�.

Podjęte uchwały nie są osta-
teczne. Aby zlikwidować szkołę 
radni będą musieli podjąć odrębną 
uchwałę likwidacyjną. 

Eliza Kinalska

Mieszkańcy protestują, radni są �za�

Szkoła w Piotrkówku 
do likwidacji
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Informator GMINY BIELSK

Jubileuszowy koncert w Bielsku 
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wokó ł  nas

Czego najchętniej słuchają 
młodzi ludzie? Od kilku lat zde-
cydowanym numerem jeden jest 
rap. Nic dziwnego, że są ludzie, 
którzy właśnie w ten sposób 
chcą dotrzeć do młodzieży i ro-
bią to w atrakcyjnej dla mło-
dych ludzi formie. W gąbińskim 
Staszicu uczniowie mieli okazję 
poznać Bęsia i Dj Yonasa, któ-

rzy tworzą skład Rymcerze. Ar-
tyści wraz z Fundacją Edukacja 
z Wartościami realizują projekt 
�Nie Zmarnuj Swojego Życia�.

Jak dotrzeć do młodzieży, by 
przestrzec ich przed używkami i ich 
destrukcyjnym działaniem? Rym-
cerze doskonale wiedzą, że najważ-
niejsza jest autentyczność. Właśnie 
dlatego podczas spotkań z młodzie-
żą opisują własne doświadczenia. 
Tak było też w szkole w Gąbinie. 

Rymcerze wiedzą o czym mówią. 
Raperzy podzielili się swoimi trud-
nymi doświadczeniami życiowymi, 
mówiąc o przezwyciężaniu nało-
gów i wychodzeniu z toksycznego 
środowiska. Im się udało i właśnie 
dlatego chcą przestrzegać innych. 
Ich działaniom towarzyszą hasła: 
Nie zmarnuj swojego życia! Nie 
zmarnuj czasu, talentów, relacji. 
Żyj wartościami. Bądź sobą. Pod-
czas spotkania raperzy przestrzegali 
przed wpływem nieodpowiedniego 
towarzystwa, sięganiem po wszel-
kiego rodzaju używki, narażaniem 
się na bezcelową wegetację i zmar-
nowaniem swojego życia. 

Projekt �Nie zmarnuj swojego 
życia� jest realizowany w szkołach, 
zakładach poprawczych i domach 
dziecka. Jego celem jest przeciw-
działanie przyczynom przestępczo-
ści. Ale to coś więcej. To przede 
wszystkim świadectwo ludzi, któ-
rzy sami wyszli z poważnych opre-
sji. Raperzy dzielili się nie tylko 
swoimi ciężkimi doświadczenia-
mi, ale także pokazywali młodzie-
ży perspektywy, jakie przed nimi 
stoją. Wskazywali im możliwość 
budowania swej przyszłości na 
fundamencie solidnej nauki, roz-
wijaniu pasji i talentów oraz ota-
czaniu się osobami, które wspie-
rają ich rozwój. Podkreślali rolę 
rodziców i nauczycieli w ich ży-
ciu, przekonując, że troszczą się 
o ich przyszłość. Promowali aser-
tywne postawy wobec destruk-
cyjnych zachowań oraz motywo-
wali uczniów do pracy nad sobą 
i rozwijania się na wielu polach. 
Treści profilaktyczne były prze-
kazywane w pozytywny sposób, 
młodzieżowym językiem, z wy-
korzystaniem muzyki i rapowych 
utworów. 

(ek)

Projekt �Nie zmarnuj swojego życia�

Profilaktyka 
w rytmie rapu
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Popisy wokalno-instrumental-
ne, występy recytatorskie oraz 
słodki poczęstunek to tylko nie-
które z atrakcji, które pojawiły się 
podczas wielopokoleniowego spo-
tkania, jakie miało miejsce w Łęgu 
Probostwie. Spotkanie przyniosło 
mnóstwo wzruszeń i radości. Do 
wspólnej zabawy najmłodsi za-
prosili swoich dziadków i babcie. 

Czym byłoby życie bez ukocha-
nych dziadków? Ich dobroć i ser-
deczność znane są całym pokole-
niom wnuków, a babcine �Jedz, 
bo będziesz głodny� stało się już 
kultowe. Za serdeczność i miłość 

w Łęgu Probostwie podziękowały 
wdzięczne wnuki. Dzieci z przed-
szkola i szkoły zaprezentowały 
swoje umiejętności wokalno-instru-
mentalne oraz recytatorskie. Nie za-
brakło również gromkiego �Sto lat� 
odśpiewanego dla babć i dziadków.

Spotkanie swoim występem 
uświetnił zespół �Radosne serca�, 
który zaprezentował najpiękniejsze 
polskie kolędy oraz pieśni ludowe. 
Była muzyka, wspólna zabawa oraz 
oczywiście pamiątkowe rodzinne fo-
tografie. W spotkaniu wzięło udział 

ponad 100 osób. Organizatorem in-
tegrującego spotkania była Biblio-
teka Publiczna w Łęgu Probostwie 
przy współpracy z OSP, zespołem 
�Radosne serca� oraz parafialnym 
oddziałem Akcji Katolickiej.  (ek)

Wielopokoleniowe 
spotkanie 
w Łęgu Probostwie
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To aktualnie zwyczajny widok, 
kiedy wnuczek lub wnuczka tłu-
maczą dziadkowi lub babci, jak po-
sługiwać się smartfonem, jak szu-
kać informacji w sieci, jak radzić 
sobie z internetową bankowością 
i przede wszystkim, jak kupować 
w sieci. Większość seniorów ma-
jąc problemy z elektronicznymi ga-
dżetami, najpierw dzwoni o pomoc 
do najmłodszych, dopiero potem 
szuka rozwiązania u fachowców.

Nikogo nie trzeba przekonywać, 
że współczesny senior zdecydowa-
nie różni się od babć i dziadków 
sprzed pół wieku. Dziś 65-latek to 
aktywny uczestnik życia finansowe-
go, posiada wszystkie rodzaje ban-
kowych produktów kredytowych, 
a także  pożyczki. 

Najwięcej, bo aż 65,7 proc. warto-
ści wszystkich swoich zobowiązań, 
starsi zaciągnęli na konsumpcję, 
spłacają przede wszystkim kredyty 
gotówkowe i ratalne. Średnie zadłu-
żenie na osobę z tytułu wszystkich 
rodzajów spłacanych zobowiązań 
bankowych i pozabankowych to 10 
900 zł. 

Niewykluczone, że część swoich 
kredytów seniorzy zaciągali on-line, 
bo jak potwierdzają badania, aż 81 
proc. internautów w wieku 60-69 lat 
korzysta z bankowości internetowej. 
Osoby z tego pokolenia charakte-
ryzuje jednak niepokojąca cecha: 
starsi są najbardziej niechętną grupą 
wiekową, by płacić za swoje bezpie-
czeństwo w sieci.

Jak wynika z badań zrealizowa-
nych na zlecenie Biura Informacji 
Kredytowej,  mamy coraz większą 
wiedzę na temat zagrożeń i skutków 
kradzieży tożsamości, wymienia 
je niemal co drugi internauta (49 
proc.). 

Polacy wiedzą, czym może skut-
kować kradzież danych. Jako naj-
powszechniejsze ich zdaniem zagro-
żenia wskazują między innymi wy-
łudzenia kredytów (58 proc.), kra-
dzież pieniędzy z konta (54 proc.), 
wyłudzenie abonamentu (39 proc.).

Brak wiedzy czy niechęć do 
zabezpieczeń?

Z badań wynika, że już co trzecia 
starsza osoba doświadczyła bez-
pośrednio lub pośrednio kradzieży 

tożsamości. Pośrednio oznacza, że 
była to osoba z bliskiego otoczenia 
badanych. 

Niestety, mimo tej wiedzy i spo-
rych obaw respondentów, wiedza 
o niebezpieczeństwach nie idzie 
w parze z odpowiednimi zabez-
pieczeniami. Może trudno sobie to 
wyobrazić, ale niemal co piąty in-
ternauta (17 proc.) nie stosuje haseł 
w urządzeniach, aplikacjach i serwi-
sach. Trudno powiedzieć, czy jest 
to wynik kłopotów z pamięcią, czy 
wiara, że do naszego konta nikt nie 
może się dostać. 

Wyniki badań wskazują, że aż 
22 proc. przyznaje się, że nie zmie-
nia hasła do konta bankowego, a 27 
proc. robi to raz w roku lub rzadziej. 
Pamiętanie długiego hasła, składają-
cego się z cyfr i liter lub każdorazo-
we zaglądanie do notatek, nie sprzy-
ja zmianom.

Mimo świadomości zagrożeń, 
związanych z wykorzystaniem 
i kradzieżą tożsamości, co czwarta 
osoba stwierdza, że nie jest skłonna 
finansować żadnych zabezpieczeń 
(26 proc.), a najbardziej niechętną 
grupą w tej kwestii są osoby star-
sze, w wieku powyżej już 54 lat 
(29 proc.), które nie chcą ponosić 
żadnych kosztów, choćby zakupu 
programu antywirusowego. Taka 
postawa budzi niepokój, zwłaszcza 
że właśnie najstarsza grupa respon-
dentów potwierdziła (24 proc.), że 
nie ma kontroli nad informacjami 
o sobie, które dostępne są w sieci. 
Dla porównania, wśród najmłodszej 
grupy wiekowej do 34 lat, 15 proc. 
uważa, że nie ma takiej kontroli.

� Niski priorytet w zakresie przy-
wiązywania wagi do ochrony swo-
ich urządzeń i finansów wśród osób 
starszych może być skutkiem braku 
świadomości skali zagrożeń. Przy-
czyna niechęci do stosowania za-
bezpieczeń może wynikać z braku 
wystarczającej wiedzy na ten temat, 
a także z ostrożności w wydawaniu 
nawet niewielkich sum na usługi, 
które oferują automatyczną ochronę 
24 godz. na dobę, przez cały rok � 
mówi Alina Stahl, dyrektor ds. PR 
i Komunikacji w Grupie BIK.

I dodaje, że przykładem takiego 
narzędzia są Alerty BIK - dzięki nim 
dowiemy się od razu o próbie wyłu-
dzenia kredytu na nasze dane, mamy 
szansę zapobiec kłopotom i szybko 
zareagować. 

� Wystarczy założyć konto na bik.
pl i aktywować usługę � to napraw-
dę niewiele w porównaniu do spo-

koju i bezpieczeństwa, jakie można 
zyskać. Oszczędzanie na  bezpie-
czeństwie jest zatem pozorne, może 
skutkować problemami zwłaszcza, 
gdy idzie w parze ze zbytnią łatwo-
wiernością i beztroską w surfowaniu 
w Internecie - dodaje Alina Stahl.

Aktywność złodziei danych 
uświadamiają statystyki z bazy 
Systemu Dokumenty Zastrzeżone. 
W ostatnim kwartale 2019 r. odno-
towano ponad 1200 prób wyłudzeń 
kredytów, które podejmowane były 
13. razy dziennie. Tym bardziej 
istotna wydaje się wiedza na temat 
dostępnych narzędzi ochrony, a jed-
nocześnie aktywność we wdrażaniu 
nawyków zapewniających bezpie-
czeństwo własnych danych osobo-
wych w internecie.

Internet jest dla wszystkich

Seniorzy, choć w sieci spędzają 
prawie dwa razy mniej czasu niż 
choćby 40-latkowie, stanowią gru-
pę 10,7 proc. internautów w Pol-
sce, generują 11 proc. wszystkich 
odsłon, spędzając online 17,5 proc. 
swojego czasu. Naturalnie, każde 
z pokoleń korzysta z tego narzędzia 
w nieco inny sposób, na przykład 
młodzi 20-latkowie stawiają na ko-
munikatory, ale za to strony i apli-
kacje bankowe mają największy 
zasięg w grupie seniorów � korzy-
sta z nich aż 81 proc. internautów 
w wieku między 60. a 69. rokiem 
życia.

Internet zmniejszył dystans geo-
graficzny i kulturowy, zwiększył do-
stęp do wiedzy i usług, związanych 
z rozlicznymi potrzebami współ-
czesnych konsumentów, zbliża po-
kolenia. Już nie stanowi obecnie 
jedynie źródła informacji, wpisał się 
w codzienne zwyczaje, jest na stałe 
obecny, a dla niektórych grup wie-
kowych - wręcz nieodzowny.

Według Głównego Urzędu Staty-
stycznego, przynajmniej jeden kom-
puter w domu ma ok. 83 proc. gospo-
darstw domowych w Polsce, a sam 
dostęp do Internetu posiada już 86,7 
proc. gospodarstw domowych. 

Wśród przyczyn rozprzestrze-
niania się internetu główną rolę od-
grywa wymiana pokoleniowa, co-
raz więcej osób starszych korzysta 
z tego narzędzia samodzielnie, ale 
także pośrednio, przy pomocy młod-
szych domowników. 

Popularyzacji internetu służy wy-
goda i w związku z tym zmiana po-
staw w dokonywaniu zakupów w e-
-sklepach. Wzrósł odsetek zakupów 
dokonywanych w sieci, w okresie 
od II kwartału 2018 do I kwartału 
2019 r. robiło je 53,9 proc. Polaków 
w wieku 16 - 74 lata, podczas gdy 
rok wcześniej odsetek ten wynosił 
zaledwie 47,8 proc.

Senior pomaga sobie kredytami

Niemal co piąta osoba wśród 
wszystkich polskich kredytobiorców 
jest w wieku powyżej 65 lat. Dzisiej-

szy 65 - latek to aktywny uczestnik 
życia finansowego, posiada wszyst-
kie rodzaje bankowych produktów 
kredytowych, a także pożyczki. 
Osoby starsze wiodą prym pośród 
innych grup wiekowych w udziale 
z tytułu umów na kredyty gotów-
kowe i ratalne, które stanowią 65,5 
proc. ich wszystkich zobowiązań. 
Pożyczki także cieszą się zaintereso-
waniem starszych - stanowią one 1,8 
proc. łącznego zadłużenia seniorów.

Podsumowując, seniorzy, a więc 
w większości osoby korzystające 
ze świadczeń emerytalnych, mają 
największy udział w spłacie kredy-
tów na cele konsumpcyjne pośród 
innych grup wiekowych. 

Z danych BIK za rok 2019 wy-
nika, że wzrosła średnia kwota do 
spłaty. Średnie łączne zadłużenie 
65 - latka z tytułu kredytów banko-
wych i pożyczek wynosi 10 900 zł 
na kredytobiorcę (10 461 zł w 2018 
r.). Niewiele, ale 0,2 proc. poprawiła 
się jakość regulowania zobowiązań 
w tej grupie wiekowej. 

Jak podaje ZUS, przeciętne 
świadczenie emerytalno - rentowe 
w pierwszej połowie 2019 r. wy-
niosło 2 236,84 zł. Trudno się więc 
dziwić, że seniorzy wspierają się 
kredytami i pożyczkami pozaban-
kowymi, finansując w ten sposób 
swoje koszty, czyli leczenie, ale 
także potrzeby bliskich, najczęściej 
swoich wnuków. 

Jak wskazują badania opinii na 
zlecenie Rejestru Dłużników BIG 
InfoMonitor, aż 40 proc. starszych 
pomaga finansowo swojej rodzinie, 
co jest wynikiem ich dobroduszno-
ści, a chęć sprawienia przyjemności 
często nie idzie w parze z rozsądnym 
podejściem do finansów.

Jola Marciniak
Na podstawie danych 

BIK InfoMonitor

Seniorzy nie boją się komputera, ale czy w sieci są bezpieczni?

Trzeba często zmieniać hasło

Kolejne ciekawe naukowe spo-
tkania czekają uczniów płockich 
podstawówek. Te będą odbywały 
się w ramach kolejnej edycji pro-
jektu �Juniorzy na Politechnice� 
realizowanego w płockiej Filii Po-
litechniki Warszawskiej. Chętni do 
poznawania naukowego świata 
przygód mają czas na zapisy do 
21 lutego. 

W tym roku rusza kolejna edycja 
młodzieżowego projektu. � Zain-
teresowanie udziałem w pierwszej 
edycji projektu przerosło oczeki-
wania organizatorów. Niestety nie 
wszyscy chętni mogli zakwalifiko-
wać się do pierwszej edycji projek-

tu, w związku z czym zapraszamy do 
udziału w drugiej edycji. Rekrutacja 
trwa do 21 lutego 2020 roku � infor-
mują organizatorzy projektu.

W pierwszej edycji, organizowa-
nej na początku 2019 roku udział 
wzięło 124 uczniów klas VI, VII 
i VIII płockich szkół podstawowych. 
Uczniowie mieli okazję dowiedzieć 
się, na czym polegają zajęcia prak-
tyczne z takich przedmiotów jak 
chemia, fizyka czy też matematyka.

Spotkania mają wprowadzić 
uczniów w świat techniki i zaintere-

sować ich podjęciem nauki na kie-
runkach technicznych. Zajęcia rozwi-
jające kompetencje matematyczno-
-przyrodnicze oraz ICT realizowane 
są w ramach otrzymanego dofinan-
sowania z Funduszy Europejskich 
w programie �Uniwersytet Młodego 

Odkrywcy�. Wszystkie zajęcia odby-
wają się w salach wykładowych oraz 
laboratoryjnych Politechniki War-
szawskiej Filii w Płocku.

Zajęcia dla uczniów zostały tak 
zorganizowane, aby mogli oni roz-
wijać swoje pasje w zakresie nauk 
ścisłych i przy czym duży nacisk kła-
dziony jest na samodzielne wykony-
wanie zadań praktycznych. W ramach 
zajęć, uczestnicy mieli za zadanie 
np. skonstruować i zaprogramować 
roboty i własną grę komputerową, 
zbadać w laboratorium chemicznym 
właściwości wody, barwników czy 
samodzielnie wyprodukować wodór 
i tlen z wykorzystaniem odnawial-
nych źródeł energii (OZE).

O tym, że pomysł spodobał się 
młodym naukowcom świadczą ich 
wypowiedzi. � Ciekawe, wciągają-
ce, dzięki nim chętniej uczę się róż-
nych przedmiotów � mówił Mikołaj 
jeden z uczestników zajęć. Szymon, 
kolejny z uczniów biorących udział 
w projekcie dodawał, że na roboty-
ce uczniowie mogli ułożyć roboty 
i programować światła. � Na che-
mii mieszaliśmy i otrzymywaliśmy 
barwiki spożywcze. A na informa-
tyce tworzyliśmy gry i programy. 
Zajęcia zrobiły na mnie wielkie 
wrażenie � dzielił się swoimi odczu-
ciami dotyczącymi zajęć Szymon. 
Z kolei Oliwia, także biorąca udział 
w zajęciach podkreślała, że ta świet-
na przygoda z nauką pozostanie na 
długo w jej pamięci. A zajęcia �Ju-
niorzy na Politechnice� są bardzo in-
teresujące i ciekawe. � Bardzo cieszę 
się, że mogę się rozwijać i odkrywać 
nowe dziedziny. Super prowadzący, 
fascynujące doświadczenia i przeży-
cia - mówiła Oliwia.

W związku z bardzo dużym zain-
teresowaniem organizatorzy przy-
gotowują drugą edycję projektu 
zaplanowaną na 2020 rok. Zapisy 
odbywają się do 21 lutego poprzez 
stronę projektu www.umo.pw.plock.
pl. Szczegółowy opis, jak zapisać 
dziecko na zajęcia, znajduje się 
w zakładce: aktualności. rad

Co narobili juniorzy na Politechnice?

Mieszali na chemii 
i programowali światło

Pracownia Działań Twórczych 
Kolor i Forma Płockiego Ośrodka 
Kultury i Sztuki organizują warsz-
taty artystyczne pn. �Wybieram 
Sztukę�. To propozycja dla dzieci 
i młodzieży na ferie zimowe. 

W pierwszym tygodniu ferii 
w godzinach 11.00-12.00 każdy 
będzie mógł spędzić twórczo czas. 
W programie przewidziane są zaję-
cia rysunkowe, malarskie, graficzne, 
rzeźbiarskie oraz papieroplastyka. 
Również w dniach 17-21 lutego, tym 
razem jednak w godzinach 13.00-
14.00 warto  zajrzeć do pracowni. 
Plastycy zapraszają na zajęcia ma-
larskie sztalugowe. A poznacie tam 

tajniki perspektywy i kompozycji. 
Tematami zajęć będą pejzaże oraz 
martwa natura.

Na wszystkie zajęcia warsztatowe 
obowiązują zapisy telefoniczne pod 
numerem: 532 744 160 (od ponie-
działku do piątku, w godzinach 9.00-
15.00). Koszt tygodniowych zajęć 
jest symboliczny i wynosi 20 zł. 

Pracownia Działań Twórczych 
�Kolor i Forma� Płockiego Ośrodka 
Kultury i Sztuki mieści się na pierw-
szym piętrze Galerii Wisła (obok 
Biura Podróży TUI). Obok różno-
rodnych form warsztatowych orga-
nizuje również m.in. popołudniowe 
zajęcia plastyczne, wystawy, kon-
kursy plastyczne, spotkania i warsz-
taty z twórcami. 

BeeS

Co robić w ferie w mieście? 

Można wybrać sztukę!
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warto wiedzieć

Już niebawem ruszą nabory 
wniosków w ramach dziesięciu 
programów realizowanych przez 
samorząd Mazowsza. Na ten cel 
przeznaczono ponad 110 milio-
nów złotych.  Pieniądze będzie 
można pozyskać m.in. na remon-
ty strażnic OSP, specjalistyczny 
sprzęt dla strażaków, budowę 
siłowni zewnętrznych czy wypo-
sażenie pracowni przedmiotowych 
w szkołach. 

Do korzystania z programów 
wsparcia zachęcał marszałek wo-
jewództwa mazowieckiego Adam 
Struzik. � Jak co roku uruchamiamy 
szereg programów wsparcia prze-
znaczonych dla naszych partnerów, 
takich jak sołectwa, koła gospodyń 
wiejskich, działkowicze czy strażacy. 
Chodzi nam o to, żeby we wszystkich 
naszych wspólnotach był odczu-
walny rozwój i poprawa warunków 
życia. Chcemy inspirować różne-
go rodzaju działania nawet w tych 
najmniejszych wspólnotach. W ten 
sposób, dając nawet nieduże granty, 
wyzwalamy aktywność społeczną � 
mówił marszałek.

Marszałek Adam Struzik poin-
formował również o planach samo-
rządu dotyczących budowy stacji 
pogodowych. � W ramach 10 milio-
nów przeznaczonych na programy 
ekologiczne chcemy wspólnie z po-
wiatami wybudować 34-35 stacji 
monitorowania stanu pogody. To 
jest niezbędne ze względu na co-
raz częściej pojawiającą się suszę 
i zjawiska ekstremalne. Rolnicy in-
formują nas o tym, że system moni-
torowania suszy jest nieadekwatny. 
Jeśli uda nam się zbudować taką 
sieć stacji, to będziemy mieli obiek-
tywna ocenę tego, czy na danym 
terenie występowały zjawiska eks-
tremalne albo susza � mówił mar-
szałek Adam Struzik. 

O wsparcie będą mogły ubiegać 
się gminy, powiaty, a także orga-

nizacje pozarządowe. Większość 
programów jest realizowana po raz 
kolejny. � Te programy wsparcia 
rozszerzamy i kontynuujemy. To, 
że je realizujemy, to jest wyjście 
naprzeciw potrzebom samorządów 
szczebla gminnego czy powiato-
wego. To drobne środki wsparcia, 
jak na przykład bardzo ceniony In-
strument Aktywizacji Sołectw, który 
sprawił, że w gminach wspólnymi 
siłami udaje się oświetlić lampami 
ledowymi kilka wsi, a to w ogrom-
nym stopniu poprawia bezpieczeń-
stwo � mówił wiceprzewodniczący 

sejmiku województwa mazowiec-
kiego Mirosław Orliński. 

Nowością jest pilotażowy pro-
gram wsparcia dla kół gospodyń 
wiejskich i innych organizacji dzia-
łających na rzecz rozwoju gospo-
dyń aktywnych społecznie.  Na ten 
cel samorząd Mazowsza przezna-
czył ponad milion złotych. Projekty 
mogą dotyczyć m.in. zakupu sprzę-
tu i wyposażenia do stworzenia za-
plecza technicznego. Maksymalne 
wsparcie dla jednego projektu to 
5 000 złotych. Nabór projektów 
rozpocznie się w drugiej połowie 
lutego. 

W tym roku, podobnie jak w po-
przednich latach samorząd Mazow-
sza będzie kontynuował programy 
dedykowane Ochotniczym Strażom 
Pożarnym. Na tegoroczną edycję 
programu OSP 2020 przeznaczono 

8 milionów złotych. Projekty mogą 
dotyczyć m.in. zakupu samocho-
dów ratowniczo-gaśniczych, sprzę-
tu specjalistycznego czy środków 
ochrony indywidualnej strażaków, 
czyli hełmów, butów czy umundu-
rowania. Nabór wniosków prowa-
dzony jest do 14 lutego.

Strażacy-ochotnicy po raz ko-
lejny będą mogli skorzystać także 
z programu �Mazowieckie Strażni-
ce OSP-2020�. Na ten cel przezna-
czono 3 miliony złotych. W ramach 
programu można wykonać takie 
prace jak: remont posadzek, da-

chów czy elewacji. Maksymalna 
kwota dofinansowania jednego pro-
jektu to 20 tysięcy złotych. Samo-
rząd gminy lub miasta może ubie-
gać się o wsparcie tylko do jednej 
jednostki działającej na jej terenie. 
Nabór wniosków trwa do 14 lutego. 

Do 27 lutego trwa natomiast na-
bór wniosków do programu doty-
czącego renowacji zabytków. Pie-
niądze mogą być spożytkowane na 
przygotowanie ekspertyz czy prze-
prowadzenie badań, ale także na 
prace remontowe czy zakup mate-
riałów budowlanych. Maksymalna 
kwota dofinansowania to 200 tysię-
cy złotych. 

Kolejnym z programów, do któ-
rego można zgłaszać swoje projek-
ty, jest program dofinansowywania 
szkolnych pracowni przedmioto-
wych. Na ten cel przeznaczono 10 

milionów złotych. W ramach pro-
gramu można pozyskać pieniądze 
na tworzenie nowych pracowni lub 
wyposażenie tych już istniejących. 
Zakres tegorocznej edycji został 
znacznie powiększony. Dotyczy 
bowiem nie tylko pracowni infor-
matycznych czy językowych, jak 
to było do tej pory, ale także pra-
cowni przedmiotowych m.in. biolo-
gicznych czy chemicznych. Na ich 
realizację przeznaczono 13,9 milio-
nów złotych. Maksymalna kwota 
pomocy dla jednego projektu to 70 
tysięcy złotych. Nabór do programu 
ruszy w marcu. � Jednym z ciekaw-
szych projektów jest program doty-
czący rozwoju szkolnych pracowni. 
Bardzo zachęcam do skorzystania 
z niego. Chodzi o zakup nowocze-
snych pracowni multimedialnych 
z odpowiednim oprzyrządowaniem 
komputerowym, także mobilnym, 
po to żeby w sposób jak najbar-
dziej nowoczesny kształcić. To ma 
szczególne znaczenie zwłaszcza wo-
bec faktu, że gminy i powiaty mają 
potężne problemy ze zbilansowa-
niem środków na edukację. Gminy 
bardzo dużo dokładają do edukacji 
i nie mają środków na takie inwe-
stycje. Ten program daje taką moż-
liwość � mówił marszałek Adam 
Struzik.

Po raz kolejny o wsparcie mogły 
starać się również sołectwa. W ra-
mach Mazowieckiego Instrumentu 
Aktywizacji Sołectw Mazowsze 
złożono blisko 1200 wniosków. 

Samorząd Mazowsza chce za-
dbać również o polepszenie jako-
ści powietrza oraz infrastrukturę 
sportową. O pomoc z programu 
Mazowiecki Instrument Wspar-
cia Ochrony Powietrza mogą się 
ubiegać gminy wiejskie, miejskie 
i wiejsko-miejskie. Pula środków 
to 10 milionów złotych. Zgłoszo-
ne projekty mogą dotyczyć m.in. 

inwentaryzacji źródeł ciepła, two-
rzenia terenów zielonych czy za-
kupu systemu do badania jakości 
powietrza. Nabór wniosków ru-
szy na przełomie lutego i marca. 
Z kolei na wsparcie infrastruktury 
sportowej przeznaczono 10 milio-
nów złotych. W ramach programu 
można wykonać remonty obec-
nych lub utworzyć nowe obiekty 
sportowe, takie jak boiska, skate-
parki czy place zabaw. 

Na wsparcie mogą liczyć rów-
nież działkowcy. To druga edycja 
programu skierowanego właśnie 
do nich. W ramach Mazowiec-
kiego Instrumentu Aktywizacji 
Działkowców będzie można ubie-
gać się o środki na budowę i mo-
dernizację infrastruktury ogro-
dowej. Na ten cel przeznaczono 
milion złotych. Nabór wniosków 
rozpocznie się na początku dru-
giego kwartału. 

Ostatni z programów, na któ-
ry przeznaczono 50 milionów, to 
Instrument Wsparcia Zadań Waż-
nych Dla Równomiernego Rozwo-
ju Województwa Mazowieckiego. 
Środki te można pozyskać m.in. na 
modernizację dróg powiatowych 
i gminnych, projekty edukacyjne 
i kulturalne. 

Do wzięcia udziału w progra-
mach wsparcia zachęcali także 
beneficjenci poprzednich edycji. 
Wszyscy podkreślali, że korzyści 
z pozyskanych środków są bardzo 
duże, a ich miejscowości wiele zy-
skały dzięki tym środkom. Remon-
ty strażnic, zakup specjalistyczne-
go samochodu dla OSP czy budo-
wa oświetlenia to tylko niektóre 
z wielu działań zrealizowanych 
w poprzednich edycjach, które po-
prawiły jakość życia mieszkańców 
miejscowości z terenu powiatu 
płockiego.

Eliza Kinalska

Mazowsze rusza z programami wsparcia

Ponad 110 milionów na lokalne inicjatywy

Trwa tegoroczna edycja kon-
kursu �Perspektywy BOP�, or-
ganizowanego przez Basell Orlen 
Polyolefins. Uczestnicy dostarczyli 
już swoje prace konkursowe, któ-
re po weryfikacji formalno-tech-
nicznej zostały opublikowane na 
portalu społecznościowym Insta-
gram, czym jednocześnie zainau-
gurowały interaktywną część pro-
jektu � głosowanie internautów 
na ulubione zdjęcie. 

Kulminacją projektu będzie wy-
stawa prac konkursowych w płockiej 
galerii handlowej Mazovia połączo-
na z galą finałową, podczas której 
ogłoszeni zostaną laureaci konkursu.

W połowie grudnia ubiegłego 
roku młodzież ze szkół ponad-
podstawowych powiatu płockiego 
wzięła udział w dwuczęściowych 
warsztatach, wprowadzających 
uczestników w tematykę konkursu. 
Pierwsza część omawiała rolę two-
rzyw sztucznych we współczesnym 

świecie, natomiast druga � dawała 
możliwość wypróbowania własnych 
sił w fotografowaniu w konwencji 
flat lay, w której zdjęcia wykonywa-
ne są nad obiektami, z tzw. perspek-
tywy z lotu ptaka. 

Po takim merytorycznym wstępie 
uczniowie mieli ponad miesiąc na 
przygotowanie prac konkurso-
wych, czyli zrobienie zdjęć typu 
flat lay, prezentujących kompo-
zycję przedmiotów wykonanych 
z tworzyw sztucznych, które są 
niezbędne w życiu każdego nasto-
latka. Zdjęciom towarzyszą opisy 
argumentujące wybrany zestaw 
przedmiotów w kontekście ich za-
let i przydatności.

Termin nadsyłania zdjęć upłynął 
22 stycznia. Organizatorzy otrzyma-
li łącznie 19 prac. � Jak zwykle płoc-
ka młodzież nas nie zawiodła. Jeste-
śmy pełni podziwu dla jej kreatyw-
ności i wysokiego poczucia estetyki 
oraz wiedzy. Otrzymaliśmy bardzo 
ciekawe zgłoszenia, które pokazują, 
w jak wielu aspektach naszego życia 
mamy do czynienia z tworzywami 
sztucznymi. Cieszymy się, że dzięki 
temu projektowi mogliśmy przybli-

żyć uczniom zagadnienia związane 
z tworzywami sztucznymi, opowie-
dzieć o ich licznych zaletach oraz 
zachęcić do świadomego i odpo-
wiedzialnego użytkowania wyrobów 
z plastiku. Mamy także nadzieję, 
że liczne grono uczniów biorących 
udział w naszym tegorocznym kon-
kursie zainteresowało się również 
fotografią � powiedziała Agnieszka 
Rejnowicz, starszy menedżer ds. 
PR, Komunikacji w BOP.

Już dziś wszystkie konkursowe 
zdjęcia można obejrzeć w wersji 
elektronicznej na instagramowym 
profilu Poli Olefiny, głównej boha-
terki konkursu Perspektywy BOP. 
Internauci mogą na nie głosować. 
Klikać można do 2 marca do godziny 
23.59. Autorzy fotografii, która zdo-
będzie najwięcej polubień internau-
tów, otrzymają nagrodę publiczności. 
Jednocześnie jury konkursu, w skład 
którego wejdą eksperci w zakresie 
tworzyw sztucznych oraz fotografii, 
oceni prace pod kątem merytorycz-
nym i wyłoni głównego zwycięzcę 
konkursu Perspektywy BOP.

Od 3 lutego do 3 marca głoso-
waniu internautów towarzyszyć bę-
dzie wystawa prac konkursowych 
w płockiej galerii handlowej Mazo-
via. A już 3 marca, również w Ma-
zovii, odbędzie się uroczysta gala, 
podczas której poznamy laureatów 
tegorocznej edycji konkursu �Per-
spektywy BOP�.  opr. (t)

Kolejny etap konkursu �Perspektywy BOP�

Czas na głosowanie
Bycie dobrym kierowcą jest 

dziecinnie proste. Przekonuje 
o tym Robert Kubica i jego naj-
młodsi pomocnicy w najnowszej 
odsłonie kampanii PKN ORLEN 
#DobryKierowca. Jej głównym 
celem jest promowanie zasad bez-
pieczeństwa na drodze.

Każdy, kto w czasie kampanii 
odwiedzi stację ORLEN i zakupi 
dowolny produkt, otrzyma unikalną 
naklejkę, dzięki której pokaże innym 
kierowcom, że dba o bezpieczeń-
stwo na drodze.

Zmiany w przepisach ruchu dro-
gowego nakładają na kierowców 
obowiązek tworzenia korytarza ży-
cia i jazdy na suwak. Dobrą praktyką 
jest też ustępowanie pierwszeństwa 
pieszym przed wejściem na pasy 
i przestrzeganie dozwolonej prędko-
ści. Te zasady w przystępny sposób 
objaśnia ambasador kampanii #Do-
bryKierowca � Robert Kubica, jeden 
z najszybszych kierowców świata. 

� Dotychczasowa współpraca 
z jednym z najszybszych kierowców 
świata przyniosła nam olbrzymie 
korzyści wizerunkowe i biznesowe. 
Teraz liczymy na �efekt Kubicy� 
w wymiarze społecznym � czyli na 

powszechne przestrzeganie zasad, 
które Robert prezentuje w naszej 
kampanii. Liczymy, że w ten sposób 
dołożymy swoją cegiełkę do zwięk-
szenia bezpieczeństwa na polskich 
drogach � podkreśla Jarosław Sko-
rupa, dyrektor wykonawczy PKN 
ORLEN ds. Marketingu.

W telewizji i internecie pojawią 
się cztery spoty � o korytarzu życia, 
jeździe na suwak, pierwszeństwie 
pieszych przed wejściem na pasy 
i przestrzeganiu ograniczeń pręd-
kości. W każdym z nich wystąpił 
Robert Kubica i gromadka dzieci, 
które na jeden dzień wcieliły się 
w rolę �kierowców�. Materiały edu-
kacyjno-informacyjne można będzie 
zobaczyć także w prasie, internecie 
i na billboardach.

Ogólnopolska kampania wizerun-
kowa ORLENU #DobryKierowca 
rozpoczęła się 3 lutego 2020 roku 
i potrwa do 31 marca 2020 roku.  
Przypomnijmy, że pierwsza odsłona 
kampanii #DobryKierowca promo-
wała ochronę środowiska, bezpie-
czeństwo, zdrowie i wsparcie spo-
łeczności lokalnych. Jej celem było 
pokazanie, jak nawet niewielkie 
działania mogą pozytywnie wpłynąć 
na losy wielu ludzi i naszego otocze-
nia. Celem było pokazanie klientom 
stacji ORLEN, że współtworzą lep-
szą przyszłość. opr. (t)

Kolejna odsłona kampanii PKN ORLEN 
#DobryKierowca

Kubica ambasadorem
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Ponad milion złotych wynio-
sła kwota przeznaczona przez 
Mazowiecką Uczelnię Publiczną 
w Płocku na wyposażenie sześciu 
nowoczesnych pracowni. Cieszą 
się wykładowcy i studenci, którzy 
dostali profesjonalny sprzęt. I nic 
dziwnego, bo przykładowo stu-
denci kierunku nowe media mają 
do dyspozycji wyposażenie takie 
same jak stacje BBC czy CNN. 

Wspomniane profesjonalne wy-
posażenie to część wyposażenia pra-
cowni badań społecznych i języko-
znawczych Mazowieckiej Uczelni 
Publicznej. Ale nowoczesne techno-
logie zawitały do pięciu kolejnych 
pracowni w tym: pracowni sieci 
komputerowych i systemów wbu-
dowanych, programowania i baz 
danych, symulacji biznesowych, 
graficznej, mikrobiologicznej i ge-
netycznej. 

Jak mówił podczas otwarcia pra-
cowni rektor Mazowieckiej Uczelni 
Publicznej prof. Maciej Słodki, koszt 
wyposażenia pięciu pracowni wyniósł 
prawie milion zł. � Z tego 450 tys. 
złotych pochodziło z programu mini-
sterstwa nauki i szkolnictwa wyższego 
Dydaktyczna Inicjatywa Doskonało-
ści. Kolejne 100 tys. złotych to dotacja 
z Urzędu Miasta Płocka. Pozostała 
część to środki unijne z projektu PO 
WER � mówił prof. Słodki.

Dzięki wsparciu finansowemu 
uczelnia doposażyła sześć pracow-
ni. O przyznaniu ministerialnego 
dofinansowania dla płockiej uczelni 
zdecydował bardzo dobry wskaźnik 
zatrudnienia absolwentów. Mazo-
wiecka Uczelnia Publiczna znalazła 
się wśród 15 najlepszych uczelni za-
wodowych, do których trafiły środki 
z programu Dydaktyczna Inicjaty-
wa Doskonałości. � Analiza ekono-
micznych losów absolwentów szkół 
wyższych to podstawa algorytmu 
przyznawania środków w ramach 
programu �Dydaktyczna Inicjatywa 
Doskonałości�. Dzięki wysokiemu 
miejscu naszej Uczelni w rankingu, 
zyskaliśmy nowe źródło finansowa-
nia, dzięki któremu mogliśmy wy-
posażyć pracownie w nowoczesny 

sprzęt � mówił prof. Słodki, doda-
jąc, że uczelnia ponownie ubiega się 
o przyznanie nagrody. � Czekamy 
na rozstrzygnięcie kolejnej edycji. 
Mamy nadzieję, że w 2017 roku na-
szym absolwentom też się powiodło 
i kolejny raz uzyskamy wsparcie � 
dodawał prof. Słodki. 

O tym, że właśnie w przyznanym 
z programu ministerialnego wspar-
ciu nie ma uznaniowości, a wyłącz-
nie decyduje analiza ekonomicznych 
losów absolwentów, czyli ocena jaki 
procent absolwentów podjął pracę, 
mówił także obecny na uroczystości 
dr hab. Sebastian Skuza, Podsekre-
tarz Stanu w Ministerstwie Nauki 
i Szkolnictwa Wyższego. � Ten pro-
gram oparty jest na bardzo obiek-
tywnych przesłankach. Cieszy mnie, 

że płocka uczelnia jest wśród 15 naj-
lepszych uczelni zawodowych, które 
to wsparcie otrzymały. Ale zwracam 
uwagę na to, że w Płocku jest do-
skonały montaż finansowy środków 
rządowych z samorządu i progra-
mów europejskich. To jest wzorzec, 
do którego chcielibyśmy dążyć, aby 
rozwijać bazę dydaktyczną � doda-
wał minister Skuza podkreślając, że 
płocka uczelnia wykonała dużą pracę 
i przoduje w algorytmach, jeśli cho-
dzi o wzrost nakładów wśród uczelni 
zawodowych. � Pod koniec ubiegłe-
go roku wspólnymi środkami udało 
nam się zrealizować dużą transakcję, 
jeśli chodzi o nabycie nowych nieru-
chomości co wskazuje na plany roz-
wojowe uczelni. Panie rektorze, tak 
trzymać � mówił minister Skuza. 

Swój udział w doposażeniu pra-
cowni ma także miasto, które prze-
kazało dotację celową. Jak wspomi-
nał Roman Siemiątkowski, zastępca 
prezydenta Płocka, to kolejna inwe-
stycja uczelni wspierana przez mia-
sto. � W Płocku współpraca z uczel-
niami wyższymi jest wzorcowa. Od 
wielu lat miasto wspiera rozwój 
działających tu szkół wyższych. Bar-
dzo zależy nam na tym, aby Płock 
był miastem akademickim. W ostat-
nich dziesięciu latach z budżetu mia-
sta dla szkół wyższych przekazaliśmy 
ponad 6 mln zł, z czego 2,7 mln zł 
trafiło do Mazowieckiej Uczelni 
Publicznej ówczesnej Państwowej 
Wyższej Szkoły Zawodowej � mówił 
prezydent Siemiątkowski. 

Sprzęt jak w BBC i CNN

Jedną z doposażonych pracowni 
jest Studencka Pracownia Badań 
Społecznych i Językoznawczych na 
Wydziale Nauk Humanistycznych 
i Społecznych, która została wy-

posażona w trzydzieści zestawów 
komputerowych z oprogramowa-
niem do badań ilościowych Statisti-
ca Ultimate, do badań jakościowych 
ATLAS, Trados Studio 2019 oraz 
Adobe Creative Cloud. Zakupiono 
również m.in. aparaty fotograficzne, 
profesjonalne kamery, statywy, 
zestawy słuchawek z mikrofona-
mi i dyktafony. Powstało także 
studio fotograficzne  z tłem typu 
�green screen�. Jak mówił pro-
dziekan Wydziału Nauk Humani-
stycznych i Społecznych Andrzej 
Kansy z pewnością uruchomienie 
tak wyposażonych pracowni daje 
zupełnie inne i szersze możliwo-
ści w kształceniu m.in. na kie-
runkach nowe media oraz filolo-
gia. � Kształcimy fachową kadrę 
dziennikarską, specjalistów od 
marketingu, grafików, dziennika-
rzy. Mamy szereg kursów dają-
cych zupełnie nowe uprawnienia. 
Nasi studenci nie mogli doczekać 
się sprzętu � mówił Andrzej Kan-
sy. W tym gronie jest między in-
nymi Adam Kaczorowski, student 
II roku nowych mediów, który 
pisze scenariusze filmowe w ję-
zyku angielskim. � Jest przeskok 
technologiczny. W domu nie mam 
takiego. Nowe możliwości, tempo 
pracy zupełnie nowe. Czekamy na 
zajęcia z niecierpliwością � mó-
wił Adam Kaczorowski. 

Sprzęt nowej generacji zainsta-
lowano także w pracowni symula-
cji biznesowych na Wydziale Nauk 
Ekonomicznych i Informatyki. Tu 
w pracowni jest 21 stanowisk kom-
puterowych. A studenci mogą uczyć 
się podejmowania decyzji dotyczą-
cych zarządzania firmą, analizy da-
nych, myślenia analitycznego, przed-
siębiorczości oraz pracy w grupie.

 Teresa Radwańska-Justyńska

Milion na nowoczesne pracownie dla płockiej uczelni

Tak trzymaj, panie rektorze!

D
. 
O

ss
o
w

sk
i

eprasa.pl 792079101e



20   Tygodnik Płocki Nr 6   11 lutego 2020

edukacja

Prof. Janusz Zieliński został 
uhonorowany nagrodą �Klucz 
Sukcesu�. Prestiżowe wyróżnie-
nie przyznano za rozwój nauki 
w dziedzinie chemii przez re-
dakcję czasopisma �Chemia Prze-
mysłowa�. Nagroda została wrę-
czona podczas XXVI Sympozjum 
�Chemia 2020�, które odbyło 
się  pod koniec stycznia w płockim 
Domu Technika.

Laudację, podczas uroczystej gali, 
wygłosił laureat tej nagrody Czesław 
Bugaj. Prof. dr hab. inż. Janusz Zie-
liński, od 1976 roku jest pracowni-
kiem naukowo-dydaktycznym Poli-
techniki Warszawskiej. W Politech-
nice Warszawskiej w Filii w Płocku, 
profesor przeszedł wszystkie szcze-
ble kariery akademickiej aż do pro-
fesora zwyczajnego. 

Był prodziekanem Wydziału 
Budownictwa, Mechaniki i Petro-
chemii w kadencji 1996-1999 oraz 
dziekanem Wydziału i prorektorem 
Politechniki Warszawskiej ds. Filii 
w Płocku w kadencjach: 1999-2002, 
2002-2005, 2012-2016 i 2016-2020. 
Od 1999 roku jest nieprzerwalnie 
członkiem Senatu i od 2005 roku 
kierownikiem Zakładu Tworzyw 
Sztucznych.

Jest uznanym w kraju i za granicą 
specjalistą w zakresie modyfikacji 
właściwości i zastosowania ciężkich 
frakcji pochodzących z przerobu 
ropy naftowej i węgla kamiennego, 
kompozycji bitumiczno-polimero-
wych i polimerów termoplastycz-
nych. Jest twórcą interdyscyplinar-
nej szkoły badawczej, zajmującej 
się problematyką bezpiecznych 
i nowoczesnych materiałów kom-
pozytowych, opartych na układach 
bitum-polimer. 

Profesor jest autorem i współauto-
rem ponad 500 opracowań, w tym: 8 

monografii, 2 skryptów, 146 publi-
kacji, 225 referatów i komunikatów 
na konferencjach międzynarodo-
wych i krajowych, 21 patentów oraz 
100 recenzji wydawniczych ksią-
żek, publikacji, prac naukowych. 
W ramach prowadzonych badań 
naukowych współpracuje z jednost-
kami zagranicznymi i krajowymi, 
a zwłaszcza ze środowiskiem prze-
mysłu. Jest współautorem 130 opra-
cowań naukowo-badawczych oraz 8 
wdrożeń wielkoprzemysłowych.

W całokształcie działalności na-
ukowej profesora Zielińskiego wy-
różniają się osiągnięcia wynalazcze 

i wdrożeniowe. Za wybitne osią-
gnięcia na rzecz nauki, wynalazczo-
ści i innowacyjności odznaczony 
został w 2011 r. Krzyżem Kawa-
lerskim Odrodzenia Polski. Wyróż-
niony wieloma medalami i tytułami 
za działalność innowacyjno-wdro-
żeniową w relacji nauka-przemysł. 
Zwieńczeniem tej działalności było 
przyznanie prof. J. Zielińskiemu 
tytułu �Złotego Inżyniera 2016� 
w dziedzinie nauka w plebiscycie 
�Przeglądu Technicznego�.

Prof. Janusz Zieliński jest człon-
kiem licznych Stowarzyszeń i Rad 
Naukowych zagranicznych i kra-

jowych, Konsorcjów Badawczych 
i Rad Programowych. O uznaniu 
naukowej i społecznej pozycji Pro-
fesora świadczą aktywne członko-
stwa w polskich, amerykańskich 
i niemieckich towarzystwach nauko-
wych chemicznych, np. American 
Chemical Society (USA), American 
Association for the Advancement of 
Science, DECHEMA, współzałoży-
ciel Polskiego Stowarzyszenia Na-
ukowego Recyklingu, Polskiego To-
warzystwa Węglowego. Jest człon-
kiem Rad Programowych specjali-
stycznych czasopism jak Polimery, 
Przemysł Chemiczny (od 2019 r. 
przewodniczący Rady Programo-
wej), także Komitetów Sterujących 
w projektach celowych rządowych 
i dla Mazowsza. 

Prof. Janusz Zieliński pełnił 
i pełni wiele funkcji w Politechnice 
Warszawskiej. Był wybierany czte-
rokrotnie prorektorem Politechniki 
Warszawskiej ds. Filii w Płocku 
i jednocześnie dziekanem Wydziału 
Budownictwa, Mechaniki i Petro-
chemii. 

W czasie kadencji prof. J. Zie-
lińskiego rozbudowano i unowo-
cześniono laboratoria badawcze 
i dydaktyczne, a w szczególności 
do przetwórstwa i badania tworzyw 
sztucznych, a także produktów naf-
towych i węglowych. Zmodernizo-
wano sale dydaktyczne, halę spor-
tową i dom studenta, a także wy-
budowano nową aulę i audytorium, 
utworzono nowoczesne Centralne 
Laboratorium Mechaniki i Budow-
nictwa. Realizując strategię rozwoju 
Filii popartą stanowiskiem Senatu 
PW, jako Prorektor PW, prof. Janusz 
Zieliński zawarł przeszło 40 porozu-
mień o współpracy PW Filii w Płoc-
ku z podmiotami samorządowymi 
i gospodarczymi, stowarzyszeniami, 
jednostkami naukowymi i 15 umów 
z jednostkami naukowymi z zagra-
nicy. Jest współtwórcą powołania 
Klastrów: Polski Klaster Innowacji 
LPG, Mazowiecki Klaster Techno-
logii, Materiałów i Maszyn oraz Ma-
zowiecki Klaster Chemiczny. Z ini-
cjatywy prof. Janusza Zielińskiego 
i jego osobistego zaangażowania 
zostało powołane Centrum Nauko-
we Technologii Chemicznej i Mate-
riałoznawstwa. Powołał też przy PW 
Filii w Płocku Radę ds. Partnerstwa 
Gospodarczo-Społecznego. Filia re-

prezentuje region mazowiecki w Ra-
dzie Projektowej Europejskiej Sieci 
Regionów Chemicznych.

Prof. J. Zieliński przyczynił się do 
zrealizowania wielu inicjatyw spo-
łecznych w płockim kampusie PW, 
a między innymi: reaktywacji klubu 
studenckiego �Filip�, założenia Ka-
meralnego Chóru Akademickiego, 
rozwoju Zespołu Tańca Ludowego 
�Masovia�, powołania Studenckie-
go Centrum Nauki, reaktywacji Stu-
denckiego Forum Business Centre 
Club.

Prof. J. Zieliński bardzo aktyw-
nie działa na rzecz miasta Płocka 
i regionu północno-zachodniego 
Mazowsza, promując je zarówno 
w kraju, jak i za granicą. Działalność 
ta, obok zagadnień wynalazczych, 
technologicznych i naukowych, 
w istotny sposób dotyczy rozwoju 
szkolnictwa wyższego w tym regio-
nie. Pozwoliło to na zorganizowanie 
wielu międzynarodowych konferen-
cji naukowych w Płocku. 

Za działalność na rzecz miasta 
Płocka został uhonorowany, m.in. 
przez prezydenta i Radę Miasta 
Płocka medalami: Zasłużony dla 
Płocka i �Laude Probus� za wielo-
letnie kierowanie uczelnią w Płoc-
ku, dokonania naukowe i szczegól-
ne zaangażowanie w rozwój, życie 
gospodarcze i społeczne Płocka, 
nagrodą specjalną Loży Płockiej 
Business Centre Club. Zwieńcze-
niem było przyznanie prof. J. Zieliń-
skiemu w pleb iscycie Urzędu Miasta 
i Gazety Wyborczej tytułu �Super-
płocczanin 2019�. 

Na podkreślenie zasługuje też 
działalność profesora na rzecz Ma-
zowsza. Jest członkiem Komitetu 
Monitorującego Regionalny Pro-
gram Operacyjny Województwa 
Mazowieckiego reprezentując śro-
dowisko akademicko-naukowe. Zo-
stał wyróżniony przez Marszałka 
Województwa Mazowieckiego Me-
dalem �Pro Masovia� za wybitne 
zasługi oraz nagrodą za całokształt 
działalności na rzecz województwa 
(2017 r.).

W Politechnice Warszawskiej 
został uhonorowany wpisem do 
Złotej Księgi Absolwentów Poli-
techniki Warszawskiej za szcze-
gólne osiągnięcia zawodowe i spo-
łeczne (2018 r.).

opr. rad

Wyjątkowa nagroda dla profesora Zielińskiego

Dostał klucz�
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W ciekawy, artystyczny sposób 
uczniowie płockiej Małachowian-
ki pokazują, że droga do sukcesu 
wiedzie przez sztukę i własne pa-
sje. Jak to możliwe? O tym mówi 
czwórka uczniów, którzy realizują 
ciekawy projekt o bardzo optymi-
stycznie brzmiącej nazwie �Ama-
torzy na drabinie własnych pasji�. 
Pomysł będący swego rodzaju 
drogowskazem dla innych wziął 
się z pasji uczniów realizujących 
projekt. Sami od lat zaangażowani 
są w teatralne, wokalne, muzycz-
ne projekty. Teraz chcą pokazać 
rówieśnikom, że sztuka to dobry 
początek do tego, by się rozwijać 
i odkrywać w sobie ukryte talen-
ty. I już wspólnie pracują przy 
wyreżyserowanym w ramach 
projektu spektaklu, który będzie 
wystawiony w szkole.

Jak wysoko wchodzić na drabi-
nę sukcesu, odkrywać własne pasje 

i zachęcać do tego rówieśników? 
Tego dotyczy projekt �Amatorzy 
na drabinie własnych pasji�, który 
realizuje czwórka uczniów Mała-
chowianki:  Mateusz Brudzyński, 
Weronika Witkowska, Kinga Mar-
chlewska, Michalina Dobaczew-
ska. � Chcieliśmy pokazać, że nasi 
rówieśnicy wejdą bez trudu na naj-
wyższe szczeble tej drabiny. Trzeba 
do tego trochę chęci, trochę pasji, 
trochę wytrwałości i okazji do tego, 
by zacząć � mówi Mateusz Brudzyń-

ski, lider projektu, który od kilku lat 
uczestniczy w zajęciach teatralnych 
między innymi organizowanych 
w płockim Młodzieżowym Domu 
Kultury. I ma nadzieję, że w przy-
szłości jego życie zawodowe będzie 
związane z aktorstwem. Jak zrodził 
się pomysł? � Zacząłem od prowa-
dzenia warsztatów teatralno wokal-
nych. Zebrałem grupę dziewczyn, 
które mają do czynienia z teatrem, 
śpiewem i zaczęliśmy działać. Kolej-
ny krok, to przygotowanie wspólnie 

projektu bazującego na sztuce, który 
ma pokazywać innym jak wchodzić 
po drabinie własnych pasji, rozwijać 
się i w tym wspierać � dodaje Ma-
teusz.

Uczniowie realizujący projekt 
w ramach olimpiady �Zwolnie-
ni z teorii� zaprosili uczestników 
do wspólnej pracy przy spektaklu 
zatytułowanym: �Mamo żyję, oca-
lałem�. Temat dotyczy Powstania 
Warszawskiego. � Chcieliśmy, aby 
był to spektakl poruszający ważny 
temat. Ale też emocjonalnie anga-
żujący grających w nim. I cieszę się, 
że to nam wychodzi � mówi Kinga 
Marchlewska, uczestniczka projek-
tu, także prywatnie pasjonująca się 
teatrem, aktorstwem.

Cały projekt to dla uczniów rów-
nież okazja do tego, by zdobywać 
umiejętności organizacyjne, nawią-
zywać kontakty. � To taka prak-
tyczna nauka przełamywania wła-
snych barier, otwierania się, a tym 
samym torowania drogi do tego, by 
odkrywać w sobie zalążek możli-
wości, umiejętności. Biorąc udział 
w tym projekcie zdobywam nowe 
doświadczenia. Mogę dzielić się tym 
co umiem z innymi i to jest świetna 
sprawa. I kiedy o nim usłyszałam to 
pierwsza myśl była taka: wow, ktoś 
o tym w końcu pomyślał � mówi 
Weronika Witkowska, uczestniczka 
projektu pasjonatka aktorstwa.

Michalina Dobaczewska, kolejna 
z realizatorek projektu, przyznaje, 
że pierwszy oddźwięk, odzew wśród 
rówieśników bardzo cieszy. � Przy-

znam, że trochę baliśmy się tego, że 
każdy będzie tak przytłoczony na-
uką, iż nie włączy się w nasz projekt. 
Okazało się, że jest zupełnie odwrot-
nie. I nasza młodzież jest tym bardzo 
zainteresowana. Szczególnie dlate-
go, że nasz spektakl ma formę musi-
calu. Wykorzystaliśmy nasze szkolne 
talenty. Mamy świetnego gitarzystę, 
pianistkę. To wszystko fajnie działa. 
Tworzymy blisko trzydziestoosobo-
wą grupę � mówi Michalina.

Na próbach i ćwiczeniach spoty-
kają się po lekcjach. Na przerwach 
omawiają pojawiające się pomysły 
i kwestie organizacyjne. � Jestem 
pod wrażeniem tego, jak nasze ko-
leżanki i koledzy przez tych kilka 
spotkań rozwinęli się, otworzyli. To 
jest najfajniejsze i dlatego już może-
my powiedzieć, że ten spektakl jest 
sukcesem � dodaje Michalina. Cały 
projekt to także swoisty przekaz do 
dorosłych. � Pokutuje wśród doro-
słych pogląd, że młodzi siedzą tylko 
w telefonach. A to niekoniecznie jest 
prawda. Mamy pomysły, chęci i trze-
ba tylko takiego bodźca, motoru na-
pędowego, żeby wystartować i po-
kazać, że umiemy. To jest przesłanie 
naszego projektu � dodaje Michali-
na. Cała czwórka jest zgodna, że dla 
nich takim bodźcem byli najbliżsi.

Premiera projektowego spekta-
klu zaplanowana jest na 20 marca, 
w auli Małachowianki. A na widow-
ni zasiądą nauczyciele, uczniowie, 
bliscy i znajomi uczniów realizują-
cych projekt �Amatorzy na drabinie 
własnych pasji�. rad

Chcesz być na drabinie sukcesu?

Zaśpiewaj, zagraj w sztuce!

Mateusz Brudzyński, Weronika Witkowska, Kinga Marchlewska, 
Michalina Dobaczewska to autorzy projektu �Amatorzy na drabinie 
własnych pasji�
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BIB LIO TE KA D LA D ZIE CI �C ho to mek�,
ul. Sien kie wi cza 2, tel. 262-27-69.
BIB LIO TE KA im. Zie liñ skich, pl. N a ru to wi cza 2, 
tel. 366-99-70.
DOM BR O NIEW SKIE GO, ul. Ko �ciusz ki 24.
DOM DAR MSTADT, ul. Sta ry Ry nek 8, tel. 367-
19-22, fax 367-19-33. 
DOM TEC H NI KA PKN Or len S.A., ul. Ka zi mie rza 
Wiel kie go 41, tel. 262-82-54 do g. 15, tel. 262-77-36.
GA LE RIA a .r.t., ul. K a zi mie rza Wiel kie go 24/24A , 
tel. 268 76 34.
GA LE RIA � Oto j a�, pl. Na ru to wi cza 2, tel. 609 746 
402 (w g. 14.00� 17.30).
GA LE RIA S ZTU KI D zie ci i M ³o dzie ¿y, 
CH Atrium Mo sty, ul. Ty si¹c le cia 2a, tel. 369 16 08.
HO TEL �Her man�, ul. S ien kie wi cza 30.
KA WIAR NIA �Smo oth Jazz Ca fe�, al. Ki liñ skie go 4, 
tel. 661-976-486, w week en dy czyn na ca ³o do bo wo.
KI NO HE LIOS, Ga le ria Wi s³a, ul. Wy szo grodz ka 
144, tel. 363-34-45.
KLUB OS IE DLA KO CHA NOW SKIE GO, 
tel. 262-79-96.
KLUB OS IE DLA D WOR CO WA, tel. 262-72-08. 
KLUB OS IE DLA £ U KA SIE WI CZA, 
tel. 263-94-12.
KSI¥¯ NI CA P£OC  KA, ul. Ko �ciusz ki 6, 
tel. 262-31-17.
M£O DZIE ̄ O WY D OM KU L TU RY, ul. Tum ska 
9a, tel. 262-28-30.
M£O DZIE ̄ O WY DOM KUL TU RY, Fi lia w ogro-
dzie jor da now skim, ul. Wy szo grodz ka l, tel. 364-31-84.
M£O DZIE ̄ O WY D OM KU L TU RY, Fi lia �  eM-
De Ku� w Szko le Pod sta wo wej nr 23, ul. Wa lecz nych 
20, tel. 510 590 790.
MU ZE UM D IE CE ZJAL NE, ul. Tum ska 3a, tel. 
262-26-23.
MU ZE UM MA  ZO WIEC KIE, ul. Tum ska 8, tel. 
262-44-91. M u ze um czyn ne: w to rek� nie dzie la, g. 
10� 17, w czwar tki wstêp wol ny.
MU ZE UM ̄ Y DÓW MA ZO WIEC KICH, ul. Kwiat ka 7.
NO VE KI NO PR ZED WIO� NIE, ul. Tum ska, tel. 
367-65-00.
OGRÓD ZO O LO GICZ NY, ul. Nor ber tañ ska 2, 
ka sa bi le to wa tel. 366- 05-14.
P£OC KA G A LE RIA S ZTU KI, ul. S ien kie wi cza 
36, tel. 364-60-41.
P£OC KA LO  KAL NA OR  GA NI ZA CJA TU  RY-
STYCZ NA, tel./fax 364-99-90.
P£OC KA O R KIE STRA S YM FO NICZ NA,
 ul. Biel ska 9, tel. 364-10-80
P£OC KI O�  RO DEK KU L TU RY I  S ZTU KI, 
ul. Tum ska 9A, tel. 366-43-33.
P£Y WAL NIE (czyn ne w g. 7� 22):
Ja giel lon ka, ul. 3 Ma ja 4, tel. 262-58-69;
Miej ska, Al. Ko by liñ skie go 28, tel. 262-51-86;
Po do lan ka, ul. Czwar ta ków 6, tel. 267-81-20.

SA LA KON CER TO WA �Dzie ci P³oc ka�, ul. Ja cho wi cza 34.
SPICH LERZ, D zia³ Et no gra ficz ny M u ze um M a zo-
wiec kie go, ul. K a zi mie rza Wiel kie go 11b, 262-25-95.
SPÓ£ DZIEL CZY D OM KU L TU RY, 
ul. Krzy wo u ste go 3, tel./f ax 263- 35-60.
TE ATR D RA MA TYCZ NY im . J. S za niaw skie go, 
No wy Ry nek 1, tel. 266-38-00.
TO WA RZY STWO N A U KO WE P£OC  KIE,
 pl. Na ru to wi cza 8, tel. 366- 99-50.

All-Car, ul. Spokojna 28, tel. 366-50-64
Alternatory, rozruszniki - naprawa, ul. Wiatraki 4, 
603-846-516
Armax, ul. Sienkiewicza 64, tel. 262-44-24
Auto-Alfa, ul. Wyszogrodzka 100, tel. 262-73-34
Auto-Box, ul. Zbożowa 29, tel. 264-32-90
Auto-Cross, ul. Kościuszki 8, tel. 266-48-46 
Auto Elektro Mechanika, ul. Graniczna 46, tel. 367-37-88
Auto-Master, ul. Dobrzyńska 55, tel. 604-194-237
Auto-Mechanika, ul. Czereśniowa 12, tel. 263-52-37
Auto-Naprawa, ul. Chabrowa 31, tel. 264-63-29
Auto Naprawa, ul. Jachowicza 7, tel. 264-52-10
Auto Naprawa, ul. Kochanowskiego 10E, tel. 601-
850-560
Auto-Naprawa, ul. Rzeczna 25, tel. 268-57-83
Auto-Serwis, ul. Bielska 70, tel. 267-94-80
Auto Serwis Zapłon, ul. Bliska 17, tel. 262-83-20
Blacharstwo i Mechanika, ul. Gradowskiego 30, 
tel. 262-94-91
Carselect, ul. Kutnowska 18, tel. 266-38-93
Diagnostyka i Mechanika Samochodowa, ul. Seme-
stralna 1, tel. 264-13-85
Elektromechanika, ul. Maneżowa 22, tel. 264-58-49
Firma Auto Holo Naprawa, ul. Grabówka 15A, tel. 
264-84-87
Firma Mechanika Dom, ul. 3 Maja, tel. 268-10-62
Grzmot, ul. Miodowa 1, tel. 366-56-44
Mechanika Pojazdowa Auto-Pol, ul. Bielska 59, tel. 
264-61-96
Mechanika Pojazdowa, ul. Agrestowa 1, tel. 514-
040-641
Mechanika Pojazdowa, ul. Drzewna 5, tel. 262-30-85
Mechanika Pojazdowa, ul. Klonowa 3A, tel. 601-
271-198
Mechanika Pojazdowa, ul. Otolińska 18, tel. 606-
290-094
Mechanika Pojazdowa, ul. Otolińska 25, tel. 367-10-55
Mechanika Pojazdowa, ul. Otolińska 29, tel. 262-00-52
Mobile, ul. Wyszogrodzka 1A, tel. 503-024-732
Moto-Dar, ul. Sierpecka 17, tel. 604-640-296
Moto-Mar, ul. Zarzeczna 2, tel. 502-353-341
Mototap, ul. Dobrzyńska 58, tel. 604-058-090
Opondex, ul. Gwardii Ludowej 6, tel. 366-07-09
Scania, ul. Sierpecka 11, tel. 262-41-06
Sigma, ul. Chopina 6, tel. 601-805-456

Silver, ul. Szpitalna 14B, tel. 502-161-262
S.W.A.P Auto Serwis, ul. Maszewska 15, tel. 512-
373-076
Puh Auto Serwis, ul. Nowy Rynek 3, tel. 262-66-01
PW Autos, ul. Otolińska 25, tel. 264-45-88
Transtrak, ul. Graniczna 53A, tel. 262-97-31
Zep-Mot, ul. Graniczna 57, tel. 266-54-43

Abracadabra, ul. Jachowicza 19A, tel. 384-56-46.
Bistro Bella Italia, ul. Wyszogrodzka 144, 
tel. 363-33-46.
Corner, ul. Kwiatka 27, tel. 262-74-90
Corner, ul. Kolegialna 39, tel. 262-69-74
Corrida, ul. Rembielińskiego 3, tel. 262-81-16 
Da Grasso, ul. Walecznych 9A, tel. 264-01-01
Domino, ul. Rembielińskiego 8, tel. 268-45-25 
Gemini, ul. Grodzka 6, tel. 266-47-77
Gruby Benek, ul. Tumska 14, tel. 386-22-22
Killer, ul. Grodzka 3, tel. 268-81-25
Laguna, ul. Staromiejska 2, tel. 366-69-79 
Mag Pizza, ul. Kolejowa 24, tel. 511-094-377
Orient Express, ul. Kolegialna 4, tel. 264-69-01 
Pikanteria, ul. Łukasiewicza 28, tel. 365 93 95
Pino, ul. Spółdzielcza 14, tel. 264-18-17 
Pizza Pai, ul. Wyszogrodzka 140, tel. 262-02-65 
Pizzeria Milano, ul. Tumska 5, tel. 503-748-811.
Presto, ul. Stary Rynek 6, tel. 367-69-67
Primo, ul. Północna 8, tel. 503-800-813
Rida, ul. Gradowskiego 22, tel. 264-45-72 
Rimini Express, ul. Spółdzielcza 14, tel. 262-74-95
Roma, ul. Grodzka 13, tel. 268-38-60
Solo Pizza, ul. Wyszogrodzka 127, tel. 382-11-35.
Tele Pizza, ul. Nowy Rynek 5, tel. 268-71-69
Tessa, ul. Grodzka 4, tel. 262-33-31
Trattoria Presto, ul. Stary Rynek 6, 367-69-67
Viktoria, ul. Warszawska 8, tel. 500-249-194 

Alibi, ul. Królewiecka 12, tel. 506-770-365
Enklava, ul. Okrzei 1A, tel. 262-60-50
Figaro Club, ul. Dworcowa 6A, tel. 264-39-51
Klimat, ul. Miodowa 8, tel. 262-18-75
Klub Kino, ul. Grodzka 6, tel. 502-272-705
Lisia Jama, ul. Kościuszki 2, tel. 262-34-51
Pub Rodeo, ul. Królewiecka 12, tel. 262-72-27 
Rock 69, plac Gabriela Narutowicza 2, tel. 366-39-38
Queen, ul. Grodzka 4, 790-800-378

RE STAU RA CJE
Akapit, Stary Rynek 27, tel. 729 523 300
Art Deco, ul. Stary Rynek 17, tel. 268-57-51
Arturo Ristorante Italiano, ul. Wyszogrodzka 144, 
tel. 363-36-01
Bugi Café, ul. Grodzka 15, l. 2, tel. 262-32-26
Browar Tumski, ul. Stary Rynek 13, tel. 268-69-39

Estera, ul. Stary Rynek 7-9, tel. 264-13-95, 512-105-
928, 601-708-301
Figaro, ul. Dworcowa 6A, tel. 264-39-51
Ganesh Restauracja Indyjska, ul. Wyszogrodzka 144, 
tel. 363-35-35
Graffiti Cafe, plac Gabriela Narutowicza 3, 
tel. 262-28-13 
Hotel Angielski, ul. Tumska 9, tel. 264-15-25
Hotel Petrochemia, ul. 3 Maja 33, tel. 365-60-02
Hotel Starzyński, ul. Piekarska 1, tel. 366-02-00 
Hotel Tumski, ul. Piekarska 9, tel. 262-90-60
Klub Prawnika, ul. Staromiejska 2, tel. 264-84-67
Oberża Pod Strzechą, ul. Dobrzyńska 62C, 
tel. 367-20-46
OMBRE, ul. Grodzka 6, tel. 362-74-77
Pod Strzechą, ul. Grodzka 5, tel. 262-24-00
Restauracja Trzy Klimaty, ul. Armii Krajowej 17, 
tel. 366-15-35
Restauracja Piast, Al. Kobylińskiego 14, 
tel. 263-86-30
Retro, ul. Stary Rynek 5, tel. 607 790 969
Shisha Restauracja, ul. Tumska 12, tel. 364-90-03
Tango, ul. Bielska 61, tel. 262-79-93
Wisełka, ul. Harcerska 102, tel. 264-83-17
Zajazd Rybaki, ul. Mostowa 5, tel. 264-56-58

ul. Gronowa 15, tel. 600-433-029
ul. Jachowicza 40, tel. 603-892-486
ul. Jerozolimska 3, tel. 262-77-41
ul. Obrońców Westerplatte, tel. 502-316-307
ul. Wyszogrodzka 140, tel. 366-36-07

Alfa, tel. 196-67 
Centrum, tel. 264-44-44 
Euro-taxi, tel. 196-26 
Mercury, tel. 196-63 
MPT Radio Taxi, tel. 191-91
Szóstki, tel. 266-66-66, 96-62 
Taxi-Eska, tel. 196-25, 196-61, 800 106 115
Taxi Mazowsze, tel.262-00-00 
Taxi Merc-Des, tel. 196-21
Taxi Metro, tel. 196-69, 196-65 

Amicus, ul. Armii Krajowej 20, tel. 509-098-624
Chiron, ul. Otolińska 10, tel. 262-39-92
Jar-Wet, ul. Armii Krajowej 1A, tel. 264-25-02
Marion, ul. Piłsudskiego 31, 264-39-48
Oskar, Al. Kobylińskiego 32, tel. 364-80-40
Primavet, ul. Jana Pawła II 86, tel. 263-44-74
Przychodnia weterynaryjna POLIVET, 
ul. Krzywoustego 2B, tel. 366-75-95 
Wibrys, ul. Hubalczyków 6, tel. 266-94-10

PŁOCK

MECHANIK SAMOCHODOWY

GO STY NIN
MIEJSKIE CENTRUM KUL TU RY, 
ul. 18 Stycz nia 2, tel. 235-22-95, 235-34-47

ME CHA NIK SA MO CHO DO WY
Auto-Naprawa, ul. 11 Stycznia 22A, tel. 
510-191-601
Auto-Naprawa, ul. Mickiewicza 31, tel. 235-
51-12
Auto-Regulacja, ul. Szydłowieckiego 13, 
tel. 235-47-69
Mechanika Pojazdowa, ul. Czapskiego 
49, tel. 235-53-37

PIZ ZE RIE
K-2, ul. Kościuszki 1A, tel. 235-93-93
Ravioli, pl. Wolności 24, tel. 235-79-62
Retro, ul. Floriańska 8, tel. 235-22-88

P£Y WAL NIE
ul. Kutnowska 7A, tel. 235-34-56

RE STAU RA CJE
Bajka, ul. Kościuszki 7, tel. 235-23-67
Bistro Maccaroni, al. ks. Jerzego Popie-
łuszki 4A, tel. 603-809-197
Karczma pod Arkadami, ul. Floriańska 
23, tel. 888-999-107
Restauracja Kolumnowa, ul. Zamkowa 
31, tel. 235-45-00
Sahara, pl. Wolności 6, tel. 235-91-00

TA XI 
Postój, tel. 235-24-04
WE TE RY NARZ

Gabinet weterynaryjny, ul. Zamkowa 19, 
tel. 235-42-33
Medvet, ul. Kutnowska, tel. 235-84-84

KUT NO
KUT NOW SKI D OM KU L TU RY,
 ul. ¯ó³ kiew skie go 4, tel. 254-21-37
MU ZEUM BI TWY NAD BZU R¥, Park 
Wio sny Lu dów, tel. 253-31-41
MU ZEUM R E GIO NAL NE, pl. marsz. 
J. Pi³ sud skie go 20, tel. 254-79-64

P£Y WAL NIE
Aquapark Kutno, ul. Kościuszki 54, tel. 
357-56-00

RE STAU RA CJE
Ale Smacznie, ul. Warszawskie Przed-
mieście 31, tel. 254-33-11
Dworek, ul. Kościuszki 9, tel. 335-22-91
Jana, ul. Zduńska 11, tel. 355-73-53

ME CHA NIK S A MO CHO DO WY
Auto-Awis, ul. Przemysłowa 2, tel. 254-
67-47
Autoryzowany Serwis Samochodowy, ul. 
Józefów 26, tel. 355-77-73
Car-Chem, ul. Oporowska 19, tel. 254-23-84 
Elektromechanika Pojazdowa, ul. Piwna 
10/6, tel. 604-718-794
Zakład Elektromechaniki Pojazdowej, 
ul. Warszawskie Przedmieście 22, tel. 
253-79-08
Zakład Samochodowy, ul Broniewskiego 
7, 253-79-28

SZEWC
Szewskie usługi, ul. Tarnowskiego 11

TA XI
tel. 253-30-44
tel. 253-30-00

SIERPC
CEN TRUM K UL TU RY i SZTU KI, ul. 
Pia stow ska 39, tel. 275-24-93
KA WIAR NIA �Nad Ba se nem�, ul. Su-
char skie go 2, tel. 275-74-72 wew. 47
MU ZEUM WS I MA  ZO WIEC KIEJ � 
SKAN SEN, ul. Ga brie la N a ru to wi cza 64, 
tel. 275-28-83; Skan sen czyn ny w to rek�
nie dzie la w g. 9�15 
RA TUSZ, pl. Kar dy na ³a Wy szyñ skie go 1, 
tel. 275-28-26, wto rek�pi¹ tek 8�16, so bo ta, 
nie dzie la 10�17, (w po nie dzia³ ki nie czyn ny)

PIZ ZE RIE
Bella, ul. Traugutta 3A, tel. 275-61-57
Bona, ul. Jana Pawła II 1A, tel. 275-71-00 

ul. Sucharskiego 2, tel. 275-74-72 (czyn-
ny w g. 8�21)

RE STAU RA CJE
Biesiada, ul. Wiosny Ludów 32, tel. 
275-66-60
Bistro, ul. Piastowska 42, tel. 275-67-95
Pozytywka, ul. Konstytucji 3 Maja 5E, 
tel. 275-48-29
Zajazd �Kasztelan�, Białasy 55, tel. 
275-61-63
Zajazd Aga, Mieszczk 24, tel. 275-23-62
Zakątek, ul. Piastowska 27C, tel. 789-024-944

ME CHA NIK S A MO CHO DO WY
Duxpol. Mechanika Samochodowa, ul. 
Piastowska 78, tel. 665-731-988
Mechanika Pojazdów Samochodowych, 
ul. Piastowska 76, tel. 509-521-890
Mechanika Pojazdowa, ul. Bema 16, tel. 
275-11-18
Mechanika Pojazdowa, ul. Kolejowa 9A, 
tel. 692-043-657
Mechanika Pojazdowa, ul. Białobłocka 
22, tel. 275-50-87
Zakład Mechaniczny, ul. Traugutta 50C, 
tel. 275-26-52

SZEWC
Naprawa obuwia, ul. Płocka 47

WE TE RY NARZ
Allvet, ul. Zawiszy Czarnego 6, tel. 
275-61-05
Gabinet weterynaryjny, ul. Polna 1, tel. 
502-623-656
Przychodnia weterynaryjna, ul. Piastow-
ska 45A, tel. 231-15-33
Lecznica dla zwierząt, ul. Konstytucji 3 
Maja 40, tel. 275-27-09

CE KA NO WO
Za jazd �Pod Szczê �li w¹ Gwiaz d¹�, ul. 
Po lna 1, tel. 261-93-93

CIERS ZE WO
O�ro dek R e kre acyj no -Szko le nio wy, t el. 
260-94-65, 260-94-66
D¥ b P olski

Pen sjo nat �D ¹b P ol ski�, tel. 260-41-13

G¥ BIN
Mu zeum Z ie mi G¹ biñ skiej, ul. Sta ry Ry-
nek 6, tel. 277-12-09, 277-12-22

KRO �NIE WI CE
Mu zeum im. J. Du nin -Bor kow skie go, pl . 
Wol no �ci 1, tel. 252-32-19

£¥CK
Re stau ra cja -Ho tel Ru sa³ ka, ul. P³oc ka 14, 
tel. 384-18-00

OPO RÓW
Za mek, tel. 285-91-22, 285-91-80

RA CI¥¯
Miej skie C en trum K ul tu ry, Spor tu i Re-
kre acji im. Ry szar da K a czo row skie go 
w R a ci¹ ¿u, ul. Par ko wa 14, tel. (23) 
679-10-78 

SAN NI KI
Pa ³ac, tel. 277-61-70

S£UP NO
Za jazd �M a zow sze�, ul . M i szew ska 8, tel. 
386-27-60

STA RO� RE BY
Re stau ra cja, K a wiar nia i Sa la Ban kie-
to wa �A na sta zja�, ul. P³oc ka 69A, tel. 
261-25-41

WY SZO GRÓD
Cen trum K ul tu ry �Wi  s³a�, ul. Ry nek 1, 
tel. 508-049-100

¯Y CHLIN
¯y chliñ ski Dom Kul tu ry, ul. Fa brycz na 3, 
tel./fax 285-10-34

Płock: do 13.02. � al. Armii Krajowej 2 lok 1, 
231 48 11; od 13.02. � ul. Patriotów 4, 365 64 96. W 
niedzielę w g. 10�20 apteka Elixir w hipermarkecie 
Auchan. Apteka �Przy Tysiąclecia�, ul. Tysiąclecia 
11, tel. 262-11-02; apteka, ul. Gałczyńskiego 11 
(Kaufland) � czynne codziennie w g. 8�22.

Gostynin: ul. Czapskiego 4: poniedziałek � 
piątek � w g. 8-20; sobota � w g. 8-14; ul. Rynek 
25 - czynne przez całą dobę w dni powszednie, 
dni wolne od pracy, niedziele i święta.

Sierpc: 11.02. - Kardynała Wyszyńskiego 
7, 12.02. - Narutowicza 2A, 13.02. - Braci Tu-
łodzieckich 10, 14.02. - Piastowska 42, 15.02. 
- Piastowska 26, 16.02. - Traugutta 1, 17.02. 
- Konstytucji 3 Maja 7D.

AIDS Zielona linia, tel. (22) 621-33-67. 

HOSPICJUM PŁOCKIE, ul. Bielska 19: dyżury w każdą 

środę w g. 16–18, tel. 263-14-06, 262-46-64, 262-36-79.

INFOLINIA Społeczna Mazowsze, tel. 800-565-153.

INFORMACJA PKS, tel. 703-403-314.

POGOTOWIE CIEPŁOWNICZE: Płock tel. 993 – bezpłatny; 

Gostynin tel. 235-27-69, Kutno tel. 253-32-22, Sierp, tel. 275-21-61.

POGOTOWIE DROGOWE: Płock tel. 957 i 268-02-22.

POGOTOWIE ENERGETYCZNE: tel. 991 – bezpłatny 

numer dla Płocka, Gostynina, Kutna, Łęczycy, Sierpca 

i Wyszogrodu. Tel. 365-10-10 – płatny numer dostępny 

w sieci telefonii komórkowej dla Płocka, Kutna, Gostynina, 

Sierpca, Łęczycy i Wyszogrodu.

POGOTOWIE GAZOWE Płock tel. 262-24-38.

POGOTOWIE OPIEKUŃCZE Płock, tel. 262-36-85.

POGOTOWIE RATUNKOWE Płock, ul. Strzelecka (noc-

na pomoc lekarska), tel. 366-78-03 i 366-78-04.

POGOTOWIE WODOCIĄGOWE: Płock tel. 994 i 364-

42-44; Gostynin tel. 235-33-66; Kutno tel. 254-74-61 do g. 

15 i 351-89 po g. 15.; Sierpc tel. 274-28-01. 

STRAŻ MIEJSKA Płock, tel. 986 i 366-03-10.

PORADNIA ZDROWIA PSYCHICZNEGO, ul. Miodowa 

2, tel. 364-53-21.

TELEFON (niebieska linia dla ofiar przemocy): 801-120-002.

TELEFON ZAUFANIA Policji w sprawie narkotyków 268-

58-58. „W” – 262-40-76 w g. 18–19 (informacje o choro-

bach przenoszonych drogą płciową i AIDS); Stowarzysze-

nie „Kai Kairos” – 367-39-88 w g. 15–22, soboty w g. 11–19. 
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BARAN  (21.03-20.04) 
Będzie więcej towarzyskich atrakcji. Otrzymasz sporo cieka-

wych wiadomości i zaproszeń w niezwykłe miejsca, że trudno 
będzie ci znaleźć czas na pracę czy domowe obowiązki. Korzy-
staj z tego, co niesie ci los! Jowisz pomoże ci zdobyć uznanie, 
a nawet popularność. Warto będzie pogodzić się z nieprzyjaciół-
mi, wyjaśnić różne stare nieporozumienia.

BYK  (21.04-21.05) 
Sprawy zawodowe ostro przyspieszą i pojawi się szansa na 

większe pieniądze. Przyjaciele nie zostawią cię w potrzebie, 
przekażą dobre wiadomości i zainspirują do działania. Tydzień 
sprzyja wyjazdom i szkoleniom oraz nowym, ważnym znajomo-
ściom. Możliwa nawet zmiana stanowiska lub nowy pomysł na 
karierę. 

BLIŹNIĘTA  (22.05-21.06)
Co sobie postanowisz, to zrobisz! Będziesz organizować 

wszystkim pracę i wolny czas, nie przegapisz żadnego ciekawe-
go wydarzenia. Tydzień sprzyja mądrym decyzjom, które doty-
czą pieniędzy. W weekend znajdź więcej czasu dla partnera, nie 
przekładaj randek czy wspólnego wyjazdu, bo narazisz się na 
wyrzuty i pretensje ukochanej osoby. 

RAK  (22.06-22.07)
Szkoda czasu na rozpamiętywanie tego, co dawno minęło. To, 

co nie udało się kiedyś, może udać się teraz. Ludzie będą chętnie 
cię słuchać, możesz też liczyć na pomoc rodziny. W miłości nie 
bądź zazdrosny i otwarcie rozmawiaj o swoich uczuciach. Sporo 
się dowiesz o sprawach, które są ważne dla twojego partnera. 
Twoje wsparcie będzie niezbędne.

LEW  (23.07-22.08) 
Zajmiesz się własnymi sprawami, a dla obcych osób nie bę-

dziesz miał ani wyrozumiałości, ani czasu. Twoje zdrowie wy-
magać będzie troski. Jeśli możesz, to zdecyduj się na kilka dni 
urlopu i nie żałuj pieniędzy na własną wygodę i przyjemności. 
W weekend szczęście o wiele bardziej ci sprzyja. Przypomną so-
bie o tobie starzy znajomi i przyjaciele. 

PANNA  (23.08-22.09) 
Sny, intuicja i miłosne schadzki interesować cię będą bardziej, 

niż wyścig po uznanie szefa. Staniesz się bardziej niż zwykle 
romantyczny i wyrozumiały dla ludzi w twoim otoczeniu. Od-
pocznij i zajmij się sobą, bo teraz nie warto na siłę angażować się 
w trudne sprawy. Wizyta u kosmetyczki, masaże i zdrowa dieta 
najlepiej poprawią ci humor. 

WAGA  (23.09-23.10)
Nawet jeśli planujesz spędzić ten tydzień w totalnej samot-

ności, to i tak nie uda ci się schować przed znajomymi. Różne 
znudzone życiem osoby będą oczekiwać, że uprzyjemnisz im 
wolny czas. Zrobi się wesoło. W sprawach finansowych możesz 
sporo zyskać dzięki sprzyjającym zbiegom okoliczności. Kogoś 
zastąpisz, dasz sobie radę z nowymi obowiązkami i szef zacznie 
poważnie rozważać twój awans.

SKORPION  (24.10-22.11) 
Przed tobą dobre dni, jednak twoje plany mogą się niespo-

dziewanie zmienić. Zamiast pracować, będziesz balować. Ktoś 
namówi cię do podróży lub udziału w większej imprezie. Posta-
nowisz przełożyć na później niektóre obowiązki, odpocząć i sko-
rzystać z różnych rozrywek. W miłości trwa dobra passa. Uda ci 
się wyjaśnić partnerowi, czego potrzeba ci do szczęścia.

STRZELEC  (23.11-21.12) 
Czekają cię spokojniejsze dni. Inwestuj w siebie, zadbaj o swo-

ją urodę i porządnie odpocznij. Ktoś bliski ułatwi ci załatwienie 
spraw, na których ci zależy, a także zadba o twoje powodzenie 
w miłości. Samotne Strzelce spotkają atrakcyjnego wielbiciela, 
przy boku którego nie sposób będzie się nudzić. W pracy też zro-
bi się ciekawie. Być może dokonasz odkrywczego znaleziska. 

KOZIOROŻEC  (22.12-20.01) 
Pochłoną cię zajęcia, które związane są z pięknem, harmonią 

i sztuką. Twoje pomysły na ozdobienie domu lub kreacje będą 
niezwykłe i zapewnią ci uznanie w towarzystwie. Wenus pomo-
że też zakończyć towarzyskie spory. Samotne Koziorożce będą 
przebierać w propozycjach randek. W pracy też zrobi się cieka-
wie. Choć wiele ważnych osób pojedzie na narty, to i tak masz 
szansę ubić kilka niezłych interesów.

WODNIK  (21.01-20.02)
Masz szansę przekonać szefa do pomysłu, który przyniesie 

ci przypływ gotówki. Bądź odważny i działaj szybko, a twoje 
marzenia o awansie lub podwyżce będą mogły się spełnić! Jo-
wisz postawi na twojej drodze życzliwe ci osoby. Warto będzie 
skorzystać z ich rad i sugestii. Twoje życie miłosne nabierze ru-
mieńców. Warto wyruszyć z ukochanym w podróż, choćby tylko 
na weekend. 

RYBY  (21.02-20.03)
Wenus sprawi, że będziesz mógł pozwolić sobie na więcej 

luzu i swobody. Nie musisz wszystkim się przejmować i wszyst-
kiego osobiście pilnować. Tydzień sprzyja nowatorskim pomy-
słom i planom, które łamią schematy i reguły. Bądź odważny 
i szczery, a szczęście cię nie opuści. W pracy bardzo sprzyja ci 
Merkury, opiekun handlowców i podróżników. Możliwy przy-
pływ gotówki. 

Jeżeli w poprzednim roku ZUS 
wypłacił ci świadczenie, to najpóź-
niej w ostatnim tygodniu lutego 
otrzymasz PIT. Zakład przekaże 
także informację do właściwego 
Urzędu Skarbowego. 

Ruszyła wysyłka formularzy 
PIT dla świadczeniobiorców ZUS. 
W regionie płockim (północna część 
województwa) list z ZUS otrzyma 
łącznie ponad 211  tys. osób. Kore-
spondencja jest adresowana najczę-
ściej do emerytów i rencistów, ale 
formularze trafią również np. do 
osób, które w ubiegłym roku pobie-
rały zasiłki chorobowe, macierzyń-
skie, czy opiekuńcze. Wysyłka bę-
dzie realizowana w kilku turach, ale 
wszystkie listy dotrą do adresatów 
jeszcze przed 1 marca.

PIT-40A, PIT-11A czy PIT-11?

Roczne obliczenie podatku na 
formularzu PIT-40A dostaną świad-

czeniobiorcy, którzy przynajmniej 
w grudniu pobierali emeryturę, ren-
tę, świadczenie przedemerytalne, 
zasiłek przedemerytalny, nauczy-
cielskie świadczenie kompensacyjne 
lub rentę socjalną i nadal to świad-
czenie uzyskują.

Do części adresatów wysłano 
druk PIT-11A. Jest to informacja 
o dochodach dotycząca osób, które 
pobierały inne niż wymienione po-
wyżej świadczenia z ZUS (zasiłki 
chorobowe, macierzyńskie) oraz 
tych, które w momencie rozliczania 
podatku nie są już świadczeniobior-
cami ZUS. Deklarację otrzymają 
również m.in. osoby, które złożyły 
w ZUS oświadczenie o zamiarze 
wspólnego rozliczania dochodów 
z małżonkiem, albo też złożyły 
wniosek o obliczanie i pobieranie 
zaliczki na podatek wg wyższej skali 
podatkowej, czy wniosek o niespo-
rządzaniu rocznego obliczenia po-
datku na PIT-40A.

PIT-11 otrzymają z kolei osoby, 
które pobrały w ubiegłym roku 
świadczenie należne po osobie 

zmarłej lub alimenty potrąco-
ne ze świadczenia wypłacanego 
przez ZUS dla osób alimentowa-
nych na podstawie wyroku sądu 
lub ugody.

W szczególnych przypadkach 
Zakład Ubezpieczeń Społecznych 
może wydać świadczeniobiorcy 
duplikat deklaracji PIT jeszcze 
przed dostarczeniem jej standar-
dową drogą pocztową. Duplikat 
można otrzymać w każdej placów-
ce ZUS.

1% od emeryta?

Emeryci i renciści, jak wszyscy 
podatnicy, mogą przekazać 1% po-
datku na rzecz wybranej organizacji 
pożytku publicznego. Jeżeli nie mają 
żadnych odliczeń, a ich dochody to 
wyłącznie świadczenia wypłacane 
przez ZUS, wówczas nie muszą sa-
modzielnie wypełniać druku PIT-37. 
Wystarczy, że wypełnią formularz 
PIT-OP i złożą go papierowo lub 
elektronicznie do Urzędu Skarbowe-
go. Jeżeli jest to ta sama organizacja 
co w roku ubiegłym, to świadcze-
niobiorca nie musi składać żadnej 
dodatkowej dokumentacji. 1% trafi 
wtedy do niej automatycznie.

Pobierałeś 
w poprzednim roku 
świadczenie z ZUS? 
Urząd przyśle ci PIT

Piotr

Olewiński

Regionalny

Rzecznik

Prasowy

Od 1 lutego w Atrium Mosty 
trwa cykl spotkań i wydarzeń 
skierowanych do najmłodszych. 
W każdą sobotę lutego odby-
wają się zabawy i konkursy 
z udziałem maskotki Atrium 
Mostowskiego. Co ważne, pod-
czas finału, który zaplanowano 
na 29 lutego będzie można wy-
grać rodzinny wyjazd do Ener-
gylandii.

Podczas wydarzeń uczestni-
cy zbierają specjalne piecząt-
ki potwierdzające obecność 
w minimum trzech edycjach 
sobotnich wydarzeń. Nagrodą 
gwarantowaną jest maskotka 
Atrium Mostowskiego, nato-
miast dodatkowo można wziąć 
udział w finałowym konkursie 
o główną nagrodę � wyjazd do 
Energylandii.

� Ferie zwykle kojarzą się nam 
wszystkim ze sportami zimowy-
mi. Niestety w ostatnich latach 
dni, kiedy można było oddawać 
się białemu szaleństwu w naszym 
regionie, można policzyć na pal-
cach jednej ręki � mówi Magdale-
na Chęcielewska, dyrektor Atrium 
Mosty. � Zdajemy sobie sprawę, 
że dla najmłodszego pokolenia 
zimowa przerwa to czas szczegól-
ny, kiedy można odsapnąć i oddać 
się przyjemnościom. Chcemy, by 
dzieci miały taką możliwość, dla-
tego właśnie każda sobota lutego 
będzie w naszym centrum wy-
pełniona atrakcjami, tak, by, nie-
zależnie od pogody, można było 
nabrać sił na następne miesiące 
w szkolnej ławce - dodaje.

W Atrium odbyło się już Wspól-
ne Budowanie, podczas które-
go dzieciaki tworzyły niezwykłe 
konstrukcje z różnych klocków. 
Z kolei podczas Dnia Slimów 
przygotowywali popularne masy 
plastyczne.

A już 15 lutego organizatorzy 
zapraszają na Dzień Psa i Kota. 
Z tej okazji zostanie w Atrium 
Mosty przeprowadzona zbiórka 
artykułów dla zwierząt. Naj-
młodsi będą mogli przygotować 
prace plastyczne z motywem 
psów i kotów.

22 lutego będzie natomiast 
Dniem Magii. Odbędzie się oczy-
wiście pokaz iluzjonisty. Dzieciaki 
także będą mogły nauczyć się kil-
ku sztuczek, pomalować twarz lub 
zrobić brokatowy tatuaż. A do tego 
wszystkiego - wata cukrowa.

Wielki Finał ferii w Atrium 
Mosty zaplanowano na 29 lutego. 
W tym dniu na dzieci będzie cze-
kać Konoocker, czyli interaktywna 
ścianka, a wraz z nią mnóstwo za-
baw i gier. Nie zabraknie malowa-
nia twarzy, tatuaży i balonów. Po-
jawi się także teatrzyk dla dzieci. 
Wszyscy zapewne czekać będą na 
konkurs finałowy, podczas którego 
uczestnicy dowiedzą się, kto wy-
grał wyjazd do Energylandii dla 
całej rodziny.

Atrium Mosty zaprasza więc 
wszystkich chętnych, a więcej in-
formacji na temat planowanych 
wydarzeń można znaleźć na www.
atrium-mosty.pl . 

(jb)

W Atrium Mosty ferie trwają dłużej

Psy, koty i magia

10 lutego rozpoczął się pierw-
szy turnus półkolonii w Muzeum 
Mazowieckim, zatytułowanych 
�Baśnie i legendy. Najpiękniejsze 
opowieści�. Zajęcia będą odbywać 
się do 21 lutego, w godz. 10.00-
14.30. 

10-14 lutego i 17-21 lutego � 
pięć dni w muzeum dla każdej 
z grup będzie przygodą w świecie 
baśni i legend. Na zajęciach �Czy 
wszystkie demony są złe?� uczest-

nicy poznają opowieści z kręgu 
kultury słowiańskiej, na innych 
zatytułowanych �Włochate ser-
ce czarodzieja� � baśnie i przy-
powieści kultur z całego świata. 
Średniowieczną faunę � na spo-
tkaniu �Bestiarium średniowiecz-
ne. Tajemna symbolika zwierząt 
w wiekach średnich�. O tworze-
niu miniatur, inicjałów i dekora-
cji z przedstawieniami zwierząt 
i stworzeń fantastycznych bę-
dzie mowa podczas warsztatów 
�W pracowni średniowiecznych 
iluminatorów�. 

Tumską 8 dzieci zwiedzą po-
szukując �Szkatułki królowej 
Bony�, w Muzeum Żydów Mazo-
wieckich obejrzą multimedialną 
wystawę, w Spichlerzu � zanurzą 
się w kulturze ludowej i poczują 
klimat Dalekiego Wschodu. Spo-
tkają się również z Aleksandrem 
Niwelińskim, wieloletnim dyrek-
torem płockiego zoo, który opo-
wie o świecie ptaków. 

Uczestnicy półkolonii wezmą 
również udział w warsztatach ro-
bienia lizaków w �Słodko zakrę-
cone� oraz wybiorą się do kina. 
Na zakończenie ferii będzie nie-
spodzianka: poczęstunek, nagrody 
za aktywność oraz dyplomy. Za-
pisy pod numerem telefonu (24) 
364-70-72. Koszt półkolonii � 50 
zł od osoby. Organizatorzy zapra-
szają dzieci w wieku 7-12 lat.  (l.)

Baśnie, legendy, miniatury

Muzeum dla dzieci

eprasa.pl 792079101e
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NIE TYLKO KULINARNE WĘDRÓWKI PO POLSCE

Miłość po grób
Najbardziej rozpoznawalnym zabytkiem Indii jest Tadż Mahal, mauzo-

leum położone w Agrze nad rzeką Jamuna. Ta biała, marmurowa budow-
la została wzniesiona na polecenie cesarza Szahdżahana, pochodzącego 
z dynastii Mongołów (muzułmanina), który w ten sposób miał wyrazić 
ból po stracie ukochanej żony Mumtaz Mahal (co oznaczało Wybranka 
Pałacu). Zmarła ona po urodzeniu czternastego dziecka. Załamany cesarz 
ogłosił wówczas żałobę narodową, która trwała dwa lata. W tym czasie 
zabronione było nie tylko słuchanie muzyki, ale i używanie perfum bądź 
noszenie biżuterii.

Kilka lat temu budowla stała się przedmiotem debaty politycznej, 
a wszystko to za sprawą polityka Partii Ludowej (BHJ) Sangeeta Soma, 
który nazwał Tadż Mahal �plamą na indyjskiej kulturze�. Problemem dla 
części Hindusów stał się fakt, iż budowniczy marmurowego grobowca na-
leżał do dynastii Wielkich Mongołów, którzy podbili Indie w XVI wieku 
i panowali tam przez 300 lat. Jednak będąc muzułmanami nie stworzyli 
państwa wyznaniowego. Zapewnili za to Indiom doskonały rozwój gospo-
darczy, tak że hinduska gospodarka była wówczas potężniejsza, niż gospo-
darka Chin bądź Europy. No cóż, nie dość, że nie byli Hindusami, to na 
dodatek czcili Allacha, co najwyraźniej nie pasowało do koncepcji historii 
Indii hinduskich polityków z Partii Ludowej. Woleliby wszelkie sukcesy 
przypisać tylko hinduskim władcom, nawet wbrew historycznym faktom.

Mumtaz Mahal była perską księżniczką, którą cesarz wypatrzył na jed-
nym z hinduskich bazarów z luksusowymi towarami. Jedno spojrzenie wy-
starczyło mu, aby w ślicznej, młodej kobiecie, rozpoznać miłość swojego 
życia. Ze źródeł historycznych wynika, że legenda o wielkiej miłości cesa-
rza Szahdżahana  była prawdziwa. Zachowały się dowody potwierdzające 
obecność Mumtaz Mahal podczas podróży cesarza i wypraw wojskowych. 
Wiele wskazuje też na to, że była ona jego zaufanym doradcą politycznym. 
Jej śmierć spowodowała, iż sprawy państwa zaczęły odgrywać dla władcy 
drugorzędną rolę, priorytet miała budowa mauzoleum, która pochłaniała 
coraz większe sumy pieniędzy. To dlatego syn postanowił go zdetronizo-
wać. Po czym uwięził cesarza w Forcie w Agrze na osiem lat. W aresz-
cie domowym towarzyszyła mu z własnej woli pierwsza córka ukochanej 
żony.

dr Izabela Chudzyńska
etnolog, antropolog  jedzenia
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Kuleczki ziemniaczane
Skład (na 20 kulek):
� 500 g rozgotowujących się ziemniaków;
� 100 g zielonego, mrożonego groszku;
� 1 jajko;
� 1 łyżeczka mieszanki przypraw garam masala (można użyć 

gotowej lub przygotować samodzielnie według proporcji: 3 
części sproszkowanego kardamonu, 3 części sproszkowanego 
cynamonu, 1 część sproszkowanych goździków, 1 część mie-
lonego kminu rzymskiego);

� 4 szalotki;
� 2 łyżki posiekanych listków kolendry (możemy zastąpić natką 

pietruszki);
� sok z połowy cytryny;
� sól do smaku;
� mąka do obtoczenia kulek;
� olej do smażenia.

Wykonanie:
Ziemniaki gotujemy w mundurkach, a następnie obieramy i prze-

ciskamy przez praskę. Obieramy szalotki i drobno kroimy. Do puree 
ziemniaczanego dodajemy jajko, odmrożony groszek, sok z cytryny 
i przyprawy. Całość dokładnie mieszamy. Z tak przygotowanej masy 
robimy 20 kulek i obtaczamy je mąką. Na patelni rozgrzewamy olej 
i smażymy na nim kulki na złotobrązowy kolor. Ziemniaczane kulki 
obficie posypujemy siekaną kolendrą  i serwujemy z gęstym, natural-
nym jogurtem.

ŻYCZENIA

***
Życzę Ci prawdziwych przyja-

ciół, niewyczerpanych pokładów 
energii, uśmiechu na co dzień, ni-
skich podatków, pomyślnych wia-
trów, błyskotliwych ripost, pozycji 
lidera, samych pozytywnych wibra-
cji, niezmiennie zielonego światła, 

wygranych przetargów, sumiennych 
dłużników, miejsca w Księdze Re-
kordów Guinessa, nie wieszającego 
się komputera, zasięgu w każdym 

miejscu, miejsca w historii, pakietu 
kontrolnego, zdobycia Mount Eve-
restu, ostatniego słowa, anielskiej 
cierpliwości przy czytaniu tych 
życzeń i wszystkiego o czym tylko 
marzysz! Życzenia Natalce Szuliń-

skiej składa koleżanka.

***
Abyś umiała się cieszyć. Śmiej 

się z innymi ludźmi, ale nigdy 
z nich. Niech sprawia Ci radość na-
wet mały, ale udany żart. Życzę Ci, 
aby każdy Twój dzień wypełniała 

radość a przyszłość- szczęście 
i spełnienie.

Życzenia urodzinowe Martynie 
Rejner składają koleżanki i koledzy.

***
Życzenia urodzinowe dla Ciebie:

Nie zerkaj za siebie,
Idź śmiało przez życie,
Podkochuj się skrycie,
Kontroluj swe żądze,

Zarabiaj pieniądze,
Lekceważ pętaków,
Unikaj cwaniaków,

Przepisów przestrzegaj,
Na sobie polegaj,

Lecz przede wszystkim
Pokaż im wszystkim!

Paulinie Wichrowskiej 
życzenia przesyła znajoma.

***
Życzę Ci wiary, że wszystko ma 

sens. Życzę Ci nadziei, która obudzi 
Twoje serce i z nowym zapałem po-
zwoli spojrzeć na to, co już gdzieś 

przygasło. Życzę Ci miłości tak 
ogromnej, że nie można jej 

zatrzymać dla siebie. A przede 
wszystkim, życzę Ci, aby każdy 

kolejny dzień był piękniejszy 
od poprzedniego.

Dla Emilii Wyczałkowskiej 
życzenia przesyła przyjaciółka.

***
Radości z każdego dnia,

Szczęścia, które wiecznie trwa.
Sukcesów w każdej dziedzinie 

życia.
Z całego serca Tobie życzę!
Życzenia Karolinie Ogrodnik 

przesyłają znajomi.

***
Życzę Ci szczęścia tak wielkiego 

jak ogrom nieba. Słońca, które po-
mimo zła i okrucieństwa tego świa-
ta, dzień po dniu wstaje i obdarza 

nas ciepłem swoich promieni. Dużo 
wzlotów i szaleństw, Dobrych, 
mądrych i oddanych przyjaciół, 
Cudownych uczuć, które zawsze 

trafiają w odpowiednie miejsce i do 
odpowiednich ludzi. Wytrwałości, 
by każdy dzień był lepszy od po-
przedniego Oraz aby nieosiągalne 
cele stały się zdobyczami codzien-

ności. I jeszcze jedno: abyś miłość 
czerpał z nieskończonego źródła!
Rafałowi Kowalskiemu życzenia 

przesyłają znajomi.

***
Jak ptak śpiewający o mgły błęki-

cie, jak kwiat, w którym nagle budzi 
się życie, jak złote marzenie co nie 
chce się spełnić, jak kolorowanka, 
którą trzeba zapełnić, jak różowy 

pokoik, którego słońce opromienia, 
tak ja ślę Ci najlepsze życzenia.
Życzenia Paulinie Nowak 

składa mąż.

***
Niech pięknie śpiewa dziś swe 

trele skowronek, bo oto nadszedł 
Twych urodzin dzionek. Przyjmij 
życzenia z serca prosto płynące, go-
rące i ciepłe jak letnie słońce. Życzę 

Ci zdrowia, wszelkiej radości, stu 
lat życia oraz bezkresnej miłości. 
Niech wszystkie plany Ci się za-
wsze spełniają, wszyscy chłopcy 

niech się w Twej urodzie kochają. 
Szczęście niech Ci towarzyszy w 
życiu trwale, trafne zrządzenia losu 
niech Cię wspierają stale. Wszyst-

kie marzenia niech się spełnią co do 
jednego, a na zakończenie 

coś tradycyjnego: 
wszystkiego najlepszego.

Mężowi Łukaszowi życzenia 
składa żona.

(jb)

W tym tygodniu 
imieniny obchodzą: 
11 lutego � Maria, Łazarz, 
12 lutego � Modest, Eulalia, 
13 lutego � Katarzyna, Grzegorz, 
14 lutego � Walenty, Cyryl, Metody, 
15 lutego � Faustyna, Józef, 
16 lutego � Danuta, Julianna, 
17 lutego � Donat, Łukasz.

¯y cze nia imie ni no we,
uro dzi no we i inne mo ¿na 

prze ka zy waæ te le fo nicz nie pod 
nu me rem 24 262 55 88

oraz
e-mail: j.biala@tp.com.pl

fb: Gazeta Tygodnik P³ocki

Dopiero zaczął się drugi miesiąc 
nowego roku, a przed kosmetolo-
gami z Salonu Cleopatra kolejne 
wyzwania. W tym roku zapre-
zentują się w finale profesjonal-
nych mistrzostw Polski w maki-
jażu. Niedawno panie odwiedziły 
również X Ogólnopolski Kongres 
Kosmetologii Estetycznej w War-
szawie, skąd przywiozły dużo 
nowości. 

Lutowy Kongres poświęco-
ny był najnowszym trendom 
w kosmetologii estetycznej, przede 
wszystkim zabiegom odmładzają-
cym. Wykładowcy zwracali uwa-
gę na terapię skór trądzikowych, 
męską strefę piękna w gabinecie, 
zabiegi z użyciem kwasu hialuro-
nowego i plazmę, czyli alternaty-
wę dla skalpela. � Kosmetologia 
estetyczna skupia się na intensyw-
nych zabiegach odmładzających 
tzw. �bez skalpela�, jak najmniej 
inwazyjnych. Hitem 2020 roku 
jest bezapelacyjnie zimna plazma 
� mówi kosmetolog, właścicielka 
Salonu Cleopatra Anita Gołębiow-
ska. � Jesteśmy wśród 10 Salonów 
i instytutów urody w Polsce oraz 
pierwszym w Płocku, świadczą-
cych profesjonalne intensywnie re-
witalizujące zabiegi twarzy na pla-

zmie nieinwazyjnej � dodaje. Wię-
cej informacji na temat zabiegów 
odmładzających z plazmą można 

uzyskać w Salonie i na www.cle-
opatra-plock.pl. 

Z okazji Walentynek i Dnia Ko-
biet, Cleopatra szykuje prezenty 
i niespodzianki. Będzie też specjal-
na oferta bonów i limitowane zabie-
gi. Gdyby ktoś chciał podarować 
paniom dobry kosmetyk, może go 
kupić w gabinecie. Dermokosme-
tyki w sklepie �Cleopatry� dostęp-
ne są z licznymi rabatami. W 2020 
roku będzie też kontynuowany pro-
jekt specjalny Salonu - �Permanent-
nie OnkoPiękna�. 

Salon Kosmetologii Cleopatra 
jest czynny codziennie, w godz. 
8.00-20.00, w sobotę od 8.00 do 
16.00 oraz na życzenie w niedzielę 
i święta. Świadczy także usługi mo-
bilne (dojazd do pacjentów) � np. 
pielęgnacja lecznicza stóp, mani-
cure itp. Wszystkich, którzy chcie-
liby o siebie zadbać, mają problemy 
z cerą i nie wiedzą, który zabieg jest 
dla nich odpowiedni, kadra �Cle-
opatry� zachęca do bezpłatnych 
konsultacji. 

Dla naszych czytelników, Salon 
ufundował zaproszenia na zabiegi. 
Aby mieć szansę je otrzymać, na-
leży zadzwonić do redakcji �TP� 
w środę, w godz. 9.00-9.15 (tel. 24 
262 55 88). (m.a.)

Salon Kosmetologii Cleopatra (ul. Królewiecka 24 A)

Trzymajmy kciuki 
za mistrzynie makijażu

www.cle opa tra -plock.pl

Ko sme to lo gia Es te tycz na 
tel. 24 262 49 07 lub

608 178 594

� Ko sme to lo gia es te tycz na 
� pe³ na ko sme ty ka twa rzy i cia ³a 

� ma ki ja¿ per ma nent ny

W³a �ci ciel: 
ko sme to log Ani ta Go ³ê biow ska 

ul. Kró le wiec ka 24 a, 
w godz. 9.00�20.00, 
so bo ta 9.00�16.00 

PROMOCJA

eprasa.pl 792079101e

mailto:j.biala@tp.com.pl
http://www.cleopatra-plock.pl/
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PRACA

PRACA DODATKOWA

DORYWCZO posprzątam, umyję 
okna, zrobię zakupy, okolice Starów-
ki. 695-115-895.

467282

UMYJĘ okna, posprzątam miesz-
kanie, zrobię zakupy, zaopiekuję się 
osobą starszą. 790-220-036.

421747

UMYJĘ okno, posprzątam mieszka-
nie. 600-749-913.

483416

PRACA FIZYCZNA

Poszukujemy monterów do pracy 
przy remoncie instalacji rurociągowej 
na terenie Azoty Kędzierzyn-Koźle. 
Kontakt: 534-329-303; 606-242-968; 
kadry.iap@gmail.com

480450

Poszukujemy Spawaczy 141 do pracy 
przy prefabrykacji rurociągów. Pra-
ca na terenie Niemiec. Wymagamy: 

uprawnień na FM5, wieloletniego do-
świadczenia w pracach przy prefabry-
kacji. Kontakt: 661-491-058.

485923

PRACA KIEROWCA

Spółka z okolic Płocka zatrudni kie-
rowców. Wymagane uprawnienia 
CE+ADR. Telefon 728910357.

479681

ZATRUDNIĘ kierowcę
 z doświadczeniem 

na transport międzynarodowy 
TIR, Polska-Włochy-Polska. 

Prawo jazdy kat. C+E, 
świadectwo 

kwalifikacyjne,
 doświadczenie. 

Tel. 691-700-231.
476770

PRACA KOSMETYCZKA/FRYZJER

ZAKŁAD fryzjerski �Loczek� za-
trudni fryzjera. 791-165-141.

477274

PRACA OPIEKUN

Podejmę się opieki przy osobie cho-
rej, w wieku sędziwym, niepełno-
sprawnej. Posiadam wieloletnie do-
świadczenie i praktykę. Posiadam 
referencje w języku angielskim, je-
stem osobą kontaktową, pracowitą i 
wesołą. Mieszkam w Płocku, mam 54 
lata. Tel. 692-657-550.485965

485965

PRACA POZOSTAŁE

Firma ALFA Paweł Porębski poszu-
kuje osoby na stanowisko MAGA-
ZYNIER � SPRZEDAWCA Miejsce 
pracy: Płock. Wymagania: wykształ-
cenie średnie, znajomość obsługi 
komputera (w tym pakietu MS Of-
fice), mile widziane uprawnienia do 
prowadzenia wózków widłowych 
wydane przez Urząd Dozoru Tech-
nicznego. Prosimy o wysyłanie CV 
na adres: info@alfa-pl.com. Prosi-
my o dopisanie w CV następującej 
klauzuli: �Wyrażam zgodę na prze-
twarzanie moich danych osobowych 
zawartych w niniejszym dokumencie 
dla potrzeb związanych z procesem 
rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 10 

maja 2018 r. o ochronie danych oso-
bowych (RODO).

479799

PRACA W SKLEPIE

Otwórz swojego ŻABOL-a i zacznij 
zarabiać. Zostań właścicielem swoje-
go ŻABOLA (poszukujemy franczy-
zobiorców na Mazowszu i Podlasiu) 
TWOJA PRZEDSIĘBIORCZOŚĆ 
- nasze wsparcie. FRANCZYZO-
BIORCOM SKLEPU ŻABOL Ofe-
rujemy: w pełni wyposażony i za-
towarowany sklep; stałe wsparcie 
w prowadzeniu sklepu; sprawdzona 
koncepcja przyjaznych sklepów dla 

najmłodszych; kompleksowa pomoc 
w otwarciu sklepu. franczyza@zabol.
pl

481077

ZATRUDNIMY kasjera - sprzedaw-
cę na stacji paliw LOTOS. Miejsce 
pracy: Wola Łącka. Osoby zaintere-
sowane prosimy o przesłanie aplika-
cji na adres: p791@stacje.lotospali-
wa.pl wraz ze zgodą na przetwarzanie 
danych osobowych. Uprzejmie infor-
mujemy, że skontaktujemy się tylko z 
wybranymi osobami.

396149

  Starszy specjalista ds. fi-
nansowo-księgowych � z wy-
kształceniem wyższym ekono-
micznym, 3-letnim doświad-
czeniem w zawodzie,  znajo-
mością języka angielskiego w 
stopniu komunikatywnym, zna-
jomością SAP ERP w zakre-
sie modułów PS, SD oraz mile 
widzianą obsługą programów 
księgowych SAP;

  Pracownik biurowy � z 
wykształceniem średnim, mile 
widzianym doświadczeniem 
zawodowym na podobnym sta-
nowisku i umiejętnością obsłu-
gi komputera;

  Elektromechanik samo-
chodowy � z wykształceniem 
zawodowym kierunkowym, 
rocznym doświadczeniem w 
zawodzie, mile widzianym do-
świadczeniem z zakresu na-
praw samochodów ciężaro-
wych i autobusów oraz umie-
jętnością czytania schematów i 
dokumentacji technicznej;

  Kierowca/operator podno-
śnika koszowego - z wykształ-
ceniem zawodowym, prawem 

jazdy kat. C, uprawnieniami do 
obsługi podnośników i dźwi-
gów samojezdnych do 100 ton 
oraz mile widzianym doświad-
czeniem w zawodzie;

  Spawacz � z półrocznym 
doświadczeniem w zawodzie 
oraz umiejętnością spawania 
MAG 135;

  Telemonter � z wykształce-
niem min. zawodowym (elek-
tryk, elektronik lub informatyk) 
i  mile widzianym doświadcze-
niem w zawodzie; 

  Fryzjer damsko-męski � z 
wykształceniem zawodowym 
kierunkowym, uprawnienia-
mi czeladniczymi w zawodzie 
fryzjera i 2-letnim doświadcze-

niem w zawodzie;
  Operator koparko - ła-

dowarki � z wykształceniem 
zawodowym, prawem jazdy 
kat.C, uprawnieniami do obsłu-
gi koparko-ładowarki oraz mile 
widzianym doświadczeniem w 
zawodzie;

  Sprzedawca � z mile wi-
dzianym doświadczeniem w 
zawodzie;

  Piekarz � z mile widzianym 
doświadczeniem w zawodzie.

Oferty pracy dla osób 
niepełnosprawnych:

  Pracownik ochrony � z 
orzeczeniem o niepełnospraw-
ności

  Sprzątaczka - z orzecze-

niem o niepełnosprawności

Oferty pracy za 
granicą – EURES:

  Elektryk przemysłowy � 
Niemcy

  Kierowca traktora � 
Belgia

  Pracownik do uprawy i 
zbioru truskawek - Holandia

  Blacharz warsztatowy � 
min. 1 rok doświadczenia, prawo 
jazdy kat. B, znajomość rysunku 
izometrycznego;

  Monter izolacji przemysło-
wych � prawo jazdy kat. B;

  Elektryk automatyk � wy-
kształcenie średnie na kierunku 
elektryk, doświadczenie w mon-
tażu/ podłączaniu kabli, upraw-
nienia SEP eksploatacja;

  Konserwator � wykształce-
nie zasadnicze zawodowe, aktu-
alne uprawnienia SEP bez ogra-
niczeń;

  Kierownik prowadzący ro-
boty brukarskie � doświadcze-
nie w prowadzeniu robót, prawo 
jazdy kat. B;

  Pomocnik brukarza � mile 

widziane doświadczenie, prawo 
jazdy kat. B i C;

  Brukarz - mile widziane do-
świadczenie, prawo jazdy kat. B 
i C;

  Informatyk � wykształcenie 
średnie lub wyższe techniczne 
na kierunku informatyka, umie-
jętność programowania w języ-
ku PHP i SQL (MYSQL), umie-
jętność analitycznego myślenia, 
zdolność do pracy pod presją 
czasu, kreatywność, dyspozycyj-
ność, umiejętność pracy w zespo-
le, chęć poznania nowych techno-
logii IT;

  Administrator sieci - wy-
kształcenie średnie lub wyższe 
techniczne na kierunku informa-
tyka, umiejętność administrowa-
nia siecią komputerową, syste-
mami serwerowymi Windows, 
Linux, bazami SQL, PHP i 
MYSQL, znajomość języka an-
gielskiego i niemieckiego, umie-
jętność analitycznego myślenia, 
zdolność do pracy pod presją 
czasu, kreatywność, dyspozycyj-
ność, umiejętność pracy w zespo-
le, chęć poznania nowych techno-
logii IT;

  Przedstawiciel Handlowy � 
Oferent � wykształcenie wyższe, 
filologia rosyjska/ translatorsko � 
biznesowa, znajomość MS Office 
lub LibreOffice, mile widziana 
znajomość języka angielskiego, 
łatwość nawiązywania zdolności 
interpersonalnych i utrzymywa-
nia kontaktów handlowych;

  Przedstawiciel Handlowy 
� Oferent � wykształcenie wyż-
sze, filologia angielska/ transla-
torsko � biznesowa, znajomość 
MS Office lub LibreOffice, zna-
jomość języka angielskiego, ła-
twość nawiązywania zdolności 
interpersonalnych i utrzymywa-
nia kontaktów handlowych;

  Przedstawiciel Handlowy 
� Oferent � wykształcenie wyż-
sze, filologia francuska/ transla-
torsko � biznesowa, znajomość 
MS Office lub LibreOffice, mile 
widziana znajomość języka an-
gielskiego, łatwość nawiązywa-
nia zdolności interpersonalnych i 
utrzymywania kontaktów handlo-
wych;

  Przedstawiciel Handlowy 
� Oferent � wykształcenie wyż-
sze, filologia germańska/ trans-

latorsko � biznesowa, znajomość 
MS Office lub LibreOffice, mile 
widziana znajomość języka an-
gielskiego, łatwość nawiązywa-
nia zdolności interpersonalnych i 
utrzymywania kontaktów handlo-
wych;

  Pracownik fizyczny � wy-
kształcenie zawodowe lub śred-
nie;

  Technolog � wykształcenie 
średnie ogólne lub średnie tech-
niczne � student studiów zaocz-
nych, kierunek budownictwo/ 
budownictwo ogólne, znajo-
mość MS Office, AutoCAD lub 
ZWCAD, komunikatywna zna-
jomość języka angielskiego lub 
niemieckiego, znajomość pod-
stawowych technologii informa-
tycznych z zakresu pozyskiwania 
i przetwarzania informacji;

  Pracownik produkcji � chęci 
do pracy;

  Fryzjer � wykształcenie kie-
runek fryzjer � mile widziane, do-
świadczenie min. 3 lata;

  Doradca klienta/handlowiec 
� wykształcenie średnie, prawo 
jazdy kat. B, obsługa komputera, 
znajomość języka angielskiego w 

stopniu B1 � mile widziana;
  Fryzjer � min. 1 rok doświad-

czenia, umiejętność strzyżenia 
damsko � męskiego, komunika-
tywność, samodzielność;

  Pracownik budowlany � 
min. 3 lata doświadczenia w ukła-
daniu klinkieru;

  Elektryk � znajomość elek-
tryki, chęci do pracy;

Oferty pracy dla osób 
niepełnosprawnych:

  Osoba do sprzątania - orze-
czenie o stopniu niepełnospraw-
ności;

  Pracownik ochrony - orze-
czenie o stopniu niepełnospraw-
ności;

  Sprzątaczka � orzeczenie o 
stopniu niepełnosprawności.

Miejski Urząd

 Pracy w Płocku,

ul. 3 Maja 16 

Więcej ofert pracy 
na stronie internetowej 

Powiatowym Urzędzie Pracy 
w Płocku: 

www.pupplock.pl

* Oferty ważne na
6 lutego 2020, godz. 12.00

Więcej ofert pracy 
na stronie internetowej 

Miejskiego Urzędu Pracy 
w Płocku: www.mup.plock.eu

* Oferty ważne na
   7 lutego 2020, godz. 12.00
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DOM I OGRÓD

MATERIAŁY BUDOWLANE

KUPIĘ większą ilość rusztowań 
warszawskich składanych lekkich. 
791-787-036.

486581

Sprzedam OKNA typowe od ręki, 
rabat 54%, drzwi, rolety, moskitie-
ry. Zabudowy balkonów. Płock, ul. 
Bielska 46. 505-721-995.

421683

OGRÓD

MASZ do posprzątania 
posesję, działkę, do 

wywiezienia niepotrzebne 
rzeczy, ścięcie trawy, drzew? 

Zadzwoń: 512-048-186.
478803

ODDAM za usunięcie krzewy dzi-
kiej wikliny 500 mkw. 604-836-172.

477419

Sprzedam TUJĘ szmaragd 0,60 zł. 
518-518-835.

472692

OPAŁ / OGRZEWANIE

Sprzedam PIEC gazowy Richmonda 
do grzania wody. Tel. 501-306-264.

399938

EDUKACJA

KOREPETYCJE I POMOC W NAUCE

MAGISTER, korepetycje: matema-
tyka, fizyka, chemia. Matury. Płock: 
(24)262-73-51, 696-325-474.

476663

ELEKTRONIKA / AGD

TELEFONY I AKCESORIA

Apple iPhone 11 Pro  64GB = 
$500USD, Apple iPhone 11 Pro 
Max  64GB =  $550USD Apple 
iPhone 11  64GB   $450, iPhone XS 
64GB = $400USD, iPhone XS Max 
64GB = $430USD, Whatsapp Chat: 
+27837724253

485103

Apple iPhone 11 Pro Max, 11 Pro, 
XS, Samsung Note10+ S10 Plus i 
inne. mtelzics@gmail.com

477490

MOTORYZACJA

POZOSTAŁE

SPRZEDAM miejsce postojowe 
pod blokiem na ulicy 3 Maja 6. 692-
319-288.

468052

SAMOCHODY OSOBOWE

AUTO-KASACJA, skup samocho-
dów do wyrejestrowania, wydajemy 
zaświadczenia do wydziału komuni-
kacji. (24)275-61-60, 691-770-972.

466474

AUTO-ZŁOM, Nowe Trzepowo 41: 
skup samochodów, sprzedaż części. 
Holowanie. (24)367-57-86, 603-
215-469

407199

SKUP aut, osobowe, dostawcze, 
ciężarowe. 530-322-822.

399920

Sprzedam AKUMULATORY, 
Płock, Graniczna 20D (dojazd 
od Otolińskiej). 603-685-664.

399923

Sprzedam Fiata 125p na części; 
Mercedesa �beczkę� na części. 607-
494-460.

431359

MUZYKA / ROZRYWKA / SPORT

SPRZĘT MUZYCZNY

Pioneer DDJ-SX3 Controller = 
$550USD, Pioneer DDJ-1000 
Controller = $550,   Pioneer XDJ-
-RX2 = $850, Whatsapp Chat: 
+27837724253, E-MAIL: nicolel-
lappa@gmail.com

485107

NIERUCHOMOŚCI

DOMY

Sprzedam dom (powierzchnia za-
budowy 99 mkw.), jednorodzinny, 
jednokondygnacyjny z poddaszem, 
działka 246 mkw. Sobowo, gm. Bru-
dzeń Duży. Dojazd z Płocka autobu-
sem KM linii 103. Tel. po 18.00: 
511-269-090.

455032

Sprzedam 10-letni dom
 (174 mkw.) z działką 

2,14 ha położony 40 km od 
Płocka. Ogród, staw. 1000 m

 do DK nr 10. 
Tel. 539-933-463.

467047

Sprzedam dom i budynek gospodar-
czy okolica rekreacyjna Zaździerz, 
gm. Łąck, pow. płocki, działka 9870 
mkw., staw i świerki, cena 424000. 
Tel. 722-702-066.

407970

SPRZEDAM dom w Górkach, stan 
surowy zamknięty 208 mkw., dział-
ka 620 mkw. 509-497-841.

484921

SPRZEDAM siedlisko. 534-644-
100.

471262

DZIAŁKI

POSIADAM do wynajęcia 1 ha 
ziemi z możliwością wydzielenia 
mniejszej powierzchni. Teren prze-
mysłowo-usługowy, możliwość 
podłączenia wszystkich mediów. 
Maszewo nad Wisłą, koło Płocka, 3 
km do Rafinerii Orlen. 506-208-254.

463872

Sprzedam działkę 11 ha, Podleck 
Nowy. 508-283-847. 476643

Sprzedam działkę budowlaną 
w Barcikowie, gmina 

Słupno. Numer działki 63/3. 
Powierzchnia 1558 mkw. 

Szczegółowe informacje pod 
numerem telefonu 694-946-756. 

484712

Sprzedam działki budowlane, Słup-
no. 608-38-15-67.

486587

SPRZEDAM siedlisko 47 arów, 
dwa domy, garaże, 10 km od Płocka. 
695-684-876.

481128

INNE

Sprzedam nieruchomość, Stary Ry-
nek, Płock. 692-138-152.

448094

LOKALE I BIURA

WYNAJMIEMY lokal 
usługowo-magazynowy 

o powierzchni 172 mkw., 
znajdujący się w centrum 

przemysłowym Płocka. 
2600 zł netto + opłaty. 

Do wynajęcia od zaraz. 
Zapraszam na prezentację. 

Osoba do kontaktu: 
tel. 601-275-510.

475653

FUNDACJA �Cepelia� PSiR sprze-
da lokal użytkowy o pow. 101,4 
mkw. wraz z 0,1 udziału w użyt-
kowaniu wieczystym gruntu 3000 
mkw. w Płocku przy ul. Miodowej 
4. Pisemne oferty z ceną prosimy 
składać w siedzibie Fundacji �Cepe-
lia�, ul. Chmielna 8, 00-020 Warsza-
wa lub e-mailem: fundacja@cepelia.
pl w terminie 10 dni od ukazania się 
ogłoszenia. Osoby do kontaktu: Mi-
rosław Dziwulski 601-816-078.

486698

WYNAJMIEMY lokal 
usługowo-magazynowy 

o powierzchni 134 mkw., 
znajdujący się w centrum 

przemysłowym Płocka. 2000 zł 
netto + opłaty. 

Do wynajęcia od zaraz. 
Zapraszam na prezentację. 

Osoba do kontaktu. 
Tel. 601-275-510.

475648

MIESZKANIA

KUPIĘ mieszkanie za gotówkę (za-
dłużone, do remontu, pospadkowe). 
601-743-281. 458971

POKOJE, mieszkania do wynajęcia, 
noclegi. 665-957-012.

486782

POSIADAM do wynajęcia M-3, 
nowy budynek, centrum, umeblo-
wane, wyposażone wraz z garażem. 
666-670-679.

481136

PRZYJMĘ na stancję samotnego 
rencistę lub emeryta, który mógłby 
podjąć dodatkową pracę na niepełny 
etat w miejscu zamieszkania. Dobre 
warunki do ustalenia.Telefon: 24 
262-47-27. 485095

Sprzedam mieszkanie, centrum 
Płocka. 696-050-840. 481950

WYNAJEM pokoi dla firm. 608-38-
15-67.

486585

ROLNICZE

CIĄGNIKI ROLNICZE

KUPIĘ ciągniki rolnicze. Tel. 516-
748-883.

400066

KUPIĘ każdy traktor. 
502-939-200.

400069

Sprzedam CIĄGNIKI: 35-12 z tu-
rem, 1996 r., C-360-3P, 1990 r.; roz-
rzutnik jednoosiowy, lej, opryski-
wacz szer. 10 m. 517-381-591.

481849

SPRZEDAŻ 
sprowadzonych ciągników. 

Raty!!! 
Tel. 602-191-777.

481161

GIEŁDA ZWIERZĄT

SPRZEDAM 4 sztuki byków o wa-
dze około 300 kg, do dalszej hodow-
li. 697-764-192

484912

SKUPUJEMY bydło pourazowe. 
Ubój w gospodarstwie. (23)671-72-
08, 507-132-860, 606-451-837.

465998

Sprzedam byczki, krowę. 694-601-
924.

478583

MASZYNY ROLNICZE

Kupię AA. C-28, C-330, C-360, 
T-25, MF, Zetory, MTZ, każdy cią-
gnik; kombajny zbożowe, ziemnia-
czane; prasy, przyczepy, ładowarki 
teleskopowe, koparki, każdy sprzęt. 
507-595-372.

472012

LIKWIDACJA gospodarstwa, 
sprzedam: C-360, siewniki, sadzar-
kę, inny drobny sprzęt. 666-223-
111.

476670

Sprzedam SADZARKĘ F206, ob-
sypnik. 609-141-064.

481144

PRODUKTY ROLNE

Kupię zboże, dobrej, gorszej jako-
ści, płatność gotówką. 507-595-372.

472014

Sprzedam OBORNIK kurzy. 
Tel. 505-957-391, 607-218-775.

400058

Sprzedam siano w kostkach. 724-
537-572.

472703

Sprzedam siano, tel. 24-231-44-38.
482877

Sprzedam słomę w belach spod da-
chu. 798-202-745.

485257

Sprzedam słomę. 600-646-945.
481662

USŁUGI rolnicze Golacik oferuje: 
siew buraka cukrowego, siew ku-
kurydzy, ogórka oraz rozrzucanie 
obornika i wapna. 511-400-592.

484923

PRZYCZEPY

Sprzedam przyczepę rolniczą zareje-
strowana, w bardzo dobrym stanie. 
Więcej informacji na telefon 500-
255-329.

482086

SPOŁECZNOŚCI

MATRYMONIALNE

1A.PŁOCKIE Biuro Matrymonialne 
(oferty wyłącznie matrymonialne). 
Tel. (24)263-46-39, 795-550-892, 
czynne 10-18

485010

58-LATEK pozna normalną kobie-
tą powyżej 50 lat niskiego wzrostu, 
średniej budowy ciała, biust 5. 787-
968-611.

486579

POZNAM pana na stałe. Wdowa, lat 
65+. Tel. 695-493-067.

481658

USŁUGI I FIRMY

ELEKTRYK

Elektryk 517798508
483105
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Elektryk: szybka i tania pomoc: 517-
798-508.

483110

FINANSOWE

BIURO Rachunkowe IN PLUS 
Agnieszka Mielczarek, Płock, 

Mickiewicza 10, lok. 5, tel./
fax (24)366-64-84, 793-701-
707: księgi handlowe, KPiR, 

ryczałt, sprawy kadrowo-
płacowe, rozliczenia roczne 

PIT, obsługa JPK, organizacja 
obrotu dokumentów w firmie. 

Nr uprawnienia MF 1483/2003.
486685

HYDRAULIK

HYDRAULIK: domy jednorodzin-
ne. 698-469-291.

441916

MOTORYZACYJNE

PRZEWÓZ osób busami. Tel. 607-
055-616.

399929

POZOSTAŁE

WRÓŻENIE. 605-546-401.
400067

MEDYCYNA Wielowymiarowa: 
oczyszczanie aury, likwidacja klątw, 
uroków, podczepień. 660-466-792.

485047

WRÓŻENIE: Tarot. 660-466-792.
485049

BIOENERGOTERAPIA. Reiki. 
660-466-792.

485040

ODNAWIANIE wanien. 600-979-
826.

467933

SZUKANIE wody - radiestezja. 
660-466-792.

485044

PRAWNIK / DORADCA

Pomagamy zadłużonym zacząć od 
nowa. Ogłoś upadłość, daj sobie 
szanse umorzenia złych długów. Za-
cznij od nowa

486344

RADCA prawny na Podolszycach - 
szeroki zakres usług prawnych. Tel. 
606-686-864.

476689

REMONTOWO - BUDOWLANE

DOCIEPLENIA budynków, malo-
wanie elewacji, mieszkań. 504-22-
40-40.

468044

DROBNE remonty od ręki. 665-
957-012.

468124

CYKLINOWANIE
 bezpyłowe. Solidnie, 

gwarancja. 
504-960-515.

466399

ELEKTRYK, kompleksowe usługi 
elektryczne w domu i mieszkaniu. 
Montaż instalacji elektrycznych, po-
miary pomontażowe. Uprawnienia 
SEP, tel. 502-670-958.

483810

GLAZURA, gładź, malowanie, hy-
draulika. 603-848-568.

472018

GŁADZIE bezpyłowe, 
malowanie, tapetowanie, 

remonty. Solidnie. 
606-603-259.

399985

RZEMIEŚLNIK z kilkudziesięcio-
letnim stażem wykona prace ogól-
nobudowlane, przebudowy, adapta-
cje, malowanie, glazura, ocieplenia, 
podbitki. 791-787-046.

486578

SPAWANIE bram, balustrad, ogro-
dzeń. 665-957-012.

486779

SPRZEDAM rury stalowe pełno-
wartościowe z demontażu 60x6m; 
90x4m; 45x1,4m; 20x6m. 722-398-
187. 484917

WYWÓZ odpadów budowlanych w 
kontenerach od KP2 do KP7. Atrak-
cyjne ceny. (24)2772-341, 664-424-
444.

400002

SERWISOWE

DOMOWE naprawy telewizorów, 
tel. (24)263-66-17, 501-061-587.

472271

NAPRAWA pralek automatycz-
nych, lodówek, zamrażarek. Tel. 
kontaktowy: 502-309-738.

466463

SERWIS RTV Karwowski: szybko, 
solidnie. (24)263-44-03, 603-16-88-
75.

466429

TOWARZYSKIE

1. Atrakcyjna szatynka, biust �5�. 
664-523-049.

g/582/19

502-939-307: masaże.
g/64/20

511-942-181: masaże.
g/64/20

513-515-072: miły masaż.
g/64/20

DOMATORKA. 504-912-888.
g/50/20

MASAŻ: 516-118-394.
g/64/20

MASAŻYSTKI: 513-515-621.
g/64/20

MIŁOŚNIE. 511-770-614
g/62/20
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sport

Faza grupowa rozgrywek I ligi 
koszykówki kobiet powoli dobie-
ga końca. Tylko dwie kolejki i je-
den zaległy mecz czeka koszykar-
ki płockiego MON POL. 23 lutego 
będzie już wszystko wiadomo: czy 
dziewczyny awansują do play off, 
czy rozpoczną wakacje.

W grupie A rozgrywek I ligi ko-
biet jest dziewięć zespołów, które 
na początku października ubiegłego 
roku rozpoczęły zmagania, mając do 
rozegrania mecz i rewanż z każdym 
przeciwnikiem.

Faza grupowa rozgrywek bardzo 
szybko zbliża się do końca. Zawod-
niczkom pozostały dwie serie do ro-
zegrania. W terminarzu koszykarek 
MON POL zostały trzy mecze. 

12 lutego o godz. 19.30 dziewczy-
ny zagrają zaległy mecz 13. kolejki 
z Politechniką Gdańską II, 15 lute-
go o godz. 18.00 zmierzą się z SKK 
Polonia w Warszawie, a 22 lutego 
o godz. 18.00 z SMS PZKosz Ło-
mianki.

Pełną tabelę można znaleźć na stro-
nie PZKosz, będą tam szczegółowe 
dane. Najważniejsze jest to, że MON 
POL zajmuje w tabeli czwarte miej-
sce, a na koniec fazy grupowej może 
jeszcze poprawić swoją pozycję.

I co wtedy, bo przecież na fazie 
grupowej rozgrywki I ligi koszy-
kówki się nie kończą? W regula-
minie rozgrywek przewidziane są 
różne warianty, w zależności od 

miejsca, jakie zajmie interesująca 
nas drużyna.

Płockich kibiców oczywiście in-
teresuje MON POL, a to oznacza, 
że będziemy mocno trzymać kciuki, 

by drużyna zakończyła rozgrywki 
w pierwszej czwórce, co jest moż-
liwe. Wszystkie spotkania będą 

trudne, każde ważne. Decydujące 
najprawdopodobniej będzie z SMS 
PZKosz, bo dziewczyny z Łomia-
nek także mają apetyty na wejście 
do czwórki.

Organizatorzy rozgrywek I ligi 
kobiet ustalili, że w II etapie, czyli 
po zakończeniu fazy zasadniczej, 

zespoły zostaną podzielone na trzy 
grupy. Te z miejsc 1-4 obu grup cze-
ka najpierw ćwierćfinał, który roz-
grywany jest do dwóch zwycięstw. 

Na tym etapie, 20 lutego, 7 
i ewentualnie 11 marca spotkają 
się: A1 z B4, B1 z A4, A2 z B3 i B2 
z A3. Można z tego łatwo wyciągnąć 
wniosek, że płocczanki, jeśli znajdą 
się w czwórce, zagrają ze zwycięz-
cą grupy B lub drużyną z II miejsca 
w grupie B.

Zwycięzcy awansują do półfi-
nału, przegrani mają już wakacje, 
zajmując w tabeli ogólnej miejsca 
od 5 do 8. 

Kibice zapewne mają nadzieję, że 
MON POL przejdzie ten etap i wte-
dy znajdzie się w II rundzie. W pół-
finale drużyny także grają do dwóch 
zwycięstw, a pary ustalane są w na-
stępujący sposób: zwycięzca pary 
pierwszej grać będzie ze zwycięzcą 
pary czwartej, a zwycięzca pary dru-
giej z wygranym w parze trzeciej.

Pojedynki rozgry-
wane będą: 14 marca, 
rewanżowy 21 marca 
i jeśli żadna z drużyn 
nie będzie miała na 
swoim koncie dwóch 
zwycięstw, to zagra-
ją trzecie, rozstrzy-
gające spotkanie 25 
marca.

Jak można się do-
myślać, zwycięzcy 
par spotykają się 

w finale i grają o I miejsce w roz-
grywkach, zaś przegranym pozo-
staje walka o najniższy stopień po-

dium. Grając do dwóch zwycięstw 
zespoły zmierzą się na parkiecie 28 
marca, rewanż 4 kwietnia, a trzecie 
spotkanie zaplanowane zostało na 8 
kwietnia. 

O III miejsce w rozgrywkach bę-
dzie tylko mecz i rewanż, drużyny 
zagrają o brązowy medal 28 marca 
i 4 kwietnia. Tego ostatniego dnia 
zwyciężczynie dwumeczu staną na 
najniższym stopniu podium.

Wakacje już od 24 lutego

Najszybciej, bo już 23 lutego, 
będzie wiadomo, jakie miejsca za-
jęły drużyny po fazie zasadniczej. 
Pierwsze cztery zagrają w fazie play 
off, co opisaliśmy wyżej, za to ekipy 
z miejsc 5, 6 i 7 po ostatnim ligowym 
meczu będą mogły wyjechać na wa-
kacje. Te zespoły zakończą rozgryw-
ki i będą mogły rozpocząć przygoto-
wania do następnego sezonu. 

Planowana jest jeszcze faza play 
out, dla drużyn z miejsc 8 i 9, ale 
tym nie będziemy się zajmować. 
MON POL raczej powalczy o miej-
sce na podium, niż będzie musiał 
grać o utrzymanie.

Przypominamy najważniejsze dla 
MON POL terminy. 12 lutego godz. 
19.30 mecz w Płocku, ostatni w fa-
zie grupowej, z Politechniką Gdań-
ską II. Spotkanie z bezpośrednimi 
sąsiadkami z tabeli KPP Polonia 
Warszawa 15 lutego o godz. 18.00 
i 22 lutego o godz. 18.00 być może 
decydujący o miejscu w czwórce 
najlepszych drużyn grupy A mecz 
z SMS PZKosz Łomianki. Jol.

Koszykarki MON POL na ostatniej prostej w walce o play off

Trzymamy kciuki za awans
D
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Przed tymi spotkaniami tabela wygląda następująco:

1. MKS Pruszków  14 meczów 27 pkt  +358 różnica 
2. Arka II Gdynia  14  26  +239
3. SKK Polonia Warszawa 13  22  +135
4. MON POL Płock  13  20  +126
5. KKS Olsztyn  15  20  -157
6. AZS Uniwersytet Warszawski 13  19  +64
7. SMS PZKosz Łomianki 13  19  +44
8. Politechnika Gdańska II 14  17  -257
9. SMS PZKosz II Łomianki 13  13  -552

Zwykle więcej miejsca w gazecie 
poświęcamy rozgrywkom ligowym, 
ale warto wspomnieć także, że to-
czą się rozgrywki Pucharu Polski. 
Piłkarze nożni rozpoczynają walkę 
na szczeblu Mazowieckiego Związku 
Piłki Nożnej, a piłkarze ręczni pauzują 
aż do półfinału.

Piłkarze ręczni Orlen Wisły mają 
przed sobą jeszcze siedem kolejek ligo-
wych fazy zasadniczej oraz rozgrywki 
ligowe. Właśnie odbyło się losowanie 
par 1/8 finału, które zagrają o awans 19 
lutego.
Ćwierćfinały zaplanowano na 25 

marca, zaś półfinały na 22 kwietnia. 
Co ciekawe, dopiero w półfinałach wy-
stąpią dwie najlepsze polskie drużyny, 
PGE Vive Kielce i Orlen Wisła. Taką 

decyzję podjęli organizatorzy, mając 
na względzie udział obydwu zespołów 
w rozgrywkach Ligi Mistrzów.

Ta decyzja rozpoczęła dyskusję, czy 
warto organizować rozgrywki Pucharu 
Polski. Dwie ekipy występują w Lidze 
Mistrzów i rzeczywiście udział dodat-
kowo w Pucharze Polski może być 
utrudniony. 

Ale z jakiegoś powodu nie uwzględ-
niono Gwardii Opole, która rozpoczęła 
9 lutego fazę grupową EHF Cup. Tro-
chę to niesprawiedliwe, że dwie repre-
zentujące Polskę drużyny zostały zwol-
nione z rozgrywek, a trzecia nie. 

Warto w tym miejscu dodać, że nie 
będzie rozstawienia drużyn w półfinale 
Pucharu Polski. Być może dojdzie do 
tego, że finał zaplanowany na sobotę, 
9 maja rozegrany zostanie z udziałem 
jednej z dwóch najlepszych polskich 
zespołów i drugiej, która lepiej trafi 
z losowaniem.

Piłka nożna
Na 22 kwietnia na godz. 16.30 Ma-

zowiecki ZPN wyznaczył termin roze-
grania pierwszej rundy Pucharu Polski 
na szczeblu wojewódzkim. W roz-
grywkach weźmie udział 16 zespołów, 
sześciu III-ligowców oraz finalistów 
rozgrywek okręgowych.

Na tym szczeblu będą miały okazję 
zaprezentować się dwie drużyny re-
prezentujące Płocki OZPN, finaliści 
rozgrywek okręgowych. A w finale 
przypomnijmy - spotkały się Wisła II 
Płock i Delta Słupno.

Podczas styczniowego losowania 
par okazało się, że Delta Słupno trafiła 
na III-ligową Broń Radom, a Wisła II 
Płock na Mszczonowiankę, ósmą dru-
żynę grupy południowej IV ligi.

Obydwie drużyny swoje spotkania 
rozegrają przed własną publicznością 
22 kwietnia, początek wyznaczono na 
godz. 16.30. Jol.

Powalczą w rozgrywkach Pucharu Polski

Orlen Wisła dopiero od półfinału
Do zakończenia rozgrywek IV ligi 

mazowieckiej siatkówki mężczyzn 
zostało tylko siedem kolejek. Na 
początku kwietnia będzie wiado-
mo, czy KPS Płock, który przed se-
zonem zapowiadał walkę o awans 
do III ligi, wypełnił zadanie. 

Bez względu jednak na to, czy 
w następnym sezonie drużyna bę-
dzie grała w wyższej klasie, czy 
nie, już teraz można powiedzieć, że 
obie drużyny prezentują się w roz-
grywkach bardzo dobrze, zajmując 
miejsca w górnej części tabeli.

Do zakończenia rozgrywek po-
zostało siedem spotkań. Najcie-
kawsze z nich to oczywiście derby 
Płocka, czyli pojedynek MUKS 
Volley Płock i KPS Płock. Mecz 
został zaplanowany na 29 lutego 
o godz. 15.00. 

Pierwszy pojedynek obydwu 
ekip odbył się 1 grudnia, zwy-
ciężyli zawodnicy KPS 3:0. Jak 
będzie teraz, przekonamy się za 
niespełna trzy tygodnie.

Terminarz spotkań
23 lutego, godz. 15.00: KPS 

Płock � ŻSS Len Żyrardów, Siat-
karz Ząbki � MUKS Volley Płock,

29 lutego, godz. 15.00: MUKS 
Volley Płock � KPS Płock,

8 marca, godz. 15.00: KPS 

Płock � Olimpijczyk Mszczonów, 
godz. 19.30: Gwardia Legionowo 
� MUKS Volley Płock,

14 marca, godz. 16.00: MUKS 
Volley Płock � Astra Warszawa, 
15 marca godz. 17.00:  
Olymp Błonie � KPS Płock,

21 marca, godz. 17.00: Tie Break 
Piastów � MUKS Volley Płock, 22 
marca godz. 15.00:  KPS Płock � 
Sparta Grodzisk Mazowiecki,

28 marca, godz. 16.00: MUKS 
Volley Płock � ŻSS Żyrardów, 29 
marca godz. 15.00: KPS Płock � 
Volley Ostrołęka,

5 kwietnia, godz. 15.00: KPS 
Płock � Siatkarz Ząbki, MUKS Vol-
ley Płock - pauzuje.

Jol.

Wyrównana walka drużyn IV ligi o awans

Płocczanie nie odpuszczają

Piłka nożna
Ekstraklasa, 15 lutego, godz. 

15.00:
ŁKS Łódź � Wisła Płock,
14 lutego, godz. 18.00: Górnik 

Zabrze � Arka Gdynia, godz. 20.30: 
Lechia Gdańsk � Piast Gliwice, 

15 lutego, godz. 17.30: Pogoń 
Szczecin � Śląsk Wrocław, godz. 
20.00: Raków Częstochowa � Legia 
Warszawa,

16 lutego, godz. 12.30: Jagiellonia 
Białystok � Korona Kielce, godz. 
15.00: Zagłębie Lubin � Wisła Kra-
ków, godz. 17.30: Cracovia � Lech 
Poznań.

IV liga, 10 � 16. lutego: wy-
jazd drugiej drużyny Wisły Płock 
na zgrupowanie do Suchej Be-
skidzkiej.

Zawodnicy rozegrali już dwa spo-
tkania kontrolne. Do rozpoczęcia 
rundy rewanżowej pozostał miesiąc. 
W tym czasie zespół rozegra trzy 
spotkania kontrolne, między innymi 
z Kasztelanem Sierpc. Rozpoczęcie 
rozgrywek rundy rewanżowej zapla-
nowano na 14 lub 15 marca.

Piłka ręczna
Superliga mężczyzn, 14 lutego, 

godz. 18.00:

Orlen Wisła � Energa Kalisz.
I liga kobiet, 15 lutego,
S18. Kolejka rozgrywek: MS 

ZPRP I Płock � MTS Kwidzyn, 
SPR Sambor Tczew � SMS ZPRP 
II Płock, MMKS Jutrzenka Płock � 
wolny termin

I liga mężczyzn, 15 lutego,
grupa A: Jurand Ciechanów � Ma-

zur Sierpc,
grupa C: MTS Chrzanów � Orlen 

Wisła II Płock.
Koszykówka 
I liga kobiet, 12 lutego, godz. 

19.30:
Mon Pol � Politechnika Gdańska II,
15 lutego: SKK Polonia Warsza-

wa � Mon Pol Płock.
Jol.

Zapraszamy na trybuny

Tabela po 14. kolejce
1. ŻSS Len Żyrardów 14 meczów 40 pkt 41sety + 5- 1127-865 pkt.

2. Huragan Wołomin 14 34 38 10 1137-913

3. KPS Płock 14 30 33 19 1201-1111

4. Volley Ostrołęka  13 29 34 18 1157-1050

5. Olimpijczyk Mszczonów 14 28 29 17 1043-986

6. Volley Płock 14 23 28 23 1147-1121

7. Tie-Break Piastów 14 21 27 27 1213-1144

8. Siatkarz Ząbki 14 14 18 32 1059-1175

9. Astra Warszawa 13 9 14 33 970-1109

10. Sparta Grodzisk Maz.14 9 15 37 1012-1217

11. Gwardia Legionowo14 7 14 38 1042-1220

12. Olymp Błonie    14 5 7 39 896-1093.
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Plebiscytowe kupony drukowane będą w Tygodniku Płoc-
kim i Gazecie Wyborczej Płock. W TP kupony będą druko-
wane we wtorki: 28 stycznia oraz 4, 11, 18 i 25 lutego. Gaze-
ta Wyborcza kupony będzie drukować w piątkowych wyda-
niach, ostatni 28 lutego.

Jak głosować? Na kuponach drukowanych w TP oddajemy 
jeden głos na sportowca, jeden na drużynę oraz jeden na tre-
nera, stawiając przy wybranym kandydacie krzyżyk. Kupon 
będzie ważny, jeśli oprócz oddania głosu, wypełnione zostaną 
pola na wpisanie imienia, nazwiska oraz nr telefonu kontak-
towego. Tylko tak wypełnione kupony będą brane pod uwagę 
przy liczeniu głosów.

Kupony będą przyjmowane w siedzibie redakcji TP (Stary Ry-
nek 27) do godz. 15.00 w piątek, 25 lutego oraz w GW (Króle-
wiecka 12e) do godz. 15.00 w poniedziałek, 2 marca.

Kupony można też przesyłać pocztą, o jego ważności decydu-
je data stempla pocztowego.

Na kandydatów można także głosować za pomocą SMS-ów 
(koszt 1,23 z VAT). Należy je wysyłać do niedzieli 1 marca do 
godz. 23.59.

Chcąc oddać głos na Sportowca Roku wysyłamy SMS na nr 
71051 (koszt 1,23 zł z VAT) w treści wpisując: TPS (kropka) 
numer kandydata. Na przykład TPS.8

Głosując na Drużynę Roku wysyłamy SMS na nr 71051 (koszt 
1,23 zł z VAT), w treści wpisując: TPD (kropka) numer kandy-
data. Na przykład TPD.6

Głosując na Trenera Roku wysyłamy SMS na nr 71051 (koszt 
1,23 zł z VAT) w treści wpisując: TPT (kropka) numer kandy-
data. Na przykład TPT.7

REGULAMIN PLEBISCYTU

Trwa XVII Plebiscyt na Spor-
towca, Trenera i Drużynę 2019 
roku. Na adres Tygodnika Płockie-
go i Gazety Wyborczej Płock spły-
wają wypełnione kupony, dosta-
jemy też SMS-y. Widać wyraźnie, 
że kibice bardzo chcą podziękować 
swoim ulubieńcom za poprzedni 
sezon i osiągnięte sukcesy.

Oczywiście nie będziemy zdra-
dzać, kto prowadzi w poszczegól-
nych głosowaniach, choć mamy już 
faworytów, którzy odskoczyli rywa-
lom. Ale to dopiero początek głoso-
wania i jeszcze wszystko może się 
zdarzyć. Każdy sportowiec, trener 
czy drużyna, ma szansę na zwycię-
stwo i tytuł.

Przypomnijmy, że najlepsze 
wyniki w ubiegłym roku odnosili 
sportowcy w ośmiu dyscyplinach 
sportu: piłce ręcznej halowej i pla-
żowej, piłce nożnej 11-osobowej 
i 6-osobowej, wioślarstwie, tenisie 
ziemnym i na wózkach oraz lekkiej 
atletyce. 

A oto nasi kandydaci i ich sukcesy:
1. Kuba Aleksandrowicz, Bartek 

Donarski, Kamil Krusiewicz i Ad-
rian Pawłowski to wicemistrzowie 
Polski seniorów w czwórce bez ster-
nika, reprezentujący barwy PTW 
Płock;

2. Michał Daszek, piłkarz ręczny 
Orlen Wisły, wraz z drużyną wice-
mistrz Polski, ale przede wszyst-
kim najlepszy zawodnik sezonu 
2018/2019. Wierzymy, że Michał 
byłby także najlepszym zawod-
nikiem pierwszej części sezonu 
2019/2020, gdyby nie konieczność 
operowania barku, co od czerwca 
wykluczyło zawodnika z rozgrywek;

3. Kibice piłki nożnej bardziej 
interesują się tą jedenastoosobową, 
a nie wiedzą, że w Płocku mamy 
dwóch piłkarzy, którzy wywalczyli 
wraz z drużyną narodową srebr-
ny medal wicemistrzów świata. Ci 
zawodnicy to Tomasz Golatowski 
i Bartłomiej Dębicki, który dodatko-
wo zdobył �złoty but� najlepszego 
strzelca mistrzostw. 

4. Od 17 lat, czyli od pierwszej 
edycji Plebiscytu, zawsze w gro-

nie nominowanych są tenisiści na 
wózkach, którzy liderują tej dyscy-
plinie sportu w Polsce. Tym razem 
nominowanym jest Kamil Fabisiak, 
zawodnik Stowarzyszenia Integra-
cyjny Klub Tenisa, mistrz Polski 
w singlu, deblu i drużynie;

5. Dominika Furmana, zawodnika 
piłki nożnej Wisły, lidera i kapitana 
drużyny PKO BP Ekstraklasy, znają 
kibice nie tylko w Płocku. Wykony-
wane przez niego rzuty wolne i kar-
ne przejdą do historii tej dyscypliny 
sportu;

6. Lekkoatletka Martyna Lewan-
dowska, zawodniczka MLKS Płock 
jest w czołówce młodych polskich 
zawodniczek w  skoku wzwyż. 
W 2019 roku została halową mi-
strzynią Polski juniorek; 

7. Michał Mikuła, reprezentu-
jący SIKT Płock, zawodnik tenisa 

ziemnego, w ubiegłym roku został 
młodzieżowym mistrzem Polski 
w deblu, a na koniec roku do swo-
ich trofeów dorzucił srebrny medal 
mistrzostw Polski seniorów w de-
blu. To jego pierwszy tytuł w �doro-
słym� tenisie.

Drużyna Roku

Ponieważ Płock słynie ze zdoby-
wania medali i odnoszenia sukcesów 
w grach zespołowych, Kapituła po-
stanowiła dać możliwość kibicom, 
wybrania drużyny. Największe suk-
cesy w 2019 roku odnieśli:

1. BHT Petra - piłka ręczna plażo-
wa, młodzieżowi mistrzowie Polski. 
Kibice przyzwyczaili się do tego, że 
plażówka jest dostarczycielem me-
dali. W ostatnich latach na najwyż-
szym stopniu podium stawali senio-

rzy, na których nie było w Polsce 
siły. W tym roku ich miejsce zajęli 
młodsi koledzy;

2. Orlen Wisła - piłka ręczna, 
wicemistrzowie Polski. Wszyscy 
sympatycy tej dyscypliny sportu 
znają doskonale osiągnięcia zespo-
łu seniorów, ale jak wiadomo od 
2011 roku jest spory niedosyt. Miej-
sce najwyższe na podium zdobywa 
PGE Vive Kielce, mamy nadzieję, 
że ostatni raz nominujemy zespół 
mający na swoim koncie tytuł wi-
cemistrza Polski. Za rok może być 
inaczej;

3. Wisła Płock - piłka nożna. Wy-
dawało się, że ubiegłorocznej walce 
o utrzymanie się w Ekstraklasie, 
drużyna Wisły nie trafi do grona 
nominowanych. A jednak piłka-
rze w drugiej części roku dokonali 
cudu, trafili nawet na fotel lidera. 

Takiego sukcesu nie można było 
nie zauważyć;

4. SIKT - tenis na wózkach, dru-
żynowy mistrz Polski. Tenisiści na 
wózkach co roku zdobywają medale 
drużynowe i indywidualne. Nie ina-
czej było w 2019. Za ich trud, wy-
rzeczenia, postanowiliśmy nagro-
dzić zespół w składzie: Kamil Fabi-
siak, Piotr Jaroszewski Jerzy Kulik 
oraz Stefan Dobaczewski;

5. SPR Wisła - piłka ręczna, 
mistrz Polski juniorów. Od dawna 
wiadomo, że Płock stoi piłką ręczną 
i chociaż seniorzy nie mogą wdrapać 
się na najwyższy stopień podium, to 
z powodzeniem robią to młodzi pił-
karze.

Trener Roku

Tam gdzie sukcesy odnoszą spor-
towcy i drużyny muszą być trenerzy, 
którzy są współautorami znakomi-
tych wyników. 

1. Robert Jankowski, Krzysztof 
Kisiel - piłka ręczna, SPR Wisła - 
trenerzy mistrzów Polski juniorów. 
Zespół prowadzony przez duet tre-
nerów potwierdził, że jest najlepszy 
w Polsce;

2. Wojciech Jankowski - wioślar-
stwo, trener polskiej czwórki bez 
sternika - mistrzów świata, tego-
rocznych olimpijczyków: Michała 
Szpakowskiego, Marcina Brzeziń-
skiego, Mikołaja Burdy i Mateusza 
Wilangowskiego;

3. Jacek Karolak - wioślarstwo, 
PTW, trener płockiej czwórki bez 
sternika - wicemistrzów Polski. 
Czterech podopiecznych kandyduje 
do tytułu sportowca roku;

4. Xavier Sabate - piłka ręczna, 
Orlen Wisła - trener wicemistrzów 
Polski. Szkoleniowiec, który po raz 
pierwszy od 13 marca 2016 roku 
poprowadził drużynę do pokonania 
PGE Vive Kielce. Płocczanie wy-
grali 31:27;

5. Radosław Sobolewski - pił-
ka nożna, Wisła, sześć zwycięstw 
z rzędu drużyny i po raz pierwszy 
w historii zostaje liderem tabeli Eks-
traklasy; 

6. Jacek Wilczyński - tenis na wóz-
kach, SIKT - trener mistrzów Polski: 
drużynowych i indywidualnych.

Jol.

XVII Plebiscyt na Sportowca, Trenera i Drużynę 2019 roku

Mamy już pierwszych faworytów

Kto zostanie sportowcem, kto trenerem i która drużyna zwycięży w XVII Plebiscyci? Na to pytanie odpo-
wiemy juz w marcu
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Pięć miesięcy temu, w sierpniu 
2019 roku do ówczesnego lidera 
Ekstraklasy do Szczecina pojechała 
na mecz ligowy ostatnia drużyna 
w tabeli � Wisła. Niespodziewa-
nie płocczanie prowadzeni przez 
Radosława Sobolewskiego, tre-
nera który prowadził ich samo-
dzielnie w swojej dotychczaso-
wej karierze tylko w pojedynku 
z Piastem w Gliwicach, wygrali 
z Portowcami 2:1. Pojedynek re-
wanżowy okazał się prawdziwym 
i dotkliwym rewanżem.

Obie drużyny walczyły w Płocku 
o komplet punktów. Zwycięstwo 
Pogoni ostatecznie stało się okazją 
do powrotu na podium, porażka Wi-
sły na szczęście nie skutkowała wy-
padnięciem zespołu Sobolewskiego 
z mistrzowskiej ósemki. 

Ze zdecydowanie większą wiarą 
w wygraną weszli w mecz gospoda-
rze. Od pierwszego gwizdka zaata-
kowali połowę Pogoni, czego efek-
tem była indywidualna, zakończona 
bramką akcja Giorgi Merebaszwile-
go w 9. min, przy której swój udział 
miał także szczeciński obrońca Mi-
chalis Manias. Gruzin strzelił dwie 
ostatnie bramki w meczu ligowym 
w ubiegłym roku, teraz rozpoczął 
zdobywanie goli w 2020 roku.

Goście cofnęli się do defensywy, 
ale próbowali zaskoczyć płocką dru-
żynę. W 16. min po akcji na polu 
karnym Wisły, z dystansu huknął 
Damian Dąbrowski. Piłka trafiła 
w spojenie słupka z poprzeczką.

Wisła dominowała na murawie, 
ale z przeprowadzanych akcji nie-
wiele wynikało. Wreszcie blisko 
podwyższenia wyniku był Grzegorz 
Kuświk. W 30. min dośrodkowa-
nie Angela Garcii Cabezali idealnie 
spadło pod nogi stojącego o krok od 
bramki Pogoni napastnika Wisły, ale 
ten fatalnie przestrzelił.

Po zmianie stron zmienił się także 
styl rozgrywania spotkania. Więcej 
działo się w środku pola, mniej było 
akcji kończących się strzałami na 
bramkę. Pierwsza groźna sytuacja 

po przerwie miała miejsce w 64. 
min. Strzał głową z bliskiej odległo-
ści zawodnika Pogoni obronił Tho-
mas Dahne. Chwilę później piłka po 
strzale Konstantinosa Triantafyllo-
poulosa wpadła do siatki, ale sędzia 
szybko pokazał, że została zdobyta 
ze spalonego.

Na zmianę wyniku kibice musieli 
poczekać do 72. min. Po rzucie roż-
nym piłka została wybita poza pole 
karne, ale czatował na nią w tym 
miejscu Merebaszwili, który do-
środkował pod nogi Jakuba Rzeź-
niczaka, a ten wykorzystał sytuację 
podwyższając prowadzenie Wisły. 

Ale radość płockich kibiców nie 
trwała długo. W 77. min ręką na 
polu karnym zagrał Cezary Stefań-
czyk, a rzut karny na gola zamienił 
Srdjan Spiridonovic. Trzy minuty 
później był już remis 2:2, a na listę 
strzelców wpisał się Marcin List-

kowski. Nie było to jednak niestety 
wszystko. W 82. min Pogoń wyszła 
na prowadzenie po bramce Pawła 
Cibickiego. 

Co to były za zmiany trenera Ko-
sty Runjanica! W ciągu pięciu minut 
od 0:2 szczecinianie wyszli na pro-
wadzenie 3:2, drugiego i trzeciego 
gola strzelili zmiennicy. Takiego 
ciosu płocczanie nie potrafili znieść 
i zeszli z murawy bez punktu.

Wisła Płock: Thomas Dähne � 
Cezary Stefańczyk, Jakub Rzeźni-
czak, Alan Uryga, Angel Garcia Ca-
bezali (86 Piotr Tomasik) � Dawid 
Kocyła (80 Maciej Kwietniewski), 
Maciej Ambrosiewicz, Dominik 
Furman, Giorgi Merebaszwili, Ma-
teusz Szwoch � Grzegorz Kuświk 
(73 Cillian Sheridan)

Pogoń: Dante Stipica � Jakub 
Bartkowski, Michalis Manias (75 
Soufian Benyamina), Damian Da-

browski, Srdjan Spiridonovic, Kon-
stantinos Triantafyllopoulos, Hubert 
Matynia, David Stec (46 Paweł Ci-
bicki), Benedikt Zech, Sebastian 
Kowalczyk, Tomas Podstawski (67 
Marcin Listkowski)

Pozostałe wyniki: Arka Gdynia 
� Cracovia 0:1, Śląsk Wrocław � 
Lechia Gdańsk 2:2, Korona Kielce 
� Górnik Zabrze 0:0, Lech Poznań 
� Raków Częstochowa 3:0, Wisła 
Kraków � Jagiellonia Białystok 3:0, 

Piast Gliwice � Zagłębie Lubin 2:0, 
Legia Warszawa � ŁKS Łódź. 

Po meczu powiedzieli: 

Kosta Runjaic (Pogoń): � Widzie-
liśmy dwie różne połowy. O pierw-
szej za długo nie będziemy mówić, 
mieliśmy tylko jedną sytuację. Wi-
sła Płock pokazała agresywność, 
strzeliła gola po stałym fragmencie 
gry, a po przerwie podwoiła prze-
wagę. Dobrze, że my później mie-
liśmy trochę szczęścia. Za drugą 
połowę muszę pogratulować swojej 
drużynie. Od początku pokazaliśmy 
inną twarz, zagraliśmy agresyw-
nie i do przodu. Mimo tego padła 
druga bramka dla gospodarzy i nie 
wiedzieliśmy, co będzie dalej. Zasta-
nawialiśmy się na ławce, co zmienić 
i jak się okazało, ci co weszli z ławki 
wygrali mecz. Tym ładniejsze jest to 
zwycięstwo, choć niezasłużone, ale 
taka jest piłka. Chętnie bierzemy te 
trzy punkty. Pokazaliśmy w tych ak-
cjach naszą jakość, taką, jaką chcę 
widzieć w wykonaniu mojego zespo-
łu. Mam nadzieję, że to spotkanie 
doda nam siły i energii, by w następ-
nym meczu, przed własną publiczno-
ścią lepiej się zaprezentować, a  po 
spotkaniu � świętować.

Radosław Sobolewski (trener 
Wisły): � Smutna to była lekcja dla 
mnie i mojego zespołu. Tak napraw-
dę w kilka minut roztrwoniliśmy coś, 
na co ciężko pracowaliśmy przez 
okres przygotowawczy i większość 
dzisiejszego spotkania. Bo przez 
większość tego spotkania graliśmy 
mądrze, konsekwentnie, realizowa-
liśmy założenia taktyczne, mądrze 
blokowaliśmy środek. To nam się 
udawało i nagle przyszło te nie-
szczęśliwe pięć minut, które mocno 
nas dotknęło.

Jola Marciniak

Wisła Płock � Pogoń 2:3 (1:0)

Nieszczęsne pięć minut
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Po październikowym zwycię-
stwie Orlen Wisły w pierwszym 
ligowym spotkaniu w tym sezo-
nie przyszedł czas na pojedynek 
rewanżowy. W 7. kolejce, po 
dziewięciu latach bez zwycięstwa, 
wreszcie płocczanie pokonali mi-
strza Polski i byli niepokonani aż 
do 4 lutego. Niestety w 20. ko-
lejce lepsi i to zdecydowanie byli 
zawodnicy Vive. Górowali w ata-
ku i w obronie, wygrali zasłużenie 
29:20, a w 53. min prowadzili 
nawet 27:15. Nie tak miało być.

Początek spotkania był spokoj-
ny. W 8. min był remis 2:2 i nic nie 
zapowiadało klęski. Ale kielcza-
nie chyba postanowili, że nie będą 

tego dnia ryzykować i walczyć do 
ostatniej minuty o punkty, tylko roz-
strzygną mecz od razu. I tak zrobili. 
W 11. min prowadzili 6:2, a wszy-
scy sympatycy Orlen Wisły już wie-
dzieli, że nie uda się pokonać rozpę-
dzonych kielczan.

Gospodarze nie zadowolili się 
4-bramkową przewagą. W 16. min 
było to już pięć goli (10:5), a w 20. 
dorzucili jedenastego. Ale Vive nie 
tylko dobrze rzucało, także świetnie 
broniło. W tym momencie ich sku-
teczność w obronie przekraczała 90 
proc. Ogromną zasługę w takim wy-
niku należy przypisać Anderasowi 
Wolffowi, który pokazał cały swój 
kunszt. Nawet sympatycy Orlen 
Wisły musieli przyznać, że jest to 
najlepszy bramkarz w polskiej lidze.

Ostatecznie po trzech kolejnych 
bramkach Arkadiusza Moryto 
w końcówce pierwszej połowy go-
spodarze wygrywali 15:7 i wtedy 

już nikt nie miał wątpliwości, że po 
meczu to Vive wskoczy na pozycję 
lidera Superligi.

Optymiści jeszcze mieli nadzieję, 
że po przerwie wybiegnie na parkiet 
�inna� drużyna niż ta z pierwszej 
połowy, bo od razu po rozpoczęciu 
drugiej odsłony płocczanie dorobili 
dwie bramki, ale była to tylko na-
dzieja. Vive natychmiast pokazało, 
że nie zamierza odpuszczać.

W 38. min po golu Blaza Janca 
gospodarze prowadzili 21:10. Dla 
sympatyków Orlen Wisły obserwo-
wanie spotkania było istną kator-
gą. Praktycznie oprócz bramkarzy 
żaden zawodnik nie grał na swoim 
poziomie. 

Po wyjściu na 11-bramkowe pro-
wadzenie Vive na chwilę oddało 
inicjatywę płockiej ekipie. Trzy gole 
Orlen Wisły zmniejszyły rozmiary 
porażki, ale nie na długo. W 53. min 
gospodarze wygrywali 27:15 i było 
to najwyższe prowadzenie w me-
czu. Kiedy podopieczni Xavi Sabate 
wygrywają z rywalami 12 golami, 
to mówimy, że między drużynami 
jest różnica klasy. Tego dnia Vive 
było lepsze od Orlen Wisły właśnie 
o klasę.

W końcówce spotkania Vive od-
dało inicjatywę płockiej drużynie, 

która wykorzystała szansę i zdobyła 
pięć bramek na dwie gospodarzy. 
Ostatecznie i tak wygrało Vive, 
dziewięcioma golami, a potrzebne 
były tylko dwie, by kielczanie zajęli 
miejsce lidera Superligi.

PGE Vive: Kornecki, Wolff, Wa-
łach � Kulesz 4, D. Dujszebajew 2, 
A. Dujszebajev 2, Jurkiewicz 1, Vu-
jović, Jachlewski 4, Janc 3, Moryto 
7, Karalek 2, Aguinagalde 4, Guillo.

Orlen Wisła: Morawski, Steva-
nović � Stenmalm 2, Szita 1, Igro-
pulo 3, Mlakar 4, Ruiz 1, Mindegia 
1, Matulić 1, Daszek 1, Źabić 6, Su-
snja. 

Po tym meczu na pewno każdemu 
kibicowi zrodziło się kilka pytań. 
Tak wysoka porażka, po tak fatalnej 
grze, nie przystoi drużynie z aspira-
cjami. Do Kielc trener zabrał więcej 
niż 12 zawodników, którzy wyszli 
na parkiet. 

Na ławce rezerwowych siedziała 
gwiazda czeskiej reprezentacji On-
drej Zdrahala i Mateusz Góralski, 
który zebrał dużo pozytywnych 
recenzji za pierwszy mecz z Vive. 
Faktem jest, że niemal w ostatniej 
chwili zespół został osłabiony wy-
kluczeniem ze składu Renato Sulica, 
za faul w meczu z Gwardią Opole. 
A na ławce rezerwowych siedział 

Mateusz Piechowski. W wysoko 
przegranym meczu można było dać 
szansę innym zawodnikom, niż tym, 
którzy nie mogli sobie poradzić 
w starciu z kieleckimi piłkarzami.

Orlen Wisła zajmuje po 20. ko-
lejce drugie miejsce w tabeli i jest 
mało prawdopodobne, by nie utrzy-
mała tej pozycji do końca fazy za-
sadniczej. Jest to znakomity czas, by 
w meczach ligowych występowali 
zawodnicy mający mniej minut na 
parkiecie na swoim koncie.

Kiedyś przecież muszą się ogry-
wać, a w obliczu zmian, jakie cze-
kają drużyny w następnym sezonie, 
czyli obecność w każdej minucie 
meczu dwóch polskich zawodników 
na parkiecie, trzeba mieć spore za-
plecze w krajowych piłkarzach.

Teraz kibiców czekają dwa poje-
dynki, prawdopodobnie mniej emo-
cjonujące, w krajowych rozgryw-
kach. 14 lutego o godz. 18.00 Orlen 
Wisła podejmie Energę Kalisz, a 17 
lutego o godz. 18.30 zmierzy się 
z Grupą Azoty Tarnów.

Ogromne emocje będą na pewno 
22 i 29 lutego, kiedy to płocczanie 
będą walczyć o awans do LAST 16 
Ligi Mistrzów z wicemistrzem Hisz-
panii Bidasoa Irun.

Jol.

PGE Vive Kielce � Orlen Wisła Płock 
29:20 (15:7)

Nie tak miało być

Tabela po 21. kolejce
1. Legia Warszawa  21 41 43-21
2. Cracovia   21 39 30-16
3. Pogoń Szczecin  21 38 25-18
4. Śląsk Wrocław  21 35 29-23
5. Lech Poznań   21 34 36-20
6. Piast Gliwice   21 34 24-21 
7. Lechia Gdańsk  21 31 25-24
8. Wisła Płock   21 30 27-35
9. Jagiellonia Białystok  21 29 31-29
10. Zagłębie Lubin  21 28 31-30
11. Raków Częstochowa  21 28 24-32
12. Górnik Zabrze   21 24 24-27
13. Korona Kielce  21 22 12-24
14. Arka Gdynia   21 21 17-29
15. Wisła Kraków  21 20 25-35
16. ŁKS Łódź   21 14 21-40
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K 
iedyś już wspomi-

nałem na tym miej-

scu, że cotygodnio-

we wymyślanie tytułu jest dla 

mnie� Powiedzmy trudne!  

Ten tytuł znalazłem w Interne-

cie. Nie muszę doda-

wać, że pełno tam tego 

rodzaju mądrości. Wy-

szukałem kilka�

�Pozytywne myślenie 

to wypadkowa informa-

cji ze świata zewnętrz-

nego, wcześniejszych 

doświadczeń życio-

wych, interpretacji wydarzeń 

oraz wiadomości, jakie uzysku-

je się na swój temat od osób 

z najbliższego otoczenia�. No 

tak! To z pewnością napisał 
fachowiec. Czyli uczony psy-

cholog prawdopodobnie. Ja 

mogę dopisać tylko komentarz 

amatora. Dla mnie to definicja 

myślenia o sobie. A czy po-

zytywnego? To już zależy od 

tych informacji, doświadczeń, 

wydarzeń i wiadomości. Jeśli 
są pozytywne, to owszem. Ale 

jak nie� 

�Myśląc pozytywnie nie 

sprawimy, że nasze proble-

my znikną, ale nauczymy się 

dostrzegać w nich pozytywne 

aspekty, zaczniemy wyciągać 
wnioski i uczyć się na podsta-

wie własnych doświadczeń�. 

A jeśli te wnioski będą mało 

optymistyczne, a nauka bę-

dzie szła opornie jak, nie 

przymierzając, uczniom 

naszych ciągle reformo-

wanych szkół?
�By cokolwiek zmie-

nić w naszym myśleniu, 

najważniejsze jest by 

uświadomić sobie, że 

droga do tego może być 
kręta i trudna, bo wymaga to 

pracy nad naszym wnętrzem�. 

No, jeśli  ma to być zachęta do 

przejścia  na �myślenie pozy-

tywne� to� 

�W takim myśleniu nie cho-

dzi tylko o przekonywanie 

siebie, że wszystko będzie 

dobrze. Pozytywne myślenie 

to raczej wiara w to, że na-

wet jak nie będzie dobrze, to 

damy sobie radę�. Oczywiście 

wiem, że �wiara czyni cuda�, 

ale szczerze mówiąc wydaje 

mi się, że wyższość argumen-

tu �damy sobie radę� nad 

�wszystko będzie dobrze� jest 

mocno wątpliwa. Będzie do-

brze albo nie� Damy radę albo 

nie� Która z tych wypowiedzi 

brzmi bardziej �pozytywnie�?

J 
eśli chodzi o Inter-

net, to jak by powie-

dział klasyk, to by 

było na tyle! Czas na przykłady 

�z życia�. Pewien niegdyś bar-

dzo ważny, a dziś zapomniany 

polityk wymusił pierwszeń-

stwo na skrzyżowaniu. Tłuma-

czył się, że chciał �przesko-

czyć na żółtym�. Nie zdążył. 
A przecież myślał pozytywnie, 

czyż nie? W sporcie jest takie 

powiedzenie, że przegrywać 
też trzeba umieć. I niektórzy 

wyszlifowali tę umiejętność 
do perfekcji, o słówku �też� 

zupełnie zapominając. Myślą 
pozytywnie� Muszę tu zazna-

czyć, że wszelkie skojarzenia 

ze startem rundy wiosennej 

naszej �Ekstraklasy� są całko-

wicie nieuprawnione!

A co myślę �w temacie�? 

Otóż myślę, że myśleć na-

leży poprawnie, czy mówiąc 

językiem naukowym, logicz-

nie. Dotyczy to, rzecz jasna, 

również �myślenia pozytyw-

nego�!
Jerzy Ogonowski 

Czy warto myśleć pozytywnie?

C 
zytam w Internecie, 

że �walentynki to 

świetny moment, 

by wyrazić miłość w każdym 

wariancie�. Ktoś naiwny, kto 

kieruje się rozumem i nie po-

padł w szaleństwo, mógł-
by pomyśleć, że chodzi 

o miłość narzeczeńską, 
małżeńską, rodzicielską, 
braterską, siostrzaną, 
a nawet miłość bliźnie-

go, może też miłość do 

Boga. Ależ skąd. Kampa-

nia Przeciw Homofobii 

tłumaczy, że nie chodzi o takie 

rodzaje miłości, tylko o �miłość 
nieheteronormatywną� i �za-

chęca wszystkich do wyrażenia 

swojego poparcia dla niej�. No 

cóż, my chrześcijanie możemy 

patrzeć z niejakim zdumieniem, 

jak igrają z ogniem (piekielnym) 

nasi bracia poganie. Ale też nie 

tylko poganie. Coraz częściej 

na szatańską stronę przecho-

dzą także chrześcijanie, w tym 

postępowi katolicy, nierzadko 

duchowni. Trudno. Stara praw-

da mówi: kiedy rozum śpi, bu-

dzą się demony. Demony sek-

su, dewiacji, zboczeń, wszyst-

kich nałogów w tej dziedzinie, 

a także aborcji i eutanazji, 

harcują w naszym czasach ze 

szczególną złością. Wspierają 
ich przeróżne lewackie organi-

zacje, kampanie, ośrodki mo-

nitorowania, jednym słowem 

wszyscy lewacy, którzy nie tyl-

ko swoje zbawienie mają dale-

ko w tyłku, ale i innych usiłują 
go pozbawić.

O 
statnio coraz natar-

czywiej postępuje 

lewacka kretyniza-

cja Polski, gwałcąc bezkarnie 

umysły dzieci, wciskając im do 

głowy idiotyzmy o �różnych 

wariantach miłości�. Nie 

można się nawet zbytnio 

dziwić, że tak się dzieje. 

Źródłem tego szaleń-

stwa jest upadek wiary 

w prawdziwego Boga, a 

wraz z nią upadek wiary w 

jakiś nadrzędny, ponadsu-

biektywny sens ludzkiego 

życia. A z utratą wiary w sens 

życia przyszła kolej na akcep-

tację wszelkich bredni, jakie 

jest w  stanie wymyślić ludzki 

umysł. A ten wiele potrafi. Naj-

pierw stwarza ideę, na przy-

kład taką, że �nieheteronor-

matywna� miłość jest czymś 
dobrym, nawet gdy znajduje 

ujście w fekaliach, a następ-

nie uruchamia zakrojoną na 

szeroką skalę kampanię prze-

konującą do owej �dobroci� z 

powołaniem na jej użytek od-

powiedniego języka złożonego 

z pięknych słówek, wśród któ-

rych obok �tolerancji� karierę 

robi �miłość, która nie wyklu-

cza�, mimo że jest występna i 

grzeszna. W imię takiej miłości 

ludzie rżną głupa, domagając 

się tzw. �związków�. Ostatnio 

poparł �związki� farbowany 

ultrakatolik i kandydat na pre-

zydenta Szymon Hołownia. 

Chodzą słuchy, że popiera je 

nawet papież Franciszek, o 

czym poinformował jeden z 

biskupów po wizycie Ad limi-

na Apostolorum hierarchów z 

USA w Watykanie.

C 
zyżby papież nie znał 
nauczania Kościoła 

w tych sprawach? 

Jeśli nie zna, to trzeba mu przy-

pomnieć wciąż aktualną instruk-

cję Kongregacji Nauki Wiary z 

roku 2003, która głosi, że �szacu-

nek dla osób homoseksualnych 

nie może w żadnym wypadku 

prowadzić do aprobowania za-

chowania homoseksualnego 

albo do zalegalizowania związ-

ków homoseksualnych. Prawne 

uznanie związków homosek-

sualnych albo zrównanie ich z 

małżeństwem oznaczałoby nie 

tylko aprobatę zachowania we-

wnętrznie nieuporządkowanego 

i w konsekwencji uczynienie go 

modelem dla aktualnego spo-

łeczeństwa, ale też zagubienie 

podstawowych wartości, należą-
cych do wspólnego dziedzictwa 

ludzkości. Kościół nie może nie 

bronić tych wartości ze względu 

na dobro ludzi i całej społeczno-

ści�. Ta nauka z czasów Jana 

Pawła II brzmi jasno i nawet 

obecny papież jest zobowiązany 

ją znać i się jej słuchać, jeśli nie 

chce wykluczyć się z Kościoła. 

Niech sobie nawet będzie �mi-

łość nieheteronormatywna�, ale 

w granicach prywatności osób 

nią dotkniętych, które nie mają 
prawa narzucać jej innym i żądać, 
by uznano ją za �normatywną�, 

bo nigdy, dopóki rozum będzie 

rządził naszą cywilizacją, taką nie 

będzie.  Wiesław Kopeć

Różne warianty miłości

* Informujemy, że redakcja nie musi się utożsamiać z poglądami zawartymi w felietonach. W tym gatunku dziennikarskim 
ich autorzy wyrażają własne zdanie.

Upadłość konsumencka
Słyszałem, że wkrótce zmieniają się przepisy o upadłości kon-

sumenckiej. Jest to dla mnie ważne, bo chcę wystąpić do sądu 
o swoje oddłużenie. Czy to prawda, że po zmianach przepisów 
trzeba będzie więcej napisać o sobie i o swoich sprawach finan-
sowych?

Ryszard T.

Tak, od 24 marca zmieniają się znacznie przepisy o upadłości konsumenc-
kiej. Wśród nowych rozwiązań prawnych jest również zmodyfikowana treść 
wniosku o ogłoszenie upadłości, o czym mowa w art.491

2
 ust.4 prawa upa-

dłościowego. 
Między innymi powstanie obowiązek zawarcia we wniosku:
informacji o osiągniętych przychodach oraz kosztach poniesionych na 

swoje utrzymanie oraz osób pozostających na utrzymaniu dłużnika, w ostat-
nich sześciu miesiącach przed dniem złożenia wniosku;

informacji o czynnościach prawnych dokonanych przez dłużnika w ostat-
nich dwunastu miesiącach przed dniem złożenia wniosku, których przedmio-
tem były nieruchomości, akcje lub udziały w spółkach;

informacji o czynnościach prawnych dokonanych przez dłużnika w ostat-
nich dwunastu miesiącach przed dniem złożenia wniosku, których przed-
miotem były ruchomości, wierzytelności lub inne prawa, których wartość 
przekracza 10 000 zł.

Dodać do tego należy również oświadczenie o prawdziwości danych za-
wartych we wniosku. Jeżeli oświadczenie to nie będzie zgodne z prawdą, 
dłużnik naraża się na odpowiedzialność za szkodę wyrządzoną na skutek 
podania nieprawdziwych danych we wniosku o ogłoszenie upadłości.

Prawo restrukturyzacyjne
Prowadzę działalność gospodarczą od wielu lat i ostatnio popadłem 

w kłopoty finansowe. Do tego mam zasądzone alimenty na dwoje dzieci, 
a ziemia z budynkiem mieszkalnym i halami firmowymi jest obciążona 
hipoteką na rzecz banku i dostawcy towaru. Słyszałem, że w ramach po-
stępowania restrukturyzacyjnego można poprzez układ rozłożyć w cza-
sie spłatę tych zobowiązań. Potrzebuję około roku, aby stanąć na nogi 
i podreperować finanse. Znajomy powiedział mi, że muszę mieć na to 
zgodę tych, którym zalegam pieniądze. Żona mówi, że za dzieci wyrazi 
zgodę na taki układ, ale nie wiem co z innymi wierzycielami. Czy są na 
to szanse prawne?

Tomasz G.

Szanse są, ale ograniczone. Zgodnie z art.151 prawa restrukturyza-
cyjnego, układ nie obejmuje m.in. wierzytelności alimentacyjnych oraz 
rent z tytułu odszkodowania za wywołanie choroby, niezdolności do 
pracy, kalectwa lub śmierci oraz z tytułu zamiany uprawnień objętych 
treścią prawa dożywocia na dożywotnią rentę. Dodajmy przy tym, że 
nie obejmuje również wierzytelności z tytułu składek na ubezpieczenia 
społeczne w części finansowanej przez ubezpieczonego, których płat-
nikiem jest dłużnik. 

Zgoda żony (dzieci) nic tu nie wniesie, bo chodzi o dostarczanie środ-
ków potrzebnych do utrzymania i prawo nie zezwala na objęcie ich 
układem. Możecie jednak rozważyć zwrócenie się do sądu o obniżenie 
alimentów.

Jeśli natomiast chodzi o wierzycieli hipotecznych to układ ich obej-
mie ale potrzebna jest ich zgoda. Bez zgody niestety nie.

W myśl art.151 ust.2 prawa restrukturyzacyjnego układ nie obejmuje 
wierzytelności ze stosunku pracy oraz wierzytelności zabezpieczonej 
na mieniu dłużnika hipoteką, zastawem, zastawem rejestrowym, zasta-
wem skarbowym lub hipoteką morską, w części znajdującej pokrycie 
w wartości przedmiotu zabezpieczenia, chyba że wierzyciel wyraził 
zgodę na objęcie jej układem. Zgodę na objęcie wierzytelności ukła-
dem wyraża się w sposób bezwarunkowy i nieodwołalny, najpóźniej 
przed przystąpieniem do głosowania nad układem. Zgoda może zostać 
wyrażona ustnie do protokołu zgromadzenia wierzycieli.

Warto byłoby wcześniej porozmawiać z tymi wierzycielami o tym, 
czy zgodzą się na objęcie układem.

Sądowe postępowanie 

cywilne
Nie zgłosiłem w toczącej się sprawie wniosków dowodowych i nie 

wiem, czy sąd może teraz sam z siebie wezwać świadków.
Zdzisław O.

Tak. Stosownie do art.232 kodeksu postepowania cywilnego strony są 
obowiązane wskazywać dowody dla stwierdzenia faktów, z których wywo-
dzą skutki prawne. Sąd może dopuścić dowód niewskazany przez stronę. 
Skoro sąd może to oznacza to, że nie musi.

Nie wymagają dowodu fakty przyznane w toku postępowania przez stronę 
przeciwną, jeżeli przyznanie nie budzi wątpliwości.

Proszę pamiętać, że zgodnie z art.228 § 2 k.p.c. nie wymagają dowodu 
również fakty, o których informacja jest powszechnie dostępna oraz fakty 

znane sądowi z urzędu, jed-
nakże sąd powinien zwrócić 
na nie uwagę stron.

dr Waldemar Podel
radca prawny

doradca rekrutacyjny
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