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Uciekał z córeczką 
34-letni kierowca fiata nie 

zatrzymał się, gdy patrol z płoc-
kiej Grupy SPEED dał sygnał 
do zatrzymania pojazdu. Tak 
zaczął się pościg. � Mężczyzna 
jechał z dużą prędkością, wy-
przedzał ciąg pojazdów z pra-
wej i lewej strony oraz popeł-
niał inne wykroczenia drogowe, 
stwarzając tym zagrożenie dla 
innych uczestników ruchu dro-
gowego � mówi asp. Krystyna 
Kowalska z Komendy Miejskiej 
Policji w Płocku. Razem z nim 
w samochodzie była też kilku-
letnia córka. 

Do tego zdarzenia doszło 
na DK 10. W miejscowości 
Góra policjanci z płockiej gru-
py SPEED prowadzili pomiar 
prędkości. � Wydali polecenie 
zatrzymania pojazdu kierowcy 
fiata. Mężczyzna przekroczył 
dozwoloną prędkość o 12 km/h 
w obszarze zabudowanym. Kie-
rowca początkowo zwolnił zjeż-
dżając do prawej strony jezdni, 
po czym ominął funkcjonariusza 
i gwałtownie przyspieszając za-
czął uciekać. Policjanci od razu 
podjęli pościg za pojazdem � re-
lacjonuje policjantka. 

A kierowca zaczął swą sza-
leńczą ucieczką. Funkcjonariu-
sze z grupy SPEED w końcu za-
jechali fiatowi drogę w Płonnej. 
Po zatrzymaniu okazało się, że 
34-latek przewoził w samocho-
dzie swoją kilkuletnią córeczkę. 
Uciekał, bo był wydany wobec 
niego zakaz kierowania pojaz-
dami. Był trzeźwy. Grozi mu do 
5 lat pozbawienia wolności oraz 
utrata prawa jazdy na okres od 
roku do nawet 15 lat.

17 razy posłuchała oszusta! 
Widziała, że na koncie ma 

coraz mniej pieniędzy, a jed-
nak przez kilka dni słuchała 
oszusta. Tak zrealizowała 17 
przelewów i straciła ponad 4 
500 złotych. Mowa o 26-let-
niej mieszkance powiatu płoc-
kiego, która chciała sprzedać 
meble na jednym z portali spo-
łecznościowych. W niedługim 
czasie skontaktowała się z nią, 
za pomocą komunikatora oso-
ba, która była zainteresowana 
zakupem. � W celu finalizacji 
zamówienia i szybkiej wysył-
ki na e-maila, o którego adres 
została poproszona, otrzyma-
ła link. Miał on przekierować 
kobietę do strony płatności za 
wysyłkę towaru. 26-latka klik-
nęła w link i opłacała kolejno 
kody do wysyłki. Jednocze-
śnie od oszusta otrzymywała 
wiadomość zwrotną, że te nie 
dochodzą, ponieważ szybko 
tracą ważność. Rozmówca in-
formował, aby opłacała kolej-
ne � relacjonuje asp. Krystyna 
Kowalska z Komendy Miej-
skiej Policji w Płocku. Kobieta 
widziała, że na koncie ubywa 
pieniędzy. Po zrealizowaniu 17 
przelewów straciła ponad 4 500 
złotych. Wtedy zrozumiała, że 
padła ofiarą oszustwa i zgłosiła 
się na Policję.
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Mikołajki
Urząd Miasta Płocka zaprasza 

6 grudnia o godz. 16.00 na Mi-
kołajki przed Ratuszem. Wśród 
atrakcji zaplanowano m.in. Świę-
ty Mikołaj, fotobudka, słodki 
poczęstunek, gorąca czekolada 
i herbata, zabawy i konkursy 
z nagrodami, włączenie ilumina-
cji świątecznej. Wstęp wolny.

Kino seniora
W ramach cyklu �Kino se-

niora� 7 grudnia o godz. 11.00 
w Novym Kinie �Przedwiośnie� 
można zobaczyć film �Listy do 
M 5�. W kolejnej odsłonie zo-
baczymy świąteczne perypetie 
ulubionych bohaterów. Z czym 
zmierzą się tym razem? Melo-
wi jak zwykle nic nie wychodzi. 
Zbieg okoliczności sprawia, że 
staje się bohaterem mimo woli, 
a jego nie zawsze kryształowy 
charakter znowu zostaje wysta-
wiony na próbę. Wojciech, który 
nie czuje wszechobecnej rado-
snej atmosfery, spotyka na swojej 
drodze kogoś, kto zmienia jego 
świąteczne plany. Z kolei Karina 
i Szczepan uwikłają się w walkę 
o spadek, który może poróżnić na-
wet najbliższych. Przekonają się 
czy z rodziną rzeczywiście dobrze 
wychodzi się tylko na zdjęciach. 
To oczywiście nie wszystko! 

Świąteczny sen
9 grudnia o godz. 19.00 Płocka 

Orkiestra Symfoniczna zagra kon-
cert �My christmas dream�. Wy-
konawcy: Sabina Jeszka � wokal, 
Bartosz Staszkiewicz � fortepian, 
Grzegorz Koniarz � gitary, Leszek 
Nowotarski � saksofony, Maciek 
Kozioł � kontrabas, Waldemar 
Franczyk � perkusja, Płocka Or-
kiestra Symfoniczna im. Witolda 
Lutosławskiego, Jacek Tarkowski 
� dyrygent, kierownik muzyczny. 
W programie najpiękniejsze pio-
senki świąteczne m.in. �My Chri-
stmas Dream�, �Christmas song�, 
�I�ll be home for Christmas�, �San-
ta Baby�, �All I want for Christmas 
is You� czy �White Christmas� 
w orkiestrowych aranżacjach.

Dziadek do orzechów
11 grudnia o godz. 16.00 na du-

żej scenie Teatry Dramatycznego 
w Płocku można będzie zobaczyć 
�Dziadka do orzechów� w wyko-
naniu Narodowego Baletu Kijow-
skiego. �Dziadek do orzechów� 
to jeden z najbardziej znanych 
baletów na świecie. Balet feeria 
w dwóch aktach z prologiem na 
motywach baśni Ernsta Hoffman-
na "Dziadek do orzechów i król 
myszy" to jedna z najpiękniej-
szych wigilijnych opowieści. Małą 
dziewczynkę intryguje niepozorna 
i nieinteresująca dla innych zabaw-
ka � dziadek do orzechów. Wyni-
kiem tej fascynacji jest niesamowi-
ty, fantastyczny sen. Dziewczynka 
śni o tajemniczej wędrówce po 
kolorowych krajobrazach Krainy 
Słodyczy, ożywających lalkach, 
zwierzętach i roślinach. Dzięki 
temu, że tematyka baletu jest tak 
baśniowa, muzyka i choreografia 
są naprawdę niezwykłe.

(jb)

Kilkanaście lat temu pojawiły się 
pomysły związane z budową Bra-
my Bielskiej. Miała to być rekon-
strukcja jednej z bram w murach 
Płocka. Pomysł jednak nigdy nie 
został zrealizowany. Teraz jednak 
okolice skrzyżowania ulic Bielskiej 
i Kwiatka zmieniają swoje oblicze 
za sprawą zaplanowanych nasa-
dzeń zieleni.

Ciekawym projektem obecnie 
realizowanym jest Brama Bielska, 
w ramach którego na niezagospo-
darowanych terenach zielonych 
pojawią się m.in. róże okrywowe, 
tawuły, liliowce, berberysy i trawy 
ozdobne.

� W ich sąsiedztwie wzorem prze-
prowadzonej już zielonej rewitali-
zacji ul. Bielskiej zostały zdemon-
towane kolejne betonowe elementy 
nawierzchni, w miejscu których 
pojawią się nasadzenia. W obrę-
bie Starego Miasta, przy pl. 13-tu 
Straconych oraz ul. Synagogalnej 
w miejscach dotychczas utwardzo-

nych pojawią się wiśnie piłkowa-
ne, berberysy, liliowce i rozplenice 
japońskie � informuje w mediach 
społecznościowych zastępca prezy-
denta do spraw komunalnych Piotr 
Dyśkiewicz.

Wiceprezydent dodaje, że miasto 
wzbogaci się o kolejne doceniane 
przez mieszkańców parki kieszon-
kowe oraz skwery m.in. przy ul. 
Dworcowej i Miodowej. � Wszyst-
kie te nasadzenia zostaną wykonane 
jeszcze do końca tego roku w ramach 
podpisanej dziś umowy z firmą A&M 
PARTNERS z Warszawy. Podsumo-
wując, w Płocku w 2022 roku dzięki 
współpracy Wydziału Kształtowania 
Środowiska i Wydziału Spraw Ko-
munalnych posadzonych zostanie 
łącznie 767 drzew, 16 895 krzewów 
oraz 6 942 byliny � podsumowuje 
Piotr Dyśkiewicz. (jac)

Na płockiej Starówce powstaje Brama Bielska 

Bez cegły...

Chodniki dla pieszych, a wkrótce nasadzenia zieleni. Tak zmienia 
się sąsiedztwo skrzyżowania ulic Bielskiej i Kwiatka

J.
 D

an
ie

lu
k

Jeep grand cherokee, wart 
400 tys. zł został skradziony na 
jednym z płockich osiedli. Zło-
dzieje próbowali również ukraść 
kia stinger. Płocka Policja szybko 
namierzyła 4 sprawców. Sprawa 
ma jednak charakter rozwojowy, 
a policjanci nie wykluczają kolej-
nych zatrzymań. 

Sprawą zajęli się funkcjonariusze 
z Wydziału do Walki z Przestęp-
czością przeciwko mieniu płockiej 
komendy. Już po kilku godzinach 
ustalili, że samochód trafił do jed-
nego z sąsiednich miast. Zatrzymali 

również dwóch mężczyzn. � Wstęp-
na analiza materiału dowodowego 
wskazywała na paserstwo zatrzyma-
nego 35-latka spoza Płocka, wobec 
którego zastosowany został dozór 
Policji. Dalsze ustalenia w sprawie 
doprowadziły jednak do ponownego 
zatrzymania mężczyzny, gdzie w pro-
kuraturze usłyszał ostatecznie zarzut 
kradzieży z włamaniem do pojazdu 
i na 3 miesiące trafił do aresztu, dru-
gi z zatrzymanych 42-latek, przesłu-
chany został w charakterze świadka � 
mówi asp. Krystyna Kowalska z Ko-
mendy Miejskiej Policji w Płocku.

Dalsze czynności doprowadziły 
do kolejnego zatrzymania. Powią-
zany ze sprawą okazał się 34-letni 

płocczanin z aktywnym dozorem 
elektronicznym za wcześniejsze kra-
dzieże pojazdów. � Jest on podejrza-
ny o paserstwo, a decyzją sądu na 
czas prowadzonego postępowania 
trafił na 3 miesiące do aresztu � do-
daje policjantka.

W związku ze sprawą kradzie-
ży zatrzymani zostali również 34- 
i 36-latek. � Mężczyźni tej samej 
nocy, tj. 4 listopada próbowali odje-
chać z jednego z parkingów w Płoc-
ku kią stinger. Prokurator przedsta-
wił im zarzuty usiłowania kradzieży 
pojazdu, a następnie wobec pierw-
szego zastosował środek zapobie-
gawczy, w postaci poręczenia mająt-
kowego, na 20 tys. zł, drugi decyzją 
sądu na 3 miesiące trafił do aresztu 
� dowiadujemy się w Komendzie 
Miejskiej Policji w Płocku.

Sprawa ma charakter rozwojowy, 
a policjanci nie wykluczają kolej-
nych zatrzymań.

BS

Galeria Wisła ruszyła z przed-
świąteczną akcją, która trwać 
będzie praktycznie przez cały 
miesiąc. Za nami weekendowy 
jarmark rękodzieła, ale czeka nas 
jeszcze przejażdżka kolejką świą-
teczną, a na koniec - jarmark bo-
żonarodzeniowy. I to jeszcze nie 
koniec wszystkich przygotowa-
nych atrakcji. 

� Przygotowaliśmy dla klientów 
moc atrakcji � mówi Katarzyna 
Kucharska, dyrektor Galerii Wi-
sła. Przekonuje również, że okres 
przedświąteczny to magiczny czas 
i warto go spędzić w Galerii Wisła! 
Po jarmarku rękodzieła czas na ko-
lejkę świąteczną. Kursować będzie 
na I piętrze do czwartku 8 grudnia 
w godzinach 14.00 � 17.00 oraz 
17.30 � 20.00. 

Mikołajki tradycyjnie zaplanowa-
ne są we wtorek, 6 grudnia. Tego 

dnia w Galerii Wisła pojawi się Mi-
kołaj. Oczekujcie go w godzinach 
13:00 � 20:00. Jego renifery będzie-
cie mogli podziwiać w zagrodzie 
w godz. 15:00 � 20:00.

Jarmark bożonarodzeniowy za-
planowany jest tuż przed świętami 
od 17 do 23 grudnia, w godz. 09.00 
� 21.00. Ponadto w dniach 10-11 
grudnia, w godz. 10.00 � 20.00 pla-
nowana jest akcja: Zrób zakupy i od-
bierz prezent.

BS

Kradną samochody na płockich osiedlach

Jeep grand cherokee, kia�

Przygotuj się do świąt z Galerią Wisła

Będzie jarmark bożonarodzeniowy
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Lodołamacze Wód Polskich sta-
cjonujące w porcie we Włocławku 
są gotowe do użycia. 1 grudnia 
rozpoczęły dyżur lodowy w sezo-
nie 2022/2023. Osiem statków, 
w tym nowoczesne jednostki So-
kół i Orkan, będzie zapewniać zi-
mową osłonę przeciwpowodziową 
w rejonie Zbiornika Włocławskie-
go. Dyżur lodowy potrwa do 15 
marca.

We Włocławku stacjonuje 8 lo-
dołamaczy: Orkan, Sokół, Mors, 
Lew, Niedźwiedź, Jaguar, Gepard 
i Bawół. Sokół i Orkan to nowo-
czesne jednostki, które służą do 
prowadzenia zimowej osłony prze-
ciwpowodziowej na Zbiorniku 
Wodnym Włocławek. Statki są wy-
posażone w sondę wielowiązkową, 
która umożliwia monitorowanie dna 
zbiornika. Pozwala to skuteczniej 
prowadzić prace utrzymaniowe. Są 
też ekologiczne, gdyż zamontowane 
panele fotoelektryczne i oświetlenie 
ledowe zmniejszą zużycie prądu. 
Pełnią też funkcje holowników. Lo-
dołamacz czołowy Orkan o mocy 
1200 KM i lodołamacz liniowy 
Sokół o mocy 800 KM zostały wy-
budowane przez stocznię z Koźla 
w 2020 roku. Ich budowa w zdecy-
dowanej części została sfinansowa-
na ze środków unijnych. 

Wszystkie jednostki są spraw-
ne technicznie oraz przygotowane 
do prowadzenia akcji lodołamania. 
� Wszystkie obiekty Stopnia Wod-
nego we Włocławku są sprawne 
technicznie. W ramach przygoto-
wań do sezonu zimowego wykonano 
konserwację kompleksów meliora-
cyjnych na terenach depresyjnych 
w rejonie zbiornika. Ekipa nurkowa 
doszczelniła na okres zimowy zasu-
wy jazu Stopnia Wodnego Włocła-
wek. Sprawdzono i przygotowano 
do ewentualnego zamknięcia bra-
mę przeciwpowodziową w Płocku. 
Zamontowano również przegrodę 
śryżową na zbiorniku w rejonie 
miejscowości Popłacin � wyjaśniają 
�Wody Polskie�.

Jak informuje PGW �Wody Pol-
skie� w celu udrożnienia trasy po-
chodu lodu na zbiorniku, w zeszłym 
roku wydobyto na brzeg 50 tys. m3 
oraz przemieszczono 4 tys. m3 osa-
dów. W tym roku przemieszczono 
dotychczas 20 tys. m3 osadów. Ak-
tualnie trwają następujące prace po-

głębiarskie: przemieszczenie 10 tys. 
m3 osadów w rejonie miejscowości 
Płock-Radziwie i Popłacin oraz 90 
tys. m3 w miejscowości Rokicie, 
które będą zrealizowane do końca 
roku.

Lodołamanie w rejonie Stopnia 
Wodnego Włocławek przepro-
wadza się, by ułatwić spływ kry 
i lodu z Wisły powyżej Zbiornika 
Włocławskiego i przeciwdziałać 
tworzeniu się na nim zatorów lodo-
wych w okresie zimowym. Polega 
ono na wycięciu przez lodołamacze 
w pokrywie lodowej zbiornika ryn-
ny spływowej, sprowadzeniu kry 
w pobliże zapory i po jej pokrusze-
niu bezpieczny zrzut przez stopień. 
� Lodołamacze pracują parami. 
Zapewnia to pomoc w przypadku 
utknięcia na przemiale lub zamknię-
cia w lodzie. Przeciętna prędkość lo-
dołamania na rzece to 10-15 km na 
dobę. Akcja może być wstrzymana, 
kiedy występują negatywne warunki 
hydrologiczne lub meteorologiczne. 
Osłonę przeciwpowodziową w zimo-
wym czasie wspiera też przegroda 
przeciwśryżowa w Popłacinie, która 
zatrzymuje śryż przed Zbiornikiem 
i przyspiesza powstawanie pokrywy 
lodowej, którą potem można łatwo 
skruszyć. Jej demontaż następuje po 
zaniku zjawisk lodowych � informu-
ją �Wody Polskie�.

Wody Polskie posiadają flotę 26 
lodołamaczy: 11 czołowych i 15 li-
niowych. Osiem lodołamaczy zbu-
dowanych w stoczniach w Polsce 
� Ocelot, Tarpan, Puma, Manat, 
Narwal, Nerpa, Sokół i Orkan � to 
nowoczesne jednostki IV generacji 
doskonale przystosowane do warun-
ków panujących w swoich miejscach 
operowania � Odrze Granicznej, 
Dolnej Wiśle i Zbiorniku Włocław-
skim. Zastąpiły one wysłużone stat-
ki, liczące kilkadziesiąt lat, wprowa-
dzając prawdziwy jakościowy skok. 
� Zmodernizowana flota pozwala 
skuteczniej przeprowadzać akcje lo-
dołamania i zapewnić większe bez-
pieczeństwo mieszkańcom, a także 
większy komfort załóg. Dzięki za-
stosowanej technologii lodołamacze 
są przyjazne środowisku - zużywają 
mniej paliwa i są energooszczędne. 
Wyróżniają się też wielofunkcyjno-
ścią - oprócz zapewnienia zimowej 
osłony przeciwpowodziowej przez 
kruszenie i odprowadzanie lodu, 
pełnią też funkcje ratownicze, prze-
ciwpożarowe, holownicze, badaw-
cze i patrolowe � wyjaśniają �Wody 
Polskie�. 

Opr. (ek)

Rozpoczęło się pogotowie zimowe 
na Zbiorniku Włocławskim

Lodołamacze 
gotowe do akcji
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W poniedziałek, 28 listopada 
wykonawca rozpoczął układać 
asfalt na modernizowanej ul. Łu-
kasiewicza, na odcinku od ronda 
Nafciarzy do rozwidlenia tej drogi 
przed parkingami przy bramie nr 2 
kombinatu.

Przed kilkoma tygodniami � 
w październiku - drogowcy pra-
cowali na tym fragmencie ulicy 
jeszcze nad ułożeniem kanalizacji. 
W połowie listopada wykonywali 
już podbudowę, a pod koniec listo-
pada rozpoczęli układanie warstwy 
wiążącej asfaltu.

Jeśli pogoda będzie sprzyjać � 
najpóźniej w połowie grudnia Miej-
ski Zarząd Dróg planuje uruchomić 
przejazd odcinkiem od ronda Naf-
ciarzy do parkingów przy bramie nr 
2 i samej bramy kombinatu.

Następnie wykonawca przeniesie 
się z robotami na odcinek od bramy 
nr 2 do skrzyżowania z drogą pro-
wadzącą do Płockiego Parku Prze-
mysłowo-Technologicznego. Na 
tym skrzyżowaniu jest tymczasowe 
rondo.

Potem przyjdzie czas na moder-
nizację kolejnych odcinków ul. Łu-

kasiewicza, aż do połączenia z ul. 
Zglenickiego. Nowością będą dwa 
ronda zaprojektowane na skrzyżo-
waniach tej drogi z ul. Chemików 
oraz � właśnie � Zglenickiego, 
choć powstaną one nieco później � 
po przejechaniu zapowiedzianych 
przez PKN ciężkich transportów. 
� Termin zakończenia tych prac za-
leży od pogody. Jeśli zima będzie ła-
skawa, będziemy w stanie wykonać 
komplet prac drogowych pod kombi-

natem, bez ostatniego asfaltowania, 
do wiosny � zapewniają w Miejskim 
Zarządzie Dróg.

W ramach tego kontraktu do prze-
budowy � również wraz z budową 
kanalizacji � jest jeszcze odcinek 
ul. Łukasiewicza między skrzyżo-
waniem z ul. Nowowiejskiego a Ty-
siąclecia. Prace zaczną się na nim 
w przyszłym roku.

Inwestorem jest Miejski Zarząd 
Dróg. Za tegoroczną i przyszłorocz-
ną przebudowę Łukasiewicza MZD 
zapłaci łącznie 74 mln zł, z czego 
30 mln zł miasto dostało z budżetu 
państwa.

Na koniec warto przypomnieć, że 
odcinek ul. Łukasiewicza od ul. Ty-
siąclecia do Długiej został zmoder-
nizowany w 2018 roku.

(jac)

Fragment ul. Łukasiewicza 
przejezdny od połowy grudnia

Jak postępują prace?

W ubiegłym tygodniu na ul. Łukasiewicza trwało układanie asfaltu
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Ostatnio policjanci z Sierpca przy-
jęli aż trzy zgłoszenie o oszustwie. 
Jedno z nich polegało na wykorzy-
staniu aplikacji sprzedażowej Vin-
ted. � Otrzymaliśmy zgłoszenie od 
mieszkanki powiatu sierpeckiego, 
że nieznany sprawca wykorzystując 
ogłoszenie na portalu Vinted, pod 
pretekstem kupna wystawionej rze-
czy, przesłał sprzedającej link � mówi 
asp. Katarzyna Krukowska z Ko-
mendy Powiatowej Policji w Sierpcu. 

Kiedy kobieta kliknęła w podany link, 
oszust dokonał kilku transakcji na 
łączną kwotę 5900 zł. 

� Po wejściu w link poszkodowa-
ne osoby niestety wykonują wszystkie 
wskazane kroki � podają dokładne 
dane karty, hasła i loginy do konta 
bankowego, autoryzują przelewy czy 
też dodają do swoich mobilnych apli-
kacji kolejne urządzenia. Postępując 
w ten sposób, sami przelewamy na inne 
konta swoje pieniądze lub dajemy taką 
możliwość oszustom � tłumaczy poli-
cjantka. 

Kolejnym pokrzywdzonym był 
mężczyzna, który na jednym z portali 
internetowych znalazł ofertę dotyczą-
ca sprzedaży opon zimowych z felga-
mi. W związku z tym zamówił opony 
i wpłacił zaliczkę na konto podane 
przez sprzedającego. Niestety, mężczy-
zna nie otrzymał ani towaru, ani zwro-
tu pieniędzy. Okazało się, że został on 
wprowadzony w błąd przez oszusta.

Teraz policjanci pracują nad ustaleniem 
i ukaraniem sprawców tych oszustw.

Pamiętajmy, żeby zawsze zapoznać 
się z regulaminem korzystania z każdej 
aplikacji. Są tam zapisane zasady kup-
na i sprzedaży. Pamiętajmy o podsta-
wowych zasadach zachowania ostroż-
ności. Zazwyczaj oszustwa dokonuje 
osoba nieposiadająca historii i komen-
tarzy w aplikacji.

Nie otwierajmy linków od obcych. 
Pamiętajmy o zasadzie ograniczonego 
zaufania.

BS

Tak łatwo dać się oszukać w Sierpcu 

Żniwa oszustów

80 osób oraz 20 samochodów Ra-
towniczo - Gaśniczych z Państwowej 
Straży Pożarnej oraz Zakładowych 
Straży Pożarnych pojawiło się na 
terenie Rozlewni Gazu Płynnego OR-
LEN Paliwa w Płocku przy ul. Długiej 
1. W trakcie załadunku autocysterny 
doszło do awarii. Doprowadziła ona 
do niekontrolowanego wypływu 
gazu. Załoga próbowała zamknąć 
zawór. Niestety, nieskutecznie. Je-
dynym ratunkiem było wtedy uru-
chomienie procedury awaryjnej. 

Natychmiast zaalarmowano Pań-
stwową Straż Pożarną w Płocku. 
Padły dyspozycje o wysłaniu na 
miejsce jednostek ochrony przeciw-
pożarowej z terenu powiatu płockie-
go oraz poprzez Stanowisko Kiero-
wania Mazowieckiego Komendanta 

Wojewódzkiego PSP wybrane siły 
i środki stanowiące pierwszy rzut do 
usuwania skutków awarii w Termi-
nalu Gazu Płynnego ORLEN PALI-
WA Sp. z o. o. 

W samym zakładzie został urucho-
miony Wewnętrzny Plan Operacyjno-
-Ratowniczy. Kierownik podjął decy-
zję o ewakuacji 15 pracowników prze-
bywających na terenie rozlewni.

Na szczęście, były to tylko ćwicze-
nia praktyczne realizowane pod kryp-
tonimem �ORLEN PALIWA 2022�. 
W ten sposób sprawdzono Zewnętrzny 
Plan Operacyjno-Ratowniczy. Do ta-
kich niespodziewanych sytuacji warto 
się przygotowywać, by mieć obraz 
tego, jak działają służby oraz czy przy-
jęte procedury są skuteczne. 

W ćwiczeniach wzięli udział m. 
in. przedstawiciele Komendy Wo-
jewódzkiej PSP w Warszawie, Ko-
mendy Miejskiej Policji w Płocku, 
Komendy Straży Miejskiej w Płocku, 
a także przedstawicie Miejskiego oraz 
Powiatowego Centrum Zarządzania 

Kryzysowego, Przedstawiciele Wo-
jewódzkiego Inspektoratu Ochrony 
Środowiska oddział w Płocku, kadra 
zarządzająca oraz pracownicy termina-
la Rozlewni Gazu Płynnego ORLEN 
PALIWA Sp. z o.o.

Jak się dowiadujemy, zakłady na-
rażone na ryzyko wystąpienia awarii 
przemysłowej są zobowiązane do or-
ganizowania ćwiczeń manewrowych 
co trzy lata. � Sprawdzają one przede 
wszystkim procedury, systemy bezpie-
czeństwa i współpracę jednostek ra-
tunkowych, ale również postawy, czas 
reakcji pracowników i gotowość do 
udzielenia pierwszej pomocy. Ćwicze-
nia pozwalają nam nie tylko sprawdzić 
przygotowanie techniczne naszych 
obiektów, ale przede wszystkim dosko-
nalić współpracę służb ratowniczych 
i umiejętności pracowników ORLEN 
Paliwa � podkreśla mł. bryg. Albert 
Lejman, naczelnik Wydziału Operacyj-
nego Komendy Miejskiej Państwowej 
Straży Pożarnej w Płocku. 

BS

Najlepiej, żeby do takich wypadków nigdy nie dochodziło...

Zaplanowana akcja i błyskawiczna reakcja

eprasa.pl baf404cf37
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 Samorząd województwa oraz 
władze miasta przekażą sobie 
wzajemnie nieruchomości w Płoc-
ku, co pozwoli na realizację no-
wych inwestycji. Płock przekaże na 
rzecz województwa teren tuż przy 
wejściu do szpitala, gdzie znajduje 
się główny wjazd dla karetek oraz 
działkę, która jest wykorzystywa-
na jako lądowisko dla helikopte-
rów LPR. Miasto Płock otrzyma na-
tomiast trzy działki w sąsiedztwie 
domów wielorodzinnych naprzeciw 
szpitala oraz jedną z działek przy 
ul. Kazimierza Wielkiego. 

Podpisanie umów odbyło się w mi-
niony piątek, 2 grudnia w szpitalu wo-
jewódzkim na Winiarach. Wzajemne 
darowizny uzgodnione zostały po ne-
gocjacjach, prowadzonych przez oby-
dwa samorządy. Efektem jest prze-
niesienie własności nieruchomości 
niezbędnych do prowadzenia zadań 
własnych województwa i miasta. Jak 
podkreśla marszałek Adam Struzik, 
współpraca między obydwoma samo-
rządami przełoży się na realizację bar-
dzo potrzebnych projektów. � Kilka 
dni temu podpisaliśmy niezbędne akty 
notarialne, a dziś uroczyście podpi-
sujemy protokoły przekazania nieru-
chomości. Przez to działanie nie tylko 
porządkujemy stan prawny gruntów, 
ale też umożliwiamy sobie wzajemnie 
realizację koniecznych inwestycji, któ-
re przysłużą się mieszkańcom Płocka 
i regionu � podkreślał podczas podpi-
sania umów marszałek Adam Struzik.

Wicemarszałek Wiesław Rabo-
szuk zwraca uwagę, że darowizna to 
przykład dobrej współpracy między 
samorządami. � Negocjacje zakoń-
czyły się w taki sposób, że obie stro-
ny mogą być zadowolone. W efekcie 
zarówno samorząd województwa, 
jak i miasto Płock, mają przestrzeń, 
by przeprowadzać kolejne projekty � 
mówi Wiesław Raboszuk.

Województwo stało się właścicie-
lem skweru przed szpitalem (działka 
ewidencyjna nr 526/4 o powierzchni 
0,32 ha) oraz terenu lądowiska dla 
helikopterów przy ul. Medycznej 
(działka ewidencyjna nr 520/1 o po-
wierzchni 1,7 ha). � Przekazujemy 
marszałkowi Mazowsza nieruchomo-
ści, które od dawna z powodzeniem 
służyły samorządowi województwa 
mazowieckiego. Wszyscy na tym 
skorzystamy, ponieważ zmiana ich 
stanu prawnego pozwoli urzędowi 
marszałkowskiemu rozwijać swoje 
jednostki, które będą mogły lepiej od-
powiadać na potrzeby płocczan oraz 

mieszkańców regionu. Natomiast 
przejęcie przez nas od marszałka 
gruntów przy spichlerzach daje nam 
możliwość kontynuacji pracy nad 
koncepcją modernizacji tzw. ciągu 
nadskarpowego � mówi prezydent 
Andrzej Nowakowski.

Płock otrzymał natomiast pobli-
skie trzy działki w okolicy domów 
wielorodzinnych (działka nr 523/4 
stanowiąca drogę wewnętrzną oraz 
działki nr 523/5 i 523/6) z przezna-
czeniem na tereny komunikacyjne 
oraz budowę parkingu. � Dbanie 
o rozbudowę takiej infrastruktury jest 
zadaniem miasta � podkreśla prezy-
dent Andrzej Nowakowski.

Ponadto województwo przekaza-
ło miastu działkę przy ul. Kazimie-
rza Wielkiego 11B (nr ewidencyjny 

473/3). � Zagospodarujemy ten te-
ren, aby był jeszcze bardziej atrakcyj-
ny dla płocczan i turystów � dodaje 
Andrzej Nowakowski.

Przekazanie nieruchomości ma 
szczególne znaczenie dla Wojewódz-
kiego Szpitala Zespolonego w Płoc-
ku. Jak mówi kierownictwo szpitala, 
przejęcie gruntów przez wojewódz-
two pozwala na ponoszenie nakła-
dów inwestycyjnych przez szpital na 
te nieruchomości i otwiera drogę do 
wykonania potrzebnych prac. � Cho-
dzi o działkę lądowiska na helikopte-
ry, jak również teren skweru zielone-
go znajdującego się przed wejściem 
głównym do naszego obiektu. Po 
przejęciu gruntów będziemy gotowi, 
by rozpocząć przygotowania do mo-
dernizacji terenu przed szpitalem, 
a w przyszłości zgodnie z zapowie-
dziami dostosowania naszego lądo-
wiska do wymogów, jakie nałożone 
zostaną na funkcjonujące lądowiska 
przyszpitalne na potrzeby Lotniczego 
Pogotowia Ratunkowego � dodaje 
dyrektor Stanisław Kwiatkowski. 

Jak poinformował dyrektor Stani-
sław Kwiatkowski, helikopter LPR 
ląduje przy płockim szpitalu woje-
wódzkim średnio 2 � 3 razy na dobę. 
Istotne jest także przejęcie działki 
przed szpitalem, która do tej pory 
była własnością miasta - umożliwi to 
przede wszystkim rozbudowę pod-
jazdu dla karetek. � W przyszłości 
zamierzamy rozbudować nasz SOR, 
który już teraz przyjmuje w ciągu 
roku od 120 do 130 tysięcy pacjentów 
i staje się zbyt mały. Mamy szanse na 
pozyskanie środków zewnętrznych na 
ten cele, między innymi z Minister-
stwa Zdrowia. Przejęcie gruntów na 
własność z pewnością to ułatwi � do-
daje Stanisław Kwiatkowski. � Chce-
my też zagospodarować niewielki 
skwer przed szpitalem, aby był bar-
dziej nowoczesny i atrakcyjny.

(jac)

Samorządy: mazowiecki i płocki 
wymieniają się gruntami 

To szansa na nowe 
inwestycje

Samorząd województwa oraz władze miasta przekażą sobie wzajem-
nie nieruchomości w Płocku. Podpisanie umów odbyło się w szpitalu 
na Winiarach
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Grupa ORLEN przejęła i rozpo-
czyna rebranding 79 stacji paliw 
na Węgrzech, funkcjonujących 
obecnie pod marką Lukoil. Ponad-
to koncern nabędzie do połowy 
2024 roku 103 kolejne stacje 
paliw zlokalizowane na Słowacji 
i Węgrzech. Wejście Grupy ORLEN 
na rynek węgierski oraz pozyska-
nie kolejnych stacji na Słowacji to 
efekt fuzji PKN ORLEN i Grupy 
LOTOS. Zgodnie ze strategią, do 
2030 roku koncern będzie posia-
dał 3,5 tys. stacji pod marką OR-
LEN na co najmniej sześciu rynkach 
Europy Środkowo-Wschodniej, 
a udział stacji zagranicznych w ca-
łej sieci sprzedaży ma wzrosnąć 
z 37 proc. do 45 proc.

� Zgodnie z zapowiedziami, 
wzmacniamy naszą obecność na Sło-
wacji stając się jednym z czterech 
największych operatorów na tym ryn-
ku. Rozszerzamy też sieć sprzedaży 
detalicznej o nowy rynek, Węgry, na 
którym jesteśmy już obecni w obsza-
rze hurtowym. W efekcie realizowa-
nej skutecznie ekspansji sieci sprze-
daży, zapewniamy bezpieczeństwo 
dostaw paliw i źródeł energii nie 
tylko w Polsce, ale też w regionie Eu-
ropy Środkowo-Wschodniej. Nasze 
zaangażowanie i dobre rozpoznanie 
rynku pozwoli zaoferować nowym 
klientom w Europie najwyższej ja-
kości produkty i usługi, zgodne z ich 
oczekiwaniami. Ze stacji pod marką 
ORLEN, klienci na Węgrzech będą 
mogli korzystać już od początku 
grudnia � mówi Daniel Obajtek, Pre-
zes Zarządu PKN ORLEN.

Koncern, w wyniku realizacji 
środków zaradczych związanych 
z przejęciem Grupy LOTOS, z po-
czątkiem grudnia br. stał się  wła-

ścicielem 79 stacji na Węgrzech, na 
których w ciągu kliku dni logo Lu-
koil zostanie zastąpione marką OR-
LEN. W kolejnym etapie stacje będą 
dostosowywane do standardów sieci 
ORLEN.

Grupa ORLEN w ramach umowy 
z Grupą MOL docelowo przejmie 
143 stacje na Węgrzech i 39 stacji 
na Słowacji. Przejęcie i rebranding 
pozostałych 64 stacji na Węgrzech 
będzie sukcesywnie realizowany do 
połowy 2024 roku.

Równolegle będzie toczył się re-
branding 39 stacji na Słowacji, któ-
ry zakończy się w połowie 2023 r. 
W efekcie marka ORLEN będzie 
obecna w sześciu krajach europej-
skich, gdzie kierowcy będą mogli za-
tankować na stacjach sieci ORLEN.

Po finalizacji transakcji koncern 
będzie posiadał łącznie na Węgrzech 
i Słowacji ponad 230 stacji. Grupa 
ORLEN będzie jednym z czterech 
największych graczy na obu rynkach.

Oprac. (jb)

Grupa ORLEN rozwija sieć stacji ORLEN w Europie

79 punktów na Węgrzech

Możesz kupić m.in. Małacho-
wiankę, Komunikację Miejską 
i Wzgórze Tumskie. Tak! Doczeka-
liśmy się w końcu! Mamy kultową 
grę poświęconą naszemu miastu. 
Chodzi o Monopol.

To dla wielu osób wyjątkowa gra. 
Bawi, uczy i pozwala miło spędzić 
czas w gronie rodziny lub znajomych 
i to już od ponad 100 lat. Praktycznie 
każdy ma ją w swoim domu. Dodaj-
my, że swoje wersje gry Monopol 

ma Nowy Jork, Amsterdam, Gdańsk. 
Przyszedł w końcu czas na Płock. 
Wielka premiera gry odbyła się w ze-
szłą środę w Galerii Mazovia.

Na podłodze pojawiła się wiel-
ka makieta przedstawiająca planszę 
Monopolu dedykowanego Płockowi. 
W jej centrum królowała oczywiście 

katedra. Wokół na polach zagości-
ły nasze miejskie rarytasy. Okazuje 
się, że przy odrobinie szczęścia przy 
rzucie kostką można kupić i Muzeum 
Mazowieckie, i ZOO, i SPR Wisła 
Płock... Ale jak masz pecha, to nie-

stety trafisz do więzienia. Bo takie są 
reguły tej gry.

Płocczanie mieli okazję dziś zagrać 
w tej gigantycznej wersji. Odpowia-
dali na pytania związane z miastem 
i wygrywali wielkie nagrody. Pozo-
stali też mieli co robić. Swoje wyjąt-
kowe stoisko miał np. płocki Ogród 
Zoologiczny, gdzie rozdawane były 
upominki, a także można było się do-
wiedzieć, że zimą zoo nie śpi, choć 
to dla wielu zwierząt czas mniejszej 
aktywności, ale są też takie okazy, 
które właśnie w zimę kipią energią. 
Kto? Co? Jak? No cóż� Najlepiej 
samemu sprawdzić.

W galerii Mazovia nie brakowało 
zabaw i konkursów dla najmłod-
szych. Starsi mogli dziś z kolei ku-
pić grę w promocyjnej cenie 129 zł. 
Chętnych do zakupów nie brakowa-
ło. W końcu święta za pasem i czas 
najwyższy pomyśleć o prezentach, 
a taka gra może być świetnym upo-
minkiem dla tych, którzy Płock za-
wsze mają w sercu, choć dawno opu-
ścili nasze strony. 

Kto przeoczył promocję ma jesz-
cze szansę na zakup gry. Dostępna 
będzie w salonie empiku oraz w Płoc-
kim Ośrodku Kultury i Sztuki, który 
jest również w tej grze uwieczniony. 
Tylko, że cena jest już wyższa. Na 
szczęście niewiele. Przygotujcie na 
zakup 139 zł. Tekst i fot. BS

Płock ma monopol, czyli swoją wersję gry Monopol!

Kup sobie muzeum albo ZOO!
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Listy gratulacyjne, odznaczenia, 
nagrody otrzymali płoccy krwio-
dawcy. Okazją do podziękowań 
anonimowym bohaterom dnia co-
dziennego były świętowane Dni 
Honorowego Krwiodawstwa Pol-
skiego Czerwonego Krzyża.

W Płocku pomoc niesiona przez 
krwiodawców liczona jest w set-
kach litrów krwi oddawanej w punk-
cie krwiodawstwa i podczas akcji 
mobilnych PCK. � To wyjątkowa 
okazja byśmy z ogromną radością 
mogli podziękować krwiodawcom 
za godną postawę. Za to, że dzięki 
codziennemu poświęceniu pokazują 
jak we współczesnym świecie można 
być wrażliwym na potrzeby innych 
osób. Na co dzień krwiodawcy są 
anonimowymi bohaterami, którzy 
potrafią hojnie rozdawać nadzieję 
w kroplach oddawanej krwi � mó-
wiła dziękując krwiodawcom Ewa 
Domosławska, prezes zarządu Od-
działu Rejonowego PCK w Płocku. 

Honorowi Dawcy Krwi i Działa-
cze Polskiego Czerwonego Krzyża 
zostali odznaczeni: Odznaką Hono-
rową Polskiego Czerwonego Krzyża 
III i IV stopnia, Zasłużony Hono-
rowy Dawca Krwi III, II, I stopnia. 
Wręczone zostały również listy 
gratulacje Prezydenta Miasta Płoc-
ka i upominki. Wyróżnione zostały 
uczelnie wyższe i szkoły za mobilne 
akcje poboru krwi: Akademia Ma-
zowiecka w Płocku, Politechnika 
Warszawska Filia w Płocku, Liceum 
Ogólnokształcące im. Marsz. Sta-
nisława Małachowskiego w Płoc-
ku, III Liceum Ogólnokształcące 
im. Marii Dąbrowskiej w Płocku, 
Zespół Szkół Zawodowych im. M. 
Skłodowskiej Curie w Płocku.

W Płocku i rejonie płockim krwio-
dawcy pomagają i promują ideę ho-
norowego krwiodawstwa działając 
w czternastu klubach HDK. W tym 
w trzech klubach młodzieżowych. 
Niezmiennie do pomagania i dziele-
nia się najcenniejszym lekiem dołą-
czają studenci Akademii Mazowiec-
kiej, Filii Politechniki Warszawskiej 
podczas mobilnych akcji. A pro-
mowaniu samej idei krwiodawstwa 
mocno pomaga doroczny konkurs: 
�Może pomóc mi kropelka twojej 

krwi�. Podczas uroczystości podzię-
kowano krwiodawcom za propago-
wanie tej pięknej idei wśród społe-
czeństwa w różnym wieku, a mło-
dym ludziom za to, że tak licznie 
odpowiadają na apele o krew. � To 
w dzisiejszym świecie powinniśmy 
szczególnie doceniać � zaznaczała 
Ewa Domosławska. I dodawała, że: 

� �Serce jest bogactwem, którego się 
nie sprzedaje ani nie kupuje, ale które 
się ofiarowuje� (Gustaw Flaubert)... 
i takie serca mają krwiodawcy.

Prezes Domosławska składając 
podziękowania krwiodawcom pod-
kreślała, że ta pomoc nie byłaby 
możliwa bez wsparcia wielu insty-
tucji. Podziękowania przekazała 
prezydentowi Płocka Andrzejowi 
Nowakowskiemu za wspieranie 
działań i tworzenie klimatu do roz-
woju Honorowego Krwiodawstwa, 
a Katarzynie Błaszczyk i Pracowni-
kom Regionalnego Centrum Krwio-
dawstwa i Krwiolecznictwa w War-
szawie Oddział Terenowy w Płocku 
za współpracę w realizacji akcji po-
borów krwi. Władzom oświatowym, 
dyrekcjom szkół, uczelni, nauczy-
cielom i pielęgniarkom za owocną 
współpracę w propagowaniu tej 
szczególnej działalności, jaką jest 
krwiodawstwo.

Przypomnijmy, że Dni Honorowe-
go Krwiodawstwa, które niezmien-
nie obchodzone są w dniach 22 � 26 
listopada, ustanowił w 1972 roku 
Polski Czerwony Krzyż doceniając 
zasługi honorowych dawców krwi. 
To święto pokazujące, że bezcenny 
dar serca przekazywany przez krwio-
dawców ratuje życie. A ogromne 
zaangażowanie w misję dzielenia 
się najcenniejszym z leków od po-
nad 100 lat realizowane jest przez 
Polski Czerwony Krzyż, który jest 
niezawodnym przyjacielem, ratowni-
kiem z pomocną dłonią wyciągniętą 
w stronę potrzebujących.

Tegoroczną uroczystość płockich 
krwiodawców uświetnił występ 
chóru ze Szkoły Podstawowej nr 
23 w Płocku z Oddziałami Integra-
cyjnymi �Viva la musica�, który 
działa pod kierunkiem Małgorzaty 
Podwójci.

Zadanie dofinansowane 
ze środków Miasta Płocka.
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Święto honorowych dawców krwi

Ich pomoc liczy 
się w litrach

Podczas uroczystych obchodów Dni Honorowego Krwiodawstwa 
wręczono Odznaki Honorowe PCK
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Przemoc w rodzinach to wciąż 
temat tabu, a jednak istnieje. Cza-
sami ofiary mówią �dość�. Czasa-
mi zgłaszają się o pomoc do Policji. 
O wielu przypadkach pewnie ni-
gdy się nie dowiemy, ze względu 
na to, że osoby, które są dręczo-
ne, nie wierzą, że ktoś może mieć 
władzę nad ich katem. Często boją 
się też zemsty dręczyciela. Taka 
sytuacja miała miejsce ostatnio 
w powiecie płockim. 21-latek 
był nieobliczalny, zwłaszcza gdy 
wypił alkohol albo wziął substan-
cje psychoaktywne. Po kolejnej 
awanturze, gdzie doszło do rę-
koczynów, rodzice zadzwonili na 
Policję. 

21-latek dostał nakaz natychmia-
stowego opuszczenia mieszkania 
oraz zakaz zbliżania się do mieszka-
nia i jego bezpośredniego otoczenia 
przez najbliższe 14 dni. Okazało się 
też, że w rodzinie problemy z synem 
trwały od dłuższego czasu. Docho-
dziło do przemocy fizycznej. Nie 
brakowało wyzwisk i gróźb o pozba-
wieniu ich życia. Matka w końcu nie 
wytrzymała. 

28 listopada 48-latka z powiatu 
płockiego zgłosiła, że dzień wcze-
śniej syn wszczął w domu awantu-
rę, podczas której był bardzo agre-
sywny. Policjanci przyjęli zawiado-
mienie o popełnieniu przestępstwa 
oraz wszczęli procedurę Niebie-
skiej Karty.

� Po szczegółowym rozpoznaniu 
sytuacji dzielnicowy, który wcze-
śniej podejmował już interwencje 
dotyczące przemocy domowej w tej 

rodzinie, uznał za zasadne zastoso-
wać wobec 21-latka nakaz natych-
miastowego opuszczenia miesz-
kania oraz zakaz zbliżania się do 
mieszkania i jego bezpośredniego 
otoczenia przez najbliższe 14 dni � 
mówi asp. Krystyna Kowalska z Ko-
mendy Miejskiej Policji w Płocku.

Został on wydany przez funk-
cjonariusza, pomimo nieobecności 
mężczyzny, o czym będzie poin-
formowany zgodnie z procedurą, 
przewidzianą na tą okoliczność 
w przepisach. Zgodnie z Ustawą 
antyprzemocową, która zaczęła 
obowiązywać od listopada 2020 
roku, sprawca przemocy, który sta-
nowi zagrożenie dla życia lub zdro-
wia domowników, po wydaniu na-
kazu przez policjantów, musi bez-
zwłocznie opuścić mieszkanie oraz 
otrzymuje zakaz zbliżania się do 
niego. Uprawnienia do wydania na-
kazu zostały przyznane Policji oraz 
Żandarmerii Wojskowej. Nakaz 
obowiązuje przez 14 dni, jednak na 
wniosek osoby dotkniętej przemocą 
sąd może przedłużyć ten okres.

Policjant ma prawo wydać na-
kaz lub zakaz podczas interwencji 
podjętej we wspólnie zajmowanym 
mieszkaniu lub jego bezpośrednim 
otoczeniu. Ma też takie uprawnienia, 
gdy dostanie informację o stosowa-
niu przemocy w rodzinie (w szcze-
gólności w wyniku zgłoszenia przez 
osobę dotkniętą przemocą w rodzi-
nie, kuratora sądowego lub pracow-
nika jednostki organizacyjnej pomo-
cy społecznej, w związku z wykony-
waniem ustawowych obowiązków).

Osobie, wobec której wydany 
zostanie nakaz lub zakaz, przysłu-
guje prawo zabrania ze sobą jedy-
nie przedmiotów osobistego użytku 
i służących do świadczenia pracy 
oraz będących jej własnością zwie-
rząt domowych. Istnieje też jednora-

zowa możliwość zabrania z mieszka-
nia w późniejszym terminie mienia 
stanowiącego jej własność, w obec-
ności policjanta i po uzgodnieniu 
terminu z osobą dotkniętą przemocą 
w rodzinie. � Osoba, wobec której 
wydany zostanie nakaz lub zakaz, 
będzie dodatkowo zobowiązana do 
wskazania Policji deklarowane-
go miejsca swego pobytu, w miarę 
możliwości numeru telefonu, infor-
mowania o każdorazowej zmianie 
w powyższym zakresie � informuje 
policjantka.

W okresie obowiązywania nakazu 
lub zakazu policjanci są zobligowani 
do co najmniej trzykrotnego spraw-
dzenia, czy są one respektowane. Za 
niestosowanie się osoby do wydane-
go przez Policję zakazu lub nakazu, 
kodeks wykroczeń przewiduje karę 
aresztu, ograniczenia wolności albo 
grzywny i zastosowanie trybu przy-
spieszonego wobec sprawcy tego 
wykroczenia.

Nakaz lub zakaz tracą moc po 
upływie 14 dni od ich wydania, 
chyba że w czasie ich obowiązy-
wania sąd udzieli zabezpieczenia 
w sprawach o zobowiązanie osoby 
stosującej przemoc w rodzinie do 
opuszczenia wspólnie zajmowanego 
mieszkania i jego bezpośredniego 
otoczenia lub zakazanie zbliżania 
się do mieszkania i jego bezpośred-
niego otoczenia. Zobowiązania utra-
cą również moc w przypadku, gdy 
osoba stosująca przemoc w rodzinie, 
wobec której wydano nakaz lub za-
kaz, zostanie zatrzymana w związku 
z podejrzeniem popełnienia prze-
stępstwa, a następnie zastosowany 
zostanie wobec niej środek zapo-
biegawczy w postaci tymczasowego 
aresztowania lub nakazania okreso-
wego opuszczenia lokalu zajmowa-
nego wspólnie z pokrzywdzonym. 

BS

Powiat płocki: 21-latek okrutny wobec swoich rodziców

Bił i groził, że zabije

Modernizacja ul. Spółdzielczej 
zmierza powoli do końca. W cało-
ści gotowa jest kanalizacja desz-
czowa i wodociąg.

W ostatnich dniach listopada 
drogowcy zaczęli - na odcinku od 
skrzyżowania z ul. Wyszogrodzką 
do rozwidleń przy wiaduktach w al. 
Piłsudskiego � w rejonie skrzyżowa-
nia z ul. Powstańców Styczniowych 
- układać nową nawierzchnię. Naj-
pierw położyli warstwę podbudowy, 
następnie pierwszą tzw. nieścieralną 
warstwę asfaltu. 

Równolegle na tym samym odcinku 
ul. Spółdzielczej drogowcy skończyli 
układać także nowy chodnik z kostki 
betonowej i granitowej oraz budować 
asfaltową ścieżkę rowerową po stro-
nie północnej. Zajęli się również prze-
budową sieci oświetleniowej. 

W ostatnich dniach listopada za-
awansowanie prac na całej inwe-
stycji sięgało około 70 proc. � Za 
przebudowę ul. Spółdzielczej zapła-
cimy prawie 9,94 mln zł � podkreśla 
prezydent Płocka Andrzej Nowa-
kowski. 

Przebudowa ul. Spółdzielczej roz-
poczęła się tuż po Świętach Wiel-
kanocnych. Prace ul. Spółdzielczej 
są kompleksowe i polegają przede 
wszystkim na rozdziale kanalizacji 

ogólnospławnej na sanitarną i desz-
czową. Kolektor deszczowy powsta-
nie na odcinku od skrzyżowania z ul. 
Powstańców Styczniowych do ul. 
Południowej (przebudowa obejmie 
również fragment tej ostatniej uli-
cy). Inwestycja polega również na 
budowie przepompowni wód desz-
czowych oraz przebudowie sieci 
wodociągowej i energetycznej.

Na koniec przyjdzie oczywiście 
czas na zainstalowanie nowego 
oświetlenia oraz na ułożenie nowej 
nawierzchni i wykonanie � to no-
wość � drogi rowerowej. Utrudnie-

nia są duże. Aktualnie nie można 
przejechać pod wiaduktami drogo-
wymi w ciągu al. Piłsudskiego

Na końcu przyjdzie czas na zain-
stalowanie przy ulicy nowego oświe-
tlenia i odtworzenie nawierzchni. 
Nowością będzie droga rowerowa, 
której dziś tu brakuje.

Na zrealizowanie zadania wyko-
nawca ma 11 miesięcy od chwili 
podpisania umowy, która została 
podpisana 15 lutego. To oznacza, że 
prace zakończą się na początku 2023 
roku.

(jac)

Do wykonania 30 procent zaplanowanych prac

Na Spółdzielczej kładą asfalt

Na ulicy Spółdzielczej wykonanych zostało około 70 procent prac
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� Adrianek i Kacper bez co-
dziennej rehabilitacji nie prze-
żyją. Tylko dzięki całodobowej 
opiece, obserwacji specjalistów, 
aparaturze stymulującej oddech 
i działanie mięśni są dzisiaj ze 
mną. Jestem ich mamą... zrobię, co 
mogę, żeby ich chronić � z takim 
apelem i ogromną prośbą o pomoc 
do wszystkich ludzi zwraca się 
pani Kinga z Płocka, mama czter-
nastoletnich chłopców walczących 
z nieuleczalną chorobą � miopatią 
wrodzoną. 

Adrianek i Kacperek to niezwykli 
bracia. Naznaczeni piętnem nieule-
czalnej i postępującej choroby. � Ich 
mięśnie zanikają. Każdej nocy re-
spirator pomaga im oddychać. Dla 
moich dzieci nie ma leku. I choćbym 
przekopała cały świat, to nigdzie 
go nie znajdę. Nie mogę też podpi-
sać zgody na operację ratującą ich 
życie, bo takich opcji w przypadku 
moich dzieci nie ma. Pozostaje nam 
tylko rehabilitacja, dzięki której 
Adrianek i Kacperek żyją � mówi 
w dramatycznym apelu o pomoc dla 
śmiertelnie chorych synków  pani 
Kinga. 

Dla chłopców prowadzona jest 
zbiórka na siepomaga. Pomoc ludzi 

wielkich serc to wielka szansa  dla 
synów pani Kingi. � Bez niej nie 
poradzimy sobie � mówi mama  Ad-
rianka i Kacperka. 

Teraz oprócz pieniędzy na co-
dzienną, kosztowną rehabilitację 
potrzebuje pomocy na specjalnie do-
stosowany dla chłopców samochód. 
� Kilka miesięcy temu pojawiła się 
wspaniała okazja, światełko na-
dziei... Dobrzy ludzie przygotowali 
dla nas specjalnie dostosowany do 
potrzeb chłopców samochód. Takie 
auto pomogłoby mi transportować 
chłopców bezpiecznie na turnusy 
rehabilitacyjne, do szkoły, lekarzy... 
� przedstawia sytuację rodziny pani 
Kinga. 

Niestety koszt takiego auta jest 
ponad jej możliwości. Zostało nie-
wiele czasu, aby mogła wykupić 
auto i móc dać nadzieję swoim syn-
kom na lepsze życie. Koszt, jaki 
musi pokryć to jeszcze 110 tysięcy 
złotych. � Proszę, pomóżcie nam. 
Sprawcie, by były to najpiękniejsze 
święta w życiu Adriana i Kacperka 
� zwraca się z ogromną prośbą pani 
Kinga. 

Rodzina potrzebuje  specjalnego 
auta, przystosowanego do potrzeb 
Adrianka i Kacperka, żeby mogła 
zabrać na wyjazd wszystko, co jest 
potrzebne: respiratory, ssak, asystor 
kaszlu, nawilżacze do respirato-
rów, wózki inwalidzkie, dostawki 

elektryczne do wózków, akcesoria 
do tych sprzętów, zestawy ambu 
na wszelki wypadek. W aucie bra-
kuje miejsca, żeby włożyć foteliki, 
a chłopcy rosną. � Muszę z nimi jeź-
dzić do specjalistów. To są nieustan-
ne koszty.  Strasznie przerażają mnie 
te sumy pieniędzy. Z jednej strony 
wiem, że nie mogę się poddać, że 
muszę dla nich walczyć, a za chwi-
lę przychodzi rezygnacja, lęk i jed-
na i ta sama myśl - ja już nie chcę, 
nie mam siły, nie dam rady już iść 
do przodu � opowiada o codziennej 
walce pani Kinga. 

Chłopcy potrzebują turnusów 
rehabilitacyjnych, bo tylko tak 
można przedłużyć ich życie. Nie-
stety kwota, jaką mama musi ze-
brać na zakup potrzebnego sprzę-
tu i auta, jest dla samotnej matki 
nieosiągalna. � Inni marzą o domu 
z ogródkiem, o wakacjach na Bali, 
ja chciałabym móc mieć czym co-
dziennie transportować moich 
synków do szpitala, żeby żyli jak 
najdłużej � mówi pani Kinga, któ-
ra od października ubiegłego roku 
sama wychowuje chłopców. Jest 
jej bardzo ciężko. Jak mówi, bez 
codziennego leczenia jej synowie 
umrą. Dodaje, że ciężar i dramat 
jej sytuacji powodują, iż jest na 
skraju załamania. � To walka, któ-
rej staram się sprostać od kilku 
lat, doprowadziła mnie do ciężkiej 
depresji, z której leczę się klinicz-
nie. Jedyną szansą na życie moich 

dzieci jest intensywna terapia, na 
którą brakuje mi pieniędzy. Każde-
go dnia podłączam chłopców pod 
odpowiednią aparaturę, ćwiczę 
z nimi, jeżdżę do specjalistów. Nie 
pracuję � nie mogę. Moje dzieci 
wymagają całodobowej pomocy. 
Zostałam z tym sama, a Adrian 
i Kacper rosną i potrzebują co-
raz więcej opieki i siły, której mi 
zaczyna brakować � pisze matka 
chłopców.

Dodaje, że stara się być silna, 
wzorem dla swoich dzielnych syn-
ków. Bo jak zaznacza, zostali jej 
tylko oni. I to synkowie trzymają 
ją jeszcze przy życiu, sprawiają, 
że się nie poddaje i codziennie jest 
z nimi. 

Obecnie chłopcy są pod opieką 
Ośrodka Wentylacji Domowej z po-
wodu przewlekłej zaawansowanej 
niewydolności oddechowej. Ich od-
dech wspomagany jest każdej nocy 
respiratorem. � Adi i Kacperek są 
świadomi swojej odmienności, wie-
dzą, że jedyny dostępny lek, który 
pozwala nam walczyć z miopatią, to 
nieustanna rehabilitacja, sprzęt re-
habilitacyjno-ortopedyczny oraz le-
czenie zachowawcze � mówi mama 
chłopców. 

Każdy kto chce i może pomóc 
chłopcom wpłaty może dokonać na 
stronie prowadzonej zbiórki na sie-
pomaga: www.siepomaga.pl/adria-
nikacper.
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Potrzebna pomoc dla Adrianka i Kacpra

Samotna matka walczy o życie synków
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Na wernisaż wystawy poświęco-
nej ilustratorowi Janowi Marcinowi 
Szancerowi, koncert jazzowy i pre-
mierowe czytanie sztuki teatralnej 
z udziałem aktorki Kamilii Baar za-
praszają oddziały Muzeum Mazo-
wieckiego w Płocku. Na wszystkie 
wydarzenia wstęp jest bezpłatny. 

7 grudnia o godz. 17.00 w MŻM od-
będzie się otwarcie wystawy �Szancer, 
wyobraź sobie!� z Żydowskiego Mu-
zeum Galicja w Krakowie, opowiada-
jącej o wybitnym polskim ilustratorze 
Janie Marcinie Szancerze, na którego ry-
sunkach wychowały się pokolenia dzieci 
i młodzieży. Wystawa w swojej warstwie 
podstawowej skierowana jest do dzieci, 
ale  posiada również drugą linię narracyj-
ną, przeznaczoną dla widzów dorosłych. 
Obejmuje opowieść o losach Szancera 
oraz dramatycznych doświadczeniach 
polskich Żydów w XX wieku. 

8 grudnia o godz. 17.00 przy Tum-
skiej 8 wystąpi Trio Wojciecha Gogo-
lewskiego z programem �Medytacje 
wiejskiego listonosza jazzowego � 
Skaldowie na jazzowo�.

Wojciech Gogolewski o swoim pro-
jekcie napisał: �Bazując na niewyczer-
panych źródłach pomysłów Andrzeja 
Zielińskiego dokonaliśmy transkrypcji 
piosenek Skaldów na trio jazzowe. 
Harmonia i rytmika oryginalnych 
wykonań, trafiając na jazzowy grunt, 
samoczynnie poddała się innemu fe-
elingowi i czasom. The Beatles, do któ-
rych śmiało można porównać naszych 
Skaldów, doczekali się tysięcy wersji 
swoich utworów, a teraz przyszedł czas 
na Skaldów. Utwory takie jak �Cała 
jesteś w skowronkach�, �Medytacje 
wiejskiego listonosza� czy �Kulig� to 
dzieła, które od dawna powinny znaj-
dować się na czele listy najczęściej gra-
nych standardów�. 

Wystąpią: Wojciech Gogolewski 
� fortepian, Paweł Pańta � kontrabas, 

Adam Lewandowski � perkusja. Or-
ganizatorem koncertu z cyklu �Swing 
Club na Mazowszu� jest Mazowiecki 
Instytut Kultury. 

11 grudnia o godz. 10.00 Muzeum 
zaprasza na XIII Kiermasz Bożonaro-
dzeniowy. Już od godz. 10.00 na patio 
kamienicy przy Tumskiej 8 oraz na 
patio kamienicy przy ul. Kolegialnej 
6 na odwiedzających czekać będą sto-
iska z ludowym rękodziełem, ozdoba-
mi choinkowymi, ceramiką, haftami, 
miodami. Dzieci spróbują swoich sił 
w ozdabianiu bombek i hafcie. 

13 grudnia w Muzeum Żydów Ma-
zowieckich odbędzie się premierowe 
czytanie sztuki teatralnej �To nie jest 
twoje miejsce � przypadek Rywki 
Profitkier� w reżyserii Olgi Chajdas 
(reżyserki seriali �Wataha� i �1983� 
oraz filmu �Nina�), w którym udział 
wezmą: Kamila Baar, Barbara Jonak, 
Piotr Ligienza, Agnieszka Przepiórska 
i Krzysztof Wach. Bohaterka sztuki 
była studentką Uniwersytetu Stefana 
Batorego w Wilnie, która w 1937 roku 
wykazała się wielką odwagą: przeciw-
stawiła się systemowi segregacji raso-
wej zwanej gettem ławkowym. Scena-
riusz sztuki teatralnej o Rywce napisał 
Piotr Rowicki. Po czytaniu zaplanowa-
no wykład multimedialny, który wy-
głosi dr Natalia Judzińska. 

Warto wiedzieć, że od 1 grudnia 
Muzeum Mazowieckie nieznacznie 
podniosło ceny biletów wstępu np. za 
zwiedzanie ekspozycji w Spichlerzu 
zapłacimy 8 zł (bilet normalny) i 4 zł 
(bilet ulgowy). Wstęp do Muzeum Ży-
dów Mazowieckich: bilet normalny 7 
zł, ulgowy 3 zł, grupowy 70 zł. Płatne 
będą oprowadzania po muzeum oraz 
lekcje i warsztaty (z wyjątkiem szkół 
z województwa mazowieckiego, któ-
re w ramach programu Kulturalna 
Szkoła na Mazowszu płacą tylko zło-
tówkę). Wejście na wystawę art déco, 
�Z Płocka i dla Płocka. Galeria Wiel-
kich Płocczan. Galeria Themersonów�, 
na wystawy czasowe w MMP oraz do 
Skansenu Osadnictwa Nadwiślańskie-
go w Wiączeminie Polskim pozostaje 
bezpłatne. (lesz.)

Świąteczne ozdoby kupimy 11 grudnia na kiermaszu 

W Muzeum Mazowieckim
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wydarzenia

Coraz więcej wystawiających, 
coraz więcej kupujących i coraz 
piękniejsze rzeczy, które uprzy-
jemnią nam święta. Tak można 
podsumować Kiermasz Bożonaro-
dzeniowy, który zorganizowany 
był dziś w biurowcu PKN ORLEN. 

W tym roku w kiermaszu wzięło 
udział 23 placówek, głównie Do-
mów Pomocy Społecznej z regionu 
płockiego. Nie brakowało również 
Warsztatów Terapii Zajęciowej. 
� To rekordowa liczba, w  porów-
naniu z poprzednimi latami. Zgłasza 
się do nas coraz więcej placówek 
i wszyscy są mile widziani. Chcemy 
w ten sposób wspierać osoby z nie-
pełnosprawnościami � mówi Zofia 
Jankowska, kierownik projektu Biu-
ra Zarządzania Relacjami Społecz-
nymi PKN ORLEN.

Informacja o kiermaszu trafiła 
nie tylko do pracowników, ale też 
do grupy PKN ORLEN. � Nie zdą-
żyliśmy jeszcze wystawić wszyst-
kich naszych rzeczy z samochodu, 
a już byli chętni do kupna naszych 
świątecznych gadżetów � mówi 
Marzena Jakubowska, dyrektor 
Domu Pomocy Społecznej w Ko-
szelewie. W ten sposób błyska-
wicznie zniknęły przepiękne cho-
inki z naturalnego igliwia. DPS 
w Goślicach przywiózł ze sobą 
swoją rozchwytywaną wszędzie 

ceramikę, jak również przepiękne 
kartki świąteczne. DPS w Misze-
wie postawił na naturalne wyroby 
wykonane z brzozy. Na stoisku 
DPS-u z Brwilna hitem były gip-
sowe anioły, z których ta placów-
ka słynie. Z kolei DPS z Zakrze-
wa postawił na... przetwory. Bez 
problemu nabywców znajdowały 

i świątecznie zapakowany miód 
z mniszka, i sok z czarnego bzu.

Nie ma jednak co żałować, że 
przeoczyliście kiermasz w PKN 
ORLEN. Tych pięć DPS-ów przy-
gotowało również dla naszych czy-
telników ozdoby świąteczne. Dosta-
niecie je w prezencie we wtorek, 20 
grudnia wraz z naszym wigilijnym 
wydaniem świątecznym.  

Dyrektorzy tych placówek, któ-
rych spotkaliśmy dziś na kiermaszu 
w PKN ORLEN, zdradzają, że ostat-
nie miesiące były dla nich bardzo 
pracowite. Ale warto było.

� To dla nas forma promocji 
i zaprezentowania naszych DPS-
-ów. Przy okazji dochód ze sprze-
daży możemy przeznaczać na dzia-
łalność statutową dla uczestników 
WTZ i integrację społeczną � pod-
kreślają zgodnie. � Poza tym taki 
kiermasz tworzy też  świąteczny na-
strój, człowiek mentalnie nastawia 
się na święta i to wszystko dzięki 
rzeczom przygotowanym przez na-
szych mieszkańców � dodaje Ma-
rzena Jakubowska. 

Wśród stoisk spotkaliśmy również 
Iwonę Sierocką, wicestarostę powia-
tu płockiego. � Ten kiermasz to fajna 
inicjatywa. Osoby niepełnosprawne, 
które mają bardzo duży talent i które 
pod okiem naszych wspaniałych in-
struktorów robią stroiki i inne rze-
czy związane ze świętami, mogą się 
zaprezentować. Cieszy tak duże za-
interesowanie tymi małymi dziełami 
sztuki pracowników PKN ORLEN. 
Każdy robi zakupy nie tylko dla sie-
bie, ale też dla bliskich i znajomych. 
Jesteśmy bardzo dumni z naszych 
Domów Pomocy Społecznej, ponie-
waż warsztaty oraz zajęcia są bar-
dzo rozbudowane w naszych domach 
tak, aby nasi mieszkańcy mieli nie 
tylko zorganizowany czas w DPS-
-ach, ale też żeby mogli rozwijać się 
artystycznie � podkreślała.  

Także pod ogromnym wrażeniem 
tego przedsięwzięcia był Sylwester 
Ziemkiewicz, starosta płocki. � To 
przy okazji piękne podsumowanie  
projektu realizowanego przez DPS-
-y, starostwo płockie, redakcję Ty-
godnika Płockiego i oczywiście przez 
PKN ORLEN. To kapitalna sprawa, 
bo możemy się spotkać i zintegrować, 
a myślę, że w tym okresie przedświą-
tecznym szczególnie potrzebujemy 
kontaktu z drugim człowiekiem i po-
czucia wspólnoty. Z drugiej strony 
jest to okazja, żeby nasi mieszkańcy 
DPS-ów pokazali to, co wykonują na 
co dzień, a są to piękne rzeczy. To 
mieszkańcy, którzy potrzebują naszej 
szczególnej opieki, ale pokazują też, 
jak wielki mają talent � podsumował 
włodarz powiatu. 

Z kolei Wioletta Kulpa, radna 
miejska i kierownik Działu Spon-
soringu Społecznego PKN OR-
LEN zwróciła uwagę, że warto, 
by takie kiermasze odbywały się 
także w innych płockich firmach. 
Niepełnosprawni wystawcy i twór-
cy z pewnością mogliby zaistnieć 
i zapromować się bardziej w naszym 
regionie, przy okazji zyskaliby jesz-
cze więcej środków, aby się bardziej 
twórczo rozwijać.

Zanim to jednak nastąpi możemy 
się na pewno spodziewać kolejnego 
takiego kiermaszu w PKN ORLEN. 
Tym razem jednak przed Wielkanocą. 

BS

Każdy chce mieć te małe i duże świąteczne cudeńka

Kiermasz Bożonarodzeniowy 
w PKN ORLEN

Uzbrojona grupa zajęła budynek 
i wzięła 25 zakładników. Celem 
był budynek na terenie firmy Adler 
w Płocku. Na miejscu pojawiły się 
służby. Doszło do wymiany ognia. 
Policjanci szturmem zajęli obiekt, 
zneutralizowali napastników i od-
bili zakładników.

Taki scenariusz miały ćwiczenia 
służb pod nazwą �Atak 2022�. Prze-
prowadzone zostały na terenie obiek-
tów firmy Adler w Płocku. � W symu-
lowanym ataku uzbrojonych napastni-
ków na obiekt infrastruktury krytycz-
nej udział wzięło ponad 200 osób � 
informuje Zespół Prasowy Komendy 
Wojewódzkiej Policji w Radomiu.

Funkcjonariusze wyposażeni 
zostali dodatkowo w 70 rodza-
jów sprzętu i oprogramowania. 
Wszystko po to, aby podnieść sku-
teczność działań oraz je skoordy-
nować pomiędzy Policją a innymi 
służbami w przypadku wystąpienia 
sytuacji kryzysowych w obiektach 
infrastruktury krytycznej.

Projekt �Skuteczni w działaniu 
� współpraca służb w sytuacjach 
zagrożenia infrastruktury krytycz-
nej� rozpoczął się w lipcu 2020 
roku, a realizowany był we współ-
pracy z wojewodą mazowieckim 
oraz podmiotami zarządzania kry-
zysowego na terenie województwa 
mazowieckiego, a także Komendą 
Główną Policji, Agencją Bezpie-
czeństwa Wewnętrznego oraz Ko-
mendami Wojewódzkimi Policji 

w Olsztynie, Białymstoku, Lubli-
nie i Rzeszowie.

W jego trakcie opracowana 
została szczegółowa procedura 
działań reaktywnych w sytuacji 
zagrożenia infrastruktury krytycz-
nej w sytuacjach kryzysowych, 
ze szczególnym uwzględnieniem 
algorytmów postępowania funk-
cjonariuszy Policji na szczeblu po-
wiatowym. Te umiejętności, przy 
wykorzystaniu zakupionego sprzę-
tu zostały zweryfikowane w trak-
cie ćwiczeń praktycznych, których 
pozytywny efekt zaskoczył nawet 
samych organizatorów.

Projekt realizowany jest na 
mocy porozumienia zawartego po-
między Departamentem Funduszy 
Europejskich MSWiA, Centrum 
Obsługi Projektów Europejskich 
MSWiA oraz Komendantem Woje-
wódzkim Policji w Radomiu. Trwa 
od połowy 2020 r. do końca tego 
roku. W tym czasie w 32 specja-
listycznych szkoleniach uczestni-
czyło ponad 1300 osób. Działania 
w Płocku były podsumowaniem 
projektu. 

BS

Uzbrojona grupa zajęła budynek i wzięła 
25 zakładników...

Ten ATAK to ćwiczenia
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W ubiegłym tygodniu odbyła 
się oficjalna uroczystość otwar-
cia nowej siedziby przedszkola 
nr 17 przy ul. Kossobudzkiego. 
Warto jednak dodać, że placów-
ka w nowym obiekcie funkcjo-
nuje już od początku tego roku 
szkolnego.

W uroczystości wzięli udział 
między innymi poseł Elżbieta 
Gapińska, prezydent Płocka An-
drzej Nowakowski, jego zastępca 
Roman Siemiątkowski, przedsta-
wicielki rady miasta Anna Der-
lukiewicz i Daria Domosławska 
oraz reprezentanci władz oświa-
towych, związków zawodowych, 
nauczyciele z innych placówek. 
Poświęcenia obiektu dokonał pro-
boszcz parafii Św. Jadwigi ks. To-
masz Białobrzeski.

Aktualnie przy przedszkolu po-
wstają place zabaw, które mają 
być gotowe do końca roku, tak 
aby wiosną przyszłego roku dzie-
ci mogły już  z nich korzystać. - 
To było przedostatnie przedszkole 
wybudowane w �systemie ciecha-
nowskim�, które zamieniało się 
w nowoczesny obiekt. Dzięki temu 

swoją przygodę edukacyjną będą 
rozpoczynać w zupełnie innych 
warunkach. Przed nami zakończe-
nie inwestycji. Place zabaw po-
winny być gotowe do końca tego 
roku, żeby dzieci mogły z nich 
korzystać już wiosną � powiedział 
podczas uroczystego otwarcia 
placówki prezydent Płocka An-
drzej Nowakowski.

Pod koniec września informo-
waliśmy czytelników Tygodnika 
Płockiego o nasadzeniach ziele-
ni wokół nowej siedziby przed-
szkola nr 17. Na terenie placów-
ki zostało posadzonych 47 drzew 
następujących gatunków: jarząb 
szwedzki - 6 szt., świerk serbski 
- 9 szt., klon czerwony �Scanlon� 
- 9 szt., glediczja trójcierniowa 
�Sunburst� - 2 szt., jarząb mącz-
ny �Magnifica� - 7 szt., grab po-
spolity �Frans Fontaine� - 14 szt. 
Na terenie o powierzchni w sumie 
222 metrów kwadratowych posa-
dzone zostaną krzewy: irga pozio-
ma �Coral beauty�, róża �White 

the Fairy�, róża �the Fairy�, róża 
�Lovely Fairy�, lilak Meyera �Pa-
libin�, tawuła japońska �Gold-
flame�, pięciornik krzewiasty 
�Annette�, hortensja bukietowa 
�BOBO�, lilak pospolity �Michel 
Buchner�, krzewuszka cudowna 
�Brystol Ruby�, tamaryszek drob-
nokwiatowy, jeżówka purpurowa 
Aloha.

Przypomnijmy, że nowy bu-
dynek przedszkola nr 17 przy ul. 
Kossobudzkiego został oddany do 
użytku na początku września. To 
obiekt przystosowany do przyję-
cia 150 dzieci w 6 oddziałach. 

Dzieci mają do dyspozycji szat-
nię, sale dydaktyczne z zapleczem 
sanitarnym i salę widowiskową, 
a na zewnątrz cztery place zabaw, 
każdy dedykowany innej grupie 
wiekowej. Znajdują się na nich: 
piaskownice, karuzele, bujaki 
w różnych kształtach, zjeżdżalnie 
i inne zabawki rozwijające kre-
atywność i sprawność.

W budynku, który ma prawie 2 
tys. mkw. powierzchni użytkowej, 
są też gabinety psychologa i peda-
goga, pokój dla nauczycieli i po-
mieszczenia administracyjne oraz 
nowoczesny blok żywieniowy. 
Wyposażenie kuchni, zmywalni 
i magazynów � lodówki, piece, 

palniki, okapy, wózki, stoły itd. � 
jest w większości nowe. Ze starej 
siedziby przeprowadzono meble, 
szafki, stoliki, biurka oraz za-
bawki, bo były w bardzo dobrym 
stanie. We wszystkich salach są 
nowe ergonomiczne krzesła.

Obiekt dostosowano do potrzeb 
osób z niepełnosprawnością � jest 
parterowy, a do środka prowadzi 
łagodny podjazd. Drzwi do szat-
ni i sal mają metr szerokości, aby 
bez problemu mogła je pokonać 
osoba poruszająca się na wózku. 
Jest również odpowiednia toaleta. 

Wokół placówki powstały dwa 
parkingi. Ten przed głównym wej-
ściem ma dziesięć miejsc postojo-
wych, w tym jedno dla osób z nie-
pełnosprawnością. Będą z niego 
korzystać rodzice i opiekunowie 
podczas przyprowadzania i odbie-
rania dzieci. Drugi z dwunastoma 
miejscami jest dla pracowników.

Cała inwestycja to koszt ponad 
9,3 mln złotych. 

(jac)

Przedszkole przy ul. Kossobudzkiego 
oficjalnie otwarte

Czas 
na place zabaw

W ubiegłym tygodniu odbyło się oficjalne otwarcie nowej siedziby 
przedszkola nr 17
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rozmowa tygodnia

O tym, czy biskup wcześniej znał 
Płock, czy Polska jest już krajem 
misyjnym i czym powinien pach-
nieć pasterz Kościoła - mówi nowy 
biskup płocki Szymon Stułkowski. 
Papież Franciszek mianował go 
biskupem płockim 22 października 
2022 roku, dnia 31 października 
objął kanonicznie diecezję płocką, 
a 26 listopada odbył się ingres bp. 
Stułkowskiego do bazyliki kate-
dralnej płockiej.   

Najpierw chciałabym zapytać 
o ewentualne związki Księdza Bi-
skupa z diecezją płocką. Czy Płock 
i Kościół na Mazowszu były Księ-
dzu Biskupowi jakoś znane? Czy 
teraz, gdy krok po kroku Ksiądz 
Biskup poznaje tę diecezję, coś na 
przykład zdumiało, zachwyciło, 
okazało się miłym zaskoczeniem?  

Nie miałem bliższych związków 
z diecezją płocką. Znałem nieco tę 
część Mazowsza, która obejmuje 
Warszawę, Podkowę Leśną, Ołta-
rzew, Borzęcin� Latem tego roku 
odwiedziłem młodzież z organizacji 
Young Life na ogólnopolskim obo-
zie w Koszelówce blisko Płocka. 
Dojechałem do nich pod wieczór 
i zostałem do południa dnia następ-
nego, a potem wybrałem się na parę 
godzin do Płocka. Urzekło mnie 
Wzgórze Tumskie i katedra, widok 
na Wisłę, marinę i molo. Modliłem 
się w katedrze, adorowałem Naj-
świętszy Sakrament u Sióstr Matki 
Bożej Miłosierdzia, pospacerowa-
łem po ulicach Płocka, zjadłem 
wątróbkę z jabłkiem i cebulką, a na 
koniec lody. Zszedłem też do mariny 
i na molo. Piękny czas�

W czasie kanonicznego objęcia 
diecezji płockiej 31 października 
w bazylice katedralnej płockiej 
użył Ksiądz Biskup metafory po-
ciągu: że wsiada do pociągu, który 
jedzie już od niemal 950 lat. Można 
by dodać, że teraz stał się Ksiądz 
Biskup maszynistą tego pociągu. 
Jak trzeba prowadzić ten �pociąg� 
w XXI wieku, aby się nie wykoleił? 

Myślę, że Maszynistą tego pocią-
gu jest Ten, do którego On należy, 
czyli Chrystus. Kiedyś w parowo-
zach był pomocnik maszynisty, któ-
ry dokładał węgla pod kocioł czy 
dolewał wody. Bardziej widzę siebie 
w roli takiego pomocnika. Pociąg, 
którym jest Kościół, nie wykolei się 
nawet wtedy, gdyby papież, kardy-
nałowie, biskupi i wszyscy księża 
robili wszystko, by wypadł z szyn. 
Jezus obiecał, że bramy piekielne 
go nie przemogą. Co nie znaczy, że 
będzie zawsze pełny, czy nie będzie 
obrzucany jajkami, oblewany farbą 
czy niszczony od wewnątrz.

Hasłem posługi biskupiej w 2019 
roku stały się słowa �Vos autem 

dixi amicos� (�Nazwałem was 
przyjaciółmi�, por. J 15,15). Jak 
stara się Ksiądz Biskup przekła-
dać te słowa na posługę pasterską 
w Kościele wobec duchowieństwa 
i wiernych świeckich? 

Staram się sam żyć tą świadomo-
ścią, że Jezus mnie nazywa swo-
im przyjacielem, to znaczy, że On 
też jest moim przyjacielem. Wiem 
z Jego nauczania, że ta przyjaźń 
opiera się na zachowaniu przykazań, 
które Bóg nam zostawił. Spotykając 
się z ludźmi próbuję tak mówić im 
o Bogu, by odkryli, że Jezus jest ich 
przyjacielem i pragnie wzajemno-
ści. Nie zawsze trzeba 
o tym mówić wprost, 
ważne by żyć tak, aby 
ludzie sami to odkry-
wali.

W jednym z wywia-
dów Ksiądz Biskup 
wspomina spowied-
nika z młodości, któ-
remu powiedział, że 
chciałby wyjechać na 
misje. Tenże odrzekł, 
żeby zostać w kraju, 
bo �tu doczekamy się 
misji�. Uważa Ksiądz 
Biskup, że ten czas już 
nadszedł, czy też jest 
jeszcze przed nami? 

Myślę, że stajemy się, 
w szerokim tego słowa 
znaczeniu, krajem mi-
syjnym, i nie jest to tyl-
ko problem Polski, do-
tyczy to całego naszego 
kontynentu. W naszym 
kraju nastąpiło bar-
dzo duże przyspiesze-
nie odejścia od wiary 
przez ludzi, którzy zo-
stali jako niemowlęta 
ochrzczeni. Między in-
nymi orzeczenie Trybu-
nału Konstytucyjnego 
w obronie życia dzieci nienarodzo-
nych, obarczonych wadami rozwo-
jowymi i następujące po nim ulicz-
ne protesty, które przeżywaliśmy 
w Polsce, sprowokowały niektórych 
ludzi do tego, by publicznie określić 
się jako niewierzący. Wielu z nich 
nie praktykowało wiary i nie miało 
doświadczenia spotkania z żywym 
Bogiem. Liczne decyzje o apostazji 
są tego przykładem. Obecna agresja 
wobec Kościoła, duchowieństwa, 
osób konsekrowanych, nieustające 
ataki na lekcje religii w szkołach, 

wyśmiewanie i niszczenie auto-
rytetu świętego Jana Pawła II, to 
szczególne cechy naszej polskiej 
rzeczywistości. Mamy jednak wielu 
pięknych ludzi, którzy żyją Bogiem 
na co dzień i promieniują tą blisko-
ścią w swoich środowiskach. Są mi-
sjonarzami.

Warto zaznaczyć, że sprawy mi-
syjne przez wiele lat leżały Księ-
dzu Biskupowi na sercu i że ma 
Ksiądz Biskup także osobiste do-
świadczenie pracy misyjnej. 

Mam bardziej doświadczenie ani-
macji misyjnej tu, na naszej ziemi, 
czyli rozbudzania w ludziach misyj-

nego ducha. Od 2006 roku opieko-
wałem się Akademickim Kołem Mi-
sjologicznym na Uniwersytecie im. 
Adama Mickiewicza w Poznaniu. 
Jest to koło naukowe, które groma-
dzi studentów różnych uczelni, in-
teresujących się misjami. Przez lata 
przeszło przez to koło wielu mło-
dych, wspaniałych ludzi, którzy tam 
odkrywali swoje powołania do życia 
w rodzinie, do życia konsekrowane-
go, do pracy na misjach czy do ka-
płaństwa. Ponad 200 osób udało się 
przygotować i wysłać na doświad-

czenia misyjne do różnych krajów 
świata. Ja osobiście byłem tylko raz 
z grupą studentów na Wyspach Zie-
lonego Przylądka.

Jakiś czas temu jeden ze zna-
jomych księży obejmował urząd 
proboszcza. Gdy w życzeniach po-
wiedziałam po �franciszkowemu�, 
że życzę mu, aby pachniał owcami, 
zapytał: �Czy to znaczy, że mam 
się nie myć?�. Jak Ksiądz Biskup 
by zinterpretował takie życzenie? 
Co znaczy w Kościele �pachnieć 
owcami�?  

Dla mnie jest to proste: znać 
zapach owiec, jak mawia Franci-

szek, to znać ludzi, 
do których jestem 
posłany, znać ich ra-
dości i smutki, ich 
troski i nadzieje. Lu-
bię mawiać, że owce 
w owczarni Chrystusa 
pachną krzyżmem, 
czyli olejem, którym 
zostały namaszczone 
podczas chrztu święte-
go. Wtedy każdy z nas 
otrzymał największą 
godność: staliśmy się 
przybranymi dziećmi 
Bożymi.

W Kościele po-
wszechnym i Kościo-
łach partykularnych 
trwa synod. Mamy 
siebie wzajemnie wy-
słuchać i postanowić, 
co zmienić na lepsze, 
a potem wprowadzić 
to w czyn. Wielu jed-
nak uważa, że synod 
zakończy się na pa-
pierze. Jakie jest zda-
nie Księdza Biskupa 
na ten temat? 

Spotkałem się z te-
matyką synodalności 
podczas moich stu-

diów na uniwersytecie wiedeńskim 
w latach dziewięćdziesiątych minio-
nego wieku. Od 22 lat o tym mówię 
studentom, kapłanom i świeckim. 
Nie spodziewałem się, że ten temat 
stanie się jednym z podstawowych 
zagadnień współczesnego Kościo-
ła. Cieszy mnie to. Mamy wiele do 
zrobienia, by odkryć, że wszyscy 
ochrzczeni, razem z Chrystusem 
tworzymy Kościół, że jesteśmy 
równi w godności i wszyscy 
wezwani do budowania Królestwa 
Bożego tu i teraz.

Chcielibyśmy iść z nadzieją 
Chrystusową w przyszłość, ale nie 
możemy uciekać od rzeczywistości. 
Międzypokoleniowy przekaz wiary 
i związanych z nią wartości wydaje 
się być w obecnym czasie bardzo 
kruchy. Gdzie szukać w związku 
z tym ratunku: w modlitwie, no-
wych formach przekazu, różnych 
formach ewangelizacji?  

Trzeba uznać, że spora część ro-
dziców troszczy się o wychowanie 
religijne swoich dzieci, dając im 
przykład żywej wiary. Ten religijny 
fundament nie zawsze potrafi obro-
nić się w konfrontacji z postawami 
rówieśników młodych ludzi, którzy 
manifestują obojętność wobec wiary 
w Boga. Często koleżanka i kolega 
stają się większym autorytetem niż 
rodzice. Dziś dostrzegamy, że ro-
dzice łączą się w grupy, by modlić 
się za swoje dzieci, jest na przykład 
żywy różaniec rodziców za dzie-
ci czy grupy matek modlących się 
za dzieci. Modlitwa jest podstawą 
i zmienia przede wszystkim tego, 
który się modli, by stawał się auten-
tyczniejszym świadkiem Chrystusa. 
Trzeba być wśród młodych ludzi, 
być w ich świecie, mieć dla nich 
czas. To zadanie duszpasterstwa. 
Ważne jest formowanie środowiska 
animatorów, liderów duszpasterstw 
młodzieży, by oni sami stawali się 
dla siebie przewodnikami w wierze. 
Błogosławiony Carlo Acutis, które-
go relikwie goszczą w tych dniach 
w Polsce, jest jednym z przykładów 
tego, jak młodzi sami mogą prowa-
dzić rówieśników do Boga.

Czego życzyłby sobie Ksiądz 
Biskup ze strony współpracowni-
ków, duchowieństwa i wiernych 
świeckich w Kościele Płockim? 

Wspomniałem o tym w moim 
pierwszym liście do diecezjan: dzie-
ląc się moją wiarą, chciałbym cie-
szyć się oglądaniem doświadczenia 
Boga w ludziach, do których posłał 
mnie papież Franciszek. Chciałbym, 
byśmy rozumieli, że gramy w jednej 
drużynie o własne zbawienie oraz 
zbawienie tych, do których nas Bóg 
posyła. Ciągle musimy się uczyć 
wzajemnej współpracy w dziele bu-
dowania Królestwa Bożego.

Diecezjanie płoccy chętnie do-
wiedzieliby się także, jakie pasje 
ma Ksiądz Biskup, co lubi robić 
w czasie wolnym, przy czym odpo-
czywa, jakie książki czyta?

Lubię swoją pracę, czyli realiza-
cję powołania, jakie dał mi Bóg. Do-
tychczasowe doświadczenie życia 
mówi mi, że czasu wolnego wiele 
nie mam, ale lubię jazdę na rowerze, 
pływanie, także kajakiem, żeglar-
stwo. Zimą uciekam na kilka dni na 
narty. Lubię też spotkania ze sztuką 
i poszukiwanie w niej motywów do 
ewangelizacji. Czytam różne teksty, 
od poezji po dzienniki. 

Bardzo dziękuję za rozmowę.
Rozmawiała Elżbieta Grzybowska 

Gramy w jednej drużynie 
o zbawienie

Rozmowa z ks. biskupem Szymonem Stułkowskim, biskupem płockim
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kultura

Aktualnie możemy go oglądać 
w roli Guślarza w �Balladynie�, 
Nadzorcy więzienia w spektaklu 
�Miarka za miarkę� i �Opowieści 
wigilijnej�. Krzysztof Bień, aktor 
związany z płocką sceną od 2008 
roku obchodzi 45-lecie pracy arty-
stycznej.

Krzysztof Bień przyjmował ży-
czenia po spektaklu �Balladyny� 
z audiodeskrypcją. W imieniu ze-
społu aktorskiego Teatru im. Sza-
niawskiego jubilatowi dziękował 
dyrektor płockiej sceny Marek Mo-
krowiecki, podkreślając różnorodne 
role i teatralne przygody w Polsce 
i Australii. � Jesteś, drogi kolego 
z pokolenia, dla którego teatr to 
świątynia sztuki � jak mawiali nasi 
starsi koledzy. I za to ci dziękuję. 
Przekazuj ten etos młodszym, bo 
muszą mieć w dzisiejszym, skomer-
cjalizowanym świecie, wzorce, któ-
rym musimy być wierni � powiedział 
Mokrowiecki. 

Krzysztof Bień jest absolwentem 
Państwowej Wyższej Szkoły Te-
atralnej we Wrocławiu (1980). Ka-
rierę rozpoczął jako adept sztuki te-
atralnej w Teatrze im. C.K. Norwida 
w Jeleniej Górze w 1977 roku. Jego 
pierwszą znaczącą rolą był Gladiator 
w spektaklu reżyserowanym przez 
Henryka Tomaszewskiego �Andro-
kles i lew� G.B. Shawa. 

W 1988 roku wyemigrował do 
Australii, gdzie współpracował 
m.in. z Markiem Perepeczką i był re-
daktorem radia 3ZZZ w Melbourne. 
� Myślałem, że to moje pożegnanie 
z zawodem. Żeby utrzymać rodzinę, 

będę musiał iść do każdej pracy. Tak 
było na początku: fabryka, zmywak, 
ostrzenie narzędzi. Później zdjęcia 
dla Agnieszki Fitkau, żony 
Marka Perepeczki, 
która wtedy mieszkała 
w Australii. I wreszcie 
radio - wielokulturowa 
stacja 3ZZZ, w której 
zostałem redaktorem 
programowym sekcji 
polskiej. W 1989 roku 
przyjechał do Australii 
Janek Pietrzak i zapro-
sił mnie do kabaretu. 
To był program dla 
rodaków pod tytułem 
�Wszystkie nasze pol-
skie sprawy z Londynu 
i Warszawy�. Długie 
tournée obejmowało 
stolice stanowe Austra-
lii. Gwiazdą była Irena 
Bogdańska, pseudonim 
�Renata�, żona gene-
rała Andersa. Wspania-
ła, znakomicie śpiewa-
jąca artystka i świetna 
interpretatorka pisa-
nych z myślą o niej tek-
stów Hemara. Piękna 
kobieta o olbrzymim 
poczuciu humoru, cel-
nych, błyskotliwych ri-
postach i dystansie do 
siebie. W Melbourne 
poznałem też Gwidona 
Boruckiego, aktora przedwojennych 
warszawskich i lwowskich kaba-
retów. Był pierwszym wykonawcą 
�Czerwonych maków na Monte Ca-
sino� � wspominał. 

Po powrocie do Polski Bień pra-
cował w Teatrze im. Jaracza w Olsz-

tynie, gdzie zagrał m.in. Hamma 
w �Końcówce� S. Becketta. W Te-
atrze Polskim w Szczecinie był Mi-

strzem w �Mistrzu i Małgorzacie� 
w reżyserii Adama Opatowicza, 
Czepcem w �Weselu� w reż. Janusza 
Józefowicza, Baronem w �Trans-
atlantyku� w reż. Wiesława Gór-
skiego i Papieżem w �Kordianie� 
w reż. Andrzeja Rozhina. Grał rów-

nież gościnnie w Teatrze Nowym 
w Poznaniu i we wrocławskim Te-
atrze Komedia. Przez kilka sezonów 

występował w Teatrze 
Polskim w Bydgosz-
czy (Biskup w �Te-
stamencie psa� A. 
Suassuny w reżyserii 
Małgorzaty Bogajew-
skiej). 

Do zespołu aktor-
skiego Teatru im. Je-
rzego Szaniawskiego 
w Płocku dołączył 
w 2008 roku. Cztery 
lata później obchodził 
35-lecie pracy arty-
stycznej rolą P.O.D. 
Storczyka w sztuce 
Szymona Bogacza 
�Trzech mężczyzn 
w różnym wieku� 
w reżyserii Julii Paw-
łowskiej. Wtedy za-
grał też Poloniusza 
w �Hamlecie� (reż. 
Marek Mokrowiecki). 

Do jego najważ-
niejszych ról na 
płockiej scenie na-
leżą: Swietłowidow 
w �Łabędzim śpie-
wie� i Czubukow 
w �Oświadczynach� 
w tryptyku �Ro-
mans z Czechowem� 
w reżyserii Mariusza 

Pilawskiego, Radost w �Ślubach 
panieńskich� Fredry w reżyserii 
Tomasza Grochoczyńskiego, Peter 
Stockmann we �Wrogu ludu� H. Ib-
sena w reżyserii Andrzeja Waldena, 
Dziadek w �Być jak Kazimierz Dey-
na� R. Paczochy w reżyserii Michała 

Kotańskiego, Dyrektor Teatru Małe 
Zwierciadło w �Dwóch teatrach� J. 
Szaniawskiego w reżyserii Marka 
Mokrowieckiego, Krause, Lakiernik 
w �Bambini di Praga� Hrabala w re-
żyserii M. Mokrowieckiego, Stary 
Poeta w �Papierowym kochanku� 
Szaniawskiego w reż. Pawła Paszty. 

Rolą Guślarza w �Balladynie� 
aktor świętuje 45-lecie pracy arty-
stycznej. � Cieszę się, że �Ballady-
na� jest dobrze przyjmowana przez 
młodą widownię. Bardzo pięknie się 
osadziła. Uważam, że po premierze 
trzeba zagrać bez przerwy kilkana-
ście spektakli. Teraz gramy kolejną 
serię i mam nadzieję, że Słowacki 
pozostanie w repertuarze na dłużej. 

Wielbiciele szklanego ekranu 
mogą znać go z roli mecenasa Lecha 
Buszkowskiego w spektaklu �Śmierć 
rotmistrza Pileckiego� (reż. Ryszard 
Bugajski) Teatru Telewizji, z seriali: 
�M jak miłość�, �Pierwsza miłość�, 
�Samo życie�, �Plebania� oraz filmu 
�Prawo ojca�. Aktor uważa jednak, 
że najważniejszy jest teatr. 

Gdyby miał jeszcze raz wybierać 
zawód, wybrałby to samo. � Chcę 
grać, przeżywać emocje różnych 
postaci na teatralnej scenie, szukać. 
W jaki sposób buduje rolę? � Aktor 
nie zawsze jest świadomy, jaką dro-
gą dochodzi do uzyskania wyrazi-
stości postaci. Próbujemy ją zgłębić 
w oparciu o znajomość psychologii, 
analizę przyczynowo-skutkową, ale 
szalenie ważna jest również intu-
icja. W �Romansie z Czechowem� 
na przykład nie grałem siebie tylko 
obserwację życia człowieka. W �Ła-
będzim śpiewie� pozwoliłem sobie 
na pewne cytaty aktorskie, bo trudno 
zapomnieć o wspaniałych kreacjach 
wielkich artystów teatru, których 
miałem szczęście oglądać.  

W przedstawieniach dla dzie-
ci często występuje w roli Króla. 
� Chciałbym jeszcze zagrać podobną 
postać w klasycznym dramacie. Ma-
rzy mi się Król Lear albo Prospero 
w �Burzy� � mówi Krzysztof Bień. 

(lesz)

Krzysztof Bień. 45 lat na scenie 

W aktorstwie ważna jest intuicja

Ładysław Żelazowski urodził 
się w Warszawie. Do Płocka tra-
fił w 1927 roku i rozpoczął pracę 
nauczyciela wychowa-
nia fizycznego w Mała-
chowiance. Dzięki jego 
staraniom w Płocku po-
wstała pierwsza harcer-
ska radiostacja nadaw-
cza, a dużo później, 
gdy był radnym, zapa-
dła decyzja o budowie 
przychodni lekarskiej 
na Skarpie. Całe życie 
poświęcił harcerstwu. 
Jego biografię przypo-
mina nowa wystawa 
czasowa w Muzeum 
Mazowieckim przy Tum-
skiej 8, zorganizowana wspólnie 
z Hufcem ZHP Płock im. Obrońców 
Płocka 1920 roku. 

Ekspozycja �Ładysław Tadeusz 
Żelazowski (1901-1993). Harcerz 
i społecznik� wieńczy obchody 110. 
rocznicy powstania pierwszego za-
stępu skautowego na Mazowszu. 
Jej bohaterem jest człowiek, który 
położył wielkie zasługi dla rozwoju 
płockiego harcerstwa. � Był żołnie-
rzem-harcerzem, który przestrzegał 
cały czas przyrzeczenia harcer-

skiego i zawsze był wierny prawu 
harcerskiemu � podkreślał podczas 
otwarcia wystawy syn harcmistrza, 
Jerzy Żelazowski. 

Losy Ładysława Żelazowskie-
go zostały odtworzone za pomocą 
materiałów ikonograficznych ze 
zbiorów: Jerzego Żelazowskiego, 
Krzysztofa Krajewskiego, Archi-
wum Akt Nowych w Warszawie, 
Archiwum Archidiecezjalnego War-
szawskiego, Muzeum Mazowieckie-
go w Płocku. W gablotach znajdują 
się dokumenty i pamiątki rodzinne. 
Ładysław Tadeusz Żelazowski 

urodził się 18 grudnia 1901 roku 
w Warszawie. Jako trzynastolatek 
wstąpił do I Warszawskiej Drużyny 
Skautów im. Romualda Traugutta. 
W roku 1918 na ochotnika zgłosił 

się do wojska i wziął udział w roz-
brajaniu Niemców w Warszawie. 
W 1920 roku odbył służbę wojsko-
wą w 201 Pułku Piechoty. Potem 

pracował w Wydziale Pracy i Propa-
gandy Warszawskiej Chorągwi Har-
cerzy. W 1923 został mianowany 
na stopień podharcmistrza. Był też 
wizytatorem Warszawskich Drużyn 
Harcerzy. Po szkoleniu w Szkole 
Podchorążych Rezerwy otrzymał 
stopień podporucznika.

Do Płocka przenosi się wraz z ro-
dzicami w 1927 roku i rozpoczyna 
pracę w LO im. Marszałka Stanisła-
wa Małachowskiego jako nauczyciel 
wychowania fizycznego. Od razu an-
gażuje się też w harcerstwo. W latach 
1928-1930 pełni funkcję Kierownika 
Wydziału Propagandy i Wyszkole-

nia Płockiej Chorągwi Harcerzy. Od 
1932 jest hufcowym Żeglarskiego 
Hufca Harcerzy w Płocku. Dzięki 
jego staraniom Hufiec Płock jako 
jedyny Hufiec bez bezpośredniego 
dostępu do morza otrzymał w 1935 
r. prawo używania Bandery Har-
cerskiej ZHP. Nad Wisłą powstało 
schronisko. Żona druha Żelazow-
skiego, Janina, nauczycielka w SP 
nr 8, również działa w harcerstwie. 

W okresie okupacji bę-
dzie prowadziła tajne 
nauczanie. 

Dzięki uporowi 
Ładysława Żelazow-
skiego oraz wsparciu 
harcerskich działa-
czy i sponsorów, 29 
kwietnia 1934 w Ma-
łachowiance otwarto 
pierwszą harcerską ra-
diostację nadawczą (dh 
Żelazowski otrzymał 
znak SP2RG). � Druh 
Ładysław był również 
prekursorem sportów 
lotniczych w Płocku. 
Zorganizował pierwszy 
pokaz akrobacji lotni-
czych na lotnisku i kurs 
spadochronowy. Miał 

w sobie coś, co przekonywało innych 
instruktorów do ciężkiej pracy. Jako 
komendant hufca był bardzo wyma-
gający, ale każdy wiedział, co ma 
robić i jakie są jego zadania � opo-
wiadał hm. Krzysztof Krajewski, 
przewodniczący Komisji historii 
i tradycji Hufca ZHP im. Obrońców 
Płocka 1920 roku. 

W 1936 roku dh Żelazowski 
zaczął pracować w LO im. Wła-
dysława Jagiełły. W podmiej-
skich lasach organizował szko-
lenia wojskowe przygotowujące 
do walki w obronie Polski. Po 
wybuchu wojny został komendan-

tem Tajnego Hufca ZHP w Płocku 
(pseudonim �Zygfryd�). W czasie 
okupacji harcerze zajmowali się 
m.in. zbieraniem danych wywia-
dowczych w mieście i okolicach. 

W maju 1943 roku Żelazow-
skiemu udaje się uniknąć areszto-
wania. Przedostał się do Warsza-
wy, gdzie otrzymał powołanie do 
sztabu Podokręgu AK na tereny 
północno-zachodnie woj. war-
szawskiego. Wziął udział w Po-
wstaniu (walczył m.in. w zgru-
powaniu �Chrobry�, potem był 
kwatermistrzem w komendzie 
Powstania i zajmował się aprowi-
zacją walczących). Po kapitulacji 
był więźniem obozu jenieckiego 
w Lubece. 

Do Polski powraca w 1946 roku. 
Pracuje w Głównej Kwaterze ZHP 
w Warszawie. Pełni funkcję kierow-
nika Wydziału Wychowania Fizycz-
nego GK, a potem kierownika Wy-
działu Kultury Fizycznej i Zdrowia 
GK ZHP. W 1950 roku, po przejęciu 
ZHP przez Związek Młodzieży Pol-
skiej, przerywa pracę w GK ZHP 
i wraca do Płocka. 

W Płocku ponownie łączy pracę 
zawodową (Chemiczna Spółdzielnia 
Pracy) ze służbą harcerską. W 1955 
roku na zjeździe reaktywującym ZHP 
zostaje wybrany do Rady Naczelnej. 
Współpracuje m.in. z Aleksandrem 
Kamińskim. Przez trzy kadencje jest 
też radnym Miasta Płocka. 21 stycz-
nia 1978 Miejska Rada Narodowa 
wpisuje go do Złotej Księgi Zasłużo-
nych dla Miasta Płocka. 
Ładysław Tadeusz Żelazowski 

zmarł w 1993 roku. Na cmentarz 
przy al. Kobylińskiego odprowadzili 
go harcerze. W kwietniu 2023 roku 
podczas święta Hufca, zostanie od-
słonięty skwer jego imienia na rogu 
ulic Kwiatowej i Polnej. 

(lesz)

Wystawa poświęcona Ładysławowi Tadeuszowi Żelazowskiemu 

Harcerz, krótkofalowiec, żeglarz

Wernisaż wystawy w Muzeum Mazowieckim
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Krzysztof Bień (Guślarz) odbiera jubileuszowe życzenia
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o tym się  mówi

W Płocku jest ponad 20 rodzin-
nych ogrodów działkowych. Dla 
wielu osób to nie tylko kawałek 
ziemi, na której można uprawiać 
rośliny, ale także miejsce odpo-
czynku. W wakacje działki tętnią 
życiem, a bywa, że ludzie tworzą 
tam sobie miejsce na ziemi i miesz-
kają przez cały rok. W czasie pan-
demii były schronieniem, nie tylko 
dla chorych, także dla tych, którzy 
unikali kontaktu z innymi ludźmi. 
Teraz mieszkają tam ci, którzy 
nie mają dachu nad głową, także 
Ukraińcy. 

Największym ogrodem działko-
wym w Płocku jest ROD Nadwi-
ślański, na którym wydzielonych 
zostało niemal 900 działek. Całością 
zarządza zarząd, nad którym opie-
kę sprawuje Delegatura Rejonowa 
w Płocku Okręgu Mazowieckiego
Polskiego Związku Działkowców 
w Warszawie, nad nimi są struktury 
wojewódzkie, a jeszcze wyżej kra-
jowe.

Przy niemal 900 właścicielach dzia-
łek muszą się rodzić konflikty. Jedne-
mu przeszkadza zamknięta lub otwar-
ta furtka, innemu płot, jeszcze innemu 
kompostownik. Za mało jest miejsc 
parkingowych, potrzeba remontu 
dróg. Jeden ma rekreacyjną budkę, 
inny duży, całoroczny dom z szam-
bem. Tych problemów jest mnóstwo, 
można je długo wymieniać.

I trudno się dziwić, że wybrane za-
rządy do czuwania nad ogrodem nie 
mają łatwego życia. Trudno działać 
tak, żeby wszyscy byli zadowoleni. 
To, co dla jednych jest oczywiste, 
innym przeszkadza.

Powołano 3-osobowy 
zarząd komisaryczny

Nie będziemy zagłębiać się tu 
i opisywać, kto co zrobił, a czego 
nie, tylko wrócimy do maja tego 
roku. Działający wówczas zarząd, 
po wielu perturbacjach podał się 
ostatecznie do dymisji, a �góra� po-
wołała 3-osobowy zarząd komisa-
ryczny, którego głównym zadaniem 
było doprowadzenie do zwołania 
Walnego Zebrania, na którym wy-
brany zostanie nowy zarząd. Data 
zebrania miała zostać podana do 
końca listopada.

Ale daty nikt nie podał, na do-
datek do działkowców dotarła wia-
domość, że zarząd komisaryczny 
ma działać przez kolejne pół roku, 
a zebranie i nowy zarząd zostanie 
wybrany dopiero w maju 2023 
roku. Na to działkowcy nie chcieli 
się zgodzić, bo pod adresem pań 
zasiadających w zarządzie komi-
sarycznym różne pretensje mno-
żyły się w zastraszającym tempie. 
Ludzi zdenerwowało chociażby 
to, że ponoć nie zwołano Walnego 
Zebrania, bo nie miał kto wypisać 
900 zaproszeń.

Być może problem by nie urósł do 
tak wielkich rozmiarów, gdyby nie 
wiadomość, którą dostali działkow-
cy, że zaraz na początku grudnia zo-
stanie wyłączona energia elektrycz-

na w całym ogrodzie. Nikt z dział-
kowców nie będzie miał światła, bo 
rozpocznie się okres jesienno-zimo-
wy; prąd zostanie włączony wiosną 
2023 roku.

I to była przysłowiowa kropla, 
która przelała czarę goryczy. Bo 
jak to, działki zostaną bez wglądu 
z monitoringu? Oczywiście nie ma 
ogólnego monitoringu, ale wielu 
działkowców ma na swoim terenie 
zainstalowane kamery. Dla bezpie-
czeństwa, żeby nie było podpaleń, 
włamań, kradzieży plonów, sprzętu, 
przerzucania śmieci.

Poza tym nikt nie powiedział, że 
działki to miejsce odpoczynku tylko 
wiosną i latem. Tam ruch jest cały 
czas. Ludzie przyjeżdżają, nie tylko 
na weekendy, wystarczy włączyć 
piecyk, zapalić w kominku...

Można też dodać, choć nikt gło-
śno o tym nie mówi, na działkach są 
domy całoroczne. Co prawda wiele 
jest ponadnormatywnych, ale są ak-
tualnie zalegalizowane, więc mając 
wodę, energię, własne szambo, moż-
na tam mieszkać całym rokiem. I tak 
ludzie robią.

100 osób na zebraniu

Działkowcy z Nadwiślańskiego, 
którym nie podobały się decyzje 
zarządu komisarycznego, zwołali 
zebranie. Głównym celem było wy-
jaśnienie problemów oraz odwołanie 
zarządu komisarycznego i powołanie 
nowego, złożonego z działkowców.

Zebranie zwołano na poniedzia-
łek, 28 listopada, bo w ten dzień 
zarząd komisaryczny pracuje dłużej. 
Wywieszono ogłoszenia o spotka-
niu, pojawiło się też zaproszenie na 

grupie facebook`owej. Ostatecznie 
przed świetlicę ogrodu dotarło około 
100 osób.

I tu spotkała ich niespodzianka. 
Panie z zarządu komisarycznego 
odmówiły im wstępu do świetlicy, 
którą sami, z własnych środków wy-
budowali. Powód? Podobno nie ma 
odbioru technicznego budynku, choć 
już odbywały się tam różne imprezy.

W jednym pomieszczeniu trwały 
dyskusje, czy świetlica zostanie udo-
stępniona zainteresowanym, ale nagle 
gruchnęła wieść, że jednak zebranie 
będzie, bo drzwi do świetlicy nagle 
zostały otwarte, ludzie weszli do środ-
ka i zebranie mogło się rozpocząć.

Dlaczego 
wydłużono kadencję?

Spotkanie rozpoczął Leszek 
Wielańczyk. � Spotkaliśmy się tu 
w efekcie dziwnych działań za-
rządu komisarycznego, który po 
półrocznej działalności powinien 
zwołać Walne Zebranie do końca 
listopada. Tymczasem nie wiadomo 
z jakiego powodu kadencja została 
przedłużona na kolejne pół roku, 
a my się z tym nie zgadzamy. Te pa-
nie nie są, moim zdaniem, zaintere-
sowane naszym ogrodem, mają cie-
płe posadki i tu siedzą, a przecież 
powinny się zajmować bieżącymi 
problemami. Zgłaszamy się z róż-
nymi kłopotami, ale nasze prośby 
nie są nawet rozpatrywane. Pró-
by kontaktu są zerowe, najwyższy 
czas, by wybrać zarząd składający 
się z naszych działkowców. My, ze-
brani tu działkowcy zwracamy się 
do zarządu komisarycznego, żeby 
dziś zrezygnował, bo panie nie wy-
wiązują się ze swoich obowiązków. 
Jeśli tego nie zrobią, wyślemy pi-
smo do Warszawy, by niezwłocznie 
zostały odwołane.

Działkowcy nie chcieli się zgo-
dzić, by został odłączony prąd od 
ich działek. � Słyszymy tu, że nasz 
ogród ma zadłużenie na ponad 50 
tys. zł, ale to jest wieloletnie za-
dłużenie, a nie aktualne. Jeśli wy-
łączymy prąd na jesień i zimę, to 
i tak będziemy płacić za korzystanie 
z urządzeń, transformator, dystry-
bucję. W sumie wychodzi to około 
3 tys. zł rocznie, bo trzeba doliczyć 
opłatę za wyłączenie i włączenie 
prądu. Trzeba też doliczyć wszystkie 
opłaty i podatki. To jaki to interes? 
Jest na terenie ROD dużo kamer 
działających na prąd. Kto zapłaci za 
szkody, jak odłączymy monitoring? 
Przecież zarząd komisaryczny ma 
obowiązek dbać o bezpieczeństwo 
działkowców, a wyłączenie prądu to 
działanie przeciw - tłumaczył Mar-
cin Grabowski.

Przewodnicząca broni 
działań zarządu 
komisarycznego

Do głosu została też dopuszczo-
na przewodnicząca zarządu ko-
misarycznego Alicja Markowska, 
która tłumaczyła, że wraz z se-
kretarzem zarządu i skarbnikiem, 
działały na korzyść działkowców. 
Nie odpowiedziała jednak na pyta-
nie, dlaczego nie zwołały Walne-
go Zebrania, dlaczego nie zostały 
załatwione przez pół roku żadne 

sprawy, które były zgłaszane przez 
działkowców.

Za to przypomniała, że skarga jed-
nego z działkowców do prezydenta 
miasta Płocka w 2021 roku spowo-
dowała kontrole na ROD Nadwi-
ślański. � Urzędnicy sprawdzali, 
czy szamba to samowola budowlana 
i czy na terenie ROD nie powsta-
je osiedle mieszkaniowe, w którym 
mieszkają całe rodziny z dziećmi. 
Nadzór budowlany wystąpił do nas 
z pismem, żeby sporządzić wykaz po-
nadnormatywnych budowli i szamb. 
Po lustracji zgłoszonych zostało 70 
altan � wyliczała. Ale głos z sali 

poinformował, że niemal wszystkie 
zostały zalegalizowane.

Sprawie przygląda się 
poseł Iwaniak

Dyskusji przysłuchiwał się poseł RP 
Arkadiusz Iwaniak. � Jest tu dość dziw-
na sytuacja, ale zarząd komisaryczny 
powinien doprowadzić do zwołania 
Walnego Zebrania i powołania nowe-
go zarządu. Jeśli to nie jest proste, to 
powinien przyjechać ktoś z Delegatury 
Mazowieckiej i porozmawiać z ludźmi. 
Możemy się umówić na spotkanie, wcale 
nie musimy czekać do maja przyszłego 
roku � mówił i obiecał, że odwiedzi Pol-
ski Związek Działkowców, by wyjaśnić 
ten problem. � Gdybym był działkow-
cem, to chciałbym wiedzieć, dlaczego 
tak prostej sprawy nie można załatwić 
od razu, tylko trzeba czekać do maja � 
powiedział, kończąc oficjalne spotkanie.

Zdeterminowani działkowcy 
przygotowali pismo, które miało zo-
stać wysłane do PZD z proponowa-
nym terminem zwołania Walnego 
Zebrania. Czy problem uda się zała-
twić, przekonamy się wkrótce.

Organizatorzy zebrania poprosili 
by dodać informację, że mimo kilku 
prób, nie udało im się skontaktować 
z szefem Delegatury w Płocku Mar-
cinem Wernerem. Jola Marciniak

Działkowcy z ROD Nadwiślański zwołali nadzwyczajne zebranie. Przybyło około 100 osób

Chcą odwołać 
zarząd komisaryczny!

Zebranie miało burzliwy przebieg
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wieści  z Gostynina

22 listopada 2022 r., w wieku 
75 lat, zmarł Andrzej Matuszew-
ski z Pacyny, nauczyciel, społecz-
nik, historyk, trener, pasjonat 
sportu. Dzięki niemu niewielka, 
gminna miejscowość gościła ta-
kie sławy sportu, jak Irena Sze-
wińska, Artur Partyka czy Jacek 
Wszoła. Pan Andrzej spoczął 
w rodzinnym grobie na cmentarzu 
parafialnym w Pacynie. Jego odej-
ście to niepowetowana strata dla 
�małej ojczyzny�.

Andrzej Matuszewski urodził się 
i wychował w Gostyninie. W wieku 
dorosłym rozpoczął pracę w Pacy-
nie, wsi gminnej w powiecie go-
stynińskim. Z zawodu 
nauczyciel, w latach 1971-
1996 pracował w Szkole 
Podstawowej im. Janusza 
Kusocińskiego w Pacy-
nie. Jego wychowankowie 
w latach 1975-1997 pięt-
nastokrotnie zdobyli tytuł 
najbardziej usportowionej 
szkoły wiejskiej w woje-
wództwie płockim, a w la-
tach 1976 i 1984 ta mała, 
licząca wówczas niecałe 
300 uczniów szkoła, po-
trafiła podczas zawodów 
sportowych pokonać czte-
rokrotnie większe placów-
ki oświatowe z Płocka, 
Kutna, Łęczycy, Sierpca 
czy Gostynina. To była 
niewątpliwa zasługa An-
drzeja Matuszewskiego.

Uczniowie z Pacyny 
zdobywali tytuły mistrzów 
województwa w lekko-
atletyce, tenisie stołowym, 
biegach przełajowych, ko-
larstwie, narciarstwie, łyż-
wiarstwie i grach drużyno-
wych. Pan Matuszewski 
był również pomysłodaw-
cą i organizatorem biegów 
im. Janusza Kusocińskie-
go, których gośćmi były 
największe gwiazdy pol-
skiego sportu. 

Wszystko zaczęło się 6 
września 1980 r., gdy szkole nadano 
imię Janusza Kusocińskiego, a w Pa-
cynie odbył się I Bieg im. Janusza 
Kusocińskiego, z udziałem 200 
uczniów. Imprezę kontynuowano 
w następnych latach. W ciągu 35 lat 
wystartowało w niej ponad 30 tysię-
cy młodych zawodników! Andrzej 
Matuszewski na biegi zapraszał naj-
wybitniejszych sportowców i trene-
rów. Byli to zdobywcy 26 złotych, 
21 srebrnych i 11 brązowych me-
dali olimpijskich, ale  nie zabrakło 
też medalistów Mistrzostw Europy 
i Świata.

Trener mistrzów

Pierwszym zaproszonym do Pa-
cyny gościem był w 1983 r. Zdzi-
sław Krzyszkowiak, a następnie 
w kolejnych latach m.in. Irena Sze-
wińska, Ryszard Szurkowski, Ka-
zimierz Górski, Andrzej Wroński, 
Artur Partyka, Arkadiusz Skrzy-
paszek, Paweł Nastula, Andrzej 
Supron, Mateusz Kusznierewicz, 
Zygmunt Smalcerz, Robert Sycz, 
Jerzy Kulej, Kamila Skolimowska, 
Otylia Jędrzejczak, Anita Włodar-
czyk, Tomasz Majewski, Jacek 
Wszoła, Mieczysław Nowicki, 
Piotr Małachowski czy Jerzy Brzę-
czek. Były to więc same gwiazdy 
sportu.

Nieodłącznym elementem każ-
dego takiego spotkania był wywiad 
przeprowadzany przez Andrzeja Ma-
tuszewskiego, w którym sportowcy 
opowiadali uczniom, jak doszli do 
mistrzostwa i jakie cechy charakte-
ru zadecydowały o ich sukcesach. 
Uczniowie mieli też możliwość za-
dawania pytań. Mała szkoła w Pacy-
nie dzięki takim wydarzeniom była 
słynna na Mazowszu i w kraju. Biegi 
im. Janusza Kusocińskiego w Pacy-
nie stały się największymi impreza-
mi biegowymi na Mazowszu.

Andrzej Matuszewski założył też 
w 1980 r. i został prezesem Klubu 
Olimpijczyka w Pacynie. Był rów-
nież działaczem ruchu olimpijskiego 
w Polskim Komitecie Olimpijskim. 
W latach 70. i 80. minionego wie-
ku pan Matuszewski pełnił funkcję 
przewodniczącego Rady Gminnej 

Ludowego Związku Sportowego. 
Gmina Pacyna wielokrotnie wygry-
wała wojewódzkie Igrzyska Wsi 
w tym czasie. 

W 1997 r. pan Andrzej założył 
w Pacynie i został prezesem klubu 
kolarskiego �Błękitni�. Jego wycho-
wankowie wygrywali klasyfikację 
drużynową w ówczesnym woje-
wództwie płockim. W roku 1974 
młodzi zawodnicy z Pacyny wygrali 
Igrzyska Województwa Warszaw-
skiego w kolarstwie. Dwaj ucznio-
wie z Pacyny - Łukasz Modzelewski 
i Mariusz Woźnicki zostali medali-
stami Mistrzostw Polski w kategorii 
juniorów. Modzelewski w roku 2004 
został najlepszym juniorem w Pol-
sce i wiceliderem Pucharu Świata.

W ślady Modzelewskiego poszedł 
cztery lata młodszy Mariusz Woź-
nicki, który w roku 2004 wygrał 
Mały Wyścig Pokoju, a w 2006 r. 
zdobył wicemistrzostwo Polski na 
Ogólnopolskiej Olimpiadzie Mło-
dzieży z późniejszym mistrzem 
świata Michałem Kwiatkowskim. 
Obaj wychowankowie pana Andrze-
ja kontynuowali karierę w warszaw-
skiej Legii do 2011 r.

Za swoją działalność, daleko wy-
biegającą poza obowiązki nauczycie-
la wychowania fizycznego w wiej-
skiej szkole podstawowej, pan An-
drzej otrzymał wiele nagród, w tym 

trzy razy nagrodę Ministra Oświaty 
i Wychowania, cztery razy nagrodę 
kuratora oraz wielokrotnie nagrody 
inspektora i dyrektora szkoły. Został 
też uhonorowany Złotym Krzyżem 
Zasługi. Najbardziej sobie cenił jed-
nak dyplom honorowy Międzyna-
rodowego Komitetu Olimpijskiego, 
który przyjął z rąk Juana Antonia Sa-
marancha, legendarnego przewodni-
czącego MKOL oraz złoty medal za 
zasługi dla Polskiego Ruchu Olim-
pijskiego i złoty medal �Zasłużony 
działacz kultury fizycznej�.

Kochał �małą ojczyznę�

Andrzej Matuszewski w 2015 
r. wydał dwie publikacje swojego 
autorstwa: �Historia rodzin� i �Ro-
dzina Matuszewskich�, z drzewa-
mi genealogicznymi ośmiu rodzin 

i ich historią. Inspiro-
wała go historia �małej 
ojczyzny�. W 2016 r. na 
Fejsbuku otworzył stro-
nę �Pacyna - ocalić od 
zapomnienia�. Ukazało 
się na niej ponad tysiąc 
publikacji, obecnie ma 
ona ponad 2,5 tysiąca 
czytelników. W 2017 r. 
Andrzej Matuszewski 
został współautorem 
�Gostynińskiego Słow-
nika Biograficznego�. 
Na podstawie zebranych 
w ciągu kilku lat mate-
riałów wydał w 2018 r. 
książkę �Stulecie szko-
ły w Pacynie. Historia 
i sport�. Opisał w niej 
historię tej placówki od 
roku 1918 do czasów 
współczesnych.

Zachęcony powo-
dzeniem tej publikacji, 
Andrzej Matuszewski 
wspólnie z Katarzyną 
Kozłowską stworzyli 
słownik biograficzny 
�Pacyna ocalić od zapo-
mnienia. Ludzie i czasy�. 
Na 180 stronach znalazły 
się biogramy 155 osób, 
związanych z gminą 
Pacyną i pochodzący 
z niej. W tym gronie są: 
Waldemar Pawlak, dwu-

krotny Prezes Rady Ministrów, prof. 
Sławomir Wiak, rektor Politechniki 
Łódzkiej, prof. Stanisław Kunikow-
ski, rektor Kujawskiej Szkoły Wyż-
szej we Włocławku.

Pan Andrzej Matuszewski do 
końca życia był współorganizatorem 
wydarzeń sportowych na terenie za-
chodniego Mazowsza. Zbierał mate-
riały do kolejnych książek � to była 
bardzo ciekawa praca, bo unikalne 
historie nestorów z Mazowsza zosta-
ły udokumentowane multimedialnie 
i na piśmie, co w przyszłości będzie 
bardzo cennym wkładem dla po-
wstającego Muzeum Regionalnego 
Ziemi Gostynińskiej. Pan Andrzej 
odnalazł mnóstwo unikalnych zdjęć, 
zdigitalizował je, podobnie jak ar-
chiwalne wideo, które mieszkańcy 
regionu podczas zbierania materia-
łów z ochotą przekazali do dalszego 
wykorzystania.

Pasjonat historii

Andrzej Matuszewski, to człowiek 
legenda. Dzięki jego pracy i pasji 
Pacyna stała się znana w świecie 
polskiego sportu. Natomiast pozo-
stawione publikacje zawierają wiele 
cennych informacji historycznych, 
z których będą korzystały przyszłe 
pokolenia pacyńskiej �małej ojczy-
zny�, ale też Mazowsza i Polski. 

Tak wspomina go Andrzej Adam-
ski, znany gostyniński dziennikarz, 
właściciel portalu Gostynin24.pl, 
który znał pana Andrzeja Matu-
szewskiego osobiście: � Pierwszy 
raz miałem kontakt z Andrzejem 
Matuszewskim w roku 1978, kiedy 
to w Płocku rozgrywany był wo-
jewódzki turniej tenisa stołowego 
o Puchar Sztandaru Młodych. Mia-
łem wtedy 12 lat, a sympatyczny 
nauczyciel wychowania fizycznego 
w szkole w Pacynie przywiózł na 
turniej do Płocka swoich uczniów. 
O Pacynie wówczas było głośno 
w całym województwie płockim, 
sportowcy z tej miejscowości zdoby-
wali w różnych dyscyplinach spor-
towych bardzo dobre wyniki.  Dwa 
lata później z inicjatywy Andrzeja 
Matuszewskiego w Pacynie rozpo-
częły się słynne Biegi im. Janusza 
Kusocińskiego. Na imprezę przyjeż-
dżali znani polscy sportowcy, któ-
rzy zachęcali młodzież do uprawia-
nia sportu. Dla małego, wiejskiego 
chłopca, spotkanie z Kazimierzem 
Górskim czy Ireną Szewińską mu-
siało być przeżyciem i o tym wie-
dział Andrzej Matuszewski. On żył 
sportem i dla sportu. Jesienią tego 
roku pojechał wraz z małżonką na 
wycieczkę do USA, odwiedził mię-
dzy innymi stadion w Los Angeles, 

gdzie w 1932 roku Janusz Kuso-
ciński zdobył złoty medal na olim-
piadzie. Szczęśliwy chodził ślada-
mi patrona szkoły w Pacynie. To 
była wielka podróż Matuszewskich 
z okazji 50-lecia małżeństwa.

Andrzej Matuszewski stworzył też 
na Fejsbuku stronę �Pacyna oca-
lić od zapomnienia�, Uważam, że 
władze gminy powinny poważnie 
zastanowić się nad upamiętnieniem 
zmarłego, na przykład nadając na-
zwę jednej z ulic w Pacynie imie-
niem Andrzeja Matuszewskiego. 
W dzień swojej śmierci, jak na kibica 
sportowego przystało, oczekiwał na 
pierwszy mecz reprezentacji Polski 
na Mistrzostwach Świata w Kata-
rze. Wybiła godzina 15.30 i pojawiły 
się problemy z oddychaniem, chwilę 
później zmarł � opowiedział Andrzej 
Adamski.

Pan Andrzej Matuszewski to po-
stać wyjątkowa. Będzie go brakowa-
ło wszystkim, którzy znali jego czy 
też jego inicjatywy. 

(eg)

* Artykuł został opracowany mię-
dzy innymi na podstawie jednego 
z ostatnich tekstów, jakie śp. An-
drzej Matuszewski napisał wspól-
nie ze swoim uczniem Krzysztofem 
Filińskim

Pożegnanie Andrzeja Matuszewskiego

Odszedł człowiek legenda
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Podczas sesji Rady Miasta Gostynina 29 listopada wybitni uczniowie 
gostynińskich szkół otrzymali w nagrodę stypendia. Paweł Kalinowski, 
burmistrz Gostynina, przyznał stypendia pieniężne za sukcesy i osią-
gnięcia w roku szkolnym 2021/2022 dwunastu uczniom.

Stypendia otrzymały dzieci i młodzież z Gostynina: 
1. Małgorzata Cichońska - Szkoła Podstawowa nr 3 im. Obrońców We-

sterplatte w Gostyninie (stypendium za szczególne osiągnięcia sportowe);
2. Antonina Osmolak - Szkoła Podstawowa nr 3 im. Obrońców Wester-

platte w Gostyninie (za szczególne osiągnięcia sportowe);
3. Natalia Sarzała - Szkoła Podstawowa nr 3 im. Obrońców Westerplatte

w Gostyninie (za szczególne osiągnięcia sportowe);
4. Roksana Rękawiecka - Liceum Ogólnokształcące z Oddziałami Dwuję-

zycznymi im. Tadeusza Kościuszki w Gostyninie (za szczególne osiągnięcia 
sportowe);

5. Filip Toruniewski - Liceum Ogólnokształcące z Oddziałami Dwuję-
zycznymi im. Tadeusza Kościuszki w Gostyninie (za szczególne osiągnięcia 
artystyczne);

6. Michał Pawłowski - uczeń Szkoły Podstawowej nr 1 im. Armii Krajowej
w Gostyninie (za szczególne osiągnięcia sportowe);

7. Maciej Lewandowski - Liceum Ogólnokształcące z Oddziałami Dwuję-
zycznymi im. Tadeusza Kościuszki w Gostyninie (za szczególne osiągnięcia 
w nauce);

8. Julia Gołębiewska - Liceum Ogólnokształcące z Oddziałami Dwuję-
zycznymi im. Tadeusza Kościuszki w Gostyninie (za szczególne osiągnięcia 
w nauce);

9. Mateusz Sylwester Mularczyk - Liceum Ogólnokształcące z Oddziała-
mi Dwujęzycznymi im. Władysława Jagiełły w Płocku (za szczególne osią-
gnięcia w nauce);

10. Kaja Sobiecka - Szkoła Podstawowa nr 3 im. Obrońców Westerplatte 
w Gostyninie (za szczególne osiągnięcia sportowe);

11. Michalina Zalewska - Szkoła Podstawowa nr 3 im. Obrońców Wester-
platte w Gostyninie (za szczególne osiągnięcia sportowe);

12. Nadia Machała - Szkoła Podstawowa nr 1 im. Armii Krajowej w Go-
styninie (za szczególne osiągnięcia sportowe).

Stypendyści przyjęli też gratulacje i życzenia, aby kontynuowali swoje 
pasje, które przynoszą sławę miastu i regionowi. 

(eg)

Miasto przyznało stypendia

Dla wybitnych uczniów

Gostynińscy uczniowie przyjmowali stypendia podczas sesji Rady Miasta 
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wieści  z Sierpca

Bielsk
Urząd Gminy poinformował 

o wyborze najkorzystniejszej oferty 
w przetargu na rozbudowę gospo-
darki wodno-ściekowej na terenie 
gminy. Zadanie w zakresie budowy 
stacji Uzdatniania Wody w Smo-
linie wykona Remondis Drobin 
Komunalna Sp. z o.o., natomiast 
budowę sieci kanalizacji sanitarnej 
w Zągotach przeprowadzi firma 
Wykonawstwo Robót Wodno-Sani-
tarnych �Bango� Sp. j. 

Bodzanów
W sobotę, 10 grudnia w Szkole 

Podstawowej w Bodzanowie odbę-
dzie się Świąteczna Gala Wolon-
tariatu oraz wspólne kolędowanie. 
W programie wydarzenia znalazły się 
również: ubieranie choinki, warsztaty 
dekorowania pierników oraz degusta-
cja potraw wigilijnych. Rozpoczęcie 
wspólnego świętowania zaplanowano 
na godz. 14.00.

Brudzeń Duży
Do gminy dotarła pierwsza partia 

opału, który jest sukcesywnie rozpro-
wadzany wśród mieszkańców przez 
4 przedsiębiorców: Wojciecha Mar-
kuszewskiego z Sikorza, Jana Róża-
nowskiego z Myśliborzyc, Jerzego 
Czajkowskiego z Parzenia i Dariusza 
Chyżyńskiego z Brudzenia Dużego. 
O kolejności odbioru decyduje kolej-
ność, w jakiej zgłaszane były wnioski 
w urzędzie gminy.

Bulkowo
Wójt podpisał umowę dotacji na 

modernizację oświetlenia na sali spor-
towej w Szkole Podstawowej im. Ma-
rii Konopnickiej w Bulkowie. Środki 
pochodzą z Wojewódzkiego Fundu-
szu Ochrony Środowiska i Gospodar-
ki Wodnej w Warszawie. Pozyskane 
dofinansowanie to 38 880 zł. 

Drobin
Trwa budowa przedszkola 

w Łęgu. Prace postępują zgodnie 
z harmonogramem. Jeszcze w tym 
roku na budynku zostanie założo-
ny dach. Wraz z początkiem 2023 
r. planowane jest rozpoczęcie prac 
wykończeniowych.

Gąbin
Miasto i Gmina pozyskało dofi-

nansowanie  w ramach V edycji pro-
gramu �Zakup sprzętu ratowniczego 
i umundurowania� finansowanego ze 
środków powiatu płockiego. W pro-
jekcie uczestniczyły trzy jednostki: 
OSP Gąbin, OSP Lipińskie oraz OSP 
Strzemeszno, które pozyskały środki 
w łącznej kwocie 10 000 zł.

Gostynin
Sieć światłowodowa NEXE-

RY została doprowadzona do bli-
sko 1000 gospodarstw domowych 
w miejscowościach: Aleksandry-
nów, Baby Górne, Białotarsk Bole-
sławów, Budy Lucieńskie, Choinek, 
Dąbrówka, Gorzewo, Halinów, He-
lenów, Huta Nowa, Józefków, Ka-
zimierzów, Kleniew, Klusek, Ko-
zice, Krzywie, Lucień, Miałkówek, 
Nagodów, Podgórze, Sierakówek, 
Skrzany, Solec, Zwoleń. Mieszkań-
cy zainteresowani zakupem dostę-
pu do internetu światłowodowego 
mogą sprawdzić czy znajdują się 
w zasięgu sieci na stronie www.ne-
xera.pl.

Gozdowo
Gmina zakupiła autobus poprawia-

jący transport z terenów po byłym 
PGR w Rempinie. Dofinansowanie 
na ten cel gmina otrzymała z Rządo-
wego Funduszu Polski Ład. Wkład 
własny Gminy to 2% wartości nowe-
go autobusu. Koszt zakupu nowego 
autobusu wyniósł 797 040 zł.

Kutno
Kolejna zielona rabata ozdobi Park 

Traugutta. Prawie 300 roślin: cisów, 
berberysów, hortensji i pięciorników 
zostało wysadzonych naprzeciwko 
tzw. �Ściany Poetów�.

Spacerkiem po gminach

Mieszkańcom Sierpca i powiatu 
sierpeckiego nie brakuje pomy-
słów na zmienianie swojej okolicy. 
Kolejne mogli zrealizować dzię-
ki wsparciu w ramach Programu 
Grantowego InicJaTyWy, organi-
zowanego przez Carlsberg Polska. 

To już 9. edycja Programu Gran-
towego InicJaTyWy, dzięki które-
mu kolejne organizacje regionalne 
zrealizowały swoje projekty dla lo-
kalnych społeczności. Tym razem 
pomysły na pomaganie, rekreację 
czy ochronę środowiska zrealizowa-
no w Sierpcu, Zawidzu, Żochowie 
i Cetlinie. Łącznie na pięć projektów 
Carlsberg przeznaczył 50 tysięcy 
złotych � po 10 tysięcy na każdy 
projekt. Spośród pięciu projektów, 
aż 3 służą edukacji proekologicznej 
mieszkańców.

Od 2014 r. w ramach akcji InicjJa-
TyWy, Carlsberg Polska, w sąsiedz-
twie swoich Browarów Okocim 
i Kasztelan, pomógł zrealizować 85 
projektów na łączną kwotę ponad 
700 tys. złotych. Jak podkreślają 
organizatorzy w tym roku zainte-
resowanie było równie wysokie. 
Z powiatu sierpeckiego do drugiego 
etapu, czyli głosowania internautów, 
zakwalifikowało się aż 15 inicjatyw.

Internauci oddając swoje głosy 
wyłonili 5 zwycięskich projektów, 
a lokalne organizacje i instytucje 
z Sierpca oraz powiatu sierpeckiego, 
otrzymały sumarycznie 50 tys. złotych 
na realizację swoich pomysłów. Teraz 
możemy podziwiać efekty ich działań.

� Program InicJaTyWy to, oprócz 
ważnej idei wsparcia lokalnej spo-
łeczności, 85 zrealizowanych projek-
tów, które realnie podnoszą jakość 
życia mieszkańców już od wielu lat. 
W czasach, w jakich żyjemy, szcze-
gólnie ważne są dla nas projekty 

związane z edukacją proekologicz-
ną, których z roku na rok przybywa. 
Wierzymy, że edukacja, szczególnie 
w lokalnych społecznościach przez 
lokalnych aktywistów, może przeło-
żyć się na zmianę nawyków miesz-
kańców, ich większą świadomość 
i co za tym idzie - poprawę życia ca-
łych społeczności � mówi Teresa Al-
dea, kierownik ds. zrównoważonego 
rozwoju w Carlsberg Polska. 

Skakać każdy może!

W 9. edycji Programu InicJaTy-
Wy zrealizowano pięć projektów. 
Pierwszy �Skakać każdy może!� 
zrealizował Zarząd Osiedla nr 4, 
który otrzymał grant na zakup 
i montaż wyjątkowego urządzenia 
rozwijającego aktywność fizyczną 
mieszkańców. W Parku im. gen. W. 
Andersa zamontowana została tram-
polina Flat Ground, wkopana w zie-
mię o przekątnej 3,5 m. Z urządzenia 
mogą korzystać mieszkańcy Miasta 
Sierpca i tym samym zwiększać 
wytrzymałość swojego układu mię-
śniowo-szkieletowego. Projekt �Nie 

dla raka w straży!� zgłoszony przez 
Ochotniczą Straż Pożarną w Zawi-
dzu otrzymał grant na ważny dla 
zdrowia strażaków projekt. W trak-
cie akcji ratowniczo-gaśniczych po-
zostałości produktów spalania osa-
dzają się na odzieży ochronnej stra-
żaków. Dochodzi wówczas do 
zanieczyszczenia szkodliwymi sub-
stancjami chemicznymi. Zakup od-
powiedniego sprzętu do utrzymania 
umundurowania bojowego pozwoli 
w znaczący sposób ograniczyć moż-
liwość zachorowania na choroby 
nowotworowe druhów uczestniczą-
cych w akcjach.

Koło Gospodyń Wiejskich �ŻO-
CHOWIANKI� w ramach projektu 
�Edukacja ekologiczna w praktyce� 
przeznaczyło swój grant na organiza-
cję warsztatów i pikniku ekologicz-
nego w Żochowie. Odbyły się poka-
zy, a uczestnicy mogli sami stworzyć 
własne niepowtarzalne ekotorby. 
Dodatkowo wokół remizy posadzona 
została zieleń tworząc piękne miejsce 
do integracji lokalnej społeczności.

Czwarty z projektów przygotowa-
ła i zorganizowała Ochotnicza Straż 

Pożarna w Cetlinie. Tu w ramach 
projektu �Zostaw po sobie drzewo, 
a nie foliową torebkę� odbył się pik-
nik, podczas którego mieszkańcy 
mogli wymienić torbę foliową na 
ekotorbę. Dowiedzieli się jak dać 
drugie życie tkaninom i uszyć z nich 
ekotorebki. Uczestnicy dowiedzieli 
się również jak długo rozkłada się 
foliowa torebka, a także ile w tym 
czasie urosną drzewa. Punktem 
kulminacyjnym wydarzenia było 
wspólne sadzenie drzew.

Stowarzyszenie Dla Przyszło-
ści Sierpca i Powiatu Sierpeckiego 
przeznaczyło swój grant na akcję 
edukacyjno � informacyjną doty-
czącą sposobów segregacji opako-
wań. Wszystko w ramach projektu: 
�Zbieram, Segreguję � Przyrodę Ra-
tuję�. Na jednym z placów Sierpca 
stanęły pojemniki na opakowania 
oraz namioty, w których obecni byli 
edukatorzy uczący o optymalnych 
dla środowiska sposobach segrega-
cji opakowań. Każda z osób, która 
przyniosła na teren zbiórki, papie-
rowe lub plastikowe opakowania 
otrzymała sadzonki drzew, krzewów 
lub cebulki roślin wieloletnich.

Program grantowy InicJaTyWy po-
wstał w 2014 r. W czasie dziewięciu 
edycji zrealizowano 85 projektów, na 
łączną kwotę ponad 700 tys. złotych. 
Celem Programu InicJaTyWy jest po-
prawa życia lokalnych społeczności 
w sąsiedztwie Browarów Carlsberg 
Polska. Partnerem tegorocznej edycji 
jest firma Interzero Organizacja Od-
zysku Opakowań S.A. W 9. edycji 
�InicJaTyw� Carlsberg Polska prze-
znaczył sumarycznie 100 tys. zł. na 10 
grantów, o które mogły się ubiegać or-
ganizacje i instytucje z Powiatu Brze-
skiego i Sierpeckiego. 

Szczegóły dotyczące Programu 
znajdują się na www.inicjatywy.
com.pl

rad

Ekologiczne, zdrowotne, sportowe InicJaTyWy

Moc pomysłów 
sierpeckich społeczników

W najbliższy piątek, 9 grudnia, 
w Muzeum Wsi Mazowieckiej 
w Sierpcu, odbędzie się uroczyste 
otwarcie wystawy �Boże Naro-
dzenie na Mazowszu�. Niezwykła 
opowieść o oczekiwaniu na święta 
i celebrowaniu Bożego Narodzenia 
jest sentymentalnym wspomnie-
niem bogactwa zwyczajów i ob-
rzędów towarzyszących najbar-
dziej rodzinnym świętom w roku. 

Na wyjątkowy spacer utrzyma-
ny w klimacie świąt sprzed stu lat 
w Muzeum Wsi Mazowieckiej za-
praszają już po raz 31. To spotka-
nie z  nieco już zapomnianymi, ale 
i wciąż kultywowanymi zwyczaja-
mi, obrzędami towarzyszącymi naj-
piękniejszym świętom w roku.  

Jak co roku wystawa przygoto-
wana jest we wnętrzach dziesięciu 

chałup wiejskich, kościoła, dworu 
szlacheckiego. Ukazuje i przypomi-
na najważniejsze zwyczaje i obrzędy 
związane z czasem adwentu,  Wigi-
lii, karnawału na mazowieckiej wsi 
z przełomu XIX i XX wieku. Zwie-
dzający wystawową ekspozycję 
mogą zobaczyć, jak przed stu laty 
dekorowano wiejskie izby, w któ-
rych zanim pojawiły się choinki, 
ustawiano udekorowane światami, 
czyli różnokształtnymi ozdobami 
z opłatka zbożowe snopy. Znane 
nam dziś choinki można oglądać 
w dworskiej scenerii. Udekorowane 
papierowymi łańcuchami, ozdobami 
z bibuły, jabłkami, piernikami.

Tak jak i dziś, przed stu laty 
centralnym miejscem gromadzą-
cym rodzinę był zastawiony świą-
tecznymi potrawami stół. Nakryty 
białym obrusem, obowiązkowo 
z włożonym pod obrus pachnącym 
siankiem. Dawniej, tak jak i dziś, 
przygotowania do świąt koncen-

trowały się na przygotowywaniu 
wigilijnych potraw. We wnętrzach 
chałup istotny element stanowią 
składniki niezbędne do wypieku 

świątecznych ciast: suszone śliwki, 
orzechy czy jabłka.

Zaglądając do wiejskich wnętrz 
można także zobaczyć, jak do świąt 
przygotowywano się podczas ad-
wentu, jak świętowano Wigilię, 
a także przeżywano czas poświą-
teczny. Nie brakuje przypomnienia 
o powszechnych w dawnej wsi ma-
zowieckiej grupach kolędniczych, 
które odwiedzały domy, grup z tak 
zwaną gwiazdą czy Herodów. 

Wystawę można oglądać do koń-
ca lutego 2023 roku. 

rad

Blask choinkowego drzewka, zapach siana pod obrusem

Bożonarodzeniowa wystawa 
w skansenie

M
u
ze

u
m

 W
si

 M
az

o
w

ie
ck

ie
j 

w
 S

ie
rp

cu

Stowarzyszenie dla Przyszłoś ci Sierpca i Powiatu Sierpeckiego zre-
alizowało projekt �Zbieram, segreguję - przyrodę  ratuję �
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Łąck
Wójt Zbigniew Białecki pod-

pisał umowę z Wojewodą Mazo-
wieckim na dofinansowanie reali-
zacji zadania w zakresie przewo-
zów autobusowych o charakterze 
użyteczności publicznej. Pozy-
skana dopłata w wysokości 423 
021,60 zł   dotyczy sześciu linii 
komunikacyjnych.

Mała Wieś
W niedzielę, 11 grudniu o godz. 

15.00 na placu przed GCK Multi
Osada odbędzie się �Koncert miko-
łajowy�. W programie wydarzenia 
znajdą się m.in. muzyczne animacje 
sceniczne oraz wizyta świętego Mi-
kołaja. 

Mochowo
Dzieci, młodzież i dorośli miesz-

kańcy gminy mogą zgłaszać się do 
konkursu �Kartka Bożonarodze-
niowa�. Organizatorem konkursu 
jest wójt gminy Mochowo i Gmin-
na Biblioteka Publiczna w Mocho-
wie. Prace można składać w siedzi-
bie biblioteki w Mochowie lub jej 
filiach w Ligowie i Bożewie do 9 
grudnia. 

Nowy Duninów
Wójt podpisał umowę na zakup 

energii elektrycznej. Oświetlenie 
uliczne będzie  kosztowało gminę 
o 76% więcej niż w roku 2022. Za-
kup energii do pozostałych obiektów 
będących własnością gminy, takich 
jak szkoły, urząd gminy czy obiekty 
OSP wzrośnie o 124 % w stosunku do 
roku 2022. 

Pacyna
Druhowie Ochotniczych Straży 

Pożarnych z terenu powiatu gosty-
nińskiego zakończyli egzaminem 
kurs �Szkolenie podstawowe Stra-
żaków Ratowników Ochotniczych 
Straży Pożarnych�. Wśród straża-
ków, którzy zakończyli egzamin 
pozytywnym wynikiem znalazła się 
piątka ochotników z jednostki OSP 
Pacyna. 

Raciąż
Do 21 grudnia w Urzędzie Miej-

skim w Raciążu wyłożony do pu-
blicznego wglądu będzie projekt 
studium uwarunkowań i kierunków 
zagospodarowania przestrzennego 
Miasta Raciąża wraz z progno-
zą oddziaływania na środowisko. 
Szczegółowe informacje można 
znaleźć na stronie www.miastora-
ciaz.pl.

Radzanowo
W Urzędzie Gminy odbyło się 

przekazanie sprzętu specjalistyczne-
go dla jednostek OSP Nowe Bory-
szewo i OSP Rogozino. Sprzęt został 
zakupiony w ramach programu sa-
morządu Mazowsza �Mazowsze dla 
Straży Pożarnych 2022�. Jednostki 
OSP zostały doposażone w komple-
ty odzieży ochrony indywidualnej - 
ubranie specjalne, hełmy z latarkami, 
rękawice specjalistyczne, kominiarki 
i obuwie. 

Rościszewo
W parku rościszewskim zamonto-

wano 18 sztuk lamp parkowych. Te 
usytuowane są w alei lipowej, przy 
Domu Kultury oraz pieszej ścież-
ce. Na lampach zamontowane będą 
czujniki ruchu oraz kamery przy 
Domu Kultury. Całość oświetlenia 
zasilana będzie przez panele foto-
woltaiczne. Łącznie zamontowano 
18 sztuk lamp.

Sanniki
W Urzędzie Miasta i Gminy odbyło 

się przekazanie sprzętu specjalistycz-
nego tj. lancy kominowej mgłowej 
MIS-TECH B304 w komplecie z ze-
stawem szybkozłączy oraz prądnicy 
wodnej RB 99 EN C/52 w celu do-
posażenia OSP w Sannikach. Sprzęt 
specjalistyczny współfinansowano 
ze środków samorządu województwa 
mazowieckiego.

Spacerkiem po gminach

Wicewojewoda mazowiecki 
Sylwester Dąbrowski podpisał 
umowy z przedstawicielami sa-
morządów z województwa ma-
zowieckiego na objęcie w 2023 
r. dopłatą zadań organizatora 
transportu publicznego ze środ-
ków Funduszu Rozwoju Przewo-
zów Autobusowych. Na ich mocy 
samorządy otrzymają dopłaty na 
uruchomienie połączeń lokalnych. 
Wśród beneficjentów znalazło się 
10 gmin z powiatu płockiego.

� Bardzo się cieszę, że możemy 
dzisiaj podpisać umowy z samorzą-
dami w ramach Funduszu Rozwoju 
Przewozów Autobusowych. Dużo 
samorządów zdecydowało się na od-
tworzenie połączeń autobusowych, 
które ułatwią życie mieszkańcom 
wykluczonym komunikacyjnie. Od 
nowego roku, dzięki dofinansowa-
niom będą mogli państwo realizo-
wać swoje plany przewozowe � mó-
wił podczas uroczystości podpisania 
umów wicewojewoda. 

Wśród beneficjentów znalazło się 
10 gmin powiatu płockiego. Do gmi-
ny Bodzanów trafi dopłata w wyso-
kości 400 834,5 zł na uruchomienie 
11 linii komunikacyjnych o łącznej 
długości 249,50 km. Gąbin pozy-
skał dopłatę w wysokości 342 995,4 
zł na uruchomienie 6 linii komuni-
kacyjnych o łącznej długości 168,2 

km. Wśród beneficjentów znalazła 
się również gmina Staroźreby, gdzie 
trafi dopłata w wysokości 2 063 
436,6 zł na uruchomienie 20 linii ko-
munikacyjnych, o łącznej długości 
577,2 km. Gmina Słubice pozyskała 
środki w wysokości 265 914 zł na 
uruchomienie 3 linii komunikacyj-
nych o łącznej długości 85,5 km. Do 
Gminy Łąck trafi dopłata w wyso-
kości 423 021,6 zł na uruchomienie 
7 linii komunikacyjnych, o łącznej 
długości 146,5 km. Gmina Brudzeń 
Duży otrzymała środki w wysokości 
1 179 395,4 zł na uruchomienie 13 
linii komunikacyjnych o łącznej dłu-
gości 339,40 km.

Do Gminy Nowy Duninów trafi 
dopłata w wysokości 358 436,4 zł 
na uruchomienie 4 linii komunika-

cyjnych o łącznej długości 144,2 
km. Gmina Radzanowo pozyskała 
237 615,3 zł na uruchomienie 1 linii 
komunikacyjnej o łącznej długości 
21,9 km. Do Gminy Słupno trafi 
dopłata w wysokości 923 002,5 zł 
na uruchomienie 3 linii komunika-
cyjnych o łącznej długości 68,1 km. 
Gmina Wyszogród pozyskała środki 
w wysokości 299 069,1 zł na uru-
chomienie 7 linii komunikacyjnych 
o łącznej długości 240,1 km.
Środki w ramach funduszu po-

zyskały także samorządy powiatu 
sierpeckiego. Gmina Gozdowo po-
zyskała 43 125,6 zł na uruchomienie 
1 linii komunikacyjnej, natomiast 
powiat sierpecki otrzymał 1 076 
193,59 zł na uruchomienie 8 linii 
komunikacyjnych.

W powiecie gostynińskim dopła-
ty otrzymały dwa samorządy gmin-
ne. Do gminy Sanniki trafi dopłata 
w wysokości 470 342,40 zł na uru-
chomienie 13 linii komunikacyj-
nych, a gmina Szczawin Kościelny 
pozyskała środki w wysokości 546 
408,50 zł na uruchomienie 14 linii 
komunikacyjnych. 

W ramach limitu środków przy-
znanych dla województwa ma-
zowieckiego wniosków o objęcie 
dopłatą w 2023 roku realizacji za-
dań w zakresie przewozów auto-
busowych, wojewoda mazowiecki 
zawarł łącznie 89 umów z 86 gmi-
nami, 2 powiatami i 1 związkiem 
powiatowo-gminnym na kwotę 66 
321 548,85 zł. Środki te stworzyły 
możliwość uruchomienia w sumie 
576 linii komunikacyjnych, o łącz-
nej długości 16 556,22 km.

Przypominamy, że Fundusz Roz-
woju Przewozów Autobusowych 
o charakterze użyteczności publicz-
nej jest państwowym funduszem ce-
lowym. Pozwala on na dofinansowa-
nie przywrócenia lokalnych połączeń 
autobusowych. Dzięki temu miesz-
kańcy, przede wszystkim z mniej-
szych miejscowości, będą mogli 
dotrzeć środkami transportu pu-
blicznego do pracy, szkół, placówek 
zdrowia i instytucji kultury. Zwięk-
szenie siatki połączeń autobusowych 
stwarza także możliwość znalezienia 
pracy w miejscowościach, do których 
dojazd był dotychczas utrudniony lub 
niemożliwy.

(ek)

Gminy powiatu płockiego z kolejnym dofinansowaniem

Na przewozy autobusowe 
w 2023 roku

Umowę podpisał m.in. wójt gminy Słupno Marcin Zawadka
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Ponad milion złotych z Woje-
wódzkiego Funduszu Ochrony 
Środowiska i Gospodarki Wodnej 
w Warszawie trafi do jedenastu 
samorządów na prace związane 
z modernizacją oświetlenia. Do-
datkowo fundusz wsparł również 
zadania z zakresu pielęgnacji 
drzew oraz strażaków z Ochotni-
czych Straży Pożarnych. 

Trzy gminy powiatu płockiego 
� Łąck, Bulkowo oraz Wyszogród 
będą mogły zmodernizować oświe-
tlenie na swoim terenie. Wszystko 
dzięki dofinansowaniu, jakie otrzy-
mały z Wojewódzkiego Funduszu 
Ochrony Środowiska i Gospodarki 
Wodnej w Warszawie. Umowy z be-
neficjentami podpisał prezes fundu-
szu Marek Ryszka.

Wojewódzki Fundusz Ochrony 
Środowiska i Gospodarki Wodnej 
w Warszawie w 2022 roku w odpo-
wiedzi na wyzwania związane z kry-
zysem energetycznym uruchomił pro-
gram �Modernizacja Oświetlenia�. 
Samorządy z województwa mazo-
wieckiego mogą ubiegać się o dofi-
nansowanie w wysokości do 100 tys. 
zł na zadania ograniczające zużycie 
energii potrzebnej do oświetlenia 
ulic. Dotacje pokrywają do 90% 
kosztów przedsięwzięć ograniczają-
cych zużycie energii. To wsparcie, 

które pozwoli gminom ograniczyć 
wysokość rachunków za energię.

Fundusz zaplanował na ten cel 
w 2022 roku 9 milionów zł. Z progra-
mu mogą skorzystać tylko te gminy, 
które podpisały z nim porozumie-
nie w sprawie realizacji programu 
�Czyste Powietrze�. � Wojewódz-
ki Fundusz Ochrony Środowiska 
i Gospodarki Wodnej w Warszawie 
wychodzi naprzeciw samorządom, 
które zmagają się z wysokimi cena-
mi energii elektrycznej. Przyznane 
dotacje na modernizację oświetlenia 
pozwolą na ograniczenie rachunków 
za energię już w tym roku. Bardzo 
dziękuję samorządom, które z nami 

współpracują w ramach programu 
�Czyste Powietrze�. Te gminy naj-
lepiej znają potrzeby swoich miesz-
kańców i są im w stanie skutecznie 
pomagać z naszym wsparciem � mó-
wił prezes Marek Ryszka. 
Środki pozyskane w ramach do-

tacji samorządy mogą przeznaczyć 
m.in. na: demontaż starych oraz za-
kup nowych źródeł i opraw światła, 
wymianę wysięgników lub słupów, 
a także modernizację systemu stero-
wania oświetleniem.

Gmina Łąck otrzyma dotację 
w wysokości 89 109 zł. Środki te zo-
staną przeznaczone na modernizację 
oświetlenia ulicznego na jej terenie. 

Do gminy i miasta Wyszogród trafi 
97 847,70 zł na modernizację oświe-
tlenia wewnętrznego hali przy szko-
le podstawowej w Wyszogrodzie. 
Gmina Bulkowo pozyskała 38 880 
zł na modernizację oświetlenia na 
sali sportowej w Szkole Podstawo-
wej im. Marii Konopnickiej w Bul-
kowie.

To jednak nie koniec wsparcia, 
jakie trafi do samorządów. Fundusz 
udzielił również 23 716 zł dotacji 
gminie Bulkowo na zabiegi pielę-
gnacyjne drzew oraz uzupełnienie 
nasadzeń na terenie parku zabytko-
wego w Worowicach. Pomoc uzy-
skała również jednostka OSP z tere-
nu powiatu płockiego � Ochotnicza 
Straż Pożarna w Grabiu Polskim. 
Środki w wysokości 19 463,73 zł zo-
staną przeznaczone na zakup sprzętu 
i wyposażenia służącego do prowa-
dzenia akcji ratowniczych i usuwa-
nia skutków zagrożeń. 

Opr. (ek)

WFOŚiGW w Warszawie wspiera samorządy i OSP 

Między innymi na oświetlenie

Beneficjenci programu �Modernizacja oświetlenia�
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Sierpc
Odbył się I Zjazd Kół Gospodyń Wiej-

skich Gminy Sierpc. Uczestniczyły w nim 
przedstawicielki: KGW Dąbrówki, KGW 
Żochowo �Żochowianki�, KGW Sudra-
gi, KGW Studzieniec, KGW Białyszewo 
�PO SĄSIEDZKU�, KGW Grodkowo-
-Zawisze �GRODKOWIANKI�, a także 
przedstawiciele władz gminy, ARiMR, 
radni gminy Sierpc. Podczas spotkania 
odbyło się szkolenie dotyczące dofinanso-
wania KGW przez Agencję Restruktury-
zacji i Modernizacji Rolnictwa. Spotkaniu 
towarzyszyła prezentacja kół i konkurs 
kulinarny �Dary jesieni�.

Słubice
Urząd Gminy rozpoczął przyjmo-

wanie wniosków o dodatek elektrycz-
ny. Jest to wsparcie w wysokości 1 
000 zł dla gospodarstw domowych, 
gdzie główne źródło ogrzewania jest 
zasilane energią elektryczną. Wnioski 
można składać: papierowo w Urzę-
dzie Gminy (p. nr 11), pocztą na adres: 
Urząd Gminy w Słubicach, ul. Płocka 
32, 09-533 Słubice lub elektronicznie 
z wykorzystaniem platformy ePUAP.

Słupno
Podczas ostatniej sesji Rady Gminy 

radni przegłosowali projekt uchwały 
w sprawie zmiany WPF na lata 2022-
2029 oraz zmian w budżecie na 2022 
rok. Dotyczyły one wprowadzenia środ-
ków z Funduszu Sprawiedliwości w wy-
sokości 70 tys. zł na zakup samochodu 
pożarniczego dla OSP Mijakowo. 

Stara Biała
W sali sportowej SP im. Jana Pawła 

II w Starej Białej rozegrano IV An-
drzejkowy Turniej Piłki Nożnej VIII 
klas. W turniejowe szranki stanęło sie-
dem ekip reprezentujących wszystkie 
szkoły w gminie. Triumfował pierw-
szy zespół ze szkoły w Starej Białej. 

Staroźreby
Wójt podpisał umowę na dofinan-

sowanie zadań w ramach rozwoju 
przewozów autobusowych na rok 
2023, która opiewa na kwotę 2 063 
436 zł. Dzięki umowie utrzymane zo-
staną dotychczasowe połączenia oraz 
pojawi się kilka nowych, które będą 
funkcjonowały od przyszłego roku. 

Szczawin Kościelny
Urząd Gminy poinformował o wy-

borze najkorzystniejszej oferty w prze-
targu na przebudowę i rozbudowę bu-
dynku Zespołu Placówek Oświatowych 
w Szczawinie Kościelnym na potrzeby 
przedszkola. Zadanie wykona PHU 
Elvis Robert Kaczmarek z Żychlina. 

Szczutowo
W Szczutowie powstało Koło Go-

spodyń i Gospodarzy Wiejskich. To 
pomysł na integrację mieszkańców 
oraz kultywowanie tradycji gminy. 
Koło będzie także reprezentowało 
Szczutowo podczas regionalnych wy-
darzeń. Osoby zainteresowane kuli-
narnymi pasjami, które chcą dołączyć 
do koła, mogą kontaktować się pod 
numerem telefonu: 739-430-366.

Wyszogród
Burmistrz Iwona Gortat podpisała 

umowę z WFOŚiGW na dofinansowanie 
modernizacji oświetlenia wewnętrznego 
w hali miejsko-gminnej przy Szkole Pod-
stawowej w Wyszogrodzie. Przyznane 
dofinansowanie opiewa na kwotę 97 847 
zł i stanowi 90% kosztów całego zadania.

Zawidz
Strażacy z OSP w Zawidzu Kościel-

nym przygotowują się do wydania ka-
lendarza jednostki na rok 2023. Osoby 
i firmy zainteresowane zamieszcze-
niem w kalendarzu swojej reklamy 
mogą kontaktować się w wiadomości 
prywatnej na profilu FB jednostki. 

Żychlin
17 grudnia w Żychlińskim Domu 

Kultury odbędą się warsztaty arty-
styczne dla dorosłych, na których 
wykonywane będą świąteczne stroiki. 
Szczegółowe informacje można zna-
leźć na profilu ŻDK. (ek), rad

Spacerkiem po gminach

Plany budowy CPK oraz inwestycji 
towarzyszących portowi lotniczemu 
to temat, który spędza sen z powiek 
wielu mieszkańcom naszego płockiego 
regionu. Od momentu zaprezentowania 
przez spółkę CPK swoich planów żyją 
oni w lęku i niepewności przed tym, co 
ma ich czekać w przyszłości. Głośnie 
�nie� dla przygotowanych wariantów 
CPK mówią mieszkańcy, samorządy 
gminne i powiatowe. Tę ogólną niezgodę 
wyrażono podczas konferencji prasowej, 
którą zorganizowano w Starostwie Po-
wiatowym w Płocku. Podczas spotkania 
starosta zaprezentował również raport 
analizujący każdy z zaproponowanych 
wariantów. Wynika z niego jednoznacz-
nie, że każdy z nich jest obarczony m.in. 
wyburzeniem ok. 400 budynków.

Sprzeciw wobec zaproponowanych 
przez CPK wariantów przebiegu tras 
kolejowych biegnących przez powiat 
płocki pojawił się w zasadzie tuż po 
opublikowaniu przez CPK dokład-
nych wariantów. Teraz, gdy oficjalnie 
zakończyły się konsultacje społeczne, 
po raz kolejny głośno go wyrażono. 

Zgorzelski o łamaniu 
praw człowieka

Konferencję rozpoczął wicemar-
szałek sejmu Piotr Zgorzelski, który 
w kategorycznych słowach sprzeciwił 
się inwestycji w zaplanowanej formie. 
Zaznaczał przy tym, że prowadzenie 
procesu inwestycyjnego w taki spo-
sób jest niedopuszczalne. � Dziękuję 
gospodarzom Ziemi Płockiej za to, 
że tak szybko zdecydowali się wziąć 
w obronę mieszkańców. Używam tego 
określenia celowo, ponieważ mam już 
ogromnie negatywne doświadczenie 
związane z tą inwestycją. Moim zda-
niem jest inwestycją totalną i przy-
kładem gigantomanii oraz tego, jak 
nie powinno się prowadzić inwesty-
cji w demokratycznym kraju - mówił 
Piotr Zgorzelski. � W wielu przypad-
kach ta inwestycja jest na granicy ła-
mania praw człowieka. Wiem, co mó-
wię, ponieważ jestem zaangażowany 
we współpracę z osobami, które wzię-
ły w obronę mieszkańców gmin, w któ-
rych CPK miało się rozwijać. Póki co, 
jest to tylko i wyłącznie inwestycja, 
która generuje koszty. Mieszkańcy 
gmin, w których miała być rozpoczęta 
ta inwestycja, żyją w strachu, niepo-
koju i lęku o swój los, o swoje życie. 
Ludzie tam mieszkający coraz częściej 
potrzebują pomocy psychologicznej � 
wyjaśniał wicemarszałek. 

Piotr Zgorzelski zadeklarował, 
że zostanie powołana rada społecz-
na, która będzie działała w imieniu 
mieszkańców. Jak podkreślał, żadna 
inwestycja w demokratycznym kra-
ju nie może być prowadzona wbrew 
ludziom. Wicemarszałek zaznaczał 
także, że nie zostawi mieszkańców 
powiatu bez pomocy. � Będziemy 
dbali o mieszkańców Ziemi Płockiej. 
Powiat płocki podjął już uchwałę in-
tencyjną w tej kwestii i ich działania są 
zaprogramowane na kolejne dni i mie-
siące. Jako poseł tej ziemi jestem do 
dyspozycji każdego mieszkańca, który 
będzie potrzebował pomocy � mówił.  

Szymańczak 
o krzywdzie ludzkiej

Problemy, jakie dotykają obywateli 
w związku z planowaną budową CPK, 
nakreślił również poseł I kadencji, rol-
nik i działacz społeczny Tadeusz Szy-
mańczak. � Od 5 lat mieszkańcy gmin 

Baranów, Teresin i Wiskitki są nękani 
i prześladowani, a ich prawa własno-
ści są naruszane. Tam jest łącznie 
8 tysięcy ludzi do wysiedlenia. Jako 
mieszkańcy tych terenów jesteśmy za 
rozwojem lotnictwa, kolei czy dróg. 
Natomiast nie może być to realizo-
wane na krzywdzie ludzkiej. A to, co 
wyprawia strona rządowa w aktach 
prawnych, które już dotyczą również 
samorządów, jest niedopuszczalne. Są 
łamane nasze prawa konstytucyjne, 
dyrektywy Unii Europejskiej. Według 
naszych fachowców z branży kolei czy 
lotnictwa ten projekt nie jest uzasad-
niony pod względem środowiskowym, 
ekologicznym, społecznym, a przede 
wszystkim pod względem finansowym, 
co na nasz wniosek w swoim raporcie 
wykazała  Najwyższa Izba Kontroli � 
mówił Tadeusz Szymańczak.

Głos w sprawie planów CPK zabrał 
również Robert Pindor, wiceprzewod-
niczący Rady Społecznej ds. CPK, 
która powstała na terenie gmin, które 
zostały wyznaczone pod budowę lot-
niska. � Od 2017 r. zmagamy się jako 
społeczeństwo i samorządy z CPK. 
5-letnie doświadczenie pokazuje nam, 
że rząd i spółka CPK nie traktuje po-
ważnie społeczeństwa. Traktuje miesz-
kańców przedmiotowo i wygląda na 
to, że społeczeństwo jest dla nich prze-
szkodą w ekspresowej realizacji tego 
projektu, który w tej chwili jest przede 
wszystkim projektem politycznym i pro-
pagandowym. Nasze doświadczenia 
z funkcjonowania rady społecznej ds. 
CPK są bardzo dobre. Jest to płaszczy-
zna współpracy samorządu, społeczeń-
stwa, ale też ekspertów i polityki. Tymi 
doświadczeniami chcemy się podzielić 
� mówił Robert Pindor. 

Szmulewicz 
wątpi w sens pomysłu

Wiktor Szmulewicz prezes krajowej 
i mazowieckiej Rady Izb Rolniczych 
opowiadał o sprawie z perspektywy 
rolnictwa i bezpieczeństwa żywno-
ściowego. � Powiat płocki jest jednym 
z najlepszych powiatów w Polsce w za-
kresie produkcji rolnej. Ten teren, przez 
który biec ma kolej, jest najlepszym te-
renem w powiecie płockim. Chodzi nie 
tylko o wyłączenie tej ziemi, ilości wyłą-
czonych hektarów, gdzie  biec ma kolej, 
ale także zepsucie układów pól czy cią-
gów komunikacyjnych � mówił. Zazna-
czał również, że powiatowi płockiemu 
szybka kolej nie da nic, ponieważ bar-
dzo wątpliwie jest usytuowanie stacji 
choćby w samym Płocku. � Jeśli mówi-
my o rozwoju, to od dawna marzy nam 
się kolej. Ale taka kolej, która połączy 
Płock z Warszawą. Potrzebne są nam 
lokalne połączenia, a takie rozwiązania 
pozwolą na omijanie newralgicznych 
miejsc takich jak choćby gospodarstwa 
czy domy � wyjaśniał. Wiktor Szmu-
lewicz poruszył również temat plano-
wanego położenia samego lotniska. 
� Położenie tego lotniska jest paranoją. 

Tam są najlepsze ziemie w Polsce. Jest 
to doskonałe miejsce dla ogrodnictwa 
i produkcji warzyw. Klimat zmienia się 
w taki sposób, że ziemi uprawnej jest 
coraz mniej. Nie psujmy tego dorobku, 
który tworzyliśmy przez dziesięciolecia. 
To będzie grzech, którego nie da rady 
się cofnąć � podsumowywał. 

Kominek 
o niejasnym finansowaniu

Głos w sprawie zabrał również 
dyrektor płockiej delegatury Urzędu 
Marszałkowskiego Tomasz Kominek, 
który zaznaczał, że  budowa i rozwój 
infrastruktury są zawsze absolutnym 
priorytetem rozwoju regionalnego 
województwa i każdego podregionu. 
Ale nigdy, jak zaznaczał, nie kosztem 
poczucia bezpieczeństwa finanso-
wego i psychicznego mieszkańców. 
Podkreślał również, że tak ogromna 
inwestycja i kontrowersje z nią zwią-
zane nie pozostały bez odzewu ze stro-
ny samorządu Mazowsza. W marcu 
przy sejmiku województwa powstała 
doraźna komisja ds. budowy CPK 
i inwestycji towarzyszących, która 
zajmuje się tym tematem.

Tomasz Kominek podniósł również 
temat finansowania CPK oraz harmo-
nogramu prac. � Mówiąc o inwestycji 
zawsze należy stwierdzić, na jakim 
poziomie przygotowany jest harmo-
nogram finansowy oraz rzeczowy 
i harmonogram pracy. Z tych trzech 
harmonogramów nie mamy żadnego. 
W wypowiedziach rządzących słyszy-
my, że ma to być finansowane z budże-
tu państwa, który dziś przy galopują-
cej inflacji jest niestabilny. Jak można 
mówić o środkach europejskich, kiedy 
to środki europejskie są przez rządzą-
cych zablokowane. Poza gigantoma-
nią oraz propagandą ta inwestycja nie 
niesie nic dobrego dla mieszkańców 
i samorządów � mówił.  

Na konferencji nie mogło zabrak-
nąć również przedstawicieli miesz-
kańców gmin, przez które mają prze-
biegać linie kolejowe. Agnieszka Bry-
kała ze Stowarzyszenia �Mieszkańcy 
gminy Radzanowo przeciwko CPK� 
opowiadała o dylematach i obawach, 
jakie trawią mieszkańców, których ta 
inwestycja może dotknąć w bezpo-
średni sposób. � Nie jesteśmy przeciw-
ko całkowitemu wstrzymaniu budowy 
kolei, ale przeciwko działaniom, jakie 
chce przeprowadzić spółka CPK.  Ko-
lej powinna sprzyjać rozwojowi pań-
stwa, ale nie powinno odbywać się 
to kosztem niszczenia innych dziedzin 
dobytku gospodarczego, na których to 
państwo się opiera. Nie powinno się to 
dziać przede wszystkim kosztem ludzi, 
którzy to państwo tworzą � mówiła. 

Odszkodowania za małe!

Mieszkanka powiatu podjęła rów-
nież temat odszkodowań oraz nisz-
czenia dorobku gospodarczego re-

gionu. � Wysokość odszkodowań nie 
będzie w stanie pozwolić na to, żeby 
firmy i gospodarstwa rolne mogły na 
nowo odbudować swoją działalność. 
Odszkodowania są krzywdzące dla 
mieszkańców. Na podstawie nowych 
przepisów wysokość odszkodowania 
sprowadza się, tylko i wyłącznie do 
wartości utraconego prawa nierucho-
mości. Nie ma rekompensat za to, że 
tracone są dochody, które moglibyśmy 
uzyskać z prowadzenia działalności 
przemysłowej czy rolniczej. Nikogo 
nie interesuje to, że rolnicy będą po-
zbawiani jedynego źródła utrzymania 
swojej rodziny. Nie brane są również 
pod uwagę skutki społeczne czy za-
wodowe. Nie ma zadośćuczynienia 
za poniesione straty. Niepokój budzi 
również sposób ustalania wartości 
odszkodowań oraz tryb wywłaszcze-
nia � mówiła Agnieszka Brykała. 
- Nie pozwólmy, żeby obywatel nie miał 
nic do powiedzenia w sprawie rozpo-
rządzania swoim majątkiem. Musimy 
walczyć o własne prawa � mówiła. 

O obawach związanych z CPK 
mówiła również Katarzyna Wrze-
śniewska-Kamińska z gminy Brudzeń 
Duży. � Czy w dzisiejszych czasach 
nasze państwo stać na realizację tak 
ogromnej inwestycji? Obawiamy się 
o to, że przyjdzie taki moment, że bez 
żadnego pytania będziemy wywłasz-
czeni za bezcen. Nasze działalności, 
zabytki, cmentarze i miejsca kultu 
będą niszczone, bo tak właśnie prze-
chodzą warianty � mówiła. W imieniu 
mieszkańców Bronowa-Zalesia głos 
zabrała Monika Przyczka. � Nie mo-
żemy pozwolić na realizację tych ab-
surdalnych pomysłów, jakie wyszły ze 
strony rządu. Wszyscy mieszkańcy są 
załamani tymi planami. Te tory będą 
niszczyły gospodarstwa, tereny rol-
nicze, rodzinne firmy. Dla wszystkich 
jest to utrata środków do życia, bardzo 
trudne do odbudowania w przyszłości 
� mówiła. 

Starosta o raporcie 
na temat CPK

Konferencję podsumował starosta 
płocki Sylwester Ziemkiewicz, który 
opowiedział o przygotowanym rapor-
cie oraz wnioskach, jakie z niego pły-
ną. � Musimy sobie jasno powiedzieć, 
że każdy z wariantów linii kolejowych 
CPK zniszczy bezpowrotnie Ziemię 
Płocką. Zniszczy powiat płocki, ale 
przede wszystkim naszych miesz-
kańców. I to już się dzieje, ponieważ 
mieszkańcy są teraz w wielkiej oba-
wie czy ich domy zostaną wyburzone 
i nie wiedzą, co mają zrobić. Niszczy 
to rozwój powiatu, ponieważ tereny 
bardzo rozwijające się w ostatnich 
latach, takie jak gmina Brudzeń Duży 
czy Radzanowo już cierpią. Już teraz 
nie ma zainteresowania osiedlaniem 
się w tych częściach powiatu. Myślę, 
że skala tych zniszczeń będzie jeszcze 
większa. Jako samorząd jesteśmy za 
rozwojem i to nie podlega dyskusji. 
Ale jesteśmy przeciwni prowadzeniu 
w taki sposób tak kluczowej inwestycji 
� mówił starosta.

� Powołaliśmy specjalny zespół, 
który opracował raport traktujący 
o wszystkich wariantach. Raport po-
twierdza, że każdy z wariantów CPK 
w powiecie płockim niszczy strukturę 
społeczną, gospodarczą i przestrzenną. 
Każdy z wariantów prowadzi do wy-
burzenia ok. 400 budynków na terenie 
powiatu,  niszczy tak cenne tereny jak 
Brudzeński Park Krajobrazowy oraz 
obszary Natura 2000. Każdy koliduje 
z infrastrukturą strategiczną, taką jak 
ropociągi, gazociągi wysokiego ciśnie-
nia czy linie wysokiego napięcia. Każdy 
prowadzi do destrukcji tkanki społecz-
nej w powiecie płockim. Jesteśmy temu 
przeciwni. Ten raport trafi do siedziby 
CPK w Warszawie z równoczesnym 
apelem o to, aby CPK wypracowało 
inne rozwiązanie akceptowane spo-
łecznie i takie, które nie zatrzyma do-
tychczasowego dynamicznego rozwoju 
powiatu płockiego � mówił starosta 
Sylwester Ziemkiewicz. 

Eliza Kinalska

Posłowie, samorządowcy, mieszkańcy...

Sprzeciw wobec planów CPK

Podczas konferencji głos w sprawie planów CPK zabrał m.in. wice-
marszałek Sejmu Piotr Zgorzelski
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Kolejny ważny krok do prze-
budowy ulicy Wyszogrodzkiej na 
odcinku od Podolszyc do granic 
miasta. W ubiegłym tygodniu 
w urzędzie miasta została podpi-
sana umowa pomiędzy władzami 
miasta, a projektantem miejskiej 
części inwestycji.

Prezydent Płocka Andrzej Nowa-
kowski, w towarzystwie przewod-
niczącego Rady Miasta Artura Jaro-
szewskiego, podpisał w środę 30 listo-
pada z Mariuszem Andlerem z biura 
projektowego MBZ Andler Tomczak 
umowę na zaprojektowanie drugiej 
jezdni ul. Wyszogrodzkiej na odcinku 
od Zielonego Jaru do Imielnicy.

Firma ta zacznie prace od przygoto-
wania koncepcji, która � po zaakcep-
towaniu przez Urząd Miasta - będzie 
podstawą do wykonania dokumenta-
cji budowlanej. Podstawowe założe-
nia są na razie takie, że projektowana 
będzie druga jezdnia ul. Wyszogrodz-
kiej z dwoma pasami ruchu i ścieżką 
rowerową po północnej stronie ist-
niejącej drogi oraz ze skrzyżowaniem 
z ul. Harcerską w Imielnicy w kształ-
cie dużego ronda. 

Rozbudową ul. Wyszogrodzkiej 
do czterech pasów na kolejnym od-
cinku � od ul. Harcerskiej do granicy 
Płocka � przy skrzyżowaniu z drogą 
w kierunku na Mirosław � zajmie się 
Generalna Dyrekcja Dróg Krajowych 
i Autostrad. 

Podpisana z MBZ Andler Tomczak 
umowa zakłada, że dokumentacja 
na płocki odcinek rozbudowanej ul. 
Wyszogrodzkiej będzie gotowa za 
16 miesięcy, czyli w 2024 roku. Za 
projekt miasto zapłaci nieco ponad 1 
milion zł. Razem z projektem przygo-
towany zostanie kosztorys. Według 
wstępnych szacunków, cała rozbu-
dowa pochłonie 98 mln zł, odcinek 
GDDKiA kosztować może 47 mln zł, 
płocki - 51 mln. Warto przypomnieć, 
że GDDKiA wybrała ofertę firmy Ar-
kas-Projekt (2 313 630 zł). 

Zwycięska firma będzie miała na 
realizację zadania 55 miesięcy od daty 
zawarcia umowy (łącznie z okresem 
sprawowania nadzoru autorskiego 
w trakcie realizacji robót) - w tym 5 
miesięcy na złożenie kompletnego 
wniosku o wydanie decyzji środowi-
skowej i 18 miesięcy na złożenie kom-
pletnego wniosku o wydanie decyzji 
o Zezwoleniu na realizację inwestycji 
drogowej. Zakończenie wszystkich 
prac projektowych przewidywane 
jest w terminie 27 miesięcy od daty 
podpisania umowy czyli w pierwszej 

połowie 2025 r. � Zadaniem wyko-
nawcy jest przygotowanie dokumen-
tacji: projektu budowlanego i wyko-
nawczego oraz uzyskanie decyzji DŚU 
i ZRID. Ponadto wykonawca opracuje 
dokumentację przetargową do ogło-
szenia postępowania na realizację ro-
bót w terenie oraz będzie sprawował 
nadzór autorski nad robotami reali-
zowanymi w oparciu o opracowaną 
przez niego dokumentację projektową 
� informują w GDDKiA.

Warto przypomnieć wcześniejsze 
wydarzenia, które sprawiły, że po la-
tach przygotowania do poszerzenia 
ulicy Wyszogrodzkiej nabrały tempa. 
1 czerwca 2022 r. pomiędzy GDDKiA 
a Prezydentem Miasta Płocka podpi-
sane zostało porozumienie regulują-
ce podział obowiązków związanych 
z przygotowaniem, realizacją i póź-
niejszym zarządzaniem rozbudowa-
nym odcinkiem drogi krajowej nr 62.

4 lutego 2022 r. minister infra-
struktury w obecności wicemarszał-
ka Sejmu Piotra Zgorzelskiego oraz 
wiceministra Aktywów Państwo-
wych Macieja Małeckiego zatwier-
dził aneks do Programu Inwestycji. 
Umożliwia on rozbudowę fragmentu 
DK nr 62, od ul. Harcerskiej do gra-
nicy miasta Płocka, także na terenie 
sąsiedniej gminy Słupno. Poprzed-
nio plany rozbudowy tego odcinka 
obejmowały wyłącznie możliwość 
poszerzenia w granicach admini-
stracyjnych Płocka. Teraz, zamiast 
poszerzenia istniejącej jezdni DK 
nr 62 o jeden pas ruchu, GDDKiA 
może dobudować jezdnię o dwóch 
pasach ruchu i pas dzielący. Pozwoli 
to dostosować przekrój DK nr 62 do 
stale wzrastającego natężenia ruchu 
i w efekcie poprawić bezpieczeństwo 
na odcinku wylotowym z Płocka.

Realizację podzielono na 
dwa odcinki. Od al. Armii 
Krajowej do ul. Harcerskiej
przebudowany zostanie obiekt inży-
nierski na rzece Rosicy, powstanie 
dodatkowa jezdnia na odcinku od 
ul. Morelowej do ul. Harcerskiej, 
rondo turbinowe na skrzyżowaniu 
z ul. Harcerską oraz ścieżka pieszo-
-rowerowa. Ten odcinek od początku 
był planowany w układzie 2x2. Od 
ul. Harcerskiej do granicy Miasta 
Płocka na skrzyżowaniu z ul. Parce-
le powstanie rondo, a wzdłuż całego 
odcinka ścieżka pieszo-rowerowa. 
Zmodernizowany zostanie punkt pre-
selekcyjnego ważenia pojazdów oraz 
wykonane zatoki autobusowe. Ten 
odcinek pierwotnie był planowany 
do poszerzenia i układu 2+1, a teraz 
będzie miał układ 2x2.

(jac)

Podpisano umowę na projekt ul. Wyszogrodzkiej

Kiedy będzie gotowa 
dokumentacja?

Na zdjęciu od lewej: prezydent Płocka Andrzej Nowakowski, Ma-
riusz Andler (projektant-koordynator ze spółki MBZ Andler Tom-
czak) i przewodniczący rady miasta Artur Jaroszewski
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PKN ORLEN sfinalizował trans-
akcje z Aramco w obszarze rafine-
rii, hurtu i paliwa jet, w związku 
z fuzją z Grupą LOTOS. Inwestycje 
Aramco w Europie wspierają glo-
balny biznes tej firmy w obszarze 
downstream. Dodatkowo PKN 
ORLEN, Aramco i SABIC podpisały 
porozumienie o współpracy przy 
potencjalnym projekcie petro-
chemicznym w Gdańsku. Aramco 
zapewni dostawy ropy naftowej, 
które pokrywają 45% zapotrze-
bowania całej Grupy ORLEN.

W ramach transakcji, ogłoszonej 
już w styczniu 2022 r., PKN OR-
LEN utrzymał 70% udziału w rafi-
nerii w Gdańsku o łącznych mocach 
przerobowych na poziomie 210 tys. 
baryłek dziennie, Aramco obejmie 
30% udziałów w rafinerii, 100% 
biznesu hurtowego i 50% udziałów 
w obszarze paliwa jet w BP Euro-
pa SE, operującego na 7 lotniskach 
w Polsce.

� Zamknięcie transakcji z Aramco 
ma strategiczne znaczenie dla dal-
szego zapewnienia dostaw surowca 
nie tylko do Polski, ale całego regio-
nu. Zbudowaliśmy największą grupę 
w Europie Środkowej, silną bizne-
sowo w kilku różnych obszarach, 
co gwarantuje dalszy dynamiczny 
rozwój bieżącej działalności, ale też 
skuteczne wejście w nowe linie biz-
nesowe. Oznacza to dla nas nowe 
możliwości wzrostu, które umożliwią 
dalszy rozwój w perspektywicznych 
obszarach, w tym produktach za-
pewniających wysoką marżę � mówi 
Daniel Obajtek, Prezes Zarządu 
PKN ORLEN. 

Inwestycje w Polsce to znaczący 
krok milowy dla Aramco na dro-
dze do realizacji długoterminowej 
strategii wzrostu mocy w obszarze 
zintegrowanych aktywów rafine-
ryjnych i petrochemicznych oraz 
wsparcie w dywersyfikacji portfo-
lio produktów w całym łańcuchu 
przetwarzania węglowodorów.  
Transakcja ma również na celu 
zapewnienie solidnych podstaw 
do dalszego rozwoju biznesu oraz 
wdrożenia strategii Aramco w za-
kresie zwiększania ich zdolności li-

quids-to-chemicals do 4 milionów 
baryłek dziennie.

� Zawarte transakcje cementu-
ją obecność Aramco na kluczowym 
rynku europejskim i zapewniają 
wyjątkową okazję do rozwoju no-
wych strumieni biznesowych liquid-
-to-chemicals, z zamiarem wzmoc-
nienia naszej globalnej obecności 
w segmencie downstream i wsparcia 
dywersyfikacji naszego portfolio. 
Równocześnie dążymy do dalszego 
rozwoju naszego portfolio produkto-
wego w ramach realizowanej obec-
nie przez nas strategii transformacji 
w segmencie downstream � mówi 
Mohammed Y. Al Qahtani, Senior 
Vice President odpowiedzialny za 
Downstream, Aramco.

PKN ORLEN i Aramco realizują 
również umowę, w ramach której 
Aramco dostarczy surowiec pokry-
wający ok. 45% zapotrzebowania 
Grupy ORLEN na ropę naftową.

Dodatkowo, PKN ORLEN, Aramco 
oraz SABIC, podpisały porozumienie 
o współpracy dotyczące przygotowania 
studium wykonalności i analiz technicz-
nych dla potencjalnego wspólnego pro-
jektu petrochemicznego w Gdańsku.

Oprac. (jb)

PKN ORLEN 
finalizuje transakcje z Aramco

Po raz XXVII spotkali się młodzi 
literaci. Okazją do zaprezentowa-
nia poetyckiego i prozatorskiego 
talentu była kolejna edycja Bie-
siady Literackiej. Tytuł Mistrza 
otrzymała Wiktoria Głębowicz, 
uczennica III Liceum Ogólnokształ-
cącego z Oddziałami Dwujęzycz-
nymi w Płocku. 

Tym razem zaprezentowało się 23 
uczniów ze szkół w Płocku, Gosty-
ninie i Wyszogrodzie. A do podzie-
lenia się swoimi przeżyciami, emo-
cjami w utworach poetyckich i pro-
zatorskich uczniów zaprosili organi-
zatorzy z Biblioteki Pedagogicznej 
i III Liceum Ogólnokształcącego 
z Oddziałami Dwujęzycznymi im. 
Marii Dąbrowskiej w Płocku. � Cie-
szymy się, że młodzi twórcy ze szkół 
ponadpodstawowych po raz kolejny 
odpowiedzieli na nasze zaproszenie. 
Podzielili się z nami i publicznością 
wieloma emocjami, przeżyciami. 
A udział w Biesiadzie jest inspiracją 
do dalszej twórczości pozwalającej 
rozwijać pasje i zainteresowania hu-

manistyczne � podsumowuje tego-
roczną edycję Biesiady Literackiej 
Michał Stańczak, specjalista ds. pro-
mocji w Bibliotece Pedagogicznej 
w Płocku. 

W tegorocznej Biesiadzie Lite-
rackiej uczestniczyło dwudziestu 
trzech uczniów z Płocka, Gostyni-
na oraz Wyszogrodu. A ich literac-
kie propozycje, słuchało i oceniało 
jury w składzie: Anna Lewandow-
ska � nauczyciel bibliotekarz z III 
Liceum Ogólnokształcącym z Od-
działami Dwujęzycznymi im. Ma-
rii Dąbrowskiej w Płocku, Monika 
Kortez � pisarka, Marta Jaroszew-
ska � nauczyciel bibliotekarz z Bi-
blioteki Pedagogicznej w Płocku 
oraz Maciej Wiącek � dziennikarz 
Radia Płock FM.

Wśród zaprezentowanych na 
tegorocznej Biesiadzie utworów 
przeważała poezja, chociaż nie za-
brakło też prozy. Jak podkreślają 
organizatorzy, komisja konkursowa 
miała trudne zadanie, gdyż poziom 
zaprezentowanych utworów był bar-
dzo wysoki, a tematyka różnorodna. 
O wyborze najlepszego utworu de-
cydował twórczy charakter utworu, 
samodzielność i oryginalność, po-

prawność stylistyczna i językowa. 
Znaczącą rolę odgrywał również po-
ziom literacki oraz sposób prezenta-
cji utworu. 

Pierwsze miejsce oraz tytuł Mi-
strza XXVII Biesiady Literackiej 
otrzymała Wiktoria Głębowicz z III 
Liceum Ogólnokształcącego z Od-
działami Dwujęzycznymi im. Marii 
Dąbrowskiej w Płocku (nauczyciel: 
Olga Tłuchowska) za wiersz �Oczy 
w odcieniu lawendy�. Drugie miej-
sce zajęła Olga Banaszczak z Li-
ceum Ogólnokształcącego z Oddzia-
łami Dwujęzycznymi im. Władysła-
wa Jagiełły w Płocku (nauczyciel: 
Marta Borzęcka) za wiersz �Drzewo 
jednego wisielca�. Trzecie miejsce 
otrzymał Igor Stachewicz z Zespołu 
Szkół Ekonomiczno-Kupieckich im. 
Ludwika Krzywickiego w Płocku 
(nauczyciel: Maria Kwiatkowska) 
za wiersz �Dzwony dziadów�.

Nagrody dla uczestników tego-
rocznej Biesiady ufundowane zo-
stały przez Samorząd Województwa 
Mazowieckiego. Patronat honorowy 
nad Biesiadą objął Marszałek Wo-
jewództwa Mazowieckiego Adam 
Struzik.

rad

Wiktoria Głębowicz 
mistrzynią Biesiady

W tegorocznej Biesiadzie Literackiej uczestniczyło 23 uczniów z Płocka, Gostynina, Wyszogrodu
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o tym się  mówi

Na początku listopada człon-
kowie Stowarzyszenia �Wizna 
1939� prowadzili prace badaw-
cze na terenie Działdowa w Lasku 
Zwierskiego. To jedno z wielu 
miejsc wokół byłego niemieckie-
go obozu koncentracyjnego KL 
Soldau, w których rozstrzeliwa-
no lub ukrywano ciała wcześniej 
zamęczonych i pomordowanych 
Polaków.

Jak przypominają na swojej 
stronie internetowej członkowie 
Stowarzyszenia �Wizna 1939�, to 
w tym założonym podczas II wojny 
światowej przez Niemców obozie 
męczeńską śmierć poniosło wielu 
duchownych z Płocka. Wśród nich 
byli zamordowani przez niemiec-
kich okupantów w 1941 roku bło-
gosławieni arcybiskup Antoni Julian 
Nowowiejski i biskup pomocniczy 
Leon Wetmański. Ciała ofiar hitle-
rowskich oprawców były wywożo-
ne i ukrywane w różnych miejscach 
wokół obozu.

Prace Stowarzyszenia miały na 
celu poszukiwanie takich miejsc,  
w szczególności miejsca ukrycia 
zwłok abp. Antoniego Juliana No-
wowiejskiego. Badania prowadzone 
w Działdowie są częścią projektu 
Stowarzyszenia �Wizna 1939�, ma-
jącego na celu poszukiwanie i doku-
mentowanie miejsc kaźni Polaków, 
ofiar totalitaryzmów, pomordowa-
nych w okresie II wojny światowej. 
Poszukiwania były prowadzone we 
współpracy i z inspiracji Stowarzy-
szenia Rodzin Katolickich Diecezji 
Płockiej, które zajmuje się bada-
niem losów i poszukiwaniem miej-
sca ukrycia szczątków płockich du-
chownych, zamordowanych w KL 
Soldau.

� Około roku temu, w ramach 
Stowarzyszenia Rodzin Katolic-

kich Diecezji Płockiej, przy parafii 
św. Józefa w Płocku, powstało koło 
historyczne im. Błogosławionego 
Arcybiskupa Antoniego Juliana 
Nowowiejskiego i Błogosławione-
go Biskupa Leona Wetmańskiego. 
Powołane zostało w celu upamięt-
niania i przybliżania postaci tych 
płockich męczenników, zamordowa-
nych przez Niemców w obozie kon-
centracyjnym KL Soldau. Działal-
ność koła skupia się na przybliżaniu 
nauczania biskupów, upamiętnianiu 
ważnych wydarzeń i rocznic z ich 
życia. Dzięki uprzejmości księdza 
Andrzeja Smolenia, proboszcza pa-
rafii św. Józefa w Płocku, powstała 
też izba pamięci Płockich Biskupów 
Męczenników oraz biblioteczka. 
Jednym z głównych celów powsta-
łego koła jest również odnalezienie 
doczesnych szczątków biskupów 
i ich godny pochówek � mówi Grze-
gorz Byszewski z Koła SRKDP im. 
bł. abp. Antoniego Juliana Nowo-
wiejskiego i bł. bp. Leona Wetmań-
skiego działającego przy parafii Św. 
Józefa w Płocku. � Już w maju tego 
roku, za zgodą  leśników przeprowa-
dziliśmy, wspólnie z członkami Sto-
warzyszenia �Wizna 1939�, pierw-
sze badania terenu. W badaniach 
uczestniczył między innymi geolog 
Dariusz Szymanowski.

Podczas poszukiwań opierano się 
między innymi na relacji świadka 
wydarzeń - Teresy Krowickiej - któ-
ra w wieku czterech lat wraz z ro-
dziną przebywała w KL Soldau. To 
w jej relacji pojawił się Lasek Zwier-
skiego, w dawnym wyrobisku żwiru. 
� Już na pierwszy rzut oka widać tu 
było liczne głębokie doły i zapadnię-
te miejsca, które mogły świadczyć 
o dokonanych pochówkach lub prze-
prowadzonych, prawdopodobnie po 
wojnie, ekshumacjach � relacjonują 
w internecie członkowie Stowarzy-
szenia �Wizna 1939�.

Grzegorz Byszewski przywołuje 
również relację księdza Wacława 
Jezuska, według której ciało abp. 

Nowowiejskiego zostało wywie-
zione na furmance, co wskazuje, że 
duchowny został pochowany w po-
bliżu obozu. � Wiemy, że arcybiskup 
Antoni Julian Nowowiejski miał 
złamaną rękę, która była ponownie 
składana. To może być wskazówka, 
która ułatwi identyfikację. Wiemy 
też, że wciąż żyją potomkowie rodzi-
ny arcybiskupa, możliwe więc będą 
badania genetyczne. Nawiązaliśmy 
już kontakt z panią Marią Cieszew-
ską, która jest potomkiem rodziny 
bp. Wetmańskiego. Dzięki temu, też 
możliwe będzie przeprowadzenie 
badań genetycznych � dodaje Grze-
gorz Byszewski.

Ponieważ podczas poszukiwań 
z początku listopada odkryte zostały 
szczątki ludzkie, dalsze prace zosta-
ły wstrzymane i powiadomiono po-
licję. � Decyzją prokuratora prace 
zostały przerwane, a teren oraz od-
nalezione szczątki ludzkie zabezpie-
czone przez policję. Po konsultacji 
prokuratora z prokuratorem IPN ma 
zostać podjęta decyzja odnośnie dal-
szych czynności w tej sprawie � do-
dają przedstawiciele Stowarzyszenia 
�Wizna 1939�.

Stowarzyszenie przypomina, że 
już w lipcu tego roku prokurator Od-
działowej Komisji Ścigania Zbrodni 
Przeciwko Narodowi Polskiemu IPN 
Tomasz Jankowski, poinformował 
o odnalezieniu niedaleko miejsco-
wości Iłowo Osada (las bałucki) ma-
sowych grobów, w których odkryto 
prochy ludzkie, prawdopodobnie 
ofiar KL Soldau. � Nasze wstępne ba-
dania w Lasku Zwierskiego w Dział-
dowie uprawdopodobniły wnioski 
płynące z analiz dostępnych doku-
mentów, map i relacji świadków, że 
w badanym miejscu wciąż mogą spo-
czywać szczątki ofiar niemieckiego 
obozu koncentracyjnego KL Soldau. 
Na uwagę zasługuje fakt, iż wcze-
śniej przez wiele lat badaniem i do-
kumentowaniem historii tego miejsca 
zajmował się śp. ks. kanonik Marian 
Ofiara � kustosz Sanktuarium Błogo-

sławionych Męczenników Działdow-
skich, który także wskazywał to miej-
sce, jako miejsce ukrycia zwłok więź-
niów pobliskiego obozu � czytamy na 
stronie internetowej Stowarzyszenia 
�Wizna 1939�.

� Obóz koncentracyjny Soldau 
został stworzony przez Niemców � 
w kompleksie koszarowym 32. Pułku 
Piechoty � dla potrzeb ekstermina-
cji duchowieństwa i polskiej inte-
ligencji. Prowadzono w nim także 
eliminację osób niepełnosprawnych 
umysłowo. Istniał w różnych for-

mach od 1939 do 1945 roku, a jego 
pierwszymi więźniami byli żołnierze 
Wojska Polskiego, którzy zostali 
wzięci do niewoli podczas bitwy pod 
Mławą. Warto podkreślić, że miej-
sce to, uświęcone krwią Polaków, 
ale też więźniów innych narodowo-
ści - także Żydów i Niemców, nigdy 
nie zostało uznane za były hitle-
rowski obóz zagłady - nie jest więc 
�Pomnikiem Zagłady�. Oficjalnie 
jest to "inne miejsce odosobnienia - 
przejściowy obóz policji bezpieczeń-
stwa (obóz internowania)", tym sa-
mym nie przysługuje mu taka sama 
ochrona prawna, jak innym obozom, 
w Oświęcimiu czy na Majdanku � 
czytamy.

Przedstawiciele Stowarzyszenia 
�Wizna 1939� zapewniają, że wraz 
ze Stowarzyszeniem Rodzin Kato-
lickich Diecezji Płockiej, w duchu 
odpowiedzialności i pamięci o ofia-
rach zbrodni niemieckich w Działdo-
wie, będzie w tej sprawie apelować 
do władz państwowych o zmianę 
opisanego stanu rzeczy. � Państwo 
polskie musi w odpowiedni sposób 
zadbać o historię tego miejsca, ze 
szczególnym uwzględnieniem obec-
nych i przyszłych pokoleń � podsu-
mowują przedstawiciele Stowarzy-
szenia �Wizna 1939�.

Jacek Danieluk

Społecznicy prowadzą poszukiwania w Działdowie

Gdzie są szczątki 
płockich biskupów?

Na początku listopada przeprowadzono w okolicach Działdowa poszukiwania doczesnych szczątków 
dwóch płockich biskupów
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Wyniki Grupy ORLEN w III 
kwartale bieżącego roku kształto-
wały się pod wpływem niestabil-
nego makro i spowolnienia gospo-
darczego, jednocześnie wzmocnio-
ne były pierwszymi efektami fuzji 
z Grupą LOTOS.

Grupa ORLEN osiągnęła w trzecim 
kwartale 2022 roku 11,7 mld zł zysku 
operacyjnego EBITDA LIFO, w tym 
3,1 mld zł ze zdarzeń jednorazowych. 
Oczyszczona EBITDA LIFO wynio-
sła 8,6 mld zł i była niższa o 2,1 mld 
zł, czyli o (20% w porównaniu do dru-
giego kwartału tego roku. 

Przychody ze sprzedaży kształ-
towały się na poziomie 73 mld zł, 
z czego blisko połowa pochodziła 
ze sprzedaży za granicą. Pozytywnie 
na wynik koncernu wpłynął segment 
energetyki, który zwiększył produk-
cję energii elektrycznej i wypraco-
wał wyższy zysk operacyjny w po-
równaniu z poprzednim kwartałem. 

Bardzo dobry wynik ponownie 
osiągnął obszar wydobycia ropy 
i gazu, gdzie średnie wydobycie wę-
glowodorów w porównaniu do ze-
szłego kwartału wzrosło o 62%. 

Sprzedaż na stacjach ORLEN 
w Polsce odpowiadała za 4% zy-
sku operacyjnego EBITDA LIFO 
Grupy. Z kolei wynik stacji paliw 
ORLEN w Polsce był niższy niż 
rok wcześniej o 139 mln zł, przede 

wszystkim ze względu na spadek 
marż paliwowych. 

Grupa ORLEN, podobnie jak inne 
spółki paliwowo-energetyczne na 
świecie, funkcjonowała w tym cza-
sie w niespotykanym, wyjątkowo 
niestabilnym otoczeniu makroeko-
nomicznym, spowodowanym trwa-
jącym konfliktem w Ukrainie. Mimo 
to, od początku roku zrealizowała 
inwestycje na rekordowym pozio-
mie prawie 11 mld zł, które istotnie 
wpływają na wzrost bezpieczeństwa 
energetycznego i niezależności su-
rowcowej Polski.

� Wyniki za trzeci kwartał poka-
zują już pierwsze efekty budowy sil-
nego koncernu multienergetycznego. 
Zwiększyliśmy skalę działania i suk-
cesywnie uwalniamy synergie wy-
nikające z połączenia potencjałów 
PKN ORLEN i Grupy LOTOS. Na-
sza strategia biznesowa ukierunko-
wana na dywersyfikację działalności 
procentuje. Mimo wyjątkowo niesta-
bilnej sytuacji makroekonomicznej 
i pogarszającej się koniunktury, spo-
wodowanej konfliktem w Ukrainie, 
osiągnęliśmy w minionym kwartale 
wyniki, które dają nam bezpieczeń-
stwo finansowe i możliwość inwe-
stowania w obszary o kluczowym 
znaczeniu dla zwiększania wartości 
zintegrowanej Grupy. Jesteśmy do-
brze przygotowani na strategiczne 
wyzwania, z których najważniejszym 
jest zagwarantowanie stabilnych 
dostaw energii dla Polaków. Temu 

służy także zrealizowana z sukcesem 
fuzja z PGNiG. Wspólnie, już jako 
największa w Europie Środkowej 
grupa paliwowo-energetyczna, na-
pędzamy polską gospodarkę w tym 
nadzwyczajnym czasie, a przyszłe 
wyniki będą odzwierciedleniem na-
szych dobrze przemyślanych działań 
� mówi Daniel Obajtek, Prezes Za-
rządu PKN ORLEN.

Inwestycje i akwizycje

W trzecim kwartale br. PKN OR-
LEN finalizował największe w swo-
jej historii procesy akwizycyjne, 
które umożliwiły powstanie silne-
go, zintegrowanego koncernu mul-
tienergetycznego, o wiodącej roli 
w branży paliwowo-energetycznej 
w Europie Środkowo-Wschodniej. 
Powstała największa w Europie 
Środkowej grupa paliwowo-ener-
getyczna, która pod względem 
przychodów jest wśród 150 firm na 
świecie i obsługuje ponad 100 mi-
lionów klientów. Koncern w efekcie 
fuzji posiada potencjał do realiza-
cji wielomiliardowych inwestycji 
wzmacniających bezpieczeństwo 
i niezależność energetyczną Polski 
i całego regionu, a co za tym idzie 
może skutecznie przeprowadzić 
transformację energetyczną na ryn-
kach, na których jest obecny.

Kontynuowane były prace zwią-
zane z budową farmy wiatrowej na 
morzu. Spółka Baltic Power z Gru-

py ORLEN jako pierwsza w Polsce 
zabezpieczyła wszystkie kluczowe 
umowy, w tym na budowę, transport 
i instalację fundamentów, morskich 
i lądowych stacji elektroenergetycz-
nych oraz kabli i turbin wiatrowych. 
Koncern podjął także strategiczną 
decyzję o budowie pierwszego na 
polskim morzu terminala instalacyj-
nego dla morskich farm wiatrowych. 
Terminal zostanie zlokalizowany 
w Porcie Świnoujście i będzie jed-
nym z najnowocześniejszych tego 
typu obiektów w Europie. W minio-
nym kwartale koncern podpisał tak-
że list intencyjny z Klaipedos Nafta 
AB dotyczący inwestycji w morskie 
farmy wiatrowe na Litwie.

Realizowane były także strate-
giczne inwestycje w rozwój seg-
mentu petrochemii. Koncern przejął 
w lipcu br. od Basell Orlen Polyole-
fins aktywa, obejmujące moce wy-
twórcze polietylenu LDPE na pozio-
mie ok. 100 tys. ton rocznie, a także 
jego sprzedaż i obsługę klientów na 
polskim rynku. PKN ORLEN planu-
je sfinalizować transakcję do końca 

tego roku, uzyskując w tym czasie 
wszelkie zgody urzędów antymono-
polowych w Polsce i Holandii. 

Jednocześnie w odpowiedzi na 
rosnące zapotrzebowanie rynku, 
PKN ORLEN analizuje możliwość 
budowy Instalacji Polietylenu ni-
skiej gęstości (LDPE) w Zakładzie 
w Płocku. W trzecim kwartale br. 
koncern podpisał umowę na licen-
cję i projekt bazowy ze światowym 
liderem technologii polimerowych 
i w przypadku realizacji inwestycji 
poszerzy swój portfel o nowy pro-
dukt petrochemiczny � żywice poli-
etylenu niskiej gęstości. 

Ponadto PKN ORLEN konty-
nuował rozmowy z Saudi Aram-
co i SABIC na temat możliwości 
współpracy w ramach inwestycji 
w różne obszary działalności pe-
trochemicznej. Wspólna realizacja 
projektów pozwoliłaby Grupie OR-
LEN w pełni zintegrować segment 
rafineryjny i petrochemiczny oraz 
wykorzystać możliwości rafinerii 
w Gdańsku.

opr. (t)

Podsumowanie III kwartału 
w Grupie ORLEN
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warto wiedzieć

Końcówka listopada i początek 
grudnia to czas, kiedy już bardzo 
intensywnie myślimy o tym, jak 
chcemy spędzić tegoroczną noc 
sylwestrową i przywitać Nowy 
Rok. Opcji do wyboru zawsze 
jest wiele, zwłaszcza że czas 
pandemicznych obostrzeń już za 
nami i możemy bawić się nie tyl-
ko w kameralnym gronie, ale też 
podczas dużych imprez i balów. 
A co ciekawego na sylwestra 
mogą wybrać płocczanie?

Historia 
nocy sylwestrowej

Zanim przejdziemy do trendów 
i propozycji sylwestrowych warto 
przypomnieć skąd właściwie wziął 
się zwyczaj hucznego świętowania 
sylwestra. Tradycja świętowania 
nocy z 31 grudnia na 1 stycznia jest 
znana od wieków właściwie na ca-
łym świecie. Towarzyszą temu licz-
ne toasty, bale, zabawy i najczęściej 
pokaz fajerwerków. 

Samo słowo �Sylwester� wywo-
dzi się z języka łacińskiego, gdzie 
imię �Silvestris� określało 
człowieka dzikiego, miesz-
kającego w lesie. Tradycja 
świętowania ma jednak ko-
rzenie już w czasach staro-
żytnych i porównywana jest 
do greckich Dionizji, czyli 
obchodów ku czci Dioni-
zosa, boga winnej latorośli. 
Symbolem nowego roku dla 
Greków było wówczas małe 
dziecko jako znak nowego 
początku.

Z kolei początek obcho-
dów nocy sylwestrowej datu-
je się na rok 999, za czasów 
panowania papieża Sylwestra 
II. Według proroctw wróż-
ki Sybilli, w roku 1000 miał 
nastąpić koniec świata, a jego 
sprawcą miał być smok Le-
wiatan. A ponieważ tak się 
nie stało, uradowani ludzie 
zaczęli się bawić i świętować 
i to dało początek dzisiejszym 
zabawom.

W Polsce natomiast obrzędy 
sylwestrowe pojawiły się dopiero 
w XIX wieku. Przybyły one z Eu-
ropy Zachodniej. Początkowo świę-
towały jedynie bogatsze warstwy 
społeczeństwa. Arystokracja witała 
nowy rok toastem Tokaja. Ziemianie 
natomiast polowali, strzelali z ba-
tów na szczęście, składali życzenia 
i ucztowali w gronie rodziny. W dzi-
siejszych czasach sylwester wszyst-
kim kojarzy się zupełnie z zabawą, 
szampanem, hucznymi przyjęciami 
i głośną muzyką.

Trendy w stylizacji

A jeśli już mamy tę jedną, wyjąt-
kową noc w roku, kiedy każdy z nas 
ma poczucie, że wstępuje w zupeł-
nie nowy etap � z czystą kartą� To 
oczywiście trzeba się odpowiednio 
na taką noc wyszykować. W skle-

pach jeszcze w grudniu pojawiają 
się specjalne kolekcje ubrań, zapeł-
niają się także kalendarze fryzjerek 
i makijażystek. W końcu to taki 
dzień, kiedy nawet wypada błysz-
czeć, mocniej się umalować, posta-
wić na jakąś odważną stylizację.

Jakie w tym roku mamy trendy, 
jeśli chodzi o sylwestrowe styli-
zacje? Niezmiennie królową jest 
tutaj czerń. Wszelkie �małe czar-
ne�, bluzki, koszule, garnitury, 
obuwie � najwięcej znajdziemy 
ich w sklepach właśnie w kolorze 
czarnym. Jest to kolor nie tylko 
klasyczny i pasujący w zasadzie 
każdemu, ale też niesamowicie 
elegancki. Swoją nastrojowością 
pasuje do sylwestrowej nocy. Ten 
kolor łatwo też jest podkręcić wy-
razistymi, kontrastowymi dodat-
kami, na przykład w kolorze różu 
czy czerwieni.

Niezmiennie też dużo jest w syl-
westrowych stylizacjach błysku. Ce-
kiny, brokat, perły i wiele innych 
faktur może sprawić, że dana sty-
lizacja zmieni nas w prawdziwą 
gwiazdę. Złoto oraz srebro też za-
wsze są w modzie � i jako dodatek, 
i jako kolor bluzki czy sukienki.

Panowie też zazwyczaj stawiają 
na klasykę, jednak nie jest to sztyw-
ny garnitur, a bardziej koszula lub 
spodnie. Odważniejsi wybierają np. 

cekinową marynarkę lub aksamitną 
w kolorze butelkowej zieleni czy też 
bordową. Dodatkiem może być np. 
ciekawa mucha czy krawat.

Jeśli chodzi o makijaż, jest on 
zazwyczaj dopasowany do ubioru 
� czyli klasyczny lub z błyskiem. 
Nadal modne są �smokey eye� 
w kolorach szarym i czarnym, kre-
ski zrobione eylinerem, czerwone 
usta. Ostatnio pojawił się też trend 
na ozdabianie powiek lub twarzy 
małymi diamencikami. Często 
główną rolę w makijażach sylwe-
strowych gra dobry rozświetlacz. 
Kiedy stawiamy na czarną styliza-
cję, możemy poszaleć np. z kolo-
rem szminki.

Jeśli chodzi o fryzury, to tu już 
od dłuższego czasu wybierane są te 
z rozpuszczonymi włosami � wy-
modelowanymi, wyprostowanymi 
lokami czy zrobionymi falownicą. 

Rzadziej panie decydują się na upię-
cia, chyba że jest to efektowna kitka 
lub warkocz.

Gdzie pojechać?

No dobrze, ubranie, makijaż 
i fryzurę już mamy, teraz pytanie � 
gdzie się wybierzemy? Po okresie 
pandemii bardzo popularne stały się 
domówki. W gronie najbliższych 
znajomych czujemy się swobodnie, 
a i wydamy mniej, jeśli jedzenie 
i dekoracje przygotujemy sami. Co 
jednak, kiedy wszyscy nasi przyja-
ciele mieszkają w blokach i hałas 
imprezy może być uciążliwy dla są-
siadów?

Od wielu lat dużą popularnością 
cieszą się bale sylwestrowe. Płaci-
my określoną cenę za talerzyk i ba-
wimy się w Sali weselnej, remizie 
lub restauracji. Mamy pełną obsłu-
gę, ciepłe dania, przekąski, napoje. 
Do tego muzykę, często na żywo, 
pokaz fajerwerków i niekiedy także 
ciekawe konkursy. Na taki bal moż-
na wybrać się ze znajomymi lub 
spontanicznie, aby poznać kogoś 
nowego. Trzeba mieć jednak parę, 
bo zabawa samemu na takim przy-
jęciu to jednak nie to samo.

Duże imprezy często też organi-
zują kluby. Jest to dyskoteka jak za-
wsze, zazwyczaj z djem, ale jednak 

z sylwestrowym rysem. Grana jest 
nieco inna muzyka, nieco inaczej 
się na nią ubieramy, bilet może być 
droższy. Czasem w jego cenie jest 
np. pokaz fajerwerków czy lampka 
szampana.

Są i tacy, którzy sylwestra spędza-
ją wyjazdowo. Tutaj częstym celem 
jest Zakopane, które przed Nowym 
Rokiem jest dosłownie obładowane. 
Ciężko znaleźć miejsce w restaura-
cji, ale� nawet na zewnątrz panuje 
cudowna, zimowa atmosfera. Można 
też się wybrać na coroczny koncert.

A co, jeśli wolimy spokojniej-
sze klimaty? Noc w ekskluzywnym 
hotelu, SPA lub po prostu domowe 
zacisze� Czasem wystarczy przy-
gotować coś dobrego do jedzenia, 
ulubiony alkohol, a atmosfera i tak 
jest inna niż zawsze. Czasem po pro-
stu chodzi o to, by było nieco inaczej 
niż w pozostałe dni w roku.

A może do kina?

Wyjątkową propozycję dla płoc-
czan jak co roku ma Nove Kino 
Przedwiośnie, które przygotowało 
wyjątkową ofertę sylwestrową. To 
prawdziwa gratka dla kinomania-
ków, którzy lubią ważne momenty 
świętować przy dobrym filmie. Nie 
będą to zwykłe pokazy filmowe� 
Będzie toast lampką szampana i bu-
fet z zimnymi przekąskami. Za bilet 
zapłacimy 80 zł � można kupić go 
w kasie kina.

Jeden z pakietów do wyboru 
obejmuje filmy studyjne. Wybiera-
jąc tę opcję zobaczymy dwa filmy: 
o 20.45 �W trójkącie� (przedpremie-
rowo, z napisami) oraz �Podejrza-
na� (przedpremierowo, z napisami). 
Warto przybliżyć, o czym są oba 
filmy.

�Podejrzana� to najnowszy film 
Park Chan-wooka, twórcy przebo-
jowych �Oldboya� i �Służącej�, nie 
tylko otrzymał nagrodę za reżyserię 
w Cannes, ale został również ko-
reańskim kandydatem do Oscara. 
�Podejrzana� to myląca tropy, pełna 
napięcia i zwrotów akcji opowieść 
o przyciąganiu się przeciwności oraz 
miłości, która potrafi pokrzyżować 
wszelkie plany i szyki.

Bohaterem thrillera jest policjant, 
który rozwiązując sprawę pew-

nej śmierci, zakochuje się 
w głównej podejrzanej � 
wdowie po zmarłym. On 
cierpi na bezsenność, ona 
wie, jak uśpić jego czujność. 
On jest żonaty, ona łatwo 
traci mężów. On nocami 
czuwa pod jej domem, ona 
lubi być obserwowana. On 
coraz mniej o niej wie, za to 
coraz więcej do niej czuje. 
Czy jest aż takim mięcza-
kiem? Czy ona jest aż tak 
zła? �Podejrzana� brawuro-
wo zaciera ślady i myli tro-
py: przyprawiający o dresz-
cze film noir niepostrzeże-
nie zamienia się miejscami 
z czarną komedią, przebiera 
za rasowy melodramat, 
wdaje w szpiegowskie po-
rachunki. Jest widowiskowy 
i urzekający stylem, hipnoty-
zujący, a przy tym rozpisany 
na pełne humoru dialogi. 
Pulsuje jednocześnie energią 

i romantyzmem, dowodząc, że Park 
Chan-wook należy do światowej czo-
łówki wirtuozów reżyserii.

�W trójkącie� to z kolei nagrodzo-
ny już po raz drugi canneńską Złotą 
Palmą. Ruben Östlund zabiera nas 
w szalony rejs luksusowym statkiem 
z piękną gwiazdką instagrama Yayą 
(Charlbi Dean), początkującym mo-
delem Carlem (Harris Dickinson) 
oraz wiecznie pijanym kapitanem 
(przezabawny Woody Harrelson). 
Na statku bawią się celebryci i boga-
cze � emerytowani handlarze bronią, 
rosyjski król nawozu, podstarzałe 
diwy i zrzędliwe milionerki. Rejs po 
szmaragdowych morzach zamienia 
się w jazdę bez trzymanki, przy któ-
rej katastrofa Titanica to romantycz-
ny wypadek przy pracy.

Autor �Turysty� i �The Square� 
cudownie szarżuje i nie daje nam 
chwili wytchnienia � żongluje rola-

mi społecznymi bohaterów, dema-
skując ich próżność i egoizm, kpi 
z pustej sławy influencerów, wy-
śmiewa świat mody. I robi to z wy-
czuwalną rozkoszą. �W trójkącie� to 
świetnie napisana, dzika komedia, 
rozpisana na trzy zaskakujące akty 
satyra, niezwykle aktualny i drapież-
ny komentarz do naszych absurdal-
nie okrutnych czasów.

Drugi z pakietów to z kolei dwa 
przedpremierowe filmy � �Niebez-
pieczni dżentelmeni� i �Wystrzało-
we wesele�.

W �Niebezpiecznych dżentelme-
nach� Tadeusz Boy-Żeleński (T. 
Kot), Witkacy (M. Dorociński), Jo-
seph Conrad (A. Seweryn) i Broni-
sław Malinowski (W. Mecwaldow-
ski), cztery znakomitości zakopiań-
skiej bohemy budzą się po mocno 
zakrapianej, całonocnej imprezie. 
Głowy pękają im od kaca, nikt nic 
nie pamięta, a sytuacji nie poprawiają 
znalezione na podłodze zwłoki nie-
znanego mężczyzny. Dodatkowo do 
drzwi domu dobijają się właśnie stró-
że prawa, a to dopiero początek kło-
potów. Rozpoczyna się wyścig z cza-
sem, w którym bohaterowie muszą 
uwolnić się nie tylko od podejrzeń, 
ale także od równie niebezpiecznych 
środowiskowych plotek i jak naj-
szybciej wyjaśnić zagadkę tajemni-
czej śmierci. Wkrótce za sprawą tych 
błyskotliwych i uwielbiających ryzy-
ko dżentelmenów tętniące kultural-
nym życiem Zakopane stanie się tłem 
wielkiej intrygi, w którą zamieszani 
będą gangsterzy, artyści i politycy, 
w tym Zofia Nałkowska czy Józef 
Piłsudski. Na drodze bohaterów sta-
nie również Lenin we własnej osobie, 
który akurat zawitał do Poronina� 

W �Wystrzałowym weselu� zoba-
czymy jak zawsze zjawiskową Jen-
nifer Lopez, a także Josh Duhamela, 
Lenny�ego Kravitza oraz nagrodzo-
ną Emmy za rolę w �Białym Loto-
sie�, niezapomnianą matkę Stiflera 
z �American Pie�, czyli Jennifer Co-
olidge w szalonej komedii o jednym 
weselu, które może doprowadzić do 
wielu pogrzebów.

Darcy i Tom kochają się na zabój 
i wreszcie postanowili sformalizować 
swój związek. Wymarzone wesele 
ma być inne niż wszystkie, dlatego 
luksusowa impreza odbywa się na 
egzotycznej wyspie. Zanim jednak 
padnie sakramentalne �tak�, zamie-
szanie wokół przygotowań do ślubu 
wyssie z zakochanych resztki entu-
zjazmu. W rozpaleniu przygasającej 
namiętności nie pomogą z pewno-
ścią utarczki z matką pana młodego, 
a tym bardziej niespodziewane poja-
wienie się byłego panny młodej. Gdy 
wszystko zapowiada nadchodzącą 
katastrofę, okazuje się, że może być 
jeszcze gorzej. Na wyspę wtargną 
uzbrojeni po zęby współcześni pira-
ci, którzy wezmą weselników za za-
kładników i zażądają gigantycznego 
okupu. Wyspa leży setki kilometrów 
od cywilizacji, więc na pomoc służb 
nie ma co liczyć. W tej sytuacji Dar-
cy i Tom sami muszą stawić czoła 
gangsterom, by ocalić siebie i swoją 
ukochaną rodzinkę. W tej sytuacji 
przysięga �i nie opuszczę cię aż do 
śmierci� nabierze zupełnie nowego 
znaczenia.

Joanna Biała

Sylwestrowe trendy i destynacje

Jak płocczanie 
przywitają Nowy Rok?
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  Planista dostaw � wy-
kształcenie wyższe, prefero-
wane związane z logistyką lub 
techniczne, dobra znajomość 
j. angielskiego  codzienna ko-
munikacja z dostawcami, od-
porność na stres, umiejętność 
pracy pod presją czasu, bardzo 
dobra znajomość MS Excel, 
umiejętność ustalania prioryte-
tów oraz rozwiązywania pro-
blemów, mile widziana znajo-
mość rysunku technicznego;

  Rejestratorka medyczna 
� mile widziane doświadczenie 
na podobnym stanowisku, bar-
dzo dobra organizacja pracy, 
dokładność, cierpliwość, em-
patia;

  Konserwator � mile wi-
dziane doświadczenie, czynne 
prawo jazdy kat. B, uprawnie-
nia elektryczne, umiejętności 
hydrauliczne, ślusarskie;

  Kasjer � sprzedawca � wy-
kształcenie średnie zawodowe, 
książeczka zdrowia dla celów 
sanitarno � epidemiologicznych;

  Instruktor nauki jazdy 
konnej � wymagane doświad-

czenie, kurs instruktora � moż-
liwość wyrobienia, umiejętność 
jazdy konnej, dyspozycyjność, 
praca z dziećmi;

  Automatyk/ elektronik 
- wiedza z zakresu automaty-
ki i mechaniki, wykształcenie 
min. średnie techniczne, umie-
jętność czytania dokumentacji 
technicznej, uprawnienia SEP 
1kV lub wyżej, uprawnienia 
UDT, zdolność samodzielne-
go rozwiązywania problemów, 
gotowość do pracy zmianowej, 
komunikatywny j. angielski;

  Sprzątaczka � wykształ-
cenie zawodowe, umiejętność 
pracy w zespole;

  Pielęgniarka � 
Rejestratorka � wykształcenie 
wyższe na kierunku pielęgniar-
stwo, prawo do wykonywania 
zawodu � pielęgniarka, bardzo 
dobra organizacja pracy, ko-
munikatywność, umiejętność 
pracy w zespole, biegła obsłu-
ga komputera, Office, Internet, 
urządzeń biurowych, archi-
wizacja dokumentów, obsłu-
ga urządzeń diagnostycznych, 
EKG, Audiogram;

  Osoba do sprzątania � dys-
pozycyjność, chęci do pracy;

  Kasjer � umiejętność ob-
sługi kasy fiskalnej, komunika-
tywność;

  Nauczyciel � wykształcenie 
wyższe na kierunku biblioteko-
znawstwo, przygotowanie pe-

dagogiczne, bardzo dobra orga-
nizacja pracy, dokładność;

  Pracownik gospodarczy 
� wykształcenie podstawo-
we/ zawodowe, mile widziane 
orzeczenie o stopniu niepełno-
sprawności;

  Pracownik portierni � ko-
munikatywność, chęci do pra-
cy;

  Kierowca dostawca � pra-
wo jazdy kat. B;

  Nauczyciel języka angiel-
skiego � wykształcenie wyższe 
na kierunku filologia angielska: 
magister lub studia licencjackie 
zaczęte najpóźniej 21.02.2012 
r., przygotowanie pedagogicz-
ne;

  Księgowa/ pomoc księgo-
wej � wykształcenie min. śred-
nie ekonomiczne lub ukończo-
ne specjalistyczne kursy, min. 
2 lata doświadczenia w pracy 
w księgowości, prowadzenie 
ksiąg rachunkowych, obsługa 
programu Excel, dokładność w 
wykonywaniu powierzonych 
zadań, obowiązkowość, syste-
matyczność;

Więcej ofert pracy 
na stronie internetowej 

Miejskiego Urzędu Pracy 
w Płocku: www.mup.plock.eu

* Oferty ważne na
   2 grudnia 2022, godz. 12.00

  Specjalista ds. budowla-
nych � z wykształceniem wyż-
szym budowlanym, 5-letnim 
doświadczeniem zawodowym 
i uprawnieniami budowlanymi 
do wykonywania samodzielnej 
funkcji kierownika budowy i ro-
bót;

  Kierownik działu Wsparcia 
Inwestycyjno-Technicznego 
� z wykształceniem wyższym 
mechanicznym, 10-letnim do-
świadczeniem na stanowisku 
kierowniczym i mile widzianym 
doświadczeniem w sektorze go-
spodarki odpadami;

  Referent ds. administra-
cyjno-biurowych � z wykształ-
ceniem średnim ogólnokształ-
cącym, prawem jazdy kat. B, 
3-letnim doświadczeniem zawo-
dowym, umiejętnością obsługi 
programów biurowych oraz or-
ganizowaniem i prowadzeniem 
prac biurowych;

  Psycholog szkolny � z wy-
kształceniem wyższym kierun-
kowym oraz przygotowaniem 
pedagogicznym;

  Kierowca/operator podno-
śnika koszowego � z wykształ-
ceniem zawodowym, prawem 
jazdy kat. C, uprawnieniami do 
obsługi  dźwigów samojezdnych 

do 100 ton i obsługą podnośni-
ków oraz mile widzianym do-
świadczeniem w zawodzie;

  Pracownik biurowy/
Fakturzystka � z wykształce-
niem średnim ogólnokształcą-
cym, mile widzianym doświad-
czeniem w zawodzie i obsługą 
komputera;

  Fryzjer � z wykształceniem 
zawodowym kierunkowym i 
5-letnim doświadczeniem w za-
wodzie, praca samodzielna;

  Kasjer/kasjer - sprzedawca 
� z mile widzianym doświadcze-
niem w zawodzie; 

  Magazynier z obsługą wóz-
ka widłowego � z wykształce-
niem zawodowym i uprawnie-
niami do obsługi wózków wi-
dłowych;

  Operator maszyn do pro-
dukcji paluszków � z wykształ-
ceniem zawodowym;

  Operator linii technolo-
gicznych � z wykształceniem 
zawodowym.

Oferty pracy dla osób 
niepełnosprawnych:

  Sprzątaczka � z orzecze-
niem o niepełnosprawności;

  Pracownik ochrony  � z 
orzeczeniem o niepełnospraw-
ności;

PRACA DODATKOWA

POSPRZĄTAM. 511-370-008.
1147593

Propozycje prac w domu, po szczegó-
ły + zgłoszenia pisz na maila: pracew-
domu@interia.pl

1146208

UMYJĘ okna, 
posprzątam. 
790-220-036.

1096050

Zapraszam do Panelu Gospodarstw 
Domowych, gdzie zarabia się po-
przez robienie codziennych zakupów. 
Brzmi interesująco, wejdź w ten link: 
https://propanel.eu/idz-do/PanelGo-
spodarstwDomowych

1053096

PRACA FIZYCZNA

Chem-Line Trade Sp. z o.o. poszu-
kuje do zespołu Montera Instalacji 
Fotowoltaicznych/Elektromontera. 
Umowa o pracę, stabilne zatrudnie-
nie. Mile widziane uprawnienia elek-
tryczne, UDT, OZE. Praca na terenie 
Płocka. Wymagane prawo jazdy kat. 
B. Tel. 504-260-500.

1123906

PRACA HANDLOWIEC

Chcesz sprzedawać i zarabiać na każ-
dej umowie podpisanej z klientem? 
Lubisz mieć wybór produktów dla 
Klienta? Masz wykształcenie min. 
średnie? Dołącz do najbardziej roz-
poznawalnej firmy pożyczkowej w 
Polsce i zostań Doradcą Klienta! Za-
dzwoń 600-400-390!

1144473

PRACA NA BUDOWIE - 

REMONTY

ZATRUDNIĘ zbrojarzy, cieśli, be-

toniarzy oraz osoby do przyuczenia, 
praca w delegacji. 500-250-302.

1046635

PRACA POZOSTAŁE

Sprzątanie domów, tanio i solidnie, 
wieloletnie doświadczenie, proszę o 
kontakt 666-529-823.

1148630

PRACA W NIEMCZECH

Spawacz mag 135/138 po 
kursie do przyuczenia szuka 

stałej pewnej pracy za 
granicą. Sumienny, rzetelny, 

pracowity. 512-944-138.
1139156

Więcej ofert pracy 
na stronie internetowej 

Powiatowym Urzędzie Pracy 
w Płocku: 

www.pupplock.pl

* Oferty ważne na
1 grudnia 2022, godz. 12.00

eprasa.pl baf404cf37

https://www.mup.plock.eu/
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edukacja

Po raz XI płocczanie mają okazję 
poznawać uroki odległej Skandyna-
wii i tego, co związane z polarną 
zimą, reniferami, zorzą polarną 
i oczywiście Mikołajem. Możliwe 
jest to dzięki rozpoczynającemu się 
właśnie w Płocku Festiwalowi Zo-
rzy Polarnej. 

Odbywające się w Płocku wyda-
rzenie to zasługa Emilii Heljasiń-
skiej-Schmidt i Dariusza Schmidta ze 
Stowarzyszenia TRAKT, dwójki za-
palonych podróżników i pasjonatów 
kultury, tradycji rejonu leżącego poza 
kręgiem polarnym. Od kilkunastu lat 
przybliżają płocczanom piękno tego 
rejonu, jego tradycje, znane postaci, 
historyczne i literackie ciekawostki. 
Festiwal realizowany jest w partner-
stwie z: Płockim Ośrodkiem Kultury 
i Sztuki im. Themersonów - Domem 
Darmstadt, Galerią Sztuki Dzieci 
i Młodzieży w Atrium Mosty, Płocką 
Galerią Sztuki, Szkołą Podstawową 
z Oddziałami Integracyjnymi nr 22 
w Płocku. 

W tym roku jak zawsze zarówno 
dla dzieci, jak i dla dorosłych, za-
planowanych jest mnóstwo spotkań, 
filmowych wydarzeń, wieczorów 
autorskich, warsztatów, konkursów, 
koncertów muzyki skandynawskiej 
i spotkań w Klubie Podróżnika. 
� Każda kolejna edycja Festiwalu  to 
zaproszenie dla każdego, kto chce 
przeżyć ciekawą przygodę. Poznać 
piękno, historię, tradycje krajów 
i mieszkańców żyjących w rejonie zo-
rzy polarnej. To także czas do zdoby-
cia informacji o geografii, przyrodzie 
i kulturze obszarów położonych poza 
kręgiem polarnym, zwłaszcza Lapo-
nii oraz Arktyki Wysokiej (Svalbard, 
Grenlandia) � mówi Emilia Heljasiń-
skia-Schmidt, prezes Stowarzyszenia 
TRAKT organizującego Festiwal.

Na tropie renifera 
i zima z Muminkami

Tegoroczna edycja Festiwalu roz-
poczęła się 6 grudnia od spotkania 
z Adamem Jarniewskim �Grenlan-
dia. Jak tam żyć?� w Klubie Podróż-
nika (Dom Darmstadt, Stary Rynek 
8, Płock), autorem książek pt. �Listy 
z Grenlandii� oraz �Nie mieszkam 
w igloo�. W trakcie wydarzenia gość 
opowiedział o polarnych przeży-
ciach, dniu codziennym na Grenlan-
dii. Także 6 grudnia organizatorzy 
Festiwalu zaprosili do towarzyszą-
cego mu rokrocznie konkursu pla-
stycznego na zakładkę do książki pt. 

�W krainie zorzy polarnej�. Konkurs 
jest przeznaczony dla dzieci w wie-
ku 7 -15 lat i ma na celu rozwijanie 
wyobraźni twórczej uczestników 
przez poszukiwanie elementów ko-
jarzących się z miejscami, w których 
występuje zorza polarna, z zimą jako 
porą roku oraz  zimą w świecie zwie-
rząt, roślin i środowisku naturalnym. 
Termin nadsyłania prac upływa 20 
stycznia 2023 r. Regulamin konkursu 
oraz więcej informacji na FB �Festi-
wal Zorzy Polarnej�.

Jak co roku na liście festiwalowych 
wydarzeń są warsztaty edukacyjno-
-plastyczne dla dzieci. Takie (�Tro-
pem renifera�) odbędą się 9 grudnia 
w Szkole Podstawowej w Blichowie. 
We wtorek, 13 grudnia w Szkole Pod-
stawowej z Oddziałami Integracyjny-
mi nr 22 w Płocku odbędą się warsz-
taty literacko - plastyczne dla dzieci 
z klas III pt. �Zima z Muminkami�. 
� Warsztaty stanowią połączenie za-
jęć czytelniczych z wykorzystaniem 
skandynawskiej literatury dziecięcej, 
zwłaszcza książek Tove Jansson i ak-
tywności plastycznej dzieci w oparciu 
o ich lekturę � mówi Emilia Heljasiń-
ska � Schmidt.

W piątek, 16 grudnia (godz. 12.00), 
w Galerii Sztuki Dzieci i Młodzieży 
Płockiego Ośrodka Kultury i Sztuki 
(Atrium Mosty,  Płock, ul. Tysiąc-
lecia 2A) zaplanowane jest otwar-
cie wystawy plastycznej �W kra inie 
ośmiu pór roku � u Saamów w Lapo-
nii�. Zgromadzone na wystawie prace 
zostały wykonane przez uczestników 
kilku edycji Ogólnopolskiego Kon-
kursu Plastycznego �Niebo w Ko-
lorze � spotkanie z zorzą polarną� 
i przedstawiają  artystyczne wyobra-
żenia życia codziennego, środowiska 
przyrodniczego i dziedzictwa kultu-
rowego narodu Saamów. Wystawa 
czynna do 15 stycznia 2023 roku. 

Wydarzeniu towarzyszy wystawa ar-
tefaktów kultury Saamów, w tym m. 
in. oryginalnych strojów i przedmio-
tów codziennego użytku ze zbiorów 
pomysłodawców Festiwalu Zorzy 
Polarnej.

W festiwalowym kalendarzu na 
styczeń 2023 zaplanowano:

11 stycznia, godz. 18.00, Klub Po-
dróżnika im. Tony Halika w Płocku 
(Dom Darmstadt, Stary Rynek 8, 
Płock) spotkanie ze Zbigniewem 
Szwochem pt. ,,Kajakiem po wodach 
Północy. Norwegia, Grenlandia, 
Wyspy Owcze, Islandia�. W trakcie 
wydarzenia gość zaprezentuje także 
własną książkę pt. �Z wiosłem i wia-
trem. Kajakiem po wodach Północy�.

14 stycznia, godz. 11.00 � 14.00, 
Galeria Sztuki Dzieci i Młodzieży 
Płockiego Ośrodka Kultury i Sztuki 
(Atrium Mosty,  Płock, ul. Tysiąc-
lecia 2A) - warsztaty edukacyjno - 
plastyczne dla dzieci pt. �Na szlaku 
reniferów�. Część plastyczna poprze-
dzona zostanie pokazami multime-
dialnymi, poświęconymi środowisku 
przyrodniczemu Laponii oraz dale-
kiej Północy, a szczególnie związko-
wi człowieka z przyrodą,

19 stycznia, godz. 16.00 � 19.00, 
Szkoła Podstawowa z Oddziałami In-
tegracyjnymi nr 22 w Płocku - warsz-
taty edukacyjno- plastyczne dla dzieci 
pt. �Tropem Renifera�. Zajęcia obej-
mują dwie części: edukacyjną oraz 
plastyczną, nawiązującą do tematyki 
spotkania.

24 stycznia, godz. 10.00 � 13.00, 
Szkoła Podstawowa z Oddziałami In-
tegracyjnymi nr 22 w Płocku - warsz-
taty edukacyjno-plastyczne dla dzieci 
pt. �Elfy i autostrada�. Zajęcia obej-
mują dwie części: edukacyjną oraz 
plastyczną, nawiązującą do tematyki 
spotkania.
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Płocczanie rozpoczynają 
wędrówkę po Laponii

Akademia Mazowiecka w Płoc-
ku wraz z Oddziałem Towarzy-
stwa Kultury Języka w Płocku 
zapraszają do udziału w konkursie 
literackim pt. �Słowa mają wiel-
ką moc�. Swoich sił w konkursie 
mogą spróbować uczniowie szkół 
podstawowych z całego woje-
wództwa mazowieckiego.

Pomysł konkursu, jak mówią jego 
pomysłodawcy, zrodził się z chęci 
rozwijania zamiłowania do języka 
ojczystego, kompetencji językowych 

i komunikacyjnych. Ale także wzbo-
gacania słownictwa, doskonalenia 
umiejętności związanych z poprawno-
ścią językową i doskonalenia umiejęt-
ności literackich u młodych ludzi.

Uczestnicy konkursu muszą wy-
brać słowo (zgodnie z własnymi 
kryteriami) i stworzyć pracę konkur-
sową, w której wybrane słowo staje 
się motywem przewodnim. Wybra-
ny wyraz uczestnik umieszcza na 
górze swojej pracy.

Konkurs przygotowany jest dla 
uczestników w trzech kategoriach 
wiekowych: klas I-III � wiersz/ry-
mowanka wymyślona przez dziecko 

(5-15 wersów), związana z dowol-
nym, wybranym przez dziecko sło-
wem. Uczestnicy z kategorii klas IV-
-VI � mają za zadanie napisać pracę 
wierszem (7-15 wersów) lub prozą 
(co najmniej 1 strona), związaną 
z dowolnym, wybranym przez ucznia 
słowem. A uczestnicy klas VII-VIII 
� przygotowują pracę pisemną proza-
torską: opowiadanie, opis, dziennik, 
pamiętnik (co najmniej 2 strony), 
związaną z dowolnym, wybranym 
przez ucznia słowem.

Prace, wraz z załącznikiem do re-
gulaminu, należy złożyć w portier-
ni budynku przy ul. Gałczyńskiego 
28 w Płocku lub przesłać pocztą na 
adres: ul. Gałczyńskiego 28, 09-400 
Płock z dopiskiem: konkurs literacki 
�Słowa mają wielką moc�. Termin 
dostarczenia/przesłania prac: 20 
grudnia 2022 roku. 

rad

Akademia Mazowiecka zaprasza  młodych literatów

Słowa mają wielką moc

Jedna z prac nadesłanych na festiwalową wystawę plastyczną zaty-
tułowaną: �W krainie ośmiu pór roku � u Saamów w Laponii�
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Uczniowie szkół średnich, 
którzy planują w przyszłości 
zdobyć tytuł inżyniera mają 
okazję już wcześniej zapoznać 
się z zagadnieniami technicz-
nymi, ekonomicznymi, chemicz-
nymi. Filia Politechniki War-
szawskiej w Płocku organizu-
je dla przyszłych inżynierów 
i ekonomistów cykl bezpłatnych 
zajęć, warsztatów i wykładów 
w ramach projektu: �Politechni-
ka dla Ciebie�. 

Wykłady, pokazy i warsztaty 
realizowane na terenie Politech-
niki Warszawskiej w Płocku, jak 
i w siedzibach szkół. A ich ce-
lem jest zainteresowanie uczniów 
zagadnieniami technicznymi 
i ekonomicznymi oraz wskazanie 
praktycznych aspektów nauki. 
� Główną funkcją Politechniki 
Warszawskiej w Płocku było i jest 
kształcenie wysoko wykwalifi-
kowanej kadry inżynierów i eko-
nomistów. Uczelnia od początku 
swojego istnienia aktywnie działa 
również na polu rozwoju, a także 
popularyzacji nauki i techniki. 
Projekt uczelniany �Politechni-
ka dla Ciebie� jest jedną z takich 
form i zapewnia takie działania � 
mówią o projekcie jego pomysło-
dawcy z uczelni. 

Celem projektu jest zaintere-
sowanie uczniów zagadnieniami 
technicznymi i ekonomicznymi 
oraz wskazanie im praktycznych 
zastosowań nauki. W jego ramach 
uczelnia oferuje organizację bez-
płatnych warsztatów, pokazów 
i wykładów, skierowanych do 
uczniów szkół średnich. Łącznie 
dotyczących 37 tematów z róż-
nych obszarów. W tym z zakre-
su ekonomii, przedsiębiorczości, 
sytuacji na rynku pracy, szeroko 
pojętej chemii, budownictwa, 
ochrony środowiska, energetyki 
i innych dziedzin techniki, który-
mi zajmujemy się na Politechnice.

Pierwszym tematem realizo-
wanym w bieżącym roku akade-

mickim były zagadnienia mate-
matyczne w ramach wykładu pt. 
�Rozszerzenie zbioru liczb rze-
czywistych�. Wykład poprowa-
dził dr Andrzej Pankowski. Kolej-
ne spotkania odbyły się w labora-
toriach Instytutów Chemii, a tak-
że Inżynierii Mechanicznej.

W formie warsztatów odbyły 
się również spotkania dotyczące 
szczególnie obecnie ważnych za-
gadnień ekonomii. Poruszono je 
podczas zajęć pt. �Księgowi upra-
wiają zapasy�, w trakcie których 
uczniowie nauczyli się odróżniać 
i klasyfikować składniki zapasów 
(materiały, półprodukty, produk-
cja w toku, wyroby gotowe, towa-
ry) oraz wskazywać je w obszarze 
działalności przedsiębiorstw, któ-
re znają ze swojego otoczeniu. 

A podczas warsztatów �Zawody 
przyszłości� uczestnicy dowie-
dzieli się co zmieni się na rynku 
pracy za 10-12 lat, jakie zawody 
będą najbardziej poszukiwane 
i w jaki sposób wpłynie na ry-
nek pracy postęp technologiczny. 
Dzięki odpowiednim aplikacjom, 
uczniowie mieli okazję zapre-
zentować swoje zawodowe ma-
rzenia i ważne dla nich kompe-
tencje w formie interaktywnych 
map myśli (w warsztatach wzięło 
udział ponad 400 uczniów  z płoc-
kich szkół średnich). � Różnego 
rodzaju zajęcia zostały spięte 
w jeden katalog, dzięki czemu na-
uczyciele mogą w prosty sposób 

zgłaszać swoje klasy do udziału 
w wybranych przez siebie spotka-
niach � słyszymy w uczelni.

Lista zagadnień i tematów za-
mieszczona jest na stronie Fi-
lii Politechniki Warszawskiej 
w Płocku. � Zachęcamy do zapo-
znania się z listą i poszukania in-
teresującej daną klasę czy grupę 
tematyki, ale również do zgłasza-
nia własnych propozycji tematów 
zajęć � informują w uczelni.

Udział klas/grup zainteresowa-
nych udziałem w wybranych zaję-
ciach zgłasza nauczyciel poprzez 
formularz internetowy. Nie są 
przyjmowane zgłoszenia pojedyn-
czych osób. 

rad

Nowy projekt płockiej Politechniki 
dla uczniów

Czy księgowi 
uprawiają zapasy?
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BARAN  (21.03-20.04) 
Tydzień bardziej sprzyja sztuce, miłości i odkrywaniu poważ-

niejszych zainteresowań niż praca i pogoń za pieniędzmi. Możesz 
liczyć na więcej niż zwykle sympatycznych znajomości. Popa-
trzysz na cudze sprawy z większą wyrozumiałością i życzliwo-
ścią. Wenus i Merkury sprzyjają ciekawym dyskusjom, a w pracy 
pomogą ci zdobyć uznanie surowych zwierzchników.

BYK  (21.04-21.05) 
Skoncentruj się na sprawach, które mają bezpośredni wpływ 

na twoje pieniądze i zyski. Tydzień sprzyja poufnym naradom 
i zdobywaniu ciekawych informacji. Okaże się, że ktoś może ci 
w czymś pomóc lub doradzi ci, jak wykaraskać się z kłopotów. 
Na nowe sprawy przyjdzie czas w przyszłym tygodniu, teraz bę-
dziesz musiał uporać się z różnymi zaległościami. 

BLIŹNIĘTA  (22.05-21.06)
Wyjaśni się zaległa sprawa, a w pracy pewna ważna osoba 

wreszcie znajdzie czas, aby porozmawiać z tobą o awansie i pod-
wyżce. Uwierz w swoje zalety i śmiało rozpoczynaj nowe spra-
wy. Pojawią się też pieniądze. Ktoś zwróci ci długi lub wpadniesz 
na pomysł, jak korzystnie zainwestować posiadane środki. Także 
zakupy, na jakie się zdecydujesz, okażą się udane.

RAK  (22.06-22.07)
Wszyscy korzystać będą z ostatnich dni roku, a ty zajmiesz 

się układaniem planów, które dotyczyć będą twojej kariery. 
Miej oczy szeroko otwarte, bo tydzień sprzyja intratnym pro-
pozycjom. Dostrzeżesz nowe możliwości, a nawet wykorzy-
stasz poufne informacje. Sprawy miłosne toczyć się będą spo-
kojnym rytmem.

LEW  (23.07-22.08)
Tydzień sprzyja zawieraniu zgody z osobami, które dotychczas 

nie były ci życzliwe. Wyciągnij do nich pierwszy rękę na zgodę, 
a sam zobaczysz, o ile lepiej żyje się i pracuje w zgodnej atmos-
ferze. W pracy nowa propozycja zawodowa może okazać się cie-
kawsza, niż początkowo będziesz sądzić. To dobry tydzień, aby 
rozmawiać o pieniądzach.

PANNA  (23.08-22.09) 
Bądź ostrożny i nie daj się namówić na propozycje, które w głę-

bi serca wcale ci się nie podobają. Ktoś może chcieć od ciebie 
zbyt wiele, a jego prośbom trudno będzie odmówić. Nie podda-
waj się bez walki. Twoja intuicja pracować będzie na najwyż-
szych obrotach, a jej podpowiedzi pomogą ci wyjść cało z każdej 
opresji. Prorocze sny i niezwykłe zbiegi okoliczności staną się 
twoim udziałem.

WAGA  (23.09-23.10)
Zapowiada się więcej towarzyskich atrakcji i okazji do zabawy. 

Dlatego znajdź więcej czasu dla ludzi, w których towarzystwie 
czujesz się dobrze. Będziesz pośredniczyć w zakończeniu niepo-
trzebnego sporu, pomożesz przyjaciółkom w dokonaniu trafnych 
życiowych wyborów. Będzie można na ciebie liczyć, a twoje no-
towania u innych szybko wzrosną. 

SKORPION  (24.10-22.11) 
Przed tobą udany tydzień. Będziesz miał mnóstwo energii, 

a twój optymizm pomoże ci pokonać każdą przeszkodę. W pra-
cy będzie się dobrze układać, jeśli tylko będziesz na bieżąco 
wypełniać swoje obowiązki. Nie bierz dodatkowej pracy na 
weekend, bo życie towarzyskie pochłonie cię bez reszty. Chęt-
nie spotkasz się z przyjaciółmi, a nawet pomożesz w organizacji 
większej imprezy.

STRZELEC  (23.11-21.12)
Tydzień sprzyja szalonym podróżom i przygodom, których 

wielu znajomych będzie ci długo zazdrościć. Warto gdzieś wy-
jechać, nawet jeśli wymagać to będzie zmiany ułożonych wcze-
śniej planów. Odpoczniesz, nabierzesz nowych sił, a z dala od 
codziennych kłopotów w twojej głowie pojawią się doskonałe 
pomysły. Kilka nowych informacji może korzystnie wpłynąć na 
twoje finanse. 

KOZIOROŻEC  (22.12-20.01) 
Poczujesz, że zbyt wiele cudzych spraw i opinii ma wpływ 

na twoje życie. Krytycznym wzrokiem przyjrzysz się ludziom 
w swoim otoczeniu. Być może na własną prośbę wyręczasz leni-
we osoby lub pakujesz się w nie swoje kłopoty? Czas zmienić to, 
co ci w życiu przeszkadza. Im bliżej weekendu, w tym lepszym 
będziesz humorze. 

WODNIK  (21.01-20.02)
Ostatnie dni roku przynieść ci mogą zaproszenie do sympatycz-

nej podróży. Nie zasłaniaj się rodzinnymi obowiązkami, wyjedź 
i nabierz nowych sił. W sprawach towarzyskich zapowiada się 
kilka niespodzianek. Uda ci się nawiązać znajomość z kimś, kto 
od dawna cię intrygował. Okaże się, że macie więcej wspólnych 
zainteresowań, niż wszyscy sądzą. 

RYBY  (21.02-20.03)
Będziesz w dobrym humorze. Staniesz się lepiej zorganizowa-

ny, punktualny i będzie można na ciebie liczyć. Planety pomogą 
ci ułożyć dobry plan ważnych zajęć i na wszystko wystarczy ci 
czasu. Sprzyja to sukcesom zawodowym, dlatego warto przypo-
mnieć szefowi o obietnicach podwyżki, jakie ci kiedyś złożył. Nie 
zwlekaj z ważną rozmową, bo masz szansę w tym tygodniu zdo-
być dodatkowe pieniądze.

Rosną kwoty graniczne przy-
chodów. Od 1 grudnia 2022 roku 
obowiązują nowe limity zarob-
kowe dla rencistów i emerytów, 
którzy nie osiągnęli powszech-
nego wieku emerytalnego. Będą 
obowiązywały do końca lutego 
2023 r. 

Do emerytur i rent można dora-
biać. Trzeba jednak pamiętać o tym, 
że istnieją limity przychodów, któ-
re zmieniają się co 3 miesiące. Ich 
przekroczenie może spowodować, 
że ZUS zmniejszy lub zawiesi wy-
płatę świadczenia. Graniczne kwoty 
przychodu powinny monitorować 
osoby, które pobierają renty oraz 
wcześniejsze emerytury. Od 1 paź-
dziernika 2017 r. wiek emerytalny 
wynosi 60 lat dla kobiet i 65 lat dla 
mężczyzn.

� Zakład Ubezpieczeń Społecz-
nych może zmniejszyć wypłacaną 
emeryturę lub rentę, gdy przychód 
z dodatkowych źródeł przekroczy 
70 proc. przeciętnego miesięcznego 
wynagrodzenia. Wypłata świadcze-
nia może być również zawieszona, 
jeśli przekroczenie będzie wyższe niż 
130 proc. przeciętnego wynagrodze-
nia. Od grudnia 2022 roku do lutego 

2023 roku granicą bezpiecznego do-
rabiania jest kwota 4 536,50 zł brut-
to. To o ponad 227 zł miesięcznie 
więcej w porównaniu do poprzed-
niego okresu (wrzesień-listopad). 
Zarobki do tej kwoty miesięcznie nie 
spowodują zmniejszenia wypłaca-
nej przez ZUS emerytury lub renty. 
Natomiast, żeby Zakład nie wstrzy-
mał wypłaty świadczenia, dodatko-
wy miesięczny przychód w grudniu, 
styczniu i lutym nie powinien być 
wyższy niż 8 424,90 zł brutto � mówi 
Wojciech Ściwiarski, rzecznik pra-
sowy ZUS na Mazowszu.

Natomiast uzyskanie przychodów 
miesięcznie w granicach od 4 536,50 
zł do 8 424,90 zł spowoduje zmniej-
szenie wypłacanego świadczenia 
o kwotę przekroczenia, jednak nie 
więcej niż o kwotę maksymalnego 
zmniejszenia. Kwota maksymal-
nego zmniejszenia wynosi obecnie 
691,94 zł dla emerytur i rent z tytułu 
całkowitej niezdolności do pracy, 
518,99 zł dla rent z tytułu częścio-
wej niezdolności do pracy i 588,19 
zł - dla rent rodzinnych, do których 
uprawniona jest jedna osoba.

Wyjątek stanowią osoby, któ-
re pobierają emeryturę w zbiegu 
z rentą z tytułu niezdolności do pra-
cy z ubezpieczenia wypadkowego 
i chorobowego. Wówczas, jakakol-
wiek kwota dodatkowego przycho-

du będzie skutkowała zawieszeniem 
jednego ze świadczeń. Natomiast 
jeżeli przychód z tytułu pracy eme-
rytów, którym ZUS podwyższył 
emeryturę do kwoty świadczenia 
minimalnego (od marca 1338,44 zł 
brutto), przekroczył wysokość kwo-
ty podwyższenia, to emerytura bę-
dzie przysługiwała w niższej kwo-
cie, bez dopłaty.

� Osoby, które osiągnęły po-
wszechny wiek emerytalny i po przy-
znaniu emerytury podjęły zatrudnie-
nie, mogą dorabiać bez ograniczeń. 
Bez względu na wysokość osiąga-
nego przychodu emerytura nie jest 
zmniejszana ani zawieszana. Co 
ważne, osoby, które pobierają np. 
rentę rodzinną jako świadczenie 
korzystniejsze od przyznanej eme-
rytury i osiągnęły powszechny wiek 
emerytalny, również mogą dorabiać 
bez ograniczeń � dodaje rzecznik.

Zarobkować bez ograniczeń mogą 
również niektórzy renciści. Chodzi 
o osoby, które pobierają renty dla 
inwalidów wojennych, inwalidów 
wojskowych, których niezdolność 
do pracy związana jest ze służbą 
wojskową. Ten przywilej dotyczy 
również rent rodzinnych przysłu-
gujących po uprawnionych do tych 
świadczeń. 

Nowe, wyższe limity 
dorabiania dla rencistów 
i wcześniejszych emerytów

Wojciech

Ściwiarski

Rzecznik

Prasowy ZUS

woj. mazowieckim

Nie masz pomysłu na Mikołajko-
we lub świąteczne upominki? Salon 
Kosmetologii Cleopatra rozwiąże 
ten problem. Przyjdź na bezpłatną 
konsultację, określ rodzaj zabiegu lub 
kwotę, którą chcesz przeznaczyć na 
prezent i wyjdź z eleganckim zapro-
szeniem - bonem dla bliskiej osoby. 
A może wolisz podarować dobry 
kosmetyk? W sklepiku Cleopatry na 
pewno znajdziesz coś odpowiednie-
go. Takie formy prezentów są coraz 
popularniejsze i modne. 

Zaproszenie do Salonu Kosmeto-
logii Cleopatra to pewny i doskonale 
trafiony prezent dla pani w każdym 
wieku. Mamy ucieszy zabieg przeciw-
zmarszczkowy, ujędrniający. Ciociom 

polecamy pielęgnacyjno-odżywczy, 
a tym paniom, które mają cerę wyma-
gającą czy wrażliwą przyda się zabieg 
wzmacniający.

Z zabiegu połączonego z japońskim 
masażem twarzy kobido zadowoleni 
będą również panowie. Bony sprawdzą 
się jako podziękowanie lub wyróżnie-
nie dla pracowników i kontrahentów. 
Świąteczna oferta �Cleopatry� za-

wiera zaproszenie: na konkretny za-
bieg bądź pakiet zabiegów, o określo-
nej kwocie do wydania na usługi lub 
skomponowany indywidualnie, zgod-
nie z życzeniem. Termin realizacji za-
proszenia wynosi aż 6 miesięcy. 

Oto limitowana oferta zabiegów 
z kosmetycznego menu �Cleopatry�: 

Bon VIP (Nowość!!!) zawiera odmła-
dzający zabieg ujędrniająco- przeciw-
zmarszczkowy z masażem kobido oraz 
infuzją tlenową twarzy, szyi, dekoltu, 
strefy oczu. Czas trwania � do 90 minut. 

Promocyjna cena zabiegu wyno-
si 400 zł (wcześniej 600 zł). 

Bon Gold to zabieg przeciw-
zmarszczkowy twarzy, szyi, 
dekoltu, strefy oczu z �żelaz-
kiem� przeciwzmarszczko-
wym, liporadiologią strefy oczu 
i ust, kawitacją ultradźwięko-
wą, peelingiem, koncentratem, 
maseczką kojąco-nawilżającą. 
Jego zwieńczeniem jest za-
bieg odżywczy na dłonie. Czas 
trwania � do 80 minut. Zabieg 
w promocyjnej cenie 300 zł. 

Zabieg pielęgnacyjno-od-
żywczy twarzy, szyi, dekoltu, 
strefy oczu + masaż ujędrniają-
cy, infuzja tlenowa, koncentrat 
i maska. Czas trwania zabiegu to 
około 60 minut. Cena � 200 zł. 

Uwaga! W Salonie Cleopa-
tra promocje i rabaty łączą się! 
Wykupując bon za min. 150 
zł dołączasz do Lojalnościwe-
go Programu Zdrowia i Urody 
z kartą rabatową ze zniżkami 
do -30%. 

A jakie kosmetyki znajdziemy 
w sklepiku Salonu? Profesjonalne mar-
ki polskie i zagraniczne, takie jak Arka-
na, dr Schrammek, Être Belle, Thalgo, 
Clarena, Swiss Medical, S + i inne.

Więcej informacji o zabiegach i bo-
nach uzyskamy telefonicznie (608 178 
594) i na stronie www.cleopatra-plock.pl. 

Dla naszych czytelników Salon Ko-
smetologii Cleopatra też ma Mikołaj-
kowe prezenty. Otrzymają je nadaw-
cy trzech pierwszych e-maili, którzy 
w środę przyślą wiadomość do redak-
cji, zawierającą imię oraz nr telefonu, 
na adres konkurs@tp.com.pl (tytuł ma-
ila: konkurs Salonu Cleopatra). 

(m.a.)

Salon Kosmetologii Cleopatra 

Prezenty bogate wnętrzem

www.cle opa tra -plock.pl

FB Anita Gołębiowska

Instagram: saloncleopatraplock

Ko sme to lo gia Es te tycz na
tel. 24 262 49 07 
lub 608 178 594

� Ko sme to lo gia es te tycz na
� pe³ na ko sme ty ka twa rzy i cia ³a

� ma ki ja¿ per ma nent ny

W³a �ci ciel:
ko sme to log Ani ta Go ³ê biow ska

ul. Kró le wiec ka 24 a,
w godz. 9.00�20.00,
so bo ta 9.00�16.00

eprasa.pl baf404cf37

https://stroniewww.cleopatra-plock.pl/
mailto:konkurs@tp.com.pl
https://www.cleopatra-plock.pl/
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***
Spełnienia najskrytszych 

pragnień i marzeń,
bez przykrych niespodzianek 

i zdarzeń,
szacunku od innych w pracy 

i rodzinie
i niech wszystko, 

co najlepsze cię nie ominie.
Dla Bartka Światowskiego 
życzenia przygotowali znajomi.

***
Dla ciebie 

wszystkie cuda tego świata
Dla ciebie ciepło słonecznego lata

Dla ciebie gwiazdki, 
co błyszczą na niebie

Dla ciebie nutki 
w ptaszków śpiewie
Dla ciebie wszystko, 

czego zapragnie dusza,
bo jesteś słodkim aniołkiem,

który wciąż do radości nas zmusza!
Łukaszowi Boruckiemu 

najserdeczniejsze życzenia 
przesyłają koleżanki i koledzy.

***
W dniu urodzin Twych kochana,
życzę szczęścia pod dostatkiem.

Aby troski i kłopoty,
odpłynęły gdzieś ukradkiem.

Słońce niech ci zawsze świeci,
a na twarzy uśmiech gości.

I by nigdy ci nie brakło
marzeń, wiary i miłości.
Życzenia dla Oli Ejman 

przesyła znajoma.

***
Życzę ci radości na co dzień ukrytej 
w drobnych rzeczach, pomocnych 

ludzi dookoła siebie, którzy zawsze 
będą nieść pomoc, niezapomnia-
nych wrażeń i cudownych wspo-

mnień, nie tylko dziś, ale w każdym 

dniu. Przede wszystkim jednak 
życzę ci, byś zawsze mogła powie-

dzieć, że jesteś szczęśliwa.
Wszystkiego najlepszego z okazji 
urodzin dla Pauliny Sarzalskiej 

od koleżanki.

***
W tym szczególnym dla ciebie 

dniu przyjmij moje płynące z serca 
życzenia. Niech każdy dzień przy-
nosi ci nowe, cenne doświadczenia, 

a dobry nastrój i wiara w siebie 
niech nigdy cię nie opuszczają. 

Idź zawsze wytyczoną przez siebie 
ścieżką z dumą i uśmiechem na 

twarzy i nie bój się realizować na-
wet najbardziej szalonych planów.
Życzenia Sebastianowi Banaszew-

skiemu składa rodzina.
(jb)

¯y cze nia imie ni no we,
uro dzi no we i inne mo ¿na

prze ka zy waæ te le fo nicz nie pod 
nu me rem 24 262 55 88

oraz
e-mail: j.biala@tp.com.pl

fb: Tygodnik P³ocki

NIE TYLKO KULINARNE WĘDRÓWKI PO POLSCE

Z kraju Świętego
Na przełomie III i IV wieku naszej ery na terenie dzisiejszej Turcji w Patrze, nie-

daleko Miry, przyszedł na świat Mikołaj. Był jedynym dzieckiem bardzo bogatych 
rodziców. Po ich śmierci odziedziczył majątek, którym chętnie dzielił się z ubogimi. 
Jako młody chłopak wstąpił do klasztoru. Później wspólnota chrześcijańska wybrała 
go na biskupa Miry. Niewiele faktów z życia św. Mikołaja znajduje potwierdzenie 
w źródłach historycznych. Pierwsze pisemne informacje o jego życiu pojawiły się 
dopiero 200 lat po jego śmierci. Niemniej musiał być niezwykłym człowiekiem, 
skoro historie o jego dobrych uczynkach przetrwały w pamięci ludzi. W XIII wieku 
pojawił się zwyczaj rozdawania w szkołach pod patronatem św. Mikołaja stypen-
diów. Od XV w. pojawiła się tradycja budowania �łódeczek św. Mikołaja�, w które 
święty wkładał prezenty. Z czasem łódeczki zastąpiły buty, skarpety, a w niektórych 
regionach protestanckich talerze z adwentowymi darami.

Placki tureckie z mięsem nieco przypominają łódki, stąd mogą stać się ide-
alnym daniem na grudniowy obiad, nie tylko będą przypominały św. Mikołaja, 
ale tak jak on, z pewnością ucieszą dzieci.

Jedna z legend o świętym Mikołaju opowiada historię żeglarzy, którym pod-
czas sztormu zaczął tonąć statek. Przerażeni wzywali modlitwą św. Mikołaja. 
W pewnym momencie objawił się na ich statku, naprawił uszkodzenie, prze-
pędził wiatr i znikł. Żeglarze nie zdołali mu nawet podziękować. Dlatego jak 
dopłynęli do portu w Mirze zaraz udali się do kościoła, aby podziękować św. 
Mikołajowi za uczyniony cud. Historia ta żyje w świadomości ludzi morza, bo 
kiedy w 1067 roku Wilhelm Zdobywca mierzył się z ogromnym sztormem na 
Kanale La Manche, też oddał się w opiekę świętego Mikołaja, była skuteczna, 
bo bezpiecznie dopłynął do Anglii. W 1991 roku, kiedy tonął atomowy okręt 
podwodny �Konsomolec�, opiece św. Mikołaja oddano 42 członków załogi 
okrętu. Na pamiątkę tego, tablicę z nazwiskami marynarzy wmurowano w skle-
pienie Soboru pod wezwaniem świętego Mikołaja w St. Petersburgu. 

dr Izabela Chudzyńska
etnolog, antropolog jedzenia

Fot. Piotr Chudzyński

W najbliższym tygodniu 
imieniny obchodzą: 

6 grudnia � Mikołaj, Emilian, 
7 grudnia � Marcin, Ambroży, 
8 grudnia � Maria Wirgiliusz, 

9 grudnia � Wiesław, Leokadia, 
10 grudnia � Julia, Daniel, 

11 grudnia � Damazy, Waldemar, 
12 grudnia � Adelajda, Aleksandra.

ŻYCZENIA

Tureckie placki z mielonym mięsem
Skład:
ciasto
� 450 g mąki pszennej;
� 20 g świeżych drożdży;
� 1/2 łyżeczki cukru pudru;
� 2 łyżki naturalnego jogurtu;
� 1 łyżka oliwy;
� 1 płaska łyżeczka soli;
� 150 ml letniej wody.
nadzienie
� 300 g mielonej wołowiny (możemy zastąpić dowolnym mielo-

nym mięsem);
� 1/2 czerwonej papryki;
� 2 średnie pomidory;
� 1 pęczek dymki;
� 2 łyżki oleju;
� 1/2 łyżeczki suszonego tymianku;
� 1 łyżeczka nasion czarnuszki;
� sól, pieprz.

Wykonanie:
Do miski wlewamy wodę i rozprowadzamy w niej drożdże z cukrem 

pudrem. Następnie dodajemy mąkę, jogurt, oliwę i sól. Starannie wy-
rabiamy ciasto i odstawiamy w ciepłe miejsce, aby wyrosło. Na patelni 
rozgrzewamy olej i przesmażamy na nim mielone mięso. Drobno kro-
imy dymkę, paprykę i pomidory. Do przesmażonego mięsa dodajemy 
warzywa i chwilę razem smażymy. Doprawiamy nadzienie tymian-
kiem, czarnuszką, solą i pieprzem.

Wyrośnięte ciasto ponownie zagniatamy i dzielimy na osiem kawał-
ków. Z każdej porcji formujemy owalny placek, na który nakładamy 
wcześniej przygotowany farsz. Brzegi ciasta zawijamy do góry, aby 
nadzienie utrzymało się na placku. Tak przygotowane placki układamy 
na blasze wyłożonej papierem do pieczenia. Tureckie placki pieczemy 
ok. 20 minut w piekarniku rozgrzanym do 225 st. C. Placki możemy 
serwować z naturalnym jogurtem lub sosem czosnkowym.

Od początku października po-
licjanci odwiedzają płockie pod-
stawówki. Pomagają uczniom ra-
dzić sobie z trudnymi sytuacjami. 
� Uczą, czym jest przemoc oraz 
jak sobie z nią radzić i gdzie szu-
kać pomocy. Przestrzegają też 
przed używkami i podpowiadają, 
jak odmówić w sytuacji, kiedy 
kolega lub koleżanka częstuje ta-
kimi substancjami. Rozmawiają 

też o bezpieczeństwie na drodze 
i w Internecie � wymienia asp. 
Krystyna Kowalska z Komendy 
Miejskiej Policji w Płocku. W prze-
konaniu młodych ludzi do właści-
wych zachowań i postaw pomaga 
mundurowym komiks.  

Mowa o książeczce pt. �Wisła 
i Płotek na patrolu�. Książeczka 
powstała dzięki współpracy płoc-
kiej komendy z Urzędem Miasta 
Płocka. Otrzymuje ją w prezencie 

każdy uczestnik spotkań z poli-
cjantem.

� Komiks �Wisła i Płotek na pa-
trolu� jest narzędziem edukacyjnym, 
które policjanci wykorzystują pod-
czas cyklu spotkań profilaktycznych 
z uczniami płockich szkół podstawo-
wych. Każde spotkanie to inny blok 
tematyczny � tłumaczy policjantka. 

Jedno z takich spotkań odbyło się 
kilka dni temu w Szkole Podstawo-
wej z Oddziałami Dwujęzycznymi 
nr 3 im. Kornela Makuszyńskiego 
w Płocku. Funkcjonariusz płockiej 
drogówki rozmawiał z dziećmi na 
temat prawidłowych zachowań na 
drodze. Było to pierwsze z cyklu 
spotkań w tej szkole i wszystkie 
dzieci otrzymały oczywiście w pre-
zencie egzemplarz komiksu. � Dzię-
ki temu w każdej chwili będą mogły 
wrócić do treści, które były porusza-
ne na zajęciach z policjantem � do-
wiadujemy się w Komendzie Miej-
skiej Policji w Płocku.

Przypominamy, że książeczka 
powstała bardzo dużym nakładem 
egzemplarzy, dzięki współpracy 
i wsparciu finansowemu z budżetu 
Urzędu Miasta Płocka i jest projek-
tem profilaktycznym realizowanym 
przez Wydział Prewencji Komendy 
Miejskiej Policji w Płocku. Dzię-
ki temu książeczka do końca roku 
szkolnego z pewnością trafi do każ-
dego ucznia. 

BS

Dobry pomysł, by trafić do młodych ludzi...

Policjanci rozdają komiksy

Wizyta policjanta w Szkole Podstawowej z Oddziałami Dwujęzycz-
nymi nr 3 im. Kornela Makuszyńskiego w Płocku
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W każdą sobotę i niedzielę 
o godz. 11.00 NK Przedwiośnie 
zaprasza na program skierowany 
do młodych widzów. Oprócz cieka-
wego filmu kino proponuje spekta-
kle i zabawy przygotowane przez 
animatorów z Teatru Form Wielu. 
Bilety kosztują 17 zł. 

10 i 11 grudnia w repertuarze 
Bajkoranków będzie animacja 
�Dziwny świat� (dubbing). Nowa 
produkcja Walt Disney Anima-
tion Studios to pełna przygód po-
dróż w głąb niesamowitego świa-
ta zamieszkanego przez dziwne 
stwory. 

17 i 18 grudnia kino zaprasza na 
spotkanie z �Wielkim Zielonym Kro-
kodylem�. To bohater serii książek 
dla dzieci autorstwa Bernarda Wabe-
ra. Film opowiada historię Primmów, 
którzy przeprowadzają się do Nowe-
go Jorku. Josh z trudem przystoso-
wuje się do nowej szkoły i nowych 
przyjaciół. Wszystko zmienia się na 
lepsze, kiedy chłopiec poznaje Lyle-
�a - śpiewającego krokodyla (Shawn 
Mendes), który uwielbia kąpiele, 
kawior i muzykę, a mieszka na stry-
chu ich domu. Gdy Krokodyl będzie 
w niebezpieczeństwie, rodzina Prim-
mów połączy siły z Hectorem, aby 
pokazać światu, że nie ma nic złego 
w wielkim śpiewającym krokodylu 
o wspaniałej osobowości.

Po seansie zaplanowano spotka-
nie z Alpakami na Wzgórzu. Będzie 
czas na karmienie, głaskanie i zro-
bienie pamiątkowego zdjęcia.

24 i 31 grudnia o godz. 11.00 mło-
dzi widzowie obejrzą �Świąteczną 
niespodziankę�, której bohaterem 
jest miś mówiący ludzkim głosem. 
Marianna zauważa go na loterii 
fantowej podczas jarmarku świą-
tecznego. Od początku czuje z nim 
niesamowitą więź, ale niestety miś 
ma inne plany � chce trafić do domu 
bogaczy, którzy nauczą go wszyst-
kiego o świecie ludzi. Marianna ma 
czas tylko do Świąt, aby przekonać 
misia o tym, co tak naprawdę jest 
w życiu ważne.

(m.a.)

Bajkoranki w NK Przedwiośnie
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warto wiedzieć

Zawodnik, trener, dziennikarz, 
zapalony wędkarz i żeglarz. Przez 
osiem dekad (z przerwą na spor-
tową służbę wojskową w Warsza-
wie) związany z Płockiem, w tym 
27 lat jako pracownik Kombinatu. 
Kierował Wydziałem propagandy 
KW, przez kilka dni był w �Soli-
darności�. Pisał do �Petro Echa� 
i �Tygodnika Płockiego�. Jerzy Ma-
lanowski w Książnicy Płockiej pro-
mował swoją debiutancką książkę 
wspomnieniową �Za jednego życia. 
Kartki płockie i nie tylko�. 

Malanowski jest płocczaninem. 
Snuje więc swoją własną historię na 
tle zmieniającego się pejzażu miasta. 
Małomiasteczkowy Płock jego dzie-
ciństwa odbudowuje się po wojnie. 
Przełom stanowi dopiero decyzja 
o rozpoczęciu budowy Petrochemii, 
dzięki której płocczanie pozyskali 
nowe osiedla, szpital czy placówki 
kultury. Jak podkreśla autor � dyna-
miczne zmiany sprawiły, że Płock 
przestał być zapyziały. Przyjechali 
nowi ludzie, zmienił się styl życia. 
Trzecią cezurą jest rok 1989 i zmia-
ny polityczne. � Założenie było takie 
i mam nadzieję, że państwo to tak oce-
nią, żeby napisać o zdarzeniach, koło 
których byłem. Zależało mi na tym, 
żeby oddać trochę ten stary Płock, 
zwłaszcza z dzieciństwa. A później 

kulisy - to, co się w dorosłości w Płoc-
ku około mnie działo. Pisałem, jak to 
kiedyś widziałem, jak zapamiętałem. 
Książka jest absolutnie szczera, może 
nawet momentami zbyt szczera. Sporo 
jest tam spraw osobistych � mówił na 
spotkaniu w Książnicy. 

Publikacja to podwójny portret 
człowieka i miasta. Ma swobodną 
formułę gawędy, która pozwoliła 
autorowi na opisanie autentycznych 
wydarzeń i przywołanie sylwetek 
związanych z Płockiem ludzi dla nie-
go ważnych: od nauczycieli w szkole 
podstawowej i �ekonomiku�, trenera 
Edmunda Niemczewskiego do kolej-
nych szefów (m.in. dyrektor naczelny 
MZRiP Kazimierz Klęk). � Momen-
tami to zwykła archiwalna robota, 
momentami całkiem rasowa proza, 

męska, nieokrzesana, niepoprawna 
politycznie. Dzieli się wewnętrznie na 
sprawy autora i sprawy miasta. Jest 
jednocześnie biografią i monografią � 
mówił prowadzący spotkanie Maciek 
Woźniak.

W biografii Malanowskiego bardzo 
ważne miejsce zajmował sport. Karie-
rę zaczynał od szczypiorniaka. Póź-
niej przyszła lekkoatletyka � trenował 
u Edmunda Niemczewskiego, w sali 
po przedwojennej jednostce wojsko-
wej koło Wieży Ciśnień, i na stadionie 
przy Kochanowskiego, jeszcze z czar-
ną żużlową bieżnią. �Na tym stadionie 
obowiązywała podstawowa zasada: 
na meczach piłki nożnej trybunę po-
łudniową zajmowali kibice kolejnych 
protoplastów Wisły � Elektryczności, 
Sparty, Ogniwa, a północą � sympa-

tycy Stali, Gwardii aż do Mazovii. 
Podział na dwa plemiona obowiązy-
wał jednak tylko na meczach, w cywi-
lu podziałów nie było� - pisze autor. 
Sukcesy sportowe sprawiły, że nawet 
obowiązkowa służba wojskowa miała 
sportowy koloryt, choć �honorne było 
to wojsko i rozpoznawalne na ulicy�. 
Centralny Wojskowy Klub Sportowy 
Legia Warszawa przyjął utalentowa-
nego skoczka wzwyż. Został nawet 
włączony do kadry przygotowującej 
się do olimpiady w Tokio w 1964 
roku. Barwna opowieść o tym, jak to 
w �Legii� i wojsku było, warta jest, 
jak podkreśla autor, oddzielnego se-
gregatora. 

Służbę wojskową zakończył w jed-
nostce w Płocku. Od 1965 roku pra-
cował, najpierw w Zakładzie Ener-
getycznym, potem w Zespole Szkół 
Chemicznych. Tam był również tre-
nerem. Spod jego skrzydeł wyszedł 
m.in. Dariusz Bednarski, multimedali-
sta w skoku wzwyż stylem przerzuto-
wym, mistrz Europy i świata. 

Kiedy Malanowski rozpoczął pracę 
w kombinacie, sport zastąpiła polityka. 
Ten okres podsumował: � Kombinat 
traktowałem do niedawna jako oazę 
w tym szarym smutnym peerelowskim 
otoczeniu. Ta kadra kierownicza wy-
rastała ponad poziom wtedy w Polsce 
i żałuję, że się to rozlazło. Atmosfera, 
zwyczaje, zasady gdzieś zginęły. 

Potem było dziennikarstwo. Pisywał 
korespondencje sportowe do �Petro 
Echa� i felietony do �Tygodnika Płoc-
kiego�. W publikacji znajdziemy kil-
ka z nich pochodzących z 1983 roku, 
m.in.. �Przeciwnik polityczny � kto 
zacz?�, �Ludzie mogą � władza musi!� 
czy �Sprawa dyszla� o listach przycho-
dzących do redakcji i radach dla autora. 
Jedna z nich brzmiała: �trzeba pisać 
bez asekuracji, nie patyczkować się, 
nazywać rzeczy po imieniu�. � Prze-
pracowałem 5 lat z kawałkiem w tym 

pierwszym tygodniku, kiedy wszyscy się 
uczyliśmy. Gazeta zdobywała w tam-
tych latach 40 tys. nakładu, co dzisiaj 
jest nie do pojęcia. Ludzie przychodzili 
do redakcji ze wszystkimi problemami 
� mówił Malanowski. Niezastąpioną 
w załatwianiu spraw czytelników była 
redaktor Krystyna Pytlakowska. � Nie 
było dla niej zamkniętych drzwi, do-
stała się do każdej instytucji. Oprócz 
pisania tekstów sportowych i felie-
tonów, Malanowski robił zdjęcia do 
swoich materiałów i jak podkreśla - tej 
sztuki nauczył go Tomasz Pawłowski, 
�a doraźną pomocą wspierał Grzegorz 
Rychlik�. 

�Kartki płockie� Jerzego Malanow-
skiego to także stan wojenny, wielka 
powódź w styczniu 1982 roku, Aero-
klub Ziemi Mazowieckiej i Izba Skar-
bowa w Płocku, której przez jakiś czas 
był dyrektorem jako absolwent Szkoły 
Głównej Planowania i Statystyki. 

Podsumowując swoją biografię Ma-
lanowski stwierdza: � Poznałem jakby 
w rekompensacie za rodzinne powi-
kłania wielu zacnych, wyjątkowych 
ludzi. Za jednego życia dotelepałem 
się od płockich Baraków przy Wyszo-
grodzkiej do niewyobrażalnych wtedy 
dobrodziejstw materialnych � miesz-
kania na ósmym piętrze w bloku z win-
dą na osiedlu Łuksiewicza, łazienki, 
ciepłej wody w kranie, do kolejnych 
pokoleń zmyślnych pralek i lodówek, 
wielkoformatowego telewizora i na-
pełniającej go kablówki, do któregoś 
z kolei samochodu na parkingu pod 
blokiem, karty do bankomatu, telefonu 
komórkowego, komputera, sporego 
zbioru książek. Udało mu się przesko-
czyć wysoko zawieszoną poprzeczkę, 
na co zwraca uwagę już sama okład-
ka książki �Za jednego życia. Kartki 
płockie i nie tylko�, zaprojektowana 
przez Dorotę Zalewską. Wydawcą pu-
blikacji jest Książnica Płocka. 

(lesz)

Kartki płockie Jerzego Malanowskiego 

W kącie się chować nie musiałem
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ANTYKI / KOLEKCJE

OBRAZY SZTUKA UŻYTKOWA

Obrazy na zamówienie - obrazy 
olejne na płótnie, portrety malowane 
ze zdjęć, pejzaże, obrazy realistycz-
ne, kopie obrazów znanych autorów. 
Milena Olesinska 601-698-355. mi-
lenaolesinska@wp.pl, www.iobra-
zy.com.pl

894962

DLA DZIECI

POZOSTAŁE

Pascal w czapce Mikołaja rusza z 
prezentami do domów dziecka! Jak 
przyłączyć się do akcji? Od 21 listo-
pada do 10 grudnia szkoła Pascal w 
Płocku będzie przyjmować podarun-
ki dla dzieci. Strona zbiórki: https://
pascal.edu.pl/zbiorka

1141693

DOM I OGRÓD

OPAŁ / OGRZEWANIE

SPRZEDAM drewno kominkowe i 
opałowe, obladry sosnowe i drobna 
sosna (pocięte lub w całości), 662-
062-396.

1103855

WYPOSAŻENIE WNĘTRZ / 

DEKORACJE

SPRZEDAM okna plastikowe 
2-szybowe z wymiany 6 (144x146), 
150 zł/szt; 3 (144x80), 80 zł/szt. 
601-295-648.

1139327

EDUKACJA

KOREPETYCJE I POMOC W NAUCE

JĘZYK polski, matura, korekta prac 
dyplomowych. 606-471-202.

963748

ELEKTRONIKA / AGD / RTV

AGD/RTV

DOMOWE naprawy telewizorów, 
tel. (24)263-66-17, 501-061-587.

1007248

TELEFONY I AKCESORIA

Oferujemy najlepszą sprzedaż deta-
liczną i hurtową online i zapewnia-
my 100% satysfakcji i dostawy. vte-
chelectronicseurop77@gmail.com

868055

MOTORYZACJA

BLACHARSTWO LAKIERNICTWO

WERYFIKACJA kosztorysu napra-
wy Twojego pojazdu! ZADZWOŃ, 
tel. 600 590 511.

1042657

CZĘŚCI I AKCESORIA

AKUMULATORY, 
Płock, Graniczna 20D 

(dojazd od Otolińskiej). 
603-685-664.

1060273

SAMOCHODY CIĘŻAROWE

Kupię auto dostawcze lub nieduże 
ciężarowe, w stanie dobrym lub wy-
magającym remontu. Proszę osoby 
zainteresowane o kontakt tel. 669-
770-444.

1138563

SAMOCHODY OSOBOWE

AUTO kupię uczciwie. 601-321-
167.

945278

AUTO-KASACJA, skup samocho-
dów do wyrejestrowania, wydajemy 
zaświadczenia do wydziału komuni-
kacji. (24)275-61-60, 691-770-972.

1045198

Kupię samochód sprawny, 
jeżdżący w LPG, najlepiej 
Audi, bez wkładu, rok bez 
znaczenia. Cena do 4000 zł, 
Płock +-50 km. 512-944-138.

1139150

SKUP aut za gotówkę. 793-225-912.
971865

SPRZEDAM Citroena Berlingo, 
1999 r. D, hak. 730-570-884.

1147647

Sprzedam piękne Audi A6 sprowa-
dzone z Belgii, zarejestrowane. Auto 
serwisowane na bieżąco, wymienio-
ne sprzęgło z dwumasą, rozrząd oraz 
pompa oleju. Przebieg 269 tys. km. 
Więcej informacji pod nr tel. 795-
489-511.

1136391

NIERUCHOMOŚCI

DZIAŁKI

SPRZEDAM 4 działki budowlane, 
zabudowa jednorodzinna i usługi, 
1700-2200 mkw. Na jednej działce 
media z możliwością pociągnięcia 
na pozostałe. Drobin, cena 40 zł/
mkw. 883-480-333.

1127193

SPRZEDAM działkę budowlaną 
o powierzchni 874 m kw. i działkę 
rolną o powierzchni 6527 mkw. z 
możliwością zabudowy, położone w 
09-500 Gostynin, ul. Krośniewicka, 
woj. mazowieckie. Tel. kontaktowy: 
695-984-160, 695-984-170.

1044226

Sprzedam działkę w kompleksie 
ROD Goździk Płock. Działka ogro-
dzona, woda na działce, bez prądu, 
który można podłączyć ze skrzynki 
obok. Nasadzenia: drzewka i krzewy 
owocowe. Kontakt 887 627 492.

1046742

Sprzedam działki budowlane w po-
wiecie sierpeckim. Ceny od 29 900 
PLN. Powierzchnia działek od 854 
mkw. Zakup bezpośrednio od wła-
ściciela. Możliwość wystawienia 
faktury VAT 23%. Zapraszam do 
kontaktu: Kacper Skalski 784 374 
093.

1139901

INNE

POKOJE pracownicze, parking od 
25 zł, mieszkania. 536-519-599.

1147594

Do wynajęcia hala 1400 mkw., nie-
ogrzewana, lokalizacja: Płock, Ra-
dziwie. Cena: 8 zł/mkw. netto. Hala 
posiada dostęp do prądu. Wymagana 
jest 2-miesięczna kaucja. Kontakt: 
biuro@p20.com.pl lub 728-486-
311.

1139892

WYNAJMĘ domek gospodarczy w 
Płocku. 504-262-593.

1147615

LOKALE I BIURA

Do wynajęcia hala magazynowana 
nieogrzewana, posadzka betono-
wa. Lokalizacja: Przemysłowa 20 / 
Płock. Powierzchnia 43 mkw. Cena 
� 15 zł/mkw. netto. Magazyn posia-
da dostęp do prądu. Kontakt: biu-
ro@p20.com.pl lub 728-486-311.

1139903

Do wynajęcia hala magazynowa-
na nieogrzewana, posadzka beto-
nowa. Lokalizacja: Przemysłowa 
20 / Płock. Powierzchnia 90 mkw. 
(góra+dół). Cena: 15 zł/mkw. net-
to. Magazyn posiada dostęp do prą-
du. Kontakt: biuro@p20.com.pl lub 
728-486-311.

1139899

Do wynajęcia hala ogrzewana, wy-
soka, posadzka betonowa, Przemy-
słowa 20. W obrębie hali znajduje 
się pomieszczenie biurowe, socjalne 
oraz toalety. Podjazd - bezpośrednio 
z placu. Cena 15 zł netto za mkw. 
Kontakt: biuro@p20.com.pl lub 
728-486-311.

1139887

Hala ogrzewana, wysoka, posadzka 
betonowa, Przemysłowa 20, Płock. 
W obrębie hali znajduje się po-
mieszczenie biurowe, socjalne oraz 
toalety. Podjazd - bezpośrednio z 
placu. Cena 15 zł netto za mkw. Za-
chęcamy do kontaktu biuro@p20.
com.pl lub 728-486-311.

1151904

Naszą ofertę poszerzyliśmy o wyna-
jem skrytek dla najemców. Istnieje 
możliwość wynajmu krótko i długo-
terminowego. Umożliwiamy dostęp 
do skrytek od poniedziałku do nie-
dzieli 24 h na dobę. Cena to 250 zł 
netto/miesiąc. Zapraszamy do kon-
taktu. 24367-54-99.

1114640

Posiadamy do wynajęcia powierzch-
nie biurowe, w dogodnej lokalizacji 
w Płocku przy ul. Przemysłowej 20. 
Posiadamy biura od 13 mkw. do 22 
mkw. Cena netto - 24 zł/mkw. Kon-
takt: biuro@p20.com.pl lub 728-
486-311.

1148431

Wynajmę powierzchnie biurowe od 
18 mkw., cena od 60 zł/mkw. netto, 
WEKTRA HOLDING, Otolińska 
21. Bezpłatny parking dla najem-
ców, dostęp do wynajmowanych 
powierzchni 24/7, ochrona, moni-
toring. W cenę wchodzą media. Tel. 
24 367 54 99. Zapraszamy:)

852462

Wynajmę salę konferencyjną na dni 
i godziny w biurowcu Wektra Hol-
ding przy ul. Otolińskiej 21 w Płoc-
ku. 25 zł netto/godz., 150 zł netto/
dzień. Zapraszamy! (024) 367-54-
99.

950325

MIESZKANIA

WYNAJMĘ mieszkanie z łazienką, 
aneksem kuchennym dla jednej oso-
by. 536-310-505.

1143122

Sprzedam mieszkanie 61,2 mkw., 
po remoncie, z garażem w Rempi-
nie, gmina Gozdowo. Mieszkanie 
znajduje się na 1 piętrze, składa się 
z 3 pokoi, oddzielnej kuchni, łazien-
ki, wc oraz garderoby, duży balkon, 
piwnica. 691-664-955.

1145041

WYNAJMĘ stancję dla uczni lub 
osób pracujących. 501-168-027.

1121446

ROLNICZE

CIĄGNIKI ROLNICZE

KUPIĘ każdy traktor. 502-939-200.
934501

GIEŁDA ZWIERZĄT

SPRZEDAM 2 cielaki miesięczne 
i jałówkę do zacielenia. 24-367-49-
12.

1148287

MASZYNY ROLNICZE

Kupię rozrzutnik 1-osiowy w bardzo 
dobrym stanie. Tel. 789-101-800.

1144516

Kupię rozsiewacz wapna RCW 3 t, 
łańcuchowy w oryginale, może być 
do remontu. Tel. 606-550-489.

1143783

Sprzedam agregat uprawowo-siew-
ny 3 m, agregat uprawowy 4,20 m, 
czyszczalnię nasion Cezet Major 
Rofama na dwa bębny, zaprawiarkę 
nasion Gustafsson ciągłego zasypu, 
łyżkę do ładowarki szerokość 2,30 
m, rozsiewacz. 606-416-482.

1145486

Sprzedam migomat Bester Midi-
magster 1800, wiertarkę stołową 
wsa 25, kadłubową wka 25, butle 
tlen acetylen z wózkiem i palnikiem, 
wózek paletowy, kompresor z butlą, 
imadła, tel. 606-416-482.

1145487

Sprzedam prasę belującą Deutz 
122 jak Vicon Welger walcową 
120x120, owijanie siatką, rotor, 
noże, centralne smarowanie, odrzut-
nik balotów, stan dobry, szerokie 
koła i podbierak, cena 28500 zł. Tel. 
609-372-586.

1146210

Sprzedam siewnik zbożowy 3 m 
ROGER, wysiew talerzowy, spro-
wadzony, w dobrym stanie, cena 
6500 zł. Tel. 570-997-090.

1147888

Zakupię ciągniki rolnicze: 
każda marka, każdy model, 

rok, całe i uszkodzone, 
z dokumentami i bez; maszyny 

rolnicze: prasy belujące, 
ładowarki teleskopowe. 

Gotówka do ręki. 
Dzwoń, pisz, szybki 
odbiór. 660-795-977.

1145288

PRODUKTY ROLNE

KUPIĘ topolę. 607-860-978.
1139968

SPRZEDAM siano w kostkach. 
724-537-572.

1122306

Sprzedam świerk srebrny 
i pospolity w doniczce, 

w każdej ilości na choinki
 lub do gruntu. 

W sprzedaży również tuje 
szmaragd i inne rośliny 
ozdobne. 501-175-690.

1139481

USŁUGI

Sprzedam tabletki na wołka trojszy-
ka Delicia Gastoxin Fryberg Niem-
cy. Sklep internetowy wysyłkowy 
Atexim, tel. 699-703-313.

1138435

SPOŁECZNOŚCI

IMPREZY I WYDARZENIA

Fotograf i kamerzysta: zdjęcia, wi-
deofilmowanie ślubów, uroczystości 
rodzinnych. 784-518-516.

739717

MATRYMONIALNE

KAWALER przed pięćdziesiątką 
pozna pannę lub wdowę do 45 lat, 
tylko poważne oferty. 603-486-389.

1144379

Poszukuję realnego mężczyznę od 
25 do 55 lat. Interesuje mnie realna i 
poważna znajomość. Mam lat 36, je-
stem mobilna, mam 160 cm wzrostu. 
Kontakt tylko przez e-mail: ania.gi-
zowska87@gmail. 1147180
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USŁUGI I FIRMY

FINANSOWE

Dochodzę odszkodowań, tel. 600 
590 511.

948502

Jestem gotów zainwestować w każ-
de zyskowne przedsięwzięcie. glo-
balfinanse.uslugi@gmail.com

685837

Kredyt i inwestycja, czyli jak po-
dejść do sezonu wakacyjnego. glo-
balfinanse.uslugi@gmail.com

664876

Oferujemy pozabankowe finanso-
wanie dla każdej firmy, rolników, na 
rozpoczęcie działalności, odrzuco-
nych przez banki, bez sprawdzania 
baz bankowych, liczenia zdolności 
kredytowej, z zadłużeniami ZUS i 
US, bez wykluczania branż. Finan-
sowanie pasywne - pożyczki oraz 
wejście inwestora z kapitałem do 
spółki. 731-531-144.

1140613

INFORMATYCZNE

Potrzebujesz strony internetowej, 
sklepu internetowego? Większej 
widoczności swojej firmy w inter-
necie? WpWoo.pl wszystko to dla 
Ciebie wykona. 720-752-572.

947661

LEKARZ / STOMATOLOG / DIETETYK

Ginekolog: kompleksowo, szybki 
termin, cały zakres. Zapraszamy. 
Informacje pod numerem telefonu 
663-951-936.

1141921

MOTORYZACYJNE

Kompleksowa regeneracja gło-
wic samochodowych, sprawdzanie 
szczelności głowic, spawanie gło-
wic, szlif wałów, szlif bloków. Po-
lecam 604-407-138.

1147462

Naprawa głowic samochodowych, 
sprawdzanie szczelności głowic, 
spawanie głowic, szlify wałów, szli-
fy bloków, naprawa korbowodów, 
współosiowość bloków, dorabianie 
panewek. Tel. 604-407-138.

1147781

OGRODNICZE

Cięcie drzew, żywopłotów, koszenie 
trawy, pielęgnacja zieleni. Profesjo-
nalnie i tanio. Płock, Gostynin i oko-
lice. Tel. 695-238-997.

990562

POZOSTAŁE

Dyplomowany grafolog (z wykształ-
cenia psycholog) z ponad 15-letnim 
doświadczeniem wykonuje profe-
sjonalne ekspertyzy grafologiczne 
pisma zarówno dla klientów indywi-
dualnych, jak i dla firm, w kraju i za 
granicą. 696-620-462.

1045412

Folie okienne Folkos. Oklejanie 
szyb, sprzedaż folii okiennych i na-
rzędzi do ich montażu - usługa de-
montażu starej zniszczonej folii. Tel. 
790-028-159, www.folkos.pl

1133378

Hurtownia oferuje tanią sprzedaż 
materiałów i urządzeń spawalni-
czych. Elektrody, druty, topniki, 
spoiwa, luty, reduktory, węże ga-
zowe, maski, przyłbice, odzież bhp 
i spawalnicza. Akcesoria, części do 
spawarek, uchwyty MIG, TIG, PLA-
ZMA. Promocje. 24-262-47-27.

1142256

ODNAWIANIE wanien. 600-979-
826.

1106122

Pranie tapicerki meblowej, kanap, 
foteli, dywanów i wykładzin, z do-
jazdem. 512-500-442.

904618

Rozładunki, załadunki, tragarze. Po-
moc, kontenery, naczepy, wagony, 
busy. Wnosimy wszystko. 502-188-
459.

1062559

Skorzystaj z profesjonalnych mate-
riałów w listopadowej promocji w 
BHP Consulting. To m.in. prezenta-
cja na szkolenie wstępne BHP - in-
struktaż ogólny dostępny w języku 
polskim, angielskim i ukraińskim. 
https://pogotowiebhp.com.pl/pl/pro-
motions/1/phot

1143748

Szkolenia BHP online. BHP Con-
sulting, mstawicka@pogotowiebhp.
com.pl, tel. 603-454-105, Płock, ul. 
Dworcowa 42. Możliwość zakupu 
szkoleń znajdziesz w naszym skle-
pie: https://sklep.pogotowiebhp.
com.pl/pl/c/E-learning-BHP/18

1150010

WRÓŻENIE. 
605-546-401.

972122

PRAWNIK / DORADCA

Kancelaria Porad Kościelno-Praw-
nych - asystencja na każdym etapie 
procesu o stwierdzenie nieważności 
małżeństwa kościelnego dla osób w 
kraju i za granicą. Mail: a.bolesta@
op.pl dr Arletta Bolesta, adwokat 
kościelny zatwierdzony przez wła-
ściwą władzę kościelną (również za 
granicą). Tel. kom. 693 876 173 (do 
godz. 19.00).

1147775

REKLAMOWE

POBIERZ BEZPŁATNY KURS 
na PierwszyNaGoogle.pl i SAMO-
DZIELNIE wykonaj pozycjonowa-
nie wizytówki firmowej na Google! 
Dzięki kursowi PierwszyNaGoogle.
pl samodzielnie wykonasz pozycjo-
nowanie swojej lokalnej wizytówki. 
Znajdź się na szczycie listy wyni-
ków. 720-752-572.

953577

REMONTOWO - BUDOWLANE

DOCIEPLENIA budynków, struk-
tury, malowanie elewacji, mieszkań, 
remonty. 504-22-40-40.

1108880

REMONTY, wykończenia. 787-
980-629.

1139954

Bezpyłowe cyklinowanie, lakiero-
wanie podłóg. Tel. 501 476 998.

1113529

Drobne prace remontowe: malowa-
nie, tapetowanie, itp., złota rączka. 
603 073 153.

900448

DROBNE remonty od ręki, sprzą-
tanie, cięcie traw, drzew. 530-193-
825.

1147598

Folie matowe i dekoracyjne Folkos: 
oklejanie szyb, Warszawa i okolice. 
Folie tego typu znajdują zastosowa-
nie tam, gdzie chcemy ograniczyć 
wgląd w obu kierunkach i utrzymać 
wysoką przepuszczalność światła. 
Tel. 790-028-159, folkos@wp.pl

1045915

Folkos: folia LUSTRO WENECKIE 
do mieszkań, domów, pomieszczeń, 
biur - Lustro 285, Lustro 270, Lustro 
275, Lustro 260, Lustro 35 - na okna 
wychodzące na zewnątrz - dostępne 
szerokości 122 cm i 152 cm, folia 
ciemna, średnia, jasna. Tel. 790-
028-159.

1101497

Folkos: folie zewnętrzne przeciw-
słoneczne. Oklejanie szyb, Płock i 
okolice. Folie do domu, mieszkania, 
biura, sklepów, szkół, szpitali, ma-
gazynów. www.folkos.pl Tel. 790-
028-159 lub 792-457-282.

1046140

GŁADŹ, malowanie, tapetowanie, 
panele podłogowe i inne. 733-164-
458.

1145825

GSI Showroom, 09-410 Płock, ul. 
Chopina 1/lok. 3. Tel.: +48 605 687 
465, E-mail: biuro@gsi-showroom.
pl, www.gsi-showroom.pl, www.fa-
cebook.com/gsishowroom, www.in-
stagram.com/gsi_showroom. Two-
rzymy idealne wnętrza pod klucz.

1133067

Jesteśmy doświadczoną firmą z po-
nad 20-letnim doświadczeniem na 
rynku w zakresie budownictwa tra-
dycyjnego, nowoczesnego, SSO, 
SSZ, stan deweloperski. Serdecznie 
zapraszamy Państwa do współpracy 
i kontaktu: KK Development, 729-
058-854.

1128540

Oferuję montaż paneli podłogo-
wych. Tanio, szybko i solidnie. 
Usługę wykonam w Płocku oraz 
okolicach do 50 km. Zainteresowa-
nych zapraszam do kontaktu: 506-
211-692 Patryk.

1131269

SPRZĄTANIE

Opróżnianie pomieszczeń, wywóz 
gratów. Utylizacja. 502-188-459.

1114442

Solidnie i tanio pierzemy meble ta-
picerowane tj. kanapy, wersalki, na-
rożniki, pufy, fotele, materace. Za-
dzwoń 512-500-442. Profesjonalny 
sprzęt i sprawdzona chemia. Duże 
doświadczenie.

1007894

Wywóz zbędnych gabarytów, opróż-
nianie mieszkań po i przed kupnem, 
utylizacja. 502-188-459.

1121281

TRANSPORTOWE

Posiadamy do wynajęcia busy 
9-osobowe typu Renault Trafic 2 
wersje long Passenger, Opel Vivaro 
2 wersja long, wynajem długo i krót-
koterminowy, atrakcyjne warunki, 
auta w pełni ubezpieczone OC AC 
NNW asisstance, Polska, Europa. 
Zapraszamy do współpracy. Tel. 
511-841-422.

1147456

Przeprowadzki Gostynin: mieszka-
nia, biura, firmy. Wolne terminy. 
502-188-459.

1114387

Przeprowadzki międzynarodowe do 
wszystkich państw UE. Profesjo-
nalne. Zapraszam do kontaktu: 502-
188-459.

1057675

Przeprowadzki oraz windy załadow-
cze, fachowi tragarze. Profesjonal-
ne. 502-188-459, Przeprowadzki-
windy@op.pl 1049542

Przeprowadzki Płock. Profesjo-
nalnie. 696-731-680, speedtran-
splock@op.pl

1039007

Przeprowadzki. Transport. Profesjo-
nalnie. Wywóz starych mebli. Utyli-
zacja. speedtransplock@op.op

1062804

Transport z windą Gostynin. 502-
188-459, speedtransplock@op.pl

1129082

Usługi transportowe, kompleksowe 
przeprowadzki, meblowozy oraz 
windy załadowcze, fachowi traga-
rze. Wywóz starych mebli. Utyli-
zacja. Dostarczamy opakowania do 
prawidłowego przenoszenia mienia. 
Profesjonalnie. 502-188-459.

1030965

Wywóz zbędnych gabarytów, 
opróżnianie mieszkań. Utylizacja. 
502-188-459.

1129080

TOWARZYSKIE

1. Atrakcyjna szatynka, biust �5�. 
664-523-049.

g/218/22

APETYCZNA. 884-878-850.
g/246/22

ATRAKCYJNA brunetka, domo-
wa, cicha atmosfera, gwarantowana 
dyskrecja. 791-409-697.

g/251/22

MASAŻ: 511-942-181.
g/253/22

MASAŻ: 513-515-621.
g/253/22

MASAŻE: 502-939-307.
g/253/22

PRACA dla pań z zamieszkaniem. 
733-028-016.

g/253/22
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sport

Za młodymi płockimi zawod-
nikami jest bardzo pracowity 
weekend. Kiedy inni odpoczywa-
li, czwórka badmintonistów KS 
Masovia Płock: Gabriel Piskorski, 
Leon Burda, Wojciech Kamiński 
i Kacper Kosz uczestniczyli w kon-
sultacjach kadry wojewódzkiej 
w Zielonce. 

Kiedy decydujesz się na uprawia-
nie sportu, a na dodatek marzysz 
o sukcesach, medalach, startach 
w najważniejszych imprezach mię-
dzynarodowych, a przede wszyst-
kim w Igrzyskach Olimpijskich, 
musisz zapomnieć, że weekendy, 
to czas odpoczynku po pracowitym 
tygodniu.

Takie marzenia mają młodzi płoc-
cy zawodnicy: Gabriel Piskorski, 
Leon Burda, Wojciech Kamiński 

i Kacper Kosz, dlatego poświęcili 
jeden z weekendów na udział w ka-
drze Mazowsza. Razem z rówieśni-
kami trenowali solidnie od piątku do 
niedzieli. 

Najważniejszymi elementami 
zgrupowania były testy sprawno-
ści fizycznej, jak również przegląd 
zawodników z różnych klubów 
Mazowsza pod kątem umiejętności 
technicznych. 

Po konsultacjach Gabryś Piskor-
ski został w Zielonce, by uczestni-
czyć w turnieju - Otwartym Grand 
Prix Mazowsza, gdzie uzyskał 
świetny wynik. W zawodach zajął 
drugie miejsce w grze pojedynczej, 
także stanął na drugim stopniu po-
dium w grze podwójnej. 

Trójka pozostałych zawodników 
udała się do Józefosławia, by ry-
walizować w III Badmintonowym 
Turnieju Dzieci i Młodzieży. Przy 
okazji tego turnieju odbywały się 
jeszcze inne zawody, a łącznie na 
kortach zameldowało się prawie 400 
zawodników, co jest świetnym wy-
nikiem organizatorów. 

Do ośrodka w Lavo, w którym 
trenuje kadra narodowa badmintona, 
poza wymienionymi zawodnikami 
wybrała się także duża grupa bad-
mintonistów płockiego klubu. 

Po emocjonujących pojedynkach, 
zawodnicy Masovii uzyskali wyniki:

Wojciech Kamiński - 1 miejsce, 
Kacper Kosz - 4 miejsce, 
Leon Burda - odpadł w fazie 

ćwierćfinału, 
Maciek Sępiak - odpadł w fazie 

grupowej po dwóch przegranych, 
lecz bardzo wyrównanych pojedyn-
kach, 

Sandra Witkowska � wyszła 
z grupy po 3 zwycięstwach i odpadła 
w 1/8 finału, 

Zuzanna Więcek - wyszła z grupy 
i odpadła w fazie ćwierćfinału, 

Olgierd Byczek � wyszedł z grupy 
i odpadł w 1/8 finału, 

Franciszek Rajkowski � wyszedł 
z grupy i odpadł w 1/8 finału, 

Maja Jagacka - wygrała grupę 
i odpadła w 1/8 finału, 

Maja Matlęga - odpadła w fazie 
grupowej.

Dodatkowo, ku naszej radości 
i zadowoleniu całej ekipy, Kac-
per Kosz otrzymał puchar dla 
�Najsympatyczniejszego zawod-
nika turnieju�. To była ogrom-
na niespodzianka i wyróżnienie, 
choć jak wszyscy doskonale wie-
dzą, w płockiej grupie są sami 
sympatyczni i uśmiechnięci za-
wodnicy.

Jol.

Młodzi płoccy badmintoniści trenowali z kadrą Mazowsza

Kacper Kosz najsympatyczniejszym 
zawodnikiem

Grupa płockich badmintonistów
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Za nami VIII Jesienny Bieg 
o Puchar Wójta Gminy Siemiąt-
kowo Piotra Kostrzewskiego, na 
dystansie 10 km. Na liście star-
towej było 160 biegaczy z ca-
łego kraju w tym z Warszawy, 
Pruszkowa, Płocka, Ciechanowa, 
Olsztyna, Mławy i innych i zagra-
nicy, w tym kilku bardzo dobrych 
zawodników z Ukrainy, zwy-
cięzców wielu imprez krajowych 
i międzynarodowych.

Organizatorami biegu byli: Gmina 
Siemiątkowo, Stowarzyszenie Płock 
Biega No Age Limit oraz Biblioteka 
- Ośrodek Kultury w Siemiątkowie. 
Bieg był współfinansowany przez 
Urząd Marszałkowski Wojewódz-
twa Mazowieckiego oraz europosła 
Jarosława Kalinowskiego, Bank 

Spółdzielczy w Raciążu i lokalne 
firmy z Siemiątkowa. 

Na jesienny bieg przyjechała 
jak zwykle liczna grupa biegaczy 
ze Stowarzyszenia Płock Biega 
No Age Limit, Sokoła Bodzanów, 
TKKF Kubuś Sierpc i Klubu Biega-
cza Lech z Rypina.

Dla większości biegaczy start 
w Siemiątkowie był zakończeniem 
sezonu biegowego roku 2022.

Trasa biegu liczyła 10 km, w tym 
około 3 km drogi polnej i 7 km drogi 
asfaltowej. Pogoda dopisała orga-
nizatorom, chociaż było chłodno, 
świeciło słońce. Całą trasę świetnie 
zabezpieczyła Policja i Straż Po-
żarna z Siemiątkowa, Gradzanowa 
i Jaszewa. 

Nowy rekord trasy ustanowił Ra-
man Adamovich, który jako pierw-
szy minął linię mety. Drugie miejsce 
wywalczył Andrzej Starzyński, trze-
cie - Kyaeva Cosmas Mutuku z Ke-
nii. Tuż za nim zameldował się na 

mecie zawodnik z Płocka Krzysztof 
Kujawa. 

Najlepszą zawodniczą zosta-
ła Maryna Nemchenko z Ukrainy, 
przed Swietłaną i Małgorzatą Dasz-
kiewicz z Płocka. 

W kategorii drużynowej zwycię-
stwo odniósł Klub Sokół Bodzanów, 
przed Klubem Biegacza Lech z Ry-
pina, trzecie miejsce TKKF Kubuś 
z Sierpca, a czwarte Stowarzyszenie 
Płock Biega No Age Limit.

Wszyscy startujący w kategorii 
open mężczyzn i kobiet, za miejsca 
od 1 do 6, otrzymali okolicznościo-
we statuetki i nagrody finansowe. 
W kategoriach wiekowych, miejsca 
od 1 do 3 nagradzane były statuet-
kami oraz upominkami, ufundowa-
nymi przez dyrektora Delegatury 
Urzędu Marszałkowskiego w Płoc-
ku Tomasza Kominka.

Zwycięzca, za pobicie rekordu 
trasy otrzymał kosz z lokalnymi pro-
duktami od Koła Gospodyń Wiej-
skich w Siemiątkowie.

Po biegu na wszystkich zawodni-
ków czekał ciepły posiłek i gorący 
napój, a Koło Gospodyń Wiejskich 
w Siemiątkowie przygotowało pysz-
ne ciasta, które można było degu-
stować na miejscu oraz zakupić do 
domu.

Organizatorzy imprezy, wójt 
Gminy Siemiątkowo Piotr Ko-
strzewski, prezes Stowarzyszenia 
Płock Biega No Age Limit Bogdan 
Makowski oraz dyrektor Biblioteki 
w Siemiątkowie Kamil Zgorzelski 
podziękowali wszystkim, którzy po-
mogli w organizowaniu tak udanej 
imprezy stojącej na wysokim pozio-
mie sportowym. Wszyscy mają na-
dzieję, że za rok odbędzie się kolej-
na, dziewiąta już edycja biegu.

Jol.

Po biegu w Siemiątkowie biegacze zapadną w sen zimowy

Bodzanów najlepszy drużynowo
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Pierwsza runda rozgrywek Su-
perligi piłki ręcznej powoli dobiega 
końca. Nafciarzom pozostał już 
tylko jeden, ostatni w tym roku 
mecz w krajowych rozgrywkach, 
z aktualnym mistrzem Polski 
Łomżą Industrią Kielce. W 12. 
kolejce płocczanie pokonali 38:28 
beniaminka � Arged KPR Ostrovia 
Ostrów Wlkp. MVP meczu został 
Kosuke Yasuhira � zdobywca 7 
bramek.

Można powiedzieć, że było to 
spotkanie Dawida z Goliatem. Jesz-
cze kilka miesięcy temu mało kto 
wiedział, że w Ostrowie Wielkopol-
skim rodzi się drużyna, która awan-
suje do krajowej najwyższej klasy 
rozgrywkowej. A jednak tak się sta-
ło i oto mamy zespół, który pierwszą 
rundę zakończy na 9. miejscu w ta-
beli PGNiG Superligi.

Płocka drużyna jest bardzo do-
świadczona, ma w swoich szeregach 
zawodników mających na swoim 
koncie starty w reprezentacjach na-
rodowych, także w europejskich pu-
charach. Trudno się zatem dziwić, 
że to Nafciarze byli faworytami spo-
tkania i zakończyli pojedynek zwy-
cięstwem.

Choć początek, jak to zwykle 
w wykonaniu Orlen Wisły był 
trudny, to potem wszystko poszło 
zgodnie z planem. Już do szatni 
podopieczni trenera Xavi Sabate 
schodzili ze sporym zapasem, do 
przerwy prowadzili 20:16 i raczej 

nikt nie spodziewał się niespo-
dzianki.

Orlen Wisła od kilku tygodni ma 
tylko jednego rozgrywającego. Po-
czątkowo do gry Kosuke Yasuhiry 
wszyscy mieli mnóstwo zastrze-
żeń. Ale Japończyk szybko poka-
zał, że ma talent i jeszcze może nas 
wszystkich oczarować. Zaskoczył 
już w meczu z Dinamem w Buka-
reszcie, gdzie zaliczył kilka asyst 
i liderował, jakby miał ogromne do-
świadczenie. Widać, że szybko się 
uczy i być może Niko Mindegia bę-
dzie musiał walczyć z nim o miejsce 
w podstawowym składzie.

Do przerwy płocczanie prowa-
dzili 20:16, a w drugiej odsłonie 
tę przewagę jeszcze powiększyli. 
Ostatecznie Orlen Wisła wygrała 
38:28 i do swojego tegorocznego 
dorobku dopisała dwunasty komplet 
punktów. Oczywiście wszyscy ma-
rzymy, by wygrać jeszcze ten ostat-
ni pojedynek w pierwszej rundzie, 
pokonać Łomżę Industrię Kielce 
i z kompletem punktów czekać na 
rundę rewanżową.

Arged KPR Ostrovia Ostrów 
Wielkopolski: Krekora, Balcerek, 
Zimny � Adamski 1, Urbaniak 3, 
Klopsteg 2, Gierak 1, Wadowski 1, 
Marciniak 4, Misiejuk 4, Tomczak 
5, Wojciechowski 1, Szych 1, Szpe-
ra 2, Przybylski, Gajek 3.

Orlen Wisła Płock: Witkowski, 
Jastrzębski � Daszek 3, Lućin 5, Pi-
roch 1, Yasuhira 7, Sroczyk 1, Ser-
dio, Susnja, Komarzewski 6, Kra-
jewski 2, Perez, Terzić, Dawydzik 2, 
Mihić 8, Kosorotov 3.

Jol.

Nafciarze bez straty punktu 
w 12. kolejkach rozgrywek

Kosuke Yasuhira 
MVP Meczu
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Już w tę niedzielę w Orlen Are-
nie rozegrany zostanie pojedynek 
dwóch najlepszych polskich dru-
żyn męskich piłki ręcznej: z Płoc-
ka i Kielc. Na parkiet wybiegną 
zawodnicy, których zna cały kraj, 
a stawką będzie pierwsze miejsce 
po rundzie jesiennej i fotel lidera 
aż do końca stycznia. Jest o co 
walczyć.

Obie drużyny szły przez cały se-
zon jak burza, zmiatając wszystkie 
kolejne zespoły i dopisując sobie 
po każdej rundzie po komplecie 
punktów. W tabeli zespoły zajmują 
dwa pierwsze miejsca, z taką samą 
ilością punktów. Kielczanie są nie-
co skuteczniejsi, rzucali w meczach 
więcej bramek.

Niedzielny mecz rozstrzygnie, 
która z drużyn spędzi przerwę w roz-
grywkach w fotelu lidera PGNiG 
Superligi. Będzie to ten zespół, 
który wygra spotkanie. Oczywiście 
mamy nadzieję, że będzie to Orlen 
Wisła, choć już wiadomo, że bój nie 
będzie łatwy.

Płocki zespół w tym sezonie bo-
ryka się z poważnymi problemami 
kadrowymi, przede wszystkim na 
pozycji rozgrywających. Na papie-
rze, na tej pozycji mamy dziesięć 
nazwisk, a na parkiecie praktycznie 
trzech piłkarzy. Przynajmniej tak 
było w pierwszym meczu z Dina-
mem Bukareszt, kiedy to obok Ser-

gieja Kosorotowa i Tina Lucina, 
mogliśmy liczyć jedynie na Kosuke 
Yasuhira.  

Kontuzjowani są: Niko Minde-
gia � prawdopodobnie zobaczymy 
go na parkiecie dopiero po prze-
rwie świątecznej, Dmitrij Żytnikow, 
Daniel Sarmiento, Gergo Fazekas 
i Uros Mitrovic. Formy ze swoich 
najlepszych czasów szuka cały czas 
Michał Daszek, który z konieczno-
ści został postawiony na tej pozy-
cji, a Tomas Piroch gra bardzo nie-
równo. Akurat we wspomnianym 
pojedynku w Bukareszcie nie miał 
swojego dnia i bardzo krótko był na 
parkiecie.

Nie będziemy oceniać formy po-
szczególnych rozgrywających, bo 
kibice doskonale wiedzą, że nie 
zdarzył się jeszcze w tym sezonie 
taki mecz, w którym wszyscy zagra-

liby na swoim poziomie. Jak jeden 
ma dobry dzień, to drugi zawodzi 
i w efekcie w Lidze Mistrzów dru-
żyna ma tylko 5 pkt., zaliczyła dwa 
zwycięstwa u siebie � w tym jedno 
z najsłabszą ekipą grupy A oraz je-
den remis na wyjeździe, z przed-
ostatnią drużyną w tabeli. Trochę 
mało, jak na nadzieje i plany stawia-
ne przed zespołem przed rozpoczę-
ciem rozgrywek. 

Co prawda Orlen Wisła zajmuje 
szóste, premiowane awansem do 
fazy pucharowej miejsce, ale trud-
no liczyć, że powalczy o coś więcej. 
No chyba, że na drugą część sezonu 
powrócą piłkarze aktualnie leczący 
kontuzję. 

Jeśli do zespołu wrócą Mindegia 
i Żytnikow, a Kosorotow i Tin Lucin 
będą grać na poziomie, który potra-
fią zaprezentować w pojedynczych 
spotkaniach, to możemy być spokoj-
niejsi o dalsze losy drużyny. Ale czy 
tak się stanie?

Na dodatek nie wiadomo, czy Da-
niel Sarmiento, zgodnie z umową, 
rozważy możliwość dłuższego po-
zostania w Płocku, czy tylko wypeł-
ni kontrakt i wyjedzie, kontynuując 
odpoczynek po pięknej karierze za-
wodniczej. 

Nie wiadomo także, w jakiej for-
mie wróci na parkiet Niko Mindegia. 
Po takiej kontuzji trudno oczekiwać, 
choć oczywiście jest to możliwe, że 
wróci jeszcze lepszy i poprowadzi 
drużynę w kolejnych spotkaniach. 
Zawodnicy, którzy przeszli podob-
ne operacje i długie rehabilitacje, 

doskonale wiedzą, że uraz pozostaje 
w głowie piłkarza na zawsze.

Z niektórymi problemami kadro-
wymi do meczu z Łomża Industria 
Kielce na pewno sobie nie poradzi-
my i trener Xavi Sabate będzie mu-
siał improwizować, by walczyć z ry-
walami jak równy z równym.

Gorące, 
grudniowe pojedynki 

Nie można też zapomnieć o tym, 
że mecz z Kielcami Orlen Wisła za-
gra zaraz po powrocie z Veszprem, 
gdzie zmierzy się 8 grudnia z wice-
mistrzem Węgier. SPR Wisła zwró-
ciła się do EHF, a potem do Superli-
gi o przełożenie spotkania, ale zgody 
nie dostała.

W ten sposób, przez pierwsze 
dwa tygodnie grudnia, Orlen Wisła 

miała do rozegrania cztery bardzo 
ważne i trudne spotkania. Za sobą 
ma mecz rewanżowy, rozegrany 1 
grudnia z Dinamem Bukareszt, 8 
grudnia czeka drużynę wyjazdowy 
pojedynek z liderem grupy A � Te-
lekom Veszprem, od razu po powro-
cie z Węgier � mecz o fotel lidera 
Superligi, czyli gorące zmagania 
z Łomża Vive Kielce, a na koniec, 
15 grudnia,  jeszcze w planach jest 
mecz z RK Zagrzeb w Płocku. Do-
piero wtedy piłkarze będą mogli li-
czyć na odpoczynek.

Oczywiście nie wszyscy, bo czte-
rech piłkarzy Orlen Wisły już otrzy-
mało powołania na zgrupowanie ka-
dry narodowej. 17 grudnia mają się 
pojawić na trwającym od 12 grudnia 
zgrupowaniu we Władysławowie, 
gdzie kadra przygotowywać się 
będzie do 4 Nations Cup oraz Mi-
strzostw Świata 2023 roku.

Na zgrupowaniu mają się pojawić: 
Michał Daszek, Dawid Dawydzik, 
Krzysztof Komarzewski i Przemy-
sław Krajewski. Oczywiście na swo-
je kadry pojadą także inni piłkarze 
Orlen Wisły, choćby hiszpańskiej 
Abel Serdio, ale o tym napiszemy 
w kolejnych numerach Tygodnika 
Płockiego.

Będzie VAR 
na niedzielnym meczu

Pisaliśmy już na łamach Tygo-
dnika o systemie VAR zamontowa-
nym na meczu z Azotami Puławy. 
Co prawda na razie zapis z kamer 

nie ma jeszcze wpływu 
na wydarzenia na parkie-
cie, ale materiał zostanie 
poddany analizie w celu 
stworzenia systemu i roz-
wiązań optymalnych do  
polskich warunków oraz 
oczekiwań kibiców.

Co ważne, podobnie 
jak w piłce nożnej, nie 
sprawdza się wszystkich 
zdarzeń na parkiecie, 
a jedynie określone, któ-
re pomagają sędziemu 
prowadzącemu spotkanie 
podejmować kluczowe 
decyzje. Dzięki temu 
arbiter może powtórnie 
zweryfikować zdarzenie. 
Mowa tu przede wszyst-
kim o faulu albo zdoby-
tej prawidłowo lub nie, 
bramce. 

W i d e o w e r y f i k a c j a 
może być pomocna sę-
dziom, choć wpływu na 

wynik mieć nie będzie. Ale kibice 
doskonale pamiętają o zdobytych 
bramkach w ostatnich sekundach, po 
krokach lub faulu w meczach oby-
dwu drużyn. Takie spotkania są po-
tem analizowane latami, a fani stale 
przypominają sobie zdarzenia, które 
miały wpływ na ostateczny wynik 
rywalizacji.

Przed nami kolejna rywalizacja 
o punkty i fotel lidera. Mamy na-
dzieję, że trybuny będą wypełnio-
ne do ostatniego miejsca kibicami, 
a stworzona atmosfera na długo po-
zostanie w pamięci kibiców. Oczy-
wiście do tego potrzeba piłkarzy, 
którzy muszą wznieść się na naj-
wyższy poziom. 

Bo na papierze, rywale są silniejsi, 
ale na parkiecie może się wszystko 
zdarzyć.

Jola Marciniak

Kto spędzi w fotelu lidera przerwę w rozgrywkach?

Ostatni mecz Superligi 
w 2022 roku

Atmosfera na trybunach jest bardzo ważna
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Piłka ręczna

Liga Mistrzów, 9. kolejka, 8 
grudnia, godz. 18.45:

Orlen Wisła Płock � Dinamo 
Bukareszt, 

7 grudnia, godz. 17.00: 
RK PDD Zagrzeb � Dinamo 
Bukareszt,  godz. 20.45: SC 
Magdeburg � GOG, FC Porto 
� PSG.

9., ostatnia w tym roku kolejka, 
15 grudnia, godz. 20.45: Orlen 
Wisła � RK PDD Zagrzeb.

PGNiG Superliga, 13. kolej-
ka, 11 grudnia godz. 18.00:

Orlen Wisła � Łomża Industria 
Kielce.

I liga kobiet, 11. kolejka, 10 
grudnia:

grupa A: SMS ZPRP II Płock � 

MKS Brodnica, MMKS Jutrzen-
ka Płock � pauzuje,

grupa C: ChKS Łódź � SMS 
ZPRP I Płock.

Po 11. kolejce drużyny zakończy-
ły rozgrywki pierwszej rundy. Do 
gry wrócą 21 stycznia 2023 roku.

Piłka koszykowa

I liga kobiet, 13. kolejka, 11 
grudnia:

Grot F&F Automatyka Pabia-
nice � Mon Pol Płock.

Zawodniczki rozegrają przed-
ostatnią kolejkę rozgrywek 
pierwszej rundy. Ostatnią kolej-
kę zaplanowano na 17 grudnia, 
a potem będzie przerwa do 7 
stycznia.

Jol.

Zapraszamy na trybuny

Pojedynek piłkarzy ręcznych 
Orlen Wisły i Łomży Kielce roz-
pocznie się w niedzielę o godz. 
18.00, ale warto pojawić się 
w hali już o godz. 15.00. Na 
tę godzinę Superliga przygo-
towała wydarzenie, jakiego 
w polskiej piłce ręcznej jeszcze 
nie było. 

Superliga zaprasza na Super 
Mecz, w którym wystąpi ponad 
30 znanych sportowców, aktorów 
i twórców. Mecz gwiazd odbędzie 
się 11 grudnia w Płocku, bezpo-
średnio przed spotkaniem Orlen 
Wisły Płock i Łomży Industrii 
Kielce. Celem akcji jest wsparcie 
osób w spektrum autyzmu.

Super Mecz to inicjatywna Su-
perligi, która zarządza najwyż-
szym szczeblem rozgrywek piłki 
ręcznej w Polsce, realizowana 
we współpracy z TikTok Polska 
i Stowarzyszeniem Zobaczyć Lili. 
Jest to kontynuacja charytatywne-
go zaangażowania Superligi, któ-
ra w kwietniu, z okazji Światowe-
go Dnia Świadomości Autyzmu, 
zorganizowała �Niebieską Serię�. 
Podczas meczów ligowych ko-
biet i mężczyzn, sportowcy i ki-
bice szczypiorniaka brali udział 
w szerzeniu świadomości na te-
mat problemów i wyzwań osób 
z autyzmem. Teraz jest pora na 
kontynuację akcji, podczas której 
gwiazdy zagrają specjalny mecz, 
okazując wsparcie na rzecz osób 
w spektrum autyzmu.

Gwiazdy sportu, kina i Interne-
tu zagrają w pokazowym meczu. 
Udział  potwierdziło ponad 30 
osób, dobrze znanych z filmów, 
wydarzeń sportowych oraz Tik-
Toka. Na parkiecie zobaczymy 
między innymi: Tomasza Oświe-
cińskiego, Joannę Jóźwik, Łu-
kasza Kadziewicza, Krzysztofa 
Ignaczaka, Marka Saganowskie-

go, Sławomira Szmala, Natalię 
Sisik, Kamila Szpejenkowskiego. 
Gwiazdy zagrają pod wodzą Mi-
chała Jureckiego i Artura Siód-
miaka, którzy będą prowadzić 
sztaby szkoleniowe zespołów.

� Nie będzie to typowy mecz 
piłki ręcznej, lecz widowisko 
z zaskakującymi zwrotami ak-
cji. Stawiamy na dobrą zabawę 
w sportowym rytmie. Super Mecz 
to przede wszystkim okazja do 
zwrócenia uwagi i realnej pomo-
cy dla osób zmagających się ze 
spektrum autyzmu, który w Pol-
sce dotyka około 1 procenta spo-
łeczeństwa. Bardzo cieszy mnie 
pozytywny odbiór naszej inicja-
tywy i fakt, że tyle znanych osób 
zdecydowało się na udział w tym 
przedsięwzięciu, a w akcję zaan-
gażował się TikTok Polska, który 
jest głównym partnerem wyda-
rzenia � mówi Maciej Turchan, 
PR Manager Superligi.

Na parkiecie staną naprzeciw 
siebie dwie drużyny, które ro-
zegrają mecz w skróconej for-
mule 2 x 15 minut. Wydarzenie 
rozpocznie się o godzinie 15.00 
w płockiej Orlen Arenie. Super 
Mecz zostanie rozegrany niemal 
bezpośrednio przed najbardziej 
elektryzującym meczem PGNiG 
Superligi � starciem pomiędzy 
Orlenem Wisłą Płock i Łomżą 
Industrią Kielce, który zaplano-
wano na godz. 18.00. Dlatego 
wstęp na Super Mecz będą mia-
ły osoby, które wykupiły bilet 
na spotkanie wicemistrza z mi-
strzem Polski. 

Dla kibiców, którzy nie będą 
mogli obejrzeć meczu gwiazd na 
żywo, Superliga przygotowała 
transmisję z wydarzenia, która 
odbędzie się na profilach PGNiG 
Superligi i PGNiG Superligi Ko-
biet, na TikToku oraz w mediach 
społecznościowych Związku Piłki 
Ręcznej w Polsce.

Jol.

W niedzielę w Orlen Arenie meldujemy się 
o godz. 15.00

Super Mecz 
w Superlidze
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Zapraszamy do udziału 
w wydarzeniu �Szyjemy sport 
na miarę � sportowa rodzina�. 
Camp sportowy z udziałem Iwo-
ny Niedźwiedź i Marcina Lijew-
skiego (piłka ręczna), Cezarego 
Trybańskiego (koszykówka), 
Krzysztofa Ignaczaka (siat-
kówka) odbędzie się w Płocku 
w sobotę, 10 grudnia w Zespo-
le Szkół nr 5, ul. gen. T. Kutrze-
by 2A. Start o godz. 11. 

Cykl wydarzeń �Szyjemy sport 
na miarę � sportowa rodzina� to 
unikatowe campy sportowe pro-
mujące najpopularniejsze dys-
cypliny halowe na świecie. Do 
udziału w wyjątkowym treningu 
prowadzonym w Płocku przez 
sportowych gigantów zapraszamy 
65 par: rodzic/opiekun + dziecko 
w wieku 9-13 lat. 

Każdy z uczestników będzie miał 
okazję poznać tajniki gry w siat-

kówkę, piłkę ręczną i koszykówkę. 
Oprócz sportowych atrakcji nie za-
braknie również miejsca na wspól-
ne zdjęcia i autografy, a na zakoń-
czenie każdego z campów czeka 
konkurs umiejętności indywidual-
nych w wielkim �skills challenge�. 

Dla wszystkich uczestników 
nasi bohaterowie przygotowali 
również specjalne podarunki � 
każdy kto weźmie udział w tre-
ningu otrzyma specjalną campo-
wą koszulkę oraz worek trenin-
gowy.
Żeby wziąć udział w tym nie-

zwykłym wydarzeniu należy 
tylko wejść na stronę interneto-
wą: www.szyjemysportnamiare.
pl/#zapisy i wypełnić formularz 
zgłoszeniowy. Impreza jest w peł-
ni darmowa, zarówno dla uczest-
ników, jak i dla osób towarzyszą-
cych.

Partnerami projektu są: Miasto 
Płock i Ministerstwo Sportu i Tu-
rystyki

Ambasadorzy projektu �Szyje-
my sport na miarę�:

Krzysztof Ignaczak � wybitny 
reprezentant Polski, mistrz świa-
ta, mistrz Europy, srebrny meda-
lista Pucharu Świata i wielokrot-
ny medalista Mistrzostw Polski 
w siatkówce.

Marcin Lijewski � jeden z naj-
wybitniejszych polskich piłka-

rzy ręcznych � wicemistrz świa-
ta i multimedalista Mistrzostw 
Polski. Najlepszy trener pol-
skiej ligi piłki ręcznej w sezonie 
2020/2021.

Jol.

Niedźwiedź, Lijewski, Trybański, 
Ignaczak�

10 grudnia 
w Płocku

Nareszcie przyszła ta nie-
dziela. W Orlen Arenie tuż 
przed godz. 18.00 na par-
kiet wybiegną dwie najlepsze 
polskie drużyny męskiej piłki 
ręcznej. Stawką spotkania bę-
dzie fotel lidera po pierwszej 
rundzie.

Każda z 14. drużyn Superligi ma 
już za sobą po 12 rozegranych spo-
tkań, w najbliższy weekend odbę-
dzie się ostatnia tegoroczna kolejka. 
W poniedziałek do Władysławowa 
pojadą kadrowicze, a reprezentan-
ci z Kielc i Płocka, jeszcze zagrają 
ostatnią serię Ligi Mistrzów i na 
zgrupowanie dojadą 17 grudnia.

Najpierw jednak trzeba roze-
grać ostatnią tegoroczną kolejkę 

i ten najważniejszy, czy-
li pojedynek na szczycie. 
Trzymamy kciuki za płocką 
drużynę. Przypominamy, że 
mecz rewanżowy zostanie 
rozegrany na koniec sezonu 
w Kielcach. Dlatego wynik 
uzyskany w niedzielę w Or-
len Arenie jest niezmiernie 
ważny.

Jol.

Łomża Industria Kielce wyprzedza w tabeli Orlen Wisłę

W niedzielę mecz o fotel lidera

Tabela

drużyna     mecze punkty bilans

1.  Łomża Industria Kielce   12 36 478:283
2.  Orlen Wisła Płock    12 36 408:256
3.  Górnik Zabrze    12 24 343:316
4.  Azoty � Puławy    12 23 357:350
5.  Torus Wybrzeże Gdańsk   12 19 306:316
6.  Grupa Azoty Tarnów   12 19 310:331
7.  Chrobry Głogów   12 16 320:351
8.  Gwardia Opole    12 15 307:352
9.  ARGED KPR Ostrovia Ostrów Wlkp. 12 14 318:347
10.MMTS Kwidzyn   12 14 296:323
11.Energa MKS Kalisz   12 12 293:327
12.MKS Zagłębie Lubin   12 11 288:364
13.Piotrkowianin Piotrków Tryb.  12 9 302:344
14.Sandra SPA Pogoń Szczecin  12 4 305:359

 Piłkarze ręczni Orlen Wisły przegrali 
przed własną publicznością z mistrzem 
Rumunii Dinamo Bukareszt 26:28 
(12:12) w meczu 8. kolejki grupy 
A Ligi Mistrzów. Nie było to dobre 
spotkanie, choć płocczanie starali się 
dotrzymać kroku rywalom. W ośmiu 
seriach Orlen Wisła wygrała tylko 
dwa spotkania i jeden zremisowała, 
co sprawiło, że spadła na 7. miejsce 
w tabeli, które nie jest premiowane 
awansem do fazy pucharowej.

Wyraźnie nie udały się płocczanom 
mecze 7. i 8. kolejki. Podopieczni tre-
nera Xavi Sabate na wyjeździe przegra-
li z rywalami 27:32, a u siebie 26:28, 
choć przez większość spotkania do-
trzymywali im kroku. Dopiero w koń-
cówce przestali kontrolować wynik.

Jednym z powodów pierwszej po-
rażki z Dinamem był brak w druży-
nie środkowego rozgrywającego. Co 
prawda Kosuke Yasuhira starał się 
rozdzielać piłki, zaliczył osiem asyst, 
ale brakowało mu zmiennika. Tego 
problemu nie było w meczu 8. kolejki, 
bo do składu wrócił Dmitrij Żytnikow, 
który zdecydowanie lepiej współpracu-
je z Sergiejem Kosorotowem. 

Pierwsze dziesięć minut rewanżo-
wego spotkania w Orlen Arenie na-
leżało do bramkarza Dinama Khalifa 
Ghedbane, który odbił sześć rzutów 
piłkarzy Orlen Wisły. W 10. min płoc-
czanie wreszcie się obudzili i w 12. min 
doprowadzili do remisu 4:4, a chwilę 
później po rzucie Tina Lucina prowa-
dzili 5:4. Goście nie dawali za wygraną 
i prowadzenie zmieniało się po kolej-
nych akcjach, a na przerwę zawodnicy 
schodzili z równym łupem, obie druży-
ny miały na swoim koncie po 12 goli, 
a najwięcej, bo 5 bramek, rzucił dla 
Nafciarzy Michał Daszek.

Po powrocie po przerwie na parkiet 
znowu na prowadzenie wyszli goście, 
po trzech kolejnych bramkach zdoby-
tych przez Mohameda Zeinelabedina, 
na które odpowiedzieli Abel Serdio 

i Tin Lucin. Przy wyniku 15:16 po raz 
trzeci w tym meczu Kristian Pilipovic 
obronił rzut karny, tym razem odbił 
także dobitkę, ale Eduardo Gurbindo 
doprowadził do dwóch goli przewa-
gi w 43. min (15:17). Gdy w 47. min 
do bramki trafił na 17:20 Andrei Ne-
gru, trener Sabate poprosił o przerwę 
w grze.

Warto w tym miejscu dodać, że od 
31. do 52. min meczu tylko dwaj pił-
karze, Abel Serdio i Tin Lucin trafiali 
do bramki gości. Pozostali zawodnicy 
zaliczali niecelne trafienia.

Ostatni czas wykorzystał trener Sa-
bate w 56. min spotkania, gdy goście 
prowadzili 26:22 i niewielkie były 
szanse, by zmienić bieg pojedynku. 

W czwartek Nafciarzy czeka jeszcze 
cięższa przeprawa. W 9. kolejce Ligi 
Mistrzów, 8 grudnia Orlen Wisła zmie-
rzy się z wicemistrzem Węgier Tele-
kom Veszprem. Początek pojedynku 
wyznaczono na godz. 18.45. 

Orlen Wisła: Kristian Pilipovic � 
Michał Daszek 5, Tin Lucin 10, Tomas 
Piroch, K osuke Yasuhira, Abel Serdio 
4, Leon Susnja, Krzysztof Komarzew-
ski, Przemysław Krajewski 2, Gonzalo 
Perez 1, Mirsad Terzic, Dawid Dawy-
dzik, Lovro Mihic, Dmitrij Żytnikow, 
Sergiej Kosorotow 4.

Dinamo: Khalifa Ghedbane, Saeid 
Heidarirad � Pedro da Silva, Valentin 
Ghionea 2, Eduardo Gurbindo 2, An-
drei Negru 2, Alex Pascual 3, Lazar 
Kukic 2, Ante Kuduz, Javier Humet 
1, Andrii Akimenko 2, Viaczeslav Bo-
khan 4, Mohamed Mamdouh 5, Moha-

med Zeinelabedin 5, Cedric Sorhaindo.
Pozostałe wyniki: FC Porto � SC 

Magdeburg 31:31, GOG � PSG 35:40, 
RK Zagrzeb � Telekom Veszprem 29:26.

Po meczu powiedzieli:
Trener Xavier Pascual (Dinamo): 

� Jestem bardzo zadowolony z poczy-
nań mojego zespołu. Muszę przyznać, 
że nigdy nie jest łatwo grać przeciwko 
Wiśle Płock. To była duża przyjemność 
zmierzyć się z drużyną Xaviego Sabate. 
Mogę powiedzieć, że to był troszeczkę 
prezent od drużyny dla rumuńskich 
kibiców, bo dzisiaj obchodzą swoje 
narodowe święto, więc jest to dla nich 
szczęśliwy dzień. Po dzisiejszym meczu 
jestem zadowolony ze swoich zawodni-
ków, grali bardzo dobrze. Nasi bram-
karze odbili dużo piłek w początkowej 
fazie, także na koniec, co pozwoliło 
nam zachować dobry wynik. Jestem 
bardzo zadowolony z gry mojego ze-
społu. Muszę dodać, że przed tygo-
dniem dużo lepiej radziliśmy sobie 
w ataku, a dziś i tak zdobyliśmy więcej 
bramek od przeciwnika, który bardzo 
dobrze grał w obronie. Jestem bardzo 
szczęśliwy i dumny ze swojej drużyny.

Trener Xavi Sabate (Orlen Wisła): 
� Zacznę od gratulacji dla przeciw-
ników. Dinamo zagrało dziś bardzo 
dobry mecz, my nie potrafiliśmy tak 
naprawdę znaleźć odpowiedniej reak-
cji na skuteczność bramkarzy, szcze-
gólnie w pierwszej połowie. W drugiej 
połowie, kiedy zespół gości zaczął grać 
7 na 6, też nie potrafiliśmy znaleźć od-
powiedzi na ich zagrania. Gratulując 
rywalom, nie mogę nic zarzucić swoim 
zawodnikom, muszę wziąć całą odpo-
wiedzialność jako trener na siebie. Moi 
zawodnicy pokazali dziś walkę, mie-
liśmy kilka nieszczęśliwych sytuacji, 
gdzie bramkarze zdobyli przewagę. 
Nie wykorzystaliśmy też odpowiednio 
swojej przewagi, gdy przeciwnik grał 
w osłabieniu. Muszę przyznać, że przed 
tym sezonem nikt nie myślał, że będzie 
łatwo, bo to jest gra w Lidze Mistrzów, 
gdzie różnica między zespołami jest ni-
kła, a gra toczy się z najlepszymi euro-
pejskimi ekipami i tak naprawdę każdy 
wynik jest możliwy. Pokazał to Zagrzeb 
(wygrał z Veszprem), do którego to 
meczu od jutra będziemy się przygo-
towywać, bo to będzie mecz o wszyst-
ko. Chcieliśmy zrealizować ten cel, co 
sobie założyliśmy na początku sezonu, 
czyli wyjście z grupy do kolejnej fazy 
rozgrywek.  Jola Marciniak

Druga porażka Orlen Wisły z Dinamem Bukareszt 

Nafciarze spadli na 7. miejsce w tabeli

Tabela po 8. kolejce
drużyna    punkty bilans bramkowy

1. Paris St. Germain   14  289-252 
2. Telekom Veszprem  11  254-244
3. SC Magdeburg   10   259-244
4. Dinamo Bukareszt  9  246-245
5. GOG Handbol   7  263-266
6. RK Zagrzeb   7  227-238
7. Orlen Wisła Płock  5  223-236
8. FC Porto   1  224-260
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Wiborowcy - ścieżką 
frankowiczów

Ostatni artykuł dotyczący podważania ważności kredytów złotowych 
spotkał się z dużym zainteresowaniem czytelników. Najczęściej zadawane 
przez państwa pytanie dotyczyło realności zarzutu wadliwości oprocento-
wania kredytów opartych o WIBOR. Pytanie to jest o tyle zasadne, że już 
kredyty frankowe pokazały, że wiele lat może minąć zanim orzecznictwo 
sądów zacznie uwzględniać wątpliwości doktryny prawniczej. W przy-
padku kredytów złotowych można odnieść wrażenie, że dynamika będzie 
znacznie większa.

� wadliwość WIBOR została uwzględniona w postanowieniu za-
bezpieczającym

� sygnalista potwierdza nieuczciwe ustalanie wysokości WIBOR
� argumentacja przeciw WIBOR może być podnoszona przez po-

zwanych kredytobiorców

Sąd Okręgowy w Katowicach w postanowieniu z dnia 3 listopada 2022 r. 
wydanym w sprawie o sygnaturze akt I Co 556/22 zabezpieczając roszczenie 
uznał, że w czasie trwania postępowania oprocentowanie kredytu mieszka-
niowego zaciągniętego w złotych nie będzie uwzględniało wskaźnika WI-
BOR i będzie równe wskazanej w umowie kredytowej marży banku (w tym 
konkretnym przypadku wynosząca 2,19 proc.). W rezultacie rata kredytu 
konsumenta spadła z 6,7 tys. zł do 1,7 tys. zł. Nie oznacza to jeszcze, że 
końcowy wyrok potwierdzi taką wykładnię umowy, gdyż uwzględnienie za-
bezpieczenia wymaga jedynie uprawdopodobnienia roszczenia. 

Postanowienie to jest przełomowe, gdyż potwierdza podstawy prawne za-
prezentowanej argumentacji. Sąd podzielił stanowisko kredytobiorcy, że umo-
wa kredytu musi zostać pozbawiona stopy referencyjnej WIBOR z powodu 
wadliwego sposobu ustalania oprocentowania umownego w oparciu o stopę 
referencyjną WIBOR oraz ze względu na to, że bank nieprawidłowo poin-
formował konsumenta o ekonomicznych konsekwencjach zmiany wysokości 
oprocentowania skutkującego nieograniczonym ryzykiem kredytobiorcy.

Drugą istotną dla sprawy okolicznością, która zaistniała w ostatnim cza-
sie jest ujawnienie zeznań sygnalisty, który zgłosił się do Europejskiego 
Urzędu Nadzoru Giełd i Papierów 
Wartościowych (ESMA). Osoba ta 
prawdopodobnie pracuje w polskim 
nadzorze finansowym lub w spółce 
GPW Benchmark, która opraco-
wuje wskaźnik WIBOR. Z zeznań 
wynika, że WIBOR nie jest oparty 
o rzeczywiste transakcje międzyban-
kowe, a więc nie spełnia warunków 
unijnego rozporządzenia BMR doty-
czącego reprezentatywności, rynko-
wości i adekwatności. 

Teoretycznie wskaźnik WIBOR 
obliczany jest na podstawie transak-
cji zawieranych pomiędzy 10 bankami, które pożyczają między sobą środki 
pieniężne. Wzajemne oprocentowanie takich transakcji ma służyć do wyzna-
czenia wysokości tego wskaźnika przez jego administratora, tj. GPW Bench-
mark. Ponieważ nie ma transakcji zawieranych między bankami, podstawą 
do wyznaczenia wysokości wskaźnika WIBOR są deklaracje banków doty-
czące oczekiwanego oprocentowania. Należy podkreślić, że skoro te trans-
akcje nie są zawierane to banki nie liczą na to, że nagle zaczną być zawiera-
ne. W związku z tym nie mają powodu podawania realnej rynkowej stawki 
tego oprocentowania. Szczególnie, gdy mają interes w tym, by deklarowane 
stawki były zawyżone, gdyż to za pośrednictwem stawki WIBOR wpłynie 
na wysokość oprocentowania kredytów, których same udzieliły.

Wadliwy sposób ustalania wysokości stawki WIBOR zaczął być stoso-
wany od 2009 roku, gdy wybuchł globalny kryzys finansowy. Wtedy ban-
ki zauważyły, że bardziej opłacalne i bezpieczne dla nich jest finansowanie 
kredytów z funduszy własnych. Zaczęły nakłaniać klientów do zakładania 
lokat bankowych i kont oszczędnościowych. W ten sposób wywołana zo-
stała nadpłynność finansowa banków (przewaga depozytów nad kredytami). 
W konsekwencji banki nie musiały już pożyczać pieniędzy między sobą. 
Wygasły kredytowe transakcje międzybankowe.

Ponieważ wysokość stawki WIBOR jest powiązana z oprocentowaniem, 
po jakim banki sobie udzielały pożyczek, a pożyczki nie były udzielane, to 
zaczęto ustalać wysokość stawki WIBOR na podstawie deklaracji banków co 
do oprocentowania, po jakim by pożyczały sobie pieniądze, gdyby faktycznie 
je pożyczały. W tych zawiłościach jest jedna obiektywna okoliczność wska-
zująca na nieprawidłowość takiego sposobu ustalania stawki WIBOR. Banki 
działając w oderwaniu od rzeczywistości w niektórych okresach deklarowały, 
że oprocentowanie na rynku międzybankowym było wyższe od stopy lombar-
dowej ustalanej przez Narodowy Bank Polski. Oświadczenia banków w tym 
zakresie są całkowicie niewiarygodne, gdyż nie jest możliwe, by mając ofertę 
pożyczki z banku centralnego, bank komercyjny zaciągał wyżej oprocentowa-

ną pożyczkę od innego banku komercyjnego. 
W kontekście powyższych okoliczności na ak-

tualności zyskuje pytanie, co mają robić kredyto-
biorcy kredytów opartych o WIBOR. W pierw-
szej kolejności spór sądowy powinny rozważyć 
osoby mające trudność z obsługą kredytu. Jeśli 
bank wypowiedział już kredyt i wniósł pozew do 
sądu, pozwany kredytobiorca powinien, chociaż-
by z ostrożności procesowej, podnieść kwestię 
nieważności klauzul oprocentowania kredytu.

radca prawny Karol Olkuski
pl. Stary Rynek 2 lok 1B, Płock

kancelaria@olkuski.legal

Z 
wycięski remis 

to dla miłośnika 

sportu, a futbolu 

w szczególności w naszym 

pięknym kraju termin znany 

doskonale. Za rok cze-

ka nas  wszak wiel-

ki jubileusz. Okrągła 

pięćdziesiąta rocznica 

pamiętnego meczu na 

Wembley! I cóż, Sza-

nowni Państwo! Nie 

minęło pół wieku dy-

namicznego rozwoju 

futbolu nad Wisłą i doczeka-

liśmy się zwycięskiej porażki! 

I co ja mam napisać? Chyba 

tylko odwołać się do klasyka 

i powtórzyć: nie idźcie tą dro-

gą! Uff, ulżyło mi!

Z 
tą klęską w tytule 

to być może lekka 

przesada� Wygląda 

na to, że mam pretensje o� 

Właśnie, o co? I do kogo? Do 

piłkarzy? Że wyszli z grupy? 

Po trzydziestu sześciu latach� 

O, to, to� Ktoś z Szanownych 

Czytelników pamięta w jakim 

stylu osiągnięto tamten suk-

ces? To przypomnijmy! 0 : 0 

z Marokiem, 1 : 0 z Portugalią,   
0 : 3 z Anglią, awans z trzeciego 

miejsca. W jednej ósmej finału 

0 : 4 z Brazylią!

A 
trener? Przysłowie 

powiada, że tak kra-

wiec kraje, jak mu 

materii staje� Z byle� prze-

praszam, nie najwyższej jakości, 

materiału trudno wycza-

rować wizytowy garnitur. 

O smokingu nie wspomi-

nając� Ale jak selekcjoner 

pytany przez dziennikarzy 

o cel odpowiada, że ma-

rzy o spędzeniu w Katarze 

Mikołajek. Bo to będzie 

oznaczało, że wyszliśmy 

z grupy! Z Francją gramy czwar-

tego, może prezes wykona gest 

i sypnie zarobionym na Mundialu 

groszem, by się marzenie spełni-

ło. Ale jak sięgnę pamięcią do lat 

młodości, kiedy to Jacek Gmoch 

buńczucznie zapowiadał, że do 

Argentyny jedziemy po złoto� 

I biorąc pod uwagę fakt, że czte-

ry lata wcześniej i cztery później 

nasi wracali z Mundialu z meda-

lami, to nie był to niczym nieuza-

sadniony hurraoptymizm!

A 
le o czym my mó-

wimy? Pozwolę 

sobie głośno za-

dać pytanie. Co trzeba umieć, 
żeby na mistrzostwach świata 

w piłce nożnej wyjść z grupy? 

Odpowiedź, wydawałoby się, 

chyba oczywista. Po pierwsze 

trzeba umieć grać w piłkę! I tu 

jest pies pogrzebany. Nasi  do-

bitnie pokazali, że to komplet-

na bujda. Przesąd, zabobon. 

I co tam jeszcze w słowniku 

synonimów da się znaleźć. 
Trudno jakoś sensownie opi-

sać to co się działo w środowy 

wieczór. Wyglądało to tak, jak-

by ktoś, jakiś złośliwy demon 

naszych wygonił na arenę peł-
ną publiczności bez wytłuma-

czenia na czym polegać będzie 

zabawa. Jakby nie bardzo wie-

dzieli po co ustawiono te dwa 

prostokąty z siatkami i do cze-

go służy ta kolorowa kula, któ-

rą ustawiono na środku placu. 

Próbowali, niezbyt udolnie, bo 

trudno żeby było inaczej, na-

śladować tych w niebieskich 

koszulkach, biegać za nimi, 

przeszkadzać w zabawie. Jak 

dziecko w piaskownicy, które 

zabiera innemu wiaderko, co 

nie bardzo wie co z nim zrobić.

N 
o, dość. Wylałem 

tyle żółci, a mecz 

z obrońcą tytułu 

w niedzielę 4 grudnia. A co 

będzie, jak nasi sprawią sen-

sację? Skoro Tunezja mogła� 

Zobaczymy! Mogę tylko po-

wiedzieć, że na wycieczkę do 

Canossy się w najbliższym cza-

sie nie wybieram�
Jerzy Ogonowski

PS. Pisząc felieton nie znałem wyniku 
meczu z Francją

Zwycięska klęska

T 
rudno się nie cieszyć, 
ale trudno się też 
w pełni cieszyć z tego 

awansu naszej reprezentacji do 

fazy pucharowej mundialu ze 

względu na styl, w jakim został 
on przez drużynę wywalczony. 

Tak żenująco słabo grającego 

zespołu, tak nieporadnie, jeśli 
nie haniebnie, bez ambi-

cji, bez polotu, bez wdzię-
ku, na tym mundialu chy-

ba po prostu nie było. Dla-

tego tak fałszywie brzmią 
te wszystkie komentarze, 

napuszone oceny, te 

zgody na to (ileż razy już 
powtarzane przy innych 

okazjach), że nie styl się liczy, 

tylko wynik, te bzdury, które na-

kręcają naszą młodzież, by wiel-

biła tę blagę, ten kicz sportowy, 

by okazywała przy okazji ten 

pseudo-patriotyzm, polegający 

na tym, by miłować nie ojczy-

znę, tylko jej karykaturę. Po fa-

zie grupowej pozostaje smutne, 

przygnębiające wrażenie, które 

nie pozwala się szczerze rado-

wać z tego przecież, bądź co 

bądź, sukcesu (jesteśmy lepsi 

od Niemiec i Belgii). No cóż, tak 

się składa, że dłużej się będzie 

pamiętać o niektórych druży-

nach, które odpadły, ale zrobiły 

to w wielkim stylu, niż o naszej, 

która gra dalej i może jeszcze 

nie wiadomo czego dokonać, 
ale weszła do tej wyższej fazy 

rozgrywek w tak upokarzający 

kibiców sposób. Żal się robi, 

kiedy się na to patrzy i kiedy 

się ma w pamięci, jak ci herosi 

współczesnego świata są za te 

swoje wyczyny wynagradzani.

Z 
resztą kiedy patrzę 

na ten mundial i sły-

szę, że futbol to niby 

taki odpowiednik dawnych 

turniejów rycerskich, 

a piłkarze to jakby daw-

ni rycerze, to mi się robi 

z lekka dziwnie. Gdzie 

im tam do dawnych ry-

cerzy, szczególnie gdy 

się widzi, jak się kopią, 
podkładają sobie nogi, 

ciągną się za koszulki, 

atakują od tyłu, jakie okazują 
przy tym cwaniactwo i jakie 

znajduje to usprawiedliwienie, 

a nawet pochwałę w oczach 

komentatorów i znawców. Czy 

mogą sobie Państwo wyobra-

zić dawny pojedynek rycerski 

z zastosowaniem tych wszyst-

kich niedozwolonych chwy-

tów? Czy mogą sobie Państwo 

wyobrazić dawnych  rycerzy, 

którzy je stosują? No nie jest 

to możliwe. Być może skarla-

ła edukacja w naszym liberal-

nym świecie nie jest w stanie 

przypomnieć już nikomu tam-

tych wzniosłych wzorców, po 

których pozostała już tylko ich 

karykatura, którą transmitu-

je się na cały świat, czerpiąc 

z tego krociowe zyski. Może 

się niepotrzebnie czepiam, bo 

piłka dobrze sobie radzi bez 

tej etycznej nadwyżki, która 

nawet, jak twierdzą niektórzy, 

przeszkadzałaby jej w rozwinię-

ciu skrzydeł, którymi ma być 
�męska, twarda, nieustępliwa 

walka�. No cóż, zapomniałem, 

że tym ma być, patrząc na grę 

naszej drużyny.

I 
na koniec warto jesz-

cze zwrócić uwagę na 

to, jak przeżywa ten 

mundial zachodnia, prawo-

rządna Europa, która nas usi-

łuje nauczyć praworządności, 

pewnie według zasady �uczył 
Marcina Marcina, a sam��. 

Po meczu Belgii z Marokiem 

wylazły na światło dzienne 

wszystkie europejskie de-

mony i to w samym centrum 

tego świata pełnego warto-

ści, tolerancji, europejskich 

standardów i praw człowieka, 

�w które wierzymy�, nie wie-

rząc już w nic poważniejszego. 

No więc za to, co kolorowi 

zgotowali Brukseli i innym bel-

gijskim miastom po tym me-

czu, powinni zapłacić przede 

wszystkim szerzyciele tej zwa-

riowanej ideologii multi-kulti, 

którą zaserwowali starej, po-

czciwej Europie jej lewaccy 

reformatorzy, aby rozwalić jej 

chrześcijańskie fundamenty, 

zamieniając ją w ideowe ba-

gno. Skutki taplania się w tym 

bagnie obserwujemy z wiel-

kimi obawami, nie mając dla 

siebie żadnej obiecującej alter-

natywy w związku z tym, co 

dzieje się na Wschodzie.
Wiesław Kopeć

Orzeł bez skrzydeł

* Informujemy, że redakcja nie musi się utożsamiać z poglądami zawartymi w felietonach. W tym gatunku dziennikarskim 
ich autorzy wyrażają własne zdanie.
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