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Powtórzy jeszcze raz? 
Dwa razy w ciągu dwóch dni je-

chał samochodem na podwójnym 
gazie. Taką bezmyślnością wyka-
zał się 43-latek z powiatu sierpec-
kiego. Pierwszy raz wpadł, bo nie 
mógł utrzymać prostego toru jazdy. 
Zauważyli go policjanci w trakcie 
pomiaru prędkości w miejscowo-
ści Karolewo. Po zbadaniu stanu 
trzeźwości okazało się, że kierow-
ca ma prawie 2 promile alkoholu 
w organizmie. Policjanci zatrzymali 
mężczyźnie prawo jazdy oraz spo-
rządzili dokumentację do sądu. Nie-
stety, 43-latek już po dwóch dniach 
ponownie wsiadł za kierownicę 
i znów wpadł w ręce mundurowych 
z drogówki, którzy rozpoznali go 
podczas wymijania na ul. Staszica 
w Sierpcu. I po raz kolejny okazało 
się, że jest nietrzeźwy. W ten sposób 
43-latek doczekał się dalszych za-
rzutów. Za każde z tych przestępstw 
grozi mu kara pozbawienia wol-
ności do 3 lat, zakaz prowadzenia 
pojazdów i wysoka kara finansowa.

Za szybko... słona kara 
Funkcjonariusze zatrzymali 31- 

letniego mieszkańca Płocka, któ-
ry kierował swoim audi, znacznie 
przekraczając dozwoloną prędkość. 
Jechał 115 km/h w miejscu, w któ-
rym jest ograniczenie do 50 km/h. 
Policjanci zatrzymali kierującemu 
prawo jazdy na 3 miesiące, ukarali 
mandatem w wysokości 2000 zł 
oraz 14 punktami karnymi. 

�Świętowali� i pojechali 
W okresie świąt na terenie Płocka 

i okolic doszło do blisko 30 zdarzeń 
drogowych. W większości były to 
kolizje. Niestety, nie brakowało 
nietrzeźwych kierowców. Funkcjo-
nariusze zatrzymali m.in. 34-latka 
kierującego fordem, który miał po-
nad 2,5 promila alkoholu w organi-
zmie, 70- latka kierującego oplem 
� 0,5 promila, 47-latka kierującego 
seatem � 1,5 promila, 31-latka kie-
rującego audi � 1 promil, 35- latka 
kierującego skodą � 1,5 promila, 
44-latka kierującego lexusem � 1 
promil oraz 30- latka kierującego 
fordem (pomimo sądowego zakazu) 
� 1 promil. Podczas świątecznego 
weekendu nie brakowało też awan-
tur domowych. Najczęściej były to 
kłótnie pomiędzy członkami rodzin 
bądź konflikty małżeńskie. Nieste-
ty, prawie każdej tego typu sprawie 
towarzyszył alkohol.

Dachowanie przy Leroy Merlin
20 grudnia około godz. 18 na ul. 

Wyszogrodzkiej 114 (przy Leroy 
Merlin) doszło do wypadku. Da-
chował peugeot. Kierowca trafił do 
szpitala. Policjanci wstępnie ustalili, 
że 28-letni kierujący bmw, najpraw-
dopodobniej podczas zmiany pasa 
ruchu, nie ustąpił pierwszeństwa 
kierującemu peugeotem, w wyniku 
czego doszło do zderzenia pojaz-
dów, a następnie kierujący peuge-
otem uderzył w latarnię i dachował. 

Jak informuje Komenda Miejska 
Policji w Płocku, w wyniku ponie-
sionych obrażeń 27-letni kierujący 
peugeotem trafił do szpitala. Oka-
zało się, że mężczyzna nie posiadał 
uprawnień do kierowania pojazda-
mi. Kierujący byli trzeźwi. BS
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Orszak Trzech Króli

6 stycznia ulicami Płocka tra-
dycyjnie przejdzie Orszak Trzech 
Króli. Tegorocznym hasłem or-
szaku jest "W Jasełkach leży!". 
O godz. 10.45 uczestnicy spoty-
kają się na Starym Rynku, przed 
ratuszem. Następnie w barwnym 
korowodzie orszak przejdzie do 
Stanisławówki, gdzie o godz. 
12.00 odprawiona zostanie msza 
św. pod przewodnictwem bisku-
pa płockiego Szymona Stułkow-
skiego. 

Płockie Kolędowanie

W dniach 6-7 stycznia już 
28. raz będziemy kolędować 
w Płocku. Usłyszymy najpięk-
niejsze kolędy i pastorałki � zna-
ne i mniej znane. 

W piątek o godz. 19.00 w Ba-
zylice Katedralnej wysłuchamy 
kolęd w wykonaniu chóru Min-
strel LO im. Marsz. Stanisława 
Małachowskiego i Kameralnego 
Zespołu Wokalnego POKiS (Sła-
womir Gałczyński � dyrygent, 
Jarosław Domagała � akompa-
niator). 

W sobotę wystąpią Zespół 
Państwowej Szkoły Muzycznej 
w Płocku (wokalistki z wydziału 
jazzowego) oraz grupa z Młodzie-
żowego Domu Kultury w Płocku 
wraz z zespołem towarzyszącym 
w składzie: Szymon Szyszka � 
piano, Tomek Krawczyk � bass, 
Michał Zawadzki � perkusja, 
Sajmon Bońkowski � saksofon, 
Marta Głowacka-Szmyd � przy-
gotowanie solistek oraz chórki. 

Słynny balet 
w szkole muzycznej

7 stycznia na scenie Państwo-
wej Szkoły Muzycznej zobaczy-
my słynny balet �Dziadek do 
orzechów�. To osadzona w bożo-
narodzeniowych realiach podróż 
do świata dziecięcej wyobraźni. 
Ten klasyczny balet z muzyką 
arcymistrza gatunku Piotra Czaj-
kowskiego należy do ścisłego 
kanonu, ciesząc się niesłabnącą 
popularnością pomimo upływa-
jącego czasu. Piękna muzyka, 
atmosfera świąt Bożego Naro-
dzenia, choreograficzna maestria, 
bogate kostiumy i scenografia. 
To wszystko znajdziecie w reali-
zacji Królewskiego Baletu Kla-
sycznego. 

15 lat 
NK Przedwiośnie

7 stycznia swoje 15. urodziny 
obchodzi NoveKino Przedwio-
śnie. Dla odwiedzających tego 
dnia kino przygotowano wiele 
atrakcji. Po pierwsze � przed-
premierowe pokazy. Zobaczymy 
m.in. filmy �Fuks 2� i �Kos�. 
Najmłodszych kinomanów NK 
Przedwiośnie zaprasza na bajkę 
�Wyfrunięci�. Będą konkursy, 
w których można wygrać ga-
dżety z filmu, urodzinowy tort 
i pamiątkowe zdjęcia ze Szkoły 
Latania.

(kw)

Od stycznia br. nocna i świąteczna 
pomoc lekarska w Płocku udzielana 
jest na terenie Wojewódzkiego Szpi-
tala Zespolonego w Płocku przy ulicy 
Medycznej. Punkt udzielania świad-
czeń mieści się w pawilonie Zakładu 
Opiekuńczo-Leczniczego. 

Przypomnijmy, że do końca 2023 
roku miejscem realizacji świadczeń był 
punkt Wojewódzkiej Stacji Pogotowia 
Ratunkowego i Transportu Sanitarnego 
przy ulicy Strzeleckiej 3. W tym miej-
scu od kilkunastu lat pacjenci korzy-
stali z pomocy lekarskiej w godzinach 
wieczornych, nocnych i czasie świą-
tecznym. 

Jak tłumaczy dyrektor Wojewódz-
kiego Szpitala Zespolonego w Płocku 
Stanisław Kwiatkowski, wprowadzo-
na od nowego roku zmiana lokalizacji 
udzielania tych świadczeń podykto-
wana jest zmianami wprowadzonymi 
przez Ministerstwo Zdrowia. � Wo-
jewódzki Szpital Zespolony w Płocku 
od 1 stycznia 2024 r. uruchamia punkt 
nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej 
na terenie kompleksu szpitalnego przy 
ul. Medycznej 19 � mówi dyrektor 
Kwiatkowski. 

Zgodnie z nowym rozporządzeniem 
Ministra Zdrowia wszystkie istnie-

jące Szpitalne Oddziały Ratunkowe 
i szpitale mają obowiązek urucho-
mienia w tym samym budynku lub 
kompleksie budynków punktu noc-
nej i świątecznej opieki zdrowotnej. 
� W przypadku naszej placówki, zgodnie 
z ministerialnymi regulacjami pacjenci 
szukający pomocy medycznej po godzi-
nach funkcjonowania ich przychodni 
POZ oraz w niedziele i święta pomoc 
lekarza znajdą w nowo wybudowanym 
pawilonie Zakładu Opiekuńczo-Leczni-
czego. Ten na terenie szpitala prowadzi 
Grupa Zdrowie, w budynku bezpośred-

nio sąsiadującym z oddziałem chorób 
płuc � mówi Stanisław Kwiatkowski, 
dyrektor Wojewódzkiego Szpitala Ze-
spolonego w Płocku. 

Dojście do punktu nocnej i świątecz-
nej pomocy lekarskiej możliwe jest od 
strony ulicy Medycznej � wejście mię-
dzy budynkiem poczty a apteką. 

Wprowadzone przez Ministra Zdro-
wia zmiany mają na celu odciążenie 
istniejących SOR-ów. Według mini-
sterialnych szacunków nawet 80% pa-
cjentów zgłaszających się na szpitalny 
oddział ratunkowy nie kwalifikuje się 
do tej pomocy. 

Szczegółowa informacja dotyczą-
ca tego, co zrobić, jeśli potrzebna jest 
pomoc lekarska poza godzinami pracy 
przychodni podstawowej opieki zdro-
wotnej, zamieszczona jest w artykule 
Marka Kiełczewskiego, Naczelnego 
Lekarza Wojewódzkiego Szpitala 
Zespolonego w Płocku. Materiał opu-
blikowany jest na stronie internetowej 
WSzZ w Płocku. 

* Źródło: Wojewódzki Szpital Zespo-
lony w Płocku
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W pogotowiu przy ulicy Strzeleckiej 
nie znajdziesz już pomocy

Gdzie po ratunek 
w nocy i święta? 

Od połowy listopada trwa moder-
nizacja trzeciego odcinka ul. Chopina. 
Przebudowa obejmuje rejon dworca 
autobusowego i skrzyżowania tej 
drogi z ulicami Dworcową oraz Mic-
kiewicza. Kierowcy wciąż muszą 
pamiętać, że zmienił się sposób poru-
szania się w tej części Płocka.

Wykonawca modernizacji roz-
począł prace od północnej nitki 
ul. Chopina, tej bliżej dworca. 
Zamknął całkowicie przejazd na 
odcinku od banku do parkingu dla 

autobusów PKS i KM oraz skrzy-
żowania z ul. Obrońców Płocka 
1920 roku.

Przypominamy, że kierowcy, któ-
rzy chcą przejechać tędy w kierunku 
ul. Bielskiej, jadą południową nitką ul. 
Chopina, która stała się na jakiś czas 
jezdnią dwukierunkową. Na jej skrzy-
żowaniu z ul. Dworcową nie wolno 
skręcać w lewo.

Można natomiast skręcić w prawo, 
w kierunku pawilonów handlowych 
i dworca autobusowego, a następnie 
wyjechać z powrotem na ul. Chopina 
tą samą drogą, ale znów skręcić można 
jedynie w prawo, w kierunku ul. Biel-

skiej. Na skrzyżowaniu z ul. Mickiewi-
cza powstało małe tymczasowe rondo.

Autobusy poruszające się ul. Dwor-
cową i Chopina mogą normalnie wje-
chać na dworzec autobusowy, a na-
stępnie wyjeżdżają z niego na Chopina 
przez parking za dworcem, który na 
co dzień służył im do postoju między 
kursami.

Nieczynny jest przystanek autobu-
sowy pod dworcem. Zastępują go dwa 
nowe � tymczasowe � przystanki. Je-
den jest na ul. Dworcowej, drugi � na 
ul. Mickiewicza.

Prace przy modernizacji trzeciego 
odcinka ul. Chopina potrwają do poło-
wy września 2024 roku.

Warto przypomnieć, że pierwszy od-
cinek, leżący między ul. Bielską a ul. 
Obrońców Płocka został przebudowa-
ny w 2016 roku. Modernizacja była 
kompleksowa � w pierwszej kolejności 
powstała kanalizacja, potem jezdnia, 
chodniki i droga rowerowa. Podob-
ny zakres prac miała przebudowa ul. 
Chopina w drugim etapie, na odcinku 
od ul. Otolińskiej do Lachmana. Taki 
sam zakres prac został przewidziany 
w trwającym właśnie trzecim etapie 
przebudowy ulicy. 

Po zakończeniu prac zajdą bardzo 
duże zmiany w organizacji ruchu. Naj-
pewniejsza z nich zakłada, że rozdzie-
lająca dziś jezdnie ul. Chopina central-
na wyspa zieleni zostanie powiększona 
i stanie się rondem. 

Inwestycję prowadzi Miejski Zarząd 
Dróg. Koszt prac to prawie 7,7 mln zł, 
ale połowa tej kwoty pochodzi z dofi-
nansowania udzielonego przez budżet 
państwa.  (jac)

Trwa przebudowa ostatniego fragmentu ul. Chopina

Warto zachować ostrożność

Trwa przebudowa ul. Chopina na wysokości dworca autobusowego
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Wojewódzki Szpital Zespolony w Płocku
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aktualności

W 2024 roku Audioriver nie 
odbędzie się już w Płocku. Na-
sze miasto traci kultową imprezę 
i wakacyjną atrakcję. Pojawie-
nie się tej informacji wywołało 
ogromne emocje. Powodów ku 
temu jest kilka. Przede wszyst-
kim płocczanie nie są zadowoleni, 
że festiwal opuszcza płocką pla-
żę. Według zapowiedzi sztabu 
organizacyjnego Audioriver trafi 
do Łodzi, a dokładniej do łódz-
kiego parku Na Zdrowiu. Ale tu 
pomysł trafił na nieoczekiwany 
opór. Łodzianie, dowiadując się 
o tej lokalizacji, założyli stronę 
internetową zrzeszającą� pro-
testujących przeciwko organizacji 
festiwalu właśnie w tym miejscu. 

W czym problem? Łodzianie 
przekonują, że Park Na Zdrowiu 
jest jednym z najstarszych łódz-
kich zieleńców, miejscem space-
rów łodzian i domem dla wielu ga-
tunków roślin i zwierząt. Głośna, 
kilkudniowa impreza zrzeszająca 
po kilkanaście tysięcy osób każ-
dej nocy zakłóci ten spokój i rytm. 
Łodzianie piszą, że z tego powodu 
�absolutnie nie zgadzają się z po-
mysłami robienia tam imprez ma-
sowych�. Pod komentarzami �Mu-
simy to wygrać! Szkoda przyrody 
i spokoju!� pojawia się ogromne 
poparcie dla zwolenników Parku 
bez Audioriver. 

Sytuacja jest rozwojowa, bo 
w momencie zamykania numeru 
organizator festiwalu oraz Łódzkie 
Centrum Wydarzeń nie odnieśli się 
do protestów. Czy nad festiwalem 
zbierają się (chwilowo) czarne 
chmury?

Jak to z opuszczaniem 
Płocka było�

Zdaniem organizatorów impre-
za nie może już działać w Płocku, 
z którym związana była od wielu 
lat. Przekonują, że w naszym mie-
ście wyczerpały się już wszelkie 
możliwości jej funkcjonowania. 

- Decyzja przychodzi z naprawdę 
ciężkim sercem. Mimo wszystkich 

wspaniałych chwil, jakie spędzi-
liśmy w tym mieście, organizacja 
festiwalu w tym miejscu nie jest 
dalej możliwa. Z uwagi na rosną-
ce ceny i słabą bazę noclegową nie 
da się robić tak dużego wydarze-
nia, ściągającego do miasta setkę 
zagranicznych artystów oraz ty-
siące fanów z całego kraju. Sytu-
ację dodatkowo potęgują ostatnie 
inwestycje ORLEN S.A., przez któ-
re niemożliwe jest nawet powięk-
szenie pola namiotowego � mówi 
Piotr Orlicz-Rabiega, pomysło-
dawca festiwalu i jego organizator.

Trudno sobie wyobrazić, że na 
plaży pod Wzgórzem Tumskim już 
nie będzie kolorowego, tętniące-
go muzyką miasteczka, w którym 
w wakacje bawiło się po kilkana-
ście tysięcy osób dziennie. Przez 
siedemnaście lat na festiwalu 
w Płocku wystąpiło ponad tysiąc 
gwiazd muzyki elektronicznej 
z kraju oraz zagranicy, w tym po-
stacie największego formatu, jak 
Solomun, Sven Väth, Richie Haw-
tin, Nicolas Jaar, Underworld, Ró-
isín Murphy, Bicep, Charlotte de 
Witte, Amelie Lens, Honey Dijon, 
The Blaze, Underworld, Roni Size 
czy Tale of Us.

Organizatorzy z sentymentem 
wspominają, że audioriverowi ar-
tyści dostarczyli w naszym mieście 
wspaniałych chwil wielotysięcznej 
publiczności. Audioriver doceniali 
jednak nie tylko fani. W europej-
skich konkursach, takich jak jak 
European Festival Awards, czy 
rankingach międzynarodowego 
magazynu Resident Advisor oraz 
polskim plebiscycie Munoludy 
Audioriver triumfował aż 12 razy. 
To już jednak historia...

- Na osiemnaste urodziny przy-
szła jednak pora na niełatwy krok 
i opuszczenie rodzinnego gniazda. 
Decyzja została podjęta po długich 
negocjacjach z nowym inwestorem 
festiwalu. Wyprowadzka pozwoli 
nie tylko na dalsze funkcjonowanie 
imprezy, ale też na spełnienie am-

bicji. Celem Audioriver jest dalszy 
rozwój w kierunku międzynarodo-
wego, multidyscyplinarnego wyda-
rzenia o dużym zasięgu i wielkiej 

renomie � dowiadujemy się w szta-
bie organizacyjnym wydarzenia, 
który przygotowuje się do kolejnej 
edycji festiwalu � już w nowej lo-
kalizacji. 

W Łodzi lepsza 
baza noclegowa

Organizatorzy podali już oficjal-
nie informację, że festiwal muzyki 
elektronicznej Audioriver w 2024 
roku odbędzie się w Łodzi. Raczej 
niewielu spodziewało się takiego 
zamieszania po podaniu tej rewe-
lacji związanej z kolejną edycją 
Audioriver. O ile można się było 
spodziewać komentarzy niezado-
wolonych fanów, kojarzących Au-
dioriver z Płockiem, którym trudno 
pogodzić się z nagłym pożegna-
niem z płocką, magiczną lokaliza-
cją. No cóż� Nie ma drugiej takiej 
w kraju. To jednak protest łodzian 
związany z organizacją Audioriver 
w Parku Na zdrowie jest dość za-
skakujący. Jak na razie to tylko gło-
sy mieszkańców. Łódź jako miasto 

jest gotowe na przyjęcie imprezy, 
o czym przekonują organizatorzy 
po przeprowadzonych owocnych 
rozmowach z włodarzami miasta. 

- Wyprowadzka z historycznej 
stolicy Mazowsza do historycznej 
stolicy muzyki elektronicznej to dla 
nas szansa na dalszy rozwój, m.in. 
dzięki nieporównywalnie więk-
szej bazie hotelowej, która będzie 
w stanie przyjąć dziesiątki tysięcy 
gości z Polski, ale też Europy. Ce-
lem festiwalu na kolejne lata jest 
budowa swojej marki na międzyna-
rodowej scenie � informuje sztab 
organizacyjny Audioriver. 

I dodaje również, że przepro-
wadzka to plusy dla uczestników, 

zawierające się w uldze finansowej 
związanej z pobytem na festiwalu, 
konkurencyjna oferta noclegowa, 
różnorodna oferta gastronomiczna, 
jak również kulturalna, którą za-
pewnia Łódź.

Audioriver zaplanowany jest 
w łódzkim Parku na Zdrowiu mię-
dzy 12-14 lipca. Składać się będzie 
z części muzycznej, prezentującej 
spektrum gatunków muzyki elek-
tronicznej oraz rozległego pro-
gramu dziennego pełnego spotkań 
i warsztatów podejmujących tema-
ty społeczne. Festiwal klasycznie 
zamknie Sun/Day. 

Karnety na Audioriver w cenach 
460 złotych (karnet dwudniowy) 
i 590 złotych (trzydniowy) trafiły 
do sprzedaży 21 grudnia. A są to 
ceny promocyjne, dostępne tylko 
do 15 stycznia. 

Przesądzone jest więc to, że 
Płock stracił swoją kultową im-
prezę. Co dalej z Płockiem? Czy 
w Płocku będzie inna, może po-
dobna impreza, która wypełni 
lukę? Czy też będzie coś innego 
w zamian? W końcu Audioriver 
sprzyjał rozwojowi sceny muzyki 
elektronicznej w mieście i wyda-
rzeń z nią związanych. 

Na razie pewne jest na razie to, 
że płocczanie nie mają daleko, by 
jechać na organizowany w Łodzi 
Audioriver. Dodajmy również, że 
podczas grudniowego spotkania 
prezydenta Płocka z dziennikarza-
mi padła enigmatyczna informacja, 
że jeszcze w styczniu planowane 
jest w ratuszu spotkanie z Piotrem 
Orliczem-Rabiegą, pomysłodaw-
cą festiwalu i jego organizatorem. 
Czekamy na to spotkanie i na jego 
finał. Może jest jeszcze jakieś 
światełko w tunelu... Może będzie 
jakaś podobna do Audioriver im-
preza w naszym mieście? 

BS

Festiwal Audioriver przenosi się z Płocka do Łodzi, ale... 

Łodzianie go nie chcą!

Dwa nowe, nieoznakowane 
policyjne radiowozy marki KIA 
pojawią się na ulicach Płocka. 
Dodatkowo jeden oznakowa-
ny radiowóz trafił do mundu-
rowych z Posterunku Policji 
w Radzanowie. To już kolejne 

przekazane policjantom pojaz-
dy zakupione dzięki współpracy 
z samorządami. 

Samochody przekazane zostały 
do dyspozycji policjantów we wto-
rek, 19 grudnia na terenie Komendy 
Miejskiej Policji w Płocku. Kluczy-
ki do dwóch pierwszych radiowo-

zów zakupionych dzięki wsparciu 
samorządu miasta wręczyli Andrzej 
Nowakowski � prezydent Płocka 
oraz Bogusław Sitarski � dyrektor 
Wydziału Bezpieczeństwa i Zarzą-
dzania Kryzysowego Urzędu Mia-
sta Płocka. Natomiast kluczyki 
do radiowozu oznakowanego, 
który trafił do Posterunku Policji 
w Radzanowie, przekazali wspólnie 
Lech Dąbrowski � przewodniczący 
Rady Powiatu oraz Piotr Jakubow-
ski � wójt gminy Radzanowo.

- Komendant Miejski Policji 
w Płocku insp. Mariusz Kryszkow-
ski podziękował samorządom za 
wsparcie oraz współpracę w reali-
zacji działań na rzecz bezpieczeń-
stwa mieszkańców regionu płoc-
kiego. Podkreślił również dużą rolę 
samorządów w zakupie nowych 
pojazdów, podziękował za wie-
loletnie, finansowe wsparcie dla 
płockiej komendy � mówi sierż. szt. 
Monika Jakubowska z Komendy 
Miejskiej Policji w Płocku i dodaje, 
że po wtorkowej prezentacji nowe 
radiowozy wyjadą na swoją pierw-
szą służbę. 

BS

Nowe, nieoznakowane policyjne radiowozy wyjadą na ulice Płocka

Po prezentacji czas na służbę
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Festiwal Audioriver na płockiej plaży
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Mazowieckie zabytki będą mo-
gły liczyć na wsparcie finansowe 
z województwa. W ramach pro-
gramu �Mazowsze dla zabyt-
ków� właściciele i posiadacze 
zabytkowych budynków, parków 
i ogrodów będą mogli ubiegać się 
o dotacje na prace konserwator-
skie, restauratorskie i budowlane. 
Nabór wniosków potrwa od 1 do 
17 stycznia 2024 r.

Program �Mazowsze dla zabyt-
ków� jest realizowany przez Urząd 
Marszałkowski Województwa Ma-
zowieckiego od 2016 r. Jego celem 
jest ochrona i poprawa stanu za-
bytków znajdujących się na terenie 
województwa. W 2024 r. na ten cel 
przeznaczono 13,8 mln zł.

� Mazowsze jest bogate w zabytki, 
które są świadectwem naszej histo-
rii i kultury. Chcemy, aby były one 
dostępne i atrakcyjne dla mieszkań-
ców i turystów. Dlatego wspieramy 
właścicieli i posiadaczy zabytków, 
którzy chcą zadbać o ich zachowa-
nie i rewitalizację � mówi marsza-
łek województwa mazowieckiego 
Adam Struzik.

Jak informuje nas Marta Milew-
ska, rzeczniczka Prasowa Urzędu 
Marszałkowskiego Województwa 
Mazowieckiego, wsparcie z pro-
gramu �Mazowsze dla zabytków� 
mogą otrzymać podmioty, które 
są właścicielami lub posiadacza-
mi zabytków wpisanych do reje-
stru zabytków. Mogą to być m.in. 
samorządy, parafie, fundacje, 
stowarzyszenia czy osoby prywat-
ne. Dotacje można przeznaczyć 
na różne rodzaje prac, takie jak: 
stabilizacja konstrukcji, odnowie-
nie elewacji, okien, drzwi, da-
chu, izolacja przeciwwilgociowa 
czy wyeksponowanie elementów 
zabytkowego parku lub ogrodu. 
Maksymalna kwota dotacji wyno-
si 300 tys. zł.

Aby ubiegać się o wsparcie, 
należy złożyć wniosek za po-
średnictwem serwisu Witkac 
(www.witkac.pl) w terminie od 
1 do 17 stycznia 2024 r. Wnio-
ski będą oceniane przez komisję 
konkursową, która weźmie pod 
uwagę m.in. wartość historycz-
ną i kulturową zabytku, zakres 
i kosztorys prac, stopień zagro-
żenia zabytku oraz wkład własny 
wnioskodawcy.

opr. (t)

13,8 mln zł na ratowanie cennych obiektów 

Program 
�Mazowsze 
dla zabytków�

eprasa.pl bf46b5bda0
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Osoby podróżujące pociągami po 
Mazowszu mają powody do zado-
wolenia. Już wkrótce zwiększy 
się nie tylko liczba połączeń, ale 
też komfort jazdy. Park taborowy 
Kolei Mazowieckich powiększy 
się bowiem o 16 dwuczłonowych 
elektrycznych zespołów trakcyj-
nych. Będą to EZT-y typu 61WE 
model REGIO 160. Wartość za-
mówienia to ponad 458,5 mln zł. 
Ale na tym nie koniec zakupów 
wspieranych przez samorząd wo-
jewództwa mazowieckiego.

Samorząd ubiega się o środki 
w ramach Krajowego Planu Odbudo-
wy i Zwiększenia Odporności (KPO). 
� Przedsięwzięcie jest częścią pro-
gramu inwestycyjnego województwa 
mazowieckiego, w ramach którego za-
kupimy łącznie 22 pojazdy. Umowa do-
tyczy dostawy 16 pojazdów, ich serwi-
sowania i szkolenia personelu. Dzięki 
takim inwestycjom nasza spółka będzie 
mogła dalej dynamicznie się rozwijać 
� podkreśla marszałek województwa 
mazowieckiego Adam Struzik.

Zakup pojazdów to dobra wia-
domość przede wszystkim dla pa-
sażerów. Inwestycja pozwoli na 
zwiększenie komfortu podróży, 

a także skrócenie czasu przejazdu na 
najbardziej obciążonych odcinkach 
łączących aglomerację warszawską 
z pozostałymi obszarami wojewódz-
twa mazowieckiego, łódzkiego, lu-
belskiego i świętokrzyskiego.

Nowe składy pojawią się na tzw. 
liniach radomskich: Radom�Drze-
wica, Radom�Dęblin, Radom�Skar-
żysko-Kamienna, Radom�Warka�
Warszawa, a także na planowanym 
do realizacji w ramach Programu 
Kolej Plus połączeniu Dobieszyn�
Kozienice. W najbliższych latach 
powstanie też w Radomiu nowa 
baza utrzymaniowo-naprawcza Ko-
lei Mazowieckich, w której będą 
także serwisowane zamówione po-
jazdy. 

Pojazdy będą mogły w przyszłości 
obsługiwać też połączenia: Warsza-
wa�Małkinia�Ostrów Mazowiecka, 
Siedlce�Sokołów Podlaski, Siedlce�
Łuków. Radna województwa mazo-
wieckiego Anna Brzezińska, zwraca 
uwagę, że to inwestycja potrzebna 
i oczekiwana przez mieszkańców. 
� Powiększenie parku taborowe-
go umożliwi uruchomienie nowych 
połączeń na odcinkach, na których 
obecnie nie kursują pociągi pasażer-
skie. Nowe pojazdy będą obsługiwać 

połączenia planowane do realizacji 
w ramach projektów Kolej Plus, 
czyli linie do Kozienic, Ostrowi Ma-
zowieckiej i Sokołowa Podlaskiego.

Zamówienie dostarczy bydgoska 
PESA. Pojazdy trafią do Kolei Ma-
zowieckich najpóźniej w 2026 r. � To 
dla nas powód do szczególnej dumy, 
że świętujące wkrótce swoje 20-le-
cie Koleje Mazowieckie w kolejny 
etap historii wjadą nowoczesnymi 
elektrycznymi zespołami trakcyjny-
mi PESA. Jestem przekonany, że te 
przyjazne środowisku i bezpieczne 
pojazdy staną się symbolem komfor-
tu podróży i zadowolenia pasażerów 
� mówi Krzysztof Zdziarski, prezes 
zarządu PESA Bydgoszcz.

W zeszłym roku, pierwszym po 
zniesieniu obostrzeń pandemicz-
nych, z usług przewozowych Kolei 
Mazowieckich skorzystało ponad 
59 mln pasażerów, czyli o 12 mln 
więcej niż w 2021 r. - Kończący się 
rok był również bardzo udany. Za-
kończyliśmy realizację rekordowego 
w historii polskiej kolei zamówienia 
na dostawę 61 EZT FLIRT ER160, 
podpisaliśmy umowę na budowę no-
woczesnego zaplecza w Radomiu, 
a teraz spotykamy się na podpisaniu 
umowy na zakup 16 dwuczłonowych 
elektrycznych zespołów trakcyjnych. 
Cieszę się, że spółka, pierwszy sa-
morządowy przewoźnik kolejowy, 
obecnie już z prawie 20-letnim do-
świadczeniem, dynamicznie się roz-

wija i wciąż inwestuje w nowe pro-
jekty, realizując tym samym kolejne 
cele. Jest to możliwe dzięki wsparciu 
samorządu województwa mazowiec-
kiego oraz środków unijnych � pod-
sumowuje prezes zarządu Kolei Ma-
zowieckich Robert Stępień.

Z kolei Czesław Sulima, członek 
zarządu i dyrektor eksploatacyjny 
Kolei Mazowieckich podkreślił, jak 
ważna dla rozwoju spółki jest współ-
praca z samorządem wojewódz-
twa mazowieckiego, dzięki której 
możliwe jest sukcesywne unowo-
cześnianie parku taborowego KM. 
� Z roku na rok nasz park taborowy 
powiększa się o kolejne nowoczesne 
pojazdy. Tym razem podpisujemy 
umowę na dostawę dwuczłonowych 
elektrycznych zespołów trakcyjnych, 
którymi będą podróżować mieszkań-
cy odleglejszych terenów Mazowsza. 
Jednakże należy podkreślić, że jest 
tak samo ważny, jak zrealizowana 
w tym roku umowa na zakup 61 pię-
cioczłonowych EZT ER160 FLIRT, 
przeznaczonych do obsługi połączeń 
o dużym obłożeniu. Dzięki takim in-
westycjom stale możemy polepszać 
jakość podróżowania na Mazowszu 
� dodał.

BS

Czas na podróże koleją po Mazowszu!

Są nowe 
połączenia, 
będą nowe pociągi!
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Kierowcy włączają światła awa-
ryjne i parkują na miejscu dla osoby 
z niepełnosprawnością. Nie mają do 
tego prawa, a jednak... Gdy Straż 
Miejska złapie ich na gorącym uczyn-
ku, tłumaczą się, że zatrzymali się na 
niebieskiej kopercie tylko na chwilę. 
Bo chcieli odebrać dziecko ze szkoły 
albo zrobić szybkie zakupy w pie-
karni. To stałe tłumaczenia. Strażnicy 
miejscy nie biorą ich jednak pod uwa-
gę. Sypią się wysokie mandaty.

- Parkowanie na tzw. niebieskiej 
kopercie przysługuje wyłącznie oso-
bom z orzeczoną prawnie niepełno-
sprawnością. Każde odstępstwo od 
tej zasady grozi mandatem i punktami 
karnymi, a przede wszystkim jest nie-
odpowiednie z etycznego punktu wi-
dzenia � przypomina Jolanta Głowac-
ka, rzecznik prasowy Straży Miejskiej 
w Płocku.

Dodaje, że w każdym tygodniu 
strażnicy miejscy spotykają się, nie-
stety, z nieuczciwym używaniem 
przez kierowców kart parkingowych 
wydanych dla członków rodziny. 
- Z samochodu wysiada człowiek 
i żwawym krokiem kieruje się do ja-
kiegoś sklepu czy urzędu. Natomiast 
na deskę rozdzielczą wykłada iden-
tyfikator z symbolem osoby z niepeł-
nosprawnością � dowiadujemy się 
w Straży Miejskiej w Płocku.

Jest jednak w Płocku sposób na 
szybką weryfikację takich zachowań. 
Pomagają w tym kamery monitorin-
gu. - Dzięki nim łatwo można zwery-
fikować, czy tłumaczenie kierowcy, że 
przywiózł osobę z niepełnosprawno-
ścią, która jest jeszcze w sklepie, u fry-
zjera czy załatwia sprawy urzędowe, 
jest prawdą. Często też na podstawie 
obserwacji strażnicy stwierdzają, że 
kierowca przyjechał sam, a posługuje 
się kartą żony, męża czy innego człon-
ka rodziny � tłumaczy rzeczniczka.

Informuje również, jaki jest tary-
fikator mandatów. Za zaparkowanie 
�tylko na chwileczkę� na niebie-
skiej kopercie grozi mandat w wy-
sokości 800 zł, a do tego 6 punktów 

karnych. Są też surowsze kary dla 
wszystkich tych, którzy posługują się 
kartą parkingową wydawaną dla osób 
niepełnosprawnych, a nie powinni.

- Osoba, która parkuje na niebie-
skiej kopercie i nieuprawniona posłu-
guje się kartą parkingową, może zo-
stać ukarana mandatem w wysokości 
1200 zł i 6 punktami karnymi � infor-
mują strażnicy.

Przy okazji przypominają, że po-
malowane na niebieski kolor "koper-
ty" dla osób niepełnosprawnych mają 
na celu poprawić widoczność miejsc 
przeznaczonych dla osób z niepełno-
sprawnością oraz ograniczyć zajmo-
wanie ich przez nieuprawnionych do 
tego kierowców. BS

W Płocku miejsca parkingowe dla osób niepełnosprawnych są dla wszystkich?

Sypią się mandaty za parkowanie 
�na chwileczkę�

Na skrzyżowaniu ul. Tysiąclecia 
z ul. Zgliczyńskiego, pod koniec 
20 grudnia samochód potrącił na 
przejściu dla pieszych 16-latkę. 
Podobna sytuacja miała miejsce 
tego samego dnia na ul. Dobrzyń-
skiej. Tu na przejściu dla pieszych 
poszkodowany został 53-letni 
mężczyzna. Miał mniej szczęścia, 
bo trafił do szpitala.    

Minął kolejny tydzień i płocka po-
licja po raz kolejny informuje o wy-
padkach, w których poszkodowani 

zostali piesi. Znów nie mogli czuć 
się bezpieczni na przejściach.   

- W środę, 20 grudnia po godz. 
6.00 na ul. Dobrzyńskiej doszło do 
potrącenia pieszego. 21-letni kieru-
jący volkswagenem najprawdopo-
dobniej nie ustąpił pierwszeństwa 
53-letniemu pieszemu, który znaj-
dował się na przejściu dla pieszych 
� relacjonuje przebieg zdarzeń sierż. 
sztab. Monika Jakubowska z Ko-
mendy Miejskiej Policji w Płocku. 
W wyniku poniesionych obrażeń 
pieszy trafił do szpitala. Kierujący 
pojazdem był trzeźwy.

Do kolejnego zdarzenia na �ze-
brze� doszło tego samego dnia tuż 

przed godz. 8.00 na skrzyżowaniu 
ul. Tysiąclecia z ul. Zgliczyńskiego. 

-  Kierujący hyundaiem nie ustą-
pił pierwszeństwa 16-latce, która 
znajdowała się na przejściu dla pie-
szych � dowiadujemy się w KMP 
w Płocku.

Na szczęście nikt nie doznał 
poważnych obrażeń. Kierujący 
był trzeźwy. - Sprawca zdarzenia 
został ukarany mandatem oraz 15 
punktami karnymi � informuje po-
licjantka. 

Czy ta surowa kara wystarczy, 
by w Płocku było bezpieczniej na 
przejściach dla pieszych? Raczej 
trudno w to wierzyć. Policja apeluje 
o większą ostrożność pieszych prze-
chodzących przez przejścia, a kie-
rowców prosi o większą uważność 
za kierownicą.

Dodajmy, że według statystyk 
właśnie w grudniu dochodzi do naj-
większej w całym roku liczby tego 
typu zdarzeń na drogach. Szkoda, że 
akurat ta statystyka w Płocku jest aż 
tak prawdziwa�

BS

Kolejne potrącenia pieszych na przejściach 
na ul. Tysiąclecia i Dobrzyńskiej

W Płocku ciągle strach 
przechodzić przez pasy!
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bezpieczeńs two

Policja będzie kontrolować nie 
tylko kierowców, ale też pieszych 
i rowerzystów. Płocka drogówka 
właśnie przetestowała w Alejach 
Piłsudskiego nowe urządzenie 
monitorujące iCam. Testy zakoń-
czyły się fatalnie... dla sprawców 
wykroczeń. Policjanci ukarali kie-
rowców za nieustąpienie pierw-
szeństwa pieszemu, wyprzedzaniu 
na przejściu dla pieszych oraz omi-
janiu pojazdu, który zatrzymał się 
przed przejściem w celu ustąpienia 
pierwszeństwa pieszemu. Nowy 
system będzie jednak wyczulo-
ny nie tylko na przewinienia kie-
rowców. Na te urządzenia, które 
wykorzystywane będą w różnych 
częściach miasta, powinni uważać 
również piesi i rowerzyści.   

W ostatnich dniach w Płocku do-
szło do kilku niebezpiecznych zda-
rzeń z udziałem pieszych. Poszko-
dowane zostały już dwie kobiety 
w wieku 75 i 60 lat, a także 12-letnie 
dziecko. Wszyscy trafili do szpi-

tala. Do potrącenia pieszych przez 
samochody doszło na przejściach 
dla pieszych. Dodajmy, że podobne 
zdarzenia miały miejsce w Płocku 
także w listopadzie i październiku. 
Jak informuje policja, sezon jesien-
no-zimowy często obfituje w takie 
zdarzenia. Powodem jest szybko za-
padający zmrok, słaba widoczność 
na drogach. Niestety, duże znaczenie 
ma też brak koncentracji kierowców. 

Czy jest sposób na to, by poprawić 
tę sytuację? Być może polepszy ją 
urządzenie monitorujące iCam.

Policjanci z płockiej drogówki 
w zeszłym tygodniu przeprowadzili 
jego test. Funkcjonariusze nadzo-
rowali przejścia dla pieszych w Al. 
Piłsudskiego w Płocku. Przypomnij-
my, że znajdują się tu niebezpieczne 
przejścia dla pieszych, na których 
dochodziło już do wielu wypadków.

- 13 grudnia policjanci Wydziału 
Ruchu Drogowego Komendy Miej-
skiej Policji w Płocku wraz z funk-
cjonariuszami Wydziału Prewencji 
Komendy Wojewódzkiej Policji zs. 
w Radomiu prowadzili działania, 
mające na celu poprawę bezpieczeń-
stwa niechronionych uczestników 
ruchu drogowego, podczas których 
wykorzystywany był mobilny system 
monitoringu iCam � potwierdza pro-
wadzone działania sierż. szt. Monika 
Jakubowska z Komendy Miejskiej 
Policji w Płocku.

Jak informuje, system ICAM 
umożliwia policjantom monitoring 
ruchu drogowego w dowolnym 
miejscu, umożliwiając skuteczne 
rejestrowanie nieprawidłowości 
zarówno ze strony kierowców, jak 
i pieszych czy rowerzystów.

- Wykorzystanie kamer ICAM ma 
na celu skoordynowane działania 
w zakresie egzekwowania przepisów 
ruchu drogowego oraz zwiększe-
nia świadomości uczestników ruchu 
o konieczności przestrzegania norm 
bezpieczeństwa � tłumaczy poli-
cjantka.

Dzięki zaawansowanej technolo-
gii ICAM policjanci mają możliwość 
błyskawicznego reagowania na sy-
tuacje, w których dochodzi do na-
ruszeń przepisów ruchu drogowego. 

System umożliwia nagrywanie zda-
rzeń, co stanowi nieocenione narzę-
dzie dowodowe w przypadku potrze-
by ścigania sprawców wykroczeń. 
Ponadto, działa jako prewencyjne 
narzędzie, które zwiększa świado-
mość uczestników ruchu o stałym 
monitoringu, co z kolei wpływa na 
poprawę ogólnej kultury drogowej.

Są efekty prowadzonych przez 
policjantów w Alejach Piłsudskiego 
działań.

- W trakcie prowadzonych działań 
funkcjonariusze interweniowali wo-
bec sprawców wykroczeń polegają-
cych na nieustąpieniu pierwszeństwa 
pieszemu, wyprzedzaniu na przejściu 
dla pieszych oraz omijaniu pojazdu, 
który zatrzymał się przed przejściem 
w celu ustąpienia pierwszeństwa pie-
szemu � dowiadujemy się w Komen-
dzie Miejskiej Policji w Płocku.

Czy to pomoże, by piesi czuli się 
bezpieczniej, przechodząc przez 
przejścia dla pieszych? Na pewno 
nadal ważna jest rozwaga, jak rów-
nież zasada ograniczonego zaufania. 
Ważne jednak, że pojawiają się nowe 
narzędzia monitorujące, które pomo-
gą wyeliminować tych, którzy łamią 
na drodze przepisy i stwarzają zagro-
żenie dla niechronionych uczestni-
ków ruchu.

BS

Nowa policyjna kamera przeszła testy w niebezpiecznych Al. Piłsudskiego w Płocku

Zbiera dowody na kierowców, 
pieszych i rowerzystów! 

Zarejestrowane przewinienia kierowców w Alejach Piłsudskiego to 
m.in. wyprzedzanie na przejściu dla pieszych oraz omijanie pojaz-
du, który zatrzymał się przed przejściem w celu ustąpienia pierw-
szeństwa pieszemu
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ORLEN przekazał pierwszą 
pulę z 20 pojazdów, które znaj-
dą się w pięciu komendach Policji 
z województwa mazowieckiego. 
Z tej puli do Płocka trafi 9 samo-
chodów, a także po jednym do 
Sierpca i Gostynina. To wsparcie 
zasili m.in. Odział Prewencji Po-
licji w Płocku oraz Samodzielny 
Pododdział Kontrterrorystyczny 
Policji. Dodatkowo w 2024 roku 
Fundacja ORLEN przekaże też poli-
cjantom kolejnych sześć pojazdów.

Pojazdy zostały zakupione na 
wniosek Komenda Wojewódzkie-
go Policji w Radomiu. Samochody 
trafią do lokalnych komend Policji 
w: Radomiu � 7 pojazdów, Płocku 
� 9 pojazdów oraz komend powia-
towych w Gostyninie � 1 pojazd, 
Sierpcu � 1 pojazd oraz Płońsku � 2 
pojazdy. W pierwszej puli znalazło 
się 14 pojazdów: 8 samochodów 
osobowych marki Skoda Octavia, 
3 samochody osobowe marki KIA 
CEED oraz 3 pickupy marki ISUZU. 
Łączna wartość darowizny to ponad 
4,8 mln zł.

� Celem ORLEN-u jest zapewnie-
nie bezpieczeństwa energetycznego 
kraju, ale nie zapominamy także 
o bezpieczeństwie pojmowanym 
tradycyjnie, zwłaszcza naszego re-
gionu. Dlatego wspieramy tych, któ-
rzy dbają o nasze bezpieczeństwo, 
w tym szczególnie o lokalne służby 
mundurowe. Skuteczna pomoc to nie 
tylko sprawność funkcjonariuszy, 
ale także sprzęt. Dlatego od wie-
lu lat finansujemy zakup pojazdów 
do mazowieckich komend Policji. 
Dzisiaj przekazujemy policjantom 
14 samochodów, a wkrótce trafi do 
nich kolejnych 6 pojazdów, które po-
zwolą policjantom na efektywniejszą 
codzienną pracę. Jestem przekona-
ny, że przekazane dziś samochody 

poprawią warunki pracy tej wyma-
gającej i trudnej służby � mówi Zbi-
gniew Lasek, Dyrektor Wykonaw-
czy ds. Kontroli i Bezpieczeństwa 
w ORLEN S.A.

Współpraca z jednostkami mundu-
rowymi nie jest jedynym działaniem 
podejmowanym przez ORLEN. 
Koncern od wielu lat wspiera tak-
że Straż Pożarną. Bezpieczeństwo 
lokalnych społeczności oraz zwięk-
szenie możliwości operacyjnych 
państwowych i ochotniczych jedno-
stek Straży Pożarnej w całej Polsce 
to główne cele programu �ORLEN 
dla Strażaków�. W tegorocznej edy-
cji granty na zakup sprzętu i wypo-
sażenia zostały przyznane 480 jed-
nostkom Ochotniczej i Państwowej 
Straży Pożarnej. Od początku jego 
istnienia granty otrzymało ponad 2,6 
tysiąca jednostek strażackich z całej 
Polski, a zainteresowanie akcją OR-
LEN-u z każdą kolejną edycją jest 
coraz większe.

Podczas przekazania samocho-
dów Daniel Olewnik, dyrektor Biu-
ra Intensyfikacji Produkcji Olefin 
w ORLEN-ie dziękował strażakom 
i policjantom za dobrą współpracę.

- Jako ORLEN czujemy się od-
powiedzialni. Chcemy być dobrym 
sąsiadem. Wspierać społeczność 
lokalną, działać wspólnie w każdym 
aspekcie bezpieczeństwa i wszyst-
kich działań, które są realizowane 
przez ORLEN. Oprócz ogólnego 
bezpieczeństwa, które jest związa-
ne z Policją, jako ORLEN działamy 
również z OSP i Państwową Strażą 
Pożarną. Nasza fundacja �Dar Ser-
ca� od początku organizuje różne-
go rodzaju wsparcie bezpośrednie 
dla wszystkich służb. Był to zakup 

sprzętu dodatkowego, żeby wszyscy 
funkcjonariusze � zarówno Straży 
Pożarnej, jak i Policji � mogli odpo-
wiednio działać i mieli odpowiednie 
narzędzia, przez co mogą odpowied-
nio wypełniać swoje obowiązki, a od 
tego jest zależne nasze bezpieczeń-
stwo � podkreśla dyrektor.

Wspieranie służb mundurowych 
na terenie, gdzie mieści się i funk-
cjonuje największy Zakład Produk-
cyjny Grupy ORLEN, jest szcze-

gólnie ważne. To właśnie w Płocku 
realizowana jest budowa Kompleksu 
Olefin III � największego projek-
tu rafineryjno-petrochemicznego 
w Europie na przestrzeni ostatnich 
20 lat, wchodzącego do pierwszej 
trójki tego rodzaju projektów reali-
zowanych na świecie. Rozbudowa 
Kompleksu Olefin III i zwiększenie 
możliwości produkcyjnych petro-

chemikaliów będzie miało korzystny 
wpływ na działalność koncernu i sy-
tuację finansową samorządów oraz 
nowe miejsca pracy. Szacuje się, że 
dzięki inwestycji docelowo zatrud-
nienie w koncernie wzrośnie o ok. 
650 etatów. Natomiast wpłaty OR-
LEN-u z tytułu podatków lokalnych, 
zasilających budżety gmin, wzrosną 
o dodatkowe ok. 160 mln zł rocznie. 
Ponadto zwiększy się dostępność 
petrochemikaliów bazowych, co bę-

dzie podstawą dla rozwoju branży 
chemicznej w Polsce i będzie miało 
pozytywny wpływ na polską gospo-
darkę.

Co na te prezenty 
obdarowani policjanci? 

- Ludzie chcą, aby Policja do-
cierała na miejsce zdarzenia jak 

najszybciej. Żeby tak się działo, 
musi być wyposażona w odpowied-
ni sprzęt, chociażby transportowy, 
i stąd też od pewnego czasu roz-
mawialiśmy na temat szeroko rozu-
mianego bezpieczeństwa na terenie 
północno-zachodniego Mazowsza � 
zaznacza inspektor Dariusz Król, za-
stępca komendanta wojewódzkiego 
Policji z siedzibą w Radomiu, który 
jest zadowolony z efektów rozmów 
z ORLEN-em.

Dodajmy, że szczególnie obda-
rowana została Komenda Miejska 
Policji w Płocku, do której trafi aż 9 
nowych samochodów. To nie jedyne 
pojazdy, które trafiły tu w ostatnim 
roku. Jeszcze przed świętami do 
Komendy Miejskiej Policji w Płoc-
ku trafiły m.in. dwa nieoznakowane 
radiowozy zakupione dzięki wspar-
ciu samorządu. Czy 9 nowych sa-
mochodów przekazanych przez OR-
LEN wyczerpuje wszystkie potrzeby 
płockiej komendy Policji? 

- Potrzeby występują cały czas, bo 
pojazdy w Policji są też cały czas wy-
korzystywane. Z każdego z nich korzy-
sta po kilku kierowców i to w trzech 
zmianach. Często bywa tak, że pojazd 
zjeżdża na parking i kolejny kierowca 
rozpoczynający służbę go przejmuje. 
Samochody są też wykorzystywane 
w sposób szczególny. Kilometry, któ-
re są przejeżdżane przez policjantów, 
są liczone w dziesiątkach tysięcy 
rocznie. Szczególnie dzieje się tak 
w drogówce. Dlatego też potrzeby 
wymiany floty występują u nas sys-
tematyczne. Cieszę się, że samorządy 
wspierają miejską Policję i że odby-
wa się to corocznie. Jednak tak du-
żej wymiany radiowozów, jaką teraz 
otrzymujemy od ORLEN-u i to na 
przełomie ostatnich kilku lat, nie mie-
liśmy � mówi insp. Mariusz Krysz-
kowski, komendant miejski Policji 
w Płocku. Dodaje również, że nowe 
radiowozy już wkrótce zastąpią te 
wyeksploatowane.

Tekst i fot. Blanka Stanuszkiewicz

Sznur radiowozów pod biurowcem ORLEN-u

Wsparcie niezbędne dla Policji

eprasa.pl bf46b5bda0
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Podczas ostatniej sesji Rady Mia-
sta prezydent Andrzej Nowakowski 
podsumował przedsięwzięcia zreali-
zowane w Płocku w mijającym roku 
i przedstawił plany na rok 2024. Do-
wiedzieliśmy się również, że budżet 
miasta na 2024 rok wynosi ponad 
1,4 miliarda złotych. To oznacza 
wzrost o ponad 200 mln zł w po-
równaniu z budżetem z roku 2023. 
Dodajmy, że uchwalony w czwartek, 
28 grudnia plan finansowy może się 
jeszcze zmienić i to na korzyść dla 
naszego miasta. A to wszystko za 
sprawą dotacji unijnych i środków 
z Krajowego Planu Odbudowy. 

Największe wydatki zaplanowane 
są na obszary kluczowe, takie jak edu-
kacja, pomoc społeczna, gospodarka 
komunalna i ochrona środowiska. Zde-
cydowana większość środków, bo pra-
wie 530 mln zł, zostanie przeznaczona 
na płocką oświatę. Ponadto 145 mln 
zł przeznaczono na pomoc społeczną, 
a 72 mln zł na gospodarkę komunalną 
i ochronę środowiska � tu planowane 
są wydatki rzędu 33,5 mln zł, z czego 
ponad 12 mln to środki na zieleń.

Ratusz zakłada, że bieżące utrzyma-
nie Płocka będzie kosztować łącznie 
ponad 1,16 mld zł. 

Infrastruktura miejska

Inwestycje w infrastrukturę miejską 
obejmują m.in. zakończenie budowy 
aquaparku. Potrzebne są tu też pierw-
sze rozliczenia z wykonawcą. Jest to 
kwota ponad 40 mln zł.

Planowana jest też termomoderniza-
cja budynków użyteczności publicznej 
(11 mln zł) oraz modernizacja ulic. 
W 2024 roku czeka nas jeden z naj-
większych remontów ul. Przemysło-
wej. Obejmie odcinek od skrzyżowania 
z ul. Tysiąclecia do ul. NSZ. Prace � na 
początek inwestycji � pochłoną 8,5 mln 
zł. W 2025 roku, kiedy to planowane 

jest zakończenie prac, miasto wyda ko-
lejne 8,5 mln. Dużo, bo prawie 8,2 mln 
zł pochłonie tez projekt i początek bu-
dowy kolejnego odcinka ul. Browarnej 
w Ciechomicach. Z kolei na ul. Chopi-
na w budżecie znalazło się 7,6 mln zł. 

Ulic do modernizacji jest jednak 
więcej. Przypomnijmy, że poza ul. 
Browarną w Ciechomicach oraz kon-
tynuacją prac w ul. Chopina w rejonie 
dworca, zrealizowane zostaną również 
mniejsze inwestycje, czyli ul. Ośnicka 
na osiedlu Wyszogrodzka, ul. Grono-
wa na Międzytorzu, ul. Kopernika, ul. 
Stodółkiewicza i ul. Kolberga.

Jeśli chodzi o prace dotyczące tych 
ostatnich ulic, prezydent Płocka pod-
kreślał, że doskonale wie o tym, jak 
były one oczekiwane przez mieszkań-
ców. Modernizacja tych dróg jest jed-
nak możliwa dopiero w tym roku, po 
tym jak zbudowana została kanalizacja 
deszczowa w ul. Chopina i Spółdziel-
czej. 

Nie zapomniano także o Radziwiu. 
Podczas sesji dowiedzieliśmy się, że na 
tym osiedlu prac drogowych możemy 
się spodziewać na ulicach Marynar-
skiej i Kotwicznej.

Dla najmłodszych 
mieszkańców

Prezydent Andrzej Nowakowski 
podkreślił również czekające płocczan 
inwestycje w edukację, modernizację 
placów zabaw oraz adaptację budyn-
ków na potrzeby Ośrodka Rodzinnej 
Pieczy Zastępczej i żłobków. 

Zmodernizowane zostaną m.in. pla-
ce zabaw przy Miejskim Przedszkolu 
nr 33 oraz przy MP nr 13. Na to samo 
liczyć również mogą dwie podstawów-
ki � Szkoła Podstawowa nr 5, a także 
SP nr 1. Nowy wielofunkcyjny plac 
zabaw dla dzieci powstanie na terenie 
SP nr 3. Dodajmy, że jest to inwestycja 
z Budżetu Obywatelskiego Płocka. 

Po 2 mln złotych znalazło się w bu-
dżecie na modernizację bloków żywie-
niowych w Szkole Podstawowej nr 3 
i w Zespole Szkół nr 1 przy ul. Piaska. 
Podobna modernizacja czeka również 
Miejskie Przedszkole nr 12.

Jest też dobra informacja dla Szkoły 
Podstawowej nr 6 w Płocku. Podstawów-
ka może liczyć na modernizację sali gim-
nastycznej, niezbędną wymianę poszycia 
dachu, jak również izolację fundamentów.

Z kolejnych dobrych wiadomości 
warto również podać, że w budżecie na 
2024 rok są już zapisane środki na ada-
ptację budynku przy ul. Warszawskiej 
na potrzeby Ośrodka Rodzinnej Pieczy 
Zastępczej. Placówka mieści się obec-
nie w sąsiedztwie żłobka przy ul. Kle-
eberga. Po tej przeprowadzce możliwe 
będzie powiększenia żłobka.

Miasto planuje również rozpoczęcie 
adaptacji pomieszczeń Szkoły Podsta-
wowej nr 3 na piąty żłobek w Płocku. 

Wielkie plany

Podczas sesji dowiedzieliśmy się 
również o wielkich inwestycyjnych 
planach. Miasto się do nich przygoto-
wuje, opracowując niezbędne projekty, 
dzięki którym na mapie naszego miasta 
pojawią nowe zielone tereny. 

Jak podkreślał prezydent, na etapie 
końcowym jest już projektowanie Par-
ku na Górkach. Ponadto teren cmenta-
rza żydowskiego, mieszczący się przy 
ul. Mickiewicza, zamieni się w park. 
Zostało to ustalone w porozumieniu 
z Fundacją Ochrony Dziedzictwa Ży-
dowskiego. 

Planujemy też zaprojektować nieco-
dzienną inwestycję, która funkcjonuje 
już w kilku miastach: to grzebowisko 
dla zwierząt.

Szkoła Podstawowa nr 6 może cie-
szyć się już czekających ją remontów 
sali gimnastycznej, a Szkoła Podsta-
wowa nr 16 może się do nich przygo-
towywać. Miasto zaplanowało bowiem 
w budżecie środki na projekt moderni-
zacji małej sali gimnastycznej.

Cały czas analizowana jest również 
sytuacja drogowa w Płocku. Choć 
w tym roku nie zabraknie remontów, 
to możemy się również spodziewać 
kolejnych w przyszłych latach. Miasto 
szykuje bowiem dokumentację przebu-
dowy ul. Medycznej na Winiarach oraz 
Piekarskiej na starówce. 

Podczas ostatniej sesji zapowiedzia-
ny został również projekt drugiego 
pasa ul. Wyszogrodzkiej od Zielonego 
Jaru do granicy miasta. 

Znajdą się też w budżecie środki 
na dokończenie dokumentacji innego 
odcinka ulicy, między al. Kilińskiego 
a skrzyżowaniem z ul. Spółdzielczą. 
Padły zapowiedzi zaprojektowania 
modernizacji od podstaw całej ulicy 
Zglenickiego. Obejmować ma ona 
zarówno nową nawierzchnię, jak 
i nowe oświetlenie, a ponadto ciąg 
pieszo-rowerowy. Choć miasto przy-
gotowuje się do tego wyzwania, to 
z jego realizacją chce poczekać do 
zakończenia budowy instalacji Ole-
fin na terenie zakładu produkcyjnego 
ORLEN-u. 

Za przyjęciem projektu planu fi-
nansowego Płocka na przyszły rok 
głosowało 17 z 25 radnych. Siedmiu 
wstrzymało się od głosu, a jeden był 
przeciwny.

Ponadto prezydent Nowakowski 
zaznaczył, że plan finansowy może 
ulec zmianie z powodu ewentualnych 
dotacji unijnych i środków z Kra-
jowego Planu Odbudowy. Podsu-
mowując, określił budżet Płocka na 
2024 rok jako plan harmonijnie roz-
wijającego się miasta, wynik dialogu, 
konsultacji z mieszkańcami, dyskusji 
z radnymi i współpracy z zespołem 
pracowników.

Blanka Stanuszkiewicz

W nowym roku w Płocku wiele się zmieni na ulicach i w szkołach 

Radni zatwierdzili budżet miasta
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Parlamentarzyści nie zapominają 
o problemach komunikacyjnych Płoc-
ka. W poprzedniej kadencji wyklu-
czeniem komunikacyjnym naszego 
miasta zajmował się specjalny zespół 
parlamentarny. W tej kadencji będzie 
podobnie.

O powołaniu zespołu, który będzie 
monitorował działania rządu i General-
nej Dyrekcji Dróg Krajowych i Auto-
strad związanych z budową trasy szyb-
kiego ruchu S10 poinformowała poseł 
Elżbieta Gapińska. - W Sejmie powstał 
Parlamentarny Zespół do Spraw Budo-
wy Drogi S10, którego mam zaszczyt 
być przewodniczącą. Są ze mną wi-
ceprzewodnicząca Iwona Kozłowska 
i sekretarz zespołu Maria Małgorzata 
Janyska .Wiceprzewodniczącymi są 
także wicemarszałek Piotr Zgorzelski 
z PSL i Dariusz Wieczorek z Lewicy � 
poinformowała w mediach społeczno-
ściowych poseł KO Elżbieta Gapińska.

Przypomnijmy, że w poprzedniej 
kadencji parlamentu zespołowi zajmu-
jącemu się budową trasy S10 przewod-
niczył były poseł Nowej Lewicy Arka-
diusz Iwaniak.

S10 � szybkie połączenie 
Szczecina z Warszawą

Tymczasem Generalna Dyrekcja 
Dróg Krajowych i Autostrad podsumo-

wuje dotychczasowe działania związa-
ne z budowa trasy S10. - Trasa o długo-
ści ok. 410 km, będzie łączyła Szczecin 
przez Piłę, Bydgoszcz i Toruń z Ob-
wodnicą Aglomeracji Warszawskiej 
w okolicy Naruszewa. Dalej do stolicy 
dotrzemy korzystając z S7. Realizacja 
wszystkich brakujących odcinków S10 
zapisana jest w Rządowym Programie 
Budowy Dróg Krajowych do 2030 
r. Będzie to bezpośrednie połączenie 
regionów Pomorza Zachodniego, pół-
nocy Wielkopolski, Kujawsko-Pomor-
skiego i Mazowsza. Dzięki tej drodze 
powstanie alternatywny szlak transpor-
towy na północ od autostrady A2. Duży 
odcinek S10 stanie się również częścią 
nowego, północnego korytarza drogo-
wego, od granicy z Niemcami do gra-
nicy z Litwą. S10 na węźle Bydgoszcz 
Zachód połączy się z S5 skąd tą trasą 
dotrzemy do Nowych Marz na skrzy-
żowaniu z A1. Jesteśmy już w trakcie 
projektowania przedłużenia S5 dalej 
do Ostródy, gdzie trasa połączy się 
z S7, a wykorzystując S51 dojedziemy 
do Olsztyna oraz dalej na wschód S16 
do Ełku i skrzyżowania z S61, włącza-
jąc się w międzynarodowe szlaki Via 

Baltica i Via Carpatia � informuje na 
swojej stronie internetowej GDDKiA.

Z informacji GDDKiA wynika, że 
kierowcy korzystają już z trasy po-
między węzłem Szczecin Zdunowo 
i końcem obwodnicy Stargardu. Omi-
jają dzięki temu Wałcz w wojewódz-
twie zachodniopomorskim, Wyrzysk 
w Wielkopolsce, gdzie droga jest czę-
ściowo jednojezdniowa. W wojewódz-
twie kujawsko-pomorskim kierowcy 
nie muszą wjeżdżać do Bydgoszczy � 
wykorzystując południowo-zachodnią 
część obwodnicy - oraz do Torunia, 
gdzie jednojezdniowy odcinek S10 
przebiega na południe od miasta. To 
w sumie ponad 110 km. - Na przeło-
mie września i października 2022 r. 
sukcesywnie ogłosiliśmy przetargi na 
realizację ośmiu nowych odcinków S10 
pomiędzy Szczecinem i Piłą, o łącznej 
długości blisko 114 km. W przyszłym 
roku planowane jest podpisanie umów, 
a zakończenie realizacji w formule 
�Projektuj i buduj� w 2028 roku � in-
formuje GDDKiA.

Obecnie realizowane są cztery od-
cinki od węzła Bydgoszcz Południe 
do węzła Toruń Południe. Pierwszy 

wniosek o ZRID został złożony w lip-
cu, drugi w sierpniu, trzeci w grudniu 
tego roku. Dla ostatniego wciąż opra-
cowywane są materiały do wniosku 
o ZRID. Z końcem listopada opubli-
kowano obwieszczenie wojewody ku-
jawsko-pomorskiego o wszczęciu po-
stępowania administracyjnego w spra-
wie wydania decyzji ZRID. Chodzi 
o odcinki Solec � Toruń Zachód oraz 
Bydgoszcz Południe Emilianowo 
wraz z rozbudową DK25. 

W przygotowaniu znajdują się od-
cinki Wyrzysk � Bydgoszcz (40 km) 
oraz około 100-kilometrowy od auto-
strady A1 do Obwodnicy Aglomeracji 
Warszawskiej (OAW). Pierwszy z nich 
uzyskał przed rokiem decyzję o uwa-
runkowaniach środowiskowych. Trwa-
ją też prace przygotowawcze związane 
z poszerzeniem o dodatkowy pas ruchu 
około 35 km autostrady A1 na odcin-
ku Toruń � Włocławek, który będzie 
miał wspólny przebieg z S10. - Z kolei 
pomiędzy A1 i OAW trasa będzie mia-
ła swój początek na węźle Włocławek 
Północ na A1. Następnie droga będzie 
przebiegać nowym mostem przez Wisłę 
do gminy Fabianki. Dalej prowadzi 

na wschód, gdzie w gminie Tłuchowo 
przekroczy granicę woj. kujawsko-po-
morskiego i mazowieckiego. Długość 
tej części wynosić będzie około 40 km. 
W województwie mazowieckim trasa 
będzie miała około 60 km i będzie prze-
biegać w okolicy Płocka. S10 będzie 
połączona z Płockiem przez DK60, 
która będzie poprowadzona nowym 
śladem w układzie dwujezdniowym, 
z dwoma pasami ruchu na każdej jezd-
ni. S10 swój bieg kończyć będzie na 
północnym przebiegu OAW, czyli S50, 
w okolicach miejscowości Naruszewo. 
Dokumentacja obejmuje także 20 km 
połączenia drogą S10 z S7 za pomo-
cą S50, która będzie odcinkiem OAW. 
Zadanie to stanowi także jedną z klu-
czowych inwestycji towarzyszących bu-
dowie Centralnego Portu Komuni-
kacyjnego � dodają przedstawiciele 
GDDKiA. 

Na terenie województwa wielko-
polskiego GDDKiA złożyła wniosek 
o uzyskanie decyzji środowiskowej 
dla odcinka Piła � Wyrzysk (o długości 
około 28 km) i czeka na jej wydanie. 
- Z końcem października do Regio-
nalnej Dyrekcji Ochrony Środowiska 
w Poznaniu (RDOŚ) złożyliśmy wnio-
sek o wydanie decyzji środowiskowej 
(DŚU) dla dobudowy drugiej jezdni ob-
wodnicy Wyrzyska w ciągu drogi eks-
presowej S10. To kolejny etap przygo-
towań do realizacji tej inwestycji � pod-
sumowują przedstawiciele GDDKiA.

(jac) 

W Sejmie nie zapominają o wykluczeniu komunikacyjnym Płocka 

Powstał parlamentarny zespół
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W obu płockich szpitalach � 
na wszystkich oddziałach � do 
odwołania obowiązują ograni-
czenia odwiedzin pacjentów. To 
w związku z wyraźnie zauważal-
nym w ostatnim czasie wzrostem 
liczby pacjentów z potwierdzonym 
COVID -19. 

Jak słyszymy w Wojewódzkim 
Szpitalu Zespolonym w Płocku 
i Płockim Zakładzie Opieki Zdro-
wotnej, od początku grudnia zauwa-
żalna jest większa liczba pacjentów 
z potwierdzonym zakażeniem CO-
VID-19. Ze względu na aktualną 
sytuację epidemiologiczną w obu 
placówkach wprowadzono ograni-
czenie odwiedzin pacjentów. � To 
ograniczenie najpierw dotyczyło 
odwiedzin pacjentów na oddziale 
obserwacyjno-zakaźnym. Aktualnie 

obowiązuje na wszystkich oddzia-
łach. Prosimy, by chorego odwie-
dzała tylko jedna osoba. Ogranicze-
nie obowiązuje od 6 grudnia 2023 r. 
do odwołania � mówi dyrektor Sta-
nisław Kwiatkowski.

Taka decyzja to wynik troski 
o pacjentów i personel, pozwala-
jąca ograniczyć rozprzestrzenianie 
się wirusa. Jak zaznacza dyrektor 
Kwiatkowski, mając doświadczenia 

z ubiegłych lat, odpowiednio wcze-
śnie podejmowane są właściwie 
dostosowane do sytuacji działania 
pozwalające zachować reżim sani-
tarny i zapobiec rozprzestrzenianiu 
się liczby zakażeń wśród personelu 
i pacjentów. � Liczba potwierdzo-
nych zakażeń wśród pacjentów nie 
jest duża. Oscyluje w granicach 10 
i poniżej dziesięciu osób � przedsta-
wia informacje dotyczące potwier-
dzonych zakażeń wśród pacjentów 
dyrektor Kwiatkowski. 

Decyzję o ograniczeniu liczby 
odwiedzających podjął także zarząd 
Płockiego Zakładu Opieki Zdro-
wotnej. � W obliczu zauważalnego 
wzrostu liczby pacjentów z potwier-
dzonym COVID 19, szczególnie na 
oddziale chorób wewnętrznych oraz 
pediatrycznym, zdiagnozowanych 
przed przyjęciem lub do 72 godzin po 
przyjęciu na oddział, Szpital Świętej 
Trójcy podejmuje wszelkie możliwe 
kroki, aby zapewnić bezpieczeństwo 
pacjentów i personelu oraz efektyw-
ną opiekę medyczną � mówi Patrycja 
Kuźniak-Łakomska, specjalista ds. 
komunikacji społecznej w Płockim 
Zakładzie Opieki Zdrowotnej. 

Zarząd spółki podjął działania 
mające na celu zapewnienie bez-

pieczeństwa pacjentów, pracow-
ników oraz mieszkańców Płocka 
i okolic, wprowadzając ogranicze-
nia odwiedzin. � Dbamy o transpa-
rentność i skuteczną komunikację 
z pacjentami, ich rodzinami oraz 
społecznością lokalną. Regularnie 
aktualizujemy informacje dotyczą-
ce sytuacji epidemicznej, procedur 
przyjętych w szpitalu oraz środków 
bezpieczeństwa. Jesteśmy gotowi 
na obsługę pacjentów z COVID-19 
i jednocześnie wdzięczni za wspar-
cie społeczności i gotowi działać 

w razie potrzeby � przedstawia po-
dejmowane działania spółki Patry-
cja Kuźniak-Łakomska. 

Zgodnie z informacją Minister-
stwa Zdrowia dotyczącą szczepień 
przeciw COVID-19 w sezonie 
2023/2024, z dniem 1 grudnia 2023 r. 
do wykonywania szczepień przeciw 
COVID-19 zostały wskazane przy-
chodnie POZ oraz apteki ogólnodo-
stępne, które wystąpią do Rządowej 
Agencji Rezerw Strategicznych 
o szczepionki przeciw COVID-19. 
Aktualna lista punktów szczepień 
dostępna jest na stronie www.pa-
cjent.gov.pl. Pod tym adresem znaj-
dują się także aktualne i rzetelne 
informacje dotyczące szczepienia 
przeciw COVID-19. Informacje na 
ten temat znajdziemy także na por-
talu szczepienia.info, prowadzonym 
przez Narodowy Instytut Zdrowia 
Publicznego Państwowego Zakładu 
Higieny � Państwowego Instytutu 
Badawczego: https://szczepienia.
pzh.gov.pl/wersja/dla-pacjentow/. 
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Z powodu rosnącej liczby zakażeń COVID-19

W płockich szpitalach 
ograniczenie odwiedzin

Już ponad rok minął od pierwot-
nego terminu zakończenia remon-
tu pływalni Podolanka. W tym 
czasie zarządzający nim Miejski 
Ośrodek Sportu i Rekreacji poda-
wał kilka dat zakończenia prac. 
Żaden z terminów nie został do-
trzymany. Teraz wszystko zależy 
od badań wody. Te wykonane 11 
grudnia wypadły źle. Stwierdzono 
obecność bakterii legionelli. Na 
wyniki kolejnych próbek, które 
zostały pobrane 28 grudnia, mu-
simy jeszcze zaczekać.

Przypomnijmy, że pod koniec li-
stopada ubiegłego roku wszystko 
wskazywało na to, że w grudniu pły-
walnia będzie dostępna. - W połowie 
grudnia odbieramy część basenową, 
SPA oraz szatnie. Pozostała część 
modernizacji pływalni, według in-
formacji przekazanych przez wyko-
nawcę, ma się zakończyć do połowy 
marca 2024 roku. Jeśli pozwolą na 
to warunki atmosferyczne, może to 
nastąpić wcześniej. Tu mamy na my-
śli głównie trwający już montaż zjeż-
dżalni � tłumaczył wówczas Konrad 
Kowal z Miejskiego Ośrodka Sportu 
i Rekreacji w Płocku.

11 grudnia został opublikowany 
komunikat MOSiR-u o pobraniu 
próbek wody do badań i zaplanowa-
niu otwarcia pływalni na 22 grudnia. 
20 grudnia został opublikowany ko-
lejny komunikat. - Ostatnie badania 

wody wykazały obecność bakterii 
legionelli w strefie pryszniców. Ak-
tualnie rozpoczynamy podejmowa-
nie działań mających na celu wy-
eliminowanie bakterii. Proces ten 
potrwa do końca tygodnia. Nowe 
próbki pobrane zostaną 28 grudnia, 
a ich badanie potrwa 10 dni. Jeżeli 
wynik badań będzie  zadowalający, 
pływalnia zostanie uruchomiona 9 
stycznia. Bez ponownych badań i ich 
wyniku w normie otwarcie pływalni 
jest zgodnie z prawem niemożliwe � 
Rozporządzenie Ministra Zdrowia 
z dnia 9 listopada 2015 w sprawie 
wymagań jakim powinna odpowia-
dać woda na pływalniach � czytamy 
w komunikacie Miejskiego Ośrodka 
Sportu i Rekreacji.

Przedstawiciele MOSiR-u wy-
jaśniają też, czym jest legionella. 
- Legionella jest bakterią, która żyje 
w zbiornikach wodnych, sieciach 
wodociągowych, systemach klima-
tyzacji czy basenach. Do zakażenia 
dochodzi drogą wziewną, bakterie 
nie przenoszą się z człowieka na 
człowieka. Bakterie rozwijają się 
w biofilmie w instalacjach wodnych 
w budynkach. Niewielkie ilości bak-
terii mogą dotrzeć do budynku z sie-
ci wodociągowej. Pojedyncze bak-
terie wnikają w biofilm, a następnie 
przy odpowiedniej temperaturze 
(20oC � 50oC) rozmnażają się i prze-
noszą do kolejnych fragmentów rur 
instalacji. Bakterie legionelli giną 
w temperaturze powyżej 70oC � do-
dają w komunikacie przedstawiciele 
MOSiR-u.

(jac)

W grudniu Podolanki nie udało się otworzyć

Na przeszkodzie 
stanęła bakteria
J.
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Wojewódzki Szpital Zespolony w Płocku
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Akademia Mazowiecka rozsze-
rza współpracę z Wojewódzkim 
Szpitalem Zespolonym w Płoc-
ku. Główne założenia podpisa-
nej umowy obejmują współpracę 
w zakresie realizowania zadań 
dydaktycznych i badawczych oraz 
kształcenia studentów uruchomio-
nego w bieżącym roku akademic-
kim wydziału lekarskiego. 

Podpisana na koniec minionego 
roku umowa rozszerza zakres reali-
zowanej już od kilku lat współpra-
cy pomiędzy uczelnią a szpitalem. 
Dotychczas była ona prowadzona 
w zakresie kształcenia studentów 
Wydziału Nauk o Zdrowiu na kie-
runkach pielęgniarskim i położni-
czym. Teraz współpraca obejmie 
również studentów uruchomionego 

w tym roku akademickim kierunku 
lekarskiego. Będzie także rozszerzo-
na o prowadzenie zajęć dydaktycz-
nych, prac naukowo-badawczych 
w powiązaniu z udzielaniem świad-
czeń zdrowotnych. 

Ze strony Akademii umowę pod-
pisał rektor uczelni � prof. dr hab. 
n. med. Maciej Słodki. Wojewódzki 
Szpital Zespolony w Płocku repre-
zentował dyrektor Stanisław Kwiat-
kowski. W uroczystości podpisania 
umowy uczestniczyła także dr hab. 
n. o zdr. Mariola Głowacka, prof. 
AMP, Prorektor ds. Collegium Me-
dicum Akademii Mazowieckiej 
w Płocku.

Zgodnie z podpisanym porozu-
mieniem Akademia będzie mogła 
prowadzić kształcenie studentów na 
oddziałach: neurologicznym, reu-
matologicznym, chirurgii ogólnej 
i onkologicznej, anestezjologii i in-
tensywnej terapii, chirurgii dziecię-

cej, chorób płuc, dermatologicznym, 
dziecięcym, ginekologiczno-położ-
niczym, kardiologicznym, laryngo-
logicznym, nefrologicznym, neona-
tologicznym, neurotraumatologicz-
nym, obserwacyjno-zakaźnym, oku-
listycznym, onkologicznym, urolo-
gicznym, urazowo-ortopedycznym, 
pododdziale rehabilitacji narządu 
ruchu oraz w Szpitalnym Oddziale 
Ratunkowym. Szpital udostępni tak-
że studentom kierunku lekarskiego 
Poradnię Podstawowej Opieki Zdro-
wotnej oraz poradnie specjalistyczne 
i zakłady diagnostyczne. Ideą zawar-
cia umowy o wzajemnej współpracy 
jest zwiększenie potencjału szpitala 
w zakresie wysoko kwalifikowanej 
kadry medycznej, co pozwoli na 
udzielanie świadczeń zdrowotnych 
na poziomie klinicznym.

Przypomnijmy, że list intencyjny 
o współpracy uczelni z samorządem 
województwa mazowieckiego podpi-
sano już w grudniu 2021 roku. Parafo-
wali go marszałek województwa ma-
zowieckiego Adam Struzik, dyrektor 
Wojewódzkiego Szpitala Zespolone-
go w Płocku Stanisław Kwiatkowski 
i rektor Akademii Mazowieckiej prof. 
dr hab. n. med. Maciej Słodki. Jak 
mówił wówczas marszałek Struzik, 
porozumienie ma ogromne znacze-
nie dla regionu i jego mieszkańców. 
Realizowana współpraca daje szansę 
na to, by w jednym z największych 
na północnym Mazowszu szpitali 
kształcić nową kadrę medyczną. Jest 
to działanie w kierunku zapewnienia 
mieszkańcom Mazowsza dostępu do 
specjalistów i najnowocześniejszych 
metod leczenia. Zawarte porozumie-
nie oraz zapewniane przez samorząd 
Mazowsza wsparcie finansowe i rze-
czowe dla uczelni, pomoc w budowie 
i wyposażaniu nowych ośrodków 
w sprzęt medyczny jest kolejnym 
krokiem w tym kierunku. 

rad

Akademia Mazowiecka rozszerza współpracę ze szpitalem na Winiarach

Studenci medycyny na praktykach

Umowę podpisali dyrektor WSzZ Stanisław Kwiatkowski (pierw-
szy z lewej) i rektor Akademii Mazowieckiej prof. Maciej Słodki. 
W uroczystości podpisania uczestniczyła dr hab. n. o zdr. Mariola 
Głowacka, prof. AMP, Prorektor ds. Collegium Medicum Akademii 
Mazowieckiej w Płocku
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tak minął  rok. . .

Styczeń

Kolejki do lekarzy i w aptekach, 
tłumy pacjentów nocnej pomocy lekar-
skiej, zwiększona liczba hospitalizacji 
i wyjazdów karetek pogotowia, brak 
miejsc w szpitalnych oddziałach. Po-
czątek roku to lawinowy wzrost zacho-
rowań na grypę, przeziębienia i RSV.

Do Płocka ze szwedzkiego Orsa Ro-
vdjurspark przyjechał Barack � czter-
nastoletni lampart perski. Zamieszkał 
w płockim ogrodzie zoologicznym. 

Zakończył się pierwszy etap remon-
tu oddziału pediatrycznego Szpitala 
Miejskiego im. Świętej Trójcy. Koszt 
prac to 1,4 mln złotych.

Akademia Mazowiecka uzyskała 
prawo prowadzenia szkoły doktorskiej 
w dwóch dyscyplinach: Nauki o prawie 
i administracji oraz Pedagogika.

Mnóstwo dobrej energii, muzyki, 
kolorów radości. Taki był płocki finał 
Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomo-
cy. 29 stycznia o godz. 22.00 na koncie 
płockiego sztabu widniała kwota ponad 
430 tysięcy złotych, a nie był to koniec 
licytacji.

Ponad 500 osadzonych, szesnaście 
placów spacerowych, miejsca pracy dla 
mieszkańców Płocka i okolic. Takie 
mają być efekty rozpoczętej w styczniu 
rozbudowy płockiego zakładu karnego.

Luty

W Radziwiu � przy stadionie Stocz-
niowca � został odsłonięty pomnik 
Armii Krajowej. Powstał z inicjatywy 
Stowarzyszenia Budowy Pomnika AK 
w Płocku w 81. rocznicę utworzenia 
Armii Krajowej.

23 lutego odbyło się internetowe 
spotkanie płockich radnych z radnymi 
z Żytomierza � miasta partnerskiego 
Płocka w Ukrainie. Tego dnia w obu 
miastach odbywały się sesje rad miej-
skich. Była to okazja do podsumowa-
nia trwającej już rok pomocy naszego 
miasta partnerom z Ukrainy w związku 
z wojną trwającą po napaści Rosji.

Płockie Rejonowe Wodne Pogoto-
wie Ratunkowe zyskało nowy samo-
chód. Jego zakup był możliwy dzięki 
pozyskaniu pieniędzy z kilku źródeł. 
Uroczystego przekazania specjalistycz-
nego, wielozadaniowego samochodu 
marki Isuzu D Max dokonali prezydent 
Andrzej Nowakowski oraz starosta 
płocki Sylwester Ziemkiewicz. Nowe 
auto będzie wykorzystywane do pro-
wadzenia działań ratowniczych, zabez-
pieczających, ale także eliminujących 
potencjalne zagrożenia na płockich 
akwenach wodnych. 

Marzec

Iwona Reszczyńska z Gilina w gmi-
nie Bielsk została Sołtysem Roku 2022. 
Była to już druga edycja ogłaszanego 
przez starostę płockiego konkursu. Na-
tomiast główną nagrodę w konkursie 
na najciekawszą inicjatywę zrealizo-
waną z funduszu sołeckiego zdobyła 
modernizacja wnętrza wiejskiej świe-
tlicy w Brochocinie (gmina Radzano-
wo, sołtys Grzegorz Olendrzyński).

30 lat temu powstała Płocka Druży-
na Kusznicza. Inicjatorem jej założenia 
był śp. druh Wacław Milke, który swój 
pomysł przedstawił podczas spotkania 
byłych członków Harcerskiego Zespo-
łu Pieśni i Tańca �Dzieci Płocka�. Tak 
powstało jedno z najstarszych działają-
cych w Polsce bractw rycerskich, po-
wołanych do życia w XX wieku.

Zakończył się remont i urządza-
nie budynku przy ul. Mościckiego 6, 
w którym swoją siedzibę będzie miała 
placówka opiekuńczo-wychowawcza. 

Zmiana przepisów prawa spowodowa-
ła, że duże domy dziecka zostały za-
mienione na mniejsze � czternastooso-
bowe � placówki. Przy ul. Mościckiego 
właśnie zostało oddane do użytku trze-
cie takie miejsce w Płocku.

Kwiecień

Do Muzeum Mazowieckiego 
w Płocku wrócił obraz Tamary Łem-
pickiej �Martwa natura�. Był on wypo-
życzony do konstancińskiego muzeum 
Villa La Fleur, które organizowało 
światową wystawę dzieł artystki. 

25 lat temu Anna i Wiktor Bramscy 
powołali do życia chłopięcy chór Pueri 
Cantores Plocenses. Z okazji jubileuszu 
odbył się koncert, podczas którego chó-

rzyści zaprezentowali między innymi 
utwory Mikołaja Gomółki oraz Romu-
alda Twardowskiego.

Po raz szesnasty odbyła się gala 
plebiscytu Tygodnika Płockiego 
�Z Tumskiego Wzgórza�. W kategorii 
�Inicjatywy społeczne i gospodarcze 
najwięcej głosów otrzymali st. post. 
Patrycja Salamon oraz sierż. Damian 
Kozanecki, którzy uratowali z pożaru 
dwoje seniorów. W kategorii �Kultura� 
nagrodę odebrał Andrzej Burnat, prze-
wodniczący Zarządu Regionu Płockie-
go NSZZ �Solidarność� za organizację 
koncertu �Świat płonął wojną � oni 
miłością�, upamiętniającego walczą-
cych o Wolną Polskę. W kategorii 
�Sport i rekreacja� zwycięski laur trafił 
do 14-letniego pływaka Tymoteusza 
Jóźwiaka, który ustanowił podczas 
Otwartych Mistrzostw Województwa 
Małopolskiego swój pierwszy rekord 
Polski juniorów w konkurencji 100 m 
stylem motylkowym. W kategorii �Na 
Mazowszu Płockim� najwięcej głosów 
czytelników zdobyło odzyskanie praw 
miejskich przez Bodzanów � nagrodę 
odebrał wójt gminy i miasta Bodza-
nów Jerzy Staniszewski. Zwycięzcy 
poszczególnych kategorii otrzymali 
miedzioryty wykonane przez artystę 
ludowego spod Gąbina. 

Maj

Po raz pierwszy w stuletniej histo-
rii Stada Ogierów Łącku odbyły się 
międzynarodowe zawody w skokach 
przez przeszkody. Impreza cieszyła się 
olbrzymim zainteresowaniem zawod-
ników � do podpłockiej stadniny przy-
jechało ich aż 200.

Największy w historii transport 
rzeczno-drogowy. 9 maja rozpoczął się 
dwudniowy etap transportu drogowego 
kolumny W ash Tower na plac budowy 
instalacji Olefiny III. Ważąca ponad 
850 ton i mierząca ponad 100 metrów 
długości kolumna to największy ładu-
nek, jaki kiedykolwiek był przewożony 
drogami publicznymi w Polsce.

Biskup płocki Szymon Stułkowski 
dokonał zmian personalnych w die-
cezji. Sporo zmieniło się zarówno na 
stanowiskach kościelnych, jak również 
w parafiach w Płocku i okolicach.

Po przegranej z Cracovią piłkarze 
nożni Wisły Płock zakończyli przygo-
dę z Ekstraklasą. Warto dodać, że jesie-
nią ubiegłego roku płocka drużyna była 
liderem tabeli.

Ponad 1 milion przyjętych pacjen-
tów, ponad 10 tysięcy pracowników. 
Tymi dwoma liczbami można podsu-
mować 50 lat funkcjonowania Woje-
wódzkiego Szpitala Zespolonego im. 
Marcina Kacprzaka. Dziś placówka 
jest rozbudowywana. Jest to możliwe 
dzięki pozyskiwaniu w ostatnich latach 
zewnętrznych środków finansowych 
zarówno z funduszy unijnych, jak 
i z budżetu samorządu województwa 
mazowieckiego, Ministerstwa Zdrowia 
oraz od sponsorów i darczyńców.

Czerwiec

W minionych latach już od pierwsze-
go kwietnia płocczanie mogli korzystać 
z Płockiego Roweru Miejskiego. Tym 
razem przyszło im poczekać dłużej. 
Chociaż oferty złożone przez firmy 
zainteresowane organizacją Płockiego 
Roweru Miejskiego zostały otwarte na 
początku lutego, to z powodu odwołań 
składanych przez jedną z firm sprawa 
przeciągała się w czasie. W ostatnim 
dniu maja do Urzędu Miasta Płocka 
trafił wyrok Krajowej Izby Odwo-
ławczej, dzięki czemu Miejski Zarząd 
Dróg oraz konsorcjum firm Orange 
i Roovee mogły podpisać umowę, co 
odbyło się 1 czerwca. 

Po raz dziewiętnasty odbył się Tur-
niej o Miecz Bolesława III Krzywo-
ustego, którego gospodarzem była 
Płocka Drużyna Kusznicza. W rywa-
lizacji wzięło udział ponad 60 z ośmiu 
drużyn i bractw rycerskich z całego 
kraju.

35. urodziny obchodził Brudzeński 
Park Krajobrazowy. To jeden z naj-
mniejszych parków krajobrazowych 

w Polsce. Na 125 tylko trzy są mniej-
sze od niego.

Rekordy popularności biła rejestracja 
na kierunek lekarski Akademii Mazo-
wieckiej w Płocku. Tylko w ciągu pierw-
szych dni zapisało się 200 osób, ale na 
przyjęcie mogło liczyć tylko 60 chętnych.

Lipiec

Maturzyści poznali wyniki egzami-
nu dojrzałości. Stuprocentową zdawal-
nością mogli pochwalić się absolwenci 
Małachowianki � do matury podeszło 
228 uczniów i wszyscy zdali.

Po raz kolejny odbył się w Płocku 
Lech Polish Hip-Hop Festival. Podczas 
trzydniowej imprezy dopisała pogoda, 
publiczność i artyści.

Goszczący w Muzeum Mazowiec-
kim artyści z dziewiętnastu krajów 
zamienili Płock w światową stolicę 
performence'u. Czterodniowy Festiwal 
Sztuk Performatywnych był częścią 
polsko-norweskiego projektu �Opo-
wieści�. 

Na koniec lipca płocczanie mogli 
zacząć korzystać z systemu Płockiego 
Roweru Miejskiego.

Sierpień

Spółka Inwestycje Miejskie podpi-
sała z firmą Tekobud umowę na roz-
budowę Szkoły Podstawowej nr 24. 
Zaplanowane na rok prace obejmują 
budowę nowego segmentu, który zo-
stanie przeznaczony na blok żywienio-
wy i pomieszczenia rehabilitacyjne.

Płocki Zakład Opieki Zdrowotnej 
zakupił aparaturę do dwóch placówek. 
Do Szpitala Świętej Trójcy trafił kolo-
noskop, a do Centralnego Ośrodka Re-
habilitacji aparat do krioterapii.

Około półtorej setki rekonstruk-
torów, konie, historyczne pojazdy 
i uzbrojenie, makiety zabudowań i ba-
rykady. Tak w sobotnie popołudnie, 19 
sierpnia, wyglądała płyta płockiego lot-
niska. To w tym miejscu licznie zgro-
madzona publiczność mogła obejrzeć 
widowisko historyczne �Płock � sier-
pień 1920 � 2023. Rekonstrukcja obro-
ny Płocka 1920�. Zanim jednak na pole 
bitwy wyszli rekonstruktorzy, miłośni-
cy historii i militariów mogli � podczas 
pikniku historycznego � poznać nie tyl-
ko wyposażenie wojsk polskich i bol-
szewickich sprzed ponad stu lat, ale 
też sprzęt i uzbrojenie współczesnych 
żołnierzy Wojska Polskiego.

Wrzesień

ORLEN Stadion został otwarty. 
Obiekt może pomieścić ponad 15 tysię-
cy kibiców i spełnia wymagania PZPN 
i UEFA.

Rozpędu nabrała we wrześniu 
kampania wyborcza przed wyborami 
do parlamentu. Swoich kandydatów 
przedstawiały kolejne ugrupowania 
polityczne.

Nowym Biskupem Naczelnym Ko-
ścioła Starokatolickiego Mariawitów 
oraz biskupem diecezji warszawsko-
-płockiej został pochodzący z Wyszo-
grodu M. Jan Opala. 

Zakończyła się budowa Centrum 
Onkologii w Płocku. To największa 
inwestycja w Wojewódzkim Szpita-
lu Zespolonym na Winiarach. Koszt 
w kwocie 123 mln złotych został po-
kryty w całości z budżetu samorządu 
województwa mazowieckiego. Pierwsi 
pacjenci mają zostać przyjęci w pierw-
szym kwartale 2024 roku.

Jubileusz 70-lecia obchodziła Bi-
blioteka Pedagogiczna w Płocku. Uro-
czysta gala była okazją do przywołania 
dobrych wspomnień i zaprezentowania 
planów na kolejne lata działalności.

Październik

Pokazy jeździectwa, husarii, powo-
żenia, kaskaderskie i hodowlane. Tak 
w Łącku był obchodzony jubileusz 
100-lecia Stada Ogierów.

W wyborach parlamentarnych była 
rekordowa frekwencja. Chociaż naj-
lepszy wynik uzyskało PiS, to i tak 
nie było w stanie stworzyć rządu, któ-
ry zyskałby większościowe poparcie 
w Sejmie, co w efekcie, ale dopiero 
w grudniu, przyniosło zmianę rzą-
du. Przypomnijmy nazwiska posłów 
z okręgu płocko-ciechanowskiego: PO/
KO � Elżbieta Gapińska, Marcin Kier-
wiński, Adam Krzemiński; Trzecia 
Droga/PSL/Polska 2050 � Mirosław 
Orliński, Piotr Zgorzelski; PiS � Kamil 
Bortniczuk, Anna Cicholska, Maciej 
Małecki, Jacek Ozdoba, Maciej Wąsik. 
Senatorem został Waldemar Pawlak 
(Trzecia Droga/Pakt Senacki).

Listopad

100. urodziny obchodziła Szkoła 
Podstawowa nr 6. Jedna z najbardziej 
rozpoznawalnych płockich podstawó-
wek rozpoczęła działalność w 1923 
roku, kiedy to na mocy Dozoru Szkol-
nego została powołana II Szkoła Po-
wszechna Żeńska.

Zakończyła się konserwacja nagrob-
ka biskupa płockiego w latach 1624 � 
1627 Hieronima Cieleckiego. To jeden 
z największych i najciekawszych na-
grobków w płockiej katedrze.

Grudzień

9 grudnia na Wzgórzu Tumskim po 
raz kolejny rozbłysły Płockie Ogrody 
Światła � świąteczna atrakcja przygo-
towana przez ORLEN.

Po raz kolejny płocczanie spotkali 
się na wspólnej Wigilii przed Ratu-
szem. Była to okazja do złożenia sobie 
świątecznych życzeń m.in. z prezy-
dentem miasta Andrzejem Nowakow-
skim. Tradycyjnie harcerze przekazali 
też mieszkańcom miasta Betlejemskie 
Światełko Pokoju. Czas umilały zebra-
nym kolędy i pastorałki w wykonaniu 
Kameralnego Zespołu Wokalnego PO-
KiS, chóru Młodzieżowego Kościoła 
Starokatolickiego Mariawitów w RP. 
Gościnnie wystąpiła też Kapela Góral-
ska Homernicy. Nie zabrakło również 
poczęstunku.  (jac)

Kalendarium wydarzeń 2023
Przypominamy czytelnikom Tygodnika Płockiego, co miało miejsce w naszym regionie w ubiegłym roku.

Transport kolumny Wash Tower na plac budowy instalacji Olefiny III
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7 stycznia NoveKino Przedwiośnie 
będzie obchodzić swoje urodziny. Na 
wszystkich, którzy tego dnia wy-
biorą się na Tumską, czekają przed-
premierowe pokazy filmów �Kos� 
i �Fuks 2� oraz seanse �Akademii 
Pana Kleksa�, �Wyfruniętych� (dub-
bing), �Ferrari� oraz �Superagenta�.

NoveKino Przedwiośnie rozpoczęło 
działalność 1 stycznia 2009 roku, ale 
historia samego budynku sięga cza-
sów przedwojennych. Filmy wyświe-
tlano tutaj już w latach 30. XX wieku. 
W Diecezjalnym Domu Katolickim 
mieściła się sala kinematograficzno-
-teatralna na 1500 miejsc. Podczas II 
wojny światowej kino przejęli Niemcy, 
wykorzystując salę do wyświetlania fil-
mów propagandowych. 

Wkrótce po zakończeniu wojny, 3 
marca 1945 odbyła się już pierwsza 
projekcja. W kinie nazwanym �Przed-
wiośnie� pokazano �Niezapomnianą 
melodię�. Pod koniec roku 1970 lub 
na początku 1971, kiedy w Płocku krę-
cono zdjęcia do filmu �5 i ½ Bladego 
Józka� w reż. Henryka Kluby z Anną 
Dymną w obsadzie, ekipa zorganizo-
wała w �Przedwiośniu� nieoficjalny 
pokaz amerykańskiego filmu �Easy 
Rider�. W latach 70. w sali kinowej go-
ścił ze swoimi spektaklami Teatr Ziemi 
Mazowieckiej pod dyrekcją Aleksan-
dra Sewruka.

W 1979 roku kino przeszło remont. 
Oddano nową, zmniejszoną widownię 
na 950 miejsc. Tuż po otwarciu stycz-
niu 1985 roku na Tumskiej ustawiła 
się ogromna kolejka. Napierający tłum 
zniszczył szklane drzwi wejściowe, 
a bilety sprzedawano przez jakiś czas 
w asyście milicji. Co ciekawe � nie 
było problemu z brakiem widzów. Na-
wet na poranne seanse znajdowali się 
chętni.

Przez lata w budynku oprócz sal 
kinowych, w których odbywały się 
również koncerty (m.in. Czesława Nie-
mena, Zbigniewa Wodeckiego, Jerze-
go Połomskiego, Piotra Bałtroczyka), 
działał Harcerski Zespół Pieśni i Tań-
ca �Dzieci Płocka�. Odbyła się nawet 
jedna walka bokserska. Dziś siedzibę 
ma tu chór Pueri et Puellae Cantores 
Plocenses. W 2006 roku stare kino wy-
remontowano i oddano w zarząd Insty-
tucji Filmowej Max-Film S.A.

7 stycznia dla odwiedzających NK 
Przedwiośnie przygotowano wiele 
atrakcji. Po pierwsze � przedpremie-
rowe pokazy. Zobaczymy �Fuks 2� 
i �Kos�. Bohaterem pierwszego tytułu 
jest dwudziestoletni Maciek (Maciej 
Musiał). Jego ojciec Aleks (grany przez 
Macieja Stuhra) obecnie stara się żyć 
spokojnie, ale jak pamiętamy - w dniu 
swoich osiemnastych urodzin odpalił 
ładunek wybuchowy, ukradł samochód 
i �stuknął na grubą kasę� szemranego 
biznesmena, czym zdobył serce pięk-
nej kobiety. Maciek za sprawą randki 
z Tindera, również spotka miłość i � 
wściekłego gangstera.

�Kos� Pawła Maślony został nagro-
dzony Złotymi Lwami oraz ośmioma 
innymi nagrodami na 48. Festiwalu 
Polskich Filmów Fabularnych w Gdyni. 
Akcja rozgrywa się wiosną 1794 roku 
w Polsce. Do kraju wraca generał Ta-
deusz �Kos� Kościuszko, który planuje 
wzniecić powstanie przeciwko Rosja-
nom, mobilizując polską szlachtę i chło-
pów. Towarzyszy mu wierny przyjaciel 
i były niewolnik, Domingo. Tropem 
Kościuszki podąża bezlitosny rosyjski 
rotmistrz, Dunin, który za wszelką cenę 
chce schwytać generała, zanim ten zdoła 
wywołać narodową rebelię.

Najmłodszych kinomanów NK 
Przedwiośnie zaprasza na bajkę �Wy-
frunięci�. Będą konkursy, w których 
można wygrać gadżety z filmu, uro-
dzinowy tort i pamiątkowe zdjęcia ze 
Szkoły Latania. (lesz)

Premierowe pokazy filmów i atrakcje dla widzów

15. urodziny 
NK Przedwiośnie

Jak co roku Muzeum Mazowiec-
kie zaprasza na koncerty kolędo-
we. 13 stycznia w Muzeum Wisły 
Środkowej i Ziemi Wyszogrodzkiej 
w Wyszogrodzie, oddziale MMP 

przy Tumskiej 8 oraz Skansenie 
Osadnictwa Nadwiślańskiego 
w Wiączeminie Polskim wystąpi 
Śpisko Qmpanijo. 

Założycielką kapeli jest Maria 
Wnęk � choreografka, regionalistka, 

tancerka i śpiewaczka, która pracu-
je również z zespołami ludowymi 
(m.in. �Śląsk�, Zielony Jawor, gru-
pami polonijnymi). Pisze wiersze, 
reżyseruje widowiska. Przygotowuje 
i tworzy scenografie oraz dekoracje 
do spektakli. Posiada kolekcję stro-
jów spiskich pochodzących z XIX 
i początków XX w. Została uhonoro-
wana Odznaką �Zasłużony dla Kul-
tury Polskiej�.
Śpisko Qmpanijo powstała wiosną 

2022 roku. Występuje w składzie: 
Maria Wnęk (wokal), Dominika Try-
buła (prym, wokal), Igor Skrzypa-
szek (prym, wokal), Paweł Gacek (al-
tówka, wokal), Wojciech Śliwiński 
(cymbały węgierskie, wokal), Sylwe-
ster Fic (kontrabas, wokal). Zespół 
wydał płytę �Muzyka spiska � poza-
bacuwane nuty�, na którą składają się 
czardasze i polki z całego Polskiego 
Spisza. Muzyka przenosi słuchacza 
do XIX wieku, kiedy Romowie gry-
wali węgierskie czardasze dla Panów 
z rodzin Horvathów i Salamonów na 
zamku w Niedzicy. 

W Muzeum Wisły Środkowej i Zie-
mi Wyszogrodzkiej w Wyszogro-
dzie Śpisko Qmpanijo zagra o godz. 
12.00, w Kamienicy Secesyjnej przy 
Tumskiej 8 � o 16.00, a w Skanse-
nie Osadnictwa Nadwiślańskiego 
w Wiączeminie Polskim � o 19.00. 
Wstęp wolny. (l.)

W Muzeum Mazowieckim

Kolynduwanie po śpisku
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5 stycznia PGS rozpoczyna nowy 
cykl warsztatów plastycznych 
skierowanych do dzieci, młodzieży 
i dorosłych pn. �Wypisz, wymaluj!�. 
Uczestnicy zajęć, które będą się od-
bywać raz w miesiącu, zapoznają 
się z mediami służącymi do różnego 
rodzaju form graficznych i typogra-
ficznych i stworzą swój projekt. 
Galeria zaprasza również na kolejny 
wykład �Porozmawiajmy o... Alfa-
bet Designu� oraz oprowadzanie 
po wystawie �Bliskie i znajome� 
z udziałem artystów.

Warsztaty �Wypisz, wymaluj� są 
bezpłatne. Poprowadzi je Karolina 
Boruszewska, absolwentka Wydzia-
łu Architektury Wnętrz i Scenografii 
Uniwersytetu Artystycznego w Po-
znaniu. Dodatkowe informacje można 
uzyskać telefonicznie (24 366 43 23 
lub 24 364 60).

9 lutego rusza pierwsze spotkanie 
z cyklu �Sztuka z natury�. Inspiracją 
do działań artystycznych będzie twór-
czość: Chrisa Wooda, Karine Leger, 
Jacka Tylickiego. Zajęcia odbywać się 
będą raz w miesiącu i są bezpłatne. Pro-
wadzi je Laura Dyczko.

W każdy trzeci czwartek miesiąca 
Płocka Galeria Sztuki zorganizuje wy-

kłady otwarte, mające na celu przybli-
żenie tematów związanych z wzornic-
twem, sztuką użytkową i architekturą 
najwybitniejszych twórców XX i XXI 
wieku. Prowadzenie � Karolina Boru-
szewska. Wstęp w cenie biletu.

11 stycznia o godz. 14.00 galeria 
zaprasza na oprowadzanie po wysta-
wie �Bliskie i znajome� z udziałem 
artystów. Spotkanie będzie okazją 
do rozmowy i spotkania z Katarzyną 
Bąkowską-Roszkowską, Dorotą Go-
leniewską-Szelągowską, Dawidem 
Ławickim, Zofią Samusik-Zarembą, 
Eugeniuszem Szelągowskim, Marią 

Weigl-Wojnarowską, Anną Wojna-
rowską i Szymonem Zarembą. Wstęp 
w cenie biletu. 13 stycznia o godz. 
12.00 galeria organizuje zwiedzanie 
wystawy z artystami dla Generacji 
60+. Przypominamy, że ekspozycja, 
na której prace prezentuje 21 artystek 
i artystów związanych z Płockiem po-
zostanie w PGS do 21 stycznia.

Na tegoroczne ferie zimowe Płocka 
Galeria Sztuki przygotowała wykłady, 
warsztaty z cyklu �Ceramika na warsz-
tat�, spotkania ze sztuką i konkurs 
�Migawki ze sztuki�. Zajęcia odbędą 
się w dniach 16-19 stycznia. Warszta-
ty z ceramiki artystycznej skierowane 
do młodzieży powyżej 12. roku życia 
poprowadzi Sylwester Pędziejewski. 
Koszt to 35zł/os., obowiązują wcze-
śniejsze zapisy pod nr tel.: 24 366 43 
23 lub 24 366 43 20.

(l.)

W Płockiej Galerii Sztuki

Warsztaty i wykład

11 stycznia w Mediatece odbędzie 
się promocja najnowszego zbioru 
wierszy Krzysztofa J. Barańskiego 
�Mare Internum�. Wydawcą tomiku 
jest Książnica Płocka, a spotkanie od-
będzie się w cyklu �Płockim piórem�.

Krzysztof Barański jest płocczani-
nem, absolwentem LO im. Włady-
sława Jagiełły oraz Szkoły Głównej 
Planowania i Statystyki (obecnie SGH) 
w Warszawie. Zadebiutował w 1997 

roku tomikiem wierszy religijnych 
�Wszystkie drogi do Emaus�. Wydał 
także: �Śpiewnik osobisty�, �Róża-
niec�, �Ziemie święte�, �Kieliszki na 
kwadratowych nóżkach�, �Rozmowy 
z Władysławem�, �Z tamtej strony�, 
�Punkt odniesienia�, �Kamień rzucony 
w echo�, �Białe róże�. Opublikował 
zbiory opowiadań: �Amerykańskie 
samochody�, �Na trzy� oraz �Preselek-
cja�. Od lutego 2009 r. przewodniczy 
płockiemu oddziałowi Związku Lite-
ratów Polskich. Pracował m.in. w PO-

KiSie, teatrze i dziale opracowywania 
zbiorów Biblioteki im. Zielińskich 
TNP. Jego najnowszy tomik nosi tytuł 
�Mare Internum�.

- Barański nie chce być poetą po-
pularnym, ma inne powody do pisania 
(�). W �Mare Internum� niby wyru-
szamy w podróż po literacko-mitycznych 
dziejach Europy, a w istocie podróżuje-
my po życiu jednego z jej mieszkańców. 
Niby czytamy uniwersalne medytacje 
o samotności i wierze, o pasji życia i lęku 
przed śmiercią, a przecież czujemy, że 
zagłębiamy się w intymne zapiski kon-
kretnego narratora (�), ba, może nawet 
kogoś, kto tego narratora stworzył � na-
pisał we wstępie do wydawnictwa poeta 
i recenzent Maciej Woźniak.

Spotkanie z autorem odbędzie się 11 
stycznia o godz. 17.00 w Mediatece.

(l.)

Nowy tomik Krzysztofa Barańskiego 

W Książnicy Płockiej
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ekologia

Tradycyjne kotły grzewcze, 
w których spalanym paliwem 
jest węgiel czy drewno, znajdują 
w ostatnich latach alternatywę 
w postaci pieców gazowych. Do 
tego rozwiązania przekonało się 
już wielu mieszkańców podpłoc-
kich miejscowości. Piece gazowe to 
z jednej strony komfort i wygoda 
użytkowania, z drugiej � troska 
o klimat i czyste powietrze, które 
w dzisiejszych czasach są na uwa-
dze coraz większej liczby osób.

O tym, jak wymiana pieca na 
gazowy wpłynęła na komfort do-
mowników, mówi pani Barbara, 
mieszkanka Proboszczewic, która 
zdecydowała się na niemałą rewo-
lucję w swoim domu. - Wcześniej 
mieliśmy zwykły, stary piec na wę-
giel. Ogrzewanie domu, zwłaszcza 
wtedy, gdy przychodziły mrozy, było 
niesamowicie uciążliwe. Na zmianę 
z mężem stale schodziliśmy do piw-
nicy, żeby dokładać do pieca, bo kie-
dy przegapiliśmy właściwy moment, 
ogień się przygaszał, a temperatura 
w domu natychmiast spadała. Kiedy 
naszą miejscowość podłączono do 
sieci gazowniczej, nie zastanawia-
liśmy się zbyt długo. Ponieśliśmy 
pewne koszty, ale opłacało się, bo 
wygoda, jaką teraz mamy, jest nie 
do opisania. Poza tym wiemy, że 
nie zatruwamy powietrza, w domu 

też w końcu nie czuć dymu. Jeszcze 
kilka lat temu zimą nad naszym osie-
dlem unosiła się czarna chmura. Jak 
wszyscy sąsiedzi rozpalili w piecach, 
to nie sposób było złapać oddechu. 
Teraz wielu naszych sąsiadów po-

zakładało takie piece, jak u nas, i od 
razu można odetchnąć pełną piersią 
� tłumaczy pani Barbara.

Wśród niewątpliwych zalet pieca 
gazowego znajdują się m.in. stała 
temperatura, którą można precy-
zyjnie regulować i dostosować do 
swoich potrzeb, brak popiołu i pyłu, 
a także cisza pracy, które sprawiają, 
że codzienne użytkowanie staje się 
znacznie przyjemniejsze. Ale tym, 
co w kontekście tej metody ogrze-
wania warto wymienić w pierwszej 

kolejności jest wpływ na środowisko 
i klimat. Emisja szkodliwych sub-
stancji do atmosfery jest znacznie 
mniejsza niż w przypadku tradycyj-
nych pieców, w których spalanym 
paliwem jest węgiel, drewno czy 

też � co najgorsze � śmieci. Nie bez 
przyczyny takie piece nazywane są 
�kopciuchami�. Piece gazowe zaś to 
czyste źródło ciepła. 

Dzięki najnowszym badaniom 
przeprowadzonym przez ekologów 
i specjalistów ds. klimatu wiemy, że 
kotły gazowe mają istotnie mniejszy 
wpływ na jakość powietrza niż ich 
węglowe odpowiedniki. Badania te 
ujawniły, że kotły gazowe emitują 
blisko 30-krotnie mniej pyłów za-
wieszonych, takich jak PM 2.5 i PM 

10, a także ponad 60 razy mniej ga-
zowych zanieczyszczeń organicz-
nych (OGC) w porównaniu do ko-
tłów opalanych węglem.

Warto zauważyć, że emisje dwu-
tlenku i tlenku węgla oraz tlenków 
azotu są również znacznie niższe 
w przypadku kotłów gazowych w po-
równaniu do kotłów na węgiel. To 
odkrycie potwierdza, że gaz ziemny 
może stanowić bardziej przyjazną 
dla środowiska alternatywę w kon-
tekście ogrzewania domów. 

A co w przypadku, gdy brak jest 
możliwości podłączenia domu do 
sieci gazowej? Alternatywą może 
być instalacja kotła na gaz płynny. 
Choć jest to rozwiązanie finanso-
wo mniej korzystne, a ciepło z gazu 
płynnego jest droższe, również przy-
nosi ono korzyści dla środowiska. 
Ogrzewanie gazem płynnym elimi-
nuje konieczność codziennej obsłu-
gi, a także zmniejsza obciążenie dla 
środowiska, ponieważ gaz przecho-
wywany jest w zbiorniku na posesji, 
a dostawy można planować z góry.

Pan Krzysztof, mieszkaniec 
gminy Stara Biała zdecydował 
się na takie właśnie rozwiązanie. 
Od dłuższego czasu miał problem 
z dotychczasowym piecem opala-
nym węglem i drewnem. Nie dość, 
że piec był już stary i wysłużony, 
więc jego obsługa była uciążliwa, 
a nad kominem unosił się ciemny 
dym, to jeszcze samo gromadzenie 
opału na zimę zajmowało mnóstwo 
miejsca. W końcu, po długich ana-
lizach i konsultacjach z ekspertami 

oraz znajomymi, którzy już wcze-
śniej zdecydowali się na taki sposób 
ogrzewania, postanowił zainstalo-
wać piec gazowy w swoim domu, 
a na jego posesji stanął zbiornik na 
gaz płynny. � Zmiana jest ogrom-
na. Kiedy paliłem w swoim starym 
piecu, często sam się krztusiłem od 
dymu, bo nie zawsze udawało się 
rozpalić ogień za pierwszym razem. 
W domu nieraz śmierdziało spaleni-
zną, nie wspominając już o tym, jaki 
czarny dym unosił się nad dachem. 
Teraz wszystko jest czyściutkie, wy-
godne, ustawiam sobie taką tempe-
raturę, jaką chcę. Do tego zawsze 
mam ciepłą wodę, a z tym też miewa-
łem problemy � mówi pan Krzysz-
tof. I dodaje, że jest zadowolony 
również z tego, iż jego dom przestał 
emitować do atmosfery szkodliwe 
substancje. � Może jeśli więcej osób 
będzie decydowało się na taki krok 
i �kopciuchy� będą zastępowane 
takimi piecami, jaki ja mam w tej 
chwili, coś pozytywnego dla naszej 
planety wyniknie. A na pewno będzie 
nam się lepiej oddychało � mówi 
pan Krzysztof. 

Piece gazowe coraz częściej wy-
grywają z tradycyjnymi metodami 
ogrzewania poprzez wygodę i czy-
stość użytkowania. Są też bardziej 
ekologiczną alternatywą dla trady-
cyjnych kotłów na węgiel, przyczy-
niając się do ochrony naszego środo-
wiska i poprawy jakości powietrza, 
na czym przecież wszystkim nam 
powinno zależeć. 

(kw)

Coraz więcej osób wymienia swoje stare piece węglowe na nowoczesne piece gazowe

Wygoda, ciepło i czyste powietrze
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inwestycje

Firma Ekoprojekt Jacek Jakó-
bik z Podkowy Leśnej wykona 
dokumentację projektową i kosz-
torysową przebudowy parku na 
Górkach. 

W przetargu na przygotowanie 
dokumentacji oferty złożyły firmy: 
Garte Polska � 305 962,50 zł; E ko-
projekt Jacek Jakóbik � 120 000 zł; 
Saneccy � 544 890 zł; Grima Ar-
chitektura i Krajobraz � 162 975 zł; 
Healthy Palce � 178 357,04 zł; Pal-
mett � 438 125 zł; Kępka Architek-
tura Krajobrazu � 243 417 zł. Miasto 
przeznaczyło na przygotowanie pro-
jektu kwotę 130 tys. złotych.

Chodzi o przebudowę całego 
parku na Górkach. - Teren objęty 

opracowaniem to park o układzie 
liniowym znajdujący się na zboczu 
Wzgórza Tumskiego w Płocku. Obej-
muje między innymi ciągi piesze bie-
gnące na tyłach zespołu sakralnego 
podominikańskiego i dalej w kierun-
ku schodów � w pobliżu przyczół-
ka mostowego � prowadzących na 
Nabrzeże Stanisława Górnickiego. 
Wzdłuż parku, równolegle do ulicy 
Mostowej, przebiega aleja Włady-
sława Broniewskiego o nawierzch-
ni bitumicznej. Aktualnie teren jest 
w pełni zagospodarowany. Szatę 
roślinną stanowi bogaty starodrzew 
o dużym pokroju koron, wysokich 
walorach estetycznych i wartości 
biologicznej oraz nawierzchnią tra-
wiastą � czytamy w dokumentacji 
przetargowej.

Złożone oferty mogły zawierać 
dwie opcje. Podstawowa to opra-
cowanie kompletnej dokumentacji 
projektowo-kosztorysowej, specyfi-
kacji technicznych wykonania i od-
bioru robót budowlanych, uzyskanie 
wszelkich wymaganych decyzji, 
uzgodnień, opinii niezbędnych do 
uzyskania zgody na wykonanie ro-
bót budowlanych oraz realizacji 
inwestycji. Zakres dodatkowy to 
sprawowanie czynności nadzoru au-
torskiego w trakcie realizacji robót 
budowlanych objętych dokumenta-
cją projektową. 

Warto przypomnieć, że w drugiej 
połowie października 2023 roku 
zakończyła się przebudowa skwe-
ru noszącego nazwę Ogrodu Wła-
dysława Broniewskiego. Zniknęło 
stare siedzisko stojące wokół Dębu 
Broniewskiego, powstały nowe 
alejki parkowe, nie brakuje też ła-
wek. Prace kosztowały 435 tysięcy 
złotych. Wyburzony został stary bu-
dynek gospodarczy, zdemontowane 
zostały stare nawierzchnie, chodni-
ki, płyty granitowe. Powstały nowe 
chodniki, pojawiły się nowe ławki, 
kosze na śmieci i nowe nasadzenia. 
Posadzonych zostało ponad tysiąc 
sztuk różnego rodzaju krzewów � 
między innymi bluszczy i cisów. 
Ręcznie został wymieniony grunt 
pod Dębem Broniewskiego. A był 
to zaledwie wstęp do dużo większej 
inwestycji, która według zapowiedzi 
wiceprezydenta Płocka Artura Zie-
lińskiego ma być realizowana w la-
tach 2024 � 2025.

(jac)

Park na Górkach zostanie przebudowany

Poznaliśmy 
wykonawcę projektu

Grupa ORLEN planuje wdro-
żenie Wirtualnej Elektrowni � 
technologii, która umożliwia ko-
ordynację źródeł wytwórczych 
energii na terenie całego kraju 
za pomocą centralnego sys-
temu sterowania. Inwestycja 
umożliwi wspólne bilansowa-
nie, optymalizowanie produkcji 
i raportowanie poszczególnych 
jednostek wytwórczych, a tak-
że zapewni automatyzację we-
wnętrznych procesów, zwięk-
szając przewagę konkurencyjną 
ORLEN-u.

Wirtualna elektrownia (Virtu-
al Power Plant, VPP) to cyfrowe 
rozwiązanie, po które coraz chęt-
niej sięgają firmy energetyczne. 
Zwłaszcza te, które � tak jak Gru-
pa ORLEN � w swoim portfolio 
mają dużą liczbę odnawialnych 
źródeł energii. ORLEN jest obec-
nie na etapie pozyskania ofert wy-
konania kompleksowej koncepcji 
biznesowej, uwzględniającej rów-
nież zakres techniczny wirtualnej 
elektrowni. W pierwszym kwar-
tale 2024 roku zostanie wyłonio-
ny dostawca koncepcji VPP, zaś 
pierwsze prace wdrożeniowe za-
planowano na 2025 rok. 

� ORLEN wykorzysta potencjał 
digitalizacji, aby agregować moce 
aktywów energetycznych Grupy. 
Inwestycja będzie możliwa dzię-
ki szczegółowej analizie danych 
produkcyjnych, sieciowych, ryn-
kowych i pogodowych. Zgroma-
dzone dane, w połączeniu z nowo-
czesnymi technologiami cyfrowy-
mi, w tym sztuczną inteligencją, 
pozwolą na bardziej efektywne 
zarządzanie aktywami energetycz-
nymi Grupy ORLEN. Wirtualna 
elektrownia przyczyni się do po-
prawy bezpieczeństwa krajowego 
systemu elektroenergetycznego, 
zagwarantuje stabilność dostaw 
energii, zminimalizuje ryzyko jej 
nadprodukcji, a przede wszystkim 
wpłynie na poprawę sprawności 
produkcji, co w przyszłości może 
ograniczyć koszty produkowanej 
energii � mówi Marcin Piekarski, 
kierownik zespołu ds. digitaliza-
cji energetyki ORLEN.

Wirtualna elektrownia to scen-
tralizowany system informatycz-

ny, który służy do monitorowa-
nia, kontrolowania i efektywne-
go zarządzania zasobami ener-
getycznymi. Technologia VPP 
zbiera informacje o produkcji 
energii elektrycznej w poszcze-
gólnych jednostkach wytwór-
czych i zarządza nimi w sposób 
minimalizujący zużycie paliw, 
awaryjność oraz emisje dwutlen-
ku węgla. Pozwala to na zapew-
nienie stabilnej pracy systemu 
elektroenergetycznego, a tym 
samym gwarantuje dostawy 
energii do odbiorców. To szcze-
gólnie istotne w sytuacji zmien-
nego zapotrzebowania na ener-
gię elektryczną oraz w związku 
z trwającą transformacją sys-
temu elektroenergetycznego, 
w którym coraz większą rolę od-
grywają odnawialne źródła ener-
gii, oraz klastry i spółdzielnie 
energetyczne.

Projekt budowy wirtualnej elek-
trowni jest elementem Strategii 
Digitalizacji Segmentu Energety-
ki Grupy ORLEN. Przyjęta przez 
ORLEN ścieżka wdrożenia tech-
nologii VPP zapewnia centraliza-
cję i integrację zarówno jednostek 
OZE, jak i źródeł konwencjonal-
nych. Według założeń Grupy OR-
LEN potencjał mocy jednostek 
mogących podlegać integracji 
w ramach systemu VPP będzie 
wynosić ponad 16 GW w 2030 
roku.

Wdrożenie technologii VPP pla-
nowane jest na początku w spółce 
ORLEN. W kolejnych etapach 
rozwoju możliwa będzie stopnio-
wa integracja jednostek wytwór-
czych pozostałych spółek Grupy. 
Docelowo rozwiązanie może być 
również udostępniane podmiotom 
zewnętrznym w ramach usług ko-
mercyjnych. 

Wirtualna elektrownia zapewni 
synergię działań Grupy ORLEN, 
która w wyniku przeprowadzo-
nych przejęć i fuzji Grup Kapita-
łowych Energa, LOTOS i PGNiG 
umacnia wiodącą rolę w branży 
paliwowo-energetycznej Europy 
Środkowo-Wschodniej. Koncern, 
systematycznie zwiększa inwe-
stycje w nisko- i zeroemisyjne 
źródła energii. ORLEN pozysku-
je już energię z fotowoltaiki, hy-
droelektrowni i lądowych farm 
wiatrowych, a w niedalekiej przy-
szłości � również z morskich farm 
wiatrowych oraz biogazu i biome-
tanu. 

Opr. (kw)

Grupa ORLEN planuje wdrożenie technologii, 
która umożliwi efektywniejsze zarządzanie 
aktywami energetycznymi 

Wirtualna elektrownia

Zdjęcie poglądowe
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Park na Górkach � miejsce chętnie odwiedzane przez płocczan pod-
czas spacerów � zostanie przebudowany
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Rusza budowa ulicy Podgórze 
w Borowiczkach. Tuż przed Bożym 
Narodzeniem � w czwartek, 21 
grudnia wykonawca przejął plac 
budowy.

To był dzień, kiedy miały miejsce 
dwa wydarzenia istotne dla realiza-
cji tej inwestycji. - Dziś przekazali-
śmy plac budowy wykonawcy, który 
zbuduje ul. Podgórze. Także dzisiaj 
podpisaliśmy umowę z wojewodą 
mazowieckim Mariuszem Frankow-
skim na dofinansowanie tej inwe-
stycji z budżetu państwa kwotą 3,5 
mln zł. Całkowity koszt to ponad 9,2 
mln zł. Roboty ruszą na początku 
2024 r. Zostanie tu zbudowana ka-
nalizacja, nawierzchnia, chodniki 
i zamontowane oświetlenie. Inwe-
stycja będzie gotowa w pierwszym 
kwartale 2025 roku � poinformo-
wał 21 grudnia w mediach społecz-
nościowych prezydent Płocka An-
drzej Nowakowski.

Prace na ulicy Podgórze zostaną 
dofinansowane z Rządowego Fun-
duszu Rozwoju Dróg. Na realizację 
inwestycji MZD przeznaczył kwotę 
14 100 000 złotych. Przypomnijmy, 
jakie propozycje przedstawiły firmy 
budowlane: Przedsiębiorstwo In-
stalacyjno-Budowlane Waskop � 9 
500 968 zł; Hydropol � 9 898 000 

zł; Bora � 12 839 618,45 zł; BMB 
Budownictwo � 9 717 000 zł; kon-
sorcjum firm: Przedsiębiorstwo 
Budowlano-Produkcyjne �Trakt� 
i Przedsiębiorstwo Wielobranżowe 
Hydrobud � 12 052 770 zł; PGTB � 
14 369 187,62 zł; Jarmar � 15 785 
000 zł; Zielony Ogród � 9 209 010 
zł. Wszystkie ceny są cenami brutto. 
Każdy z potencjalnych wykonaw-
ców zapewniał o udzieleniu 72-mie-

sięcznej gwarancji. Ostatecznie 
Miejski Zarząd Dróg wybrał ofertę 
złożoną przez firmę Zielony Ogród 
ze Słupna.

Jak informuje inwestor, doku-
mentacja opracowana była w la-
tach 2006-2009 i należy ją dosto-
sować do obowiązujących prze-
pisów prawa i przedstawionych 
wytycznych. 

(jac)

Czas na budowę ulicy Podgórze 

Kiedy zaczną się prace?

Wszystkie prace związane z przebudową ul. Podgórze maja zakoń-
czyć się w pierwszym kwartale 2025 roku
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wieści  z Gostynina

W świątecznych dniach do 
ośrodka prowadzonego przez 
siostry ze Zgromadzenia Sióstr 
Zmartwychwstania Pańskiego 
w Mocarzewie koło Sannik przy-
jechało wielu gości i żaden z nich 
nie miał pustych rąk. Mieszkańcy 
odwdzięczali się gościom jasełko-
wymi przedstawieniami. Dzięki 
życzliwym ludziom i instytucjom 
w Mocarzewie od kilku lat po-
wstaje Dom Mocarzy, czyli miejsce 
pobytu dla dorosłych osób niepeł-
nosprawnych. 

W Mocarzewie siostry zmar-
twychwstanki prowadzą ośrodek dla 
80 niepełnosprawnych osób: dzieci 
i młodzieży. Jest to szkoła specjal-
na i ośrodek wychowawczy. Aby 
zapewnić swoim podopiecznym 
bezpieczne schronienie w dorosłym 
życiu, siostry rozpoczęły budowę 
kolejnego domu � Domu Mocarzy. 
Inicjatywę tę wspiera wiele organi-
zacji i instytucji, w tym Caritas Pol-
ska. - Pomimo swej niepełnospraw-
ności, mimo nieszczęść, których nie 
szczędzi im życie, mają swoje niepo-
wtarzalne moce, którymi dzielą się 
z nami. Ta moc od nich promienie-
je � wielokrotnie tłumaczyła dzien-
nikarzom siostra Elwira Szwarc ze 
Zgromadzenia Sióstr Zmartwych-
wstania Pańskiego. 

Co ważne, po tę moc przyjeżdżają 
do Mocarzewa ludzie, którzy chcą 
wesprzeć ośrodek i jego mieszkań-
ców. W grudniowych dniach przed 
Bożym Narodzeniem były to całe 
grupy dzieci, młodzieży i osób 
dorosłych. Na przykład w ramach 
przedsięwzięcia �szkoła � szkole� 
do ośrodka dotarli uczniowie Szko-
ły Podstawowej im. Obrońców Oj-
czyzny w Nowym Miszewie koło 
Płocka, którzy przywieźli prezen-
ty dla każdej z klas specjalnego 
ośrodka. Upominki do Mocarze-
wa dostarczyli również uczniowie 
Szkoły Podstawowej im. Fryderyka 

Chopina w Sannikach. A liceum 
�mundurowe� Feniks w Płocku zor-
ganizowało pokaz sposobów wal-
ki i metod samoobrony i również 
przywiozło upominki dla najmłod-
szych �mocarzy�. 

O prezentach pomyślała też Szko-
ła Podstawowa im. Orła Białego 
w Czernikowie, a dalekie Katolickie 
Liceum Ogólnokształcące im. Cy-
priana Norwida w Białej Podlaskiej 
przekazało 1500 zł z kiermaszu słod-
kich i słonych przysmaków. W tym 
roku do akcji przyłączyło się rów-
nież Katolickie Przedszkole. Z kolei 
siostra Joanna, zmartwychwstanka, 
przywiozła �mocarzom� edukacyj-
ne prezenty, które zgromadzili do 
mikołajowych worków uczniowie 
z Publicznej Szkoły Podstawowej nr 
23 w Radomiu. 

Nie zawiodły również parafie. 
I tak z kościoła pod wezwaniem 
Matki Bożej w Bobrownikach przy-
jechały prezenty w postaci artyku-
łów chemicznych, szkolnych i sło-
dyczy � przywiózł je sam proboszcz. 
Wśród upominków były na przy-
kład wydziergane chusty czy stroiki 
z przeznaczeniem na licytacje. Na-
tomiast parafia pw. św. Antoniego 
w Radziwiłłowie po raz kolejny po-
wiesiła u siebie na choince bombki 
z marzeniami �mocarzy�. Parafianie 
zabrali je do domu i spełnili marze-
nia mieszkańców ośrodka w Mo-

carzewie, do których jeszcze przed 
świętami dotarły pokaźne paczki. 
Prezenty dostarczyli także parafia-
nie z parafii św. Jana Chrzciciela 
we Włocławku wraz z ks. Łukaszem 
oraz młodzi parafianie z Żychlina 
z ks. Jakubem. 

Trzeba napisać również o Fundacji 
Małych Stópek, która co rok przed 
świętami Bożego Narodzenia inicju-
je akcję �Paczuszka dla Maluszka�. 
W tym roku zyskała wsparcie funk-
cjonariuszy i pracowników Central-
nego Zarządu Służby Więziennej 
w Warszawie. Wybrali oni właśnie 
Mocarzewo i podarowali środki 
chemiczne i pielęgnacyjne, artyku-
ły biurowe oraz słodycze. Prezenty 
przywiozła delegacja z Centralnego 
Zarządu Służby Więziennej.

Inną instytucją, która wsparła 
ośrodek, było Biuro Nadzoru nad 
Bezpieczeństwem Infrastruktury 
i Informacji oraz Biuro Podatków 
ORLEN S.A. Pracownicy pomy-
śleli o tych, którzy nie wyjeżdżają 
na święta do domu rodzinnego, bo 
go nie mają i pozostają w domu za-
konnym sióstr zmartwychwstanek 
w Mocarzewie. Były więc napoje 
i słodycze, ale też artykuły che-
miczne, sprzęt RTV i AGD. Poza 
tym trzeba wymienić Płocki Park 
Przemysłowo-Technologiczny S.A. 
z Edytą Doiczman, który przygoto-
wał paczki ze słodyczami i kosme-

tykami dla dosłownie wszystkich 
podopiecznych ośrodka w Moca-
rzewie. 

Tradycyjnie nie zabrakło też 
wsparcia przedsiębiorstwa PERN 
S.A., które ma siedzibę w Płocku. 
Wiceprezes Zarządu Zdzisław Ko-
per wręczył mieszkańcom upomin-
ki, które wymienili w swych listach. 
A przedstawiciele Duńskiego Przed-
siębiorstwa Logistycznego DSV 
przywieźli w darze dla każdego 
poduszki ortopedyczne, kosmetyki, 
słodycze oraz wymarzone prezenty, 
o które �mocarze� prosili w listach 
do Świętego Mikołaja. W tym przy-
padku był nawet upominek dla wy-
chowawców i prezenty do świetlic. 
Paczki przekazała także Caritas Pol-
ska, a firma Jagódka Łowicz przeka-
zała pokaźny czek. 

Natomiast pracownicy Poczty Pol-
skiej z Sannik i z Gąbina w swoich 
urzędach proponowali klientom oka-
zjonalny zakup słodyczy i zabawek, 
z przeznaczeniem dla �mocarzy�. 
Przywieźli te rzeczy do Mocarzewa 
jeszcze przed Bożym Narodzeniem. 
Niebanalny prezent zaofiarowała 
firma Budrox z Gostynina, która od-
nowiła dwie sypialnie i ufundowała 
nowe meble. Natomiast Stowarzy-
szenie Iuvenes (prezes Joanna Matu-
szewska) z Zespołu Szkół im. Stani-

sława Staszica w pobliskim Gąbinie 
przywiozło słodkie upominki. 

Strażacy z OSP Słupno koło 
Płocka dostarczyli do Mocarzewa 
dosłownie furę prezentów � od sie-
bie, miejscowego proboszcza i pa-
rafian. A seniorzy z gminy Zduny 
przekazali upominek o charakterze 
finansowym. W gronie darczyńców 
znalazł się też Łowicki Klub Mo-
tocyklowy No.16, który przekazał 
2280 zł dla dzieci z Domu Mocarzy. 
Do �zbiórkowego kasku� dorzu-
cili się: burmistrz Jan K. Kaliński, 
Krzysztof Osóbka, przewodniczący 
Rady Gminy Nieborów, Dariusz 
Żywicki, dyrektor Zespołu Szkół 
Technicznych im. 10 Pułku Piecho-
ty oraz wszyscy klubowicze. Dzięki 
nim uda się polepszyć warunki życia 
w ośrodku. Z kolei Anna Czarnec-
ka z Sannik i ks. Krzysztof Chmie-
lewski z parafianami z Kocierzewa 
ufundowali choinki dla ośrodka.

Nie sposób wymienić w tekście 
wszystkich, którzy na Boże Naro-
dzenie i Nowy Rok obficie obdaro-
wali �mocarzy� z Mocarzewa. Sio-
stry zmartwychwstanki są wdzięcz-
ne wszystkim, a ich podopieczni 
otrzymali nie tylko prezenty, ale 
przede wszystkim �zastrzyk� miło-
ści, życzliwości i pamięci.

(eg)

Mocarzewo. Święty Mikołaj nikogo nie zawiódł

Moc prezentów dla �mocarzy� 

Goście z Centralnego Zarządu Służby Więziennej w Warszawie
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Delegacja z Biura Nadzoru nad Bezpieczeństwem Infrastruktury 
i Informacji oraz Biura Podatków ORLEN S.A 
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Nadrzeczna � tak nazywa się 
obecnie ulica w Gostyninie, któ-
ra stanowi łącznik ulicy Dybanka 
z osiedlem Wspólna. Obok bie-
gnie rzeka Skrwa Lewa. Jest to 
teren spacerowy, przez internau-
tów żartobliwie określany �bul-
warami�. 

Nowe nazwy ulic nadawane są 
w drodze uchwały przez radę da-
nej gminy. Zgodnie z art. 8 ust. 1a 
ustawy o drogach publicznych pod-
jęcie przez Radę Gminy uchwały 
w sprawie nadania nazwy drodze 
wewnętrznej wymaga uzyskania 
pisemnej zgody wszystkich właści-
cieli terenów, na których jest ona 
zlokalizowana. Z inicjatywą nada-
nia nazwy mogą wystąpić zarówno 
radni, jak i mieszkańcy danej gminy, 
osoby prawne lub organizacje spo-
łeczne. Jest to szczególnie istotny 
fakt ze względu na koszty, jakie ge-

neruje � głównie dla mieszkańców 
� wprowadzenie w życie uchwały 
o zmianie nazwy dróg. 

Wprowadzenie nowych nazw 
dróg, zarówno publicznych, jak i we-
wnętrznych, prowadzi wprawdzie 
do uściślenia danych adresowych 
czy pomaga przy prowadzeniu ewi-
dencji miejscowości ulic i adresów 
zgodnie z przesłankami prawa geo-
dezyjnego i kartograficznego, wiąże 
się to jednak z powstaniem pewnych 
czasochłonnych obowiązków praw-
nych. Mowa tu m.in. o konieczno-
ści dokonania zmian we wszystkich 
dokumentach zawierających adres 
zamieszkania czy obowiązku zawia-
damiania o zmianie adresu wszyst-
kich istotnych urzędów i instytucji 
publicznych. 

W Gostyninie nową ulicę nazwa-
no Nadrzeczną. Chodzi o łącznik 
ulicy Dybanka z osiedlem Wspól-
na. To ulubiona ulica spacerowi-
czów, którzy wędrują nią wzdłuż 
rzeki Skrwy Lewej. Jest to lewy 
dopływ Wisły o długości 45,2 km. 
Powierzchnia dorzecza Skrwy obej-
muje obszar 400,4 km kw. Skrwa 
jest największym lewym dopływem 
Wisły między Bzurą a Zgłowiączką. 
W przeszłości rzeka nosiła nazwę 
Brwa, z czasem nazwana zosta-
ła Skrwą Lewą. Naprzeciwko, po 

drugiej stronie Wisły, płynie Skrwa 
Prawa. 
Źródła rzeki znajdują się na Wy-

soczyźnie Kłodawskiej, na południe 
od miejscowości Łanięta. Przepływa 
m.in. przez Łanięta, Belno, Soko-
łów, Zaborów Stary, Gostynin, Lu-
cień, Klusek oraz Soczewkę. Swój 
bieg kończy w Kotlinie Płockiej 
w okolicy 641 km Wisły w miejsco-
wości Soczewka, gdzie uchodzi do 
Zbiornika Włocławskiego. Rzeka ta 
stanowi fragment granicy pomiędzy 
historycznymi krainami: Kujawami 
a Mazowszem.

Przypomnijmy, że rok temu nazwę 
otrzymała również odnoga ulicy Ko-
lejowej w Gostyninie, biegnąca przy 
Sali Królestwa Świadków Jehowy. 
Patronem ulicy został Marian Bu-
dzyński, przedwojenny komendant 
Policji w mieście, zamordowany 
przez Niemców w 1939 roku w Woli 
Łąckiej. Marian Budzyński i ówcze-
sny burmistrz Gostynina Michał Jar-
moliński byli wówczas najbardziej 
torturowani przez oprawców. Ulica 
Michała Jarmolińskiego znajduje się 
na Zazamczu.

W głosowaniu w sprawie nada-
nia nazwy ulicy Nadrzecznej radni 
gostynińscy okazali się być jedno-
myślni. 

(eg)

Na nowy rok � nowa ulica w Gostyninie

Nad rzeką, więc Nadrzeczna
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Bielsk
Trzech druhów OSP Ciachcin 

ukończyło z wynikiem pozytywnym 
szkolenie podstawowe dla strażaków 
ochotniczych straży pożarnych i uzy-
skało możliwość uczestnictwa w dzia-
łaniach ratowniczych. Podczas zajęć 
prowadzonych w Komendzie Miej-
skiej Państwowej Straży Pożarnej oraz 
Jednostkach Ratowniczo-Gaśniczych 
w Płocku ratownicy poznawali pod-
stawy działania w czasie akcji ratow-
niczo-gaśniczych.

Bodzanów
Gmina pozyskała dofinansowanie 

na zakup ciężkiego samochodu ra-
towniczo-gaśniczego dla jednostki 
OSP Bodzanów. Wartość dofinanso-
wania z programu �Fundusze euro-
pejskie na zielony rozwój Mazowsza� 
to 1 334 501,02 zł.

Brudzeń Duży
Na terenie gminy realizowany jest 

projekt �Monitoring cennych zaso-
bów przyrodniczych i krajobrazowych 
w otoczeniu Brudzeńskiego Parku 
Krajobrazowego�. Projekt realizowa-
ny jest we współpracy z Uniwersyte-
tem Warszawskim i obejmuje inwen-
taryzację zasobów przyrodniczych, 
wykonanie analizy oraz sporządzenie 
raportu. Projekt jest współfinansowany 
z dotacji (100 000 zł) Wojewódzkiego 
Funduszu Ochrony Środowiska i Go-
spodarki Wodnej. 

Bulkowo
W Szkole Podstawowej im. Armii 

Krajowej w Blichowie otwarto przy-
rodniczą ekopracownię. Dofinansowa-
nie na realizację projektu (w wysokości 
46 188,64 zł) gmina otrzymała pod ko-
niec października w ramach konkursu 
zorganizowanego przez WFOŚiGW. 

Drobin
OSP w Drobinie pozyskała 44 993 

zł na zakup instrumentów dla Orkiestry 
Dętej w Drobinie. Dzięki pozyskanym 
środkom udało się zakupić 10 instru-
mentów. Środki pozyskano w ramach 
otwartego konkursu ofert w obszarze 
�Kultura, sztuka, ochrona dóbr kultury 
i dziedzictwa narodowego�, zadanie 
�Zakup instrumentów muzycznych dla 
orkiestr na Mazowszu�, współfinanso-
wanego ze środków samorządu woje-
wództwa mazowieckiego.

Gąbin
Policjanci z Komisariatu Policji 

w Gąbinie � nadkom. Grzegorz Gra-
bowski, asp. szt. Marzena Mierzejew-
ska oraz asp. szt. Radosław Olkiewicz 
zostali odznaczeni medalem �Za-
służony dla Powiatu Płockiego�. To 
szczególne wyróżnienie dla policjan-
tów za zasługi dla bezpieczeństwa 
mieszkańców regionu.

Gostynin
Na stronie gminy (www.gmina-

gostynin.pl) można znaleźć harmo-
nogram odbioru odpadów komunal-
nych na rok 2024. Harmonogram do-
tyczy nieruchomości zamieszkałych, 
rekreacyjno-wypoczynkowych oraz 
wielorodzinnych. 

Gozdowo
Strażacy z OSP Lelice otrzymają 

wsparcie finansowe na zakup średnie-
go pojazdu ratowniczo-gaśniczego. 
Dofinansowanie przekaże samorząd 
województwa mazowieckiego. Wy-
sokość dotacji wynosi 85%. Pozosta-
łą część w wysokości 15% zapewnia 
Urząd Gminy Gozdowo. 

Kutno
Zakończono modernizację ulicy 

Oporowskiej na odcinku od skrzy-
żowania z ul. Kościuszki do Ronda 
Pileckiego. Zakres prac obejmował 
modernizację urządzeń kanalizacji 
deszczowej i sanitarnej, regulację 
studzienek, kratek ściekowych, za-
worów i hydrantów wodociągowych. 
Na długości około 0,5 km została 
wykonana nowa nakładka asfaltowa 
na całej szerokości jezdni. Koszt prac 
wyniósł ok. 700 tys. zł.

Spacerkiem po gminach

wieści  z Sierpca

Muzeum Wsi Mazowieckiej 
w Sierpcu po raz kolejny zostało 
nagrodzone. Tym razem dyrekcja 
i pracownicy placówki zostali do-
cenieni w konkursie �Renowacja 
Roku Zabytków Mazowsza� za 
działania pozwalające zachować 
dla kolejnych pokoleń miejsca 
i obiekty ukazujące tradycję regio-
nu mazowieckiego. 

Nagrody wręczono podczas od-
bywającej się w Mazowieckim Te-
atrze Muzycznym im. Jana Kiepury, 
trzeciej już edycji wydarzenia �Rok 
w kulturze na Mazowszu�. Podczas 
gali zaprezentowano i podsumowa-
no projekty edukacyjne, kulturalne, 
integracyjne, społeczne i w sferze 
ochrony zabytków zrealizowa-
ne przez Samorząd Województwa 
Mazowieckiego w 2023 r. Nagro-
dzono 41 osób, które zasłużyły się 
w zrealizowanych przez samorząd 
Mazowsza projektach kulturalnych. 
Wyróżnienia otrzymały 22 osoby. 

� Jak wyglądał rok w kulturze na 
Mazowszu? Było twórczo, inspiru-
jąco, pięknie i nowatorsko � mówił 
marszałek Adam Struzik, podsu-
mowując zrealizowane projekty. 
� Miałem przyjemność spotkać się 
z menedżerami kultury, studentami 
i artystycznymi duszami naszego 
regionu � ludźmi kreatywnymi, za-
angażowanymi. Ludźmi którzy dbają 
o dziedzictwo kulturowe. To laure-
aci i wyróżnieni naszych dziewięciu 
konkursów kulturalnych i edukacyj-
nych. Jeszcze raz serdecznie pań-
stwu gratuluję � mówił marszałek. 

Wicemarszałek województwa 
mazowieckiego Wiesław Raboszuk 
podkreślał, że gala pokazuje, jak 
ważnym obszarem dla samorządu 
Mazowsza jest kultura. � Doceniamy 
wszystkie zrealizowane przez samo-
rząd przedsięwzięcia w tym obsza-
rze. Promujemy przede wszystkim 
ludzi, których działalność wpływa 
na rozpowszechnienie kultury wśród 
mieszkańców Mazowsza, a także za-
chowanie zabytków naszego regionu 
� powiedział wicemarszałek Wie-
sław Raboszuk.

Podczas gali podkreślano, że kul-
tura zawsze była dla Samorządu Wo-
jewództwa Mazowieckiego jednym 
z priorytetów działania. Promowane 
są nie tylko przedsięwzięcia kultural-
ne, bo ogromny nacisk kładziony jest 

na ochronę dziedzictwa narodowego 
na Mazowszu. � Kultura jest ważną 
częścią życia każdego człowieka. To 
przez kulturę od najmłodszych lat 
rozwija się i kształtuje wyobraźnia, 
poszerzane są horyzonty. Sejmik 
Mazowiecki przez swoją Komisję 
Kultury i Dziedzictwa Narodowego 
kładzie nacisk na rozwój kultury na 
Mazowszu � podkreślała radna Ja-
dwiga Zakrzewska, przewodnicząca 
sejmikowej Komisji Kultury i Dzie-
dzictwa Narodowego. I dodała: � 
Przy wsparciu finansowym dla wie-
lu instytucji kulturalnych, powstaje 
wiele cennych inicjatyw pozwalają-
cych na rozwój człowieka. Zwraca-
my szczególną uwagę na wsparcie 
organizacji pozarządowych, które 
są motorem działań społeczeństwa 
obywatelskiego. Zwracamy również 
uwagę na edukację w kulturze � po 
to, żeby dzieci i młodzież miały wie-
dzę o otaczającym świecie i uczyły 
się wartości.

Jednym z konkursów organizo-
wanych po raz trzeci przez samo-
rząd województwa mazowieckiego 
była �Renowacja Roku Zabytków 

Mazowsza�. Jego głównym celem 
jest promocja opieki nad zabytka-
mi, jak również dobrych praktyk 
konserwatorskich, renowacyjnych 
i adaptacyjnych wśród właścicieli 
i właścicielek obiektów zabytko-
wych, znajdujących się na terenie 
województwa mazowieckiego. Po-
nadto celem konkursu jest uhonoro-
wanie osób i podmiotów świadomie 
i z szacunkiem poddających obiekty 
dziedzictwa materialnego działa-
niom, które zachowują je następnym 
pokoleniom. 

Konkurs został objęty honoro-
wym patronatem Marszałka Wo-
jewództwa Mazowieckiego oraz 
patronatem Akademii Sztuk Pięk-
nych w Warszawie, Politechniki 
Warszawskiej, Stowarzyszenia Ar-
chitektów Polskich SARP, Stowa-
rzyszenia Konserwatorów Zabyt-
ków oraz Towarzystwa Opieki nad 
Zabytkami. 

W gronie jego laureatów znala-
zło się Muzeum Wsi Mazowieckiej 
w Sierpcu, które otrzymało wyróż-
nienie za renowację zespołu budyn-
ków Muzeum Małego Miasta w Bie-
żuniu. Nagrody wręczyli: Marszałek 
Adam Struzik, Wicemarszałek Wie-
sław Raboszuk i przewodnicząca 
sejmikowej Komisji Kultury i Dzie-
dzictwa Narodowego Jadwiga Za-
krzewska. rad

W sierpeckim skansenie 

Renowacja 
roku

Muzeum Małego Miasta w Bieżuniu - oddział Muzeum Wsi Mazo-
wieckiej w Sierpcu
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Świąteczny 
turniej halowy

Osiem drużyn z Sierpca i po-
wiatu sierpeckiego uczestniczyło 
w 3. edycji Świątecznego Ha-
lowego Turnieju Piłki Nożnej 
Dzieci i Młodzieży. Zawodnicy 
rywalizowali w systemie �każdy 
z każdym�. Łącznie rozegrano 18 
spotkań. Piłkarski turniej stanowił 
integralną część realizowanego 
projektu pn. "Sport i Historia łą-
czy pokolenia". 

Miejsce pierwsze zajęła druży-
na INTER SIERPC, miejsce dru-
gie - FC SIERPCZAKI SIERPC, 
miejsce trzecie � REAL SIERPC. 
Organizatorzy turnieju wręczyli 
zawodnikom również nagrody in-
dywidualne i wyróżnienia. 

Organizatorami turnieju byli: 
Łukasz Wróblewski � anima-
tor sportu oraz Powiat Sierpec-
ki. Współorganizatorem turnieju 
było Liceum Ogólnokształcące 
im. mjra Henryka Sucharskiego 
w Sierpcu. 

Turniej odbywał się pod hono-
rowym patronatem Andrzeja Cze-
śnika, starosty sierpeckiego. 

Wspaniali wolontariusze
 z LO Sucharskiego

Jak co roku uczniowie i nauczy-
ciele z Liceum Ogólnokształcą-
cego im. mjra H. Sucharskiego 
w Sierpcu dołączyli do akcji Szla-
chetna Paczka. Jak podkreślają, 
udział w wielkim pomocowym 
przedsięwzięciu to już szkolna 
tradycja. Liceum dołączyło do 
akcji po raz dwunasty. � Nie tyl-
ko jesteśmy współorganizatorami 
magazynu w rejonie sierpeckim 
dla darów przekazywanych przez 
darczyńców, ale też nasi wolon-
tariusze służą pomocą w finale 
�Szlachetnej Paczki� � słyszymy 
w szkole. 

W tym roku w akcję pomoco-
wą zaangażowało się piętnastu 
uczniów wraz z Joanną Janiszew-
ską � nauczycielką języka nie-
mieckiego i opiekunem Szkolne-
go Klubu Wolontariatu. 

Nowe drogi w powiecie
 gotowe

Zakończyła się przebudowa 
dwóch dróg powiatowych na odcin-
ku Lelice � Majki � Słupia i Sikórz 
� Mochowo. W uroczystym otwar-
ciu uczestniczyli: starosta sierpecki 
Andrzej Cześnik, wicestarosta Sła-
womir Olejniczak, wiceprzewod-
niczący Rady Powiatu Sebastian 
Szczypecki, radni Rady Powiatu 
Sławomir Krystek, Paweł Pakieła, 
Zbigniew Kopczyński oraz wójt 
gminy Gozdowo Dariusz Kalkowki 
i wójt gminy Mochowo Zbigniew 
Tomaszewski. 

Inwestycje realizowane były w ra-
mach zadania pn. �Poprawa bezpie-
czeństwa użytkowników poprzez 
przebudowę dróg powiatowych na 
terenie Powiatu Sierpeckiego�. Prze-
budowano odcinek drogi powiatowej 
nr 3758W Lelice � Majki � Słupia na 
terenie gminy Gozdowo. Tu całkowi-
ty koszt prac wyniósł 1 551 574,50 zł. 
W tym kwota dofinansowania z Pol-
skiego Ładu to 1 476 387 zł, dotacja 
gminy � 37 594 zł i środki powiatu � 
37 593,50 zł. Przebudowano odcinek 
na długości 0,684 km. 

Odcinek drogi powiatowej nr 
2999W Sikórz � Mochowo (gmina 
Mochowo) przebudowano na dłu-
gości 0,570 km. Tu całkowity koszt 
prac wyniósł 1 488 953,79 zł. Kwota 
dofinansowania z Polskiego Ładu 
stanowiła 1 413 766 zł, dotacji gmi-
ny Mochowo � 37 594 zł., a środ-
ków powiatu � 37 593,79 zł. 

Także w grudniu starosta sierpec-
ki Andrzej Cześnik, wicestarosta 
sierpecki Sławomir Olejniczak i dy-
rektor Zarządu Dróg Powiatowych 
Artur Obrębski podpisali protokół 
odbioru z Przedsiębiorstwem Trans-
portowo-Handlowym WAPNOPOL 
przebudowy drogi powiatowej nr 
3738W Rościszewo � Kosemin � 
Żabowo � Szumanie. Inwestycja 
jest współfinansowana z Rządowe-
go Funduszu Polski Ład. Całkowity 
koszt zadania to kwota 4 688 523,42 
zł, w tym dofinansowanie wynosi 4 
594 752,95 zł, co stanowi 98% całej 
wartości drogowej inwestycji.

rad

Powiatowe migawki

Pięćdziesięciu uczniów z klas 
policyjnych prowadzonych na 
terenie powiatu sierpeckiego 
uczestniczyło w rozgrywanych 
po raz pierwszy zawodach 
o Puchar Komendanta Powia-
towego Policji w Sierpcu. Dru-
żynowo najlepsi byli zawodnicy 
klasy III LOP. 

W zawodach uczestniczyło 50 
uczniów ze wszystkich klas o pro-
filu policyjnym. Zawody rozgry-
wano w dziesięcioosobowych dru-
żynach. W skład każdej wchodziło 
5 dziewcząt i 5 chłopców. Uczest-
nicy walczyli o najlepsze miejsca 
w kategorii drużynowej oraz in-
dywidualnej. � Zawody sędziowa-
ła komisja, w skład której weszło 
5 funkcjonariuszy policji oraz 5 
nauczycieli z ZS nr 1 w Sierpcu. 
Po zliczeniu oraz podsumowaniu 

punktów wyłoniono zwycięzców, 
którzy otrzymali dyplomy oraz 
pamiątkowe puchary � mówi asp. 
Katarzyna Krukowska z KPP 
w Sierpcu. 

Drużynowo najlepsi byli za-
wodnicy klasy III LOP ZS nr 1 
w Sierpcu (zdobyli 87.7 pkt), któ-
rym puchar (przechodni) wręczył 
Komendant Powiatowy Policji 
w Sierpcu insp. Jarosław Ciarka. 
Drugie miejsce zajęła drużyna re-
prezentująca klasę IV LOP, która 
zdobyła 68.3 pkt. Trzecie miejsce 
wywalczyli zawodnicy z klasy II 
A LP, którzy zdobyli 61.9 pkt.

W kategorii indywidualnej żeń-
skiej najlepsza była uczennica kla-
sy III LOP ZS nr 1. Zaś w kategorii 
męskiej zwyciężył uczeń klasy IV 
LOP ZS nr 1 w Sierpcu. 

Honorowy patronat nad zawoda-
mi objął starosta sierpecki Andrzej 
Cześnik. 

rad

Puchary 
komendanta

eprasa.pl bf46b5bda0
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Łąck
Gmina pozyskała dofinansowa-

nie na zakup średniego samochodu 
ratowniczo-gaśniczego dla jednost-
ki OSP Łąck. Wartość dofinanso-
wania z programu �Fundusze euro-
pejskie na zielony rozwój Mazow-
sza� to 1 315 000 zł.

Mała Wieś
Jednostka OSP Brody Duże 

wzbogaciła się o nowy, lekki sa-
mochód ratowniczo-gaśniczy marki 
Renault Master. Samochód został 
zabudowany przez firmę DRAGON 
S.C., S. Kucharz, B. Dudek z Dą-
browy Górniczej. Na realizację za-
kupu o wartości 329 271 zł, gmina 
pozyskała dofinansowanie z Urzędu 
Marszałkowskiego w kwocie 100 
000 zł. W zakupie samochodu par-
tycypowała jednostka OSP w Bro-
dach Dużych (55 000 zł), a 174 271 
zł pochodziło z budżetu gminy.

Mochowo
Strażacy z OSP KSRG Mocho-

wo będą mieli nowy samochód 
ratowniczo-gaśniczy. Dofinanso-
wanie w kwocie 1 287 196,84 zł 
przekaże samorząd województwa 
mazowieckiego. 

Nowy Duninów
Jednostka OSP Dzierzązna otrzy-

mała dwa komplety ubioru spe-
cjalistycznego podczas spotkania 
w Starostwie Powiatowym w Płoc-
ku. Komplety ubrań zostały prze-
kazane przez Urząd Marszałkowski 
Województwa Mazowieckiego. 

Pacyna
Na stronie www.pacyna.mazow-

sze.pl można znaleźć harmono-
gram odbioru odpadów komunal-
nych na rok 2024. Harmonogram 
dotyczy nieruchomości zamieszka-
łych w zabudowie jednorodzinnej 
i zagrodowej oraz w zabudowie 
wielolokalowej.

Raciąż
Znamy już wyniki wyborów do 

Raciąskiej Rady Młodzieżowej. 
Radnymi zostali: Michał Sobolew-
ski, Wojciech Bojanowski, Anna 
Skonieczna, Maja Daniszewska, 
Bartosz Dalkiewicz, Aleksandra 
Cieślak, Julia Kwasiborska, Kacper 
Dolak, Piotr Czubkowski oraz Ste-
fania Falkiewicz. 

Radzanowo
Gmina pozyskała dofinansowanie 

w wysokości 1 478 458,77 zł na za-
kup nowego, średniego samochodu 
gaśniczo-ratunkowego dla jednostki 
OSP Rogozino. Środki na ten cel 
pochodzą z programu �Fundusze 
europejskie na zielony rozwój Ma-
zowsza�.

Rościszewo
Do jednostki OSP Chwały trafi 

nowy średni samochód ratowniczo-
-gaśniczy. Dotację w wysokości 
1 290 596,84 zł przekaże samo-
rząd województwa mazowieckiego 
z funduszy europejskich. Całkowi-
ta wartość projektu to kwota 1 518 
349,23 zł.

Sanniki
Urząd Miasta i Gminy poinfor-

mował o wyborze najkorzystniej-
szej oferty w przetargu na rozbudo-
wę i przebudowę zaplecza szatnio-
wego przy boisku do piłki nożnej 
w Lwówku wraz z niezbędną in-
frastrukturą i zagospodarowaniem 
terenu. Zadanie wykona P.H.U. 
Esperton Kolankiewicz Adam 
z Płocka. 

Sierpc
Strażacy z OSP Dziembakowo 

i OSP Grodkowo Zawisze dołączyli 
do akcji Szlachetna Paczka. Jak mó-
wią strażacy, ich praca to nie tylko 
gaszenie pożarów i pomoc ofiarom 
wypadków. To również różnego ro-
dzaju akcje społeczne i charytatyw-
ne, do których chętnie dołączają. 

Spacerkiem po gminach

Mazowsze P łockie

W ramach konkursu przeprowa-
dzonego przez Mazowiecką Jednost-
kę Wdrażania Programów Unijnych 
wsparcie na zakup nowego średniego 
lub ciężkiego samochodu ratowniczo-
-gaśniczego wraz z wyposażeniem 
otrzymało 27 projektów z regio-

nu mazowieckiego, w tym osiem 
z powiatu płockiego. Zapobieganie 
zagrożeniom i klęskom naturalnym, 
a także odpowiednie postępowa-
nie w przypadku ich wystąpienia to 
ważny obszar działań Wspólnoty 
Europejskiej.

Jak podkreślił Marszałek Wo-
jewództwa Mazowieckiego Adam 
Struzik, wsparcie dla Ochotniczych 
Straży Pożarnych to inwestycja 
w bezpieczeństwo wszystkich Ma-
zowszan. � Druhowie z OSP każ-
dego dnia stoją na straży naszego 
życia i zdrowia. Aby mogli w pełni 
realizować to zadanie, potrzebu-
ją odpowiedniego sprzętu i wypo-
sażenia. Samorząd Mazowsza od 
lat realizuje program wspierania 
Ochotniczych Straży Pożarnych. 
Teraz druhowie sięgnęli także po 
środki unijne � powiedział marsza-
łek Adam Struzik.

W ramach konkursu z działania 2.4. 
Dostosowanie do zmian klimatu, typ 
projektu: �Sprzęt i infrastruktura do 
celów zarządzania klęskami i katastro-
fami� przekazane dofinansowanie dla 
beneficjentów z regionu mazowieckie-
go to ponad 39,4 mln zł.

Dofinansowanie z Unii Europej-
skiej umożliwi jednostkom OSP zakup 
nowego sprzętu, dzięki któremu bez 
wątpienia poprawi się bezpieczeństwo 
mieszkańców także regionu płockiego.

Opr. (ek)

Jednostki OSP z unijnym wsparciem

Miliony na nowe auta
W powiecie płockim 
wsparcie otrzymają:

� OSP w Nowej Górze, gmina 
Staroźreby � 1 406 749,99 zł 
� zakup ciężkiego samochodu 
ratowniczo-gaśniczego wraz 
z pełnym wyposażeniem;

� OSP w Gąbinie � 1 797 750 zł 
� zakup ciężkiego samochodu 
ratowniczo -gaśniczego wraz ze 
sprzętem;

� OSP w Łącku � 1 117 750 zł � 
zakup nowego średniego samo-
chodu ratowniczo-gaśniczego 
z napędem 4x4 ze zbiornikiem 
wody na minimum 4,5 tysiąca 
litrów;

� OSP Rogozino - 1 254 598,95 
zł � zakup nowego średniego 
samochodu ratowniczo-gaśni-
czego;

� OSP Bielsk � 1 045 500 zł � za-
kup średniego samochodu ra-
towniczo-gaśniczego;

� OSP Stare Gałki � 1 032 750 
zł � zakup nowego średniego 
samochodu ratowniczo-gaśni-
czego;

� Jednostka OSP w Bulkowie � 1 
365 227,50 zł � zakup średniego 
samochodu ratowniczo-gaśni-
czego z pełnym wyposażeniem;

� OSP w Bodzanowie � 1 334 
501,02 zł � zakup ciężkiego 
samochodu ratowniczo-gaśni-
czego. 
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Do 12 stycznia rolnicy mogą 
składać wnioski o wsparcie na 
wymianę w gospodarstwach rol-
nych pokryć dachowych wykona-
nych z materiałów zawierających 
azbest. Wnioski można składać 
wyłącznie elektronicznie. Jest to 
drugi nabór wniosków o taką po-
moc prowadzony w ramach KPO.

Wsparcie na wymianę pokryć da-
chowych z materiałów szkodliwych 
dla zdrowia lub środowiska w gospo-
darstwach rolnych z KPOiZO przezna-
czone jest dla osób fizycznych podle-
gających ubezpieczeniu społecznemu 
rolników lub będących beneficjentami 
płatności bezpośrednich. Starający się 
o to dofinansowanie powinni mieć 
również nadany numer w ewidencji 
producentów rolnych i być właścicie-
lami lub współwłaścicielami budynku, 
na którym planowana jest wymiana 
pokrycia dachowego. O pomoc nie 
mogą ponownie ubiegać się ci, którym 
przyznano ją w ramach naboru pro-
wadzonego od 17 października do 15 
listopada 2022 r.

Stawka pomocy niezmiennie wynosi 
40 zł/m2, a maksymalna powierzchnia 
dachu objęta dofinansowaniem to 500 
m2. Warto wiedzieć również o różni-
cach między obecnym, a ubiegłorocz-

nym naborem. Teraz inwestycje objęte 
wsparciem będą mogły być realizowa-
ne także na terenach gmin miejskich. 
Ułatwieniem ma być m.in. zniesienie 
obowiązku dołączenia do dokumentów 
kopii zgłoszenia budowy lub wyko-
nania innych robót budowlanych, ze-
zwoleń lub innych decyzji. Zaintereso-
wany dofinansowaniem będzie musiał 
oświadczyć, że dopełni niezbędnych 
formalności związanych z realizowaną 
inwestycją we właściwym miejscowo 
starostwie powiatowym.

Wnioski przyjmowane są od 15 
grudnia 2023 r. do 12 stycznia 2024 r. 
wyłącznie za pośrednictwem Platfor-
my Usług Elektronicznych ARiMR. 
Na tym etapie można też ubiegać się 
o przyznanie 50-procentowej zaliczki.

W ramach pierwszego naboru wnio-
sków dotyczącego wsparcia na wymia-
nę w gospodarstwach rolnych pokryć 
dachowych wykonanych z materiałów 
zawierających azbest z KPOiZO do 
ARiMR wpłynęło 47 tys. wniosków. 
Za przekazywanie środków na konta 
tych, którym przyznano dofinansowa-
nie, odpowiada Polski Fundusz Roz-
woju. Do tej pory wypłacił ponad 118 
mln zł.

Szczegółowe informacje na ten te-
mat można znaleźć na stronie Agencji 
Restrukturyzacji i Modernizacji Rol-
nictwa. 

Opr. (ek)

Rolnicy mogą składać wnioski do 12 stycznia

Dofinansowanie wymiany 
dachów z azbestu
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�Działamy Lokalnie dla dobra 
wspólnego� - pod takim hasłem 
w Auli Liceum Ogólnokształcącego 
im. Marszałka Stanisława Mała-
chowskiego w Płocku odbyła się gala 
podsumowująca cykl działań, które 
były realizowane w ramach konkur-
sów �Działaj Lokalnie� oraz �Wo-
lontariusz inicjatyw obywatelskich�.

Wydarzenie było okazją przede 
wszystkim do tego, by podziękować 
wszystkim, którzy włączyli się w dzia-
łania Fundacji FLZP Młodzi Razem, 
zmieniając swoje otoczenie na lepsze 
� grupom wolontariuszy, ale także lu-
dziom działającym w organizacjach po-
zarządowych i grupach nieformalnych.

Podczas gali starosta płocki Sylwe-
ster Ziemkiewicz podziękował Prezes 
Zarządu Fundacji Iwonie Marczak za 
wszelkie działania, jakie organizacja 
realizuje w powiecie płockim. - Dla 
nas, dla całego Samorządu Powiatu 
Płockiego jesteście inspiracją, moty-
watorem do jeszcze większej pracy na 
rzecz tych inicjatyw najmniejszych, 
oddolnych, ale jakże ważnych i po-

trzebnych w naszym codziennym życiu 
� powiedział między innymi starosta 
Sylwester Ziemkiewicz.

W uroczystości udział wzięli: Syl-
wester Ziemkiewicz � starosta płocki, 
Iwona Sierocka � wicestarosta płocki, 
Ewa Kowalak � wiceprzewodnicząca 
Rady Powiatu, Bogdan Banaszczak 
i Apolinary Gruszczyński � członko-
wie Zarządu Powiatu, Paweł Tokarski 
� sekretarz Rady Powiatu, Iza Toma-
szewska � radna, Karolina Koper � dy-
rektor Wydziału Rozwoju Gospodar-
czego i Promocji Starostwa Powiato-
wego w Płocku wraz z pracownikami, 
uczestnicy projektu Działaj Lokalnie 
oraz Działaj Lokalnie i Ekologicznie, 
uczestnicy konkursu �Wolontariusz 
inicjatyw obywatelskich�.

Galę swoimi występami uświetniły 
uczennice Państwowej Szkoły Mu-
zycznej im. Karola Szymanowskiego 
w Płocku � Alina Bojchuk oraz Joanna 
Bohdan.

Zadanie publiczne pn. �Działaj Lo-
kalnie - myśl globalnie II� dofinanso-
wane zostało m.in. ze środków z bu-
dżetu Województwa Mazowieckiego 
i Starostwa Powiatowego w Płocku.

Opr. (jac)

Lokalnie, ale dla wspólnego dobra

Wyróżnienia 
dla wolontariuszy

Uczestnicy gali podsumowującej działalność wolontariuszy na rzecz 
lokalnych społeczności
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Słubice
Urząd Gminy poinformował, że 

od nowego roku stawka opłat za go-
spodarowanie odpadami komunal-
nymi nie ulegnie zmianie. Stawka 
za odpady zbieranie w sposób se-
lektywny wynosi 25 zł, natomiast za 
odpady zmieszane 50 zł. Użytkow-
nicy kompostowników mogą liczyć 
na ulgę w wysokości 3 zł. 

Słupno
Rada Gminy przyjęła budżet na 

2024 r. Budżet zakłada dochody 
gminy na poziomie 86,8 mln zł, 
a wydatki w wysokości 84,9 mln zł. 
Nadwyżka budżetowa wynosi 1,9 
mln zł. Na inwestycje radni chcą 
przeznaczyć niebagatelną kwotę 
22,3 mln złotych. 

Stara Biała
Urząd Gminy zaprasza na XI 

edycję �Gminnego Kolędowania�. 
W niedzielę, 7 stycznia w hali 
w Maszewie Dużym świąteczny 
nastrój zapewnią Gminna Orkiestra 
Dęta i zespół �Uratowani�. Koncert 
rozpocznie się o godz. 17.00. Szcze-
gółowe informacje można znaleźć 
na FB Urzędu Gminy.

Staroźreby
Gmina zakupiła fabrycznie nowy 

autobus do przewozu dzieci. Auto 
będzie dowoziło przede wszystkim 
dzieci niepełnosprawne do szkół na 
terenie Płocka. Będzie także wyko-
rzystywane do przewozów dzieci 
i młodzieży m.in. na zawody spor-
towe. Wartość całego przedsię-
wzięcia to 713 139 zł, z czego 299 
600 zł pochodzi ze środków Samo-
rządu Województwa Mazowieckie-
go w ramach projektu �Autobusy 
dla szkół�.

Szczawin Kościelny
Zakończono prace przy rozbudo-

wie drogi gminnej w miejscowości 
Waliszew. Całkowity koszt realiza-
cji zadania wyniósł 553 500,00 zł. 
Rozbudowa drogi została dofinan-
sowana przez samorząd wojewódz-
twa mazowieckiego w ramach Fun-
duszu Ochrony Gruntów Rolnych 
� w kwocie 100 000,00 zł.

Szczutowo
Panie i panowie działający 

w Kole Gospodyń i Gospodarzy 
Wiejskich w Szczutowie zakupili 
kolejny sprzęt (grill gazowy i dwa 
roboty planetarne). Dofinansowa-
nie przekazał Urząd Marszałkowski 
Województwa Mazowieckiego. 

Wyszogród
W Wyszogrodzie odbyła się in-

auguracyjna sesja Młodzieżowej 
Rady Gminy i Miasta Wyszogród. 
Podczas sesji radni odebrali za-
świadczenia o wyborze, złożyli 
ślubowanie, wybrali w głosowaniu 
tajnym przewodniczącą Młodzie-
żowej Rady, którą została Oliwia 
Woźniak, wiceprzewodniczącego 
w osobie Jakuba Czajkowskiego 
oraz sekretarza, którym została 
Ewa Wysocka.

Zawidz
Po raz czwarty w Zespole Szkół 

Samorządowych w Zawidzu Ko-
ścielnym odbyła się uroczystość 
ślubowania kadetów. Złożyło je 20 
uczniów, którzy swoją przyszłość 
wiążą ze służbami mundurowy-
mi. W uroczystości uczestniczyli 
przedstawiciele władz powiatu 
sierpeckiego, służb mundurowych 
i oświatowych. 

Żychlin
Młodzieżowa Drużyna Pożar-

nicza w Żychlinie pozyskała 5 
000 zł z samorządu województwa 
łódzkiego. Środki te zostały prze-
znaczone na zakup sprzętu szko-
leniowego m.in. półautomatycz-
nego defibrylatora szkoleniowe-
go wraz z elektrodami oraz dwa 
nowe fantomy. 

(ek), rad

Spacerkiem po gminach

Mazowsze P łockie

Podczas ostatniej w 2023 roku 
sesji Rady Powiatu Płockiego 
radni tradycyjnie pochylili się nad 
przyszłorocznym budżetem oraz 
wieloletnią prognozą finansową. 
To była najważniejsza część ob-
rad. Ostatecznie radni jednomyśl-
nie przyjęli obydwie uchwały. 
W 2024 roku powiat będzie dys-
ponował rekordowym budżetem 
w wysokości 215 mln zł. 

Podczas 53. sesji Rady Powia-
tu w Płocku w kadencji 2018-2024 
głównym punktem obrad było 
uchwalenie budżetu na 2024 rok. 
Obrady tradycyjnie otworzył prze-
wodniczący Rady Powiatu Lech 
Dąbrowski, który powitał wszyst-
kich obecnych, wśród których byli: 
Aleksandra Szostek � dyrektor biura 
senatora Waldemara Pawlaka, Ro-
bert Nolbert � zastępca komendanta 
miejskiego Policji w Płocku, Jacek 
Starczewski � zastępca komendanta 
miejskiego Państwowej Straży Po-
żarnej w Płocku, a także wiceprezes 
Zarządu Oddziału Wojewódzkiego 
ZOSP RP, prezes Zarządu Oddzia-
łu Powiatowego Związku OSP RP 
w Płocku Hilary Januszczyk.

Zanim przewodniczący przed-
stawił harmonogram sesji, powitał 
harcerzy z Hufca ZHP �Mazow-
sze� Płock, którzy podczas ostatniej 
w roku sesji przychodzą tradycyjnie 
z Betlejemskim Światłem Pokoju, by 
przekazać je na ręce samorządow-
ców. Związek Harcerstwa Polskie-
go organizuje Betlejemskie Światło 
Pokoju od 1991 roku. Odbierane jest 
ono od skautów słowackich i wędru-
je w głąb kraju. Jest to symbol cie-
pła, miłości, pokoju i nadziei. Wraz 
ze świątecznymi życzeniami harce-
rze przekazali Betlejemskie Światło 

Pokoju dla całej społeczności po-
wiatu płockiego. Przewodniczący 
i starosta dziękowali i złożyli życze-
nia, wręczając gościom upominki.

Kolejnymi gośćmi sesji byli: dy-
rektor Archiwum Państwowego 
w Płocku dr Tomasz Piekarski i dr 
Piotr Gryszpanowicz, którzy ofiaro-

wali staroście oraz przewodniczące-
mu Rady Powiatu trzytomową pu-
blikację � �Księgę obrad samorządu 
płockiego z lat 1916 � 1950. Zapis 
pracy ówczesnych radnych�.

W sesji wzięło udział 22 radnych. 
W skład Komisji Uchwał i Wnio-
sków weszli: Magdalena Kołodziej-
ska, Stefan Jakubowski oraz Paweł 
Tokarski (sekretarz Rady Powiatu).

Najważniejszymi punktami ostat-
niej w danym roku sesji są zawsze: 
uchwalenie Wieloletniej Prognozy 
Finansowej oraz uchwalenie budże-
tu Powiatu Płockiego na następny 
rok. W obu przypadkach opinie Re-
gionalnej Izby Obrachunkowej, któ-
re odczytała skarbnik powiatu Kata-
rzyna Leśniewska, były pozytywne. 
Przewodniczący Komisji Budżetu 

i Finansów Bogusław Jankowski 
odczytał stanowisko komisji, która 
pozytywnie zaopiniowała projekt 
Wieloletniej Prognozy Finansowej 
i Budżetu Powiatu Płockiego na rok 
2024. 

Również przedstawiciele każdego 
z trzech klubów radnych w Radzie 

Powiatu w Płocku � Prawa i Spra-
wiedliwości (stanowisko przed-
stawiła Małgorzata Purcelewska), 
klubu �Nasza Gmina, Nasz Powiat 
Płocki� (głos zabrał Paweł Tokarski) 
oraz Polskiego Stronnictwa Ludo-
wego (opinię odczytał Paweł Jaku-
bowski) wydali pozytywne opinie.

Budżet będzie 
imponujący

Starosta Sylwester Ziemkiewicz 
podziękował Radzie i wszystkim 
pracownikom Starostwa Powiato-
wego w Płocku. � Był to wymaga-
jący rok, ale daliśmy radę, ciężko 
pracując na rzecz rozwoju Ziemi 
Płockiej. Za to wszystko raz jeszcze 
dziękuję -mówił starosta Sylwester 

Ziemkiewicz. Powiedział jednocze-
śnie, że budżet wyniósł prawie 215 
mln zł. Na inwestycje przeznaczono 
blisko 50 mln. To kolejny z rzędu 
rok, w którym budżet jest bardzo 
wysoki, w wręcz historycznej ska-
li. - To będzie kolejny rok, w którym 
najwięcej pieniędzy przeznaczonych 
zostanie na inwestycje drogowe. 
Podobnie jak w roku ubiegłym, tak 
i teraz budżet będzie imponujący 
� mówił Sylwester Ziemkiewicz. - 
W przyszłorocznym budżecie są też 
oczywiście środki na funkcjonowa-
nie naszych szkół, domów pomocy 
społecznej, na programy wsparcia 
i współpracy z ochotniczymi straża-
mi pożarnymi, klubami sportowymi, 
stowarzyszeniami, kołami gospo-
dyń wiejskich, a także na lubiany, 
potrzebny i popularny wśród lokal-
nych społeczności konkurs grantowy 
�Działaj Lokalnie�. Są środki na 
rozwój przedsiębiorczości, własnej 
działalności oraz wejście nowych 
osób na rynek pracy. Przed nami 
dobry, pełen wyzwań rok dla całej 
naszej powiatowej wspólnoty � wy-
jaśniał starosta. 

Starosta podkreślił również, że 
w ciągu 2 lat powiat pozyskał 130 
mln środków zewnętrznych na mo-
dernizację dróg i cały czas pozysku-
je kolejne. Sylwester Ziemkiewicz 
dziękował też za dobre działania, 
dyskusje, rozmowy i wspólnie wy-
pracowany projekt budżetu. Osta-
tecznie obydwie uchwały zostały 
przyjęte jednomyślnie.

Przewodniczący Rady Lech Dą-
browski również podziękował za 
bardzo intensywną pracę zarządu 
i radnych, docenił starania i zajęcie 
się najpilniejszymi sprawami. Na 
zakończenie sesji przewodniczący 
skierował świąteczne życzenia do 
radnych i mieszkańców powiatu 
płockiego. 

Opr. (ek)

Powiat płocki z rekordowym budżetem!

Radni byli jednomyślni

Gmina Stara Biała złożyła 10 
wniosków o dofinansowanie róż-
norodnych przedsięwzięć. Więk-
szość z nich skierowana jest do sa-
morządu Mazowsza. Gmina stara 
się o dofinansowanie w wysokości 
1 062 934,61 zł. Natomiast war-
tość wszystkich zadań to kwota 2 
954 075,21 zł.

Gmina Stara Biała stara się o po-
zyskanie środków z programów:

� Mazowsze dla czystego powie-
trza: �Zakup urządzenia do czysz-
czenia ulic na potrzeby Gminy 
Stara Biała�. Wartość zadania: 340 
000 zł. Poziom dofinansowania 200 
000 zł.

� Mazowsze dla klimatu: �Zago-
spodarowanie terenów zielonych 
w miejscowości Wyszyna i Ludwi-
kowo�. Zadanie będzie polegało na 
wykonaniu nasadzeń zieleni, która 
jest istotnym elementem zagospo-
darowania strefy rekreacyjno-spor-
towej. W ramach realizacji zadania 
wykonane zostaną nasadzenia na 
powierzchni ok. 252,5 mkw., łąka 
kwietna na powierzchni ok. 130 
mkw. oraz trawa na powierzchni 
1312,8 mkw. Wartość zadania: 191 
988,01 zł. Poziom dofinansowania 
134 391 zł.

� Mazowsze dla sportu: �Budo-
wa siłowni plenerowej dla miesz-
kańców miejscowości Ludwikowo 
i Wyszyna�. W ramach zadania 

zostanie utworzona strefa sporto-
wa w miejscowości Ludwikowo, 
o łącznej powierzchni ok. 423 mkw. 
W ramach strefy sportowej powsta-
nie siłownia plenerowa z urządze-
niami takimi jak: biegacz, twister, 
orbitrek, narty, rower, wioślarz, 
krzesło do wyciskania. Pozostałymi 
elementami strefy będą ciąg pieszo - 
biegowy, stojaki na rowery, dojście 
do siłowni plenerowej oraz oświe-
tlenie. Wartość zadania: 190 000 zł. 
Poziom dofinansowania 142 500 zł.

� Mazowsze dla lokalnych cen-
trów integracyjnych: �Budowa 
świetlicy wiejskiej w miejscowo-
ści Ogorzelice�. Przedmiotem in-
westycji jest budowa świetlicy na 
potrzeby mieszkańców. W budynku 
planowane są pomieszczenia: sala, 
pomieszczenie socjalne, pomiesz-
czenie techniczne, WC i korytarz. 
Powierzchnia użytkowa budynku � 
62,66 mkw. Wartość zadania: 400 
000 zł. Poziom dofinansowania 200 
000 zł.

� Mazowsze dla Straży Pożar-
nych: �Zakup nowego średnie-
go samochodu ratowniczo-ga-
śniczego ze sprzętem ratowni-
czo-gaśniczym zamontowanym 
na stałe dla OSP Proboszczewi-

ce�. Wartość zadania: 1 400 000 
zł. Poziom dofinansowania 150 
000 zł.

� Mazowieckie Strażnice OSP 
� 2023: �Modernizacja strażnicy 
OSP w Starej Białej�. W ramach 
zadania planowana jest moderniza-
cja garażu oraz wymiana instalacji 
elektrycznej w strażnicy OSP Starej 
Białej. Wartość zadania: 40 000 zł. 
Poziom dofinansowania 40 000 zł.

� Mazowiecki Program Wspar-
cia Zapobiegania Bezdomno-
ści Zwierząt � �Mazowsze dla 
zwierząt 2024�: �Zapobieganie 
bezdomności zwierząt w gminie 
Stara Biała�. Zadanie dotyczy 
zmniejszenia niekontrolowanego 
rozmnażania się zwierząt poprzez 
sterylizację, kastrację wraz z chi-
powaniem zwierząt domowych ma-
jących właścicieli i kotów wolno 
żyjących w celu ograniczenia bez-
domności zwierząt. Szacuje się wy-
konanie około 79 zabiegów, w tym 
około 50 sterylizacji/chipowania 
i około 29 kastracji/chipowania. 
Wartość zadania: 40 000 zł. Poziom 
dofinansowania 20 000 zł.

� Program ochrony zabytków: 
�Remont budynku dworskiego 
w Nowych Proboszczewicach - wy-

miana stolarki okiennej i drzwio-
wej�. W ramach zadania planowa-
na jest wymiana stolarki okiennej 
i drzwiowej wraz z robotami towa-
rzyszącymi: naprawą i uzupełnie-
niem ubytków tynków wewnętrz-
nych i zewnętrznych oraz montażem 
parapetów. Wartość zadania: 172 
087,20 zł. Poziom dofinansowania 
86 043,60 zł.

� Mazowsze dla sołectw 2024: 
�Rozbudowa świetlicy wiejskiej 
w miejscowości Dziarnowo � etap 
II�. W ramach zadania planowanie 
jest wykonanie II etapu rozbudowy 
świetlicy. W 2023 roku wykonany 
został stan surowy otwarty budyn-
ku, rozbudowano istniejącą świe-
tlicę o dodatkowe pomieszczenia. 
W zakresie zadania planowane jest 
montaż stolarki okiennej i drzwio-
wej, ocieplenie budynku, wykonanie 
instalacji wodno-kanalizacyjnej, c.o. 
i elektrycznej, wykonanie tynków 
wewnątrz i na zewnątrz budynku 
oraz podłóg. Planowana jest tak-
że budowa podjazdu dla niepełno-
sprawnych. Wartość zadania: 90 
000 zł. Poziom dofinansowania 45 
000 zł.

� Mazowsze dla sołectw 2024: 
�Budowa placu zabaw w miej-
scowości Ludwikowo�. Realizacja 
zadania polegać będzie na budowie 
placu zabaw o nawierzchni bez-
piecznej na terenie strefy wypoczyn-
kowo-rekreacyjnej. Wartość zada-
nia: 90 000 zł. Poziom dofinansowa-
nia 45 000 zł.

Opr. (ek)

Stara Biała walczy o środki zewnętrzne

Złożono 10 wniosków
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gospodarka

Już w przyszłym roku prawie 
dwie trzecie gazu wydobywanego 
przez Grupę ORLEN na Norweskim 
Szelfie Kontynentalnym będzie 
pochodziło z instalacji zasilanych 
energią odnawialną dostarczaną 
z lądu za pomocą podmorskich linii 
energetycznych. Takie rozwiązanie 
zastosowano już na złożach Gina 
Krog, Ormen Lange i Duva, co po-
zwoli koncernowi uniknąć w 2024 
roku emisji ponad 88 tys. ton dwu-
tlenku węgla. ORLEN planuje elek-
tryfikację kolejnych złóż, w tym 
Fenris i Yggdrasil, które są obecnie 
w trakcie zagospodarowywania.

� Norwegia jest dla nas kluczowym 
rynkiem, jeśli chodzi o zabezpiecze-
nie dostaw gazu ziemnego do Polski. 
Konsekwentnie rozwijamy tam nasz 
potencjał wydobywczy. W listopadzie 
podpisaliśmy umowę kupna spółki 
KUFPEC Norway, dzięki czemu od 
przyszłego roku wydobycie gazu przez 
Grupę ORLEN w Norwegii wzrośnie 
aż o jedną trzecią � do ponad 4 mld m 
sześc. rocznie. Wśród przejmowanych 
aktywów są m.in. udziały w złożu Gina 
Krog, które dzięki transakcji wzrosną 
z ok. 11 do 41 proc. W tym roku plat-
forma Gina Krog została podłączona 
do lądowej sieci elektroenergetycz-
nej zasilanej energią odnawialną, co 
pozwoli w 2024 r. ograniczyć emisje 
dwutlenku węgla związane z produk-
cją na tej instalacji aż o 80 proc. Fi-
nalizacja przejęcia KUFPEC Norway 
spowoduje, że już dwie trzecie naszej 
produkcji gazu w Norwegii będzie 
prowadzone w sposób maksymalnie 

zrównoważony i gwarantujący reali-
zację ambitnych celów klimatycznych, 
wyznaczonych branży przez norwe-
skie przepisy. Tym samym zapewnia-
my sprzyjające warunki dla naszej 
długoletniej obecności na Szelfie 
Norweskim, a jednocześnie realizuje-
my nasze strategiczne cele w zakresie 
wzrostu wydobycia gazu i ogranicze-
nia emisji dwutlenku węgla związa-
nych z tą działalnością � mówi Daniel 
Obajtek, prezes Zarządu ORLEN.

Platforma Gina Krog została pod-
łączona do norweskiej sieci elektro-
energetycznej w październiku 2023 
roku poprzez kompleks wydobywczy 
Johan Sverdrup. Elektryfikacja obu 
instalacji wymagała ułożenia ok. 260 
km podmorskiego kabla wysokiego 
napięcia. Inwestycja pozwoliła zdecy-
dowanie obniżyć emisyjność procesu 
wydobywczego. Bez dostaw z lądu 
energia potrzebna do funkcjonowania 
morskich platform wydobywczych 
jest wytwarzana poprzez spalanie eks-
ploatowanego gazu ziemnego. Przełą-
czenie zasilana na energię elektrycz-
ną wytwarzaną na lądzie w praktyce 
oznacza przejście na energię zero-
emisyjną � aż 98 proc. elektryczności 
produkowanej w Norwegii pochodzi 
ze źródeł odnawialnych, z czego ok. 
90 proc. z elektrowni wodnych. Dzię-
ki temu intensywność emisji zwią-
zanych z wydobyciem na platformie 
Gina Krog w 2024 r. spadnie do 0,7 
kg CO2 na baryłkę ekwiwalentu ropy 
naftowej, w porównaniu z 3,7 kg CO2 

na baryłkę w 2023 r. W ten sposób 
w przyszłym roku Grupa ORLEN 
uniknie emisji ok. 18,5 tys. ton dwu-
tlenku węgla związanych z eksploata-
cją tego złoża.

Po realizacji przejęcia KUFPEC 
Norway, co powinno nastąpić na prze-
łomie 2023 i 2024 r., złoże Gina Krog 
będzie głównym złożem gazowym 
PGNiG Upstream Norway (PUN), 
norweskiej spółki wydobywczej OR-
LEN. PUN szacuje, że w przyszłym 
roku wydobędzie z Gina Krog ok. 
1,35 mld m sześc. gazu, a więc ok. 
jednej trzeciej całej swojej produk-
cji tego surowca. Na drugim miej-
scu znajdzie się złoże Ormen Lange, 
z którego pochodzić będzie 1,1 mld m 
sześc. gazu i które również jest pod-
łączone do norweskiej sieci elektro-
energetycznej. Energia z lądu zasila 
także instalacje złoża Duva, z którego 
w przyszłym roku koncern zamierza 
pozyskać ok. 0,2 mld m sześc. gazu. 
W sumie, aż 2,6 mld m sześc., czy-
li 66 proc. gazu, który w przyszłym 
roku Grupa ORLEN wyprodukuje 
w Norwegii, zostanie wydobyta przy 
użyciu instalacji zasilanych w 98 
proc. energią ze źródeł odnawialnych. 
Dzięki elektryfikacji złóż Gina Krog, 
Ormen Lange i Duva PGNiG Upstre-
am Norway uniknie w przyszłym 
roku emisji 88 tys. ton CO2 (w sto-
sunku do scenariusza, gdyby złoża te 
były nadal eksploatowane z użyciem 
platform zasilanych w standardowy 
sposób).

Grupa ORLEN, wraz z partnerami 
koncesyjnymi, planuje elektryfikację 
kolejnych aktywów wydobywczych: 
złoża Fenris i kompleksu Yggdrasil, 
które są w trakcie zagospodarowa-
nia. Infrastruktura Fenris i Yggdrasil 
będzie zasilana energią z lądu już 
w momencie rozpoczęcia produkcji, 
co pozwoli uniknąć emisji ponad 10 
mln ton dwutlenku węgla w całym 
okresie eksploatacji, z czego na PUN 
przypadałoby ok. 1,1 mln tonCO2.

Elektryfikacja złóż, pomimo wy-
zwań i nakładów związanych z ukła-
daniem podmorskich linii energetycz-
nych, odgrywa istotną rolę w realiza-
cji norweskiej polityki klimatycznej. 
Zgodnie z założeniami rządu Norwe-
gii, do 2030 r. branża poszukiwaw-
czo-wydobywcza powinna zredu-
kować emisje gazów cieplarnianych 
o 40 proc. w stosunku do poziomu 
z 2005 r. Elektryfikacja infrastruktury 
wydobywczej jest uważana za meto-
dę o największym potencjale redukcji 
emisji, niezbędną do osiągnięcia za-
kładanych celów klimatycznych.

Firmy działające na Norweskim 
Szelfie Kontynentalnym, w tym 
PUN, wykorzystują także inne roz-
wiązania pozwalające na ogranicze-
nie śladu węglowego. Jednym z nich 
jest poprawa efektywności instalacji 
wydobywczych poprzez podłączenie 
nowych złóż do już istniejącej in-
frastruktury. Pozwala to zmniejszyć 
intensywność emisji przypadających 
na każdą jednostkę wydobytych wę-

glowodorów. W czerwcu 2023 r. 
PUN, wraz z partnerami koncesyj-
nymi, uzyskał zgodę na rozpoczęcie 
prac nad uruchomieniem wydobycia 
ze złoża Tyrving, które zostanie za-
gospodarowane z wykorzystaniem 
instalacji wydobywczych obszaru 
Alvheim. Oprócz redukcji kosztów 
i czasu pracy, efektem jest ograni-
czenie intensywności emisji, która 
w przypadku złoża Tyrving wyniesie 
zaledwie 0,3 kg CO2 na każdą wydo-
bytą baryłkę ekwiwalentu ropy naf-
towej (boe). W analogiczny sposób 
PUN już uzyskał znaczącą redukcję 
śladu węglowego również w przypad-
ku złóż Verdande (intensywność na 
poziomie 1,6 kg CO2/boe) oraz Alve 
Nord i Ørn (4,5 kg CO2/boe).

Zmniejszenie śladu węglowego jest 
również możliwe dzięki poprawie 
efektywności i modyfikacjom po-
szczególnych elementów infrastruk-
tury wydobywczej wykorzystywanej 
przez PGNiG Upstream Norway. 
W grę wchodzą m.in. zastosowanie 
w generatorach i sprężarkach ukła-
dów napędowych o zmiennej pręd-
kości obrotowej (wykorzystywane 
m.in. przy eksploatacji złoża Skarv), 
systemy odzysku energii cieplnej 
i elektrycznej (Gina Krog, Skarv) czy 
optymalizacja procesów przy wyko-
rzystaniu zaawansowanych modeli 
cyfrowych (tzw. digital twin � złoże 
Ormen Lange i terminal Nyhamna).

Grupa ORLEN jako pierwszy kon-
cern paliwowo-energetyczny w Euro-
pie Środkowo-Wschodniej zadeklaro-
wał osiągnięcie neutralności emisyj-
nej do 2050 r. Zgodnie ze strategią, 
do 2030 r. Grupa ORLEN zamierza 
ograniczyć emisje gazów cieplarnia-
nych związanych z eksploatacją złóż 
ropy i gazu o 25 proc. w stosunku do 
poziomu z 2019 roku.

Opr. (kw)

Grupa ORLEN przełącza norweskie platformy 

Na energię odnawialną

Miasto przygotowuje się do mo-
dernizacji istniejącego boiska trenin-
gowego przy stadionie Wisły Płock 
oraz do budowy drugiego. Inwesty-
cja zostanie dofinansowania środka-
mi z budżetu państwa. 

- Jesteśmy krok bliżej do zbudowania 
nowych boisk treningowych przy sta-
dionie Wisły Płock. Jedno boisko, które 
już tu jest, chcemy przebudować i po-
większyć. Obok zrobimy od podstaw 
drugie, mniejsze. Otworzyliśmy wła-
śnie oferty w przetargu na wybór firmy, 
która je zaprojektuje i zbuduje. Jedna 
oferta jest na 12 mln zł, druga jest 
o ponad dwa mln zł droższa. Spraw-

dzamy je teraz pod względem formal-
nym. Najważniejsze, że obie mieszczą 
się w naszym budżecie, który zaplano-
waliśmy na tę inwestycję. Prawie 8 mln 
zł dofinansowania zdobyliśmy z budże-
tu państwa. Po zbudowaniu tych boisk, 
na koniec 2025 roku, będziemy mieli 
ponad 11,5 tys. metrów kwadratowych 
naturalnej, podgrzewanej nawierzch-
ni treningowej � informuje prezydent 
Płocka Andrzej Nowakowski.

Jak informują przedstawiciele urzę-
du miasta, zadanie pn. �Przebudowa 
i budowa dwóch treningowych boisk 
piłkarskich z niezbędną infrastrukturą 
przy ul. Łukasiewicza w Płocku� dofi-
nansowane będzie z budżetu państwa, 
ze środków Funduszu Rozwoju Kultu-

ry Fizycznej, w ramach Programu Roz-
woju Infrastruktury Piłkarskiej � edy-
cja 2022 kwotą 8 304 100 zł. Umowa 
na dofinansowanie została podpisana 
28 lipca 2023 roku.

Zakres rzeczowy zadania obejmuje 
przebudowę i budowę dwóch boisk 
treningowo-szkoleniowych, przede 
wszystkim: przebudowę i rozbudowę 
boiska treningowego do piłki nożnej 
o nawierzchni naturalnej wraz z oświe-
tleniem, odwodnieniem, nawodnie-
niem, instalacją podgrzewania murawy 
i wyposażeniem sportowym. W wy-
niku przebudowy boisko treningowe 
otrzyma standardowe wymiary tzn. 
105,0 x 68,0 m wraz ze strefą ochronną 
o szerokości 2,0 m wzdłuż krótszych 
boków boiska oraz 1,5 m wzdłuż dłuż-
szych boków boiska. Zostanie również 
wybudowane boisko treningowe do 
piłki nożnej o nawierzchni naturalnej 
wraz z oświetleniem, odwodnieniem, 
nawodnieniem, instalacją podgrze-
wania murawy i wyposażeniem spor-
towym. Założono realizację boiska 
o wymiarach połowy boiska treningo-
wego, tzn. 50,0 x 68,0 m wraz ze strefą 
ochronną o szerokości 1,5 m wzdłuż 
krótszych boków boiska oraz 2,0 m 
wzdłuż dłuższych boków boiska.

Zadanie obejmuje także budowę 
elementów infrastruktury technicznej 
niezbędnej dla prawidłowego funk-
cjonowania boisk treningowych: sieci 
kanalizacyjnej, wodociągowej, elektro-
energetycznej i centralnego ogrzewania 
wraz z budową zaplecza i pomieszczeń 
technicznych dla potrzeb węzła ciepl-
nego � niezbędnego do podgrzewania 
murawy.

W ramach zadania przewidziano 
również zakup profesjonalnego sprzę-
tu do pielęgnacji i utrzymania boisk 
o nawierzchni naturalnej, tj. kosiarki 
wrzecionowej i ciągnika kompakto-
wego umożliwiającego wykonywanie 
zabiegów pielęgnacyjnych. 

Roboty budowlane w ramach zada-
nia będą realizowane w formule �za-
projektuj i wybuduj�. Inwestycja po-
winna się zakończyć do końca grudnia 
2025 roku.

(jac)

Koniec prac przy ul. Łukasiewicza 34 
w 2025 roku

Będą nowoczesne 
boiska treningowe

Ulica Medyczna na osiedlu Wi-
niary zostanie przebudowana na 
całej swojej długości � około 960 
metrów. Na razie trwa ogłoszony 
przez Miejski Zarząd Dróg prze-
targ, który ma wyłonić wykonaw-
cę projektu.

W przetargu wpłynęło pięć ofert. 
Złożyły je firmy: ROADS � Projek-
towanie Dróg � 289 tys. zł, Usłu-
gi Wykonawczo Projektowe � 331 
952, 40 zł, KPK-Projekt � 418 tys. 
zł, MBZ Andler, Tomczak � 353 
010 zł, TProjekt � 362 850 zł. Na 
przygotowanie dokumentacji płoc-
ki MZD przeznaczył 300 tysięcy 
złotych. W chwili zamknięcia tego 
numeru Tygodnika Płockiego trwa-
ła jeszcze formalna ocena złożo-
nych ofert.

Z dokumentacji przetargowej 
wynika, że w złym stanie jest na-
wierzchnia ulicy, ale nie tylko. Prze-
budowy wymagają: odwodnienie, 
kanalizacja deszczowa oraz energo-
chłonne oświetlenie.

Do zadań wybranego projektan-
ta będzie należeć przygotowanie 
projektu rozbiórki istniejących 
elementów drogi w niezbędnym 
zakresie; budowa lub przebudowa 
jezdni, chodników, zatok postojo-
wych, sieci oświetlenia ulicznego, 
kanalizacji deszczowej; budowa 
kanałów technologicznych w dro-
gach publicznych lub uzyskanie 
zwolnienia z ich budowy; usunię-
cie kolizji; regulacja wysokościo-
wa studzienek i kratek; odtwo-
rzenie trawników zniszczonych 
w trakcie prowadzenia robót; do-
celowe oznakowanie ulicy. 

(jac)

Ulica Medyczna do remontu

Najpierw projekt

Zdjęcie poglądowe
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Przy ul. Łukasiewicza 34 powstaną dwa nowoczesne boiska trenin-
gowe
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edukacja

Alicja Skibicka-Piechna jest autor-
ką pierwszej obronionej w Akademii 
Mazowieckiej w Płocku rozprawy 
doktorskiej. Jak zaznacza rektor 
Akademii prof. Maciej Słodki, speł-
nia się kolejne marzenie o rozwoju 
naukowym Płocka. Pierwsza obrona 
doktoratu wpisuje się także w zapo-
czątkowany przez rektora Słodkiego 
plan uczynienia Płocka miastem aka-
demickim.

Pracę doktorską pt. �Wsparcie spo-
łeczne nauczycieli szkół podstawo-
wych� A. Skibicka-Piechna napisała 
pod opieką naukową prof. dr hab. 
Jolanty Szempruch (Akademia Ma-
zowiecka w Płocku). Recenzentami 
rozprawy byli prof. dr hab. Stefan 

Kwiatkowski (Akademia Pedagogiki 
Specjalnej w Warszawie), dr hab. Inetta 
Nowosad, prof. UZ (Uniwersytet Zie-
lonogórski) oraz dr hab. Beata Pituła, 
prof. PŚ (Politechnika Śląska).

Jak zauważył prof. Kwiatkowski, aż 
pięcioro członków komisji doktorskiej 
jest także członkami komitetów nauko-
wych Polskiej Akademii Nauk. Pracom 
komisji przewodniczył ks. prof. dr hab. 
Marian Nowak (Katolicki Uniwersytet 
Lubelski), a w jej skład weszli ponad-
to: prof. dr hab. Mirosław Szymański 
(Akademia Pedagogiki Specjalnej 
w Warszawie), dr hab. Beata Cieśleń-
ska, prof. AMP (Akademia Mazowiec-
ka w Płocku), dr hab. Lidia Marszałek, 
prof. AMP (Akademia Mazowiecka 
w Płocku), dr hab. Katarzyna Potyrała, 
prof. KAAFM (Krakowska Akademia 
im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego 
w Krakowie), dr hab. Ewa Wiśniew-
ska, prof. AMP (Akademia Mazowiec-
ka w Płocku). � Podczas obrony dokto-
rantka przedstawiła główne założenia 
rozprawy, a następnie ustosunkowała 
się do uwag recenzentów oraz odpo-
wiedziała na pytania zadane podczas 
dyskusji. Dysertacja otrzymała trzy po-
zytywne recenzje, a komisja zawniosko-
wała o przyznanie wyróżnienia. W pu-
blicznej obronie rozprawy doktorskiej 
udział wzięli m.in. prof. dr hab. n. med. 
Maciej Słodki - rektor Akademii Mazo-
wieckiej w Płocku, Roman Siemiątkow-
ski - zastępca prezydenta miasta Płocka 

ds. polityki społecznej, a także zgroma-
dzeni goście � słyszymy w Akademii. 

Jak zaznaczają władze uczelni, nie-
zwykle ważny dla rozwoju naukowego 
uczelni i miasta jest fakt, że nie trzeba 
już wyjeżdżać do innych ośrodków, 
żeby uzyskać doktorat i habilitację. 
Teraz jest to możliwe w Płocku. Dzięki 
uzyskaniu kategorii naukowych Aka-
demia Mazowiecka może nadawać 
stopnie naukowe w trzech dyscypli-
nach, co wpisuje się w zapoczątkowa-
ny przez rektora prof. dra hab. Macieja 
Słodkiego plan uczynienia Płocka mia-
stem uniwersyteckim.

Przedstawiciele uczelni zwraca-
ją uwagę na to, że istotnym krokiem 
w tym dążeniu była pierwsza obrona 
doktoratu w Akademii, która odbyła 
się w grudniu 2023 r. Komisja jedno-
głośnie podjęła uchwałę w sprawie 
przyjęcia publicznej obrony rozprawy 

doktorskiej w postępowaniu w sprawie 
nadania stopnia doktora w dziedzinie 
nauk społecznych w dyscyplinie pe-
dagogika. Przeprowadzenie obrony 
pracy doktorskiej otwiera Akademii 
możliwość wystąpienia z wnioskiem 
o członkostwo w Konferencji Rekto-
rów Akademickich Szkół Polskich. 
Konferencja jest organizacją rektorów 
109 szkół wyższych, a do jej celów sta-
tutowych należy m.in.: podejmowanie 
działań prowadzących do stworzenia 
efektywnego i zintegrowanego syste-
mu edukacji narodowej oraz działanie 
na rzecz rozwoju szkolnictwa wyższe-
go, nauki i kultury w kraju i za grani-
cą; reprezentowanie misji szkolnictwa 
wyższego i nauki, a także wspólnych 
interesów uczelni akademickich; dzia-
łanie na rzecz budowy europejskiej 
przestrzeni edukacyjnej i naukowej.

Przypomnijmy, że Akademia Mazo-
wiecka w Płocku szkołę doktorską pro-
wadzi od 2023 r. Kształcenie doktoran-
tów prowadzone jest w następujących 
dyscyplinach: nauki o polityce i admi-
nistracji, pedagogika, nauki o rodzinie. 
Proces dydaktyczny realizowany jest 
w oparciu o program kształcenia oraz 
indywidualny plan badawczy i trwa 8 
semestrów. Alternatywną ścieżką jest 
ubieganie się o nadanie stopnia dokto-
ra oraz stopnia doktora habilitowanego 
w wymienionych dyscyplinach w try-
bie eksternistycznym.

rad

W Akademii Mazowieckiej w Płocku

Pierwsza 
obrona 
doktoratu

Autorką pierwszej doktorskiej rozprawy jest mgr Alicja Skibicka-
-Piechna (czwarta od lewej)
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Pomagają, uczą, wspierają, 
dają płynące z serca wsparcie po-
trzebującym w najtrudniejszych 
sytuacjach. Jednym słowem są 
mocno zaangażowani w niesienie 
codziennej pomocy mieszkańcom 
Płocka. To oczywiście płoccy spo-
łecznicy działający w organiza-
cjach pozarządowych, fundacjach, 
stowarzyszeniach. Podzięko-
waniem za całoroczną pracę jest 
przyznawane od kilkunastu lat 
przez prezydenta Płocka presti-
żowe wyróżnienie w konkursie 
�Godni Naśladowania�. Otrzymu-
ją je najlepsza organizacja i wo-
lontariusze. 

Tegoroczna edycja konkursu 
�Godni Naśladowania� miała swój 
finał podczas wspólnego spotkania 
świątecznego przedstawicieli płoc-
kich środowisk kulturalnych i spo-
łecznych. W konkursie dla organi-
zacji pozarządowych tytuł �Godny 
Naśladowania 2022� w kategorii 
�Najlepsza inicjatywa� przyznano 
Rejonowemu Płockiemu Wodnemu 
Ochotniczemu Pogotowiu Ratun-
kowemu w Płocku za inicjatywę 
�Pomóżmy Ukrainie�. W kategorii 
�Najlepsza inicjatywa partnerska 
2022� tytułem �Godny Naśladowa-
nia� został nagrodzony Polski Ko-
mitet Pomocy Społecznej w Płocku 
za inicjatywę �Partnerstwo 50+. 
Zwiększamy pomoc w dostępie do 
leków�. 

W konkursie zostały przyznane 
również wyróżnienia. W pierwszej 

kategorii otrzymało je Stowarzysze-
nie Nowoczesna i Innowacyjna Edu-
kacja oraz Stowarzyszenie Teatr Per 
Se. A w drugiej � Płockie Towarzy-
stwo Wioślarskie. � Świąteczny czas 
sprzyja spotkaniom i rozmowom. 
Choć na chwilę zatrzymują się wszy-
scy, także osoby na co dzień zajęte, 
pochłonięte pomaganiem, zaanga-
żowane społecznie czy kreujące ży-
cie kulturalne Płocka. Tak jak dzia-
łacze organizacji pozarządowych, 
wolontariusze i animatorzy kultury, 
którzy zgromadzili się na wspólnym 
spotkaniu świątecznym. I których 
mamy okazję nagrodzić tytułem 
"Godni Naśladowania". Gratuluję 
wszystkim nagrodzonym, wolonta-
riuszom z Płockiego Wolontariatu 
wyróżnionym za aktywność � nie 
szczędził ciepłych słów laureatom 
tegorocznej edycji konkursu prezy-
dent Płocka Andrzej Nowakowski. 

Podczas gali nagrodzono także 
dziesięciu najbardziej aktywnych 

wolontariuszy Płockiego Wolon-
tariatu. W gronie �Złotej 10-tki� 
znaleźli się: Julia Bartnikiewicz, 
Lucyna Bruzda, Igor Chwedoruk, 
Zofia Głuszek, Kamil Gościniak, 
Szymon Jezierski, Zofia Szczerska, 
Jakub Wędzik, Damian Witkowski, 
Szymon Żołnowski. Nie zabrakło 
również prezentów. � W kończącym 
się roku Płocki Wolontariat brał 
udział w najróżniejszych akcjach 
charytatywnych, profilaktycznych, 
kulturalnych, patriotycznych czy 
sportowych. W sumie było ich kil-
kadziesiąt. I w przyszłym roku nie 
zwalniamy tempa! Nadal będziemy 
pomagać i będziemy wszędzie tam, 
gdzie tylko będzie potrzebna pomoc 
� podsumowywała działania wolon-
tariuszy dyrektor Wydziału Kultury 
i Wspierania Inicjatyw Społecznych 
Marzena Kapuścińska, zapowiada-
jąc, że w przyszłym roku wolonta-
riusze nie zwolnią tempa.

rad

Poznajcie płocczan Godnych Naśladowania 

�Złota 10� Płockiego Wolontariatu

Prezydent Płocka Andrzej Nowakowski nagrodził dziesięcioro naj-
bardziej aktywnych społeczników z Płockiego Wolontariatu
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Sześcioosobowa drużyna ze 
Szkoły Podstawowej z Oddziała-
mi Dwujęzycznymi nr 3 w Płocku 
zdobyła tytuł mistrza Polski w ro-
botyce. Uczniowie zapewnili sobie 
zwycięstwo dzięki ogromnej wie-
dzy z informatyki, matematyki, 
fizyki połączonej z mechaniką oraz 
umiejętnościom przy wykonywa-
niu trzech ligowych zadań polega-
jących na konstruowaniu robotów.  

W ogólnopolskim finale Ligi Ro-
botów Płock reprezentowała druży-
na w składzie: Artur Będzikowski, 
Wiktor Chyliński, Franciszek Ga-

jewski, Filip Filipiak, Aleksander 
Krajewski i Franciszek Pajewski. 
W rozgrywanym na Stadionie Na-
rodowym turnieju robotycznym 
uczniom towarzyszyli wicedyrektor 
SP 3 Marta Marszałek-Pajewska 
i Paweł Kamiński. 

Wicedyrektor Marta Marszałek-
-Pajewska o występie uczniów mówi 
tak: � Przybyli, zobaczyli, zwycięży-
li! Tak w skrócie można opisać to, 
co się wydarzyło 7 grudnia 2023 
r. podczas ogólnopolskiego finału 
Ligi Robotów � Ogólnopolskiego 
Konkursu Robotycznego. Konkurs 
organizowany jest przez Ośrodek 
Rozwoju Edukacji w Warszawie pod 
patronatem Ministerstwa Edukacji 
i Nauki. 

Udział w konkursie i finale tur-
nieju poprzedzony był okresem in-
tensywnych przygotowań, badań, 
ćwiczeń i eksperymentów. Ucznio-
wie musieli wykazać się doskonałą 
wiedzą w konkurencjach opartych 
na 3 różnych dziedzinach nauki: in-
formatyce, matematyce oraz fizyce 
połączonej z mechaniką. Musieli 
także wykonać trzy zadania: skon-
struować i zaprogramować robota 
z klocków LEGO, programować lo-
sowe zdarzenia, skonstruować mo-
del pojazdu wyścigowego napędza-
nego gumką. � Już na etapie woje-
wódzkim drużyna zyskała porządny 
zastrzyk pewności i motywacji, zwy-
ciężając we wszystkich trzech konku-
rencjach i w klasyfikacji generalnej. 
To zasługa nie tylko sprawności 
i błyskotliwości członków ekipy, ale 
także przemyślanej strategii i do-
pracowanej konstrukcji robota. Na-
pędzeni dobrą energią oraz pewni 
swoich umiejętności i wiedzy ucznio-
wie przestąpili do wszystkich konku-
rencji, w których tylko potwierdzili-
śmy swoje doskonałe przygotowanie 
do zawodów � mówi o szczegółach 
przygotowań uczniów do turnieju 
dyrektor Marszałek-Pajewska. 

Co prawda na etapie ogólnopol-
skim w konkurencji praktycznej 
z robotem płocka drużyna znalazła 
się na drugim miejscu, ale dobre wy-
niki w pozostałych konkurencjach 
przyczyniły się do ostatecznego 
zwycięstwa w klasyfikacji general-
nej i zapewniły młodym płocczanom 
tytuł mistrza Polski w robotyce. 

rad

Uczniowie płockiej szkoły mistrzami Polski w robotyce! 

Młodzi konstruktorzy z SP nr 3

Uczniowie z SP z Oddziałami Dwujęzycznymi nr 3 w Płocku mi-
strzami Polski w robotyce
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turystyka

Jeszcze do niedawna leżący na 
północno-zachodnim krańcu woje-
wództwa łódzkiego Uniejów nie 
wyróżniał się niczym szczególnym. 
Przez długi czas był jednym z naj-
mniejszych i najbiedniejszych miast 
regionu. Przeprowadzona w latach 
dziewięćdziesiątych transforma-
cja gospodarcza i związana z nią 
likwidacja wielu przedsiębiorstw 
spowodowała wzrost bezrobocia 
i pauperyzację mieszkańców. Wy-
dawało się, że przed miastem nie 
ma już żadnych perspektyw roz-
woju�

Ta niekorzystna sytuacja zmieniła 
się diametralnie po odkryciu pokła-
dów wód geotermalnych, których 
wykorzystanie w celach leczniczych 
i rekreacyjnych wpłynęło na całkowi-
tą odmianę wizerunku miasta. Dzięki 
nowoczesnym inwestycjom w ciągu 
kilkunastu lat Uniejów przeobraził 
się z prowincjonalnej mieściny w ku-
rort turystyczno-uzdrowiskowy. 

Gorącą wodę (temp. 680), pocho-
dzącą z głębokości ponad dwóch 
tysięcy metrów, której źródła wy-
kryto przy okazji poszukiwania ropy 
naftowej na początku lat siedem-
dziesiątych ubiegłego wieku, wyko-
rzystywano początkowo jedynie do 
celów grzewczych. Dzięki determi-
nacji władz samorządowych sytuacja 
ta uległa zmianie. Przed kilkunastu 
laty powstał na lewym brzegu Warty 
kompleks termalno-basenowy �Ter-
my Uniejów�, dzięki któremu dyna-
micznie wzrosła liczba przybywają-
cych do miasta turystów i kuracjuszy, 
rozwinęła się też infrastruktura nocle-
gowa i gastronomiczna.

W 2011 roku miasto zostało uzna-
ne za pierwsze w Polsce uzdrowisko 
geotermalne i znalazło się na liście 
czterdziestu pięciu krajowych miej-
scowości uzdrowiskowych. Tym, co 
wyróżnia je spośród pozostałych, to 
unikalne właściwości pozyskiwanej 
wody zawierającej wiele cennych 
pierwiastków leczniczych, m.in. flu-
or, siarkę, chlorki miedzi i żelaza, jod, 
radon oraz związki kwasu metakrze-
mowego. Woda wykorzystywana jest 
nie tylko do celów balneologicznych, 
ale także do leczenia wielu schorzeń, 
m.in.: ortopedycznych, dermatolo-
gicznych, nerwic oraz nerwobólów.

Jedno z najstarszych miast

Kompleks uniejowskich term po-
łożony jest u stóp średniowiecznego 
zamku biskupów gnieźnieńskich oto-
czonego rozległym parkiem, co do-
daje mu dodatkowego uroku i podno-
si walory turystyczne miasta. Zamek 
jest częścią kompleksu rekreacyjno 
� leczniczego, bowiem mieszczą się 
w nim dębowe balie z solanką. 

Uniejów jest jednym z najstar-
szych polskich miast. Po raz pierw-
szy w dokumentach wymieniony 
był w bulli papieskiej Innocentego 
II z 1136 roku, jako miejscowość 
kościelna leżąca w kasztelanii spicy-

mierskiej. Paradoksalnie do wzrostu 
znaczenia Uniejowa przyczynił się 
krzyżacki najazd na Wielkopolskę 
w 1331 roku. Wówczas wojska za-
konne spaliły leżący dwa kilometry 
na południe Spycimierz, w którym 
istniał gród obronny. Spycimierza 
nigdy po tej katastrofie nie odbudo-
wano, dzisiaj znajduje się tam wieś, 
która zachowała swoją średniowiecz-
ną nazwę. Ocaleni mieszkańcy prze-

nieśli się do Uniejowa, w którym 
powstał murowany kasztel obronny. 

Prawa miejskie Uniejów otrzymał 
przed 1290 rokiem z rąk arcybiskupa 
Jana Świnki, który ufundował także 
kościół pw. św. Ducha i szpital. Na 
tablicy pamiątkowej umieszczonej 
w rynku jako data nadania praw miej-
skich podany jest rok 1285, choć nie 
zachował się żaden dokument po-
twierdzający to wydarzenie. Uniejów 
był wówczas dość sporym i prężnie 
funkcjonującym miastem. Posiadał 
pięć kościołów, wiele kamienic, za-
mieszkiwali go rzemieślnicy różnych 
specjalności. Dodatkowym atutem 
było jego położenie, przy ruchliwym 
wówczas szlaku z Kalisza do Łęczy-
cy.  Złotą erę w historii Uniejowa za-
kończył potop szwedzki, a następnie 
zabory. To wówczas siedziba arcybi-
skupia przeniesiona została na stałe 
do Łowicza.

Dawny układ przestrzenny miasta 
zachował się do dnia dzisiejszego. 
Kamienice mieszczą się wokół ryn-
ku na prawym brzegu Warty. Daw-
niej stał na nim ratusz, ale do dzi-
siaj nie pozostał po nim żaden ślad. 
W średniowieczu miasto otoczone 
było wałem ziemnym, kilkoma basz-
tami  bramnymi oraz fosą.

Pierwszy zamek obronny w Unie-
jowie był drewniany, który prawdo-
podobnie został zniszczony w trakcie 
wojny z krzyżakami. Fundatorem 
zamku murowanego był arcybiskup 
gnieźnieński Jarosław Bogoria Skot-
nicki. Wzniósł go celem zapewnienia 

bezpieczeństwa włościom arcybisku-
pim położonym nad Wartą i Nerem.

Gotycki kasztel miał kształt nie-
wielkiego czworoboku o wymiarach 
dwadzieścia trzy na dwadzieścia 
dziewięć metrów. Otoczony był pali-
sadą i fosą. Posiadał dom mieszkalny, 
kaplicę i okrągłą wieżę, która dotrwa-
ła do naszych czasów. Najprawdopo-
dobniej powstał w drugiej połowie 
czternastego wieku, a w połowie 
piętnastego został gruntownie zmo-
dernizowany i rozbudowany. Zyskał 
wówczas dwie dodatkowe, prostokąt-
ne wieże mieszkalne i basztę bramną. 
W tak umocnionej warowni przecho-
wywano kosztowności arcybisku-
pów gnieźnieńskich, funkcjonowało 
w niej także więzienie. Na terenie 
zamku odbywały się częste zjazdy 
duchowieństwa oraz synody. 

Ponowna przebudowa zamku do-
konana została w pierwszej połowie 
siedemnastego wieku. Po powstaniu 
listopadowym car przekazał zamek 
pochodzącemu z Inflant generało-
wi rosyjskiemu Karolowi Tollowi, 
jako nagrodę za zasługi położone 
w tłumieniu insurekcji. Po nim za-
mek odziedziczył jego syn Aleksan-
der, który zamieszkał w nim na stałe. 
Wówczas obiekt został zmodernizo-
wany w stylu klasycystycznym i taki 
charakter zachował do dnia dzisiej-
szego. W odrodzonej Polsce rezy-
dencja przeszła  na własność państwa 
polskiego.

Zamek współcześnie

Dziś w zamku mieszczą się: restau-
racja, hotel i centrum konferencyjne.  
W ograniczonym zakresie można też 
go zwiedzać. Od północnego wscho-
du otoczony jest trzydziestokilku 
hektarowym parkiem krajobrazo-
wym, który pełni obecnie funkcję 
parku zdrojowego. Jego wschodnią 
granicę wyznacza lewy brzeg Warty, 
zaś zachodnią wał przeciwpowodzio-
wy oddzielający park od rozległych, 
podmokłych łąk, stanowiących część 
nadwarciańskiej doliny. Przylegający 
do zamku fragment parku ma cha-
rakter ozdobny, zaś jego północna 
część zachowała charakter naturalny, 
dziki, leśny. Osią kompozycyjną jest 
główna aleja biegnąca od zamkowe-
go tarasu w kierunku północno � za-
chodnim. Prowadzi w kierunku kilku 
kanałów, stanowiących fragment 
dawnego starorzecza Warty.

W pobliżu zamku znajdują się ra-
baty z różnorodnymi kompozycjami 
kwiatowymi, drewniany most nad 
suchym rowem oraz rzeźba Białej 
Damy, z którą związane są dwie le-
gendy. Jedna mówi o dziewczynie 
� uniejowiance, która w obronie zam-
kowych skarbów zginęła z ręki zbój-
nika w nadrzecznych błotach. Według 
drugiej Biała Dama to żona generała 

Tolla, założycielka zamkowego par-
ku. Oba podania głoszą, że można ją 
napotkać, szczególnie nocą, gdy spa-
ceruje po parkowych alejkach.

Data utworzenia parku nie jest zna-
na. W obecnej postaci utworzony zo-
stał przez rodzinę Tollów, a stało się 
to prawdopodobnie w latach sześć-
dziesiątych dziewiętnastego wieku. 
Otoczony został okrężną aleją wysa-
dzaną szpalerem drzew, przecinały 
go liczne ścieżki biegnące w różnych 
kierunkach. Znajduje się tutaj kilka-
dziesiąt gatunków drzew i krzewów. 
Do najcenniejszych należą: dąb kau-
kaski, kłęk kanadyjski, cypryśnik 
błotny, platan klonolistny, czy orzech 
czarny. W celu ocalenia cennych 
walorów przyrodniczo � krajobrazo-
wych, na zachód od parku utworzono 
rozległy zespół przyrodniczo � krajo-
brazowy �Uroczysko Zieleń�, mający 
charakter rezerwatu chroniącego lasy 
łęgowe, łąki, pastwiska, starorzecze 
rzeki Niwy oraz liczne oczka wodne. 

Kolegiata

Gotycką kolegiatę pw. Wniebo-
wzięcia Najświętszej Marii Panny, 
znajdującą się w północno � zachod-
nim narożniku uniejowskiego rynku 
ufundował arcybiskup Jarosław Bo-
goria Skotnicki w 1349 roku. Do dzi-
siaj zachowała się ufundowana przez 

niego kamienna kropielnica, sklepie-
nie krzyżowo � żebrowe nad prezbi-
terium oraz portal wejściowy. Z póź-
niejszych już czasów pochodzą baro-
kowe kaplice, ołtarz główny i ambona 
oraz rokokowy ołtarz z obrazem św. 
Floriana, który był patronem pierw-
szej kolegiaty w Uniejowie. Remont 
kapitalny i rozbudowa nastąpiły  po 
wielkim pożarze, który nawiedził 
miasto w sierpniu 1459 roku, a na-
stępnie po drugiej wojnie światowej.

Wewnątrz kolegiaty uwagę zwraca 
okazały sarkofag z czarnego marmuru 
na którym znajduje się złocona figura 
biskupa wznoszącego rękę w geście 
błogosławieństwa. Jest to grobowiec 
osoby niezmiernie dla miasta zasłu-
żonej, będącej obecnie jego patro-
nem, arcybiskupa gnieźnieńskiego bł. 
Bogumiła. Żył w jedenastym wieku, 
pochodził z bogatego wielkopolskie-
go rodu Leszczyców. Miał nie tylko 
wielkie zasługi w rozwoju Kościo-
ła na ziemiach polskich, ale także 
przysłużył się w niebagatelny sposób 
prostym ludziom, którym poświęcił 
ostatnie lata życia, służąc jako pustel-
nik w oddalonym o dwadzieścia kilka 
kilometrów na północ od Uniejowa 
Dobrowie. 

Bł. Bogumił był ciekawą, a zara-
zem bardzo tajemniczą postacią. Nic 
nie wiadomo o motywach, które 
skłoniły go do rezygnacji z urzędu 
arcybiskupa. Jego biografowie snują 
na ten temat różne przypuszczenia. 

Na rozlewiskach Warty i Neru zało-
żył pustelnię, w której żył samotnie. 
Szybko otoczony został kultem. Po-
magał okolicznej ludności w trud-
nym wówczas życiu, lecząc, żywiąc 
i nauczając. Po śmierci spontanicznie 
został uznany za świętego, mimo że 
urzędowo kult został zatwierdzony 
przez papieża dopiero siedemset lat 
później. Początkowo szczątki Bo-
gumiła spoczęły w kościele w Do-
browie, gdzie dziś znajduje się jego 
sanktuarium, później przeniesiono 
je do Uniejowa. Kult bł. Bogumiła 
w Dobrowie i Uniejowie jest żywy 
do dnia dzisiejszego, a do jego grobu 
i miejsc, w których żył przybywa wie-
lu pielgrzymów.

Co jeszcze warto zwiedzić?

Warto też zajrzeć do nieodległego 
Spycimierza, w którym zachowały się 
jeszcze nieliczne ślady po dawnym 
grodzisku wymienianym w kroni-
ce Galla Anonima. Wieś znana jest 
obecnie ze słynnych, żywych dywa-
nów kwiatowych układanych przez 
mieszkańców przed procesją Bożego 
Ciała, które wpisane zostały na polską 
Krajową Listę Niematerialnego Dzie-
dzictwa Kulturowego oraz prowadzo-
ną przez ONZ Listę Niematerialnego 
Dziedzictwa Kulturowego Ludzkości.

Przy okazji wizyty w Uniejowie 
warto też pojechać do leżącej dzie-
więć kilometrów na wschód od Unie-
jowa wioski Bronów, w której od 
1862 roku przez dziesięć lat miesz-
kała z mężem Maria Konopnicka. 
Oryginalny, drewniany dworek na-
leżący przed stu pięćdziesięciu laty 
do rodziny Konopnickich rozebrano 
w 1902 roku, obecnie stoi na tej po-

sesji budynek murowany. Mieści się 
w nim Muzeum Oświaty, jest też Izba 
Pamięci pisarki. Przed obiektem znaj-
duje się głaz z tablicą pamiątkową. 
W Bronowie poetka poznała dogłęb-
nie duszę polskiej wsi, co wywarło 
głęboki wpływ na jej twórczość, na-
zwana została później �pieśniarką 
polskiego ludu�. 

Do leżącego w powiecie poddębic-
kim Uniejowa można bez problemów 
dojechać z wielu dużych miast Polski. 
Umożliwia to przebiegająca niedale-
ko od miasta autostrada A2. Z Płoc-
ka drogą krajową DK60 prowadzącą 
przez Gostynin, Kutno i Łęczycę 
odległość wynosi nieco ponad sto ki-
lometrów. Obecnie najczęściej przy-
jeżdżają do uzdrowiska mieszkańcy 
województwa łódzkiego, wschodniej 
Wielkopolski, a także wschodniego 
Mazowsza. 

Tekst i fot. 
Ewa i Bogumił Liszewscy
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Z prowincjonalnego miasteczka stał się kurortem

Drugie życie Uniejowa

Pomnik Marii Konopnickiej przed dworkiem w Bronowie

Uniejowski zamek, z tyłu widoczna średniowieczna wieża obronna

Rynek w Uniejowie
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ekologia

Są nowoczesne, wydajne, 
ekologiczne, a przede wszyst-
kim można je postawić w do-
wolnym miejscu, ponieważ nie 
potrzebują podłączenia do sie-
ci. To prawdziwe wybawienie 
dla mieszkańców wsi, w któ-
rych dotychczas o oświetleniu 
można było tylko pomarzyć. 
W ostatnich latach w powiecie 
płockim mamy ich prawdziwy 
wysyp, co w bezpośredni spo-
sób wpływa na bezpieczeństwo 
mieszkańców, ale także na kli-
mat. O czym mowa? Oczywiście 
o LED-owych lampach solar-
nych, które szturmem podbijają 
polską wieś.

W dobie zmian klimatycznych 
i niestabilnych cen prądu LED-
-owe lampy solarne są rozwiąza-
niem, które pozwala zadbać za-
równo o portfel, jak i o klimat. To 
prawdziwa alternatywa dla lamp 
zasilanych prądem z sieci, która 
pozwala wykorzystywać darmową 
i łatwo dostępną energię słonecz-
ną. Doskonale wiedzą o tym wło-
darze gmin powiatu płockiego, 
w których od kilku lat trwa LED-
-owa rewolucja świetlna. 

LED-owe lampy solarne wyra-
stają w podpłockich wsiach jak 
przysłowiowe grzyby po desz-
czu. Ich popularność jest ogrom-
na. Co wpływa na to, że �solary� 
szturmem podbijają mazowiecką 
wieś? Przede wszystkich chodzi 
o koszty. W dobie niestabilnych 
cen energii lampy solarne sta-
ły się sposobem na zmniejszenie 
rachunków gmin za oświetlenie. 
Można je postawić w dowolnym 
miejscu, bo nie potrzebują pod-
łączenia do sieci. Ich użytkowa-
nie jest w zasadzie bezkosztowe. 
Jedyne koszty to ich zakup oraz 
montaż w wybranym miejscu. 
A dodatkowo są bardziej ekolo-
giczne niż dotychczasowe źródła 

światła. Właśnie dlatego są nie-
wątpliwym �hitem� na wsi. To 
prawdziwa rewolucja, nie tylko 
jeśli chodzi o koszty czy dostęp-
ność, ale także o ekologię i ochro-
nę klimatu. 

Choć ich zakup to wydatek 
rzędu kilku tysięcy złotych, to 
w ogólnym rozrachunku i tak się to 
opłaca. I to wszystkim � zarówno 
samorządom, jak i mieszkańcom. 
Bo przecież mniejsze obciążenie 
budżetu gminy pozwala na reali-
zację większej liczby inwestycji, 
m.in. tych dotyczących oświetle-
nia. Właśnie dlatego w miejscach, 
gdzie dotychczas oświetlenie 
było do tej pory w strefie marzeń 
mieszkańców, teraz staje się ono 
faktem. 

Nie bez znaczenia są rów-
nież aspekty ochrony klimatu, 
o których mówi się coraz czę-
ściej. Wszak energia potrzebna 
do zasilania tradycyjnego oświe-
tlenia pozostawia po sobie istot-
ny ślad węglowy, czyli całkowitą 
sumę emisji gazów cieplarnia-
nych wywołanych bezpośrednio 
lub pośrednio przez daną osobę, 
organizację, wydarzenie lub pro-
dukt. Ślad węglowy obejmuje 
emisje dwutlenku węgla, metanu, 
podtlenku azotu i innych gazów 
szklarniowych (cieplarnianych) 
wyrażone w ekwiwalencie CO2. 
Co to oznacza? Pokrótce to, że 
tradycyjne oświetlenie jest szko-
dliwe dla klimatu, a więc także 
bezpośrednio dla każdego z nas. 

Wygoda, bezpieczeństwo, 
ochrona klimatu

Jak podkreślają mieszkańcy 
miejscowości, w których zamon-
towano LED-owe oświetlenie 
solarne, wiąże się ono z wygodą, 
ochroną klimatu i bezpieczeń-
stwem. To właśnie te aspekty 
wysuwają się na pierwszy plan 
w rozmowach z mieszkańcami. 
Wśród miejscowości, które posta-
wiły na oświetlenie solarne, jest 
m.in. Tchórz w gminie Bielsk. 
- Nasza miejscowość nie była do 
tej pory oświetlona. Nie da się 
ukryć, że popołudniowy powrót do 

domu nie był niczym przyjemnym, 
zwłaszcza że od przystanku jest 
dość spory odcinek drogi, gdzie 
nie ma żadnych zabudowań. Gdy 
tylko pojawiła się opcja zakupu 
lamp w ramach funduszu sołec-
kiego, nie zastanawialiśmy się ani 
chwili. Po latach próśb o zamon-

towanie oświetlenia w końcu do-
czekaliśmy się tej chwili � mówi 
Jadwiga, mieszkanka wsi Tchórz. 
- Oświetlenie LED-owe sprawdza 
się bardzo dobrze. Trochę oba-
wialiśmy się, czy lampy będą się 
ładowały, kiedy światła słonecz-
nego będzie mało. Jednak okaza-
ło się, że wszystko działa bardzo 
dobrze. Cieszymy się także z tego, 
że są to lampy bardziej ekologicz-
ne od tych, które funkcjonowały 
do tej pory na terenie naszej gmi-
ny. Ochrona klimatu jest dla nas 
ważnym aspektem, dlatego cieszy-
my się, że w ten sposób możemy 
uzupełnić swój mały wkład także 
w tym aspekcie � dodaje. 

Również mieszkańcy innych 
miejscowości, w których zamon-
towano lampy solarne, nie kryją 
swojej radości. - Dzięki zamonto-
waniu lamp czujemy się bezpiecz-
niej. Pojawiły się one w newral-
gicznych miejscach, takich jak 
niebezpieczne zakręty, skrzyżo-

wania, przejścia dla pieszych czy 
wyjazdy z dróg bocznych na drogi 
krajowe. Bardzo ważne dla nas 
jest również to, że są to źródła 
energii, które nie powodują szko-
dliwej emisji gazów cieplarnia-
nych. Jeśli istnieje możliwość za-
montowania lampy, która nie jest 
szkodliwa dla środowiska, a jed-
nocześnie bardzo dobrze spełnia 
swoją funkcję, to trzeba z tego ko-
rzystać. Takie z pozoru niewielkie 
zmiany, które zostaną wprowa-
dzone przez setki miejscowości, 
z pewnością zrobią różnicę. Wła-
śnie dlatego warto je wprowadzać 
� mówi Elżbieta. 

LED-y kontra 
lampy sodowe

Faktem jest, że LED-owe 
oświetlenie solarne pozostawia 
po sobie mniejszy ślad węglowy 
niż tradycyjne źródła oświetlenia. 
Choć trzeba przyznać, że nie jest 
ono pozbawione wad. Te wiążą 
się przede wszystkim z produkcją 
paneli słonecznych oraz akumula-
torów, które są wykorzystywane 
w lampach. 

Jednak porównując LED-y do 
tradycyjnego oświetlenia sodowe-
go, wypadają one bardzo dobrze. 
Główną przyczyną takiego sta-
nu rzeczy jest wykorzystywanie 
w tradycyjnym oświetleniu ener-
gii pochodzącej z przerobu paliw 
kopalnianych, takich jak węgiel 
kamienny czy brunatny. W Pol-
sce mix energetyczny opiera się 
w głównej mierze na węglu, choć 
trzeba przyznać, że zachodzą tu 
bardzo istotne zmiany, takie jak 
choćby plany budowy elektrow-
ni atomowych. Jednak póki co, 
mimo wad związanych z powsta-
waniem śladu węglowego przy 
produkcji lamp, są one dużo bar-
dziej przyjazne środowisku i kli-
matowi niż dotychczas stosowane 
rozwiązania. 

Światło pozyskane za pomocą 
lampy solarnej jest całkowicie 
darmowe. Jedyne, za co płacimy, 
to zakup samej lampy i jej ewen-
tualna instalacja. Praca lampy so-
larnej jest całkowicie przyjazna 
dla środowiska naturalnego. Lam-
pa solarna wyposażona w sprawne 

ogniwo fotowoltaiczne i pojemny 
akumulator może dostarczać świa-
tła nawet przez całą noc. Szacuje 
się, że 1 kWh energii wyproduko-
wanej za pomocą paneli fotowol-
taicznych emituje do atmosfery 
około 60 gramów dwutlenku wę-
gla. Porównując przy tym emisję 
tradycyjnych źródeł, którą szacuje 
się na tysiące kilogramów rocznie, 
jest to praktycznie zerowy ślad.

Panele słoneczne to także źródło 
energii, które nie emituje pyłów 
i substancji chemicznych, które 
uwalniane są do atmosfery Ziemi. 
W ostatnich latach do ich produk-
cji zmniejszono emisję substancji 
toksycznych. Uzyskano to między 
innymi za pomocą ich powtórnego 
przetworzenia, aby uzyskać eks-
trakcję krzemu wysokiej czysto-
ści przy jak najniższych kosztach, 
a przy tym zmniejszając potrzeb-
ną energię do uzyskania nowego 
surowca.

Pewne kontrowersje wywołu-
je recykling paneli słonecznych. 
Jako że jest to nowa technologia, 
wciąż trwają prace nad tym, aby 
była ona rozwijana i pozwalała 
przekształcać odpady z fotowolta-
iki w nowe zasoby, które można 
wykorzystać powtórnie. Z pewno-
ścią ze względu na swoją rosnącą 
popularność również ta kwestia 
będzie rozwijana i pojawią się 
nowe technologie, które pozwolą 
na jeszcze lepsze wykorzystanie 
zużytych ogniw. W tej kwestii 
z pewnością wiele jeszcze przed 
nami. 

Mimo zastrzeżeń, które można 
wysnuć wobec LED-owych lamp 
solarnych, na ten moment są one 
bez wątpienia lepszym rozwią-
zaniem niż dotychczasowe tech-
nologie oświetleniowe. Właśnie 
dlatego warto z nich korzystać � 
nie tylko ze względu na koszty, 
ale przede wszystkim na ochronę 
klimatu. 

Eliza Kinalska

Są wydajne, energooszczędne i ekologiczne

LED-owa rewolucja na polskiej wsi
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  Sprzedawca � doświadcze-
nie, umiejętność obsługi kasy fi-
skalnej, dyspozycyjność, chęci do 
pracy;

  Pomoc krojczego � doświad-
czenie;

  Dziurkarka/ guzikarka � do-
świadczenie, umiejętność obsługi 
dziurkarki/ guzikarki;

  Prasowaczka przemysłowa � 
chęci do pracy � osoby do przy-
uczenia;

  Mechanik � mile widziane 
doświadczenie, mile widziane: 
uprawnienia do skręcania połą-
czeń kołnierzowych, uprawnienia 
Energetyczne G1, G2, uprawnie-
nia na suwnice, uprawnienia na 
wózki widłowe;

  Kelner/ kelnerka � mile wi-
dziane doświadczenie, podstawo-

wa znajomość języka angielskie-
go;

  Kierowca � mile widziane 
wykształcenie średnie, 2 lata do-
świadczenia, prawo jazdy kat. 
C+E , ADR � przewóz towarów 
niebezpiecznych, badania wyso-
kościowe powyżej 3 metrów � 
mile widziane, angielski lub nie-
miecki w stopniu komunikatyw-
nym, ogólna wiedza o samocho-
dach ciężarowych;

  Prasowaczka przemysłowa � 
2 lata doświadczenia w pracy na 
żelazku przemysłowym;

  Szwaczka � umiejętność steb-
nówki płaskiej;

  Kasjer-sprzedawca � wy-
kształcenie średnie mile widziane, 
książeczka do celów sanitarno-
-epidemiologicznych, osoba bez 
nałogów;

  Planista/ka dostaw � specja-
lista - warunek konieczny : bardzo 
dobra znajomość języka angiel-
skiego pozwalająca na swobodną 
komunikację, wykształcenie wyż-
sze, doświadczenie w zakresie 
organizacji procesów logistyki, 
mile widziana wiedza z zakresu 
Lean Manufacturing nalizaPareto, 

DiagramIchikawy,5xW) bardzo 
dobra znajomość programu Excel 
i Power Point, umiejętność pra-
cy pod presją czasu, umiejętność 
ustalania priorytetów i rozwiązy-
wania problemów.

Oferty pracy dla osób z 
niepełnosprawnościami:

  Koordynator � wykształcenie 
średnie, min. 1 rok doświadcze-
nia, prawo jazdy kat. B, orzecze-
nie o stopniu niepełnosprawności;

  Kasjer – sprzedawca � wy-
kształcenie podstawowe, wyma-
gane orzeczenie o stopniu niepeł-
nosprawności.

  Księgowa � z wykształceniem 

wyższym, min. 5-letnim doświad-

czeniem w zawodzie, prawem jaz-

dy kat. B i mile widzianą znajo-

mością pełnej księgowości;

  Kierowca-mechanik � z wy-

kształceniem zawodowym, pra-

wem jazdy kat. C i 2-letnim do-

świadczeniem zawodowym;

  Prasowacz - z umiejętnością 
obsługi żelazka parowego prze-

mysłowego;

  Szwaczka � wykańczanie 

odzieży damskiej � z umiejętno-

ścią obsługi dziurkarki i guzikar-

ki;

  Szwaczka � z umiejętnością 
szycia.

Oferty pracy dla osób 
niepełnosprawnych: 

  Kasjer-sprzedawca � z orze-

czeniem o niepełnosprawności

PRACA BIUROWA

P.U.T. Tech-Export Sp. z o.o. poszu-
kuje pracownika na stanowisko: Ma-
nager ds. pozyskiwania kontraktów. 
Zainteresowanych prosimy o prze-
słanie CV na adres m.ciechomska@
tech-export.pl Skontaktujemy się z 
wybranymi kandydatami.

1645552

P.U.T. Tech-Export Sp. z o.o. poszu-
kuje pracownika na stanowisko: Spe-
cjalista ds. Księgowości/Księgowy. 
Zainteresowanych prosimy o prze-
słanie CV na adres m.ciechomska@
tech-export.pl 1645546

PRACA DODATKOWA

.POSPRZĄTAM. 452-487-218.
1675326

Więcej ofert pracy 
na stronie internetowej 

Powiatowym Urzędzie Pracy 
w Płocku: 

www.pupplock.pl

* Oferty ważne na
28 grudnia 2023, godz. 12.00

Więcej ofert pracy 
na stronie internetowej 

Miejskiego Urzędu Pracy 
w Płocku: www.mup.plock.eu

* Oferty ważne na
   29 grudnia 2023, godz. 12.00

Dodaj darmowe 
ogłoszenie o pracę

na www.tp.com.pl/ogloszenia

eprasa.pl bf46b5bda0
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warto wiedzieć

Do najtrudniejszych wyzwań 
noworocznych należy z pew-
nością rzucanie i ograniczanie 
palenia. Wiele osób niestety 
nie daje rady porzucić zgubne-
go nałogu z dnia na dzień i po 
krótkim okresie tytoniowej 
abstynencji przekłada swoje 
„żelazne” postanowienie o ko-
lejny rok. 

Okazuje się, że dla palaczy, 
którzy za żadne skarby nie mogą 
skończyć z papierosami, istnieją 
inne rozwiązania, co więcej – we-
dług licznych badań naukowych, 
redukujące i ograniczające ryzyko 
zdrowotne związane z nałogiem. 
A ważną z psychologicznego punk-
tu widzenia okolicznością może 
być po prostu oderwanie się od co-
dziennych rytuałów. Dr Katarzyna 
Korpolewska, psycholog społeczna, 
wykładowczyni akademicka i au-
torka dwóch programów profilak-
tyki uzależnień dla młodzieży oraz 
programu rzucania palenia tłuma-
czy, dlaczego ta wiedza może być 
pomocna w rzucaniu palenia:

– Rzucanie palenia to walka 
z nałogiem na trzech poziomach. 
Pierwszy związany jest z uzależnie-
niem od nikotyny. Na drugim trzeba 
poradzić sobie z typowymi nawy-

kami i zachowaniami, np. papieros 
po jedzeniu, do kawy, przy długiej 
rozmowie telefonicznej. Tutaj na-
leży też przyzwyczajenie trzymania 
papierosa w dłoni i sięgania nim 
do ust. Trzeci poziom to zachowa-
nia społeczne, czyli np. spotkania 
w palarni, wzajemne częstowanie 
się papierosami, poczucie wspól-

noty z innymi palaczami. Zerwanie 
z nałogiem oznacza więc zmianę 
trybu życia – komentuje ekspertka. 

I dlatego właśnie nieoczeki-
wanym sprzymierzeńcem może 
okazać się na przykład rodzinny 
zimowy wyjazd lub po prostu ode-
rwanie się od codziennych czynno-
ści, zmiana otoczenia i rytmu dnia. 

Dr Korpolewska zaznacza, że waż-
ne jest również, aby zrozumieć, 
jak silny jest mechanizm wypraco-
wanego przez lata palenia nawy-
ku: — Tu przydatne mogą być np. 
papierosy elektroniczne. Nadal po 
coś sięgam, trzymam między pal-
cami, sięgam do ust, zaciągam się, 
ale zmniejszam dawkę nikotyny, 

nie wdycham substancji smolistych 
i nie truję otoczenia.

Warto wiedzieć, że według Pu-
blic Health England, instytucji 
zdrowia publicznego w Wielkiej 
Brytanii oraz Royal College of Phy-
sicians (Królewskiego Kolegium 
Lekarskiego), alternatywne dla tra-
dycyjnego palenia urządzenia, jak 
e-papierosy, są mniej szkodliwe 
o ok. 95 proc. w porównaniu do 
tradycyjnych papierosów, a to ze 
względu na brak najbardziej tok-
sycznych substancji smolistych za-
wartych w papierosowym dymie. 
Mogą działać w systemach otwar-
tych, czyli wymagających samo-
dzielnego napełniania liquidem lub 
zamkniętych, czyli z gotowymi wy-
miennymi kartridżami, jak np. Vuse 
ePod. Oferta nikotynowych alterna-
tyw ograniczających ryzyka zdro-
wotne związane z paleniem wciąż 
się poszerza, wystarczy wspomnieć 
podgrzewacze służące do podgrze-
wania wkładów tytoniowych lub 
od niedawna dostępnych na na-
szym rynku wkładów z mieszanki 
rooibosa, czy też niezawierające 
tytoniu saszetki nikotynowe. Każdy 
moment jest dobry, by zadbać o sie-
bie, ale czas noworocznych posta-
nowień jest wręcz idealny. Grunt, 
żeby znaleźć narzędzia i okolicz-
ności, które mogą nam skutecznie 
i definitywnie w tym pomóc.

Jak wytrwać w noworocznym postanowieniu 
i rzucić lub ograniczyć palenie? 

ORLEN opublikował Strategię 
Zrównoważonego Rozwoju na lata 
2024-2030. Dokument określa podej-
ście i cele organizacji w obszarze mi-
nimalizacji wpływu na klimat, ochro-
ny środowiska, a także warunków 
pracy, współdziałania z lokalnymi 
społecznościami i odpowiedzialnego 
zarządzania. Obejmuje on m.in. Pro-
gram Sprawiedliwej Transformacji, 
kierowany do społeczności z terenów 
podlegających przeobrażeniom. Re-
alizacja założeń ESG wzmocni kon-
kurencyjność Grupy ORLEN i pozwoli 
mitygować ryzyka biznesowe i umoż-
liwi długofalową budowę wartości dla 
akcjonariuszy.

� Zrównoważony rozwój się opła-
ca. Dlatego chcemy być jego liderem 
w regionie. Przyjęcie i realizacja no-
wej, kompleksowej strategii w tym 
zakresie to dla naszych inwestorów 
kolejne potwierdzenie, że jesteśmy 
wiarygodnym i solidnym partnerem, 
a dla nas samych możliwość dalsze-
go rozwoju. Konsekwentnie realizu-
jemy zamierzone cele, zapewniając 
bezpieczeństwo energetyczne Europie 
Środkowej, a jednocześnie dbając 
o środowisko naturalne, dobre rela-
cje z otoczeniem i bezpieczne warunki 
pracy dla wszystkich pracowników. 
Działając odpowiedzialnie możemy 
jeszcze skuteczniej pozyskiwać finan-
sowanie dla kolejnych strategicznych 
projektów, w tym związanych z roz-
wojem odnawialnych źródeł energii. 
Dzięki temu umacniamy pozycję na 
rynku, a do 2050 roku, zgodnie z za-
łożeniami, będziemy firmą neutralną 
emisyjnie � mówi Daniel Obajtek, 
Prezes Zarządu ORLEN.

Strategia Zrównoważonego Rozwoju 
Grupy ORLEN na lata 2024-2030 od-
powiada na najważniejsze współczesne 
wyzwania rynkowe i regulacyjne, które 
są związane przede wszystkim ze zmia-
ną klimatu, ochroną bioróżnorodności, 
relacjami społecznymi oraz sytuacją 
geopolityczną i gospodarczą.

Dokument opiera się na pięciu klu-
czowych filarach, w których zdefinio-
wane cele odnoszą się bezpośrednio 
do Celów Zrównoważonego Rozwoju 
ONZ oraz do unijnych standardów ra-
portowania ESRS. Jest to pomocne nie 
tylko w kompleksowym podejściu do 
odpowiedzialnego prowadzenia bizne-
su, ale również w szczegółowym i trans-
parentnym raportowaniu kwestii zrów-
noważonego rozwoju, wynikających 
m.in. z dyrektywy CSRD.

Klimat
Grupa ORLEN, jako pierwszy kon-

cern energetyczny w Europie Środko-
wej, zadeklarowała ambicję osiągnięcia 
neutralności emisyjnej do 2050 roku. 
Do 2030 roku obniży o 25 proc. (w sto-
sunku do poziomu z 2019 roku) emisje 
w segmentach rafinerii, petrochemii 
i wydobycia. Dodatkowo zredukuje 
intensywność emisji CO2 o 40 proc. 
w obszarze energetyki. Ponadto aż o 15 
proc. zmniejszy się współczynnik inten-
sywności emisji NCI, odnoszący się do 
łącznej energii sprzedawanej przez Gru-
pę ORLEN.

Osiągnięcie założonych celów bę-
dzie realizowane przede wszystkim 
przez przyspieszenie inwestycji w zero- 
i niskoemisyjne źródła wytwórcze 
(m.in. uruchomienie pierwszej morskiej 

farmy wiatrowej o mocy 1,2 GW), po-
prawę efektywności obecnie funkcjonu-
jących aktywów oraz inwestycje w bu-
dowę infrastruktury do wychwytywania 
i transportu dwutlenku węgla. Z kolei 
do 2035 roku Grupa planuje zakończyć 
produkcję energii elektrycznej i ciepła 
w aktywach węglowych, w dużej mie-
rze zastępując je mniej emisyjnymi i no-
woczesnymi technologiami.

Środowisko
ORLEN konsekwentnie poszuku-

je innowacyjnych rozwiązań, które 
wzmocnią konkurencyjność biznesu, 
a jednocześnie będą miały pozytyw-
ny wpływ na środowisko naturalne. 
Dlatego, zgodnie ze strategią, koncern 
stworzy kompleksowy plan działania 
na rzecz ochrony bioróżnorodności na 
obszarach swojej działalności, a także 
wdroży jednolitą politykę zrównoważo-
nej gospodarki wodno-ściekowej w ca-
łej Grupie. Już teraz skutecznie wdraża 
założenia gospodarki obiegu zamknię-
tego. Jedną z kluczowych inwestycji 
w tym obszarze jest innowacyjny pro-
jekt �Blue Bridge�. Zakłada on doczysz-
czenie ścieków pochodzących z oczysz-
czalni eksploatowanej przez Wodociągi 
Płockie do jakości odpowiadającej pa-
rametrom wody procesowej i ponowne 
jej wykorzystanie w Zakładzie Produk-
cyjnym ORLEN w Płocku, oddalonym 
o ok. 5 km od zrzutu ścieków. Umożliwi 
to redukcję o ok. 25 proc. poboru wody 
wiślanej wykorzystywanej w wybra-
nych procesach technologicznych.

Grupa ORLEN zbuduje także in-
stalację termicznego przekształcania 
odpadów niebezpiecznych (ITPON), 

medycznych i weterynaryjnych o wy-
dajności co najmniej 50 tys. ton na rok, 
która będzie wsparciem w likwidacji 
takich składowisk substancji niebez-
piecznych w Polsce. Ponadto PGNiG 
Termika, spółka z Grupy ORLEN, 
planuje do 2025 r. przekształcić 40 ha 
terenu przemysłowego w Warszawie 
w tereny zielone, czego efektem będzie 
m.in. zwiększenie ich bioróżnorodności. 
Konsekwentnie podejmowane są tak-
że działania, dzięki którym myjnie na 
stacjach ORLEN będą jeszcze bardziej 
przyjazne środowisku. Do 2030 roku 
o 30-60 proc. zmniejszy się na nich zu-
życie wody, a o 20 proc. środków che-
micznych.

Pracownicy
ORLEN od lat plasuje się w gronie 

najlepszych pracodawców w regionie. 
Zgodnie z nową Strategią Zrównoważo-
nego Rozwoju, jeszcze mocniej zaanga-
żuje się w zapewnienie jak najlepszych 
i najbezpieczniejszych warunków pra-
cy, dostosowując przy tym do indywi-
dualnych potrzeb pracowników ofertę 
rozwoju kompetencji zawodowych. 
Kontynuowane będą inicjatywy promu-
jące m.in. profilaktykę nowotworową, 
a także wolontariat pracowniczy, który 
obecnie angażuje już 3 tys. pracowni-
ków na rzecz 25 tys. beneficjentów

Społeczności
Odpowiedzialny biznes powinien 

wspierać społeczeństwo. ORLEN kon-
sekwentnie dąży do tego, by jak najle-
piej wywiązywać się z roli nie tylko od-
powiedzialnego przedsiębiorcy i praco-
dawcy, ale też dobrego sąsiada. Jedną 

z kluczowych inicjatyw, którą koncern, 
zgodnie ze strategią, będzie realizo-
wał w kolejnych latach, jest Program 
Sprawiedliwej Transformacji. Będzie 
on odpowiadał na potrzeby społecz-
ne mieszkańców z terenów objętych 
procesem przekształcania gospodarki 
z wysokoemisyjnej na nisko- i zero-
emisyjną.

Obecnie ORLEN realizuje wiele 
projektów, które pomagają lokalnym 
społecznościom, ale też aktywizują ich 
mieszkańców do wspólnego działania. 
Jest to m.in. sponsoring sportu dzieci 
i młodzieży, w ramach którego rocznie 
ok. 300 tys. dzieci z całej Polski bierze 
udział w programach sportowych reali-
zowanych przez spółki z Grupy OR-
LEN. Od 2018 roku prowadzony jest 
także program �Moje miejsce na Zie-
mi�, z którego granty o łącznej wartości 
11 mln zł uzyskało już blisko 1,3 tys. or-
ganizacji, głównie z terenów wiejskich. 
ORLEN od 20 lat wspiera też jednostki 
Ochotniczej i Państwowej Straży Pożar-
nej, które dzięki grantom o łącznej war-
tości 21 mln zł zostały doposażone m.in. 
w wozy, drony i specjalistyczną odzież.

Zarządzanie
ORLEN w ramach polityki ładu 

korporacyjnego dba o transparentne 
relacje z kluczowymi interesariuszami. 
W najbliższych latach koncern będzie 
realizować działania, które umożliwią 
wdrożenie należytej staranności w ca-
łym łańcuchu wartości Grupy ORLEN, 
by mieć pewność, że partnerzy, dostaw-
cy i inni interesariusze również spełniają 
założenia zrównoważonego rozwoju. 
Zintensyfikowane zostaną także prace 
nad centralnym modelem zarządza-
nia cyberbezpieczeństwem w Grupie 
ORLEN. Celem koncernu będzie rów-
nież zapewnianie przestrzegania praw 
człowieka w całym łańcuchu wartości, 
działania na rzecz spójności i równości 
społecznej.

Opr. (kw)

Klimat, ochrona środowiska, warunki pracy i odpowiedzialne zarządzanie 

Nowa Strategia ORLEN-u
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BARAN (21 marca - 19 kwietnia)
Ten tydzień przyniesie ci mnóstwo energii, dzięki której będziesz 

pełen zapału do realizacji swoich celów. Nie pozwól, aby drobne 
przeszkody zniechęciły cię do dążenia do swoich marzeń. Zaufaj 
swojej intuicji i nie bój się ryzyka. W miłości czeka cię namiętny 
romans z kimś, kto podziela twoje zainteresowania.

BYK (20 kwietnia - 20 maja)
Będziesz potrzebował spokoju i harmonii w swoim życiu. Aby 

uniknąć niepotrzebnych spięć, staraj się uważać na swoje słowa. 
Unikaj konfliktów i stresu, a zamiast tego skup się na tym, co spra-
wia ci przyjemność. Zadbaj o swoje zdrowie i urodę, a poczujesz 
się lepiej w swojej skórze. W miłości czeka cię stabilny i wierny 
związek z kimś, kto docenia twoją wartość. 

BLIŹNIĘTA (21 maja - 20 czerwca)
W twojej głowie zaroi się od dobrych pomysłów i kreatywności. 

Nie ograniczaj się do jednej dziedziny, a zamiast tego spróbuj cze-
goś nowego i ciekawego. Będziesz miał wiele okazji do nawiązania 
nowych kontaktów i znajomości. W miłości czeka cię zaskakujące 
spotkanie z kimś, kto zwróci twoją uwagę. Być może będzie to tyl-
ko coś przelotnego, ale jest też szansa na coś więcej.

RAK (21 czerwca - 22 lipca)
Będziesz potrzebował bezpieczeństwa i opieki. Nie zamykaj 

się w sobie, a zamiast tego otwórz się na ludzi, którzy cię kochają 
i wspierają. Będziesz miał wiele okazji do wyrażenia swoich uczuć 
i emocji. W miłości czeka cię głęboka i szczera relacja z kimś, kto 
rozumie twoje potrzeby. Nie szukaj jednak uczucia na siłę, bo mo-
żesz się przeliczyć i osoba, którą lubisz, wyrządzi ci krzywdę. 

LEW (23 lipca - 22 sierpnia)
W nowy rok wejdziesz pełen pewności siebie i charyzmy. Nie 

bój się pokazać swojego talentu i umiejętności, a zyskasz uznanie 
i podziw. Będziesz miał wiele okazji do zabawy i rozrywki. W mi-
łości czeka cię pasjonująca i ekscytująca przygoda z kimś, kto po-
dziwia twoją osobowość. Oczekuj czegoś niespodziewanego, ale 
nie ze strony osoby, którą już znasz. 

PANNA (23 sierpnia - 22 września)
Zaczniesz rok od niesamowitej wręcz pracowitości i skrupu-

latności. Brakuje ci spełnienia w życiu zawodowym i to wywoła 
w tobie potrzebę zmiany. Nie zapominaj przy tym o odpoczynku 
i relaksie, znajdź czas na siebie i swoje hobby. Będziesz miał wie-
le okazji do podniesienia swoich kwalifikacji i wiedzy. W miłości 
czeka cię spokojny i harmonijny związek z kimś, kto podziela two-
je wartości.

WAGA (23 września - 22 października)
Wszyscy dookoła zobaczą, że jesteś pełen uroku i elegancji. 

Nie bój się wyrażać swojego zdania i gustu, a zyskasz sympa-
tię i szacunek. Będziesz miał wiele okazji do nawiązania nowych 
przyjaźni i współpracy. W miłości czeka cię romantyczna i sub-
telna relacja z kimś, kto docenia twoją kulturę. W związkach 
szczęście i stabilizacja, która będzie trwać nawet mimo chwilo-
wych perturbacji. 

SKORPION (23 października - 21 listopada)
Znajdziesz w sobie determinację do tego, by oddać się swojej 

pasji. Nie daj się zniechęcić przez przeciwności losu, a zamiast tego 
pokonaj swoje lęki i ograniczenia. Będziesz miał wiele okazji do 
przemiany i odnowy. W miłości czeka cię intensywna i tajemni-
cza relacja z kimś, kto pobudza twoją ciekawość. Tylko nie daj się 
zwieść pięknym słówkom. 

STRZELEC (22 listopada - 21 grudnia)
Będziesz pełen optymizmu i entuzjazmu. Nie zamykaj się w ru-

tynie, a zamiast tego poszukaj nowych wyzwań i przygód. Będziesz 
miał wiele okazji do tego, by świetnie się bawić i oderwać od nieła-
twej rzeczywistości. W miłości czeka cię radosna i zabawna relacja 
z kimś, kto dzieli twoją pasję. Możesz przymknąć oko na pewne 
wady twojego partnera, ponieważ jego uczucie wobec ciebie jest 
szczere. 

KOZIOROŻEC (22 grudnia - 19 stycznia)
Obudzą się w tobie ambicja i odpowiedzialność. Nie zapominaj 

o swoich celach i marzeniach, dąż do ich realizacji z determinacją 
i wytrwałością. Zawirowania w sferze zawodowej nie dotkną cię 
bezpośrednio, twoja pozycja nie będzie zagrożona. Zamiast tego 
będziesz miał wiele okazji do osiągnięcia sukcesu i prestiżu. W mi-
łości czeka cię lojalny i wiarygodny związek z kimś, kto podziela 
twoje aspiracje.

WODNIK (20 stycznia - 18 lutego)
Będziesz pełen oryginalności i niezależności. Nie bój się być 

sobą i wyrażać swoją indywidualność, a zyskasz uznanie i podziw. 
Będziesz miał wiele okazji do innowacji i odkryć. W miłości cze-
ka cię niekonwencjonalna i nieprzewidywalna relacja z kimś, kto 
akceptuje twoją różnorodność. Poczucie humoru uratuje cię od nie-
zręczności i sprawi, że zyskasz w oczach kogoś, kto do tej pory nie 
pałał do ciebie sympatią.

RYBY (19 lutego - 20 marca)
Obudzisz w sobie wrażliwość i wyobraźnię. Nie bój się marzyć 

i tworzyć, a zyskasz inspirację i satysfakcję. Będziesz miał wiele 
okazji do rozwoju duchowego i artystycznego. W miłości czeka 
cię mistyczna i głęboka relacja z kimś, kto rozumie twoją duszę. 
Zrozumiesz też motywy postępowania kogoś, kto wydawał ci się 
dotąd kimś dziwnym i obcym. 

Jestem nauczycielką, cały czas 
pracuję w zawodzie. W marcu 
2024 roku kończę 59 lat, a w sierp-
niu będę miała 40 lat pracy. Czy 1 
września 2024 r. mogę przejść na 
świadczenie kompensacyjne?

Nauczycielskie świadczenie kom-
pensacyjne (NSK) przysługuje ko-
biecie, jeśli spełni łącznie następujące 
warunki: ma co najmniej 30 lat stażu, 
czyli okresów składkowych i nieskład-
kowych, w tym co najmniej 20 lat pra-
cy nauczycielskiej w wymiarze przy-
najmniej 1/2 obowiązkowego wymiaru 
zajęć, rozwiąże na swój wniosek stosu-
nek pracy lub wygaśnie on w określo-
nych okolicznościach, ukończy okre-
ślony wiek, czyli: co najmniej 55 lat 
� do końca 2024 r., co najmniej 56 lat � 
w latach 2025-2026, co najmniej 57 lat 
� w latach 2027-2028, co najmniej 58 
lat � w latach 2029-2030, co najmniej 
59 lat � w latach 2031-2032.

Prawo do nauczycielskiego świad-
czenia kompensacyjnego przysługu-
je, jeśli nauczyciel � po rozwiązaniu 
stosunku pracy w charakterze na-
uczyciela, a przed przejściem na to 
świadczenie � nie wykonuje żadnej 
innej pracy ani nie prowadzi dzia-
łalności gospodarczej. Ostatnią ak-
tywnością zarobkową musi być sto-
sunek pracy w charakterze nauczy-
ciela, w jednostkach wymienionych 

w ustawie. Jednym z warunków jakie 
należy spełnić aby uzyskać prawo do 
nauczycielskiego świadczenia kom-
pensacyjnego jest udokumentowanie 
co najmniej 30 lat okresów składko-
wych i nieskładkowych. 

Okresami składkowymi nazywamy 
inaczej okresy ubezpieczenia, za które 
przewidziany jest obowiązek opłacenia 
składki na ubezpieczenie społeczne �
emerytalne i rentowe � lub za które nie 
było obowiązku opłacania składki, ale 
ustawodawca uznał je za okresy skład-
kowe. Natomiast okresami nieskładko-
wymi są te, za które nie było obowiąz-
ku opłacania składki na ubezpieczenie 
społeczne (ubezpieczenia emerytal-
ne i rentowe), które jednak z uwagi 
na specyficzny charakter podlegają 
uwzględnieniu przy ustalaniu prawa do 
świadczeń emerytalno-rentowych oraz 
ich wysokości.

Należy pamiętać o tym, że do usta-
lania wymaganego stażu 30 lat okre-
sy nieskładkowe uwzględnimy tylko 
w wymiarze, który nie przekracza 1/3 
udowodnionych okresów składko-
wych. Szczegółowy katalog okresów 
składkowych i nieskładkowych można 
znaleźć na stronie internetowej ZUS 
www.zus.pl, w zakładce świadczenia, 
pod hasłem �emerytury�.

Do wymaganego stażu 20 lat pracy 
nauczycielskiej nie wliczamy nastę-
pujących okresów: okresów niezdol-
ności do pracy, za które wypłacono 

wynagrodzenie, zasiłek chorobowy lub 
świadczenie rehabilitacyjne; okresów, 
za które wypłacono zasiłek opiekuńczy 
lub macierzyński; okresów niewyko-
nywania pracy, za które wypłacono � 
na podstawie Karty Nauczyciela � wy-
nagrodzenie za czas usprawiedliwionej 
nieobecności w pracy, np. z powodu 
choroby; wynagrodzenie w czasie 
urlopu macierzyńskiego � za okres od 
15 listopada 1991 r. do 31 lipca 1992 
r.; urlopu dla poratowania zdrowia; 
urlopu szkoleniowego; urlopu na dal-
sze kształcenie się; okresów pozosta-
wania w stanie nieczynnym; urlopu 
wychowawczego; urlopu bezpłatnego; 
służby wojskowej. Jeśli spełni pani 
wyżej wymienione warunki, to będzie 
pani przysługiwało prawo do nauczy-
cielskiego świadczenia kompensacyj-
nego. Proponuję jednak skorzystać 
z porady doradcy emerytalnego, bo 
bez analizy dokumentów nie jesteśmy 
w stanie stwierdzić, czy dana osoba 
uzyska prawo do świadczenia. Jeśli 
chce pani mieć pewność, czy przysłu-
guje pani NSK, najlepiej złożyć wnio-
sek o świadczenie, załączyć do niego 
wszystkie niezbędne dokumenty. ZUS 
przeanalizuje sprawę i wyda stosowną 
decyzję, w której określi, które warunki 
są spełnione, a które nie.

ZUS odpowiada 
na pytania czytelników

Wojciech

Ściwiarski

Rzecznik

Prasowy ZUS

w woj. mazowieckim

Płockie ZOO już planuje atrakcyj-
ny program na ferie zimowe. Czeka 
na zgłoszenia dzieci w wieku 7-12 
lat. - Przygotowaliśmy zajęcia, które 
połączą edukację, zabawę i bliskość 
z fascynującym światem zwierząt � 
zapowiadają organizatorzy.

Pomogą w tym warsztaty plastycz-
ne. Pod okiem instruktorów dzieci będą 
miały okazję stworzyć własne dzieła 
inspirowane zwierzętami z ZOO. Nie 
zabraknie również pogadanek o zwie-
rzętach. Pasjonaci opowiedzą ciekawe 
historie o mieszkańcach 
ZOO. Przewidziane są 
również spacery po płoc-
kim ogrodzie zoologicz-
nym. Spacerując po jego 
ścieżkach, dzieci będą 
miały okazję zobaczyć 
zwierzęta w zimowym 
otoczeniu i dowiedzieć się 
więcej o ich życiu.

Sporą atrakcją dla mi-
lusińskich będzie również 
udział w karmieniu zwie-
rząt, oczywiście pod czuj-
nym okiem opiekunów.

Każdy tydzień ferii za-
kończy wspólne ognisko, 
podczas którego dzieci 
będą miały okazję upiec 
sobie kiełbaskę, opowie-
dzieć swoje wrażenia 
i spędzić czas przy przy-
jemnym cieple paleniska.

Jak się zapisać? Bilety 
dostępne są wyłącznie on-
-line na stronie www.zoo.
plock.pl Można tam wybrać 
konkretny termin wizyty.

Koszt udziału w każ-
dych zajęciach to 50 zł. 
Cena obejmuje wejście do 
ZOO uczestnika ferii wraz 
z 1 pełnoletnim opieku-
nem.

Ferie w ZOO zaczynają się w po-
niedziałek, 15 stycznia. Zaplanowane 
są przez dwa tygodnie w poniedział-
ki, środy i piątki. Zajęcia odbywać się 
będą w godzinach od 10.00 do 12.30. 
Ferie rozpoczną się spotkaniem z pin-
gwinami przy ich wybiegu. Podczas 
warsztatów dzieci zrobią też własne 
wybiegi dla pingwinów. Z kolei w po-
niedziałek, 22 stycznia dzieci poznają 
nieuchwytnego ducha gór, którym jest 
pantera śnieżna. W piątek, 26 stycznia 
tematem spotkania będą płazy. Z zajęć 
dzieci wyjdą z własnoręcznie wyko-
nanymi makietami zwierząt. Będzie 
o czym rozmawiać przy ognisku.

Ale nie tylko zimą ZOO jest otwarte 
dla wszystkich ciekawych świata zwie-
rząt. Warto tu zaglądać o każdej porze 
roku. ZOO jest czynne 365 dni w roku, 
również we wszystkie dni świąteczne! 
- Obecnie, gdy temperatura spada, 
zwierzęta zimnolubne stają się aktyw-
niejsze i chętniej prezentują się publicz-
ności � tłumaczy Krzysztof Kelman, 
prezes ZOO Płock. 

Zimolubne zwierzaki zobaczycie na 
specjalnie przygotowanej trasie zimo-
wego zwiedzania. Poza pingwinami 
czy panterami śnieżnymi na wybiegach 
pięknie prezentują się również żurawie 
mandżurskie, orłany, tygrysy sybe-

ryjskie, makaki japońskie, 
foki pospolite, pandy małe 
czy renifery fińskie, które 
są wyjątkowo popularne 
w grudniu. To w końcu 
najlepsi kompani świętego 
Mikołaja. 

Czego o nich nie wiecie? 
W naturze renifery żyją 
w stadach po około 40 osob-
ników. Zamieszkują tereny 
Rosji i Finlandii. W cie-
plejszym okresie żywią się 
roślinnością trawiastą, liść-
mi, pączkami drzew oraz 
mchem i porostami. Zimą 
potrafią strawić zamarznię-
ty pokarm. 

Szczególnie ciekawe u re-
niferów są ich kolana. Mają 
one zdolność wydawania 
dzięków przypominają-
cych "klikanie". Dźwięk 
ten pomaga reniferom od-
nalezienie się w ciemno-
ściach, mgle i gęstwinie. 
Natura wyposażyła renifery 
w poroże. Mają je zarówno 
samce, jak i samice. Zresztą 
przekonacie się o tym sami 
podczas zwiedzania płoc-
kiego ZOO, gdzie mieszka-
ją Reni i Ferek.

BS

Od 15 stycznia ZOO czeka na dzieci

Zwierzoluby, czas na zapisy!
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***
Z okazji twoich urodzin chciałabym 

przekazać ci myśli pełne zrozumienia 
i ciepła. Życie bywa trudne, a czasem 
samotność przytłacza. Mam nadzieję, 
że w tym dniu znajdziesz chwilę spo-

koju i zastanowienia się nad wartościa-
mi, które czynią cię wyjątkową. Nie 

jesteś sama, a ja życzę ci, aby nadcho-
dzący rok przyniósł nieoczekiwane 

radości i nowe, 
pełne serdeczności relacje. 

Zasługujesz na szczęście i miłość.
Kochanej siostrze Matyldzie � Anna. 

***
Urodzinowe życzenia 

niech rozświetlają serce twoje 
- jak fajerwerki w nocy, 

jak gwiazdy w kosmosie!
Niech twoje życie będzie szalone 

jak rollercoaster,
a urodzinowy tort jak sztuka kulinarnej 

magii, bez wątpienia wspaniały!
Drogiej Katarzynie 
przesyłają koleżanki.

***
Z okazji urodzin życzenia 
jak skok na trampolinie.

Niech zdrowie twoje będzie 
jak kawior, pełne witamin!

Niech prezenty będą jak bajka 
� nieprzewidywalne,

a życie niech będzie jak podróż 
w nieznane, niesamowite!

Julianowi Matejowi śle Beata. 

***
Z okazji urodzin życzę ci 

radości i śmiechu.
Szklanką niech życie twoje 

się przelewa.
Niechaj prezenty będą kolorowe, 

tort niech dziś nie tuczy.
A każdy dzień niech będzie pełen 

uśmiechu i słodyczy.
Zuzi życzą znajomi z klasy. 

***
W dniu imienin twych dziś szalej,

niech uśmiech nie schodzi ci z twarzy.
Życzymy szczęścia, radości, zdrowia, 
trochę prezentów, mnóstwo żartów. 
Niech wszyscy skandują twoje imię! 

Z okazji imienin drogiej Anielce 
życzą koleżanki.

***
Z okazji imienin 

parę słów zabawnych, 
byś śmiał się głośno najczęściej, 

jak się da. 
Niech prezenty lecą 

jak piórka z poduszek,
a życzenia niech brzmią 

jak najpiękniejszy poemat!
W dniu imienin koledze Kacprowi 

przesyła ekipa z firmy. 

***
Rocznicę ślubu dzisiaj obchodzicie.
Lata mijają, a miłość w was trwa.

Przez wspólne chwile, 
wzloty i upadki

przechodzicie razem, 
wspierając się nawzajem. 

Życzymy wam 
dalszych lat szczęścia,

niech wasza miłość rośnie wciąż 
jak drzewo w ogrodzie. 

Rodzicom � Beacie i Januszowi 
życzą Michał, Tomasz, Adela.

(kw)

¯y cze nia imie ni no we,
uro dzi no we i inne mo ¿na
prze ka zy waæ te le fo nicz nie 

pod nu me rem 24 262 55 88

oraz
e-mail: karolina@tp.com.pl

fb: Tygodnik P³ocki

NIE TYLKO KULINARNE WĘDRÓWKI PO POLSCE

Uciekający czas
Początek roku napełnia nas optymizmem, gdyż otwiera przed nami 

nowy rozdział. To czas, który budzi nadzieję na lepsze jutro, ponieważ 
z natury jesteśmy przygotowani do przyjęcia pozytywnych zmian. Roz-
poczyna się również okres snucia ambitnych planów, których realizację 
będziemy mogli ocenić dopiero w grudniu, dając sobie tym samym sporo 
czasu na ich wykonanie. Mimo że czas mierzony jest coraz dokładniej, 
jak w przypadku japońskich zegarków Citizen, wykorzystujących energię 
świetlną, jego odbiór pozostaje bardzo elastyczny, przypominając �mięk-
ki� czas z obrazu Salvadora Dalego o nazwie �Trwałość pamięci�. W trud-
nych chwilach sekundy wydają się trwać godzinami, natomiast w momen-
tach radości i szczęścia czas przelatuje niczym błyskawica, często kończąc 
się, zanim zdążymy w pełni rozkoszować się jego pięknem. I tak to docho-
dzimy do refleksji: �święta, święta i po świętach�.

Radioaktywny pierwiastek rad, odkryty 21 grudnia 1898 roku przez 
Marię i Piotra Curie, niebawem zyskał uznanie za swoje właściwości 
lecznicze. To doprowadziło do jego wykorzystania w produkcji wielu 
przedmiotów codziennego użytku, w tym kosmetyków i produktów hi-
gienicznych, takich jak pasta do zębów, która zapewniała zębom piękny 
połysk. Zastosowanie farb fluorescencyjnych zawierających rad i siarczek 
cynku do malowania cyfr na tarczach zegarów ręcznych wydawało się 
więc rozwiązaniem nie tylko estetycznym, ale także korzystnym dla zdro-
wia. Zdobiono w ten sposób zegarki, głównie w Stanach Zjednoczonych. 

Powierzano to zajęcie kobietom o drobnych dłoniach, które umożliwiały 
precyzyjną pracę. Pierwsze symptomy choroby u amerykańskich pracow-
nic objawiały się bólami i wypadaniem zębów. Mimo to w pierwszym 
akcie zgonu jednej z nich jako przyczynę śmierci wpisano syfilis. Dopie-
ro po dwóch latach stwierdzono, że rad powoduje chorobę popromienną. 
Używanie radu do zdobienia zegarków kontynuowano jednak aż do końca 
lat 30. XX wieku. Ironią losu było, że pracujące przy zegarkach kobiety, 
nazywane później �radowymi dziewczynami�, nie zdawały sobie sprawy, 
jak bardzo szybko uciekał im ich własny czas.

dr Izabela Chudzyńska
etnolog, antropolog jedzenia 

Fot. Piotr Chudzyński

W najbliższym tygodniu 
imieniny obchodzą: 

2 stycznia � Izydor, Grzegorz, 
3 stycznia � Genowefa, Zdzisława, 

4 stycznia � Eugeniusz, Aniela, 
5 stycznia � Edward, Szymon, 

6 stycznia � Kacper, Baltazar, Melchior, 
7 stycznia � Julian, Lucjan, 

8 stycznia � Wawrzyniec, Seweryn.

ŻYCZENIA

Cytrynowy cooler
Skład:
� 1/2 l wytrawnego białego wina;
� 1/2 szklanki cukru;
� sok z jednej cytryny;
� 600 ml mocno schłodzonej wody gazowanej;
� plasterki cytryny i pomarańczy do ozdoby.

Wykonanie:
W dzbanku łączymy wino, sok cytrynowy i cukier. Mieszamy do roz-

puszczenia cukru. Przed podaniem dolewamy wodę sodową i dodajemy 
owoce. Do kieliszków wkładamy lód i wlewamy napój.

Cytrynowy cooler możemy przygotować w wersji bezalkoholowej, 
zastępując wino sokiem winogronowym (wtedy nie dodajemy cukru lub 
sypiemy go w ograniczonej ilości, ponieważ sok jest słodki).

Minikanapki z wędzonym łososiem
Skład:
� 24 krakersy (dowolnej firmy);
� 125 g kremowego serka twarogowego;
� 1 łyżka majonezu;
� 1 łyżka drobno pokrojonego koperku;
� 1 łyżka świeżo startego chrzanu (możemy zastąpić chrzanem tar-

tym ze słoiczka, ale będzie mniej ostry i aromatyczny);
� 110 g wędzonego na zimno łososia;
� 24 cienko pokrojone plasterki ogórka;
� koperek do ozdoby.

Wykonanie:
W miseczce starannie mieszamy serek, majonez, tarty chrzan i po-

siekany koperek. Na każdym krakersie rozsmarowujemy trochę kremu 
chrzanowego, następnie nakładamy plasterek ogórka, kawałek wędzo-
nego łososia i za pomocą rękawa cukierniczego wyciskamy nieco kre-
mu chrzanowego. Całość dekorujemy gałązką koperku.

(Powyższe przepisy pochodzą z �Wielkiej kuchni amerykańskiej� � 
książki, którą opracowały laboratoria największych koncernów amery-
kańskich produkujących artykuły spożywcze).

Od 1 stycznia 2024 świadczenie 
800+ zastępuje dotychczasowe 
500+. Kiedy rodzice otrzymają 
pieniądze? Podajemy, jak będzie 
wyglądał harmonogram wypłat. 

Pierwsze przelewy z podwyższo-
ną kwotą Zakład Ubezpieczeń Spo-
łecznych zrealizował już 2 stycznia 
2024 roku. Do rodziców trafiło 547 
mln zł, co objęło 684 tys. dzieci. 
Kolejne wypłaty będą realizowane 
4 i 7 stycznia. W tych dniach ZUS 
przekaże rodzicom łącznie ponad 

1,6 mld zł. � Po Nowym Roku oso-
by uprawnione otrzymają wypłaty 
w nowej wysokości i zostaną o tym 
poinformowane na Platformie Usług 
Elektronicznych (PUE) ZUS � infor-
muje Wojciech Ściwiarski, rzecznik 
prasowy ZUS w województwie ma-
zowieckim.

Zgodnie z ustawą z 7 lipca 2023 r. 
o zmianie ustawy o pomocy państwa 
w wychowywaniu dzieci na wypłatę 
wyrównania od 1 stycznia 2024 r. 
ZUS ma czas do 29 lutego 2024 r. 
Jak wyjaśnia Wojciech Ściwiarski, 
rodzice nie muszą składać żadnego 

wniosku. � Aby otrzymać świadcze-
nie w nowej wysokości, nie trzeba 
składać dodatkowego wniosku. ZUS 
sam podniesie wysokość świadcze-
nia � dodaje rzecznik.

Terminy wypłat świadczenia 
800+ będą tożsame z tymi, które 
były w przypadku 500+. Oznacza 
to, że świadczenie przez ZUS trafi 
na konta rodziców w 2, 4, 7, 9, 12, 
14, 16, 18, 20 i 22 dniu miesiąca. 
W przypadku, kiedy płatność wypa-
da na dzień wolny od pracy, środki 
przekazywane będą dzień wcześniej.

rad

Świadczenie 800+ zastąpi 500+ 

Podajemy terminarz wypłat

W tym roku życzenia świąteczne 
i noworoczne do naszej redakcji nade-
słali: przewodniczący Rady Powiatu 
w Płocku Lech Dąbrowski; starosta 
płocki Sylwester Ziemkiewicz; wice-
starosta płocki Iwona Sierocka; prorek-
tor Politechniki Warszawskiej, dziekan 
wydziału Budownic-
twa, Mechaniki i Pe-
trochemii prof. dr inż. 
Renata Walczak, prof. 
uczelni; Zbigniew 
Paweł Kruszewski � 
rektor Szkoły Wyższej 
im. P. Włodkowica 
w Płocku, prezes To-
warzystwa Nauko-
wego Płockiego; dy-
rektor Zespołu Szkół 
Centrum Edukacji im. 
I. Łukasiewicza Bar-
tłomiej Biernacki; dy-
rektor Joanna Banasiak 
i pracownicy Książni-
cy Płockiej im. W. Bro-
niewskiego w Płocku; 
przewodniczący Rady 
Gminy Bulkowo An-
drzej Krokowski; wójt gminy Bulkowo 
Gabriel Graczyk; dyrektor i pracowni-
cy Centrum Kultury i Sztuki w Sierp-
cu; dyrekcja i pracownicy Miejskiego 
Urzędu Pracy w Płocku; dyrektor i pra-
cownicy Biura �Niepodległa�; dyrek-
tor Anna Drzewiecka oraz pracownicy 
filii Wojewódzkiego Urzędu Pracy 
w Warszawie z siedzibą w Płocku; 
przewodniczący Międzyzakładowej 

Komisji Oświaty i Wychowania NSZZ 
�Solidarność� w Płocku mgr Marek 
Krysztofiak; dyrektor Agnieszka Ol-
czyk oraz pracownicy Biblioteki Peda-
gogicznej w Płocku; Małgorzata Wąsik 
� Carlsberg Polska; szef Wojskowego 
Centrum Rekrutacji w Płocku ppłk 

Michał Kwiatkowski wraz z żołnie-
rzami i pracownikami; dyrektor Teatru 
Dramatycznego im. J. Szaniawskiego 
w Płocku Marek Mokrowiecki wraz 
z zespołem Teatru Płockiego; dyrektor 
Liceum Ogólnokształcącego im. mjra 
H. Sucharskiego w Sierpcu Ewa Jance-
wicz; Magdalena Perkowska � Stowa-
rzyszenie Gazet Lokalnych; Ireneusz 
Wypych � Dział Relacji z Mediami 

ORLEN; dr Tomasz Piekarski � dyrek-
tor Archiwum Państwowego w Płoc-
ku; Róża Kozłowska � biuro rzecznika 
prasowego Kolei Mazowieckich; Zofia 
Berlińska i pracownicy PKO Ban-
ku Polskiego SA Oddział w Płocku; 
Agnieszka Guba � doradca firm PKO 
Bank Polski SA Oddział 2 w Płocku; 
mieszkańcy, dyrekcja i pracownicy 
Domu Pomocy Społecznej im. Bł. 
Abp. A.J. Nowowiejskiego w Brwilnie; 

dyrektor, pracownicy 
i uczniowie Zespo-
łu Szkół Specjalnych 
w Goślicach; Anna 
i Wiktor Bramscy oraz 
Chór Pueri et Puellae 
Cantores Plocenses; 
komendant Straży 
Miejskiej w Płocku 
ppłk mgr Konrad Gu-
zanek; rzecznik pra-
sowy Straży Miejskiej 
w Płocku Jolanta Gło-
wacka; biuro prasowe 
Grupy CIECH; Biuro 
Rachunkowe In Plus 
Płock; dyrektor Alicja 
Wasilewska i pracow-
nicy Płockiej Galerii 
Sztuki; zarząd, rada 
i biuro Izby Gospo-

darczej Regionu Płockiego; Bożena 
i Ryszard Olczukowie; Ewa i Bogumił 
Liszewscy; Andrzej Korczak � Agora; 
Maja Wiśniewska � Fundacja Hospi-
cjum Onkologiczne św. Krzysztofa; 
zespół firmy Budmat; zespół Fundacji 
Nowej Wspólnoty; wspólnota Katolic-
kiego Stowarzyszenia �Civitas Chri-
stiana� w Płocku; zarząd Koła TiFC; 
Marek Bartczak � czytelnik. 

Dziękujemy za życzenia
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BIB LIO TE KA DLA DZIE CI �Cho to mek�,
ul. Sien kie wi cza 2, tel. 262-27-69.
BIB LIO TE KA im. Zie liñ skich, pl. Na ru to wi cza 2, 
tel. 366-99-70.
DOM BRO NIEW SKIE GO, ul. Ko �ciusz ki 24.
DOM DAR MSTADT, ul. Sta ry Ry nek 8, tel. 367-
19-22, fax 367-19-33. 
DOM TECH NI KA PKN Or len S.A., ul. Ka zi mie rza 
Wiel kie go 41, tel. 262-82-54 do g. 15, tel. 262-77-36.
GA LE RIA a.r.t., ul. Ka zi mie rza Wiel kie go 24/24A, 
tel. 268 76 34.
GA LE RIA SZTU KI Dzie ci i M³o dzie ¿y, 
CH Atrium Mo sty, ul. Ty si¹c le cia 2a, tel. 369 16 08.
HO TEL �Her man�, ul. Sien kie wi cza 30.
KI NO HE LIOS, Ga le ria Wi s³a, ul. Wy szo grodz ka 
144, tel. 363-34-45.
KLUB OSIE DLA KO CHA NOW SKIE GO, 
tel. 262-79-96.
KLUB OSIE DLA DWOR CO WA, tel. 262-72-08. 
KLUB OSIE DLA £U KA SIE WI CZA, 
tel. 263-94-12.
KSI¥¯ NI CA P£OC KA, ul. Ko �ciusz ki 6, 
tel. 262-31-17.
M£O DZIE ̄ O WY DOM KUL TU RY, ul. Tum ska 
9a, tel. 262-28-30.
M£O DZIE ̄ O WY DOM KUL TU RY, Fi lia w ogro-
dzie jor da now skim, ul. Wy szo grodz ka l, tel. 364-31-84.
M£O DZIE ̄ O WY DOM KUL TU RY, Fi lia �  eM-
De Ku� w Szko le Pod sta wo wej nr 23, ul. Wa lecz nych 
20, tel. 510 590 790.
MU ZE UM DIE CE ZJAL NE, ul. Tum ska 3a, tel. 
262-26-23.
MU ZE UM MA ZO WIEC KIE, ul. Tum ska 8, tel. 
262-44-91. Mu ze um czyn ne: wto rek� nie dzie la, g. 
10� 17, w czwar tki wstêp wol ny.
MU ZE UM ̄ Y DÓW MA ZO WIEC KICH, ul. Kwiat ka 7.
NO VE KI NO PRZED WIO� NIE, ul. Tum ska, tel. 
367-65-00.
OGRÓD ZO O LO GICZ NY, ul. Nor ber tañ ska 2, 
ka sa bi le to wa tel. 366-05-14.
P£OC KA GA LE RIA SZTU KI, ul. Sien kie wi cza 
36, tel. 364-60-41.
P£OC KA LO KAL NA OR GA NI ZA CJA TU RY-
STYCZ NA, tel./fax 364-99-90.
P£OC KA OR KIE STRA SYM FO NICZ NA,
 ul. Biel ska 9, tel. 364-10-80
P£OC KI O� RO DEK KUL TU RY I SZTU KI, 
ul. Tum ska 9A, tel. 366-43-33.
P£Y WAL NIE (czyn ne w g. 7� 22):
Ja giel lon ka, ul. 3 Ma ja 4, tel. 262-58-69;
Po do lan ka, ul. Czwar ta ków 6, tel. 267-81-20.
SA LA KON CER TO WA �Dzie ci P³oc ka�, ul. Ja cho wi cza 34.
SPICH LERZ, Dzia³ Et no gra ficz ny Mu ze um Ma zo-
wiec kie go, ul. Ka zi mie rza Wiel kie go 11b, 262-25-95.
SPÓ£ DZIEL CZY DOM KUL TU RY, 
ul. Krzy wo u ste go 3, tel./fax 263-35-60.

TE ATR DRA MA TYCZ NY im. J. Sza niaw skie go, 
No wy Ry nek 1, tel. 266-38-00.
TO WA RZY STWO NA U KO WE P£OC KIE,
 pl. Na ru to wi cza 8, tel. 366-99-50.

All-Car, ul. Spokojna 28, tel. 366-50-64
Armax, ul. Sienkiewicza 64, tel. 262-44-24
Auto-Box, ul. Zbożowa 29, tel. 264-32-90
Auto-Cross, ul. Kościuszki 8, tel. 266-48-46 
Auto-Mechanika, ul. Czereśniowa 12, tel. 263-52-37
Auto-Naprawa, ul. Chabrowa 31, tel. 264-63-29
Auto Naprawa, ul. Jachowicza 7, tel. 264-52-10
Auto Naprawa, Nowy Rynek 3, te. 262-68-91
Auto-Serwis, ul. Bielska 70, tel. 267-94-80
Auto Serwis Zapłon, ul. Bliska 17, tel. 262-83-20
BENEDIKS, alternatory, rozruszniki - naprawa, 
ul. Wiatraki 4, 603-846-516
Bosch Car Service, ul. Wyszogrodzka 100, 
tel. 262-73-34
Blacharstwo i Mechanika, ul. Gradowskiego 30, 
tel. 262-94-91
Carselect, ul. Kutnowska 18, tel. 266-38-93
Elektromechanika, ul. Mościckiego 19, 
tel. 600-208-878
Firma Auto Holo Naprawa, ul. Grabówka 16A, 
tel. 264-84-87
Firma Mechanika Dom, ul. 3 Maja, tel. 268-10-62
Mechanika Pojazdowa Auto-Pol, ul. Bielska 59, tel. 
264-61-96
Mechanika Pojazdowa, ul. Agrestowa 1, tel. 514-
040-641
Mechanika Pojazdowa, Kostrogaj 5, tel. 694-285-761
Mechanika Pojazdowa, ul. Klonowa 3A, 
tel. 601-271-198
Mechanika Pojazdowa, ul. Otolińska 18,
tel. 606-290-094
Mechanika Pojazdowa, ul. Otolińska 21
Mechanika Pojazdowa, ul. Otolińska 29, 
tel. 262-00-52
Mobile, ul. Wyszogrodzka 1A, tel. 503-024-732
Moto-Dar, ul. Sierpecka 17, tel. 604-640-296
Moto-Mar, ul. Zarzeczna 2, tel. 502-353-341
Mototap, ul. Macieszy 19, tel. 604-058-090
Opondex, ul. Gwardii Ludowej 6, tel. 366-07-09
Scania, ul. Sierpecka 11, tel. 262-41-06
Silver, ul. Szpitalna 14B, tel. 502-161-262
S.W.A.P Auto Serwis, ul. Maszewska 15, tel. 512-373-076
Puh Auto Serwis, ul. Nowy Rynek 3, tel. 262-66-01
PW Autos, ul. Otolińska 25, tel. 264-45-88
Transtrak, ul. Graniczna 53A, tel. 262-97-31
Zep-Mot, ul. Graniczna 57, tel. 266-54-43

Bazylia, ul. Podchorążych 1, tel. 510 216 000
Biesiadowo, ul. Królewiecka 20, tel. 530 493 940

Bistro Bella Italia, ul. Wyszogrodzka 144, 
tel. 363-33-46.
Boska, bo włoska, ul. Kwiatka 27, tel. 262-74-90
Corner, ul. Kolegialna 39, tel. 262-69-74
Czerwony Pomidor, ul. Lipnowska 35 Maszewo 
Duże, tel. 531 471 247
Da Grasso, ul. Walecznych 9A, tel. 264-01-01
Domino, ul. Rembielińskiego 8, tel. 268-45-25 
Domino�s Pizza, ul. Armii Krajowej 2, tel. 24 270 24 01
Festa Italiana, ul. Słoneczna 4A, tel. 737 814 299
Gruby Benek, ul. Tumska 14, tel. 386-22-22
Killer, ul. Grodzka 3, tel. 268-81-25
Knajpka 10,5, pl. Narutowicza 2, tel. 264-72-92
Laguna, ul. Staromiejska 2, tel. 366-69-79 
Oliva, al. Jana Pawła II 21C, tel. 504 504 291
Osiedlowa, al. Miodowa 8, tel. 571-903-311
Piccantino, ul. Synagogalna 2/8a, tel. 881 531 423
Pino, ul. Spółdzielcza 14, tel. 264-18-17 
Pizza Hut Express, Galeria Wisła, tel. 22 536 36 36
Pizzeria 105, ul. 3 Maja 17, tel. 572-625-105
Presto, ul. Stary Rynek 6, tel. 367-69-67
Primo, ul. Północna 8, tel. 503-800-813
Rimini Express, ul. Spółdzielcza 14, tel. 262-74-95
Roma, ul. Grodzka 13, tel. 268-38-60
Tele Pizza, ul. Nowy Rynek 5, tel. 268-71-69
Tessa, ul. Grodzka 4, tel. 262-33-31

Angels Prestige Club, Al. S Jachowicza 29, 
tel. 601 441 113
Faceclub, Al. S. Jachowicza 49, tel. 601 441 113
Figaro Club, ul. Dworcowa 6A, tel. 264-39-51
Klub Kino, ul. Grodzka 6, tel. 502-272-705
Kombinat, ul. Sienkiewicza 32, tel. 575 907 603
Lisia Jama, ul. Kościuszki 2, tel. 262-34-51
Mały Płock, ul. Królewiecka 12C, tel. 510 607 433
Memories Club, ul. Królewiecka 12, tel. 512 748 483
Ministerstwo Śledzia i Wódki, ul. Grodzka 5, 
tel. 577 808 037
Pijalnia Wódki i i Piwa, ul Grodzka 15, 
tel. 795-409-746
Rock 69, plac Gabriela Narutowicza 2, tel. 366-39-38
Stacja Warka, ul. Tumska 9, tel. 24 264 15 25
Queen, ul. Grodzka 4, 790-800-378
Zachęta, ul. Grodzka 9, tel. 502 666 112

American Food by Olek, al. Kilińskiego 39, 
tel. 537-191-427
Art Deco, ul. Stary Rynek 17, tel. 268-57-51
Browar Tumski, ul. Stary Rynek 13, tel. 268-69-39
Burgeroom, ul. Kochanowskiego 48, tel. 883 681 117
Burrata, al. Jana Pawła II 12C, tel. 537 937 033
Cafe & Bistro na Deptaku, ul. Tumska 5, 
tel. 515-307-292
Dębowa, Galeria Wisła, tel. 24 363 36 66

Figaro, ul. Dworcowa 6A, tel. 264-39-51
Hotel Angielski, ul. Tumska 9, tel. 264-15-25
Hotel Petrochemia, ul. 3 Maja 33, tel. 365-60-02
Hotel Starzyński, ul. Piekarska 1, tel. 366-02-00 
Hotel Tumski, ul. Piekarska 9, tel. 262-90-60
Klub Prawnika, ul. Staromiejska 2, tel. 264-84-67
Tres Puntos, Stary Rynek 9, tel. 797 488 848
Książęca, ul. H. Sienkiewicza 30, 
tel. 24 367 00 67
Oberża Pod Strzechą, ul. Dobrzyńska 62C, 
tel. 367-20-46
Ogniem i Mięsem, Stary Rynek 25, tel. 24 364 30 03
Pod Strzechą, ul. Grodzka 5, tel. 262-24-00
Restauracja Piast, Al. Kobylińskiego 14, 
tel. 263-86-30
Salonik Babci Krysi, Stary Rynek 27, 
tel. 791 187 236
Tango, ul. Bielska 61, tel. 262-79-93
Trinity Burger House, ul. Tumska 14, 
tel. 506-918-491
W Kapuście, pl. G. Narutowicza 1, 
tel. 500 515 657
Wieża Ciśnień, ul. Warszawska 26, 
tel. 24 367 10 00
Wisełka, ul. Harcerska 102, tel. 264-83-17
Zajazd Rybaki, ul. Mostowa 5, tel. 264-56-58

ul. Bielska 16, tel. 663-367-251
ul. Łachmana 46, tel. 616-583-042
ul. Szarych Szeregów 6, tel. 515-600-323
ul. Wyszogrodzka 140, tel. 366-36-07

Centrum, tel. 264-44-44 
Elf, tel. 720 588 588
Mercury, tel. 24 262 23 19 
MPT Radio Taxi, tel. 24 266 89 53
Najtańsze Taxi, tel. 266-89-53
Szóstki, tel. 266-66-66, 96-62 
Tanie Taxi, tel. 533-577-555
Taxi Hybrid Płock, tel. 24 19-661
Taxi Merc-Des, tel. 24 262 99 99

Amicus, ul. Armii Krajowej 20, tel. 509-098-624
Chiron, ul. Otolińska 10, tel. 262-39-92
Jar-Wet, ul. Armii Krajowej 1A, tel. 264-25-02
Konvet, ul. Jachowicza 19A, tel. 505-891-393
Marion, ul. Piłsudskiego 31, 264-39-48
Na 4 Łapy, ul. Kochanoskiego 35, tel. 518 700 440
Oskar, Al. Kobylińskiego 32, tel. 364-80-40
Primavet, ul. Jana Pawła II 86, tel. 263-44-74
Przychodnia weterynaryjna POLIVET, 
ul. Krzywoustego 2B, tel. 366-75-95 
Wibrys, ul. Hubalczyków 6, tel. 266-94-10

PŁOCK

MECHANIK SAMOCHODOWY

GO STY NIN
MIEJSKIE CENTRUM KUL TU RY, 
ul. 18 Stycz nia 2, tel. 235-22-95, 235-34-47

ME CHA NIK SA MO CHO DO WY
Auto-Naprawa, ul. 18 Stycznia 22A, tel. 
510-191-601
Auto-Naprawa, ul. Mickiewicza 31, tel. 235-
51-12
Auto-Regulacja, ul. Szydłowieckiego 13, 
tel. 235-47-69
Mechanika Pojazdowa, ul. Czapskiego 
49, tel. 235-53-37

PIZ ZE RIE
K-2, ul. Kościuszki 1A, tel. 235-93-93
Bordoo, ul. Wyszyńskiego 40, tel. 694 
000 584 
Retro, ul. Floriańska 8, tel. 235-22-88

P£Y WAL NIE
ul. Kutnowska 7A, tel. 235-34-56

RE STAU RA CJE
Bajka, ul. Kościuszki 17, tel. 235-23-67
Domino, ul. Floriańska 21, tel. 882 509 201
Dziupla Wróbla Foodtruck, Bierzewicka 
32, tel. 791 087 189
Restauracja Kolumnowa, ul. Zamkowa 
31, tel. 235-45-00
Kuźnia Smaków, Rynek 7, tel. 666-899-777

TA XI 
Postój, tel. 235-24-04
WE TE RY NARZ

Gabinet weterynaryjny, ul. Zamkowa 19, 
tel. 235-42-33
Medvet, ul. Kutnowska 12, tel. 235-84-84

KUT NO
KUT NOW SKI DOM KUL TU RY,
 ul. ¯ó³ kiew skie go 4, tel. 254-21-37
MU ZEUM BI TWY NAD BZU R¥, Park 
Wio sny Lu dów, tel. 253-31-41
MU ZEUM RE GIO NAL NE, pl. marsz. 
J. Pi³ sud skie go 20, tel. 254-79-64

P£Y WAL NIE
Aquapark Kutno, ul. Kościuszki 54, tel. 
357-56-00

RE STAU RA CJE
Ale Smacznie, ul. Warszawskie Przed-
mieście 31, tel. 254-33-11
Dworek, ul. Kościuszki 9, tel. 335-22-91
Viva Garden, ul. Zduńska 11, tel. 355-73-53

ME CHA NIK SA MO CHO DO WY
Auto-Awis, ul. Przemysłowa 2, tel. 254-
67-47
Autoryzowany Serwis Samochodowy, ul. 
Józefów 26, tel. 355-77-73
Car-Chem, ul. Oporowska 19, tel. 254-23-84 
Elektromechanika i Diagnostyka, 
ul. Słowackiego 39, tel. 605-365-541
Zakład Elektromechaniki Pojazdowej, 
ul. Warszawskie Przedmieście 22, tel. 
253-79-08
Zakład Samochodowy, ul Broniewskiego 
7, 253-79-28

SZEWC
Szewskie usługi, ul. Podrzeczna 11

Tanie Taxi, tel. 515 106 006
24 h, tel. 720-888-607

SIERPC
CEN TRUM KUL TU RY i SZTU KI, ul. 
Pia stow ska 39, tel. 275-24-93
KA WIAR NIA �Nad Ba se nem�, ul. Su-
char skie go 2, tel. 275-74-72 wew. 47
MU ZEUM WSI MA ZO WIEC KIEJ � 
SKAN SEN, ul. Ga brie la Na ru to wi cza 64, 
tel. 275-28-83; Skan sen czyn ny wto rek�
nie dzie la w g. 9�15 
RA TUSZ, pl. Kar dy na ³a Wy szyñ skie go 1, 
tel. 275-28-26, wto rek�pi¹ tek 8�16, so bo ta, 
nie dzie la 10�17, (w po nie dzia³ ki nie czyn ny)

PIZ ZE RIE
Bella, ul. Traugutta 3A, tel. 275-61-57
Bona, ul. Jana Pawła II 1A, tel. 275-71-00 

ul. Sucharskiego 2, tel. 275-74-72 (czyn-
ny w g. 8�21)

RE STAU RA CJE
Bistro u Mariusza, ul. Wiosny ludów 22, 
tel. 534 343 455
Hotel Skansen Conference & Spa, ul. 
Narutowicza 64, tel. 24 275 11 22
Pozytywka, ul. Konstytucji 3 Maja 5E, 
tel. 275-48-29
Zajazd �Kasztelan�, Białasy 55, tel. 
275-61-63
Zakątek, ul. Piastowska 27C, 
tel. 789-024-944

ME CHA NIK SA MO CHO DO WY
Duxpol. Mechanika Samochodowa, ul. 
Piastowska 78, tel. 665-731-988
Mechanika Pojazdów Samochodowych, 
ul. Piastowska 76, 
tel. 509-521-890
Mechanika Pojazdowa, ul. Bema 16, tel. 
275-11-18
Mechanika Pojazdowa, ul. Białobłocka 
22, tel. 275-50-87
Wulkanizacja i serwis klimatyzacji,
ul. Białobłocka 16, tel. 690-283-838

SZEWC
Usługi szewskie, ul. 11 Listopada 8

WE TE RY NARZ
Gabinet weterynaryjny, 
ul. Narutowicza 32, tel. 502-623-656
Przychodnia weterynaryjna, ul. Piastow-
ska 45A, tel. 231-15-33
Lecznica dla zwierząt, ul. Konstytucji 3 
Maja 40, tel. 275-27-09

CE KA NO WO
Za jazd �Pod Szczê �li w¹ Gwiaz d¹�, ul. 
Po lna 1, tel. 261-93-93

CIERS ZE WO
O�ro dek Re kre acyj no -Szko le nio wy, tel. 
260-94-65, 260-94-66
D¥ b Polski

Pen sjo nat �D¹b Pol ski�, tel. 260-41-13

G¥ BIN
Mu zeum Zie mi G¹ biñ skiej, ul. Sta ry Ry-
nek 6, tel. 277-12-09, 277-12-22

KRO �NIE WI CE
Mu zeum im. J. Du nin -Bor kow skie go, pl. 
Wol no �ci 1, tel. 252-32-19

£¥CK
Re stau ra cja -Ho tel Ru sa³ ka, ul. P³oc ka 14, 
tel. 384-18-00

OPO RÓW
Za mek, tel. 285-91-22, 285-91-80

RA CI¥¯
Miej skie Cen trum Kul tu ry, Spor tu i Re-
kre acji im. Ry szar da Ka czo row skie go 
w Ra ci¹ ¿u, ul. Par ko wa 14, tel. (23) 
679-10-78 

SAN NI KI
Pa ³ac, tel. 277-61-70

S£UP NO
Za jazd �Ma zow sze�, ul. Mi szew ska 8, tel. 
386-27-60

STA RO� RE BY
Re stau ra cja, Ka wiar nia i Sa la Ban kie-
to wa �Ana sta zja�, ul. P³oc ka 69A, tel. 
261-25-41

WY SZO GRÓD
Cen trum Kul tu ry �Wi s³a�, ul. Ry nek 1, 
tel. 508-049-100

¯Y CHLIN
¯y chliñ ski Dom Kul tu ry, ul. Fa brycz na 3, 
tel./fax 285-10-34

Płock: do 4.01 � ul. H. Sienkiewicza 67, 
24 366 27 45; od 4.01 do 6.01 � MEDI-
COR, ul Kolegialna 30, 24 262 48 24; od 
6.01 do 8.01 � ul. Kolegialna 38, 24 262 40 
06; od 8.01 � ul. K. I. Gałczyńskiego 11, 
24 263 11 15. 

Gostynin: ul. Czapskiego 4: poniedzia-
łek � piątek � w g. 8-20; sobota � w g. 8-14; 
ul. Rynek 25 � czynne przez całą dobę w dni 
powszednie, dni wolne od pracy, niedziele 
i święta.

Sierpc: 2.01 � ul. Kościuszki 34a (C.H. Sta-
cja Sierpc), 3.01 � ul. Braci Tułodzieckich 10, 
4.01 � ul. Piastowska 42, 5.01 � ul. Piastowska 
26, 6.01 � ul. Traugutta 1, 7.01 � ul. Konsty-
tucji 3-go Maja 7D, 8.01 � ul. Piastowska 42. 

AIDS Zielona linia, tel. (22) 621-33-67. 
HOSPICJUM PŁOCKIE, ul. Bielska 19: dyżury w każdą 

środę w g. 16–18, tel. 263-14-06, 262-46-64, 262-36-79.
INFOLINIA Społeczna Mazowsze, tel. 800-565-153.
INFORMACJA PKS, tel. 703-403-314.
POGOTOWIE CIEPŁOWNICZE: Płock tel. 993 – bezpłatny; 

Gostynin tel. 235-27-69, Kutno tel. 253-32-22, Sierp, tel. 275-21-61.
POGOTOWIE DROGOWE: Płock tel. 957 i 268-02-22.
POGOTOWIE ENERGETYCZNE: tel. 991 – bezpłatny 

numer dla Płocka, Gostynina, Kutna, Łęczycy, Sierpca 
i Wyszogrodu. Tel. 365-10-10 – płatny numer dostępny 
w sieci telefonii komórkowej dla Płocka, Kutna, Gostynina, 
Sierpca, Łęczycy i Wyszogrodu.

POGOTOWIE GAZOWE Płock tel. 262-24-38.
POGOTOWIE OPIEKUŃCZE Płock, tel. 262-36-85.
POGOTOWIE RATUNKOWE Płock, ul. Strzelecka (noc-

na pomoc lekarska), tel. 366-78-03 i 366-78-04.
POGOTOWIE WODOCIĄGOWE: Płock tel. 994 i 364-

42-44; Gostynin tel. 235-33-66; Kutno tel. 254-74-61 do g. 
15 i 351-89 po g. 15.; Sierpc tel. 274-28-01. 

STRAŻ MIEJSKA Płock, tel. 986 i 366-03-10.
PORADNIA ZDROWIA PSYCHICZNEGO, ul. Miodowa 

2, tel. 364-53-21.
TELEFON (niebieska linia dla ofiar przemocy): 801-120-002.
TELEFON ZAUFANIA Policji w sprawie narkotyków 268-

58-58. „W” – 262-40-76 w g. 18–19 (informacje o choro-
bach przenoszonych drogą płciową i AIDS); Stowarzysze-
nie „Kai Kairos” – 367-39-88 w g. 15–22, soboty w g. 11–19. 

PIZZERIE

PUBY I KLUBY SZEWCY

TAXI

WETERYNARZ

RESTAURACJE

GOSTYNIN

MECHANIK SAMOCHODOWY

PIZZERIE

RESTAURACJE

PŁYWALNIE

TAXI

WETERYNARZ

KUTNO

PŁYWALNIE

RESTAURACJE

MECHANIK SAMOCHODOWY
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SZEWC
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RESTAURACJE
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GĄBIN

KROŚNIEWICE

ŁĄCK

RACIĄŻ
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PŁYWALNIE
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ANTYKI / KOLEKCJE

OBRAZY SZTUKA UŻYTKOWA

Obrazy ręcznie malowane na zamó-
wienie: pejzaże, portrety, kopie ob-
razów. Milena Olesińska 601-698-
355; milenaolesinska@wp.pl, www.
iobrazy.com.pl

1605962

Portrety w rysunku na papierze na 
zamówienie ze zdjęć, wykonane 
ołówkiem lub kredkami pastelo-
wymi - czarno białe lub wieloko-
lorowe. Niskie ceny, szybki termin 
realizacji zleceń. Milena Olesińska 
601698355; www.iobrazy.com.pl

1627285

Zamówienie portretu olejnego na 
płótnie to wspaniały pomysł na pre-
zent dla bliskiej osoby lub na ozdobę 
swojego mieszkania. Portrety olejne 
są wykonywane ręcznie techniką 
klasyczną na podobraziu płócien-
nym. Milena Olesińska 601-698-
355, iobrazy.com.pl

1271964

DOM I OGRÓD

OGRÓD

Kupię topolę tartaczną z możliwo-
ścią wycięcia. Płatne przy odbiorze 
gotówką. Numer kontaktowy 698-
110-090.

1087480

OPAŁ / OGRZEWANIE

Sprzedam drewno opałowe w me-
trowych odcinkach: sosna, brzoza, 
olcha. Odbiór własny z Antoninowa 
(okolice Sendenia), woj. mazowiec-
kie. Więcej informacji pod nr telefo-
nu: 507-679-081.

1640741

SPRZEDAM drewno opałowe. 691-
770-972, 690-268-058. 1622542

EDUKACJA

KOREPETYCJE I POMOC W NAUCE

JĘZYK polski, matura, korekta prac 
dyplomowych. 606-471-202.

1517057

ELEKTRONIKA / AGD

AUDIO

Pioneer CDJ-3000 Multi-Player / 
Pioneer DJM-A9 DJ Mixer / Pione-
erDJM-V10-LF / Pioneer DJM-S11 
/ Pioneer CDJ-2000NXS2 / Pioneer 
DJM-900NXS2 / Pioneer XDJ-XZ / 
Pioneer XDJ-RX3 / Pioneer OPUS-
-QUAD. Gadgethousltd@gmail.
com

1438390

TELEFONY I AKCESORIA

Apple iPhone 15 Pro 128GB = 700 
EUR, iPhone 15 Pro Max 256GB = 
800 EUR, iPhone 15 128GB = 530 
EUR, iPhone 15 Plus 128GB = 560 
EUR, iPhone 14 Pro 128GB = 550 
EUR, iPhone 14 Pro Max 128GB = 
580 EUR, iPhone 14 128GB = 400 
EUR, iPhone 14 Plus 128GB = 430 
EUR. Gadgethousltd@gmail.com

1554475

Samsung Galaxy S23 Ultra 5G 
256 GB = 530 EUR, Samsung Ga-
laxy S23 5G 128 GB = 420 EUR, 
Samsung Galaxy S23 5G 128 GB 
= 420 EUR, Apple iPhone 14 Pro 
128GB = 600 EUR, iPhone 14 Pro 
Max 128GB = 630 EUR, iPhone 14 
128GB = 450 EUR. rbtelectt@gma-
il.com

1438835

TELEWIZORY

DOMOWE naprawy telewizorów, 
tel. (24)263-66-17, 501-061-587.

1512782

MODA

UBRANIA

Internetowa Galeria Handlowa ofe-
ruje wszystkie oferty i usługi, które 
są w galeriach stacjonarnych. Za-
kupy, szeroka oferta sklepów np. 
z odzieżą, biżuterią, żywnością, 
RTV/AGD, meblami, lekami, ak-
cesoriami i karmami dla zwierząt, 
usługi telekomunikacyjne. http://
internetowagaleriahandlowapl.oka-
zje-miesiaca.pl

1644774

MOTORYZACJA

BLACHARSTWO LAKIERNICTWO

WERYFIKACJA kosztorysu napra-
wy! ZADZWOŃ, tel. 600 590 511; 
mail: odszk24@wp.pl

1042657

CZĘŚCI I AKCESORIA

AKUMULATORY 
A G M. Najlepsze marki, 

najniższe ceny. 
Płock, Graniczna 20D 

(dojazd od Otolińskiej). 
603-685-664.

1230953

POZOSTAŁE

AUTO-KASACJA, skup samocho-
dów do wyrejestrowania, wydajemy 
zaświadczenia do wydziału komuni-
kacji. (24)275-61-60, 691-770-972.

1420173

SAMOCHODY OSOBOWE

Kupię samochód Toyota lub inny, w 
każdym stanie technicznym i praw-
nym, proszę o tel. 669 770 444.

1579287

MUZYKA / ROZRYWKA 

INSTRUMENTY

Korg Pa5X, Korg Pa4X, Korg PA-
1000, Yamaha Genos 76-Key, 
Yamaha PSR-SX900, Yamaha 
Montage 8 - 88-key, Roland FAN-
TOM-8, Roland JUPITER-X, Pio-
neer CDJ-3000, Pioneer DJ DJM-
-A9, Pioneer CDJ 2000NXS2, 
Pioneer DJM 900NXS2, Pioneer 
DJ DJM-V10-LF. Gadgethousltd@
gmail.com

1438401

SPRZĘT MUZYCZNY

Pioneer CDJ-3000 Multi-Player / 
Pioneer DJM-A9 DJ Mixer / Pione-
er DJ DJM-V10-LF Mixer / Pioneer 
DJM-S11 / Pioneer CDJ-2000NXS2 
/ Pioneer DJM-900NXS2 / Pioneer 
XDJ-XZ DJ System / Pioneer XDJ-
-RX3 DJ System / Pioneer OPUS-
-QUAD / Pioneer DJ DDJ-FLX10. 
Gadgettplanetltd@gmail.com

1466823

Pioneer XDJ-RX3, Pioneer XDJ-
-XZ, Pioneer OPUS-QUAD, Pione-
er DDJ-FLX10, Pioneer DDJ-1000, 
Pioneer DDJ-1000SRT, DDJ-REV7, 
Pioneer CDJ-3000, Pioneer DJ 
DJM-A9, Pioneer CDJ-2000NXS2, 
Pioneer DJM-900NXS2. Gadgetho-
usltd@gmail.com

1438387

SPRZĘT SPORTOWY

Pulsar Thermion Duo DXP50, 
THERMION 2 LRF XP50 PRO, 
THERMION 2 LRF XG50, Ther-
mion 2 XP50, PULSAR TRAIL 
2 LRF XP50, Pulsar Merger LRF 
XP50, Pulsar Accolade 2 LRF XP50 
PRO, Helion 2 XP50 Pro, Pulsar 
Axion 2 LRF XG35, Pulsar Kryp-
ton XG50. Gadgettplanetltd@gmail.
com

1438392

NIERUCHOMOŚCI

DZIAŁKI

SPRZEDAM działkę budowlaną 
o powierzchni 874 mkw. i działkę 
rolną o powierzchni 6527 mkw. z 
możliwością zabudowy, położone w 
09-500 Gostynin, ul. Krośniewicka, 
woj. mazowieckie. Tel. kontaktowy: 
695 984 160, 695 984 170.

1396945

Sprzedam działki budowlane 1700-
2200 mkw., dostępne media, Dro-
bin, Piłsudskiego 33. 883-480-333.

1657321

MIESZKANIA

WYNAJMĘ stancję dla uczniów lub 
osób pracujących. 501-168-027.

1605506

POKOJE pracownicze, parking od 
25 zł, mieszkania. 536-519-599.

1675325

WYNAJEM pokoi. 780-184-337.
1675327

Zamienię mieszkanie 62 mkw., wła-
snościowe w bloku na 4 piętrze na 
mniejsze na parterze lub 1 piętrze. 
535-406-844.

1646632

ROLNICZE

CIĄGNIKI ROLNICZE

KUPIĘ każdy traktor. 
502-939-200.

1193094

MASZYNY ROLNICZE

Do sprzedaży zgrabiarka, grabi 6,5 
m do boku lub jak duża trawa zgra-
bia 2 wałki. Cena do uzgodnienia. 
609-372-586.

1646637

Kupię rozsiewacz wapna RCW-3 
łańcuchowy w oryginale, może być 
do remontu, lub na części. Tel. 606-
550-489.

1674499

Sprzedam pług zagonowy, zabez-
pieczenia, resor, kwadratowa rama, 
o ile kto potrzebuje do ciągnika o 
mniejszej mocy jak Ursus C-360 np. 
3skib/4skib/5skib, odkręcę z ramą, 
bo jest taka możliwość, cena do 
uzgodnienia. 609-372-586.

1646640

Sprzedam stół do rzepaku do Bizona 
wągrowiecki, migomat esab mig c 
340 pro, kowadło kowalskie z pode-
stem 187 kg, spawarkę tig magnum 
thf 236 ac dc puls, imadła, butle tlen 
acetylen z wózkiem i palnikiem, 
kompresor, wózek paletowy, podno-
śnik skrzyni biegów. 606-416-482.

1646634

PRODUKTY ROLNE

KUPIĘ topolę. 607-860-978.
1627859

WYSŁODKI mokre z buraków cu-
krowych sprzedam. 602-33-63-23.

1622045

USŁUGI I FIRMY

FINANSOWE

Dochodzę odszkodowań, tel. 600 
590 511.

948502

Kompleksowe usługi księgowe, 
kadry, ZUS, VAT - pełna księgo-
wość, książka przychodów, ryczałt. 
Atrakcyjne ceny. Pomagamy zało-
żyć działalność, księgowość online, 
odbiór dokumentów. Biuro rachun-
kowe Twoja Księgowa, tel. 796 820 
112. 1555163

Pozabankowe pożyczki pod zabez-
pieczenie, hipoteka na nieruchomo-
ści i finansowanie dla każdej firmy, 
rolników, na rozpoczęcie działal-
ności, bez sprawdzania baz banko-
wych, liczenia zdolności kredyto-
wej, z zadłużeniami ZUS i US, bez 
wykluczania branż. 731-531-144.

1641287

INFORMATYCZNE

Potrzebujesz strony internetowej, 
sklepu internetowego? Większej 
widoczności swojej firmy w inter-
necie? WpWoo.pl wszystko to dla 
Ciebie wykona. 720-752-572.

947661

OGRODNICZE

Cięcie drzew, żywopłotów, koszenie 
trawy, pielęgnacja zieleni. Profesjo-
nalnie i tanio. Płock, Gostynin i oko-
lice. Tel. 695-238-997.

990562

POZOSTAŁE

Biuro Detektywistyczne Exigo Qu-
ality. Podejmujemy się zleceń o 
wysokim stopniu ryzyka, jak i tych 
z pozoru banalnych. Znajdujemy 
rozwiązania tam, gdzie inni ich nie 
dostrzegają. Nasi detektywi do Pań-
stwa dyspozycji: tel. 731 303 700 
lub 570 701 916.

1621896

Folie okienne Folkos. Oklejanie 
szyb, sprzedaż folii okiennych i na-
rzędzi do ich montażu - usługa de-
montażu starej zniszczonej folii. Tel. 
790-028-159, www.folkos.pl

1133378

ODNAWIANIE wanien. 600-979-
826.

1578696

Pan 40+ pozna panią chętną do spo-
tkań koleżeńskich, bez zobowiązań. 
663-898-411.

1656415

Rozładunki, załadunki, tragarze. Po-
moc, kontenery, naczepy, wagony, 
busy. Wnosimy wszystko. 502-188-
459.

1062559

Sporządzam świadectwa charakte-
rystyki energetycznej budynków. 
Posiadam uprawnienia wymagane 
do sporządzania świadectw. Każde 
świadectwo posiada numer, nadany 
przeze mnie w rejestrze Minister-
stwa Rozwoju i Technologii. Zapra-
szam do kontaktu. 600-077-590.

1602657

Wykonuję transkrypcje nagrań au-
dio/video w języku polskim. Mam 
doświadczenie w spisywaniu na-
grań: wywiadów indywidualnych i 
grupowych, podcastów, rozpraw są-
dowych, innych. Kontakt: slyszeipi-
sze.kontakt@gmail.com

1526658

PRAWNIK / DORADCA

�Rozwód kościelny� dla osób w 
kraju i za granicą. Mail: a.bolesta@
op.pl Tel. kom. 693 876 173 (do 
godz. 19.00) dr Arletta Bolesta, ad-
wokat kościelny zatwierdzony przez 
właściwą władzę kościelną (również 
za granicą).

1640252

REMONTOWO - BUDOWLANE

DOCIEPLENIA budynków, struk-
tury, malowanie elewacji, mieszkań, 
remonty. 504-22-40-40.

1108880

Architekt sprawdzający. Sprawdza-
nie dokumentacji projektowej w za-
kresie architektury bez ograniczeń 
na terenie Płocka i okolic. Tel. 604-
527-206.

1624261
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DROBNE remonty od ręki, sprzą-
tanie, cięcie traw, drzew. 530-193-
825.

1675324

Folkos folie okienne, Płock i okoli-
ce - folie matowe, folie dekoracyjne, 
folie bezpieczne, folie antywłama-
niowe, folie anty UV, folie prze-
ciwsłoneczne, folie lustro weneckie. 
TEL. 790-028-159 lub 792-457-282.

1602643

Folkos: folie zewnętrzne przeciw-
słoneczne. Oklejanie szyb, Płock i 
okolice. Folie do domu, mieszkania, 
biura, sklepów, szkół, szpitali, ma-
gazynów. www.folkos.pl Tel. 790-
028-159 lub 792-457-282.

1046140

GŁADZIE, malowanie, tapetowa-
nie, inne. Solidnie. 606-603-259.

1333195

SPRZĄTANIE

Oferujemy pranie tapicerki meblo-
wej kanapy, narożnika. Czyścimy 
tapicerkę meblową, usuwamy pla-
my (krew, soki, ketchup, długopisy, 
kredki, atrament, gumy, plasteliny, 
farby, itd.) oraz nieprzyjemne zapa-
chy (pot/uryna, wymioty itp.). Tel. 
512-500-442.

1387221

Wywóz starych mebli, opróżnianie 
mieszkań, sprzątanie strychów, piw-
nic, działek. Utylizacja. 502-188-459.

1581381

Wywóz starych mebli. Opróżnia-
nie mieszkań. Sprzątanie strychów, 
piwnic, działek. Odpady dostarcza-
my do Pszok. Utylizacja. 696-731-
680.

1416922

Wywóz zbędnych gabarytów, opróż-
nianie mieszkań po i przed kupnem, 
utylizacja. 502-188-459.

1121281

TRANSPORTOWE

Przeprowadzki Gostynin: mieszka-
nia, biura, firmy. Wolne terminy. 
502-188-459.

1114387

Przeprowadzki kompleksowe. Naj-
taniej w mieście, profesjonalnie. 
502-188-459.

1581379

Przeprowadzki międzynarodowe do 
wszystkich państw UE. Najszybsze 
terminy realizacji. Licencja trans-
portu. Faktura VAT, list przewozo-
wy. 502-188-459.

1162511

Przeprowadzki Płock. Profesjo-
nalnie. 696-731-680, speedtran-
splock@op.pl

1039007

Przeprowadzki Sierpc. Najtaniej. 
502-188-459.

1069629

Przeprowadzki Transport Płock. 
Wywóz starych mebli, utylizacja. 
502-188-459.

1465505

Przeprowadzki, transport. Najtaniej 
w mieście. Szybkie terminy realiza-
cji. 502-188-459.

1581383

Wywóz starych mebli. Opróżnianie 
mieszkań. Utylizacja. 502-188-459.

1605660

TŁUMACZENIA

TŁUMACZ PRZYSIĘGŁY (i sy-
multaniczny) jęz. angielskiego, 
Płock, ul. Na Skarpie 24: ponad 35 
lat doświadczenia, język petroche-
mii i rafinerii (14 lat pracy w PKN 
ORLEN SA), wojsko i militaria (12 
lat służby czynnej, w tym misje za-
graniczne), itp. 602-806-721.

1215745

Tłumaczenia przysięgłe dokumen-
tów i/lub ustne (symultaniczne, kon-
ferencyjne, itp). Ponad 35 lat prakty-
ki zawodowej i obecności na rynku. 
Ceny konkurencyjne. Zero reklama-
cji. Płock, ul. Na Skarpie 24. Stro-
na internetowa: https://wojciechjo-
zwiak.github

1604539

ZWIERZĘTA
ZGUBIONO / ZNALEZIONO PSA 

KOTA

W okolicach ul. Spółdzielczej w 
Płocku zaginął piesek średniej 
wielkości, 15-letni, szorstkowlosy 
rudo-biały, miał czarną materiało-
wą obrożę, reaguje na imię Felix. 
tel.668520062 lub 664804748 lub 
do Schroniska w Płocku. Dla zna-
lazcy nagroda.

1674777

TOWARZYSKIE

1. Atrakcyjna szatynka, biust �5�. 
664-523-049.

g/178/23

MASAŻ: 511-942-181.
g/181/23

MASAŻ: 513-515-621.
g/181/23

MASAŻE: 502-939-307.
g/181/23

PRACA dla pań z zamieszkaniem. 
733-028-016.

g/181/23
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sport

Sportowo może nie był to naj-
ważniejszy mecz w pierwszej 
części sezonu 2023/24. Ale pod 
względem prestiżu � niezwykle 
ważny. Ostatni raz ORLEN Wisła 
wygrała w Kielcach w maju 2011 
roku, w drugim meczu finałowej 
fazy play-off. Potem Nafciarze 
wygrali dwa spotkania w Płocku 
i po raz ostatni w XXI wieku zdo-
byli tytuł mistrza Polski. Od tam-
tej pory ORLEN Wisła stawała co 
prawda na podium Superligi, lecz 
nie na jego najwyższym stopniu.

Bez wątpienia był to mecz, który 
przejdzie do historii. 20 grudnia Naf-
ciarze sprawili swoim kibicom naj-
piękniejszy prezent na święta � wy-
graną z Industrią Kielce 29:28. Dzięki 
temu zwycięstwu podopieczni trenera 
Xaviego Sabate objęli pozycję lidera 
w tabeli ORLEN Superligi, z komple-
tem 51 punktów.

Ostatnie w 2023 roku spotkanie 
z pewnością pozostanie na długo 
w pamięci kibiców. Dlatego � nie tyl-
ko z kronikarskiego obowiązku, ale 
także z wielką przyjemnością � przy-
pominamy najważniejsze momenty 
pojedynku, który rozegrał się w Hali 
Legionów w Kielcach.

Wynik meczu otworzyli � po bram-
ce Szymona Sićki � gospodarze, zaś 
pierwsze trafienie na konto płocczan 
zaliczył Miha Zarabec. Potem pada-
ły bramka za bramką, aż do 13. min, 
kiedy to na tablicy pojawił się ostat-
ni w pierwszej połowie remis � 7:7. 
Chwilę wcześniej Abel Serdio został 
ukarany czerwoną kartką. 

Na szczęście nie był to duży pro-
blem dla płockiej drużyny, bo dzięki 
wspaniałej dyspozycji Marcela Ja-
strzębskiego w bramce ORLEN Wisła 
zyskiwała coraz większą przewagę.

Płocczanie grali jak w transie, wy-
korzystując kolejne wybronione przez 

Marcela piłki. Z kolei kieleccy szczy-
piorniści nie potrafili znaleźć sposobu 
na Nafciarzy, ucichli także tamtejsi ki-
bice, którzy sami nie wierzyli w to, co 
widzą. Za to świetnie słychać było ki-
biców płockiej drużyny, których było 
na trybunach zdecydowanie mniej, ale 
tym razem to właśnie oni mieli więcej 
powodów do radości.

Bo zawodnicy Industrii, kierowani 
przez coraz bardziej zdenerwowane-
go, podrygującego i kłócącego się ze 
wszystkimi trenera Talanta Dujsze-
bajewa, dawali się momentami ogry-
wać jak dzieci. Z całej ekipy kielczan 
najwięcej powodów do tego, by jak 
najszybciej zapomnieć o tym meczu, 
ma chyba Tomasz Gębala, który ab-
solutnie nie dawał sobie rady ze zde-
cydowanie mniejszym, ale grającym 
bardzo pomysłowo Gergo Fazekasem 
czy Mihą Zarabecem.

Ale wróćmy do meczu, bo tam 
wiele się działo � niedobrze dla Indu-

strii. Rywal ORLEN Wisły miał już 
na swoim koncie ponad 6 minut bez 
zdobycia bramki. Oczywiście duża 
w tym zasługa Jastrzębskiego, który 
po pierwszej połowie miał ponad 40 
proc. skuteczność w obronie. Niemoc 
kielczan przełamał w 30. min Alex 
Dujszebajew. 

Kilkanaście sekund przed koń-
cowym gwizdkiem o czas poprosił 
Xavi Sabate, a jego zawodnicy wy-
korzystali rady szkoleniowca. Wynik 
pierwszej połowy po celnym rzucie 
na 15:11 dla ORLEN Wisły ustanowił 
Tin Lucin.

Wiadomo było, że po przerwie na 
parkiecie nadal będą ogromne emo-
cje, bo z drużynami takimi jak Indu-
stria Kielce trzeba walczyć do końca. 
W 34. min czerwoną kartkę ujrzał 
Artsem  Karalek, który mocno osłabił 
swoją drużynę. 

Z gry został wykluczony także 
Mirsad Terzić, który koncertowo dy-

rygował obroną płockiej drużyny. 
Ostatnią, czwartą czerwoną kartkę 
w tym meczu sędziowie pokazali Gę-
bali, który mocno zasłużył na karę, bo 
kiedy nie mógł zdążyć za płockimi za-
wodnikami, to po prostu ich faulował. 

Mimo bardzo dobrej gry płockie-
go zespołu na szczyty swoich moż-
liwości wzbili się kielczanie, którzy 
tuż przed końcem spotkania dopro-
wadzili � rzutem Dylana Nahi � do 
remisu 28:28. Był to również efekt 
bardzo nerwowej gry Nafciarzy, 
kilku nieporozumień, kontrowersji. 
Faktem jest, że zwycięstwo wymy-
kało się płockiej drużynie z rąk. 

Dwie minuty kary otrzymał Mi-
chał Olejniczak, a tuż przed końco-
wym gwizdkiem � w ostatniej akcji 
meczu � wynik na korzyść ORLEN 
Wisły rozstrzygnął Michał Daszek. 
W ten sposób Nafciarze zwyciężyli 
w Kielcach po raz pierwszy od maja 
2011 roku!

W tym sezonie szczypiorniści OR-
LEN Wisły wygrali z odwiecznym 
rywalem po raz pierwszy, ale mamy 
nadzieję, że nie ostatni. Obie drużyny 
czeka jeszcze pojedynek rewanżowy 
fazy zasadniczej i prawdopodobnie 
spotkania finałowe w fazie play off. 
Która drużyna okaże się lepsza w ligo-
wych rozgrywkach, przekonamy się 
za kilka miesięcy. 

Zespoły z Płocka i Kielc najpraw-
dopodobniej spotkają się także w fina-
le Pucharu Polski, a nie jest wykluczo-
ne, że i w Lidze Mistrzów. Jeśli układ 
tabel obydwu grup się nie zmieni, OR-
LEN Wisła i Industria Kielce zagrają 
ze sobą o ćwierćfinał najważniejszego 
z europejskich pucharów.

ORLEN Wisła Płock: Jastrzębski 
� Daszek 1, Zarabec 5, Lucin 7, Piroch 
2, Serdio, Fazekas 3, Krajewski 3, Mi-
hić 4, Terzić, Dawydzik 4, Mindegia, 
Samoila.

Industria Kielce: Wolff, Wa-
łach � A. Dujszebajew 6, Nahi 4, 
Karacić 4, Sićko 4, Olejniczak 3, 
Moryto 2, Kounkoud 2, Karalek 1, 
Thrastarson 1, Tournat 1, Gębala, 
D. Dujszebajew.

Zawodnicy Industrii Kielce otrzy-
mali od sędziów łącznie 20 minut kar, 
a ORLEN Wisły Płock � 18 min.

Jola Marciniak

Przeżyjmy to jeszcze raz. ORLEN Wisła wygrywa z Kielcami na wyjeździe

Nafciarze liderami Superligi

Tak wygląda tabela po 17 kolejkach
drużyna punkty bilans 

1. ORLEN Wisła Płock   51 569-372
2. Industria Kielce   48 661-453
3. Górnik Zabrze    34 493-471
4. Chrobry Głogów   33 495-502
5. Azoty Puławy    31 530-494
6. Unia Tarnów    24 439-493
7. MKS Kalisz    24 448-481
8. Gwardia Opole   23 453-464
9. Ostrovia Ostrów Wlkp.   21 469-499
10. Piotrkowianin Piotrków Tryb.   20 467-531
11. MMTS Kwidzyn   20 454-503
12. Zagłębie Lubin   15 434-504
13. Wybrzeże Gdańsk   7 487-546
14. Legionovia Legionowo   6 440-526

S
P

R
 W

is
ła

 P
ło

ck

9 stycznia w niepełnym składzie, 
za to w doskonałych humorach 
drużyna ORLEN Wisły rozpocznie 
przygotowania do drugiej części 
rozgrywek. Piłkarze ręczni, którzy 
nie pojawią się w ORLEN Arenie, 
trenują w swoich narodowych re-
prezentacjach przed Mistrzostwami 
Europy 2024, które od 10 stycznia 
rozgrywane będą w Niemczech.

W mistrzostwach Polskę reprezen-
tować będą: Michał Daszek, Dawid 
Dawydzik, a rezerwowymi są � Mar-
cel Jastrzębski i Filip Michałowicz. 
W barwach reprezentacji Chorwacji 
znaleźli się Tin Lucin i Lovro Mi-
hic, Hiszpanii � Abel Serdio, Węgier 
� Gergo Fazekas, Słowenii � Miha 
Zarabec, Bośni � Mirsad Terzić. 7 
stycznia ze zgrupowania reprezentacji 
Białorusi wróci Kiryl Samoila. 

Tymczasem SPR Wisła Płock 
przygotowuje się do drugiej części 
sezonu i buduje drużynę na kolejny. 
Tuż przed świętami do kibiców do-
tarły dobre wiadomości. W ORLEN 
Wiśle na dłużej zostaną: Michał Da-
szek, Przemysław Krajewski, Mirsad 
Terzic. Na kolejny sezon wypożyczo-
ny zostanie Gergo Fazekas.

Fazekas pozostanie z Nafciarzami 
jeszcze przez rok. W ramach nowo 
zawartej umowy węgierski wycho-
wanek Telekomu Veszprém HC 
przedłuży swój okres wypożycze-
nia do ORLEN Wisły Płock o sezon 
2024/2025.

Węgier dołączył do zespołu Wisły 
Płock w sezonie 2022/2023 w ramach 
dwuletniego wypożyczenia z Tele-
komu Veszprém HC. Gergo bardzo 
szybko stał się mocnym punktem ze-
społu. - Bardzo się cieszę, że zostanę 
na kolejny rok w ORLEN Wiśle Płock. 

Świetnie się tutaj czuję, dzięki czemu 
z łatwością zaaklimatyzowałem się 
w mieście, w którym ludzie otoczyli 
mnie ogromną troską. Granie w at-
mosferze, jaką tworzą kibice w OR-
LEN Arenie, to coś naprawdę niepo-
wtarzalnego. Chcę pomóc drużynie 
najlepiej, jak tylko potrafię i zdobyć 
z nią wszystkie możliwe tytuły. Do zo-
baczenia w hali również w przyszłym 
sezonie � powiedział Gergo Fazekas.

Bardzo zadowolony z przedłuże-
nia wypożyczenia jest także dyrektor 
sportowy Adam Wiśniewski. - Jestem 
niezmiernie usatysfakcjonowany, że 
Gergo, który tak dobrze wkompo-
nował się w drużynę, będzie bronić 
naszych barw w następnym sezonie. 
Pomimo młodego wieku prezentuje 
już bardzo wysoki poziom na par-
kiecie i daje drużynie dużo jakości, 
głównie w ofensywie. Wszyscy wiemy, 
jak ważna jest pozycja środkowego 
rozgrywającego i jak wiele od niej 
zależy, dlatego cieszę się, że nasza 
wspólna przygoda w dążeniu po wy-
znaczone cele potrwa jeszcze dłużej � 
powiedział Wiśniewski.

Bez nich trudno sobie 
wyobrazić ORLEN Wisłę

SPR Wisła Płock przedłużyła kon-
trakt z Przemysławem Krajewskim. 
Skrzydłowy spędzi z Nafciarzami 
jeszcze kolejne dwa lata, a w drużynie 
jest już od 7 sezonów, godnie repre-
zentując barwy ORLEN Wisły.

Ostatni kontrakt skrzydłowego 
i �profesora defensywy� obowiązy-
wał do końca czerwca 2024 roku. Dzi-
siaj wiemy już, że przygoda �Krajka� 
w szeregach Nafciarzy jeszcze się nie 
kończy. Skrzydłowy podpisał umowę 
do końca sezonu 2025/2026.

- Jestem bardzo zadowolony, że da-
lej będę mógł reprezentować barwy 
ORLEN Wisły Płock. Czuję się tutaj 
jak w domu, a zespół, którego jestem 
częścią, z roku na rok jest coraz moc-
niejszy � powiedział Przemysław 
Krajewski.

SPR Wisła Płock podpisała także 
nowy kontrakt z kapitanem Nafciarzy 
� Michałem Daszkiem. Zawodnik zo-

stanie w ORLEN Wiśle Płock do koń-
ca sezonu 2025/2026, z możliwością 
przedłużenia umowy o kolejny.

Michał Daszek jest Nafciarzem 
od sezonu 2013/2014, czyli już 10 
lat. W 2019 roku zaczął pełnić rolę 
kapitana drużyny. Ostatni kontrakt 
skrzydłowego obowiązywał do końca 
czerwca 2024 roku, ale już wiadomo, 
że zawodnik zostanie w zespole dłu-
żej, ponieważ podpisał kontrakt do 
końca czerwca 2026 roku. W nowej 
umowie istnieje także zapis o możli-
wości przedłużenia współpracy o ko-
lejny sezon.

- Bardzo się cieszę, że nasz kapitan 
i tak klasowy zawodnik zostanie ko-

lejne lata w szeregach ORLEN Wisły 
Płock. Michał Daszek niewątpliwie 
stanowi o sile naszej drużyny i zawsze 
jest jej dobrym duchem. Podpisanie 
kolejnej umowy z taką osobą to świet-
ne wieści dla płockiego środowiska 
piłki ręcznej, którego Michał jest 
już symbolem � powiedział dyrektor 
sportowy Nafciarzy Adam Wiśniew-
ski.

SPR Wisła Płock przedłużyła 
umowę także z Mirsadem Terzi-
ciem. Doświadczony Bośniak będzie 
bronił barw płockiego zespołu przez 
kolejny rok. Swoją karierę kontynu-
ował w Płocku od sezonu 2020/2021, 
a przeniósł się tu z Telekomu Vesz-
prém.

Płocka drużyna mogła korzystać 
z jego ogromnego doświadczenia, 
co pozwoliło na zacieśnienie muru 
obronnego Nafciarzy. - Jestem dum-
ny, że w przyszłym sezonie również 
będę grał w zespole ORLEN Wisły. 
Sądzę, że jako team wykonujemy 
wspólnie kawał dobrej roboty, która 
bez wątpienia zaprocentuje w przy-
szłości � zapewnił.

- Jestem zadowolony, że zawodnik 
z takim doświadczeniem nadal bę-
dzie częścią drużyny. Mimo swojego 
wieku �Terza� świetnie porusza się 
w szykach obronnych, co udowodnił 
niejednym bardzo dobrym występem. 
Ponadto Mirsad otacza wręcz ojcow-
skimi skrzydłami młodszych graczy 
w naszych szeregach, których zawsze 
wpiera, i którym zawsze służy cen-
nymi radami � stwierdził Adam Wi-
śniewski.

Jak zapewnia SPR Wisła Płock, 
ciąg dalszy nastąpi, bo nieoficjalnie 
wiadomo już, że od nowego sezonu 
do zespołu dołączy między innymi 
były zawodnik ORLEN Wisły Zoltan 
Szita. I nie jest ostatnie słowo Adama 
Wiśniewskiego i płockiego klubu. 

Jol.

Gergo Fazekas, Michał Daszek, Przemysław Krajewski 
i Mirsad Terzic zostaną w Płocku na dłużej 

Ciąg dalszy nastąpi...
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Sympatycy lekkiej atletyki (nie tyl-
ko ci z Płocka) doskonale znają Dariu-
sza Bednarskiego � skoczka wzwyż, 
który osiąga wielkie sukcesy w za-
wodach masterskich. W rozpoczy-
nającym się właśnie sezonie będzie 
debiutował w kategorii wiekowej 
M-70. 

Sezon startowy w 2023 r. rozpoczął 
się w hali lekkoatletycznej Arena To-
ruń � najlepszej, nawiasem mówiąc, 
hali w kraju. - Na początku roku, 
w styczniu i lutym uczestniczyłem w mi-
tyngach. W Płocku nie ma hali, w której 
można trenować lekką atletykę, dlatego 
były to najczęściej treningo-starty przy-
gotowujące do imprez halowych, czyli 
Halowych Mistrzostw Polski Masters 
oraz Halowych Mistrzostw Świata 
Masters � rozpoczyna podsumowanie 
Dariusz Bednarski.

Wyniki startów kontrolnych w 2023 
roku były jego zdaniem obiecujące, 
bowiem mając 69 lat plasował się 
w światowym rankingu na pozycjach 
1-3. 4 marca wystartował w 32. HMP, 
zdobywając po raz 16. z rzędu złoty 
medal i tytuł mistrza Polski wynikiem 
151 cm. 

Kolejnym wydarzeniem był start 
w 9. Halowych Mistrzostwach Świata, 
które 26 marca odbyły się w Toruniu. 
Startując w kategorii M65-69, Bednar-
ski zdobył brązowy medal. Dodać trze-
ba, że był najstarszym zawodnikiem 
w tej grupie.

Po sezonie startów halowych rozpo-
czął się etap przygotowań do startów 

stadionowych z wyznaczonym celem, 
czyli Mistrzostwami Polski Masters 
oraz Mistrzostwami Europy w Pesara 
we Włoszech, które były najważniej-
szym startem.

Między marcem a wrześniem Bed-
narski startował � głównie na warszaw-
skiej AWF � jako reprezentant MUKS 
PŁOCK. - Uzyskiwane rezultaty były 
bardzo obiecujące, wyniki na wysoko-
ściach 150-155 cm dawały, a nawet 
gwarantowały sukces na imprezie do-
celowej. Tym zmotywowany systema-
tycznie i konsekwentnie realizowałem 
swój plan treningowy � zapewnia lek-
koatleta.

I wszystko szło zgodnie z planem... 
- Aż nagle, pod koniec sierpnia, dzień 
przed mistrzostwami w Łodzi podczas 
treningu siłowego niefortunnie wsko-
czyłem w 6-kilogramowej kamizelce 
na step wysokości 80 cm, który prze-
sunął się w przód, powodując utratę 
mojej przyczepności. Runąłem na zie-
mię, podpierając się dłonią. Wezwana 
została karetka pogotowia, znalazłem 
się w szpitalu i usłyszałem diagnozę 
� wieloodłamowe złamanie kości pro-
mieniowej. Zabieg wykonał mój me-
dyczny guru � dr Konrad Bielecki, któ-
remu bardzo dziękuję za szybką pomoc 
i opiekę medyczną. Bezpośrednio po 
zabiegu mój stan psychiczny był bardzo 
słaby, lecz moja złość dodawała mi mo-
tywacji, by jednak podjąć aktywność na 
miarę moich możliwości � wyjaśnia za-
wodnik. 

Zbliżały się główne zawody, 
a próby na treningach skoku wzwyż 
w ortezie w pierwszych dniach były 
bardzo zachowawcze. Istniała duża 

obawa, a z tyłu głowy � strach. 
- Lecz każdy kolejny dzień utwierdzał 
mnie w przekonaniu, że warto walczyć 
o marzenia i start w Mistrzostwach 
Europy w ostatni weekend września � 
twierdzi lekkoatleta. 

Przyznaje, że początkowo chciał 
zrezygnować ze startu, ale miał już 
wszystko opłacone i nie mógł odzyskać 
pieniędzy. - Podjąłem decyzję, że jadę. 
Jeśli dam radę, wystartuję, jeśli nie, 
to będzie urlop. Udałem się w podróż 
na zaplanowane zawody. Po dotarciu 
do Pescary i zarejestrowaniu się ode-
brałem pakiety, do startu zostały 4 dni. 
To czas na ostatnie szlify treningowe, 
konieczne z konsekwencją i planem re-
alizacji. Niestety, czekała mnie kolejna 
niespodzianka, a raczej pech. Zdejmu-
jąc dres podczas jednego z treningów 
na bocznym boisku, zdjąłem też na 
chwilę ortezę i niefortunnie podpar-
łem się tą złamaną ręką, a ta wygięła 
się w drugą stronę. Poczułem ogromny 
ból, dowlokłem się hotelu i przez dwa 
dni uśmierzałem ból tabletkami prze-
ciwbólowymi. Udało mi się zminimali-
zować ból i dzień przed startem udałem 
się na rozruch dynamiczny � opowiada 
Bednarski.

I tu trzeba dopisać kolejne �nie-
stety�. - Z powodu nieuwagi podczas 
wyskoków boso spadłem piętą prawej, 
odbijającej nogi na metalowy odważ-
nik, który leżał na podłodze za mną. 
Kolejny dramat � odbita pięta, ból po-
dwójny, a do startu zostało mniej niż 15 
godzin � wspomina D. Bednarski.

A jednak zawodnik wystartował, 
choć był na środkach przeciwbólo-
wych, a w kolcu pod piętą miał pół rol-
ki papieru toaletowego. Rywalizował 
z 19 skoczkami, był najstarszy w ka-
tegorii wiekowej M65-69. Ostatecznie 
zajął czwarte miejsce. Nie trzeba do-
dawać, że był zniesmaczony, przygnę-
biony i sfrustrowany, ale musiał pogo-
dzić się z wynikiem. - Stwierdziłem, że 
to jednak jest dobre miejsce, w końcu 
startowałem ze złamaną ręką i blachą 
oraz śrubami w środku, a pokonałem 
swoją niemoc oraz wielu konkurentów 
� pociesza się. 

Po powrocie do kraju (w paździer-
niku) na zaproszenie organizatora mi-
tyngu Mariusza Kielinga Bednarski 
wystartował w gościnnych Barwicach 
w integracyjnym mityngu w sko-
ku wzwyż. - To fantastyczny mityng 
z udziałem wspaniałej publiczności 
i całej krajowej czołówki skoczkiń 
i skoczków, który zakończył sezon star-
towy 2023. 

W planach na 2024 rok jest udział 
w zawodach w nowej kategorii M70-
74. Imprezami docelowymi są Halowe 
Mistrzostwa Polski Masters, Mistrzo-
stwa Europy Masters oraz Mistrzostwa 
Świata w Goteborgu. - Oczywiście wy-
startuję z moim mottem:�Rywalizować 
do ostatnich chwil i dni życia� � za-
pewnia D. Bednarski.  Jol.

Masterskie sukcesy i porażki w roku startowym 2023 

Radość i nieszczęście

W Zielonce odbyła się konsul-
tacja Kadry Województwa Ma-
zowieckiego z udziałem 48 za-
wodników z całego Mazowsza. 
Wśród nich było sześciu badmin-
tonistów z KS Masovia: Gabriel 
Piskorski, Kuba Piotrowski, 
Kacper Kosz, Wojciech Kamiński, 
Olgierd Byczek, Franciszek Raj-
kowski. 

Konsultacje rozpoczęły się te-
stami sprawności ogólnej, a potem 
trenerzy oceniali zawodników pod 
kątem techniki uderzeń. Drugiego 
dnia odbyły się dwa treningi � bad-
mintoniści zostali podzieleni na 
trzy grupy, które miały za zadanie 
poprawiać braki wynikające z piąt-
kowych testów. 

Ostatniego dnia odbył się Krajo-
wy Turniej Młodzików i Młodzi-
ków Młodszych, w którym wystar-
towali wszyscy płoccy zawodnicy. 
W kategorii młodzik w grze poje-
dynczej Kuba Piotrowski nie wy-
szedł z grupy.

Po przejściu pierwszej fazy tur-
nieju Gabriel Piskorski przegrał 
w ćwierćfinale z reprezentantem 

UKS Dwójka Wesoła Marcelem 
Różańskim 17:21, 21:18, 14:21. 
W grze podwójnej para Piskorski 
/ Piotrowski zajęła trzecie miejsce. 

W kategorii młodzik młodszy ze 
świetnej strony pokazał się Kacper 
Kosz, który zarówno w singlu, jak 
i w deblu zajął I miejsce. Warto 
dodać, że płocki zawodnik w dzie-
więciu wygranych pojedynkach 
przegrał seta tylko w finale w grze 
podwójnej. 

Pozostali zawodnicy debiutowa-
li w tego typu zawodach. Po wy-
graniu grupy w grze pojedynczej 
Wojciech Kamiński awansował 
do ćwierćfinału, co jest bardzo do-
brym wynikiem tego zawodnika. 
Na tym etapie zawodów uległ bad-
mintoniście JKB BadKurp Stegna 
Julianowi Krukowskiemu 13:21, 
16:21. 

Franciszek Rajkowski oraz Ol-
gierd Byczek zakończyli zawody 
na fazie grupowej, chociaż w me-
czach, które nieznacznie przegrali, 
było widać dużą walkę oraz deter-
minację. Wojtek z Olgierdem za-
grali również w grze podwójnej, 
ale turniej, po wyrównanych poje-
dynkach, zakończyli na fazie gru-
powej. 

Jol.

Konsultacja 
Kadry Województwa Mazowieckiego 

Kacper Kosz 
najlepszym 
młodzikiem młodszym

Podium gry podwójnej
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W Nowej Górze nie brakuje 
chętnych do uprawiania sztuk 
walki. Zawodnicy nie tylko trenu-
ją, ale także startują w ogólnopol-
skich zawodach. I przywożą z nich 
medale.

W Szkole Samoobrony i Mieszanych 
Sztuk Walki � działającej w Nowej 

Górze pod okiem Krzysztofa Pomia-
nowskiego � tych trudnych dyscyplin 
sportowych uczą się nie tylko dorośli, 
bo na zajęcia przychodzą także dzieci.

Treningi odbywają się w Staroźre-
bach, a chętnych do udziału nie brakuje. 
Ale nie ma w tym nic dziwnego, skoro 
dzięki temu można potem startować na 
ogólnopolskich zawodach i zdobywać 
medale.

Grupa ze zdjęcia podbiła zawody 
Pucharu Polski zorganizowane w Sta-

rym Mieście koło Konina. Karatecy 
zaprezentowali się bardzo dobrze, wy-
walczyli w sumie 39 medali w różnych 
konkurencjach. 

Startowali na torze przeszkód 
i w walkach na miecze piankowe (dla 
najmłodszych), sumo-grapplingu (mo-
cowaniu na macie z wykorzystaniem 
niektórych technik jiu-jitsu) oraz wal-
kach w formule light-contact (w sto-
sownych ochraniaczach).

Jol.

Szkoła samoobrony w Nowej Górze 

Jej zawodnicy zdobywają medale

A
rc

h
iw

u
m

eprasa.pl bf46b5bda0



Nr 1   2 stycznia 2024 Tygodnik Płocki   31 

sport

Trzy tygodnie świąteczno-nowo-
rocznego odpoczynku, wznowienie 
treningów (8 stycznia), dwa spa-
ringi przed wylotem na zagraniczny 
obóz, cztery w czasie zgrupowania 
w Turcji i przynajmniej jeden po 
powrocie do Polski. Tak wygląda 
wstępny plan przygotowań piłka-
rzy Wisły Płock do zimowej prze-
rwy w rozgrywkach Fortuna 1. Ligi 
sezonu 2023/2024.

W piątek, 15 grudnia Nafciarze 
rozegrali ostatni w 2023 roku mecz 
z Zagłębiem Sosnowiec, który za-
kończył się zwycięstwem (2:0) pod-
opiecznych trenera Dariusza Żura-
wia. Od razu po spotkaniu zawodnicy 
rozjechali się na urlopy, po których 
na ORLEN Stadionie ponownie sta-
wią się 8 stycznia. 

Na poniedziałek zaplanowano po-
czątek przygotowań do rundy wio-

sennej. Kilka dni po rozpoczęciu 
zajęć ekipa trenera Dariusza Żurawia 
zagra towarzyski mecz z trzecio-
ligowym Sokołem Kleczew, a po-
tem z ligowym rywalem � Zniczem 
Pruszków. Wstępnie będzie miało to 
miejsce w Płocku w dniach 13 i 17 
stycznia.

Później Wisła Płock uda się na 
dziesięciodniowy (od 20 do 30 stycz-
nia) obóz przygotowawczy do turec-
kiego Side. Tam planowane jest ro-
zegranie czterech kolejnych spotkań 
towarzyskich. 

Wstępnie potwierdzone są poje-
dynki z: 8. drużyną serbskiej Super 
Ligi FK Vo�dovac (zaplanowany na 
25 stycznia), 11. zespołem ukraiń-
skiej Premier Liha FK Oleksandriya 
i 5. zespołem bośniackiej Premijer 
Ligi FK Sloga Doboj (te dwa mecze 
zostały zaplanowane na 29 stycznia). 
Ostatni przeciwnik pozostaje jeszcze 
w fazie ustaleń.

Na 3 lutego zaplanowana została 
niespodzianka. Zaledwie cztery dni 

po powrocie do kraju płocką drużynę 
czeka gra testowa z ekstraklasowym 
Lechem Poznań. Tydzień później 
najprawdopodobniej odbędzie się za-
legły mecz 17. kolejki Fortuna 1. Ligi 
z Resovią w Rzeszowie. 

Jeśli z jakichś powodów do tego 
meczu nie dojdzie, to drużyna Wisły 
ma w planach dwa sparingi, w tym 
jeden z KKS Kalisz w Płocku. 

Zmagania w 1. lidze wznowione 
zostaną (poza zaległym pojedynkiem 
z Resovią) wyjazdowym spotkaniem 
z Lechią Gdańsk w weekend 17-18 lu-
tego. Tydzień później, czyli 24-25 lu-
tego Wisła zmierzy się na swoim sta-
dionie z GKS Katowice w pierwszym 
w 2024 roku domowym spotkaniu.

Jol.

8 stycznia piłkarze nożni kończą zasłużony odpoczynek. 
Teraz Wisłę czeka ciężka praca

Awans w zasięgu ręki

Drużyna młodzików KS Ma-
sovia Płock zdobyła brązo-
wy medal Drużynowych Mi-
strzostw Polski młodzików 
w badmintonie. Jest to duże 
osiągnięcie drużyny, któ-
ra w Białymstoku wystąpiła 
w składzie: Gabryś Piskorski, 
Kuba Piotrowski, Kacper Kosz 
i Jakub Zołoteńko.

Osiągnięcie czwórki płockich 
zawodników nabiera tym większej 
wagi, gdy popatrzymy na ich staż 
w rywalizacji na arenie ogólno-
polskiej. Gabryś swój pierwszy 
turniej rozegrał w październiku 
2022 roku, a pozostała trójka za-
debiutowała dopiero w kwietniu 
br. podczas Międzywojewódzkich 
Mistrzostw Młodzików. Warto 
w tym miejscu dodać, że dla Ja-
kuba Zołoteńki zawody w Białym-
stoku były drugim turniejem orga-
nizowanym przez Polski Związek 
Badmintona.

Pierwszy mecz zawodnicy KS 
Masovia Płock przegrali z WKS 
Śląsk Wrocław Badminton 0:5. 
Jak zapewnia trener drużyny 
Adam Załęski, mecz wcale nie 
był tak jednostronny, jak wskazy-
wałby wynik, gdyż o losach nie-
których pojedynków decydowały 
końcówki setów. 

Na uwagę zasługuje bardzo do-
bry pojedynek deblowy w wyko-

naniu Kuby Piotrowskiego i Ga-
briela Piskorskiego. Po wyrówna-
nym, 3-setowym meczu płoccza-
nie minimalnie ulegli aktualnym 
mistrzom Polski młodzików młod-
szych � parze Jaworski / Wielgus 
� 7:21, 21:18, 18:21. 

Spotkanie KS Masovia Płock 
� LKS Technik Głubczyce za-
kończyło się wynikiem 3:2. Obie 
drużyny miały dość wyrównane 
składy, a decydujący, trzeci punkt 
zdobył w singlu Kuba Piotrowski, 
przypieczętowując zwycięstwo 
płockiej ekipy.

Kolejny pojedynek KS Maso-
via Płock wygrała z UKS Hubal 
Białystok 5:0. Od tego wyniku 
zależało, czy drużyna awansuje do 
kolejnego etapu rozgrywek. Jak 
się okazało, zawodnicy stanęli na 
wysokości zadania i zapunktowa-
li w tym meczu. W singlach wy-
stąpili � Gabriel Piskorski, Kuba 
Piotrowski oraz Kacper Kosz, 
natomiast w grach podwójnych � 

Piskorski / Piotrowski oraz Kosz / 
Zołoteńko.

Wreszcie przyszedł czas na 
ostatnie starcie � o brązowy medal 
z Beninca UKS Feniks Kędzie-
rzyn-Koźle. Zawodnicy KS Maso-
via pokonali rywali 3:2, ale poje-
dynek był wyjątkowo dramatycz-
ny. Po czterech meczach było 2:2. 
Ostatni, decydujący punkt zdobył 
Kacper Kosz, pokonując zdecydo-
wanie w dwóch setach Bartosza 
Rozmanowskiego � 21:11, 21:14.

- Ale z przekroju całego meczu 
kluczowe zwycięstwo było zasługą 
Gabriela Piskorskiego, który po 
ekscytującym pojedynku pokonał 
finalistę Otwartego Grand Prix 
Młodzików z tego roku � Mikoła-
ja Saskę 13:21, 21:19, 23:21. Za-
ryzykuję stwierdzeniem, że był to 
jeden z najlepszych, jeśli nie naj-
lepszy mecz w wykonaniu Gabry-
sia w jego dotychczasowej, krót-
kiej karierze. Mam nadzieję, że 
to zwycięstwo doda mu pewności 
siebie i zmotywuje do jeszcze cięż-
szej pracy na treningach � ocenił 
wyczyn swojego podopiecznego 
Adam Załęski. 

I dodał. - Jestem jako trener bar-
dzo zadowolony i dumny z występu 
naszych zawodników. Jechaliśmy 
z nastawieniem zaprezentowania 
się z jak najlepszej strony oraz zdo-
bycia kolejnego, cennego doświad-
czenia. Cieszę się ogromnie z reali-
zacji tego celu, bo wszyscy pokazali 
determinację i walkę na korcie, 
którą przypieczętowali zdobyciem 
medalu Drużynowych Mistrzostw 

Polski. Poza przemyśleniami i no-
tatkami dotyczącymi gry naszych 
zawodników zapamiętam z tych za-
wodów jeszcze dwa obrazki. Pierw-
szy z nich dotyczy Gabrysia, który, 
delikatnie mówiąc, z małą wiarą 
w siebie wszedł na kort na mecz 
z Mikołajem Saską. Nie wiem, czy 
dobrze zacytuję, ale na mój komu-
nikat tuż przed meczem, żeby jesz-
cze się pobudził, stwierdził: �To 
i tak chyba nic nie da�. Cieszę się, 
że pokazał, że jednak się da. Dru-
gi, bardziej żartobliwy obrazek to 
radość naszych zawodników po 
meczu o brązowy medal i tekst Kac-
pra Kosza, który, zaciskając pięść, 
stwierdził: �Jesteśmy lepsi od Go-
mołów�. Wytłumaczę, że nasza 
drużyna młodzików, w której kiedyś 
występowali Michał Gomoła i Ma-
ciej Gomoła, w swoim debiucie na 
Drużynowych Mistrzostwach Pol-
ski zajęła IV miejsce � powiedział 
Adam Załęski. 

Jol.

Drużynowe Mistrzostwa Polski młodzików 
w badmintonie

Brązowy medal 
KS Masovia

Na najniższym stopniu podium stanęli zawodnicy KS Masovia
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Jak co roku na początku 
stycznia rozegrany zostanie 
największy seniorski turniej 
piłki nożnej w Płocku � 13. 
ORLEN Cup. Tym razem za-

wody odbędą się w dwóch 
halach.

Już w najbliższy weekend w hali 
Zespołu Szkół Technicznych przy 
ul. Kilińskiego 44 oraz hali Ze-
społu Szkół Technicznych przy 

ul. Kobylińskiego 25 odbędzie się 
13. Halowy Turniej Piłki Nożnej 
z udziałem 32 zespołów z całego 
kraju.

Zapraszamy kibiców na try-
buny. Turniej co roku przynosi 
mnóstwo emocji i sportowej wal-
ki. Jest swego rodzaju spotkaniem 
fanów tej dyscypliny. W pierwszy 
weekend stycznia 2024 roku do 
Płocka zawitają drużyny, które 
rokrocznie biorą udział w tych za-
wodach. 

Tygodnik Płocki jest jednym 
z patronów medialnych turnieju.

Jol.

13. ORLEN Cup. 
Największy turniej piłki nożnej w Płocku

Wystartują 32 drużyny

PLAN SPARINGÓW 
WISŁY PŁOCK � ZIMA 2024:

� 13 stycznia � Sokół Kleczew 
(Płock),

� 17 stycznia � Znicz Pruszków 
(Płock),

� 25 stycznia � dwa sparingi: z FK 
Vo�dovac (Sebia) i niepotwier-
dzonym jeszcze przeciwnikiem,

� 29 stycznia � dwa sparingi: 
z FK Oleksandriya (Ukraina) 
i FK Sloga Doboj (Bośnia i Her-
cegowina),

� 3 lutego � Lech Poznań (Po-
znań),

� 10 lutego � zaległy mecz z Re-
sovią (Rzeszów) lub dwa spa-
ringi: z KKS Kalisz (Płock) 
i niepotwierdzonym jeszcze 
przeciwnikiem.

eprasa.pl bf46b5bda0
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Rozwód czy separacja 
� podobieństwa i różnice

Osoby, które chcą się rozstać, bardzo często zastanawiają się, czym 
różni się rozwód od separacji. Kiedy zatem zdecydować się na rozwód, 
a kiedy na separację? Zanim podejmie się decyzję należy przede wszyst-
kim zadać sobie pytanie, czego oczekuje się w przyszłości. 

Podstawowe różnice pomiędzy rozwodem i separacją

Do orzeczenia przez sąd rozwodu niezbędne są dwa warunki spełnio-
ne łącznie: musi istnieć zupełny i trwały rozkład pożycia małżeńskiego. 
W przypadku separacji wystarczy spełnienie tylko jednej przesłanek: roz-
kład pożycia musi być zupełny.

Pożycie małżeńskie wyraża się bowiem w szczególnego rodzaju wspólno-
cie duchowej, fizycznej i gospodarczej. Rozkład pożycia małżeńskiego jest 
zupełny, gdy nie istnieje pomiędzy małżonkami żadna z tych więzi. Do uzna-
nia, że rozkład pożycia jest trwały nie jest wymagane stwierdzenie, że powrót 
małżonków do pożycia jest bezwzględnie niemożliwy. Przy ocenie przesłanki 
trwałości wystarczy oparta na doświadczeniu życiowym ocena, że w okolicz-
nościach sprawy powrót małżonków do wspólnego pożycia nie nastąpi. 

Czy można zawrzeć kolejny związek małżeński?

Kolejna różnica pomiędzy rozwodem i separacją jest taka, że małżeństwo 
rozwiązane wskutek orzeczenia rozwodu przestaje istnieć, a małżonkowie 
mogą zawrzeć kolejny związek małżeński. W przypadku separacji małżeń-
stwo trwa nadal, separację można także znieść i powrócić do trwania w mał-
żeństwie. Separacja bowiem polega jedynie na uchyleniu wspólnoty małżeń-
skiej. Zatem rozwód wywołuje dalej idące skutki prawne.

Kiedy możliwa jest zmiana nazwiska?

Po rozwodzie były małżonek może powrócić do swojego poprzedniego 
nazwiska (oczywiście, jeśli zmienił je poprzez zawarcie związku małżeń-
skiego). W przypadku chęci zmiany nazwiska należy złożyć oświadczenie 
kierownikowi urzędu stanu cywilnego w ciągu 3 miesięcy od uprawomoc-
nienia się wyroku rozwodowego. W przypadku separacji nie ma możliwości 
zmiany nazwiska, albowiem formalnie małżeństwo nadal trwa.

Obowiązek wzajemnej pomocy

W przypadku orzeczenia przez sąd separacji, przepisy kodeksu rodzin-
nego i opiekuńczego nakładają na współmałżonków obowiązek wzajemnej 
pomocy, w przypadku, gdy wymagają tego względy słuszności. Obowiązek 
ten polega przede wszystkim na pomocy materialnej, ale małżonkowie także 
muszą się wzajemnie wspierać psychicznie. W sytuacji orzeczenia rozwodu 
byli małżonkowie nie mają wobec siebie takiego obowiązku.

Kiedy wybrać rozwód, a kiedy separację?

Rozwód będzie dobrym wyborem w sytuacji, gdy nie widzi się już możliwo-
ści dalszego życia z małżonkiem i chce się z nim definitywnie rozstać. Trze-
ba jednak pamiętać, że pomimo orzeczenia rozwodu, pewne kwestie pozostają 
nadal wspólne, szczególnie w przypadku posiadania dzieci. Jeśli małżonkowie 
posiadają wspólne małoletnie dzieci, to pomimo rozwodu powinni oni współ-
działać w kwestii ich wychowania oraz zapewnienia im odpowiednich warun-
ków życia. W wyroku sąd rozstrzyga o kontaktach z dziećmi oraz o alimentach.

Separację jest zwykle łatwiej i szybciej uzyskać niż rozwiązanie mał-
żeństwa poprzez rozwód. Na separację warto się zdecydować, gdy w mał-
żeństwie się nie układa, ale istnieją szanse na naprawę małżeństwa i dalsze 
wspólne życie małżonków. Separacja zatem może doprowadzić do naprawy 
małżeństwa i pogodzenia się małżonków, ale może także być niejako wstę-
pem do rozwodu. Przy separacji również ustala się te same kwestie, co przy 
rozwodzie: sprawy majątkowe, alimenty na dzieci, kontakty z dziećmi, spra-
wy związane z opieką nad dziećmi.

Separację jest także niejako łatwiej uzyskać w sądzie, albowiem trzeba 
spełnić mniej warunków niż przy rozwodzie. Separacja jest zatem dobrym 
rozwiązaniem, gdy sąd nie zgodził się na rozwód. 

Negatywne przesłanki

Podkreślić należy, że w separacji, podobnie jak w przypadku rozwodu, 
wskazane zostały negatywne przesłanki, które uniemożliwiają jej orzecze-
nie. Zgodnie z art. 61

1
 § 2 k.r.o. �Jednakże mimo zupełnego rozkładu poży-

cia orzeczenie separacji nie jest dopuszczalne, jeżeli wskutek niej miałoby 
ucierpieć dobro wspólnych małoletnich dzieci małżonków albo jeżeli z in-
nych względów orzeczenie separacji byłoby sprzeczne z zasadami współ-
życia społecznego�. W separacji nie uwzględniono trzeciej z przesłanek 
negatywnych występującej przy orzeczeniu rozwodu i uniemożliwiającej 
orzeczenie rozwodu. Separacja może bowiem zostać orzeczona, nawet jeżeli 
z żądaniem separacji wystąpi małżonek wyłącznie winny zupełnego rozkła-
du pożycia małżeńskiego.

Dane Kancelarii:
Adwokat Marta Wach

Kancelaria Adwokacka
ul. Tadeusza Kościuszki 1/207

09 � 400 Płock
strona www.kancelariawach.pl

kontakt: 606 225 243
biuro@kancelariawach.pl

C zy ktoś z Szanownych 
Czytelników pamięta 
jeszcze znaczenie ter-

minu �falandyzacja prawa�? Na 
wszelki wypadek przytaczam frag-
ment z Wikipedii: falandyzacja to 
określenie na niektóre próby inter-
pretacji (wykładni) prawa bądź na 
usprawiedliwienie organów wła-
dzy, których postępowanie balan-
suje na granicy prawa. Określa się 
tak �naginanie� prawa, próby jego 
interpretacji w doraźnym interesie 
interpretatora. Ów �or-
gan władzy� to prezydent 
Wałęsa, a �dawca�, prof. 
Falandysz � jego prawny 
doradca. Mowa zatem o la-
tach 1990 � 1995. Tak, już 
u zarania III Rzeczypospo-
litej z prawem były małe  
problemy�.

O statnie osiem lat po-
minę, bo limit znaków 
mam rygorystycznie 

ograniczony i przejdę do najnow-
szego �osiągnięcia� w tej dziedzi-
nie. Właśnie jesteśmy świadkami 
wdrażania działań �zgodnych 

z prawem, tak jak my je rozumie-
my�! Taka współczesna wersja 
�falandyzacji�, tylko znacznie dalej 
idąca. Nie będę tu dociekał kim 
są �my�, ale trudno oprzeć się 
wrażeniu, że takie podejście do 
tematu zwiastuje kłopoty i to na 
różnych polach. Wyobraźmy sobie 
taką choćby sytuację: podchodzi 
uczeń do nauczyciela z właśnie 
otrzymaną do wglądu klasówką 
i pyta, dlaczego dostał �jedynkę�? 
Przecież rozwiązałem wszystkie 

zadania zgodnie regułami 
matematyki, tak jak ja je ro-
zumiem! 

Z przejmowaniem 
mediów publicz-
nych mamy jesz-

cze jeden kłopot. Państwo 
w określonych sytuacjach 
ma prawo do stosowania 

przemocy. Jednak są pewne gra-
nice, które w tym przypadku zo-
stały zdecydowanie przekroczone. 
Władza państwowa w celu zapew-
nienia bezpieczeństwa i porządku 
ma do dyspozycji, jak to się ładnie 
mówi, �siły i środki� � wojsko, po-

licję, służby specjalne� i do tych 
narzędzi musi się ograniczyć. Nie 
wchodzi w grę wysyłanie do takiej 
roboty �goryli� z prywatnych firm 
ochroniarskich! Kto podjął taką de-
cyzję? Z jakich środków opłacono 
tę usługę? A może coś obiecano 
właścicielom tych firm? Jakieś ko-
rzystne kontrakty na przyszłość? 
Pominę w tym miejscu Herber-
towską �kwestię smaku� �

N ie da się jednak prze-
milczeć faktu, że 
mamy do czynienia 

z początkiem końca misternej 
konstrukcji zapisanej w aktualnie 
obowiązującej konstytucji i opartej 
na kadencyjności władz i stano-
wisk publicznych. Kadencje róż-
nej długości rozpoczynające się 
i kończące w różnych momentach 
wymuszały jakąś formę współ-
działania władzy i opozycji w zarzą-
dzaniu państwem, a tym samym 
dzielenie się odpowiedzialnością 
za jego losy. Jeśli �temat� kończy 
�wejście silnych ludzi�, a są też 
plany skrócenia kadencji prezy-
denta, o jakiejkolwiek kohabitacji 
możemy zapomnieć! Zostaje to-
talna �wojna na górze� �

Do Siego Roku!
Jerzy Ogonowski

Co z tym z prawem?

U kazał się przełomo-
wy dokument waty-
kańskiej Dykasterii 

Nauki Wiary na temat błogo-
sławienia par jednopłciowych 
w Kościele katolickim, podpisany 
przez prefekta dykasterii oraz pa-
pieża Franciszka. Cieszą się nie-
mieccy heretycy z drogi synodal-
nej, wiwatują środowiska lewico-
we, niedowierzanie okazują zwy-
kli wierni, szukający w Kościele 
nie instrukcji hedonistycznego 
życia, ale umocnienia na drodze 
do zbawienia wiecznego, na któ-
rej przeszkodę stanowi grzech, 
także grzech praktykowanego 
homoseksualizmu w pa-
rach tej samej płci. Batalia 
o tzw. �małżeństwa ho-
moseksualne� w cywi-
lizacji zachodniej została 
już przez postępowców 
wygrana. U nas nowe, 
pełne katolickich herety-
ków władze przy milczeniu 
Episkopatu za chwilę zechcą je 
wprowadzić pod zastępczą na-
zwą �związków partnerskich�. 
Piękną cywilizację chrześcijańską 
zastąpi niebawem, także rękami 
uczniów Chrystusa uczyniona, 
cywilizacja humanistyczna. Pa-
trzcie, jak zmyślnie to diabeł wy-
kombinował.

O tym, że będą próby 
storpedowania od-
wiecznego, pocho-

dzącego z objawienia Bożego, 
nauczania na temat negatywnej 
oceny moralnej aktywnego ho-
moseksualizmu, wiedzieliśmy od 
dawna, ale że nastąpią tak szyb-
ko i do tego z wnętrza Kościoła, 
budzi pewne zdziwienie, ale nie 
tak znowu wielkie. W doku-
mencie zatytułowanym �Fiducia 
supplicans� prefekt i Franciszek 

(bardziej prefekt) bardzo się sta-
rają, żeby wszystko wyglądało 
po Bożemu. Najpierw autorzy 
robią długi wykład na temat do-
brodziejstwa, jakim jest samo 
błogosławieństwo (należne każ-
demu w pojedynkę, w parach, 
w grupach, nawet rzeczom 
i miejscom), silą się nawet na 
teologiczne definicje dwu uzupeł-
niających się błogosławieństw 
pochodzenia biblijnego  � �zstę-
pującego� (kiedy Bóg zsyła ła-
skę) i �wstępującego� (kiedy 
człowiek błogosławi w akcie 
dziękczynienia Boga), czynią za-
strzeżenia, że nie chodzi o żadną 

podmianę związków osób 
tej samej płci z sakramen-
talnymi małżeństwami, ani 
o żadne ceremonie uregu-
lowane przepisami liturgicz-
nymi, tylko o �proste bło-
gosławieństwa� prywatne, 
równe takim, jakimi poboż-
na babcia może pobłogosła-

wić wnuczka przed wyjazdem na 
wycieczkę szkolną.

T o o co tyle szumu? 
I dlaczego niemieccy 
księża katoliccy, którzy 

tak się cieszą z Franciszkowych 
decyzji, gdy udzielają tych swoich 
�prywatnych błogosławieństw�, 
zawsze robią to w kościele przed 
ołtarzem, a nie w kruchcie albo 
na ulicy, a pary gejów lub lesbijek 
są odświętnie ubrane w strojach 
przypominających co najmniej 
stroje weselne, choć prefekt 
i Franciszek zastrzegają, że stroje 
nie mogą być weselne, żeby ce-
remonie w niczym nie przypomi-
nały ceremonii sakramentalnych 
i żeby wszystkim było wiadomo, 
że tu nie chodzi o żadne małżeń-
stwa i że trzeba zrobić wszystko, 
żeby uniknąć �poważnych form 

zgorszenia� oraz �zamieszania 
wśród wiernych�. Jak to, to te 
proste babcine błogosławień-
stwa w parach tej samej płci, 
które nawet nie wymagają �wa-
runków wstępnych� i �ocen mo-
ralnych�, miałyby gorszyć i siać 
zamieszanie wśród wiernych? 
I dlaczego jeszcze te �proste� 
i �pobożne� błogosławieństwa 
�w parach tej samej płci�, �bez 
warunków wstępnych� i �bez 
ocen moralnych�, w dodatku 
�odpowiadające na wolę Pana�, 
w aurze �miłości duszpaster-
skiej� z �obfitością łask� mia-
łyby się odbywać w roboczych 
strojach, gdzieś wstydliwie na 
uboczu? Ojcze Franciszku, widać 
tu jakąś niespójność w Twoim 
pobożnym nauczaniu. Skąd tyle 
obaw o zgorszenie w tak wspa-
niałych �parach� i w tak �poboż-
nych praktykach�, �spontanicz-
nych� i �wolnych od skostnia-
łych form celebracji liturgicznej�, 
bliskich �bogactwu pobożności 
ludowej� (czy to nie obraża tych 
cudownych par?), wolnych od 
�schematów doktrynalnych�, 
które, wiadomo, �prowadzą do 
narcystycznego i autorytarnego 
elitaryzmu� oraz �nieznośnej 
kazuistyki�. Nie obawiaj się 
Franciszku, te �spontaniczne� 
i �niezrytualizowane błogosła-
wieństwa�, podejmowane za 
Twoją radą z �roztropnością 
duszpasterską� na pewno odpo-
wiadają �zamysłom Boga zapisa-
nym w stworzeniu i w pełni obja-
wionym przez Chrystusa Pana�. 
W przeciwnym razie wpuścił-
byś, Franciszku, biednych księży 
w niezły kanał. Chyba że księży 
zastąpią babcie, każda para ma 
przecież jakąś babcię, skoro już 
tak bardzo nalegasz, by były to 
naprawdę �proste� i �sponta-
niczne� błogosławieństwa. Dia-
beł zapewne się zgodzi, przynaj-
mniej do czasu, aż wszyscy się 
trochę oswoimy.

 Wiesław Kopeć

Babcine błogosławieństwa 
po Franciszkowemu

* Informujemy, że redakcja nie musi się utożsamiać z poglądami zawartymi w felietonach. W tym gatunku dziennikarskim 
ich autorzy wyrażają własne zdanie.
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