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Wyjątkowo nieudane 
zakupy

Miał 2,5 promila alkoholu 
w organizmie. Wsiadł za kie-
rownicę swojej hondy i po-
jechał do sklepu z kolegami 
po kolejne butelki alkoholu. 
Zakupy się jednak nie udały. 
Świadek zdarzenia zatrzymał 
pod sklepem w Łącku pijane-
go kierowcę hondy i wezwał 
policję. � Towarzysze 35-latka 
ledwo trzymali się na nogach, 
a podczas interwencji okazało 
się, że przyjechali do sklepu 
po kolejny alkohol � mówi 
podkom. Marta Lewandow-
ska, oficer prasowy Komendy 
Miejskiej Policji w Płocku. 

Badanie policyjnym alko-
matem wykazało w organi-
zmie 35-letniego kierującego 
ponad 2,5 promila alkoholu. 
Mężczyzna za swój czyn bę-
dzie odpowiadał przed sądem. 
Grozi mu nawet do 2 lat po-
zbawienia wolności, orzecze-
nie zakazu prowadzenia po-
jazdów oraz wysoka grzywna.

Biały proszek w fiacie... 

Kryminalni z komisariatu 
w Płocku od pewnego czasu in-
teresowali się 33-latkiem, który 
miał już w przeszłości konflikty 
z prawem. Policjanci mieli po-
dejrzenia, że płocczanin może 
posiadać narkotyki i postano-
wili to sprawdzić. Zatrzymali 
do kontroli fiata, którym po-
dróżował mężczyzna. 33-latek 
nie miał jednak zamiaru poddać 
się kontroli, wysiadł z pojaz-
du i pieszo uciekał w kierunku 
bloków. � Jak się okazało, męż-
czyzna uciekał, bo miał przy so-
bie 10 woreczków z zapięciem 
strunowym z zawartością am-
fetaminy. W pojeździe, którym 
podróżował, kryminalni zabez-
pieczyli kolejne środki � mówi 
podkom. Marta Lewandowska, 
oficer prasowy Komendy Miej-
skiej Policji w Płocku. 33-latek 
został zatrzymany. Grozi mu do 
3 lat więzienia.

2,5 promila za kółkiem 

Skoda jadąca wężykiem na 
drodze wojewódzkiej W541 
w okolicach Sierpca stwarza-
ła ogromne zagrożenie dla 
wszystkich kierowców. Wy-
czyny 51-letniego sierpcza-
nina przerwało małżeństwo, 
które również podróżowało tą 
trasą. � Świadek wykorzystał 
moment nieuwagi, zatrzymał 
pojazd i odebrał pijanemu 
kierowcy kluczyki � mówi 
mł. asp. Katarzyna Krukow-
ska z Komendy Powiatowej 
Policji w Sierpcu. Wezwano 
patrol policji. Okazało się, że 
kierowca skody miał 2,5 pro-
mila alkoholu w wydychanym 
powietrzu. Policjanci chwalą 
postawę 26-letniego mężczy-
zny i 27-letniej kobiety, któ-
rzy zareagowali na tę niebez-
pieczną sytuację i zatrzymali 
nietrzeźwego kierowcę. BS
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Tom buduje dom

29 grudnia o godz. 16.00 na sce-
nie �Piekiełko� Teatr Dramatyczny 
wystawi sztukę �Pan Tom buduje 
dom�. Dwie drabiny, skrzynia i de-
ska tworzą minimalistyczną sceno-
grafię, która w połączeniu z teatrem 
lalek, przedmiotu oraz cieni, tworzy 
znaczenia, rodzące się w naszej gło-
wie za sprawą wyobraźni. Trójka 
przyjaciół pod wpływem magicznej 
księgi wciela się w bohaterów sztu-
ki: Pana Toma, Architekta Hilarego 
Kąta i Pana Hydranta. Jest to bajka 
o budowaniu domu i wynalazkach, 
przyjaźni i poszukiwaniu szczę-
ścia. Poznajemy różne sposoby 
odmierzania czasu, uczymy się, jak 
dostarczyć wodę do domu, wyko-
rzystać wynalazki. Trzymajcie się, 
dzieciaki, i załóżcie kaski. Nigdy 
nie wiadomo, co może zdarzyć się 
na budowie.

Sylwester z POS

Płocka Orkiestra Symfoniczna za-
prasza o godz. 18.00 31 stycznia na 
sylwester �Złota Era Hollywood�. 
Wśród wykonawców: Luna Voices - 
Natalia Kiczyńska, Karolina Pasierb-
ska, Monika Kuczera � wokal, Płocka 
Orkiestra Symfoniczna im Witolda 
Lutosławskiego, Sławomir Chrza-
nowski � dyrygent. W programie po-
jawią się najwspanialsze i najbardziej 
magiczne przeboje amerykań skiego 
kina � od epoki charlestona, szalonych 
lat 20., po erę  technikoloru i słynnych 
musicali. W repertuarze utwory takich 
gwiazd jak: Pola Negri, Marlena Di-
etrich, Marilyn Monroe, Fred Astaire 
czyli takie filmowe hity jak �Night and 
Day�, �Singing in The Rain�, �I wan-
na be loved by you�, �Moon River�.

Sylwestrowo w kinie

Sylwestra można także spędzić 
w Novym Kinie �Przedwiośnie�. 
O godz. 22.00 wyświetlony zosta-
nie film �Koniec świata, czyli Kogel 
Mogel 4�. Miłość Agnieszki i Mar-
cina rozkwita, podobnie jak Kasi 
i profesora Wolańskiego. Babcia 
Solska marzy już tylko o ślubie jedy-
nego wnusia� Jednak na drodze do 
szczęścia młodego Zawady staje jego 
dawna kochanka, Bożenka. Wolań-
ska postanawia radykalnie odmienić 
swoje życie i znika w tajemniczych 
okolicznościach. Spokój Piotrusia 
i Marlenki burzy niespodziewana wi-
zyta mamusi zza oceanu� A pewne 
bardzo kompromitujące zdjęcia uru-
chamiają lawinę zdarzeń. Szykuje się 
prawdziwy koniec świata!

Zlot charytatywny

Wszyscy właściciele marki Mer-
cedes-benz i nie tylko mogą wziąć 
udział 1 stycznia o godz. 15.00 w zlo-
cie samochodów połączonych z akcją 
charytatywną. Miejsce spotkania to 
Parking przy ulicy Rybaki przy za-
lewie Sobótka w Płocku (dokładna 
lokalizacja podana jest na stronie mo-
toparadise.pl). Na miejscu organizo-
wana będzie zbiórka kocy, poduszek, 
karmy itp. dla Schroniska dla zwierząt 
w Płocku. Organizatorzy zapraszają 
do pokazania, że fani motoryzacji to 
nie tylko pisk opon, kłęby dymu i ha-
łas, ale także wielkie serca. (jb)

Tuż przed końcem roku Płocka 
Filia Politechniki Warszawskiej 
powróciła do współpracy z Ze-
społem Ludowym Pieśni i Tańca 
Mazowsze. Podpisano porozu-
mienie o współpracy. 

Porozumienie podpisano 20 
grudnia podczas koncertu Zespołu 
Ludowego Pieśni i Tańca �Mazow-
sze� pt. �Mira i Tadeusz� w Teatrze 
Dramatycznym w Płocku. Podczas 
wydarzenia uroczyście podpisano 
list intencyjny o współpracy pomię-
dzy Politechniką Warszawską Filią 
w Płocku a Państwowym Zespołem 
Ludowym Pieśni i Tańca �MAZOW-
SZE� im. Tadeusza Sygietyńskiego. 
Politechnikę Warszawską reprezen-
towała Prorektor ds. Filii w Płocku 
� dr hab. inż. Renata Walczak, prof. 
Uczelni, a Państwowy Zespół Ludo-
wy Pieśni i Tańca �MAZOWSZE� 
dyrektor zespołu � Jacek Boniecki.

Podpisane porozumienie to powrót 
do dawnej współpracy, bo Państwo-
wy Zespół Ludowy Pieśni i Tańca 
�Mazowsze�, począwszy od lat 70-
tych XX wieku, patronował dzia-
łalności Zespołu Tańca Ludowego 
�Masovia� Politechniki Warszaw-
skiej Filii w Płocku. Zespole dzia-

łającym w rodzinnym mieście Miry 
Zimińskiej-Sygietyńskiej, gdzie cały 
czas kultywowana jest jej pamięć.

Wznowiona współpraca bę-
dzie dotyczyła wspólnych działań 
w zakresie popularyzacji w społe-
czeństwie polskim oraz za granicą 
pieśni i tańca ludowego, a także 
polskiej kultury narodowej. Bu-
dowania i rozwijania współpracy 
instytucji, organizacji i osób, zaj-
mujących się animacją i edukacją 
kulturową, w szczególności na 
Mazowszu. Ale również dzięki 
wspólnym działaniom poszerza-
na będzie grupa osób, które mogą 

uczestniczyć w różnych formach 
edukacji kulturowej, w tym umożli-
wienie udziału w nich dzieci i mło-
dzieży, w szczególności młodzieży 
szkół średnich i studentów. Jednym 
z efektów współpracy ma być także 
poszerzenie wiedzy, umiejętności 
i kompetencji osób, które zajmują 
się edukacją kulturową, również na 
poziomie amatorskim. To również, 
jak podkreślali przedstawiciel obu 
stron, stwarzanie okazji do współ-
pracy osób zajmujących się edu-
kacją kulturową,  w szczególności 
śpiewem i tańcem ludowym. 
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W PW Filii Płock powrócili do tradycji

Razem z Zespołem Mazowsze

Podpisane porozumienie to powrót do dawnej tradycji kiedy 
Mazowsze patronowało działalności zespołu Masovia
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42-latek szedł środkiem drogi. 
Potrącił go samochód ciężarowy. 
Niestety, w wyniku odniesionych 
obrażeń mężczyzna zmarł. Do 
tego tragicznego zdarzenia doszło 
w sobotę, 18 grudnia w Drobinie, 
około godz. 4.35 na drodze krajo-
wej nr 10.

� Kierowca ciężarowego volvo 
miał niewielkie szanse, aby zauwa-
żyć pieszego idącego drogą. Męż-
czyzna nie miał żadnych elementów 
odblaskowych. Niestety, 42-letni 

mieszkaniec powiatu płockiego 
w wyniku odniesionych obrażeń 
zmarł � mówi podkom. Marta Le-
wandowska, oficer prasowy Komen-
dy Miejskiej Policji w Płocku.

Stąd apel policjantów o to, by nosić 
elementy odblaskowe o każdej porze 
dnia, a tym bardziej nocy i to także 
w terenie zabudowanym. � Choć 
przepisy ruch drogowego nie nakła-
dają obowiązku używania kamizelek 
i elementów odblaskowych na pie-
szych, rowerzystów i motocyklistów 
w terenie zabudowanym, to pamiętaj-
my, że w dużym stopniu poprawiają 
one widoczność. Dają kierowcom 
cenny czas na podjęcie prawidłowej 

reakcji � często ratującej zdrowie 
i życie � tłumaczy policjantka.

Obecna pora roku sprawia, że 
szybko zapada zmrok, a widoczność 
na drodze dla kierowców - często 
też przez warunki atmosferyczne - 
jest słaba. Po zmroku pieszy ubrany 
w ciemny strój jest widziany przez 
kierującego pojazdem z odległości 
około 20 - 30 metrów. Osobę wy-
posażoną w elementy odblaskowe 
widać z odległości 150 metrów. � 
Wielu tragedii dałoby się uniknąć, 
gdyby ich uczestnicy nosili elementy 
odblaskowe. Dbajmy o własne życie! 
� przekonują policjanci.

BS

Dzięki programowi in vitro, 
realizowanemu przez samo-
rząd województwa mazo-
wieckiego, od września 2019 
roku do końca br. urodziło się 
265 dzieci. Program będzie 
kontynuowany do końca 2025 
roku.

Na realizację programu Mazow-
sze przeznaczyło 8,7 mln zł. � Ko-
niec roku to dobry czas na podsu-
mowania. Przyjrzeliśmy się sku-
teczności realizacji programu In 
vitro na Mazowszu. Jest to program 
finansowany i realizowany przez sa-
morząd województwa mazowieckie-
go. I mamy bardzo dobrą informa-
cję, mówiącą o tym, że dzięki temu 
programowi od września 2019 do 

końca bieżącego roku urodziło się 
265 dzieci � mówi Marta Milewska, 
rzecznik prasowy urzędu marszał-
kowskiego województwa mazo-
wieckiego. I dodaje, że kolejna do-
bra informacja jest taka, że program 
będzie kontynuowany do 2025 roku. 
Na ten cel samorząd województwa 
mazowieckiego przeznaczył do tej 
pory kwotę 8,7 mln zł. 
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42-latek pod kołami samochodu ciężarowego

Tragedia w Drobinie

Program in vitro w samorządzie mazowieckim

Będzie kontynuowany do 2025 r.
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Wezwaniem policji zakończyła 
się wizyta jednego z pacjentów na 
Szpitalnym Oddziale Ratunkowym 
Wojewódzkiego Szpitala Zespo-
lonego na Winiarach. Powodem 
była szarpanina, jaka wywiązała 
się pomiędzy żoną pacjenta a dy-
żurującą tu lekarką. Sprawę bada 
Policja, bo obie panie złożyły zgło-
szenie. Żona pacjenta opisuje, że 
lekarka rzuciła się na nią, szarpała 
i ciągnęła za włosy. Lekarka złoży-
ła zawiadomienie o przestępstwie 
naruszenia nietykalności cielesnej 
funkcjonariusza w związku z peł-
nieniem obowiązków służbowych.

Sprawę na swoim profilu FB na-
głośniła żona pacjenta. W obszer-
nym opisie zrelacjonowała wydarze-
nie, które miało miejsce 15 grudnia. 
Wszystko zaczęło się od wezwania 
karetki do męża. � O poranku moje-
go męża bardzo bolał żołądek, krzy-
czał z bólu, który się nasilał, prak-
tycznie stracił przytomność, więc za-
dzwoniłam po karetkę. Gdy dotarła 
ona na miejsce, szanowna Pani dok-
tor nie chciała wejść na górę i ży-
czyła sobie, by mój ledwo przytomny 
mąż zszedł do karetki sam. Ostatecz-
nie do mieszkania przyszedł inny 
ratownik medyczny, kazał zabrać 
telefon i dowód osobisty informując, 
że jadą na badania diagnostyczne � 
czytamy we wpisie żony pacjenta. 
W dalszej relacji płocczanka sugeru-
je, że niechęć lekarki do wejścia do 
mieszkania spowodowana była tym, 
że kończyła nocny dyżur w pogoto-
wiu i za chwilę miała zacząć kolejny 
na oddziale SOR na Winiarach.

Już w karetce, jak dalej opisuje 
żona pacjenta, doktor miała robić 
mu  wyrzuty, twierdząc, że mógł 
iść kupić jakieś leki przeciwbólowe 

albo sam dotrzeć na pogotowie. � 
Gdy został przyjęty, ta sama doktor 
przed wykonaniem jakichkolwiek 
badań uznała, że mężowi nic nie jest, 
a później stawiała diagnozy również 
bez badań (kolka nerkowa). Kiedy 
wreszcie badania zostały wykonane, 
okazało się, że mąż ma zapalenie 
żołądka oraz kamienie na woreczku 
żółciowym � pisze płocczanka. 
Żona pacjenta pisze, że cała sytu-

acja wzburzyła ją, bo martwiła się o  
męża, który bardzo cierpiał, a jego 
stan od początku był bagatelizowa-
ny i nie był poważnie traktowany 
przez panią doktor. W tej sytuacji 
postanowiła złożyć oficjalną skar-
gę na lekarkę. � Gdy mąż czekał na 
wypis, przyjechałam po niego, a on 
poprosił doktor o jej nazwisko, ta 
odpowiedziała, że nie przyda mu 
się jej nazwisko i uciekła � opisuje 
sytuację płocczanka. Kobieta poszła 
za lekarką, aby przeczytać nazwisko 
na plakietce. Ale jak opisuje, doktor 
odwróciła ją na drugą stronę, aby 
jej dane nie były widoczne. Kiedy 
płocczanka wyciągnęła rękę, aby 
przeczytać imię i nazwisko, wywią-
zała się awantura. � W tym momen-
cie ta kobieta rzuciła się na mnie 
z rękoma, zaczęła ciągnąć mnie za 
włosy, wyrywać je oraz mnie szar-
pać. Byłam przerażona, doktor była 
okropnie agresywna, zachowywała 
się, jakby była pod wpływem jakiś 
środków. Odciągnęło ją ode mnie 
dwóch młodych mężczyzn, zostałam 
zwyczajnie pobita za to, że chciałam 
zwykłej sprawiedliwości co do nie-
kompetencji lekarki � pisze w dal-
szej części posta żona pacjenta. 

Do wpisu płocczanka dołączyła 
zdjęcia i dalszą część opisu mówią-
cą, że ma podrapaną twarz i wyrwa-
ne włosy. 

Na miejsce 
przyjechała policja 

Jaki jest ciąg dalszy sprawy? 
� W środę, 15 grudnia, otrzymali-

śmy zgłoszenie dotyczące awantury 
pomiędzy kobietą, która towarzyszy-
ła jednemu z pacjentów, a lekarzem 
dyżurującym na szpitalnym oddzia-
le ratunkowym. Wstępne ustalenia 
policjantów na miejscu interwencji 
wskazują, że pomiędzy kobietami 
doszło do �szarpaniny�, jednak 
dokładny i faktyczny przebieg tego 
zdarzenia jest w tej chwili przedmio-
tem sprawdzania i wyjaśniania przez 
policjantów (w ramach trwających 
czynności) � informuje oficer pra-
sowy KMP w Płocku podkomisarz 
Marta Lewandowska.

Z przekazanych nam przez podko-
misarz Martę Lewandowską infor-
macji wiemy, że pani doktor złożyła 
zawiadomienie o przestępstwie naru-
szenia nietykalności cielesnej funk-
cjonariusza w związku z pełnieniem 
obowiązków służbowych. Natomiast 
kolejna z kobiet złożyła zawiadomie-
nie dotyczące bezpośredniego nara-
żenia na niebezpieczeństwo utraty 
życia lub ciężkiego uszczerbku na 
zdrowiu pacjenta oraz naruszenia jej 
nietykalności cielesnej.

Stanisław Kwiatkowski, dyrek-
tor Wojewódzkiego Szpitala Ze-
spolonego w Płocku, mówi, że do 
zbadania sprawy została powoła-
na specjalna komisja. Potwierdza 
też, że wpłynęła oficjalna skarga 
od żony pacjenta i na tę zgodnie 
z obowiązkiem ustawowym szpital 
musi odpowiedzieć w ciągu 30 dni 
lub bez zbędnej zwłoki. � Cała sy-
tuacja jest w trakcie wyjaśniania. 
Mamy skargę żony pacjenta. Mamy 
już też wyjaśnienia od lekarki i są 
one całkowicie odmienne od tego, 
co pisała poszkodowana pani na 
swoim profilu FB. Trwają rozmowy 
z potencjalnymi świadkami � odnosi 
się do sprawy dyrektor szpitala. I do-
daje, że całe zdarzenie miało miejsce 
w pokoju bez kamer. 

W chwili zamykania materiału, 
jak poinformował nas dyrektor szpi-
tala, doktor przebywała na zwolnie-
niu lekarskim.  rad

Winiary. Awantura na szpitalnym oddziale ratunkowym

Szarpanina między 
lekarką a żoną pacjenta

Wiceprezes �Wód Polskich� 
Krzysztof Woś ogłosił podczas 
konferencji prasowej pełną goto-
wość do nadchodzącego sezonu 
zimowego. Na Wiśle, w okolicach 
płockiego nabrzeża można było 
zobaczyć cztery lodołamacze. 
Przypłynęły tu �Sokół�, �Orkan�, 
�Lew� oraz �Niedźwiedź�. W ra-
zie potrzeby to m.in. one będą dba-
ły o bezpieczeństwo mieszkańców 
naszego regionu. 

Lodołamacze na co dzień stacjonu-
ją w bazie przy tamie we Włocławku, 
skąd w każdej chwili mogą ruszyć, 
aby kruszyć lód na naszym odcinku 
Wisły. Zastępca prezesa �Wód Pol-
skich� ds. ochrony przed powodzią 
i suszą Krzysztof Woś podkreślał, 
że lodołamacze są przygotowane do 
walki z lodem, jeżeli tylko będzie 
wymagała tego sytuacja na rzece. 
� Wszystko jest dopięte na ostatni 
guzik. Mamy skompletowane i przy-
gotowane załogi, jest serwis, gdyby 
była potrzeba jego użycia. Oczywi-
ście lodołamacze pracują zawsze 
w ekstremalnych warunkach i awa-
rie czasami się zdarzają, ale staramy 
się bardzo szybko je usuwać. Jeste-
śmy przygotowani do tego sezonu 
zimowego, a także bogatsi o pew-
ne doświadczenia, które mieliśmy 
w trakcie ubiegłej zimy. Pamiętamy 
ją wszyscy bardzo dobrze � mówił 
Krzysztof Woś.

Wiceprezes przedstawił obecną 
sytuację na Wiśle i stan przygoto-
wania Zlewni we Włocławku do 
ewentualnej akcji lodołamania. 
Do zimy przygotowane są Orkan, 
Jaguar, Niedźwiedź, Lew, Sokół 
i Bawół, a w razie potrzeby wesprą 
je Gepard i Mors. � Mamy w go-
towości sześć lodołamaczy, które 
są przygotowane do akcji zasadni-
czej, jak również dwa lodołamacze 
w rezerwie, gdyby zaistniała taka 
potrzeba, aby opuścić w trakcie 
lodołamania zbiornik Włocławek 
i iść wyżej w górę rzeki � wyjaśnia 
wiceprezes Wód Polskich. � Nasze 
przygotowanie do ochrony przedlo-
dowej trwa cały rok, bo poza tym, 
że jesteśmy w trakcie pogotowia 
przeciwlodowego i ewentualnej 
przyszłej akcji lodołamania, to pro-
wadzimy różnego rodzaju działa-
nia profilaktyczne mające na celu 
poprawę warunków prowadzenia 
takich akcji. Widzimy konieczność 
i potrzebę szerszego podejścia do 

przygotowania rzeki na odcinku, 
który jest objęty prowadzeniem ak-
cji lodołamania poprzez moderni-
zację zabudowy regulacyjnej, która 
będzie nam docelowo pomagała 
w utrzymywaniu odpowiednich pa-
rametrów koryta, a jednocześnie 
wesprze likwidację potencjalnych 
miejsc zatorogennych � wyjaśniał. 

Krzysztof Woś podkreślił rów-
nież, że nie ma możliwości stacjo-
nowania lodołamacza bliżej Płocka 
ze względu na specyfikę procesu 
lodołamania. � Akcja lodowa musi 
się zaczynać nie od Płocka, a od 
stopnia wodnego we Włocławku, 

aby połamany lód od razu odpro-
wadzać w dół rzeki. Dopiero wtedy 
lodołamacze czołowe, które kruszą 
pokrywę, będą mogły systematycznie 
przesuwać się w kierunku Płocka � 
wyjaśniał. 

Wiceprezes omówił także stra-
tegię związaną z pogłębianiem 
Wisły w rejonie Płocka oraz plany 
inwestycje na zakup pogłębiarek. 
� Mamy opracowaną koncepcję 
i chcemy ją przekuć w projekty 
techniczne. To jest niestety bar-
dzo czasochłonna sprawa. Zapro-
jektowanie takiego rozwiązania 
docelowego poprawiającego wa-
runki pracy lodołamaczy, a także 
usuwającego miejsca zatorogenne 
wymaga uzyskania wielu pozwoleń 
� tłumaczył Krzysztof Woś. � Wy-
konujemy prace doraźne poprzez 
miejscowe pogłębianie tam, gdzie 
stwierdzamy, że rumowisko powin-
no być usunięte w pierwszej ko-
lejności. Mamy plan, żeby �Wody 
Polskie� realizowały we własnym 
zakresie więcej tego typu prac. 
Chcemy wyremontować te pogłę-
biarki, które mogą służyć do cy-
klicznej pracy na zbiorniku. Mamy 
w planach sprowadzenie w rejon 
Płocka pogłębiarki z Puław oraz 
jak najszybsze zakończenie kapi-
talnego remontu pogłębiarki, która 
jest we Włocławku. Sprowadzili-
śmy także pogłębiarkę z Wrocła-
wia. Jednocześnie ogłaszamy prze-
targ na zakup 5 pogłębiarek dla 
�Wód Polskich�, z czego dwie tego 
typu maszyny zostaną przydzielo-
ne dla rejonu Włocławka. Staramy 
się prowadzić szeroki front prac. 
Ostatecznie, pomimo tych doraź-
nych działań, niezbędna jest prze-
myślana modernizacja zabudowy 
tak, aby sam nurt rzeki poprawiał 
warunki pracy lodołamaczy i likwi-
dował miejsca zatorogenne � wy-
jaśniał Krzysztof Woś.

ek

�Wody Polskie� rozpoczęły 
sezon zimowy

Lodołamacze 
gotowe do akcji

PKN ORLEN, Grupa LOTOS i PGNiG 
przy udziale Ministra Aktywów Pań-
stwowych i Komisji Krajowej NZSS 
�Solidarność� zawarły porozumienie 
dotyczące gwarancji dla pracowni-
ków tych spółek w związku z pro-
wadzonym procesem konsolidacji. 

To kolejny etap dialogu ze 
związkami zawodowymi, w któ-
ry włączone są wszystkie organi-
zacje związkowe funkcjonujące 
w ramach zaangażowanych pod-
miotów. 

� Od początku podkreślaliśmy 
istotną rolę strony społecznej 
w procesie budowy silnego kon-

cernu multienergetycznego. Dla-
tego jesteśmy otwarci na dialog 
z przedstawicielami wszystkich 
związków zawodowych funk-
cjonujących w grupach kapita-
łowych PKN ORLEN, LOTOS 
i PGNiG. Wszystkie rozmowy 
są zaawansowane i równie waż-
ne dla powodzenia konsolidacji. 
Otwieramy kolejny etap, który 
umożliwi wypracowanie szczegó-
łowych rozwiązań dla pracowni-
ków firm zaangażowanych w kon-
solidację � mówi Daniel Obajtek, 
Prezes Zarządu PKN ORLEN.

Zgodnie z ustaleniami, szcze-
góły zostaną wypracowane na 
etapie procesu konsolidacji 
z Grupą LOTOS i PGNiG na 
poziomie zakładowym zgodnie 
z obowiązującymi regulacjami. 
Proces poprzedzony będzie za-
wieraniem porozumień zbioro-
wych przez pracodawców oraz 
stronę związkową.

opr. (t)

Rozmowy w PKN ORLEN, LOTOS i PGNiG

Ze związkami o konsolidacji
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To był bez wątpienia dość trudny 
rok, choćby przez nieustające pande-
miczne obostrzenia. Prezydent Płocka 
Andrzej Nowakowski podzielił się na 
przedświątecznym spotkaniu z dzien-
nikarzami swoimi przemyśleniami na 
temat tego, co jest ważne dla rozwoju 
i komfortu życia w naszym mieście. 

W tym roku do użytku oddano 120 
lokali w ramach programu �Mieszkania 
na start�. Nowi lokatorzy już się wpro-
wadzili do budynków przy ul. Króle-
wieckiej, Polnej i Kleeberga. � A lada 
dzień wręczymy klucze do nowych 
mieszkań przy Sienkiewicza i Kaczmar-
skiego � zapowiada prezydent. Dodaj-
my, że część lokali powstała w odre-
staurowanych kamienicach, na czym 
zdecydowanie zyskał wygląd płockiej 
Starówki.

W Płocku powstały również kolej-
ne mieszkania komunalne. Na osiedlu 
Miodowa Jar stanął dziewiąty blok 
z 15 mieszkaniami. Ruszyła też budowa 
dziesiątego. Według zapowiedzi ratusza 
do 2023 roku powstanie tu łącznie 177 
mieszkań.

Udało się nie tylko pomóc płoccza-
nom, szukającym mieszkań, ale też 
rodzicom, bo w tym roku przybyło 
w Płocku 57 miejsc w żłobkach. Pomo-
gła w tym budowa nowej siedziby dla 
Miejskiego Żłobka nr 1 przy ul. Polnej. 

Jest też dobra wiadomość dla nieco star-
szych dzieci. � Budujemy nową siedzibę 
Miejskiego Przedszkola nr 17 przy ul. 
Kossobudzkiego. Prace postępują zgod-
nie z planem. W przyszłym roku planu-
jemy zakończenie inwestycji � zaznacza 
prezydent.

Mamy też w Płocku czystszą wodę. 
Wodociągi Płockie zakończyły bowiem 
przebudowę i modernizację istnieją-
cej od ponad 30 lat Stacji Uzdatniania 
Wody w Górach. - Dzięki temu zapew-
niliśmy bezpieczeństwo dostaw wody 
dobrej jakości dla mieszkańców � pod-
kreśla Andrzej Nowakowski. 

Jeśli o wodzie mowa, to nie sposób 
nie wspomnieć o aquaparku. Powsta-
nie on przy ul. Miodowej, na terenie, 
gdzie niegdyś stała szkoła podstawo-
wa. � W tym roku podpisaliśmy umowę 

z wykonawcą, który w formule Partner-
stwa Publiczno-Prywatnego wybuduje 
kompleks basenów. Stary obiekt został 
zburzony, trwa obecnie projektowanie 
zespołu pływalni � informuje Urząd 
Miasta Płocka.

To dobra wiadomość dla miłośników 
sportów wodnych, ale cieszą się też ki-
bice piłki nożnej, bo pierwsza trybuna 
nowego stadionu jest już gotowa. Kibi-
ce wypróbowali ją pod koniec listopada 
podczas meczu Wisły Płock z Cracovią. 
Cały stadion ma stanąć w pełnej krasie 
równo za rok.

Jeśli o sporcie mowa, to warto rów-
nież wspomnieć o nowych miejscach 
do rekreacji. Powstały boiska przy Sta-
nisławówce oraz Zespole Szkół Usług 
i Przedsiębiorczości, a także siłownia 
terenowa w Ciechomicach i place za-

baw � w Borowiczkach oraz przy Spe-
cjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowaw-
czym nr 1. A wkrótce gotowy będzie 
skwer przy ul. Braci Jeziorowskich.

� Wykonaliśmy kolejne milowe kroki 
w kierunku budowy sali koncertowej. 
Wiosną przedstawiliśmy koncepcję, od 
kilku miesięcy mamy projekt budow-
lany, a od 16 grudnia � pozwolenie na 
budowę. Teraz projektanci mogą przy-
stąpić do realizacji projektu wykonaw-
czego. Na jego stworzenie mają około 
roku � podkreśla prezydent, pamiętając 
o tym, że w Płocku nie brakuje również 
melomanów.

Czym żyją też płocczanie? Na pewno 
ważne są dla nich remonty ulic. Takich 
inwestycji również w tym roku nie bra-
kowało w mieście. � Do użytku oddali-
śmy Chopina, Pocztową, Boryszewską, 
Ziołową, Bliską, Kątową. Na finiszu są 
prace na ul. Kolejowej. Trwa przebudo-
wa Raczkowizny � wymienia prezydent. 

Imponującą kwotę blisko 1,7 mln zł 
przeznaczył ratusz na doposażenie ko-
lejnych oddziałów Szpitala św. Trójcy, 
przychodni przy ul. Góry i Miodowej, 
Zakładu Pielęgnacyjno-Opiekuńczego 
oraz Dziennego Oddziału Psychiatrycz-
nego w nowoczesny, specjalistyczny 
sprzęt. Udało się również przenieść Po-
radnię Psychologiczno-Pedagogiczną 
nr 1 do nowej, dużo większej siedziby 
w przebudowanym skrzydle Szkoły 
Podstawowej nr 3 przy ul. Kossobudz-
kiego. Warto też przypomnieć, że ruszył 
w tym roku Zakład Aktywności Zawo-
dowej, dając osobom z niepełnospraw-
nościami możliwość normalnego funk-
cjonowania w społeczności i zarabiania 
na siebie.

Jest też coraz bardziej zielono w Płoc-
ku. � Zaprosiliśmy mieszkańców do 
wspólnego decydowania o zadrzewia-
niu miasta. Z tego zaproszenia skorzy-
stało wiele osób i w ramach akcji �Za-
puść korzenie w Płocku� posadziliśmy 

80 drzew. Wyrosły też kolejne �Drzewa 
młodych płocczan�, a tam, gdzie to 
możliwe, usunęliśmy fragmenty chodni-
ków, robiąc miejsce na rośliny. Zadbali-
śmy także o już istniejącą zieleń, wpro-
wadzając nowe standardy � podkreślał 
prezydent.

A jeśli chodzi o bardziej ekologiczny 
Płock, to kolejne elektryczne pojazdy 
zasiliły tabor płockich instytucji samo-
rządowych. Do dyspozycji Straży Miej-
skiej przekazano w tym roku 2 skutery 
i 3 samochody.

Prezydent pochwalił się efektami 
Budżetu Obywatelskiego. � Zrealizo-
waliśmy wiele pomysłów zgłoszonych 
do Budżetu Obywatelskiego Płocka. 
Kupiliśmy m.in. samochody dla Ochot-
niczej Straży Pożarnej, autobus dla 
Szkoły Podstawowej nr 21 oraz wypo-
sażyliśmy pracownię fizyczną w III Li-
ceum Ogólnokształcącym � wymieniał 
włodarz. Dodał także, że na grudnio-
wej sesji Rady Miasta Płocka wpro-
wadzony zostanie dodatkowy punkt do 
regulaminu Budżetu Obywatelskiego 
Płocka. Jest to odpowiedź ratusza na 
głosy mieszkańców. Uszczegółowione 
zostanie, że  �(�) zgłaszany projekt 
może obejmować tylko jedno zadanie, 
a w przypadku jego realizacji w pla-
cówkach oświatowych, opiekuńczo-
-wychowawczych lub instytucjach 
miejskich nie może dotyczyć więcej 
niż jednej lokalizacji�.

Działo się sporo w mieście 
w tym roku. Jako dziennikarze mieli-
śmy o czym pisać. Za to również pre-
zydent podziękował wszystkim płoc-
kim redakcjom. � Dziękuję za kolejny 
rok pracy na rzecz miasta wszystkim 
tym, z którymi współpracuję na co 
dzień. Dziękuję też dziennikarzom za 
rzetelne relacjonowanie wydarzeń � 
mówił do zebranych w ratuszowej auli 
redaktorów prezydent Płocka.

BS

Prezydent Płocka na spotkaniu z dziennikarzami

Jak zmienia się miasto

Andrzej Nowakowski
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W obecnej sytuacji coraz częściej 
rodzice stają przed dylematem co 
zrobić kiedy klasa dziecka idzie na 
kwarantannę. Ale tu z pomocą przy-
chodzi zmiana przepisów. Jaka?

Jak wyjaśnia Piotr Olewiński, Re-
gionalny Rzecznik Prasowy ZUS wo-
jewództwa mazowieckiego, nie musi 
dojść do zamknięcia całej szkoły, 
przedszkola czy żłobka, aby rodzico-
wi przysługiwał zasiłek opiekuńczy.  
Obecnie ubezpieczony rodzic może 
skorzystać z zasiłku opiekuńczego na 
dziecko, gdy jest ono chore albo ob-
jęte izolacją domową lub kwarantan-
ną. Może też otrzymać zasiłek opie-
kuńczy, gdy musi zaopiekować się 
zdrowym dzieckiem w wieku poniżej 
8 lat z powodu niespodziewanego 

zamknięcia żłobka, klubu dziecięce-
go, przedszkola lub szkoły, do której 
uczęszcza dziecko. � W związku ze 
zmieniającą się sytuacją epidemicz-
ną, za zamknięcie placówki należy 
uważać również zamknięcie np. klasy 
lub grupy przedszkolnej. Oznacza to, 
że nie musi dojść do zamknięcia całej 
szkoły, przedszkola czy żłobka, by ro-
dzicowi przysługiwał zasiłek opiekuń-
czy � mówi Piotr Olewiński. 

I wyjaśnia, że jeśli w szkole ucznia 
w związku z wykryciem koronawiru-
sa zostaną zawieszone zajęcia tylko 
w klasie, do której on uczęszcza, to 
zasiłek opiekuńczy będzie przysługi-
wał nie tylko rodzicom dzieci, które 
zostały objęte kwarantanną związaną 
ze stycznością z osobą zakażoną, ale 
także rodzicom uczniów zamkniętej 
klasy, którzy takiej styczności nie mie-
li, gdyż w tym okresie nie przebywali 

w szkole (np. z powodu przeziębienia, 
wyjazdu). � Ta interpretacja dotyczy 
spraw niezakończonych i nowo wpły-
wających. ZUS zaznacza, że nowa 
interpretacja przepisów wynika z wy-
tycznych Ministerstwa Rodziny i Poli-
tyki Społecznej i jest zgodna z kształ-
tującą się w tym zakresie linią orzecz-
niczą sądów � mówi Piotr Olewiński. 

Zasiłek opiekuńczy wynosi 80 proc. 
wynagrodzenia i przysługuje osobom 
objętym ubezpieczeniem chorobo-
wym. Nie ma tutaj znaczenia, czy 
ubezpieczenie jest obowiązkowe jak 
w przypadku umowy o pracę, czy też 
dobrowolne jak dla prowadzących 
działalność gospodarczą lub pracują-
cych na podstawie umowy zlecenie. Po 
zasiłek należy zgłosić się do swojego 
pracodawcy, a w przypadku przedsię-
biorców � bezpośrednio do ZUS.

rad

Kiedy klasa idzie na kwarantannę...

Jakie możliwości ma rodzic ucznia?

PKN ORLEN zdobył tytuł 
�Czempiona narodowego�, 
uzyskując najlepszy wynik 
w historii rankingu, który 
wśród największych polskich 
spółek organizuje serwis biz-
nesowo-ekonomiczny �Polityka 
Insight�. Koncern został wyróż-
niony za wzrost znaczenia dla 
gospodarki, coraz lepszą glo-
balną pozycję i zwiększoną ak-
tywność w zakresie innowacji.

� Konsekwentnie wzmacniamy 
pozycję lidera, zarówno w krajo-
wej gospodarce, jak i w regionie. 
Inwestujemy w rozwój, inicjuje-
my nowe przedsięwzięcia, które 
prowadzone dziś i w najbliższych 
latach pozwolą zadbać o środo-
wisko dla następnych pokoleń. 
Pozyskujemy i z sukcesem wdra-
żamy najnowsze technologie, 
które czynią sektor energetycz-
ny nie tylko atrakcyjnym i inno-
wacyjnym, ale przede wszystkim 
niskoemisyjnym. Działamy tak, 
aby projekty biznesowe, które 
realizujemy, przekładały się na 
wymierne korzyści dla naszych 
akcjonariuszy. Otrzymany tytuł 
�Czempiona narodowego� trak-
tujemy jako potwierdzenie sku-
teczności naszych działań i im-
puls do dalszego rozwoju � mówi 

Daniel Obajtek, Prezes Zarządu 
PKN ORLEN.

�Czempioni narodowi. Jak 
wspierają środowisko?� to pro-
fesjonalny ranking, w którym 
specjaliści od ekonomii, rozwo-
ju regionalnego i klimatu badali 
aż cztery wymiary działalności 
firm: znaczenie dla gospodarki, 
konkurencyjność w branży, dzia-
łalność zagraniczna oraz innowa-
cyjność.

PKN ORLEN umocnił się na 
pozycji lidera tego zestawienia, 
uzyskując najlepszy wynik w hi-
storii konkursu. W tegorocznej, 
czwartej już edycji rankingu 
Koncern dostał 87 punktów na 
100 możliwych, w porównaniu 
z 85, które zdobył w 2020 roku. 
Jest to więc już drugie wyróż-
nienie przyznane PKN ORLEN 
przez Politykę Insight, pierwszą 
w Polsce platformę wiedzy dla 
liderów biznesu, decydentów po-
litycznych i dyplomatów.

Zdaniem kapituły, sukces PKN 
ORLEN wynikał z poprawy 
w każdej kategorii analizowanej 
przez ekspertów zaangażowanych 
w tworzenie rankingu �Czempio-
ni narodowi. Jak wspierają śro-
dowisko?� � wzrosło znaczenie 
firmy dla gospodarki, poprawi-
ła się jej pozycja w branży i na 
arenie międzynarodowej, a także 
zwiększyła się aktywność w za-
kresie innowacji.

opr. (t)

PKN ORLEN 
�Czempionem 
narodowym�

eprasa.pl bff3dd87a2

https://m.in/


Nr 52   28 grudnia 2021 Tygodnik Płocki   5  

aktualno�ci

Wszyscy, bez wyjątku, zasługu-
ją na to, by nie spędzać samotnie 
świąt. W tym czasie pamiętamy nie 
tylko o naszych rodzinach i bliskich, 
ale także o osobach niepełnospraw-
nych i samotnych, dla których święta 
- w okresie epidemii - to czas szcze-
gólnie trudny. To nie tylko piękne sło-
wa z głębokim przesłaniem. Do osób 
niepełnosprawnych z terenu Płocka 
trafiło również 100 paczek, w któ-
rych znalazły się wigilijne przysmaki, 
m.in. pieczona ryba, pierogi z kapu-
stą, kawałek ciasta. Nie brakowało 
też najważniejszego - opłatka i ser-
decznych życzeń. Miły, życzliwy gest, 
który wywołał nie tylko uśmiech na 
twarzy obdarowanych, ale też łzy 
wzruszenia. 

� Bo święta to nie stół i ozdoby, 
a ludzie z uśmiechami i ciepłymi spoj-
rzeniami. To ludzie są w święta naj-
ważniejsi � podkreślała biorąca udział 
w akcji Sylwia Trojanowska. 

To wszystko działo się w Płocku 
w dniach 17-23 grudnia w ramach kam-
panii społecznej �Bo Mikołaj jest dla 
wszystkich� prowadzonej przez Fun-
dację Ekonomii Społecznej Przystań 
oraz Samorząd Województwa Mazo-
wieckiego. Ta piękna idea zderzyła się 
z trudną rzeczywistością. W planach 
było spotkanie przy wigilijnym stole, 
z zaproszonymi osobami samotnymi 
i niepełnosprawnymi. Niestety, pande-
mia nie dała nam w tegoroczne święta 
wytchnienia. Zachorowania i wpro-
wadzone w związku z tym rządowe 
obostrzenia sprawiły, że spotkanie nie 
mogło dojść do skutku. 

� Nie mogliśmy pozwolić sobie na to, 
żeby narażać naszych głównych gości 
na niebezpieczeństwo związane z za-
rażeniem. Znaleźliśmy jednak sposób 
na to, by  naszą akcję przeprowadzić 
nie tylko w bezpieczny sposób, ale też 
zgodnie z przyświecającą nam ideą 
solidarności z osobami niepełnospraw-
nymi. Zwłaszcza, że ta grupa szczegól-
nie obawia się koronawirusa. Mamy 
nadzieję, że dostarczone do ich domów 
paczki sprawiły, że w te święta poczu-
li, że nie są sami, że ktoś o nich myśli 

i mamy nadzieję, że również wzbogaci-
liśmy nieco wigilijną wieczerzę � mówi 
jeden z pomysłodawców akcji - Ma-
riusz Umyszkiewicz, prezes Fundacji 
Ekonomii Społecznej �Przystań�. 

Fundacja prowadzi w Płocku Bar 
Mleczny Tumska, w którym zatrudnio-
ne są również osoby niepełnosprawne. 
� Jest to dla nich forma aktywizacji, ale 
też normalności. Pracują, realizują się 
zawodowo, zarabiają pieniądze, czują 
się potrzebni w społeczeństwie. Dla nich 
czas pandemii, z którym musieliśmy się 
zmierzyć, był ogromnym stresem. Prze-
rażało zamknięcie w domach, izolacja 
i niewiadoma, kiedy i czy w ogóle będzie 
możliwy powrót do pracy. Wspieraliśmy 
się wtedy nawzajem. O każdej porze 
dnia i nocy mój zespół mógł do mnie 
zadzwonić, żeby porozmawiać o swoich 
obawach. I ten telefon często dzwonił. 
Na szczęście przetrwaliśmy. Wszyscy 
wróciliśmy do pracy, ale z całą załogą 
pamiętamy też, jak trudny był to czas 
� wspomina Mariusz Umyszkiewicz. 
Jest nie tylko prezesem fundacji. Jest 
również tłumaczem języka migowego. 
Z jego pomocy korzysta wiele niepeł-
nosprawnych osób w urzędach, szko-
łach czy też na salach sądowych. Ze 
środowiskiem osób niepełnosprawnych 
związany jest od lat, doskonale zna jego 
potrzeby i problemy.

Stąd też pomysł na aktywizację osób 
wykluczonych poprzez to, czego po-
trzebowały najbardziej, czyli poprzez 
zapewnienie im pracy, która daje poczu-
cie normalnego funkcjonowania w spo-
łeczeństwie. Praca dla osób zatrudnio-
nych jest też ważna, bo czują się one 
potrzebne. Kuchnia Baru Mlecznego 
działa codziennie na pełnych obrotach. 
To tutaj przy ul. Tumskiej płocczanie 
chętnie przychodzą na codzienne obia-
dy, a uczniowie uwielbiają przepyszne 
naleśniki. Tego specjału nie ma w wi-

gilijnej paczce, ale znalazły się w niej 
równie chwalone za smak pierogi.

Przygotowanie porcji dla 100 osób 
to nie lada wyczyn, zwłaszcza że to 
tylko jedno z wielu dań w świątecznym 
koszyku. Drugim wyzwaniem była też 
zmiana planów. Co innego zorganizo-
wać spotkanie wigilijne, a co innego 
przygotować 100 paczek i rozwieźć je 
w ciągu dwóch dni pod wskazane ad-
resy. Ale dla fundacji �Przystań� to nie 
był problem. � W ten sposób również 
pokazaliśmy, że akcja �Bo Mikołaj jest 
dla wszystkich� jest prawdziwa, auten-
tyczna i z potrzeby serca � dowiaduje-
my się w fundacji.

Cała ta kampania społeczno-medial-
no-kulturalna realizowana jest przez 
Fundację Ekonomii Społecznej �Przy-
stań� oraz Samorząd Województwa 
Mazowieckiego. Promuje polską i ma-
zowiecką tradycję, jak również obycza-
je świąteczne, w których miejsce przy 
stole zawsze było dla wszystkich i to 
na równych prawach. � Chcemy w ten 
sposób przypomnieć, by nie dyskrymi-
nować osób niepełnosprawnych. To 
nasz sposób na walkę zarówno z wy-
kluczeniem społecznym, jak i z samot-
nością, która szczególnie odczuwalna 
jest w okresie świąt, a potęgowana jest 
dodatkowo  pandemią COVID-19 � 
tłumaczy Mariusz Umyszkiewicz.

W ramach kampanii przygotowa-
no paczki zawierające dania wigilijne 
i świąteczne dla 100 osób niepełno-
sprawnych z miasta Płocka. � Znamy 
środowisko, współpracujemy od lat 
z organizacjami zajmującymi się oso-
bami niepełnosprawnymi. Nie było 
problemu ze znalezieniem grupy, do 
której paczki powinny trafić � dodaje 
Piotr Szychowski.

A w fundacji dowiadujemy się, że to 
na pewno nie ostatnia planowana akcja.

Blanka Stanuszkiewicz

100 paczek w kampanii społecznej

Świąteczna akcja
A
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Rusza kolejna edycja konkursu 
�Dyplom dla Płocka�. Studenci 
płockich uczelni już po raz XVII 
będą mieli okazję zaproponować 
w swoich pracach licencjackich, 
magisterskich i inżynierskich cie-
kawe pomysły i rozwiązania dla 
miasta. Czy jakiś pomysł będzie 
zrealizowany?

Do udziału w konkursie organizo-
wanym przez prezydenta Płocka na 
najlepsze prace dyplomowe mogą 
włączyć się studenci wszystkich ty-
pów szkół wyższych z Płocka, stu-
diujący na studiach dziennych, wie-
czorowych i zaocznych.

Jeśli chodzi o tematykę mogą być 
zgłaszane prace magisterskie, in-
żynierskie i licencjackie dotyczące 
zagadnień związanych z Płockiem 
albo prace naukowo-badawcze, da-
jące możliwość wdrożenia i zastoso-
wania rozwiązań na terenie miasta.

Założenie konkursu jest takie, aby 
temat pracy koncentrował się na 
problematyce związanej z rozwojem 
miasta, podnoszeniem jego konku-
rencyjności. A także miał związek 
z przyjętymi przez samorząd miasta 
planami i programami. � Prace zgło-
szone do konkursu powinny być ory-
ginalne w zakresie podjętej proble-
matyki, rzetelne w zakresie metodo-
logii badawczej. A autorzy dążyć do 
atrakcyjnego, interdyscyplinarnego 
i spójnego przekazu, który będzie 
mógł być wykorzystany w różnych 
aspektach życia miasta oraz trafić 
do różnych grup odbiorców � czy-

tamy w konkursowym regulaminie. 
Jak wskazują konkursowe założe-

nia, przedmiotem konkursu jest wy-
łonienie najlepszych prac podejmu-
jących tematykę związaną z Płoc-
kiem, wpisujących się w aktualne 
potrzeby miasta i jego mieszkańców. 
W szczególności te podejmujące te-
matykę w zakresie historii, tradycji 
i tożsamości miasta, dziedzictwa 
materialnego, niematerialnego czy 
aktywności społecznej, prezentowa-
nia sylwetek mieszkańców, kultury, 
walorów turystycznych. Konkurs 
to również zachęta dla studentów 
do podejmowania zagadnień, któ-
re w sposób twórczy i inspirujący 
przedstawiają procesy społeczno-
-gospodarcze miasta, innowacyjne 
rozwiązania i badania dotyczące 
technologii, infrastruktury, transpor-
tu, gospodarki przestrzennej, ochro-
ny zdrowia i ochrony środowiska, 
edukacji. Czyli zagadnień, które 
mogą przyczynić się do poprawy 
jakości życia mieszkańców miasta.

Jak zgłosić pracę?

Zgłoszenia pracy do konkursu 
dokonuje komisja uczelniana. Może 
to zrobić do 10 sierpnia 2022 roku, 
przesyłając zgłoszenie do Wydziału 
Edukacji Urzędu Miasta Płocka.

Wyniki konkursu zostaną ogło-
szone w sierpniu/wrześniu 2022 
roku.

A laureaci konkursu w poszcze-
gólnych kategoriach otrzymają na-
grody finansowe: I stopnia � 4 000 
zł, II stopnia � 3 000 zł, III stopnia 
� 2 000 zł, wyróżnienie � 1 000 zł.

rad

Jakie będą 
propozycje studentów?

W związku z wprowadze-
niem nauki zdalnej w szkołach 
podstawowych i średnich, od 
20 grudnia 2021 r. do 9 stycz-
nia 2022 r., rodzicom i opie-
kunom przysługuje dodatkowy 
zasiłek opiekuńczy. Ze świad-
czenia mogą korzystać rodzice 
dzieci poniżej 8 lat lub dzieci 
starszych z orzeczoną niepeł-
nosprawnością.

Aby rodzic mógł otrzymać za-
siłek, potrzebne jest jego oświad-
czenie. � Należy je przesłać pra-
codawcy lub zleceniodawcy. Ro-
dzic-przedsiębiorca składa do-
kument w Zakładzie Ubezpieczeń 
Społecznych. Wzór oświadczenia 

będzie dostępny na stronie inter-
netowej ZUS � mówi prof. Ger-
truda Uścińska, prezes Zakładu 
Ubezpieczeń Społecznych.

Dodatkowy zasiłek opiekuń-
czy przeznaczony jest zarówno 
na opiekę nad dziećmi do 8 lat, 
jak i starszymi dziećmi z odpo-
wiednim orzeczeniem o niepeł-
nosprawności. Przysługuje ubez-
pieczonym rodzicom dzieci do 16 
lat, które mają orzeczenie o nie-
pełnosprawności. Z takiej samej 
możliwości korzystają rodzice 
dzieci do 18 lat, które mają orze-
czenie o znacznym lub umiarko-
wanym stopniu niepełnospraw-
ności i do 24 lat, które mają orze-
czenie o potrzebie kształcenia 
specjalnego.

Dodatkowy zasiłek opiekuńczy 
przysługuje osobie, która podle-
ga ubezpieczeniu chorobowemu. 

Jednak nie należy się w sytuacji, 
gdy w tym czasie w domu jest 
drugi z rodziców, który korzysta 
z urlopu rodzicielskiego, wycho-
wawczego lub jest bezrobotny 
i może zająć się dzieckiem. 

Zasiłek opiekuńczy przysługu-
je matce lub ojcu dziecka, a wy-
płacany jest temu z rodziców, 
który wystąpi o jego wypłatę. Do-
datkowy zasiłek opiekuńczy, tak 
jak i przyznawany na tzw. zasa-
dach ogólnych przyznawany jest 
w wysokości 80 proc. wynagro-
dzenia i wypłacany jest za każdy 
dzień, w którym sprawowana jest 
opieka, również za dni ustawowo 
wolne od pracy. Wypłaca się go 
za każdy dzień, w którym spra-
wowana jest opieka, również za 
dni ustawowo wolne od pracy.

rad

Dodatkowy zasiłek opiekuńczy od 20 grudnia

Kiedy rodzice z niego skorzystają?

Początek pandemii w Polsce, 
marzec 2020 r. Piotr wybrał się 
na przejażdżkę motocyklem. Nie 
minęło 15 minut, a doszło do tra-
gicznego wypadku. Kierująca sa-
mochodem osobowym kobieta nie 
ustąpiła pierwszeństwa i � wyjeż-
dżając z drogi podporządkowanej 
� potrąciła jadącego motocyklem 
Piotra. Rodzina poszkodowanego 
prosi o wsparcie jego leczenia. 

Lubiany przez wszystkich, weso-
ły. Gotów pomagać innym w każdej 
sytuacji. Dusza towarzystwa i pa-
sjonat motoryzacji. W jednej chwili 
Piotr musiał stanąć przed najtrud-
niejszą walką � o swoje życie. Mo-
tocyklista doznał obrażeń wielona-
rządowych oraz bardzo poważnego 
obrzęku mózgu. Doszło u niego do 
zatrzymania krążenia, niedotlenie-
nia mózgu, pęknięcia wątroby i ner-
ki, odmy opłucnej prawostronnej, 
złamania żeber i nogi oraz licznych 
ran na całym ciele. Został szybko 
przewieziony do szpitala � lekarze 
przeprowadzili wielogodzinną ope-
rację, która uratowała mu życie. 
Obecnie chłopak nadal pozostaje 
nieprzytomny. 

Po wypadku Piotr przebywał ko-
lejno w pięciu szpitalach i jednej 
klinice. Na początku pandemii, gdy 

ogłoszono pierwsze obostrzenia, 
rodzina motocyklisty napotykała 
liczne przeszkody w kwestii lecze-
nia i przebywania Piotra w kolej-
nych placówkach. Z tego powodu 
bliscy Piotra zdecydowali się na 
prywatną klinikę, w której koszty 
leczenia i rehabilitacji okazały się 
ogromne. Dlatego mama, tata i brat 
Piotra zwracają się do ludzi dobrej 
woli z prośbą o pomoc. Aby chłopak 
mógł w pełni wrócić do zdrowia, 
potrzebne są środki na rehabilita-
cję. Piotrek wymaga całodobowej 
opieki. Przed nim długa droga do 
odzyskania sprawności, ale jego 
najbliżsi się nie poddają � gotowi są 
walczyć o powrót Piotra do zdrowia 
i normalnego życia. Potrzeba jednak 
Waszej pomocy. 

W jaki sposób można pomóc? 
Bliscy motocyklisty uruchomi-
li zbiórkę na portalu Zrzutka.pl: 
�Zbiórka dla Piotra�, gdzie może-
my wpłacić wybraną przez siebie 
kwotę pieniędzy. Darowiznę na 
rzecz Piotra można także przeka-
zywać przelewem tradycyjnym 
bezpośrednio na konto Fundacji 
Auxilia: 33 1090 2590 0000 0001 
3604 2000 z dopiskiem: �Dla Pio-
tra�. Więcej informacji na temat 
Piotrka znajduje się na stronie fun-
dacji: https://fundacja-auxilia.pl/
pomoz-obudzic-piotra-do-zycia/. 
Zachęcamy również do udostępnia-
nia w/w zbiórki w mediach społecz-
nościowych. ap

Trwa zbiórka pieniędzy dla 
poszkodowanego motocyklisty z Drobina

Pomóżmy obudzić 
Piotra do życia

eprasa.pl bff3dd87a2
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o tym się  mówi

Jest porozumienie w spra-
wie kształcenia kadry lekar-
skiej w Wojewódzkim Szpita-
lu Zespolonym na Winiarach. 
W piątek, 17 grudnia porozu-
mienie w tej sprawie podpi-
sali marszałek województwa 
mazowieckiego Adam Struzik, 
dyrektor Szpitala Wojewódz-
kiego w Płocku Stanisław 
Kwiatkowski i prof. dr hab. n. 
med. Maciej Słodki, rektor Ma-
zowieckiej Uczelni Publicznej. 

Podczas spotkania uczelnia 
otrzymała również wirtualny 
stół anatomiczny, którego zakup 
był możliwy dzięki przekazane-
mu wsparciu finansowemu (400 
tys. zł) z budżetu Mazowsza. 

W kwestii działań dotyczą-
cych szkolenia przyszłej kadry 
lekarskiej i podpisanego poro-
zumienia marszałek Adam Stru-
zik podkreślał, jak ogromne jest 
ich znaczenie dla regionu i jego 
mieszkańców. � Chcemy zapew-
nić mieszkańcom Mazowsza do-
stęp do wysokiej klasy specjali-
stów i do najnowocześniejszych 
metod leczenia. Dlatego od lat 
inwestujemy w rozwój placó-
wek zdrowotnych na Mazow-
szu. Pomagamy w budowie no-
wych ośrodków, wyposażamy je 
w nowoczesny sprzęt medyczny. 
Dzisiejsze porozumienie to krok 
dalej. Dzięki współpracy mamy 
szansę w jednym z największych 
na północnym Mazowszu szpita-
li kształcić nową kadrę lekarzy, 
którzy w przyszłości będą dbać 
o zdrowie mieszkańców �  mó-
wił marszałek Struzik.  

Mazowiecka Uczelnia Pu-
bliczna od ponad 20 lat zajmuje 
się praktycznym kształceniem 
zawodowym kadry medycznej. 
Na Wydziale Nauk o Zdrowiu 
studiu ją przyszli absolwenci 
pielęgniarstwa, położnictwa 
i kosmetologii. Trójstronne 
porozumienie zawarte pomię-
dzy samorządem województwa 
mazowieckiego, Wojewódzkim 
Szpitalem Zespolonym w Płoc-
ku oraz Mazowiecką Uczelnią 
Publiczną w Płocku jest szansą 
na rozszerzenie zadań dydak-
tycznych i badawczych szko-
ły i na realizację projektu pn. 
Kształcenie studentów na kie-
runku lekarskim. 

O tym, że zawarte właśnie 
porozumienie jest impulsem 
rozwojowym dla obu instytucji, 
mówił Stanisław Kwiatkow-
ski, dyrektor Wojewódzkiego 
Szpitala Zespolonego w Płoc-
ku. � Już dziś jesteśmy jedną 
z największych placówek ochro-
ny zdrowia działających na pół-
nocno-zachodnim Mazowszu. 
Jesteśmy szpitalem wysoko-
specjalistycznym, wieloprofi-

lowym. Nasza kadra medyczna 
i doświadczenie, jakim dyspo-
nujemy dają nam możliwość 
podjęcia współpracy z uczelnią, 
bo jesteśmy w stanie zapewnić 
warunki do kształcenia przy-
szłych lekarzy. Porozumienie 
to szansa na sukcesywne przy-
gotowanie kolejnych oddziałów 
i przekształcenie ich w oddzia-
ły kliniczne � przedstawiał rolę 
placówki dyrektor szpitala. 

Anatomia w 3D

Uruchomienie nowych kierun-
ków medycznych w Mazowiec-
kiej Uczelni Medycznej wymaga 
zgody Ministerstwa Edukacji 
i Nauki, a jednym z elementów 
ubiegania się o pozwolenie jest 
stałe poszerzanie bazy dydak-
tycznej uczelni. Przekazanie 
nowego wirtualnego stołu ana-
tomicznego uczelni to jedno 
z takich działań. Jego zakup był 
możliwy dzięki blisko 400 tys. 
zł. dofinansowania. � Podpisa-
nie listu intencyjnego to duży 
krok w kierunku uruchomienia 
kształcenia lekarzy w Płocku. 
Prezydent RP Andrzej Duda 
podpisał nowelizację ustawy 
prawo o szkolnictwie wyższym 
i nauce, która umożliwia stara-
nie się Państwowym Uczelniom 
Zawodowym o kształcenie na 
kierunku lekarskim. Będziemy 
gotowi z wnioskiem do Polskiej 
Komisji Akredytacyjnej w pierw-
szym kwartale przyszłego roku � 
powiedział rektor Maciej Słodki. 
� Uważam, że kształcenie 
w Płocku kadry medycznej naj-
lepiej poprawi sytuację nie tylko 
służby zdrowia, ale wszystkich 
mieszkańców Płocka i okolic, 
zarówno w zakresie dostępno-
ści, jak i jakości świadczonych 
usług.

Wirtualny stół anatomicz-
ny prezentuje wirtualne ciało 
człowieka w rzeczywistych roz-
miarach z realistyczną i dokład-
ną wizualizacją 3D anatomii 
ludzkiej: szkieletu, organów 
i tkanek. Ułatwi studentom po-
znanie budowy i rozmieszcze-
nia poszczególnych narządów 
oraz umożliwi symulowanie 
doświadczenia ze stołu opera-
cyjnego i sekcyjnego. Różne 
obrazy można dowolnie dosto-
sowywać �krojąc je�, dzieląc na 
warstwy i segmentując. 

Studenci i instruktorzy będą 
mogli razem pracować przy sto-
le wizualizacyjnym. Dodatkowo 
� dzięki zastosowanemu w nim 
interfejsowi dotykowemu � 
będą mogli z łatwością przeka-
zywać sobie nawzajem pomysły 
czy polecenia. Będą też mogli 
za pośrednictwem internetu wy-
mieniać się informacjami oraz 
dyskutować na temat analizo-
wanych przypadków z innymi 
użytkownikami tego typu wirtu-
alnych stołów.

rad

W Szpitalu Wojewódzkim 
w Płocku 

Będą się 
kształcić 
przyszli lekarze

Znamy laureatów czwartej edycji 
Festiwalu Filmów o Tematyce Histo-
rycznej. Blichowo - Płock 2021. Tym 
razem do akcji i do kamer ruszyli 
harcerze.

Festiwal to twórcze dzieło połą-
czonych sił Chorągwi Mazowieckiej 
ZHP im. Władysława Broniewskiego 
i Hufca ZHP �Mazowsze� Płock im. 
Szarych Szeregów. Natomiast zadanie 
zrealizowali harcerze z 44 Drużyny 
Starszoharcerskiej �Sfora� z Blicho-
wa. Do udziału w konkursie zaprosze-
ni zostali harcerze. Każdy mógł spró-
bować swoich sił, bo był to przegląd 
twórczości amatorskiej. Jedyny waru-

nek, jaki musieli spełnić harcerze, to 
temat filmu, czyli historia. 

� Jednym z celów wydarzenia było 
inspirowanie młodzieży do twórczej 
aktywności filmowej. Realizacja fil-
mów konkursowych nie wymagała 
od twórców profesjonalnego sprzętu, 
wystarczył telefon komórkowy, pomysł 
i odrobina kreatywności � mówi dh 
Przemysław Szelągowski, dyrektor fe-
stiwalu, instruktor ZHP, artysta, pasjo-
nat historii, organizator wielu przed-
sięwzięć kulturalnych i edukacyjnych.

Tego uczestnikom nie zabrakło. 
� A na konkurs wpłynęły filmy o lo-
kalnych bohaterach i wydarzeniach. 
Najchętniej podejmowano tematykę II 
wojny światowej � dodaje organizator 
przedsięwzięcia.

 W realizacji filmów brały udział 
drużyny harcerskie, klasy, a nawet 
zaangażowani byli mieszkańcy całych 
miejscowości. Ekipy filmowe tworzy-
ły dialogi, scenariusze, wyszukiwały 
miejsc do realizacji zdjęć. Przygoto-
wywały scenografie, które często za-
chwycały. Działania filmowe poprze-
dzone były warsztatami fotograficzno-
-filmowymi. A potem wystarczyło już 
tylko przesłać do organizatorów swoje 
produkcje. Trzeba tu nadmienić, że 
jury miało sporo pracy, bo znalazło 
się wielu chętnych do podzielenia się 
swoimi ujęciami.  

Jury zgodnie orzekło, że z roku na 
rok poziom zrealizowanych filmów 
jest coraz wyższy. A w skład komisji 
konkursowej oceniającej filmy weszli 
profesjonaliści - dh. Sylwia Krawiec 
� instruktor ZHP, członek Komendy 
Hufca ZHP �Mazowsze� Płock im. 
Szarych Szeregów, Mieczysław Jó-

zwiak � regionalista, pasjonat lokalnej 
historii, autor publikacji o regionie, 
społecznik kustosz i założyciel Mu-
zeum Etnograficznego w Bulkowie, 
Marek Konarski � fotografik, artysta, 
twórca wielu projektów artystycznych 
i filmowych, animator kultury oraz 
wspomniany dyrektor festiwalu - dh 
Przemysław Szelągowski.

Zwycięzców festiwalu poznaliśmy 
podczas gali zorganizowanej w  auli 
Liceum Ogólnokształcącego im. Mar-
szałka Stanisława Małachowskiego 
w Płocku. W kategorii wiekowej har-
cerzy i harcerzy starszych (10-16 lat) 
wygrał  film �Krzyś� autorstwa Gru-
py Filmowej ze Szkoły Podstawowej 
im. Małego Powstańca w Święcień-
cu. Na drugim miejscu uplasował się 

obraz �Tajne nauczanie� 13 Drużyny 
Harcerskiej �Ignis� z Bodzanowa i na 
trzecim - �Było ich pięciu�, czyli film 
zrealizowany przez 5 Drużynę Harcer-
ską z Gąbina. Jury przyznało również 
wyróżnienie dla filmu �Pawiak� 25 
DH �Wilcza Wataha� z Rogozina.

W kategorii wiekowej wędrowni-
ków (16-18 lat) najlepszym okazał 
się film pt. �Kilka dni� Harcerskiej 
Grupy Filmowej DUBEL z Warsza-
wy, Drużyna Czerwińsk zajęła drugie 
miejsce za film �Żywych nas nie we-
zmą�. Na ostatnim miejscu na podium 

stanęli harcerze z Hufca ZHP �Rój 
Promienistych� im. Tadeusza Za-
wadzkiego �Zośki� w Wyszkowie za 
film pt. �Przystanek Wyszków � Do 
celu�. W tej kategorii także przyznano 
wyróżnienie. Trafiło ono do 55 DSH 
�Anagram� z Gąbina za film �Lew�. 

W kategorii filmów spoza terenu 
Mazowsza przyznano dwa miejsca. 
Zwyciężył film pt. �Promyczku, gło-
wa do Góry� 32 Ciechocińskiej Dru-
żyny Harcerek �Widnokrąg� im. Ire-
ny Chanek �Promyczek�. Na drugim 
miejscu znalazł się obraz �Nasz Po-
wstaniec� Poczty Harcerskiej Azymut 
95 z Legnicy.

Oczywiście, poza wręczeniem na-
gród była to również okazja do obej-
rzenia filmów, które wpłynęły na 

konkurs. Niestety, smutne jest to, że 
spotkanie ze względu na pandemię od-
było się w ścisłym rygorze sanitarnym 
i widownia kina nie była wypełniona 
po brzegi. 

Dodajmy, że realizacja zadania 
była możliwa dzięki dofinansowaniu 
ze środków z budżetu Województwa 
Mazowieckiego. Festiwal odbył się 
pod Honorowym Patronatem Komen-
danta Chorągwi Mazowieckiej ZHP 
im. Władysława Broniewskiego oraz 
Wójta Gminy Bulkowo. 

BS 

Pod patronatem �Tygodnika Płockiego�

Harcerze w akcji... 
filmowej!

Uczestnicy festiwalu podczas gali finałowej
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Od 1 stycznia 2022 roku wnio-
ski o nowe świadczenia �Rodzina 
500+� będzie przyjmował i je wy-
płacał Zakład Ubezpieczeń Społecz-
nych. W gminach będą kontynu-
owane wypłaty przyznanych już 
świadczeń do końca okresu, na jaki 
zostały przyznane, czyli do końca 
maja 2022 r. Nie trzeba w tej spra-
wie składać nowych wniosków.

Jak mówi prof. Gertruda Uścińska, 
prezes Zakładu Ubezpieczeń Społecz-
nych, stopniowe przejęcie realizacji 
programu Rodzina 500+ przez ZUS 
oznacza, że gminy będą kontynuowa-
ły wypłatę świadczeń do końca okre-
su, na jaki zostały przyznane, czyli do 
końca maja 2022 r. I w tych sprawach 
nadal należy kontaktować się z pra-
cownikami gmin. � Natomiast od 1 
stycznia 2022 r., aby uzyskać prawo 
do świadczenia 500+ na okres do 30 
maja 2022 r., rodzic dziecka, na które 
obecnie nie pobiera tego świadczenia, 
musi złożyć wniosek elektronicznie do 
ZUS � wyjaśnia prezes ZUS.

Ważną kwestią jest to, że wnioski 
o przyznanie świadczenia 500+ od 1 
stycznia przyszłego roku będzie moż-
na przesyłać tylko drogą elektroniczną 
na Platformie Usług Elektronicznych 
(PUE) ZUS, portalu Empatia lub 
przez bankowość elektroniczną.

Nowelizacja ustawy o pomocy pań-
stwa w wychowywaniu dzieci przeno-
si ustalanie uprawnień do świadczenia 
wychowawczego oraz jego wypłatę 
z gmin do ZUS. Zmienia się także 
sposób wypłaty świadczenia. Zgod-
nie z nowelizacją świadczenia będą 
wypłacane wyłącznie bezgotówkowo 
na wskazany przez wnioskodawcę nu-
mer rachunku bankowego.

Ważna zmiana ustawy dotyczy 
sposobu prowadzenia postępowań 
w sprawie świadczenia wychowaw-
czego � pisma, informacje i decyzje 
będą przekazywane w postaci elek-
tronicznej na PUE ZUS i będą tam 
dostępne dla zalogowanych klientów. 
Jak to będzie wyglądało w praktyce? 
Wyjaśnia na przykładach Piotr Ole-
wiński, regionalny rzecznik prasowy 
ZUS w województwie mazowieckim.

Przykładowo pani Maria złożyła 
wniosek o świadczenie wychowaw-
cze na swoją 15-letnią córkę Elę 30 
września 2022 r. � zaznaczając, że 
ubiega się o świadczenie na okres 
świadczeniowy trwający od 1 czerw-
ca 2022 r do 31 maja 2023 r. � Pani 
Marii przyznamy prawo do świadcze-
nia wychowawczego od pierwszego 
dnia miesiąca złożenia wniosku, czyli 
od 1 września 2022 r. do końca dane-
go okresu świadczeniowego, czyli do 
31 maja 2023 r., a pierwsza wypłata 
świadczenia wychowawczego nastąpi 
za wrzesień 2022 r.

- Przypominamy, że w przypad-
ku złożenia wniosku po 31 maja 
roku, w którym rozpoczyna się okres 
świadczeniowy, prawo do świadcze-
nia przysługuje począwszy od mie-
siąca, w którym wpłynie wniosek, do 

końca okresu świadczeniowego, tj. 
do dnia 31 maja 2022 r. Skoro pani 
Maria złożyła wniosek 30 września, to 
świadczenie może być przyznane od 1 
września, czyli od miesiąca, w którym 
złożono wniosek. Aby uzyskać prawo 
do świadczenia od początku nowe-
go okresu świadczeniowego, trzeba 
złożyć wniosek między 1 lutego a 30 
czerwca danego roku � tłumaczy Piotr 
Olewiński.

Kolejny przykład to sytuacja, kie-
dy rodzic złoży wniosek o świadcze-
nie 500+ na nowo narodzone dziecko 
w okresie 3 miesięcy od dnia urodze-
nia się dziecka. Wtedy prawo i wy-
płata przysługuje od dnia urodzenia 
się dziecka. Jeśli dziecko urodziło się 
10 grudnia 2021 r., a matka wniosek 
do ZUS złożyła 5 lutego 2022 r. na 
okres świadczeniowy trwający od 
1 czerwca 2021 do 31 maja 2022 r. 
(czyli na trwający okres świadcze-
niowy), to w związku z tym, że mat-
ka dziecka zmieściła się w terminie 3 
miesięcy od dnia urodzenia dziecka, 
prawo do świadczenia 500+ powsta-
je od dnia urodzenia dziecka, czyli 
od 10 grudnia 2021 r. do 31 maja 
2022 r. � Warto dodać, że od 1 lu-
tego 2022 r. matka dziecka mogłaby 
już złożyć wniosek również na nowy 
okres świadczeniowy trwający od 1 
czerwca 2022 r. do 31 maja 2023 r. 
� wyjaśnia rzecznik ZUS.

Prawo do świadczenia będzie usta-
lone przez ZUS pomimo tego, że 
dziecko urodziło się przed 1 stycznia 

2022 r. Gdyby wniosek miał zostać 
złożony jeszcze przed 1 stycznia 2022 
r., to trafiłby on do rozpatrzenia przez 
właściwy ośrodek gminny lub powia-
towy. Jeśli zaś matka złożyłaby ten 
wniosek 11 marca 2022 r., nie zmie-
ściłaby się w terminie 3 miesięcy od 
urodzenia się dziecka. W takiej sytu-
acji prawo do świadczenia powsta-
łoby od miesiąca, w którym złożono 
wniosek, tj. od 1 marca 2022 r.

Na pytanie, ile wynosi świadcze-
nie wychowawcze, gdy obejmuje 
ono pierwszy, niepełny miesiąc życia 
noworodka, Piotr Olewiński udziela 
informacji: - W sytuacji, gdy dziecko 
urodziło się 12 września, to rodzicom 
wypłacimy świadczenie wychowaw-
cze za wrzesień w niepełnej, propor-
cjonalnej do liczby dni wysokości, 
a w pozostałe miesiące już w kwocie 
500 zł. Rodzic otrzyma we wrześniu 
świadczenie w wysokości 316,70 zł. 
Wrzesień ma 30 dni, oznacza to, że 
500 zł należy podzielić przez 30 dni, 
a następnie pomnożyć przez liczbę 
dni, które pozostały do końca miesią-
ca, czyli przez 19 dni (licząc od dnia 
12 września): 500 zł : 30 dni x 19 dni 
= 316,70 zł.

Podobnie niepełną wysokość 
świadczenia otrzyma rodzic w mie-
siącu, w którym dziecko kończy 18 
lat. I tak, jeśli dziecko kończy 18 
lat 11 października, to rodzicom 
wypłacimy w październiku świad-
czenie wychowawcze w wysokości 
161,30 zł. Październik ma 31 dni, co 
oznacza, że 500 zł należy podzielić 
przez 31 dni, a następnie pomnożyć 
przez 10 dni w październiku (nie 
uwzględnia się dnia, w którym dziec-
ko kończy 18 lat): 500 zł : 31 dni x 10 
dni = 161,30 zł.

rad

Od stycznia zmiana w 500+

W pierwszym przetargu nie 
udało się wybrać wykonawcy 
przebudowy ulicy Spółdzielczej. 
Zainteresowanie ze strony firm 
budowlanych było duże. Wpłynęło 
siedem ofert. Jednak wszystkie 
były zbyt drogie. Stąd decyzja 
o unieważnieniu pierwszego prze-
targu i ogłoszeniu kolejnego po-
stępowania.

Oferty złożyło konsorcjum firm 
Hydropol i Przedsiębiorstwo Ro-
bót Drogowo-Budowlanych � 10 
980 000 złotych brutto oraz firmy: 
Przedsiębiorstwo Instalacyjno-Bu-
dowlane Waskop � 13 468 500 zło-
tych brutto, Przedsiębiorstwo Pro-
dukcyjno-Handlowe Meliorex � 16 

489 160,83 złotych brutto, IBG In-
stalbud � 15 854 700 złotych brutto, 
Jarmar z � 9 697 810 złotych brutto, 
Balcerzak Budownictwo � 9 348 
000 złotych brutto, Zielony Ogród 
� 10 379 000 złotych brutto. Kwo-
ta, którą zamawiający, czyli Urząd 
Miasta, zamierza przeznaczyć na 
realizację zamówienia, to 7 279 
069,65 złotych. W ratuszu zapadła 
decyzja o unieważnieniu pierwsze-
go przetargu i ogłoszeniu kolejnego. 
Termin składania ofert upływa 29 
grudnia.

Inwestycja nie będzie obejmo-
wać jednak tylko samej nawierzch-
ni jezdni i chodników. To znacznie 
poważniejsze przedsięwzięcie, które 
ma potrwać 11 miesięcy.

Przebudowa ulicy Spółdzielczej 
ma przede wszystkim poprawić 
kanalizację deszczową w tej czę-
ści miasta i zapobiec zalewaniu 

jezdni pod wiaduktami w ciągu al. 
Piłsudskiego. 

Według dokumentacji przetar-
gowej prace mają być prowadzone 
na odcinku ulicy Spółdzielczej od 
granic pasa drogowego al. Piłsud-
skiego do skrzyżowania z ulicą 
Wyszogrodzką i na fragmencie 
ulicy Południowej. Obecnie na 
tym odcinku ulica Spółdzielcza 
posiada dwukierunkową jezdnię 
o nawierzchni asfaltowej o szero-
kości około 9,5 � 10,5 metrów. Po 
obu stronach znajdują się chodniki. 
�W rejonach skrzyżowań zlokali-
zowane są przejścia dla pieszych, 
a w istniejących pasach zieleni są 
drzewa. Skrzyżowanie ulic Spół-
dzielcza-Wyszogrodzka-Południo-
wa jest skanalizowane. W obrębie 
skrzyżowania istnieją przejścia dla 
pieszych. Ruchem pojazdów i pie-
szych steruje sygnalizacja świetl-
na. W granicach istniejącego pasa 
drogowego znajduje się obecnie 
sieć kanalizacyjna, wodociągowa, 
ciepłownicza, telekomunikacyjna, 
energetyczna i gazowa. Obecnie 
odwodnienie nawierzchni ulicy 
odbywa się poprzez spadki na-
wierzchni w kierunku istniejących 
wpustów ulicznych. Nie wyklucza 
się istnienia na terenie inwestycji 
urządzeń infrastruktury, które nie 
zostały zgłoszone do inwentary-
zacji� - czytamy w dokumentacji 
przetargowej. 

W ul. Spółdzielczej przede wszyst-
kim wybudowany zostanie kolektor 
deszczowy. Zmodernizowana zo-
stanie też sieć wodociągowa oraz 
przepompownia wód deszczowych. 
Na zakończenie zostaną odtworzone 
nawierzchnie, powstanie też nowe 
oświetlenie.

(jac)

Remont ul. Spółdzielczej

Trwa drugi przetarg

Trwają przygotowania do przebudowy ulicy Spółdzielczej
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Niemal 600 osób reprezentujących 
369 firm i instytucji wzięło udział 
w spotkaniu dla firm zainteresowa-
nych współpracą przy realizacji pro-
jektu Baltic Power.  Zgodnie z har-
monogramem prace rozpoczną się 
w 2024, a zakończą w 2026 roku.

W trakcie trwającej dwa dni kon-
ferencji Baltic Power Offshore Wind 
Supply Chain Meeting 2021 jej uczest-
nicy mogli uzyskać najbardziej aktu-
alne informacje na temat inwestycji 
realizowanej wspólnie przez PKN 
ORLEN i Northland Power. Oprócz 
aktualnego harmonogramu, informacji 
na temat procedur zakupowych i planu 
łańcucha dostaw, uczestnicy spotkania 
poznali szczegółowe plany i wymaga-
nia wszystkich siedmiu tzw. pakietów 
instalacyjnych. Każdy z nich dotyczy 
jednego z kluczowych komponentów 
morskiej farmy wiatrowej (turbiny, 
fundamenty, logistyka, baza serwiso-
wa, kable, morska i lądowa stacja elek-
troenergetyczna), za których realizację 
będą odpowiedzialne firmy wybrane 
w nadchodzących postępowaniach 
przetargowych.

� Projekt wchodzi w decydującą fazę 
przygotowań, a to oznacza, że przed 
nami kluczowy z punktu widzenia har-
monogramu okres wyboru dostawców. 
W ciągu najbliższych 6 miesięcy pod-
piszemy kluczowe dla projektu umowy, 
a zakontraktowani główni wykonawcy 
rozpoczną wybór i współpracę m.in. 
z lokalnymi dostawcami. Temu służą 
również nasze konferencje - to plat-
forma  nawiązywania relacji bizneso-
wych między potencjalnymi głównymi 
wykonawcami, a dostawcami, jakich 
szukają w Polsce. To ważne, bo jako 
Baltic Power będziemy dążyli do zaan-
gażowania polskich firm na poziomie 
od 20 do 30% kosztu inwestycji � mówi 

Jarosław Broda, Prezes Zarządu Baltic 
Power.

Zorganizowana w formule online, 
kolejna z serii, konferencja zgroma-
dziła rekordowe 600 osób z 369 firm, 
organów administracji, samorządów, 
środowisk naukowych i organizacji 
branżowych. Oprócz prezentacji i sesji 
pytań i odpowiedzi, uczestnicy mogli 
również odwiedzać strefę dostawców. 
To w niej przeszło 50 firm stworzyło 
swoje wirtualne stoiska, gdzie odwie-
dzający je uczestnicy mogli zapoznać 
się z ich ofertą i nawiązać kontakt biz-
nesowy. W trakcie 2 dni konferencji 
wszystkie stoiska zanotowały łącznie 
ponad 4000 odwiedzających, z których 
każdy mógł zostawić na stoisku swoją 
wirtualną wizytówkę. W ten sposób 
oprócz informacji o samym projekcie 
uczestnicy zyskali możliwość nawią-
zania relacji z innymi firmami, w tym 
z potencjalnymi głównymi dostawca-
mi projektu.

Z uwagi na duże zainteresowanie 
konferencją jej strona internetowa bę-
dzie aktywna aż do końca roku 2021. 
Oprócz możliwości nawiązania kon-
taktów z firmami znajdującymi się 
w Strefie Dostawców na stronie do-
stępny jest  zapis video wszystkich 
paneli oraz sesji pytań i odpowiedzi. 
Dostęp wymaga wcześniejszej rejestra-
cji na stronie wydarzenia pod adresem: 
offshoremeeting2021.balticpower.pl.

Morska farma wiatrowa Baltic Po-
wer to obecnie jeden z najdynamicz-
niej rozwijanych tego typu projektów 
na Bałtyku. Na obszarze zlokalizowa-
nym ok. 22 km od brzegu na wysoko-
ści Łeby i Choczewa docelowo stanie 
ponad 70 turbin wiatrowych, o mini-
malnej mocy 12 MW. Farma o mocy 
zainstalowanej do 1200 MW będzie 
w stanie docelowo dostarczać czystą 
energię dla około miliona gospodarstw 
domowych rocznie przez ponad 25 lat.

opr. (t)

Duże zainteresowanie realizacją 
projektu Baltic Power

300 firm na spotkaniu
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Zmagaliśmy się z kolejnymi falami 
pandemii koronawirusa, skutkami 
ekstremalnych burz, zagrożeniem 
powodziowym. W Płocku zakoń-
czyło się kilka ważnych inwestycji, 
inne wciąż trwają. Przypomnijmy, 
co wydarzyło się w ciągu ostatnich 
dwunastu miesięcy.

Styczeń

Rozpoczęła się przebudowa ulicy 
Pocztowej w Borowiczkach. Na re-
alizację inwestycji miasto uzyskało 
dofinansowanie z Funduszu Dróg Sa-
morządowych.

Testy dla nauczycieli klas I � III. 
Nie chodzi oczywiście o sprawdzenie 
ich wiedzy, ale zapobieganie rozprze-
strzenianiu się koronawirusa. Ruszy-
ły też szczepienia medyków i służb 
mundurowych oraz pierwszych grup 
seniorów przeciw COVID-19.

Zakończyła się renowacja  jedne-
go z najpiękniejszych i najstarszych 
na Mazowszu zabytków sakralnych. 
Do sierpeckiego sanktuarium wróci-
ła  figurka Matki Bożej Sierpeckiej 
nazywanej też Matką Niezawodnej 
Nadziei.

Na koniec stycznia zagrała Wielka 
Orkiestra Świątecznej Pomocy. Tylko 
w czasie finałowego dnia w Płocku ze-
brano prawie 270 tysięcy złotych i to 
nie było wszystko.

Luty

Niebezpieczna sytuacja na Wiśle. 
Zator lodowy zagroził położonym nad 
rzeką miejscowościom oraz płockim 
osiedlom. W stronę Płocka wyruszyły 
lodołamacze. Niezbędna była między 
innymi ewakuacja mieszkańców ulicy 
Gmury w Borowiczkach.

W płockich szkołach pierwsi na-
uczyciele już po szczepieniach prze-
ciwko COVI-19.

Papież Franciszek napisał list do bi-
skupa płockiego Piotra Libery. Okazją 
była 90. rocznica pierwszych obja-
wień Jezusa Miłosiernego św. siostrze 
Faustynie.

Muzeum Mazowieckie w Płocku 
wzbogaciło się o 163 nowe obiekty 
wzornictwa powojennego � meble, 
tkaniny, ceramikę, które stały się czę-
ścią nowej wystawy. Było to możliwe 
dzięki mecenatowi samorządu woje-
wództwa mazowieckiego.

Do płockich szpitali wróciły poro-
dy rodzinne, zawieszone wcześniej 
w związku z pandemią koronawirusa.

Marzec

Zakończyła się budowa kamienicy 
przy ul. Królewieckiej 18. To inwe-
stycja zrealizowana przez Agencję 
Rewitalizacji Starówki, wykonawcą 
była firma Repro. Do pięciokondy-
gnacyjnego budynku wprowadzili się 
pierwsi lokatorzy w ramach programu 
�Mieszkania na start� i najemcy lokali 
użytkowych.

Nowe wyposażenie w sierpeckim 
szpitalu. Zgodnie z wcześniejszymi 
zapowiedziami do placówki trafiły 
między innymi sztuczna nerka i no-
woczesne USG.

Trwa szacowanie i ocena znisz-
czeń po lutowej powodzi. W powiecie 
płockim odnotowano 83 uszkodzenia 
wałów przeciwpowodziowych.

Kwiecień

Wyróżnienie dla gostynińskiego 
chóru Ace Cantores. Prowadzony 
przez Michała Pilichowicza zespół 

zdobył Brązowy Dyplom podczas II 
Ogólnopolskiego Konkursu Chórów 
On-line �O Crux Ave� w Wysokiej.

Niespodziewani goście w lasach 
Nadleśnictwa Łąck. Nadleśniczy Lu-
cjan Żukowski poinformował o poja-
wieniu się wilków.

Za pośrednictwem samorządu Ma-
zowsza do stacji pogotowia ratunko-
wego w Płocku, Warszawie, Siedl-
cach, Ostrołęce i Radomiu trafiło unij-
ne dofinansowanie. Pieniądze zostały 
wykorzystane na doposażenie placó-
wek oraz szkolenie personelu w za-
kresie stosowania środków ochrony 
i ich utylizacji.

W Sierpcu mieszkańcy posadzili 1000 
drzew. W ten sposób samorząd miasta 
chciał zwrócić uwagę na konieczność 
dbania o środowisko naturalne.

Po trzech latach przygotowań i ne-
gocjacji została podpisana umowa na 
budowę w Płocku aquaparku. Inwe-
stycja jest realizowana w formule 
partnerstwa publiczno-prywatnego. 
Obiekt stanie w miejscu dawnej szko-
ły podstawowej nr 17 przy ul. Miodo-
wej. Za realizację odpowiada firma 
Warbud.

Maj

Prezentacja � przygotowanej przez 
firmę Plus3-Architekci � koncepcji 
budowy sali koncertowej, która po-
wstanie na Nowym Rynku w Płocku.

Wciąż trzeba przypominać se-
niorom o ostrożności w kontaktach, 
szczególnie telefonicznych z niezna-
jomymi. Tylko w pierwszej połowie 
maja oszuści okradli troje seniorów. 
11 kolejnych nie dało się oszukać.

Otwarcie Centrum Badawczo-Roz-
wojowego PKN ORLEN. Warty 184 
mln złotych projekt pozwoli przygo-
towywać w płockim koncernie nowe 
technologie i produkty.

W bloku przy ulicy Polnej 25 zosta-
ło oddanych do użytku 12 mieszkań 
w ramach programu �Mieszkania na 
start�. Najniższą kondygnację zajmuje 
żłobek dla 89 dzieci, który rozpocznie 
działalność od września.

PKN ORLEN inwestuje w Kom-
pleks Olefin w płockim zakładzie 
produkcyjnym. Będzie to największa 
od 20 lat inwestycja petrochemiczna 
w Europie. Budowa Olefin III pozwoli 
na zwiększenie efektywności energe-
tycznej i zmniejszenie emisji dwutlen-
ku węgla.

Czerwiec

Od 1 czerwca szpital tymczasowy 
w Płocku � po decyzji ministra zdro-
wia � działa jako pasywny. W placów-
ce jest 198 łóżek, w tym 16 do inten-
sywnej terapii.

Zapowiedź pogłębiania Wisły w re-
jonie Płocka W konferencji prasowej 
uczestniczyli między innymi wiceszef 
MSWiA Maciej Wąsik, wicemini-
ster aktywów państwowych Maciej 
Małecki, wiceminister infrastruktury 
Grzegorz Witkowski oraz szef PGW 
Wody Polskie Przemysław Daca.

Odbyła się gala Tygodnika Płoc-
kiego �Z Tumskiego Wzgórza�. 
Nominacje Nadzwyczajne odebrały 
dwie lekarki, pielęgniarka, ratownik 
medyczny, salowa, analityk labo-
ratoryjny. To Ewa Milik-Józefiak 
ordynator Oddziału Obserwacyjno-
-Zakaźnego w Wojewódzkim Szpi-
talu Zespolonym w Płocku, Justyna 
Ulińska - zastępca ordynatora Od-
działu Obserwacyjno-Zakaźnego oraz 
przewodnicząca Zespołu Kontroli Za-
każeń Szpitalnych w Wojewódzkim 
Szpitalu Zespolonym w Płocku; Anna 
Jędrzejewska - kierownik Zakładu 
Bakteriologii w Wojewódzkim Szpi-
talu Zespolonym w Płocku; Renata 
Mielnikow - salowa w Szpitalu Tym-
czasowym w Wojewódzkim Szpitalu 
Zespolonym w Płocku; Agata Paw-
ska - naczelna pielęgniarka Płockie-

go Zakładu Opieki Zdrowotnej sp. 
z o.o.; Marcin Dąbkowski - ratownik 
medyczny w Wojewódzkiej Stacji Po-
gotowia Ratunkowego w Płocku. Ko-
lejnych pięć Nominacji Nadzwyczaj-
nych trafiło do przedstawicieli tych 
organizacji z naszego regionu, które 
zdaniem członków kapituły, podej-
mując różnorakie inicjatywy pomogły 
środowisku medycznemu hamować 
rozwój epidemii. Zbigniew Leszczyń-
ski, członek zarządu PKN ORLEN ds. 
Rozwoju odebrał nominację za budo-
wę i kompletne wyposażenie szpitala 
tymczasowego przy ulicy Łukasiewi-
cza 35. Kolejna Nominacja Nadzwy-
czajna trafiła do Tomasza Olenderka, 
członka zarządu Krajowej Spółki Cu-
krowej S.A. Spółka przekazała żyw-
ność dla Szpitala Św. Trójcy w Płoc-
ku, w ramach akcji pomocowej KSC 
dla placówek służby zdrowia. Doce-
niliśmy również żołnierzy z płockiego 
batalionu WOT za realizację operacji 
�Odporna wiosna� i �Trwała odpor-
ność�. Nominację odebrał mjr Irene-
usz Fudała, dowódca 64. Batalionu 
Lekkiej Piechoty w Płocku 6. Mazo-
wieckiej Brygady Obrony Terytorial-
nej im. rotmistrza Witolda Pileckiego. 
Nagrodę dla strażaków odebrał Hilary 
Januszczyk, prezes Zarządu Oddziału 
Powiatowego ZOSP RP w Płocku. 
Doceniliśmy również akcję szycia 
10 tys. maseczek przez osadzonych 
w płockim Zakładzie Karnym. W cza-
sie pandemii pomoc nieśli także straż-
nicy ZK Płock. Nominację dla płk. 
Andrzeja Ferenieca, dyrektora Zakła-

du Karnego w Płocku odebrał jego 
zastępca ppłk Piotr Szatkowski.

Oczywiście nie zabrakło też roz-
strzygnięć w tradycyjnych katego-
riach. W kategorii �Inicjatywy spo-
łeczne i gospodarcze� czytelnicy Ty-
godnika Płockiego najwięcej głosów 
oddali na jubileusz 150 lat funkcjo-
nowania Społem Powszechnej Spół-
dzielni Spożywców Zgoda w Płocku. 
W kategorii �Kultura� zwyciężył cykl 
�Kultura na wynos�, czyli koncerty 
online, pokazy slajdów, podcasty, 
warsztaty i wystawy online przygo-
towane przez Płocki Ośrodek Kultury 
i Sztuki im. Franciszki i Stefana The-
mersonów. W kategorii �Sport i tury-
styka� miedzioryt za pierwsze miejsce 
odebrał Robert Czwartek, prezes za-
rządu SPR Wisła Płock S.A. Za pro-
jekt �Domowy WF z ORLEN Wisłą 
Płock�. W kategorii �Na Mazowszu 
Płockim� zwyciężyły Wesołe Ba-
beczki. To Koło Gospodyń Wiejskich 
z Borowic, prowadzące akcję �Ciepły 
posiłek dla bezdomnych i potrzebują-
cych z Płocka�.

Dotychczasowy dyrektor ratuszo-
wego wydziału inwestycji i remon-
tów Artur Zieliński objął obowiązki 
zastępcy prezydenta Płocka do spraw 
inwestycji i rozwoju. Zastąpił na tym 
stanowisku Jacka Terebusa.

Diecezja Płocka opublikowała ra-
port o nadużyciach seksualnych przez 
duchownych naszej diecezji. Wynika 
z niego, że strona kościelna otrzymała 
20 zawiadomień o możliwości wyko-
rzystania seksualnego nieletnich przez 

duchownych. W 10 przypadkach za-
padł wyrok w sądzie kościelnym, 5 
uznano za niepotwierdzone, a 5 jest 
nadal badanych.

Lipiec

Do pięciu oddziałów Szpitala Św. 
Trójcy oraz do przychodni  przy ulicy 
Miodowej trafił specjalistyczny sprzęt 
warty 1,5 mln złotych. Zakupy były 
możliwe dzięki środkom własnym 
Płockiego Zakładu Opieki Zdrowotnej 
oraz unijnemu dofinansowaniu.

Pomiędzy 12 a 17 lipca nad Płoc-
kiem i gminami powiatu płockiego 
przeszły gwałtowne nawałnice. Drze-
wa były wyrywane z korzeniami, wi-
chura zrywała dachy, woda niszczyła 
drogi i mosty. Ucierpiały uprawy, do-
szło do lokalnych podtopień.

Sensacyjne odkrycie pod kopułą 
płockiej Katedry. Podczas remontu 
odnaleziono dokumenty podpisane 
przez Juliana Nowowiejskiego dato-
wane na 1903 rok.

Sierpień

Po raz czterdziesty sprzed płoc-
kiej Katedry wyruszyła � pod hasłem 
�Idziemy z Józefem� - pielgrzymka na 
Jasną Górę.

Rozpoczęło się pogłębianie Wisły. 
Prace są prowadzone między innymi 
w rejonie Maszewa oraz przy bramie 
przeciwpowodziowej w Radziwiu.

Ruszyła przebudowa kolejnego od-
cinka ulicy Kolejowej. Prace są pro-

wadzone od ronda Lajourdie do ulicy 
Zielonej.

Nagła i tragiczna śmierć starosty 
płockiego Mariusza Bieńka. Zginął 
w wypadku, do którego doszło na 
Wiśle w okolicach Świniar. Trzech 
mężczyzn, którzy łowili ryby, wpadło 
do rzeki. Dwóch udało się uratować. 
Trzeci � Mariusz Bieniek � utonął. 
Miał 38 lat.

Wrzesień

Od 4 września można zwiedzać wy-
stawę �Sztuka dwudziestolecia mię-
dzywojennego � art déco� w nowym 
gmachu Muzeum Mazowieckiego 
przy ul. Kolegialnej 6.

Niepewna sytuacja w Wojewódz-
kim Szpitalu Zespolonym Płocku. 
Trwa spór o wysokość płac pomiędzy 
lekarzami z czterech oddziałów a dy-
rekcją placówki.

Zakończyła się przebudowa ulicy 
Pocztowej w Borowiczkach. Koszt 
inwestycji wyniósł ponad 5,5 mln zło-
tych, z czego kwota 2,8 mln złotych 
pochodziła z rządowego Funduszu 
Rozwoju Dróg.

Sylwester Ziemkiewicz, dotychcza-
sowy wójt gminy Radzanowo, został 
wybrany przez radnych powiatu płoc-
kiego na starostę. Przy okazji radni 
dokonali też jednej zmiany perso-
nalnej w zarządzie powiatu � Pawła 
Jakubowskiego zastąpił Apolinary 
Gruszczyński.

Rekord w Szpitalu Św. Trójcy. Tyl-
ko we wrześniu na świat w tej placów-
ce przyszło 161 noworodków.

Październik

Podczas inauguracji roku akade-
mickiego w Mazowieckiej Uczel-
ni Publicznej rektor � prof. Maciej 
Słodki zapowiedział uruchomienie 
oddziału lekarskiego

Katastrofalna sytuacja na oddziale 
internistycznym szpitala na Winia-
rach. Brakowało lekarzy do obsa-
dzenia tzw. ostrych dyżurów w peł-
nym, dwuosobowym składzie.

Tym razem dobre wieści ze szpi-
tala wojewódzkiego. W 2023 roku 
ma zakończyć się budowa ośrodka 
radioterapii. Ma on powstać obok 
oddziału zakaźnego.

Zakończyła się przebudowa frag-
mentu ulicy Chopina pomiędzy Oto-
lińską i Spółdzielczą. Na wartą 8 
mln złotych inwestycję miasto uzy-
skało dofinansowanie z rządowego 
programu budowy dróg lokalnych.

Listopad

Od 10 listopada ponownie funk-
cjonuje szpital tymczasowy w Płoc-
ku. Na początek zostało przygoto-
wanych 10 łóżek dla pacjentów cho-
rych na Covid-19.

Ponad 7,5 mln złotych dla gmin 
z regionu plockeigo. Pieniądze po-
chodzące z budżetu samorządu Ma-
zowsza pozwolą między innymi na 
przebudowę  dróg w powiecie płoc-
kim czy budowę obiektu dla służby 
zdrowia w Łęgu Kościelnym. Trafią 
też do jednostek OSP.

W związku ze wzrostem zacho-
rowań na COVI-19 zostają wstrzy-
mane odwiedziny w płockich szpi-
talach.

Grudzień

Po ponad 21 latach Płock ma znów 
połączenie kolejowe z Trójmiastem. 
Było to możliwe dzięki przeprowa-
dzeniu przez  PKP � PLK remontu 
linii kolejowej pomiędzy Kutnem, 
Płockiem, Sierpcem i Brodnicą.

19 grudnia odbyła się druga tura 
wyborów na wójta gminy Radzano-
wo. Zmierzyli się w niej Piotr Jaku-
bowski oraz Krzysztof Czerwiński. 
W ponownym głosowaniu większe 
poparcie uzyskał Piotr Jakubowski 
i to właśnie on został nowym wój-
tem gminy. 

Opr. (jac)

Kolejny rok z pandemią

Kalendarium 2021 r.

Otwarcie stałej wystawy art déco w Muzeum Mazowieckim było jednym z najważniejszych wydarzeń kultu-
ralnych 2021 roku
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kultura

Tytuł tegorocznej wystawy 
zbiorowej artystów związa-
nych z Płockiem jest kwinte-
sencją roli sztuki, która albo 
odzwierciedla rzeczywistość, 
albo ją kreuje. Wśród prezento-
wanych prac odnajdziemy ma-
nifesty, zagadki, przekonania 
i odczucia 22 twórców, którzy 
komentują smutną pandemiczną 
rzeczywistość bądź przenoszą 
się w światy wyobrażone.

Ekspozycja �Rzeczywiste/Wy-
obrażone� jest zbiorową prezen-
tacją płockiego środowiska arty-
stycznego, na której swoje prace 
przedstawiają artyści różnych po-
koleń, będący przedstawicielami 
różnych dziedzin sztuki: od ma-
larstwa, rysunku, tkaniny, po gra-
fikę warsztatową i komputerową.

W wystawie biorą udział: Ka-
tarzyna Bąkowska-Roszkowska, 
Laura Dyczko, Dorota Goleniew-
ska-Szelągowska, Dorota Nad-
rowska-Guściora, Iwona Korgul-
-Wyszatycka, Anna Krzemińska, 
Aniela Ewa Lewandowska, Anna 
Macionek-Stańko, Wiesław Nad-
rowski, Stanisław Płuciennik, Zo-
fia Samusik-Zaremba, Magdalena 
Sikorska-Tokarska, Stanisław 
Staniewski, Andrew Stewart, Eu-
geniusz Szelągowski, Maria We-
igl-Wojnarowska, Szymon Za-
remba � to twórcy znani odbior-
com. Debiutantami na pokazie są: 
Dorota Kwiatkowska, Dawid An-
drzej Ławicki, Dominik Mikołaj-
czyk, Karolina Pniewska i Sylwia 
Wyszyńska.

W towarzyszącym wystawie 
katalogu można przeczytać wypo-
wiedzi poszczególnych twórców. 
Niektórzy komentują swoje prace, 
inni mówią o inspiracjach. Anna 
Macionek-Stańko najchętniej por-
tretuje swoją córkę. � Od 18 lat 
moją wyobraźnię wypełnia przede 
wszystkim Kalina, która pojawia 
się w otwartych w upalny dzień 
oknach, w ogrodach rozświetla-
nych jaskrawym słońcem albo to-
nących w dusznym mroku letniej 
nocy. To ona jest moim rzeczywi-
stym i wyobrażonym arcydziełem. 
Na wystawie zobaczymy dwie 
prace artystki �Kalinka� oraz 
�Sen nocy letniej�.

Magdalena Sikorska-Tokarska 
zaprasza na wyprawę do Rzy-
mu. � Świat, którego już nie ma 
� zapisany kreskami, barwami, 
które zarejestrowały tamte chwi-
le twórczej ekspresji. Drugi świat 
to wynik nieustającej przemiany 
wciąż zapisywany z uporem ale 
i z niedowierzeniem, ciekawością, 
często z zachwytem. Malarka pod-
kreśla, że przyjaźń ze sztuką pie-
lęgnuje każdego dnia i bardzo ją 
ceni.

Odchodzenie, przemijanie, 
zmianę krajobrazu i mentalności 
zapisał Stanisław Staniewski. Na 
jego rysunkach tuszem miejsce 
opuszczonej chaty w Mętlewie 
zajął współczesny dom. �Trudno 
bez żalu patrzeć na zagładę daw-
nych form bytu, do których przy-
wykły oczy i serce� � brzmi cy-
tat z Asnyka, którym Staniewski 
opatrzył swoje prace. Na ten sam 
temat, choć w innej formie wypo-
wiedziała się Zofia Samusik-Za-
rmeba. Tytuł jej obrazów �Czas 
jak rzeka� jest nawiązaniem do 

piosenki Czesława Niemena. 
W trzcinach i wodzie dostrzec 
można znaki ulotności.
Świat wyobraźni z realnym 

światem przyrody od lat łączy 
w swojej twórczości Katarzyna 
Bąkowska-Roszkowska: � Moja 
twórczość prowadzi widza przez 
puste korytarze, ciemne zaułki, 
niezamieszkane wnętrza, w któ-

rych w zadziwiający sposób poja-
wia się natura � dzika, nieudomo-
wiona.

Stanisław Płuciennik nie ukry-
wa swoich inspiracji mistrzami 
holenderskimi i złotym wiekiem 
martwych natur. Nakładając na 
nie filtr współczesny odnosi się, 
często w sposób groteskowy, za-
woalowany, do otaczającej go lo-
kalnej rzeczywistości (�Martwa 
natura z gołębiem�, �Dziewczyna 
ze strzygłem�).

Maria Weigl-Wojnarowska 
prezentuje na wystawie obraz 

�Grawitacja II� (dwójka w tytule 
mówi, że to kolejna wersja obrazu 
z podobnym motywem bazalitów, 
pokazanego m.in. na wystawie 
w Tokio w 2015 roku). Najnow-
sze dzieło to �Mój dziwny sen�. 
� (�) może obrazuje nadciągają-
ce zagrożenia, bo pomimo piękna 
ten obraz mnie przestraszył � na-
pisała artystka.

Szymon Zaremba zapropo-
nował cykl czterech tryptyków 
(�Obecność�) dedykowany każ-
demu z żywiołów. Ich motywem 
przewodnim jest dłoń artysty � 
swoisty autoportret, podkreśla-
jący, że każdy twórca manualnie 
kształtuje świat. Wiesław Nad-
rowski przy pomocy komputera 

tworzy druki cyfrowe, w których 
zastygają wspomnienia z dzieciń-
stwa. Ciekawą technikę wykorzy-
stała Laura Dyczko (cykl �Krzy-
żykiem� wykonany foliopisem). 
Odwołuje się w nim i do haftów 
łemkowskich i unizmu Włady-
sława Strzemińskiego. Eugeniusz 
Szelągowski powraca do realizmu 
i studium kobiety. Malarski tryp-
tyk bez tytułu zwraca uwagę.

Andrew Stewart zaznacza, że 
malowanie pomogło mu poradzić 
sobie z trudną sytuacją. � Dzię-
ki moim obrazom idę dalej. Jako 

jeden z nielicznych artystów 
umieścił na swoim płótnie postać 
w masce � symbol czasów. Dorota 
Goleniewska-Szelągowska układa 
na płótnie pamiątki z beztroskich 
podróży, które już nie wrócą.

Wierna swojemu ulubionemu 
kolorowi maluje turkus, a w ob-
razie �Skarby� utrwaliła okruchy 
minionego czasu.

Młodsze pokolenie twórców 
reprezentują: Sylwia Wyszyńska 
(�Poznanie�, �Zaufanie�, �Roz-
czarowanie�), Anna Krzemiń-
ska (inspiracja sztuką Dalekiego 
Wschodu), Karolina Pniewska 
(�Yes you can�, �Sorry we are put 
of fresh water�).

Dorota Kwiatkowska w pracy 
�In a Desperate Land� kreśli me-
taforyczne sylwetki ludzi.

Na wystawie obejrzymy tak-
że: batik Doroty Nadrowskiej-
-Guściory, tkaninę Anieli Ewy 
Lewandowskiej (�Poranek�), 
drzeworyt �Przednówek� grafi-
ka i rysownika Dawida Andrze-
ja Ławickiego, akwarele Iwony 
Korgul-Wyszatyckiej, rysunki 
węglem Dominika Mikołajczyka.

Wernisaż wystawy płockiego 
środowiska artystycznego zwień-
czył obchody 40-lecia Płockiej 
Galerii Sztuki. Marszałek Woje-
wództwa Mazowieckiego Adam 
Struzik uhonorował dyrektor Ali-
cję Wasilewską i pracowników 
medalem �Pro Masovia�. Dyrek-
tor Wydziału Kultury i Wspiera-
nia Inicjatyw Społecznych Moni-
ka Maron w imieniu prezydenta 
Andrzeja Nowakowskiego wrę-
czyła medale �Laude Probus� za-
służonym artystom. Otrzymali je: 
Zofia Samusik-Zaremba, Maria 
Weigl-Wojnarowska i Stanisław 
Staniewski.

Wystawa �Rzeczywiste/Wy-
obrażone� pozostanie w Płockiej 
Galerii Stuki do 9 stycznia. Kura-
torem wystawy jest Alicja Wasi-
lewska.

Lena Szatkowska

Wystawa płockiego środowiska artystycznego w PGS

Opowiadanie światów

Doroczny pokaz prac płockich artystów - plastyków w PGS
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Płocczanka, poetka, feminist-
ka, laureatka Nagrody Literackiej 
Gdynia i Wrocławskiej Nagrody 
Poetyckiej Silesius za tom �nice� 
(2016) twierdzi, że z literatury 
szczęśliwie się wyrasta. Gdyby 
człowiek cały czas był przywią-
zany do jednego poety, nie miał-
by w sobie miejsca na następ-
nych. - Nie ma nic fajniejszego, że 
fascynujemy się jakimś autorem 
czy autorką przez jakiś czas. Po-
tem ta fascynacja staje się mniej 
aktywna. Dzięki temu można czy-
tać coś innego � mówiła Barbara 
Klicka na spotkaniu w Książnicy 
Płockiej. 

Barbara Klicka (rocznik '81) jest 
autorką uznaną i docenioną. Świad-
czą o tym nagrody za wiersze oraz 
kolejne wydane tomiki. W 2019 
roku ukazał się jej prozatorski de-
biut � powieść �Zdrój�. W 2021 
� kolejny tomik poezji �Allel�. 
Klicka jest także autorką sztuki 
�Elementarz�, którą Piotr Cieplak 
wyreżyserował w Teatrze Narodo-
wym w Warszawie (2017).

Zanim po maturze wyjechała na 
studia, rozwijała talent w Młodzie-

żowym Klubie Literackim �Mara-
but� pod egidą Marka Grali. Jeden 
z jej wierszy znalazł się w anto-
logii najmłodszej poezji płockiej 
�Kroki po śladach�. � Jest tam 
cała masa dobrych wierszy, polska 
i angielska poezja, trochę klasy-
ków polskiej literatury. Wiersze 
debiutantów poprzedzają teksty 
uznanych twórców. Świetny po-
mysł antologijny. Ten czas z Mar-

kiem i �Marabutem� był bardzo 
owocny � mówiła poetka.

Autorka tomów �nice� i �same 
same� podkreślała, że w pisaniu 
pomagają jej lektury. Zawsze dużo 
czytała, zgłębiała prywatne biblio-
teki i pracowała w Fundacji Litera-
tury w Internecie, skupiającej wielu 
współczesnych poetów. � To była 
doskonała kuźnia dykcji poetyckiej 
i warsztatu � zaznaczyła autorka.

W rozmowie poprowadzonej 
przez Macieja Woźniaka Barba-
ra Klicka odniosła się do tytułów 
swoich tomików, które można in-
terpretować dwujęzycznie � po pol-
sku i po angielsku. � Jestem wielce 
rada z tej dwuznaczności. Angiel-
skie brzmienie w przypadku �nice� 
było zamierzone. W najnowszym 
tomiku �Allel� tłumaczeń tytułu 
może być jeszcze więcej (allel � gen 

różnicujący genotypy, nawiązanie 
do języka hebrajskiego lub jak za-
uważył Woźniak � początek słowa 
�Alleluja�). � Te wiersze są żywe 
na dwóch poziomach. W sensie 
językowym � coś znaczą, urucha-
miają nasz intelekt, naszą erudycję, 
naszą pamięć, nasze oczytanie, ale 
też ożywiają język jako przedmiot 
materialny. Poezja Barbary zawsze 
funkcjonuje na rozmaitych polach � 
znaczeniowych, duchowych... Spo-
tyka nas zawsze z kilku stron i nie 
ma w zasadzie linii interpretacyjnej 
tych wierszy czy sposobu przeżywa-
nia tych utworów, żeby nie znalazł-
by się jakiś inny, równie uprawnio-
ny, który byłby wręcz przeciwnym 
biegunem � zaznaczył Woźniak.

Według poetki literatura nie 
stawia kropki. W pracy twórczej 
ważna jest wytrwałość. � Gdyby li-
teratura była sportem, to byłyby to 
podróże w miejscu, na cierpliwość, 
na wytrwanie. To jest największy 
kłopot. Ja mam dwie poprzeczki: 
jedna � żeby wytrwać i się uczyć, 
a druga � żeby to, co robię, było in-
teresujące dla mnie. Dlatego robię 
też wiele rzeczy innych, niż wiersze. 
Lubię się ruszać, będąc wytrwałą. 
Nie mam ambicji, żeby przeskaki-
wać kogoś albo siebie.

Barbara Klicka pracuje teraz nad 
antologią poezji kobiet. To będzie 
autorski wybór wierszy. � Poprzed-
nie dwie wielkie antologie, repre-
zentujące literaturę polską XX wie-
ku, prawie nie uwzględniały kobiet. 
A baby były, mówiły. Chcę pokazać, 
że kobiety też miały swój głos. Moja 
antologia będzie pomyślana jako 
antologia propozycji artystycznych, 
w której przypadkiem będą same 
kobiety � powiedziała Klicka.

(lesz)

Płockim Piórem: Barbara Klicka w Mediatece

Piszę w różnych stanach skupienia�

Barbara Klicka i Maciej Woźniak na spotkaniu w Mediatece
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wieści  z Gostynina

W okresie świątecznym harce-
rze z Hufca Związku Harcerstwa 
Polskiego im. Andrzeja Małkow-
skiego w Gostyninie zanieśli do 
parafii św. Marcina w Gostyninie 
wyjątkowe światło � �Świa-
tło Nadziei�. Taką nazwę nosiła 
w tym roku wyjątkowa akcja 
przekazywania Betlejemskiego 
Światła Pokoju, wyrażająca na-
dzieję na to, że uda się przetrwać 
pandemię. 

W tym roku po raz 31. harcerki 
i harcerze Związku Harcerstwa Pol-
skiego w całej Polsce włączyli się 
w międzynarodową sztafetę Betle-
jemskiego Światła Pokoju, pocho-
dzącego z miejsca urodzin Jezusa 
Chrystusa. W tym roku akcji towa-
rzyszy przesłanie, że jest to �Światło 
Nadziei�.

W Gostyninie w okresie świątecz-
nym harcerze zanieśli to wyjątko-
we światło do parafii św. Marcina. 
Przekazanie światła parafii, a tym 

samym mieszkańcom miasta, od-
było się podczas mszy św. Odebrał 
je proboszcz parafii ks. Krzysztof 
Jończyk. � Chcemy, aby Betlejem-
skie Światło było motywacją i siłą 
do pokonywania trudności. W do-
bie panującego niepokoju ma ono 
stać się iskrą, która zatli się w sercu 
każdego z nas i pomoże nam stawić 
czoła wyzwaniom. Światło przeka-
zywane z rąk do rąk wyraża naszą 
nadzieję, że przyjdzie taki czas, iż 
będziemy mogli na nowo cieszyć 
się sobą, podawać sobie ręce i wy-
mieniać uściski. Świat, gdzie bra-
terstwo, służba i pomoc - ideały tak 
bliskie każdej harcerce i każdemu 
harcerzowi - staną się fundamen-
tem nowych relacji i zasad funk-
cjonowania, przekazanie płomienia 
Betlejemskiego Światła Pokoju jest 
także okazją do pytania samego sie-
bie o relacje z innymi. Niosąc innym 
�Światło Nadziei� sami pragniemy 
się nieustannie rozwijać i praco-
wać nad sobą. To pragnienie wraz 

ze światłem przekazujemy dalej, by 
każdy potrafił stawać sobie wyma-
gania, nawet, jeśli inni od niego tego 
nie wymagają � przekazali harcerze. 

Druhowie podkreślili ponadto, że 
sprowadzając Betlejemskie Światło 
Pokoju do Polski i przekazując je 
wszystkim, którzy pragną jego obec-
ności, pełnią służbę w imię �pokoju, 
zrozumienia i pojednania pomiędzy 
ludźmi z bliska i z daleka�. 

Sylwia Justyńska, komen-
dant wraz ze swym zastępcą Rafa-
łem przekazali Betlejemskie Światło 
Pokoju także staroście gostynińskie-
mu Arkadiuszowi Boruszewskie-
mu. Podziękował on harcerzom za 
pomoc świadczoną przez harcerską 
brać w trudnym, pandemicznym 
czasie. � To światło, które ma moc 
rozświetlić naszą codzienność bla-
skiem lepszego życia. Ono pomaga 
uwierzyć nadziei i wyjść w świat, 
niesie dar braterstwa i życzliwości. 
Przekazując płomień Betlejemskiego 
Światła Pokoju chcemy dać wszyst-
kim �Światło Nadziei� na lepszy 
świat � powiedziała komendant Syl-
wia Justyńska.

Betlejemskie Światło Pokoju 
w tym roku zostało odebrane przez 
przedstawicieli ZHP na przejściu 
granicznym od słowackich skautów. 
Chorągiew Mazowiecką ZHP na 
polanie Głodówka reprezentowa-
li: phm. Maciej Robak, pwd. Mar-
ta Ratyńska i dh Jolanta Jasiurska 
z Hufa ZHP Doliny Liwca im. hm. 
Edmunda Zarzyckiego w Węgrowie. 
Dzięki temu światło w czasie Boże-
go Narodzenia trafia do miast i wsi, 
urzędów, instytucji, szkół, szpitali, 
kościołów oraz wszystkich przyja-
ciół harcerstwa.

Akcja przekazywania Betle-
jemskiego Światła Pokoju zosta-
ła zapoczątkowana w 1986 roku 
przez austriackich skautów, którzy 
przywieźli płomień z betlejemskiej 
Groty Narodzenia Pańskiego do ka-
tedry wiedeńskiej. Stamtąd, dzięki 
skautom, płomień trafia niemal do 
wszystkich krajów Europy. Polscy 
harcerze uczestniczą w wielkiej 
sztafecie przekazywania betlejem-
skiego światła pokoju od 1991 roku. 
Płomień z Groty Narodzenia Pań-
skiego w Betlejem niesiony przez 
harcerzy w wielkiej sztafecie przez 
kraje i kontynenty obiega niemal 
cały świat.  (eg)

Do domów trafiło wyjątkowe światło

Z Betlejem�

Harcerze zanieśli światło z Betlejem do swojej parafii
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�Wieczór w bibliotece� � taki tytuł 
nosiło spotkanie w Oddziale Przed-
szkolnym przy Szkole Podstawowej 
im. Marszałka Józefa Piłsudskiego 
w Sierakówku. Gościem przedszko-
laków był Edmund Zieliński, wójt 
gminy Gostynin, który czytał dzie-
ciom książki. Czytelnicza inicjatywa 
odbyła się w ramach �Narodowego 
Programu Rozwoju Czytelnictwa�.

W czasie ,,Wieczoru w bibliote-
ce� w Oddziale Przedszkolnym przy 
szkole w Sierakówku zorganizowano 
głośne czytanie książek. Były też lu-
biane przez dzieci gawędy o książ-

kach. Gościem spotkania czytelni-
czego był Edmund Zieliński, wójt 
gminy Gostynin. Pan wójt czytał 
dzieciom bajki, a one nie tylko ich 
słuchały, ale też rozmawiały z go-
ściem  o swoich ulubionych bajkach. 
Poza tym Elżbieta Korycka, dyrektor 
szkoły w Sierakówku, czytała dzie-
ciom ulubione przez nich wierszyki. 

W czasie spotkania rozstrzygnięto też 
konkurs plastyczny dla dzieci ,,Mój ulu-
biony bohater książkowy�. Został ogło-
szony po to, aby rozbudzić zainteresowa-
nia czytelnicze małych dzieci, zachęcić je 
do wizyt w bibliotekach i księgarniach, 
kształtować wrażliwość czytelniczą. Po-
nieważ wszystkie prace zostały pięknie 
i starannie wykonane, jury miało problem 
z wyłonieniem laureatów. W skład tego 

gremium weszli: wójt Edmund Zieliński,
dyrektor szkoły w Sierakówku Elżbieta 
Korycka i pedagog szkolny Anna Dysz-
kiewicz. Ostatecznie I miejsce przyznano 
Mikołajowi Wiankowskiemu, II miej-
sce Filipowi Majchrzakowi i III miejsce 
Wiktorowi Sieradzkiemu. Wszyscy 
uczestnicy otrzymali nagrody, dyplomy 
i słodkie upominki. Gdy jury obradowa-
ło, przedszkolaki miały zajęty czas: kie-
rownik biblioteki Grażyna  Staniszew-
ska czytała im ulubione bajki. Poza tym 
dzieci wykonywały zakładki do książek, 
które być może wykorzystają podczas 
lektury książek. 

W podziękowaniu za świetną 
zabawę oraz  miło spędzony czas 
przedszkolaki z Sierakówka wrę-
czyły wójtowi słodki upominek. 
Gospodarz gminy z kolei obdarował 
maluchy koszem cukierków.

Organizatorkami spotkania były: 
Iwona Stępka, wychowawca Oddziału 
Przedszkolnego i Anna Dyszkiewicz, 
nauczyciel języka polskiego w szkole 
w Sierakówku. � Kontakt z książką już 
od najmłodszych lat odgrywa bardzo 
ważną rolę w rozwoju i wychowaniu 
dziecka. Czytanie najmłodszym pobu-
dza nie tylko wyobraźnię, ale pozwala 
łączyć nową wiedzę z tym, co maluch 
już zna. Celem wieczorku było pro-
mowanie czytelnictwa, rozbudzanie 
zainteresowań oraz rekomendowanie 
ciekawych książek dla najmłodszych � 
podkreśliły organizatorki wydarzenia.

Spotkanie czytelnicze w Oddziale 
Przedszkolnym w Sierakówku było 
elementem realizacji �Narodowego 
Programu Rozwoju Czytelnictwa�. 
Chodzi w nim o to, aby środowiska 
szkolne i lokalne systematycznie 
promowały czytelnictwo między in-
nymi wśród dzieci.  (eg)

W Oddziale Przedszkolnym w Sierakówku

Wójt czytał dzieciom bajki

Wójt Edmund Zieliński chętnie promował czytelnictwo 
wśród przedszkolaków
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Radni Rady Powiatu Gosty-
nińskiego podczas XXXIII sesji 
rady przyjęli uchwałę budżeto-
wą na 2022 rok. W projekcie 
uchwały budżetowej zapla-
nowano dochody na poziomie 
66 mln 289 tys. 513 zł 14 gr, 
a wydatki na poziomie 71 mln 
17 tys. 448 zł 37 gr.

Na zadania inwestycyjne nie-
objęte wykazem przedsięwzięć 
w ramach Wieloletniej Progno-
zy Finansowej w 2022 roku za-
planowano kwotę w wysokości 
445 tys. zł. Będą to: przebudo-
wa drogi Stary Zaborów - Górki, 
wykonanie dokumentacji projek-
towej - za 20 tys. zł; zakup sa-
mochodu dostawczego - za 200 
tys. zł; projekt sali gimnastycz-
nej przy Liceum Ogólnokształcą-
cym w Gostyninie - za 200 tys. 
zł; przebudowa pomieszczenia 
łazienki w Specjalnym Ośrodku 
Szkolno-Wychowawczym w Go-
styninie � za 25 tys. zł.

W nowym roku przeprowadzo-
ne zostaną też inwestycje reali-
zowane w ramach Wieloletniej 
Prognozy Finansowej. Zostanie 
zrealizowany ostatni etap adapta-
cji zabudowanej nieruchomości, 
położonej przy ulicy 3 Maja 45 
(budynek dawnej przychodni) 
na Dom Pomocy Społecznej, 
z uwzględnieniem likwidacji 
barier dla osób niepełnospraw-
nych. Na przyszły rok w WPF 
przewidziano na ten cel dokład-
nie 949 tys. 69 tys. 5 gr. Całko-
wity koszt zadania to 4 mln 970 
tys. 206 zł 96 gr.

W przyszłym roku zostanie 
też rozpoczęte tworzenie ponad-
lokalnego Centrum Kształcenia 
Zawodowego w Gostynińskim 
Centrum Edukacyjnym poprzez 
adaptację i wyposażenie stacji 
diagnostyki pojazdów, budowę 
placu manewrowego oraz ada-
ptację Internatu na centrum szko-
leniowe. Powiat gostyniński po-
zyskał na ten cel z województwa 
mazowieckiego dofinansowanie 
w kwocie 4 mln zł. Zadanie to bę-
dzie realizowane w latach 2022-
2024. Na pierwszy etap realizacji 
inwestycji w 2022 roku zostało 

zaplanowane ponad 830 tys. zł. 
Całkowita wartość inwestycji to 
6 mln 666 tys. 667 zł.

Budżet planowany na rok 2022  
będzie o około 900 tys. zł mniej-
szy od tegorocznego. Za przyję-
ciem budżetu głosowało jedena-
stu radnych. Przeciwko głosowa-
ło czterech radnych PiS: Marian 
Pagórek, Wiesław Milczarski, 
Andrzej Krzewicki, Adam Wa-
loch. W obradach nie wzięli 
udziału radni Michał Bartosiak 
oraz Paweł Pilichowicz.

Już wcześniej, przed sesją 
budżetową, rada powiatu pod-
niosła wynagrodzenie starosty 
Arkadiusza Boruszewskiego 
oraz wysokość diet radnych. 1 
listopada 2021 r. weszły w życie 
przepisy o wynagrodzeniu osób 
zajmujących kierownicze stano-
wiska państwowe. Oznacza to 
znaczny wzrost wynagrodzenia 
włodarzy samorządowych, jak 
również radnych. Starosta Arka-
diusz Boruszewski będzie teraz 
zarabiać miesięcznie 17,5 tys. zł 
- to wzrost o około 7 tys. zł. Na 
wynagrodzenie złoży się: zasad-

nicze w kwocie 9 tys. zł, dodatek 
funkcyjny w kwocie 3 tys. 150 
zł, dodatek specjalny w kwocie 
3 tys. 645 zł, dodatek za wielo-
letnią pracę w wysokości wyno-
szącej 20 procent miesięcznego 
wynagrodzenia zasadniczego, na-
groda jubileuszowa, dodatkowe 
wynagrodzenie roczne obliczone 
zgodnie z zasadami określonymi 
w ustawie o dodatkowym wyna-
grodzeniu rocznym dla pracowni-
ków budżetowych oraz odprawa 
- co w sumie daje 1 tys.800 zł. 

Dużo wyższe diety będą otrzy-
mywali radni powiatowi. Człon-
kowie zarządu będą inkasować 
miesięcznie około 3 tys. zł, zaś 
szeregowy radny 2 tys. 400 zł. 
Większość radnych głosowała 
za podwyżkami, przeciwny był 
tylko Adam Waloch. Za nowym 
wynagrodzeniem dla starosty 
Arkadiusza Boruszewskiego 
głosowało dziesięcioro radnych 
koalicji rządzącej PSL - Inicja-
tywa dla Gostynina i Katarzyna 
Leśniewska z PiS. Troje radnych 
z PiS wstrzymało się od głosu. 
Przeciw podwyżkom diet  był 
Adam Waloch.

(eg)

Ważne uchwały rady powiatu

Budżet mniejszy, 
diety większe

XXXIII sesję rady powiatu poprowadziła przewodnicząca 
Katarzyna Osowicz-Szewczyk
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Bielsk

Jednostka OSP w Bielsku otrzy-
mała siedem kompletów mun-
durów ochrony indywidualnej 
strażaka oraz pilarkę ratowniczą 
i dwa kompletne aparaty powietrz-
ne z maskami i butlami. OSP 
w Gilinie wzbogaciło się o moto-
pompę szlamową marki Honda 
i wciągarkę samochodową. Koszt 
powyższych zakupów wyniósł 
prawie 75 000 zł, z czego dofinan-
sowanie z budżetu województwa 
mazowieckiego z programu �OSP 
2021� to blisko 55 000 zł. 

Bodzanów
Urząd Gminy poinformował 

o nowych stawkach za odbiór 
i zagospodarowanie odpadów 
komunalnych. Od stycznia 2022 
r. mieszkańcy zapłacą 30 zł od 
osoby w przypadku, gdy śmieci 
są zbierane selektywnie lub 60 
zł za osobę, gdy właściciel nie 
wypełnia obowiązku segregacji. 
Osoby, które posiadają kompo-
stownik, zapłacą 29 zł.

Brudzeń Duży
Biblioteka w Brudzeniu Du-

żym oraz Urząd Gminy ogłosili 
wyniki konkursu fotograficznego 
�Jesienny krajobraz gminy Bru-
dzeń Duży w obiektywie�. I miej-
sce zajęła Nadia Wrześniewska � 
uczennica Szkoły Podstawowej 
w Brudzeniu Dużym. 

Bulkowo
W ostatnim czasie do Nowych 

Łubek trafiły m.in. duży namiot 
plenerowy, gry wielopłaszczy-
znowe dla dzieci, dron, głośnik 
przenośny, baner oraz maszt z fla-
gą. Zakupy zostały zrealizowane 
w ramach projektu �proMOCja 
Nowych Łubek jest w NAS� dofi-
nansowanego kwotą 6000 zł z pro-
gramu �Mazowsze lokalnie 2021�.

Drobin
Gmina pozyskała środki fi-

nansowe w wysokości 242 700 
zł z Funduszu Przeciwdziałania 
COVID-19 w ramach progra-
mu �Laboratoria Przyszłości�. 
Wsparcie finansowe zostało 
pozyskane dla szkół podstawo-
wych z terenu miasta i gminy. 
Szkoły Podstawowa w Drobinie 
otrzymała 122 700 zł, Szkoła 
Podstawowa w Łęgu Probostwie 
� 60 000 zł, Szkoła Podstawowa 
w Rogotwórsku � 30 000 zł oraz 
Szkoła Podstawowa w Cieszewie 
� 30 000 zł. 

Gąbin
Przy Szkole Podstawowej 

w Gąbinie powstanie siłownia 
plenerowa dla dzieci. Zadanie 
zostanie zrealizowane przez Sto-
warzyszenie Lampas działające 
na rzecz edukacji i kultury dzia-
łające przy szkole. Zadanie zosta-
nie sfinansowane przez Fundację 
ORLEN w ramach programu 
Zdrowie dla Płocka. 

Gostynin
Do 10 stycznia można skła-

dać swoje oferty w przetargu na 
budowę budynku urzędu gminy 
wraz z infrastrukturą towarzy-
szącą. Szczegółowe informacje 
można znaleźć na stronie www.
bip.gminagostynin.pl.

Gozdowo
Gmina otrzymała dofinanso-

wanie na doposażenie dwóch 
placów zabaw w Reczewie i Cza-
chorowie. Środki przekazano 
z budżetu Województwa Mazo-
wieckiego w ramach �Mazowiec-
kiego Instrumentu Aktywizacji 
Sołectw MAZOWSZE 2021�. 

Spacerkiem po gminach

wieści  z Sierpca

Kolejny raz w Muzeum Wsi Ma-
zowieckiej można oglądać wyjąt-
kowo nastrojową wystawę �Boże 
Narodzenie na Mazowszu�. Jej 
otwarcie połączono z uroczystą 
galą podsumowującą obchody 
jubileuszu 50-lecia sierpeckiego 
muzeum. 

Wędrówka po każdej z kolejnych 
wystaw zaprezentowanych w muze-
alnych chałupach to okazja do bardzo 
klimatycznego spotkania z tradycją. 
W każdej można obejrzeć i poznać 
obrzędy oraz tradycje związane 
z Bożym Narodzeniem i karnawałem 
z końca XIX i początku XX wieku. 
� M nogość zwyczajów i obrzędów to-
warzyszących najpiękniejszym świę-
tom w roku jest tematem wystawy 
cyklicznej �Boże Narodzenie na Ma-
zowszu� w Muzeum Wsi Mazowiec-
kiej w Sierpcu. To już jej 30 odsłona. 
Połączona była z uroczystą galą, 
podsumowującą obchody jubileuszu 
50-lecia sierpeckiego muzeum � 
mówi Jarosław Asztemborski z Mu-
zeum Wsi Mazowieckiej w Sierpcu.

W   wydarzeniu uczestniczyli Piotr 
Zgorzelski wicemarszałek Sejmu 
RP i poseł na Sejm RP, Izabela Stel-
mańska - zastępca dyrektora De-
partamentu Kultury, Promocji i Tu-
rystyki Urzędu Marszałkowskiego 
Województwa Mazowieckiego 
i prezes Mazowieckiej Regionalnej 
Organizacji Turystycznej, duchowni 
dekanatu sierpeckiego wraz z księ-
dzem kanonikiem dr. hab. Sławomi-
rem Zalewskim, proboszczem para-
fii pod wezwaniem świętego Wita 
Modesta i Krescencji w Sierpcu. 
Obecny był Przemysław Burzyń-
ski - przewodniczący Rady Powiatu 
Sierpeckiego, Andrzej Cześnik - sta-
rosta sierpecki, Jarosław Perzyński 
- burmistrza Miasta Sierpc, Andrzej 
Sztybor - przewodniczący Rady 

Miejskiej w Bieżuniu, Andrzej Szy-
mański - burmistrz Miasta i Gminy 
Bieżuń. Wśród gości byli również 
twórcy ludowi, którzy na co dzień 
współpracują z muzeum, a także 
przedstawiciele władz samorządo-
wych, instytucji kultury, oświaty, 

mediów, przyjaciele oraz emeryto-
wani pracownicy Muzeum.

Spotkanie rozpoczęto od zwiedza-
nia ek spozycji bożonarodzeniowej 
przygotowanej we wnętrzach chałup 
chłopskich, zabytkowego kościo-
ła i dwóch dworów szlacheckich. 
Wystawa pozwala poznać najważ-
niejsze zwyczaje i obrzędy zwią-
zane z okresem adwentu, Godów 
i karnawału na mazowieckiej wsi 
z końca XIX i początku XX wieku. 
� W rogach izb chłopskich stanęły 
snopy zbóż udekorowane delikatny-
mi światami wykonanymi z opłatka. 
W salonie ziemiańskim pojawiła się 
zaś piękna choinka ozdobiona szkla-
nymi bombkami, papierowymi łań-
cuchami i woskowymi świeczkami. 
Stoły i ławy nakryte zostały białymi 
obrusami, na których nie mogło za-

braknąć tradycyjnych wigilijnych 
i bożonarodzeniowych potraw. 
W kilku domostwach zaprezentowa-
no akcesoria różnych grup kolędni-
czych: gwiazdorów, szopkarzy, He-
rodów i Trzech Króli. Każda z wy-
staw przygotowana została z dużą 

dbałością o szczegóły, z uwzględnie-
niem statusu majątkowego dawnych 
domowników, jak i specyfiki regio-
nu oraz czasu powstania budynku. 
Daje to możliwość jeszcze lepszego 
zrozumienia, jak dawniej przeżywa-
no Święta i jak na przestrzeni lat 
zmieniały się tradycje świąteczne � 
opowiada o szczegółach świątecznej 
wystawy Jarosław Asztemborski. 

Częś ć oficjalna uroczystości 
odbywała się w sali widowisko-
wej Hotelu Skansen Conference & 
Spa. Była czasem podsumowania 
wszystkich inicjatyw, inwestycji, 
wydarzeń i projektów zrealizowa-
nych w Muzeum Wsi Mazowiec-
kiej w Sierpcu z okazji półwiecza 
jego istnienia. Goście obejrzeli 
także materiał filmowy poświę-
cony historii instytucji. Dyrektor 

Muzeum Jan Rzeszotarski opo-
wiedział o wszystkich projektach, 
przedsięwzięciach i inicjatywach 
zrealizowanych w mijającym roku. 
A wśród nich jest między innymi 
zakończenie prac modernizacyj-
nych w Muzeum Małego Miasta 
w Bieżuniu i oddanie obiektu do 
zwiedzania. Kolejne to urucho-
mienie wiatraka z Zalesia, czy 
rozpoczęcie prac w klasycystycz-
nym ratuszu. Ale to również sze-
reg imprez plenerowych, prelekcji 
zrealizowanych w ramach cyklu 
�W czwartki o kulturze�; konkur-
sów, koncertów oraz Ogólnopol-
ska Konferencja Naukowa �Przy-
szłość naszego dziedzictwa�.

� Realizacja tych wszystkich 
przedsięwzięć nie byłaby możliwa, 
gdyby nie zaangażowanie marszał-
ka Adama Struzika, który darzy 
kulturę wielkim szacunkiem i jest 
ona jednym z trzech priorytetów 
działania Samorządu Wojewódz-
twa Mazowieckiego. Wszystkie 
bowiem przedsięwzięcia zostały 
sfinansowane z budżetu wojewódz-
twa mazowieckiego. Podsumowa-
nie roku jubileuszowego to dla nas 
również okazja do podziękowań 
dla wszystkich osób, które przy-
czyniły się do realizacji wydarzeń 
rocznicowych � mówił Jan Rzeszo-
tarski, dyrektor Muzeum Wsi Ma-
zowieckiej w Sierpcu. 

W klim at Świąt Bożego Naro-
dzenia wprowadził publiczność 
film pt. �Zima� zrealizowany na 
terenie muzealnej wsi. I stanowił 
doskonałe wprowadzenie do kon-
certu zespołu Golec uOrkiestra. 
Muzycy przygotowali niezapo-
mniane widowisko. Widzowie 
usłyszeli najpiękniejsze kolędy, 
pastorałki i piosenki bożonarodze-
niowe z różnych regionów kraju 
w nastrojowych aranżacjach. 

Wystawa �Boże Narodzenie na 
Mazowszu� dostępna jest do końca 
lutego 2022 roku.  rad

Zajrzyjcie pod muzealne strzechy

Kolędnicy, szopkarze i karnawał

Jubileuszowe podsuwanie przedstawił Jan Rzeszotarski, 
dyrektor MWM w Sierpcu
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To było z pewnością jedno 
z najbardziej wyczekiwanych 
przez mieszkańców Sierpca wy-
darzeń - powrót połączeń kolejo-
wych do Sierpca. Ten historyczny 
moment nastąpił w niedzielę, 12 
grudnia. A pociąg FLISAK witały 
tłumy mieszkańców. 

Jak mówił burmistrz Sierpca 
Jarosław Perzyński, to ważne, 
bardzo potrzebne wydarzenie 
dla mieszkańców Sierpca. A roz-
mowy i działania dotyczące jego 
przywrócenia trwały od wielu 
miesięcy. Jarosław Perzyński nie 
ukrywał, że cieszy się z tego, iż 
w końcu udało się osiągnąć efekt. 
A liczący się kiedyś, wielki i waż-
ny na mapie kolejnictwa węzeł 
sierpecki powolutku zaczyna po-
wracać do życia. � Cieszę się, że 
po ponad 20 latach oczekiwania, 
dzięki wspólnym działaniom wielu 
samorządowców, wsparciu parla-
mentarzystów dziś znów możemy 
z Sierpca kursować pociągiem. 
Cieszę się, że udało się przywró-
cić połączenia na Pomorze � mó-
wił Jarosław Perzyński. 

FLISAKA, jak na prawdziwą 
gwiazdę przystało, sierpczanie wi-
tali z aparatami i kamerami. Bo 
z pewnością jego wjazd na dworzec 
PKP w Sierpcu należy zaliczyć do 
historycznych wydarzeń. Bo w obo-
wiązującym od 12 grudnia nowym 
rozkładzie jazdy PKP Polskich 

Linii Kolejowych SA, jest pociąg 
relacji: Gdynia Główna - Sierpc � 
Katowice. To oznacza, że po ponad 
20 latach połączenie dalekobieżne 
powróciło do Sierpca!

Burmistrz Sierpca podkreślał, 
że to wydarzenie było możliwe do 
zrealizowania dzięki współpracy 

z zaprzyjaźnionymi samorządow-
cami. Szczególne podziękowania 
za wsparcie podczas starań doty-
czących przywrócenia połączeń ko-
lejowych skierował do poseł Anny 
Gembickiej, posła Jacka Ozdoby 
oraz Pawła Grzybowskiego, bur-
mistrza Rypina. � Liczymy na to, że 
już niedługo będziemy mogli prze-
kazać państwu dobre informacje 
dotyczące dworca. Podczas spotka-
nia z władzami rządowymi otrzy-
maliśmy deklarację współpracy ws. 
odrestaurowania naszego zabytko-
wego dworca. Aby doszło do reali-
zacji tego zamierzenia, czekamy na 
ruch PKP w postaci przekazania 
budynku dworca na własność mia-
sta � informował o kolejnych pla-
nach Jarosław Perzyński. 

Przypomnijmy, że o wznowie-
niu właśnie w grudniu połączeń 
kolejowych burmistrz informował 
kilka miesięcy temu. Wówczas 
podkreślał, że w nowy, bardzo 
ważny dla miasta rok, Sierpc wje-
dzie pełną parą. Udało się. I jak 
zapowiadał, udało się zrealizo-
wać ten plan przed przypadają-
cymi w przyszłym roku obcho-
dami 700-lecia istnienia Sierpca. 
Wznowienie połączeń kolejo-
wych to także korzyści płynące ze 
zwiększenia atrakcyjności regio-
nu, bodziec do rozwoju. A także 
plusy dla osób studiujących czy 
pracujących na Pomorzu i Śląsku, 
w Łodzi, dla których połączenie 
to jest ogromnym ułatwieniem 
komunikacyjnym. 

rad

Pociąg witały tłumy sierpczan

Powrócił po ponad 20 latach

Wielkie powitanie FLISAKA na sierpeckim dworcu PKP
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Kutno
Miasto podpisało umowę z wyko-

nawcą trzech inteligentnych przejść 
dla pieszych firmą Stoye. Za insta-
lację przejść Kutno zapłaci łącznie 
ponad 236 000 złotych, z czego 
165 tysięcy to pieniądze pozyskane 
w ramach dofinansowania. W ra-
mach inwestycji przejścia pojawią 
się na ulicach Zamoyskiego, Tro-
czewskiego oraz Szymanowskiego. 

Łąck
Gminny Ośrodek Pomocy Spo-

łecznej poinformował, że od 1 stycz-
nia 2022 r. wnioski o ustalenie prawa 
do świadczenia wychowawczego 
�500+� należy składać do Zakładu 
Ubezpieczeń Społecznych. Wypła-
ty �500+� będą realizowane przez 
GOPS w Łącku do końca okresu, na 
jaki zostały przyznane świadczenia, 
czyli najdłużej do końca maja 2022 r. 

Mała Wieś
Urząd Gminy poinformował 

o wyborze najkorzystniejszej ofer-
ty w przetargu na zakup i sukce-
sywne dostawy ekogroszku dla 
Urzędu Gminy i jednostek organi-
zacyjnych. Zadanie wykona firma 
�Węglopasz� Sp. z o.o. z Poznania.

Mochowo
Trwa nabór do Gminnej Or-

kiestry Dętej. Mogą zgłaszać się 
dzieci od 10. roku życia i młodzież 
mające słuch muzyczny, poczu-
cie rytmu. Osoby zainteresowane 
mogą zgłaszać swoje kandydatury 
do dyrygenta Daniela Staniszew-
skiego 504 397 131. 

Nowy Duninów
70 000 zł dla SP w Nowym Du-

ninowie i 30 000 zł dla Szkoły Fi-
lialnej w Soczewce. To pieniądze, 
które gmina pozyskała na zorgani-
zowanie w obu placówkach labo-
ratoriów przyszłości, czyli dopo-
sażenie szkół w taki sposób, żeby 
można było wesprzeć naukę umie-
jętności praktycznych. 

Pacyna
Urząd Gminy poinformował 

o wyborze najkorzystniejszej ofer-
ty w przetargu na zakup i wdroże-
nie wyposażenia oraz oprogramo-
wania zakupionego w ramach pro-
gramu �Laboratoria Przyszłości�. 
Zadanie wykona firma Nordweco 
Sp. z o.o. ze Szczecina. 

Raciąż
W budynku MCKSiR odbyło 

się spotkanie z autorem publikacji 
�Wojenny i powojenny Raciąż we 
wspomnieniach starszego sierżanta 
Michała Jebasa i braci Zbyszyń-
skich� Ireneuszem Leszkiem Brda-
kiem. To już kolejna publikacja 
o tematyce historyczno-wspomie-
niowej, jaka pojawiła się w ostat-
nim czasie.

Radzanowo
Pełniący funkcję wójta Krzysz-

tof Czerwiński oraz Sekretarz 
Gminy Radzanowo spotkali 
z przedstawicielem Polskiej Spółki 
Gazownictwa. Tematem rozmów 
był dalszy rozwój sieci gazowej 
ze szczególnym uwzględnieniem 
Radzanowa oraz miejsc, które bu-
dzą zainteresowanie potencjalnych 
inwestorów. Podczas spotkania 
dyrektor Błażej Wojnicz przed-
stawił koncepcje rozbudowy sieci 
i założył, że proces przygotowania 
dokumentacji może potrwać ok. 
1,5 roku. 

Rościszewo
Gmina ogłosiła drugi konkurs 

na stanowisko kierownika Samo-
dzielnego Publicznego Zakładu 
Opieki Zdrowotnej w Rościszewie. 
W pierwszym konkursie nie zgłosił 
się żaden kandydat. 

Spacerkiem po gminach

33 projekty za łączną kwotę 120 
000 zł to bilans tegorocznej edycji 
programu �Działaj lokalnie � wyzwa-
lamy społeczną energię w powiecie 
płockim�. Ale to nie wszystko. W tym 
roku fundacja �Fundusz Lokalny Ziemi 
Płockiej Młodzi Razem� wystartowała 
z nową ścieżką programu, czyli �Działaj 
lokalnie i ekologicznie�, której bilans to 
dofinansowanie trzech proekologicz-
nych projektów na łączną kwotę 9 000 
zł. W Starostwie Powiatowym w Płoc-
ku spotkali się wszyscy beneficjenci, 
aby przedstawić efekty swoich działań. 
Podczas uroczystości przedstawiono 
również laureatów konkursu �Wolon-
tariusz Roku 2021�.

Program �Działaj lokalnie� to znana 
inicjatywa, dzięki której każdego roku 
ziemia płocka zmienia się na lepsze. 
Powstają nowe miejsca, stare odzyskują 
blask, a społeczności lokalne integrują 
się. Program to odpowiedź na oczekiwa-
nia społeczności lokalnych. Realizowane 
projekty są niezwykle różnorodne, tak 
jak różnorodne są potrzeby mieszkańców 
naszego powiatu. W tegorocznej edycji 
wsparcie uzyskały 33 projekty, w które 
zaangażowanych było aż 5 tys. osób. Na 
realizację zadań przeznaczono 120 000 
zł, pieniądze pochodziły z Polsko-Ame-
rykańskiej Fundacji Wolności, powiatu 
płockiego oraz środków własnych fun-
dacji. Zadanie dofinansowano również 

ze środków budżetu województwa ma-
zowieckiego. Program realizowany jest 
przez Akademię Rozwoju Filantropii 
w Polsce oraz Fundację �Fundusz Lokal-
ny Ziemi Płockiej � Młodzi Razem�.

Podczas gali podsumowującej tego-
roczną edycję prezes �Funduszu Lokal-
nego Ziemi Płockiej - Młodzi Razem�, 
który realizuje projekt, Iwona Marczak 
podkreślała, że jest to program, któ-
ry realizuje różnorodne inicjatywy. 
� Program �Działaj Lokalnie� wspiera 
przedsięwzięcia o zróżnicowanym cha-
rakterze, które odpowiadają na konkret-
ne potrzeby mieszkańców. W bieżącym 
roku w ramach konkursu Działaj Lokal-
nie wsparliśmy finansowo 33 projekty 
oraz w ramach Działaj Lokalnie i eko-
logicznie 3 projekty, które były  realizo-
wane przez: organizacje pozarządowe 
w tym OSP, KGW, kluby sportowe, 
organizacje senioralne i grupy niefor-
malne działające przy szkołach, domach 
kultury czy bibliotekach. Łącznie na 

granty przekazaliśmy w tym roku 120 
000,00 � konkurs DL oraz 9000 na DL 
i ekologicznie. W realizację projektów 
zaangażowało się kilkaset wolontariu-
szy, kierując swoje działania do ponad 
14 000 osób. Projekty te były na bieżąco 
monitorowane i wspierane � mówiła 
Iwona Marczak. 

Wśród zrealizowanych inicjatyw znaj-
dziemy projekty o najróżniejszej tematy-
ce. Niektóre koncentrowały się na inte-
gracji mieszkańców, inne na tematyce hi-
storycznej, a jeszcze inne na działaniach 
ekologicznych. Wszystkie zrealizowane 
inicjatywy przyczyniały się do rozwoju 
miejscowości i społeczności lokalnych. 
Projekty były skierowane do różnych 
odbiorców � od najmłodszych aż po se-
niorów. Wiele skupiło się na integracji 
międzypokoleniowej i sąsiedzkiej. Dzię-
ki programowi powstały i zostały zmo-
dernizowane także miejsca, w których 
mieszkańcy mogą się spotkać i wspólnie 
spędzić czas. 

Podczas uroczystości podsumowa-
no również pierwszą edycję programu 
�Działaj lokalnie i ekologicznie�. Part-
nerem tej inicjatywy jest Fundacja WWF 
Polska. W tym roku w jego ramach 
zrealizowano trzy ekologiczne projekty. 
Dzięki dofinansowaniu na terenie gmi-
ny Radzanowo posadzono nowe drze-
wa, w Rogowie pojawiła się �eko wy-
spa�, a w Białkowie �zielony zakątek�. 
A wszystko po to, żeby wspólnie zadbać 
o środowisko naturalne. 

Podczas podsumowania tegorocznej 
edycji można było obejrzeć m.in. tele-
dysk w wykonaniu dziecięcego zespołu 
wokalnego Silkicat, który powstał do 
piosenki �Zakochani na wiosnę�. Był 
to jeden z efektów projektu �Dziecięca 
akademia muzyczna� realizowanego 
przez Stowarzyszenie Przyjaciół Gminy 
Radzanowo. Podczas spotkania przed-
stawiono również laureatów konkursu 
�Wolontariusz Roku 2021�. W kategorii 
indywidualnej wyróżniono trójkę wolon-
tariuszy � sołtysa wsi Rogowo Karolinę 
Chmielewską, promotorkę idei dawstwa 
szpiku Martynę Murawską oraz nauczy-
cielkę i wolontariuszkę biblioteki w Bul-
kowie Iwonę Przedpełską. Wyróżnienie 
otrzymała działająca na rzecz Stowarzy-
szenia Rozwoju Wsi Wincentów i okolic 
Monika Ignaczak. 

W kategorii wolontariat grupowy 
wyróżniono pięć grup wolontariuszy 
- grupę �Hipolitariat� - przy Szkole 
Podstawowej im. Wincentego Hipolita 
Gawareckiego w Małej Wsi, Słubickie 
Szkolne Koło Wolontariatu �Niewidzial-
ne Ręce�, KGW �Cieślanki� w Cieślach, 
KGW w Murzynowie oraz KGW �We-
sołe babeczki� z Borowic. Wyróżnienie 
w tej kategorii otrzymały: KGW w Łęgu 
Kościelnym oraz Stowarzyszenie Razem 
Możemy Więcej z Łącka. 

W spotkaniu oprócz realizatorów pro-
jektów udział wzięli m.in. wicestarosta 
Iwona Sierocka oraz członkowie zarządu 
powiatu Bogdan Banaszczak i Apolinary 
Gruszczyński.  Eliza Kinalska

�Działaj lokalnie� w powiecie płockim

Jakie efekty kolejnej edycji?

Podczas podsumowania tegorocznej edycji 
nagrodzono najaktywniejszych wolontariuszy
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Dofinansowanie zadań związanych 
z poprawą bezpieczeństwa ruchu dro-
gowego na przejściach dla pieszych 
w ramach Rządowego Funduszu 
Rozwoju Dróg otrzymały m.in. gmina 
Stara Biała oraz powiat płocki. Dzię-
ki pozyskanym środkom w naszym 
regionie zostanie zmodernizowanych 
13 przejść. 

Dzięki dofinansowaniu z rządowego 
funduszu znacznie poprawi się bezpie-
czeństwo korzystających z dróg powia-
towych pieszych. Powiat płocki na ten 
cel otrzymał ponad 1,4 miliona złotych. 
Dzięki tym środkom zmodernizowanych 
zostanie 11 przejść. � Wytypowane miej-
sca są często uczęszczane przez pieszych 
i chcemy poprawić tam bezpieczeństwo, 
zasygnalizować kierowcom, żeby bacz-
niej zwracali uwagę na przechodniów 

� mówi starosta płocki Sylwester Ziem-
kiewicz.

Każde z przejść zostanie dodatkowo 
oświetlone, zostaną tam zainstalowane 
lampy solarne. Na niektórych będzie za-
instalowana sygnalizacja świetlna oraz 
oznakowanie akustyczne, a w kilku miej-
scach zamontowane zostaną progi zwal-
niające. 

Wśród 11 przejść, które zostaną zmo-
dernizowane, znalazły się: przejście 
w Sendeniu Dużym na drodze nr 2974W 
Soczewka � Łąck, w Soczewce na dro-
dze nr 2974W Soczewka � Łąck, w Ciuć-
kowie na drodze nr 2952W Wilczkowo 
� Bodzanów � Słupno, na przejściu dla 
pieszych w Bielsku przy ul. Sierpeckiej 
na drodze nr 3759W Szumanie � Bielsk, 
na przejściu dla pieszych w Białej przy 
ul. Augustyna Kordeckiego na drodze nr 
6905W Parzeń � Kamionki � Stara Biała 
� gr. miasta (Płock). 

Modernizację przejdą również dwa 
przejścia dla pieszych w Miszewku 

Strzałkowskim na drogach nr 2941W 
Miszewo � Pepłowo � Cieśle i 2940W 
Słupno � Miszewko � Białkowo, na 
przejściu dla pieszych w Grabowcu na 
drodze nr 1454W, droga nr 577 Sanniki � 
Grabowiec � Sanniki, na 2 przejściach dla 
pieszych w Karwosiekach Cholewicach 
na drogach nr 2999W Sikórz � Mocho-
wo i 2903W Brudzeń Duży � Karwosie-
ki � Nowe Proboszczewice, na przejściu 
dla pieszych w Nowych Krubicach na 
drodze nr 2951W Bulkowo � Kobylniki, 
na przejściu dla pieszych w Gąbinie na ul. 

Jana Pawła II na drodze nr 2983W Gąbin 
� Wymyśle Polskie oraz na przejściu dla 
pieszych w Rogozinie na ul. Mazowiec-
kiej na drodze nr 2937W Stróżewko � 
Rogozino.
Środki na poprawę bezpieczeństwa na 

przejściach dla pieszych pozyskała rów-
nież gmina Stara Biała. Pozyskane fun-
dusze zostaną przeznaczone na poprawę 
bezpieczeństwa ruchu drogowego na 2 
przejściach dla pieszych w Nowej Białej 
na drogach nr 291312W i 291331W. 

(ek)

Na przejściach dla pieszych

Będzie bezpieczniej

Starosta Sylwester Ziemkiewicz podpisał umowy 
na dofinansowanie 11 inwestycji
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Zespół Pieśni i Tańca �Śląsk� 
im. Stanisława Hadyny to praw-
dziwa ikona folkloru. Tym razem 
pokaz wspaniałych umiejętności 
tanecznych i wokalnych członków 
zespołu będzie można obejrzeć 
w hali widowiskowej w Masze-
wie Dużym. A wszystko w ramach 
IX edycji Gminnego Kolędowania. 

Na scenie w Maszewie Dużym 
w �Galowym koncercie nowo-
rocznym� będzie można po-
dziwiać nie tylko tancerzy, ale 
także chór i orkiestrę �Śląska�. 
W sumie to ponad 130 artystów, 
którzy zaprezentują się w spe-
cjalnym programie. 

Bilety na to wyjątkowe wyda-
rzenie można nabyć w punktach 
sprzedaży w Płocku i przez in-
ternet. W przedsprzedaży bilety 
kosztują 40 zł, a w dniu koncertu 
50 zł.

Bilety można też kupić przez 
internet, wysyłając e-maila na 
adres bilety@starabiala.pl 

opr. (ek)

Szykuje się wyjątkowy pokaz pieśni i tańca

�Śląsk� wystąpi w Maszewie Dużym

Punkty sprzedaży biletów:

 
� Sklep Sportowy �Dagna� (Płock, ul. Jachowicza 49),
� Sklep muzyczny Jacek Kamiński (Płock, ul. Królewiecka 25, 

paw. 3-4),
� Bileteria POKiS (Płock, ul. Jakubowskiego 10),
� GOKiS Stara Biała (Biała, ul. Jana Kazimierza 1; płatność tylko 

gotówką),
� Hala sportowo-widowiskowa (Maszewo Duże, ul. Sportowa 7A; 

płatność tylko gotówką).

eprasa.pl bff3dd87a2

https://m.in/
https://m.in/
https://m.in/
mailto:bilety@starabiala.pl
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Mazowsze P łockie

Sanniki

Zakończono budowę oświetle-
nia ulicznego lampami solarnymi 
w miejscowościach: Działy, Krubin, 
Lasek, Mocarzewo, Nowy Barcik, 
Osmólsk Górny, Stary Barcik oraz 
Wólka Niska. Inwestycja została sfi-
nansowana ze środków własnych, 
środków z budżetu Mazowsza w ra-
mach MIAS oraz funduszy sołeckich. 

Sierpc
Gmina Sierpc otrzymała z budżetu 

państwa  ponad 3 596 477 zł na uzu-
pełnienie subwencji ogólnej. Środki 
są przeznaczone na wsparcie inwesty-
cji gminnych w zakresie kanalizacji.  

Słubice
Grupa dzieci z klas pierwszych 

Szkoły Podstawowej w Słubicach 
wraz z opiekunami zwiedziła Ła-
zienki Królewskie oraz Centrum 
Nauki Kopernik. Wycieczka zosta-
ła dofinansowana w ramach pro-
gramu MEN �Poznaj Polskę�. 

Słupno
Urząd Gminy poinformował o  

wyborze najkorzystniejszej oferty 
w przetargu na odbiór i zagospodaro-
wanie odpadów komunalnych. Wy-
konawcą usługi będzie PreZero Płoc-
ka Gospodarka Komunalna Sp. z o.o.

Stara Biała
Wójt podpisał umowę na do-

finansowanie budowy dwóch 
przejść dla pieszych w Nowej 
Białej. Kwota dofinansowania to 
41 600 zł. Pieniądze na przejścia 
w Nowej Białej pochodzą z rzą-
dowego Funduszu Rozwoju Dróg 
� Przejścia dla Pieszych. 

Staroźreby
Garaż jednostki OSP Smardzewo 

został wyremontowany. Wartość 
tej inwestycji to 22 509 zł. Środki 
w całości pochodzą z budżetu woje-
wództwa mazowieckiego. 

Szczawin Kościelny
Stacja Uzdatniania Wody w Piery-

szewie po otrzymaniu wszelkich, nie-
zbędnych pozwoleń została włączona 
do eksploatacji. Dzięki wymianie 
i modernizacji starych urządzeń do-
tychczasowa hydrofornia w Pierysze-
wie stała się stacją uzdatniania wody.

Szczutowo
Strażacy z OSP Szczutowo po 

raz kolejny przygotowali kalen-
darz. Jak i poprzednio pieniądze 
będą przeznaczone na dobry cel. 
Tym razem na zakup ubrań spe-
cjalistycznych dla ratowników 
uczestniczących w akcjach ratow-
niczo-gaśniczych. 

Wyszogród
Na stronie internetowej www.wy-

szogrod.pl można znaleźć harmono-
gramy odbioru odpadów komunal-
nych na rok 2022. Usługę będzie re-
alizował Zakład Gospodarki Komu-
nalnej Sp. z o.o. w Wyszogrodzie. 

Zawidz
Uczniowie Zespołu Szkół Samo-

rządowych w Zawidzu Kościelnym 
zorganizowali kiermasz świątecz-
ny. Pieniądze ze sprzedaży stro-
ików, pierników zasilą konto wiel-
kiej akcji pomocowej, mieszkanki 
gminy Zawidz. �Dla Pani Hani�.

Żychlin
Urząd przypomina o możliwo-

ści bezpłatnego zaszczepienia się 
przeciwko grypie. Można to zrobić 
w dwóch punktach na terenie mia-
sta � w Niepublicznym Zakładzie 
Opieki Zdrowotnej ALMAMED 
(ul. Marii Konopnickiej 5A) oraz 
w Niepublicznym Zakładzie Opie-
ki Zdrowotnej �PROMED� (ul. 
Dobrzelińska 6).  (ek), rad

Jednostka Ochotniczej Straży 
Pożarnej w Staroźrebach funkcjo-
nuje już od 112 lat. W ciągu tego 
czasu wiele się zmieniło w ich 
otoczeniu, ale jedno pozostało nie-
zmienne � waleczne serce wszyst-
kich, którzy w niej służyli i służą. 
Obecnie w jednostce działa 90 
druhen i druhów, którzy stoją na 
straży bezpieczeństwa mieszkań-
ców. To dzięki ich pasji i zaanga-
żowaniu jednostka i jej członkowie 
cały czas się rozwijają. A wszyst-
ko to, aby jeszcze lepiej służyć 
społeczeństwu i nieść pomoc. 

Strażacy ze Staroźreb to ludzie 
pełni pasji, którzy cały czas, w dzień 
i w nocy są gotowi, by nieść pomoc. 
Ich jednostka należy do Krajowego 
Systemu Ratowniczo-Gaśniczego, 
co jest ogromnym wyróżnieniem, 
ale jednocześnie wypadkową ich 
dotychczasowej pracy i zaangażo-
wania. Bo bez tego nie udałoby się 
im być tam, gdzie się teraz znajdują. 

O ich służbie wiele powiedzieć 
mogą liczby. W tym roku ochotni-
cy interweniowali już blisko 150 
razy. Zdarzenia, do których wy-
jeżdżają, są bardzo różnorodne. 
To nie tylko pożary czy wypadki, 
ale także m.in. pomoc zwierzętom, 
które znalazły się w tarapatach. 
� Jesteśmy wzywani do różnych zda-
rzeń, bo ludzie doskonale wiedzą 
o tym, że zawsze mogą na nas liczyć. 
Są to pożary, zdarzenia drogowe, 
usuwanie skutków nawałnic, skutków 
powodzi, kokonów owadów błonko-
skrzydłych (szerszeni) czy zabezpie-
czanie lądowiska dla lotniczego po-
gotowia ratunkowego (LPR). Są też 
inne zdarzenia, takie jak pomoc kotu, 
który wpadł do studni � mówi prezes 
jednostki Marek Ciećwierz.

W tym roku Płock i powiat płoc-
ki nawiedziły nieprzewidywalne 
nawałnice, które łamały drzewa czy 
zrywały dachy. W takich sytuacjach 
strażacy mają ręce pełne pracy. To 
właśnie oni robią wszystko, aby jak 
najszybciej usunąć zagrożenie czy 
odblokować drogi. Usuwanie skut-
ków takich nawałnic to bardzo trudne 
akcje ze względu na ogrom pracy. � 
Usuwaliśmy powalone drzewa oraz 
zabezpieczaliśmy uszkodzone poszy-
cia dachowe na budynkach mieszkal-

nych i inwentarskich. Podczas letnich 
nawałnic jednocześnie wyjeżdżaliśmy 
do akcji trzema zastępami � mówi wi-
ceprezes Przemysław Chrzanowski. 

Tak szeroko zakrojone akcje wy-
magają ogromnej determinacji, sko-
ordynowania, sprzętu, ale przede 
wszystkim sił i umiejętności. Tych 
strażakom ze Staroźreb z pewno-
ścią nie brakuje. Są bardzo dobrze 
wyszkoleni i cały czas starają się 
uczyć nowych rzeczy. Wszystko to 
po to, aby móc jeszcze lepiej i profe-
sjonalniej pomagać w kryzysowych 
sytuacjach. � 34 z nas jest przeszko-
lonych, ubezpieczonych i posiada 
aktualne badania lekarskie, dzięki 
czemu możemy aktywnie uczestni-
czyć w akcjach. Kurs  podstawowy 
strażaka ratownika przeszło 34 
druhów, kurs techniczny dwunastu 
z nich. Jesteśmy też przygotowani na 
udzielanie kwalifikowanej pierwszej 
pomocy. Taki kurs przeszło 10 z nas. 
Poza tym ośmiu posiada kurs do-
wódczy, sześciu jest kierowcami po-
jazdów uprzywilejowanych. Jedna 
osoba przeszła kurs naczelnika oraz 
komendanta gminnego � wyjaśnia 
Marek Ciećwierz. 

Nie bez znaczenia jest też po-
siadany sprzęt. To dzięki niemu 
strażacy mogą bez przeszkód wy-
konywać nawet najtrudniejsze za-
dania. W strażnicy w Staroźrebach 
jest go całkiem sporo, co napawa 
dumą wszystkich członków straży. 
�Oczkiem w głowie� strażaków są 
samochody bojowe. Pozyskanie 
nowego auta to wyjątkowa chwi-
la, na którą pracuje się latami. Tak 
było też w przypadku strażaków 
ze Staroźreb. � Naszym sukcesem 
w ostatnich latach było pozyska-
nie w 2018 roku nowego średniego 
samochodu bojowego marki Vo-
lvo. Koszt jego zakupu to ok. 800 
000 zł. Nie mielibyśmy możliwości 
jego zakupu, gdyby nie pozyskane 
dofinansowania. Otrzymaliśmy je 
od samorządu gminnego, WFO-
ŚiGW, Urzędu Marszałkowskiego, 
Komendanta Głównego. Zebrali-
śmy również wkład własny, który 
pozyskaliśmy od lokalnego społe-
czeństwa. W 2020 roku otrzymali-
śmy dofinansowanie z WFOŚiGW 
i samorządu gminnego na instala-
cję na budynku remizy fotowoltaiki 
o mocy 5,2 Kw � wyjaśnia wicepre-
zes Bogdan Rutkowski.

Volvo to jednak nie jedyny samo-
chód, którym dysponują druhowie 
ze Staroźreb. Łącznie w ich garażu 
znajdują się cztery auta. � Dwa auta 

to samochody ratowniczo�gaśni-
cze, trzeci samochód przystosowany 
jest do ratownictwa technicznego. 
Czwarte auto to samochód osobo-
wy, który wykorzystujemy do działań 
prewencyjnych. Ponadto dysponu-
jemy profesjonalnym sprzętem do 
ratownictwa technicznego, wykorzy-
stywanego na miejscu zdarzeń dro-
gowych. Są to: nożyce, rozpieraki, 
obcinacz do pedałów, rozpieracz 
teleskopowy, trzy walizki medycz-
ne PSP�R1, defibrylator, sześć pił 
spalinowych do cięcia drzewa, piła 
spalinowa do cięcia betonu i stali, 4 

aparaty powietrzne, 3 agregaty prą-
dotwórcze, agregat oddymiający, 
motopompa PO5, dwie najaśnice do 
oświetlania terenu zagrożonego, 3 
pompy do pompowania wody, w tym 
jedna o dużej wydajności 3500 l/m, 
zestaw do ratownictwa wodno-lodo-
wego, komplety węży W-75 i W-52, 
kamera termowizyjna, drabiny 
w zestawach i wiele jeszcze drob-
nego podręcznego sprzętu. Strażacy 
wyjeżdżający do akcji są umundu-
rowani w specjalistyczne mundury, 
hełmy, kominiarki, rękawice i buty 
� wyjaśnia prezes jednostki.

Strażacy cały czas sta-
rają się pozyskiwać kolej-
ny sprzęt, który jest nie-
zbędny w ich pracy. Ko-
rzystają przy tym z wielu 
środków zewnętrznych. 
� W tym roku pozyska-
liśmy dotację na wyko-
nanie specjalistycznego 
systemu do informowania 
o zdarzeniach. System 
ten ułatwia nam szybką 
możliwość podejmowa-
nia działań. Każdy z dru-

hów uprawnionych do wyjazdu otrzy-
muje zgłoszenie za pomocą SMS-a, 
a ponadto zdalnie uruchamiana jest 
przez Miejskie Stanowisko Kierowa-
nia PSP w Płocku syrena alarmowa 
na naszej remizie. Dotacja na ten cel 
pochodziła z Komendy Głównej PSP 
� wyjaśnia Przemysław Chrzanowski. 
� Otrzymaliśmy również dofinanso-
wanie ze Starostwa Powiatowego 
w Płocku do zakupu 4 masek do apara-
tów powietrznych z Urzędu Marszał-
kowskiego i umundurowania koszaro-
wego dla dziewięciu nowo wcielonych 
druhen i druhów. W obecnej chwili 
jesteśmy w realizacji dofinansowania 
z Funduszu Ubezpieczenia Społeczne-
go Rolników na zakup piły spalinowej 
do cięcia drzewa o dużej mocy, moto-
pompy typu Niagara, Sorbentu, tarcz 
podświetlanych, pachołków zabez-
pieczających miejsce zdarzenia, kom-
pletu klinów stabilizowania pojazdu 
po zdarzeniu. Otrzymaliśmy również 
w tym roku dofinansowanie na zakupy 
środków niezbędnych w walce z CO-
VID-19 � wyjaśnia. 

Strażacy włączają się również ak-
tywnie w życie swojej miejscowości 
i społeczności lokalnej. Można ich 
spotkać podczas uroczystości kościel-
nych i państwowych organizowanych 
na terenie ich działalności. Ich chlubą 
są trzy sztandary. Pierwszy dosłownie 
za chwilkę skończy sto lat, został bo-
wiem nadany straży w 1922 roku. Jest 
on przechowywany w kościele para-

fialnym w Staroźrebach. Pozostałe 
dwa pochodzą z 1966 r. oraz z 2010 r. 
(nadany z okazji 100-lecia jednostki). 

Ochotnicza Straż Pożarna w Staro-
źrebach powstała w 1909 r., w stycz-
niu 1910 roku odbyło się pierwsze 
walne zebranie. To właśnie podczas 
niego wyłoniono skład pierwszego 
zarządu. W jego skład weszli: prezes 
- Władysław Rościszewski, naczel-
nik Jan Osiecki, sekretarz Michał 
Lemankiewicz, gospodarz Józef 
Woliński, skarbnik Bolesław Kowa-
lak, członek Leon Kozielski.

Eliza Kinalska

Walczą z żywiołami każdego dnia

Zaglądamy do Staroźreb

Skład zarządu OSP Staroźreby

Prezes � Marek Ciećwierz
Wiceprezes � Bogdan Rutkowski

Wiceprezes � Przemysław Chrzanowski
Naczelnik � Ireneusz Zawłocki

Z-ca naczelnika � Bogdan Pepławski
Skarbnik � Stanisław Wolszczyński
Sekretarz � Agnieszka Pankowska

Gospodarz � Sławomir Lemankiewicz
Kronikarz � Mariola Rutkowska

W OSP Staroźreby służy 90 osób
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Członkowie jednoski w czasach zaborów
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W regionie

Budżet Mazowsza na 2022 r. 
przedstawia się bardzo optymi-
stycznie. Ponad 4,6 mld zł po stro-
nie wydatków, w tym aż 1,4 mld 
zł na inwestycje. Nie zabraknie 
środków na programy wsparcia, 
pomoc organizacjom pozarządo-
wym czy realizację kolejnej edycji 
Budżetu Obywatelskiego Mazow-
sza. Tuż przed świętami radni wo-
jewództwa mazowieckiego przy-
jęli budżet na 2022 r.

� Inwestycje i wsparcie lokalnych 
samorządów w ich planach � to nasze 
priorytety na 2022 rok � mówi mar-
szałek Adam Struzik. � O ile spełnią 
się prognozy ministerstwa dotyczące 
dochodów, przyszły rok będzie na-
prawdę dobry. Tak jak w ostatnich 
latach stawiamy na inwestycje czy 
wsparcie dla samorządów lokalnych, 
na które przeznaczymy ponad 230 
mln zł. W przypadku inwestycji po 
raz kolejny największe środki prze-
znaczymy na modernizację i dopo-
sażenie mazowieckiej służby zdrowia 
oraz budowę i remonty dróg.

Ponad 4,6 mld zł 
po stronie wydatków

Jak informuje nas Marta Milew-
ska, Rzeczniczka Prasowa Urzędu 
Marszałkowskiego Województwa 
Mazowieckiego, planowane docho-
dy Mazowsza wyniosą w przyszłym 
roku ponad 4,3 mld zł, z czego po-
nad 3,6 mld zł to prognozowane do-
chody z podatków CIT (ponad 3,2 
mld zł) i PIT (ponad 370 mln zł). 

Przyszłoroczne wydatki mają być na 
poziomie ponad 4,6 mld zł. Wpłata 
do budżetu państwa, czyli tzw. jano-
sikowe, w 2022 r. wyniesie blisko 
884 mln zł.

Na realizację inwestycji w 2022 r. 
władze województwa zaplanowały 
ponad 1,4 mld zł. Najwięcej, bo 537 
mln zł zostanie przeznaczonych na 
modernizację i doposażenie szpitali, 
402 mln zł na budowę, rozbudowę 
i modernizację dróg wojewódzkich. 
71,4 mln zł pochłoną inwestycje 

w obszarze kultury i dziedzictwa na-
rodowego, a ponad 66 mln zł w pla-
cówkach oświatowych.

Zdrowie najważniejsze

Wśród największych planowanych 
na przyszły rok inwestycji w zdrowie 

znalazły się budowa i wyposażenie 
Ośrodka Radioterapii na terenie Wo-
jewódzkiego Szpitala Zespolonego 
w Płocku, budowa nowego budynku 
dla Szpitalnego Oddziału Ratunko-
wego Mazowieckiego Szpitala Spe-
cjalistycznego Sp. z o. o w Radomiu, 
modernizacja budynku głównego 
Szpitala w Rudce, przebudowa i mo-
dernizacja pomieszczeń budynku za-
kaźnego w Specjalistycznym Szpi-
talu Wojewódzkim w Ciechanowie, 
rozbudowa i modernizacja budynku 

Oddziału Obserwacyjno-Zakaźnego 
Wojewódzkiego Szpitala Zespolo-
nego w Płocku z wyposażeniem, 
rozbudowa i nadbudowa budynku D 
z łącznikiem F wraz z przebudową 
pierwszego piętra budynku D w Ma-
zowieckim Szpitalu Wojewódzkim 
im. św. Jana Pawła II w Siedlcach Sp. 

z o.o, a także rozbudowa i przebu-
dowa istniejącego budynku szpitala 
przy ul. Barskiej 16/20 w Warszawie.

Ponad 357 mln zł na kulturę

Kultura i dziedzictwo narodowe to 
ponad 357 mln zł, z czego ponad 285 
mln zł samorząd Mazowsza przezna-
czy na utrzymanie instytucji kultury, 
a ponad 71,4 mln zł na inwestycje.

Wśród największych zaplanowa-
nych na przyszły rok inwestycji zna-

lazły się m.in. kontynuacja moderni-
zacji skrzydeł północnego i wschod-
niego Arsenału Warszawskiego, 
budowa Muzeum Bitwy Warszaw-
skiej w Radzyminie, realizacja stałej 
wystawy Muzeum Historii Radomia 
wraz z wyposażeniem pomieszczeń 
nieekspozycyjnych w zabytkowych 

kamienicach Gąski i Esterki, rewi-
talizacja willi Gabriela Narutowicza 
czy utworzenie pracowni stolarsko-
-malarskiej dla teatru w Płocku.

306 mln zł na edukację

Na edukację samorząd wojewódz-
twa przeznaczy ponad 306 mln zł, 
w tym na inwestycje ponad 66 mln zł. 
Największą pozycją w budżecie jest 
budowa nowej siedziby dla Zespołu 
Szkół Drzewnych i Leśnych im. Jana 
Kochanowskiego w Garbatce-Letni-
sko. Tylko w przyszłym roku inwe-
stycja pochłonie ponad 32,9 mln zł.

Samorząd województwa po raz 
kolejny przeznaczy także środki na 
wsparcie samorządów lokalnych. 
Jak zauważa członek zarządu wo-
jewództwa mazowieckiego Janina 
Ewa Orzełowska, kolejne lata poka-
zują, jak duże jest zapotrzebowanie 
na tego typu projekty. � Co roku 
stajemy przed bardzo trudnym wy-
borem. Liczba wniosków znacząco 
przekracza środki, które możemy 
przeznaczyć na ten cel. W przyszłym 
roku na pomoc dla gmin i powiatów 
przeznaczymy blisko 230 mln zł.

Największa pula środków, czyli 
ponad 142 mln zł zostanie przezna-
czonych na instrument zadań waż-
nych. Dzięki temu wsparciu gminy 
otrzymują środki na budowę dróg, 
modernizacje placówek kultural-
nych czy oświatowych. 

W 2022 r. realizowane będą także 
Samorządowy Instrument Wspar-
cia Inicjatyw Młodzieżowych Rad 
Gmin/Dzielnic i Samorządowy In-
strument Wsparcia Inicjatyw Rad 
Seniorów. Na realizację każdego 
z nich władze regionu przeznaczą po 
1 mln zł.

opr. (t)

Mazowsze stawia na inwestycje i pomoc lokalnym samorządom

Jakie inwestycje w roku przyszłym?

Posiedzenie zarządu samorządu Mazowsza. U góry Adam Struzik - marszałek województwa
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Głównym tematem dyskusji 
podczas ostatniej sesji Rady Po-
wiatu w tym roku był budżet 
powiatu płockiego na 2022 r. 
Ostatecznie został on przyjęty 
jednogłośnie. Wśród zaplanowa-
nych inwestycji przodują inwesty-
cje drogowe. Oprócz budżetu radni 
przegłosowali również szereg in-
nych uchwał, w tym m.in. Wielo-
letnią Prognozę Finansową.

Po raz kolejny ze względu na stan 
epidemiczny radni obradowali zdal-
nie. Najważniejszą częścią ostatniej 
sesji była dyskusja i głosowanie 
nad uchwałą budżetową na 2022 r. 
Budżet został zaopiniowany pozy-
tywnie przez Regionalną Izbę Obra-
chunkową. Opinie komisji budżetu 
i finansów zaprezentował jej prze-
wodniczący Bogusław Jankowski. 
� Przedłożone przez zarząd powiatu 
płockiego projekty wieloletniej pro-
gnozy finansowej oraz budżetu na 
2022 r. spełniają wymogi określone 
przepisami prawa. Komisja budżetu 
i finansów bardzo szczegółowo za-
poznała się z tymi dokumentami � 
mówił Bogusław Jankowski.

� Projektowany budżet wraz 
z omawianą autopoprawką zakła-
da dochody w kwocie 131 237 218, 

55 zł. Wydatki zostały określone na 
kwotę 136 185 377, 66 zł. Należy 
stwierdzić, że zarząd powiatu dołożył 
wszelkiej staranności, by w ramach 
tego budżetu w przyszłym roku zapla-
nować realizacje nie tylko bieżących 
zadań, ale także etapową realizację 
zadań, które zostały zawarte w stra-
tegii rozwoju powiatu. W ramach 
wydatków majątkowych zaplanowa-
no 48 inwestycji jednorocznych oraz 
wieloletnich dotyczących przebudo-
wy i modernizacji dróg powiatowych 
oraz wykonania niezbędnych doku-
mentacji projektowych dotyczących 
przebudowy dróg, budowy chodni-
ków oraz ścieżek pieszo-rowerowych. 
Łącznie na ten cel w zaplanowanym 
budżecie przeznaczono kwotę 15 483 
999,41 zł. Ponadto w ramach wydat-
ków inwestycyjnych zaplanowano 
również następujące inwestycje: bu-
dowę budynku użyteczności publicz-
nej z zapleczem socjalno-magazyno-
wym wraz z niezbędną infrastrukturą 
na terenie bazy w Gąbinie, zakup 
nieruchomości na potrzeby powiatu, 
modernizację budynku oraz rozbudo-
wę budynku gospodarczego w DPS-
-ie w Nowym Miszewie oraz budowę 
obiektu aktywności fizycznej przy ZS 
im. J. Śniadeckiego w Wyszogro-
dzie � podkreślał przewodniczący. 
Komisja zaopiniowała pozytywnie 
obydwa projekty. 

Podczas dyskusji radni przedsta-
wili stanowiska klubów radnych 

w tej sprawie. Radni Klubu Prawa 
i Sprawiedliwości podczas głoso-
wania nad budżetem zagłosowali 
�za� proponowanym projektem bu-
dżetu. � Plan zadań inwestycyjnych, 
przede wszystkim drogowych, które 
stanowią największe zainteresowa-
nie mieszkańców powiatu, zaspoka-
ja, naszym zdaniem, dość proporcjo-
nalnie potrzeby w poszczególnych 
gminach. I głównie stąd wypływa 
nasza aprobata do przedstawione-
go dokumentu � mówiła przewod-
nicząca klubu radnych Małgorzata 
Purcelewska. � Jednocześnie wno-
simy o konsultację projektów bu-
dżetowych ze wszystkimi klubami 

radnych. Tym razem tego zabrakło. 
Prezentacja gotowych rozwiązań 
podczas posiedzeń komisji to trochę 
za mało � mówiła przewodnicząca.

Pozytywną opinię przedstawił 
klub radnych �Nasza Gmina Nasz 
Powiat Płocki� oraz Polskie Stron-
nictwo Ludowe. Przewodniczący 
klubu �Nasza Gmina Nasz Powiat 
Płocki� Paweł Tokarski podkreślał, 
że obydwa projekty zostały opraco-
wane zgodnie z przepisami prawa. 
Zaznaczał również, że spora część 
wydatków inwestycyjnych została 
przeznaczona na inwestycje drogo-
we, których realizacja poprawi bez-
pieczeństwo mieszkańców. 

Paweł Jakubowski reprezentują-
cy klub PSL zaznaczył, że projekty 
budżetu i wieloletniej prognozy fi-
nansowej zyskały pozytywną opi-
nię radnych zrzeszonych w klubie 
PSL. � Projekt budżetu zakłada nie 
tylko realizację zadań bieżących, ale 
także konsekwentnie przybliża nam 

cel strategiczny, jakim jest wielo-
funkcyjny rozwój powiatu płockie-
go. Potwierdzeniem prawidłowego 
przygotowania obydwu dokumentów 
są również pozytywne opinie RIO 
oraz komisji Rady Powiatu. Jeste-
śmy przekonani, że przedstawio-
ny budżet zapewnia konsekwentną 
realizację najistotniejszych zadań 
powiatu płockiego � mówił Paweł 
Jakubowski.

W głosowaniu nad budżetem na 
2022 r. głosowało 23 radnych � 
wszyscy byli �za�. Tak samo prze-
biegło głosowanie nad Wieloletnią 
Prognozą Finansową. 

Starosta Sylwester Ziemkiewicz 
podziękował członkom Zarządu 
Powiatu Płockiego, wszystkim 
radnym oraz skarbnikowi powiatu 
płockiego. � Udało nam się opra-
cować budżet, który zapewnia re-
alizację bieżących zadań powia-
tu. Ponadto zapewniliśmy w nim 
sporą ilość inwestycji opiewającą 
na kwotę ponad 17 milionów zł. 
W dużej mierze są to inwestycje 
drogowe, czyli takie, które podczas 
spotkań zgłaszali mieszkańcy oraz 
radni. Kieruję wielkie podziękowa-
nia dla naszych służb finansowych 
na czele z panią skarbnik, za to, 
że w tak dobry sposób udało nam 
się ten budżet opracować � mówił 
starosta. 

Radni przyjęli również szereg 
uchwał m.in dotyczącą kierun-
ków działania zarządu powiatu 
w Płocku na 2022 r., ramowego 
planu pracy sesyjnej Rady Po-
wiatu oraz komisji na 2022 r. 
Radni przyjęli również wykaz 
wydatków, które nie wygasają 
z upływem 2021 r. oraz terminu 
realizacji tych wydatków. (ek)

XXXI sesja Rady Powiatu Płockiego

Radni przyjęli budżet na 2022 r.

Podczas XXXI sesji radni uchwalili budżet
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warto wiedzieć

Który absolwent z takim uzna-
niem i szacunkiem jak Władysław 
Broniewski powiedziałby o swoim 
liceum: � Atmosfera szkoły dawa-
ła mi wiele. Stamtąd nabrałem sił 
na całe życie. W płockim Gimna-
zjum Polskim (dzisiaj Jagiellonka) 
zakładał drużynę harcerską. Stąd 
poszedł do Legionów i z tego 
powodu maturę musiał zdawać 
w Warszawie. Nauczycieli wspo-
minał z szacunkiem, a nawiązane 
w szkole przyjaźnie przetrwały 
burze. Zabytkowy gmach z 1913 
roku opuszczają kolejne pokole-
nia absolwentów. Wielu powra-
ca na zjazdy i jubileusze szkoły. 
W liceum i poza szkolnymi murami 
spotyka się wyjątkowa klasa IV E, 
maturzyści '73. 

IV E (ogólna) mieściła się na 
parterze. W pierwszych ławkach 
siedzieli chłopcy, a dziewczyny 
dalej. Wychowawcą był nauczy-
ciel niemieckiego i łaciny Zdzisław 
Kowalczyk, przez uczniów nazywa-
ny �Bolem�. � Charakterystycznie 
zgarbiony, ciągle czymś zaaferowa-
ny. Swoją rolą wychowawcy bardzo 
się przejmował. Starał się poma-

gać uczniom, którzy mieli kłopoty 
w nauce, odwiedzał ich w interna-
cie. Chodził też do domów uczniów 
zagrożonych. Wagarowiczów nama-
wiał, żeby nie opuszczali lekcji. Dbał 
i walczył o swoich wychowanków 
� wspomina Romka. Zdolna i pilna 
uczennica, która odkryty w liceum 
talent literacki rozwinęła w pra-
cy dziennikarskiej, do Jagiellonki 
i Płocka wróciła po latach książkami 
�Jagiellończyków biografie niepo-
spolite� oraz �#Przystanek Płock. 
Czas życia � czas cmentarzy�. 

Zanim profesor Kowalczyk 
przyszedł do Jagiellonki, miał za 
sobą sześcioletni staż dyrektorski 
w Małachowiance. Po aresztowaniu 
w 1954 roku licealistów należących 
do antykomunistycznej organiza-
cji �Dzieci Ziemi Płockiej�, został 
zdegradowany. Miał kłopoty ze 
znalezieniem posady. Przez jakiś 
czas uczył w szkole podstawowej. 
W 1962 roku rozpoczął pracę w LO 
im. Władysława Jagiełły. Wyrozu-
miały i życzliwy dla uczniów, do 
młodych �profesorek� zwracał się 
per �koleżanko�. 

Kazia zapamiętała swojego wy-
chowawcę chodzącego w czasie 
dużej przerwy po korytarzu z nieod-
łącznym notesikiem. Niewysokiego 
wzrostu, ginął wśród uczniów, ale 
nie przeoczył wydobywającego się 
z męskiej toalety szarego dymu. 
� Spokojnie otwierał drzwi, podcho-
dził do delikwentów, wybierał pierw-

szego z brzegu i w swoim kajeciku 
zapisywał na szczęście tylko jedno 
nazwisko � opowiada. 

Kazia chciała zostać nauczyciel-
ką, ale lekarz, który podpisywał 
wnioski na studia, nie zgodził się. 
Ponieważ miała kłopoty z krtanią, 
radził, by zmieniła klimat. Z dyplo-
mem pielęgniarki trafiła najpierw do 
Ciechocinka, potem Polanicy. Zako-
twiczyła w Pucku za mężem stocz-
niowcem. � Byłam matematyczna. 
Z polskiego nie mogłam napisać 
więcej niż stronę. Pomagała mi Ela 
Plata. Z fizyki się nie wyróżniałam, 
ale nie miałam problemów. Nasz 
fizyk, profesor Konopka, na wszel-
ki wypadek sprawdził moją wiedzę 
sadzając na klasówce za katedrą. 
Blady strach padał na uczniów, gdy 
przegrywał jego ulubiony klub � był 
zapalonym kibicem. Lekcja zaczy-
nała się wtedy od: �proszę wyjąć 
karteczki�. Tak odreagowywał spor-
towe porażki. 

Henryk Konopka wykształcił wie-
lu płockich medyków. Wymagający, 
za dobrą odpowiedź lubił stawiać 
tylko trzy z plusem. Elżbieta pa-
mięta, jak zdenerwowana stała przy 
tablicy, a profesor przeegzaminował 
ją z całego roku. Dowiedziawszy się, 
że zdaje na medycynę, jednak posta-
wił czwórkę. Był też wychowawcą 
klasy sportowej. To z niej wywodzi 
się aktualny mistrz Polski i świata 
w katagorii Masters w skoku wzwyż 
Dariusz Bednarski. 

Ówczesny dyrektor liceum Jan 
Przyszlak, też fan sportu, zbudował 
przy szkole pływalnię, hołubił na-
uczycieli wf-u. Przed obowiązkową 
defiladą pierwszomajową najczę-
ściej klasa sportowa ćwiczyła ukła-
dy choreograficzne. Próby odbywa-
ły się na przykład zamiast lekcji pol-
skiego. Zanim szkoła wyruszyła na 
pochód, dyrektor osobiście spraw-
dzał stroje i fryzury. Kiedyś odesłał 
do domu nauczycielkę, bo przyszła 
w spodniach. 

Historii w IV E uczył prof. Woj-
ciech Stępniewski, ksywa �Naleśnik�, 
a matematyki � zawsze uśmiechnięta 
Mirosława Stępień. Pani od rosyjskie-
go � Rita Skurosz � uwielbiała dumki. 
Jedna z uczennic, Ania Łukowska, 
przynosiła gitarę, a jej koledzy prosi-
li nauczycielkę: � Pani profesor, po-
śpiewajmy trochę. W ten miły sposób 
upływała cała lekcja. 

Polonistki były dwie. Jedna pro-
wadziła klasę przez trzy lata. Dru-
ga � na rok przed maturą. Pierwsza 
uważała, że licealiści powinni rów-
nież bywać w teatrze i interesować 
się życiem kulturalnym. Organizo-
wała wycieczki do Warszawy. � Jeź-
dziliśmy na premiery. W Teatrze Na-
rodowym obejrzeliśmy �Balladynę� 
i �Hamleta� w reż. Adama Hanusz-
kiewicza. Stremowane wręczałyśmy 
kwiaty mistrzowi Hanuszkiewiczowi, 
który przyjął nas za kulisami � mówi 
Teresa. Wraz z mężem, także absol-
wentem Jagiellonki, prowadzi firmę 
i wciąż chodzi na wszystkie premie-
ry do teatru płockiego. 

Kolacja z węgierskim tortem 

Hasło do klasowych spotkań rzuca 
Ewa. Energiczna, przedsiębiorcza, 
zawsze chętna do pomocy, dzisiaj 
wzięty doradca podatkowy. Poza pra-
cą zawodową działa w Stowarzysze-
niu �Anielski Kredens� i prowadzi 
koło PPUTW w Rogozinie. � Jestem 
dumna, że chodziłam do tej szko-
ły. Przechowuję na pamiątkę tarczę 
z numerem 23 � podkreśla. To Ewa 
zaprosiła na kolację wokalistkę Annę 
Czachorowską, która zaśpiewała 
utwory ze swojej najnowszej płyty. 

Krzysztof jest na każdym zjeź-
dzie, zawsze w komitecie organi-
zacyjnym. W liceum początkujący 
zawodnik w skokach przez prze-
szkody, wychowany w Łącku wśród 
koni. Pasję jeździecką ma zapisaną 
w genach. Jego ojciec Władysław 
był kawalerzystą i świetnym lekko-
atletą. Konno jeździła mama. Żona 
również brała udział w zawodach. 

Córka jest mistrzynią w ujeżdżaniu, 
syn zwycięża w skokach. Krzyszto-
fowi udało się zrealizować marzenia 
o własnej stajni. Jest trenerem i sę-
dzią. Na ostatnim spotkaniu klaso-
wym zjawił się z pysznym czekola-
dowym tortem z Tarczyna, opatrzo-
nym cyfrą 48.

Program artystyczny miał przy-
gotować Leon Smolarek. Znany 
w środowisku gitarzysta (m.in. 
�Loft�, Płocka Kapela Podwórkowa), 
w szkole czytał wiersze. Może nawet 
je pisał? Niezależnie od tego, czego 
dotyczyło wypracowanie, najczęściej 
cytował Gałczyńskiego. Na poprzed-
nich zjazdach miał ze sobą gitarę 
i też intonował piosenkę Grechuty 
do słów Gałczyńskiego �Ile razem 
dróg przebytych�. Klasowym poetą 
był z pewnością Andrzej Pytelewski. 
Romka zapamiętała, że wieszała jego 
fraszki na gazetce ściennej. 

Ewa przychodzi na każde spo-
tkanie klasowe. Pracowała w Naro-
dowym Funduszu Zdrowia. Teraz 
ma więcej czasu na odkładaną pasję 
kajakową. Uwielbia wiosłować po 
Skrwie i malowniczej Krutyni. Grze-
gorz związał się z biznesem. Paweł 
jest geodetą. Mieszka w Gdańsku. 
Krzysztof opowiada, że nie był wzo-
rowym uczniem. Raczej sprawiał 
kłopoty. Został geodetą. Zamiast 
podróży zagranicznych woli jednak 
spędzać weekendy z gołębiami. 

Na spotkaniach absolwentów prof. 
Zdzisław Kowalczyk miał zwyczaj 
odczytywać listę uczniów ze stare-
go dziennika. Odliczali się wszyscy. 
Dziś lista zrobiła się krótsza. Profe-
sor zmarł, odeszła polonistka Ma-
ria Sankowska. Nie ma niektórych 
uczniów. Z powodu wirusa i trud-
ności w podróżowaniu nie wszyscy 
mogli przyjechać. Kazia przekazuje 
pozdrowienia od Ani Kosobudzkiej, 
która też wybrała pielęgniarstwo. 
Pracowała w Goślicach i płockim 
Hospicjum pod wez. św. Urszuli Le-
dóchowskiej. Andrzej Niewczas, od 
lat mieszkający w Ameryce, obiecał, 
że przyleci na pięćdziesiątkę i zapre-
zentuje swój najobszerniejszy album 
szkolnych zdjęć. 

IV E 2021 to: Krystyna Dolna-
-Bronikowska, Krystyna Gozdanek, 
Grzegorz Czubak, Zofia Królikow-
ska, Paweł Kowalski, Ewa Staszew-
ska, Romka Kuffel, Ewa Przygoda, 
Krzysztof Tomaszewski, Elżbieta 
Krzeska, Grzegorz Golatowski, 
Krzysztof Rietz, Teresa Krawczyk, 
Kazimiera Dolna. 

Lena Szatkowska

Jagiellończycy kontynuują spotkania absolwentów

IV E ze szkoły Broniewskiego

Profesor Henryk Konopka i Krystyna Dolna-Bronikowska (2013)
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 Klasa IV E podczas spotkania z okazji 48-lecia matury (2021)
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Wychowawca klasy IV E prof. Zdzisław Kowalczyk i Joanna Celmer podczas zjazdu w 1988 r.
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wydarzenia

Organizowanie imprez rozryw-
kowych dla płocczan w tegoroczne 
wakacje nie było prostym zda-
niem. Krążyło koronawirusowe 
widmo nad nami. Jednocześnie 
mieszkańcy chcieli wyjść z domów 
i poczuć trochę normalności. Były 
ku temu okazje, dzięki imprezom 
przygotowanym przez Agencję 
Eventową Recon. Pamiętacie Fe-
stiwal Jedzenia i Picia, koncert 
zespołu Ira czy Kultowe Kino 
Rodzinne na starówce? Czy jest 
szansa na powtórkę z rozryw-
ki w przyszłym roku? Z Pawłem 
Jabłońskim z Agencji Eventowej 
Recon o tym, jak trudno było za-
pewnić w tym sezonie rozrywkę 
płocczanom, jak również o tym, że 
będzie tylko lepiej rozmawia Blan-
ka Stanuszkiewicz-Cegłowska.

Czy płocczanie chętnie brali 
udział w przygotowanych impre-
zach czy raczej widać było sporą 
ostrożność z koronawirusowym 
alertem w tle?

Zauważmy, że czasy obostrzeń 
jeszcze nie minęły. Niestety, na-
szym zdaniem ta �pandemicz-

na� rzeczywistość będzie z nami 
jeszcze bardzo długo. Naszym 
zadaniem jest się do niej dosto-
sować. Zawsze staramy się za-
pewnić uczestnikom naszych 

imprez bezpieczne warunki zaba-
wy. Co do uczestnictwa płocczan 
w imprezach, to oczywiście było 
widać ostrożność, gdyż każdy 
z nas dba i ma na uwadze zdro-
wie swoje i najbliższych. Jednak 
z każdym dniem widać było rów-
nież narastającą potrzebę wyjścia 
z domów, spotkania ze znajomy-
mi i wspólnych zabaw. I to nie tyl-
ko w Płocku. Bazując na doświad-
czeniach z innych miast, z roz-
mów z uczestnikami, wiemy, że 

im dłużej trwał okres lock down 
i im bardziej rządowe obostrze-
nia były zdejmowane, tym ludzie 
chętniej przychodzili na eventy 
i mówili �no nareszcie�.

Czy koronawirusowa rzeczy-
wistość pokrzyżowała jakieś pla-
ny? Czy przygotowując się do 
którejś z waszych imprez były 
wyzwania albo przepisy nie do 
przejścia, które storpedowały 
imprezę albo odbiły się na jej 
frekwencji?

Rok 2020 miał być przełomo-
wym dla naszej firmy. Jeszcze 
w przeddzień ogłoszenia pande-
mii i wprowadzania obostrzeń, 
przygotowywaliśmy się do dużych 

plenerowych wydarzeń. Im dłużej 
trwały obostrzenia, tym więcej 
imprez było odwoływanych lub 
przenoszonych na kolejne terminy. 
Myślimy, że tak naprawdę pande-
mia w jakimś stopniu miała wpływ 
na frekwencję na każdej imprezie, 
czy to małe firmowe pikniki czy 
duże koncerty i festiwale. To wy-
musiło na nas przeorganizowanie 
działań firmy, a to z kolei chyba 
udało nam się znakomicie. Jako 
jednej z nielicznych firm z branży 
nie tylko udało nam się utrzymać 
stan osobowy w zespole, a w ostat-
nim czasie znów się on powiększa.

Która z przygotowanych przez 
Recon imprez cieszyła się naj-
większym zainteresowaniem? 
I czy po tym można wnioskować, 
jak najbardziej lubią bawić się 
płocczanie � czy wolą koncerty 
gwiazd czy raczej festyny ro-
dzinne z atrakcjami?

Każda impreza ma swoją grupę 
odbiorców. Dlatego też z naszymi 
działaniami staramy się dotrzeć do 
jak najszerszej grupy. Zauważyli-
śmy, że płocczanie nie lubią sza-
blonowych imprez, powtarzanych 
co roku w takiej samej formie.  
Dlatego za każdym razem stara-
my się zaproponować coś nowe-
go, wychodzącego poza szablon. 
Koncert zespołu? Ok. Dodajmy 
suporty, strefę gastro, strefę chill 
out i zróbmy kilkugodzinne wy-
darzenie. Kino plenerowe? Ok. 

Postawmy nie jeden, a trzy ekrany, 
strefę animacji dla dzieci, scenę 
dla zespołu i zróbmy całodniowe 
wydarzenie dla całej rodziny.

Co dalej? Jakie plany na przy-
szły rok? Jakie niespodzianki? 
Które imprezy będą kontynu-
owane, na co mogą liczyć płoc-
czanie?

Mamy dla mieszkańców kilka 
niespodzianek i w zanadrzu kilka 
planów, konkurencja jednak nie 
śpi, więc za wcześnie, by zdra-
dzać co to będzie. Są imprezy 
takie jak Festiwal Jedzenia i Pi-
cia czy Kultowe Kino Rodzinne 
na Mazowszu, które będziemy 
chcieli kontynuować i powięk-
szać. Festiwal Jedzenia i Picia 
od kilku lat się powiększa. Na 
początku to my staraliśmy się za-
chęcić wystawców do przyjazdu. 
Teraz zdarza się, że to wystawcy 
dzwonią, kiedy działamy i czy 
jest jeszcze miejsce. Kultowe 
Kino Rodzinne na Mazowszu 
w tym roku udało się zorganizo-
wać nie tylko w Płocku, ale także 
w Mławie i Ciechanowie. Bę-
dziemy starali się włączyć kolej-
ne miasta i naprawdę odwiedzić 
całe Mazowsze. C zy nam się uda? 
Czas pokaże, a jeśli czytelnicy 
chcą się dowiedzieć, zapraszamy 
na nasz fan page i oczywiście na 
nasze imprezy.

Dziękuję za rozmowę.

Rozmowy w saloniku �Tygodnika Płockiego�

Płocczanie nie lubią szablonowych imprez

Impreza organizowana przez Recon
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warto wiedzieć

W Bibliotece Pedagogicznej 
w Płocku funkcjonują już kolej-
ne udogodnienia dla pasjonatów 
czytania. Tym razem mogą z nich 
korzystać osoby niedosłyszące. 
Mowa o pętlach indukcyjnych, 
czyli urządzeniach wspomagają-
cych słyszenie. 

To kolejna taka inwestycja 
w placówce, która pozwala zmniejszać 
ewentualne ograniczenia w dostępie 
do korzystania z zasobów bibliotecz-
nych. Dzięki temu Biblioteka Peda-
gogiczna w Płocku stała się bardziej 
dostępna dla osób z dysfunkcjami słu-
chu. Użytkownicy aparatów słucho-
wych i implantów ślimakowych mogą 
skorzystać z pętli indukcyjnych, czyli 
urządzeń wspomagających słyszenie, 
dzięki którym mają oni możliwość 
komfortowego korzystania z pomocy 
bibliotekarza.

Użytkownicy aparatów i implan-
tów w miejscach z pętlą indukcyjną 
nie muszą obawiać się problemów ze 
zrozumieniem personelu, a pracownik 

może nawet nie wiedzieć, że rozma-
wia z osobą z niepełnosprawnością 
słuchu. Anonimowość jest niezwykle 
ważna dla słabosłyszących � obecność 
pętli sprawia, że czują się komforto-
wo. - Dostępność powinna być stan-
dardem każdej instytucji publicznej, 
zarówno urzędowej, jak i kulturalnej 
czy oświatowej. Szczególną uwagę 
zwracamy na to, by w pełni komforto-
wo mogli się tu czuć seniorzy i osoby 
niepełnosprawne. To standard, z któ-
rym spotykamy się na całym świecie. 
Doskonale rozumie to Biblioteka Pe-
dagogiczna w Płocku i już od teraz je-
steśmy gotowi do przyjęcia osób z nie-
pełnosprawnością narządu słuchu � 
mówi Agnieszka Olczyk, dyrektor 
Biblioteki Pedagogicznej w Płocku. 

� Naszym celem jest dążenie do 
zwiększania dostępności dla użyt-
kowników. To kolejne działanie po 
usunięciu barier architektonicznych 
i dostosowaniu obiektu do potrzeb 
osób niepełnosprawnych ruchowo. 
Cieszę się, że poprawiamy komfort 
obsługi użytkowników słabosłyszą-
cych � dodaje dyrektor Olczyk, za-
powiadając, że w planach są kolejne 
działania mające na celu niwelowanie 

nierówności w dostępie do Biblioteki 
Pedagogicznej w Płocku, również 
w kontekście osób z niepełnospraw-
nościami.

Pętle indukcyjne umożliwiają odbiór 
czystego i wyraźnego dźwięku po-
przez cewkę telefoniczną (T), w którą 
wyposażony jest niemal każdy aparat 

słuchowy. Zdecydowanie poprawiają 
zrozumiałość mowy poprzez wyelimi-
nowanie szumu z otoczenia.

rad

Biblioteka Pedagogiczna w Płocku

Kolejne udogodnienia dla czytelników

W Bibliotece Pedagogicznej dostępne są kolejne udogodnienia dla czytelników - tym razem to pętle 
indukcyjne wspomagające słyszenie
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PKN ORLEN podpisał ze spółką 
ORLEN Południe porozumienie, 
które zakłada budowę nowocze-
snej instalacji przemysłowej do 
produkcji bioetanolu II genera-
cji i określa sposoby jej sfinan-
sowania. Wydajność instalacji 
wyniesie 25 tys. ton bioetanolu 
rocznie.

Bioetanol to alkohol etylowy, 
otrzymywany z biomasy. Stanowi 
dodatek do benzyny, przez co może 
być wykorzystywany w transpor-
cie. Inwestycja, która zostanie zre-
alizowana w rafinerii w Jedliczu, 
będzie pierwszą tego typu w Polsce 
i drugą w Europie.

- Zgodnie ze strategią OR-
LEN2030 wzmacniamy pozycję 
regionalnego lidera w obszarze 
biopaliw nowej generacji. Budowa 
instalacji do produkcji bioetanolu 
II generacji to kolejna inwestycja 
w przyjazne środowisku technolo-
gie, które ograniczają emisję CO2. 
Realizacja tego projektu znacząco 
przyczyni się także do wypełnienia 
przez PKN ORLEN Narodowego 
Celu Wskaźnikowego, którego po-
ziom sukcesywnie rośnie. Oznacza 
też stworzenie nowych miejsc pra-
cy i wykorzystanie potencjału rol-
nictwa w południowo-wschodniej 
Polsce, co przełoży się na wymier-
ne korzyści dla polskiej gospodarki 
i regionu � mówi Daniel Obajtek, 
Prezes Zarządu PKN ORLEN.

Bioetanol będzie produkowany 
w Jedliczu z surowców niespożyw-
czych, pozyskiwanych głównie od 
polskich rolników, przede wszyst-
kim ze słomy zbóż. Pozwoli to 
jeszcze lepiej wykorzystać poten-
cjał lokalnego rolnictwa. W skład 
kompleksu bioetanolu wejdzie in-

stalacja główna oraz nowoczesna 
elektrociepłownia oparta na kotle 
biomasowym opalanym ligniną. 
Wykorzystywana w elektrocie-
płowni lignina będzie produktem 
odpadowym instalacji bioetanolu. 
Rocznie będzie powstawać jej ok. 
90 tys. ton. Lignina będzie spalana 
w kotle fluidalnym o mocy 48 MW. 
Wytworzona w ten sposób energia 
cieplna w całości będzie przezna-
czana na potrzeby kompleksu in-
stalacji do produkcji bioetanolu II 
generacji.

Realizacja projektu umożliwi 
większe wykorzystanie pod inwe-
stycje terenów ORLEN Południe 
w Jedliczu. Ponadto będzie wią-
zała się ze wzrostem zatrudnienia. 
W rafinerii powstanie około 50 
nowych miejsc pracy, m.in. dla 
specjalistów z zakresu zaawanso-
wanych biotechnologii.

Na bazie tej inwestycji ORLEN 
Południe planuje także realizację 
kolejnych projektów badawczo-
-rozwojowych, m.in. związanych 
z dalszym przetwarzaniem produk-
tów ubocznych, np. ligniny i wy-
waru, w procesach biologicznych. 
Spółka zamierza także poszerzać 
bazę surowcową o produkty odpa-
dowe i rośliny energetyczne, np. 
miskant.

Budowa instalacji do produkcji 
bioetanolu II generacji to kolejny 
krok w kierunku przekształcania 
zakładów ORLEN Południe w no-
woczesne biorafinerie, w których 
produkcja oparta jest na źródłach 
odnawialnych. W listopadzie ubie-
głego roku w rafinerii w Trzebini 
została uruchomiona największa 
w Europie instalacja do produkcji 
ekologicznego glikolu. Spółka in-
westuje również w program bioga-
zowy, w ramach którego na terenie 
całego kraju powstanie sieć biome-
tanowni. opr. (t)

Bioetanol 
z Jedlicza
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warto wiedzieć

Wydawało się, że temat po-
kazu samoleczącego sprzętu 
medycznego, zdrowo gotujących 
genialnych garnków czy odku-
rzaczy, mat leczniczych i tych 
podobnych rzeczy, to już prze-
szłość. Okazuje się jednak, że 
choć cieszą się coraz mniejszym 
zainteresowaniem, to nadal się 
odbywają.

Pani Maria przed laty nawet 
chętnie korzystała z zaprosze-
nia i chodziła razem z koleżanką 
na pokazy sprzętu medycznego, 
sportowego, artykułów gospodar-
stwa domowego. Wszystko miało 
być nieprawdopodobnie dobrej 
jakości, miało posiadać właści-
wości, jakich nie posiadają inne 
produkty. Co ważne, firma dawała 
nie tylko część artykułów za dar-
mo, przywoziła do domu, ale do-
kładała także gratisy. Pokazy były 
połączone z wycieczkami do cie-
kawych miejsc, a bonusem były 
obiady. Ale to kiedyś. Dziś są to 
głównie  pokazy.

Nasza czytelniczka ostatnio nie 
miała czasu, ani zaproszeń na ta-
kie pokazy, kiedy więc ktoś do 
niej zadzwonił i zaprosił do jednej 
z sal konferencyjnych w Płocku, 
razem z mężem skorzystali z pro-
pozycji. � Muszę się przyznać, że 
trochę zachęcił mnie gwaranto-
wany prezent � tablet z kamerą. 
Oczywiście zapytałam, skąd mają 
nasz numer telefonu, ale jak moż-
na się domyślać, nie dostałam 

odpowiedzi na to pytanie � rela-
cjonuje pani Maria. Było też po-
twierdzenie, że na pewno nie będą 
sprzedawane żadne garnki, tylko 
sprzęt medyczny.

Jak się można domyśleć, nie 
było dla tych, którzy przyszli na 
spotkanie � tabletów. � Być może 
dostały je te osoby, które podpisa-
ły umowy, ale my nie skorzystali-
śmy, więc nie wiem. I myślę, że to 
nie żaden super sprzęt, a jedynie 
tablet graficzny � wyjaśniła czy-
telniczka.

Na spotkanie przyszło niewiele, 
około 10 osób. Jeszcze trzy, czte-
ry lata temu  bywało na pokazach 
znacznie więcej osób, ale pew-
nie już sporo ludzi wie, że taniej 
można kupić podobne produkty 
w sklepie lub w internecie. 

Zaczęło się od rozdaniu karte-
czek, na których, prawdopodobnie 
przez niedopatrzenie, znalazła się 

nazwa firmy. Nasza rozmówczyni 
skorzystała z okazji i zrobiła zdję-
cie. Karteczki były po to, by wpi-
sać na nie swoje dane, bo potem 
miało być losowanie zwycięzcy, 
który miał mieć zaproponowane 
podczas rozmowy indywidualnej 
niższe raty.

Przy prezentacji, która prowa-
dzona była, jak zwykle w sza-
leńczym tempie, podawane były 
ceny. Trudno było się zoriento-
wać, czy 3900 zł to cena jednego 
odkurzacza, czy wszystkich ofe-
rowanych sprzętów. 

Wreszcie padła cena 11 900 zł 
za matę leczniczą, ale w gratisie 
ponoć otrzymywało się wszystkie 
pozostałe sprzęty, czyli garnki, 
wyciskarkę do soków, termomix 
i wspomniany odkurzacz. 

Całość dla osoby, która wyloso-
wała nagrodę, miała być w obłęd-
nie niskiej cenie. � Jestem na 99 

proc przekonana, że losowanie 
było ustawione pod osoby zain-
teresowane kupnem sprzętu. My 
z mężem się nie zgłosiliśmy, więc 
szukali kogoś innego. Był kan-
dydat, ale od razu powiedział, że 
żywi się w stołówkach, więc z nie-
go zrezygnowano. Zresztą kolej-
ne osoby, jak się dowiedziały, że 
musiałyby zapłacić 11 900 zł, też 
rezygnowały. Mieliśmy w tym swój 
mały udział, bo głośno mówiliśmy 
o prawdziwych cenach produktów.

Całość imprezy, zdaniem na-
szej czytelniczki, była nagrywa-
na. Głównie po to, by zoriento-
wać się, kto ewentualnie mógłby 
być zainteresowany zakupami, do 
kogo skierować ofertę, 

� Muszę przyznać, że oferowane 
sprzęty nie były złej jakości, ale 
ich cena nijak się miała do praw-
dziwej wartości produktu. My nie 
daliśmy się nabrać, uprzedzaliśmy 
też innych, chyba to spotkanie nie 
było dla firmy udane � twierdzi 
czytelniczka.

I dodaje, że skontaktowała się 
z redakcją, ponieważ chciała prze-
strzec starsze osoby przed tego 
typu pokazami. � Firma bazuje 
na osobach starszych, które nie 
do końca są świadome, jaką cenę 
poniosą za swoje deklaracje. Fir-
ma operuje cenami w ratach, co 
wprowadza w błąd. Panie z infoli-
nii wydzwaniają do potencjalnych 
klientów, oferując nowoczesne ta-
blety, a w rzeczywistości dostaje 
się tablet graficzny lub podróbkę 
perfum � tłumaczy.

Dzięki karteczce, które przed-
stawiciele firmy rozdawali przed 
losowaniem nagród, wiemy, że był 

to pokaz sprzętu medycznego zor-
ganizowany w Płocku przez kon-
kretną firmę. W internecie można 
znaleźć jej stronę firmową, ale 
przyznać trzeba, że niewiele moż-
na się z niej dowiedzieć.

Skorzystaliśmy z zamieszczone-
go na stronie adresu e-mailowego, 
przesłaliśmy kilka pytań, ale nie 
otrzymaliśmy żadnej odpowiedzi. 
Na stronie jest kilka opinii o pro-
duktach oferowanych przez firmę. 
Oczywiście wszystkie bardzo po-
zytywne. Napisane pięknym, zro-
zumiałym dla każdego językiem.

Inna opinia, Krystyna, 65 lat, 
Opole. �Kupiłam urządzenia do 
masażu na prezentacji i chciała-
bym zwrócić uwagę, że warto pa-
miętać o sobie. Tutaj Panie pisały, 
że dla dzieci, ale czasem pozwól-
my sobie na odrobinę luksusu, na-
wet jeśli jest to fanaberia. Ja nie 
zastanawiałam się, czy to dosta-
tecznie dobry wybór w odpowied-
niej cenie po prostu chciałam coś 
takiego mieć i teraz, kiedy dzieci 
są samodzielne, zachęcam innych 
do sprawiania sobie przyjemności, 
nawet jeśli niektóre udogodnienia 
wydają się zbędne dla dwóch osób 
i jeszcze jedno nie pozwólcie so-
bie odebrać radości, gdy ktoś bę-
dzie próbował was przekonywać, 
że daliście się nabrać, to wasza 
sprawa, jak wydaje się własne 
pieniądze. Osobiście wówczas 
odpalam swoje rzekomo zbędne 
urządzenia masujące i się relaksu-
ję, albo zapraszam niedowiarków 
do wypróbowania�.

Każdy może sobie samodzielnie 
wyrobić zdanie na ten temat.

Jol.

Nasza czytelniczka przestrzega starsze osoby przed kupowaniem sprzętu na pokazach

To kosztuje �tylko� 11 900 zł!

Uczniowie z III Liceum Ogólno-
kształcącego z Oddziałami Dwu-
języcznymi im. Marii Dąbrowskiej 
w Płocku znaleźli się w gronie fi-
nalistów tegorocznej edycji Olim-
piady Wiedzy Szkoły Promocji 
Zdrowia. Druga edycja odbywała 
się pod hasłem: �Depresja � nie 
jesteś sam porozmawiajmy�.

W olimpijskich zmaganiach or-
ganizowanych pod honorowym 
patronatem marszałka wojewódz-
twa mazowieckiego, swoją wiedzę 
sprawdzali uczniowie z 6 mazo-
wieckich szkół. � Depresja nie jest 
problemem dotyczącym jedynie 
dorosłych � podkreśla marszałek 
Adam Struzik. � Jej objawy poja-
wić mogą się już u bardzo małych, 
nawet kilkuletnich dzieci, z tą jed-
nak różnicą, że chorobowe obni-
żenie nastroju jest u najmłodszych 
bardzo trudne do zdiagnozowania, 
nie tylko ze względu na nieco od-
mienny obraz choroby, ale również 
z powodu trudności w nazywaniu 
i sygnalizowaniu złożonych uczuć 
i emocji w tak młodym wieku � mó-
wił marszałek Struzik. 

Olimpiada organizowana jest 
przez Samorząd Województwa 
Mazowieckiego we współpracy 
z Wojewódzkim Szpitalem Ze-
spolonym w Płocku. W imieniu 
Zarządu Województwa Mazowiec-
kiego nagrody przekazała Marzena 
Cendrowska, zastępca dyrektora 
Departamentu Zdrowia i Polityki 
Społecznej oraz dr Adam Wójcik 
z Mazowieckiego Szpitala Woje-
wódzkiego Drewnica.

Uczestnicy olimpiady sprawdzali 
swoją wiedzę w dwóch kategoriach. 
Pierwsza to test, druga polegała na 
przygotowaniu filmu. W części te-
stowej do eliminacji międzyszkol-
nych przystąpili uczniowie, którzy 
uzyskali najlepszy wynik w elimi-
nacjach klasowych (tematyka pro-
filaktyki depresji i edukacji zdro-
wotnej dotyczącej rozpowszech-
niania postaw prozdrowotnych 
w obszarze zdrowia psychicznego). 
Komisja konkursowa, na czele ze 
specjalistą z zakresu zdrowia psy-
chicznego dr Adamem Wójcikiem 
z Mazowieckiego Szpitala Woje-
wódzkiego Drewnica, wyłoniła 6 
finalistów z następujących szkół: 
III Liceum Ogólnokształcące z Od-
działami Dwujęzycznymi im. Marii 
Dąbrowskiej w Płocku, XL Liceum 

Ogólnokształcące im. Stefana Że-
romskiego w Warszawie, II Liceum 
Ogólnokształcące im. Cypriana 
Kamila Norwida w Ostrołęce, I Li-
ceum Ogólnokształcące im. Zyg-
munta Krasińskiego w Ciechano-
wie, II Liceum Ogólnokształcące 
im. św. Królowej Jadwigi w Siedl-
cach, I liceum Ogólnokształcącego 
im. Mikołaja Kopernika w Rado-
miu.

� Edukacja zdrowotna jest 
ważnym zagadnieniem dla każ-
dego, zwłaszcza dla młodego 

człowieka. Przekazywanie treści 
prozdrowotnych osobom mło-
dym, kształtuje ich przekonanie 
o możliwości wpływania na wła-
sne zdrowie, a także na zdrowie 
innych poprzez podejmowanie 
odpowiednich decyzji. Gratu-
lujemy wiedzy, która pozwoli-
ła na osiągnięcie tak wysokich 
wyników w teście. Jesteśmy pod 
wrażeniem wiedzy, jaką młodzież 
posiada na temat profilaktyki de-
presji � zaznaczyła członek za-
rządu Elżbieta Lanc.

Kolejne zadanie uczniów bio-
rących udział w olimpiadzie to 
profilaktyczne spoty reklamowe. 
Tu kreatywność, pomysłowość 
uczniów była niesamowita. Za-
daniem uczniów było stworzenie 
projektu filmowego odnoszącego 
się do hasła tegorocznej olimpia-
dy. Przy produkcji filmu mogły 
być wykorzystane niestandardowe 
ujęcia i kadry, nowoczesne techni-
ki filmowe, a także ujęcia z drona. 
� Spoty przygotowane przez mło-
dzież są pomysłowe i kreatywne. 
Historie w nich opowiedziane wcią-
gają widza i zawierają elementy 
dobrego kina tzn. przedstawiają 
bohatera, który ma cel, obserwu-
jemy jego przemianę, a finał wzbu-
dza w odbiorcy emocje i refleksję 
� podkreśliła dyrektor Departamen-
tu Zdrowia i Polityki Społecznej 
Agnieszka Gonczaryk. 

Spośród nadesłanych prac komi-
sja wyłoniła 6 finalistów ze szkół: 
w Ostrołęce, Warszawie, Radomiu, 
Siedlcach, Ciechanowie, Płocku. 

Prace oceniane były pod kątem 
konstrukcji materiału, przejrzysto-
ści kompozycji oraz zrozumiałego 
i angażującego widza przekazu, 
zróżnicowania i rodzaju ujęć, do-
boru technik, elementów graficz-
nych w tym np. animacji, infogra-
fik. 

Przypomnijmy, że w Olimpia-
dzie uczestniczyli uczniowie szkół 
realizujących projekt edukacji 
zdrowotnej w ramach zadania pt. 
�Szkoła Promocji Zdrowia II edy-
cja�. Na 6-letnie zadanie Samorząd 
Województwa Mazowieckiego 
przeznaczył ze swoich środków 
prawie 2 mln zł. rad

Mazowsze: olimpiada promująca zdrowie

W finale III płockie LO

W tegorocznej edycji Olimpiady Wiedzy Szkoły Promocji Zdrowia 
uczniowie przedstawiali pomysły na wsparcie osób z depresją
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Emeryci często dostają telefony z zaproszeniem na pokazy
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informator

BIB LIO TE KA D LA D ZIE CI �C ho to mek�,
ul. Sien kie wi cza 2, tel. 262-27-69.
BIB LIO TE KA im. Zie liñ skich, pl. N a ru to wi cza 2, 
tel. 366-99-70.
DOM BR O NIEW SKIE GO, ul. Ko �ciusz ki 24.
DOM D AR MSTADT, ul. Sta ry Ry nek 8, tel. 367-
19-22, fax 367-19-33. 
DOM TEC H NI KA PKN Or len S.A., ul. Ka zi mie rza 
Wiel kie go 41, tel. 262-82-54 do g. 15, tel. 262-77-36.
GA LE RIA a .r.t., ul. K a zi mie rza Wiel kie go 24/24A, 
tel. 268 76 34.
GA LE RIA � Oto j a�, pl. Na ru to wi cza 2, tel. 609 746 
402 (w g. 14.00� 17.30).
GA LE RIA S ZTU KI D zie ci i M³ o dzie ¿y, 
CH Atrium Mo sty, ul. Ty si¹c le cia 2a, tel. 369 16 08.
HO TEL �Her man�, ul. S ien kie wi cza 30.
KI NO HE LIOS, Ga le ria Wi s³a, ul. Wy szo grodz ka 
144, tel. 363-34-45.
KLUB OS IE DLA KO CHA NOW SKIE GO, 
tel. 262-79-96.
KLUB OS IE DLA D WOR CO WA, tel. 262-72-08. 
KLUB OS IE DLA £ U KA SIE WI CZA, 
tel. 263-94-12.
KSI¥¯ NI CA P£OC  KA, ul. Ko �ciusz ki 6, 
tel. 262-31-17.
M£O DZIE ̄ O WY D OM KU L TU RY, ul. Tum ska 
9a, tel. 262-28-30.
M£O DZIE ̄ O WY DOM KUL TU RY, Fi lia w ogro-
dzie jor da now skim, ul. Wy szo grodz ka l, tel. 364-31-84.
M£O DZIE ̄ O WY D OM KU L TU RY, Fi lia �  eM-
De Ku� w Szko le Pod sta wo wej nr 23, ul. Wa lecz nych 
20, tel. 510 590 790.
MU ZE UM D IE CE ZJAL NE, ul. Tum ska 3a, tel. 
262-26-23.
MU ZE UM MA  ZO WIEC KIE, ul. Tum ska 8, tel. 
262-44-91. M u ze um czyn ne: w to rek� nie dzie la, g. 
10� 17, w czwar tki wstêp wol ny.
MU ZE UM ̄ Y DÓW MA ZO WIEC KICH, ul. Kwiat ka 7.
NO VE KI NO PR ZED WIO� NIE, ul. Tum ska, tel. 
367-65-00.
OGRÓD ZO O LO GICZ NY, ul. Nor ber tañ ska 2, 
ka sa bi le to wa tel. 366- 05-14.
P£OC KA GA  LE RIA S ZTU KI, ul. S ien kie wi cza 
36, tel. 364-60-41.
P£OC KA LO  KAL NA OR  GA NI ZA CJA TU  RY-
STYCZ NA, tel./fax 364-99-90.
P£OC KA OR  KIE STRA S YM FO NICZ NA,
 ul. Biel ska 9, tel. 364-10-80
P£OC KI O�  RO DEK KU L TU RY I  S ZTU KI, 
ul. Tum ska 9A, tel. 366-43-33.
P£Y WAL NIE (czyn ne w g. 7� 22):
Ja giel lon ka, ul. 3 Ma ja 4, tel. 262-58-69;
Po do lan ka, ul. Czwar ta ków 6, tel. 267-81-20.
SA LA KON CER TO WA �Dzie ci P³oc ka�, ul. Ja cho wi cza 34.
SPICH LERZ, Dzia³ Et no gra ficz ny M u ze um M a zo-
wiec kie go, ul. K a zi mie rza Wiel kie go 11b, 262-25-95.

SPÓ£ DZIEL CZY D OM KU L TU RY, 
ul. K rzy wo u ste go 3, tel./fax 263-35-60.
TE ATR D RA MA TYCZ NY im . J. S za niaw skie go, 
No wy Ry nek 1, tel. 266-38-00.
TO WA RZY STWO N A U KO WE P£OC  KIE,
 pl. N a ru to wi cza 8, tel. 366-99-50.

All-Car, ul. Spokojna 28, tel. 366-50-64
Alternatory, rozruszniki - naprawa, ul. Wiatraki 4, 
603-846-516
Armax, ul. Sienkiewicza 64, tel. 262-44-24
Auto-Alfa, ul. Wyszogrodzka 100, tel. 262-73-34
Auto-Box, ul. Zbożowa 29, tel. 264-32-90
Auto-Cross, ul. Kościuszki 8, tel. 266-48-46 
Auto Elektro Mechanika, ul. Graniczna 46, tel. 367-37-88
Auto-Mechanika, ul. Czereśniowa 12, tel. 263-52-37
Auto-Naprawa, ul. Chabrowa 31, tel. 264-63-29
Auto Naprawa, ul. Jachowicza 7, tel. 264-52-10
Auto Naprawa, ul. Kochanowskiego 10E, 
tel. 601-850-560
Auto-Naprawa, ul. Rzeczna 25, tel. 268-57-83
Auto-Serwis, ul. Bielska 70, tel. 267-94-80
Auto Serwis Zapłon, ul. Bliska 17, tel. 262-83-20
Blacharstwo i Mechanika, ul. Gradowskiego 30, 
tel. 262-94-91
Carselect, ul. Kutnowska 18, tel. 266-38-93
Diagnostyka i Mechanika Samochodowa, ul. Seme-
stralna 1, tel. 264-13-85
Elektromechanika, ul. Maneżowa 22, tel. 264-58-49
Firma Auto Holo Naprawa, ul. Grabówka 15A, tel. 
264-84-87
Firma Mechanika Dom, ul. 3 Maja, tel. 268-10-62
Mechanika Pojazdowa Auto-Pol, ul. Bielska 59, tel. 
264-61-96
Mechanika Pojazdowa, ul. Agrestowa 1, tel. 514-
040-641
Mechanika Pojazdowa, ul. Drzewna 5, tel. 262-30-85
Mechanika Pojazdowa, ul. Klonowa 3A, 
tel. 601-271-198
Mechanika Pojazdowa, ul. Otolińska 18,
tel. 606-290-094
Mechanika Pojazdowa, ul. Otolińska 25, tel. 367-10-55
Mechanika Pojazdowa, ul. Otolińska 29, tel. 262-00-52
Mobile, ul. Wyszogrodzka 1A, tel. 503-024-732
Moto-Dar, ul. Sierpecka 17, tel. 604-640-296
Moto-Mar, ul. Zarzeczna 2, tel. 502-353-341
Mototap, ul. Dobrzyńska 58, tel. 604-058-090
Opondex, ul. Gwardii Ludowej 6, tel. 366-07-09
Scania, ul. Sierpecka 11, tel. 262-41-06
Silver, ul. Szpitalna 14B, tel. 502-161-262
S.W.A.P Auto Serwis, ul. Maszewska 15, tel. 512-373-076
Puh Auto Serwis, ul. Nowy Rynek 3, tel. 262-66-01
PW Autos, ul. Otolińska 25, tel. 264-45-88
Transtrak, ul. Graniczna 53A, tel. 262-97-31
Zep-Mot, ul. Graniczna 57, tel. 266-54-43

Bazylia, ul. Podchorążych 1, tel. 510 216 000
Biesiadowo, ul. Królewiecka 20, tel. 530 493 940
Bistro Bella Italia, ul. Wyszogrodzka 144, 
tel. 363-33-46.
Corner, ul. Kwiatka 27, tel. 262-74-90
Corner, ul. Kolegialna 39, tel. 262-69-74
Corrida, ul. Rembielińskiego 3, tel. 262-81-16 
Czerwony Pomidor, ul. Lipnowska 35 Maszewo 
Duże, tel. 531 471 247
Da Grasso, ul. Walecznych 9A, tel. 264-01-01
Domino, ul. Rembielińskiego 8, tel. 268-45-25 
Domino�s Pizza, ul. Armii Krajowej 2, tel. 24 270 24 01
Dowozorro, ul. F. Chopina 28, tel. 24 366 22 82
Festa Italiana, ul. Słoneczna 4A, tel. 737 814 299
Gruby Benek, ul. Tumska 14, tel. 386-22-22
Killer, ul. Grodzka 3, tel. 268-81-25
Laguna, ul. Staromiejska 2, tel. 366-69-79 
Oliva, al. Jana Pawła II 21C, tel. 504 504 291
Piccantino, ul. Synagogalna 2/8a, tel. 881 531 423
Pino, ul. Spółdzielcza 14, tel. 264-18-17 
Pizza Hut Express, Galeria Wisła, tel. 22 536 36 36
Pizza Pai, ul. Wyszogrodzka 140, tel. 262-02-65 
Presto, ul. Stary Rynek 6, tel. 367-69-67
Primo, ul. Północna 8, tel. 503-800-813
Rimini Express, ul. Spółdzielcza 14, tel. 262-74-95
Roma, ul. Grodzka 13, tel. 268-38-60
Tele Pizza, ul. Nowy Rynek 5, tel. 268-71-69
Tessa, ul. Grodzka 4, tel. 262-33-31

Angels Prestige Club, Al. S Jachowicza 29, 
tel. 601 441 113
Faceclub, Al. S. Jachowicza 49, tel. 601 441 113
Figaro Club, ul. Dworcowa 6A, tel. 264-39-51
Klimat, ul. Miodowa 8, tel. 262-18-75
Klub Kino, ul. Grodzka 6, tel. 502-272-705
Kombinat, ul. Sienkiewicza 32, tel. 575 907 603
Lisia Jama, ul. Kościuszki 2, tel. 262-34-51
Mały Płock, ul. Królewiecka 12C, tel. 510 607 433
Memories Club, ul. Królewiecka 12, tel. 512 748 483
Ministerstwo Śledzia i Wódki, ul. Grodzka 5, 
tel. 577 808 037
Rock 69, plac Gabriela Narutowicza 2, tel. 366-39-38
Stacja Warka, ul. Tumska 9, tel. 24 264 15 25
Queen, ul. Grodzka 4, 790-800-378
Zachęta, ul. Grodzka 9, tel. 502 666 112

Antrykot Steakhouse, Stary Rynek 25, tel. 24 364 30 03
Art Deco, ul. Stary Rynek 17, tel. 268-57-51
Browar Tumski, ul. Stary Rynek 13, tel. 268-69-39
Browar & Restauracja Tumska13, tel. 24 366 66 77
Burgeroom, ul. Kochanowskiego 48, tel. 883 681 117
Burrata, al. Jana Pawła II 12C, tel. 537 937 033

Dębowa, Galeria Wisła, tel. 24 363 36 66
Figaro, ul. Dworcowa 6A, tel. 264-39-51
Hotel Angielski, ul. Tumska 9, tel. 264-15-25
Hotel Petrochemia, ul. 3 Maja 33, tel. 365-60-02
Hotel Starzyński, ul. Piekarska 1, tel. 366-02-00 
Hotel Tumski, ul. Piekarska 9, tel. 262-90-60
Klub Prawnika, ul. Staromiejska 2, tel. 264-84-67
Krepsiaki, Stary Rynek 9, tel. 797 488 848
Książęca, ul. H. Sienkiewicza 30, tel. 24 367 00 67
Oberża Pod Strzechą, ul. Dobrzyńska 62C, 
tel. 367-20-46
Pod Strzechą, ul. Grodzka 5, tel. 262-24-00
Restauracja Trzy Klimaty, ul. Armii Krajowej 17, 
tel. 366-15-35
Restauracja Piast, Al. Kobylińskiego 14, 
tel. 263-86-30
Salonik Babci Krysi, Stary Rynek 27, 
tel. 791 187 236
Retro, ul. Stary Rynek 5, tel. 607 790 969
Tango, ul. Bielska 61, tel. 262-79-93
W Kapuście, pl. G. Narutowicza 1, tel. 500 515 657
Wieża Ciśnień, ul. Warszawska 26, tel. 24 367 10 00
Wisełka, ul. Harcerska 102, tel. 264-83-17
Zajazd Rybaki, ul. Mostowa 5, tel. 264-56-58

ul. Gronowa 15, tel. 600-433-029
ul. Jachowicza 40, tel. 603-892-486
ul. Jerozolimska 3, tel. 262-77-41
ul. Obrońców Westerplatte, tel. 502-316-307
ul. Wyszogrodzka 140, tel. 366-36-07

Centrum, tel. 264-44-44 
Elf, tel. 720 588 588
Euro-taxi, tel. 196-26 
Mercury, tel. 24 262 23 19 
MPT Radio Taxi, tel. 24 266 89 53
Szóstki, tel. 266-66-66, 96-62 
Taxi-Eska, tel. 24 266 89 53
Taxi Mazowsze, tel.262-00-00 
Taxi Merc-Des, tel. 24 262 99 99
Taxi Metro, tel. 196-69, 196-65 

Amicus, ul. Armii Krajowej 20, tel. 509-098-624
Chiron, ul. Otolińska 10, tel. 262-39-92
Jar-Wet, ul. Armii Krajowej 1A, tel. 264-25-02
Marion, ul. Piłsudskiego 31, 264-39-48
Medi Wet, ul. Rembielińskiego 11, tel. 24 263 13 22
Na 4 Łapy, ul. Kochanoskiego 35, tel. 518 700 440
Oskar, Al. Kobylińskiego 32, tel. 364-80-40
Primavet, ul. Jana Pawła II 86, tel. 263-44-74
Przychodnia weterynaryjna POLIVET, 
ul. Krzywoustego 2B, tel. 366-75-95 
Wibrys, ul. Hubalczyków 6, tel. 266-94-10

PŁOCK

MECHANIK SAMOCHODOWY

GO STY NIN
MIEJSKIE CENTRUM KUL TU RY, 
ul. 18 Stycz nia 2, tel. 235-22-95, 235-34-47

ME CHA NIK SA MO CHO DO WY
Auto-Naprawa, ul. 11 Stycznia 22A, tel. 
510-191-601
Auto-Naprawa, ul. Mickiewicza 31, tel. 235-
51-12
Auto-Regulacja, ul. Szydłowieckiego 13, 
tel. 235-47-69
Mechanika Pojazdowa, ul. Czapskiego 
49, tel. 235-53-37

PIZ ZE RIE
K-2, ul. Kościuszki 1A, tel. 235-93-93
Bordoo, ul. Wyszyńskiego 40, tel. 694 
000 584 
Retro, ul. Floriańska 8, tel. 235-22-88

P£Y WAL NIE
ul. Kutnowska 7A, tel. 235-34-56

RE STAU RA CJE
Bajka, ul. Kościuszki 7, tel. 235-23-67
Domino, ul. Floriańska 21, tel. 882 509 201
Dziupla Wróbla Foodtruck, Bierzewicka 
32, tel. 791 087 189
Restauracja Kolumnowa, ul. Zamkowa 
31, tel. 235-45-00
Sahara, pl. Wolności 6, tel. 235-91-00

TA XI 
Postój, tel. 235-24-04
WE TE RY NARZ

Gabinet weterynaryjny, ul. Zamkowa 19, 
tel. 235-42-33
Medvet, ul. Kutnowska, tel. 235-84-84

KUT NO
KUT NOW SKI D OM KU L TU RY,
 ul. ¯ó³ kiew skie go 4, tel. 254-21-37
MU ZEUM BI TWY NAD BZU R¥, Park 
Wio sny Lu dów, tel. 253-31-41
MU ZEUM R E GIO NAL NE, pl. marsz. 
J. Pi³ sud skie go 20, tel. 254-79-64

P£Y WAL NIE
Aquapark Kutno, ul. Kościuszki 54, tel. 
357-56-00

RE STAU RA CJE
Ale Smacznie, ul. Warszawskie Przed-
mieście 31, tel. 254-33-11
Dworek, ul. Kościuszki 9, tel. 335-22-91
Jana, ul. Zduńska 11, tel. 355-73-53

ME CHA NIK S A MO CHO DO WY
Auto-Awis, ul. Przemysłowa 2, tel. 254-
67-47
Autoryzowany Serwis Samochodowy, ul. 
Józefów 26, tel. 355-77-73
Car-Chem, ul. Oporowska 19, tel. 254-23-84 
Elektromechanika Pojazdowa, ul. Piwna 
10/6, tel. 604-718-794
Zakład Elektromechaniki Pojazdowej, 
ul. Warszawskie Przedmieście 22, tel. 
253-79-08
Zakład Samochodowy, ul Broniewskiego 
7, 253-79-28

SZEWC
Szewskie usługi, ul. Tarnowskiego 11

Tanie Taxi, tel. 515 106 006
24 h, tel. 515 106 006

SIERPC
CEN TRUM K UL TU RY i SZTU KI, ul. 
Pia stow ska 39, tel. 275-24-93
KA WIAR NIA �Nad Ba se nem�, ul. Su-
char skie go 2, tel. 275-74-72 wew. 47
MU ZEUM WS I MA  ZO WIEC KIEJ � 
SKAN SEN, ul. Ga brie la N a ru to wi cza 64, 
tel. 275-28-83; Skan sen czyn ny wto rek�
nie dzie la w g. 9�15 
RA TUSZ, pl. Kar dy na ³a Wy szyñ skie go 1, 
tel. 275-28-26, wto rek�pi¹ tek 8�16, so bo ta, 
nie dzie la 10�17, (w po nie dzia³ ki nie czyn ny)

PIZ ZE RIE
Bella, ul. Traugutta 3A, tel. 275-61-57
Bona, ul. Jana Pawła II 1A, tel. 275-71-00 

ul. Sucharskiego 2, tel. 275-74-72 (czyn-
ny w g. 8�21)

RE STAU RA CJE
Bistro u Mariusza, ul. Wiosny ludów 22, 
tel. 534 343 455
Hotel Skansen Conference & Spa, ul. 
Narutowicza 64, tel. 24 275 11 22
Pozytywka, ul. Konstytucji 3 Maja 5E, 
tel. 275-48-29
Zajazd �Kasztelan�, Białasy 55, tel. 
275-61-63
Zajazd Aga, Mieszczk 24, tel. 275-23-62
Zakątek, ul. Piastowska 27C, tel. 789-024-944

ME CHA NIK S A MO CHO DO WY
Duxpol. Mechanika Samochodowa, ul. 
Piastowska 78, tel. 665-731-988
Mechanika Pojazdów Samochodowych, 
ul. Piastowska 76, tel. 509-521-890
Mechanika Pojazdowa, ul. Bema 16, tel. 
275-11-18
Mechanika Pojazdowa, ul. Kolejowa 9A, 
tel. 692-043-657
Mechanika Pojazdowa, ul. Białobłocka 
22, tel. 275-50-87
Zakład Mechaniczny, ul. Traugutta 50C, 
tel. 275-26-52

SZEWC
Naprawa obuwia, ul. Płocka 47

WE TE RY NARZ
Allvet, ul. Zawiszy Czarnego 6, tel. 275-61-05
Gabinet weterynaryjny, ul. Polna 1, tel. 
502-623-656
Przychodnia weterynaryjna, ul. Piastow-
ska 45A, tel. 231-15-33
Lecznica dla zwierząt, ul. Konstytucji 3 
Maja 40, tel. 275-27-09

CE KA NO WO
Za jazd �Pod Szczê �li w¹ G wiaz d¹�, ul. 
Po lna 1, tel. 261-93-93

CIERS ZE WO
O�ro dek R e kre acyj no -Szko le nio wy, t el. 
260-94-65, 260-94-66
D¥ b P olski

Pen sjo nat �D ¹b P ol ski�, tel. 260-41-13

G¥ BIN
Mu zeum Z ie mi G ¹ biñ skiej, ul. Sta ry Ry-
nek 6, tel. 277-12-09, 277-12-22

KRO �NIE WI CE
Mu zeum im. J. Du nin -Bor kow skie go, pl. 
Wol no �ci 1, tel. 252-32-19

£¥CK
Re stau ra cja -Ho tel Ru sa³ ka, ul. P³oc ka 14, 
tel. 384-18-00

OPO RÓW
Za mek, tel. 285-91-22, 285-91-80

RA CI¥¯
Miej skie C en trum K ul tu ry, Spor tu i Re-
kre acji im. Ry szar da K a czo row skie go 
w Ra ci¹ ¿u, ul. Par ko wa 14, tel. (23) 
679-10-78 

SAN NI KI
Pa ³ac, tel. 277-61-70

S£UP NO
Za jazd �M a zow sze�, ul . M i szew ska 8, tel. 
386-27-60

STA RO� RE BY
Re stau ra cja, K a wiar nia i Sa la Ban kie-
to wa �A na sta zja�, ul. P³oc ka 69A, tel. 
261-25-41

WY SZO GRÓD
Cen trum K ul tu ry �Wi  s³a�, ul. Ry nek 1, 
tel. 508-049-100

¯Y CHLIN
¯y chliñ ski Dom Kul tu ry, ul. Fa brycz na 3, 
tel./fax 285-10-34

Płock: do 30.12. � ul. Zgliczyńskiego 6/1, 736 697 
991; od 30.12. � ul. Gierzyńskiego 17, 364 22 24; od 
1.01. � ul. Rembielińskiego 6, 264 74 44. W niedzie-
lę w g. 10�20 apteka Elixir w hipermarkecie Auchan, 
tel. 262-11-02; apteka, ul. Gałczyńskiego 11 (Kau-
fland) � czynne codziennie w g. 8�22.

Gostynin: ul. Czapskiego 4: poniedziałek � 
piątek � w g. 8-20; sobota � w g. 8-14; ul. Rynek 
25 - czynne przez całą dobę w dni powszednie, 
dni wolne od pracy, niedziele i święta.

Sierpc: 28.12. � ul. Słowackiego 13, 29.12. 
� ul. Braci Tułodzieckich 1A, 30.12. � ul. Jana 
Pawła II 38, 31.12. � ul. Matejki 1C, 1.01. � ul. 
Kardynała Wyszyńskiego 7, 2.01. � ul. Naruto-
wicza 2A, 3.01. � ul. Braci Tułodzieckich 10.

AIDS Zielona linia, tel. (22) 621-33-67. 

HOSPICJUM PŁOCKIE, ul. Bielska 19: dyżury w każdą 

środę w g. 16–18, tel. 263-14-06, 262-46-64, 262-36-79.

INFOLINIA Społeczna Mazowsze, tel. 800-565-153.

INFORMACJA PKS, tel. 703-403-314.

POGOTOWIE CIEPŁOWNICZE: Płock tel. 993 – bezpłatny; 

Gostynin tel. 235-27-69, Kutno tel. 253-32-22, Sierp, tel. 275-21-61.

POGOTOWIE DROGOWE: Płock tel. 957 i 268-02-22.

POGOTOWIE ENERGETYCZNE: tel. 991 – bezpłatny 

numer dla Płocka, Gostynina, Kutna, Łęczycy, Sierpca 

i Wyszogrodu. Tel. 365-10-10 – płatny numer dostępny 

w sieci telefonii komórkowej dla Płocka, Kutna, Gostynina, 

Sierpca, Łęczycy i Wyszogrodu.

POGOTOWIE GAZOWE Płock tel. 262-24-38.

POGOTOWIE OPIEKUŃCZE Płock, tel. 262-36-85.

POGOTOWIE RATUNKOWE Płock, ul. Strzelecka (noc-

na pomoc lekarska), tel. 366-78-03 i 366-78-04.

POGOTOWIE WODOCIĄGOWE: Płock tel. 994 i 364-

42-44; Gostynin tel. 235-33-66; Kutno tel. 254-74-61 do g. 

15 i 351-89 po g. 15.; Sierpc tel. 274-28-01. 

STRAŻ MIEJSKA Płock, tel. 986 i 366-03-10.

PORADNIA ZDROWIA PSYCHICZNEGO, ul. Miodowa 

2, tel. 364-53-21.

TELEFON (niebieska linia dla ofiar przemocy): 801-120-002.

TELEFON ZAUFANIA Policji w sprawie narkotyków 268-

58-58. „W” – 262-40-76 w g. 18–19 (informacje o choro-

bach przenoszonych drogą płciową i AIDS); Stowarzysze-

nie „Kai Kairos” – 367-39-88 w g. 15–22, soboty w g. 11–19. 
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BARAN  (21.03-20.04) 
Dobry humor w tym tygodniu cię nie opuści i nawet Sylwester 

w pracy będzie dla ciebie okazją do dobrej zabawy. Popatrzysz 
na swoje sprawy z większym optymizmem, a nadchodzący rok 
postanowisz uczynić czasem odpoczynku i zabawy. Jeśli do 
czwartku uda ci się załatwić zawodowe sprawy, to twój plan się 
powiedzie.

BYK  (21.04-21.05) 
Poświąteczne zamieszanie w pracy i w domu sprawi, że trudno 

będzie ci skoncentrować się na tym, co masz pilnie do zrobienia. 
Poświęć więcej czasu domownikom. Na randki trudno będzie 
znaleźć wolną chwilę. Unikaj tylko sprzeczek, bo wpływ Sa-
turna może cię sprowokować do wyjawienia starych grzeszków 
i tajemnic.

BLIŹNIĘTA  (22.05-21.06)
Będziesz niezastąpiony tam, gdzie trzeba doradzić lub dodać 

otuchy w każdej innej sprawie. Zabraknie ci czasu na frotero-
wanie parkietu, ale zaległości w domowych pracach nadrobisz 
w ostatniej chwili. W miłości więcej wzlotów, niż wątpliwości. 
W zimowej scenerii twoje serce najlepiej ogrzeje Skorpion lub 
Wodnik, a Strzelec złoży płomienne obietnice, których długo nie 
zapomnisz.

RAK  (22.06-22.07)
Nawet w żartach lepiej będzie cię nie drażnić. Spodziewaj się 

też małej zmiany planów. Możliwe dodatkowe zapowiedzi krew-
nych i innych gości, zamieszanie i rodzinne dyskusje. Randki 
chętnie połączysz z wypadem na lodowisko. Samotne Raki pod-
czas błądzenia po sklepie w poszukiwaniu sylwestrowej kreacji 
wpaść mogą na zagubionego Koziorożca.

LEW  (23.07-22.08)
Tydzień przyniesie ci towarzyskie niespodzianki, które 

wprawią cię w doskonały humor. Skłóceni znajomi pogodzą 
się, surowy szef weźmie sobie wolne i będziesz mógł bez 
większych przeszkód zająć się swoimi sprawami. Sylwestro-
we spotkanie wykorzystaj, aby poprawić swoje relacje z kimś, 
kto zawsze cię krytykował. Spełnij też choć jedno swoje no-
woroczne marzenie.

PANNA  (23.08-22.09) 
Im bliżej do Nowego Roku, tym mniej będziesz miał ochoty 

na zawodowe sprawy i dyskusje. Nie mieszaj się w cudze kłopo-
ty, bo pomoc leniwej osobie może kosztować Cię nadgodziny. 
A najlepiej potarguj się z szefem o dodatkowe wolne dni, abyś 
mógł doprowadzić nie tylko dom po świętach do porządku, ale 
także zająć się sobą. 

WAGA  (23.09-23.10)
Choć rok zmierza ku końcowi i wszyscy będą myśleć tylko 

o sylwestrze, ty skoncentrujesz się na zawodowych sprawach. 
Planety przyniosą ci dobre wiadomości. Bierz udział w zebra-
niach i spotkaniach, rozmawiaj o swoich planach na przyszłość. 
Pomysły, na jakie wpadniesz, będą miały dobry wpływ na twoje 
finanse. Zwróć też uwagę na miłosne sprawy. 

SKORPION  (24.10-22.11) 
Czas odpocząć i zregenerować siły, abyś Nowy Rok mógł po-

witać w dobrym nastroju. Zaufaj intuicji i nie ryzykuj bez po-
trzeby, bo na początku tygodnia możliwe są zguby i przedziwne 
pomyłki. Słońce i Mars pomogą ci za to szybko uporać się z za-
kupami i domowymi porządkami. W miłości staniesz się roman-
tyczny. Będziesz miał powodzenie, ale trudno będzie znaleźć 
czas na randki. 

STRZELEC  (23.11-21.12)
Energicznie zabierzesz się za zawodowe sprawy. Będziesz 

musiał komuś doradzić lub nawet zastąpić nieobecnych. Twoja 
umiejętność szybkiego rozwiązywania problemów bardzo się te-
raz przyda. Zasłużysz nie tylko na pochwałę, ale i na podwyżkę. 
Ktoś przypomni ci o dawnej propozycji, co da ci wiele do myśle-
nia. W miłości bądź po prostu sobą.

KOZIOROŻEC  (22.12-20.01) 
Zmobilizujesz się i szybko uporasz z pewną zaległą sprawą. 

Będziesz z siebie dumny, nie zapomnij tylko poprosić o dodatko-
we pieniądze, które ci się z tego powodu należą. Czekają cię też 
rodzinne obowiązki. W miłości nie rozkazuj i nie dyskutuj. Mo-
żesz być zbyt niecierpliwy i wymagający. Samotne Koziorożce 
zwrócą uwagę na to, o czym plotkują starsi krewni i sąsiedzi. 

WODNIK  (21.01-20.02)
Do pracy trudno będzie cię zmusić. Trudne sprawy sprytnie 

przełożysz na później. Zwróć uwagę na rodzinne sprawy. Ktoś, 
o kim w rodzinie wszyscy prawie zapomnieli, oczekuje pomocy 
lub zaproszenia. W miłości Wodnik zapewni ci powodzenie. Sa-
motne Wodniki pod pretekstem świątecznych życzeń odezwą się 
do sympatycznego adoratora. Zapytaj o jego sylwestrowe plany.

RYBY  (21.02-20.03)
Kiedy wszyscy myśleć będą tylko o świątecznych przepisach, 

ty będziesz walczyć o zawodowy sukces i uznanie. Postanowisz 
zadbać o swoje interesy. Policzysz, kto jest ci winien pienią-
dze, a kto przysługę, aby w Nowy Rok nie wchodzić z długami. 
W sprawach finansowych czeka cię sukces, ale w życiu towarzy-
skim możliwe są z tego powodu kłopoty. 

Piotr

Olewiński

Regionalny

Rzecznik

Prasowy

Od 2022 roku ZUS będzie wypłacał
rodzinny kapitał opiekuńczy

Od 1 stycznia 2022 r. na drugie 
i każde kolejne dziecko w rodzinie 
w wieku od ukończenia 12. do 35. 
miesiąca życia będzie przysługiwać 
dodatkowe świadczenie � Rodzinny 
kapitał opiekuńczy (RKO). Wnio-
sek o RKO do ZUS będzie składany 
wyłącznie w postaci elektronicznej. 
Pieniądze będą wypłacane tylko na 
konto bankowe.

� Od nowego roku kapitał opiekuń-
czy będzie przysługiwał rodzinom 
z dziećmi w maksymalnej wysokości 
12 tys. zł na drugie i każde kolejne 
dziecko w wieku od 12. do 35. miesią-
ca życia. Świadczenie będzie wypła-
cane w miesięcznych częściach � po 
500 zł przez 2 lata lub 1000 zł mie-
sięcznie przez rok, w zależności od 
wyboru rodzica. Wsparcie będzie nie-
zależne od dochodów rodziny, a środ-
ki nie będą opodatkowane � podkreśla 
prof. Gertruda Uścińska, prezes ZUS.

Prawo do świadczenia będą mieć 
także ci rodzice, którzy już teraz 

mają dwoje lub więcej małych dzieci. 
Wówczas świadczenie będzie przy-
sługiwało na drugie dziecko lub ko-
lejne proporcjonalnie za okres od dnia 
wejścia w życie ustawy do końca 35. 
miesiąca życia tego dziecka, na które 
kapitał przysługuje.

Przyjmowaniem wniosków o ro-
dzinny kapitał opiekuńczy, ich rozpa-
trywaniem oraz wypłatą tego świad-
czenia będzie zajmował się Zakład 
Ubezpieczeń Społecznych. 

Wniosek o Rodzinny Kapitał Opie-
kuńczy i załączniki do wniosku będą 
składane wyłącznie w postaci elek-
tronicznej, za pomocą tych samych 
systemów teleinformatycznych, co 
wnioski o świadczenie �Dobry start� 
i świadczenie wychowawcze w ra-
mach programu �Rodzina 500+�. To 
portal Emp@tia, PUE ZUS oraz ban-
kowość elektroniczna.

Ustawa o rodzinnym kapitale opiekuń-
czym przewiduje, że wysokość pobierane-
go kapitału może zostać zmieniona - tj. pod-
wyższona z 500 zł do 1000 zł miesięcznie 
albo obniżona z 1000 zł do 500 zł miesięcz-
nie, na wniosek rodzica, przy czym taką 
dyspozycję można będzie złożyć tylko raz 
w okresie otrzymywania kapitału.

Przepisy ustawy o rodzinnym ka-
pitale opiekuńczym określają maksy-
malny termin dla ZUS na rozpatrze-
nie wniosku o kapitał. Wynosi on 2 
miesiące od dnia złożenia wniosku 
wraz z dokumentami. Z kolei wypła-
ta przysługującego kapitału następuje 
nie wcześniej niż za miesiąc, od któ-
rego przysługuje prawo do kapitału.

Jeśli kapitał zostanie przyznany, to 
rodzic otrzyma informację o przyzna-
niu świadczenia, która będzie znaj-
dować się w skrzynce odbiorczej na 
profilu na PUE ZUS. Również wte-
dy, gdy wniosek został złożony przez 
bankowość elektroniczną lub portal 
Emp@tia.

Jeśli kapitał nie będzie przysługi-
wać, to ZUS wyda decyzję odmow-
ną. Decyzję odmowną w takim przy-
padku rodzic otrzyma elektronicznie 
na PUE ZUS. Od decyzji ZUS przy-
sługuje odwołanie do Prezesa ZUS, 
a następnie skarga do sądu admini-
stracyjnego.

Końcówka roku i kolejny suk-
ces, jakim mogą pochwalić się 
płockie cheerleaderki. Płocczanki 
podczas ostatniego w tym roku 
turnieju cheerleaders wywalczyły 
wysokie miejsca na Grand Prix 
Polski PSCH 2021. 

Nie da się ukryć, że płocczanki są 
bardzo roztańczone i bardzo dobrze 
przygotowane. Kolejne występy to 
dla nich kolejne miejsca na podium. 
Niezmiennie zachwycają widzów 
i jurorów techniką, stylem, cho-
reografią. Ostatni z tegorocznych 
turniejów odbywał się już w świą-
tecznej atmosferze.

Dziewczęta z Akademii Cheer-
leaders Impresja wytańczyły i wy-
walczyły wysokie miejsca na Grand 
Prix Polski PSCH 2021 w Warsza-
wie. � Grupa Imperia w kat. freesty-
le pom junior zajęła I miejsce, grupa 
Aplauz w kat. pom dance senior II 
oraz grupa Impuls w kat. pom dance 
elite senior II miejsce � mówi Kata-
rzyna Sylwestrzak, trenerka i chore-
ograf zespołu. I dodaje, że były to 
wyjątkowe zawody. Organizatorzy 
dołożyli wszelkich starań, aby tur-
niej odbył się w bezpiecznych wa-
runkach i w przyjaznej atmosferze.

Trenerka zespołów dodaje, że 
świąteczny nastrój udzielił się 
uczestnikom. � Przygotowałyśmy 
świąteczny pokaz taneczny, do któ-
rego zaprosiliśmy inne zespoły i ra-
zem go zatańczyliśmy. To spowodo-
wało, że wszyscy ruszyli na parkiet 
i w przerwach między kategoriami 
świetnie się bawiliśmy � mówi Ka-
tarzyna Sylwestrzak. 

Przypomnijmy, że to kolejny 
tegoroczny sukces płocczanek. 
Dwa tygodnie wcześniej, 21 listo-
pada, Impresja startowała jeszcze 
w turnieju Pucharu Polski PZSC 
w Kielcach. Tu grupa Impuls za-
jęła również II miejsce, a SWPW-
-IMPACT III miejsce w kat. fre-

estyle pom senior. � Ten rok, choć 
bardzo trudny, zwłaszcza przez 
pandemię i kwarantanny, koń-
czymy optymistycznie. W grudniu 
przygotowujemy pokazy taneczne, 
a transmisję będziemy prowadzić 
na żywo na FB naszej strony Stu-
dio Artystyczne Katarzyna Sylwe-
strzak � mówi trenerka. 

A już początek nowego roku 
to kolejne występy cheerleaderek 
i projekty. W lutym ruszają dla 
dzieci i młodzieży warsztaty ta-
neczne i artystyczne, a także nowe 
nabory do kolejnej grupy począt-
kującej oraz castingi do grup za-
awansowanych.

rad

Płockie cheerleaderki

Ten rok płockie cheerleaderki zakończyły kolejnym sukcesem
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Fundacja Nobiscum zanoto-
wała na swoim koncie kolejne 
wydawnictwo. Jej autorką jest 
Gabriela Nowak-Dąbrowska.

Publikacja �Dzielnica żydow-
ska w Płocku. Synagogalna - 
Niecała - Jerozolimska - Szeroka 
� Tylna� to podróż przez Płock, 
którego już nie ma - dzielnicę 

zamieszkaną przez społeczność 
żydowską wraz z jej codziennym 
życiem, troskami i wybitnymi 
przedstawicielami. Na ponad 
300 stronach publikacji opisom 
miejsc towarzyszą ciekawostki 
związane z ludźmi, w tym także 
zupełnie nowe odkrycia dokona-
ne podczas pracy nad książką. 

opr. (t)

Najnowsza publikacja Fundacji Nobiscum

Traktuje o dzielnicy 
żydowskiej w Płocku
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***
Abyś była uśmiechnięta

w dniu tak ważnego święta.
Abyś mimo biegu lat,

zawsze kochała cały świat.
Abyś duchem młoda była
i nic sobie z problemów 

nie robiła.
Dominice Bieniek-Czaplak 
życzenia ślą znajomi.

***
Życzę ci abyś odnalazł:

w ciszy swoje myśli i marzenia,
w bliskich ci osobach siłę

i piękno stworzenia,
w otaczającym świecie 

radość istnienia,
w kolorach, smakach i zapachach

wielkość natchnienia,

a w sobie miłość.
Wszystkiego najlepszego 

z okazji urodzin 
dla Roberta Szczepańskiego 

od znajomych.

***
Szczęścia, by każdy dzień przy-

nosił radość
Radości, by uśmiech nie znikał 

z twojej twarzy
Uśmiechu, by przeganiał zmar-

twienia
Beztroski, by żyć w pomyślności 

i zdrowiu
Pomyślności i zdrowia, by reali-

zować marzenia
Spełnienia marzeń, by odnaleźć 

szczęście...
Życzenia Szymonowi Teubner 

składa przyjaciółka.

***
W dzień twych urodzin przyjmij 

życzenia
Zdrowia, szczęścia, zadowolenia.

Uśmiechów od ucha do ucha
Dużo prezentów, pogody ducha

Ja ci powiem jeszcze tak
Żyj ty więcej niż 100 lat!

Zdrowia oraz pomyślności
W każdej chwili moc radości.

Niech ci pachną kwiaty, drzewa,
Niech ci wszystko 100 lat śpiewa!

Annie Miączyńskiej życzenia 
przesyła rodzina.

***
Sto lat i wszystkiego najlepszego, 

zdrowia nigdy nieprzemijającego. 
Spełnienia marzeń największych, 

najskrytszych, najszczerszych. 
Niech ci się udadzą wszystkie pla-

ny, byś zawsze był zadowolony 
i roześmiany. I nie martw się swoim 
podeszłym już wiekiem� dla nas 
zawsze będziesz młodym człowie-

kiem!
Dla Dawida Kaczmarka życze-

nia od znajomych.
(jb)

¯y cze nia imie ni no we,
uro dzi no we i inne mo ¿na

prze ka zy waæ te le fo nicz nie pod 
nu me rem 24 262 55 88

oraz
e-mail: j.biala@tp.com.pl

fb: Tygodnik P³ocki

NIE TYLKO KULINARNE WĘDRÓWKI PO POLSCE

Oby się kulało
W czasach, gdy głównym sposobem na zrozumienie zjawisk, które 

dzieją się w otaczającym nas świecie, są teorie budowane na podstawie ba-
dań prowadzonych przez rzesze naukowców z całego świata, wydawałoby 
się, że nie ma w nim miejsca na wiarę w sprawczą moc magii. Okazuje 
się jednak, że świat w XXI wieku nie został �odczarowany� i ludzie wciąż 
chętnie odwołują się do dawnych, jak i całkiem nowych przesądów. Wła-
śnie kończy się stary rok i zaczyna nowy. Zwłaszcza w ten czas ożywają 
dawne wierzenia. Wielu z nas nie będzie w sylwestra sprzątało domu, by 
przy okazji nie �wymieść� szczęścia. Ci zaś, którzy będą chcieli to szczę-
ście przywabić, kupią lub usmażą pączki, bo dzięki temu w przyszłym 
roku będzie się kulało. I oby się kulało...

Czasami przesądy noworoczne są co najmniej dziwne. W Estonii wie-
rzą, że im więcej zje się w Nowy Rok, tym bardziej będzie on bogaty. 
Zupełnie inaczej myślą Szwajcarzy, którzy zapewniają sobie dostatek 
w nadchodzącym roku upuszczając kulkę lodów na podłogę. To chyba 
jest jedyna rozrzutność na jaką stać bankierów. W Polsce też jest pewien 
zwyczaj związany z jedzeniem. Mianowicie, powinniśmy zachować łu-
ski z karpia spożytego podczas wieczerzy wigilijnej. Jeśli następnie, ich 
nieparzystą liczbę umieścimy w portfelu, wówczas nie zabraknie nam 
pieniędzy w przyszłym roku. Pamiętajmy jednak, iż magia wymaga pre-
cyzji, jeśli coś wykonamy niezgodnie z instrukcją, to nie tylko szczęście 
nas nie spotka, ale możemy na siebie sprowadzić pecha. Na szczęście 
nie jesteśmy przesądni, niemniej pączki na sylwestra muszą być. Tak na 
wszelki wypadek.

dr Izabela Chudzyńska
etnolog, antropolog jedzenia
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W najbliższym tygodniu 
imieniny obchodzą: 
28 grudnia � Teofil, Cezary, 
29 grudnia � Dominik, Tomasz, 
30 grudnia � Irmina, Eugeniusz, 
31 grudnia � Sylwester, Melania, 
1 stycznia � Mieczysław, Maria, 
2 stycznia � Izydor, Makary, 
3 stycznia � Daniel, Genowefa.

ŻYCZENIA

Pączki pomarańczowe

Skład:
ciasto
� 2 1/2 szklanki mąki pszennej;
� 2 jajka;
� 4 żółtka;
� 1/2 szklanki mleka;
� 3 dag świeżych drożdży;
� 4 łyżki cukru;
� 1/2 kostki masła;
� 2 łyżki spirytusu;
nadzienie
� 1 szklanka dżemu pomarańczowego;
lukier
� 2/3 szklanki cukru;
� ok. 5 łyżek wody;
� kandyzowana skórka pomarańczowa do posypania pączków.

Wykonanie:
W niewielkim rondelku podgrzewamy mleko (ma być tylko ciepłe). 

Dodajemy łyżkę cukru, 5 łyżek mąki i drożdże. Tak przygotowany roz-
czyn odkładamy, aby ruszył. W misce ucieramy jajka i żółtka z po-
zostałym cukrem na puszystą masę. Roztapiamy masło i odstawiamy 
do wystudzenia. Do masy żółtkowej dodajemy rozczyn oraz mąkę. 
Uzyskujemy dość kleiste ciasto. Następnie dodajemy masło i spirytus. 
Wyrabiamy do czasu uzyskania elastycznego ciasta, które odkładamy 
w ciepłe miejsce do podwojenia objętości. Po tym czasie ponownie wy-
rabiamy ciasto, formujemy z niego wałek o średnicy 5 cm i kroimy go 
na plastry o grubości 2 cm. Plastry spłaszczamy na placuszki, na środek 
których kładziemy porcje dżemu pomarańczowego i starannie je zlepia-
my. Gotowe kulki odkładamy w ciepłe miejsce, aby wyrosły. Rozgrze-
wamy olej do 180 st. C i smażymy na nim pączki, na złoty kolor z obu 
stron. Osączamy je na papierowym ręczniku kuchennym. Ucieramy lu-
kier i jeszcze ciepłe pączki lukrujemy oraz posypujemy kandyzowaną 
skórką pomarańczową.

Z okazji świąt Bożego Narodzenia 
i rozpoczynającego się Nowego Roku 
2022 życzenia do redakcji przesłali:

Zarząd Płockiego Zakładu Opieki 
Zdrowotnej w Płocku, rektor Szko-
ły Wyższej im. Pawła Włodkowica 
w Płocku Zbigniew Kruszewski, 
prezes Młodzieżowej Spółdziel-
ni Mieszkaniowej w Płocku Jerzy 
Wolniak wraz z zastępcą prezesa 
Ireneuszem Pokropskim i człon-
kiem zarządu Andrzejem Ścibło, 
mieszkańcy, dyrektor Joanna Sie-
miątkowska i pracownicy Domu 
Pomocy Społecznej w Brwilnie, 
w imieniu społeczności Zespołu 

Szkół Centrum Edukacji w Płocku 
dyrektor Tomasz Wiśniewski, ko-
mendant Straży Miejskiej w Płocku 
Konrad Guzanek, dyrekcja i pracow-
nicy Państwowej Szkoły Muzycznej 
I i II stopnia oraz Ogólnokształcą-
cej Szkoły Muzycznej I i II stopnia 
w Płocku, w imieniu senatu i całej 
społeczności akademickiej rektor 
Mazowieckiej Uczelni Publicznej 
w Płocku Maciej Słodki, dowódca 
Jan Deręgowski i Cezary Okraszew-
ski wraz z żołnierzami 64 Batalionu 
Lekkiej Piechoty, prezes Stowarzy-
szenia Kultury Fizycznej �Wisła 
Płock� Marek Woliński, wojskowy 
komendant uzupełnień w Płocku 
Wojciech Nawrocki, wójt gminy 
Bulkowo Gabriel Graczyk wraz z 
przewodniczącym Rady Gminy An-

drzejem Krokowskim, rzecznik raso-
wy Straży Miejskiej w Płocku Jolanta 
Głowacka, dyrekcja oraz pracownicy 
Regionalnego Centrum Krwiodaw-
stwa i Krwiolecznictwa w Warsza-
wie, dyrektor Jadwiga Milewska 
wraz ze społecznością Zespołu Szkół 
im. S. Staszica w Gąbinie, burmistrz 
Sierpca Jarosław Perzyński wraz z 
zastępcą Piotrem Nowakowskim i 
przewodniczącym Rady Miejskiej 
Dariuszem Malanowskim, dyrekcja 
i pracownicy Miejskiego Urzędu 
Pracy w Płocku, dyrektor Biblioteki 
Pedagogicznej w Płocku Agnieszka 
Olczyk wraz z pracownikami, dyrek-
tor Liceum Ogólnokształcącego im. 
mjra H. Sucharskiego w Sierpcu Ewa 

Jancewicz, Stowarzyszenie Gazet 
Lokalnych, dyrektor Domu Pomocy 
Społecznej �Nad Jarem� w Nowym 
Miszewie Jarosław Mioduski, prezes 
Robert Czwartek wraz z całym SPR 
Wisła Płock, przewodniczący SOiW 
NSZZ �Solidarność� Regionu Płoc-
kiego Marek Krysztofiak, prorektor 
Politechniki Warszawskiej Renata 
Walczak, zarząd SUTW, przewod-
niczący Rady Miasta Płocka Artur 
Jaroszewski, dyrektor Joanna Bana-
siak i pracownicy Książnicy Płockiej, 
Karolina Gościniak z Portalu Ska-
biec.biz, Basell Orlen Polyolefins, 
zarząd i pracownicy biura Płockiej 
Lokalnej Organizacji Turystycznej, 
Ewa i Bogumił Liszewscy, Joanna 
Zakrzewska, Katarzyna Zasada, Irek 
Wypych z PKN ORLEN, Wojtek 

Bógdał, poseł na sejm RP Waldemar 
Olejniczak, starosta płocki Sylwester 
Ziemkiewicz wraz z wicestarostą 
Iwoną Sierocką i przewodniczącym 
Rady Powiatu Lechem Dąbrowskim, 
Paweł Jabłoński z Agencji Evento-
wej Recon, czytelnik Marek Bart-
czak, w imieniu własnym i zespołu 
Teatru Dramatycznego im. Jerzego 
Szaniawskiego dyrektor Marek Mo-
krowiecki, dyrektor i pracownicy 
Muzeum Mazowieckiego w Płoc-
ku, PGNiG Superliga Kobiet, Jan 
Waćkowski, zarząd Katolickiego 
Stowarzyszenia �Civitas Christiana� 
w Płocku, Chór Pueri et Puellae Can-
tores Plocenses, zarząd i pracownicy 
SDiW REPROPOL, zarząd Izby 

Wydawcówe Pracy oraz pracow-
nicy biura, dyrektor oddziału PKO 
Bank Polski w Płocku Marek Go-
leniewski, dyrektor Domu Polonii 
Michał Kisiel wraz z pracownikami, 
Stowarzyszenie Uniwersytetu Trze-
ciego Wieku w Płocku, członkowie 
ekipy Media Forum � Rozwój lokal-
ny, Jan Olczyk, prezes zarządu Spo-
łem PSS Zgoda w Płocku Agnieszka 
Kamińska, regionalny rzecznik pra-
sowy ZUS Piotr Olewiński, dyrek-
tor Narodowego Instytutu Kultury 
i Dziedzictwa Wsi Katarzyna Saks 
wraz z pracownikami, Magdalena 
Fedorowicz z Agencji Rewitalizacji 
Starówki, rzecznik prasowy woje-
wody mazowieckiego z zespołem, 
zespół Fundacji DKMS, poseł na 
Sejm Arkadiusz Iwaniak

Podziękowania za pamięć
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PRACA

PRACA BIUROWA

Podwójny papier do kopiarek A4 i 
inny papier do kopiarek. Minimalne 
zamówienie: 1 pojemnik. Aby uzy-
skać natychmiastową odpowiedź, 
skontaktuj się z nami EMAIL: yshah-
riful@gmail.com

924319

PRACA DODATKOWA

UMYJĘ okna, posprzątam mieszka-
nie. 790-220-036.

792960

Propozycje prac w domu, po szczegó-
ły + zgłoszenia pisz na maila: pracew-
domu@interia.pl

909313

Zamawiaj na własne potrzeby z 20 % 
zniżką. Sprzedawaj kosmetyki, roz-
dając katalogi znajomym - zysk co 
najmniej 20 % od kwoty zamówień. 
Buduj własny zespół i otrzymuj pre-
mię 4-24 % od sprzedaży całej grupy. 
606-638-894, biuro@ori-konsultant.
pl

717522

PRACA FIZYCZNA

Aby uzyskać więcej informacji, skon-
taktuj się z: Durand123credito@gma-
il.com 923602

Firma FRUCTOPLANT Sp. z o.o. 
zatrudni w Gąbinie do balotowania, 
sortowania, pakowania, sadzenia 
drzew, krzewów i róż. Umowa zlece-
nie, pełne składki, 2 zmiany. Stawka 
od 18,30 brutto/h. Każdy weekend 
wolny. Chętne osoby proszę o kon-
takt: (24) 277-00-34.

898914

Fructoplant Sp. z o.o. szuka wózko-
wych z UDT - praca od zaraz w Gą-
binie. Stabilna praca na umowę o pra-
cę. Możliwość rozwoju. Kontakt:(24) 
277-00-34.

898926

Zatrudnię cyrkularza, osoby do obsłu-
gi maszyn kamieniarskich, montażu 
nagrobków. Najlepiej z doświadcze-
niem. Bardzo wysokie zarobki do ne-
gocjacji, umowa o pracę, możliwość 
zakwaterowania. Praca całoroczna. 
Franciszek 661-223-837.

918853

PRACA HANDLOWIEC

Doradca Klienta Sierpc i okolice! 
Masz wykształcenie min. średnie i 
chcesz pracować w sprzedaży, ob-
słudze klienta? Oferujemy elastyczny 
czas pracy, szkolenia i wsparcie na 
etapie wdrożenia oraz konkurencyjne 
wynagrodzenie! Zadzwoń 600-400-
390.

919548

Firma zagraniczna szuka handlowca. 
Twoje zadanie: wyszukiwać firmy, 
które są zainteresowane opanowa-
niem rynku czeskiego, słowackiego, 
węgierskiego. martin4871@interia.pl

918696

PRACA NA BUDOWIE - 

REMONTY

Art Spaw - Usługi spawalniczo-mon-
terskie zatrudni pracowników: mon-
ter/ pomocnik montera, pracownik 
fizyczny. Więcej informacji pod nu-
merem 886-594-107.

922418

PRACA POZOSTAŁE

Fructoplant Sp. z o.o. szuka KOOR-
DYNATORA PRODUKCJI - praca 
w Gąbinie. Produkcja roślin i krze-
wów ozdobnych. Doświadczenie w 
zarządzaniu zespołem i pracy na pro-
dukcji. Stała i stabilna praca od zaraz. 
(24) 277-00-34, kariera@fructoplant.
pl

898921

UMYJĘ okna, posprzątam 
mieszkanie. 790-220-036.

706613

  Sprzedawca � wykształcenie 
średnie, mile widziane doświad-
czenie w sklepie zoologicznym, 
umiejętność planowania i orga-
nizacji pracy, komunikatywność, 
mile widziana znajomość akwa-
rystyki, osoba energiczna, silnie 
zmotywowana do pracy, łatwość 
nawiązywania kontaktów;

  Pracownik pomocniczy w 

produkcji � książeczka sanitarno-
-epidemiologiczna � lub chęć jej 
wyrobienia;

  Magazynier � bez wymagań;
  Pracownik wydziału windy-

kacji � wykształcenie min. śred-
nie na kierunku księgowość, fi-
nanse, informatyka, mile widzia-
ne doświadczenie, bardzo dobra 
znajomość obsługi komputera, 
programu Excel;

  Pomoc kuchenna � wy-
kształcenie zawodowe, doświad-
czenie w branży gastronomicz-
nej, książeczka sanitarno-epide-
miologiczna � mile widziana;

  Operator urządzeń � wy-
kształcenie średnie lub wyższe, 
komunikatywność, umiejętność 

sprawnej organizacji pracy, 
umiejętności związane z zakre-
sem obowiązków;

  Projektant � wykształcenie 
średnie zawodowe lub wyższe, 
mile widziana znajomość progra-
mu AutoCad;

Więcej ofert pracy 
na stronie internetowej 

Miejskiego Urzędu Pracy 
w Płocku: www.mup.plock.eu

* Oferty ważne na
   23 grudnia 2021, godz. 12.00

  Główny księgowy � z wy-
kształceniem wyższym kierun-
kowym i 3-letnim doświadcze-
niem w zawodzie;

  Samodzielna księgowa � z 
wykształceniem min. średnim 
(kierunek: administracja i  ra-
chunkowość) i 2-letnim do-
świadczeniem w zawodzie;

  Kierowca/operator dźwi-
gu koszowego -  z wykształ-
ceniem zawodowym, prawem 
jazdy kat. C, uprawnieniami 
do obsługi dźwigów samojezd-
nych do 100 ton oraz podno-
śników  i mile widzianym do-
świadczeniem w zawodzie;

  Przedstawiciel handlowy 
ds. technologii światłowodo-
wej FTTH � z wykształceniem 
średnim ogólnokształcącym;

  Elektromechanik � z wy-
ksztalceniem kierunkowym, 
prawem jazdy kat. B i bardzo 
dobrą obsługą komputera;

  Kierowca � z prawem jaz-
dy kat. B;

  Operator tokarek CNC � 
z wykształceniem zawodowym 
i podstawową znajomością ry-
sunku technicznego;

  Kucharz � z wykształce-
niem średnim i  2-letnim do-
świadczeniem w zawodzie;

  Monter/pomocnik monte-
ra konstrukcji stalowych � z 

wykształceniem zawodowym 
i 2-letnim doświadczeniem w 
zawodzie;

  Kasjer- sprzedawca � z 
mile widzianym doświadcze-
niem w zawodzie i znajomością 
obsługi kasy fiskalnej;

  Ubojowy � mile widzia-
ne osoby z doświadczeniem. 
Pracodawca oferuje także moż-
liwość przyuczenia od pod-
staw; 

  Pomoc kuchenna  - z mile 
widzianym doświadczeniem 
w zawodzie;

  Malarz-piaskarz � z 3-let-
nim doświadczeniem w zawo-
dzie;

  Spawacz � z 2-letnim do-
świadczeniem w zawodzie oraz 
uprawnieniami do spawania 
metodą 135 i 111

  Mechanik  - z wykształ-
ceniem zawodowym kierun-
kowym, prawem jazdy kat. B 
i znajomością mechaniki pojaz-
dowej.

Oferty pracy dla osób 
niepełnosprawnych:

  Sprzątaczka � z orzecze-
niem o niepełnosprawności

Więcej ofert pracy 
na stronie internetowej 

Powiatowym Urzędzie Pracy 
w Płocku: 

www.pupplock.pl

* Oferty ważne na
23 grudnia 2021, godz. 12.00

Dodaj darmowe ogłoszenie o pracę
na www.tp.com.pl/ogloszenia

eprasa.pl bff3dd87a2
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ANTYKI / KOLEKCJE

OBRAZY SZTUKA UŻYTKOWA

Obrazy na zamówienie - obrazy 
olejne na płótnie, portrety malowane 
ze zdjęć, pejzaże, obrazy realistycz-
ne, kopie obrazów znanych autorów. 
Milena Olesinska 601-698-355. mi-
lenaolesinska@wp.pl www.iobrazy.
com.pl

894962

Skontaktuj się z tym e-mailem: Du-
rand123credito@gmail.com

923600

DOM I OGRÓD

MEBLE

Zajmujemy się produkcją mebli na 
wymiar. W naszej ofercie wykonu-
jemy: meble kuchenne, szafy prze-
suwne, szafy tradycyjne otwierane, 
meble biurowe, meble pokojowe i 
komody, meble łazienkowe i inne. 
Potrzebujesz mebli zadzwoń. 577-
557-826.

925062

OGRÓD

MASZ do posprzątania posesję, 
działkę, do wywiezienia niepotrzeb-
ne rzeczy, ścięcie trawy, drzew? Re-
nowacja trawników. Zadzwoń: 512-
048-186.

831043

Profesjonalny środek na krety, ta-
bletki do gazowania kretowisk. 
Sprzedaż wysyłkowa: sklep inter-
netowy Atexim pod adresem https://
www.hurtopryski.pl

881971

OPAŁ / OGRZEWANIE

SPRZEDAM drewno opałowe, ko-
minkowe, obladry. 662-062-396.

854753

SPRZEDAM suche drzewo opałowe 
połupane. 782-431-797.

907560

EDUKACJA

KURSY / WARSZTATY / SZKOLENIA

Europejski Dom Spotkań � Fundacja 
Nowy Staw realizuje projekt �Ctr-
l+C � Ctrl+V�. Zaprasza na bezpłat-
ne szkolenia cyfrowe. Oferta szkole-
niowa obejmuje 4 szkolenia: edycja 
tekstu; arkusze kalkulacyjne; pre-
zentacje; internet. Tel. 515-957-860.

685476

ELEKTRONIKA / AGD

KOMPUTERY I TABLETY

Sprzedam 2 pamięci PC333 CL2,5 
DDR 256mb oraz Kingston KVR 
400 X64 512mb. 506-106-498.

916363

Sprzedam dysk Seagate Barracuda 
7200 40gb. 506-106-498.

916370

Sprzedam kartę graficzną Gigabyte 
Nvidia Geforce 6200 512mb, mało 
używana. 506-106-498.

916365

Sprzedam kartę sieciową Edimax 
EN-9130 txl i modem Pentagram 
hex2 56i, mało używane. 506-106-
498.

916366

Sprzedam kartę tv Leadtek WinFast 
tv2000 XP expert, mało używana. 
506-106-498.

916367

Sprzedam modem z Orange ZTE 
ZXDSL 831a. 506-106-498.

916373

Sprzedam napęd DVD multi LG 
gsa-4167 b, sprawny. 506-106-498.

916369

Sprzedam skaner Plustek Optic Pro 
s24. 506-106-498.

916371

TELEFONY I AKCESORIA

Apple iPhone 13 Pro, iPhone 13, 
iPhone 13 Pro Max, Samsung Gala-
xy Aby uzyskać więcej informacji i 
innych produktów, skontaktuj się z: 
salesinut@gmail.com

914939

iPhone 13 Pro, 675 eur, iPhone 13 
Pro Max, 780 eur, iPhone 12 Pro, 
470 eur. Oferujemy zniżki na zaku-
py hurtowe, a inne telefony mamy 
na magazynie. Sprzedawcy detalicz-
ni i osoby prywatne, skontaktuj się 
z nami przez EMAIL: zaydsphone-
sltd@gmail.com

924352

Jeśli jesteś zainteresowany uzyska-
niem pomocy finansowej bez strachu, 
zmartwień i bezpieczeństwa skontak-
tuj się ze mną dzisiaj na mój e-mail: 
Durand123credito@gmail.com

923606

Oferujemy najlepszą sprzedaż deta-
liczną i hurtową online i zapewnia-
my 100% satysfakcji i dostawy. vte-
chelectronicseurop77@gmail.com

868055

TELEWIZORY

Sprzedam używany telewizor marki 
LG 49 cali, 49UH6507 4k. Telewi-
zor obsługuje nowy standard Dvb-
-T2. Tuner telewizyjny i satelitarny. 
Telefon 609-992-109. 923597

MOTORYZACJA

CZĘŚCI I AKCESORIA

AKUMULATORY, 
Płock, Graniczna 20D 

(dojazd od Otolińskiej). 
603-685-664.

812242

Sprzedam nawigację Mio Moov 330 
eu. Stan dobry, ostatnia mapa 2010 
r. 506-106-498.

916417

Sprzedam nawigację Mio Spirit 
7500 lm, Europa, aktualizacja map, 
radary z 2019. 506-106-498.

916454

MOTORY/SKUTERY/QUADY

MOTOCYKL kupię, każdy. 507-
539-879.

878835

OPONY I FELGI

Sprzedam alu 17 rozstaw 5x114,3. 
Cena 1100 zł do negocjacji. Tel. 
533-011-849.

921789

POZOSTAŁE

PRZEWÓZ osób busami. Tel. 607-
055-616.

706640

SAMOCHODY CIĘŻAROWE

Kupię auta dostawcze i ciężarowe, 
sprawne, uszkodzone, wyrejestro-
wane, na części. Śmiało dzwoń: 669 
770 444.

914415

SAMOCHODY OSOBOWE

AUTO-KASACJA, skup samocho-
dów do wyrejestrowania, wydajemy 
zaświadczenia do wydziału komuni-
kacji. (24)275-61-60, 691-770-972.

815888

Kupię auto sprawne lub uszkodzo-
ne. Do max 12000 zł. Proszę śmiało 
dzwonić: 669 770 444.

893776

Sprzedam Forda Fusion 
- 1.4 benzyna, 2011 r., 

salon Polska, garażowany, 
full wersja - po przeglądzie 

klimatyzacji i wymianie oleju 
oraz płynów, nowe klocki 

hamulcowe, ważna polisa OC, 
kolor czerwony, 

5-drzwiowy. Oferta prywatna. 
723-048-584.

912240

AUTO kupię, każde. 
507-539-879.

878830

AUTO-SKUP: całe, 
rozbite. 602-123-360. 
Złomowanie, odbiór.

693485

Chcesz sprzedać auto? Sprzedaj bez 
pośredników! Centrum Ogłoszeń 
zaprasza. Tylko my wystawimy 
Państwa ofertę w najlepszych serwi-
sach ogłoszeniowych z rabatem 50% 
za emisję. Szybko, tanio i wygod-
nie. Warto! Zadzwoń pn-pt w godz. 
8-18, tel. 506-223-033.

910010

MUZYKA / ROZRYWKA

KSIĄŻKI / CZASOPISMA

Aby uzyskać więcej informacji na 
temat oferty, prosimy o kontakt po-
przez e-mail: Durand123credito@
gmail.com

923605

NIERUCHOMOŚCI

DOMY

Kupię domek lub mieszkanie, niedro-
go, w Kołobrzegu, tel. 734-144-241.

924659

SPRZEDAM 1/2 bliźniaka 
na osiedlu Otolińska 

w Płocku. 
Pow. użytkowa 156 mkw., 
pow. całkowita 210 mkw. 

Tel. 601-295-648.
917552

DZIAŁKI

Arcadis Sp. z o.o. wydzierżawi 
działki pod lokalizację elektrowni 
fotowoltaicznych. 12 000 zł za 1 ha 
rocznie. Kontakt: marcin.fejcher@
arcadis.com, +48 669 660 105.

906274

Chcesz sprzedać nieruchomość? 
Sprzedaj bez pośredników! Centrum 
Ogłoszeń zaprasza. Tylko my wy-
stawimy Państwa ofertę w najlep-
szych serwisach ogłoszeniowych z 
rabatem 50% za emisję. Szybko, ta-
nio i wygodnie. Czynne pn-pt godz. 
8-18, tel. 506-223-033.

910005

Jeśli posiadasz grunt o powierzchni 
1,6 ha i blisko linię energetyczną to 
wydzierżawimy działkę pod farmę 
fotowoltaiczną. 502-516-206.

920901

Na sprzedaż działki budowlane o 
zróżnicowanych powierzchniach od 
707 do 1358 m2. Kompleks znajduje 
się przy drodze asfaltowej z bezpo-
średnim dostępem do sieci wodocią-
gowej i elektroenergetycznej. Ceny 
od 33900 zł. Zapraszam do kontaktu 
694 957 312.

915927

LOKALE I BIURA

Drobin. Budynek 2-kondygnacyj-
ny na cele działalności handlowo-
-usługowej, biurowej. Powierzchnia 
użytkowa około 150 m2 z witryna-
mi, wnętrze umożliwiające prowa-
dzenie każdego typu działalności. 
Do własnej aranżacji. Całkowita 
pow. 225 m2. 535-902-007. 914486

MIESZKANIA

POKOJE, kwatery pracownicze z 
parkingiem od 25 zł, mieszkania, 
kawalerki. 536-519-599.

913251

NOCLEGI, pokoje, kawalerki. 530-
193-825.

913258

WYNAJMĘ kawalerkę. 780-184-
337.

913249

WYNAJMĘ stancję dla ucznia/pra-
cownika. 501-168-027.

859020

ROLNICZE

GIEŁDA ZWIERZĄT

Sprzedam loszki. Dowóz do gospo-
darstwa. 603-323-722.

915725

Sprzedam prosięta. 
Dowóz do gospodarstwa. 

603-323-72.
915730

MASZYNY ROLNICZE

Ciągniki zakupię: 
Ursus, każdy model, 

rok, stan, całe 
i uszkodzone; Massey Ferguson, 
John Deere, Same, Lamborgini, 
Deutz, Polmot, Farmer, Pronar, 

MTZ, Belarus,
 Kioti Kubota, New Holland, 
Ford, Fiat, Zetor, Landini, 
Valtra, Valmet, Farmtrac, 

Foton, Case, Renault, 
Władimirec itd. 

660-795-977.
914128

Kupię ciągniki Ursus, Zetor, MTZ, 
MF, T-25, John Deere, Pronar. IHC 
itp. Każdy stan, nawet do remontu, 
bez dokumentów; oraz prasy belują-
ce. A może wiesz o takiej maszynie? 
Zarobisz. 503 742 562.

923083

KUPIĘ każdy traktor. 
502-939-200.

698322

KUPIĘ rozsiewacz wapna. 606-660-
489. 917529

Sprzedam prasoowijarkę combi 
New Holland, 2010 r., mały prze-
bieg, ful opcja, rotor, noże, stawiacz 
bel, zadbana, nowa niższa cena 68 
tys. zł. Zapraszam tel. 609-372-586.

924405

Sprzedam prasoowijarkę New Hol-
land br6090 ful opcja, 2010 r., zro-
bione tylko 5900 bel, igła, rotor, 
noże, siatka. Tel. 609-372-586.

916851

eprasa.pl bff3dd87a2

mailto:lenaolesinska@wp.pl
https://com.pl/
mailto:rand123credito@gmail.com
https://www.hurtopryski.pl/
mailto:salesinut@gmail.com
mailto:sltd@gmail.com
mailto:Durand123credito@gmail.com
mailto:chelectronicseurop77@gmail.com
https://gmail.com/
https://arcadis.com/
tel:+48 669 660 105


Nr 52   28 grudnia 2021 Tygodnik Płocki   27  Redakcja nie odpowiada za treść zamieszczonych ogłoszeń

Sprzedam rozsiewacz do nawozów 
Motyl 600 l, gm. Zawidz, tel. 694-
352-043.

919795

PRODUKTY ROLNE

Sprzedam olej palmowy do gotowa-
nia, biodiesla i innych zastosowań. 
Posiadamy oleje surowe i rafino-
wane, takie jak olej palmowy, sło-
necznikowy, z ziaren palmowych, 
rzepakowy i wiele innych. Więcej 
informacji e-mail: nicopamelia@
gmail.com

924328

Sprzedam siano, tel. 574 461 575.
922111

WYSŁODKI mokre z buraków cu-
krowych sprzedam. 602-33-63-23.

887205

USŁUGI

KUPIĘ topolę, osikę tartaczną. 607-
860-978

914928

Sprzedam słomę żytnią w kostce lub 
belkach, okolice Gąbina. Więcej in-
formacji pod numerem telefonu 511-
551-234.

918961

SPOŁECZNOŚCI

IMPREZY I WYDARZENIA

Fotograf i kamerzysta: zdjęcia, wi-
deofilmowanie ślubów, uroczystości 
rodzinnych. 784-518-516.

739717

MATRYMONIALNE

36-LATEK pozna kobietę z okolicy 
Płocka. 783-549-490.

905040

60-LETNI mężczyzna, rozwiedzio-
ny pozna Panią. 723-332-339.

895962

Hej, szukam osoby towarzyszącej 
na Sylwestra. Impreza ma charakter 
typowo domówkowy, więc w nie-
wielkim aczkolwiek super gronie. 
Napisz, a z rozmowy wywnioskuję 
czy będziesz odpowiednim kandy-
datem. Mój e-mail: wyjatkowajedy-
na@gmail.com

922163

Jestem normalną 30-latką z pasjami, 
samotnie mieszkającą i pracującą. 
Szukam zrównoważonego faceta o 
spokojnym usposobieniu. Jestem 
wrażliwa, uczuciowa i tego samego 
oczekuję z Twojej strony. Odezwij 
się, bo już mam dość samotnych 
dni i nocy. Mój e-mail: zadbbanabr.
un.et.ka@gmail.com

919858

Jestem zwariowaną, bardzo dbającą 
o siebie kobietą i szukam zwario-
wanego, zadbanego i czerpiącego 
max z życia faceta. Ze mną życie 
zdecydowanie nie jest nudne, bo ja 
nie cierpię nudy. Chcesz przeżyć coś 
szalonego, a zarazem chwytające-
go za serce to się do mnie odezwij. 
Myślę, że zdecydowanie zadbamy 
wspólnie o swoje samopoczucie. 
Mój e-mail: askaj.ola.s.ka@gmail.
com

921842

Lubię poznawać nowych ludzi i od-
krywać świat. Ciągle jestem w ruchu 
i często podróżuję, ale mam swoje 
miejsce na ziemi, do którego lubię 
i mam gdzie wracać. Jedyne czego 
mi brakuje to kompana do spełnia-
nia wszystkich niezrealizowanych 
marzeń. Mój e-mail: pierniczkowa-
dama@gmail.com

923863

Nie daję się upływowi czasu i z wie-
kiem przybywa mi jedynie doświad-
czenia, które umiem wykorzystać 
zarówno w życiu prywatnym, jak i 
zawodowym. Podchodzę do życia z 
dystansem i staram się patrzeć przez 
różowe okulary. Szukam pozytyw-
nego mężczyzny, z którym zbuduję 
ciekawy związek. Mój e-mail: same-
plusy828@gmail.com

922755

Od dłuższego czasu jestem samot-
na, nadszedł czas na zmiany, dlatego 
szukam pana, który poważnie my-

śli o dalszym życiu. Jestem kobietą 
niezależną finansowo, lubię czytać, 
chodzić do kina i na długie spacery. 
Jestem osobą z dużym poczuciem 
humoru i ogromnym dystansem do 
siebie. Mój e-mail: skocznapanien-
ka@gmail.com

920374

Poznam dojrzałego emocjonalnie 
pana 30+. Pana, który nie szuka 
przygód, jest opiekuńczy i potrafi 
czerpać z życia wszystko co najlep-
sze. Interesują mnie mężczyźni bez 
jakichkolwiek zobowiązań, wolni 
od wszelkich nałogów i pragnących 
stabilnego związku opartego na part-
nerskich zasadach. Mój e-mail: hy-
brydowadama@gmail.com

924920

POZNAM Panią w średnim wie-
ku, 55-60 lat. Mieszkam na wsi, 20 
km od Płocka w cichym spokojnym 
środowisku, dużo zieleni, jezior. 
(24)384-10-50.

911317

ROZWIEDZIONY pozna panią do 
54 lat w celu nie tylko spędzenia 
razem Sylwestra, a może na dłużej. 
Szukam pani, która mogłaby zmie-
nić miejsce zamieszkania. 666-729-
025.

914657

Telegazeta TVP1 strona 498 zapra-
sza! Spotkania, nowi znajomi, rand-
ki, miłość, przyjaźń... Nie czekaj, 
dodaj swój anons! Emisja trwa cały 
miesiąc. Przyjmowanie ofert tylko 
telefonicznie (100 % dyskrecji) pon-
-pt w godz. 8-18, tel. 506-223-033.

894531

Uczuciowa, wesoła, konkretna. 
Mało mówię o sobie, za to lubię słu-
chać drugą stronę, dlatego szukam 
przeciwieństwa. Chcesz wiedzieć 
więcej? Napisz. Mój e-mail: skocz-
napanienka@gmail.com

919810

Uwielbiam podróżować, w szcze-
gólności w góry. Jestem 42-letnią 
szczupłą kobietą z dobrą kondycją i 
osamotnioną, która szuka towarzy-
sza wędrówek i kompana w życiu 
codziennym. Z natury jestem bardzo 
bezpośrednia i spontaniczna, więc 
mam nadzieję, że tym nie odstra-
szę:) Zapraszam zainteresowanych. 
Mój e-mail: atrakcyjna.42la.k.a@
gmail.com

922810

WOLONTARIAT

Sprzedam wózek inwalidzki w bar-
dzo dobrym stanie, krótko używany. 
501-480-862.

919698

USŁUGI I FIRMY

FINANSOWE

Jestem gotów zainwestować w każ-
de zyskowne przedsięwzięcie. glo-
balfinanse.uslugi@gmail.com

685837

Kredyt i inwestycja, czyli jak po-
dejść do sezonu wakacyjnego. glo-
balfinanse.uslugi@gmail.com

664876

Masz polisę na życie z lat 80-90? 
Chcesz uzyskać z niej środki? ZA-
DZWOŃ, tel. 600 590 511.

919751

Możliwości kredytowe i inwestycyj-
ne na nowy rok. globalfinanse.uslu-
gi@gmail.com

694275

FOTOGRAFIA

Fotografia ślubna, wideofilmowanie 
wesel. Fotograf kamerzysta: filmo-
wanie uroczystości ślubnych. Zapra-
szamy do kontaktu zainteresowane 
ofertą Pary Młode: tel. 784-518-516, 
www.foto-rk.pl

739715

POZOSTAŁE

ODNAWIANIE wanien. 600-979-
826.

878725

Auto Detailing. Wiemy co zrobić, 
aby Twoje auto było piękne i wyjąt-
kowe: mycie karoserii, odkurzanie 

wnętrza, pranie tapicerki, polerowa-
nie lamp, piaskowanie i malowanie 
felg, ozonowanie i jonizowanie. Co-
piFlex Auto (SALON SEAT), 510-
270-349.

915615

Banery: projekt, wydruk. Ksero Po-
dolszyce, Al. Jana Pawła II 94, 09-
410 Płock, 531-886-658.

915580

Biuro Detektywistyczne Exigo Qu-
ality. Oferujemy pełen pakiet usług 
prywatnego detektywa. Gwarantu-
jemy pełną anonimowość. Zbiera-
my dowody, udowadniamy winę, 
ustalamy prawdę. Nasi detektywi 
do Państwa dyspozycji: tel. 731 303 
700 lub 570 701 916.

913244

Błyskawicznie wyrabiamy pieczątki 
firmy: MODICO: 20000 wyraźnych 
odbić lub 7 lat użytkowania bez do-
lewania tuszu. Dowolna treść lub 
grafika. Lekkie, czyste i przyjem-
ne stemplowanie. Ergonomiczny 
kształt i pokrycie materiałem przy-
jemnym w dotyku. 531-886-658.

915595

Flagi reklamowe: projekt, wydruk. 
Więcej informacji pod numerem tel. 
531 886 658 oraz w punkcie Ksero 
Podolszyce, Al. Jana Pawła II 94, 
09-410 Płock.

915553

Formatowanie to przekształcenie ro-
boczej wersji pracy dyplomowej w 
estetyczny dokument, spełniający 
wszelkie wymogi uczelni, przygo-
towany do wydruku i obrony, m.in. 
ustawienie: marginesy, interlinie, 
akapity, automatyczny spis treści, 
ustawianie jednoznaków, spis tabel 
i rysunków. 531-886-658.

915545

Holowanie samochodu z miejsca 
zdarzenia lub awarii; w imieniu 
klienta dokonanie zgłoszenia szko-
dy w towarzystwie ubezpieczenio-
wym. Prowadzimy samolikwidacje 
szkód oraz rozliczenie bezgotówko-
we w porozumieniu ze wszystkimi 
towarzystwami ubezpieczeniowymi. 
510-270-349, CopiFlex Auto (SA-
LON SEAT), Łąck k. Płocka, Wola 
Łącka 55, serwisplock.pl

915618

Ksero Podolszyce centrum druku 
cyfrowego świadczy usługi z zakre-
su wydruku na kalce technicznej od 
formatu A5 po format A0. Al. Jana 
Pawła II 94, 09-410 Płock, 531-886-
658.

915601

Ksero Podolszyce oferuje nadruki 
na koszulkach, gadżetach. Więcej 
informacji pod numerem tel. 531 
886 658 oraz w punkcie Ksero Po-
dolszyce, Al. Jana Pawła II 94, 09-
410 Płock.

915547

Ksero Podolszyce oferuje: formato-
wanie prac - ustawienie: marginesy, 
interlinie, akapity, automatyczny 
spis treści, ustawianie jednoznaków, 
spis tabel i rysunków, interpunkcja i 
stylistyka, wydruk w mono i kolorze 
- a5-A0+; zapis na płycie CD, DVD. 
531-886-658.

915594

Ksero Podolszyce oferuje: naklej-
ki; wizytówki; ulotki; zaproszenia, 
kartki okolicznościowe/vouchery; 
banery reklamowe; wydruki na fo-
lii samoprzylepnej i OWV; nadruki 
na koszulkach/gadżetach. Więcej in-
formacji pod numerem tel. 531 886 
658.

915565

Ksero Podolszyce oferuje: tabliczki 
PCV; plakaty; banery reklamowe; 
- wydruk na folii samoprzylepnej i 
OWV; flagi reklamowe. Więcej in-
formacji pod numerem tel. 531 886 
658 oraz w punkcie Ksero, Al. Jana 
Pawła 94.

915520

Ksero Podolszyce oferuje: zapis na 
płycie CD, DVD + etykieta na płytę. 
Ksero Podolszyce, Al. Jana Pawła II 
94, 09-410 Płock.

915538

Ksero Podolszyce oferuje: zapro-
szenia, kartki okolicznościowe, vo-

uchery; wizytówki; ulotki; banery 
reklamowe; wydruki na folii samo-
przylepnej i OWV; nadruki na ko-
szulkach, gadżetach. Więcej infor-
macji pod numerem tel. 531 886 
658.

915549

Ksero, druk kolorowy i czarno-bia-
ły małego i dużego formatu (składa-
nie GRATIS). Pieczątki, wizytówki, 
ulotki, skanowanie, oprawa prac, 
laminowanie, reklamy, zaproszenia, 
dyplomy, projekty, sprzedaż artyku-
łów papierniczych. Usługi poczto-
we. 531-886-658.

915598

Laminowanie, czyli pokrycie druku 
folią z tworzyw sztucznych, jest pro-
stym i skutecznym sposobem na za-
bezpieczenie Twoich dokumentów 
przed zniszczeniem, zabrudzeniem, 
wilgocią czy podrobieniem. Ma 
również liczne walory estetyczne. 
531-886-658.

915602

Najprostszy do wykonania rodzaj 
oprawy, w związku z czym jej przy-
gotowanie jest możliwe w bardzo 
krótkim czasie. Często uzupełnia się 
ją o plastikową folię i sztywną tek-
turę, które pełnią funkcję przedniej 
i tylnej okładki. Bindowanie do 425 
kartek. 531-886-658.

915604

Naprawa i wymiana elementów nad-
wozi, nakładanie powłok lakierni-
czych, zabudowa przystosowawcza 
nadwozi, reklama na samochodach 
� projekt i wykonanie, diagnosty-
ka i pomiary nadwozia, renowacja 
samochodów zabytkowych. Copi-
Flex Auto (SALON SEAT), Łąck 
k. Płocka, Wola Łącka 55, tel. 510-
270-349.

915613

Nie możesz podjąć pracy z powodu 
opieki nad osobą niepełnospraw-
ną? Pobierasz zasiłek dla opiekuna 
620 zł, bądź z powodu przekrocze-
nia kryterium pobierania renty lub 
emerytury Tobie się nie należy? Za-
dzwoń 720 752 572.

862720

Oferujemy montaż instalacji LPG 
do wszystkich modeli samochodów: 
gaźnikowych, z wtryskiem benzy-
ny wyposażone w sondę lambda i 
katalizator. Montujemy najlepsze 
na rynku rozwiązania, sprawdzone 
i nowoczesne systemy; montujemy 
instalacje gazowe w samochodach 
z silnikami diesla. CopiFlex Auto 
(SALON SEAT), Łąck k. Płocka, 
510-270-349.

915620

OFERUJĘ: kopia /wydruk/ skan/ 
archiwizacja w formatach A5-A0+ 
czarno- białe i w kolorze. Lamino-
wanie, bindowanie, oprawa prac i 
dokumentów. Wyrób pieczątek, wi-
zytówki, ulotki, zaproszenia, kartki 
okolicznościowe, banery reklamo-
we, wydruk na folii. 531-886-658.

915606

Plakaty: projekt, wydruk. Więcej in-
formacji pod numerem tel. 531 886 
658 oraz w punkcie Ksero, Al. Jana 
Pawła II 94, 09-410 Płock.

915577

Produkcja bram skrzydłowych, 
przesuwnych oraz ogrodzeń. Usłu-
gi spawalnicze duże doświadczenie. 
Zapraszamy. 512-817-633.

924606

Reklama na okno: projekt, wydruk. 
Więcej informacji pod numerem tel. 
531 886 658 oraz w punkcie Ksero, 
Podolszyce, Al. Jana Pawła II 94, 
09-410 Płock.

915560

Reklama na samochód: projekt, wy-
druk. Więcej informacji pod nume-
rem tel. 531 886 658 oraz w punkcie 
Ksero, Al. Jana Pawła II 94 09-410 
Płock.

915556

Seat Copi-Flex Łąck koło Płocka za-
prasza do specjalistycznego serwisu 
samochodów osobowych i dostaw-
czych. W ofercie: montaż instalacji 
gazowych; przeglądy samochodu 
wraz z wymianą oleju i filtra. 510-
270-349.

915622

Skanowanie dokumentów w forma-
cie od A5 do A0+ w kolorze i czar-
no-białe. Rozdzielczość do 600 dpi 
w PDF lub TIFF/JPG. Możliwość 
wgrania pliku na nośnik lub prze-
słanie na e-mail. ZAPRASZAMY! 
Ksero Podolszyce, Al. Jana Pawła II 
94, 09-410 Płock. 531-886-658.

915605

Szkolenia BHP online. BHP Con-
sulting, mstawicka@pogotowiebhp.
com.pl, tel. 603454105, Płock, ul. 
Dworcowa 42. Możliwość zakupu 
szkoleń znajdziesz w naszym skle-
pie: https://sklep.pogotowiebhp.
com.pl/pl/c/E-learning-BHP/18

921081

Termobindowanie w odróżnieniu od 
zwykłego bindowania, arkusze pa-
pieru są tutaj umieszczane w grzbie-
cie pokrytym specjalnym klejem 
uaktywniającym się pod wpływem 
wysokiej temperatury. Posiadamy 
oprawy twarde i miękkie: z nadru-
kiem: praca magisterska i licencjac-
ka. 531-886-658.

915522

Ulotki: projekt, wydruk. 531-886-
658.

915582

W naszej blacharni specjalizujemy 
się w naprawach powypadkowych 
samochodów osobowych i dostaw-
czych wszystkich marek. Oferujemy 
pełny zakres napraw powypadko-
wych. Przy poważnych uszkodze-
niach stosujemy ramę naprawczą. 
510-270-349.

915611

W swojej ofercie posiadamy: opra-
wy kanałowe: z nadrukiem: praca 
magisterska, dyplomowa, doktor-
ska, inżynierska i licencjacka; bez 
nadruku; oprawy termobindowane: 
z nadrukiem: praca magisterska i 
licencjacka, bez nadruku; bindowa-
nie. 531-886-658.

915546

Wizytówki: projekt, wydruk. 531-
886-658.

915585

WRÓŻENIE. 605-546-401.
866632

Wydruk na folii samoprzylepnej. 
Więcej informacji pod numerem tel. 
531 886 658 oraz w punkcie Ksero, 
Al. Jana Pawła II 94, 09-410 Płock.

915516

Zapraszamy do punktu ksero na Jana 
Pawła II 94. Oferujemy: kopie, wy-
druki i skany kolorowe i czarno-bia-
łe małego i wielkiego formatu (A4-
A0+), laminowanie, bindowanie 
zgrzewane i na spirali plastikowej, 
oprawa prac w oprawę miękką lub 
twardą. 531-886-658.

915599

PRAWNIK / DORADCA

Prowadzimy sprawy na terenie ca-
łej Polski. Tel. +48 667 613 913.
Zadzwoń na darmową konsultację 
Twojej sprawy.

922603

REMONTOWO - BUDOWLANE

BRAMY, ogrodzenia, 
producent. 506-156-527.

833308

Drobne prace remontowe: malowa-
nie, składanie mebli, itp., złota rącz-
ka. 603 073 153.

900448

DROBNE remonty od ręki. 530-
193-825.

913252

Firma �CHATA�
 oferuje usługi: kompleksowe 

wykończenia 
wnętrz, malowanie, 

szpachlowanie, zabudowy k/g, 
ocieplenie poddaszy. Glazura, 

terakota, panele. 
789-267-495.

708869

Folkos folie okienne. Oklejanie 
szyb, sprzedaż folii okiennych. 
Tel.790-028-159 lub 792-457-282, 
folkos@wp.pl lub folkos@onet.eu

92345

1
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FOLKOS- PROFESJONALNE 
FOLIE OKIENNE. Zajmujemy się 
montażem, sprzedażą oraz demonta-
żem folii okiennych. Tel. 790-028-
159 lub 792-457-282.

923457

MALOWANIE mieszkań, elewa-
cji, docieplenia, struktury, remonty. 
504-22-40-40.

854757

Oferuję: układanie parkietu, desek 
krajowych i egzotycznych, bezpy-
łowe cyklinowanie podłóg profesjo-
nalnymi maszynami marki Lagler i 
Numatic, lakierowanie, olejowanie, 
woskowanie podłóg. Tel. 501 476 
998.

871403

Płock i okolice Folkos folie okienne: 
oklejanie szyb, sprzedaż folii okien-
nych. TEL. 790-028-159.

921926

POSADZKI cementowe mixokre-
tem, zacieranie mechaniczne. 783-
668-320.

823747

USŁUGI remontowo-
budowlane: malowanie, 

gładzie, płyta k/g. Solidnie, 
tanio, szybkie terminy 
realizacji. 512-944-138.

709813

USŁUGI remontowo-budowlane. 
787-980-629.

899037

Złota Rączka oferuje: skręcenie me-
bli nowych i naprawa starych. Hy-
drauliczne: wymiana kranów, sy-
fonów, montaż pralek, zmywarek 
itp. Drobne elektryczne. Naprawy i 
montaże w domu. 504 949 917.

920720

SPRZĄTANIE

Pranie tapicerki meblowej, kanap, 
foteli, dywanów i wykładzin, z do-
jazdem. 512-500-442.

904618

ŚLUBY I WESELA

Oferuję wynajem samochodu z kie-
rowcą na przejazdy okolicznościo-
we: ślub, wesele, transport na i z 
lotniska, inne. Po więcej informacji 
oraz rezerwację terminu zapraszam 
pod numer telefonu 798-419-416.

923241

TOWARZYSKIE

1. Atrakcyjna szatynka, biust �5�. 
664-523-049.

g/264/21

ATRAKCYJNA brunetka, domowa 
cicha atmosfera, gwarantowana dys-
krecja. 791-409-697.

g/326/21

MASAŻ: 511-942-181.
g/319/21

MASAŻ: 513-515-621.
g/319/21

MASAŻE: 502-939-307.
g/319/21

PRACA dla pań, wysokie zarobki, 
mieszkanie. 733-028-016.

g/319/21

ROZKOSZ. 511-770-614.
g/327/21

eprasa.pl bff3dd87a2
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sport

Piłkarze ręczni Orlen Wisły 12 
grudnia meczem z aktualnym mi-
strzem Polski Łomżą Vive Kielce 
zakończyli rozgrywki ligowe. Spo-
tkanie 13. kolejki miało być poje-
dynkiem prawdy i rozstrzygnąć, 
czy płocczanie są w stanie się-
gnąć po tytuł mistrza Polski, czy 
też zadowolić się, po raz kolejny 
srebrnym medalem. Nafciarze po-
kazali, że są w stanie powalczyć 
z rywalem jak równy z równym. 
Jeśli wszystko pójdzie zgodnie 
z planem, to jest szansa na poko-
nanie kielczan. Bo jak nie teraz, to 
kiedy?

Najlepsze polskie drużyny spotka-
ły się w Kielcach w ostatniej kolejce 
pierwszej rundy i ponownie spotkają 
się w ostatniej kolejce rundy rewan-
żowej. Od wyniku meczu 13. serii 
miało zależeć, czy szanse na zwy-
cięstwo w meczu w Płocku będą, 
czy też zostaną pogrzebane. Jak się 
okazało, Vive wygrało u siebie tylko 
jedną bramką, 27:26. To oznacza, 
że w Orlen Arenie zdarzyć się może 
wszystko. 

Pod warunkiem oczywiście, że 
wszystkie 12 spotkań rundy rewan-
żowej, podobnie jak w pierwszej 
serii, obydwie drużyny rozstrzygną 
na swoją korzyść. Taki jest waru-
nek ogromnych emocji w połowie 
maja 2022 roku, kiedy to oba ze-
społy będą miały takie same szanse 
na zwycięstwo. Odrobienie jednej 
bramki, to żaden problem.

Z kronikarskiego obowiązku i dla 
kolejnych pokoleń kibiców przy-
pomnijmy przebieg spotkania 13. 
kolejki, do którego obie drużyny 
przystąpiły z taką samą ilością zdo-
bytych punktów. Orlen Wisła miała 
tylko gorszy bilans bramek. Warto 
jeszcze dodać, że pojedynek sędzio-
wało dwóch arbitrów z Macedonii 
Północnej. Ich praca oceniona zo-
stała wysoko, także przez szefa kiel-
czan Bertusa Servassa.

Początek spotkania był wyrów-
nany. W 10. min gospodarze pro-
wadzili 5:4, ale wtedy swoją formę 
postanowił zaprezentować Andre-
as Wolf. Jego obrony sprawiły, że 

Vive wywalczyło sobie 3-bramko-
wą przewagę, na co zareagował tre-
ner Xavi Sabate, prosząc o przerwę 
w grze. 

Przy wyniku 8:5 nie rzucił gola 
Zoltan Szita, za to na listę strzel-
ców, nie tylko raz, wpisał się Mi-
chał Daszek. Gdyby w tym mo-
mencie poprawił swoją skuteczność 
Adam Morawski, pewnie udałoby 
się zmniejszyć różnicę. Niestety do 
szatni gospodarze schodzili z utrzy-
maną 3-bramkową przewagą i wyni-
kiem 14:11. 

Drugą połowę Orlen Wisła zaczę-
ła bardzo dobrze, niwelując różnicę 
do wyniku 18:17. To efekt bramek: 
z kontry Daszka, Abela Serdio, 
Przemysława Krajewskiego i Lovro 
Mihića. Zapowiadała się niesamo-
wita końcówka pojedynku.

Jak się jednak okazało, gospoda-
rzom wcale nie podobał się taki sce-
nariusz, przycisnęli i znowu wywal-
czyli sobie 3-bramkową przewagę, 
wykorzystując między innymi karę 
Krajewskiego. Znowu trener Sabate 
musiał poprosić o czas. 

Dziesięć minut przed końcem 
spotkania między słupkami Orlen 
Wisły pojawił się Krystian Witkow-
ski, który zmienił Loczka. Orlen 
Wisła przegrywała, ponownie dzięki 
Wolfowi, czterema bramkami, ale 
okazało się, że szczęście dopisuje 
młodemu bramkarzowi. Rywale nie 
zdobyli gola z rzutu karnego, piłka 
trafiła w słupek.

Również kielczanom nie udało się 
zdobyć bramki, a nawet karę dwóch 
minut otrzymał Karalek. Bramkę 
dla Wisły rzucił Abel Serdio, a rzut 
Vive obronił Witkowski. Dla Naf-
ciarzy znowu trafił Serdio, a kielcza-
nie znowu przeciągali atak. Niestety 

tym razem udało im się wcelować do 
bramki. W ostatnich chwilach trafił 
jeszcze Mihić, a na niespełna pół 
minuty przed końcem, po nieudanej 
próbie kielczan, piłka należała do 
Orlen Wisły. O ostatni już czas po-
prosił Sabate, a po trafieniu Kosoro-
tova Vive wygrało, ale tylko różnicą 
jednej bramki 27:26.
Łomża Vive Kielce: Kornecki, 

Wolff � A. Dujszebajew, Gębala, 
Gudjonsson, Karacić 2, Karalek 5, 
Kulesz, Moryto 3, Nahi 9, Olejni-
czak, Sanchez-Migallon, Sićko 5, 
Surgiel, Thrastarson, Vujović 3.

Orlen Wisła Płock: Morawski, 
Witkowski � Daćko, Daszek 5, Fer-
nandez, Komarzewski, Kosorotow 
4, Krajewski 3, Lucin, Mihić 3, 
Mindegia 1, Serdio 6, Sunsja, Szita 
2, Terzić, Żytnikow 2.

Zdaniem dyrektora sportowego 
Orlen Wisły Adama Wiśniewskie-
go, płocka drużyna zagrała bar-
dzo dobre spotkanie z Łomża Vive 
Kielce, przegrywając nieznacznie 
26:27. � Trener przed meczem roz-
mawiał z zawodnikami i tłumaczył, 
że czy przegramy jedną, dwiema 
bramkami lub zremisujemy, albo 
wygramy z niewielką przewagą, to 
taki wynik jest do odrobienia. Ale 
każda bramka, zwłaszcza na minus, 
jest ważna i każda akcja będzie się 
liczyć w ostatecznym rozstrzygnięciu 
� podsumował.

Na kolejny mecz ligowy kibice 
muszą poczekać do 5 lutego 2022, 
kiedy to na wyjeździe Orlen Wi-
sła zmierzy się z MMTS Kwidzyn. 
W Płocku 12 lutego podejmie Torus 
Wybrzeże Gdańsk, a 15 lutego po-
walczy o punkty z Pfadi Winterthur 
w Lidze Europejskiej.

Jol.

Pierwsza runda PGNiG Superligi zakończona, 
Kielce pokonały Płock 27:26

Orlen Wisła z szansami 
na tytuł mistrza

Kibice - ósmy zawodnik drużyny
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W Kaliszu odbyły się Mło-
dzieżowe Mistrzostwa Polski 
w Kickboxingu Full Contact. 
UKS Sanda Płock reprezento-
wał w kategorii -60 kg Jakub 
Gil, podopieczny trenera Piotra 
Paśnika. 

Młody zawodnik z Płocka, pod-
opieczny trenera Piotra Paśni-
ka, w walce półfinałowej wygrał 
jednogłośnie na punkty z Prze-
mysławem Sapińskim, zawodni-

kiem Centrum Sportu i Rekreacji 
AGATSU Będzin. 

Finał o tytuł i pas Młodzieżo-
wego Mistrza Polski Full Contact 
Kuba stoczył z bardziej doświad-
czonym przeciwnikiem Marci-
nem Nicińskim (Uczniowski Klub 
Sportowy Armia Polkowice).

Ten pojedynek nie potoczył 
się po myśli Jakuba Gila. Walka 
zakończyła się przez TKO w 1 
rundzie i tym samym płocczanin 
został Młodzieżowym Wicemi-
strzem Polski w formule Full 
Contact.

Jol.

Młodzieżowe Mistrzostwa Polski w Kickboxingu Full Contact

Jakub Gil ze srebrnym medalem

Pogrążeni w wielkim smutku 
i pełni żalu informujemy, że w dniu 
8 grudnia 2021 roku zmarł w wie-
ku 90 lat śp. Bohdan Karwowski. 
Niezwykle zasłużony dla Płockie-
go Towarzystwa Wioślarskiego 
i polskiego wioślarstwa oraz 
sportu płockiego � były zawod-
nik i wieloletni trener. Członek 
Honorowy Polskiego Związku To-
warzystw Wioślarskich, Płockie-
go Towarzystwa Wioślarskiego, 
Płockiego Klubu Olimpijczyka. 

Śp. Bohdan Karwowski był ab-
solwentem LO im. Małachowskie-
go w Płocku (1951) oraz Akademii 
Wychowania Fizycznego w War-
szawie (1959). Zawodnik Płockiego 
Towarzystwa Wioślarskiego; złoty 
medalista i pierwszy mistrz Polski 
juniorów w kategorii ósemek (Wro-
cław, 24.08.1949), wicemistrz Polski 
seniorów w ósemce w barwach BKS 
�Skra� Warszawa (wówczas �Bu-
dowlani� Warszawa) � Kruszwica, 
31.07 - 1.08.1954. Startował też w mi-
strzostwach Polski seniorów w 1957 
roku w Kruszwicy w barwach PTW 
Płock (wówczas PKW �Budowlani�). 

Jednak największe sukcesy sporto-
we osiągnął jako zawodnik... rugby. 
W latach 1957 � 1959 z powodze-
niem uprawiał tę dyscyplinę sportu 
w barwach Klubu Sportowego AZS 
AWF Warszawa, z którym zdobył 
dwa złote medale mistrzostw Pol-
ski seniorów w latach 1957 - 1958 
i srebrny medal w 1959 roku oraz 
Puchar Polskiego Związku Rugby 
w 1959 roku. 

Z białym orłem na piersi starto-
wał w reprezentacji Polski seniorów 
w meczach międzypaństwowych. 
W 1959 roku w Legionowie pod 
Warszawą założył Ośrodek Młodzie-
żowy Rugby, w którym pełnił funk-
cję trenera. Z tym klubem osiągnął 
wiele sukcesów, między innymi wy-
grał w Turnieju Miast � 1960, był 
finalistą Pucharu Prezesa Polskiego 
Związku Rugby - 1962). W latach 
pięćdziesiątych ubiegłego wieku 
uprawiał także z powodzeniem łyż-
wiarstwo szybkie.

W roku 1963 powrócił do Płocka, 
do macierzystego klubu � Płockiego 
Klubu Wioślarskiego �Budowlani�, 
w którym objął funkcję trenera wio-
ślarstwa. Od początku swojej działal-
ności szkoleniowej zaczął wprowa-
dzać metody szkolenia sportowego 
oparte na własnych doświadczeniach 
zawodniczych wyniesionych z czyn-
nego uprawiania wioślarstwa, rugby, 
łyżwiarstwa szybkiego oraz zdobytej 
wiedzy podczas studiów na AWF. 
Wprowadzał, jak na tamten czas, no-
watorskie metody szkolenia nie tylko 
w płockim klubie, ale także w krajo-
wym wioślarstwie. 

Jak pamiętają Go koledzy? Za-
wsze niezwykle aktywny, dociekli-

wy, spostrzegawczy i poszukujący 
najskuteczniejszych rozwiązań tre-
ningowych opartych na technice 
wiosłowania i odpowiednim przy-
gotowaniu fizycznym zawodników. 
Metodą prób i błędów, stworzył do-
skonały warsztat trenerski, a Jego 
osobiste zaangażowanie w każdy 
trening prowadzonych przez niego 
osad budziło wśród zawodników 
i zawodniczek podziw i ogromny 
szacunek. Dla kilkudziesięciu Jego 
wychowanków w drugiej połowie 
XX wieku stał się niekwestionowa-
nym autorytetem i wychowawcą.

Taką metodą wychował już po 
kilku latach pracy w Płockim To-
warzystwie Wioślarskim pierw-
szych mistrzów i reprezentantów 
Polski juniorów oraz medalistów 
mistrzostw Polski seniorów. To 
śp. Bohdan Karwowski i Jego 
wychowankowie na przełomie lat 
60 i 70-tych XX wieku zbudowali 
fundament pod następne lata suk-
cesów wioślarzy PTW na arenie 
ogólnopolskiej i międzynarodowej. 
Od 1970 roku osady PTW prowa-
dzone przez śp. Bohdana Karwow-
skiego oraz Jego wychowankowie 
w barwach innych klubów, zdoby-
wali liczne tytuły mistrzostw Pol-
ski seniorów i juniorów, medale 
mistrzostw świata i igrzysk olim-
pijskich. Na przystani PTW wy-
chował 8 olimpijczyków, w tym 5 
medalistów olimpijskich.

Był niekwestionowanym twórcą 
�płockiej szkoły wioślarstwa�. Pra-
cę w PTW oraz w Polskim Związku 
Towarzystw Wioślarskich, kontynu-
owali z ogromnymi sukcesami tre-
nerzy - wychowankowie Bohdana 
Karwowskiego.

 Pracując jako trener w PTW 
w latach 1963 � 1998 pełnił funk-
cję trenera - koordynatora (1972-
1991), trenera głównego sekcji 
przewodniej w wioślarstwie i Tere-
nowego Ośrodka Szkolenia Olimpij-
skiego przy PTW (1979-1984). Od 
roku 1984 do 1999 roku był trene-
rem w Szkole Mistrzostwa Sporto-
wego w wioślarstwie przy Zespole 
Szkół Technicznych �70�. Od 1969 
roku do 1995 był współpracowni-
kiem w Pionie Szkolenia PZTW, 
a w latach 1976-1977 i 1989-1990 
był zatrudniony w Związku, jako 
trener kadry narodowej mężczyzn. 
Okresowo, w latach pracy w PTW 
był członkiem Zarządu Towarzystwa 
oraz wieloletnim członkiem komisji 
sportowej.

 Po przejściu na emeryturę w 1998 
roku, w dalszym ciągu był niemal-
że do ostatnich swoich dni, obecny 
na przystani Towarzystwa. Zawsze 
zainteresowany działalnością szko-
leniową w swoim macierzystym 
klubie, wspierał swoją wiedzą i do-
świadczeniem młodszych kolegów-
-trenerów, cieszył się z każdego suk-
cesu sportowego i z troską patrzył 
w przyszłość polskiego i płockiego 
wioślarstwa. 

Za wieloletnią pracę na rzecz 
wioślarstwa otrzymał wiele od-
znaczeń państwowych i resorto-
wych oraz medali: Za zasługi dla 
polskiego ruchu olimpijskiego, 
100-lecia Polskiego Związku To-
warzystw Wioślarskich, odznakę 
�Zasłużony dla wioślarstwa�, me-
dal �Za zasługi dla Płockiego To-
warzystwa Wioślarskiego.
Śp. Bohdana Karwowskiego 

pożegnało grono wychowanków, 
kolegów i przyjaciół, cała społecz-
ność Płockiego Towarzystwa Wio-
ślarskiego, Polskiego Związku To-
warzystw Wioślarskich, Płockiego 
Klubu Olimpijczyka oraz płockie-
go sportu. Cześć Jego Pamięci!

Ryszard Olczuk i przyjaciele

Śp. Bohdan Karwowski (1931-2021)

Wychował olimpijczyków

eprasa.pl bff3dd87a2
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Przypomnijmy sobie począ-
tek sezonu 2021/22. Wisła 
rozegrała wtedy dwa mecze na 
wyjeździe i obydwa przegrała 
wynikami 0:1. Warto dodać, że 
ani w pierwszym meczu z Legią, 
ani w drugim z Lechią, wcale nie 
była gorszym zespołem. Mimo 
tego z powątpiewaniem można 
było przyjąć słowa trenera Ma-
cieja Bartoszka po zakończeniu 
pierwszej rundy, że w dwóch 
pojedynkach rundy rewanżowej 
drużyna chce wyrównać rachun-
ki. I wyrównała, bo tym razem 
pokonała rywali, także wynika-
mi 1:0.

Pierwszy mecz rundy rewanżo-
wej Wisła rozegrała z Legią. I choć 
na przestrzeni lat zdecydowanie 
częściej stołeczna drużyna wygry-
wała z Nafciarzami, to tym razem 
faworytem pojedynku byli gospo-
darze. Bo Nafciarze w tym sezonie 
bardzo dobrze grają na swoim sta-
dionie. Na osiem rozegranych poje-
dynków w pierwszej rundzie sześć 
wygrali, dwa zremisowali. Zdobyli 
tu 20 z 23 punktów, jakie mają na 
swoim koncie.

Znacznie gorzej wiodło się w tym 
sezonie Legii, która po rundzie je-
siennej zajmowała miejsce w strefie 
spadkowej, odpadła z europejskich 
pucharów i nie ma już szans, by 
obronić tytuł. Jak się po 90 minutach 
okazało, po porażce legioniści spadli 
aż na ostatnie miejsce.

W zespole Wisły nie zagrali: 
Anton Krywociuk, Dusan Lagator 
i Dominik Furman, pauzujący za 
kartki, a w drużynie rywali zabrakło 
między innymi Mateusza Wieteski, 
który przed meczem w Płocku od-
niósł uraz.

Od pierwszego gwizdka widać 
było, że obie drużyny są bardzo zde-
terminowane i zmotywowane na wy-
graną. Akcje przenosiły się z jednej 
połowy na drugą, widać było walkę 
na polu karnym, ale żadna z drużyn 
nie zagroziła bramce rywali. 

Dobrą sytuację stworzyli sobie 
płocczanie w 18. min. Łukasz Se-
kulski zabrał piłkę rywalom, uwol-
nił się biegnąc w kierunku bramki, 
ostatecznie jednak nie oddał groźne-
go strzału. W 21. min po wykonaniu 
rzutu wolnego problemy z wybiciem 
piłki miał Krzysztof Kamiński.

Bardzo ciekawy przebieg mia-
ła 24. min spotkania. Najpierw 
Josue sprawił dużo kłopotów Ka-
mińskiemu. W odpowiedzi blisko 
gola otwierającego wynik był Rafał 
Wolski, którego strzał wybił z linii 
bramkowej jeden z obrońców Legii.

Najlepszą sytuację do zdobycia 
gola Legioniści mieli w 34. min. 
Z najbliższej odległości strzelał Ma-
hir Emreli, ale piłkę jakimś cudem 
wybił Kamiński. Piotr Tomasik do-
pilnował, by wyszła poza boisko.

W 37. min w akcji Legii Ra-
fael Lopes podał piłkę do kolegi 
z boiska tak niefortunnie, że trafiła 
prosto pod nogi Damiana Rasaka, 
który podprowadził ją bliżej bram-
ki. W ostatniej chwili podał do 
nadbiegającego Mateusza Szwo-
cha, który strzelił w długi róg, 
otwierając wynik spotkania. Warto 
w tym miejscu dodać, że Damian 
rozegrał przeciwko Legii znako-
mite spotkanie, jak profesor, sta-

wiając w kręgu uczniów warszaw-
skich piłkarzy.

Od razu w pierwszej akcji po 
przerwie płocczanie wywalczyli 
rzut rożny. Pokonać Artura Boruca 
próbował Szwoch, ale strzelił za wy-
soko. W 48. min przed niesamowitą 
szansą stanął Łukasz Sekulski, który 
dostał piłkę od Jorginho, ale po raz 
kolejny źle w nią trafił, choć miał 
otwartą drogę do bramki.

Jeśli chodzi o gości, to znakomi-
te wejście na zmianę mógł zaliczyć 
Szymon Włodarczyk, który w 60. 
min dostał piłkę metr od pustej bram-
ki, bo Kamiński się z nią minął, ale 
nie trafił w futbolówkę.

Do końca spotkania obie drużyny 
próbowały zmienić wynik, ale żadnej 
się to nie udało. Twierdza Płock od 
ośmiu meczów nie została zdobyta. 

Ten mecz zakończył karierę tre-
nera pierwszej drużyny Marka Go-
łębiewskiego. Szkoleniowiec na 
pomeczowej konferencji powiedział 
tylko: � Gratuluję Wiśle wygranej 
i może tylko tyle bym dzisiaj powie-
dział, bo nie chcę mówić za dużo. 
Po spotkaniu poinformował klub, że 
rozstaje się z zespołem.

Maciej Bartoszek był za to bar-
dzo zadowolony z wyniku poje-
dynku. � Jeżeli chodzi o dzisiejsze 
spotkanie, to na konferencji przed-
meczowej mówiłem, że będziemy 
mieli swój plan na ten mecz, ale 
nie możemy przeciwnika zlekcewa-
żyć. Mimo tego, że jest pod formą, 
to w składzie ma dużo jakości i to 
było dzisiaj widać. Ale to, co jest 

najważniejsze, to to, że skrzętnie re-
alizowaliśmy plan. Mieliśmy w tym 
meczu wystarczająco dużo okazji, 
żeby wynik podwyższyć i zamknąć 
mecz zdecydowanie wcześniej. Nie 
musielibyśmy przez ostatnie minu-
ty spotkania walczyć o utrzymanie 
wyniku. Graliśmy konsekwentnie, 
dośrodkowania Legii kończyły się 
na obrońcach lub w rękach bram-
karza. To bardzo ważne, cieszymy 
się. Wyniki to praca nie tylko jednej 
osoby, a sztabu ludzi. Wykonaliśmy 
pracę, odnieśliśmy zwycięstwo na 
swoim terenie. Mogło być bardziej 
okazałe, ale nie o to w tym chodzi. 
Były sytuacje, chociażby brak zro-
zumienia Kamińskiego i Vallo, gdy 
Włodarczyk mógł strzelić bramkę. 
Ale co najważniejsze, zachowali-
śmy czyste konto.

Wisła Płock: Krzysztof Kamiń-
ski � Jakub Rzeźniczak, Damian 
Michalski, Piotr Tomasik, Kristian 
Vallo � Damian Rasak, Mateusz 
Szwoch, Rafał Wolski (68 Filip Le-
sniak), Fryderyk Gerbowski (90 Ra-
dosław Cielemęcki), Jorginho (68 
Damian Warchoł), Łukasz Sekulski 
(73 Patryk Tuszyński).

Legia Warszawa: Artur Boruc 
� Mateusz Hołownia, Yuri Ribero, 
Mattias Johansson, Tomas Pekhart, 
Mahir Emerli (73 Kacper Skibicki), 
Maik Nawrocki, Ernest Muci (46 
Luquinhas), Rafael Lopes (60 Szy-
mon Włodarczyk), Josue, Bartosz 
Slisz (60 Andre Martins).

Pozostałe wyniki 18. kolejki: 
Stal Mielec � Bruk-Bet Termalica 

Nieciecza 1:0, Raków Częstocho-
wa � Piast Gliwice 1:0, Cracovia � 
Górnik Łęczna 0:2, Zagłębie Lubin 
� Wisła Kraków 2:1, Lechia Gdańsk 
� Jagiellonia Białystok 1:2, Górnik 
Zabrze � Pogoń Szczecin 2:2, Ra-
domiak Radom � Lech Poznań 2:1, 
Warta Poznań � Śląsk Wrocław 2:1.

Lechia także 
nie dała rady Wiśle

Od powrotu do Ekstraklasy, czyli 
od sezonu 2016/17, Wisła nie prze-
grała ani jednego ostatniego meczu 
roku. Cztery razy płoccy piłkarze 
schodzili po wygranym pojedynku, 
strzelając łącznie 14 bramek. Dodat-
kowo w tym sezonie Nafciarze na 
dziewięć rozegranych spotkań sie-
dem wygrali, dwa zremisowali. Od 
początku sezonu 2021/22 twierdzy 
Płock nie zdobyła żadna drużyna. 
Jak się okazało po meczu, nie udało 
się to także Lechii.

Spotkanie od ataków rozpoczę-
ła Wisła. Starania gospodarzy zo-
stały nagrodzone w 4. min rzutem 
wolnym. Lecąca w poprzek boiska 
piłka od Piotra Tomasika trafiła do 
Damiana Rasaka, który się przyłożył 
i strzelił potężnie tuż pod poprzecz-
kę, otwierając wynik. 

Lechia rzuciła się do odrabia-
nia strat, ale niewiele mogła zro-
bić z dobrze funkcjonującą obroną 
Wisły. Najgroźniejszy strzał oddał 
Flavio Paixao w 14. min, ale pił-
kę zablokował Mateusz Szwoch. 
W odpowiedzi w 18. min lewą stro-
ną zainicjował akcję Piotr Tomasik. 
Wrzucił wprost na głowę stojącego 
na 6 metrze Łukasza Sekulskiego, 
który spudłował.

Mecz toczył się w szybkim tem-
pie, akcje przenosiły się z jednej 
strony na drugą, ale strzałów na 
bramkę nie było zbyt wiele. W 31. 
min po niesłusznie podyktowanym 
rzucie z autu dla Lechii, akcję miał 
wykończyć Paixao, ale trafił tylko 
w słupek. Kolejną groźną sytuację 
stworzył napastnik Lechii w 34. min. 
Tym razem strzał obronił Krzysztof 
Kamiński. 

W 44. min Wisła przeprowadziła 
kontrę zakończoną niesamowitym 
strzałem Sekulskiego, który obronił 
Dusan Kuciak.

Po przerwie pierwszą groźną sy-
tuację stworzyli gospodarze. W 50. 
min piłkę z głębi pola dostał Jor-
ginho, ale w sytuacji sam na sam 
z Kuciakiem zwycięsko wyszedł 

bramkarz Lechii. W 54. min świet-
nie wykonali rzut wolny goście. 
Piłka wpadła do siatki, ale została 
zdobyta ze spalonego i oczywiście 
nieuznana.

Z minuty na minutę mecz robił się 
coraz mniej ciekawy, zawodnicy się 
faulowali, a sędzia przerywał grę, 
także pokazywał kartki. Było coraz 
więcej niecelnych podań, brzydkich 
zagrań, nieczystej walki o piłkę. 

Było też coraz mniej sytuacji, 
z których mogłyby paść bramki. 
W 80. min wyjątkowo nieprzy-
jemnym strzałem popisał się Jo-
seph Ceesay. Piłka poleciała do 
góry, a potem spadła za bramką. 
Kilka minut później po dograniu 
Rafała Pietrzaka główkował, rów-
nież nad poprzeczką, Bassekou 
Diabate. 

W 88. min piłkę rywalom za-
brał Patryk Tuszyński. Podał do 
wybiegającego Filipa Lesniaka, 
ale ten zmarnował dobrą sytuację. 
Minutę później, po rzucie rożnym 
zderzyli się w górze Damian Mi-
chalski z bramkarzem Dusanem 
Kuciakiem. W 90. min przed jed-
ną z ostatnich szans stanął Paixao. 
Strzelił mocno, ale piłkę złapał Ka-
miński.

Twierdza Płock nadal nie została 
zdobyta, Wisła zaliczyła dziesiąty 
mecz bez porażki na swoim stadio-
nie i rok ze zwycięstwem na koncie. 
Awansowała też w tabeli, zasługując 
na świąteczny odpoczynek. 

Wisła Płock: Krzysztof Kamiński 
� Jakub Rzeźniczak (46 Anton Kry-
wociuk), Damian Michalski, Piotr 
Tomasik, Kristian Vallo � Damian 
Rasak, Mateusz Szwoch, Rafał Wol-
ski (77 Patryk Tuszyński), Fryderyk 
Gerbowski, Jorginho (84 Filip Le-
sniak), Łukasz Sekulski (77 Marko 
Kolar).

Lechia Gdańsk: Dusan Kuciak 
� Conrado (64 Rafał Pietrzak), Ma-
rio Maloca, Michał Nalepa, Bartosz 
Kopacz (46 Mateusz Żukowski) 
- Jarosław Kubicki, Maciej Gajos 
(76 Jakub Kałuziński) � Kacper Se-
zonienko (46 Joseph Ceesay), Fla-
vio Paixao, Ilkay Durmus � Łukasz 
Zwoliński (46 Bassekou Diabate). 

Pozostałe wyniki 
19. kolejki: 

Wisła Kraków � Bruk-Bet Ter-
malica Nieciecza 3:0, Piast Gli-
wice � Stal Mielec 1:1, Pogoń 
Szczecin � Warta Poznań 1:1, 
Śląsk Wrocław � Cracovia 0:2, 
Raków Częstochowa � Jagiellonia 
Białystok 5:0, Górnik Łęczna � 
Zagłębie Lubin 2:1, Lech Poznań 
� Górnik Zabrze 2:1, Legia War-
szawa � Radomiak Radom 0:3.

Po meczu trener Lechii Tomasz 
Kaczmarek powiedział: � Jesteśmy 
niezadowoleni, że nie udało nam 
się ani zrobić dobrego wyniku, ani 
zagrać dobrego meczu. Źle zaczę-
liśmy, dużo pierwszych pojedyn-
ków przegraliśmy. W 4. minucie 
ze stałego fragmentu gry padła 
bramka, która dodała skrzydeł 
przeciwnikowi. Nie udało nam się 
opanować tego meczu. Przeciwnik 
nie pozwolił się kontrolować. Mie-
liśmy dwie, trzy, cztery sytuacje, 
kilka stałych fragmentów gry, ale 
dzisiaj nie zasłużyliśmy na to, żeby 
wygrać. Naprawdę przykro jest 
nam, że tak słabym meczem zakoń-
czyliśmy rundę.

Maciej Bartoszek: � Spodziewa-
liśmy się trudnego meczu. Zakła-
daliśmy, że może być cięższy, niż 
wcześniejszy z Legią. Tak, jak mó-
wiłem przed spotkaniem, mieliśmy 
pewne rachunki do wyrównania. 
Z dużym niedosytem wracaliśmy 
z Gdańska. Udało się zrealizować 
założenia. Pokora, praca, krok po 
kroku i trzeba piąć się w górę tabe-
li. Tak dzisiaj zrobiliśmy. Byliśmy 
konsekwentnym zespołem, drużyną 
na boisku i to w dużej mierze zade-
cydowało o korzystnym rezultacie.

Jola Marciniak

Świetna passa piłkarzy Wisły Płock na swoim stadionie

VI miejsce w tabeli

Tabela po 19. kolejce

1. Lech Poznań   19 41 37-13
2. Pogoń Szczecin  19 37 35-16
3. Raków Częstochowa  19 35 36-22
4. Radomiak Radom  19 35 28-16
5. Lechia Gdańsk  19 33 33-23
6. Wisła Płock   19 29 29-26
7. Górnik Zabrze  19 28 27-26
8. Stal Mielec   19 28 26-26
9. Cracovia   19 26 25-26
10.Śląsk Wrocław  19 24 30-30
11. Jagiellonia Białystok  19 24 24-31
12. Piast Gliwice  19 23 26-26
13. Wisła Kraków   19 21 21-30
14. Zagłębie Lubin  19 20 20-36
15. Górnik Łęczna  19 18 19-36
16. Warta Poznań  19 16 14-24
17. Legia Warszawa  18 15 19-30
18. Bruk-Bet Nieciecza  18 12 20-32
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Na sali gimnastycznej Zespołu 
Szkół Technicznych w Płocku od-
była się 29 edycja �Płockich Er-
gowioseł�. Impreza organizowa-
na jest od 1993 roku i należy do 
najstarszych i cyklicznie organizo-
wanych zawodów na ergometrach 
wioślarskich w Polsce.

Od 4 lat ergowiosła są również impre-
zą rozgrywaną w ramach młodzieżowej 
ligi sportowej Płocka, która obejmuje 
tylko płockie szkoły. W tegorocznych 
zawodach wystartowały trzyosobowe 
reprezentacje szkół podstawowych, 
w dwóch kategoriach wiekowych: 5-6 
klasy oraz 7 i 8 klasy, szkół ponadpod-
stawowych oraz studenci, zawodnicy 
wyczynowi, a także służby mundurowe, 
VIP-y, nauczyciele i mastersi.

Zawody od lat cieszą się uznaniem 
w całym regionie, czego dowodem 
jest udział szkół z terenu powiatu 
płockiego. System zawodów jest dwu-
stopniowy. Najpierw odbywają się eli-
minacje w szkołach, a w finale startują 
trzyosobowe reprezentacje. 

Wśród podstawówek rywalizacja 
była największa, wystartowało dzie-
więć reprezentacji Płocka i okolic. Kil-
ka ekip nie dotarło na zawody z uwagi 
na skierowanie na kwarantannę.

W kategorii V-VI klas szkół pod-
stawowych wśród dziewcząt zwy-

ciężyło SP 23 przed SP 3 i SP 11, 
zaś wśród chłopców: SP 22 przed 
Radzanowem i SP 11. W kategorii 
VII-VIII klas kolejność na podium 
dziewcząt: SP 21 przed SP Sikórz 
i SP 12, a wśród chłopców: SP 23 
przed SP 3 i SP 12. 

W rywalizacji kobiet szkół średnich 
zawody kończyły się kolejnością: Ze-
spół Szkół Budowlanych przed LO 
im. Jagiełły i ZS Centrum Edukacji. 
Wśród panów wygrał Zespół Szkół 
Centrum Edukacji przed Zespołem 
Szkół Budowlanych i III LO. Ta sama 
kolejność obowiązywała w ramach 
Młodzieżowej Ligi Sportowej.

W grupie walczących o medale 
studentek, wygrały panie z Medyka. 

Jak zawsze na płockiej imprezie 
nie zawiedli mastersi, weterani wio-
seł. Startowali w różnych kategoriach 
wiekowych, ale za to z zastosowa-
niem przeliczników wiekowych.

Właśnie mastersi pokazali płoc-
kiej młodzieży, że sport można upra-
wiać w każdym wieku i o różnym 
stopniu sprawności fizycznej. 

Najlepsze drużyny wśród służb mun-
durowych to: Komenda Miejska Policji 
przed WOPR-em i Strażą Miejską.

Zawodnicy wyczynowi ścigali się 
na klasycznym dystansie 2000 m. 
Najlepszym wśród juniorów młod-
szych okazał się Wiktor Sobieszek, 
wśród juniorów Oskar Żmuda, ju-
niorek młodszych Zofia Pietrzak, 
młodziczek Ola Maciaszek, seniorek 

Ola Kołodziejska i seniorów Kuba 
Kołodziejski.

Głównym organizatorem zawo-
dów było Płockie Towarzystwo 
Wioślarskie przy finansowym 
wsparciu Urzędu Miasta Płocka, 
a także zaangażowaniu Dyrekcji Ze-
społu Szkół Technicznych.

Wyniki indywidualne, szkoły 
podstawowe, V-VI klasy: 1. Maja 
Krysiak � SP 23 w Płocku, 2. Agata 
Buczek � SP 3 w Płocku, 3. Julia 
Prudło � SP 3 w Płocku. Zespoło-
wo: 1. SP 23, przed SP 3 i SP 11. 
Chłopcy: 1. Wiktor Grabowski � 
SP 11 w Płocku, 2. Dominik Kło-
siński � SP 22 w Płocku, 3. Łukasz 
Ochman - SP 23 w Płocku. Zespo-
łowo: 1. SP 22 przed SP Radzano-
wo i SP 11.

Wyniki indywidualne, szkoły 
podstawowe, VII-VIII klasy: 1. Da-
ria Dolna � SP 21, 2. Aleksandra 
Maciaszek, 3. Amelia Betkowska 
(obie SP Sikórz). Zespołowo: 1. 
SP 21, przed SP w Sikorzu i SP 12. 
Klasy VII-VIII: 1. Tymon Bukow-
ski � SP 23, 2. Miłosz Więcek � SP 
3 i 3. Jarosław Lewandowski � SP 
23. Zespołowo: SP 23, przed  SP 3 
i SP 12.

Szkoły ponadpodstawowe: 1. 
Zofia Pietrzak - Zespół Szkół 
Technicznych, 2. Martyna Rosiak 
(ZSCE) i Alicja Machnicka (LO 
Jagiełły) ex aequo z Moniką Tro-
janowską � ZSB. Zespołowo: ZSB 
przed LO im. Jagiełły w Płocku 
i ZSCE.

Panowie indywidualnie: 1. Mar-
cin Kowalski � ZSB, 2. Marcin 
Malinowski � ZSCE, 3. Jakub 
Kalinowski � ZSCE. Zespołowo: 
Zespół Szkół Centrum Edukacji 
przed Zespołem Szkół Budowla-
nych i III LO.

Służby mundurowe: Robert Kaje-
taniak � KM Policji, przed Piotrem 
Przyborowskim � WOPR i Da-
mianem Mączkowskim KMP oraz 
Mateuszem Niepogodą � WOPR, 
Drużynowo: KM Policji w Płocku 
przed WOPR Płock i Strażą Miejską 
w Płocku. Jol.

XXIX Płockie Ergowiosła przeszły do historii

Uczniowie, studenci 
i mastersi
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P iłkarze ręczni Orlen Wisły 
Płock wygrali we własnej hali 
z Bidasoa Irun 33:26 w zaległym 
meczu 5. kolejki grupy A Ligi Euro-
pejskiej. Było to piąte zwycięstwo 
Nafciarzy w sześciu rozegranych 
seriach. 

Drużyna Bidaosa Irun w tym sa-
mym tygodniu rozegrała zaległy 
mecz 4. kolejki, pokonując 37:23 
Pfadi w Winterthur. Kolejnym przy-
stankiem przy odrabianiu spotkań 
był Płock, gdzie rozegrany został 
pojedynek 5. kolejki. Obie drużyny 
spotkały się już 7 grudnia w Irun, 
wygrali Nafciarze 29:28. 

Pierwszego gola zdobyli goście, 
ale potem trzy razy do bramki trafił 
Zoltan Szita. Do 5. min i wyniku 5:3 
przeważali gospodarze, a potem pił-
karze Bidasoa wzięli sprawy w swo-

je ręce i w 8. min prowadzili już 6:5. 
Ale Orlen Wisła nie odpuszczała. 

Płocczanie szybko nie tylko do-
prowadzili do remisu, ale i wyszli 
na prowadzenie 10:9. Przez kolej-
ne minuty mecz był wyrównany, 

bramka za bramkę i dopiero od 24. 
min Orlen Wisła zdecydowanie za-
częła powiększać przewagę. W 29. 
min była już lepsza o 5 goli (18:13) 
i taką różnicę utrzymała do końca 
pierwszej połowy. W Irun ta część 

pojedynku też zakończyła się róż-
nicą pięciu goli (16:11) na korzyść 
płocczan. 

Druga połowa spotkania miała zu-
pełnie inny przebieg niż ta w Irun. 
Orlen Wisła w 36. min prowadziła 
już 23:15. Po gościach widać było 
coraz większe zmęczenie, choć sta-
rali się dotrzymać kroku płockiemu 
zespołowi. W 44. min przy wyniku 
27:20 trener Xavi Sabate poprosił 
o przerwę w grze, a jego zawodnicy 
za chwilę podwyższyli wynik na 28, 
a potem na 29:20.

W końcówce była wymiana ciosów, 
ale hiszpańskiej drużynie nie udało się 
zmniejszyć rozmiarów porażki. Oby-
dwa pojedynki z Bidasoa Irun płoccza-
nie wygrali. To był ostatni mecz rozgry-
wany przez Orlen Wisłę w tym roku, do 
gry Nafciarze wrócą w lutym 2022 r.

Orlen Wisła Płock: Adam Mo-
rawski, Krystian Witkowski � Mi-
chał Daszek 2, Tin Lucin 7, Jan 
Jurecic 1, David Fernandez 5, Abel 
Sergio 5, Leon Susnja, Zoltan Szita 
6, Przemysław Krajewski, Mirsad 
Terzic 1, Lovro Mihic, Niko Min-
degia 1, Dimitrij Żytnikow 3, Mark 
Kosorotov 2.

Bidaosa Irun: Jose Manuel 
Sierra, Xoan Ledo � Inaki Cavero 
2, Ander Ugarte 2, Mikel Zaba-
la 3, Eneko Furundarena, Kauldi 
Odriozola 3, Julen Aguinagalde, 
Rodrigo Salinas, Julen Mugica, 
Leo Renaud-David, Jon Azekue 8, 
Thomas Tesoriere 2, Matheus Da 
Silva, Gorka Nieto 1, Daniel Gar-
cia 2, Victor Rodriguez 1, Adrian 
Fernandez 1.

Jol.

Liga Europejska: Orlen Wisła Płock � Bidasoa Irun 33:26 (19:14)

Wyraźna przewaga Nafciarzy

Tabela grupy A

1. Fuchse Berlin  5 10 158-129
2. Orlen Wisła Płock 6 10 184-158
3. Fenix Toulouse  6 6 174-158
4. Bidasoa Irun  6 4 172-166
5. Pfadi Winterthur  5 2 136-168
6. Tatran Presov  6 2 141-186
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Stowarzyszenie �Sokół� Bodza-
nów powstało z inicjatywy radnego 
Rady Gminy Krzysztofa Lewandow-
skiego w 2015 roku. A ponieważ 
trafiło na podatny grunt, szybko 
znalazło chętnych do współpracy 
i organizowania imprez.

Od razu w pierwszym roku dzia-
łalności Stowarzyszenie rozpoczęło 
współpracę z wójtem gminy Jerzym 
Staniszewskim, co zaowocowało or-
ganizacją I Biegu Bodzanowskiego 
o Puchar Wójta Gminy. Głównymi 
organizatorami biegu są Krzysztof 
Lewandowski i Janusz Bartczak 
oraz członkowie Klubu Biegacza 
i Stowarzyszenia Kulturalno-Spo-
łecznego Sokół. Bieg został wpisany 
na stałe do kalendarza imprez Gmi-
ny Bodzanów. 

Do roku 2018 grupa działa nie-
formalnie, odnosząc dużo sukcesów 
w całym kraju. Zawodnicy starto-
wali w maratonach i półmaratonach 
między innymi w: Krakowie, Bia-
łymstoku, Gdyni, Dębnie, Pozna-
niu, Wrocławiu, Toruniu, Gdańsku 
i w Warszawie, zdobywając korony 
maratonów, półmaratonów i wiele 
innych nagród, reprezentując godnie 
gminę Bodzanów.

24 lutego 2018 odbyło się zebra-
nie założycielskie stowarzyszenia 
i wybrano władze klubu. Prezesem 
został Krzysztof Lewandowski, 
skarbnikiem Aneta Głowacka, se-
kretarzem Justyna Widera, człon-
kiem Michał Szmulewicz.

Klub poszerzył swoją działalność 
o kolejne sekcje sportowe, mię-

dzy innymi - rowerową. Wspólnie 
z OSP Kępa Polska Stowarzyszenie 
Sokół organizuje spływy kajakowe 
z Twierdzy Modlin do Kępy Pol-
skiej. Zawodnicy biorą udział w wy-
ścigach MTB oraz rajdach. 

5 stycznia 2020 roku zostały wy-
brane nowe władze Stowarzyszenia. 
Prezesem zostaje Krzysztof Stawiar-
ski, skarbnikiem Agata Rybicka, se-
kretarzem Justyna Widera, a człon-
kiem - Robert Rybicki.

Aktualnie Klub liczy 27 człon-
ków, w większości mieszkańców 
Gminy Bodzanów, ale także: Małej 
Wsi, Drobina, Płocka i Radzanowa. 
Jednocześnie powiększa się o kolej-
ną sekcję sportową triathlonu. 

Przez wszystkie lata istnienia 
Stowarzyszenia ważna jest bardzo 
dobra współpraca z wójtem Jerzym 
Staniszewskim, która owocuje moż-
liwością reprezentowania Gminy 

Bodzanów na zawodach w całym 
kraju. � Mamy plany startu w Ma-
ratonie w Niemczech oraz Grecji � 
mówi prezes Krzysztof Stawiarski. 

Kalendarz na rok 2022 jest bar-
dzo bogaty. Zaplanowany jest udział 
w maratonach i półmaratonach, za-
wodach rowerowych MTB oraz raj-
dach i w triathlonach. � Czekają nas 
wyjazdy, między innymi do Warsza-
wy, Krakowa, Białegostoku, Gdyni, 
Łodzi, Wrocławia, Torunia i Pozna-
nia � wymienia prezes Stawiarski.

Już teraz zarząd Klubu zaprasza 
14 sierpnia 2022 na pierwszy waka-
cyjny wyścig MTB w Kępie Polskiej 
o Puchar Wójta Gminy Bodzanów 
oraz 15 sierpnia 2022 na Bieg Bo-
dzanowski.

Jol.

Sportowy rok członków Stowarzyszenia 
Kulturalno-Społecznego Sokół

Bodzanów biegaczami stoi
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Skarga pauliańska - ochrona wierzyciela 

w razie niewypłacalności dłużnika

Na mój wniosek prowadzone było postępowanie egzekucyjne wobec moje-
go dłużnika, z którym pozostawałem w wieloletnich relacjach biznesowych. Od 
wielu lat dłużnik nie wywiązywał się z zobowiązań i nie regulował wystawianych 
wobec niego faktur. Postępowanie to zostało umorzone z powodu bezskuteczno-
ści egzekucji, ponieważ dłużnik nie posiada majątku, z którego mógłbym sku-
tecznie prowadzić egzekucję. W toku postępowania komornik uzyskał informa-
cję, że 3 lata temu dłużnik był właścicielem nieruchomości, jednak darował ją na 
rzecz swojej córki. Tym samym wyzbył się jedynego wartościowego składnika 
swojego majątku uciekając przed egzekucją. Czy mogę w jakiś sposób �unie-
ważnić� zawartą umowę darowizny? Krystyna A.

W opisanej w pytaniu sytuacji istnieje możliwość skorzystania z tzw. skargi 
pauliańskiej (actio pauliana). 

Czym jest skarga pauliańska

Skarga pauliańska jest środkiem ochrony wierzyciela przed skutkami niewypła-
calności dłużnika. Ma ona posłużyć wierzycielom, którzy nie mogą wyegzekwo-
wać od dłużnika przysługujących im należności wskutek dokonania przez dłużnika 
czynności prawnej z osobą trzecią, w wyniku której uzyskuje ona korzyść majątko-
wą. Czynności tej ma towarzyszyć świadomość pokrzywdzenia wierzyciela (wie-
rzycieli). Skarga pauliańska została uregulowana w kodeksie cywilnym. Zgodnie 
z brzmieniem art. 527 § 1 k.c. gdy wskutek czynności prawnej dłużnika dokonanej 
z pokrzywdzeniem wierzycieli osoba trzecia uzyskała korzyść majątkową, każdy 
z wierzycieli może żądać uznania tej czynności za bezskuteczną w stosunku do 
niego, jeżeli dłużnik działał ze świadomością pokrzywdzenia wierzycieli, a osoba 
trzecia o tym wiedziała lub przy zachowaniu należytej staranności mogła się do-
wiedzieć.  Czynność prawna dłużnika dokonana jest z pokrzywdzeniem wierzycieli, 
jeżeli wskutek tej czynności dłużnik stał się niewypłacalny albo stał się niewypła-
calny w wyższym stopniu, niż był przed dokonaniem czynności. (art. 527 § 2 k.c.)

Przesłanki skargi pauliańskiej:
istnienie wierzytelności podlegającej ochronie pauliańskiej;
pokrzywdzenie wierzyciela;
uzyskanie przez osobę trzecią korzyści majątkowej;
działanie dłużnika ze świadomością pokrzywdzenia wierzyciela;
wiedza lub możliwość dowiedzenia się przez osobę trzecią, przy zachowaniu na-

leżytej staranności, o pokrzywdzeniu wierzycieli dłużnika i zła wiara osoby trzeciej,
- przy czym wszystkie te przesłanki winny zostać spełnione łącznie.

Domniemania przy instytucji skargi pauliańskiej 

W przedstawionym zagadnieniu dłużnik darował nieruchomość stanowiącą 
jego własność swojej córce. W tej sytuacji istnieje domniemanie, iż jego córka 
wiedziała, że jej ojciec działał ze świadomością pokrzywdzenia wierzycieli, chce 
uniemożliwić im egzekucję z wartościowego składnika majątku jakim z pewnością 
pozostaje nieruchomość. Zgodnie z brzmieniem art. 527 § 3 k.c., jeżeli wskutek 
czynności prawnej dłużnika dokonanej z pokrzywdzeniem wierzycieli uzyskała 
korzyść majątkową osoba będąca w bliskim z nim stosunku, domniemywa się, że 
osoba ta wiedziała, iż dłużnik działał ze świadomością pokrzywdzenia wierzycieli. 
Jeżeli wskutek czynności prawnej dokonanej przez dłużnika z pokrzywdzeniem 
wierzycieli osoba trzecia uzyskała korzyść majątkową bezpłatnie, wierzyciel może 
żądać uznania czynności za bezskuteczną, chociażby osoba ta nie wiedziała i nawet 
przy zachowaniu należytej staranności nie mogła się dowiedzieć, że dłużnik działał 
ze świadomością pokrzywdzenia wierzycieli (art. 528 k.c.).

Istnieje także domniemanie, że dłużnik działał ze świadomością pokrzywdzenia 
wierzycieli, gdy w chwili dokonania darowizny był już niewypłacalny, bądź stał się 
niewypłacalny wskutek dokonania darowizny. Domniemanie to ograniczone jest 
wyłącznie do darowizny i nie dotyczy innych nieodpłatnych rozporządzeń. Niewy-
płacalność dłużnika, której wykazanie spoczywa na wierzycielu, zgodnie z ogólną 
regułą dowodzenia, można dowodzić wszelkimi środkami. Wskazane domniema-
nie jest wzruszalne. Można je obalić poprzez wykazanie, iż dłużnik dokonując da-
rowizny nie zdawał sobie sprawy, że działa z pokrzywdzeniem wierzycieli.

Tryb wnoszenia skargi pauliańskiej

Uznanie za bezskuteczną czynności prawnej dłużnika dokonanej z pokrzyw-
dzeniem wierzycieli następuje w drodze powództwa lub zarzutu przeciwko oso-
bie trzeciej, która wskutek tej czynności uzyskała korzyść majątkową. W wy-
padku gdy osoba trzecia rozporządziła uzyskaną korzyścią, wierzyciel może wy-
stąpić bezpośrednio przeciwko osobie, na której rzecz rozporządzenie nastąpiło, 
jeżeli osoba ta wiedziała o okolicznościach uzasadniających uznanie czynności 
dłużnika za bezskuteczną albo jeżeli rozporządzenie było nieodpłatne.

Przedawnienie

Możliwość wystąpienia ze skargą pauliańską ograniczona jest terminem za-
witym. Uznania czynności prawnej dokonanej z pokrzywdzeniem wierzycieli za 
bezskuteczną nie można żądać po upływie lat pięciu od daty tej czynności.
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N 
owy rok kieruje myśl 
lotną ku przyszło-

ści. Jaki będzie? A 

kolejne? Przewidywania takie 

bezpieczniej jest lokować w przy-

szłości dalszej. Ta bliższa to z 

jednej strony łatwizna, a z drugiej 

życie proroctwa w krótkim czasie 

zweryfikuje. Przywołam 

tu autorytet chyba nie-

kwestionowany. �Nie 

wiem, jaka broń będzie 

użyta w trzeciej wojnie 

światowej, ale czwar-

ta będzie na maczugi�. 

To Albert Einstein� Za-

tem jaka będzie ta nasza 

przyszłość? Taka, jakie �młodzie-

ży chowanie�! Cytat pochodzi z 

roku tysiąc sześćsetnego, stąd 

staropolskie �chowanie� trzeba 

zastąpić współczesnym �eduka-

cja�. W szkole wykuwa się dzień 

jutrzejszy� 

J 
eśli Szanowny Czytelnik 

jest z tematem �edu-

kacja� na bieżąco, to 

nie będzie zaskoczony tym, co 

za chwilę napiszę. A będzie o jed-

nym, za to kluczowym zjawisku. 

Rośnie pokolenie jednokomór-

kowców. Oczywiście są wyjątki i 

w nich można pokładać jakąś na-

dzieję, ale w swojej masie uczeń 

współczesny wykorzystuje w 

�procesie dydaktycznym� jedną 
komórkę� Nie muszę dodawać, 

że nie jest to komórka mózgowa. 

Te są zazwyczaj wyłączone. Jeśli 
nie rutynowo, to na wezwanie 

nauczyciela � proszę wyłączyć 
komórki! 

D 
okąd nas to prowa-

dzi? Jeśli miałbym 

użyć przenośni, to na-

suwa się bieg lemingów w 

kierunku morza. Komórki 

nie działają same z siebie, 

potrzebna jest armia wy-

bitnych specjalistów, by 

ten coraz bardziej skompli-

kowany system utrzymać 
i rozwijać. I nie tylko ten! 

Czy obecny �model� edu-

kacji jednokomórkowej będzie 

w stanie ich �produkować� w 

wystarczającej ilości? Chyba, że 

sprawę wezmą w swoje �ręce� 

roboty i komputery� Jeśli nie, to 

pewnego pięknego dnia ludzkość 
obudzi się w świecie �wojny na 

maczugi�. Kiedy to nastąpi? Nie 

wiem, może wcześniej jednak 

trzecia wojna światowa?

W 
róćmy na chwilę 

do roku, który się 

kończy. W na-

wiązaniu do pięknego wigilijne-

go zwyczaju stawiania na stole 

pustego talerz dla zbłąkanego 

wędrowca. W ostatnich dwóch 

latach mamy aż dwie wizyty 

nieoczekiwanych gości. Jeden 

niewidoczny, ale zbierający ob-

fite żniwo. Jak długo? Jeśli ktoś 
mówi, że cokolwiek �w tym te-

macie� wie, to kłamie! W drugim 

przypadku sprawa jest prostsza 

o tyle, że �goście� są nazbyt do-

brze widoczni. 

T 
o czemu ich nie zapra-

szamy, nie sadzamy 

przy wigilijnym stole? 

Jest jeden szkopuł. Jeśli ktoś nam 

rzuca kamieniem w okno i kopie 

w drzwi domagając się uszano-

wania tradycyjnej polskiej gościn-

ności, to jednak pewne obawy są 
chyba uzasadnione? Chyba, bo są 
wcale liczni miłośnicy ortodoksyj-

nego podejścia do staropolskiego 

�gość w dom, Bóg w dom�, któ-

rzy problemu zachowania kandy-

datów do posadzenia przy wspól-

nym stole kompletnie nie widzą. 
Bo i czego się tu bać, skoro po 

drugiej stronie granicy stoją matki 

z małymi dziećmi, kobiety w cią-
ży, ludzie wymagający natychmia-

stowej pomocy medycznej? A ci 

młodzi, zdrowi faceci, którzy im 

towarzyszą, to tylko statyści. Po-

czątkujący aktorzy do trzymania 

halabardy�

C 
zego życzę Szanow-

nym Czytelnikom w 

tym nowym dwa ty-

siące dwudziestym drugim roku? 

By przetrwali go w dobrym zdro-

wiu. Życzę tego zarówno wierzą-
cym w koronawirusa, jak i �nie 

podzielającym tej wiary� (tak, to 

preambuła naszej zapomnianej 

już nieco konstytucji)!
Jerzy Ogonowski

Jednokomórkowcy

C 
ieszmy się Bożym 

Narodzeniem, ko-

lędami, żłóbkiem 

z Dzieciątkiem, Józefem i Mary-

ją, cieszmy się pasterką, składaj-

my sobie życzenia, w których nie 

zabraknie odniesień do rzeczywi-

stych powodów świętowania. 

Cieszmy się z tego wszystkiego, 

ponieważ może przyjść czas, że 

nie będziemy mogli się tym cie-

szyć, że nam to wszystko zabiorą 
i w ramach polityki �równości� 

(wszystkich) religii ogołocą prze-

strzeń publiczną z jakichkolwiek 

znaków świąteczności. To zna-

czy nie od razu wszystkich, tyl-

ko najbardziej tych związanych 

z chrześcijaństwem. Takie dzia-

łania na poziomie handlu podej-

mowane są od dziesiątków lat, 

przez co �magia świąt� 

kojarzy się z cudownością 
ozdób choinkowych, ilumi-

nacji świetlnych, melodią 
kolęd, prezentami, puszy-

stym śniegiem, a w nikłym 

stopniu z religijną przyczy-

ną całego tego zamiesza-

nia. Z takim wypłukiwa-

niem z nas �świąt� jesteśmy 

oswojeni. Łyknęliśmy, będąc 

nawet metrykalnie chrześcija-

nami, tę świecką obrzędowość 
z taką łatwością, że czujemy się 

onieśmieleni, gdy próbuje ją ktoś 
w naszym otoczeniu przełamać. 
Już nie dziwi nas, kiedy media 

od rana do wieczora �nakręcają� 

świąteczną atmosferę, dyskutu-

jąc w kółko o biesiadowaniu, nie 

dziwi dekoracja naszych miast, 

sklepów, instytucji. Wszędzie 

jest świątecznie, magicznie, ale 

bez oznak religijnych. 

J 
eszcze dalej zdaje się po-

suwać europejska komi-

sarz do spraw równości, 

pani Helena Dalli, lewicowa polityk 

z Malty, która zakomunikowała 

niedawno o swoim istnieniu, udo-

stępniając szerokiej publiczności 

wstęp swojego autorstwa do do-

kumentu, który w mediach okre-

ślono jako �wewnętrzny przewod-

nik  Komisji Europejskiej dotyczący 

komunikacji inkluzywnej� (między 

politykami w instytucjach unijnych 

i ze światem zewnętrznym). Pro-

pozycja całkowitego usunięcia 

z języka wyrażenia �Boże Naro-

dzenie�, imienia �Maria�, czy 

jakichkolwiek wzmianek na 

przykład o �chrzcie�, poda-

wana jest całkiem serio jako 

�zalecenie� podyktowane 

jakże wzniosłym pragnie-

niem, by �nikogo nie urazić�. 

Ponoć nawet wyrażenie 

�okres świąteczny� wydaje 

się ryzykowne i lepiej uży-

wać określenia �okres wakacyj-

ny�. Te rewolucyjne pomysły nie 

dorównują jeszcze kreatywności 

luminarzy postępu z okresu rewo-

lucji francuskiej, którzy, zdaje się, 
święta Bożego Narodzenia chcieli 

zastąpić �dniem psa�, ale chyba 

im już blisko.

T 
e i inne propozycje pani 

Dalli (unikanie wyrazów 

�pan�, �pani�, �panie 

i panowie�, zalecenie niemówie-

nia o �obu płciach�, odradzanie 

nadawania imion �typowych 

dla religii�, unikanie słowa �ho-

moseksualista�, a nawet słowa 

�obywatel� w obecności bez-

państwowców) nie dziwią, a na-

wet śmieszą. Do czasu. Na razie 

są to �zalecenia�, ale patrząc na 

tempo, z jakim wdrukowywane 

są w ludzi przez media, eduka-

cję i marketing ideowe założenia 

europejskiej (globalnej) rewolucji 

mentalnej, polegającej na całko-

witym przebudowaniu naszej 

świadomości przez �podmianę� 

języka, którym będziemy opisy-

wać rzeczywistość, na zalece-

niach się nie skończy. Dopóki nie 

było �orientacji� były �normy� 

i �zboczenia� (dewiacje, jak kto 

woli), łatwiej było odróżnić dobro 

od zła (norma jest dobra, dewia-

cja jest zła), teraz wszystko jest 

�równe�, nie ma dobra i zła albo 

trudniej je od siebie odróżnić. Nie 

wiadomo do końca, co to jest 

�gender�, a �LGBT� to przecież 
nie �ideologia�. Tak więc rewolu-

cja mentalna przez dezorientację, 
zacieranie znaczeń, eliminowanie 

z języka słów o utartym znacze-

niu, wprowadzanie do obiegu 

słów nowych, niejasnych, ze 

skażonym z góry przez ideologię 

znaczeniem to genialny sposób 

na wyhodowanie �nowego czło-

wieka�, który będzie bezkrytycz-

nie wierzył w te wszystkie lewi-

cowe �równościowe� brednie. 

Kradną nam świat. Świętujmy 

więc prawdziwe Boże Narodze-

nie, dopóki można. Wszystkiego 

dobrego.   Wiesław Kopeć

Świętujmy Boże Narodzenie

* Informujemy, że redakcja nie musi się utożsamiać z poglądami zawartymi w felietonach. W tym gatunku dziennikarskim 
ich autorzy wyrażają własne zdanie.
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