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POWIAT LUBARTOWSKI

Lubartow
= Redakgja ul. Ks. Szulca 1
= Lombard Karat ul. Lubelska 33

Kamionka
= Sklep Karolina
ul. Lubartowska 12

Ostrow Lubelski
= Witex Witold Barszcz
ul. Zabia 2

Ostrowek
= Sklep Korona,
Ostrowk Kolonia 12

Kock

= Ubezpieczenia Tomasz
Przeworski, ul. Pitsudskiego 17
(obok Stokrotki)

= Ubezpieczenia Tomasz
Przeworski, ul. Kleeberga 10
(obok Biedronki)

Jeziorzany

= Dom Handlowy Anna
Blicharz, ul. Rynek 24

Michéw

= Komis Bogustawa

Staniak ul. Rynek | 21
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godz 8.00 - 11.00, Kamionka (3),
Ciotcza (2)

godz. 8.00 - 14.00, Skrobdw (1)

godz. 10.00 - 13.00, Kamionka (8),
Ciotcza (3)

godz. 12.00 - 15.00, Kamionka (9),
Ciotcza (4)

22 LISTOPADA

godz. 7.00 - 18.00,

Firlej DOKP DOKP 2, ZRK

godz. 8.00 - 11.00, Kamionka Kal. (1)
godz. 8.00 - 13.00, Rudka Kozt. (1)
godz. 10.00 - 13.00, Kamionka Kal.(2)
godz. 12.00 - 15.00, Kamionka Kol.(3),
23 LISTOPADA

godz. 8.00 - 11.00,

Firlej (1), Czerwonka Gozdow (2)
godz. 8.00 - 14.00, Ostrow Lub.(4)
godz. 10.00 - 13.00,

Firlej (5), Czerwonka JUR -LUC

godz. 12.00 - 15.00,

Firlej GS, Czerwonka Podlesna (3)

: v.v SPZOZ w Lubartowie s3 bardzo dobre zarobki - podkresla szef szpitala
Zadanie podwyzek przez
zwiazki zawodowe uwazam
za troche niesmaczne

- Wiecej troski o zaktad
pracy, a mniej troski

o swoje portfele, ktore s
juz dobrze nabite pie-
niedzmi - méwi o,,zwigz-
kowcach” w rozmowie ze
,Wspélnota” Artur Szczu-
pakowski, p.o. dyrektora
szpitala w Lubartowie.

N Pracownicy sa zaniepo-
kojeni pomystem zmiany
regulaminu organizacyjnego,
polegajacej na przeksztatce-
niu stanowisk salowych

i sanitariuszy na stanowisko
sprzataczy. Czy rzeczywiscie
jest taki plan?

Na razie nie zamierzam komen-
towac tej sprawy. Rozwazane
s3 rozne scenariusze, aby szpital
mogt funkcgjonowad normalnie.
Jaki ostatecznie ksztatt to przybie-
rze, to bedzie wiadomo dopiero,
gdy bedzie zwotane posiedzenie
Rady Spotecznej SPZOZ-u i gdy
beda przygotowane na to posie-
dzenie dokumenty.

m Pytanie wynika z tego, ze
ludzie obawiaja sie utraty
pracy.

W przypadku zamkniecia szpitala
7 powodu niewyptacalnosci pra-
cownicy tez stracg prace. SPZ0Z
jest w tragicznej kondydji finanso-
wej. Ryzyko utraty pracy wynika
nie tylko z moziwosci zmiany
regulaminu organizacyjnego, ale
tez z powodu zakonczenia dzia-
talnosci przez SPZOZ.

- Ryzyko utraty pracy wynika nie tyl-
ko z mozliwosci zmiany regulaminu
organizacyjnego, ale tez z powodu
zakonczenia dziatalnoici przez SPZ0Z
- mowi Artur Szczupakowski, p.o.
dyrektora szpitala w Lubartowie

m Wiem, ze do Starostwa
Powiatowego wplyneto
stanowisko przedstawicieli
zwigzkéw zawodowych
zSPZOZ w Lubartowie,
ktoérzy niepokoja sie brakiem
wprowadzenia ustawowych
podwyzek.

Nic mi nie wiadomo, zeby takie
pismo wplyneto do Starostwa
Powiatowego. Gdy bede je miat
przed soba, bede mdgt je sko-
mentowa¢. Co do podwyzek,
to trwajg w tej sprawie negodja-
Cje ze zwigzkami zawodowymi.
Przedstawiciele zwigzkéw zawo-
dowych wiedz3, jak tragiczna jest
sytuacja finansowa szpitala. My-
dle, Ze po stronie zwigzkow po-
winno by¢ wieksze zrozumienie
tej sytuadji, a nie kolejne zadanie
ptacowe. W SPZOZ w Lubartowie
sq bardzo dobre zarobki. Zadanie
podwyzek przez zwigzki zawodo-

we uwazam za troche niesmacz-
ne. Wiecej troski o zaktad pracy,
a mniej troski o swoje portfele,
ktére s3 juz dobrze nabite pie-
niedzmi.

l’ﬂ 0Od kiedy powinny
obowiazywac ustawowe
podwyzki w szpitalu w Lubar-
towie?

Od lipca. Powiedzmy sobie jed-
nak jasno, ze to niekoniecznie
musza by¢ podwyzki. Jesli podej-
me decyzje, ze dane $rodki beda
przystugiwaty w zwigzku z okre-
Slonymi kwalifikacjami, moze sie
to dla czedci personelu wigzac
z obnizka wynagrodzenia. To jest
decyzja dyrektora SPZOZ-u. Opi-
nia publiczna wie, jak dobrze za-
rabia sie w szpitalu w Lubartowie,
jakie wynagrodzenia majg m.in.
zwigzkowcy. Dlatego uwazam,
ze przedktadanie swojego party-
kularnego interesu przed dobro
szpitala jest nieodpowiednie. To
pozostawiam do oceny czytelni-
kow - czy w tej tragicznej sytuadii
zwigzkowcy powinni  zarabia¢
wiecej, czy powstrzymac swoje
apetyty.

Eﬂ Pracownicy szpitala

przekazuja, ze SPZOZ bedzie

musiat zwrdci¢ do NFZ-u

ponad 191 tys. zt w zwiazku

z obsadaq karetek specjali-

stycznych od lipca do

pazdziernika br.

Jesli autorami tego zadania zwro-
91 tys. zt przez szpital sg pra-

cownicy SPZOZ-u, to ja takiego

dokumentu nie uznaje. Jesli taki
dokument otrzymamy z NFZ-u,
to wtedy sie do niego odnie-
siemy. Na ten moment zaprze-
czam wszelkim plotkom o tym,
ze SPZOZ ma zwroci¢ 191 tys. Z4.
Nie ma takiej decyzji administra-
cyjnej. Prosze nie rozprzestrzenia¢
w przestrzeni publicznej fatszy-
wych, niesprawdzonych i niepo-
twierdzonych informacji. Niech
osoby, ktére to robig, sie od tego
POWStrzymaja.

Eﬂ W zwigzku z tym pojawia
sie zarzut, ze szpital podat
NFZ-owi nieprawdziwa
informacje o obsadzie
karetek typu specjalistycz-
nych - ze jezdzity w nich trzy,
a nie jak w rzeczywistosci
dwie osoby. Do tego miato to
by¢ ztamaniem przepiséw.
Zaprzeczam takim informacjom.
Jeszcze raz prosze o nierozprze-
strzenianie w opinii publicznej
fake newséw produkowanych
przez jakas osobe dla swoich par-
tykularych intereséw. Ta osoba
nie uczestniczy w tym procesie,
nie wie, co jest zgtaszane. Insty-
tucje sg na biezgco informowane
0 obsadach karetek. Jesli kiedy-
kolwiek beda jakies nieprawidto-
wosci w postaci dokumentow
czy decyzji administracyjnych, to
beda wyjasniane. Takich doku-
mentéw czy decyzji na ten mo-
ment nie ma. Wszystko odbywa
sie zgodnie z prawem.

Rozmawiat Dominik Smagata

eointernet
etelewizja
otelefon

Lubartow, ul. Ksiedza Szulca 7
tel. (818543763

)

CAtODOBOWA

APTEKA

Lubartow, ul. A.

Mickiewicza 3-5

Kompleksowe ustugi pogrzebowe
”Marcin Grzegorczyk”

Sala pozegnan
Chtodnia

Lubartow, Lubelska 224

dyzur catodobowy

@ 508 107 618

DOM POGRZEBOWY

OSTROW LUBELSKI UL. MICKIEWICZA 6

- Gwarantujemy najwyzszy

standard ustug

- Zabieranie zwlok z domu

- Zatatwiamy formalno$ci

w ZUS, KRUS

TEL. 508 505 702 « CZYNNE CALA DOBE

“ Centrum Medyczne

2 CUrate Lubartow

Poradnia Ortopedyczna

lek. Med. Michat Kottun

pn - pt 7:00 - 19:00
ul. A. Mickiewicza 3-5

SALAPOZEGNAN
PROFESJONALNE USLUGI POGRZEBOWE

DYZUR CALODOBOWY : 501688 811
www.malesa.com.pl, ul.Cicha 39, 21-100 Lubartow

Poradnia preluksacyjna
dr Anna Danielewicz-Bromberek

www.curatecm.pl
tel. (81) 85544 77
kom. 797 709 908

WEASNA CHEODNIA

INFORMATOR
BRANZOWY

ustual

SERWIS OKIEN
naprawy, regulacje,
konserwacja

609 725 443
UStUGI POGRZEBOWE

DOM POGRZEBOWY MALESA
ul. Cicha 1, Lubartow
catodobowo:

Tel. 501688811
www.malesa.com.pl

ZAKtAD POGRZEBOWY
GRZEGORCZYK
Lubartéw, ul. Lubelska 224
(Rondo w tucce)
tel: 508 107 618
DYZUR CAtODOBOWY
DOM POGRZEBOWY
Ostrow Lubelski
tel. 508 505 702
catodobowo
UStUGI POGRZEBOWE CHARON
Kock, ul. Jabtonowskiej,
tel. 663 718 430,

570 746 317
cafodobowo
NAPRAWA
Naprawa Sprzetu AGD
montaz i serwis klimatyzacji
Lubartow ul. Stowackiego 21
tel. 505 867 030
REMONTOWO-
BUDOWLANE
Prace na wysokosciach
technikami alpinistycznymi:
tel. 601 946 134
KOMINIARZ/GAZOWNIK
Przeglady stanu technicznego
budynkéw
kominiarskie, gazowe,
budowlane, elektryczne
502 402 728

POMOC DROGOWA

POMOC DROGOWA 24/7
PUCHACZOW
tel. 691 668 724

TRANSPORT ciggnikéw
i maszyn rolniczych. Maszyn
budowlanych. Samochodéw.
tadunkéw o masie do 7t
POMOC DROGOWA 24H
PRO-CARS Tel. 881415508

TRANSPORT maszyn rolniczych
i budowlanych o masie do 10t
POMOC DROGOWA 24 h
FREEHOLPL
tel. 793 793 136

SERWIS

AUTO-SERVICE JUBLEWSCY
STACJA KONTROLI POJAZDOW
SERWIS KLIMATYZAC)I
tel. 600 500 522
KASY | DRUKARKI FISKALNE
SYSTEMY KASOWE, WAGiI,
METKOWNICE
SPRZEDAZ, SERWIS
tECZNA tel. 602-289-687

KANTOR

Kantor Wymiany Walut
Frank (przy Poczcie)
atrakcyjne ceny, negocjacja kursu
81854 20 35,
Lubartéw, Legiondw 33

GASTRONOMIA
A N6z Widelec - obiady domowe
pon. - pt. 9-17.30
tel. 508 577 635"
ul. Nowodworska 18D
LUB
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Henryk Malyska
81 lat, zm. 15 listopada

Marcin Flisiak
39 lat, zm. 11 listopada

Mieczystaw Tutka
72 lata, zm. 14 listopada

Maria Rusinek
90 lat, zm. 15 listopada

Bozena Iwanek
60 lat, zm. 16 listopada

Miroslaw Bujakowski
88 lat, zm. 16 listopada

Zofia Mitaszka
77 lat, zm. 17 listopada

Zofia Drozdek
91 lat, zm. 18 listopada
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Irena Krystyna

Szlachta
96 lat, zm. 17 listopada

Z7 Pracownikoéw SPZOZ w Lubartowie dostarczyt pismo w tej sprawie do redakcji ,Wspdlnoty”

Salowe i sanitariusze drza o prace.
»Zgtaszajq sie zrozpaczeni pracownicy”

Stanowiska salowych

i sanitariuszy przeksztat-
cone na stanowisko
sprzataczy i wprowadzenie
zewnetrznej firmy sprza-
tajacej - o takich planach
na reorganizacje w szpitalu
alarmuje personel. ,Duza
liczba pracownikow straci
prace” - alarmuja.

Sprzatacze zamiast
salowych i sanitariuszy?

Do redakeji ,Wspolnoty” zgto-
sili si¢ cztonkowie Zwigzku Za-
wodowego Pracownikow SPZOZ
w Lubartowie, a wsrdd nich
przede wszystkim przedstawiciele
salowych i sanitariuszy. Jak prze-
konuja, s3 zaniepokojeni planami
Artura Szczupakowskiego, p.o. dy-
rektora szpitala. Wedtug nich szef
lecznicy zamierza zmienic regula-
min organizacyjny w ten sposob,
7e stanowiska salowych i sanita-
riuszy zostanie przeksztatcone na
stanowisko sprzataczy.

»Pan  Dyrektor, zmieniajac
stanowisko pracy, odbiera regula-
minowe dodatki za prace w noce

i Swigta” - czytamy w piSmie,
ktore ZZ Pracownikow SPZOZ
w Lubartowie dostarczyt do re-
dakcji ,Wspolnoty”.

Pracuja tu od kilkunastu,
a nawet wiecej lat

Z pisma wynika takze, ze roz-
wazang przez dyrekcje alterna-
tywa jest zastapienie salowych
i sanitariuszy ustugami firmy
zewnetrznej. Pracownicy bojg sie
ewentualnego przeniesienia do
prywatnej firmy, w ktorej wyste-
puje ryzyko duzej rotacji kadrowej.

»Duza liczba  pracownikow
pracujacych dotychczas na stano-
wisku salowej i sanitariusza straci
pracg. (...) Ludzie pracujacy na
tych stanowiskach sg sumienni
i pracowici. Przepracowali w da-
nej placowee kilkanascie, a na-
wet wiecej lat, a teraz chee sie
ich zwolni¢ na rzecz firmy, ktora
miataby przeja¢  pracownikow
medycznych, gtownie salowe i sa-
nitariuszy oraz niemedycznych
- sprzgtaczki” - czytamy w piSmie
zwigzku zawodowego.

Zwiazkowcy zwracajg uwage
na to, ze praca salowych i sanita-

riuszy wymaga sily, cierpliwosci
i odpornosci psychicznej. Oraz na
to, jak odpowiedzialne s3 to obo-
wigzki, biorgc pod uwage zagroze-
nie epidemiologiczne.

»,D0o naszej organizacji zgta-
$zaja si¢ zrozpaczeni pracownicy,
ktorzy z przerazeniem przyjmu-
ja informacje o dotyczacym ich
planie” - podkreslaja przedsta-
wiciele ZZ Pracownikow SPZOZ
w Lubartowie.

Temat zostal poruszony takze
w piSmie, pod ktorym podpisali
sie przedstawiciele czterech zwigz-
kow zawodowych szpitala - poza
wspomnianym ZZ Pracownikow
SPZOZ w Lubartowie, takze
zwiazek zawodowy pielegniarek
i potoznych, zwiazek zawodowy
ratownikow medycznych oraz
NSZZ Solidarno$¢ przy SPZOZ
w Lubartowie. Dokument trafit
w ubieglym tygodniu do Staro-
stwa Powiatowego w Lubartowie,
ktore jest organem tworzacym
szpital i sprawuje nad nim kontro-
le zarzadcza. Zwigzkowcy alarmu-
ja, ze ustugi firmy zewnetrznej nie
s3 dobrym rozwigzaniem z ekono-
micznego punktu widzenia.

ZZ Pracownikow SPZOZ w Lubartowie
Przepracowali w danej placowce kilkanascie,
a nawet wiecej lat, a teraz chce sie ich zwolnic

na rzecz firmy

Rézne scenariusze

O tym pomysle styszano juz
w  gabinetach wladz powiatu
lubartowskiego.

- Decyzja w sprawie zmiany re-
gulaminu organizacyjnego w kwe-
stii zmian dotyczacych salowych
i sanitariuszy nalezy do dyrektora
szpitala. Nie do Zarzadu Powiatu
czy Rady Powiatu. My nie mamy
na to wptywu. Jako przyktad moz-
na poda¢ decyzje o zmianie regu-
laminu organizacyjnego szpitala
poprzedniego dyrektora, Mirosta-
wa Makarewicza (likwidacja 15
etatow w administracji SPZOZ -
przyp. red.). Dyrektor Makarewicz
uzyskat negatywna opini¢ Za-
rzadu Powiatu i Rady Spofecznej
SPZ0OZ-u, a pomimo tego wdrozyt
te zmiany w szpitalu. One s3 pra-
womocne, bo to jest kompetencja
dyrektora szpitala - zaznacza To-
masz Marzeda, starosta lubartow-
ski, cho¢ przyznaje: - W dyskusji

padaja rozne propozycje ze strony
Artura  Szczupakowskiego, p.o.
dyrektora szpitala. Przypominam
sobie, 7e wspominat o pomysle
na reorganizacje pracy salowych.
Ja jednak odnosze sie do doku-
mentdw, a nie luznych pomystow.
A Zadnych dokumentow czy ana-
liz jeszcze mi w tej sprawie nie
przedtozono.

Artur Szczupakowski nie chce
obecnie szerzej komentowac spra-
wy.

- Rozwazane s3 rozne scena-
riusze, aby szpital mogt funk-
cjonowa¢ normalnie - méwi p.o.
dyrektora szpitala w Lubartowie
w rozmowie ze ,Wspdlnot”
i ostrzega: W przypadku zamknie-
cia szpitala z powodu niewyptacal-
noSci pracownicy tez stracg prace.

Cata rozmowa z Arturem Szczu-
pakowskim na stronie 2.

Dominik Smagata

Pismo od przedstawicieli zwigzkéw zawodowych trafito tez do redakcji ,Wspdlnoty”

Zwigzkowcy oczekujg ustawowych podwyzek. Co z tymi
zatogami karetek?

,wJestesmy bardzo zanie-
pokojeni postawa Pana
Dyrektora Artura Szczu-
pakowskiego w zwigzku
z nie wprowadzeniem
ustawowych podwyzek”
- pisza przedstawiciele
zwigzkow zawodowych
ze szpitala. Zarzucaja tez
nieprawidtowosci w spra-
wie obsady karetek.

~Zaniepokojeni postawa
Pana Dyrektora”

Zwigzek zawodowy pielegnia-
rek i potoznych, zwigzek zawo-
dowy ratownikow medycznych,
zwiazek zawodowy pracowni-
kow SPZOZ oraz NSZZ Solidar-
nos¢ przy SPZOZ w Lubartowie
- przedstawiciele tych zwiazkow
zawodowych podpisali si¢ pod
apelem, ktory - jak nam prze-
kazano - w ubieglym tygodniu

Drogiej Kolezance
Pani Notariusz

Marioli Jonezyk

wyrazy szczerego i glebokiego wspolczucia
7 powodu Smierci

Mamy

skladaja
Prezes, Wiceprezes,
Cztonkowie Rady Izby Notarialnej
w Krakowie oraz
Kolezanki i Koledzy Notariusze
Izby Notarialnei w Krakowie.

P

trafit do Starostwa Powiatowego
w Lubartowie. Powiat jest bo-
wiem organem zatozycielskim
szpitala i sprawuje nad nim kon-
trole zarzadcza. Pismo trafito tez
do redakji ,Wspolnoty”.

wJako przedstawiciele zatogi
podkreslamy, ze od kilkunastu
lat pomagaliSmy kolejnym pra-
codawcom, rezygnujac z przy-
stugujacych pracownikom
$wiadczen, na przyklad wyni-
kajacych z Zaktadowego Fun-
duszu Swiadczen  Socjalnych,
majac nadzieje, Ze poprawi to
sytuacje szpitala i pracownikow
w przysztosci. Mylilismy sie.
Doczekalismy za to checi coraz
glebszego siegania do kieszeni
zatogi” - 7alg si¢ przedstawiciele
zwigzkow zawodowych.

Chodzi im przede wszystkim
o wypfacanie podwyzek ustawo-
wych dla pracownikéw jedno-
stek medycznych, ktore miaty
zosta¢ wprowadzone od lipca br.

nJestesmy bardzo zaniepo-
kojeni postawa Pana Dyrekto-
ra Artura  Szczupakowskiego
w zwigzku z nie wprowadzeniem
ustawowych podwyzek wynika-
jacych z ustawy z dnia 26 maja
2022 roku o zmianie ustawy
0 sposobie ustalania najnizsze-
go wynagrodzenia zasadniczego
niektorych pracownikow  za-

Tomasz Marzeda, starosta lubartowski
Decyzja w sprawie zmiany regu-
laminu organizacyjnego w kwe-
stii zmian dotyczacych salowych i
sanitariuszy nalezy do dyrektora
szpitala. Nie do Zarzadu Powiatu
czy Rady Powiatu

trudnionych w podmiotach lecz-
niczych oraz niektorych innych
ustaw” - piszg zwiazkowcy.

- Trwaja w tej sprawie ne-
gocjacje ze zwiazkami zawo-
dowymi komentuje  Artur
Szczupakowski. - Przedstawiciele
zwigzkow zawodowych wiedza,
jak tragiczna jest sytuacja fi-
nansowa szpitala. Mysle, ze po
stronie zwigzkow powinno by¢
wigksze zrozumienie tej sytuacji,
a nie kolejne zadanie ptacowe
- uwaza p.o. dyrektora szpitala
(cata rozmowa na stronie 2).

Karetki typu ,S"

Kolejna sprawa poruszona
w pismie od zwigzkowcow to
temat obsady karetek specjali-
stycznych. Ich zdaniem SPZOZ
bedzie musiat odda¢ ponad 191
tys. zt do Narodowego Funduszu
Zdrowia. A to dlatego, ze - jak
wyjasniaja - karetki typu ,,S” od

lipca do pazdziernika br. jezdzi-
ty w sktadach dwuosobowych,
a nie trzyosobowych. Ich zda-
niem doszto do przekazania ze
strony szpitala nieprawdziwych
informacji do innych instytucji
oraz ztamania przepisow.

W odpowiedzi na wniosek
o udostepnienie informacji pu-
blicznej ztozony przez cztonka
zwiazku zawodowego ratowni-
kow medycznych Artur Szczu-
pakowski przyznaje, ze decyzje
o okrojeniu specjalistycznych
zespotow ratownictwa medycz-
nego w szpitalu do dwoch osob
podjeta dyrekcja SPZOZ-u.

W odpowiedzi na inny
wniosek o udostepnienie in-
formacji ztozony przez zwigz-
kowca-ratownika Wojewddzkie
Pogotowie Ratunkowe podato, ze
w lubartowskich karetkach typu
»” od lipca do pazdziernika
zatogi nie wykonywaly $wiad-
czen w sktadzie dwuosobowym.

Tymczasem Krajowe Centrum
Monitorowania ~ Ratownictwa
Medycznego w Warszawie, tak-
ze w odpowiedzi na wniosek
o udostepnienie informacji zto-
zony przez ratownika ze zwigz-
kow zawodowych, wskazato,
ze od 1 lipca do 4 pazdziernika
lubartowskie karetki typu ,,S”
mialy w swoim skladzie dwoch
ratownikow medycznych. tacz-
nie przez prawie 2 tys. godzin.

- Na ten moment zaprzeczam
wszelkim plotkom o tym, Zze
SPZOZ ma zwroci¢ 191 tys. zt.
Nie ma takiej decyzji admini-
stracyjnej - ucina Artur Szczu-
pakowski. - Prosze o nierozprze-
strzenianie w opinii publicznej
fake newsow produkowanych
przez jakas osobe dla swoich par-
tykularnych interesow. Ta osoba
nie uczestniczy w tym procesie,
nie wie, co jest zglaszane. Insty-
tucje s3 na biezaco informowane
o0 obsadach karetek - dodaje p.o.
dyrektora szpitala (cata rozmo-
wa na stronie 2).

Na koniec swojego pisma
zwigzkowcy podsumowuja, Ze
54 przeciwni takim dziataniom
i oczekuj reakgji ze strony orga-
nu zatozycielskiego”.

Dominik Smagata
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Sensacyjne wiadomosci: odwotany w czerwcu dyrektor chce powrdcic na stanowisko, ponownie wygrywajac konkurs...

Konkurs na dyrektora szpitala.
Mirostaw Makarewicz gotowy do walki

Mingat czas na sklada-
nie ofert w konkursie
na dyrektora szpitala

w Lubartowie. Mirostaw
Makarewicz zapowie-
dziat ,Wspdlnocie”, ze
ubiega si¢ o to stanowi-
sko. Kolejny kandydat
to obecny p.o. dyrektora
- Artur Szczupakowski.
Czas na decyzje¢ komisji
konkursowej, na czele
ktorej stoi wicestarosta
Jacek Pozarowszczyk.

Czas na zglaszanie sie kan-
dydatow mingt w poniedzia-
tek, o godz. 15.30, a wiec juz
po skfadzie naszego tygodni-
ka. Wczesniej ustalilismy na-
zwiska niektorych zaintereso-
wanych.

Makarewicz kontra
Szczupakowski?

Konkurs zostat ogtoszony
9 listopada. Zainteresowani
prac3 na stanowisku mieli
czas na ztozenie dokumentow
do poniedziatku, 20 listopada
(do godz. 15.30). Kto zgtosit
sie do konkursu?

Swoja kandydature potwier-
dzit nam Mirostaw Makare-
wicz. Do 28 czerwca zajmo-
wat on stanowisko dyrektora
SPZOZ-u, ale zostat odwotany
przez Zarzad Powiatu podczas
sesji Rady Powiatu. Dzieki
tej decyzji Zarzad otrzymat
absolutorium od wigkszosci
radnych.

- Trzeba nie mie¢ krego-
stupow moralnych i honoru,
zeby przehandlowac¢ pacjen-
tow i szpital za wlasne stotki
- grzmial Mirostaw Makare-
wicz, ktory nie zgadzat sie
z odwotaniem i zapowiadat
dochodzenie swojej racji na

drodze sadowej.

Mirostaw Makarewicz kie-
rowat SPZOZ-em w Lubarto-
wie od sierpnia 2021 roku,
gdy zostat powotany na p.o.
dyrektora po rezygnacji Syl-
wii Domagaty. Na poczatku
2022 roku zostat petnopraw-
nym dyrektorem, wybranym
w konkursie. Zarzad Powiatu
odwotat go ze stanowiska,
jako powod podajac fatalng
sytuacje finansowg szpitala.
Rok 2021 SPZOZ konczyt ze
stratg 9 mln zt, rok 2022 to
juz strata rzedu - rekordowych
- 24 mln zt.

Pomimo tego cze$¢ zatogi
szpitala i cz¢$¢ mieszkancow
powiatu ujeta si¢ za odwo-
tanym Mirostawem Maka-
rewiczem. Pod Starostwem
Powiatowym zorganizowano
protesty. Napisano nawet
petycje do Zarzadu Powiatu,
do ktorej dotgczono podpisy.
Zdaniem wtadz powiatu nie
spetnita ona jednak wymo-
gow formalnych.

Zgloszenie si¢ do konkursu
podczas wystapien na sesji
Rady Powiatu sugerowat juz
Artur Szczupakowski, obecny
p.o. dyrektora SPZOZ-u, kto-
remu stery w jednostce pod
koniec lipca powierzyt Zarzad
Powiatu. To urzednik Staro-
stwa Powiatowego w Lubar-
towie, odpowiedzialny m.in.
za kontrole w jednostkach
podlegtych, np. w SPZOZ
-ie. Zapowiadat juz podjecie
konkretnych dziatan, zmie-
rzajacych do poprawy sytu-
acji finansowej szpitala, pod
warunkiem Zze to on zostanie
nowym dyrektorem.

- Wszystko wskazuje, ze
najprawdopodobniej  ztoz¢
swoja oferte w konkursie na
dyrektora szpitala. Czas na
podjecie decyzji jest do ponie-

L
Artur Szczupakowski, obecny p.o.
dyrektora szpitala, juz kilka tygodni

temu sugerowat che¢ pozostania na
stanowisku szefa lecznicy

dziatku - zastrzegt w piatek
Artur Szczupakowski, pytany
przez dziennikarza Wspol-
noty”.

W przestrzeni publicznej
pojawity sie plotki o tym, ze
swoja oferte w konkursie zto-
zy Konrad Sawicki. To obec-
ny dyrektor szpitala MSWiA
w Lublinie, mieszczacego sie
przy ul. Grenadierow 3. Jed-
nocze$nie jest radnym Sejmi-
ku Wojewodztwa Lubelskiego.
To polityk Prawa i Sprawiedli-
wosci. W ostatnich wyborach
do Sejmu RP startowat z li-
sty tej partii, z numerem 11.
Mandatu posta nie uzyskat,
zdobyt 2057 glosow. Kilka
razy przyjezdzat do Lubarto-
wa, czesto bezposrednio pod
szpital, by promowa¢ swoj
program wyborczy. W kam-
panii wspierat go Mirostaw
Makarewicz, ktory wystepo-
wat razem z nim, zapewniajac
o swoim poparciu dla Sawic-
kiego.

- Nie planuje sktadania do-
kumentéw we wspomnianym
przez Pana konkursie - odpi-
sal w piatek na pytanie dzien-
nikarza ,Wspolnoty”.

Mirostaw Makarewicz, odwotany

w czerwcu dyrektor SPZOZ-u, nie
pogodzit sie z decyzja Zarzadu Po-
wiatu, ktory usunat go ze stanowiska

Oni wybiorg najlepszego
kandydata

Oceny kandydatow doko-
na komisja konkursowa po-
wotana przez Rade Powiatu
Lubartowskiego. Znalazto sie
w niej pie¢ osob. Przewod-
niczacym komisji jest Jacek
Pozarowszczyk (radny i wi-
cestarosta lubartowski), a jej
sktad uzupetniaja: Tomasz
Marzeda (radny, starosta
lubartowski), Andrzej Rodak
(radny, przedstawiciel Rady
Spotecznej SPZOZ w Lubarto-
wie), Jerzy Zwolinski (radny)
i Jacek Kurzepa (lekarz, profe-
sor Uniwersytetu Medycznego
w Lublinie).

21 listopada komisja zbie-
rze sie, by oceni¢ dokumenty,
ktore wptyng do Starostwa.
Tydzien pdzniej, 28 listopa-
da, maja odby¢ sie rozmowy
z kandydatami, ktorzy spetnia
formalne wymogi.

- Cztonkowie komisji beda
chcieli szerzej pozna¢ do-
$wiadczenie zawodowe i kwa-
lifikacje kandydatow oraz ich
wizje funkcjonowania lubar-
towskiego szpitala - zaznacza
wicestarosta Jacek Pozarowsz-
czyk, przewodniczacy komisji.

1R 1.
_d

Konrad Sawicki, dyrektor szpitala

MSWiA w Lublinie, zapewnit: ,Nie

planujg sktadania dokumentow

w konkursie”

- Decyzja o wyborze kandy-
data na stanowisko dyrektora
zostanie podjeta bezposrednio
po spotkaniach. Decyzja za-
padnie w drodze tajnego gto-
sowania, do akceptacji danej
kandydatury bedzie potrzeb-
na bezwzgledna wigkszo$é
glosow (wiekszo$¢ osiggnie-
ta, gdy podczas glosowania
liczba gloséw za wnioskiem
jest wigksza od sumy glosow
przeciw i wstrzymujacych si¢
- przyp. red.) - dodaje.

Komisja wskaze najlepsze-
go kandydata na stanowisko,
a ostateczng decyzje podej-
mie Zarzad Powiatu. W jego
sktad, poza wymienionymi
Tomaszem Marzedg i Jackiem
Pozarowszczykiem, wchodza
jeszcze Lucjan Mileszczyk, Jan
Zaworski i Ryszard Wojcik.

- Zarzad Powiatu nie ma
obowiazku zgodzi¢ sie ze
wskazaniem komisji. O po-
wotaniu lub niepowotaniu
kandydata Zarzad zdecyduje
w drodze gtosowania, zwykta
wiekszoscig gtosow - wskazuje
Jacek Pozarowszczyk.

Konkurs bedzie niewazny,
jesli zgtosi sie tylko jeden
kandydat. Wsr6d wymagan

dla kandydata na stanowisko
szefa jednostki zatrudniajacej
grubo ponad 600 pracowni-
kow sg: wyksztalcenie wyzsze,
wiedza i doswiadczenie dajace
rekojmie prawidtowego wyko-
nywania obowigzkow kierow-
nika, co najmniej piecioletni
staz pracy na stanowisku
kierowniczym albo ukonczo-
ne studia podyplomowe na
kierunku zarzadzanie i co naj-
mniej trzyletni staz pracy oraz
brak prawomocnego skazania
za przestepstwo popetnione
umyslnie.

lle zarabia p.o.
dyrektora szpitala?
Pensja robi wrazenie

Zgodnie z decyzja Zarzadu
Powiatu z konca pazdzier-
nika br., ustalono wysoko$¢
wynagrodzenia p.o. dyrektora
szpitala w Lubartowie. Przed-
stawiciele wtadz  powiatu
za posrednictwem uchwaty
postanowili, ze Artur Szczu-
pakowski od 1 listopada mie-
siecznie zarabia 19,9 tys. zt
brutto. To taka sama kwota,
jakg ustalono 27 lipca br., gdy
Starostwo Powiatowe powie-
rzato Arturowi Szczupakow-
skiemu kierowanie szpitalem.
Wynagrodzenie poprzedniego
dyrektora - Mirostawa Maka-
rewicza - przekraczato 20 tys.
zt brutto miesiecznie.

Takze pod koniec pazdzier-
nika Zarzad Powiatu przedtu-
7yt swoja decyzje z lipca br.
w sprawie zatrudnienia Artura
Szczupakowskiego na stano-
wisku p.o. dyrektora SPZOZ
-u w Lubartowie. Tym razem
do 28 grudnia, jednakze nie
pozniej niz do dnia zawarcia
stosunku pracy z nowym dy-
rektorem.

Dominik Smagata

Chciata pomdc kolezance.
Stracita pienigdze

Zaczeto sie od wtla-
mania na konto

w mediach spotecz-
nosciowych 31-latki

z gm. Spiczyn. Oszust
podszyt si¢ pod kobiete
i wystal 24 wiadomo-
Sci do jej znajomych.

- Tres¢ dotyczyta zapytania,
czy majg mozliwos¢ ptatno-
Sci blikiem. Cyberprzestepca
uwiarygodnit swoja wiado-
mos¢ poprzez uzywanie imion
odbiorcow, co wywotato pod-

$wiadomie poczucie, ze druga
strona konwersacji to znajomy
- miodszy aspirant Izabela Zig-
ba z feczynskiej policji.

26-letnia znajoma kobiety
przyznata, iz moze dokonaé
platnosci za pomoca kodu
blik. Przekonana, ze pomaga
kolezance, zezwolita na wy-
generowanie kodu na kwote
blisko 2 tys. zt. O tym, ze zo-
stala oszukana, dowiedziata
sie z rozmowy telefonicznej
z 31-latka.

Konrad Stawirniski

Nowy radiowdz
lubartowskiej drogowki

I

T T :
s B POLICJA )y

Taki radiowozow trafit do KPP w Lubartowie. To oznakowana Skoda Scala. Samo-
chdd wyposazony jest w silnik benzynowy o pojemnosci 1,5 litra 0 mocy 150 KM.

Stracit 20 tys. zt na felgach

37-letni mieszkaniec powiatu
lubartowskiego  chciat  sprzeda¢
felgi samochodowe. Na ogtoszenie
w Internecie odpowiedziata kobie-
ta. Zapewniafa, ze zamowi kuriera.

- Przestat je numer telefonu
i adres e-mail. Na podany adres
przyszta wiadomos¢, ze wszystko
zostato optacone, trzeba klikna¢
link i zaakceptowa¢ przelew. Gdy
37-latek kliknat ,,potwierdz”, zostat
przekierowany na strone banku,
a nastepnie zalogowat sie na swoje
konto bankowe. Pokazat mu sie ko-
munikat o tym, 7e trwa przetwarza-
nie informacji. Mezczyzna, myslac,
7e transakcja nie zostata zrealizowa-
na, postanowit ponowi¢ probe poz-

nigj. Poprzedni link wygast, wiec
kobieta przestata kolejny. Ponownie
otworzyta si¢ ta sama procedura
i znowu informacja o przetwarza-
niu informacji. Po tym czasie oszust
o$wiadczyt, ze aktualnie nie ma juz
czasu i ze odezwie si¢ po pracy. Po
jakim§ czasie na numer telefonu
37-latka przyszta informacja z ban-
ku o potwierdzeniu zmiany limitow
dla pfatnosci BLIK - opisuje zdarze-
nie sierz. szt. Jagoda Stanicka z KPP
w Lubartowie.

Okazato sie, ze oszust wszedt na
jego konto i dokonat szesciu trans-
akeji ptatnosci poprzez BLIK na 20
tys. zk.

Marcin Kusyk

LuB
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Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Powiatu Lubartowskiego
istnieje juz ponad 20 lat? Czym sie zajmuje?

Michat Rola — prezes stowarzyszenia: Tak, Stowarzyszenie dziafa juz
ponad 20 lat. Zostato powotane w celu integracji lokalnej, powiatowej
spotecznosci, aby fatwiej byto podejmowac wspdine dziatania. Dzieki
uczestnictwu w stowarzyszeniu gminy dziatajg sprawniej, podejmu-
jg sie realizacji wspdlnych projektow i dziatajg we wspodtpracy z po-
wiatowymi stuzbami — policja i strazg pozarna. Dzieki stowarzyszeniu
mozemy opracowac strategie rozwoju ponadlokalnego dla obszaru
powiatu i poszczegdlnych gmin

Strategie? Co to za dokument?

Strategia rozwoju ponadlokalnego to narzedzie pomagajace jednost-
kom samorzadu terytorialnego w planowaniu i zarzadzaniu rozwo-
jem terytorialnym. Pozwala ona nakresli¢ plany dotyczace przysztych
dziatan. Zatozenia i polityka rozwoju oparta o strategie umozliwia
lepszg efektywnos¢ wielowymiarowego funkcjonowania oraz roz-
woju obszaréw objetych strategia.

To jakie korzysci daje opracowanie i przyjecie takiego doku-
mentu? Co zyskuje powiat i gminy?

Strategia rozwoju ponadlokalnego daje gminom mozliwos¢ wspdine-
go planowania dziatan rozwojowych. Jest to szczegélnie wazne i ma
kluczowe znaczenie w odniesieniu do realizacji inwestycji. Stanowi
réwniez podstawe do podejmowania decyzji przez poszczegélne
gminy o sposobie i zakresie dostarczania mieszkaricom wybranych
ustug publicznych. Strategia przygotowywana wspdlnie przez kilka
czy kilkanascie podmiotéw, w naszym przypadku gmin przyniesie
wymierne korzysci wszystkim interesariuszom - w szczegéInosci po-
przez dostosowanie plandéw inwestycyjnych poszczegélnych gmin
i uwzglednienie w nich potrzeb catego obszaru objetego strategig,
jak réwniez przez realizacje wspolnych przedsiewzie¢ inwestycyjnych.

Jakie dziatania podejmowato stowarzyszenie w ostatnim
czasie? Mozna Was byto gdzies zobaczyc?

Tak jak wspomniatem jestesmy na etapie opracowania wspdlnej
strategii rozwoju, dzieki ktdrej gminy i powiat bedq mogly star¢ sie
o pozyskanie funduszy na rozwdj. Caty czas wspieramy dziatalnos¢

Powiat nie zwalnia tempal!

Wyremontujemy kolejne drogi

Podpisanie umowy na dofinansowanie budowy drog.
(fot. ZDP w Lubartowie)

Umowa na dofinansowanie kolejnych odcinkéw drég po-
wiatowych podpisana. Mieszkaricy gmin Kamionka i Ser-
niki beda mogli jezdzi¢ bezpieczniej i wygodnie;j.

14 listopada w Urzedzie Wojewddzkim w Lublinie zostata podpisana
umowa pomiedzy wojewodg Lechem Sprawka a starosty Tomaszem
Marzedg na przebudowe kolejnych drég w powiecie lubartowskim. Tym
razem remont przejdg odcinki drég w gminie Serniki i Kamionka. W gmi-
nie Serniki zostanie przebudowany prawie siedmiokilometrowy odcinek
miedzy Wolg Sernicka a Kaznowem. Natomiast w gminie Kamionka nowa
nawierzchnie zyska kolejny, prawie trzykilometrowy odcinek drogi pomie-
dzy Koztéwka a Dgbréwka. Remonty drég zostaty dofinansowane ze srod-
kow Rzagdowego Funduszu Rozwoju Drog w 2024 roku.

Pomiedzy Kaznowem a Wolg Sernicka poza nowa nawierzchnig i po-
szerzeniem drogi zaplanowane jest wybudowanie nowych chodnikow
oraz remont i przebudowa zjazddw i potgczen z drogami bocznymi. Koszt
zaplanowanych prac wyniesie prawie 15 miliondw zfotych z czego dofi-
nansowanie to prawie 9 miliondw.

W gminie Kamionka zostanie przeprowadzony remont kolejnego
odcinka drogi pomiedzy Koztéwka a Dgbréwka. Zakres robot obejmuje
wykonanie nowej nawierzchni, poszerzenie drogi, budowe chodnikow
i Sciezki rowerowej oraz zatok parkingowych. Przebudowane ma zostaé
takze skrzyzowanie w Wolce Krasieninskiej. Droga zyska nowe oznakowa-
nie poziome i pionowe oraz bariery ochronne. Catos¢ inwestycji wyniesie
ponad 12,5 miliona ztotych z czego dofinansowanie to ponad 7,5 miliona.

Dlaczego wspodlne dziatania gmin majg wiekszg wartos¢?

Dziatamy dla mieszkancow

policji i strazy pozarnej. Udato sie nam zrealizowac¢ projekt ra-
zem ze strazg pozarng ,Maty strazak”, a obecnie realizujemy
dziatania zwigzane z projektem ,Bezpieczny powiat”. Stowa-
rzyszenie wspiera lokalne inicjatywy i lokalne stowarzyszenia.
Bylismy wspodtorganizatorem Pikniku Ekolubartowskiego, ktory
odbyt sie na poczatku czerwca. Cieszymy sie, ze udato nam sie
zintegrowaé mieszkancéw catego powiatu na tym wydarzeniu.
Na scenie wystgpity zespoty ludowe i lokalne, a kota gospodyn
wiejskich, ktore reprezentowaty kazda gmine pokazaty co majg
najlepszego. Najmtodsi uczestnicy pikniku bawili sie i uczyli eko-
logii podczas gier i zabaw organizowanych przez wystawcow.
Odbyty sie pokazy sprzetu ratowniczego strazy pozarnej. Uczest-
niczyliSmy po raz kolejny przy organizacji dozynek powiatowych.
Wsparlismy takze tradycyjnie cykliczne wydarzenie kulturalne —
Il Festiwal ,Lubartowska Jesien Muzyczna". Pomoglismy zebrac
fundusze potrzebne na wyjazd naszej reprezentantki Oliwii Pie-
trzeli do Tampere na mistrzostwa swiata w Taekwon-do. Wpie-
ramy takze réine dziatania majace na celu upowszechnianie
i pielegnowanie lokalnej historii. W tym roku ufundowalismy po
raz kolejny nagrode podczas Rajdu upamietniajgcego wyzwole-
nie gminy Firlej przez 27 WDP AK.

Stowarzyszenie czynnie uczestniczy w Zyciu spoteczno-
Sci powiatowej. Wspomaga organizacje réznych imprez
w gminach. Jak w takim razie uktada sie wspotpraca
pomiedzy wiodarzami gmin? Do stowarzyszenia naleiq
wszystkie gminy i powiat, to az 14 podmiotéw. To chy-
ba nie jest proste pogodzic interesy wszystkich?

To prawda, ze stowarzyszenie to 14 réwnorzednych podmiotéw
z taka samg wagg gtosu. Kazdy przedstawiciel ma swoje pomy-
sty, zadania, przedsiewziecia i kazdy dziata na rzecz swojej spo-
tecznosci lokalnej. Jednak mam wrazenie a wrecz jestem o tym
gteboko przekonany, bo pokazujg to nasze dziatania, ze potrafi-
my dziata¢ razem. Przyznaje, ze spotkania przedstawicieli w ra-
mach stowarzyszenia bywajg burzliwe, ale udaje nam sie zawsze
wypracowaé kompromis. Kazdy z wojtow, burmistrzow pracuje
przeciez dla swoich mieszkancoéw, a dzieki stowarzyszeniu moze
wiecej.

Jak dziata Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Firleju? Opo-
wiada dyrektor placowki Helena Chadaj.

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Firleju jest placéwka dy-
daktyczno-opiekuricza, wychowawczg i rewalidacyjng przeznaczong dla
dzieci i mtodziezy w wieku od 6 do 24 roku zycia z niepetnosprawnoscig
intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym, znacznym, ze spektrum
autyzmu oraz niepetnosprawnosciami sprzezonymi. Do placowki przyjmo-
wani sg uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjal-
nego wydane przez Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne.

- W tym roku szkolnym 2023/2024 do szkét Specjalnego Osrodka Szkol-
no-Wychowawczego w Firleju uczeszcza 72 ucznidw, pobierajgcych nauke
w 13 oddziatach klasowych — méwi Helena Chadaj, dyrektor placow-
ki. — Wszystkich naszych wychowankéw otaczamy kompleksowg opieka
psychologiczno-pedagogiczng. Kazdy wychowanek posiada indywidual-
ny program edukacyjno-terapeutyczny dostosowany do swoich potrzeb
i dysfunkcji. Dwa razy w roku nauczyciele i specjalisci SOSW dokonuja
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia i na biezg-
co modyfikujg programy edukacyjno-terapeutyczne. Proces edukacyjny
uwzglednia indywidualne potrzeby i dysfunkcje wychowankéw, w tym
zdrowotne i spoteczne — dodaje.

W osrodku na petnym etacie zatrudniony jest pedagog i psycholog.
Placowka wspdtpracuje Scisle z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng
w Lubartowie. SOSW w Firleju obejmuje wszystkich ucznidéw zajeciami
rewalidacyjnymi réznego typu, w tym logopedycznymi, rehabilitacyjnymi
w ramach gimnastyki korekcyjnej, integracji sensorycznej, zajeciami korek-
cyjno-kompensacyjnymi, a takze terapig zajeciowa adresowang do ucznidéw
niepetnosprawnych intelektualnie w stopniu umiarkowanym i znacznym,
realizowang w ramach zaje¢ techniki i przysposobienia do pracy oraz za-
jec¢ rozwijajacych zainteresowania (m.in. zajecia ceramiczne, fotograficzne,
muzyczne, teatralne, sportowe, biblioteczne, relaksacyjne, itp.).

- Wychowankowie uczestniczg w réznorodnych wycieczkach, spotka-
niach, konkursach i zawodach. Spotykajg sie ze swoimi réwiesnikami z in-
nych szkdt, w tym ogdlnodostepnych — opowiada o dziatalnosci Helena
Chadaj. - Placéwka wspdtpracuje z instytucjami wspierajgcymi osrodek
w dziataniach wychowawczych, profilaktycznych i opiekuriczych np.: Sta-
rostwo Powiatowe, Urzad Gminy w Firleju, Sad Rodzinny, Kuratorzy, Po-
radnia PP, MOPS, GOPS-y, PCPR, PFRON, Policja, Straz Gminna, Straz Po-
zarna, PMDK, SANEPID, organizacje spoteczne.

Wyposazenie sal lekcyjnych uwzglednia dysfunkcje uczniow — meble
corocznie dostosowuje sie do wzrostu uczniow, wychowankowie z dys-
funkcjg wzroku i stuchu sg umieszczani w odpowiednich miejscach po-

== W LWBARTUWYIE

I

Zebranie Stowarzyszenia na Rzecz Rozwoju Powiatu Lubartow-
skiego (fot. archiwum)

Skqgd macie fundusze na dziatalnosc¢?

Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Powiatu Lubartowskiego dziata lo-
kalnie, pozyskujemy fundusze ze sktadki cztonkowskiej, ktérej wyso-
kos¢ jest okreslona w statucie stowarzyszenia. Mamy takze wptywy
od lokalnych przedsiebiorcéw, ktdrzy zasilajg stowarzyszenie swoimi
wptatami — na policje i straz pozarna. Szukamy takze zewnetrznych
zrodet.

fot. Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Firleju

mieszczen lekcyjnych, zas niektorym sposrdd nich dodatkowo oswietla sie
powierzchnie blatu. Wychowankowie nadpobudliwi moga wyciszyc sie
w sali doswiadczania Swiata. W takcie zaje¢ wychowawczych promowany
jest zdrowy styl zycia oraz aktywnos¢ ruchowa (zawody, rozgrywki sporto-
we, spacery z kijkami nordic-walking, itp).

Placdwka na state wspdtpracuje z Niepublicznym Zaktadem Opieki
Zdrowotnej w Firleju. Wérod kadry placowki zatrudnieni sa specjalisci
wspierajgcy rozwdj zdrowotny i spofeczny wychowankéw, w tym posia-
dajacy kwalifikacje do prowadzenia: gimnastyki korekcyjnej, terapii zaje-
ciowej, terapii reki, terapii logopedycznej, integracji sensorycznej, treningu
umiejetnosci spotecznych, a takze kwalifikacje pielegniarskie.

W sktad placowki wchodza:

Szkota Podstawowa Specjalna w Firleju, w ktorej nauke w klasach I-VIlI
pobiera w o$miu oddziatach 42 ucznidw (w tym 21 niepetnosprawnych
intelektualnie w stopniu lekkim, 20 niepetnosprawnych intelektualnie
w stopniu umiarkowanym i 1 niepetnosprawny intelektualnie w stopniu
znacznym, w tym 10 ucznidw z niepetnosciami sprzezonymi).

Szkota Specjalna Przysposabiajgca do Pracy w Firleju, do ktérej uczesz-
cza 15 ucznidw uczacych sie w 3 oddziatach — 14 sposréd nich posiada nie-
petnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym, zas 1 uczennica
jest niepetnosprawna intelektualnie w stopniu znacznym.

Branzowa Szkota Specjalna | stopnia Nr 1 w Firleju skupia w 3 oddziatach
15 uczniéw pobierajacych nauke w zawodach kucharz i cukiernik, (niepet-
nosprawnos¢ intelektualna w stopniu lekkim, w tym 1 sprzezenie).

Internat — w 4 grupach wychowawczych przebywa 28 wychowankdw
réznych typow szkot.

Specjalny Osrodek Szkolno- Wychowawczy
21-136 Firlej

ul. Choiny 7

oswfirlej@02.pl
www.soswfirlej.szkolnastrona.pl
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W Radzie Miasta Lubartéw jak w Sejmie? PiS w mniejszosci

Klub PiS do niedawna
byl w koalicji z radny-
mi burmistrza Krzysz-
tofa Pasnika. Teraz
wida¢, ze w glosowa-
niach radni PiS maja
mniejszosc.

Wspolny Lubartow - klub
popierajacy burmistrza
i  Wspolnota Lubartowska
- klub opozycyjny - znowu
glosowaly razem. Dato sie to
zauwazy¢ juz na poprzedniej

sesji Rady Miasta, gdy Wspol-
nota Lubartowska poparta
przebudowe drogi bocznej ul.
Zeromskiego  proponowang
przez burmistrza, PiS byt za
innym przeznaczeniem pieni¢-
dzy z budzetu miasta.

Na sesji 16 listopada juz
na poczatku obrad dato sie
zauwazy¢, ze PiS jest w mniej-
szo$ci. Na wniosek przewodni-
czacego Rady Miasta, Toma-
sza  Krowczynskiego, zdjeto
z porzadku obrad wybdér no-
wego  wiceprzewodniczace-
go. Za zdjeciem tego punktu

z porzadku obrad gtosowali
wspOlnie radni ze Wspolnego
Lubartowa, Wspdlnoty Lubar-
towskiej, dwoje radnych z KO
- Andrzej Zielinski i Anna
Kuszner. Przeciw byli rad-
ni z klubu PiS, Ewa Grabek
z klubu KO, radni niezrzeszeni
Zdzistaw Wereszczynski, Jacek
Tomasiak i Wiestawa Roman-
ska-Serwin. Jedna radna z PiS,
Halina Jaworska, byta nieobec-
na.

- Czyzby szykowat si¢ nowy
sojusz? - zastanawia sie Miasto
Obywatelskie Lubartow.

To, ze PiS znalazt sie
w mniejszosci, wida¢ byto
takze przy gtosowaniu nad
odwotaniem Tadeusza Maty-
ski ze zgromadzenia ZKGZL.
Byty zastepca burmistrza byt
tam reprezentantem miasta.
Przeciw jego odwotaniu glo-
sowali radni z klubu PiS - to
oczywiste, bo Tadeusz Maly-
ska byt zastepca burmistrza
z ramienia PiS - Ewa Grabek,
Jacek Tomasiak i Wiestawa
Romaniska-Serwin. W sumie -
siedem osob.

Za jego odwotaniem byt

klub  Wspdlny  Lubartow,
wiekszos¢ Wspolnoty Lubar-
towskiej i Anna Kuszner z KO.
Andrzej Zielinski z KO, Marek
Polichanczuk ze Wspdlnoty
Lubartowskiej i Zdzistaw We-
reszczyfiski wstrzymali sie.

Jako  przedstawiciela do
zgromadzenia ZKGZL wybra-
no Andrzeja Zielinskiego. 14
radnych byto za jego wybo-
rem, radni PiS, Jacek Tomasiak
i Wiestawa Romafiska Serwin
wstrzymali sie.

Czy te wyniki gtosowania to
przetozenie sytuacji w Sejmie?

Tam PiS tez jest w mniejszosci,
przegtosowywany przez koali-
cje KO, Trzeciej Drogi i lewi-
cy. W Lubartowie burmistrz
wywodzacy sie ze Wspolnego
Lubartowa ma zwiazki z PSL,
ostatnio doszto do zerwa-
nia koalicji tego klubu z PiS.
W Radzie Miasta jest klub KO.
Wspdlnota Lubartowska byta
kiedy$ klubem lewicowym (co
do dzi$ wypomina jej Grzegorz
Gregorowicz).

Marcin Kusyk

w Lubartowie Sp. z 0.0.”

PEC w Lubartowie jest na koficowym etapie wykonania prac budow-
lanych i montazu urzadzeh w ramach realizacji zadania Nr 1 dotycza-
cego budowy kogeneracji gazowej w Projekcie pn. ,Modernizacja zrodta
wytwarzania ciepfa z zastosowaniem wysokosprawne] kogeneracji i OZE
w Przedsiebiorstwie Energetyki Ciepinej w Lubartowie Sp. z 0.0."

Projekt obejmuje 3 zadania i oprocz wymienionego zadania nr 1 re-
alizowane sg zadania: rozbudowa Sieci Cieplnej w celu likwidacji niskiej
emisji i dostosowanie kotta WR-5 do wspétspalania biomasy.

Dla sfinansowania Projektu Spétka pozyskata dotacje z tzw. Funduszy
norweskich i pozyczke uzupetniajaca ze srodkéw Narodowego Funduszu
Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej. W zakresie wsparcia projek-
tu PEC w Lubartowie wspétpracuje réwniez z Bankiem Gospodarstwa
Krajowego S.A.

taczny koszt Projektu wynosi 23,3 min zt z tego zadanie dotyczace
kogeneracji gazowej to ok. 22,2 min zt.

Ze wzgledu na bliski okres zakoiczenia gtownych prac przy budowie
kogeneracji gazowej informujemy, ze w okresie od 12 czerwca 2023 r.
kiedy nastapito przekazanie placu budowy wykonawcy (firmie Bergerat
Monnoyeur Sp. z 0.0.) do dnia dzisiejszego wykonano:

— fundamenty pod cztery kontenery z silnikami gazowymi, pod stacje
transformatorowa i estakade ciepfowniczg pod rurociagi taczace
kontenery z kolektorem w budynku cieptowni,

— przytacze gazowe do kazdego z konteneréw oraz stacji redukcyjno
-pomiarowej z przytaczem do sieci PSGaz,

— wpiecie przytacza cieptowniczego do istniejacej sieci oraz estakady
wraz z przyfaczem cieptowniczym z cieptowni do dwoch konteneréw,

— posadowiono na wczesniej przygotowanym fundamencie stacje
transformatorowa oraz wykonano przytacze elektryczne do konte-
neréw z silnikami,

— dostarczono i posadowiono dwa kompletne kontenery wraz z ar-
matura
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Catkowity postep prac w zakresie rzeczowym wynosi obecnie ok. 67%.
Do kofca roku w ramach zadania nr 1 budowa kogeneracji gazowej
zostang wykonane jeszcze:

— dostawa i posadowienie dwoch pozostatych kompletnych konte-

neréw wraz z silnikami gazowymi i armatura - Listopad 2023r.,

— przyfacze elektroenergetyczne z GPZ ul. Nowodworska do stacji

transformatorowej w PEC w Lubartowie. Dtugos¢ przytacza to 1,5
km. Planowane zakonczenie grudzien 2023r.,

— podtaczenie do sieci cieptowniczej i pozostate] infrastruktury

dwach ostatnich jednostek kogeneracyjnych - grudziea 2023r,

— prace zwigzane z zagospodarowaniem terenu - na biezaco.
Prezes PEC Lubartow przypomina, ze celem Projektu jest:

— zmniejszenie emisji CO2,

— obnizenie niskiej emisji,

— uzyskanie oszczednosci energii pierwotnej,

— uzyskanie produkcji energii ze zrodet odnawialnych,

— uzyskanie przez system cieptowniczy w Lubartowie statusu efek-

tywnego systemu,

— mozliwos¢ wytwarzania energii elektrycznej i cieplnej w warun-

kach wysokosprawne] kogeneracji.

Dodatkowo dzieki realizacji Projektu Spétka poszerza palete zrodet
wytwarzania w kierunku budowy mixu energetycznego opartego na
dywersyfikacji paliw.

Kogeneracja gazowa pozwoli na produkcje ciepta w ilosci nie mnie-
szej niz 74 500 GJ/rok i produkcje energii elektrycznej w wysokosci
nie mniejszej niz 21 900 MWh/rok, przy deklarowanej sprawnosci
catkowitej ok 86% i sprawnosci elektrycznej 41,5%.

PE

Lumartow
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Im ZNAJDZ PRACE ZE WSPOLNOTA (PUP LECZNA)

Zawod. Miejsce pracy / Pracodawca

Wymiar Wynagrodze- Rodzaj

etatu niebrutto  umowy
Operator maszyn produkcyjnych, Ludwin Kol./ 1 1450000z | u
POL-MAK
Podinspektor ds. informatyki, tgczna/ Starostwo | 1 | 4 300,00zt | u
Powiatowe
Nauczyciel przedszkola, teczna/ Przedszkole 1 1360000z | u
Aniotek
Pracownik gospodarczy, teczna/ MALINEX 1 1360000zt | u
Pracownik socjalny, teczna/MOPS 1 1410000zt | u
Specjalista ds. rehabilitacji, Janowica 1 1360000zt | u
Szwaczka, teczna/ MIRA 1 1360000zt | u
Policjant, teczna/ KWP 1 |471800zt| u
Montazysta, teczna/ Wrofiski 1 1360000zt | u
Operator koparki, Brzeziny/ TRANS - KOP 1 560000zt | u
Spawacz, teczna 1 1360000zt | u
Elektromonter na powierzchni, Bogdanka/ RG 1 1400000z | u
Bogdanka
Elektromonter pod ziemia, Bogdanka/ RG 1 1400000z | u
Bogdanka
Gornik, Bogdanka/ RG Bogdanka 1T 1400000z | uu
Slusarz pod ziemia, Bogdanka/ RG Bogdanka 1T 1400000z | u
U - umowa 0 prace
z - umowa zlecenie

I m ZNAJDZ PRACE ZE WSPOLNOTA (PUP LUBARTOW)

Zawod. Miejsce pracy / Pracodawca

Wymiar Wynagrodze- Rodzaj

etatu niebrutto  umowy
Magazynier, Lubartow/ ALLBUD 443200zt | z
Elektromechanik pojazdow samochodowych, | 1 360000zt | u
tucka/ Henryk Biaty
Nauczyciel angielskiego, Lubartéw, Przed- 1 455000z | u
szkole nr 1

Kosmetyczka, Lubartow/ Koziot

1 360000zt | u

Fryzjer, Lubartéw/ Koziot

1 360000zt | u

PROMOCJA 21 - 27 LISTOPADA:

1. mieko Krasnystaw 112% - 3,99 zt

2. cukier krysztat - 5,55 zt/Kkg przy zakupie 2 kg (21 - 25 listopada)
3.makaTOTA 450 - 2,22 7t/Kg przy zakupie 10 kg (21 - 25 listopada)
4. papier toaletowy Cashmir 3-warstwowy 12 rolek - 13,99 zt

Magazynier, Lubartéw/ Szczygietek 0,75 | 300000z | wu

Elektryk — maszynista pomp, Lubartow/ PGK | 1 360000zt | u

Policjant, Lubartow/ KWP 1 6 657,00 zt mianp-
wanie

Betoniarz, Skrobow/ WOL -MAT 1 360000zt | u

Szwaczka maszynowa, Lubartow/ MODEX 1 360000zt | u

U - umowa 0 prace

Z - umowa zlecenie

GAMA
LUBARTOW
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Pani Stanistawa Andzelm z rodzing i przedstawicielami Urzedu Gminy w Janowcu

Takie urodziny nie
zdarzajg si¢ zbyt
czesto. Posypaly sie
gratulacje i najser-
deczniejsze zyczenia.

Pani Stanistawa Andzelm
urodzita sie 11 listopada
1923 1. Cate zycie mieszka
w Janowcu, w 1942 r. wzie-
ta §lub z Mieczystawem An-
dzelmem. Niestety od 1979
r. Jubilatka jest juz wdowa.
Ale zawsze moze liczy¢ na
najblizszych. Obecnie miesz-
ka z corka, Hanna Kocon i z
zieciem Marianem. Ale na jej
urodzinowe przyjecie zjecha-
ta cata rodzina.

- MieliSmy az 64 osoby,
sama rodzina - méwi corka
Jubilatki. - A mama wytrwata

do kofica uroczystosci - do-
daje.

Z okazji 100. urodzin Pa-
nig Stanistawe odwiedzit tak-
ze wojt gminy Janowiec, Jan
Gedek, wraz z Grazyng Bier-
nacka, kierowniczka Urzedu
Stanu Cywilnego w Janowcu
oraz Jadwigg Wolska, sottyska
Janowca.

- W imieniu wtadz samo-
rzagdowych gminy Janowiec
chcielismy ztozy¢ najserdecz-
niejsze zyczenia z okazji 100.
urodzin. Pragniemy zlozy¢
Pani serdeczne gratulacje
oraz wyrazy najwyzszego sza-
cunku. Osiagneta Pani wiek,
o ktorym marzymy wszyscy,
ale ktory osiagaja tylko nie-
liczni wybranicy. Zyczymy ko-
lejnych dtugich lat w zdrowiu
- mowit woijt.

Pani Stanistawa otrzymata
w prezencie kwiaty, obraz,
przygotowang przez urzedni-
kow kartke z zyczeniami oraz
tort.

Jubilatka byta wizyta bar-
dzo wzruszona.

- Ja réwniez zycze wam
wszystkiego najlepszego,
przede wszystkim zdrowia,
wszystkiego, co w zyciu naj-
lepsze - mowita.

Jak mowi, przepisem na
dtugowiecznos¢ jest przede
wszystkim  mitos¢  rodziny
i spokdj. Pani Stanistawa
starata sie zy¢ spokojnie, ale
przede wszystkim bez ner-
WOw.

- Mama uzywala zawsze
tylko kremu Nivea, zadnych
innych... Prowadzita bardzo
spokojny styl zycia. Tata bar-

dzo ja kochat, szanowat i ota-
czal ogromng opieka - mowi
corka Jubilatki.

Pani Stanistawa doczeka-
ta sie trzech corek, pigciorga
wnuczat i czworki prawnu-
czat, najmtodszy z nich uro-
dzit sie 3 listopada i nawet
wziat udziat w przyjeciu uro-
dzinowym z okazji 100. lat
swojej Prababci!

Redakcja Wspolnoty do-
tacza do zyczen. Pani Sta-
nistawo, Zyczymy kolejnych
dtugich lat zycia w zdrowiu,
otoczeniu najblizszych, ale
przede wszystkim duzo rado-
$ci i pogody ducha.

AG

Znecat sie nad zong, a policjantom
proponowat tapowke

W areszcie dwa
najblizsze miesigce
spedzi 32-latek z gmi-
ny Pulawy. Me¢zczyzna
znecal si¢ nad Zona,

a interweniujacym
podczas awantury po-
licjantom proponowat
10 tys. zt, by zapo-
mnieli o sprawie.

W niedzielne popotudnie
dyzurny pufawskiej komendy
skierowat policyjny patrol do
jednej z miejscowosci w gminie
Putawy. Ze zgloszenia wynika-

fo, ze mieszkajacy tam 32-la-
tek wszczat awanture domowsa
w obecno$ci matych dzieci.
Mundurowi na miejscu zastali
agresywnego, uzywajacego wul-
garyzméw mezczyzne. Miesz-
kaniec gm. Putaw w pewnym
momencie  uderzyl  jednego
z policjantow, a gdy stroze pra-
wa probowali go obezwtadnic,
oberwat takze drugi funkcjona-
riusz. 32-latek uzywat przy tym
niecenzuralnych,  obelzywych
stow i nie reagowat na upomnie-
nia policjantéw.

- Widzac, ze nic nie wskora,
zaproponowat  funkcjonariu-
szom 10 tysiecy ztotych w za-

mian za odstapienie od zatrzy-
mania go, twierdzac, ze ,.nie
byto tematu” - opowiada kom.
Ewa Rejn-Kozak, rzecznik praso-
wy Komendy Powiatowej Policji
w Pufawach.

Funkcjonariusze nie skusili
sie na tapowke, mezczyzna trafit
do aresztu. Okazalo sie, ze byt
nietrzezwy - miat dwa promile
alkoholu w organizmie.

Po  przestuchaniu  Zony,
swiadkow oraz zniewazonych
funkcjonariuszy mezczyzna
ustyszat zarzuty.

- 32-latek ustyszat az pie¢ za-
rzutéw. Jest podejrzany o to, ze
od pottora roku znecat sie psy-

chicznie i fizycznie nad zona,
grozit jej nozem oraz kluczem
francuskim, podczas interwencji
zniewazyt policjantow, naruszyt
ich nietykalnos¢ cielesna, groz-
bami zmuszat ich do zaprzesta-
nia swoich dziatan, a na koniec
probowat ich przekupi¢, propo-
nujgc 10 tysiecy ztotych - infor-
muje kom. Rejn-Kozak.

Na wniosek policji sad zasto-
sowat wobec niego Srodek zapo-
biegawczy w postaci 2-miesiecz-
nego aresztu. Grozi mu do 10 lat
pozbawienia wolnosci.

Marta Pietron

Ukrainski kierowca tira wpadt
podczas kontroli. Mezczyzna
okazal mundurowym ukrain-
skie prawo jazdy, pewien, ze za
chwile ruszy w dalsza droge. -
Po sprawdzeniu w policyjnych
systemach okazato sie jednak,
ze 26-latka obowigzuje sadowy
zakaz kierowania pojazdami
mechanicznymi na okres trzech
lat, poczawszy od 2021 roku - in-
formuje kom. Ewa Rejn-Kozak,
rzecznik prasowy KPP w Puta-
wach i dodaje:

Jechat ciezarowka
po ekspresowce
bez prawa jazdy

- Gdy policjanci zaczgli spraw-
dza¢ szczegdly sprawy, wyszto
na jaw, ze mezczyzna zostat kie-
dy$ zatrzymany w Polsce, a na-
stepnie skazany za kierowanie
pojazdem mechanicznym w sta-
nie nietrzezwosci.

Sad zakazat mu dalszej jazdy
na trzy lata. Niestety Ukrainiec
w dalszym ciggu siadat za kie-
rownica, postugujac sie ukrain-
skim prawem jazdy.

Marta Pietron

Szturm oszustow w gminie
Kazimierz Dolny. Sg oszukani

Wydzwaniali do mieszkan-
cow, probujac wyludzi¢ pienia-
dze. Niestety starsza kobieta
oddata im kilkadziesiat tysiecy
ztotych. Byta pewna, ze pomaga
wnukowi.

To byt prawdziwy szturm
oszustow, o czym przekonali sie
policjanci z Komendy Powia-
towej Policji w Putawach, do
ktorych wptywaly zgtoszenia
od mieszkancow gminy Kazi-
mierz Dolny o dziwnych tele-
fonach. Z ich relacji wynikato,
7e dzwonigcy przedstawiali sie
jako cztonkowie bliskiej rodziny,

informowali, Zze spowodowali
$miertelny wypadek i potrzebuja
pieniedzy, zeby unikna¢ wiezie-
nia.

Niestety ~82-letnia  kobieta
uwierzyla oszustowi. Mezczyzna
dzwoniacy do staruszki podawat
sie za jej wnuka, ktory miat spo-
wodowa¢ wypadek na terenie
Niemiec. Prosit o pienigdze na
kaucje. W nocy od mieszkanki
gminy Kazimierz Dolny 20 tys.
zt odebrat jego rzekomy adwo-
kat.

Marta Pietron

Opel dachowat. Pijany w sztok
kierowca zakleszczony w srodku

W $rode w nocy w Karczmi-
skach dachowat opel. Za kierow-
nicg siedzial 25-letni mieszka-
niec tej gminy.

Potezny huk ustyszat mieszka-
jacy w poblizu mezczyzna i to on
powiadomit policje.

- 25-latek jechat samocho-
dem, majac w organizmie pra-
wie dwa promile alkoholu. Stra-
cit panowanie nad pojazdem, po
czym jego auto dachowato - in-

25-latek nie byt w stanie o wtasnych sitach wyjs¢ z auta

formuje asp. Katarzyna Bigos,
rzeczniczka opolskiej policji.

Megzczyznie nic powaznego si¢
nie stato. Narobit sobie jednak
powaznych problemoéw. Przed
sadem odpowie za jazde na po-
dwojnym gazie.

Grozi mu za to do trzech lat
wigzienia, wysoka grzywna i s3-
dowy zakaz prowadzenia pojaz-
dow.

ACH

Chciat sprzedac kamere, stracit
grubg kase

W sidla oszustow wpadt
43-latek z gminy Wilkow, ktory
wystawit na sprzedaz kamere ze-
wnetrzng. Osoba zainteresowa-

PUL

na jej kupnem wystata mezczyz-
nie link, przez ktory zalogowat
sie on do swojego banku. Dzieki
nieuwadze 43-latka oszusci zy-

skali dostep do konta i przelali
z niego prawie 15 tys.zt.

AG

Putawy: Wymusita pierwszenstwo na motocykliscie

Mandatem i punktami
karnymi policjanci
ukarali kierujaca audi,
ktora doprowadzita do
zderzenia z motocy-
klem. Jadacy nim nasto-
latek trafit do szpitala.

Do zdarzenia doszto w ponie-
dziatkowe popotudnie na skrzy-
zowaniu ul. Pitsudskiego i Kotta-
taja. 24-letnia mieszkanka gminy
Janowiec wyjezdzajac z ul. Kotta-
taja i wiaczajac sie do ruchu, nie
ustapita pierwszenstwa przejazdu
motocykliscie i doprowadzita do

zderzenia. Kierujacy jednosla-
dem 17-latek z gminy Pufawy
z ogolnymi pottuczeniami trafit
do szpitala. Oboje byli trzezwi.
Sprawczyni kolizji dostata man-
dat, a na jej koncie wylgdowaty
punkty karne.

Marta Pietron
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Wojt kupit za pieniadze podatnikow buty
ochronne, a po budowm blega w pantoflach

POWIAT OPOLSKI:

A w mediach spotecz-
nosciowych samo-
rzadowiec z Chodla
poucza nas z zasad BHP,
ktorych uczyt si¢ na
trzecim roku nieukon-
czonych studiow.

Ale zacznijmy od poczatku.
Pod koniec grudnia ub.r. wojt
gminy Chodel, jako jedyny sa-
morzadowiec z powiatu opol-
skiego, postanowit zadbac o bez-
pieczenstwo swoje i innych - bo
tak thumaczyt sie w ubiegtym ty-
godniu z tego, co zrobit - i kupit
sobie za gminne pienigdze buty.
Wybrat nie byle jakie, bo specja-
listyczne buty ochronne za 417
zk. Sam zakup uzasadniat catg
lista realizowanych przez gmine
inwestycji, ktorych zamierzat
doglada¢ i koniecznoscig prze-
strzegania przepisow BHP.

- W mojej ocenie zakup bu-
tow roboczych dla wojta ze
srodkow gminnych moze budzi¢
uzasadnione watpliwosci  for-
malno-prawne, w szczegdlnosci
z uwagi na zasade finanséw pub-
licznych ponoszenia wydatkéw
w sposob celowy i oszczedny
- podkresla Ewa Dudziak, prze-

'ﬂ

To zdjecie wykonane zostato we wrzesniu br. na budowie przedszkola w Granicach. Wojt (pierwszy od lewej) na nogach,

zamiast butow ochronnych, ktore kupit w grudniu ub.r., ma pantofle... A nas w mediach spofecznosciowych poucza z BHP

wodniczaca Komisji Rewizyjnej
Rady Gminy w Chodlu, ktéra
sama w tej sprawie nic nie za-
mierza dalej robic. - Jezeli wola
Rady bedzie wnikliwe zbadanie
dokumentow  zrodtowych do-
tyczacych tego konkretnie wy-
datku, Komisja Rewizyjna takie
zadanie wykona - zapowiada.

Pracodawca wojta o calej
sprawie mowi krotko.

- Dla mnie to $mieszne i mato-
stkowe — komentuje Aleksandra

Motyka, przewodniczaca Rady
Gminy w Chodlu. - Charakter
pracy wojta nie wymaga posia-
dania  specjalistycznej  odziezy
ochronnej. Ale skoro zakup zostat
zweryfikowany 1 zatwierdzony
przez skarbnika gminy, to najwi-
doczniej ma swoje uzasadnienie.
Mozemy zatem taki zakup oce-
nia¢ jedynie z punktu widzenia
moralnego, etycznego - dodaje.
Zwraca jednoczesnie uwage,
7e roczne zarobki wojta ksztal-

tujace sie na poziomie 200 tys. zt
brutto, stanowig i tak znaczacg
pozycje w budzecie gminnym.
Do tego ryczatt za paliwo.

- Przy takiej pensji naprawde
wystepowanie o zwrot kosz-
tow zakupu obuwia jest ma-
fostkowe. Takie samo prawo
nadzoru nad inwestycjami ma
Rada Gminy, a zaden radny
nie wystapit o zakup obuwia
ochronnego. Przez cztery lata
wojt i skarbnik apelowali do

A Krzysztof Jakubowski,
prezes Fundacji Wolnosci w Lublinie
(-:o & ¥, - Jesli urzad gminy kupit dla
(. wojta buty ochronne, a on ich
S nie uzywa, to albo jest gapa,
i . I albo jednak byt to zbedny zakup

Aleksandra Motyka,

przewodniczaca Rady Gminy w Chodlu

- Dla mnie to Smieszne

i matostkowe. Charakter pracy
wojta nie wymaga posiadania
specjalistycznej odziezy
ochronnej

Rady o podniesienie stawek
podatkowych, bo coraz mniej
dochodow, a wydatki rosng.
A jednoczesnie w tych wydat-
kach znajdujemy takie ,,smacz-
ki” - wytyka.

Woéjt gminy Chodel w me-
diach spotecznosciowych lubi
chwali¢ sie informacjami o po-
zyskanych srodkach na inwe-
stycje oraz zdjeciami z postepu
prac. We wrze$niu br. na profilu
gminy Chodel opublikowane
zostato ponizsze zdjecie z bu-
dowy przedszkola w Granicach.
Jest na nim wojt (pierwszy od

lewej) ubrany w kask ochronny
i kamizelke odblaskows. Tym-
czasem na nogach, zamiast obu-
wia ochronnego zakupionego
z pieniedzy podatnikéw, ma...
pantofle.

- Jesli urzad gminy kupit dla
wojta buty ochronne, a on ich
nie uzywa, to albo jest gapa,
albo jednak byt to zbedny zakup
- komentuje catg sprawe Krzysz-
tof Jakubowski, prezes Fundacji
Wolnosci w Lublinie.

Agnieszka Ciekot - Hunek /
Agnieszka Gotebiowska

Program in vitro ruszyt w Biatej

BIALA PODLASKA:
Jeszcze w tym roku
pierwsze cztery pary
otrzymaja dofinanso-
wanie zabiegu in vitro
w Bialej Podlaskiej.

- Checemy udzieli¢ takiej
pomocy parom z nasze-
g0 miasta marzacym

o posiadaniu dziecka

- mOwi prezydent Bialej
Podlaskie;.

Prezydent Biatej Podlaskiej
podczas konferencji prasowej
w tej sprawie przypominal, ze
jedng z najbardziej przykrych
chordb cywilizacyjnych jest
nieptodno$¢, a najskutecz-
niejszg metodg pozwalajaca
niezliczonym parom spetni¢
swoje marzenie o posiadaniu
dziecka jest metoda poza-
ustrojowego zaplodnienia in
vitro.

- 0d 2013 roku ta meto-
da byta dzieki postawie rady
ministrow finansowana przez
rzad. Byta panstwowg polity-
ka leczenia. Rzad PiS w 2016
roku zaprzestat udzielania ta-
kiej pomocy Polakom. W tym
momencie to wyzwanie poja-
wito sie przed samorzadami
lokalnymi. Jako samorzad
miasta chcemy udzieli¢ takiej
pomocy parom z naszego mia-

Pierwsze cztery pary otrzymajg juz w tym
roku dofinansowanie zabiegu in vitro w Biate]

Podlaskiej

sta marzacym o posiadaniu
dziecka - podkresla Michat
Litwiniuk.

Zaczeto sie obywatelsko

Wspominal o §p. Riadzie
Haidarze, ktory jako lekarz
najmtodszych pacjentéw oraz
wielki przyjaciel ich rodzin,
bardzo mocno promowat idee
wsparcia metodg in vitro.

- Po naszych wspdlnych kon-
sultacjach z jego inicjatywy
powstat obywatelski  projekt
uchwaty skierowany do rady
miasta, ktory niestety tam
utknat. Zeby ten stan zawie-
szenia przerwad, rok pozniej,
w 2022 roku, ze swojg inicjaty-
wa wyszli radni klubu Koalicji
Obywatelskiej, zaproponowali
przyjecie stanowiska w sprawie
utworzenia miejskiego progra-
mu in vitro. Rada to stanowi-
sko przyjeta - mowi prezydent.
Opracowujac program na 2023
rok, Urzad Miasta wpisat srodki
potrzebne do jego uruchomie-
nia.

- W ten sposob moglismy
oglosi¢ przetarg na realizacje.
Wytoniona zostata  klinika,
gdzie juz pierwsze cztery pary

z Biatej Podlaskiej zostaty objete
taka pomocg z budzetu miasta -
dodaje Litwiniuk.Jeszcze w tym
roku, gdy glosowano w sprawie
przystapienia do programu, klub
Koalicji Obywatelskiej zlozyt
poprawke na dofinansowanie do
10 tys. zt na jeden zabieg.

Sq pewne warunki

Zeby para mogta zglosic
sie do programu, musi zosta¢
zakwalifikowana do leczenia
nieptodnosci zgodnie z ustawa
o leczeniu nieptodnosci oraz
stanowiskami  specjalistow
w tym zakresie. Wiek kobiety
musi by¢ w przedziale 25 - 40
lat. Para powinna pozostawaé
w zwigzku matzenskim lub
partnerskim, mieszka¢ w Bia-
tej Podlaskiej, odprowadzac tu-
taj podatek od dwoch lat. Nie
moze uczestniczy¢ w innym
programie publicznym o po-
dobnym zakresie.

- Jezeli s3 osoby zaintereso-
wane, a pary chcg sie dowie-
dzie¢ wiecej o szczegotach,
zapraszam do Referatu Spraw
Spotecznych do pokoju 311,
mozna tez zadzwoni¢ pod nr
83 341 61 95. A jezeli chca

Podlaskiej

sie zgtosi¢, to zapraszamy do
centrum Bocian - méwi Beata
Zak, kierownik Referatu Spraw
Spotecznych w bialskim Urze-
dzie Miasta.Klinika ,,Bocian”,
z ktorg podpisano umowe,
funkcjonuje w catej Polsce.
Jest klinika sprawdzona, z do-
brymi referencjami. Mieszkan-
com Biatej Podlaskiej zaoferuje
wykonywanie zabiegow w Bia-
tymstoku, Lublinie, Warszawie
czy todzi. Mieszkancy moga
wiec wybra¢ miejsce.

Spore zainteresowanie

- Jest duze zainteresowanie,
bo s3 juz telefony i sa pytania
o szczegdly catego programu
i procedury. Pierwsze cztery
pary zgtosity sie do programu,
trwa  procedura  weryfikacji.
Kwota zabezpieczona na ten rok
to 100 tys. zt. Na rok kolejny
planowana jest kwota 201 tys.
z}, réwniez zapewniajaca kilku-
nastu parom zrealizowanie tego
waznego, pieknego i oczekiwa-
nego marzenia, jakim jest posia-
danie potomstwa. Chcemy, aby
ten program byt kontynuowany
w kolejny latach na kwote 200
tys. zt - mowi Stanistaw Roma-
nowski, naczelnik Wydziatu
Edukacji.

Maciej Maciejuk

Z zebami na policjanta

32-latce grozi kara do trzech lat wigzienia

W piatkowy wieczor
policjanci z Oddziatu
Prewencji Policji w Lub-
linie dostali zgloszenie

o kobiecie, ktora - bedac
pod wplywem alkoholu -
wjechata do rowu w Szcze-
karkowie (powiat opolski,
gmina Wilkow), z ktorego
nie mogla juz wyjechac.

Na miejscu jeden z funkcjona-
riuszy postanowit wyja¢ kluczyk
ze stacyjki BMW, co mocno roz-
wicieczyto siedzaca za kierowni-
3 32-letnig obywatelke Ukrainy.
Byta wzburzona tak bardzo, Ze
zaczeta gryz¢ policjanta.

- Agresywna kobieta zniewazata
policjantow. Konieczne byto uzy-

cie $rodkow przymusu w postaci
sily fizycznej i kajdanek. Niezbed-
ne okazato sie jeszcze przymusowe
pobranie od niej krwi, bowiem
powiedziata ugryzionemu przez
nig policjantowi, ze jest chora na
gruzlice. Krewka kobieta okazata
sie 32-letnia obywatelka Ukrainy,
ktora ostatecznie zostata umiesz-
czona w policyjnym areszcie -
informuje nadkomisarz Andrzej
Fijotek, rzecznik prasowy KWP
w Lublinie.

Kobieta narobita sobie nieztych
ktopotéw... Odpowie nie tylko za
prowadzenie pojazdu po pijaku,
ale tez za zniewazenie policjanta
na stuzbie oraz naruszenie jego

nietykalnosci. Grozi jej do trzech
lat odsiadki.

AG

REG
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Podpisy zebrano, dokumenty trafity do Starostwa Powiatu. Ale efekt nie jest taki, jakiego spodziewali sie autorzy...

Zamiast glosowania nad zmiana wtadz
jest sledztwo. Prokuratura sprawdza podpisy
pod wnioskiem o odwotanie Zarzadu Powiatu

POWIAT LUBARTOWSKI:
Usuniecie Mirostawa
Makarewicza ze stanowiska
dyrektora szpitala w Lubar-
towie tak rozjuszylo czes¢
zalogi SPZOZ-u i mieszkan-
cow, ze postanowili odsunaé
od wladzy staroste i Zarzad
Powiatu. Ich wniosek wraz

z podpisami trafit jednak do...
prokuratury. A ta wszczeta
Sledztwo w kierunku sfatszo-

wania dokumentow.

.Nie zmienia si¢ kapitana
W czasie sztormu”

Po niespetna dwach latach kiero-
wania szpitalem, 28 czerwca br. Mi-
rostaw Makarewicz zostat odwotany
ze stanowiska dyrektora SPZOZ-u.
Takg decyzje Zarzad Powiatu podjat
na pospiesznie zwotanym posiedze-
niu w przerwie sesji Rady Powiatu.
Chwile pozniej Zarzad otrzymat
absolutorium od radnych.

Takie posuniecie oburzyto nie
tylko samego Mirostawa Maka-
rewicza, ktory grzmiat publicznie

AL As } > I p

)

Czes¢ personelu szpitala oraz niektorych mieszkafcow oburzyta decyzja

i

Zarzadu Powiatu o odwotaniu Mirostawa Makarewicza ze stanowiska dyrekto-
ra szpitala. Postanowili zawnioskowac nie tylko o przywrdcenie Mirostawa
Makarewicza, ale tez o odwotanie Zarzagdu Powiatu

starosta lubartowski

Tomasz Marzeda

Duzo z tych podpisow jest bardzo
podobnych. To wzbudzito nasze watpliwosci

o przehandlowaniu szpitala w za-
mian za polityczne interesy, ale
i cze$¢ personelu szpitala oraz nie-
ktorych mieszkaricow. Postanowili
oni stang¢ w obronie odwotanego
dyrektora. W lipcu zorganizowali
protesty pod Patacem Sanguszkow,
czyli siedziba Starostwa Powiatowe-
go. Glosno domagali si¢ przywro-
cenia Mirostawa Makarewicza na
stanowisko.

- Nie zmienia sie kapitana w cza-
sie sztormu - argumentowali zwo-
lennicy dyrektora.

Zlozyli w tej sprawie petycje
do wiadz powiatu, ktora pdzniej
zostata uznana za niespelniajaca
wymogow formalnych. Ale to nie
jedyny dokument, jaki zwolennicy
Mirostawa Makarewicza ztozyli do
Starostwa. Uczestnicy protestow
zrobili obywatelski projekt uchwa-

Fot.Marcin Kusyk

ty o odwotaniu Zarzadu Powiatu.

- Musimy zebra¢ co najmniej
300 podpisow. Dyrektor Makare-
wicz zostat odwotany z narusze-
niem prawa, w przerwie sesji Rady
Powiatu. Jeszcze zaden dyrektor
w historii szpitala nie zostat w ten
sposob odwotany. Lekarze chca
odchodzi¢, 42 osoby deklaruja, ze
jesli nie bedzie w szpitalu stabiliza-
¢ji, odejda. Dlatego chcemy odwo-
tania zarzadu - mowita wowczas
Ewa Grabek, lubartowska radna
miejska, a jednoczesnie pracow-
niczka szpitala.

Z urzedu do prokuratury

Podpisy zebrano, dokumenty
trafity do Starostwa Powiatu. Ale
efekt nie jest taki, jakiego spodzie-
wali si¢ autorzy wniosku o odwo-
fanie. Zarzad Powiatu dokumenty
przestat do... Prokuratury Rejono-
wej w Lubartowie.

- S wezwania na przestuchania
w sprawie podpisow - zaalarmowa-
li nas pracownicy szpitala.

- Potwierdzam, jest prowadzone
takie postepowanie. Prowadzone
jest w sprawie, nie przeciwko ko-

mus. Postepowanie zostato wszcze-
te na poczatku pazdziernika, jest
na wezesnym etapie. Obecnie gro-
madzony jest materiat dowodowy.
Postepowanie zostalo wszczete na
skutek zawiadomienia ztozonego
przez petnomocnika Starostwa Po-
wiatowego w Lubartowie. Prowa-
dzone jest w kierunku sfatszowania
dokumentow - mowi Krzysztof
Marynczak, prokurator rejonowy
w Lubartowie.

Krzysztof
Marynczak

Prokurator Rejonowy

w Lubartowie
Postepowanie zostato
wszczete na skutek
zawiadomienia
ztozonego przez
petnomocnika
Starostwa

Skad taka decyzja Zarzadu Po-
wiatu?

- To sytuacja sprzed kilku miesie-
cy. Po pobieznym przejrzeniu tych

podpisow uwage przykut fakt, ze
duzo z tych podpisow jest bardzo
podobnych. To wzbudzito nasze
watpliwosci. Zapytatem takze jedna
osobe, ktora znam, dlaczego chce
odwota¢ staroste. Ta osoba wyra-
zita zdziwienie i zastrzegla, Ze nie
podpisywata sie pod petycja. To byt
moment, w ktorym zdecydowali-
$my, 7e przekazemy te sprawe do
organdw Scigania. Petycja nie byta
rozpatrywana przez Zarzad Powia-
tu, bo nie spetniata wymogow for-
malnych - méwi Tomasz Marzeda,
starosta powiatu lubartowskiego
idodaje: - Oczekujemy od organow
Scigania wyijasnienia sprawy. Ro-
zumiem sytuacje, w ktorej komus
Tomasz Marzeda jako starosta sie
nie podoba. Szanuje kazde odrebne
zdanie. Natomiast jesli doszto do
zlamania prawa i kto§ podpisywat
sie za inne osoby, to niech si¢ tym
rzetelnie zajma organy $cigania.

Z naszych informacji wynika,
7e Sledczy aktualnie wzywaja na
przestuchania autorow wniosku
0 odwotanie Zarzad Powiatu.

Dominik Smagata

Rekonstrukcje winnicy popierajg, ale z innym planami nie majg nic wspélnego

Dzieli¢ muzeum, czy nie dzieli¢... Winiarze zabierajg gtos
w sprawie podziatu Muzeum Nadwislanskiego

Janowiec: Stowarzysze-
nie Winiarzy Matopol-
skiego Przelomu Wisty
wydato oswiadczenie,
w ktorym odnosi si¢ do
planéw wyodrebnienia
Muzeum na Zamku

w Janowcu ze struktur
Muzeum Nadwislan-
skiego w Kazimierzu
Dolnym. Popiera rekon-
strukcje winnicy, ale od
reszty planow marszatka
si¢ odcina.

.Nie jesteSmy specja-
listami w dziedzinie
muzealnictwa"”

Oswiadczenie  jest glosem
w trwajacej wiasnie dyskusji doty-
czacej stworzenia nowej instytucji
kulturalnej o nazwie Muzeum
Zamek w Janowcu. Planow z tym
zwigzanych jest masa. O czesci
z nich dowiedzielismy sie pod-
czas ostatniej sesji Sejmiku Woje-
wodztwa Lubelskiego, na ktorej to
radni wiekszoscig glosow przyjeli
uchwate w sprawie zamiaru po-
dzialu Muzeum Nadwislanskiego
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,0dbudowa zabytkowej winnicy przyczynitaby si¢ do
pokazania, ze winiarstwo w regionie MPW ma dtugie
tradycje i poprzez propagowanie tego faktu przez
Muzeum, w ramach dziatalnosci placowki muzealne;j,
sprzyjatoby rozwojowi winiarstwa i enoturystyki” -
pisze w swoim oswiadczeniu Zarzad SWMPW.

w Kazimierzu Dolnym i wyodreb-
nienia z niej Zamku.

- (...) nie jesteSmy specjalistami
w dziedzinie muzealnictwa i zbyt
mato wiemy o samym przedsie-
wzieciu - wyjasnia Zarzad. Sto-
warzyszenie od samego poczatku
popieralo  natomiast  pomyst
i dazenia do rekonstrukgji histo-
rycznej winnicy, jaka znajdowata
si¢ niegdy$ na potudniowej czedci
wzgorza zamkowego. Ale, jak de-
klarujg, ma by¢ to jeden z elemen-
tow dziatalnodci Muzeum Nadwi-
Slaniskiego, a nie jego gtowny cel.

Chca wykorzystat potencjat
Zamku w Janowcu

- Wyraza si¢ zamiar doko-
nania podziatu samorzadowej
instytucji ~ kultury  Muzeum
Nadwislanskiego w Kazimierzu
Dolnym poprzez wytaczenie do-
tychczasowego oddziaty - Zamek

w Janowcu, celem utworzenia
nowej samorzadowej instytu-
¢ji pod nazwg Muzeum Zamek
w Janowcu, dla ktorej Organi-
zatorem bedzie Wojewodztwo
Lubelskie - czytamy w uchwale
z 31 pazdziernika.

Z podanego wyjasnienia ta-
kiego zamiaru wynika, ze przy-
czyng tego podziatu jest dazenie
do wykorzystania drzemigcego
w janowieckim zamku wielkiego
potencjatu, ale tez dostosowanie
jego funkcjonowania do aktu-
alnych kulturalnych potrzeb -
zwlaszcza turystow.

Trwa wiasnie rekonstrukcja
historycznej winnicy, powstaé
ma tez muzeum wina, a zdaniem
niektorych  zamek powinien
zosta¢ przynajmniej cze$ciowo
zrekonstruowany i odbudowany.

Wedtug radnej Bozeny Lisow-
skiej w uzasadnieniu projektu
uchwaty zabraklo argumentéw

dotyczacych przysztosci zabyt-
ku. Samo odtwarzanie dawnej
winnicy w zaden sposéb jej nie
przekonato.

Obawia si¢ ona réwniez o to,
ze po zaplanowanym podzia-
le ranga Janowca drastycznie
spadnie, a to wlasnie janowiecki
zamek generuje obecnie wieksza
czes¢ dochodow catego Muzeum
Nadwislanskiego. Czy pozostate
jego jednostki po wprowadzeniu
takich zmian bedg mogly same
sie finansowac?

- Muzeum Zamek w Janowcu,
o0siggajac suwerenno$¢, moze
skupi¢ sie na dwoch rzeczach:
na budowie centrum winnego,
Polskiego Muzeum Wina i na
odbudowie zamku. My chce-
my zbudowa¢ marke, marke
Janowca - zapewnia marsza-
fek. - Enoturystyka to jest fakt
i mozna to pogodzi¢ z ustawg
o wychowaniu w trzezwosci. Nie
bedzie piekniejszego widoku niz
winnica na wzgorzu zamkowym
- probowat rozwia¢ watpliwosci
niektorych radnych marszatek
Stawiarski.

Jednak, jak sie okazato podczas
glosowania, radni wojewodzcy
w znakomitej wiekszosci s3 za
podziatem.

Roszady w kadrach jano-
wieckiego zamku

Jak juz informowali$my w grud-
niu ubiegtego roku, w MNKD do-
szto do kilku zmian kadrowych.
Najpierw z posady pozegnal sie
Piotr Kondraciuk, ktory od 2019
r. stal na czele Muzeum. Jego
stanowisko przejeta Izabela An-
dryszczyk, ktora pod koniec 2022
r. wygrata konkurs na nowego
dyrektora.

Nowa szefowa dos¢ szybko
wzieta sie za wprowadzanie no-
wych porzadkow. I tak pod koniec
ubiegtego roku Filip Jaroszynski
przestat kierowa¢ nalezacym do
Muzeum Nadwislanskiego od-
dziatem Zamek w Janowcu.

W konicu 13 marca br., po du-
gich poszukiwaniach, stanowisko
kierownicze na Zamku w Janowcu
oficjalnie objefa Dorota Szczuka,
historyk sztuki z ukonczonymi
studiami podyplomowymi z mu-
zealnictwa oraz zarzadzania i mar-
ketingu.

Ale dtugo miejsca nie zagrzata,
bo od wrzesnia kieruje juz oddzia-
fem Muzeum Sztuki Ziotniczej
w Kazimierzu Dolnym. Nowym
kierownikiem janowieckiego za-
mku (na dwumiesieczny okres

probny) w pazdzierniku zostata
z kolei Ewelina Borawska z pu-
tawskiego urzedu miejskiego,
w ktorym piastowata stanowisko
podinspektora w wydziale kultu-
ty, promocji i komunikacji spo-
tecznej.

Latem biezacego roku w struk-
turach Oddziatu Zamek w Janow-
cu pojawito sie tez catkiem nowe
stanowisko - zastepcy dyrektora
MNKD do spraw Zamku w Ja-
nowcu. Objefa je Marzena Brze-
zicka.

Komisja wyjazdowa

Na tym jednak nie koniec. Kil-
ku radnych w czasie sesji zapropo-
nowato zorganizowanie komisji
wyjazdowej w samym Janowcu.
Posiedzenie wyjazdowe Komisji
Edukacji, Kultury i Sportu Sej-
miku Wojewddztwa Lubelskiego
odbedzie sie dzis (wtorek, 21 listo-
pada), o godzinie 11.30 w Domu
Pétnocnym na dziedzincu Za-
mku w Janowcu (ul. Lubelska
20). W porzadku obrad znalazt
sie m.in. punkt dotyczacy przed-
stawienia dziatalnosci Oddziatu
Zamek w Janowcu.

Do sprawy wrocimy.

AG
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W przysztym roku rewizyta

Pierwsza Dama RP w Putawach
na spotkaniu u ,niepokornych”

W spotkaniu z prezydentowa wzigto udziat waskie grono osob - wychowankowie i pedagodzy Mtodziezowego Osrodka Wychowawczego w Putawach oraz Danu-
ta Smaga - Starosta Putawski i Janusz Wawerski - Przewodniczacy Rady Powiatu Putawskiego

Agata Kornhauser-
-Duda spotkata si¢

z podopiecznymi Mto-
dziezowego Osrodka
Wychowawczego. - Jest
bardzo otwarta, nie
wprowadza sztucznego
dystansu - przyznaje
Dawid Gutek, dyrektor
placowki.

Pierwsza Dama u ,nie-
grzecznych” chtopcow

Wizyta prezydentowej do
konca byta utrzymywana
w tajemnicy i wiedzieli o niej
tylko nieliczni.  Zaprosze-
nie wystosowano juz dawno
w zwigzku z obchodami 60-le-
cia placowki.

- Niestety nie mogta wzigé
udziatu w uroczystosciach
zorganizowanych 14 pai-
dziernika - opowiada dyrek-
tor Dawid Gutek.

Ale co si¢ odwlecze, to nie
uciecze i w miniony czwartek
(16 listopada) Pierwsza Dama
zawitata w MOW przy ul. M.
Grzegorzewskiej w Putawach,
by spotka¢ si¢ z mieszkajaca
tam i uczacy si¢ miodzieza
oraz pedagogami.

Prezydentowg  bukietem
kwiatow przywital dyrektor
oraz wychowankowie. To
oni rowniez zaprezentowali
osrodek i opowiadali Agacie

Kornhauser-Dudzie o jego
historii.
Putawska placowka, od

niedawna noszgca imie Alek-
sandra  Kaminskiego, jest

jedyng taka dla chtopcow
w wojewodztwie lubelskim.
Dziata od 1962 r. Moze przy-
ja¢ pod swoj dach 72 wycho-
wankow.

Aktualnie mamy pod
opieka 44 - precyzuje dyrek-
tor Dawid Gutek.

Nieletni s3 umieszczani tu
na mocy postanowienia sadu,
tu mieszkaja i uczg sie. MOW
bierze pod swoje skrzydta
niepokornych mtodych lu-
dzi, ktérzy mimo mtodego
wieku juz weszli w konflikt
z prawem. Trafiajg z réznych
stron Polski, by pod czujnym
okiem wychowawcow wyjsc
na prosta, znalez¢ cel w zyciu
i zyska¢ zawod.

Osrodek ksztatci aktualnie
w czterech zawodach - sto-
larz, $lusarz, kucharz i me-

chanik motocyklowy.

- Slusarz i stolarz nie cie-
szyly sie juz zbytnim zain-
teresowaniem, dlatego otwo-
rzyliSmy zawod mechanika
i kucharza, ktory cieszy si¢
najwiekszym wzigciem. To
byt strzat w dziesigtke - przy-
znaje dyrektor.

M.in. o wyborze drogi zy-
ciowej i zainteresowaniach
z wychowankami rozmawia-
ta Agata Kornhauser-Duda.
Prezydentowa miata takze
okazje zwiedzi¢ placowke -
internat i pracownie, w kto-
rych na co dzien uczy sie
mtodziez. Wychowankowie
pochwalili sie prezydentowi
swoimi pracami. Jej wizyta
byta réwniez okazjg do ot-
warcia najnowszej pracowni
- mechaniki motocyklowe;.
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Pierwsza Dama w prezencie od wychowankow MOW dostata roze oraz skrzyp-
ce wykonane przez nich wiasnorgcznie metode metaloplastyki

Roze i skrzypce
w podziece

Jak to bywa przed wizyta
jednej z najwazniejszych osob
w panstwie, pojawit sig stres.

- Przed spotkaniem mielismy
pewne obawy, bo ani nikt z ka-
dry, ani z wychowankéw nie
mial wczesniej przyjemnosci
spotkac sie z panig prezydento-
wa - przyznaje dyrektor Gutek.

Jednak stres szybko minat, bo
prezydentowa swoim sposobem
bycia roztadowata atmosfere.

- Jest ona osobg bardzo ot-
wartg, osobg, ktora nie wpro-
wadza sztucznego dystansu,
jest bezposrednia, chetna do
rozmowy. Wida¢ byto, ze jest
zainteresowana i naszymi wy-
chowankami i o$wiatg, bo
w koficu sama jest nauczycie-

lem i problemy o$wiaty s3 jej
dobrze znane - opowiada dyrek-
tor MOW.

W podzickowaniu za odwie-
dziny wychowankowie placow-
ki wreczyli Pierwszej Damie
prezent, ktory ma jej przypo-
mina¢ o wizycie w Putawach
- wspolne zdjecie oraz roze
i skrzypce, wykonane przez
miodziez technikg metalopla-
styki.

- Prezydentowa przyznata, ze
ma w Patacu Prezydenckim spe-
cjalne miejsce na takie rzeczy
i zdjecia. Poza tym zostaliSmy
zaproszeni do Patacu Prezyden-
ckiego na spotkanie z Pierw-
szq Damg, ktore odbedzie sie
w przysztym roku - zdradza
dyrektor Gutek.

Marta Pietron

Szef Zarzadu Drog w zarzadzie firmy podlegtej Azotom

Ryszard Szczygiet,
dyrektor Zarzadu Drog
Powiatowych w Luko-
wie, od sierpnia zasiada
w Radzie Nadzorczej
firmy REMZAP. Jest to
przedsigbiorstwo pod-
legte pod Grupe Azoty.
- Mam do tego upraw-
nienia - wyjasnia radny
sejmiku wojewodztwa
lubelskiego (PiS).

Ryszard Szczygiet od poczatku
marca petni funkcje dyrekto-
ra Zarzadu Drog Powiatowych
w Lukowie. Zastgpit na tym sta-
nowisku Stanistawa Sokota.Po
objeciu tej funkcji zrezygnowat
z dodatkowych stanowisk, ktore
piastowat. Wezesniej byt doradcg
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Ryszard Szczygiet,

radny sejmiku wojewddztwa lubelskiego

“"A - Posiadam do tego uprawnienia

~ N potwierdzone pozytywnymi opiniami
> wszystkich instytucji

wojewody i pelnomocnikiem do
spraw kontaktow z jednostkami
samorzadu terytorialnego w wo-
jewodztwie lubelskim, specjalista
ds. informacji i promocji w Wo-
jewodzkim Funduszu Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej
w Lublinie. Byt réwniez pracow-
nikiem ZDP w Lukowie.

Jak wynika z o$wiadczenia
majatkowego, Ryszard Szczygiet
w 2022 roku, petnigc te funkcje,
mogt zarobi¢ nawet 34 tys. zt.
miesiecznie. Jego gaza zmniej-
szyta si¢ wielokrotnie.

Szczygiet obecnie, poza pel-
nieniem funkcji szefa ZDP
w Lukowie i radnego sejmiku
wojewodztwa lubelskiego, jest
rowniez Rady Nadzorczej PKS
Lukow.

Ryszard Szczygiet
cztonkiem RN firmy
REMZAP

Wedtug naszych informacji
radny sejmiku objat nowa funk-
cje. Z kofcem sierpnia zostat
cztonkiem Rady Nadzorczej fir-

my Remzap. Jest to firma z pub-
licznym kapitatem zalezna od
putawskiej Grupy Azoty. Rem-
zap $wiadczy ustugi budowlano-
-montazowe i remontowe dla
przemystu. Z tytutu przynalez-
nosci do Grupy Azoty, jak i pro-
filu ustug, gtownym kierunkiem
s3 i beda nadal projekty realizo-
wane na rzecz Grupy.

- Posiadam do tego uprawnie-
nia potwierdzone pozytywnymi
opiniami wszystkich instytucji.
Whiosek o akees ztozytem, a na-
stepnie zostatem zatwierdzony
w procesie rekrutacyjnym, ktory
trwal okoto dwoch miesiecy -
wyjasnit Ryszard Szczygiet.

Cztonek RN firmy podkre-
slit, ze jego zadaniem w roli
przedstawiciela wthasciciela jest
nadzor nad dziatalnoscia spot-
ki oraz monitorowanie biez3-

cych sprawozdan finansowych.
- W przypadku zaplanowanych
rad, niezaleznie od ich trwania,
osobiscie udaje sie do Putaw, aby
uczestniczy¢ w posiedzeniu. Bez
wzgledu na to, czy trwa godzine,
czy trzy, musze unikna¢ kolizji
terminéw - dodaje Szczygiet.
Zapytalismy radnego o to,
jakie ma kompetencje do petnie-
nia tej funkgji. - Moje uprawnie-
nia do pefnienia tej roli opieraja
sie na solidnym wyksztalceniu
zakoficzonym pomyslnie odpo-
wiednimi studiami i kursami.
Nie podjatem si¢ tego zadania
bez przemyslanej decyzji, zda-
jac sobie sprawe z wielkiej od-
powiedzialnosci, jaka niesie za
sobg ta funkcja. Niedopetnienie
obowiazkow moze przynies¢ po-
wazne konsekwencje finansowe
zarowno dla rady, jak i jej czton-

Z oswiadczenia
majatkowego Ryszarda
Szczygta wynika, ze

w 2022 roku zarobit

Z umow o prace 190
294,86 zt. Z umow
cywilnoprawnych zarobit
167 467,38 zt. W tej
kwocie znajduje sie
opodatkowana czes¢
diety radnego i dieta

z Rady Nadzorczej PKS
tukow (to 21 360 zf).
Do tego trzeba dodac
nieopodatkowang czes¢
diety (ok. 36 tys. zi).

kow oraz spotki - powiedziat Ry-
szard Szczygiet.
Patryk Pytlak
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Byty pracownik Zarzadu Drog Miejskich
wygrat proces przed Sadem Pracy. W aucie
pracodawca umiescit mu lokalizator GPS

POWIAT LUKOWSKI:
Prawo do prywatnosci
pracownika zastuguje
na szczego6lng ochro-
n¢, a wprowadzenie
monitoringu bez
informowania pracow-
nika o tym fakcie jest
sprzeczne z przepisami
prawa pracy - stwier-
dzit sad. Nakazal wy-
placi¢ odszkodowanie
bytemu pracownikowi
Zarzadu Drog Miej-
skich w Lukowie.

Pan tukasz byt zatrudniony
w Zarzadzie Drog Miejskich
w Lukowie od wrzesnia 2007
roku. Od konica czerwca 2018
roku obejmowat stanowisko kie-
rownika Dziatu Strefy Platnego
Parkowania i Uzgodnien w pet-
nym wymiarze czasu pracy.

Sad Rejonowy

w Siedlcach nakazat
wyptate 15,300

zt odszkodowania
na rzecz
pokrzywdzonego

Dos¢ niespodziewanie pod
koniec listopada 2022 roku
pracownik otrzymat rozwia-

zanie umowy o pracg z za-
chowaniem trzymiesiecznego
okresu wypowiedzenia. ZDM
w Lukowie uzasadnit swojg
decyzje tym, ze pan Lukasz
dopuszczat sie naruszefi pod-
stawowych obowigzkow pra-
cowniczych. Te naruszenia
obejmowaty m.in. wykony-
wanie w godzinach pracy, bez
zgody pracodawcy, czynnosci
niezwigzanych z praca, ta-
kie jak przewozenie dziecka
z przedszkola do domu przy
uzyciu samochodu stuzbowe-
go [te dziafania potwierdzity
analizy lokalizatora GPS - dop.
red.], naruszanie regulaminu
pracy poprzez niestaranne
wykonywanie powierzonych
obowigzkow, nieprzestrzega-
nie czasu pracy na cele zawo-
dowe oraz zatatwianie spraw
prywatnych w godzinach pra-
¢y, bezprawne wykorzystywa-
nie samochodu stuzbowego do
celow prywatnych bez zgody
pracodawcy czy wprowadza-
nie nieprawdziwych informa-
cji dotyczacych celu wyjazdu
stuzbowego do ewidenciji we-
wnetrznej uzytkowania pojaz-
dow stuzbowych.

Pan tukasz argumentowat
uzycie samochodu tym, ze po-
trzebowat samochodu do co-
dziennej opieki i rehabilitacji
nad jego niepetnosprawnym
synem. Jednoczesnie zazna-
czal, 7e jego rodzina posiada
tylko jeden pojazd.

Pracownik ZDM
zwolniony z pracy...
za wykorzystanie
stuzbowego samochodu

Zwolnienie pana hLukasza
spotkato sie z krytyka, takze ze
strony znajomych i radnych.
Juz wtedy podnoszono, ze
moze to mie¢ negatywne kon-
sekwencje zarowno dla samego
pana tukasza, jak i dla jego
rodziny.

- Ztozytem wniosek do Sadu
Pracy w Siedlcach. Nie wnio-
skowatem o przywrocenie do
pracy, ale o wyptate odszko-
dowania, za nieuzasadnione
wypowiedzenie umowy - rela-
cjonuje pan Lukasz.

Jego petnomocnik wnosit
o przyznanie o 16 300 od-
szkodowania od Zarzadu Drog
Miejskich w Lukowie.

Z kolei petnomocnik tej
firmy domagat sie oddalenia
powddztwa w catosci oraz
uzyskania zasadzenia na rzecz
pozwanego kosztéw postepo-
wania.

ZDM przegrat sprawe
z bytym pracownikiem

Ostatecznie 29 wrze$nia
Sad Rejonowy w Siedlcach
uznal, ze pan tukasz zostat
zwolniony z pracy bezpod-
stawnie. Nakazat spotce wy-
ptacenie mu 15,300 zt odszko-
dowania.

Sad stwierdzit, ze wypowie-
dzenie bylo niezgodne z prze-
pisami, gdyz nie zawierato
skonkretyzowanych i jasnych
przyczyn uzasadniajacych de-
cyzje pracodawcy.

- Uwazam, ze

burmistrz nie

powinien publicznie

wypowiadac takich
stow - komentuje

pan tukasz

Podkreslit, Zze wymagania
formalne wypowiedzenia mu-
sz by¢ spetnione juz w chwili
ztozenia o$wiadczenia o wy-
powiedzeniu, co ma charak-
ter ochronny dla pracownika.
Sad uznal, ze pracodawca nie
spetnit tego obowigzku, gdyz
nie dostarczyl pracownikowi
wystarczajacych informacji na
temat naruszef,, co uniemozli-
wito mu obrone przed wypo-
wiedzeniem.

Sad zajat si¢ kwestia moni-
toringu GPS w samochodach
stuzbowych pracownikow.
Stwierdzit, Ze pracodawca
wprowadzit system zabezpie-
czefi GPS bez indywidualnego
poinformowania pracownika,
naruszajac w ten sposob prze-
pisy prawa pracy. W zwigzku
z tym, sad nie uwzglednit na-
grafn z lokalizatora GPS jako
dowodu.

Sad podkreslil, ze prawo do
prywatnosci pracownika za-
stuguje na szczegdlng ochrone,
a wprowadzenie monitoringu
bez informowania pracowni-
ka o tym fakcie jest sprzecz-
ne z przepisami prawa pracy.
Zdaniem s3adu, dopuszczenie
dowodu uzyskanego sprzecznie
z prawem zalezy od proporcji
miedzy prawem do sprawied-
liwego rozpatrzenia sprawy
a prawem do ochrony prywat-
nosci.

Ostatecznie, sad stwierdzil,
7e naruszenia obowigzkow
pracowniczych przez powoda
byly niewystarczajaco istotne,
aby uzasadni¢ wypowiedzenie
umowy o prace. Sad zalecat
natozenie kary porzadkowej,
a nie wypowiedzenie umowy
7 tego powodu.

- W Swietle tych wydarzen
wyrok Sadu Pracy w Siedlcach
przywraca mi wiare w spra-
wiedliwo$¢ - komentuje pan
Lukasz.

Wyrok jest nieprawomocny.

Wedtug naszych informacji
dyrektor ZDM Marcin Bernat
zastanawia si¢ nad ztozeniem
odwotania od wyroku sadu.

Dyrektor spotki nie chciat
komentowa¢ wyroku sadu.

Burmistrz: Pracownik
ZDM okradat firme

Warto przypomnie¢, ze
sprawa zwolnienia stata sie

gtosna po skardze, ktorg pan
Lukasz ztozyl na dziatania
burmistrza Miasta ELukow
Piotra Ptudowskiego. Temat
skargi, jak i zwolnienia pra-
cownika Zarzadu Drog Miej-
skich, pojawit sie w trakcie
jednej z sesji Rady Miasta.
Wowczas to burmistrz pub-
licznie oskarzyt zwolnione-
go pracownika o kradziez,
co spotkato si¢ z zadaniami
radnych o przedstawienie
dowodoéw na poparcie tego
zarzutu.

Dla skarzacego, oskarzenia
burmistrza mialy negatyw-
ny wplyw na jego reputacje,
a takze wptynety nieko-
rzystnie na cata spotecznos¢
i miejski samorzad.

- Czy dzi§ pan burmistrz
podtrzyma w sposdb ,,swoi-
sty”, ze po wyroku sadu pan
burmistrz sie pomylit i prze-
prosi publicznie za te stowa?
Uwazam, ze burmistrz nie
powinien publicznie wypo-
wiadac takich stow, jezeli nie
potrafit przedstawi¢ zadnych
dowodow potwierdzajacych
jego teze. Moim zdaniem po-
stepowanie burmistrza jest
karygodne i nielicujace z po-
waga sprawowanego urzedu -
powiedziat pan Lukasz.

Patryk Pytlak

Straszna Smier¢ radnego. Prokuratura
zakonhczyta sledztwo

Prokuratura Rejonowa

w Parczewie umorzyta sledz-
two ws. tragicznej $mierci
radnego gminy Debowa Kto-
da, ktory zgingt w trakcie
prac rolniczych.

Dramat rozegrat sie w lipcu
w Bednarzowee.

- Ze wstepnych ustalen funkcjo-
nariuszy wynika, ze S1-letni whas-
ciciel gospodarstwa pracowat przy
belowaniu siana. W pewnym mo-
mencie zostat wciagniety do pracuja-
cej maszyny. 51-latek na skutek po-
niesionych obrazen poniost §mier¢
na miejscu - relacjonowata sierzant
sztabowy Ewelina Semeniuk, oficer
prasowy KPP w Parczewie.

Niebawem okazato sie, ze zmar-
tym jest Bogdan Zenowicz, radny
gminy Debowa Ktoda.

— Wszyscy znaliSmy $p. Bog-
dana. Byt radnym z miejscowosci
Korona i Bednarzowka. Trudno
uwierzy¢, ze juz go nie ma — wspo-
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$mier¢ na miejscu

minata zmartego Grazyna Lam-
czyk, wojt gm. Debowa Kloda.
- Pikny, niepowtarzalny czfowiek.
Kochajacy maz, ojciec, dziadek, dla
ktorego rodzina byla najwazniej-
sza. To dla niej pracowat i o niej
ciggle mowit. Cztowiek o pigknym
sercu, zawsze otwarty na drugiego
czowieka. Kazdemu  okazuja-
cy szacunek i ofiarujacy pomoc.
Byt dumny, 7e ma duzg rodzine
iz tego, ze sam umie o nig zadbac -

Dramat rozegrat sie w lipcu. 51-latek na skutek poniesionych obrazef ponidst

dodata Lamczyk.

Sledztwo ws. tragedii prowadzita
Prokuratura Rejonowa w Parczewie.
Byto prowadzone w kierunku nie-
umyslnego spowodowania Smierci.
Niedawno zostato umorzone.

- Nie stwierdziliSmy znamion
czynu zabronionego. Do $mierci
mezczyzny, wedtug naszych usta-
len, nie przyczynily sie osoby trze-
cie - powiedziat Adam Hunek, szef
parczewskiej prokuratury.

Fot.Policja

Wyborow nie bedzie

W przypadku wygasniecia man-
datu radnego gminy zwykle zarza-
dzane s3 wybory uzupehniajace.
W przypadku gmin liczacych do
20 tysiecy mieszkancow ustawowy
sktad wynosi bowiem 15 rajcow.

Jak poinformowata nas pani
wojt, do rady nie weszta jednak
nowa osoba.

- Zostaly zarzadzone wybory
uzupetniajace, lecz zaden komitet
nie zgtosit osoby chcacej kandydo-
wac do Rady Gminy. Ze wzgledu
na tak tragiczne odejscie radnego
Zenowicza, brak bylo zaintereso-
wania t3 funkcja. Ze wzgledu na
szacunek do zmartego to byta fad-
na postawa mieszkaficow — ocenita
pani wojt i dodata, ze do konca
kadencji rada bedzie obradowad
w pomniejszonym, 14-osobowym
sktadzie.

Grzegorz Rekiel

37-latek chciat sprzedacd
drona, stracit pienigdze

Mg¢zczyzna z gminy
Lukow chciat sprze-
dac drona. Jednak, za-
miast zarobi¢ - wspol-
nie z matka stracili
prawie 3 tys. zl.

37-latek zamiescit oferte
sprzedazy drona. Zaledwie
15 minut po opublikowaniu
ogloszenia na serwisie oglo-
szeniowym, 37-latek otrzy-
mat wiadomos¢ od potencjal-
nego kupujacego z linkiem,
rzekomo prowadzacym do
zrealizowanej platnosci. Jed-
nak zabezpieczenia bankowe
skutecznie uniemozliwity mu
zalogowanie sie do konta za
posrednictwem tego linku.

- Niestety nie wzbudzito to
zadnych podejrzen u 37-lat-
ka. Mezczyzna poprosit o po-
moc mame i wykorzystujac
podestany link zalogowali
si¢ na jej konto bankowe. Po

chwili kobieta otrzymata wia-
domo$¢ sms z kodem weryfi-
kujacym transakcje. Niestety
nie zwrdcita uwagi na wska-
zang tam kwote. Zamiast
oczekiwanych 600 ztotych
wptaty kobieta zatwierdzita
wyptate blisko 3 tysigce zto-
tych ze swojego konta - rela-
cjonuje Marcin Jozwik z tu-
kowskiej policji.

Kobieta zreflektowata sie,
po chwili gdy otrzymata ko-
lejng  wiadomos¢, dotycza-
ca weryfikacji transakcji na
kwote prawie 2 tys. zt dotarta
do matki. To wtedy oboje zo-
rientowali si¢, ze padli ofiara
sprytnego oszustwa. Natych-
miast zablokowali konto ban-
kowe.

Patryk Pytlak
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Trzy nagrody dla Spomleku - rozmowa z prezesem Pawtem Gaca

Prezes Gaca managerem roku

Podczas tegorocznego
Forum Spotdzielczosci
Mleczarskiej az trzy
statuetki trafily do
Spotdzielczej Mleczarni
Spomlek. Z prezesem, Pa-
wlem Gacg, porozmawia-
liSmy o tym, co dla firmy
znacza te nagrody oraz
jakie plany na przysztos¢
ma sam Spomlek.

Prezes Pawet Gaca zostat
Managerem  Roku. Wice-
prezes Agnieszka Kamela,

[ Forum Spétdzielczosci
Mleczarskiej - jak wazne jest
to wydarzenie w branzy
mleczarskiej?

- Dla mnie jest to najwazniejsza
impreza branzowa. Spotkanie
bardzo merytoryczne, z tema-
tami ze strategicznym ujeciem.
Przyjezdzaja osoby, ktére decy-
duja o polityce mleczarskiej nie
tylko w Polsce, ale réwniez catej
Unii Europejskiej. Spotykaja sie
tam réwniez prezesi mleczarni.
Podczas Forum rozstrzygany
jest ranking dotyczacy polskich
mleczarni. Co wiecej, zawsze
podchodzilismy do tego
rankingu bardzo powaznie,
poniewaz zbierane s3 dane

z wielu spétdzielni, nastepnie
komisja je analizuje i podejmuje
decyzje. Co wazne, ranking nie
jest pfatny.

[l Czym dla Spomleku sa
nagrody, ktére otrzymali
Panstwo podczas Forum
Spotdzielczosci Mleczarskiej?
- Nagrody byty dla nas wielkim

Najlepsi uczniowie z Zespotu Szkét Rolniczych w Woli Osowiniskiej otrzymali od Spomleku stypendia

z ktora rozmowa na tamach
Wspolnoty ukaze si¢ w przy-
sztym  tygodniu, otrzymata

zaskoczeniem, a jednoczednie
radoscia. Potem juz catkowite
zaskoczenie dla mnie, ze zosta-

fem wybrany Managerem Roku.

Mniejsza niespodzianka wedtug
mnie jest to, ze Agnieszka
Kamela zostata Kobietg Biznesu.

- W pewien sposob tez
uwazam, ze nagroda
Managera Roku jest
uznaniem dla firmy.
Jestem prezesem, ale
na ten sukces pracujg
setki osob

Dlaczego? Agnieszka jest juz
dwa lata w zarzadzie, a nie ma
zbyt wielu kobiet w branzy
mleczarskiej na tak wysokich
stanowiskach i spodziewatem
sie, ze ktdregos roku Agnieszka
te nagrode otrzyma.

i1l Jaka byta reakcja
publicznosci na Panstwa
wyroéznienia?

tytut Kobiety Biznesu! SM
Spomlek zostat rowniez doce-
niony za dziatalno$¢ badaw-

- Sala przyjefa nasze nagrody
bardzo pozytywnie, co dla

nas jest nawet wazniejsze, niz
same nagrody, bo swiadczy

o odniesieniu do firmy. Do
tego, w jaki sposdb sie komu-
nikujemy, w jaki sposob tez
konkurujemy, bo trzeba sobie
jasno powiedzie¢, ze konku-
rujemy z innymi firmami, ale
moze to przybierac rézne
formy - lepsze, badz gorsze.
W pewien sposéb tez uwa-
zam, ze nagroda Managera
Roku jest uznaniem dla firmy.
Jestem prezesem, ale na ten
sukces pracuja setki osob.

I Pot roku temu wspominat
Pan o tym, ze 2023 rok
bedzie trudniejszy, niz rok
ubiegty. Czy tak faktycznie
jest?

- Jest jeszcze trudniejszy, niz
przewidywatem. Bardzo trudny
rok. Takie kryzysy zdarzajq sie
raz na kilkadziesiat lat. Bedac

w firmie 15 lat wczesniej, nie
doswiadczytem takiego zatama-

CZO-TOZWOjOW3.
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Wiceprezes Agnieszka Kamela oraz prezes Pawet Gaca zaraz po otrzymaniu
nagrod podczas Forum Spétdzielczosci Mleczarskiej

ROZMOWA Z Pawtem Gacg, prezesem SM Spomlek

- JesteSmy duza firma, wiec myslimy takze o rozwoju.
Rozpoczelismy bardzo wazng budowe solowni.

To inwestycja w jakosc naszych produktow, ktorg
musimy utrzymywac na bardzo wysokim poziomie

nia cen na rynku produktéw
mlecznych, gtdwnie seréw

i produktéw proszkowanych.
W tym momencie obserwuje-
my ozywienie na rynku, deli-
katne podwyzki cen realizacji

i patrzymy z nadzieja na kolejne
miesigce. Warto zaznaczyc,

Zze niektére ceny produktéw
mleczarskich zmieniaja sie
mocniej niz ceny Na rope,
miedz czy cukier. Wystarczy
spojrze¢ na notowania ttuszczu
mlecznego (masta). Natomiast
konsumenci nie dostrzega-

ja tych ogromnych zmian,
poniewaz w sklepach obnizek
cen na podstawowe artykuty
spozywcze nie widac.

1 Pomimo kryzysu nie zapo-
minaja Panstwo o rozwoju.

Jakie inwestycje w tym
momencie prowadzicie?

- Jestesmy duza firma, wiec
myslimy takze o rozwoju.
Rozpoczelismy bardzo wazna
budowe solowni. To inwestycja
w jakos¢ naszych produktéw,
ktdérg musimy utrzymywac na
bardzo wysokim poziomie.
Pewnych dziatar nie mozemy
przektadac w czasie. Moze-
my je jedynie spowolni¢, jak
sytuacja na rynku wymaga od
nas takiego kroku i taki krok
uczynilismy w tym roku. Na
dtuzszg mete brak inwestydji
Oznacza nie stanie w miej-
scu, ale cofanie sie. Musimy
pamietac¢, ze Swiat pedzi, a my
musimy za nim nadazy¢, zeby
by¢ konkurencyjnym.

ili Catkiem niedawno po raz
kolejny zostaly przyznane
takze stypendia od Spomle-
ku. Mleczarnia pokazuje, ze
nie mysli tylko o tym, co tu

i teraz, ale réwniez o kolej-
nych latach, rozwoju
miodziezy...

- Stypendia dla mtodziezy — ucz-
nidw technikum przetworstwa
mleczarskiego w Woli Osowir-
skiej przyznajemy od trzech lat.
Uznalismy, ze potrzebujemy
kadry wyksztatconej w kierunku
mleczarskim. W nasz3 inicjaty-

we zaangazowata sie dyrektor
Zespotu Szkét Rolniczych w Woli
Osowinskiej oraz nauczyciele

i dzieki temu powstata cztery lata
temu klasa,mleczarska” Staramy
sie wspiera¢ miodziez, pokazywac
im $ciezke nauki, rozwoju, a nawet
kariery. Dwie osoby, ktdre ukori-
czyly technikum, pracuja juz u nas.
Pozostate osoby, mam nadzieje,
ze rozwijaja sie w tym kierunku

i kiedys do nas przyjda do pracy.
ili Dziekuje za rozmowe.

Sportowy sukces radzynskiej policjantki. Staneta na podium
Pucharu Polski w Wyciskaniu Sztangi Lezac

Radzyn Podlaski: St.
post. Weronika Purgat
znalazta si¢ na podium
w Pucharze Polski
federacji WPC w Wyci-
skaniu Sztangi Lezac.

- Radzynska policjantka st.
post. Weronika Purgat swoja przy-
gode w sportach sitowych rozpo-
czeta ponad rok temu, zdobywajac
brazowy medal na Mistrzostwach
Polski w Martwym Ciagu. Jej
nieustana praca i ciezkie treningi
pozwolity na to, aby wystartowata
w kolejnych zawodach i zapre-
zentowala swojg site - informuje
podkomisarz Piotr Mucha z KPP
w Radzyniu Podlaskim.

W sobote (11 listopada)
w hali Miedzyszkolnego Osrod-
ka Sportu w Pruszkowie odbyt
sie I Puchar Polski federacji
WPC w Wyciskaniu Sztangi Le-
7ac. Konkurencje zostaty rozto-

| ” = l:.:

St. post. Weronika Purgat startuje w kategorii wagowej do 82,5 kilograméw

zone na poszczegdlne kategorie

wagowe.

St. post. Weronika Purgat
w kategorii wagowej do 82,5

kilograméw zajefa II miejsce. -
Jak sama podkresla, udziat w za-
wodach to ,rozgrzewka” przed
kolejnymi starciami na pomo-

Scie - dodaje podkomisarz Piotr

Mucha.

Joanna Niecko

Fot.KPP Radzyn Podlaski
[

Sportowy sukces radzynskiej policjantki. Staneta na podium Pucharu Polski
w Wyciskaniu Sztangi Lezac
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Pani Hania znalazta prawdziwka

d1kg

wazacego pona

Pani Hania z gm.
Krzywda w powiecie
tukowskim, kilka dni
temu, poszta na grzyby
do pobliskiego lasu.

Jej zdziwienie byto
ogromne, gdy natrafita
na wyjatkowo duzego
prawdziwka.

I Wspélnota Lukowska:
Gdzie mozna znalez¢ tak
cudowne grzyby?

- Wszystkie grzyby znajduje

w okolicy mojego osiedla.
Wychodze w strone Droz-
dzaka, przechodze pod tory
w Krzywdzie, tu sg laski,
sadzonki. Ograniczam sie do
pobliskich laséw z uwagi na
moje zdrowie. Odkad zacze-
lismy mieszkac tutaj, zawsze
znajdujemy grzyby. Zbieranie
grzyboéw to rodzinnie zakorze-
niona tradycja, zaczerpnieta
od rodzicow. Maz réwniez jest
pasjonatem grzybow i nauczyt
mnie rozpoznawania niektd-
rych gatunkéw. Jak moéwig,
uczennica przerasta mistrza.
i Jakich grzyboéw jest
najwiecej w pobliskich
lasach?

- W naszych lasach najczesciej
pojawiaja sie kurki, podgrzyb-
ki, prawdziwki, kozaki, koZlaki,
gaski, kanie. Kilka dni temu
zebratam petne wiaderko kan.
W ubiegtym roku pojawity sie
rowniez rydze, a w tym roku
rowniez sa.

I Jak rozpoznaé, ze jakis
grzyb jest nietypowy?

- Zbieram tylko te gatunki
grzybdw, ktére znam. Gdy
jest sezon na kurki, wiem,
ktére to sg kurki. Podobnie

w wrzesniu, kiedy pojawiaja
sie podgrzybki. W naszym
lesie sg rézne miejsca, gdzie
rosng podgrzybki, zaréwno te
twardziutkie, jak i te na wyz-

szej nozce. Preferuje zbieranie
tych twardszych. Pézniej
mamy prawdziwki i kozaki,
takze jest w czym wybierac.
Otaczaja nas réznorodne

lasy, zarbwno brzozowe, jak

i debowe.

i Co Pani robi z tymi
grzybami?

- Duzo grzybow rozdaje
dzieciom i sgsiadom. W czasie
pandemii maz sam chodzit

od domu do domu, zosta-
wiajgc woreczki z grzybami

na furtkach sasiadéw. Grzyby
sprawiajg mi rados¢, a jeszcze
wieksza przyjemnosc¢ daje

mi ich dzielenie sie z innymi,
zwiaszcza przed Swietami.

il Jakie dania Pani
przygotowuje z tych
grzybow?

- Z grzybdw robie zupe grzy-
bowa, gotuje krem z grzybow,
smaze pierogi z farszem
grzybowym i kapusta, gotuje
kapuste z ggskami. Mam
przepis na kapuste z gaskami
od mojej babci: dania, ktére
moze nie s3 juz tak popularne,
ale moje dzieci je uwielbiaja.
Duzo grzybdw rowniez zamra-
zam, uzywam do krokietéw

i innych potraw.

il Niech Pani opowie, jak
znalazta tak ogromnego
grzyba.

- Pewnego razu, wychodzac

z lasu, zauwazytam, ze mdj
maz jeszcze mnie nie dogonit,
chociaz juz dzwonit, abysmy
wracali do domu. Zdecydowa-
tam sie wréci¢ do lasu i tam
natrafitam na dwa piekne
okazy. Podczas powrotu do
samochodu zauwazytam co$
wielkiego i grubego. Mowie
sobie:,To musi by¢ grzyb!”.
Natychmiast wyciggnetam
telefon i zrobitam zdjecie. Oka-
zato sie, ze to byt prawdziwek,
i to nie byle jaki, wazyt 1 kg

i 20 dag.

Paiistwo Piszcz wraz ze swoimi przetworami

I Co Pani zrobita z tym
grzybem?

- Troche sie nim pochwalitam,
trzymatam go w domu przez
chwile, oczyscitam i wysu-
szytam. Na pewno trafi na
wigilijny stot, by¢ moze jako
pierwszy sktadnik do kapusty.
[ Dlaczego Pani chodzi na
grzyby?

- Nie chodze na grzyby tylko

po to, by je zebrac. Ide po
prostu, zeby by¢ na swiezym
powietrzu. Czasami, korzysta-
jac z krokomierza w telefonie,
robie nawet kilka kilometrow
w jednym wyjezdzie. Kocham
las, wiec dla mnie to jest
przyjemnosc.

il Dziekuje za rozmowe.

Patryk Pytlak

Fot Archiwum Prywatne
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Mali wojownicy

Fot.Dominika Polonis

Pawet i Dominika z corka Kaja

Lublin: W piatek (17
listopada) obchodzilismy
Swiatowy Dzien Wcze$nia-
ka. Uniwersytecki Szpital
Kliniczny nr 1 w Lublinie
zaprosit rodzicow wraz

z dzie¢mi, aby wspolnie
Swigtowac ten dzien.

Pacjenci, ktorzy przychodza
0 wiele wezesniej na $wiat to ci, kto-
1zy rodzg sie przed 37. tygodniem
trwania cigzy. Szacuje sie, ze co 10.
pacjent rodzi sie przedwezesnie. - Ci
pacjenci wymagaja czesto diugiego
leczenia  respiratorowego, nauki
wszelkich umiejetnosci, aby mogli
wyjs¢ do domu jako wcze$niaki,
ale w terminie porodu — mowi dr
n. med. Monika Wojtowicz-Malec,
lekarz kierujacy oddziatem nowo-
rodkéw USK nr 1 w Lublinie.

W medycynie wiele si¢ zmienito
na przestrzeni ostatnich lat. - Jesli
chodzi o ten obszar, to roznica
w sposobie opieki nad pacjentem
jest ogromna i widoczna z roku na
rok. Dysponujemy sprzetem, ktory
pomaga dzieciom w oddychaniu,
ale jednoczesnie sposob wentylacji
jest taki, aby jak najmniej narazac
ich ptuca. Mamy urzadzenia, ktdre
monitorujg stan pacjentow, uklad
krazenia, saturacje, a jednocze$nie
wplywaja na to, ze czuja si¢ komfor-
towo podczas wykonywania badan.
Technologie ida w tym kierunku,
aby wykonywa¢ jak najwiecej pro-
cedur bezbolesnych i mato inwazyj-
nych - dodaje.

gotowi na wszystko

Nikodem urodzit sie w 26. tygo-
dniu. - To byta duza niespodzianka.
Miato by¢ zupetnie inaczej, byt szok
i niedowierzanie, ze juz sie urodzit.
O wiele za weze$nie. Poradzitam
sobie z tym dzieki mojej dwojce
starszych dzieci w domu. Musieli-
$my by¢ gotowi na wszystko. Nie
chciatam pokazywa¢ dwojce dzieci
w domu, 7e z ich bratem moze by¢
co$ nie tak - mowi Anna Szalast,
mama Nikodema.

- Ania jest zupetnie zdrowa, nic jej
nie dolega. Z tego wcze$niactwa wy-
sz bez szwanku, mimo ze urodzita
sie bardzo wezesnie - podkresla. -
Najtrudniejszy czas mamy za sobg
- dodaje Grzegorz Kopa, tata Ani.

- Najtrudniejsze bylo to, ze uro-
dzita sie tak wczesnie, bo w 27.
tygodniu. Wazyta niecaly kilo-
gram. Emocje wracajg caly czas,
ale zawalczyliSmy o nig i jest teraz
z nami. Kazdy kto nas spotyka
mowi, ze nie wida¢ po dziecku, ze
jest weze$niakiem. Zachowuje si¢
normalnie - mowi Pawet Mirocki,
tata Kai. - Chyba nie zdawalismy
sobie sprawy, jak wyglada dziecko,
ktore wazy 940 g. Sam widok rurek,
widok dziecka, ktore walczy o zycie
nie jest za fajny... - méwi Dominika
Dobro¢-Mirocka, mama Kai.

- W tym momencie jest prosciej.
Mamy tez starsza corke, ktora uro-
dzifa si¢ w normalnym terminie.
Porownujemy ich rozwdj i widzi-
my, 7e nasza coreczka rozwija sie
prawidtowo - cieszy si¢ pan Pawel.

Dominika Polonis

'

. 'Amelka Kaczmarczyk z ciocia Oliwia,
A} Wola Chomejowa, pow. radzyiiski
" ur. 17 listopada, 3890 g, 54 cm

LT T LRI

Witamy na swiecie!

Noworodki urodzone w lubartowskim szpitalu

o

Rodzice: Sylwia i Dawid
Siostra: Mia (2 lata)

J
Maja PIeszciyﬁska; Zakalew, Ve ’
gm. Kock, pow. lubartowski -, et -~ Laura Szrzepamulj(r, Tarto Kolonia,
9 [ic : abrysia z Lublina, pow. lubartowski
ﬂﬁzglﬂﬁ::’i%i&,@ 2830, 51 cm ur. 6 listopada ur. 17 listopada, g. 23:33, 4090 g, 57 cm

Rodzefistwo: Wiktoria (17 lat) Julia (16 lat), Waga: 1620, 44 cm . ~* Rodzice: Katarzyna i Damian
= Aleksandra (13 lat), Kamila (12 lat) Rodzice: Karolina i Tomasz ws®™" = Siostra: Maja (5 lat)

L
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Maria Rostworowska Tovar de Diez Canseco (1915-2016) - uczona corka i wnuczka lubelskich ziemian

Jak wnuczka ziemian z Milejowa
eruwianski banknot

trafita na

Milejow i Jaszczow

na Lubelszczyznie

w polowie XIX wieku
staly si¢ rodowym
gniazdem rodziny
Rostworowskich.

W ciagu nastepnych
kilku pokolen zna-
komici gospodarze,
zastuzeni duchowni,
politycy i zolnierze
zapisywali pigkne

i szalenie ciekawe
karty w dziejach
polskiego ziemiafistwa.
Mari¢ Rostworowska,
corke Jana Jacka,
wnuczke Antoniego
Ignacego i prawnuczke
Antoniego Melitona,
losy rzucily do da-
lekiego Peru, gdzie
zastyneta jako jedna

z najwybitniejszych
badaczek dziejow tego
kraju.

Pierwszym z rodu zwiaza-
nym z Milejowem byt Antoni
Meliton (1789 - 1843), dziel-
ny zotnierz napoleonski, kto-
ry stracit reke pod Borodino.
Milejowskie  gospodarstwo
przejat po nim syn Antoni
Ignacy. Wsrod blizszych i dal-
szych znajomych miat opinie
ekscentryka. W jednym palcie
chodzit 25 lat i wzbraniat sie
przed jego jakakolwiek na-
prawa. Zupetnie inaczej trak-
towat jednak swoje wlosci:
melioracja do$¢ niewdzigez-
nej pod tym wzgledem ziemi
milejowskiej byla jego oso-
bistg koncepcja i niemalze
wlasnorecznie  wykonanym
dzietem. Zone znalazt sobie
po sasiedzku, w Jaszczowie,
u Osuchowskich. Panna Klara
byta od niego znacznie mtod-
sza, imponowata urodg i roz-
sadkiem. Zarzadzanie domem
wymagato nie lada bystrosci:
wprawdzie bieda nigdy do
Rostworowskich nie zajrzata,
ale nie wszystkie poczynania
biznesowe Ignacego przynosi-
ty dochody: otwarta, z wiel-
kim hukiem fabryke cygar
»Antonio” trzeba bylo szyb-
ciutko zamyka¢. Ignacy zmart
w 1896, Klara przezyta go
o szes¢ lat. Zostali pochowani
w milejowskim kosciele.

Synow mieli czterech
Wawrzyniec, ku radosci

poboznej rodziny, zostat ksie-
dzem. Zaproponowano mu na-

Jan Jacek Rostworowski i jego zona, corka przewodniczacego Senatu i premiera Peru, Rebeca Ana Tovar de Valle. Syn Antoniego

Ignacego z Milejowa byt jednym z najwiekszych w Peru spejalistow od nowoczesnego rolnictwa i cztonkiem tamtejszej elity

wet posade sekretarza biskupa.
Neoprezbiter juz jednak od kil-
ku lat byt pochtoniety i ocza-
rowany formami modlitwy
i duchowoscig mariawitow -
kongregacji kaptanskiej wstu-
chujacej sie uwaznie w gtos

Marii Franciszki Koztowskiej, «

ptockiej zakonnicy, ktéra do-
znawata objawien do$¢ zbli-
zonych do tych, ktore byty
udziatem siostry Faustyny.
Wystany przez biskupa, zeby
ochtonat, do prowincjonalne-
go Wisniewa, kiedy doszto do
oficjalnego zerwania mariawi-
tow z Kosciotem Katolickim,
pociagnat za sobg cata parafie.
Z czasem otrzymat nawet god-
no$¢ biskupa.

Wojciech, po ukonczeniu
z najlepszymi ocenami studiow
prawniczych, wrocit w rodzin-
ne strony i, po dokonaniu
rodzinnych dziatéw majatko-
wych, osiadt w Jaszczowie, acz
najchetniej zajmowat si¢ nie
tyle gospodarstwem, co publi-
cystyka i zyciem publicznym -
zapisat sie w historii m.in. jako
jeden z tworcow Katolickiego
Uniwersytetu Lubelskiego. Jego
synem byt stynny ojciec Piotr
Rostworowski, jedna z najcie-
kawszych postaci  polskiego
Kosciota. Najpierw przez lata

W 2019 roku wizerunek Marii Rostworowskiej znalazt sig na wydanym przez peruwiaiski bank banknocie o nominale 50 soli

byt stynacym =z poboznosci
benedyktynem w Tyncu, po-
tem za$ ,wytransferowal” sie
do kamedutow. Mimo ze zy-
cie w tych zgromadzeniach
kojarzy si¢ przede wszystkim
z mieszkaniem w jednym miej-
scu, sedziwy mnich z animu-
szem mtodzieniaszka co chwila
latat do Ameryki Potudniowej,
zaktada¢ kolejne klasztory -
w tym jeden ,,przez ptot” z po-
siadtoscig samego Escobara.

W Milejowie schede ob-
jat Antoni Jan, ktory uczynit
z wioseczki kwitngcy osrodek
przemystu. A nawet chciat
zrobi¢ z niej miasteczko. Jego
syn, Jan Maria Jozef, zastynat
w czasie II wojny Swiatowej
jako ,,cichociemny”.

Najmtodszy brat poszedt
w Swiat

Stosunkowo najmniej wie-
my o najmlodszym, urodzo-
nym w 1882 roku Janie Jac-
ku. W biografii ojca Piotra
znajdujemy tylko informacje,
ze ...byt od dziecinstwa bar-
dzo porywczy i nieobliczal-
ny. Mature zdat az w Baku,
uczyt sie w Studium Rolni-
czym w Krakowie i za rada
braci wyemigrowat do Peru.

Tam opracowat koncepcje
przeprowadzenia  pierwszej
peruwianskiej reformy rolnej.
Byt to kierunek dos¢ popular-
ny. Republika Peru powstata
w 1821 roku i potrzebowa-
fa specjalistow w dziedzinie
gospodarki zwtaszcza rolnej,
najchetniej siegajac po repre-
zentantow krajow, ktore byty
odlegte mentalnie i politycz-
nie od tych, ktore odgrywaty
istotng role w konkwistach.
Wielu z nich, poczatkowo
planujacych zrealizowa¢ tylko
okreslone kontrakty, zosta-
wato tu na cate zycie. Wielu
zrobito duze Kkariery: chocby
Ernest Malinowski, budowni-
czy peruwianskich kolei, kto-
ry jest w dziejach Peru jedng
z najbardziej rozpoznawal-
nych postaci. Jednym z nich
byt Jan Jacek. Szybko stat sie
cztonkiem miejscowej elity:
jego zona zostata Rebeca Ana
Tovar de Valle, corka jednego
z najbogatszych ludzi w Peru
przewodniczacego Senatu
i premiera rzadu Augustina To-
var Augillara. Ich jedyna cor-
ka byta urodzona w 1915 roku
Maria. Dziewczynka otrzymy-
wata wyksztatcenie w domu
i w czasie licznych podrdzy do
Europy, m.in. Francji i Belgii.

4 -

R

Maria (z prawej) w dziecifistwie w czasie jednej z wizyt we Francji

JUR)]

Maria (z lewej) w trakcie pobytu w Polsce w 1934

Maria o tym, jak ojciec znalazl sie

w Peru:

Moj ojciec byt czlowiekiem niezwykle kulturalnym,
mowil oSmioma jezykami. Byl rolnikiem, ale chyba
niezbyt interesowat sie rolnictwem, interesowata go
poezja. Pisal wiersze, ktorych jednak z powodu wojny
nie opublikowano. Byt bardzo ciekawym czlowiekiem,
bardzo niespokojnym. Wyjechat z Polski, bo mysle, ze
chcial zmiany otoczenia. Byl agronomem na Haiti i tam
zlapal straszliwa malarie. Dali mu tyle chininy (bylo to
na poczatku stulecia), ze stracil stuch. Nastepnie wro-
cil do Szwajcarii, gdzie przeszedtl leczenie i wyzdro-
wial. Pdzniej, juz w Paryzu, nie wiedzial, co robi¢. Byt
przyjacielem rodziny Darcourtéw, ktora przyjezdzata
do Peru i powiedziata mu: dlaczego nie pojedziesz

z nami? Powiedzial ok, przyjechat i spodobato mu

sie Peru (www.andes.missouri.edu/andes/Cronicas/

NM_Rostworowski)

Czytelnikéw zainteresowanych dziejami lubelskiej
galezi rodu Rostworowskich zachecam do skorzy-
stania z internetowego archiwum naszej gazety:
Antonim Ignacym w numerach 2-3/2023, Antonim
Janie 1/2023, Wawrzyncu biskupie mariawickim w nr
4/2023, posle Wojciechu Hilarym w numerze 5/2023,
jego synu benedyktynie i kamedule Wojciechu w za-
konie Piotrze w numerach 6-8/2023, cichociemnym
Janie Marii J6zefie w numerze 9/2023.

Okoto 1934 roku wraz z ojcem
przyjechata na kilka miesiecy
do Polski, gdzie jako dziewiet-
nastolatka wyszta za Zygmun-
ta Broel-Platera. W nastepnym
roku wyjechali do Peru. Tam

urodzita corke. Matzenstwo
nie przetrwato jednak proby
czasu i szybko zakonczylo sie
rozwodem.
cdn.
Zbigniew Smotko
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Jak Helena Zamoyska uciekta z domu z muzykiem

Udany mezalians u Zamoyskich z Koztowki

Kiedy pani Sanguszkowa
zobaczyla, jak panna
Helena Zamoyska pobiera
lekcje gry na pianinie

u Zygmunta Dygata,
spokojnie powiedziata do
swojego syna Romana:
Przeciez to jasne, Ze ona
zaraz z tym muzykiem
ucieknie! Starsze panie
wiedza, co mowia...

Adam Michat hrabia Zamoy-
ski byt konserwatysta w kazdym
calu. Nie tylko w takim znacze-
niu, jak jego stryjeczny brat
Konstanty, pierwszy ordynat
koztowiecki, ktory niechetnie
ruszat sie ze swojej majetnosci
i ktorego troska byto, by prze-
budowywana rezydencja jak
najpetniej odpowiadata daw-
nym wzorcom. Adam Michat
byt wiernym stuga imperium
Romanowdw, najpierw jako li-
niowy oficer armii, potem zas
adiutant w orszaku cesarskim.
W pozniejszym okresie I wojny
Swiatowej i w czasie przewrotu
lutowego odgrywa rozne role
w kontaktach m.in. z Turcja,
krajami Kaukazu i misjami
brytyjska i amerykanska, po-
tem za§ tworzy wojsko polskie

w Rosji. Po wojnie przez kilka
lat z zong Marig z Potockich
i synami mieszkaja w Paryzu.
Dotgcza tam do nich najmtod-
sza z czwoOrki progenitury, cor-
ka Helena, ktora, zgodnie z naj-
lepszym 6wczesnym kanonem,
edukacje pobierata w prywatnej
angielskiej szkole dla panien.

Taki nauczyciel to skarb

W wypadku mtodej damy
7 wyzszych sfer istotne byto
nie tyle wyksztalcenie w typie
akademickim, co umiejetno-
Sci towarzyskie: konwersacja
w wielu jezykach z obowigzko-
wym francuskim, taniec, gry
towarzyskie (w tym momencie
furore zaczynat robi¢ brydz!),
jesli cho¢ odrobine talent po-
zwalat, takze $piew i gra na in-
strumencie. W wypadku Heleny
najwidoczniej tego talentu mu-
siato by¢ sporo, bo nauczyciela
gry na pianinie zatrudniono ,,z
wysokiej potki”. Zygmunt Dy-
gat byt absolwentem konserwa-
toriow w Krakowie i Wiedniu,
uczniem znakomitego pedago-
ga Jerzego Lalewicza, sam juz
zaczynat koncertowac. Towa-
rzysko tez jak najbardziej paso-
wat: byt dalekim powinowatym

Helena i Tadeusz Dygatowie z coreczkami Basig i Zofia

Zamoyskich. Na tyle bliskim,
zeby mozna bylo go wpusci¢
do domu, na tyle dalekim, zeby
przepas¢ spoteczna byta wystar-
czajaco widoczna dla kazdego.

Panna uciekta przez okno

A dalej historia stara jak Swiat:
piekna, wrazliwa mfoda arysto-
kratka zakochata sie w kilka lat
starszym, przystojnym, piekiel-
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nie zdolnym muzyku. Zdaje si¢,
ze romans byt tajemnicg poli-
szynela: ksieznej Sanguszkowej,
bywajacej u Zamoyskich oka-
zjonalnie, wystarczyt rzut oka,
7eby zdiagnozowa¢ sytuacje.
Chyba tylko rodzice zoriento-
wali sie dos¢ pozno. Ale wtedy
oczywiscie wybuchta awantura.
Tyle ze corka nie chciata juz ich
stucha¢: w najlepszym stylu
zwiata przez okno patacu na
Foksal w Warszawie i po kilku
dniach staneta z wybrankiem
przed ottarzem kosciota Swiete-
go Krzyza w Warszawie. Rodzi-
ce natychmiast zerwali stosunki
rodzinne i - co niemniej istotne
- majatkowe (a to robito roznice:
w 1923 . Adam Michat, po bez-
potomnej $mierci Konstantego,
zostat I ordynatem na Koztow-
ce!). Mtodzi znalezli sie w dos¢
trudnej  sytuacji.  Zygmunt
dopiero robit pierwsze kroki
w karierze, co zarobit, dajac
lekcje, to wydawat na wtasng
edukacje muzyczng, a pobierat
ja u najwiekszych mistrzow (za
kilka lat sta¢ go bedzie na nauke
u samego Paderewskiego!). Ro-
dzg sie dwie coreczki. Zyja moze
i skromnie, ale w ciekawie: obra-
caja si¢ w Swiatku artystycznym.
Przyjaznia si¢ z Iwaszkiewiczami,

z kuzynostwem Zygmunta (m.in.
Stanistawem, znanym pisarzem
i pdZniej mezem Kaliny Jedrusik).

Na wtasny rachunek

Pewne wsparcie znajduja u dal-
szej rodziny, m.in. brata Michata,
ktory przesyta im pienigdze ze
swojego gospodarstwa w Angoli
(pisaliSmy o tej przygodzie w nu-
merach 28 i 29/ 2022), sama He-
lena musi pracowac¢ dajac lekcje.

Sytuacja zmienia si¢ w 1940
roku, po $mierci ojca. Dziedziczy
po nim syn Aleksander, ktory wy-
znacza siostrze miesieczng rente.
Nie wiadomo, jak dtugo trwaty
relacje, bo ostatni dziedzic Ko-
zkowki zostat w 1941 roku aresz-
towany przez Niemcow i osadzo-
ny w obozie koncentracyjnym.

Zygmunt wojne spedzit we
Francji, gdzie oprocz koncerto-
wania i udzielania lekeji czynnie
zaangazowany byt w ruch opo-
ru. Zona dofaczyta do niego po
wojnie. Dygat z powodzeniem
koncertowat w Europie i USA, byt
wyktadowcg w konserwatorium.
Helena zmarta w 1965 roku, on
w 1977. Oboje pochowani s3
w Paryzu.

Zbigniew Smotko

Wspomnienie o ks. Arkadiusz Tymoszuku (1985 - 2020) z Jabtonia

,Kochajmy ludzi, tak szybko odchodzg”

e |

Tragicznie zmarly ks. Arek
nie my$lat i nie przy-
puszczal, kiedy w 2011
roku otrzymal §wigcenia
kaptafiskie, ze za kilka lat
motto z obrazka prymicyj-
nego ,,Kamien odrzucony
przez budujacych stat si¢
kamieniem wegielnym”
znajdzie si¢ na jego grobie.

Ks. Arkadiusz spoczywa razem
7 ojcem, ktorego bardzo wezesnie
stracil. Rodzinna ziemia Jabton-
ska przygarneta go i utulifa na
zawsze. 12 wrze$nia 2023 roku
minela trzecia rocznica od nie-
spodziewanej $mierci mfodego
ksiedza. Jak co roku na grobie po-
jawily sie znicze, kwiaty i ciagle
zadawane pytanie: Dlaczego...?
Przyjaciele i znajomi z parafii,
w ktorych pracowat, odwiedzaja
jego grob, do rzadkosci nie nalezy
widok motocyklistow odmawia-
jacych rozaniec przy grobie.

Lubiany i radosny

Ks. Arek urodzit sie w Jabto-
niu, miat mtodszg siostre Iwonke,
tutaj spedzit dziecinstwo i mto-
do$¢. Wyrastat w kochajacej sie
rodzinie. Rodzice pracowali, ale
babcia czesto w dzien powszedni

chodzita z wnukami do kosciota.
REG

Przez wiele lat byt ministrantem,
wszyscy pamigtajg przy oltarzu
fadnego, zawsze uSmiechnietego
blondynka. W Jabtoniu ukon-
czyt Szkote Podstawowy jako
celujacy uczen, lubiany przez
rowiesnikow, Swietny organi-
zator juz w Szkole Podstawowej

byt w samorzadzie klasowym .

i szkolnym. Dalsza nauke konty-
nuowat w Liceum Ogolnoksztat-
cacym w pobliskich Wisznicach.
Jak  wspominajg  nauczyciele
i koledzy: Swietny uczen, mily,
radosny, ciggle usSmiechniety
i uczynny. Lubiany przez rowie-
$nikow i starszych. Miat swoje
pasje i marzenia, zawsze solidny
i odpowiedzialny.

Wyboér kaptanstwa byt
zaskoczeniem

Po ukofczeniu Liceum Ogol-
noksztalcacego, ku zaskoczeniu
wszystkich, wybrat droge kapfan-
ska. Powaznie traktowal swoj
wybdr, chociaz jego droga do
kaptanstwa nie zawsze byla ta-
twa. Ukonczyt studia magisterskie
w Papieskim Wydziale Teologicz-
nym w Warszawie. Pracowat jako
wikariusz w Bielsku Podlaskim,
w Topczewie, Siemiatyczach i dwu
parafiach w Sokotowie Podlaskim.
Przygotowywat dzieci do I Ko-
munii Sw,, uczyt Katechezy, brat

Ksiadz Arkadiusz ciggle wspominany jest nie tylko w parafiach, w ktorych

dane mu byto pracowat, w Srodowisku motocyklistow, z ktorym dzielit pasje
do jednosladow, ale takze w rodzinnym Jabtoniu

Mieszkancy rodzinnego Jabtonia pamietaja
jego prymicje; wzruszajaca uroczystosc, w
czasie ktorej wreczyt ukochanej mamie 26
pieknych réz za kazdy rok swojego zycia

czynny udziat w Zyciu parafii.
Ludzie, ktdrzy go znali, nie maja
stow uznania. Jego pasja byty mo-
tocykle sportowe, lubit wyzwania,
jazde w trudnych warunkach.
Dziatat w klubie motocyklowym
,Goodboys” w Bielsku Podlaskim.
Koledzy mowia: byt zapalonym
motocyklista, wielkim naszym
przyjacielem. W klubie mogliSmy
korzystac z jego rad, razem by¢ na
licznych pielgrzymkach motocy-
klowych. Wierzymy, ze w innym
$wiecie pielgrzymuije juz z innymi
motocyklistami.

Tak go pamigtaja:

- To byt prawdziwy kaptan
i wrazliwy cztowiek, gdyby wszy-
scy byli tacy...

- Ks. Arek uratowat nasze mat-
zenstwo, dzieki jego madrosci
wsparciu jesteSmy dzisiaj szczesli-
Wi

- Dzieci go lubity, swietnie przy-
gotowywat do T Komunii Sw.

- To byt ksiadz o wielkim sercu
i empatii do ludzi.

- Jego kazania byly przemyslane
i madre.

Dlaczego?...

O ksiedzu Arku mozna wspo-
mina¢ godzinami, nikt kto go
znat, nie moze pogodzi¢ si¢ z
nagla niespodziewang $mier-
cig. Gdzie tkwi tajemnica? Co
wplyneto na ,odejscie” mto-
dego, o wielkim sercu kapfana.
W sierpniu, niecaty miesiac przed
tragiczng $miercig, odwiedzit ro-
dzine, ukochang mame i siostre.
Powstaje pytanie, czy miody
cztowiek, ktory tak bardzo kocha
najblizszych, ma wielkie plany
i pomysty na przysztos¢, moze
tak... odejs¢? Najblizsi wierza, ze
doczekaja wyjasnienia.

Ksieze Arku, czgsto powtarza-
tes, 7e zycie na ziemi jest chwilg,
piekng wycieczka, dlatego trzeba
si¢ cieszy¢ kazdym dniem.

Szkoda, ze Twoja ziemska wy-
cieczka byta tak krotka. Jak pod-
kreslit ks. biskup w trakcie liturgii
pogrzebu: ,Bardzo spieszyto Ci
sie do domu Ojca, oby$ znalazt
w nim wieczng rado$¢ i ukoje-

a

nie

Ada Ukalska
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m Rozmowa z Krzysztofem Bojarskim,

dyrektorem SPZOZ w tecznej, nowo zaprzysiezonym postem

Donald Tusk ucieszyt sie na widok
Krzysztofa Bojarskiego w Sejmie

W czasie sktadania §lu-
bowania byl wzruszony,
a gdy stuchat sejmowych
pyskowek - zniesmaczo-
ny. Docenil odpoczynek
w domu poselskim,
chociaz nie datby mu
nawet dwoch hotelowych
gwiazdek. Dyrektor
feczynskiego szpitala
zadebiutowat w Sejmie.

[ Ztozyt pan juz slubowa-
nie poselskie. Jakie to
uczucie zadebiutowac

w Sejmie?

Nie ukrywam, ze bytem
wzruszony i troszke zdenerwo-
wany, bo to pierwsze takie moje
doswiadczenie w Zyciu. Jest to
naprawde ekscytujace uczucie
znalez¢ sie w gronie ludzi, ktorzy,
co tu duzo moéwic, bedg wspdt-
decydowali o przysztosci Polski.

To ekscytujace
uczucie znalez¢

sie w gronie

ludzi, ktorzy beda
wspotdecydowali

0 przysztosci Polski

Z jednej strony czutem sie
wiec zaszczycony, ze tam je-
stem, a z drugiej tez poczutem
pewne brzemie odpowie-
dzialnosci, bo jak pokazaty
gfosowania, wiekszos¢ jest

po stronie dawnych partii
opozycyjnych i w perspekty-
wie najblizszych dni dojdzie
do przejecia przez nas witadzy,
z ktéra wigze sie rowniez
odpowiedzialnos¢.

Il Za nami dwa dni
pierwszego posiedzenia
Sejmu X kadencji. Pomiedzy
nimi zdazyt pan wroci¢ do
tecznej...

Przyjechatem w poniedziatek
W nocy, by przyjs¢ we wtorek
rano do pracy. A jak juz bytem
w tecznej, dostatem wiado-
mos¢ na maila i SMS-em, ze
nastepnego dnia, we wtorek,
obrady beda kontynuowane.
Dos¢ pézno sie o tym dowie-
dzielismy, ale biore to na karb
tej nowej sytuacji, ze jest nowy
marszatek i dopiero organizuje
sie cata nowa struktura. Nie
mam zamiaru narzekac, bo wie-
dziatem, czego sie podejmuje.
Il Czy w Sejmie jest czas na
odpoczynek?

Taka enklawa jest hotel poselski,
gdzie miedzy aktywno$ciami
mozna pojs¢ odpoczad. Z Sej-
mu do tego hotelu prowadzi
podziemny tacznik. Wystarcza
trzy minuty, by przejs¢ do
tego spokojnego miejsca,
gdzie mozna odpocza¢, czy sie
odswiezyc.

To jest bardzo wygodne,
mimo ze w hotelu sejmowym
warunki sg kolonijne. Meble

i wystrdj fazienek zatrzymaty
sie na latach 90. Przydatby sie
remont i wymiana wyposaze-
nia, by dostosowac ten hotel
do wspdtczesnych standardow.
Nie méwie, ze powinien by¢
to hotel pieciogwiazdkowy,
wystarczytby standard dwoch
gwiazdek.

i A co serwuja w stotéwce
sejmowej?

Jest tam smaczne jedzenie
domowe. Jadtem rybe, chyba
dorsza, z ziemniakami i suréw-
ka, do tego byt kompot.

I Trudno jest sie w tym
Sejmie odnalez¢?

W pierwszych dniach byto
naprawde sporo rzeczy do za-
fatwienia, caty czas biegalismy,
by odebrac tablety, legity-
madje, przepustki, wszystkie
zaswiadczenia o byciu postem,
ktére pozwola otworzy¢ biuro
poselskie.

Jest 40 nowych postéw
Koalicji Obywatelskiej i trzy-
mamy sie razem, bo trzeba
przyznac, ze jestesmy jeszcze
troche zagubieni w tym
nowym miejscu. Wymienia-
lismy sie wiec informacjami,
gdzie i8¢ po legitymacje,
gdzie po przepustki itd. Ale
tez wspierajg nas koledzy

z dtuzszym stazem w Sejmie,
jak Arek Myrcha, Krzysztof
Brejza, Stawek Nitras czy Da-
riusz Joriski. Pomagajg nawet
w najdrobniejszych rzeczach,
jak wskazanie, gdzie jest
szatnia. A na sali sejmowej
podchodza do nas i pytaja,
czy nie mamy problemow

z gtosowaniem.

[l tatwa jest obstuga tych
przyciskow?

Zeby zagtosowac, musimy wio-
zy¢ do czytnika specjalna karte,
ktéra jest jednoczesnie legi-
tymacja poselska. Sama
obstuga urzadzenia

do gtosowania jest
prosta, ale trzeba sie
pilnowac w przypad-
ku gtosowari nad po-
prawkami Senatu, bo
wtedy sytuacja jest
odwrécona -
gtosujac

W poniedziatek, 13 listopada postowie ztozyli Slubowanie o tresci: ,Uroczyscie

za odrzuceniem, gtosujemy

za poprawka. Bylismy w tym

aspekcie przeszkoleni, zeby sie

nie pomylic.

il Dlaczego usiadt pan

w ostatnim rzedzie?

To kluby parlamentarne przy-

porzadkowujg miejsca swoim

postom i jest taka zasada, Ze po-

stowie z najmniejszym stazem

sg na samej gorze, a potem

przez kolejne kadencje schodza

nizej. Ale miejsca w ostatnim

rzedzie sa komfortowe, bo jest

blizej wyjscia i nie trzeba sie

przeciskac.

il Czy rozmawiat pan

z Donaldem Tuskiem?

Tak. Przywitalismy sie, zamieni-

lismy kilka kurtuazyjnych stéw.

Donald Tusk mi pogratulowat,

powiedziat, ze cieszy sie, widzac

mnie w Sejmie i jest zado-

wolony, ze bedziemy razem

pracowac.

Mielismy okazje

juz wczesniej sie
poznac i zjes¢
razem obiad, bo
przewodniczacy
Platformy Obywa-
telskiej byt w ubie-

gtym roku z wizyta

W naszym
szpitalu.

Slubuje rzetelnie i sumiennie wykonywat obowiazki wobec Narodu, strzec suwe-
rennoci i interesow Pafistwa, czyni¢ wszystko dla pomysinosci Ojczyzny i dobra
obywateli, przestrzega¢ Konstytucji i innych praw Rzeczypospolitej Polskiej".

- Slubuje. Tak mi dopomdz Bdg - tymi stowami potwierdzit rote przysiegi poset
z kecznej Krzysztof Bojarski, ktory nie zamierza by¢ postem zawodowym i nowa
funkcje bedzie taczyt z obowigzkami dyrektora Szpitala Powiatowego w tecznej

Fot.Kancelaria Sejmu

Mozemy spierac si¢ kulturalnie, bez osobistych
wycieczek typu ,puknij sie¢ w gtowe”, jak miato
to miejsce na ostatnim posiedzeniu Sejmu

I A jak pan ocenia nowego
marszatka, Szymona
Hotownig?

Moim zdaniem poradzit
sobie, nie poddat sie pewnej
presji, ktdra byta ze strony
obecnie rzadzacych. Stara
sie tonowac nastroje i w
sposob mediacyjny przeko-
nywac postéw do kultury
wypowiedzi i respektowania
regulaminu, a nie poprzez
wytgczanie mikrofonu czy
karanie, tak, jak to miato
miejsce w poprzedniej
kadencji.

Miatem okazje rozmawiac ze
Stawomirem Nitrasem, ktoéry
w ciaggu ostatniej kadencji
Sejmu dostat tyle kar, ze jego
wynagrodzenie poselskie

z ponad roku nie zostato

w ogdle wyptacone, czyli rok
pracowat w Sejmie za darmo.
Nie oceniam, czy te kary
poprzednia pani marszatek
naktadat stusznie, bo nie
znam tych zachowan, ale
skala jest naprawde wysoka.
Mam wiec nadzieje, ze
Szymon Hotownia bedzie
stosowat kary tylko w skraj-
nych przypadkach i raczej
perswazjg bedzie przeko-
nywat postéw do tego, by
stosowali sie do regulaminu
i kultury wypowiedzi, bo ta-
kie pyskéwki mnie osobiscie
bardzo sie nie podobaja.
Uwazam, ze szkodzg tylko
wizerunkowi Sejmu. Kazdy
ma swoje zdanie, inny punkt
widzenia, ale mozemy
spierac sie kulturalnie, bez
osobistych wycieczek typu
,puknij sie w gtowe’, jak
miato to miejsce na ostatnim
posiedzeniu Sejmu.

I A jak pan zareagowat na
stowa prezydenta Andrzeja
Dudy, ktéry méwit, ze nie
zgodzi si¢ na naginanie
prawa?

Bardzo mnie zdziwity w sytuacji,
w ktorej prezydent tolerowat
obchodzenie prawa przez Pra-
wo i Sprawiedliwos¢, a czasem,
Z tego, co moéwig konstytucjo-
nalisci, sam to prawo naginat.
Ale, mimo wszystko, mam na-
dzieje, ze uda sie te wspdtprace
z prezydentem w jakis sposob
utozy¢. Oczywiscie nie bedzie
ona fatwa, bo to s3 osobne
obozy polityczne, ale nie wyob-
razam sobie, zeby prezydent co
do zasady betonowat wszystko,
co dostaje, bo przekreslitby chy-
ba catkowicie swdj wizerunek
jako glowy paristwa.

Jest uktad koalicyjny, co powo-
duje, ze prawo, ktére bedziemy
tworzy¢, bedzie bardziej prze-
dyskutowane i lepsze, przez
koniecznos$¢ ucierania réznego
rodzaju wizji, pomystow.

A dodatkowo, jezeli wiemy, ze
prezydent moze prébowac
wykorzystywac jakie$ niedo-
ktadnosci tych aktéw prawnych,
to bedziemy jeszcze bardziej je
dopracowywac, by wytracac
mu argumenty.

Skonczg sie sytuacje, ktdre mia-
ty miejsce w ostatnich latach,
gdzie wieczorem uchwalano
ustawe, rano robiono poprawki,
a juz za chwile byt nowy projekt
ustaw poprawiajacy to, co kilka
godzin wczesniej uchwalono.
Wole, zeby prawo byto uchwa-
lane wolniej, ale zeby byto
dobre.

Kamil Kulig

Trener z Lubelszczyzny w sztabie pitkarskiej reprezentacji Polski

Pochodzacy z Lubar-
towa trener przygo-
towania fizycznego,
Mateusz Oszust, znalazt
sie sztabie pilkarskiej
reprezentacji Polski
seniorow. 31-letni szko-
leniowiec zostal jednym
ze wspotpracownikow
selekcjonera Michata
Probierza.

Oszust w przesztosci wystepo-
wat jako bramkarz w lubelskich
druzynach BKS-u (jako junior),

17 stycznia Oszust bedzie Swigtowat 32. urodziny

Fot.taczy Nas Pitka

Motoru (2008-13) oraz Lubli-
nianki (2014), a takze w Orle-
tach fukow (2010). Na swoim
koncie mial mecze na poziomie
pierwszej i drugiej ligi, a takze
w krajowym Pucharze. Szybko
postanowit jednak zakonczyc
kariere zawodnicza i zaczat
prace jako fizjoterapeuta, a na-
stepnie trener przygotowania
fizycznego.

Drugg z wymienionych funk-
cji petnit kolejno w Widzewie
L6dz, Radomiaku Radom, Mo-
torze, warszawskiej Legii, Wisle
Plock, a od koncowki czerwca
tego roku w Polonii Warszawa.

Od lipca 2022 roku pracowat
ponadto w sztabie reprezentacji
do lat 21. Teraz moze realizo-
wac si¢ na szczeblu pierwszej
druzyny narodowej, gdzie trafil
razem z Radostawem Gwiazda,
z ktorym - tak jak z selekcjone-
rem Probierzem - wspotpracowat
juz w kadrze U21.0szust zasiadt
po raz pierwszy wraz z pozo-
statymi cztonkami sztabu szko-
leniowego na fawce reprezen-
tacji Polski w miniony piatek.
Biato-czerwoni zagrali wowczas
mecz z Czechami na stadionie
PGE Narodowym w Warszawie.
Spotkanie zakoriczyto si¢ remi-

sem 1:1. Natomiast we wtorek
nasza druzyne narodows czeka
towarzyska potyczka z kadra Lo-
twy. Mecz rowniez odbedzie sie
w stolicy.

Co ciekawe, wsrod powota-
nych zawodnikéw jest urodzo-
ny w Lublinie i zwigzany przez
wiele lat z Gornikiem teczna
pomocnik Karol Struski. Aktual-
nie 22-latek wystepuje w cypryj-
skim Arisie Lemessou, z ktorym
w poprzednim sezonie wywal-
czyt mistrzostwo kraju.

Karol Kurzepa

REG
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Klasyczny spektakl w nietypowej obsadzie

~Zemsta” w wykonaniu prezydenta,
urzednikow, dyrektorow. Sukces

i gromkie brawa

BIALA PODLASKA:
Ogromnym sukcesem
okazat si¢ spektakl
»Zemsta” w wykonaniu
m.in. miejskich urzedni-
kow. Bo oprocz dobrej za-
bawy i u$miechu, mozna
bylo réwniez wesprze¢
finansowo stowarzyszeme
,Wspolny Swiat”. - To
pozwolito nam sie lepiej
poznac na troszeczke lep-
szym gruncie niz zwykle,
bardziej zaprzyjaznic si¢
ze sobg - mowi prezes
stowarzyszenia, ktora
zagrala w spektaklu
Podstoling.

nZemsta” Aleksandra Fredry
w rezyserii Danuty Szaniawskiej
to spektakl peten zabawnych sytu-
acji i humorystycznych dialogéw.
To klasyczna komedia, ktora w za-
bawny sposob przedstawia intrygi
i konflikty migdzy postaciami. Ko-
stiumy do spektaklu przygotowata
Malgorzata Maciejewska.

Spektakl i pomoc

Wydarzenie, ktore miato miej-
sce 19 listopada, byto okazja do
wsparcia Stowarzyszenia ,Wspol-
ny Swiat” poprzez zakup cegiel-
ki. Spektakl z udziatem znanych
bialskich osobistosci wystawiono
w niedziele dwa razy - o godz. 16
oraz 18.

Prezydent Michat Litwiniuk,
ktory gra role Papkina, podkre-
$la, ze potaczono ide¢ wsparcia
Wspolnego Swiata ze wspaniaty
zabawg i promocja pomnika pol-
skiej literatury.

- Profesjonalni aktorzy pracuja
nad przygotowaniem scenicznym
nZemsty” zazwyczaj kilka mie-
siecy, by dobrze odda¢ humor
sytuacyjny i stowny. My mieli-
$my na przygotowanie widowiska
zaledwie siedem tygodni, wicc
pani rezyser Danuta Szaniawska
zdecydowata o prezentacji wybra-
nych scen z komedii, ktore dzieki
zaangazowaniu narratoréw udato
sie ztozy¢ w zgrabna catos¢ - pod-
kresla prezydent.

Prezydent zapewnia, ze praca
nad ,,Zemsty” to doskonata za-
bawa dla osob, ktore zdecydowaty
sie wcieli¢ w bohateréw fredrow-
skich.

- Na co dzien wystepujemy
wobec siebie w catkiem innych
rolach, a tutaj czuliSmy sie po-
taczeni poczuciem  spetnienia
szlachetnego  uczynku.  Pode-
REG

Publicznos¢ podzigkowata rezyserce oraz aktorom gromkimi brawami

-ﬁ

Anna Chwatek,

prezes stowarzyszenia Wspdlny Swiat

‘ _ To byt czas, podczas ktérego mogtam

;]

kJ

=sie zrelaksowac, dobrze bawic.
zNie tylko pracowac i cwiczyc

-~

Michat Litwiniuk,

w | Prezydent Biatej Podlaskiej

rek Pietrzela

Profesjonalni aktorzy pracuja
nad przygotowaniem scenicznym
¢ ,Zemsty” zazwyczaj kilka miesigcy,

o+ :my mielimy zaledwie siedem tygodni

szlismy do zadania powaznie,
ale nie ukrywam, 7e na etapie
codziennych, wieczornych prob,
odczuwalismy lekki stres. Na
probach nie ograniczalismy sie
tylko do tekstu Aleksandra Fre-
dry. Z zapatem uczestniczyliSmy
w stownych rozgrzewkach, po
mistrzowsku prowadzonych
przez panig Danusie - moéwi
Michat Litwiniuk.Dodaje, Ze
recytacja stownych famancow,
7 zachowaniem poprawnosci wy-
mowy i staraniami o nienaganng
dykcje, pomagaty $mielej wejs¢
w role, ktore mozolnie ¢wiczono
na scenie.

- Towarzyszyto temu mnostwo
zabawnych sytuacji, bo nawet

przymiarki do sarmackich kostiu-

mow wywolywaly w nas mno-
stwo $miechu - podsumowuje.

Czasochfonne
przedsiewzigcie

Anna Chwalek, prezes stowa-
1zyszenia Wspolny Swiat, wcielita
sie w role Podstoliny. Mowi, ze
przygotowania byly bardzo inten-
sywne.

- Wielkie podziekowania na-
lezg sie catemu zespotowi, na
czele z panig rezyser, ktora miata
do nas cierpliwos¢ przez ten caly
czas. Sama sie nie spodziewatam,
7e to jest tak czasochtonne. Tak
naprawde na proby spotykalismy

W role Papkina wcielit si¢ prezydent
Michat Litwiniuk

sie od wrzesnia dwa razy w tygo-
dniu po minimum 2,5 godziny.
To niezwykle angazujace czasowo.
Powiem szczerze, ze nie zatujg ani
minuty z tego czasu, ktory mogli-
$my wspolnie spedzic. Bo to tez
pozwolito nam si¢ lepiej poznac,
troszeczke na lepszym gruncie niz
zwykle, zaprzyjazni¢ si¢ ze soba
bardziej - mowi.

Uwaza, ze to wazny moment,
gdy czlowiek ciagle pracuje, jest
zagoniony, czasami zapomina
0 tym, zeby wygospodarowac cho-
ciaz te dwie godziny w tygodniu
dla siebie.

- Te proby wymusity na
nas, ze musieliSmy wygospo-
darowac ten czas. To byt czas,

Fot.Istvan Grabowski, Podlasianin

Kuc-Stefaniuk jako fredrowska Klare

Moglismy podziwia¢ granego przez Michata Litwiniuka Papkina oraz Gabriele

Spektakl tryskat humorem

Przed publicznoscig wystapili:

Papkin — Michat Litwiniuk,
prezydent Miasta Biata
Podlaska,

Rejent - Zbigniew Kapela,
dyrektor Bialskiego Centrum
Kultury,

Dyndalski — dr Stanistaw
Romanowski, naczelnik
Wydziatu Edukacji, Kultury
i Sportu,

Klara — Gabriela Kuc-
-Stefaniuk, rzecznik prasowy
Urzedu Miasta Biata Podlaska,

Podstolina — Anna Chwatek,
prezes Stowarzyszenia Wspol-
ny Swiat,

Wactaw - Wojciech Chile-
wicz, prezes Zarzadu Zaktadu

Gospodarki Lokalowej Spdtka
700,

Czesnik — Mariusz Michal-
czuk, radny Rady Miasta Biata
Podlaska i nauczyciel w Szko-
le Podstawowej nr 3,

Mularz 1 - Jacek Dobrzynski,
terapeuta Stowarzyszenia
Wspdlny Swiat’

Mularz 2 - Rafat Wlizto,
dyrektor Zespotu Szkét Ogél-
noksztatcacych nr 4,

Narrator 1 — Maciej Buczyn-
ski, zastepca Prezydenta
Miasta Biata Podlaska,

Narrator 2 — Marcin Szwed,
dyrektor Zespotu Szkét Ogol-
noksztatcacych nr 2.

Spektakl zostat wystawiony jeszcze dwa razy
dla grup szkolnych 20 listopada (poniedziatek)

podczas ktorego mogtam sie
zrelaksowac, dobrze bawic. Nie
tylko pracowac i cwiczyc, ale
i Swietnie sie bawit. Wszyscy
podeszli wyjatkowo ambitnie
do przedsiewziecia. Poza tym

gramy w szczytnym celu - na
rzecz stowarzyszenia ,Wspolny
Swiat” - podkresla pani prezes.

Maciej Maciejuk
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PILKA NOZNA - 2. LIGA
»Duma Powisla” stracita gola w 99. minucie!

Pitkarze drugoligowej
Wisty byli w sobote

w Chojnicach bardzo
bliscy przetamania zlej
passy. Gospodarze grali
jednak do konca i w 99.
minucie spotkania zdo-
fali wyréwna¢. Pulawia-
nie obejrzeli tego dnia
dwie czerwone kartki.

Do Chojnic ,,Duma Powisla”
pojechata z nadzieja na zakoncze-
nie niefortunnej serii - do sobot-
niego starcia z Chojniczanka Wista
notowata serie pieciu kolejnych
meczOw bez wygranej. A wlasciwie
szesciu, jesli doliczy¢ do tego pu-
charowg porazke z ekstraklasowym
Widzewem £0dz. Kibice Wisty na
zwyciestwo swoich pitkarzy czeka-
ja od 7 pazdziernika.

Zadanie wydawalo sie trudne,
bo Chojniczanka jest stosun-
kowo mocna na swoim terenie.
Cho¢ warto zaznaczy¢, ze Pogon
Siedlce udowodnita ostatnio, ze
w Chojnicach da si¢ wygrac, za-
dajac ekipie trenera Krzysztofa
Brede pierwsza porazke w aktu-
alnych rozgrywkach. Sobotnia
rywalizacja byla jednoczesnie
rewanzem za pierwsza kolejke
biezacego sezonu. W Putawach

Wista wygrata wtedy 1:0. Gola
na wage trzech punktow strzelit
woweczas Krystian Puton.

Putawianie bardzo dobrze
rozpoczeli spotkanie. Nie mingt
kwadrans, a juz byli na prowa-
dzeniu. Po podaniu od Janusza
Nojszewskiego do sytuacji sam
na sam z bramkarzem Chojni-
czanki doszedt Dawid Retlew-
ski, ktory wykorzystat t¢ okazje
i Wista wygrywata 1:0. Goscie
mogli powiekszy¢ swoje prowa-
dzenie w koficowce pierwszej
potowy, ale Mateuszowi Klicho-
wiczowi i Retlewskiemu zabra-
kto skutecznosci.

Bardzo bliski podwojenia pro-
wadzenia Wisty tuz po zmianie
stron byt Nojszewski, ale jego
strzat  wylagdowat na stupku
bramki Chojniczanki.

Od 51. minuty Wista grata
w ostabieniu, bo druga z6tts,
a w konsekwencji czerwong
kartke zobaczyt Lukasz Wiech,
ktory faulowat rywala. Gospo-
darze starali si¢ wykorzystac
przewage. Byli blisko osiagniecia
swojego celu, jednak Pawta La-
kote uratowat stupek.

Druzyna z Chojnic dopieta
swego w ostatnich sekundach
spotkania, a konkretnie w... 99.
minucie gry. Po zamieszaniu
pod bramkg putawian pitke do

Michat Piros,
trener Wisty
Dzwigamy ten cigzar i nie
wiem, ile jeszcze bedzie-
my w stanie to wytrzymac
Sobotnie spotkanie miato dwa oblicza.
Pierwsze to ten moment, kiedy grali-
$my jedenastu na jedenastu. W mojej
opinii mieliSmy kontrole nad meczem.
1 tylko szkoda, ze nie wykorzystalismy

siatki gosci wpakowat Alef Fir-
mino, ratujac dla Chojniczanki
remis 1:1.

Chwile pdZniej mecz zostal
zakonczony. Zaraz po gwizd-
ku sedziego drugy zottg kartke
obejrzal kolejny z graczy Wisty
- Przemystaw Skatecki.

»,Duma Powisla” nie byta
w stanie przefamac zfej serii. To
siodmy remis Wisty w tym sezo-
nie. Po 18. meczach putawianie
zajmuja miejsce tuz nad strefg
spadkowy 2. Ligi.

Fotmp

Sponsor
tytularny

sytuacji, ktorych stworzylismy kilka po
ataku szybkim. To moj jedyny zarzut
do zawodnikow. W pierwszej pofowie,
przy stanie 1:0 mieliSmy dwie takie sy-
tuacje i tuz po wznowieniu gry znowu
z ataku szybkiego mieliSmy stupek.
Znowu brakuje skutecznosci, znowu
brakuje kropki nad ,,i". Na pewno
fatwiej by nam sie grato. Kontrower-
syjna decyzja z kartka. Spowodowato
to, ze te 40 minut miato zupetnie

inne oblicze. Bylismy zmuszeni do

gry juz nie w niskim pressingu, tylko
w bardzo niskim, z mocng obrong
pola karnego. Robilismy to skutecznie
przez 98 minut, niestety w ostatniej
akeji tracimy bramke. Co jest po

raz kolejny duzym ciosem. Zespot
wykazat sie w sobote duzym zaanga-
zowaniem, wrecz heroiczng postawa.
Niestety, znowu zycie nas dowiadcza.
Brakuje naprawde niewiele, by
odnies¢ zwyciestwo. Dzwigamy ten
ciezar i nie wiem, ile jeszcze bedziemy
w stanie to wytrzymac.

Chojniczanka Chojnice -
Wista Putawy

110(0:1)

Bramki: Firmino 90" +9 - Ret-
lewski 13",

Chojniczanka: Primel - Szy-
musik (40" Raburski), Golak,
Boczek (81" Banach), Szczyt-
niewski (82" Korczyc), Szcze-
panek (71" Kolesar), Nowacki,
Szumilas, Mikotajczak, Prafat
(82" Firmino), Giel.

Wista: t akota - Flak, Wiech, Se-

WYJAZD DO £ODZI

W nastepnej kolejce Wista
zmierzy sie w delegacji

z rezerwami ekstraklasowe-
go tKS-u. ,Rycerze Wiosny”
ostatnie spotkanie - domowe
z Pogonig Siedlce - rozegrali
juz po zamknieciu biezgcego
wydania Wspolnoty”. Wczes-
niej prezentowali wzglednie
skuteczny futbol na wtasnym
obiekcie: na osiem spotkan

na swoim boisku wygrali pie¢
razy. Druzyna ma nowego
trenera, pod koniec pazdzierni-
ka zespot przejat szkoleniowiec
Marcin Pogorzata. W drugiej
kolejce sezonu Wista mierzyta
sie z tKS-em 1l na boisku

w Putawach. Gospodarze
wygrali 3:1. Gole dla ,Dumy
Powisla” strzelali wowczas: Ka-
mil Kargulewicz, Przemystaw
Skatecki i Oskar Przywara

werys, Pawtfas, Nojszewski (82"
Kumoch), Skatecki, Janicki (59°
Noiszewski), Koftariski, Klicho-
wicz (68" Puton), Retlewski.
Z6tte kartki: Szczytniewski,
Boczek - takota, Wiech x2,
Skatecki x2, Noiszewski.
Czerwone kartki: Wiech 51°
(za dwie Zotte), Skatecki po
meczu (za dwie zoétte).
Sedziowal: Pawet Horozanie-
cki (Zary).

Dominik Smagata

Hi

WYNIKI 18. KOLEJKI:
Stal - Jastrzebie 3:1
Sandecja - Olimpia 1:0
Polonia - Kotwica 3:3
Chojniczanka - Wista 1:1
Zagtebie Il - Stomil 2:1
Radunia - Kalisz 1:4
Skra - Hutnik (przetozony)
Lech Il - Olimpia (przetozony)
LKS Il - Pogon (po zamknieciu
wydania)
Lp.[Nazwazespolu___|M.|Pit. Brami
1

kt.
Kotwica Kotobrzeg 18 34

38-26
2 KKS 1925 Kalisz 18 31 25-16
3 Radunia Stezyca 18 31 2419
4 Pogon Siedice 17 30 29-19
5 Skra Czestochowa 17 26 22-16
6 Olimpia Elblag 17 26 21-18
7 Zagkebie Il Lubin 18 25 2825
8 KSIItodz 17 25 2724
9 Chojniczanka Chojnice 18 24 24-22
10 Hutnik Krakow 17 24 2524
11 Stal Stalowa Wola 18 24 203
12 Wista Pufawy 18 22 2728
13 Lech Il Poznaih 17 22 2029

GKS Jastrzebie (Jastrz

14 biedeDeb lastze 18 51 2126
15 Stomil Olsztyn 18 20 1826
16 Polonia Bytom 18 18 1926

17 Olimpia Grudzigdz 18 16 20-30
18 SandecjaNowySaz 18 16 15-26

Nastepna kolejka (24-27.11.):
Lech Il - Chojniczanka, Olimpia
- Kotwica, Polonia - Olimpia,
Sandecja - Skra, Hutnik - Radu-
nia, Kalisz - Zagtebie I, Stomil

- Jastrzebie, Stal - Pogon, tKS
II-Wista (26.11., 9. 17.30)

dsm

Piknik sportowy

)

Pamiatkowe zdjecie uczestnikow Pikniku Sportowego w Karczmiskach

Karczmiska: Najlepsza
polska siatkarka pierw-
szej dekady XX wieku
zawitata do Karczmisk.
Dzieciaki byly wniebo-
wzigte.

W miniong sobote, 18 listo-
pada w hali sportowej Zespotu
Szkot w Karczmiskach odbyt
sie Piknik Sportowy. Impreza
zorganizowana zostala m.in.
dzieki wspotpracy z Fundacja

Matgorzaty Glinki. W wydarze-
niu wzieto udziat az 200 dziecia-
kow i miodziezy z Poniatowej,
Karczmisk i okolic.A dzien byt
bardzo aktywny. Zaczeto sie od
r6znorodnych konkurencji spor-
towych, ktore byly dostosowane
do wieku uczestnikow. Ale byt
tez i fitness. A skoro gosciem spe-
cjalnym byta jedna z najlepszych
polskich siatkarek, to nie mogto
zabrakng¢ minigier siatkarskich.

- To, ze na mnie tu czekaliscie,
jest najfajniejsza nagrods - mo-

wita do dzieci zgromadzonych
w  Karczmiskach Matgorzata
Glinka. - Jestem zaangazowa-
na w rozw¢j takich maluchéw
jak wy. Poprzez to, co osiagne-
fam, jestem w stanie pomagac
takim matym  dzieciaczkom
w rozwoju fizycznym przede
wszystkim. Namawiam  was,
7ebyscie jak najczesciej chodzili
na treningi. Sport daje same po-
zytywne rzeczy, takze przyjaznie
i mozliwos¢ zwiedzania $wia-
ta - dodata. Matgorzata Glinka

to 286-krotna reprezentantka
Polski w latach 1996-2014,
olimpijka, dwukrotna mistrzyni
Europy, dwukrotna triumfa-
torka Ligi Mistrzyn, zdobyw-
czyni Pucharu CEV i Pucharu
Top Teams, a takze najlepsza
siatkarka Europy w 2003 roku.
To najlepsza polska siatkarka
pierwszej dekady XXI wieku,
co wiecej - jedna z najlepszych
w tym czasie zawodniczek na
catym $wiecie.Siatkarka zato-
zyla, a teraz prowadzi fundacje

Z gwiazda siatkdwki

.

Po przybyciu do Karczmisk Matgorzata Glinka w mig zostata otoczona przez

matych fanoéw

Glinka Academy, ktora zajmuje
sie zaszczepianiem sportu i zdro-
wego stylu zycia wsrod dzieci
oraz organizuje pikniki zdrowia,
turnieje minisiatkowki, dofinan-
sowuje wakacje.

- Mysle, ze wspotpraca z Fun-
dacja naszej mistrzyni przyczyni
sie do tego, ze bedziemy mogli
zabiega¢ o wieksze $rodki po
to, zeby jeszcze wiecej dzieci

mozna bylo aktywizowa¢, bo
wiem, Ze s3 chetni. Bedziemy ro-
bi¢ wszystko, zeby ten ruch byt
na pierwszym miejscu - mowit
Pawet Karczmarczyk, burmistrz
Poniatowej, otwierajac Piknik.

Inicjatorem tego niecodzien-
nego wydarzenia byt Klub MKS
Stal Poniatowa.

AG
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Dzien Wczesniaka w lubartowskim szpltalu

W lubartowskim szpitalu
Dzien Wczesniaka obcho-
dzono po raz drugi, ale
po raz pierwszy w takiej
rozbudowanej formie.
Dla rodzicéw i dzieci
(tych nieco starszych)
byt tort, a rodzice mogli
spytac o porady. O Dniu
Wczesniaka méwi Wspol-
nocie dr Renata Nieznaj,
kierownik Oddziatu
Neonatologii.

il Jak dawno Dzier
Wczesniaka jest obchodzo-
ny w naszym szpitalu?

- Dopiero drugi raz, ale w takim
wymiarze, jak dzisiaj, z zaproszo-
nymi gos$¢mi, z dzie¢mi, z rodzi-
cami-po raz pierwszy. W zesztym
roku spotkanie byto skromne, ale
tez Swietowalismy ten dzien.
W tym roku s3 goscie z Fundadji
Stella, ktérzy edukowali rodzicow,
gdzie moga uzyska¢ pomocg, po-
niewaz wczesniactwo to ciezka
droga od urodzenia do uzyskania

prawidfowego rozwoju dziecka.
Wymaga pracy nie tylko nas, per-
sonelu medycznego, ale tez ciez-
kiej pracy rodzicow i oni sami tez
potrzebuja wsparcia. Tacy ludzie,
ktdrzy dzis zostali zaproszeni, ktd-
rzy mogli przedstawic swoja pra-
ce, ukazali rodzicom droge, gdzie
kierowac sie, zeby takg pomoc
uzyska¢, w celu zapewnienia jak
najlepszego rozwoju tych dzieci.

0 Jak duzo wezesniakéw
rodzi sie w naszym szpitalu?
- Mniej wiecej 20 - 30 rocznie.
Sq to wezesniaki wieksze, dzieci
urodzone z waga ciata ok. 1,5
kg. Sa to czesto noworodki, ktd-
re wymagaja wsparcia odde-
chowego, terapii intensywnej.
Takg pomoc jestesmy w stanie
im dac i wychodza naprawde
obronnga reka. S to mali ludzie,
ale niezwykle silni, ktérzy potra-
fig pokonac to wczedniactwo,
a my im w tym tylko pomaga-
my.

(W] Opieka nad
wczesniakiem
jest trudniej-
sza niz nad
zwyklym
noworod-
kiem?

- Zdecydowa-
niel  Wczedniak
to jest pa-
cjent wyma-
gajacy uwa-

qgi, Czasu,
olbrzymiej wiedzy, olbrzymiej
pracy. Jest to malutki czlowiek,
ktory jeszcze jest znacznie nie-
dojrzaty. Ta niedojrzatos¢ to nie
jest choroba, to jest jego cecha,
ale wigze sie tez z wiekszymi po-
trzebami. Musimy ich wesprzec¢
we wszystkich funkcjach, ktore
nie s jeszcze rozwiniete tak, aby
same sobie poradzity.

(W] Pokazywata Pani mape,
z jakich terenéw pochodza
rodzice dzieci, ktére rodza
sie w lubartowskim szpitalu.

Renata Nieznaj,
kierownik oddziatu
neonatologii " g

Personel oddziatu neonatologicznego, rodzice i dzieci

- Poszerza nam sie ten teren
z roku na rok, widzimy, ze coraz
szerzej rodzice ufajg naszemu
oddziatowi, przyjezdzaja z Biatej
Podlaskiej, z Radzynia, z Parcze-
wa, z tecznej, ze Swidnika, ale

zdarzajg sie z Warszawy, poje-
dyncze przypadki zdarzajg sie
z okolic dalszych. Obecnie na
oddziale jest 15 oséb personelu
pielegniarsko - potozniczego,
natomiast personel neonatolo-

giczny to okoto czterech oséb
pracujgcych w wymiarze pet-
noetatowym.

Marcin Kusyk

Fundusze
Europejskie

Program Reghonal

my
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Unia Europejska

Europerih Funduss Spobeciny

Kluh Seniora w Dehinach. Czy ktoS chetny dotaczyc?

mina Abramow w partner-
stwie z Lubelska Fundacja

Rozwoju realizuje projekt pn.
+~Klub Seniora w Debinach”
w ramach Osi Priorytetowej 11
~Wlaczenie spoteczne” Dzia-
tania 11.2: ,Ustugi spoteczne
i zdrowotne” Regionalnego
Programu Operacyjnego Wo-
jewédztwa Lubelskiego na
lata 2014-2020.

Gléwnym celem projektu  jest wzrost
dostepnosci  do  wysokiej  jakosci
ustug  spotecznych  dostosowanych
do indywidualnych potrzeb oséb w wieku
powyzej 60 lat, zagrozonych ubdstwem
i wykluczeniem spotecznym z terenu
gminy Abraméw poprzez utworzenie
i prowadzenie Klubu Seniora w Debinach.

Projekt sktada sie z kilku etapéw.

W tym gtéwne zadania sg nastepujace:
1. Funkcjonowanie ,Klubu Seniora

w Debinach”

2. Aktywny Senior

3. Zdrowy Senior

4. Kulturalny Senior

5. Senior,z gtowg”

Cele Klubu to miedzy innymi rozwdj
zainteresowan klubowiczéw, kreowanie

nowych inicjatyw i  pomystow,
organizacja wsparcia psychicznego
i $rodowiskowego dla senioréw,

usprawnianie psycho-fizyczne o0séb
starszych, przefamywanie samotnosci
i izolacji oséb starszych, zwiekszenie
dostepu do poradnictwa socjalnego,
konsultacji specjalistow i rehabilitacji.

Jesien zycia jest naturalnym i nieuniknio-
nym etapem zycia, w ktérym dochodzi
do istotnych zmian w sferze fizycznej,
psychicznej i spotecznej funkcjonowania
cztowieka. Zmiany $wiadczace o prze-
biegajacym procesie starzenia pojawiajg
sie w réznych okresach zycia. Ponadto

na aktywnosc seniora sktada sie W|ele
czynnikéw. S to zaréwno elementy psy-
chofizyczne, jak i uwarunkowania spo-
teczno-kulturowe, m.in. zmiany zacho-
dzace w strukturze rodziny, jej funkcjach,
przestrzenne oddalenie, zanik wiezi mie-
dzypokoleniowych, a takze dezintegracja
wspdlnot lokalnych.

Duza popularnoscia ciesza sie zaje-
cia w ramach utworzonego Klubu Se-
niora. Po prawie 11 miesigcach jego
funkcjonowania przyszedt czas na
pierwsze podsumowania. Do tej pory
cztonkowie klubu mogli korzystac¢
z zajec¢ fitness, zaje¢ tanecznych, in-
dywidualnych zaje¢ prozdrowotnych
z rehabilitantem, dietetyka, warsztatéw
zziotolecznictwa, warsztatow artystycz-
nych, warsztatéw kulinarnych, warszta-
téw ekonomicznych, warsztatéw kroju
i szycia, warsztatow ITC korzystania
z nowoczesnych technologii, wydarzen
okolicznosciowych.

Okazuje sie, ze posrod tych atrakcji
zdecydowanie  wygrywaja  zajecia
kulinarne, rekodzieto i warsztaty
z ziofolecznictwa.

W ramach klubu seniora organizowane

sq tez wyjazdy do kina/teatru
w Lublinie, wycieczki jednodniowe
i wycieczki trzydniowe. Seniorzy
zwiedzali Sandomierz - $ladami
Ojca Mateusza, Warszawe — Centrum
Kopernika i Muzeum Powstania
Warszawskiego, Lublin - m.in.
Muzeum Wsi Lubelskiej, Krakéow

- Wieliczke i Wadowice - s$ladami
Jana Pawtfa Il i Wroctaw - Panorame
Ractawickg, Muzeum  Narodowe,
Afrykarium i ZOO. Klubowicze chetnie
uczestnicza w wyjazdach do kina
i teatru w Lublinie.

Klub seniora nie ma wymiaru
rehabilitacyjnego czy leczniczego. Jest
to natomiast przestrzen przeznaczona
dla oséb starszych w ktérej moga
sie spotyka¢, spedza¢ wspodlnie czas,
a nawet nabywa¢ nowych umiejetnosci
podczas szkolen czy organizowanych
warsztatow.

Wszystkich zainteresowanych senioréw
z terenu Gminy Abraméw zapraszamy
do dotgczeniem do Klubu Seniora w De-
binach na etapie trwatosci projektu.

Na cmentarzu komunalnym
w Lubartowie powstata
zniczodzielnia. MOL sie
domagato, PGK postawito

Zniczodzielnia - zdjecia z komentarza PGK na stronie MOL

Miasto Obywatelskie Lubar-
tow od dawna starato sie o usta-
wienie na cmentarzu komunal-
nym w Lubartowie zniczodzielni
- szafki na znicze do ponownego
uzytku. Wreszcie jest!

- Jest nam po prostu wstyd,
7e do tej pory wszystkie znicze
laduja w kontenerze - pisaly
dziataczki MOL, Elzbieta Was
i Anna Gryta na stronie face-
bookowej. - Ostatni raz apelo-
waliSmy w lipcu 2023. Interwe-
niowaliSmy na tyle wczesnie,

ieby przed Wszystkich Swietych
i Zaduszkami stojak w kofcu sie
pojawit - pisza dziataczki.

Wreszcie ich pomyst doczekat
sie realizacji.

- Zniczodzielnia przy Cmen-
tarzu Komunalnym w Lubar-
towie juz dziata i wierzymy, ze
dobrze bedzie stuzyta wszystkim
korzystajacym - napisato lubar-
towskie PGK w komentarzu na
profilu MOL i zamiescito zdjecie
zniczodzielni.

Marcin Kusyk

Wojt Gminy Michéw

informuje, Ze na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu Gminy;
BIP oraz na stronie internetowej www.gminamichow.pl
znajduje sie wykaz nieruchomosci rolnych ozn. nr 6 i nr 7 obreb
ewidencyjny Rudno i nr 1009 obreb ewidencyjny Michow
Wie$ przeznaczonych do oddania w dzierzawe w trybie
bezprzetargowym na rzecz dotychczasowego dzierzawcy.

LUB
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Uczennica z SP
w Ciecierzynie
najle

Uczestnicy i organizatorzy IX Gminnego Konkursu Recytatorskiego Poezji Patriotycznej zorganizowanego w SP w Niemcach

Agata Koziet ze SP w Cie-
cierzynie zajeta pierwsze
miejsce w Gminnym
Konkursie Recytatorskim
Poezji Patriotycznej pod
hastem ,,A to Polska wta-
$nie”. Swoje umiejetnosci
prezentowali uczniowie

z klas VII-VIIL.

Byta to juz IX odstona tego
konkursu. Tym razem uczestni-
cy spotkali sie w SP 9 im. Marty
z Budnych Losiowej w Niemcach.
W konkursowym wystepie wzie-
to udziat 18 uczennic i uczniow
z Ciecierzyna (trzy osoby), Dysa

iej

(dwie osoby), Jakubowic Konif-
skich (dwie osoby), Krasienina
(trzy osoby), Nasutowa (cztery
osoby) i Niemiec (cztery osoby).

Uczestnikow  oceniato  jury:
Renata Antoszek - dyrektor GBP
w Niemcach, Renata Staszek —
wieloletni nauczyciel bibliotekarz
szkoly w Niemcach oraz Stani-
staw Zgierski - przedstawiciel
Stowarzyszenia Chor Meski ,,Bas
Canto”, wieloletni nauczyciel je-
zyka polskiego.

JURORZY PRZYZNALI
NASTEPUJACE NAGRODY
IWYROZNIENIA:

I miejsce — Agata Koziet (SP

recytowata

mce - Grzegorz Brzozowski

Ciecierzyn)

I miejsce — Natalia Prokop (SP
Nasutéw)

[l miejsce — Anastazja Mazur
(SP Niemce)

Wyroéznienia: Julia Sowiriska
(Jakubowice), Wojciech Ewert
(SP Niemce), Natalia Kutyna
(SP Niemce), Antonina Ula-
nowska (SP Dys)

Ponadto przyznano Nagrody
Specjalne Chéru Meskiego
,Bas Canto”. Otrzymali je: Karol
Kubiak (SP Krasienin), Julia Mi-
kulska (SP Krasienin), Mateusz
Cwikfa (SP Nasutéw).

Artur Torun

W, Ocali¢ od zapomnienia
- jak w gminie Niemce
radzono sobie z covidem

r

ST

Wystepy Choru Meskiego ,Bas Canto” zawsze ciesza sig uznaniem wyrobionej

muzycznie publicznosci

»W glebokiej zadumie” - to
tytul koncertu Choru Me-
skiego ,,Bas Canto”, ktory
zaprezentowal si¢ w Gmin-
nej Bibliotece Publicznej

w Niemcach z okazji
obchodow Narodowego
Swieta Niepodlegtosci. Pod-
czas uroczystosci odbyta
si¢ tez premiera ksigzki
,Ocali¢ od zapomnienia IIL
W glebokiej zadumie”.

Chor  Meski ,,Bas  Canto”
wystapit pod dyrekeja prof. szt.
muz. Moniki Mielko-Remiszew-
skiej. Chorzysci wykonali znane
i mniej znane utwory o tematyce
patriotycznej. Podczas koncer-
tu wystgpili takze Laureaci IX
Gminnego Konkursu Recytator-

skiego Poezji Patriotycznej ,,A to
Polska wtasnie...”. Nie zabrakto
takze wspolnego $piewania piesni
patriotycznych i partyzanckich.

Jednym z punktéw uroczysto-
Sci byto zaprezentowanie ksigz-
ki ,Ocali¢ od zapomnienia IIL
W gtebokiej zadumie”. To juz
trzecie wydanie prac, opisujacych
gmine Niemce, jej historie, trady-
cje, kulture, ale nie tylko.

- W najnowszym wydaniu po-
ruszyliSmy tematy takze wspot-
czesne - powiedziata Teresa
Zembrzycka, autorka i redaktor-
ka ksiazki. - PisaliSmy miedzy in-
nymi o covidzie, jak z pandemig
radzono sobie w naszej Gminie.
Poniewaz na tre$C ksigzki skta-
daja sie wspomnienia i rozne
opracowania, chociazby na te-
mat roznych obyczajow i jezyka,

Fot.Gmina Niemce
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Mtodziez chetnie uczestniczy w
gminnych wydarzeniach

w tworzeniu tej pracy uczestni-
czylo wiele osob. Tak bylo takze
przy poprzednich wydaniach.
Stale wspotpracuja Anna Zgier-
ska, Marek Gruda, Wiestaw
Kasperek. Bardzo ciesze sie ze
wspOtpracy z mtodymi ludZmi.
Przy pierwszym wydaniu duze
wsparcie miatam w Eukaszu Ka-
sperku. W drugim mogtam liczy¢
na Mateusza Hamere, w trzecim
- na Michata Zembrzyckiego,
prywatnie syna. Nie mozna tez
pomina¢ waznej roli choru Bas
Canto, ktore jako stowarzyszenie
bardzo pomaga w promocji wy-
dawnictwa.

Do rozmowy z panig Teresa
Zgierska wrocimy w jednym z ko-
lejnych wydan Tygodnika.

Artur Torun

Konkurs wycinanek w bibliotece
w Lubartowie

Konkurs ,,Lubelska wycinan-
ka na motywach ludowych”
zorganizowata Miejska Biblio-
teka Publiczna im. Adama Mic-
kiewicza. Wplynely 42 prace
(dwie osoby wykonaty po dwie
prace). W konkursie wzieli udziat
uczniowie klas I - IIL.

Wyréznienie dostat Rustan
Larin ze Szkoty Podstawowej nr
1. Jego wycinanka nie nawia-
zywata wprawdzie do tradycyj-
nych wycinanek lubelskich, ale
zawierata motyw drzewa, wazny
w kulturze ukrainiskiej.

Wyrbznienia otrzymaty Mar-
tyna Niewegltowska (Swietlica
SP 3 w Lubartowie) i Joanna We-
remczuk (SP 3)

Nagrody dostali: I. Szymon
Wojciechowski (SP 4 w Lubar-
towie), II. Alicja Mitura (SP 3

w Lubartowie), III. Krystian Wal-
czewski (SP 3 w Lubartowie).
Marcin Kusyk

OGEOSZENIE
o wytozeniu do publicznego wgladu projektu zmiany studium uwarunkowan i kierunkow
zagospodarowania przestrzennego gminy Abramow

Na podstawie art. 11 pkt 7 ustawy z dnia 27 marca 2003 . 0 planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym
(Dz. U.z 2023 1, poz. 977 z pdzn. zm.) w zwigzku z art. 65 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 7 lipca 2023 r. o zmianie
ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2023 r, poz.
1688), art. 39 i art. 54 ustawy z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostepnianiu informacji o Srodowisku i jego
ochronie, udziale spoteczefistwa w ochronie Srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na Srodowisko (Dz. U.
22023 r. poz. 1094 z pozn. zm.) oraz Uchwaly Nr XXXI1/182/2022 Rady Gminy Abraméw z dnia 21 stycznia
2022 r. w sprawie przystapienia do sporzadzenia zmiany studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania
przestrzennego gminy Abramow,

zawiadamiam o wytozeniu do publicznego wgladu projektu zmiany studium uwarunkowan i kierunkéw
zagospodarowania przestrzennego gminy Abramow

wraz z prognoza oddziatywania na srodowisko sporzadzong do ww. projektu zmiany studium w ramach strategicznej
oceny oddziatywania na srodowisko, w dniach od 28 listopada 2023 r. do 29 grudnia 2023 r. w siedzibie Urzedu
Gminy Abraméw, ul. Szkolna 2, 21-143 Abraméw, w godzinach od 10.00 do 14.00 oraz o jego publikacji na
stronie podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy Abraméw pod adresem https://ugabramow.
bip.lubelskie.pl (w zaktadce: ,Ogtoszenia Aktualnosci”).

Przedmiotem zmiany studium jest ustalenie nowych kierunkéw zagospodarowania przestrzennego dla terenow
objetych zgtoszonymi do studium wnioskami oraz zaktualizowanie innych ustalef studium w niezbednym zakresie,
zgodnie z art. 9 ust. 3a ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym.

Dyskusja publiczna nad przyjetymi w projekcie zmiany studium i w prognozie oddziatywania na $rodowisko
rozwigzaniami odbedzie sie w dniu 29 grudnia 2023 r. w siedzibie Urzedu Gminy Abraméw w godz. od 10.00
do 12.00.

Zgodnie zart. 11 pkt 8 ustawy z dnia 27 marca 2003 1. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,
w zwigzku z art. 65 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 7 lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym oraz niektrych innych ustaw oraz art. 46 pkt 1, art. 39 ust. 1 pkt 3, art. 40 i art. 41, w zwigzku
zart. 54 ust. 3 ustawy z dnia 3 pazdzierika 2008 . o udostepnianiu informacji o Srodowisku i jego ochronie,
udziale spoteczenistwa w ochronie Srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na srodowisko, zapewniajac mozliwos¢
udziatu spoteczenstwa w postepowaniu, kazdy kto kwestionuje ustalenia przyjete w projekcie zmiany studium oraz
prognozie oddziatywania na srodowisko, moze wnie$¢ uwagi.

Uwagi do projektu zmiany studium oraz prognozy oddziatywania na $rodowisko nalezy sktada¢ do Wojta
Gminy Abraméw z podaniem imienia i nazwiska albo nazwy oraz adresu zamieszkania albo siedziby, oznaczenia
nieruchomosci, ktérej uwaga dotyczy, w nieprzekraczalnym terminie do dnia 23 stycznia 2024 roku.

Zgodnie zart. 8c ustawy zdnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, uwagi
dotyczace przedmiotowego projektu zmiany studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego
oraz prognozy oddziatywania na $rodowisko moga by¢ wnoszone w formie papierowej lub elektronicznej, w tym
za pomocg Srodkéw komunikacji elektronicznej, w szczegdinosci poczty elektronicznej na adres: Urzad Gminy
Abraméw, ul. Szkolna 2, 21-143 Abraméw, na adres e-mail: gmina@abramow.pl albo na adres Elektronicznej
Skrzynki Podawczej: 88qu1c8xvb/skrytka.

Uwagi ztozone po uptywie wyzej podanego terminu pozostang bez rozpatrzenia.

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych w zwiazku z procedurg planistyczng sporzadzania zmiany studium

uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego gminy Abraméw:

1. Administratorem danych osobowych jest Wéjt Gminy Abraméw, ul. Szkolna 2, 21-143 Abraméw; Kontakt z inspektorem ochrony
danych poprzez e-mail: inspektor@cbi24.pl lub pisemnie na adres Administratora.

2. Dane osobowe bedg przetwarzane wcelu sporzadzenia zmiany studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania
przestrzennego gminy oraz zwiazang z tym procedura planistyczng. Podstawa prawng przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. cie
ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO) oraz ustawa z dnia 23 marca 2003 .
o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym - w szczegélnosci art. 11 tej ustawy.

3. Zgodnie z jednolitym rzeczowym wykazem akt niniejsze materiaty sg przechowywane 25 lat od roku nastepnego po zakoficzeniu
sprawy, a nastepnie zostang przekazane do Archiwum Paristwowego, gdzie bedg przechowywane wieczyscie.

4. Odbiorcg danych osobowych w zakresie niezbednym do opracowania zmiany studium uwarunkowan i kierunkw zagospodarowania
przestrzennego gminy Abraméw bedzie Wojt Gminy Abramow.

5. Sktadajacemu przystuguje, na zasadach przewidzianych w RODO, prawo do: zadania dostepu do tresci swoich danych osobowych
oraz prawo ich sprostowania, zadania ograniczenia ich przetwarzania, wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pan/Pani, Ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych osobowych.

6. Podanie danych osobowych jest obowiazkowe, gdy przestanke przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa, a odmowa
podania danych osobowych bedzie skutkowata pozostawieniem sprawy bez rozpoznania.

7. W przypadku zadania informacji o zrédle danych (art. 15 ust. 1 lit. g RODO), prawo to podlega ograniczeniu, jezeli wptywa na
ochrone praw i wolnosci osoby, od ktdrej dane pozyskano - art. 8a ust. 1 ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym.

Wojt Gminy Abraméw
Marek Kowalski

LuB
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Stulecie Lewartu Lubartow.
Nagrody i odznaczenia dla zastuzonych

Sto lat temu,

w 1923 r., Lewart
rozegral swoj
pierwszy mecz.

Z okazji jubileuszu organi-
zowane byty mecze - na boisku
spotkali sie oldboye, Lewart
grat z Legia Il Warszawa.

Uroczystos¢ w LOK 17 li-
stopada byta zwieficzeniem
jubileuszowych  obchodow.
Zawodnicy, dziatacze, sponso-
1zy i inne osoby zastuzone dla
Lewartu otrzymaty medale,
odznaczenia, statuetki.

W czedci artystycznej wysta-
pity dzieci z MKS Dance Kids.

Marcin Kusyk

Wsrdd osob i instytucji, ktore otrzymaty podzigkowania za wspotprace, jest tez
Wspdlnota Lubartowska. Statuetke odbiera Marcin Kusyk (pierwszy z lewej)

Tomasz Mitura
Prezes MKS Lewart Lubartow

Moja przygoda z Lewartem zaczeta sie
w 1992 r. Jako mtody chtopak posze-
dtem na pierwszy trening trampkarzy.
Trenerem byt $p. Grzegorz Falkowicz,
tak to sig zaczeto. Najbardziej pamiet-
ny mecz to ten z Motorem Lublin na
Arenie w 2016 r. WygraliSmy 1:0. To
byto cos wyjatkowego, zagrat tam.
Pierwszej bramki nie pamigtam, byfa
pewnie w 1992 .

Grzegorz Biatek
byly zawodnik i trener Lewartu

Nie pamigtam doktadnie, kiedy zaczatem swoja przygode z Lewartem,
ale trenerem byt wtedy Rysio Swi¢. Lewart wtedy grat w klasie okrego-
wej. W druzynie byt Andrzej Aftyka, Adas Chmielewski, Krzysio Lisek,

MEDALE Z OKAZJI JUBILEUSZU STULECIA
LEWARTU OTRZYMALL:

Komenda Powiatowa Policji w Lubartowie, MKS Lewart AGS
Lubartéw, Marian Filipek, Stanistaw Barczak, Leszek Rorat, An-
drzej Cyranek, Zbigniew Majewski, Eugeniusz lwanek, Roman
Kietczykowski, Hipolit Unkiewicz, Stanistaw Serwin, Edmund
Nowak, Janusz Pozak, Janusz Lalka, Robert Mirostaw, Grze-
gorz Biatek, Arkadiusz Smolarz, Jan Cielma, Andrzej Aftyka,
Waldemar Bednarczyk, Dariusz Winiarski, Adam Chmielewski,
Tomasz Usow, Borys Kaczmarski, Albert Malesa, Przemystaw
Aftyka, Waldemar Stachyra, Grzegorz Kowalczyk, Marcin

Lato, Grzegorz Klepacz, Daniel Ciesla, Ryszard Och, Radostaw
Szumiec, Marek Polichanczuk, Waldemar Kosior, Piotr Wotowik,
Adam Turowski, Wojciech Bobikowski, Krzysztof Tkaczyk, Arka-
diusz Mazurek, Ryszard Swi¢, Krzysztof Lisek, Piotr Podlesny,
Matgorzata Kanar, Magda Wyrobek, Damian Podlesny, Jakub
Niewegtowski, Karol Bujak, Dawid Pozak, Dominik Budzyn-
ski, Arkadiusz Rusinek, Pawet Stefaniak, Maciej Jezior, Erwin
Nogal, Kamil Jezowski, Stanistaw Cybulski, Maciej Jaworski, 3p.
Stanistaw Kowalski

ODZNACZENIA ZWIAZKOWE
Medal Polskiego Zwigzku Pitki Noznej:

Piotr Grzegorczyk

Medal Stulecia Lubelskiego Zwigzku Pitki Noznej:
Wojciech Trykacz

Ztota odznaka Lubelskiego Zwigzku Pitki Noznej:
Grzegorz Biatek, Daniel Ciesla, Dariusz Karwat, Leszek Och, Marek

Grzesiek Falkowicz - taka stara gwardia. Bardzo mito tamten okres
wspominam. Najbardziej pamigtny mecz, powiem jako trener i chyba
nie zaskocze - to ten z Motorem Lublin na Arenie, kiedy wygralismy 1:0.
Do tej pory pamigtam chyba kazda minute tego meczu.

Polichanczuk, Janusz Mitura, Tomasz Mitura

Srebrna odznaka Lubelskiego Zwigzku Pitki Noznej:

Radostaw Szumiec, Jacek Wasak

PILKA NOZNA - LUBELSKA KLASA OKREGOWA
Zadowoleni, ale z apetytem na wiecej. Polesie i Tur po rundzie jesiennej

Jak najszybsze zapew-
nienie sobie utrzymania

w lidze to cel Polesia na
runde wiosenna. Trener
ekipy z Kocka jest zado-
wolony, ze jego podopiecz-
nym udato si¢ podnies¢ po
trudnym poczatku sezonu.
Szkoleniowiec Tura chwali
swoja ekipe za ztapanie
$wiezosci i zapowiada
walke o czotowg pigtke.

Jak najszybciej sie
utrzymac

Pierwsza czes¢ rundy jesien-
nej nie przebiegta po mysli ekipy
z Kocka. W pierwszych o$miu
kolejkach sezonu Polesie az piec
razy musiato uznawa¢ wyzszo$¢
rywali. Potem druzyna z powia-
tu lubartowskiego zaliczyta serie
szeSciu meczOw bez porazki,
w tym czterech kolejnych zwy-
ciestw. To pozwolito Adamczu-
kowi i spotce awansowac z dotu
tabeli na siodme miejsce w zesta-
wieniu lubelskiej okregowki.

- Bioragc pod uwage braki
kadrowe i kontuzje w rundzie
jesiennej, to jesteSmy zadowo-
leni. Przed startem rundy miej-

sce w $rodku tabeli braliby$my
LUB

w ciemno. Szkoda kilku punk-
tow, bo powinnismy mie¢ przy-
najmniej cztery punkty wiecej.
Na przyktad w meczu z Traweng
Trawniki, ktory zremisowalismy
i nie wykorzystaliémy karnego
- podsumowuje Fabian Ciok,
trener Polesia Kock. - Do niekto-
rych druzyn nie mamy startu.
Sygnat Lublin jest poza zasie-
giem. Zawodnicy Wisty II Puta-
wy s3 bardzo dobrzy pitkarsko,
trenujg cztery razy w tygodniu
i nie s3 obcigzeni praca. Z kolei
w spotkaniu z Avig 1T Swidnik
u rywali byto szesciu zawodni-
kow z pierwszego zespotu - do-
daje.

Polesie bedzie szukato no-
wych zawodnikéw na nastepu-
jace pozycje: srodkowy obrofica,
boczny pomocnik oraz srodkowy
pomocnik.

Runde wiosenng kocczanie
zaczng od domowego starcia
7 rezerwami Stali Krasnik.

- Checemy jak najszybciej sie
utrzymad, jest Scisk w tabeli.
Mamy ciezki terminarz, bo po-
czatek rundy to mecze z gora
tabeli. Mierzymy w miejsce
w pierwszej siodemce. Kazdy
wynik ponadto bedzie na plus
- zapowiada szkoleniowiec Pole-
sia.

Druzyna w przebudowie

Do sezonu Tur przystepowat
z nowym trenerem - Damianem
Miazga. Do tego zespot z po-
wiatu leczynskiego nie mogt
wystepowa¢ w Milejowie, bo
stadion jest w przebudowie. Tur
mecze w roli gospodarza rozgry-
wat wigc w Biskupicach.

Poczatki nie byly tatwe. Dru-
zyna grata w kratke. W pierw-
szych o$miu kolejkach milejo-
wianie poniesli pie¢ porazek,
w tym zostali rozgromieniu
0:9 przez rezerwy drugoligowej
Wisty Putawy. - Gdy obejmowa-
tem druzyne, to byta wielka nie-
wiadoma. Zespot byt w przebu-
dowie, mielismy o$miu nowych
zawodnikow. Niezaleznie od
umiejetnosci graczy, na zgranie
potrzeba czasu. Ale druzyna
zdata egzamin. Pierwsza czg$¢
rundy byfa niezbyt dobra, taka
szarpana. W pierwszych szesciu
kolejkach naszymi rywalami
byty druzyny z czuba tabeli.
W drugiej czesci rundy ztapali-
$my $wiezo$¢, dominowaliSmy
na boisku nad rywalami - oce-
nia Damian Miazga.

Srodkowy obrorica, defen-
sywy pomocnik i napastnik
- wzmocnieh na te pozycje

Ao Nk

Fabian Ciok

trener Polesia

Skutecznos¢ najwigkszym
problemem

Jestem zadowolony z catego zespotu,
a konkretnie z tego, jak zawodnicy
zareagowali po pofowie rundy, gdy
bylismy w dole tabeli. MieliSmy n6z
na gardle, a przez szes¢ kolejek nie
przegrali$my, mieliémy cztery wygrane
z rzedu. Naszym najwiekszym proble-
mem byta skutecznosc. W poprzednim
sezonie duzo goli tracilismy, ale i duzo
strzelaliSmy. Teraz, poza ostatnim
meczem, mato bramek tracilismy, ale i
mato strzelalismy.

w przerwie zimowej bedg szu-
ka¢ w Milejowie. - Trudno
jest pozyska¢ kogo$ zima, bo
wigkszo$¢  zawodnikow ma
podpisane deklaracje do konca
czerwca. Nie bedziemy pozy-

Damian Miaiga

trener Tura

Za czesto goniliSmy
wynik

Do poprawy jest gra w defensywie.
Praktycznie w kazdym meczu
traciliSmy minimum jednego gola,
czesto goniliSmy wynik. Reakcje
zespotu po stracie gola oceniam
pozytywnie. Niemniej, druzyna nie
tracita bramek po fajnych akcjach
rywali, tylko po indywidualnych
btedach. Na tym skupimy sie w
okresie zimowym i ta praca pozy-
tywnie zaowocuje na wiosne.

skiwa¢ zawodnikow na site,
a tylko wtedy, gdy dany gracz
bedzie wzmocnieniem druzyny
- zaznacza szkoleniowiec Tura.
Ligowe granie w 2024 roku Tur
zacznie od bardzo trudnej prze-

Lp e i
1

Sygnat Lublin 1541 4919
2 Wista Il Putawy 1535 5022
3 AviallSwidnk 1530 3820
4 (Cisy Nateczow 1528 32-23
5 MKSRyki 1527 2823
6 Tur Milejow 1523 2934
7 Polesie Kock 1521 2728
8 Hetman Gotgb 1520 31-31
9 Unia Betzyce 1419 29-27
10 Trawena Trawniki 1517 24-29
11 SokétKonopnica 14 16 19-29
12 Iskra Piotrowice 1515 2030
13 LKS Stréza 1513 3244
14 Stal Il Krasnik 1513 22-38
15 Czami 1947 Deblin 15 10 15-33
16 Orion Niedrzwica 159  24-39

prawy, czyli domowego meczu
z liderujacym Sygnatem Lublin.
- Chciatbym udowodni¢ zawod-
nikom, Ze potrafig gra¢ w pitke
i miejsce z poprzedniego sezonu
nie odzwierciedla ich umiejet-
noéci. W zasiegu naszym jest
czotowa pigtka i taki jest moj
cel - zapowiada Damian Miazga.

Dominik Smagata
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Jedna rzecz byta problematy
zastepcy: ze ma nad sobQ ¢

- Mimo pojawiaja-
cych sie mozliwosci
pozyskania srodkéw
zewnetrznych na ten
cel z programéw i z
instytucji rzadowych,
nie mogtem liczy¢

na wsparcie mojego
zastepcy. Tym bar-
dziej jest to dla mnie
zastanawiajace, ze
wywodzit sie z obozu
politycznego, ktory
rzadzit krajem przez
osiem ostatnich

lat - méwi Krzysztof
Pasnik, burmistrz
Lubartowa.

il Tadeusz Matyska
powotuje sie na nagrody,
ktére otrzymywat od
Burmistrza za ,szczegdlne
osiagniecia w pracy
zawodowej oraz wzorowe
wykonywanie obowiaz-
kéw stuzbowych”. Skad te
nagrody, skoro Burmistrz
tak negatywnie ocenia
prace Tadeusza Matyski na
stanowisku swojego
zastepcy?

Moja ocena dotyczy cato-
ksztattu naszej wspotpracy

i jest negatywna. Natomiast
nagrody w urzedzie sg
przyznawane pracownikom
okresowo, np. dany pracow-
nik w danym czasie wykazat
sie jakas inicjatywa lub
wykonat dodatkowe zadania,
ktére zostaty mu zlecone.
Dla przyktadu pan Tadeusz
otrzymat jedna z nagréd

za koordynacje projektu
pozyskanego zreszta przeze
mnie, dotyczacego badan
wad postawy wsrod dzieci

w szkotach.

il Tadeusz Matyska

w rozmowie z nami
powiedziat, ze chcialy sie
dowiedzie¢, jakie konkret-
nie zarzuty ma Pan wobec
niego, twierdzi, ze sg
bardzo ogdlne.

Pan Tadeusz, ktéry zgodnie

z porozumieniem koalicyj-
nym zostat delegowany na
zastepce burmistrza przez
klub PiS, powinien zna¢

dwa dokumenty, na ktorych
opierata sie nasza wspotpra-
ca - regulamin organizacyj-
ny urzedu i porozumienie
koalicyjne. W regulaminie
zawarte sg zadania, ktore po-
winien realizowac i za ktére
odpowiadat, bedgc zastepca
burmistrza. Jesli chodzi o po-

rozumienie, ktére zawarlismy
z PiS, zostaty tam podzielone
role koalicjantéw. Mozemy
tam odczyta¢, ze do zakresu
kompetencji zastepcy burmi-
strza nalezafa m.in. o$wiata,
sprawy spoteczne, infrastruk-
tura miejska, nadzor nad PGK
ze wskazaniem kandydata na
prezesa i nadzér nad MOPS.
W tym miejscu warto roz-
szerzy¢ tematyke i zapytac,
jak wygladat nadzér nad
mieszkaniami komunalnymi

i socjalnymi w miescie? Nie-
jednokrotnie od radnych na
sesjach Rady Miasta stysza-
tem: dlaczego tych mieszkan
jest tak mato? Dlaczego nie
pozyskujemy nowych? Dla-
czego nie remontujemy tych,
ktore mamy? IdZmy dalej:
infrastruktura miejska. Wie-
lokrotnie nasi mieszkancy,
czy media wskazywaty nam,
ze na ulicach jest brudno, ze
mamy przepetnione kosze,
ze nie reagujemy na biezaco
na problem. Nie mozemy
wszystkiego zrzucac na

brak srodkow, czy matg ilos¢
zatrudnionych pracowni-
kéw. W tej kwestii zabrakto
odpowiedniego podejscia
do organizacji pracy na po-
szczegolnych stanowiskach
w spotce za to odpowiedzial-
nej.

Wydaje mi sie, ze powodem
takiego stanu rzeczy moze
by¢ brak doswiadczenia pana
Tadeusza Matyski w pracy

w strukturach samorzgdo-
wych. Nie wystarczy nary-
sowac wykres czy tabelke

z cyferkami, robi¢ notorycz-
nie dtugie odprawy w pod-
legtych wydziatach. Codzien-
nie trzeba natomiast wsigsc
w samochod, przejechac po
miescie, zobaczy¢, jak wy-
glada czystos¢, nawierzchnia
ulic. Niejednokrotnie podja¢
dziatania wyprzedzajace. Tu-
taj potrzeba reki gospodarza,
praktyka nie teoretyka.

Kiedy mieszkancy wysytali

do mnie sygnaty o proble-
mach, staratem sie szybko
reagowac, aby ten problem
usungc lub przekazywatem
go zgodnie z podziatem
zadan do pana Matyski. Moze
to byty drobne rzeczy, ale

dla naszych mieszkancow to
byty najwazniejsze sprawy

w danej chwili. Niejednokrot-
nie zdarzato sie, ze sprawy do
mnie wracaty jako niezre-
alizowane, co nie powinno
miec¢ miejsca. Z perspektywy
czasu odnosze wrazenie, ze

pan Tadeusz to bagatelizo-
wat.

Wracajac do regulaminu
organizacyjnego i podzia-

tu obowigzkdéw. Zastepca
burmistrza organizuje i ko-
ordynuje zadania z zakresu
infrastruktury komunalnej
zwigzane z miejskimi ulicami,
placami, parkingami, utrzy-
maniem czystosci - literalnie
jest to wskazane! Jest tez
zapis, ze zastepca wspotpra-
cuje z miejska spotka PGK.
Pan Tadeusz méwi, ze nie
miat wptywu na wynik finan-
sowy PGK, na to, co sie dzieje
w spotce i twierdzi, ze to bur-
mistrz za to odpowiadat. Ja
znam swoja role, nie polega
ona na tym, zeby burmistrz
zarzadzat przedsiebiorstwem.
Od tego jest zarzad w osobie
prezesa. Do tego jest tez
rada nadzorcza, ktdra jest
organem nadzorczym. Tu
znowu wracamy do zapiséw
porozumienia koalicyjnego,
mozemy tam m.in. odczytac,
ze do zakresu kompetencji
zastepcy burmistrza nalezy
,nadzér nad Przedsiebior-
stwem Gospodarki Komu-
nalnej z prawem do wska-
zania kandydata na prezesa
zarzadu spotki..” Myéle, ze to
jednoznacznie wskazuje, kto
za to odpowiadat i ze w tej
sytuacji wtasciwego ,nadzo-
ru”nie byto.

il 1 co teraz z PGK? Prezes
Zygmunt Osiak zostaje na
stanowisku?

Czas pokaze. Prezes nie
dostat absolutorium, dlatego
ze rada nadzorcza i ja jako
przedstawiciel wiasciciela nie
bylismy zadowoleni z wyniku
przedsiebiorstwa. Dajemy
sobie czas na poprawe
sytuacji w spotce. Na walnym
zgromadzeniu wskazatem
koniecznos¢ szybkiego przy-
gotowania i wprowadzenia
planu naprawczego dla PGK.
Od jego wynikéw beda uza-
leznione dalsze dziatania.

il wsréd obowiazkéw
pana Matyski byty tez
sprawy spoteczne. To tez
wymieniat Pan wsréd
spraw, z ktorymi sobie nie
poradzit.

Jednga z takich spraw byta
kwestia, ktorg wspomniatem
na wstepie, czyli nierozwia-
zany temat zasobu komu-
nalnego i socjalnego. Mimo
pojawiajacych sie mozli-
wosci pozyskania srodkéw

Powodem takiego stanu rzeczy moze
by¢ brak doswiadczenia pana Tade-
usza Matyski w pracy w strukturach
samorzadowych. Nie wystarczy nary-
sowac¢ wykres czy tabelke z cyferka-
mi, robi¢ notorycznie dlugie odprawy
w podleglych wydziatach

zewnetrznych na ten cel

Z programow i z instytucji
rzagdowych, nie mogtem
liczy¢ na wsparcie mojego
zastepcy. Tym bardziej jest
to dla mnie zastanawiajace,
ze wywodzit sie z obozu
politycznego, ktory rzadzit
krajem przez osiem ostatnich
lat.

Kolejna kwestia to spawa
niewykorzystania potencjatu
MOPS-u. Mamy tam bardzo
merytoryczng i doswiadczo-
ng kadre pracownicza, ktéra
potrzebuje w tych trudnych
czasach wsparcia, aby mogta
w sposéb kompleksowy
wykorzystac swoje mozliwo-
éci. Przypomne, ze w ostat-
nich latach zmierzylismy sie
jako panstwo, ale rowniez
jako miasto z pandemia,
wojna za wschodnig granica
i kryzysem gospodarczym.
Dlatego tak wazne byto, aby
poszukiwac w instytucjach
panstwowych dodatkowego
wsparcia dla MOPS, np. po-
przez pozyskiwanie nowych
projektéw, z ktérych mogliby
skorzystac nasi mieszkancy.

i Pan Tadeusz twierdzi,
ze Pan bez jego wiedzy
spotykat sie z pracownika-
mi jednostek, ktore jemu
podlegaty, np. MOPS.
Chciatbym przypomniec
panu Tadeuszowi, kto jest
kierownikiem, a kto pracow-
nikiem w urzedzie i kiedy
on do niego przyszedt. To
proste dla 0séb, ktére znaja
kodeks pracy i regulamin
organizacyjny. W momencie,
kiedy zostatem przez miesz-
kancow Lubartowa wybrany
w wyborach bezposrednich
na burmistrza, statem sie
kierownikiem jednostki, ktora
zarzadzam. Od poczatku
naszej wspotpracy z panem
Tadeuszem odniostem
wrazenie, ze nie rozumiat

tej zaleznosci. Byto wiele
przyktadéw na to, ze nie
respektowat tych zasad.
Kierownik jednostki, jesli
sytuacja tego wymaga i ma
potrzebe spotkac sie i dopy-
tac o co$ kazdego swojego

podwtadnego - ma to tego
prawo i to robi. Pan Matyska
nie byt drugim
rowno-
rzednym
burmi-
strzem,
byt
moim
za-
step-
ca.

| e

Krzysztof Pasnik: Koalicja byta trudna. Byto wiele ,dziecinnych zachowai” ze
strony koalicjanta, nieuzasadnionych pretensji do mnie lub do poszczegdinych
radnych z klubu Wspdlny Lubartow

Nie moze byc¢ tak, ze jest jeden szef,

a ktos podejmuje decyzje za jego ple-
cami albo szef nie moze poprosi¢ na-
czelnika z innego wydziatu, bo obraza

sie jego zastepca

Jezeli pracownik chce sie
zwolni¢ prywatnie albo
skonsultowac cos ze mng, to
przychodzi i to konsultuje.
Nie moze byc¢ tak, ze jest
jeden szef, a kto$ podejmuje
decyzje za jego plecami
albo szef nie moze popro-
si¢ naczelnika z innego
wydziatu, bo obraza sie jego
zastepca.

Mysle, ze do wspomnianych
sytuacji by nie dochodzito,
gdyby pan Matyska byt caty
czas w pracy. Czy w normal-
nej firmie, w ktérej praco-
wat, bez zgody szefa opusz-
czatby zaktad? Nie! Prosze
sie cofng¢ do poprzedniej
kadencji. Z informacji, jakie
posiadam, nie byto takich
sytuacji, zeby zastepca
burmistrza zrobit co$ bez
uzgodnienia z burmistrzem
albo reprezentowat urzad
bez jego zgody. Przyktad:
Pan Matyska byt na konfe-
rencji prasowej w kampanii
wyborczej kandydata PiS

przed Il LO. Nie wiedziatem
o konferencji, ktéra zreszta
odbywata sie na terenie
szkoty! Jest to naruszenie
pewnych zasad i porzadku
wynikajacego ze struktury
organizacyjnej urzedu.
Tu warto wspomnie¢, ze
w moim kalendarzu miatem
zarezerwowany codzien-
nie rano czas dla mojego
zastepcy. Wiedziat, ze mozemy
porozmawiac o biezacych
problemach naszych miesz-
karcéw. Dodatkowo, jesli byto
cos pilnego, zastepca zawsze
mogt ze mng porozmawiac
w kazdej chwili. Na poczatku
takie spotkania sie odbywaty.
PoZniej niestety juz nie. W oce-
nie cafoksztattu naszej wspot-
pracy wydaje mi sie, ze jedna
rzecz byfa problematyczna dla
mojego bytego juz zastep-
cy: ze ma nad sobg szefa,
ktéry decyduje! To burmistrz
bierze odpowiedzialnos¢ za
catoksztatt podejmowanych
w miescie decyzji. Z tym

LUB
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Cczna dla mojego bytego juz
;zefa, ktory decyduje!

Do wspomnianych sytuacji by nie do-
chodzito, gdyby pan Matlyska byt caly
czas w pracy. Czy w normalnej firmie,
w ktorej pracowal, bez zgody szefa
opuszczalby zaklad? Nie!

pan Tadeusz nie mogt sobie
poradzi¢. Myslat, ze skoro jest
koalicyjny podziat kompe-
tengji, to on bedzie
decydowat
0 wszystkich
rzeczach
bez mojej
wiedzy.
Na to
nie
byto
mojej
zgo-
dy.

Klub PiS, mimo
ze jeszcze byt
moj zastepca,
atakowal mnie na
sesjach

M skoro doszlismy do
szkoty - to w uzasadnieniu
odwotania pana Matyski
napisat Pan, ze wystarczy
postuchag, jaka opinie ma
srodowisko nauczyciel-
skie. Wiec jaka ma?
Oswiata byta i jest dla mnie
bardzo wazna. Za szkoty
odpowiadaja dyrektorzy. Na-
sze szkoty majg znakomite
grono pedagogiczne i kiero-
wane sg przez specjalistow.
S3 to osoby z wieloletnim
doswiadczeniem. Ludzie,
ktérzy wychowali ogromna
rzesze naszych mieszkan-
cow, ktorzy petnia funkcje
publiczne. Z wieloma z nich
miatem do czynienia pod-
czas mojej drogi zyciowej.
Oni wymagaja szacunku,
zrozumienia, rozmowy,
partnerstwa, a nie systemu
nakazowego, rozdzielczego,
zmiany decyzji z dnia na
dzien. Na przyktad dzisiaj
robimy spotkanie, zbie-
ramy wszystkich dyrekto-

LUB

réw, rozmawiamy, dajemy
zadania, a nastepnego dnia
zmieniamy decyzje i cos
innego im proponujemy. Tak
sie niestety dziato, na co nie
byto mojej zgody. Dyrekto-
rzy wskazywali mi problemy
we wspotpracy z organem
nadzoru. Niezrozumiate
decyzje, ktore nie byty ze
mna konsultowane. Sytuacja
byfa na tyle napieta, ze mu-
siatem zareagowad. Zmiany,
ktore chcemy wprowadzad
w o$wiacie, wymagaja
wywazonych spokojnych
krokéw, przedyskutowanych
ze $rodowiskiem nauczyciel-
skim i spotecznym.

Szkota Podstawowa nr 3,
ktora wedtug stow pana Ma-
tyski,zostata zastana w roz-
sypce”. Nie styszatem wiek-
szej bzdury. Wspomniana
placowka od poczatku ka-
dencji zmieniata sie na plus,
zostata poddana termomo-
dernizacji, przebudowie
kuchni, przeszta remonty
tazienek, wdrozylismy w niej
duze zadanie z zakresu OZE.
Szkofta jest kolorowa, weso-
ta, serdeczna. Remont sali
gimnastycznej - to wszystko
byty wnioski dyrektoréw
szkét do budzetu, nie pana
Matyski. Méwienie o tym, ze
realizacjag matego projektu
wprowadzito sie zmiane, jest
CO najmniej nie na miejscu.
Przewazajaca czesc tych
zmian byta przed pojawie-
niem sie pana Matyski na
stanowisku zastepcy.

Padto tez stwierdzenie, ze
pewnej grupie zawodowej
w o$wiacie zostata prze-
rwana idylla. Jeszcze raz
powtarzam: oswiata, szkota,
nauczyciele, administracja,
pedagodzy, to jest srodowi-
sko szkoty. Nie mozna pod-
chodzi¢ w sposodb jedynie
arbitralny do tak wrazliwego
organizmu, potrzebny jest
szerszy oglad. Niestety w tej
czesci tego zabrakto i dla-
tego tez nastgpita zmiana
na stanowisku naczelnika
wydziatu. A kto miat nadzor
nad oswiatg? Jasno to
wynika z dokumentu, ktéry
powinien zna¢ pan Tadeusz
Matyska.

(W] Gdyby nie pan Matyska
i PiS, miasto dostatoby te
dofinansowania, ktore
wptynety?

Pokusitem sie o podsumo-
wanie $rodkéw rzekomo
pozyskanych przez pana
Matyske i PiS, tzw. Polskich
tadow. Czy polski rzad ma
wiasne pienigdze? Nie, ma
pienigdze z podatkéw!

My mamy w Lubartowie
ponad 20 tys. mieszkan-
coéw. Mamy tez w powie-
cie lubartowskim gminy,
ktére maja 6 tys. 4 tys. albo
niecate 3 tys. mieszkarcow.
W Lubartowie z ponad 20
tys. mieszkancéw znaczna
cze$¢ odprowadza podatki.
Nasi mieszkancy to wypra-
cowuja i to idzie do budzetu
panstwa. Skoro to wypra-
cowujemy, to chcielibysmy,
zeby te pienigdze do nas
wrécity.

Uwzgledniajac wszystkie
edycje Polskiego tadu, do
naszego dwudziestoty-
siecznego miasta wrocito

w $rodkach, ktére pozyska-
lismy zaledwie 1700 zt na
mieszkanca! Sg duzo mniej-
sze gminy, gdzie Srednio

w przeliczeniu na mieszkan-
ca wrocito - 8 tys. zt, 6 tys.
zt. 5,2 tys. zt. Ze wszystkich
gmin powiatu lubartowskie-
go otrzymalismy najmniej
srodkow w przeliczeniu

na mieszkanca! Czy to jest
sprawiedliwos¢? Niel Co pan
Tadeusz zrobit w tej spra-
wie? Te pienigdze powinny
wroéci¢ do naszego miastal
Na kazda edycje Polskiego
tadu staralismy sie ztozy¢
maksymalna liczbe fiszek.
Na przyktad na rozwoj stref
przemystowych ztozylismy
dwa whnioski na kwote 104
min zt. Nie otrzymalismy
dofinansowania. Do kolejnej
edycji réwniez na rozwdj
stref przemystowych ztozyli-
$my kolejne dwa wnioski na
63 min zt. Nie dostalismy do-
finansowania. To byty bardzo
wazne dla nas fiszki i inne
samorzady, gdzie PiS nawet
nie byt w koalicji, dostaty
pienigdze, a my dostalismy
zero! W pierwszej edycji
Polskiego tadu ztozylismy
trzy fiszki na kwote ponad
100 mlIn zt, pan Matyska byt
zastepca, mogt sie wykazac
i dziata¢. Otrzymalismy 5
mlin zt. Takg wiasnie miat
skutecznos$¢ lubartowski PiS
i Tadeusz Matyska.

M Tadeusz Matyska
twierdzi, ze w koalicji
traktowat Pan PiS jako
przystawke potrzebna
tylko do realizacji Pana
celéw. Rzeczywiscie tak
byto?

Jezeli pan Matyska czut sie
przystawka, to dlaczego
nie zrezygnowat z funkcji
zastepcy burmistrza? Nikt
na site go nie trzymat.
Twierdzenia Pana Matyski sg
kompletnie nieprawdziwe

i niemajace nic wspdlnego
z rzeczywistoscia. Jest wiele
przyktadéw na to, ze nie
traktowatem koalicjanta
jako przystawki i liczytem
sie z ich gtosem. Niestety
czasami prowadzito to do
bteddéw. Tak byto w sprawie
komunikacji miejskiej, ktorg
nieslismy na sztandarach
jako Wspdlny Lubartéw.
Udato mi sie wraz ze wspot-
pracownikami pozyskac

z NFOS ogromne dofinan-
sowanie na organizacje
transportu publicznego dla
mieszkancéw. Miaty by¢
zakupione nowe autobusy,
ktére obstugiwatyby trans-
port miejski. Niestety uru-
chomienie zostato zablo-
kowane przez koalicjanta

z PIS. Jak na przystawke to
dos¢ duzy wptyw na decy-
zje podejmowane w mie-
scie. Wymusili, zebysmy
oddali 8,5 min zt. uzyskane-
go dofinansowania. Zamiast
tego zakupiony zostat
uzywany bus, ktéry teraz
jezdzi po miescie. Jego
awaryjnos¢ jest ogromna.
To tez pomyst mojego
koalicjanta z PIS. Ja i moje
srodowisko w Radzie Miasta
bylismy przeciw temu, zeby
kupowac uzywane auto, po-
niewaz pienigdze na nowe
byty pozyskane. Mamy teraz
efekty, to ja miatem racje,
oni sie mylili. Czy przystaw-
ka przekonataby mnie do
tego zakupu?

Kolejny przyktad, ktéry
Swiadczy o tym, ze nie byli
przystawka: remont szaletu
miejskiego, ktéry byt pomy-
stem PiS. Pomimo ogrom-
nych kosztéw remontu
budynku szaletu, zgodzili-
Smy sie na to. Ostatecznie
doszlismy do konsensusu,
ze potrzebne sg dwie toa-
lety, ktore zostaty zrealizo-
wane. Takich przyktadéw
przez okres wspoétpracy
byto wiele.

Szkota Podstawowa nr 3, ktora wedlug
stow pana MalysKi ,zostala zastana
w rozsypce”. Nie styszatem wiekszej

bzdury

i Jak przebiegata
wspotpraca z koalicjan-
tem, z PiS?

Koalicja byta trudna. Byto wiele
,dziecinnych zachowan"ze
strony koalicjanta, nieuzasad-
nionych pretensji do mnie lub
do poszczegdlnych radnych

z klubu Wspdlny Lubartéw. Na
szczescie, dzieki szefowej klubu
radnej Renacie Mazur i prze-
wodniczagcemu Grzegorzowi
Gregorowiczowi, ktorzy starali
sie merytorycznie prowadzi¢
te spotkania, czes¢ tych rzeczy
udawato sie ucinac. Staralismy
sie roztadowywac emocje. Nie
mielismy wiekszosci, a dalej
funkcjonowalismy w tym
ukfadzie, bo jeszcze wierzytem,
7e mozemy co$ razem zdziatac.
Wtedy, kiedy utracilismy
wiekszo$¢ w radzie, spotkali-
smy sie ja, Piotr Kusyk, Grzegorz
Gregorowicz i Tadeusz Matyska.
Staralismy sie okresli¢ ramy
wspotpracy. Niestety, nie

udato sie utrzymac tych ram.Ta
wsptpraca to nie tylko sprawy
biezace, ale to takze zaufanie.
Mnie zaufato ponad 4,5 tys.
mieszkancéw jako burmi-
strzowi miasta Lubartéw, my
zaufalismy PiS w tym, zeby
wspdlnie realizowac polityke
tego miasta. Ale wymagalismy
lojalnosci. A co otrzymali-

$my? Absolutorium wynikato

Z porozumienia koalicyjne-

go. Przytocze jedno zdanie

z umowy koalicyjnej -, ustalenia
w sprawach dotyczacych za-
sadniczych kwestii programo-
wych (..), w tym dotyczacych
prognozy finansowej, absolu-
torium i innych dokumentow
strategicznych, s bezwzgled-
nie przestrzegane przez
wszystkich umawiajgcych sie”
A co sie stato na absolutorium?
(cztonkowie klubu PiS nie
przyszli na sesje, a Grzegorz
Siwek, jedyny, ktory sie zjawit,
zagtosowat przeciw - red.). To
nie byto wsparcie. Zaufanie
zostato praktycznie stracone.
Chcielismy dalej funkcjonowac,
niestety, nie udato sie.

Wi Wiec skoro ta koalicja
byta taka trudna, to
dlaczego tak diugo
trwata?

Podpisujac porozumienie
koalicyjne, zgodzilismy

sie wspolnie, ze bedzie-

my pracowac dla dobra
mieszkancéw. Szlismy do
wyboréw z konkretnymi
postulatami. Do ich realizacji
potrzebna jest wiekszos¢.
Niestety z powodu jej braku
wazne uchwaty dla naszych
mieszkancéw nie sg podej-
mowane, s3 przeciggane. Na
przyktad zmiany w miejsco-
wym planie zagospodaro-
wania przestrzennego. Do
czasu, kiedy trwata koalicja,
udawato sie nam realizowac
sprawy najwazniejsze dla
naszych mieszkancow, bez
zbednej zwtoki. Staralismy
sie do samego konca, zeby
ta koalicja trwata, ale jak wy-
gladaty ostatnie sesje? Klub
PiS, mimo ze jeszcze byt mdj
zastepca, atakowat mnie na
sesjach. Wierze gteboko, ze
do konca kadencji, pomimo
ze nie mamy wigkszosci, to
radni z réznych ugrupowan
bedg swoimi gtosami starali
sie, by sprawy mieszkancéw
byty najwazniejsze. Ostanie
gtosowania pokazaty, ze
jest wielu radnych, ktorzy sa
w opozydji, ale gtosowali dla
dobra mieszkarcow.

i Nie bedzie Pan poszu-
kiwat nowego koalicjanta
w KO we Wspélnocie
Lubartowskiej?

Ta kadencja pokazata, ze r6z-
ne scenariusze sg mozliwe,
natomiast do wybordéw jest
juz krotki czas.

il pan Matyska w wywia-
dzie powiedzial, ze jest
opcja, ze bedzie startowat
w wyborach na burmi-
strza. Obawia sie Pan go
jako konkurenta?
Absolutnie niel Moze star-
towac, gdzie chce, mamy
demokracje. Juz raz startowat
na wojta gminy Lubartéw

i przegrat. Jezeli ze swoim
srodowiskiem politycznym
zdecyduje sie startowac na
zaszczytna funkcje burmi-
strza Lubartowa, to tak - jak
kazdemu z kandydatow -
zycze powodzenia.

Marcin Kusyk
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Syndrom Beczki obchodzi jubileusz. Morskie
piosenki w Lubartowskim Osrodku Kultury

Wozniak, Jerzy Lisek

Syndrom Beczki i jego
goscie - zespot North Cape
- wprowadzili do miasta
nad Wieprzem morskie
klimaty.

Syndrom Beczki to lubartowski
zespot, ktory gra i Spiewa szanty -
piesni zeglarskie - i piosenki nimi
inspirowane. Grupa obchodzita
jubileusz. Dziata od dwunastu
lat, ale z powodu pandemii CO-
VID-19 zorganizowanie jubileuszu
z okazji dziesi¢ciolecia dziatalnosci
nie byto mozliwe. Za to z okazji
dwunastolecia zespot wydat pyte
wTuzinek”. Jej promocja byta cze-
Scig jubileuszowego koncertu. Wi-
dzowie koncertu mogli otrzymac
plyte jako nagrode w konkursie.
Gosciem  Syndromu Beczki byt
Slaski zespot North Cape. Ta grupa
rowniez wykonuje szanty, ale takze
piosenki folkowe. Dla publicznosci
zespot przygotowat takze urodzi-
nowy tort. O zespole i fascynacji
szantami mowi Wspolnocie wo-

Syndrom Beczki w petnym sktadzie. Obecnie graja w zespole Andrzej Drgas, Mariusz Olszak, Tomasz Wozniak, Krzysztof

kalista Syndromu Beczki, Andrzej
Drgas.

I Lubartéw maraczej
posrednie polaczenie
zmorzem - przez Wieprz.
Skad taka tematyka?

- W catej Polsce, jak mowit
kolega z zespotu North Cape,
im dalej od morza, tym wiecej
zespotdw szantowych. W latach
szkolnych spiewato sie przy
ogniskach szanty. P6Zniej po-
wstat zespdt, zaczelismy grac.

il Caty czas gracie w tym
samym skladzie?

- Nie, byty zmiany. Podstawo-
wy sktad to piec osdb, dzisiaj
wystapilismy w siedmiu, dlatego
ze chcielismy przedstawi¢ pare
rzeczy z nowej ptyty w catej
okazatosci, bo sa klawisze itd.
Natomiast od czterech lat gramy
w obecnym skfadzie.

i W repertuarze macie

swoje utwory...

- Mamy tez covery, trzeba zagra¢
to, czego ludzie lubia stuchac,
$piewac. Koncerty majg to do
siebie, ze gramy przede wszyst-
kim swoje utwory, ale tez wpla-
tamy zrobione po swojemu,

W swoim aranzu cudze utwory.
Przewaznie ja pisze teksty, cho-
ciaz niekoniecznie wszystkie.

il Bardziej znany, klasyczne
szanty tez macie w repertu-
arze?

- Klasyczna szanta to piesn pracy,
przedstawit to zespdt North
Cape. Szantymen dyktowat
swoim gtosem rytm pracy przy
kabestanie, przy zaglach, przy
linach, przy réznych urzadze-
niach, ktére znajdowaty sie na
zaglowcach. To byta wiasciwa
szanta. My uprawiamy, powiedz-
my, muzyke zwigzana z wodg,
zeglarstwem.

il Do dorobku takich

Publicznos¢ oklaskiwata wystepy jubilatow

zespolow jak np. Cztery Refy,
Mechanicy Szanty - tez siega-
cie?

- Tak, siegamy. Znamy sie z nimi,
czasami spotykamy ich na
scenach. Ostatnio widzielismy
sie w Opolu iz Nirth Cape, i z
Mechanikami, Czterech Ref nie
byto.

Il Dzisiaj tez prezentowali-
Scie piosenki z nowej plyty,
np. o Kazimierzu Luxie
(polski pirat dziatajacy na
Karaibach na poczatku XIX
w. - przyp. red.). Czyli,
przygotowujac nowa
piosenke, musicie siegna¢ do
historii zeglarstwa?

- Nie musimy, ale rodzi sie jaki$
pomyst, dobrze by byto, zeby
piosenka zawierata jakas tres¢,
jaka$ niespodzianke, jakas war-
toé¢. Dlatego jest zbudowana na
jakiejs kanwie, jakiejs legendzie,
jakiej$ historii.

i Nad morzem tez $piewali-
scie?

-Tak, bylismy w Gdansku na fe-
stiwalu Pod Zurawiem. Gralismy
na rynku, niesamowita rzecz! Ale
tam sie zdarzyto tak, ze przyszta
do nas kobieta i mowi: zeby
postuchac szant, musimy je-
cha¢ na Mazury, w Gdarisku £
sie gra co innego. Tak, jak
zreszta powiedziat ze sceny

Krzysiek z North Cape:im ."‘

dalej od morza, tym wiecej
muzyki szantowej
mozna postu-
chac. Najwiek- N
sze skupisko

jestna f:"\
Slasku. &

i Na
praw-
dziwym
Zaglowcu
byliscie?

- Oczywiscie. [

Niedawno nawet Andrzej Drgas, lid

bylismy we trzech na rejsie na
Mazurach we wrzesniu. Nie
napawamy sie, ze jestesmy
wielkimi zeglarzami, chociaz
kazdy ma jakies doswiadczenie
zeglarskie. Ale najbardziej to

jest fascynacja ta piosenka,
! wspdlnota, takga fajng
atmosfera. Skupisko
tych zespotow
W tworza ludzie, kazdy
w tych zespotach
dobrze sie czuje,
Spiewa, klaszcze,
kiwa sie. To
jestto.
Marcin
Kusyk

er Syndrom Beczki

Jubileusze matzenskie
w Uscimowie. Swieto
dziesieciu par matzenskich

Dziesie¢ par matzenskich otrzymato medale Za Diugoletnie
Pozycie Malzenskie przyznane przez Prezydenta RP.

Medale otrzymali: Jozefa i Czestaw Czapscy, Henryka i Marian Dziadko, Marianna i Stanistaw Grodek, Halina i Janusz

Marcin Kusyk

Kulik, Janina i Mieczystaw Leszczyiscy, Marianna i Jozef tuciuk, Barbara i Jozef Markowicz, Anna i Wiestaw Olesiuk,
Danuta i Kazimierz Stowik. Panstwo Teresa i Ryszard Kuzmicz nie mogli przyby¢ na uroczystosc ze wzgledu na stan

zdrowia

Widowisko w PMDK i prace Art Chaty.
Pomoc dla lubartowskich Kapucynéw

Widowisko ,,Zycie moje” wyrezy-
serowata prezes Alwerni, Malgorzata
Biernacka-Drabik. ~ Wolontariusze
zbierali pienigdze do puszek, na
korytarzach PMDK zorganizowano
Art Bazar - kiermasz prac plastycz-
nych z pracowni Art Chata. Mozna
byto wylicytowa¢ obraz Matgorzaty
Wironowskiej przedstawiajacy klasz-
tor 00. Kapucynow. To whasnie na
remont Klasztoru zbierano pienigdze
w czasie przedstawienia i kiermaszu.

Marcin Kusyk

Matgorzata Wronowska
pracownia Art Chata

Mamy nie tylko prace zwigzane z klasz-
torem oo. Kapucyndw czy Lubartowem.
Sa tez prace z motywami ozdobnymi,
kwiatami, widokami Kazimierza.

Publicznos¢ wypetnita sale widowiskowa PMDK

LuB
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