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5 osób zatrzymanych 
za narkotyki

Policjanci z płockiej komendy 
i posterunku w Łącku zatrzymali 
5 osób, w wieku 17-37 lat zwią-
zanych z przestępczością nar-
kotykową. � Podczas policyjnej 
akcji, funkcjonariusze w miejscu 
zamieszkania 34-latka oraz w jego 
samochodzie, zabezpieczyli kilka-
dziesiąt gramów marihuany i am-
fetaminy. Oprócz posiadania przez 
mieszkańca powiatu środków odu-
rzających, mężczyzna podejrzany 
jest o wielokrotne udzielanie nar-
kotyków innym osobom � informu-
je policjantka.

O podobny czyn podejrzany jest 
37-latek, który handlował amfetami-
ną. Pozostali z zatrzymanych, a wśród 
nich 17-latka, podejrzani są o posia-
danie narkotyków, które ukrywali 
w swoich miejscach zamieszkania. 

Prokuratura Rejonowa w Gosty-
ninie skierowała do sądu wniosek 
o zastosowanie tymczasowego 
aresztowania wobec podejrzanego 
34 i 37-latka. Wobec trójki pozo-
stałych podejrzanych, prokuratura 
zastosowała policyjny dozór. 

Kradli nissany i� wpadli
W niedzielę, 16 maja w Kobylni-

kach gm. Wyszogród oraz w Płoń-
sku płoccy policjanci zatrzymali 
4 osoby związane z kradzieżą 
samochodów. Udało się też odzy-
skać dwa nissany skradzione w so-
botnią noc z terenu województwa 
świętokrzyskiego. � Skradziony 
pojazd w niedzielny poranek pro-
wadził 22-latek, a jego wspólnicy 
podróżowali tuż za nim osobowym 
mercedesem. Na widok policyjnych 
radiowozów kierujący mercedesem 
zaczął uciekać � relacjonuje Marta 
Lewandowska oficer prasowy Ko-
mendy Miejskiej Policji w Płocku.

Pościg robił się coraz bardziej 
niebezpieczny. Uciekinierzy sta-
ranowali policyjny radiowóz. 
A potem ratowali się ucieczką. 
� Pomimo wezwań policjantów do 
zatrzymania grupa nie reagowa-
ła, dopiero po oddaniu strzałów 
ostrzegawczych mężczyźni zaprze-
stali ucieczki. Zostali zatrzymani 
� mówi policjantka.

W poniedziałek policjanci od-
zyskali jeszcze jednego skradzio-
nego przez grupę nissana. Ustalili 
również, że jeden z zatrzymanych, 
23-latek poszukiwany był przez 
organy ścigania za kradzieże, po-
nadto podejrzewany jest o kradzież 
dwóch nissanów z terenu Płocka.

 
Wybierał ople, hondy 

i mercedesy. Katalizatory...

Kolejna osoba została zatrzyma-
na w Płocku w związku z kradzie-
żą katalizatorów z samochodów. 
� We wtorek, 18 maja 22-latek 
usłyszał zarzuty kradzieży kilku-
nastu katalizatorów, które wyci-
nał z samochodów różnych marek. 
Grozi mu do 5 lat więzienia � in-
formuje Marta Lewandowska, ofi-
cer prasowy Komendy Miejskiej 
Policji w Płocku.

Zatrzymany 22-latek to miesz-
kaniec powiatu płockiego. Ukradł 
13 katalizatorów. BeeS
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Mimo panujących obostrzeń na-
dal możemy mieć kontakt z kul-
turą i zobaczyć ciekawe rzeczy. 
Gdzie? W internecie. Podpowia-
damy, które z wydarzeń online 
� choć nie tylko - są godne uwagi.

Słowiańskie pieśni
26 maja o godz. 19.00 odbędzie 

się koncert online �Percival. Mu-
zyka zapomniana�. W repertuarze 
znajdą się wczesnośredniowieczne 
słowiańskie pieśni obrzędowe i we-
selne. Dodatkowo, podczas koncer-
tu przybliżone zostanie tło każdej 
z prezentowanych pieśni oraz rolę, 
jaką odgrywały one u dawnych Sło-
wian. Koncert ten odbędzie się w 
niezwykłym miejscu na mapie Dol-
nego Śląska - dawne słowiańskie 
pieśni wybrzmiewać będą w zabyt-
kowym kościele ewangelickim w 
Żeliszowie �Perła Żeliszowa�. Po 
koncercie można wziąć udział w 
spotkaniu w formie online, podczas 
którego na czacie na żywo można 
będzie zadać pytanie.

Rozmowa o CV i nie tylko�
Na pytania odnośnie rozmów 

kwalifikacyjnych, tworzenia CV i 
rozwiązywania zadań rekrutacyj-
nych 27 maja o godz. 14.00 odpo-
wiedzą: Sabina Kwiatkowska, któ-
ra w Tigers zajmuje się procesami 
HR, rekrutuje, buduje wizerunek 
pracodawcy i wspiera rozwój ka-
riery pracowników. Jest też Co-
achem Kariery, doradcą zawodo-
wym i trenerem. Przez wiele lat 
wspierała firmy w rozwoju funkcji 
HR, a klientów indywidualnych 
� w poszukiwaniu pracy oraz Ka-
rolina Kołosowska wywodząca 
się ze świata rekrutacji IT oraz 
stanowisk wysokiego szczebla, 
gdzie realizowała globalne projek-
ty dla znanych, światowych marek. 
Transmisja odbywa się w ramach 
akcji �Od stażysty do specjalisty� 
portalu Rocket Jobs � największe-
go portalu pracy dla marketingu i 
nowoczesnej sprzedaży.

Szkolenie dla nauczycieli
Tematem szkolenia, 28 maja o 

godz. 18.00 będzie stres w pracy 
nauczyciela, sposoby radzenia so-
bie ze stresem i zagrożeniem wy-
palenia zawodowego. Prowadzą-
cy: dr Sławomir Świtała (psycho-
log). Cel szkolenia: podniesienie 
kompetencji w zakresie radzenia 
sobie ze stresem i napięciem emo-
cjonalnym; profilaktyka zaburzeń 
zachowania w sytuacjach streso-
wych; zapobieganie wypaleniu za-
wodowemu. Więcej informacji na 
stronie FB wydarzenia.

Trening online
Grupa �Trenuj z Mańko� zapra-

sza na darmowy trening online, 
który odbędzie się 29 maja o godz. 
9.00. jak mówią organizatorzy, to 
przestrzeń dla wszystkich, którzy 
interesują się treningiem, zdro-
wym odżywianiem i aktywnością 
fizyczną. Niezależnie od tego, czy 
już trenujesz, czy dopiero chcesz 
zacząć - znajdziesz tu mnóstwo in-
spiracji. Więcej informacji na stro-
nie FB wydarzenia.

(jb)

W Szpitalu Miejskim do normal-
nej pracy powróciły cztery szpi-
talne oddziały. Jak bardzo opieka 
medyczna w tym zakresie była 
potrzebna, pokazała ilość przyję-
tych pacjentów. W ciągu tygodnia 
od wznowienia przyjęć było ich 
już 85. Blisko połowa to pacjenci 
wymagający hospitalizacji na od-
dziale internistycznym. 

Przypomnijmy, że decyzja mini-
sterialna o utworzeniu w Szpitalu 
Miejskim oddziału covidowego za-
padła pod koniec marca. Zgodnie 
z nią w placówce przygotowano 
50-łóżkowy oddział (w tym 5 łóżek 
do leczenia pacjentów wymagają-
cych intensywnej opieki medycz-
nej) oraz dodatkowo 5 łóżek dla 
pacjentów oczekujących na wynik. 
28 kwietnia zarząd Płockiego ZOZ, 
którego częścią jest Szpital Miejski, 
podjął decyzję o wstrzymaniu przy-
jęć na oddział covidowy. Wówczas 
na oddziale przebywało ponad 20 
pacjentów. Jak usłyszeliśmy w Płoc-
kim Zakładzie Opieki Zdrowotnej: 
� Przyjęcia na oddział COVID zo-
stały wstrzymane w związku ze 

wzmożonym zapotrzebowaniem na 
tlen przekraczającym wydajność na-
szej rozprężalni i instalacji tlenowej. 

Przyjęcia pacjentów wstrzyma-
no na 11 dni. W tym samym czasie 
zarząd Płockiego Zakładu Opieki 
Zdrowotnej w Płocku skierował do 
ministerstwa pismo z prośbą o likwi-
dację oddziału covidowego. � PZOZ 
wystosował do ministra zdrowia 
i wojewody prośbę o likwidację 
oddziału COVID, co umożliwiłoby 
wznowienie normalnych przyjęć na 
internie, chirurgii i pediatrii. Czeka-
my na odpowiedź. W naszej ocenie 

koszty społeczne utrzymywania od-
działu tymczasowego (wyłączonych 
jest 45 łóżek na internie, 14 na pedia-
trii i zabiegi planowe) przewyższają 
korzyści z utrzymywania oddziału 
COVID w czasie, kiedy w szpitalu 
tymczasowym większość łóżek nie 
jest zajęta � mówił wówczas Marek 
Stawicki, wiceprezes Płockiego Za-
kładu Opieki Zdrowotnej. 

W piątek, 10 maja do szpitala 
dotarła odpowiedź z ministerstwa 
mówiąca o tym, że oddział covido-
wy, utworzony na bazie oddziałów 
internistycznego i pediatrycznego, 
ma być zlikwidowany. Już 12 i 13 
maja do pracy powróciły oddziały: 
internistyczny, pediatryczny, or-
topedyczny i chirurgii ogólnej. Na 
dziś przebywa w nich 85 pacjentów. 
W tym 39 na internie (na 46 łóżek), 
5 na pediatrii (na 14 łóżek), 4 na chi-
rurgii ogólnej (na 10 łóżek) i 6 na 
ortopedii (na 15 łóżek). 

Obecnie szpital dysponuje także 
5 łóżkami dla pacjentów oczekują-
cych na wynik z podejrzeniem CO-
VID-19.  rad

Szpital Św. Trójcy bez oddziału covidowego

Wróciły przyjęcia 
na 4 oddziały
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Straż Miejska zabrała się za 
usuwanie z płockich ulic wraków 
samochodowych. To dość spory 
i często spotykany problem w na-
szym mieście. Czy dzięki temu zy-
skamy więcej miejsc parkingo-
wych?

Dzięki pracy strażników z ulic 
Płocka w ciągu 3 miesięcy usunięto 
19 wraków, w tym 2 usunięte zo-
stały na parking strzeżony. 17 usu-
nęli sami właściciele na polecenie 
funkcjonariuszy. Zniknął m.in. fiat 
seicento porzucony przy ul. Kró-
lowej Jadwigi. Z kolei przez cały 

2020 roku z ulic miasta usunięte zo-
stały 123 pojazdy uznane za wraki, 
w 2019 roku było to 81 takich po-
jazdów. 

Okazuje się, że procedura usu-
nięcia takiego pojazdu jest skom-
plikowana. � O tym, że pojazd jest 
wrakiem, możemy mówić wtedy, 
kiedy jest pozostawiony bez tablic 
rejestracyjnych lub jeżeli jego stan 
wskazuje na to, że nie jest używa-
ny od dłuższego czasu. Ustawo-
dawca nie precyzuje, jak powinien 
wyglądać wrak pojazdu, dlatego 
kwalifikacja opiera się wyłącznie 
na wizualnej ocenie jego wyglądu 
zewnętrznego. Każdy przypadek 
strażnicy rozważają indywidual-

nie � tłumaczy Jolanta Głowacka, 
rzecznik prasowy Straży Miejskiej 
w Płocku.

Dodaje również, że funkcjona-
riusz nie ma obowiązku zlecenia 
natychmiastowego usunięcia pojaz-
du nieużywanego. Musi najpierw 
wykonać szereg czynności spraw-
dzających, które doprowadzą go do 
właściciela samochodu, a dopiero 
jeżeli to się nie powiedzie, może zle-
cić odholowanie wraku na parking 
strzeżony.

� Jeżeli auto ma tablice rejestra-
cyjne, strażnicy dokonują oceny 
jego stanu m.in. na podstawie ka-
roserii (rdza, brud); stanu lusterek 
czy ilości powietrza w oponach. Po 
ustaleniu, że pojazd jest wycofany 
z eksploatacji rozpoczyna się ustala-
nie właściciela pojazdu. Jest to ko-
nieczne, ponieważ przed usunięciem 
samochodu dostaje on pismo infor-
mujące o sytuacji, razem z terminem 
w jakim może zająć się autem. Jeżeli 
właściciel zdecyduje się zignorować 
pismo, podejmowane są drastycz-
niejsze środki � dowiadujemy się 
w Straży Miejskiej. 

Co jeśli samochód stoi np. na po-
dwórku lub osiedlu? Tu sytuacja tro-
chę się komplikuje. Ustawodawca 
wyraźnie wskazuje, że na podstawie 
art. 50a ustawy prawo o ruchu dro-
gowym Straż Miejska może usunąć 
tylko te pojazdy, które pozostawio-
ne są na drodze publicznej bądź we-
wnętrznej położonej w strefie ruchu 
lub zamieszkania.

Mimo tych przepisowych obwaro-
wań i tak należy się cieszyć, że wiele 
wraków zniknie z naszego miasta. 

BeeS

Wraki znikają z płockich ulic

Nareszcie!
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Jeszcze w ubiegłym tygodniu nie 
można było wejść na płockie molo. 
Metalowe barierki odgradzały je 
od reszty bulwarów, chociaż na te 
ostatnie wróciło już normalne ży-
cie. W piątek, 22 maja zapadła de-
cyzja, na którą płocczanie czekali 
z niecierpliwością � molo zostało 
otwarte. To wynik pozytywnej 
ekspertyzy wykonanej przez In-
stytut Badawczy Dróg i Mostów.

Przypomnijmy, że w lutym Wi-
sła pokazała swoje groźne oblicze. 
Zator lodowy spowodował nie tyl-
ko zagrożenie dla Radziwia, Pra-
doliny Wisły czy Borowiczek. Kra 
wystąpiła z brzegów także na płoc-
kich bulwarach. Kiedy tylko woda 
opadła, pracę rozpoczęły dwie ko-
misje. Celem jednej było ustalenie 
strat spowodowanych przez zimową 
powódź w mieniu mieszkańców. 
Druga zajęła się stratami w mieniu 
komunalnym. Ostatecznie ustalono, 
że to kwota około 2 mln złotych. Jak 
informują służby prasowe urzędu 
miasta, samorząd zwrócił się za-
równo do ubezpieczyciela, jak też 
do wojewody mazowieckiego, który 
dysponuje środkami na dofinanso-
wanie usuwania skutków powodzi.

Kra uszkodziła między innymi la-
tarnie, barierki i inne elementy małej 
architektury. Woda spowodowała 
uszkodzenia w pawilonach gastro-
nomicznych oraz w siedzibie Płoc-
kiego Towarzystwa Wioślarskiego. 
� Część prac naprawczych została 
już przeprowadzona. Nie udało się 
jednak naprawić wszystkiego. Zo-
stały między innymi zdemontowane 
barierki, które zostały założone na 
prośbę osób niewidomych i niedowi-
dzących. Zostaną one ponownie za-
montowane, ale na poprowadzenie 
prac potrzebne są pieniądze. Czeka-
my na odpowiedzi zarówno od ubez-

pieczyciela, jak też od wojewody 
� mówi Hubert Woźniak z ratuszo-
wego referatu informacji miejskiej.

Normalne funkcjonowanie, oczy-
wiście przy zachowaniu obostrzeń 
sanitarnych rozpoczęły już pawilony 
gastronomiczne. Uzupełniona zosta-
ła zieleń. Z pytań kierowanych do 
naszej redakcji wynika, że płoccza-
nom najbardziej brakowało space-
rów po molo.

Administrator nabrzeża � Agencja 
Rewitalizacji Starówki - zlecił Insty-
tutowi Badawczemu Dróg i Mostów 
wykonanie dwóch ekspertyz. Miały 
one zostać przedstawione w jednym 
dokumencie. Pierwsza dotyczyła 
stanu technicznego molo po lutowej 
powodzi. � Mogło dojść do sytuacji, 
w której fragmenty kry uszkodziły 
powłokę antykorozyjną elementów, 
na których spoczywają deski molo. 
Okazało się, że stan obiektu jest do-
bry. W tej sytuacji ARS zdecydował 
o usunięciu ogrodzenia i wpuszcze-
niu płocczan oraz turystów na molo 
� dodaje Hubert Woźniak.

Na wynik ekspertyzy dotyczącej 
uszkodzeń molo przez krę czekali 
z niecierpliwością nie tylko miesz-
kańcy miasta, ale także urzędnicy. 
Oficjalny dokument powinien już 
być w posiadaniu ARS-u, ale usta-

lenia były takie, że jeśli nic złego 
się nie stało, informacja zostanie 
w pierwszej kolejności przekaza-
na telefonicznie, żeby można było 
otworzyć pomosty dla spacerowi-
czów i tak się stało na początku mi-
nionego weekendu.

Być może nie wszyscy czytelni-
cy Tygodnika Płockiego pamiętają, 
że właśnie minęło 10 lat od chwili, 
kiedy molo zostało oficjalnie udo-
stępnione spacerowiczom. Druga 
część przygotowywanej przez IB-
DiM ekspertyzy ma opisywać, jak 
molo �radzi sobie� po tym czasie. 
� Trzeba pamiętać, że molo skła-
da się z dwóch części. Pierwsza to 
podest wprowadzający, którego nie 
było w pierwotnym projekcie i został 
doprojektowany w czasie budowy. 
To właśnie on stał na chwiejących 
się palach. Żeby zapobiec zagroże-
niu, niezbędna była budowa osłony 
przed krą. Druga część molo stoi na 
głęboko wbitych, żelbetonowych pa-
lach � z zewnątrz jest stal, w środku 
beton. To solidna konstrukcja, która 
od początku była stabilna � tłuma-
czy Hubert Woźniak.

Na drugą część ekspertyzy � tą 
która dotyczy stanu molo po 10 la-
tach użytkowania � trzeba zaczekać 
jeszcze kilka miesięcy. (jac)

Płockie nabrzeże wróciło do normalności

Molo otwarte 
dla spacerowiczów
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Od nowego roku akademickie-
go ruszy pilotażowy program 
stypendialny samorządu Ma-
zowsza dla studentów kierunku 
lekarskiego V i VI  roku. Przez 9 
miesięcy 100 najlepszych przy-
szłych lekarzy będzie otrzymy-
wać stypendium w wysokości do 
2 tys. zł miesięcznie.

Jak informuje nas Marta Milew-
ska, Rzeczniczka Prasowa Urzędu 
Marszałkowskiego Województwa 
Mazowieckiego, trwają prace nad 
przygotowaniem i ogłoszeniem 
naboru wniosków. Wsparcie fi-
nansowe dla przyszłych lekarzy 
oraz poprawa sytuacji kadrowej 
w mazowieckich szpitalach � 
to cele pilotażowego programu 

stypendialnego dla studentów 
kształcących się na kierunku le-
karskim. Stypendia mają ruszyć 
od początku roku akademickiego 
2021/2022. Na realizację progra-
mu w latach 2021-2023 samorząd 
Mazowsza przeznaczy 6,6 mln zł.

� Chcemy, aby był to program 
wieloletni. W tej edycji przewi-
dujemy stypendia dla około 100 
najlepszych studentów � zaznacza 
Elżbieta Lanc, członek zarządu 
województwa mazowieckiego. 
� Chcemy w ten sposób wesprzeć 
finansowo przyszłych lekarzy, ale 
też zachęcić ich do wyboru spe-
cjalizacji, w których występują 
największe braki na rynku. Pracu-
jemy już nad naborem wniosków, 
a w konsultacji z wojewódzkimi 
podmiotami leczniczymi opraco-
wujemy listę specjalizacji deficy-
towych.

O wsparcie będą mogli ubiegać 
się studenci V i VI roku kierunku 
lekarskiego. Stypendium w wy-
sokości do 2 tys. zł będzie wy-
płacane przez 9 miesięcy. Aby je 
otrzymać, studenci będą musieli 

wykazać się średnią ocen z eg-
zaminów nie niższą niż 4.2 (za 
rok studiów poprzedzający rok 
zgłoszenia wniosku) i zobowią-
zać się � po zakończeniu stażu 
podyplomowego � do podjęcia 
pracy w wojewódzkim podmiocie 
leczniczym w ramach co najmniej 
jednej z wybranych specjalizacji 
deficytowych.

Krzysztof Strzałkowski, prze-
wodniczący sejmikowej Komi-
sji Zdrowia i Kultury Fizycz-
nej wskazuje, że mazowieckie 
szpitale są gotowe wziąć udział 
w programie. � Szpitale deklaru-
ją m.in. zapewnienie stypendy-
stom zatrudnienia i umożliwienie 
rozwoju zawodowego w zakre-
sie deficytowych specjalizacji 
występujących na rynku pracy. 
Skorzystają na tym wszyscy � 
studenci, szpitale, ale przede 
wszystkim pacjenci.

Jak podkreśla Teresa Bogiel, 
prezes zarządu szpitala bród-
nowskiego, niedobory kadry 
wpływają zarówno na dostęp-
ność usług medycznych, jak 
również ich jakość: � Funda-
mentem każdej jednostki me-
dycznej są ludzie. Nawet naj-
lepsze i najnowocześniejsze 
urządzenia nie pomogą naszym 
pacjentom, jeśli nie będą po-
prowadzone przez wysoko wy-
specjalizowanych specjalistów. 
Niestety, widzimy stały deficyt 
kadr medycznych, w tym szcze-
gólnie lekarzy i pielęgniarek. 
Stąd nie tylko doceniamy inicja-
tywę programu stypendialnego 
dla przyszłych lekarzy, ale też 
będziemy aktywnym partnerem, 
proponując możliwości naby-
wania praktycznych umiejęt-
ności w zawodzie. Dla szpitali 
to także okazja do pokazania, 
że wojewódzkie podmioty lecz-
nicze to najlepsze miejsce, aby 
rozwijać się i spełniać, służąc 
pacjentom.

opr. (t)

Przyszli lekarze dostaną 
do 2 tys. zł miesięcznie

Stypendium 
od samorządu 
Mazowsza

Pechowo? No może trochę! 
Ważne, że jednak się odbędzie. 
Mowa o 13. edycji Jarmarku Tum-
skiego. Szykowaliśmy się na nią 
w pierwszy weekend czerwca. 
Niestety, jak informują organiza-
torzy, zostaje ona przeniesiona na 
3 � 5 września. Zapiszcie koniecz-
nie nową datę.

� Dołożyliśmy wszelkich starań , 
by jedna z ulubionych imprez płoc-
czanek i płocczan mogła się  odbyć . 
Do koń ca wierzyliś my, że bę dzie to 
moż liwe i wkrótce ulica Tumska za-
pełni się wystawcami z całej Polski 
� czytamy w komunikacie Płockiego 
Ośrodka Kultury i Sztuki, organizu-
jącego rokrocznie wydarzenie.

Przypomnijmy, że nabór chęt-
nych wystawców prowadzony był 
systematycznie od początku roku 
i nie brakowało chętnych do tego, by 
wystawić swoje kramy na płockiej 
starówce. 

Okazało się, że plany pokrzyżowa-
ła koronawirusowa rzeczywistość. 
A dokładniej rzą dowe obostrzenia 
dotyczą ce COVID-19. Kolejne roz-
porządzenia Rady Ministrów z 6 i 10 
maja 2021 roku nie pozostawiły PO-
KiS-owi złudzeń. Wciąż obowiązu-
ją ograniczenia i zakazy w związku 
z wystąpieniem stanu epidemii, a do 

tego uniemożliwiają organizację Jar-
marku Tumskiego w zaplanowanym 
terminie. Nie będzie więc w week-
end 4-6 czerwca wyczekiwanych nie 
tylko przez płocczan atrakcji.

Jedynym rozwiązaniem w  tej sytu-
acji było przeniesienie jarmarku. Czy 
odbędzie się na początku września? 
Liczymy, że tak i czekamy. BeeS

W innym terminie, ale jednak�

Będzie Jarmark Tumski w
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Od początku kwietnia do koń-
ca września można wziąć udział 
w Narodowym Spisie Powszech-
nym Ludności i Mieszkań 2021 
online, a 4 maja pracę zaczęli 
rachmistrzowie, którzy będą spi-
sywać obywateli przez telefon. 
Po pierwszych sześciu tygodniach 
Urząd Statystyczny w Warszawie 
obliczył, że kwestionariusz wypeł-
nił już co piąty mieszkaniec woje-
wództwa mazowieckiego. 

Po pierwszych tygodniach spisu 
można wysnuć jeden wniosek. Chętniej 
spisują się mieszkańcy miast, szczegól-
nie dobrze wypada pod tym względem 
Warszawa i jej okolice. Odsetek spisa-
nych osób powinien się dynamicznie 
zwiększać � do prac spisowych na 
Mazowszu włączyło się prawie 2,5 tys. 
rachmistrzów. Na razie będą oni praco-
wać wyłącznie przez telefon.

Pod względem odsetka spisanych 
osób (19,8%) Mazowsze jest w skali 
kraju wiceliderem, ustępując jedy-

nie województwu śląskiemu (20,4%). 
Spis zdecydowanie sprawniej prze-
biega w miastach, zwłaszcza w okoli-
cach Warszawy. Stolica oraz sąsiednie 
miasta i gminy zdominowały szczyt 
mazowieckiego rankingu. Pierwsze 
miejsce zajęły Ząbki (29%), a tuż za 
nimi uplasowała się Warszawa. Oprócz 
nich w pierwszej dziesiątce znalazły się 
Lesznowola, Marki, Jabłonna, Piasecz-
no, Stare Babice, Ożarów Mazowiecki, 
Słupno i Łomianki. Jedyną w tym gro-
nie gminą spoza metropolii Warszaw-
skiej jest Słupno (powiat płocki).

Płock nie odbiega od średniej 
krajowej, mało tego, poza Warsza-

wą ma największy odsetek spisa-
nych osób. Nie jest to zbyt dużo, 
ale co piąty mieszkaniec miasta już 
jest spisany. W Radomiu dokonało 
tego 17 proc. osób, a w Siedlcach 
i w Ostrołęce po 15 proc.

Rachmistrz nie odwiedzi 
spisywanego w domu

Jak ocenili przedstawiciele Urzę-
du Statystycznego w Warszawie, 

te wyniki będą wkrótce wyższe, 
bo obok samospisu internetowego 
i spisu przez telefon za pośrednic-
twem infolinii, rozpoczynają pracę 
rachmistrzowie telefoniczni. Będą 
się oni kontaktować z osobami, któ-
re jeszcze nie wypełniły formularza 
spisowego.

Ze względu na sytuację epidemicz-
ną, przynajmniej na razie, wstrzyma-
no pracę rachmistrzów w terenie. Nie 
ma więc mowy o odwiedzaniu miesz-
kań i prowadzeniu spisu w formie 
bezpośredniej rozmowy, jak to przy 
poprzednich spisach bywało.

Ponieważ nie ma mowy o bezpo-
średnim spotkaniu, warto zapisać 
sobie nr tel., spod którego mogą 
zadzwonić rachmistrze. To nr 22 
828 88 88 lub 22 279 99 99. Jak za-
pewniają w GUS, jest to gwarancja 
dla respondenta, że dzwoni do nie-
go rachmistrz spisowy, a nie osoba 
podszywająca się pod niego.

Po zwyczajowym przedstawie-
niu się i podaniu instytucji, z której 
dzwoni, na życzenie respondenta 
rachmistrz musi podać numer iden-
tyfikatora służbowego oraz poinfor-
mować o dostępnych metodach we-
ryfikacji swojej tożsamości.

Zanim zaczniemy podawać swoje 
dane, możemy sprawdzić, czy rach-
mistrz �jest prawdziwy� na stronie 
internetowej https://rachmistrz.stat.
gov.pl/formularz/ lub przez infolinię 
spisową 22 279 99 99.

Można także zapytać rachmistrza 
o jedną z pięciu ostatnich cyfr swo-
jego numeru PESEL. Rachmistrz 
zna nasz nr PESEL i powinien wska-
zać prawidłową odpowiedź, wte-
dy można uznać go za prawidłowo 
uwierzytelnionego.

O co będzie pytać rachmistrz?

W czasie spisu rachmistrz będzie 
odczytywać po kolei pytania formu-
larza spisowego � ich treść jest do-
stępna na stronie https://spis.gov.pl/
lista-pytan-w-nsp-2021/. W żadnym 
przypadku rozmowa nie może wy-
chodzić poza zakres spisowych py-
tań i na pewno nie będzie dotyczyć: 
majątku, oszczędności, numeru 
konta, posiadanych nieruchomości, 
sposobu spędzania wolnego czasu, 
a także planowanych wyjazdów i ich 
terminów.

Warto też pamiętać, że w przypad-
ku części pytań spisowych dostępna 
jest opcja �Nie chcę odpowiadać na to 
pytanie�. Pojawia się ona w częściach 
formularza dotyczących niepełno-
sprawności, wyznania religijnego oraz 
związków niesformalizowanych.

Ale trzeba także wiedzieć, że 
w momencie nawiązania kontaktu 
przez rachmistrza, nie mamy już 
możliwości odmowy udziału w spi-
sie. Jeśli ktoś nie chce rozmawiać 
z rachmistrzem, lepiej spisać się 
z własnej inicjatywy przez Internet 
lub infolinię spisową (22 279 99 99). 

Jeśli w trakcie rozmowy pytania 
będą wykraczać poza zakres spisu 
i nabierzemy podejrzeń, że dzwo-
niąca do nas osoba może podszywać 
się pod rachmistrza, należy się roz-
łączyć i powiadomić o tym fakcie 
konsultanta na infolinii spisowej lub 
skontaktować się z Gminnym Biu-
rem Spisowym. 

Można też zawiadomić policję � 
na taką okoliczność warto zanoto-
wać numer telefonu, z którego do 
nas dzwoniono (jeśli nie był zastrze-
żony). Jol.

Narodowy Spis Powszechny Ludności i Mieszkań 2021

W Płocku spisało się 
19 proc. mieszkańców

Politechnika Warszawska Filia 
w Płocku otrzymała nowocze-
sny sprzęt komputerowy. Czte-
ry ultrabooki przekazała firma 
CNH Industrial Polska � firma, 
która od wielu lat współpracuje 
z płocką uczelnią.

Dwa ultrabooki zostały prze-
kazane do Kolegium Nauk Eko-
nomicznych i Społecznych, a ko-
lejne dwa do Wydziału Budow-
nictwa, Mechaniki i Petroche-
mii. Będą one wykorzystywane 
m.in. do wspomagania nauczania 
zdalnego.

Umowę o współpracy pomię-
dzy CNH Industrial Polska Sp. 
z o.o. w Płocku a Politechniką 
podpisano w 2012 roku. Umowa 
została podpisana podczas kon-

ferencji naukowej odbywającej 
się z okazji 45-lecia obecności 
uczelni w Płocku. Wówczas firma 
zobowiązała się, że ufunduje sty-
pendia dla najzdolniejszych stu-
dentów ostatnich lat studiów oraz 
wspólnie z uczelnią zorganizuje 
konkurs na najlepsze prace dyplo-
mowe i sfinansuje nagrody.

Kolejna strona współpracy obu 
partnerów dotyczy współpracy 
na gruncie edukacyjnym. Porozu-
mienie ma bowiem również być 
punktem wyjścia do pobudzania 
aktywności innowacyjnej i dosko-
nalenia zawodowego kadr, trans-
feru wiedzy i praktyki gospodar-
czej, wzbogacania procesu dydak-
tycznego. 

Jak słyszymy w uczelni, formy 
współpracy dostosowywane są na 
bieżąco do potrzeb i oczekiwań obu 
jednostek.  rad

Nowoczesny 

sprzęt dla płockiej 

Politechniki

Galeria Wisła przygotowała 
wyjątkową atrakcję z okazji 
zbliżającego się Dnia Dziecka. 
Wkrótce placówkę handlową 
opanują  Superbohaterowie 
i Złoczyńcy znani z serii Super-
Things.

Wystawę SuperThings będzie 
można oglądać na terenie galerii 
28 i 29 maja, w godzinach 11.00 
� 19.00. Podczas wydarzenia fani 
popularnych figurek będą mogli 
odwiedzić mieszkańców Kaboom 
City oraz podziwiać ich pojazdy 
i budowle. Dla uczestników za-
bawy zaplanowano również pa-

miątkowe dyplomy i upominki. 
Miłośnicy SuperThings będą 

mogli odwiedzić kilka stref te-
matycznych z najpopularniejszy-
mi postaciami ze świata Super-
bohaterów i Superzłoczyńców 
w rozmiarze XXL. To okazja 
na spotkanie tajemniczej Enig-
my, genialnego Profesora K, jak 
również KidKazoom, RocketZin-
g�a, Mr King�a, czy Kid Fury. 
W trakcie wystawy będzie rów-
nież można zobaczyć na własne 
oczy laboratorium Kazoom Lab 
Battle, wieżę z wyrzutnią Power 
Tower Assault oraz pojazdy po-
siadające specjalne moce: Sky-
Racer oraz Supercar.

Eksponaty będą rozlokowane 
w różnych miejscach galerii. 
Na dzieci, które przejdą całą 
wystawę i prawidłowo uzupeł-
nią specjalną mapkę, czekać 
będą SuperThings�owe nagro-
dy. W akcji zostanie rozdanych 
1000 saszetek OnePack Super-
Things! Co ważne, w trosce 
o komfort i bezpieczeństwo 
klientów i obsługi, akcja zosta-
nie przeprowadzona z zachowa-
niem niezbędnych zasad i zale-
ceń sanitarnych.

Uzupełnieniem wystawy Su-
perThings będzie konkurs pla-
styczny przeprowadzony na fa-
cebooku Galerii Wisła w dniach 
24-30 maja, w którym rozdane 

zostaną 3 nagrody główne i 10 
nagród pocieszenia. Wyniki poja-
wią się na facebookowym profilu 
Galerii Wisła 1 czerwca. 

Tego dnia (w Dzień Dziecka) 
Galeria Wisła przeprowadzi rów-
nież specjalną akcję promocyjną, 
w której rozdanych zostanie 500 
saszetek OnePack SuperThings. 
Aby odebrać upominek wystar-
czy zrobić zakupy w Galerii Wi-
sła i zgłosić się z paragonem do 
Punktu Obsługi Klienta. Uwaga! 
Klienci, którzy zgłoszą się z pa-
ragonem z wiślanych punktów 
gastronomicznych, otrzymają do-
datkową saszetkę. 

Opr. (t)

Superbohaterowie i Złoczyńcy 
znani z serii SuperThings

W Galerii Wisła
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Szef parlamentarnego klubu 
Lewicy Krzysztof Gawkowski 
był gościem konferencji prasowej 
zorganizowanej przez posła Arka-
diusza Iwaniaka. Tematem prze-
wodnim spotkania były europejski 
Fundusz Odbudowy oraz Krajowy 
Plan Odbudowy. Posłowie mówili 
o założeniach planu, negocjacjach 
z rządem i tym, co udało się osią-
gnąć i włączyć do koncepcji.

Poseł Iwaniak zaprezentował pu-
blikację zawierającą uwagi, jakie 
Lewica zgłosiła do projektu KPO. 
� To jest książeczka, która pokazu-
je, co zrobiliśmy od momentu, kiedy 
Krajowy Plan Odbudowy pojawił 
się na stronach internetowych. Prze-
analizowaliśmy go, skonsultowali-
śmy z samorządowcami, przedys-
kutowaliśmy ze stowarzyszeniami 
i napisaliśmy to � 80 stron uwag. 
Te wszystkie uwagi przesłaliśmy do 
strony rządowej, żeby zwrócić uwa-
gę na najważniejsze kwestie. Od 
początku konsekwentnie mówiliśmy, 
że jeśli chodzi o Europejski Fundusz 
Odbudowy, to my jako Lewica bę-
dziemy głosowali za � mówił poseł 
ziemi płockiej Arkadiusz Iwaniak. 
- Kolejną kwestią był Krajowy Plan 
Odbudowy, o którym, jak powiedzie-
liśmy, zawsze będziemy rozmawiać, 
bo on jest potrzebny Polsce, jest po-
trzebny Polkom i Polakom. Mówili-
śmy, że w zależności, jak on będzie 
wyglądał, taka będzie nasza decyzja. 
Przepracowaliśmy to, przekazali-

śmy uwagi rządowi, zakończyło się 
to negocjacjami. Jeździmy po całym 
kraju po to, żeby na ten temat roz-
mawiać i ten temat wytłumaczyć, bo 
wokół tego tematu powstało wiele 
niejasnych, błędnych opinii, które 
trzeba wyjaśnić � mówił poseł. 

� Fundusz Odbudowy to środ-
ki finansowe, które nie pozostają 
w budżecie państwa. Są to pienią-
dze, które będą dla każdej płocczanki 
i każdego płocczanina. To są środki 
finansowe, które będziemy wyda-

wali w lokalnych społecznościach. 
W swoich portfelach odczują je wszy-
scy � od wyborców PiS-u po osoby 
głosujące na Lewicę. Robienie więc 
sprawy politycznej z funduszu odbu-
dowy, z ogromnego wsparcia, które 
może być drugim planem Marshalla, 
jest po prostu nieuczciwe. Pieniądze, 
które sięgają ponad 200 mld zł, któ-
re będziemy wydawali przez 7 lat, 
to są pieniądze na skok jakościowy 
w naszym życiu � na wyższe płace, 
na lepsze narzędzia dotyczące służby 

zdrowia, możliwość rozwoju infra-
struktury i nowych technologii, an-
gażowanie w procesy edukacyjne czy 
w końcu myślenie o tym, jak powinna 
wyglądać Polska po COVIDZIE. Te 
wszystkie elementy były takim funda-
mentem naszej rozmowy z rządzący-
mi � mówił Krzysztof Gawkowski.

Przewodniczący klubu Lewicy 
podkreślał m.in., że dzięki Ar-
kadiuszowi Iwaniakowi do planu 
udało się wprowadzić propozy-
cje odrębnych środków na szpi-

tale powiatowe. � Chorowałem 
na COVID i leżałem w szpitalu. 
Wiem, jak wygląda to z tej per-
spektywy. Wiem też, dlaczego tak 
ważne są pieniądze, które wzmoc-
nią polską służbę zdrowia. Po to, 
by był leszy sprzęt ratujący ludz-
kie życie � wyjaśniał Gawkowski. 
� Jesteśmy na etapie tworzenia 
mapy potrzeb, jeżeli chodzi o szpi-
tale powiatowe. Żeby te pieniądze 
były wydane w sposób słuszny 
i celowy, trzeba zadbać, żeby te 
konkretne potrzeby sygnalizowa-
ne przez szpitale były wpisane 
do tego planu. Ważne jest także, 
żeby przeanalizować, jaka kadra 
jest potrzebna w poszczególnych 
szpitalach. Mam wrażenie, że ta-
kiej wiedzy nie mamy, dlatego bę-
dziemy pracować w najbliższym 
czasie nad taką �białą księgą� � 
mówił Arkadiusz Iwaniak.

Przewodniczący klubu parlamen-
tarnego zaznaczał również, że dzię-
ki inicjatywom członków Lewicy 
udało się wpisać do planu m.in. 
zapisy dotyczące budowy 70 000 
mieszkań oraz pomocy dla przed-
siębiorców prowadzących własną 
działalność gospodarczą, którzy 
zbankrutowali w następstwie pan-
demii koronawirusa. 

Jak podkreślał Gawkowski, za-
sługą Lewicy jest również wprowa-
dzenie zapisu przekazującego 30% 
środków do dyspozycji samorządów, 
a także monitoring wydawania środ-
ków. � Wskazywaliśmy, że nie ma 
mowy o negocjacjach, jeśli to się 
nie pojawi. Monitoring na poziomie 
Brukseli i tu, w kraju. I to się wyda-
rzyło. Można wejść na stronę Kance-
larii Prezesa Rady Ministrów i zoba-
czyć, że w pierwszej wersji dokumen-
tu Komitetu Monitorującego nie ma, 
a po interwencji Lewicy jest � mówił 
Gawkowski. Zgodnie z założeniem 
ma powstać specjalny komitet, który 
będzie się tym zajmował. � Osoby do 
tego komitetu będą wybierani przez 
stronę społeczną, a nie rząd. To jest 
instrument, który będzie pilnował 
każdej złotówki � wyjaśniał Krzysz-
tof Gawkowski. Eliza Kinalska

Posłowie Lewicy o Krajowym Planie Odbudowy

�Te pieniądze to skok jakościowy 
w naszym życiu�
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W sobotę, 22 maja odbyła się 
konferencja prasowa z udziałem 
Macieja Małeckiego, sekretarza 
stanu w Ministerstwie Aktywów 
Państwowych, parlamentarzy-
stów oraz płockich radnych, na 
której przedstawione zostały za-
łożenia rządowego programu Pol-
ski Ład. 

� Polska, podobnie jak inne kra-
je, jest na zakręcie wychodzenia 
z pandemii koronawirusa. Chcemy, 
aby ten czas kryzysu, a jednocześnie 
szans, był dla Polski czasem przy-
spieszenia w doganianiu krajów Eu-
ropy Zachodniej. Dzięki mocnemu 
i odpowiedzialnemu wsparciu rządu 
Prawa i Sprawiedliwości dla pol-
skiej gospodarki podczas pandemii 
bezrobocie w Polsce jest na najniż-
szym poziomie w Unii Europejskiej 
� mówił między innymi podczas 
konferencji minister Małecki.

Dodał też, że Polska ma bardzo 
dobre perspektywy wzrostu. Ko-
misja Europejska przewiduje, że 
wzrost PKB w Polsce w roku 2021 
to 4%, a w roku 2022 będzie wy-
nosił 5,4%. Dlatego rząd Prawa 
i Sprawiedliwości chce wykorzystać 
ten czas na dodatkowe bodźce dla 
polskiej gospodarki, między innymi 

inwestycyjne i wsparcia polskich ro-
dzin. Minister przypomniał również, 
że w najbliższej perspektywie unij-
nej do Polski trafić ma rekordowa 
suma 770 mld zł. Będą to pieniądze 
z wieloletnich ram finansowych oraz 
środki z instrumentów funduszu od-
budowy.

Przygotowany przez rząd program 
Polski Ład ma wchodzić we wszyst-
kie istotne sfery życia w Polsce. Ma 
wspierać rodziny, przedsiębiorców 
i wzmocnić służbę zdrowia, a także 
przyczynić się do podniesienia po-
ziomu życia w naszym kraju w ko-
lejnych latach. Program był przed-
stawiany przez prezesa Jarosława 
Kaczyńskiego i premiera Mateusza 
Morawieckiego na niedawnej kon-
wencji Prawa i Sprawiedliwości.

Program opiera się na pięciu fi-
larach. Znajduje się w nich plan 
dla zdrowia. � 7% polskiego PKB 
ma do 2027 roku iść na wsparcie 
służby zdrowia. Myślę, że po ponad 
roku pandemii koronawirusa nie ma 
już osób, które upierałyby się, że na 
zdrowiu Polaków trzeba oszczędzać 
� wyjaśniał podczas konferencji mi-
nister Małecki.

Kolejna kwestia to znaczące ob-
niżenie podatków dla większości 
społeczeństwa. � Obniżamy podatki 
dla 18 milionów Polaków, a dla 6 
milionów te zmiany będą neutralne 
� tłumaczył minister.

Przybliżył także nowy program 
mieszkaniowy � Mój Dom, który 
ma być wsparciem na wkład własny 
dla młodych rodzin, które chcą mieć 
własny dach nad głową. Bank Go-
spodarstwa Krajowego ma udzielać 
pożyczki na wkład własny do kre-
dytu mieszkaniowego do 100 tys. zł 
(nie więcej niż 40% kwoty kredy-
tu) z możliwością częściowego jej 
umarzania. � Kiedy w rodzinie będą 
pojawiać się kolejne dzieci, dług bę-
dzie obniżany. Przy drugim dziecku 
będzie możliwość umorzenia do 20 
tys. zł, przy trzecim dziecku � mak-
symalnie o 60 tys. zł. Te osoby, które 
zwłaszcza po pandemii bardzo chcą 
mieć własny dom, będą miały to uła-
twione � przedstawił założenia pro-
gramu minister Małecki. Systemem 
gospodarczym, bez zbędnych for-
malności, mają być budowane domy 
do 70 m kw., o płaskich dachach.

Kolejne punkty planu to inwesty-
cje, które stworzą w Polsce około 
pół miliona nowych miejsc pracy 
oraz podniesienie kwoty wolnej od 
podatku do 30 tys. zł. � Podniesie-
nie tej kwoty oznacza, że emerytury 
do 2,5 tys. zł będą wolne od podat-
ku. Skorzysta na tym 91% emerytów 
i rencistów. Chcemy wprowadzić 
nowoczesny, solidarny system po-
datków, jaki funkcjonuje w wielu 
krajach europejskich � mówił Ma-
ciej Małecki.

Mowa była również o wsparciu 
samorządów, między innymi na in-
westycje w drogi, ścieżki rowerowe 
czy chodniki oraz o budowie 2 tys. 
autostrad i dróg ekspresowych, 100 
mostów i obwodnic. Rząd planuje 
wspierać także szpitale, niezależnie 
od tego, gdzie się znajdują. � Chcemy 
prowadzić doposażenia i przebudowy 
700 małych oddziałów i 200 oddzia-
łów dużych. To kilkaset nowych tomo-
grafów, kilkaset nowych rezonansów 
magnetycznych. Chcemy też stopnio-
wo zmniejszać limity przyjęć do leka-
rzy, najpierw dla pacjentów poniżej 
18. roku życia, a potem dla wszystkich 
� wyjaśnił minister Małecki.

Ma zostać także wprowadzony 
program badań prewencyjnych dla 
osób powyżej 40. roku życia, który 
miał zacząć działać już wcześniej, 
ale uniemożliwiła to pandemia ko-
ronawirusa. 

� To jest tylko fragment założeń 
programu Polski Ład. Chcemy o nim 
rozmawiać z Polakami i chcemy te 
zmiany wprowadzać jak najszybciej. 
Centrum tych zmian jest rodzina, 
dlatego to właśnie rodziny będą 
mogły najbardziej z nich skorzystać 
� podsumował elementy rządowego 
programu minister Małecki.

Joanna Biała

Zniesienie podatków, nowe miejsca pracy, 
wsparcie służby zdrowia�

Program Polski Ład

 W konferencji brali udział m.in. minister Maciej Małecki oraz płoc-
kie radne: Wioletta Kulpa i Teresa Kijek
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W środę, 19 maja odbyła się 
konferencja dotycząca otwarcia 
Centrum Badawczo-Rozwojowe-
go w Płocku. Udział w niej wzięli 
między innymi sekretarz stanu 
w Ministerstwie Aktywów Pań-
stwowych Maciej Małecki, prze-
wodniczący Rady Nadzorczej PKN 
ORLEN Wojciech Jasiński, prezes 
PKN ORLEN Daniel Obajtek i czło-
nek zarządu PKN ORLEN ds. roz-
woju Zbigniew Leszczyński.

Centrum badawczo rozwojowe jest 
jedną z najważniejszych inwestycji 
Koncernu, która została zrealizowana 
w ramach programu rozwoju Petro-
chemii. Jest to projekt o wartości ok. 
184 mln zł, wpisujący się w strategię 
ORLEN2030. Dla PKN ORLEN to 
ważny krok na drodze do efektywniej-
szego opracowywania nowych tech-
nologii i produktów, budowania wła-
snego know-how, a także uzyskiwania 
patentów dla nowatorskich rozwiązań.

Minister Maciej Małecki odczytał 
list od wiceprezesa Rady Ministrów 
Jacka Sasina, który zwrócił uwagę na 
to, że Centrum Badawczo-Rozwojo-
we będzie także funkcjonować jako 
nowoczesna platforma współpracy 
pomiędzy PKN ORLEN a start-upa-
mi, wynalazcami, instytutami czy 
uczelniami. � Warto podkreślić, że 
ORLEN już teraz współpracuje ze 
wszystkimi uczelniami technicznymi 

w Polsce, działającymi w obszarze 
jego zainteresowań, a także instytuta-
mi badawczymi, takimi jak te należące 
do Sieci Badawczej Łukasiewicz. Dla-
tego wierzę, że przy opracowywaniu 
innowacyjnych projektów zostanie 
wykorzystany tutaj w pełni potencjał 
polskiej nauki � napisał między inny-
mi Jacek Sasin. 

Małecki dodał: � PKN ORLEN bar-
dzo odważnie i ambitnie odpowiedział 
na potrzeby transformacji energetycz-
nej. Patrząc na ORLEN i jego rozwój, 
widzimy jedną z kluczowych lokomo-
tyw polskiej gospodarki. Koncern nie 

zatrzymał tej inwestycji, nawet w 2020 
roku, czyli roku kryzysu gospodarcze-
go. To Centrum Badawczo Rozwojo-
we będzie łączyło i skupiało elitę pol-
skiego przemysłu petrochemicznego. 
Siła polskich championów skupionych 
w PKN ORLEN będzie dawała im-
puls do rozwoju polskiej gospodarki 
i wzmocnienie naszej konkurencyjno-
ści w Europie.

Prezes Daniel Obajtek podkreślił, że 
ta trwająca 22 miesiące inwestycja ma 
przede wszystkim łączyć świat nauki 
ze światem biznesu. � Nie można bu-
dować zintegrowanego Koncernu bez 

Centrum Badawczo-Rozwojowego, 
które da nam przyszłość i nowoczesne 
produkty, innowacyjne i prośrodowi-
skowe � mówił prezes PKN ORLEN. 
� Musimy patrzeć daleko do przodu, 
musimy podejmować decyzje, szybko 
inwestować. Niebawem będą na ry-
nek wchodzić nowe paliwa wodorowe, 
a także energia elektryczna i to spowo-
duje mniejszy przerób ropy na paliwa 
tradycyjne. W związku z tym ten prze-
rób musimy utrzymać na nowoczesną 
petrochemię. Inwestujemy w nisko- 
i zeroemisyjną energetykę dla dobra 
przyszłych pokoleń i całej gospodarki. 

Centrum Badawczo-Rozwojowe 
PKN ORLEN jest miejscem przyja-
znym środowisku, wykorzystującym 
najnowocześniejsze rozwiązania pro-
ekologiczne. Zainstalowane na nim pa-
nele fotowoltaiczne i turbina wiatrowa 
produkują zieloną energię. Na miejscu 
można także skorzystać ze stacji łado-
wania pojazdów elektrycznych.

Jest to przestrzeń pozwalająca na 
prowadzenie badań rzadko osiągal-
nych w świecie nauki. Kluczowym 
miejscem jest hala odwzorowań i pi-
lotażu. Zajmuje 2 tys. m kw. zaawan-
sowanej technologicznie powierzchni 
i umożliwiać będzie swobodne ko-
rzystanie z instalacji badawczych. 
W ten sposób nowe technologie oraz 
rozwiązania wprost z fazy naukowych 
doświadczeń będą mogły wkroczyć 
w etap testowania w okolicznościach 
bliskich realnym warunkom produk-
cji. Jeszcze w tym roku w Hali stanie 
instalacja pilotowa Hydrokrakingu. 
W przyszłym roku będą to instalacje 
pilotowe: Hydroodsiarczania Olejów 
Napędowych, Reformingu i Pirolizy 
oraz Destylacji.

Wszystkie wytworzone na instala-
cjach badawczych komponenty będą 
poddawane analizom w komplek-
sie laboratoryjnym, w którego skład 
wchodzą nowocześnie wyposażone 
pracownie paliw i biomasy, olejów 
i środków smarowych oraz asfaltów. 
Kompleks stanowi szerokie zaplecze 
badawcze dla pracowników Centrum 
oraz inżynierów i naukowców współ-
pracujących z PKN ORLEN w ramach 
krajowych i zagranicznych ośrodków 
przemysłowych i badawczych.

Centrum ma być także miejscem 
dla dzieci i młodzieży. W związku 
z tym powstała tutaj ścieżka eduka-
cyjna oferująca wiele atrakcji, które 
mają zachęcić kolejne pokolenia do 
zainteresowania tą perspektywiczną 
dziedziną nauki. Joanna Biała

Otwarcie Centrum Badawczo-Rozwojowego ORLEN

Projekt o wartości 184 mln zł

Naukowcy z Australijskiego Uni-
wersytetu Narodowego ustalili, 

-

-
-

-

-

-

-

 

-

-

-

-
-

-

-

-

-

-

-

-

-

 

-

-
-

-
-

-
-

-
-
-

-

-
-

-
-

-

-

-

-

-

D
. 
O

ss
o
w

sk
i

eprasa.pl d5c9c5d901



Nr 21  25 maja 2021 Tygodnik Płocki   7  

o tym się  mówi

R
E

K
L

A
M

A

Na jakie szczepionki najchętniej 
się decydują, a z czego rezygnują 
płocczanie podczas szczepień prze-
ciw COVID-19. O to pytaliśmy 
w dwóch największych płockich 
punktach szczepień działających 
w Wojewódzkim Szpitalu Zespo-
lonym i Płockim Zakładzie Opieki 
Zdrowotnej.

Jak duża jest skala rezygnacji 
wśród osób, które już zapisały 
się, a nawet otrzymały pierwszą 
dawkę? Jolanta Górecka, zastępca 
dyrektora do spraw pielęgniarstwa 
w Wojewódzkim Szpitalu Zespolo-
nym w Płocku przyznaje, że wciąż 
najchętniej osoby zainteresowane 
chcą się szczepić produktem kon-

cernu Pfizer. � Spośród dzwonią-
cych najwięcej osób w pierwszej 
kolejności pyta o tę szczepionkę. 
I tej najwięcej wyszczepiamy. Naj-
mniej firmy Johnson&Johnson, 
ale tą szczepimy najkrócej, bo jest 
dostępna od niedawna. Czy duża 
jest ilość rezygnujących? Zdarzają 
się takie przypadki i rzeczywiście 
wtedy jest ogrom pracy, aby  to 
zwolnione miejsce zajęła kolejna 
osoba. Rezygnacja jest spowodo-

wana np. tym, że nie ma terminu 
oczekiwanego przez daną osobę 
na konkretny rodzaj szczepionki. 
Ale ogólnie w ostatnim czasie ob-
serwujemy, że spada liczba osób 
dzwoniących i pytających w ogóle 
o szczepienia. Mamy jeden dzień 
wyznaczonych szczepień Astrą 
Zenecą i są chętni, choć mniej niż 

np. na Pfizera. Moim zdaniem, je-
śli zainteresowanie szczepieniami 
nie wzrośnie, to mamy przed sobą 
czwartą falę pandemii � mówi Jo-
lanta Górecka. 

Dotychczas w Szpitalu Woje-
wódzkim zaszczepiono  ponad 23 
tysiące osób. W tym prawie cały 
personel szpitala. Ze szczepień 
w szpitalnych punktach korzysta-
li nauczyciele, pracownicy służb 
mundurowych. Tygodniowo jest 
to skala od 1500 do 1800 osób. 
Jak informuje dyrektor Górecka, 
dotychczas zutylizowano 3 dawki 
szczepionki (Moderna). � Na przy-
kładzie naszego personelu powiem 
tak, w chwili drugiej fali pandemii 
bywały dni, że prawie jednocześnie 
60 osób spośród personelu prze-
bywało w izolacji, na kwarantan-
nach. W przypadku 3 fali, kiedy już 
zdecydowana większość pracowni-
ków była po szczepieniach, ta ilość 
jednorazowych izolacji spadała 
do 6 osób. To nam pokazywało, 
że szczepionki działają, chronią � 
mówi Jolanta Górecka. 

W Płockim ZOZ ogółem pierw-
szą dawką szczepionki zaszcze-
piono około: 557 pracowników 
PZOZ, 2170 osób z personelu 
medycznego i innych podmiotów 
leczniczych, 39 pacjentów Zakła-
du Pielęgnacyjno-Opiekuńczego 
(wszyscy zostali zaszczepieni), 
294 osoby ze służb mundurowych, 
2653 nauczycieli. I 4762 osób w ra-
mach szczepień populacyjnych re-
alizowanych w Punkcie Szczepień 
Przychodni Świętej Trójcy.

Co do skali rezygnacji ze szcze-
pień, bądź przekładania terminów, 
aby zapisać się na inną szczepion-
kę, Katarzyna Brzezińska, kierow-
nik Przychodni Świętej Trójcy, 
mówi, że zdarzają się przypadki 
rezygnacji ze szczepionki AstraZe-
neca. Są to zarówno całkowite re-
zygnacje jeszcze przed podaniem 
pierwszej dawki, ale też takie sytu-
acje, gdy pacjenci nie przychodzą 
na drugą dawkę tej szczepionki po 
przyjęciu pierwszej. Jednak nie jest 
to częste i nie utrudnia codziennej 
pracy Punktu Szczepień. Jak wyja-
śnia Katarzyna Brzezińska, w ta-
kich sytuacjach przyspieszane są 
szczepienia kolejnych osób z listy 
lub przyspieszana jest druga daw-
ka szczepionki.  rad

Nie wszystkie szczepionki na COVID-19 
są jednakowo popularne

Jak to wygląda 
w Płocku? Urząd Miasta Płocka poszukuje 

wykonawcy dokumentacji projek-
towo-kosztorysowej boiska do 
piłki ręcznej plażowej. Ma ono 
powstać w sąsiedztwie Centrum 
Sportów Ekstremalnych na Podol-
szycach. Poszukiwany jest wyko-
nawca budowy bazy sportowej 
przy Zespole Szkół Usług i Przed-
siębiorczości.

Przy ZSUiP mają powstać dwa 
boiska o nawierzchni poliuretano-
wej. Na większym mają zostać wy-
znaczone pola do gry w piłkę ręczną, 
siatkówkę i tenisa. Na mniejszym 
będzie można grać w siatkówkę oraz 
koszykówkę. Boiska muszą być wy-
posażone w bramki z możliwością 
demontażu, słupki do zawiesze-
nia siatki, kosze z tablicami do gry 
w piłkę koszykową. Wokół boisk 
ma powstać czterotorowa bieżnia, 
a całość bazy sportowej uzupełnią 
skocznia do skoku w dal i rzutnia 
do pchnięcia kulą. W wyposażeniu 
bieżni mają się znaleźć między in-
nymi bloki startowe, płotki trenin-
gowe, czasomierze, stopery i tempo-

mierze. Niezbędny będzie też sprzęt 
do wyrównywania piasku na skoczni 
w dal, wózek do transportu płotków.

Wykonawca będzie musiał też 
zadbać o wykonanie dróg dojazdo-
wych, chodników, elementów małej 
architektury � kosze na śmieci, sto-
jaki na rowery, krzesełka, tablice in-
formacyjne � oraz nasadzenia zieleni. 
Według dokumentacji przetargowej 
Zadanie będzie współfinansowane 
z budżetu Województwa Mazowiec-
kiego w ramach Instrumentu wspar-
cia zadań ważnych dla równomierne-

go rozwoju województwa mazowiec-
kiego. Prace mają zostać zrealizowa-
ne w ciągu 126 dni, a wykonawcę 
powinniśmy poznać w czerwcu.

Kolejne zamówienie dotyczy 
opracowania kompletnej doku-
mentacji projektowo-kosztoryso-
wej boiska do piłki ręcznej pla-
żowej wraz z wyposażeniem, cią-
gami komunikacyjnymi, małą ar-
chitekturą, oświetleniem. Czas na 
przygotowanie dokumentacji to 3 
miesiące. Już dziś wokół znajdują 
się między innymi kort tenisowy, 
boisko do siatkówki, flow park, 
ciągi pieszo-jezdne, górka sanecz-
kowa, wybieg dla psów. W pobliżu 
jest też Park Północny. (jac)

Między innymi na Podolszycach

Nowe boiska 
sportowe

W  sąsiedztwie Centrum Sportów Ekstremalnych na Podolszycach 
Północ powstanie boisko do gry piłkę ręczną plażową. Na razie mia-
sto szuka projektanta
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 W sąsiedztwie schodów Bro-
niewskiego powstały dwa hotele. 
To była błyskawiczna inwestycja, 
w której pomogły siły natury.

Wyjaśniamy, że z hoteli nie 
mogą korzystać ludzie. To miejsca 
dla owadów. � Mamy dwa kolejne 
hotele dla dzikich zapylaczy. Znaj-
dziecie je w parku przy schodach 
Broniewskiego. Powstały w sposób 
naturalny w pniach spróchniałych 
drzew� Prawie, bo pomogliśmy 
nieco naturze nawiercając otwory, 
aby owady mogły wprowadzić się 
tam szybciej � napisał na swoim 
profilu na jednym z portali społecz-
nościowych prezydent Płocka An-
drzej Nowakowski.

Warto przypomnieć, że pierw-
szy hotel dla owadów, nazywanych 
też dzikimi zapylaczami powstał 
w parku na Podolszycach Południe. 
Do �użytku� został oddany w paź-
dzierniku 2019 roku. Był to projekt 
zrealizowany ze środków budżetu 
obywatelskiego, pomysłodawcą 
był Patryk Mieszkowicz. Specjal-
ną konstrukcję � hotel wykonali 
uczniowie płockiej �Siedemdzie-
siątki�, ale po podobne rozwiązanie 
może sięgnąć każdy kto ma przydo-
mowy ogródek. Taki hotel można 
oczywiście wykonać samemu, ale 
znacznie prościej jest kupić gotową 
konstrukcję w markecie budowla-
nym albo wykorzystać spróchniałe 
drzewa.

(jac)

W sąsiedztwie schodów Broniewskiego 
powstały dwa nowe hotele

Dla owadów

Dwa kolejne hotele dla dzikich zapylaczy, czyli miejsca, gdzie owady 
mogą przezimować powstały w sąsiedztwie schodów Broniewskiego
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Komunikacja Miejska Płock przy-
wraca systematycznie kursy au-
tobusów zawieszone w związku 
z pandemią koronawirusa. Wciąż 
jednak musimy pamiętać o noszeniu 
w pojazdach transportu publiczne-
go maseczek ochronnych. Autobusy 
są nadal  dezynfekowane.

W ubiegłym tygodniu Komunika-
cja Miejska Płock przywróciła funk-
cję �ciepłego guzika� i przystanki na 
żądanie. To oznacza, że kierowcy nie 
otwierają już automatycznie drzwi 
pojazdu, każdy pasażer musi to robić 
sam. � W zależności od marki pojaz-
du, guziki są tylko po jednej lub po 
obu stronach drzwi. Przycisk ten na-
leży wcisnąć dopiero wtedy, gdy za-
pali się podświetlenie na jego obwo-
dzie. Jeśli zrobimy to wcześniej, guzik 
nie zadziała. Wciśnięcie przycisku 
poinformuje kierowcę o konieczności 
otwarcia konkretnych drzwi � infor-
muje KM Płock.

Także przy wysiadaniu z autobusu, 
pasażerowie muszą nacisnąć przycisk 
otwierania. Znajduje się on wewnątrz 
pojazdu, na słupku w okolicy drzwi.

Nie zmienia się funkcja przycisku 
dla niepełnosprawnych. Po jego wci-

śnięciu kierowca obniży pojazd, a na-
stępnie otworzy platformę, po której 
można wjechać wózkiem do środka.

Przystanek na żądanie to przysta-
nek, na którym autobusy zatrzymują 
się wyłącznie wtedy, gdy potrzeba 

wsiadania lub wysiadania zosta-
nie odpowiednio zasygnalizowana 
przez pasażera. Pasażer musi poin-
formować kierującego pojazdem, 
że chce wysiąść naciskając przycisk 
znajdujący się na poręczach przy 
drzwiach. Przystanki na żądanie 

w Płocku: Długa; Jędrzejewo; Kasz-
tanowa; Liściasta; Mickiewicza, 
szkoła; Nadwiślańska; OD Budow-
lani; Otolińska, Boryszewo; Park 
Technologiczny; Paśniki; Tokarska; 
Trzepowo, Bielska; Wesoła; Zakole; 

Zglenickiego, Biała; Zglenickiego, 
brama III.

Przedstawiciele KM Płock podkre-
ślają, że codziennie w autobusach de-
zynfekowane są poręcze, przyciski, 
kasowniki i biletomaty, czyli wszyst-
kie miejsca, z którymi pasażerowie 

mają najczęstszy kontakt. Po dojeź-
dzie do pętli, na czas postoju, kie-
rowcy zostawiają otwarte wszystkie 
drzwi w pojeździe. Autobusy są regu-
larnie poddawane procesowi ozono-
wania. Jest to jedna z najskuteczniej-
szych metod dezynfekcji docierająca 
do trudno dostępnych miejsc, także 
do siedzisk. Nadal pierwsze drzwi 
w autobusach są zamknięte.

Płatności elektroniczne

Warto też przypomnieć o nowych 
biletomatach w płockich autobu-
sach, w których możliwe są jedynie 
płatności elektroniczne. W sumie 
zamontowanych zostanie 65 nowych 
urządzeń akceptujących płatności 
kartą płatniczą, telefonem, zegar-
kiem lub Blikiem. Za gotówkę bilety 
nadal można kupić w biletomatach 
stacjonarnych, punktach obsługi 
klienta KM Płock oraz w punktach 
sprzedaży, które ze spółką komuni-
kacyjną współpracują.

Nowością jest Open Payment, 
czyli system wirtualnego biletu przy-
pisanego do karty płatniczej. Kupu-
jąc bilet w biletomacie mobilnym 
pasażer będzie mógł zdecydować, 
jaki bilet wybierać: bilet klasyczny �  
papierowy (taki jak dotychczas), czy 
wirtualny � zapisany na jego karcie 

płatniczej. W tym drugim przypadku 
wystarczy wybrać bilet na ekranie 
biletomatu mobilnego i zbliżyć do 
niego kartę lub smartfon. Urządzenie 
zamienia numer karty płatniczej i in-
formacje o transakcji w token, czyli 
całkowicie bezpieczny i anonimowy 
zapis, który zastępuje bilet papiero-
wy. Zaszyfrowane informacje trafia-
ją do operatora finansowego, który 
autoryzuje i rozlicza płatność. To 
rozwiązanie spełnia rygorystyczne 
wymagania dla systemów transpor-
towych opracowane przez organiza-
cje płatnicze Mastercard i Visa. Pod-
czas kontroli biletów pasażer będzie 
musiał zbliżyć kartę płatniczą do 
czytnika kontrolerskiego w celu po-
twierdzenia ważności opłaty. Nowy 
system będzie sprzedawał wszystkie 
bilety, które obecnie funkcjonują 
w taryfie przewozowej KM- Płock.

Bilety można kupić również za 
pomocą aplikacji: Płockarta � moż-
liwość zakupu wszystkich biletów 
łącznie z biletami długookreso-
wymi w tym tańszego biletu 30 
dniowego; SkyCash � możliwość 
zakupu biletów jednoprzejazdo-
wych, czasowych, krótkookreso-
wych i długookresowych; Mobilet 
� możliwość zakupu biletów jedno-
przejazdowych, czasowych i krót-
kookresowych. (jac)

Komunikacja Miejska wraca do starych zwyczajów

Przystanki na żądanie i �ciepły guzik�
D
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PKN ORLEN analizuje możliwość 
zagospodarowania biomasy rolni-
czej pochodzącej z wytwarzania 
cukru oraz produktów zbożowych 
i przetwarzanie jej na wysoko-
marżowe produkty petrochemicz-
ne, biometan oraz wodór. Spółka 
podpisała list intencyjny o współ-
pracy w tym zakresie z Krajową 
Spółką Cukrową. Realizacja pro-
jektu wpisałaby się w strategię 
ORLEN2030 zakładającą rozwój 
�zielonej� petrochemii i paliw al-
ternatywnych.

List intencyjny podpisany przez 
PKN ORLEN i KSC zakłada współ-
pracę w zakresie badań nad prze-
kształcaniem biomasy, będącej 
produktem ubocznym wytwarzania 
cukru (np. melasy i liści buraków 
cukrowych) oraz wyrobów zbożo-
wych, w wysokomarżowe produkty 
petrochemiczne, np. wykorzysty-
wane w rolnictwie nawozy, środki 
ochrony roślin czy komponenty pasz 
dla zwierząt, a także w �zielony� 
wodór i biometan, na które systema-
tycznie rośnie zapotrzebowanie.

� Konsekwentnie podejmujemy 
działania, które maksymalizują 
zyski spółki i wzmacniają jej po-
zycję na międzynarodowym rynku, 
a jednocześnie przybliżają do osią-
gnięcia neutralności emisyjnej do 
2050 roku. Współpracę z Krajową 
Spółką Cukrową postrzegamy jako 
szansę na dalszy rozwój kluczo-
wych obszarów naszej działalności 
i wdrożenie kolejnych projektów 
przyjaznych środowisku. Ich reali-

zacja przyniosłaby nam wymierne 
korzyści biznesowe i stanowiła 
kolejny krok do osiągnięcia celów 
założonych w strategii. Podpisany 
list intencyjny to początek działań 
w tym kierunku i znakomity przy-
kład łączenia interesów dwóch 
firm, których wspólnym mianow-
nikiem jest polski kapitał � mówi 
Daniel Obajtek, Prezes Zarządu 
PKN ORLEN.

� Współpraca z PKN ORLEN 
to szansa dla Krajowej Spółki Cu-
krowej na dalszą dywersyfikację 
działalności w oparciu o nasz bio-
technologiczny know-how. Podjęta 
inicjatywa utwierdza nas w przeko-
naniu, że obszar badań naukowych 
i innowacji, który rozwijamy, znaj-
dzie komercyjne zastosowanie u naj-
bardziej wymagających partnerów. 
Produkcja spożywcza pozostaje na-
szą podstawową działalnością, na-
tomiast współpraca z PKN ORLEN 
zwiększy nasz potencjał w zakre-
sie zagospodarowania produktów 
ubocznych, z korzyścią dla środo-
wiska naturalnego � podsumowuje 
Krzysztof Kowa, Prezes Zarządu 
Krajowej Spółki Cukrowej.

Efektem tych badań może być 
wdrożenie innowacyjnego projek-
tu, który polegałby na budowie in-
stalacji do przetwarzania biomasy 
zlokalizowanych przy zakładach 
produkcyjnych KSC. Spółka, która 
jest jedynym polskim producentem 
cukru, posiada siedem cukrowni, 
z czego pięć znajduje się w bliskiej 
odległości od zakładów PKN OR-
LEN w Płocku i Włocławku. Taka 
lokalizacja instalacji wpłynęłaby na 
optymalizację kosztów transportu, 
co dodatkowo zwiększyłoby opła-
calność inwestycji.

opr. (t)

List intencyjny PKN ORLEN 
i Krajowej Spółki Cukrowej

Biometan i wodór 
z biomasy?

Do naszej redakcji dotarło pismo, 
które 20 maja członkowie Partii 
złożyli w Urzędzie Miasta. Zawiera 
ono oficjalne stanowisko w sprawie 
Ordynacji Wyborczej do Rad Osiedli. 
List skierowany jest do prezydenta 
Płocka Andrzeja Nowakowskiego 

i Artura Jaroszewskiego, prze-
wodniczącego Rady Miasta Płocka, 
a podpisali go: Maria Szygoska, 
przewodnicząca Koła i Katarzyna 
Ostrowska-Olszewska, sekreta-
rzyni Koła wraz z członkami Koła. 
Poniżej przedstawiamy treść pisma.

�Szanowny Panie Prezydencie, 
w związku z podjęciem w dniu 29 
kwietnia 2021 r. podczas XXX Sesji 
przez Radę Miasta Płocka uchwa-
ły w sprawie Ordynacji wyborczej 
do jednostek pomocniczych miasta 
Płocka � Rad Mieszkańców Osie-
dli(Druk nr 529) pragniemy wyrazić 
swoje wielkie zadowolenie w związ-
ku z podjęciem powyższej uchwały. 
Nowa ordynacja polegająca na tym, 
że każdemu wyborcy przysługuje do 
oddania jeden głos zbliży radnych 
osiedlowych do mieszkańców osie-
dli, a wybór do rad stanie się bardziej 
transparenty i demokratyczny. Głębo-
ko wierzymy, że zarówno Prezydent 
Miasta Płocka jak i Radni Miasta 
Płocka będą trwać w tej jakże słusz-
nej i dojrzałej decyzji, i nie ulegną 
uprawianym od dnia podjęcia uchwa-
ły atakom medialnym grup nacisku. 
Jednocześnie pragniemy podkreślić, 
że tworzenie jednostek pomocni-
czych gmin istotnie realizuje zasadę 
subsydiarności w samorządzie teryto-
rialnym. Istnienie Rad Mieszkańców 
Osiedli stanowi formę partycypacji 
społecznej zarówno w ujęciu demo-
kracji bezpośredniej (udział mieszkań-
ców osiedla w sesjach rady osiedla) 
jak i demokracji pośredniej (poprzez 
wybór swoich przedstawicieli do rady 
osiedla), Gminy mogąc przekazać jed-
nostkom pomocniczym swoje zadania 
własne do wykonania zwiększają rolę 
i znaczenie form demokracji bezpo-
średniej w samorządzie terytorialnym, 
a także umożliwią wzrost aktywności 
wspólnot lokalnych i inicjatyw oby-
watelskich. W związku z tym wiąże-
my wielką nadzieję, że w przyszłości 
w ślad za zmianą ordynacji wyborczej 
do Rad Mieszkańców Osiedli nastąpi 
zarówno zwiększenie kompetencji 
Rad Mieszkańców Osiedli, jak i przy-
znanie większych środków finanso-
wych wyodrębnionych w budżecie 
Miasta Płocka dla swoich jednostek 
pomocniczych, jakimi są Rady Miesz-
kańców Osiedli�. O prac. (jb)

Kolejny głos sprawie nowej Ordynacji Wyborczej do Rad Osiedli

Stanowisko Koła Partii Zieloni

eprasa.pl d5c9c5d901
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Urząd Miasta P łocka og ło-
si ł przetarg na zagospoda-
rowanie Centralnego Par-
ku Rekreacji. To drugi etap 
zagospodarowania miejsc 
wypoczynku i rekreacji po-
między Al. Kobylińskiego, 
ul. Dobrzyńską, Mościckiego 
i Miodową.

Prace mają obejmować wybu-
dowanie ciągów pieszych. Przy-
gotowana zostanie � z wykorzy-
staniem naturalnego ukształtowa-
nia terenu � górka saneczkowa 
oraz tor rekreacyjny typu crosso-
wego. Zmodernizowana zostanie 
istniejąca siłownia plenerowa. 
Powstaną pergole, nie zabraknie 
elementów małej architektury: 
ławek, koszy na śmieci, stoja-
ków rowerowych, stołów do gier 

planszowych, stołu do ping-ponga 
oraz stołów piknikowych. Prace 
mają trwać 11 miesięcy.

Warto przypomnieć, że pierw-
szy etap zagospodarowania Cen-
tralnego Parku Rekreacji został 
zakończony jesienią 2019 roku. 
Na osiedlu Miodowa, w pobliżu 
ulicy Skłodowskiej, powstał plac 
zabaw, boisko wielofunkcyjne 
oraz siłownia. To pierwszy etap 
przedsięwzięcia, którego celem 

jest rewitalizacja najstarszych 
płockich osiedli mieszkaniowych. 
Koszt prac to 1,3 mln złotych. 
Wykonawcą prac była firm Ada-
-Light.

Podczas pierwszego etapu prac 
udało się nie naruszyć rosnącej 
wokół zieleni, dzięki czemu oca-
lono kilkudziesięcioletnie drzewa. 
Tak ma być także podczas prac 
zaplanowanych na ten rok.

(j ac)

W tym roku kolejny etap

Centralny Park Rekreacji
Czas pandemii nie przeszko-

dził uczniom Malachowianki 
w zdobywaniu kolejnych sukce-
sów na olimpiadach przedmio-
towych. W tym roku szkolnym 
mogą pochwalić się doskonały-
mi wynikami w nauce i tytułami 
olimpijczyków. 

Jak mówi Katarzyna Góralska, 
dyrektor Liceum Ogólnokształcące-
go im. Marszałka Stanisława Ma-
łachowskiego w Płocku, pomimo 
pandemii ambitni Małachowiacy 
stawali w szranki wielu olimpiad 
tematycznych i przedmiotowych. 
A ich sukcesy pokazują, że syste-
matyczność, pracowitość i talent 
wystarczą, żeby osiągnąć cel i są 
najprostszą drogą do sukcesu. 

W tym roku szkolnym takimi 
sukcesami mogą pochwalić się: te-
goroczny absolwent Klaudiusz Mi-
kołajczyk, finalista XXXIX Olim-
piady Języka Łacińskiego (opiekun 
Renata Bączek). Klaudiusz Znalazł 
się w gronie 43 najlepszych uczniów 
z całej Polski, którzy zostali zakwa-
lifikowani do etapu centralnego 
Olimpiady. W finałowym etapie 
odbywającym się na platformie 
teams uczestnicy tłumaczyli frag-
ment dzieła Marka Tuliusza Cyce-
rona �Brutus� na j. polski. Doroczna 
Olimpiada Języka Łacińskiego orga-
nizowana jest przez Polskie Towa-
rzystwo Filologiczne. 

Podwójnym tytułem finalistki 
może pochwalić się Laura Szew-
czyk, uczennica klasy 2 G. Ten 
zdobyła w XIV Ogólnopolskiej 
Olimpiadzie Przedmiotowej im. 
mjr. Marka Gajewskiego �Losy żoł-
nierza i dzieje oręża�� oraz XXXI 
Ogólnopolskiej Olimpiadzie Teolo-
gii Katolickiej 2020/2021 �Kim je-
stem? Chrześcijańskie spojrzenie na 
człowieka�. Do udziału w olimpia-
dach Laura przygotowywała się pod 
kierunkiem: dr Michała Kacprza-
ka i siostry Iwony Siejki. W finale 
ogólnopolskim olimpiady Teologii 
Katolickiej uczennica płockiej Ma-
łachowianki znalazła się w gronie 5 
najlepszych uczniów z całej Polski. 
Warto dodać, że już w ubiegłym 
roku Laura w Olimpiadzie Teologii 
Katolickiej zdobyła również tytuł 
finalistki. 

W gronie tegorocznych finali-
stów olimpijskich z Małachowianki 
jest także Maciej Kiełbasa, uczeń 
klasy 2 E4. Tytuł finalisty zdobył 
w XIV Ogólnopolskiej Olimpiadzie 
Przedmiotowej im. mjr. Marka Ga-
jewskiego �Losy żołnierza i dzieje 
oręża��. Do wielkiego sprawdzia-
nu wiedzy przygotowywał się pod 
kierunkiem dr Michała Kacprza-
ka. W pierwszej części zawodów 
finałowych XIV Ogólnopolskiej 
Olimpiady Przedmiotowej im. mjr. 
Marka Gajewskiego �Losy żołnierza 
i dzieje oręża�wzięło udział 218 
osób z całej Polski, tytuł finalisty 
uzyskały 194 osoby, w tym Laura 
Szewczyk 2 G i Maciej Kiełbasa 
2 E4. Zadaniem uczestników było 
napisanie wypracowania na jeden 
z 5 tematów (każdy z innej epoki), 
dotyczących historii Polski. Ucznio-
wie Małachowianki otrzymali oceny 
dobre (4) i zdobyli tytuł finalistów. 
Tytuły zapewniają im zwolnienie 
z egzaminu maturalnego z historii 
i zarazem gwarantują wynik z tego 
egzaminu na poziomie 100%.

rad

Historia, łacina, 
teologia�

Olimpijskie 
sukcesy 
Małachowiaków
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kultura

Ulica Tumska pełna spacerowi-
czów. Grodzka bez ogródków ka-
wiarnianych, ale z popularną księ-
garnią i Klubem MPiK. Na Wisłę 
można popatrzeć z tarasu Domu 
Turysty PTTK, a podczas imprez 
w amfiteatrze mokną widzowie. 
Wraz z nowym albumem Mirosła-
wa Łakomskiego �Płock ostatnie 
ćwierć wieku� zaglądamy do mia-
sta w latach 1975-2000. 

Dwudziestą książkę Łakomskie-
go otwierają fotografie z czasów 
PRL-u, pochodzące ze zbiorów Ar-
chiwum Państwowego w Płocku. 
Przedstawiają osiedle Tysiąclecia, 
ulice starego miasta, budynki, któ-
re zostały zmodernizowane (teatr) 
lub zupełnie zniknęły z miejskiego 
krajobrazu (Klub Międzynarodowej 
Prasy i Książki, kawiarnia �Sło-
neczko�, gimnazjum żydowskie), 
podwórka i mieszkańców. Pięknie 
wkomponowany w skarpę amfite-
atr, choć mógł się poszczycić bardzo 
malowniczym położeniem, nie po-
siadał dachu ani zaplecza. Podczas 
występów padało i na artystów i pu-
bliczność, ale koncerty miały powo-
dzenie. Kto jeszcze pamięta schody 
na Mostówkę? Uwiecznił je linoryt 
Henryka Jońcy. 

Wydarzenia, które odcisnęły pięt-
no w historii Płocka, zostały przed-
stawione na zdjęciach i we wspo-
mnieniach uczestników. Rozpoczy-
na je strajk MPK, później FMŻ-u, 
Cotexu i Petrochemii w 1976 roku 
spowodowany decyzją władz o pod-
wyżce cen na artykuły żywnościo-

we. Jak wspomina Jarosław Koza-
necki, strajk w MPK �mocno płoc-
czanom dokuczył�, ponieważ nie 
mogli dojechać do pracy. Nie było 
jeszcze wtedy tylu aut co dzisiaj. 
W tym samym roku na stadionie 
odbyły się słynne dożynki, na które 
przyjechali Gierek z Jaroszewiczem. 

Ostatnie ćwierćwiecze XX wieku 
to również czas narodzin Solidar-
ności. Warto podkreślić, że twórcą 
słynnego na cały świat znaku gra-
ficznego związku jest urodzony 
w Płocku artysta plastyk Jerzy Ja-
niszewski. Mieszkał na ulicy Króle-
wieckiej, przy sklepie �U Bartnika�. 
Dziś prowadzi w Hiszpanii własne 
biuro projektowe. Pierwsze dni po 
wprowadzeniu stanu wojennego 
uchwycił na fotografiach zrobio-
nych z okna teatru Adam Łukawski. 
Widać na nich pilnujące �porządku� 
czołgi w Alei Jachowicza. 

Autor albumu przypomina dwie 
dzielne kobiety. Urszula Ambrozie-
wicz (1938-1993), pedagog, instruk-
torka teatralna i poetka była redaktor-
ką naczelną czasopisma �Solidarność 
Ziemi Płockiej�. Po ogłoszeniu stanu 
wojennego internowana, później po-
zbawiona pracy i inwigilowana, zapi-
sała tamten czas w nielicznych wier-
szach: zamknięta w celi, ja internowa-
na/ i tego faktu odwrócić się nie da/ 
i nie wytłumaczysz tego ty/ który mnie 
przesłuchujesz/ podobno zagrażałam 
mojemu narodowi/ bo uczyłam go 

liter i zapachu ziemi/ i byłam żywym 
mostem ku brzegowi/ wolnego odde-
chu. O każdy spokojny dzień walczyć 
musiała nauczycielka i działaczka 
opozycyjna Danuta Palmowska, obję-
ta przez służby �kontrolą operacyjną�. 
W albumie zostały zamieszczone ory-
ginalne protokoły przesłuchań. 

Kazimierz Cieślik przywołuje 
obóz internowania w Chełmie Lu-
belskim, w którym na bieżąco robił 
cenne zapiski na świstkach papie-
ru. Najczęściej były to stołówkowe 
serwetki, przeszmuglowane później 
z obozu w tubce po paście do zę-
bów. Niektórych działaczy �S� po 
internowaniu osadzono w więzieniu 
w Kwidzynie. � Razem z Jankiem 

Chmielewskim, Wojtkiem Wiścic-
kim, Andrzejem Pacałowskim zosta-
liśmy uznani przez władzę ludową 
za tych najgroźniejszych. W MSW 
opracowano plan, w jaki sposób 
dać nam nauczkę. Jak? Dali po pro-
stu wolną rękę ZOMO � wspomina 
Konrad Łykowski. 

Tragiczna śmierć działacza Kon-
federacji Polski Niepodległej Dariu-
sza Stolarskiego do dziś nie została 
wyjaśniona.

Na kilkunastu fotografiach uwiecz-
niono Komitet Obywatelski Solidar-
ność, spotkania przedwyborcze kandy-
datów do Sejmu, wizytę premiera Tade-
usza Mazowieckiego, przyjazd do Płoc-
ka Lecha Wałęsy. W Klubie Inteligencji 
Katolickiej gościł senator Stanisław 
Stomma, a Unia Wolności podejmowa-
ła Jacka Kuronia i Donalda Tuska.

W 1991 roku Polska oczeku-
je papieża. Na trasie historycznej 
pielgrzymki Jana Pawła II znalazł 
się także Płock. Zdjęcia autorstwa 
Jana Waćkowskiego dokumentują 
msze na stadionie i w katedrze czy 
poświęcenie pomnika abpa Anto-
niego Juliana Nowowiejskiego. Ten 

rozdział pt. �Wiara i sztuka� otwiera 
plakat zaprojektowany przez Miro-
sława Łakomskiego.

W albumie �Płock ostatnie 
ćwierć wieku� sporo miejsca po-
święcono prasie. Autor przypomi-
na nieistniejące gazety, ich �je-
dynki�, winiety, redaktorów. To 
m.in. �Goniec Obywatelski� (red. 
nacz. Wojciech Łęcki), �Nieza-

leżna Gazeta Płocka� (Eugeniusz 
Aleksandrowicz), �Kurier Mazo-
wiecki� (prezes Jerzy Kopciński), 
�Gościniec Sztuki� (Andrzej Do-
robek), �Sygnały Płockie�. Pierw-
szym prywatnym czasopismem 
było �Życie Płocka� pod redakcją 
Romany Kuffel. Już w pierwszym 
roku istnienia gazeta zorganizowa-
ła wielki koncert Kazika i Kultu 
w amfiteatrze. Dwutygodnik �Pe-
tro Echo� pod redakcją Wiesława 
Końskiego to pismo załogi Petro-
chemii, Najpierw ukazywało się 
samodzielnie, Później jako wkład-
ka do �Tygodnika Płockiego�. 

Opisane w publikacji ćwierćwie-
cze obfitowało w wydarzenia różnej 
rangi. Trudno je wszystkie zmieścić 
nawet na trzystu stronach książki. 
Mirosław Łakomski i Marek Grala 
(redakcja) dokonali selekcji, wybie-
rając głośne sprawy, którymi żyło 
miasto. Wśród nich: powstanie fa-
bryki Levi Strauss, wielka powódź, 
zamknięcie Cotexu, pożar w Tay-
gerze, powrót do bazyliki kopii ro-
mańskich drzwi płockich. Ulewa 
na ulicy Kolegialnej - młodzieńczy 

fotoreportaż Krzysztofa Hejke, dziś 
uznanego artysty, czekał na publika-
cję ponad 40 lat. 

Ostatni rozdział poświęcony jest 
płockiemu teatrowi, w którym od 
1974 roku Łakomski był zatrudnio-
ny. W pracowni plastycznej, pod 
okiem Władysława Dacha, który do 
Płocka przyszedł z Teatru Współ-
czesnego we Wrocławiu, realizowa-
no wizje reżyserów z czym czasami 
bywały kłopoty. Autor scenografii do 
�Romea i Julii�, Jerzy Juk-Kowarski 
wymyślił skomplikowany projekt. 
� Kto był na tej premierze, pamięta, 
jak fantazyjne były kostiumy i maski 
w scenie balu. Z tymi maskami to była 
lekka wpadka. Były robione z tektu-
rowych koszy na śmieci, stanowiły 

rodzaj hełmów, w których chowała 
się cała głowa. Do nich były przy-
klejane fantazyjne figury zrobione 
z gąbki lateksowej, przez co maski 
były strasznie ciężkie i trudno było je 
utrzymać na głowie. Podczas premie-
ry drżałem, żeby nie spadały z głów, 
bo aktorzy musieli zbiec szybko po 
schodach z widowni w tym przebra-
niu. Nie dość, że było ciemno, to jesz-
cze schody mają wydłużone stopnie, 
więc bieganie po nich to wyjątkowa 
sztuka. Potrafił to robić tylko dyrek-
tor Skotnicki, który nie schodził po 
nich spokojnie, tylko zawsze zbiegał 
� wspomina Łakomski. 

Strony o teatrze uzupełniają portre-
ty reżyserów, aktorów, pracowników 
technicznych i zdjęcia z przygotowań 
do premier. Są także plakaty, które dla 
teatru robili wybitni artyści: Franci-
szek Maśluszczak, Waldemar Świe-
rzy, Franciszek Starowieyski, Jan 
Jaromir Aleksiun, Andrzej Pągowski. 
Również Mirosław Łakomski pro-
jektował plakaty, m.in. do �Zemsty�, 
�Opery za trzy grosze� i �Róbmy swo-
je� do tekstów Młynarskiego. 

Lena Szatkowska

Nowy album Mirosława Łakomskiego 

Fotohistoria Płocka

Basen na osiedlu Tysiąclecia
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Wielka powódź 1981/1982. Okolice Klubu Morka
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Postój dorożek przed Synagogą Małą
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Jan Paweł II w Płocku (czerwiec 1991). Od lewej: Kazimierz Cieślik, Jakub Chmielewski, ks. Andrzej 
Zembrzuski, Tadeusz Taworski, Andrzej Drętkiewicz
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Maciej Małecki, sekretarz stanu 
w Ministerstwie Aktywów Pań-
stwowych po raz kolejny przyje-
chał do Płocka z bardzo dobrymi 
informacjami dla naszego miasta. 
Pojawił się w piątek, na lewo-
brzeżnej części Płocka w Radzi-
wiu, by przekazać promesę na 
remont ulicy Kolejowej. Dokument 
zapewnia kwotę ponad 1,9 mln 
złotych na planowane prace. 

� Rząd Prawa i Sprawiedliwości 
przekazuje kolejne pieniądze, kolej-
ne miliony złotych na konto Płocka, 
tym razem na prace na ul. Kolejowej, 
która od dawna  wymaga remontu. 
Fundusze pokryją koszty kolejnego 
etapu prac związanych z inwestycją. 
To kolejne bardzo dobre wieści dla 
Płocka i kolejne bardzo duże środ-
ki rządowe przekazywane na konto 
miasta Płocka � podkreślał minister. 

Promesę przekazał na ręce płoc-
kich radnych, w tym Wioletty Kul-

py, szefowej  klubu radnych Prawa 
i Sprawiedliwości, zasiadającej 
w Radzie Miasta Płocka, a także 
Teresy Kijek reprezentującej osiedle 
Radziwie oraz Edwarda Bogdana 
i Leszka Brzeskiego. 

� Do tej pory nigdy miasto Płock 
nie otrzymało tylu pieniędzy z budże-
tu państwa. Przypomnijmy, że nie 
tak dawno otrzymaliśmy blisko 16 
mln złotych. Środki te pan prezydent  
mógł wydać na inwestycje, bądź na 
swoje cele, które sam wyznaczył. 
Nic na ten temat jednak nie wiemy. 
Potem spotkaliśmy się na ul. Racz-
kowizna, gdzie pan minister Małecki 
wręczył nam promesę na realizację 
inwestycji, o którą wnioskował pre-
zydent miasta Płocka. Teraz przy-
szedł czas na ul. Kolejową � pod-
kreślała podczas spotkania Wioletta 
Kulpa.

Głos zabrała również Teresa Ki-
jek, reprezentantka osiedla Radziwie 
w Radzie Miasta Płocka. � Dla nas 
mieszkańców Radziwia i okolic, ale 
nie tylko, bo przecież jest to droga 
krajowa, to bardzo dobra wiado-
mość. Dziękujemy za zaangażowanie 

pana ministra, za pozyskanie kolej-
nych środków finansowych dla na-
szego miasta. Dziś jest dla nas dobry 
dzień, bo pieniądze trafiają na nasze 
osiedle. Czekaliśmy na dokończenie 
tego remontu i tym bardziej cieszy 
fakt, że dokończymy tę ulicę. Będą 
zadowoleni użytkownicy tych dróg, 
a my z pewnością zniesiemy trudy 
tego remontu � podkreślała radna.

Dziękując, zwróciła również uwa-
gę, że potrzeba wsparcia inwestycji 
na lewym brzegu Wisły nie kończy 
się jedynie na Radziwiu. � Mamy tu 
jeszcze osiedle Ciechomice i Góry. 
Jako radni wnioskujemy o remonty 
ulic również w tych dzielnicach. Po-
trzebujemy środków, a znając pana 
zapewnienie i dotychczasową współ-
pracę jestem przekonana, że te środ-
ki dalej będą płynęły � podkreślała 
Teresa Kijek. 

Spotkanie, na którym przekazana 
została promesa dotycząca funduszy 
na kontynuację remontu, odbyła się 
właśnie na ulicy Kolejowej. W uro-
czystości uczestniczyli też miesz-
kańcy Radziwia.

BeeS

Minister Małecki przekazał rządową promesę 
na remont ul. Kolejowej

Piątek to dobry dzień 
dla Radziwia
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Płocka grupa Jeden Osiem L 
powraca. Pamiętacie utwór �Jak 
zapomnieć�, który królował na 
ogólnopolskich listach przebojów 
i był obowiązkowym hitem gra-
nym przez rozgłośnie radiowe? 
Czy na podobny sukces skazany 
jest utwór najnowszy pt. �O mi-
łości do wolności�?

Jak mówią twórcy, utwór opowia-
da o miłości do utracanej wolności 
rozumianej jako - sprawiedliwość 
społeczna, osobność, nieskrępo-
wanie, odrębność, swoboda, nie-
zależność, równość, niezawisłość, 
autonomiczność, demokracja, nie-
podległość, suwerenność, samosta-
nowienie, samookreślenie, równo-
uprawnienie, pluralizm, dowolność, 
wolność wyznania, autonomizm, 

prawo. Bardzo dużo dzieje się ostat-
nio w naszym kraju i na świecie. 
Dokąd nas to wszystko zaprowadzi? 
Czeka nas powtórka z rozrywki?

Jak widać, tematyka utworu jest 
bardzo poważna. Zespół wziął na 
warsztat problemy egzystencjalne. 
Czy to oznacza, że styl grupy ewolu-

ował? Warto posłuchać, żeby wyro-
bić swoje własne zdanie. Cieszy też 
fakt, że nie brakuje w naszym mieście 
artystów, twórców, muzyków, którzy 
z powodzeniem przebijają się poza 
region i robią sporo szumu w kraju. 

Przypomnijmy, że grupa Jeden 
Osiem L powstała w 1998 roku 
w Płocku. Zespół zasłynął niekon-
wencjonalnym i nowatorskim podej-
ściem do gatunku Hip-Hop. W 2003 
roku ukazał się pierwszy album 
Jeden Osiem L zatytułowany �Wi-
deoteka�. Singiel �Jak zapomnieć� 
promujący płytę błyskawicznie 
stał się hitem, zajmując pierwsze 
miejsca na listach przebojów wielu 
rozgłośni radiowych i stacji telewi-
zyjnych. Utwór był na tyle popular-
ny, że dostał się nawet na playlisty 
raczej nieprzychylnie nastawionych 
do muzyki hip-hopowej rozgłośni 
komercyjnych, niezaprzeczalnie od-
grywając główną rolę w popularyza-
cji tego gatunku w Polsce.

Album w niedługim czasie uzy-
skał status Złotej Płyty. W 2005 roku 
grupa wydała drugi krążek zatytuło-
wany �Słuchowisko�. Znalazły się 
na nim takie utwory jak: �Pytam 
Kiedy�, który został nominowany 

do konkursu Premier na Krajowym 
Festiwalu Piosenki Polskiej w Opo-
lu, czy �Smak Zwycięstwa�, z któ-
rym zespół wystąpił podczas kon-
kursu �Superjedynek�. W 2007 roku 
w trzyosobowym składzie grupa Je-
den Osiem L wydała kolejną, trzecią 
już płytę zatytułowaną �Nowy fol-
der�. Płytę promował singiel �Kilka 
Chwil�. Utwór ten bardzo szybko 
zdominował wszystkie listy przebo-
jów i przez okres 2 miesięcy był naj-
częściej granym polskim utworem 
w rozgłośniach radiowych. Krążek 
ten pokazał również nowe oblicze 
zespołu, gdzie hip-hop przestał być 
stylem dominującym i stał się je-
dynie jednym z wielu gatunków 
muzycznych określających twór-
czość grupy. W 2014 roku ukazał 
się kolejny album zespołu zatytuło-
wany �dekada�. Krążek promował 
singiel �Znów to mam�. Od 2018 
roku ukazały się 3 single zespołu: 
�Zanim wszystko stracę�, �Grawi-
tacja� oraz �Zatrzymaj się�. Obec-
nie grupę tworzą Łukasz (wokalista 
i autor tekstów) oraz Chris Toffson 
(kompozytor i producent wszystkich 
dotychczasowych nagrań zespołu).

BeeS

Czy nowy utwór podbije znów Polskę? 

Jeden Osiem L powraca!

Z okazji Światowego Dnia Czer-
wonego Krzyża i Czerwonego Pół-
księżyca w Oddziale Rejonowym 
Polskiego Czerwonego Krzyża 
w Płocku odbyła się uroczystość 
wręczenia odznaczeń, medali i po-
dziękowań. Zasłużeni krwiodaw-
cy zostali uhonorowani odznaka-
mi, okolicznościowymi statuetka-
mi i medalami 100-lecia PCK. 

Przypadające 8 maja święto 
krwiodawców było okazją do po-
dziękowania wyjątkowym społecz-
nikom i instytucjom angażującym 
się w promowanie idei czerwono-
krzyskiej i honorowego krwiodaw-
stwa. � To czas, aby podziękować 
za każdy litr bezcennego leku ratu-
jącego życie ludzkie. To czas podzię-
kowania za szereg różnych działań, 
akcji promujących niesienie bezinte-
resownej pomocy. Pomocy wpisanej 
w codzienną działalność Polskiego 
Czerwonego Krzyża � mówiła Ewa 
Domosławska, prezes Oddziału Re-
jonowego Polskiego Czerwonego 
Krzyża w Płocku.

Podczas uroczystego spotkania 
wręczono medale krwiodawcom, 
odznaczenia działaczom i podzię-
kowania niezawodnym przyjacio-
łom PCK. Nie zabrakło akcentów 

z historii ruchu czerwonokrzyskiego 
i honorowego krwiodawstwa oraz 
podziękowań. 

Odznakę �Honorowy Dawca 
Krwi � Zasłużony dla Zdrowia 
Narodu�, która jest nadawana Za-
służonym Honorowym Dawcom 
Krwi w uznaniu wybitnych zasług 
na rzecz ratowania ludzkiego ży-
cia i zdrowia, otrzymali: Grzegorz 
Glonkowski, Grzegorz Mańkowski, 
Piotr Tarka, Zbigniew Walędziński, 
Mariusz Wiśniewski. 

Wymienieni Zasłużeni Honorowi 
Dawcy Krwi oddali co najmniej 20 
litrów krwi lub odpowiadającą tej 
objętości ilość innych składników.

Medale 100-lecia PCK otrzymali: 
Andrzej Burnat, Stanisław Nisztor, 
którzy aktywnie wspierają działal-
ność statutową Polskiego Czerwo-
nego Krzyża. 

Okolicznościową Statuetkę otrzy-
mali: Harcerski Zespół Piesni i Tań-
ca �Dzieci Płocka� im. dh Wacława 
Milke i Muenza Capoeira Płock, na 
pomoc których Oddział Rejonowy 
PCK w Płocku zawsze może liczyć. 
� Honorowi Dawcy Krwi stoją za-
wsze na straży życia, a nasi przy-
jaciele, darczyńcy promują krwio-
dawstwo i inne działania statutowe 
Polskiego Czerwonego Krzyża, za 
co serdecznie dziękujemy � mówiła 
prezes Domosławska. 

rad

Nagrody 
i wyróżnienia 
dla płockich 
krwiodawców

ar
ch

iw
u
m

P
C

K
 P
ło

ck

eprasa.pl d5c9c5d901



14   Tygodnik Płocki Nr 21   25 maja 2021

Fot. AMABUD

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

Jednym z istotnych atu-

-
-

-
-

z centrum miasta 

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-
-

-

Fot. ARS

H
it
 r

e
d

a
k
c

yj
n

y

eprasa.pl d5c9c5d901



Nr 21  25 maja 2021 Tygodnik Płocki   15  

H
it
 r

e
d

a
k
c

yj
n

y

eprasa.pl d5c9c5d901



16   Tygodnik Płocki Nr 21   25 maja 2021

H
it
 r

e
d

a
k
c

yj
n

y

gospodarka

PKN ORLEN zakończył proces 
budowy księgi popytu i jeszcze 
w maju przeprowadzi emisję 
7-letnich obligacji o wartości 500 
mln EUR z kuponem na poziomie 
1,125%. 

Pierwsza w historii Koncernu 
oraz Polski benchmarkowa emisja 
zielonych euroobligacji spotkała 
się z ogromnym zainteresowaniem 
inwestorów. Złożono aż 234 zapisy 
na łączną kwotę blisko 3 mld EUR. 
Oznacza to, że popyt na zielone ob-
ligacje PKN ORLEN aż 6-krotnie 
przewyższył wielkość zakładanej 
emisji. 

� Jesteśmy nowoczesną firmą, któ-
ra nieustannie rozwija się i stawia 
sobie ambitne zadania. Zgodnie ze 
strategią, zamierzamy do 2050 roku 
osiągnąć neutralność emisyjną, dla-
tego konsekwentnie realizujemy cele 
zrównoważonego rozwoju, które 
wymagają miliardowych nakładów. 
Emitując zielone euroobligacje po-
zyskamy stabilne źródło finansowa-
nia inwestycji w odnawialne źródła 
energii, w tym morskie i lądowe far-
my wiatrowe, a także w infrastruk-
turę ładowania aut elektrycznych 
i wodorowych oraz instalacje do 
recyclingu odpadów. Wzmocnimy 
w ten sposób naszą pozycję kon-
kurencyjną i spełnimy oczekiwania 
inwestorów, a dodatkowo jesteśmy 

prekursorem innowacyjnych roz-
wiązań finansowych przyczyniając 
się do wyznaczania nowych stan-
dardów na rynku krajowym, jak 
również międzynarodowym � mówi 
Daniel Obajtek, Prezes Zarządu 
PKN ORLEN.

Pierwszy 1 mld EUR zapisów 
udało się zebrać w niespełna półto-
rej godziny od rozpoczęcia procesu. 
Wyjątkowo wysokie zaintereso-
wanie zielonymi euroobligacjami 
Koncernu przełożyło się również na 
bardzo atrakcyjny poziom cenowy 
oferowanych obligacji. W trakcie 
budowy księgi popytu PKN OR-
LEN dwukrotnie obniżał warunki 

cenowe oferowanych papierów, 
z pierwotnego poziomu 160-165 
punktów bazowych, poprzez 135-
140 punktów bazowych, dochodząc 
finalnie do poziomu 125 punktów 
bazowych ponad Mid-Swap. Zaofe-
rowana w ramach emisji zielonych 

euroobligacji cena jest jednocze-
śnie najniższą w historii Koncernu. 

Emisja ma międzynarodowy 
charakter i w większości zostanie 
objęta przez zagranicznych inwe-
storów. Ostatecznie zielone euro-
obligacje zostały przydzielone 182 
inwestorom z 26 krajów, przy czym 
największy udział mieli inwestorzy 
z krajów Europy Środkowej (Niem-

cy, Austria i Szwajcaria) � 44% 
oraz Polski � 23%. W emisji uczest-
niczyło wiele międzynarodowych 
funduszy typu asset management, 
w tym duże grono tych najbardziej 
zielonych.

Zielone euroobligacje PKN OR-
LEN zostaną wyemitowane w ra-
mach utworzonego 13 maja. Pro-
gramu emisji średnioterminowych 
euroobligacji (EMTN) o łącznej 
wartości do 5 mld EUR. Będzie to 
pierwsza benchmarkowa emisja 
zielonych euroobligacji uplasowana 
przez spółkę z Polski. Środki pozy-
skane w ramach emisji posłużą na 
sfinansowanie realizowanych przez 
Grupę ORLEN zielonych projek-
tów w zakresie budowy i akwizycji 
nowych mocy produkcyjnych OZE, 
dalszego rozwoju sieci szybkich ła-
dowarek aut elektrycznych oraz in-
frastruktury ładowania autobusów 
i samochodów wodorowych, a tak-
że rozwój instalacji do recyklingu 
odpadów. 

Będzie to również pierwsza pol-
ska emisja zielonych euroobligacji 
zrealizowana przez firmę spoza 
sektora finansowego, która uzy-
skała certyfikat Climate Bonds 
Initiative (CBI), świadczący o za-
stosowaniu najlepszych rynkowych 
standardów w zakresie integralno-
ści klimatycznej, transparentno-
ści oraz wykorzystania środków 
pochodzących z emisji. Certyfikat 
CBI potwierdza, że projekty zreali-

zowane ze środków pochodzących 
z emisji pozytywnie kontrybuują do 
osiągnięcia celów zapisanych w Po-
rozumieniu Paryskim w zakresie 
ograniczenia globalnego ocieplenia 
do wartości poniżej 2°C oraz osią-
gnięcia zero emisyjności najpóźniej 
do roku 2050. 

PKN ORLEN, aby zapewnić sobie 
możliwość wyemitowania zielonych 
euroobligacji opracował i opubliko-
wał na swojej stronie internetowej 
zasady zielonego i zrównoważonego 
finansowania, czyli tzw. Green Fi-
nance Framework. W dokumencie 
tym określone zostały cele zielonego 
finansowania oraz rodzaje inwesty-
cji, na które przeznaczane będą środ-
ki z emisji euroobligacji, tj. rozwój 
odnawialnych źródeł energii, czy-
sty transport i przeciwdziałanie za-
nieczyszczeniu środowiska, w tym 
recykling. Realizacja tych celów 
zarówno w zakresie wydatkowania 
środków z emisji, jak i ich wpływu 
na środowisko będzie poddawana 
cyklicznej, minimum raz w roku, 
weryfikacji przez audytora Grupy 
ORLEN oraz raportowana przez 
PKN ORLEN, aż do momentu wy-
kupu zielonych obligacji.

Warto przypomnieć, że wcze-
śniej PKN ORLEN dwukrotnie 
wyemitował na rynku polskim ob-
ligacje zrównoważonego rozwoju 
z oprocentowaniem opartym o po-
ziom ratingu ESG.

 opr. (t)

Pierwsze w historii PKN ORLEN

Zielone euroobligacje
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zdrowie

O korzyściach płynących z kar-
mienia piersią można mówić dużo 
i długo. I to zarówno dla dziecka, 
jak i dla mamy. Dlaczego jest to 
tak ważne, co zawiera mleko 
mamy i jaki dobroczynny wpływ 
ma na zdrowie dziecka, jego od-
porność, a także emocje? O tym 
mówią eksperci z Wojewódzkiego 
Szpitala Zespolonego w Płocku: 
doktor Hanna Kajdas-Duda � or-
dynator oddziału neonatologiczne-
go i Katarzyna Spychała � diete-
tyk szpitala. 

Okazją do podjęcia tematu jest 
obchodzony w maju Ogólnopolski 
Tydzień Karmienia Piersią. Jak za-
znaczają jego pomysłodawcy, przy-
pada w bardzo symbolicznym ter-
minie, bo zaczyna się 26 maja, czyli 
w Dniu Matki i trwa do 1 czerwca, 
czyli Dnia Dziecka. Ten czas, od 
wielu lat, jest przeznaczony na pro-
mowanie wśród mam tematyki doty-
czącej karmienia piersią, czyli naj-
lepszej dla dziecka diety na świecie. 
� Dlaczego? Bo mleko mamy zawie-
ra najlepsze dla dziecka i potrzebne 
mu składniki. Można powiedzieć, że 
dostosowane indywidualnie dla da-
nego dziecka. Jest też odpowiednia 
zmienność mleka w trakcie laktacji. 
Przy podawaniu sztucznych miesza-
nek każde dziecko dostaje takie same 
mleko. A mleko mamy jest wytwo-
rzone specjalnie dla niego w skła-
dzie potrzebnym na danym etapie 
rozwoju dziecka � mówi Katarzyna 
Spychała, dietetyk w Wojewódzkim 
Szpitalu Zespolonym w Płocku. 

Mówiąc o karmieniu piersią czę-
sto pojawiają się informacje, że 
to, jakie ono jest, zależy od diety 
mamy. Ale Katarzyna Spychała 
wyjaśnia, że nie do końca, bo to, co 
je mama, niekoniecznie przekłada 
się na skład mleka. Z pewnością 
mleko zyskuje smaki i aromaty pro-
duktów, które zjada mama, ale nie 
ma bezpośrednio wpływu np. na 
ilość białka czy tłuszczu. � Może 
mieć wpływ ewentualnie na rodzaj 
tłuszczu. To można modyfikować. 
Ale to, ile w mleku mamy będzie 
tłuszczów, białka, węglowodanów, 

to jest ilość stała, która zmienia 
się w trakcie karmienia w różnych 
okresach laktacji, a nawet w czasie 
jednego karmienia. Na początku 
danego karmienia wypływa mleko 
chudsze, jest bardziej wodniste. Im 
dłużej dziecko ssie mleko, staje się 
ono bardziej tłuste � wyjaśnia Ka-
tarzyna Spychała. 

Mity i fakty na temat 
karmienia piersią: truskawki 
i cytrusy, pić dużo mleka?

Odwieczny dylemat mam kar-
miących piersią to kwestia tego, 
co jeść i jak jeść. Niestety wciąż 
funkcjonuje wiele mitów. Jak wy-
jaśnia Katarzyna Spychała, często 
słyszy się, że mama nie powinna 
jeść cytrusów, truskawek albo że 
powinna pić bardzo dużo krowiego 
mleka, bo to wspomaga laktację. � 
Z tym mlekiem to nie jest prawda. 
Owszem, należy zwiększyć podaż 
płynów jako takich, ale nie opijać 
się na zapas. Dieta powinna być 
bardzo różnorodna, zapewniać 
wszystkie składniki odżywcze, wi-
taminy. Bo jak ograniczymy sobie 
niepolecane przez babcie owoce 
i warzywa, to dieta będzie bardzo 
uboga i to nie zaszkodzi dziecku, 
bo mleko będzie pełnowartościo-
we tylko mamie, bo nie będzie 
tych składników miała dla siebie. 
W diecie mamy muszą być owoce, 
warzywa, chudy nabiał, pieczywo 
pełnoziarniste, mięsa najlepiej go-
towane, ryby, jaja i tłuszcze roślin-
ne najlepiej np. ziarna orzechów 
� tłumaczy dietetyk szpitala na 
Winiarach.

I dodaje, że w diecie jedną z czę-
sto dyskutowanych kwestii jest to, 
do kiedy dziecko karmić piersią. 
No i tu znów będzie dużo teorii. 
Większość zaleceń mówi o tym, że 
bezwzględnie do 6 miesiąca życia. 
Jeśli się nie udaje, to karmienie 
należy łączyć z mlekiem modyfi-
kowanym. Optymalnie po szóstym 
miesiącu życia rozszerzać dietę 
dziecka o produkty stałe i w tym 
modelu do 1 roku życia. Po pierw-
szym roku życia jest dowolność 
mam. Czyli mama sama decyduje, 
czy nadal pozostaje przy karmie-
niu piersią. 

Dziewięć miesięcy wystarczy? 
Czy edukować wcześniej?

Jak mówi doktor Hanna Kajdas-
-Duda, ordynator oddziału neonato-
logii w Wojewódzkim Szpitalu Ze-
spolonym w Płocku, dziewięć mie-
sięcy ciąży w zupełności wystarczy, 
aby odpowiednio przygotować się 
do karmienia piersią. � Ale tematy 
dotyczące tej tematyki powinny po-

jawiać się gdzieś w szkole. Dużą rolę 
odgrywa dobry przekaz rodzinny. To 
są bodźce, które dają wsparcie przy-
szłym mamom i ułatwiają podjęcie 
decyzji, że moje dziecko też będę 
karmiła piersią. Co, jak wiemy, jest 
bardzo ważne, bo mamy karmiące 
piersią spotykają się z różnymi reak-
cjami. Dobrą sprawą są powstające 
teraz strefy karmienia piersią, aby 
mamy podczas spaceru, zakupów 
miały dla siebie taką oazę � mówi 
doktor Hanna Kajdas- Duda. 

Jak to wygląda w praktyce? Dok-
tor Kajdas- Duda mówi, że w prakty-
ce podejście samych mam do tematu 
bywa różne. Są takie, które są bardzo 
dobrze przygotowane, nie pozwolą 
sobie zabrać dziecka. � Niektóre nie 
zgadzają się nawet na dokarmienie 
dziecka, mimo że my widzimy taką 
potrzebę. Są mamy, które od razu 

wiedzą, że nie będą karmiły i też sta-
ramy się tę decyzję uszanować, bo 
nie wiemy jaka jest do końca sytu-
acja. To jest decyzja kobiety, która 
ją podejmuje - wierzymy, że odpo-
wiedzialnie. Jest taka inicjatywa 
szpitala przyjaznego dziecku, gdzie 
chcemy zrobić wszystko, aby mamę 
zachęcić do karmienia piersią, uła-
twić ten start, ale też pozostawić 
wolność w podjęciu decyzji. I tu 
też mamy wspieramy, bo karmienie 
sztuczne pozwala na dobry rozwój 

i szczęśliwe życie dziecka. Nie wolno 
nam i nikomu mówić, że tylko jedna 
droga jest słuszna i właściwa � wy-
jaśnia doktor Hanna Kajdas-Duda. 

Dziś karmienie piersią jest po tro-
sze modą, po trosze świadomym wy-
borem. Ordynator płockiego oddzia-
łu neonatologii mówi, że ma głębo-
kie przeświadczenie, iż wybór o kar-
mieniu piersią jest spowodowany 
wiedzą i dobrym przekazem. Dlate-
go tak ważne i potrzebne jest wspar-
cie. Im więcej będzie pozytywnego 
przekazu, tym lepiej. � Każdy ma 
pewnie inne wzorce, ale każdy dobry 
przekaz jest ważny. Trzeba dodać, 
że ogromne znaczenie ma wsparcie 
ojca. Bo jeśli pojawią się trudności 
i mama usłyszy: dasz radę, to kar-
mienie piersią najczęściej udaje 
się ochronić. Mamie będzie łatwiej 
przez nie przejść i nie sięgać od 

razu po butelkę z gotowym mlekiem. 
Trzeba dodać, że okres poporodowy 
dla kobiety jest trudny, nie ma tak, 
że jest tylko łatwo i przyjemnie, ale 
jeśli wokół są sprzyjające okoliczno-
ści, to warto zdecydować się na kar-
mienie piersią, bo jest to najlepsza 
inwestycja w zdrowie dziecka, matki 
i społeczeństwa � podkreśla doktor 
Kajdas-Duda. 

Jeśli chodzi o zdrowie dziecka, 
trzeba zacząć od wcześniaka, gdzie 
mleko mamy (nawet z banku mleka, 
który działa w Wojewódzkim Szpi-
talu Zespolonym) jest dla dziecka 
nie tylko pokarmem pozwalającym 
na optymalny rozwój, ale lekiem 
chroniącym przed bardzo ciężki-
mi powikłaniami wcześniactwa. 
Wśród wielu zalet mleka mamy 
trzeba wymienić te, że zawiera bar-
dzo wiele składników odżywczych, 
pozwalających na wzrost i rozwój 
dziecka, substancje odpornościowe 
chroniące układ pokarmowy i jego 
funkcje. Mleko mamy zapewnia 
lepsze przyswajanie żelaza i dzięki 
temu dzieci te rzadziej chorują na 
niedokrwistość, lepsze jest wchła-
nianie wszystkich składników, lep-
sza jest flora bakteryjna. � Dzieci 
takie mniej chorują na choroby in-
fekcyjne układu oddechowego, ucha 
środkowego, biegunki. Rozwój za-
równo emocjonalny jest optymalny. 
Zdecydowanie jest większa ochrona 
przed próchnicą. I to są zalety na 
okres wczesny. Ale jest wiele ko-
rzyści zdrowotnych na przyszłość, 
bo tu jest zapobieganie cukrzycy, 
otyłości, nadciśnieniu. Karmienie 
piersią chroni także mamę przed 
nowotworami piersi, jajnika, ziar-
nicą. Też przyspiesza prawidłowy 
przebieg połogu. A dla całego spo-
łeczeństwa korzyści, to lepsza więź 
emocjonalna z mamą, choć pewnie 
można by tu dyskutować. Jest bar-
dzo wiele badań, które pokazują, 
że dzieci karmione piersią chorują 
mniej i rozwijają się dobrze. Prze-
kłada się to zatem też na status 
zdrowia społeczeństwa � przedsta-
wia korzyści płynące z karmienia 
piersią ordynator oddziału neona-
tologii Wojewódzkiego Szpitala 
Zespolonego w Płocku. 

Każda z mam wypisywanych 
ze szpitala na Winiarach do domu 
może liczyć na pomoc w kwestii 
diety dziecka. Panie wraz z kartą 
wypisu otrzymują numer telefonu, 
pod którym szpitalni eksperci udzie-
lają odpowiedzi na pytania doty-
czące karmienia maluszka. Obecnie 
w czasie pandemii odbywa się to te-
lefoniczne, ale wcześniej mamy ko-
rzystały osobiście z porad lekarzy, 
położnych, dietetyków. 

Teresa Radwańska-Justyńska

W szpitalu na Winiarach bardzo ważny tydzień

Korzystamy z mleka mamy

W kolejny etap wchodzą pra-
ce związane z budową Zakładu 
Radioterapii przy Wojewódzkim 
Szpitalu Zespolonym w Płocku. 
Jak poinformował dyrektor szpi-
tala Stanisław Kwiatkowski, 
ogłoszono już przetarg na wyko-
nanie projektu i budowę Zakładu. 
Inwestycja szacowana na 80 mln 
zł, ma być gotowa do końca 2022 
roku. Jej finansowanie zapewnia 
samorząd województwa mazo-
wieckiego. 

Jak poinformował dyrektor 
Kwiatkowski, w czerwcu powinna 
być podpisana umowa na budowę 
zakładu radioterapii. I jest bardzo 
duże zainteresowanie ze strony po-
tencjalnych inwestorów.  � Mamy 

skompletowaną całą dokumenta-
cję projektową. Jest już ogłoszo-
ny przetarg. Mamy nadzieję, że 
w czerwcu będzie podpisana umo-
wa z wykonawcą tej bardzo waż-
nej i potrzebnej inwestycji, która 
z zgodnie z planem powinna być 
oddana do użytku pod koniec 2022 
roku � przedstawiał szczegóły prac 
dyrektor Kwiatkowski. 

Finansowaniem inwestycji zajmie 
się samorząd województwa mazo-
wieckiego, który pod koniec ubie-
głego roku podjął uchwałę o wpi-
saniu jej do planu inwestycyjnego 
na lata 2021 � 2022. Jej lokalizacja 
jest zaplanowana tuż obok główne-
go kompleksu obecnego szpitala. 
Wjazd będzie zapewniony od strony 
ulicy Szpitalnej. 

Przypomnijmy, że we wrześniu 
ubiegłego roku dyrektor Woje-
wódzkiego Szpitala Zespolonego 
w Płocku rozwiązał umowę z do-

tychczasowym partnerem mającym 
zająć się budową takiego centrum 
w Płocku, firmą NU-MED z Gdań-
ska. � Firma ta pod koniec 2019 
roku pozyskała dokumentację me-
dyczną, łącznie z pozwoleniem na 
budowę. Natomiast nie pozyskała 
finansowego inwestora strategicz-
nego dla planowanej inwestycji. 
W tej sytuacji, aby nie przeciągać 
sprawy, zaproponowałem rozwią-
zanie umowy na warunkach do-
godnych dla obu stron na zasadzie 
porozumienia stron. Zakładało ono, 
że otrzymamy na własność doku-
mentację techniczną wraz z pozwo-
leniem na budowę. Podpisaliśmy 
porozumienie, szpital jest właści-
cielem dokumentacji technicznej. 
Po jej uzyskaniu i podjęciu uchwa-
ły przez samorząd województwa 
mazowieckiego przystąpiliśmy do 
kolejnych etapów związanych z bu-
dową zakładu radioterapii � mówi 

dyrektor płockiego szpitala Stani-
sław Kwiatkowski. 

Założenie jest takie, aby Centrum 
było gotowe w czasie najbliższych 
dwóch lat. Lokalizacja kompleksu 
zaplanowana jest na wydzielonej 
już działce tuż obok głównego bu-
dynku szpitala. Zakres wyposażenia 
jest również taki sam, jak we wcze-
śniej planowanej inwestycji. Co do 
kwestii kadrowych, to jak zauważa 
dyrektor Kwiatkowski, jest nadzie-
ja, że w czasie dwóch lat budowy 
Centrum, przy pomocy samorządu 
województwa mazowieckiego i izb 
lekarskich uda się zorganizować ka-
drę. Docelowo ta część szpitala ma 
funkcjonować jako Centrum Onko-
logii w Płocku. Rocznie na miejscu 
mogłoby skorzystać z diagnostyki 
i leczenia około 1200 � 1500 osób. 
Koszt inwestycji wraz z wyposaże-
niem jest szacowany na około 80 
mln zł. Jak informował dyrektor 
Kwiatkowski, już są pierwsi chętni 
spośród kadry lekarskiej do pracy 
w płockim ośrodku. Rozpoczynają 
się prace przy pozyskiwaniu kadry 
do ośrodka. 

Obecnie w szpitalu prowadzony 
jest pododdział onkologii z chemio-

terapią dzienną. � Jest to bardzo po-
trzebna i wyczekiwana inwestycja, 
tak przez nas, jak i przez pacjentów. 
Jest bezwzględnie potrzebna w tej 
części regionu. Dla dobra mieszkań-
ców Płocka, regionu płockiego po-
dejmujemy bardzo ważne i potrzeb-
ne wyzwanie. Wiemy, jak istotna 
jest pomoc w tym zakresie leczenia 
i diagnostyki. Po uruchomieniu cen-
trum mieszkańcy będą mogli liczyć 
na dostęp do kompleksowego, nowo-
czesnego leczenia onkologicznego. 
Obecnie w wielu ośrodkach stosuje 
się leczenie skojarzone polegają-
ce na tym, że pacjent onkologiczny 
poddawany jest chemioterapii, za-
biegom chirurgicznym oraz radio-
terapii. I taki system chcemy zapro-
ponować w Płocku � mówi dyrektor 
Kwiatkowski. 
Świadczenia mają być realizowa-

ne w ramach Narodowego Funduszu 
Zdrowia. Pacjenci w jednym miej-
scu będą mieli dostęp do wszyst-
kich aktualnie stosowanych metod 
radioterapii. W placówce zlokalizo-
wane będzie całe centrum onkologii, 
w tym zakład radioterapii, chemiote-
rapia, poradnia onkologiczna. 

rad

Powinien być gotowy do końca przyszłego roku

Zakład radioterapii w Płocku
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gospodarka

Kolejnych dwanaście lokali 
w ramach programu �Mieszka-
nia na start� zostało oddanych 
do użytku. W ubiegłym tygodniu 
lokatorzy odebrali klucze z rąk 
prezydenta Płocka Andrzeja No-
wakowskiego oraz jego zastęp-
cy do spraw komunalnych Piotra 
Dyśkiewicza.

Chociaż formalnie inwestycja 
była prowadzona przy ul. Kazi-
mierza Wielkie go 52, jej właściwy 
adres to Polna 25. Blok ma trzy 
piętra i oddzielne � w stosunku do 
żłobka - wejście. Na parterze są  po-
mieszczenia techniczne, mieszkania 
znajdują się na pierwszym i drugim 
piętrze. Jest ich 12, po 6 na każdej 
kondygnacji. Najmniejsze ma po-
wierzchnię 28 m kw., największe 
� 69 m kw. Wszystkie są wykoń-
czone �pod klucz�. � Konsekwentnie 
realizujemy politykę mieszkaniową 
w taki sposób, by tworzyć w Płocku 
przestrzeń dla młodych ludzi � mó-

wił prezydent Andrzej Nowakowski 
przed uroczystym wręczeniem klu-
czy do nowych mieszkań.

Z drugiej strony budynku powstał 
trzyoddziałowy żłobek na dwóch 
piętrach wraz z placem zabaw, a dla 
najmłodszych dzieci � z tarasem 
z bezpieczną nawierzchnią. Jego bu-
dowa również się zakończyła, spół-
ka Inwestycje Miejskie jest na etapie 
przekazywania go do urzędu miasta. 
W sierpniu obiekt powinien być już 
umeblowany, od września będzie 

służyć dzieciom. Będzie to placów-
ka przeniesiona z ul. Czwartaków, 
gdzie w wynajmowanych przez mia-
sto pomieszczeniach funkcjonują 
tylko dwa oddziały. Dzięki przepro-
wadzce w żłobku przybędzie miejsc. 
Dziś placówka przy ul. Czwarta-
ków może przyjąć 32 dzieci, przy 
ul. Kazimierza Wielkiego liczba ta 
wzrośnie o 57 miejsc, do 89. Więk-
sza liczba dzieci będzie się wiązała 
z zatrudnieniem dodatkowych pra-
cowników. Obecnie w Płocku jest 
335 miejsc w żłobkach, a w lutym 
tego roku 388 maluchów oczekiwało 
na miejsce.

Na początku marca prezydent Płoc-
ka Andrzej Nowakowski zapowie-
dział, że w perspektywie dwóch lat 
w naszym mieście przybędzie miejsc 
w żłobkach. Będzie to możliwe dzięki 
reorganizacji systemu pieczy zastęp-
czej i tworzeniu małych placówek 
opiekuńczych, takich jak przy ul. Po-
łudniowej, Kalinowej czy Wyspiań-
skiego. Planowana jest też reorgani-
zacja placówki przy ul. Mościckiego, 
gdzie w przyszłości będzie można 
przenieść ośrodek pieczy zastępczej, 
który dziś funkcjonuje przy ul. Kle-
eberga. W tym samym budynku od 
kilku lat znajduje się żłobek. Po prze-
prowadzce ośrodka pieczy zastępczej 
żłobek będzie można powiększyć 
o około 50 kolejnych miejsc.

Koszt całej inwestycji na Skarpie 
� budowy żłobka i bloku mieszkal-
nego � to 12,39 mln złotych, w tym 
koszt robót budowlanych � 11,6 mln 
złotych. Inwestycja sfinansowana 
została z wykorzystaniem środków 
Banku Gospodarstwa Krajowego: 
dotacji z Funduszu Dopłat Banku 
Gospodarstwa Krajowego - 0,87 
mln złotych oraz kredytu inwesty-
cyjnego z BGK - 8,49 mln złotych. 
Środki własne spółki to 0,73 mln 
złotych, a środki z budżetu Płocka - 
2,3 mln zł.

Powierzchnia inwestycji w licz-
bach: powierzchnia działki � 4,8 tys. 
m kw., powierzchnia zabudowy � 974 
m kw.; powierzchnia użytkowa części 
mieszkalnej � 742 m kw., powierzch-
nia użytkowa żłobka � 1143 m kw.

Budowę prowadziło konsorcjum 
firm REPRO i BMB Budownictwo. 
Autorem projektu jest Pracowania 
Projektowa Archenika z Poznania.

Realizacja bloku wraz ze żłobkiem 
to pierwszy etap przedsięwzięcia. 
W etapie drugim, w bezpośrednim 
sąsiedztwie, Inwestycje Miejskie 
zbudują kolejny blok, czteropiętro-
wy, z 30 mieszkaniami. Wcześniej 
jednak � jak zapowiedział obecny 
na uroczystości wiceprezydent Płoc-
ka Piotr Dyśkiewicz � �Mieszkania 
na start� zostaną oddane do użytku 
w budynku, który powstaje na zaple-
czu kamienicy przy ul. Sienkiewicza 
38 na starówce.

Warto przypomnieć, że do końca 
ubiegłego roku w Płocku powstały 
204 �Mieszkania na start�. W tym 
roku oddane do użytku zostaną ko-
lejne 124 lokale. Dzięki temu do 
końca 2021 roku będzie 328 miesz-
kań tego typu. (jac)

Lokatorzy odebrali klucze 
do mieszkań przy ul. Polnej 25

Żłobek ruszy 
we wrześniu

Przy ulicy Polnej 25 zostały oddane do użytku �Mieszkania na 
start�, a we wrześniu zacznie funkcjonować żłobek
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Prospekt emisyjny dla pro-
gramu emisji średniotermino-
wych euroobligacji (Program 
EMTN) ustanowiony przez PKN 
ORLEN został zatwierdzony 
przez Centralny Bank Irlandii. 
Na jego podstawie Koncern 
będzie mógł dokonywać wie-
lokrotnych emisji euroobligacji, 
w wielu transzach i walutach, 
o różnej strukturze odsetkowej 
i terminach zapadalności. 

Łączna wartość nominalna wy-
emitowanych i niewykupionych 
euroobligacji jednocześnie nie 
przekroczy 5 mld EUR lub rów-
nowartości tej kwoty w innych 
walutach. Program otrzymał oce-
ny ratingowe na poziomie Baa2 
od agencji Moody�s Investors Se-
rvice oraz BBB- od agencji Fitch 
Ratings.

� Nie stoimy w miejscu. PKN 
ORLEN dynamicznie się rozwija 
i wzmacnia swoją pozycję ryn-
kową. Pierwszy w historii spół-
ki program emisji euroobligacji 
oznacza, że skutecznie wdrażamy 
zapowiedziane w Strategii OR-
LEN2030 działania biznesowe. 
Utworzenie programu emisji eu-
roobligacji otwiera nam dostęp 
do stabilnego źródła finansowa-
nia naszych przyszłych inwesty-
cji, szczególnie tych opartych na 
zrównoważanym rozwoju. Budu-
jemy silny koncern multienerge-
tyczny, który znacząco przyczyni 
się do transformacji energetycz-

nej polskiej gospodarki w kierun-
ku neutralności emisyjnej � mówi 
Daniel Obajtek, Prezes Zarządu 
PKN ORLEN.

Koncern, aby zapewnić możli-
wość wyemitowania euroobliga-
cji jako tzw. obligacji zielonych 
lub zrównoważonych, opracował 
i opublikuje na swojej stronie 
internetowej zasady zielonego 
i zrównoważonego finansowa-
nia, czyli Green Finance Frame-
work. Określone zostały w nim 
cele zielonego finansowania, na 
które przeznaczane będą środki 
z emisji  euroobligacji. Zasady te 
zostały przeanalizowane przez Vi-
geo Eiris, spółkę zależną Moody�s 
Corporation, oceniającą działal-
ność emitentów w obszarze ESG. 
Na tej podstawie Vigeo Eiris wy-
dało dla PKN ORLEN niezależną 
opinię, która potwierdza zgodność 
zasad Green Finance Framework 
przygotowanych przez Koncern 
z międzynarodowymi standardami 
w tym obszarze (Green Bond Prin-
ciples i Climate Transition Finance 
Handbook).

Pierwsza emisja euroobligacji 
w ramach programu planowana jest 
już w najbliższym czasie. Spółka 
będzie ubiegać się o dopuszczenie 
poszczególnych serii euroobligacji 
do obrotu na rynku regulowanym 
Euronext Dublin, Giełdy Papierów 
Wartościowych w Warszawie lub 
innego podmiotu.

Wcześniej PKN ORLEN dwu-
krotnie wyemitował na rynku pol-
skim obligacje zrównoważonego 
rozwoju z oprocentowaniem opar-
tym o poziom ratingu ESG.

opr. (t)

Projekt średnioterminowych 
obligacji PKN ORLEN

Zatwierdził Centralny 
Bank Irlandii

Płock został wyróżniony w ran-
kingu �Perły samorządu 2021� 
organizowanym przez Dziennik 
Gazetę Prawną. Wyróżnienie 
przyznano też  prezydentowi na-
szego miasta Andrzejowi Nowa-
kowskiemu. 

Wyniki rankingu zostały podane 
w ubiegłym tygodniu podczas orga-
nizowanego wspólnie � już po raz 
piąty � przez Dziennik Gazetę Praw-
ną i miasto Gdynia kongresu �Perły 
Samorządu 2021�.

Jak informuje Dziennik Gazeta 
Prawna podczas kongresu omawia-
no między innymi sytuację związa-
ną ze zwiększeniem zadań własnych 
jednostek samorządu terytorialnego 
przy jednoczesnym braku przyzna-
nia środków na ich realizację.

Zwieńczeniem pierwszego dnia 
dwudniowego kongresu było przy-
znanie wyróżnień samorządom 
w rankingu �Perły samorządu�. Or-
ganizatorzy przewidzieli w sumie 
pięć kategorii: gmina do 5 tysięcy 
mieszkańców, gmina wiejska powy-
żej 5 tysięcy mieszkańców, gmina 
miejsko-wiejska powyżej 5 tysięcy 
mieszkańców, gmina miejska do 

100 tysięcy mieszkańców, gmina 
miejska powyżej 100 tysięcy miesz-
kańców. Płock był oceniany w tej 
ostatniej kategorii. W tej kategorii 
pierwsze miejsce zajęła Gdynia, 
drugie Gdańsk, a trzecie Poznań. 
Wyróżnienia trafiły do: Torunia, 
Bydgoszczy, Płocka, Białegostoku, 
Lublina, Łodzi i Krakowa.

Wśród włodarzy miast powyżej 
100 tysięcy mieszkańców pierwsze 
miejsce zajęli prezydenci Gdyni 
Wojciech Szczurek i Poznania Jacek 
Jaśkowiak (Poznań), drugie prezy-
dent Gdańska Aleksandra Dulkie-
wicz (Gdańsk), a trzecie prezydent 
Łodzi Hanna Zdanowska. Wyróż-
nienia trafiły do: Marcina Krupy 
(Katowice), Andrzeja Nowakow-
skiego (Płock), Rafała Bruskiego 
(Bydgoszcz), Romana Szełemeja 
(Wałbrzych), Tadeusza Trusko-
laskiego (Białystok), Jacka Maj-
chrowskiego (Kraków) i Krzysztofa 
Żuka (Lublin).

Podczas odbywającego się 
w Gdyni kongresu nagrodzeni zo-
stali także samorządowi skarbnicy. 
Wśród skarbników z gmin miejskich 
liczących do 25 tysięcy mieszkań-
ców drugie miejsce zajęła Katarzyna 
Joniak z Sierpca.

(jac)

Wyróżnienie dla Płocka 
i prezydenta miasta

Perły 
Samorządu 2021

PKN ORLEN i Energa intensyfikują 
wspólne działania, aby zrealizować 
umowę inwestycyjną dotyczącą bloku 
gazowego w Ostrołęce, którą zawar-
ły z PGNiG w grudniu 2020 r. W pod-
pisanym pomiędzy spółkami z Grupy 
ORLEN porozumieniu określono po-
dział przypadającej na nie puli udzia-
łów w spółce celowej, uzgodniono po-
tencjalne rozwiązania nakierowane na 
finansowanie projektu i gwarantujące 
realizację inwestycji. 

To kolejny krok na drodze do re-
alizacji strategii PKN ORLEN do 
2030 r. zakładającej rozwój nisko-
emisyjnych źródeł gazowych i za-
bezpieczenie systemu elektroener-
getycznego opartego na odnawial-
nych źródłach energii.

� Skutecznie realizujemy projekty, 
które wpisują się w naszą strategię 

zrównoważonego rozwoju i będą 
długoterminowo wzmacniać naszą 
pozycję na rynku, w szczególności 
w branży energetycznej. Trans-
formację energetyczną traktujemy 
jako szansę na potwierdzenie silnej 
pozycji Grupy ORLEN w Europie 
Środkowej, a inwestycja w Ostro-
łęce przybliża nas do tego celu. Fi-
nalizacja projektu przyczyni się do 
zwiększenia bezpieczeństwa energe-
tycznego Polski, ale też przyniesie 
wymierne korzyści dla naszych Ak-
cjonariuszy � mówi Daniel Obajtek, 
Prezes Zarządu PKN ORLEN.

W ramach realizacji budowy elek-
trowni w Ostrołęce w technologii ga-
zowej w styczniu 2021 roku powołana 
została spółka CCGT Ostrołęka sp. 
z o.o., która będzie odpowiedzialna 
za realizację inwestycji. Docelowo, 
zgodnie z umową inwestycyjną, Ener-
ga i PKN ORLEN łącznie będą w niej 
posiadać większościowy udział na po-
ziomie 51 proc., a pozostałe 49 proc. 
przypadnie na PGNiG. Podpisane 

właśnie porozumienie pomiędzy spół-
kami z Grupy ORLEN przewiduje, że 
Energa obejmie 50 proc. udziałów plus 
jeden udział, a PKN ORLEN pozosta-
łą część przysługującego im pakietu 
udziałów w CCGT Ostrołęka sp. z o.o. 

W podpisanym właśnie porozu-
mieniu spółki z Grupy ORLEN za-
bezpieczyły finansowanie inwestycji 
w Ostrołęce. Ustalono, że w przypad-
ku, gdyby pojawiło się ryzyko naru-
szenia przez Energa wymogów z wią-
żących umów finansowych, PKN OR-
LEN udzieli Energa finansowania do 
kwoty nie wyższej niż 1,55 mld zł. 
Dodatkowo zabezpieczono ciągłość 
w realizacji budowy bloku gazowego 
w Ostrołęce w przypadku, gdyby nie 
spełniły się na czas przesłanki z umo-
wy inwestycyjnej dotyczące przystą-
pienia PGNiG do inwestycji. W takim 
przypadku spółki z Grupy ORLEN 
wyprzedzająco uzgodniły, że pakiet 
udziałów przypadający PGNiG wraz 
z powiązanymi z nim obowiązkami 
obejmie PKN ORLEN. 

Zgodnie z porozumieniem, to 
Energa będzie sprawować nadzór 
nad spółką CCGT Ostrołęka sp. 
z o.o. jako spółką zależną i wcho-
dzącą w skład grupy kapitałowej 
Energa. Będzie ona odpowiedzial-
na m.in. za prowadzenie czynności 
administracyjnych, nadzór meryto-
ryczny i organizacyjny oraz wszel-
kie ustalenia z PGNIG poza tymi, 
dotyczącymi finansowania realizo-
wanego projektu. opr. (t)

Uzgodniono rozwiązania 
dotyczące finansowania projektu

Wokół budowy 
elektrowni w Ostrołęce
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turystyka

Krośniewice to niewielkie mia-
steczko leżące sześćdziesiąt kilo-
metrów na południowy � zachód 
od Płocka. W latach 1975 � 1998 
znajdowało się w województwie 
płockim i pod względem liczby 
mieszkańców było siódmym co do 
wielkości miastem regionu (niecałe 
pięć tysięcy mieszkańców). Obec-
nie leży w północnej części woje-
wództwa łódzkiego.

Do czasu wybudowania obwod-
nicy, informacje o Krośniewicach 
pojawiały się często w serwisach 
informacyjnych, głównie w kontek-
ście wielokilometrowych korków 
tworzących się na przecięciu dróg 
krajowych biegnących z Warszawy 
do Poznania i z Łodzi do Gdań-
ska. Obecnie miasto, mimo że leży 
w samym centrum Polski, jest senną, 
nieco zapomnianą miejscowością, 
do której nie zagląda zbyt wielu tu-
rystów. Mimo wszystko warto go 
zwiedzić, ze względu na kilka wy-
jątkowych ciekawostek.

Słynni mieszkańcy

Najsłynniejszym mieszkańcem 
był dowódca spod Monte Cassino, 
generał Władysław Anders. Urodził 
się 11 sierpnia 1892 roku w Błoniu, 
wsi leżącej obecnie w granicach ad-
ministracyjnych Krośniewic. Jego 
ojciec administrował tutejszymi do-
brami ziemskimi. 

Tzw. Andersówka, czyli dzie-
więtnastowieczny neoklasycystycz-
ny dworek, w którym przyszedł na 
świat dowódca II Korpusu Polskiego 
zachował się do dnia dzisiejszego. 
Na ścianie budynku wisi pamiątko-
wa tablica. Wewnątrz mieszczą się 
obecnie mieszkania prywatne oraz 
świetlica osiedlowa. Planowane 
jest wyodrębnienie jednego z po-
mieszczeń na izbę pamięci. Ander-
sowi i jego żołnierzom poświęcona 
jest jedna z wystaw w krośniewic-
kim muzeum. Generała upamiętnia 
też postument w centrum miasta, 
z wplecionymi w niego elementami 
symbolizującymi czerwone maki.

Ekspozycja w krośniewickim mu-
zeum jest wielotematyczna, choć jej 
zrębem są zbiory urodzonego tutaj 
Jerzego Dunina � Borkowskiego, 
którego imieniem nazwano mu-
zeum, mieszczące się w samym cen-
trum, przy Placu Wolności.

Jerzy Dunin � Borkowski, zwany 
hetmanem polskich kolekcjonerów, 
urodził się w 1908 roku. Przejął po 
ojcu, obecnie już nieistniejącą,  ro-
dzinną aptekę �Pod Łabędziem�, 
która zajmowała wówczas parter bu-
dynku. Prowadził ją w latach 1950 � 
1978. Ponieważ z wykształcenia był 
ekonomistą, w wieku czterdziestu 
lat rozpoczął studia farmaceutyczne.

Jego największą pasją życiową 
było kolekcjonerstwo dzieł sztuki, 
wyrobów artystycznych, starych mo-
net oraz wszelkich przedmiotów ma-
jących związek z przeszłością Polski 
i regionu. Pasjonowały go również 
pamiątki związane z farmaceutyką. 
Założone przez niego muzeum jest 
wspaniałą wizytówką miasta.

Kolekcjonerstwem zaintereso-
wał się już w wieku młodzieńczym. 
Większa część dzieł zebranych przez 
niego przed wojną uległa zagładzie 
podczas Powstania Warszawskiego, 
m.in.: obrazy Caravaggia, Kossa-
ka i Bacciarellego, a z kilkunasto-
tysięcznej przedwojennej kolekcji 
starych monet, ksiąg, dokumentów, 
obrazów, zabytkowych wyrobów 
rzemieślniczych ocalała tylko nie-
wielka część. Dunin � Borkowski 

walczył w zgrupowaniu �Baszta�, 
w stopniu podpułkownika.

Po wojnie kontynuował swoją pa-
sję, tworząc nad krośniewicką apte-
ką prywatne muzeum. W 1978 roku 
przekazał kolekcję Muzeum Narodo-
wemu w Warszawie. Po jego śmierci 
w 1992 roku cały obiekt przekształ-
cono na samodzielną placówkę wy-
stawienniczą. Ciekawostką jest to, że 
obiekt w którym mieści się muzeum 
był pierwszym murowanym budyn-
kiem w mieście, pełniącym począt-
kowo rolę karczmy i zajazdu.

Główną część ekspozycji stano-
wi wystawa rzemiosła artystyczne-
go. Można podziwiać osiemnasto 
i dziewiętnastowieczne naczynia 
z cyny, np. talerz z wizerunkiem 
świętego Marka, kufle, wazy, uten-
sylia kuchenne, jak samowary, pa-
telnie, moździerze, młynki do kawy, 
miedziane patery, a także srebrne 
popielniczki, czy łyżeczki. Odręb-
nym działem jest kolekcja zega-
rów naściennych, podłogowych, 
kominkowych i biurkowo � stoło-
wych. Czasomierze pochodzą m.in. 
z osiemnastowiecznych manufaktur 
angielskich, szwajcarskich, francu-
skich, a w większości niemieckich.

Stare monety były pierwszą pasją 
kolekcjonera. Jej efekty można po-
dziwiać w gabinecie numizmatycz-
nym, zawierającym około 5200 mo-
net z różnych okresów. Szczególnie 
interesujące są kolekcje pochodzące 
z ziem polskich, bite w średniowie-
czu i czasach późniejszych.

W muzeum znajdują się ponadto: 
gabinet kolekcjonera, salonik, sala 
portretowa oraz sala gen. Sikor-
skiego. W gabinecie kolekcjonera  
prezentowane są pamiątki związa-
ne z Jerzym Dunin � Borkowskim 
i jego rodziną, kolekcja portretów, 
dyplomów oraz innych przedmio-
tów. Znajdują się w nim obecnie 
kolekcje pejzaży, grafik i portretów 
znanych polskich artystów, m.in.: 
Grottgera, Wyspiańskiego oraz jed-
na z najsłynniejszych w Polsce ko-
lekcja miniatur. Salon wyposażony 
jest w komplet starych mebli w stylu 
biedermeier.

Inne zabytki

Oprócz muzeum można też obejrzeć 
dawny zespół pałacowo parkowy nale-
żący dawniej do rodu Rembielińskich, 
ostatnich właścicieli miasta. W parku 
znajduje się ufundowany około 1814 
roku pomnik ku czci księcia Józefa 
Poniatowskiego, najprawdopodobniej 
pierwszy pomnik tego rodzaju na zie-
miach polskich. W okresie napoleoń-
skim Poniatowski bywał tu częstym 
gościem. Neobarokowy pałac wybu-
dowany został w drugiej połowie dzie-
więtnastego wieku z inicjatywy Pelagii 
Rembielińskiej. Po wojnie mieściła się 
w nim szkoła, obecnie jest opustoszały, 
i znajduje się w złym stanie.

Warto wspomnieć, że Krośniewice 
były przed laty ważnym węzłem ko-
lei wąskotorowych, które docierały 
stąd do Wschodniej Wielkopolski, 
Ozorkowa pod Łodzią i do wielu 
miejscowości na Kujawach, w tym 
Włocławka. Obecnie poza budyn-
kiem stacyjnym i nieczynnymi pero-
nami niewiele pozostało po dawnej 
świetności, chociaż czynione są sta-
rania, by wskrzesić ruch turystyczny. 

Według przekazów historycznych 
pierwszymi mieszkańcami Krośnie-
wic byli Żydzi. Pozostały po nich 
nieliczne ślady. Muzeum im. Jerzego 
Dunin � Borkowskiego przechowuje 
kilka macew z dawnego cmentarza, 
a sam kirkut jest zdewastowany. Za-
wieruchę wojenną przetrwał budy-
nek synagogi, w której po II wojnie 
mieściło się miejskie kino. Obecnie 
jest siedzibą zakładu pogrzebowego.

Ewa i Bogumił Liszewscy

Krośniewice � miasto zapomniane

Wnętrze muzeum Jerzego Dunin � Borkowskiego w Krośniewicach
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Obecny w Płocku od 1990 roku Ko-
ściół Chrystusowy rozbudowuje swoją 
siedzibę przy ul. Nowowiejskiego.

Kościół Chrystusowy w Płocku 
jest częścią Kościoła Chrystusowego 
w RP, jednego z wyznań chrześcijań-
skich nurtu ewangelikalnego, obecnego 
w Polsce od 1921 r. i zarejestrowanego 
w Rejestrze kościołów i innych związ-
ków wyznaniowych. Płocki Kościół 
Chrystusowy liczy blisko sześćdziesiąt 
osób dorosłych i ponad dwadzieścioro 
dzieci. � Koszt inwestycji, jaką jest bu-
dowa Centrum N9, to około 1 800 000 
zł, z czego 950 000 zł stanowią środki 
z zaciągniętego kredytu. W tej chwili 
trwają prace wykończeniowe. Kładzio-
ne są płytki w łazienkach, w tym jednej 
dla osób poruszających się na wózku, 
na korytarzach i na schodach. Pozostało 
jeszcze malowanie wszystkich pomiesz-
czeń, ułożenie wykładzin na podłogach, 
montaż balustrad, osprzętu elektryczne-
go i wyposażenie pomieszczeń � w tym 
sali głównej na parterze. Przy budynku 
została do wykonania instalacja wody 
deszczowej i musi zostać położona kost-
ka brukowa � informują przedstawiciele 
Kościoła Chrystusowego.

Budynek będzie służył nie tylko 
do organizacji nabożeństw i spotkań 
o charakterze religijnym - niedzielnym 
i w inne dni tygodnia, ale ma się on stać 
swoistym centrum inicjatyw kultural-

nych, edukacyjnych i innych, które 
wychodzą naprzeciw potrzebom lo-
kalnej społeczności. � Ponieważ płoc-
ki Kościół Chrystusowy tworzą ludzie 
o różnorodnych zainteresowaniach 
i umiejętnościach � są wśród nas mu-
zycy, plastycy, animatorzy kultury, edu-
katorzy czy psycholodzy � więc w bu-
dynku znajdzie się miejsce na różnora-
kie aktywności i działania. Będziemy 
też otwarci na współpracę z osobami 
spoza naszej wspólnoty, by udostępnić 
budynek dla wartościowych inicjatyw � 
dodają przedstawiciele Kościoła.

O pomoc w sfinansowaniu ca-
łej inwestycji członkowie Ko-
ścioła zwrócili się do darczyńców 
organizując zbiórkę pieniędzy za 
pośrednictwem jednego z popu-

larnych serwisów. � Zrzutka stała 
się popularną formą pozyskiwania 
wsparcia finansowego dla wielu 
inicjatyw. Mamy przyjaciół i zna-
jomych w różnych częściach Polski 
i ufamy, że dzięki ich pomocy uda 
nam się dokończyć budowy i wypo-
sażyć płockie Centrum N9. Zrzutka 
ma potencjał dotrzeć do szerokiego 
kręgu odbiorców. Do zakończenia 
budowy brakuje około 200 000 zł. Ta 
kwota pozwoli dokończyć wszystkie 
prace i wyposażyć budynek, by mógł 
spełniać swoją funkcję. Od czasu 
uruchomienia zrzutki, do 11 maja, 
udało nam się zebrać ponad 15 000 
zł, także od anonimowych darczyń-
ców � wyjaśniają przedstawiciele 
Kościoła Chrystusowego. (jac)

Inwestycja przy ul. Nowowiejskiego

Kościół Chrystusowy 
szuka pomocy Pomagają, uczą, wspiera-

ją, jednym słowem są mocno 
zaangażowani w niesienie co-
dziennej pomocy mieszkańcom 
Płocka. To oczywiście płoccy spo-
łecznicy działający w organiza-
cjach pozarządowych, fundacjach, 
stowarzyszeniach. Podziękowa-
niem za całoroczną pracę jest 
przyznawane od kilkunastu lat 
przez prezydenta Płocka presti-
żowe wyróżnienie w konkursie 
�Godni naśladowania�. Otrzy-
muje je najlepsza organizacja. 
W tym roku będzie to podzięko-
wanie za działania zapobiega-
jące skutkom pandemii w 2020 
roku.

Konkurs �Godni naśladowa-
nia� organizowany jest od kilku-
nastu lat. W tym roku odbywa się 
jego XIV edycja. A konkursowa 
kapituła spośród zgłoszonych 
organizacji pozarządowych uho-
noruje najlepszą. W tym roku 
wyróżnienie będzie podzięko-
waniem za podejmowane działa-
nia mające na celu zapobieganie 
skutkom epidemii COVID-19. 
O przyznaniu nagrody i okolicz-
nościowej statuetki zdecydują: 

znaczenie inicjatyw podejmowa-
nych dla lokalnej społeczności, 
grupy odbiorców, współpraca 
z innymi podmiotami, umiejęt-
ność pozyskiwania środków fi-
nansowych na realizację czy po-
zyskiwania wolontariuszy przy 
realizacji działań. 

Konkurs skierowany jest do 
organizacji pozarządowych i in-
nych podmiotów prowadzących 
działalność pożytku publiczne-
go działających na terenie mia-
sta Płocka. 

Kandydatów do konkursu mogą 
zgłaszać: organizacje pozarządo-
we, osoby fizyczne, osoby praw-
ne, organy administracji rządowej 
i ich jednostki organizacyjne, jed-
nostki miejskie prowadzone przez 
Gminę Miasto Płock, Płocką Radę 
Działalności Pożytku Publiczne-
go, Płocką Radę Seniorów, insty-
tucje publiczne.

Zgłoszenia można dokonać: 
osobiście w Wydziale Kultury 
i Wspierania Inicjatyw Społecz-
nych, przy ul. Misjonarskiej 22, 
listownie z dopiskiem na kopercie 
Konkurs �Godni Naśladowania� 
bądź mailowo na adres: daniel.
urbanski@plock.eu. Termin nad-
syłania zgłoszeń upływa 30 maja. 
W przypadku ofert przesłanych 
pocztą decyduje data otrzymania. 
Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi 
do 30 czerwca. 

rad

Płoccy społecznicy �Godni naśladowania�

Kto w tym roku 
otrzyma nagrodę?

Przy ul. Nowowiejskiego powstaje Centrum N9
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wieści  z Gostynina

Leśniewice i ich okolice w po-
wiecie gostynińskim to obszar za-
powietrzony z powodu �ptasiej 
grypy�. Wysoce zjadliwa grypa 
ptaków (HPAI) nie na długo opu-
ściła ziemię gostynińską, w maju 
ponownie się pojawiła. Za zutyli-
zowany z tego powodu drób moż-
na otrzymać odszkodowanie.

Mazowiecki Wojewódzki Lekarz 
Weterynarii w maju poinformował 
o wykryciu nowych 118 ognisk wy-
soce zjadliwej grypy ptaków (HPAI) 
na terenie województwa mazowiec-
kiego. Wojewoda Konstanty Ra-
dziwiłł podpisał w tej sprawie roz-
porządzenie określające środki do 
zwalczania choroby na terenie kon-
kretnych powiatów, między innymi 
gostynińskiego i płockiego. Obszary 

te zostały objęte restrykcjami.
�Obszar zapowietrzony� wyso-

ce zjadliwą grypą ptaków (HPAI) 
obejmuje w powiecie gostynińskim, 
w gminie Gostynin, następujące 
miejscowości: Kleniew, Sieraków, 
Marianów Sierakowski, Sierakó-
wek, Lisica, Leśniewice, Anielin, 
Halinów, Nowa Wieś.

W powiecie systematycznie od-
bywają się robocze posiedzenia 
Powiatowego Zespołu Zarządza-

nia Kryzysowego. W spotkaniach 
udział biorą przedstawiciele służb 
i samorządowców z terenu powiatu. 
Omawiane są procedury w związ-
ku z wystąpieniem ogniska wirusa 
H5N8. Powiatowy lekarz wetery-
narii Marek Sankiewicz apeluje do 
hodowców drobiu o trzymanie pta-
ków w zamkniętych budynkach i nie 
wypuszczanie ich na zewnątrz, aby 
zminimalizować ryzyko kontaktu 

z wirusem na obszarze zagrożonym. 
Wokół ogniska grypy ptaków musi 
być wyznaczony obszar zapowie-
trzony (o promieniu co najmniej 3 
km wokół ogniska choroby) i obszar 
zagrożony (o promieniu co najmniej 
10 km wokół ogniska choroby). 

Przypomnijmy, że w grudniu 2020 
r. Główny Lekarz Weterynarii prze-
kazał informacje o wykryciu ogni-
ska ptasiej grypy w Sierakowie koło 
Gostynina. Ognisko HPAI wykryto 
w gospodarstwie utrzymującym 34 
272 indyków rzeźnych w wieku 11 
tygodni. Jednak w lutym ogłoszono, 
że gmina Gostynin jest już wolna od 
ptasiej grypy. Zgodnie z procedura-
mi drób został zutylizowany, a no-
wych ognisk w okolicy nie było.

Jednak licho nie śpi. Mając na 
względzie stałe zagrożenie wystą-
pienia grypy ptaków trzeba przy-
pominać hodowcom drobiu o ko-
nieczności zachowania szczególnej 
ostrożności i przestrzeganiu zasad 
bioasekuracji przy obsłudze drobiu, 
minimalizujących ryzyko przenie-
sienia wirusa grypy ptaków do go-
spodarstwa. Hodowcy, u których 
wystąpiło ognisko grypy ptaków, 
spełniający wymagania weteryna-
ryjne, mogą liczyć na odszkodowa-
nie za straty poniesione w związku 
z działaniami inspekcji weteryna-
ryjnej. Jednak osoby łamiące zaka-
zy i nakazy nie otrzymają wypłaty 
odszkodowań za utracony drób, 
w przypadku konieczności likwi-
dacji powstałych w ich gospodar-
stwach ognisk ptasiej grypy.

 (eg)

Ptactwo domowe znów zagrożone

Wróciła ptasia grypa

Powiatowy sztab kryzysowy ma ręce pełne roboty
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Strażacy z Komendy Powiato-
wej Straży Pożarnej w Gostyni-
nie spotkali się z okazji Powia-
towego Dnia Strażaka. Tradycyj-
nie wręczono medale i awanse, 
a OSP w Lucieniu dodatkowo 
ucieszyła się z podarowanej łodzi 
ratowniczej.

Z powodu konieczności zacho-
wania reżimu sanitarnego obchody 
Powiatowego Dnia Strażaka mia-
ły charakter kameralny. Zostały 
ograniczone do uroczystego apelu, 
podczas którego wręczono funk-
cjonariuszom nominacje na wyż-
sze stopnie służbowe, odznaczenia 
i wyróżnienia.

Uroczystość rozpoczęła się zło-
żeniem meldunku przedstawicie-

lowi Mazowieckiego Komendan-
ta Wojewódzkiego PSP st. bryg. 
Andrzejowi Lisieckiemu. Następ-
nie podniesiono flagę państwową 
i odegrano hymn narodowy. Pod-
czas spotkania wręczono złote, 
srebrne i brązowe medale za zasłu-
gi dla pożarnictwa oraz awanse na 
wyższe stopnie służbowe w korpu-
sie aspirantów, podoficerów i sze-
regowych Państwowej Straży Po-
żarnej.
Życzenia strażakom przekazał 

starosta gostyniński Arkadiusz 
Boruszewski. Poza tym odczytano 
adresy okolicznościowe Macieja 
Wąsika, sekretarza stanu w Mi-
nisterstwie Spraw Wewnętrznych 
i Administracji oraz nadbryg. Jaro-
sława Nowosielskiego, Mazowiec-
kiego Komendanta Wojewódzkie-
go PSP. Uroczystość zakończył 
bryg. Mariusz Ostrowski, komen-
dant powiatowy PSP w Gostyni-
nie, dziękując  za pracę funkcjo-
nariuszom oraz przedstawicielom 
służb współpracujących z ochroną 
przeciwpożarową.

W czasie strażackiej uroczysto-
ści do jednostki Ochotniczej Stra-
ży Pożarnej w Lucieniu przekaza-
no łódź motorową, która przyda się 
podczas zwykłej pracy operacyj-
nej. Z dniem 1 maja Komendant 

Główny Państwowej Straży Pożar-
nej, nadbryg. Andrzej Bartkowiak 
podpisał decyzję o włączeniu tej 
jednostki do Krajowego Systemu 
Ratowniczo-Gaśniczego. Wręcze-
nie aktów włączenia do KSRG 
miało miejsce 13 maja w siedzi-
bie Ochotniczej Straży Pożarnej 
w Szydłowie koło Mławy. Cere-
monii wręczenia aktów dokonał 
Maciej Wąsik, wiceminister Spraw 
Wewnętrznych i Administracji 
oraz nadbryg. Andrzej Bartko-
wiak, Komendant Główny PSP 
i nadbryg. Jarosław Nowosielski, 
Mazowiecki Komendant Woje-
wódzki PSP.

Przy okazji strażackiego święta 
warto przypomnieć, że do 7 czerw-
ca w województwie mazowieckim 
odbywać się będzie przełączenie 
strażackiego numeru alarmowego 
998 do Centrum Powiadamiania 

Ratunkowego (CPR) w Warszawie 
i Radomiu. Początkowo zmiany 
zostaną wprowadzone na terenie 
Warszawy, stopniowo obejmując 
całe województwo. Każdego dnia 
będą przełączone poszczególne po-
wiaty, w tym powiat gostyniński. 
Numer 998 nadal będzie aktywny, 
zmienia się jedynie miejsce odbio-
ru zgłoszenia. Dzięki tej funkcjo-
nalności będzie możliwe jedno-
czesne powiadomienie o zdarzeniu 
wszystkich właściwych służb. To 
istotne na przykład w razie wy-
padków drogowych. Centrum Po-
wiadamiania Ratunkowego będzie 
w stanie zweryfikować zgłoszenia 
omyłkowe lub niezasadne, więc fi-
nalnie odpowiednie służby zostaną 
poinformowane tylko o przypad-
kach, w których jest potrzebna in-
terwencja. 

Obecnie dzwoniąc pod numer 
998 połączenie odbiera dyżurny 
Państwowej Straży Pożarnej. Po 
zmianie połączenie będzie kiero-
wane do operatora numeru alarmo-
wego 112, którego zadaniem bę-
dzie przefiltrowanie zgłoszeń pod 
kątem zasadności i przekazanie 
tych wymagających interwencji do 
właściwej terytorialnie Straży Po-
żarnej lub innej właściwej służby.

(eg)

Strażackie święto w powiecie

Łódź dla Lucienia

Gostynińscy strażacy przyjęli medale i awanse
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W czasie pandemii koronawiru-
sa pogorszyła się sytuacja dzieci 
w domach dziecka i placówkach 
opiekuńczo-wychowawczych. 
Wcześniej placówki te mogły li-
czyć na wsparcie darczyńców czy 
przedsiębiorców. Obecnie wielu 
z nich boryka się z trudną sytuacją 
finansową. Ośrodkom można jed-
nak pomóc, biorąc udział w zbiórce 
potrzebnych rzeczy. Zorganizo-
wali ją policjanci z Komendy Po-
wiatowej Policji w Gostyninie.

Policjanci Komendy Powiatowej 
Policji w Gostyninie skontaktowali 
się z kilkoma placówkami i dowie-
dzieli się, że potrzeby są ogromne. 
W domach dziecka brakuje wielu 
rzeczy, przede wszystkim środków 
czystości, kosmetyków, przyborów 
szkolnych oraz rzeczy, które umi-
lą czas dzieciom, na przykład gier 
i zabawek. � Gostynińscy policjan-
ci postanowili więc przeprowadzić 
zbiórkę najpotrzebniejszych rzeczy, 
ponieważ wiemy, że ludzie mają do-
bre serca, co udowodnili przy wcze-
śniejszych organizowanych akcjach. 
Liczymy na chęć pomocy oraz na to, 
że wspólnie uda się pomóc chociaż 
w jakiejś części potrzebującym dzie-
ciom i placówkom � informuje aspi-
rant Żaneta Kołodziejska. 

Co można oddać lub podarować? 
Chemię gospodarczą, kosmetyki, ak-
cesoria do sprzątania, ubrania, słody-
cze, gry i zabawki, książki, artykuły 
papiernicze, szkolne. Zbierane są rze-
czy nowe oraz rzeczy używane, ale 
niezniszczone i w dobrym stanie.

Zbiórka odbywa się w Komendzie 
Powiatowej Policji w Gostyninie 
przy ul. 3 Maja 17. Dobroczyńcy 
mogą też dostarczyć swoje poda-
runki bezpośrednio do placówek 
opiekuńczo-wychowawczych po 
wcześniejszym kontakcie telefo-
nicznym (podczas kontaktu tele-
fonicznego z wybraną placówką 
zostanie wskazany adres pod który 
dostarczyć potrzebne rzeczy).

Placówki opiekuńczo-wycho-
wawcze, których dotyczy zbiórka, 
to: Placówka Opiekuńczo-Wycho-
wawcza �Bratoszewo� (tel. 24/235-
22-05), Placówka Opiekuńczo-Wy-
chowawcza �Dom dla Dzieci� (tel. 
24/235-26-84), Placówka Opiekuń-
czo-Wychowawcza �Horyzont� (tel. 
571-251-668), Placówka Opiekuń-
czo-Wychowawcza �Nowy Start� 
(tel. 518-811-678), Placówka Opie-
kuńczo-Wychowawcza �Nasz Nowy 
Dom� (tel. 518-811- 678), Placówka 
Opiekuńczo-Wychowawcza �Lep-
sze Jutro� (tel. 518-811-678).

Jeśli ktoś chce pomóc, ale nie wie, 
komu i w jaki sposób, potrzebne infor-
macje znajdzie w Ogólnopolskim Por-
talu Domów Dziecka. Odwiedzający 
stronę www.domydziecka.org można 
poznać aktualne potrzeby materialne 
placówek opiekuńczo-wychowaw-
czych i rodzin zastępczych, a także zo-
baczyć listę miejsc, które chętnie sko-
rzystają ze wsparcia wolontariusza. 

W placówkach opiekuńczo-wycho-
wawczych, czyli instytucjonalnych do-
mach dziecka, mieszkają podopieczni 
powyżej 10. roku życia, głównie mło-
dzież. Maluchy znajdują swój dom pod 
opieką prowadzących rodzinną pieczę 
zastępczą, rodziny zastępcze zajmują 
się również starszymi dziećmi. Celem 
portalu DomyDziecka.org jest łączenie 
tych, którzy chcą pomóc, z potrzebu-
jącymi pomocy w sposób szybki i jak 
najbardziej efektywny. Podobnie ma 
się rzecz z poszukiwaniem dodatko-
wych rąk do pracy. Na profilu placów-
ki na portalu domy mają możliwość 
podania wieku swoich podopiecznych, 
a także opisania zakresu działań, w ja-
kich mógłby pomóc wolontariusz.

Zwłaszcza teraz, gdy pandemia 
póki co ma mniejszy zasięg, warto 
pomyśleć o tych, którzy najwięcej 
na niej stracili.  (eg)

Policjanci pomogą domom dziecka

Pandemia ujawniła braki

Policjanci z Gostynina wcześniej zaangażowali się m.in. w akcję 
charytatywną Gaszyn Challenge
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Bielsk
UG poinformował o wyłożeniu do 

wglądu publicznego projektu miejscowe-
go planu zagospodarowania przestrzenne-
go stworzonego dla miejscowości Mach-
cino. Z dokumentem można zapoznać 
się do czwartku, 27 maja w UG oraz na 
stronie internetowej gminy. Uwagi do 
projektu można zgłaszać na piśmie do 11 
czerwca. Szczegółowe informacje można 
znaleźć na stronie www.bip.bielsk.pl.

Bodzanów
UG przypomina, że dla osób, 

które nie mają komputera lub tele-
fonu z internetem, w UG Bodza-
nów przygotowany został Gminny 
Punkt Spisowy. Na spisującą się 
osobę czeka specjalnie przygoto-
wany komputer z dostępem do sieci 
internetowej. Ze względu na sytu-
ację epidemiczną warto umówić się 
w urzędzie na konkretną godzinę. 

Brudzeń Duży
UG poinformował o przebiegu no-

wych linii łączących gminę Brudzeń 
Duży z Płockiem oraz rozkłady jazdy 
obowiązujące od 1 czerwca. Jak infor-
muje gmina, trasy nie mogą ulec zmia-
nie ze względu na otrzymane dofinan-
sowanie i obowiązywać będą w okresie 
od 1 czerwca do 31 grudnia 2021 r. 

Bulkowo
Jak poinformował wójt Gabriel 

Graczyk, X Dni Bulkowa, zapla-
nowane w dniach 18 � 20 czerwca, 
zostają odwołane. Decyzja ta zo-
stała podjęta z powodu zwiększo-
nego prawdopodobieństwa zaraże-
nia się wirusem SARS-CoV-2.

Drobin
UG pozyskał środki w wysoko-

ści 82 000 zł z Ministerstwa Kultury, 
Dziedzictwa Narodowego i Sportu 
w ramach programu �Infrastruktura 
Domów Kultury 2021�. Fundusze te 
zostaną przeznaczone na wyposażenie 
Miejskiego Ośrodka Kultury i Rekre-
acji w  nowy sprzęt audiowizualny. 

Gąbin
W Gąbinie działalność rozpo-

czął Punkt Szczepień Powszech-
nych. Dzięki wprowadzeniu ta-
kiego rozwiązania możliwe jest 
zaszczepienie 200 osób dziennie. 
Punkt  jest zlokalizowany w hali 
sportowej przy Szkole Podstawo-
wej (ul. Aleja Jana Pawła II 16).

Gostynin
W GCKiTWGG w Białem odbyły 

się dwa Turnieje Szachowe. Zwycięz-
cą Mistrzostw w szachach błyska-
wicznych został Mirosław Gawroński 
z KSz Hetman Płock. W szachach 
klasycznych I miejsce, a tym samym 
Puchar Wójta Gminy Gostynin w Sza-
chach Klasycznych zdobył Mariusz 
Duch z KSz Hetman Płock.

Gozdowo
Gmina rozstrzygnęła przetarg na 

przebudowę drogi gminnej w miej-
scowości Bronoszewice. Wpłynęło 
6 ofert. Prace prowadzone będą na 
odcinku 765 metrów bieżących. 

Kutno
Kolejni sportowcy zostali uho-

norowani przez prezydenta mia-
sta. Dyplomy i nagrody finansowe 
za wysokie wyniki w poprzednim 
sezonie otrzymali zawodnicy Stali 
Kutno Baseball, Akademii Spor-
tów Walki i Rekreacji Alex Kutno 
i UKS �Dziewiątka� Kutno.

Łąck
UG poinformował o wyborze naj-

korzystniejszej oferty w przetargu 
na obsługę bankową budżetu gminy 
Łąck oraz jednostek organizacyjnych 
gminy w okresie od 19 maja 2021 do 
18 maja 2025. Zadanie wykona Bank 
Spółdzielczy w Starej Białej. 

Spacerkiem po gminach 

wieści  z Sierpca

W przyszłym roku mieszkańcy 
Sierpca będą świętowali wyjątkowo 
ważną rocznicę. A dokładnie 700-le-
cie lokacji miasta. I już powolutku 
rozpoczynają się przygotowania do 
tego wydarzenia. Pierwszym zwia-
stunem są drzewa z imionami.

O co chodzi z rocznicą nadania 
praw miejskich dla Sierpca i drze-
wami, które noszą imiona? Jak mówi 
burmistrz Sierpca Jarosław Perzyń-
ski, to nowa, piękna i wyjątkowa 
miejska tradycja, która doskonale 
wpisuje się w przyszłoroczny jubile-
usz. - Wśród wielu ciekawych pomy-
słów jest także taki, aby z okazji na-
rodzin każdego nowego mieszkańca 
zasadzić drzewo. Docelowo ma ich 
być aż 700. Jeśli rodzice będą chcie-
li, mogą także przy drzewku upa-
miętniającym narodziny ich dziecka 
zainstalować pamiątkową tabliczkę 
z imieniem - mówi burmistrz Sierpca 
Jarosław Perzyński.

Co prawda jubileusz 700-lecia 
Sierpca przypada w przyszłym roku, 
ale w mieście już rozpoczęły się 
przygotowania. Jednym z nich jest 
właśnie akcja sadzenia drzew upa-
miętniających narodziny sierpczan. 
Wyjątkowa akcja wystartowała już 
jesienią ubiegłego roku. � Z tej oka-
zji chcemy każdemu nowo narodzo-
nemu, zameldowanemu i zamiesz-
kałemu w Sierpcu dziecku wręczyć 
drzewo. Akcja sadzenia drzew od-
bywać się będzie w kwietniu i paź-
dzierniku każdego roku. Cieszę się, 
że rodzice małych sierpczan urodzo-
nych w ubiegłym roku już skorzystali 
z takiej możliwości i zdecydowali się 
na zasadzenie pamiątkowych drzew 
� mówi o historyczno - ekologicz-
nym elemencie świętowania 700-le-
cia istnienia miasta jego burmistrz 
Jarosław Perzyński. 

Takie drzewo może posadzić 
każdy mieszkaniec Sierpca, który 
w taki właśnie sposób chce upa-
miętnić narodziny swojego dziecka 
i zarazem rocznicę istnienia rodzin-
nego miasta. Władze Sierpca doda-
ją, że będzie to taka nowa, miejska 
tradycja, która, jak mają nadzieję, 

znajdzie wielu zwolenników wśród 
świeżo upieczonych rodziców. Bo to 
i pamiątka na lata, i zarazem wkład 
w upiększanie miasta.

Jubileuszowe drzewa, ich szla-
chetne gatunki, będą sadzone w róż-
nych częściach miasta. Jak infor-
muje burmistrz Sierpca Jarosław 
Perzyński, ustalono ich lokalizację. 
Wskazano kilka ulic, przy których 
takie nasadzenia będą robione. 
Pierwszych 120 czerwonych kasz-
tanowców posadzono przy ulicy 

Piłsudskiego. I aż 17 z nich ma już 
swoje imiona. To między innymi: 
Aleksandra, Basia, Wojciech, Adam, 
Miłosz, Maciej, Kacper, Jan, Iga, 
Filip, Roksana, Stanisław, Rozalia, 
Antoś, Lena, Adam oraz Julia.

Osoby, które chcą skorzystać z ta-
kiej możliwości, mogą zgłaszać się 

do urzędu miasta po szczegółowe 
informacje. Takie mają także doce-
lowo być zamieszczone na stronie 
internetowej urzędu miasta. Po ze-
braniu zgłoszeń rodzice będą zapra-
szani na określony dzień do sadze-
nia drzewek, które przekaże Urząd 
Miasta, tak jak to miało już miejsce 
w październiku ubiegłego roku.

Zbliżające się obchody 700-lecia 
Sierpca to zapowiedź wielu cieka-
wych wydarzeń. Jak informuje Ja-
rosław Perzyński, główne przygo-

towania ruszą w 2022 roku. O tym, 
co się będzie działo, w dużej mierze 
zdecyduje sytuacja z COVID-19. 
Ale w planach jest między innymi 
rozpoczęcie przygotowań do rewi-
talizacji tak zwanego sierpeckiego 
�dołka�, a także jubileuszowy Fe-
stiwal Smaków, sztandarowa sier-
pecka impreza promująca miasto już 
od kilku lat. Jeśli wszystko potoczy 
się zgodnie z planem, to wydarzenie 
będzie trwało nie jak zawsze przez 
trzy dni, ale przez dwa weekendy. 
Będzie to wielkie wydarzenie ku-
linarno � muzyczno � artystyczne. 
Wydarzenie pokazujące wszystkie 
obszary związane z sierpeckimi 
osiągnięciami, najbardziej znanymi 
i cenionymi, lubianymi przez sierp-
czan, ale i mieszkańców całej Polski. 

 A wracając do rocznicowej daty 
warto przypomnieć, że za datę 
przyjęcia przez Sierpc praw miej-
skich uznaje się dzień 8 maja 1322 

r. Jest to data wydania dokumentu 
poświadczającego zamianę różnych 
wsi i dochodów między księciem 
płockim Wacławem a biskupem 
płockim Florianem. Wacław w do-
kumencie tym wyraża gotowość na 
nadanie lokacji i wyraża zgodę na 
wybudowanie w Sierpcu zamku 
oraz opasanie osady murem. W roku 
1356 król Kazimierz III Wielki na-
dał Sierpcowi, po spaleniu, prawo 
magdeburskie. 
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Trwają przygotowania, są już drzewa z imionami

Zbliża się wielki 
jubileusz miasta

Kilkadziesiąt stanowisk do na-
uki i pracy, oczywiście z nowo-
czesnym wyposażeniem, utwo-
rzono w Szkole Podstawowej nr 
2 w Sierpcu. Mowa o pracowni 
informatycznej.

Wniosek o dofinansowanie zaku-
pu sprzętu do pracowni informatycz-
nej został złożony wiosną ubiegłego 
roku do Urzędu Marszałkowskie-
go Województwa Mazowieckiego. 
Dofinansowanie zapewnione było 
w ramach projektu �Mazowiecki 
program przygotowania szkół, na-
uczycieli i uczniów do nauczania 
zdalnego�.

W ramach wsparcia z budżetu sa-
morządu województwa mazowiec-
kiego placówka otrzymała laptopy, 
drukarki, urządzenia wielofunkcyjne, 
monitor interaktywny pozwalające 
na utworzenie pracowni informatycz-
nej z 24 stanowiskami. Łączna war-
tość sprzętu to koszt 112 000 zł.

Część kosztów związanych 
z przygotowaniem pracowni pokry-
ło miasto. Z miejskiej kasy sfinanso-
wano zakup i montaż ergonomicz-
nych mebli oraz modułowej podłogi, 
jak również odnowienie sali. Koszt 
wydatków przeznaczonych na ten 
cel to kwota 56 tys. zł. 
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Sierpecka �dwójka� 
ma nowoczesną pracownię
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Burmistrz Jarosław Perzyński zachęca sierpczan do sadzenia wyjątkowych drzew
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Mazowsze P łockie

Mała Wieś
Nowy lekki samochód gaśniczy 

z przeznaczeniem do ratownictwa 
technicznego już wkrótce zawita do 
remizy jednostki OSP z Małej Wsi. 
Komendant Gminny dh Michał 
Stefaniak odebrał z rąk Sekretarza 
Stanu, Ministra MSWiA Macieja 
Wąsika  promesę na dofinansowa-
nie zakupu samochodu ze środków 
KSRG w wysokości 195000,00 zł. 

Mochowo
Wójt gminy Mochowo Zbigniew 

Tomaszewski podpisał z firmą Ener-
ga Oświetlenie, umowę dotyczącą 
kompleksowej usługi oświetlenia 
dróg na terenie Gminy Mochowo. 
Dotyczy ona 422 lamp. Na prze-
łomie roku w Bożewie, Ligowie 
i Mochowie zaplanowana jest dodat-
kowo modernizacja sieci oświetlenia 
obejmująca wymianę 219 szt. ener-
gochłonnych opraw sodowych na 
energooszczędne oprawy LED.

Nowy Duninów
W Nowym Duninowie rozpoczę-

ła się budowa targowiska w ramach 
programu �Mój rynek�. Prace wy-
konuje firma NAVARA z Julisze-
wa (gm. Słubice). Koszt budowy 
obiektu to 251 658,00 zł, z czego 
ponad 63% sfinansowanych zosta-
nie przez samorząd województwa 
mazowieckiego w ramach unijnych 
środków PROW 2014-2020.

Pacyna 
Ku końcowi zmierza rozbudowa 

półkilometrowego odcinka drogi 
wojewódzkiej nr 583 w Pacynie. 
W ramach prac w miejscowości 
powstało m.in. rondo.

Radzanowo
Wójt ogłosił wyniki otwartego 

konkursu ofert na realizację zadań 
publicznych z zakresu wspierania 
i upowszechniania kultury fizycz-
nej w 2021 roku. Dofinansowanie 
otrzymały: Stowarzyszenie Przy-
jaciół Gminy Radzanowo � na 
organizację zajęć aerobiku i fit-
ness oraz ULKS �ATLETA� na 
organizację zawodów w biegach 
przełajowych. 

Rościszewo
Gmina ogłosiła przetarg na bu-

dowę drogi gminnej w miejscowo-
ści Kolonia � Łukomie. Prace będą 
prowadzone na ponad kilometro-
wym odcinku. Zakończenie inwe-
stycji planowane jest we wrześniu.

Sanniki
Jednostka OSP Czyżew została 

włączona do Krajowego Systemu 
Ratowniczo-Gaśniczego. Podczas 
uroczystości w Szydłowie jednostkę 
reprezentował wiceprezes Damian 
Dolniak, który odebrał z rąk wicemi-
nistra MSWiA Macieja Wąsika akt 
włączenia jednostki do KSRG.

Sierpc
Zakończono budowę boiska wielo-

funkcyjnego w Studzieńcu o wymia-
rach 32 x 17 metrów. Koszt całkowi-
ty inwestycji wyniósł 205 525,60 zł. 
W tym wartość pozyskanego dofinan-
sowania (PROW na lata 2014 � 2020) 
wynosi 127259,00 zł. Pozostała część 
to wkład własny Gminy Sierpc.

Słubice
Gminna Biblioteka Publiczna 

zaprasza czytelników do odwie-
dzenia biblioteki i pobrania bez-
płatnego kodu na platformę Lerni. 
W ramach dostępu można skorzy-
stać z multimedialnych kursów 
językowych od poziomu początku-
jącego do B1 lub B2 (w zależności 
od wybranego języka). Do wyboru 
języki angielski, angielski bizneso-
wy, włoski, hiszpański, niemiecki 
i francuski.

Spacerkiem po gminach 

Radni województwa mazowiec-
kiego podjęli decyzję o przekaza-
niu wsparcia dla mazowieckich 
jednostek OSP. Strażacy ochotnicy 
z powiatów płockiego, gostyniń-
skiego i sierpeckiego zostaną do-
posażeni w profesjonalny sprzęt 
i lekkie samochody ratownicze. 
W sumie do 32 jednostek OSP 
z subregionu płockiego trafi ponad 
469 000 zł.

Jak zaznacza marszałek Adam 
Struzik, gminy zgłaszają się do sa-
morządu o pomoc praktycznie przez 
cały rok. � Szczególnie trudny dla 
druhów jest czas pandemii, kiedy 
wszystkie służby są w pełnej goto-
wości. Ale gotowość to jedno. Aby 
ochotnicy mogli jak najlepiej wywią-
zywać się z powierzonych im zadań 
i uczestniczyć w różnego rodzaju 
akcjach, potrzebny jest profesjonal-
ny sprzęt. Sukcesywnie więc doposa-
żamy OSP. W sumie od 2006 r. na 
wsparcie mazowieckich jednostek 
przekazaliśmy ponad 100 mln zł � 
mówi marszałek Adam Struzik.

Na Mazowszu działa blisko 2 000 
Ochotniczych Straży Pożarnych. 
Tylko w ubiegłym roku wyjeżdżały 
do akcji ponad 55 000 razy, z czego 
do samych pożarów odnotowano 20 
000 wyjazdów. Aby mogły działać 
sprawnie potrzebują odpowiedniego 
wyposażenia. 

Samorząd województwa mazo-
wieckiego od 15 lat doposaża ma-
zowieckie jednostki OSP. Tylko 
w tym roku sprzęt specjalistyczny, 
lekkie specjalne samochody ra-

townictwa technicznego z funkcją 
gaśniczą i odzież ochrony indywi-
dualnej strażaka trafi do 337 jedno-
stek OSP z Mazowsza, w tym do 32 
z subregionu płockiego. � Na nowy 
sprzęt czekają i strażacy i mieszkań-

cy regionu. Nowoczesne wyposaże-
nie usprawni pracę służb, a co za 
tym idzie - zwiększy bezpieczeństwo 
Mazowszan. Od 15 lat dofinanso-
wujemy inwestycje w mazowieckich 
jednostkach OSP. W tym roku tylko 
na specjalistyczny sprzęt i lekkie sa-
mochody ratownicze przeznaczymy 
7,6 mln zł � mówi wicemarszałek 
Wiesław Raboszuk.

Decyzją radnych województwa 
mazowieckiego do OSP z Mazow-
sza trafi blisko 7,6 mln zł, z czego 
ponad 469 tys. zł trafi do subregionu 
płockiego.

Kto w tym roku został benefi-
cjentem programu? Lista jest dłu-

ga. Dofinansowanie pozyskało 20 
jednostek działających na terenie 
powiatu płockiego oraz jedna jed-
nostka działająca na terenie Płocka. 
Środki przeznaczone na zakup no-
wych samochodów otrzymały: OSP 

Dobrzyków (80 000 zł) oraz OSP 
Mała Wieś (80 000 zł)

Dofinansowanie na sprzęt spe-
cjalistyczny otrzymały: OSP Bo-
dzanów (6 000 zł), OSP Kanigowo 
(5 500 zł), OSP Siecień (13 382 
zł), OSP Sikórz (11 020 zł), OSP 
Bulkowo (4 050 zł), OSP Nowe 
Łubki (2 000 zł), OSP Drobin (16 
495,00 zł), OSP Lipianki (7 373 
zł), OSP Cekanowo (18 570 zł), 
OSP Słupno (20 000), OSP Staro-
źreby (1 980 zł) oraz OSP Rębowo 
(2 546 zł). Jedn ostki OSP z Bielska 
(19 950 zł), Łącka (5 850 zł), Woź-
nik (5 000 zł) oraz Słubic (6 300 
zł) zostaną wyposażone w komple-

ty odzieży ochrony indywidualnej 
strażaka.

Dotacje na odzież ochronną 
i sprzęt specjalistyczny otrzyma-
ły: OSP Płock Trzepowo (20 000 
zł), OSP Maszewo (19 380 zł) oraz 
OSP Proboszczewice (20 000 zł). 

Dofinansowanie pozyskało rów-
nież siedem gmin powiatu gosty-
nińskiego. Jednostka OSP  z Hele-
nowa Słupskiego (4 950 zł) zosta-
nie wyposażona w komplety odzie-
ży ochrony indywidualnej straża-
ka. Na odzież ochronną i sprzęt 
specjalistyczny dotacje pozyskały: 
OSP Lucień (10 550 zł), OSP So-
lec (10 325 zł). Dofinansowanie na 
sprzęt specjalistyczny otrzymają 
jednostki z: Skrzeszew (2 000 zł), 
Pacyny (9 946 zł), Sannik (2 500   

zł) oraz Szczawina Kościelnego 
(20 000 zł). 

Wsparcie z samorządu Mazow-
sza powędrowało także do czterech 
jednostek działających na terenie 
powiatu sierpeckiego. Jednostka 
OSP Bendorzyn otrzymała dofi-
nansowanie w wysokości 8 750 
zł na zakup sprzętu specjalistycz-
nego. Na ten sam cel środki pozy-
skała również jednostka ze Szczu-
towa (10 000 zł). 5 000 zł na zakup 
odzieży ochronnej otrzymała OSP 
ze Słupi, a jednostka z Zawidza 
na doposażenie w sprzęt specja-
listyczny oraz odzież ochronną 
otrzymała 19 500 zł. (ek)

Samorząd Mazowsza wspiera jednostki OSP

Ponad 469 000 zł 
dla naszego regionu

W zeszłym roku dzięki dofinansowaniu nowy samochód trafił m.in: do OSP Dobrzyków 
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W Zespole Szkół im. Stanisła-
wa Staszica w Gąbinie odbyło się 
uroczyste ogłoszenie wyników 
Powiatowego Konkursu Języka 
Niemieckiego �DACH-Länder in 
Comics�. Dyrektor Jadwiga Irena 
Milewska złożyła gratulacje, wrę-
czyła nagrody i wyróżnienia.

Konkurs był skierowany do 
uczniów klas siódmych i ósmych 
szkół podstawowych oraz uczniów 
klas pierwszych i drugich szkół po-
nadpodstawowych z terenu powiatu 
płockiego i sąsiednich. Jego ce-
lem było rozwijanie zainteresowań 
i uzdolnień językowych uczniów, 
poszerzanie wiedzy o państwach 
niemieckiego obszaru językowe-
go, promowanie innowacyjności 
i wielojęzyczności oraz umiejętno-
ści tworzenia komiksów za pomocą 
aplikacji internetowych. 

Prace konkursowe przesyłano do 
końca marca, a 27 kwietnia odbyło 
się spotkanie jurorek, podczas które-
go zostały ustalone wyniki. Poziom 
prac był bardzo wysoki i wyrówna-
ny, więc przyznano po dwa równo-
rzędne pierwsze miejsca w obydwu 
kategoriach dla dwuosobowych ze-
społów.

 Pierwsze miejsce w kategorii 
uczniów szkół podstawowych zajęły 
uczennice ze Szkoły Podstawowej 
im. Marszałka Józefa Piłsudskiego 
w Nowym Grabiu oraz ze Szkoły 
Podstawowej im. Marii Konop-
nickiej w Gąbinie. Drugie miejsce 
wywalczyli uczniowie ze Szkoły 

Podstawowej im. Marszałka Józe-
fa Piłsudskiego w Nowym Grabiu, 
a trzecie uczennice ze Szkoły Pod-
stawowej im. Marii Kownackiej 
w Nowym Kamieniu. Wyróżnie-
nia przyznano zespołom ze Szkoły 
Podstawowej im. Marszałka Józefa 
Piłsudskiego w Iłowie, ze Szkoły 
Podstawowej im. Marii Konopnic-
kiej w Gąbinie oraz ze Szkoły Pod-
stawowej im. Marszałka Józefa Pił-
sudskiego w Nowym Grabiu.

I miejsce w kategorii szkół podna-
podstawowych zajęły uczennice z Ze-
społu Szkół im. Leokadii Bergerowej 

w Płocku oraz uczennica i uczeń z Ze-
społu Szkół im. Stanisława Staszica 
w Gąbinie. Drugie miejsce przyznano 
uczennicom z Zespołu Szkół im. Le-
okadii Bergerowej w Płocku.

Nagrody ufundowało Starostwo 
Powiatowe w Płocku, Goethe-Insti-
tut w Warszawie i Zespół Szkół im. 
Stanisława Staszica w Gąbinie.

Patronat honorowy nad tym 
przedsięwzięciem edukacyjnym ob-
jęli starosta płocki Mariusz Bieniek 
oraz rektor Mazowieckiej Uczelni 
Publicznej w Płocku Maciej Słodki.

Opr. (ek)

Powiatowy Konkurs Języka Niemieckiego

Finał w Gąbinie
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Koło Gospodyń Wiejskich �Zjed-
noczona Wieś� w Brzezi (gm. San-
niki) rozpoczęło swoją działalność 
w grudniu 2018 r. Obecnie or-
ganizacja liczy 33 członków. Jak 
wskazuje sama nazwa koła, po-
wstało ono, aby integrować i ak-
tywizować społeczność lokalną. 

Choć koło powstało niedawno to 
już może poszczycić się wieloma 
ciekawymi i inspirującymi inicjatywa-
mi. Jego członkowie dali się poznać 
jako osoby aktywne i pełne energii, 
którą wykorzystują, aby urozmaicić 
życie miejscowości i jej mieszkań-
ców. Szczególny nacisk koło kładzie 
na budowę więzi społecznych i inte-
grację społeczności lokalnej. Właśnie 
temu celowi służyły m.in. organizacja 
Dnia Kobiet, Dnia Dziecka czy też 
wspólnej wigilii. 

Członkinie koła aktywnie uczest-
niczą w uroczystościach lokalnych 
i regionalnych oraz wspierają po-
trzebujących podczas akcji chary-
tatywnych. Koło brało udział m.in. 
w dożynkach czy festiwalu �Od 
kujawiaka do oberka�. Wspierało 
także w walce o zdrowie małą Zo-
się organizując zbiórki pieniędzy dla 
chorej dziewczynki. 

Panie ze �Zjednoczonej Wsi� 
mają wiele ciekawych pasji. Jedną 
z najważniejszych jest rękodzieło, 
które tworzą z zapałem i kreatywno-
ścią. Stworzone przez siebie przed-
mioty np. ozdoby bożonarodzenio-
we sprzedają na kiermaszach. Ale 
nie tylko. Wśród wielu pasji pielę-
gnowanych przez członkinie kola są 
również kulinaria. 

Koło w Brzezi stawia również na 
integrację członków. Stąd wspólne 
wyjazdy m.in. do teatru. Aktyw-
nie współpracuje również z innymi 
organizacjami. A wszystko po to, 
aby urozmaicić życie wsi, a przy 
tym rozwijać swoje pasje. � Nasza 
organizacja oparta jest na współ-
działaniu i współodpowiedzialności 
członkiń. Współpracujemy z sąsied-
nim KGW �Mieszkańcy Razem� 

w Lasku oraz OSP w Brzezi. Razem 
łączymy siły i dzielimy się naszymi 
osiągnięciami, wspólnie organizuje-
my różne spotkania. Wśród członkiń 
naszego kola są młode i nowocze-
sne panie, które przekazują swo-
ją energię i temperament lokalnej 
społeczności � mówi członkini koła 
Agnieszka Dylik. 

Panie mają wiele ciekawych pomy-
słów i planów. Niestety, wiele z nich 
musiały przełożyć z powodu pande-
mii koronawirusa. Mimo to nie pod-
dają się. Swoją aktywność przeniosły 
na ten czas na inne pola. � Mamy mnó-
stwo planów do zrealizowania. Pan-
demia pokrzyżowała nasze plany i za-
wiesiliśmy organizację imprez, ale na-
sze gospodynie nie próżnowały. Zaan-
gażowały się w szycie maseczek oraz 
pomoc lokalnym przedsiębiorcom po-
przez zakup ich wyrobów. Jak wszyscy 
mamy nadzieję, że wkrótce wszystko 
wróci do normalności i będziemy mo-
gły realizować nasze ambitne plany 
� wyjaśnia przewodnicząca koła 
Agnieszka Mamcarz.  (ek)
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Rarytasy ze �Zjednoczonej Wsi�

Składniki
� 5 jajek
� 2 szkl. mąki
� 1 i pół szkl. cukru
� 1 szkl. oleju
� 1 i pół łyżeczki proszku do pieczenia
� 2 budynie lub kisiele

Babka Ryśka

Składniki
� 8 jajek
� 2 szkl. cukru
� 2 szkl. mąki
� pół szklanki oleju
� 2 łyżeczki proszku do pieczenia

Nalewka kawowa

Wykonanie
Białka ubić z cukrem. Na-

stępnie dodać żółtka, olej 
i przesianą mąkę wymieszaną 
z proszkiem do pieczenia. 

Masę przełożyć do blachy 
wyłożonej papierem do pie-
czenia. Piec około 40 minut 
w 180 stopniach.

Już niebawem w strażnicy 
w Małej Wsi pojawi się nowy lek-
ki samochód gaśniczy. Auto zastą-
pi Lublina, który służył strażakom 
w niesieniu pomocy od 2006 r. 
W połowie maja strażacy odebrali 
promesę na 195 000 zł na zakup 
auta ze środków Krajowego Sys-
temu Ratowniczo-Gaśniczego. To 
oczywiście nie wszystko. Środki 
na ten cel przekazał również sa-
morząd województwa mazowiec-
kiego oraz gmina Mała Wieś. 

O tym, że do ratowania ludzkiego 
życia, zdrowia i mienia niezbędny 
jest skuteczny sprzęt wiedzą chyba 
wszyscy. Podczas akcji, które prowa-
dzą strażacy, liczy się każda minuta. 
Właśnie dlatego strażakom ochotni-
kom tak bardzo potrzebne nowocze-
sne i niezawodne auta. Zakup takiego 
auta nie jest jednak łatwym zadaniem. 
Wszystko ze względu na wysokie 
koszty. Właśnie dlatego tak ważna 
jest współpraca samorządów i insty-
tucji. Tak było także w przypadku sa-
mochodu dla jednostki z Małej Wsi.

Zakup nowego auta to wielka 
chwila dla strażaków i całej społecz-
ności lokalnej. Nie dziwi więc wielka 
radość strażaków z Małej Wsi. � Na 

takie chwile wszyscy druhowie cze-
kają z niecierpliwością. I możemy to 
powiedzieć - mamy to! Nowy lekki 
samochód gaśniczy z przeznacze-
niem do ratownictwa technicznego 
już wkrótce zawita do naszej remizy! 
W dniu 13 maja Komendant Gminny 
dh Michał Stefaniak odebrał z rąk se-
kretarza stanu, ministra MSWiA Ma-
cieja Wąsika, w asyście Komendanta 
Głównego PSP nadbryg. Andrzeja 
Bartkowiaka oraz Komendanta Woje-
wódzkiego PSP Województwa Mazo-
wieckiego bryg. Jarosława Nowosiel-
skiego promesę na dofinansowanie 
zakupu samochodu ze środków KSRG 
w wysokości 195000,00 zł. Pozostała 
kwota zostanie pokryta ze środków 

Samorządu Województwa Mazo-
wieckiego w ramach programu OSP 
2021 oraz środków Gminy Mała Wieś 
� relacjonują strażacy z OSP Mała 
Wieś. � W tym miejscu chcielibyśmy 
niezmiernie podziękować wszystkim 
przyjaciołom naszej jednostki, zaan-
gażowanym w pozyskanie środków, 
w szczególności Komendzie Miejskiej 
PSP w Płocku z dh komendantem 
miejskim Grzegorzem Padzikiem i za-
stępcą komendanta dh Jackiem Star-
czewskim, Urzędowi Gminy w Małej 
Wsi na czele z wójtem gminy Zygmun-
tem Wojnarowskim oraz Samorządo-
wi Województwa Mazowieckiego na 
czele z marszałkiem Adamem Struzi-
kiem � napisali strażacy.  (ek)

Strażacy-ochotnicy z Małej Wsi będą mieli nowy wóz

Składniki
s
i

Biszkopt teściowej 

(który zawsze się uda)

Wykonanie
Wszystkie składniki do-

kładnie wymieszać. Przelać 
do przygotowanej blachy. 
Piec około 50 minut w 180 
stopniach.

Wykonanie
Kawę, wodę, cukier i cukry wanilio-

we wymieszać i doprowadzić do wrze-
nia. Wystudzić. Do przygotowanej 
kawy dolać 0,5 litra spirytusu. 

Składniki
� 3 szkl. wody
� 2 szkl. cukru
� 2 cukry wanilinowe
� 2 czubate łyżki kawy 

rozpuszczalnej
� 0,5 l spirytusu

Mazowsze P łockie

Słupno
W czwartek, 27 maja o godz. 

17.30 w Szkole Podstawowej 
w Święcieńcu odbędzie się 
zebranie wiejskie. Podczas ze-
brania zostaną przeprowadzo-
ne wybory sołtysa Ramutowa 
i Święcieńca. 

Stara Biała
Na przełomie marca i kwiet-

nia na terenie gminy odbyła 
się tzw. mobilna zbiórka np. 
odpadów wielkogabarytowych, 
zużytych opon czy odpadów 
remontowo-budowlanych. Była 
to ostatnia mobilna zbiórka 
w gminie. Najpóźniej od 1 lipca 
tego typu odpady mieszkańcy 
będą mogli odstawić do Punktu 
Selektywnej Zbiórki Odpadów 
Komunalnych w Ogorzelicach. 

Staroźreby
Wójt poinformował, że dys-

trybucja artykułów żywnościo-
wych przekazanych z Banku 
Żywności dla mieszkańców gmi-
ny za miesiąc kwiecień 2021 bę-
dzie się odbywała w dniach 26, 
27 i 28 maja 2021 r. w remizie 
OSP w Staroźrebach. Pracow-
nicy socjalni GOPS-u prowadzą 
telefoniczne zapisy mieszkań-
ców na odbiór żywności.

Szczawin Kościelny
Trwa realizacja projektu �ob-

niżenie poziomu niskiej emisji 
i poprawa jakości powietrza po-
przez wymianę urządzeń grzew-
czych w indywidualnych gospo-
darstwach domowych na terenie 
gminy Szczawin Kościelny�. Za-
kupione panele fotowoltaiczne 
czekają już w magazynie. Osoby 
biorące udział w projekcie zosta-
ną indywidualnie powiadomione 
o terminie montażu. 

Szczutowo
Z okazji Dnia dziecka w za-

jeździe Przystań Szczutowo od-
będzie się piknik dla dzieci. 
Dla dzieciaków i ich rodziców 
będzie mnóstwo atrakcji, spor-
towych konkursów, rodzinnych 
zabaw i muzyki oraz oczywi-
ście słodkich smakołyków. Im-
preza rozpoczyna się o godzinie 
13.00. w sobotę, 29 maja.

Wyszogród
Realizując międzynarodowy 

projekt programu Erasmus Plus 
Szkoła Podstawowa im. K.K. 
Baczyńskiego w Wyszogrodzie 
zainicjowała w roku 2021 ob-
chody Dnia Bezpiecznego Inter-
netu. Tegoroczna edycja zachę-
ca do aktywnego uczestnictwa 
we współtworzeniu twórczego 
i bezpiecznego środowiska on-
line, uświadamia istotę wspiera-
nia pozytywnych zmian w sieci.

Zawidz
Jednostka OSP w Zawidzu bę-

dzie miała nowy samochód. Stra-
żacy w ubiegłym tygodniu otrzy-
mali z rąk Sekretarza Stanu w Mi-
nisterstwie Spraw Wewnętrznych 
i Administracji Macieja Wąsika 
oraz Komendanta Głównego Pań-
stwowej Straży Pożarnej nadbryg. 
Andrzeja Bartkowiaka promesę 
na zakup średniego samochodu 
ratowniczo-gaśniczego.

 
Żychlin

Burmistrz Gminy Żychlin 
ogłosił otwarty konkurs ofert na 
wspieranie zadania publicznego 
pod nazwą �Wypoczynek dla 
dzieci i młodzieży�. Oferty można 
składać do 9 czerwca. Szczegóło-
we informacje można znaleźć na 
stronie www.gminazychlin.pl.

(ek), rad

Spacerkiem po gminach 

Sałatka imprezowa

Wykonanie
Ananasy i jabłko pokroić na kawał-

ki. Dodać kukurydzę i seler. Wymie-
szać wszystkie składniki.

Składniki
� puszka ananasa
� puszka kukurydzy
� jabłko
� seler konserwowy

eprasa.pl d5c9c5d901

http://www.gminazychlin.pl/
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BIB LIO TE KA D LA D ZIE CI �C ho to mek�,
ul. Sien kie wi cza 2, tel. 262-27-69.
BIB LIO TE KA im. Zie liñ skich, pl. N a ru to wi cza 2, 
tel. 366-99-70.
DOM BR O NIEW SKIE GO, ul. Ko �ciusz ki 24.
DOM D AR MSTADT, ul. Sta ry Ry nek 8, tel. 367-
19-22, fax 367-19-33. 
DOM TEC H NI KA PKN Or len S .A., ul. K a zi mie rza 
Wiel kie go 41, tel. 262-82-54 do g. 15, tel. 262-77-36.
GA LE RIA a. r.t., ul. Ka zi mie rza Wiel kie go 24/24A , 
tel. 268 76 34.
GA LE RIA �O to j a�, pl. Na ru to wi cza 2, tel. 609 746 
402 (w g. 14.00� 17.30).
GA LE RIA S ZTU KI D zie ci i M³ o dzie ¿y, 
CH Atrium Mo sty, ul. Ty si¹c le cia 2a, tel. 369 16 08.
HO TEL �Her man�, ul. Sien kie wi cza 30.
KI NO HE LIOS, G a le ria Wi s³a, ul. Wy szo grodz ka 
144, tel. 363-34-45.
KLUB OS IE DLA KO CHA NOW SKIE GO, 
tel. 262-79-96.
KLUB OS IE DLA D WOR CO WA, tel. 262-72-08. 
KLUB OS IE DLA £ U KA SIE WI CZA, 
tel. 263-94-12.
KSI¥¯ NI CA P£OC  KA, ul. Ko �ciusz ki 6, 
tel. 262-31-17.
M£O DZIE ̄ O WY D OM KU L TU RY, ul. Tum ska 
9a, tel. 262-28-30.
M£O DZIE ̄ O WY DOM KUL TU RY, Fi lia w ogro-
dzie jor da now skim, ul. Wy szo grodz ka l, tel. 364-31-84.
M£O DZIE ̄ O WY D OM KU L TU RY, Fi lia �  eM-
De Ku� w  S zko le P od sta wo wej nr  23, ul. Wa lecz nych 
20, tel. 510 590 790.
MU ZE UM D IE CE ZJAL NE, ul. Tum ska 3a, tel. 
262-26-23.
MU ZE UM MA  ZO WIEC KIE, ul. Tum ska 8, tel. 
262-44-91. M u ze um czyn ne: w to rek� nie dzie la, g. 
10� 17, w czwar tki wstêp wol ny.
MU ZE UM ̄ Y DÓW MA ZO WIEC KICH, ul. Kwiat ka 7.
NO VE KI NO PR ZED WIO� NIE, ul. Tum ska, tel. 
367-65-00.
OGRÓD ZO O LO GICZ NY, ul. N or ber tañ ska 2, 
ka sa bi le to wa tel. 366- 05-14.
P£OC KA GA  LE RIA S ZTU KI, ul. S ien kie wi cza 
36, tel. 364-60-41.
P£OC KA LO  KAL NA OR  GA NI ZA CJA TU  RY-
STYCZ NA, tel./fax 364-99-90.
P£OC KA OR  KIE STRA S YM FO NICZ NA,
 ul. Biel ska 9, tel. 364-10-80
P£OC KI O�  RO DEK KU L TU RY I  S ZTU KI, 
ul. Tum ska 9A, tel. 366-43-33.
P£Y WAL NIE (czyn ne w g. 7� 22):
Ja giel lon ka, ul. 3 Ma ja 4, tel. 262-58-69;
Po do lan ka, ul. Czwar ta ków 6, tel. 267-81-20.
SA LA KON CER TO WA �Dzie ci P³oc ka�, ul. Ja cho wi cza 34.
SPICH LERZ, D zia³ Et no gra ficz ny M u ze um M a zo-
wiec kie go, ul . K a zi mie rza Wiel kie go 11b, 262-25-95.

SPÓ£ DZIEL CZY D OM KU L TU RY, 
ul. K rzy wo u ste go 3, tel./f ax 263- 35-60.
TE ATR D RA MA TYCZ NY im . J. S za niaw skie go, 
No wy Ry nek 1, tel. 266-38-00.
TO WA RZY STWO N A U KO WE P£OC  KIE,
 pl. Na ru to wi cza 8, tel. 366-99-50.

All-Car, ul. Spokojna 28, tel. 366-50-64
Alternatory, rozruszniki - naprawa, ul. Wiatraki 4, 
603-846-516
Armax, ul. Sienkiewicza 64, tel. 262-44-24
Auto-Alfa, ul. Wyszogrodzka 100, tel. 262-73-34
Auto-Box, ul. Zbożowa 29, tel. 264-32-90
Auto-Cross, ul. Kościuszki 8, tel. 266-48-46 
Auto Elektro Mechanika, ul. Graniczna 46, tel. 367-37-88
Auto-Mechanika, ul. Czereśniowa 12, tel. 263-52-37
Auto-Naprawa, ul. Chabrowa 31, tel. 264-63-29
Auto Naprawa, ul. Jachowicza 7, tel. 264-52-10
Auto Naprawa, ul. Kochanowskiego 10E, 
tel. 601-850-560
Auto-Naprawa, ul. Rzeczna 25, tel. 268-57-83
Auto-Serwis, ul. Bielska 70, tel. 267-94-80
Auto Serwis Zapłon, ul. Bliska 17, tel. 262-83-20
Blacharstwo i Mechanika, ul. Gradowskiego 30, 
tel. 262-94-91
Carselect, ul. Kutnowska 18, tel. 266-38-93
Diagnostyka i Mechanika Samochodowa, ul. Seme-
stralna 1, tel. 264-13-85
Elektromechanika, ul. Maneżowa 22, tel. 264-58-49
Firma Auto Holo Naprawa, ul. Grabówka 15A, tel. 
264-84-87
Firma Mechanika Dom, ul. 3 Maja, tel. 268-10-62
Mechanika Pojazdowa Auto-Pol, ul. Bielska 59, tel. 
264-61-96
Mechanika Pojazdowa, ul. Agrestowa 1, tel. 514-
040-641
Mechanika Pojazdowa, ul. Drzewna 5, tel. 262-30-85
Mechanika Pojazdowa, ul. Klonowa 3A, 
tel. 601-271-198
Mechanika Pojazdowa, ul. Otolińska 18,
tel. 606-290-094
Mechanika Pojazdowa, ul. Otolińska 25, tel. 367-10-55
Mechanika Pojazdowa, ul. Otolińska 29, tel. 262-00-52
Mobile, ul. Wyszogrodzka 1A, tel. 503-024-732
Moto-Dar, ul. Sierpecka 17, tel. 604-640-296
Moto-Mar, ul. Zarzeczna 2, tel. 502-353-341
Mototap, ul. Dobrzyńska 58, tel. 604-058-090
Opondex, ul. Gwardii Ludowej 6, tel. 366-07-09
Scania, ul. Sierpecka 11, tel. 262-41-06
Silver, ul. Szpitalna 14B, tel. 502-161-262
S.W.A.P Auto Serwis, ul. Maszewska 15, tel. 512-373-076
Puh Auto Serwis, ul. Nowy Rynek 3, tel. 262-66-01
PW Autos, ul. Otolińska 25, tel. 264-45-88
Transtrak, ul. Graniczna 53A, tel. 262-97-31
Zep-Mot, ul. Graniczna 57, tel. 266-54-43

Bazylia, ul. Podchorążych 1, tel. 510 216 000
Biesiadowo, ul. Królewiecka 20, tel. 530 493 940
Bistro Bella Italia, ul. Wyszogrodzka 144, 
tel. 363-33-46.
Corner, ul. Kwiatka 27, tel. 262-74-90
Corner, ul. Kolegialna 39, tel. 262-69-74
Corrida, ul. Rembielińskiego 3, tel. 262-81-16 
Czerwony Pomidor, ul. Lipnowska 35 Maszewo 
Duże, tel. 531 471 247
Da Grasso, ul. Walecznych 9A, tel. 264-01-01
Domino, ul. Rembielińskiego 8, tel. 268-45-25 
Domino�s Pizza, ul. Armii Krajowej 2, tel. 24 270 24 01
Dowozorro, ul. F. Chopina 28, tel. 24 366 22 82
Festa Italiana, ul. Słoneczna 4A, tel. 737 814 299
Gruby Benek, ul. Tumska 14, tel. 386-22-22
Killer, ul. Grodzka 3, tel. 268-81-25
Laguna, ul. Staromiejska 2, tel. 366-69-79 
Oliva, al. Jana Pawła II 21C, tel. 504 504 291
Piccantino, ul. Synagogalna 2/8a, tel. 881 531 423
Pino, ul. Spółdzielcza 14, tel. 264-18-17 
Pizza Hut Express, Galeria Wisła, tel. 22 536 36 36
Pizza Pai, ul. Wyszogrodzka 140, tel. 262-02-65 
Presto, ul. Stary Rynek 6, tel. 367-69-67
Primo, ul. Północna 8, tel. 503-800-813
Rimini Express, ul. Spółdzielcza 14, tel. 262-74-95
Roma, ul. Grodzka 13, tel. 268-38-60
Tele Pizza, ul. Nowy Rynek 5, tel. 268-71-69
Tessa, ul. Grodzka 4, tel. 262-33-31

Angels Prestige Club, Al. S Jachowicza 29, 
tel. 601 441 113
Faceclub, Al. S. Jachowicza 49, tel. 601 441 113
Figaro Club, ul. Dworcowa 6A, tel. 264-39-51
Klimat, ul. Miodowa 8, tel. 262-18-75
Klub Kino, ul. Grodzka 6, tel. 502-272-705
Kombinat, ul. Sienkiewicza 32, tel. 575 907 603
Lisia Jama, ul. Kościuszki 2, tel. 262-34-51
Mały Płock, ul. Królewiecka 12C, tel. 510 607 433
Memories Club, ul. Królewiecka 12, tel. 512 748 483
Ministerstwo Śledzia i Wódki, ul. Grodzka 5, 
tel. 577 808 037
Rock 69, plac Gabriela Narutowicza 2, tel. 366-39-38
Stacja Warka, ul. Tumska 9, tel. 24 264 15 25
Queen, ul. Grodzka 4, 790-800-378
Zachęta, ul. Grodzka 9, tel. 502 666 112

Antrykot Steakhouse, Stary Rynek 25, tel. 24 364 30 03
Art Deco, ul. Stary Rynek 17, tel. 268-57-51
Browar Tumski, ul. Stary Rynek 13, tel. 268-69-39
Browar & Restauracja Tumska13, tel. 24 366 66 77
Burgeroom, ul. Kochanowskiego 48, tel. 883 681 117
Burrata, al. Jana Pawła II 12C, tel. 537 937 033

Dębowa, Galeria Wisła, tel. 24 363 36 66
Figaro, ul. Dworcowa 6A, tel. 264-39-51
Hotel Angielski, ul. Tumska 9, tel. 264-15-25
Hotel Petrochemia, ul. 3 Maja 33, tel. 365-60-02
Hotel Starzyński, ul. Piekarska 1, tel. 366-02-00 
Hotel Tumski, ul. Piekarska 9, tel. 262-90-60
Klub Prawnika, ul. Staromiejska 2, tel. 264-84-67
Krepsiaki, Stary Rynek 9, tel. 797 488 848
Książęca, ul. H. Sienkiewicza 30, tel. 24 367 00 67
Oberża Pod Strzechą, ul. Dobrzyńska 62C, 
tel. 367-20-46
Pod Strzechą, ul. Grodzka 5, tel. 262-24-00
Restauracja Trzy Klimaty, ul. Armii Krajowej 17, 
tel. 366-15-35
Restauracja Piast, Al. Kobylińskiego 14, 
tel. 263-86-30
Salonik Babci Krysi, Stary Rynek 27, 
tel. 791 187 236
Retro, ul. Stary Rynek 5, tel. 607 790 969
Tango, ul. Bielska 61, tel. 262-79-93
W Kapuście, pl. G. Narutowicza 1, tel. 500 515 657
Wieża Ciśnień, ul. Warszawska 26, tel. 24 367 10 00
Wisełka, ul. Harcerska 102, tel. 264-83-17
Zajazd Rybaki, ul. Mostowa 5, tel. 264-56-58

ul. Gronowa 15, tel. 600-433-029
ul. Jachowicza 40, tel. 603-892-486
ul. Jerozolimska 3, tel. 262-77-41
ul. Obrońców Westerplatte, tel. 502-316-307
ul. Wyszogrodzka 140, tel. 366-36-07

Centrum, tel. 264-44-44 
Elf, tel. 720 588 588
Euro-taxi, tel. 196-26 
Mercury, tel. 24 262 23 19 
MPT Radio Taxi, tel. 24 266 89 53
Szóstki, tel. 266-66-66, 96-62 
Taxi-Eska, tel. 24 266 89 53
Taxi Mazowsze, tel.262-00-00 
Taxi Merc-Des, tel. 24 262 99 99
Taxi Metro, tel. 196-69, 196-65 

Amicus, ul. Armii Krajowej 20, tel. 509-098-624
Chiron, ul. Otolińska 10, tel. 262-39-92
Jar-Wet, ul. Armii Krajowej 1A, tel. 264-25-02
Marion, ul. Piłsudskiego 31, 264-39-48
Medi Wet, ul. Rembielińskiego 11, tel. 24 263 13 22
Na 4 Łapy, ul. Kochanoskiego 35, tel. 518 700 440
Oskar, Al. Kobylińskiego 32, tel. 364-80-40
Primavet, ul. Jana Pawła II 86, tel. 263-44-74
Przychodnia weterynaryjna POLIVET, 
ul. Krzywoustego 2B, tel. 366-75-95 
Wibrys, ul. Hubalczyków 6, tel. 266-94-10

PŁOCK

MECHANIK SAMOCHODOWY

GO STY NIN
MIEJSKIE CENTRUM KUL TU RY, 
ul. 18 Stycz nia 2, tel. 235-22-95, 235-34-47

ME CHA NIK S A MO CHO DO WY
Auto-Naprawa, ul. 11 Stycznia 22A, tel. 
510-191-601
Auto-Naprawa, ul. Mickiewicza 31, tel. 235-
51-12
Auto-Regulacja, ul. Szydłowieckiego 13, 
tel. 235-47-69
Mechanika Pojazdowa, ul. Czapskiego 
49, tel. 235-53-37

PIZ ZE RIE
K-2, ul. Kościuszki 1A, tel. 235-93-93
Bordoo, ul. Wyszyńskiego 40, tel. 694 
000 584 
Retro, ul. Floriańska 8, tel. 235-22-88

P£Y WAL NIE
ul. Kutnowska 7A, tel. 235-34-56

RE STAU RA CJE
Bajka, ul. Kościuszki 7, tel. 235-23-67
Domino, ul. Floriańska 21, tel. 882 509 201
Dziupla Wróbla Foodtruck, Bierzewicka 
32, tel. 791 087 189
Restauracja Kolumnowa, ul. Zamkowa 
31, tel. 235-45-00
Sahara, pl. Wolności 6, tel. 235-91-00

TA XI 
Postój, tel. 235-24-04
WE TE RY NARZ

Gabinet weterynaryjny, ul. Zamkowa 19, 
tel. 235-42-33
Medvet, ul. Kutnowska, tel. 235-84-84

KUT NO
KUT NOW SKI D OM KU L TU RY,
 ul. ¯ó³ kiew skie go 4, tel. 254-21-37
MU ZEUM BI  TWY N AD BZU  R¥, Park 
Wio sny Lu dów, tel. 253-31-41
MU ZEUM R E GIO NAL NE, pl. marsz. 
J. Pi³ sud skie go 20, tel. 254-79-64

P£Y WAL NIE
Aquapark Kutno, ul. Kościuszki 54, tel. 
357-56-00

RE STAU RA CJE
Ale Smacznie, ul. Warszawskie Przed-
mieście 31, tel. 254-33-11
Dworek, ul. Kościuszki 9, tel. 335-22-91
Jana, ul. Zduńska 11, tel. 355-73-53

ME CHA NIK S A MO CHO DO WY
Auto-Awis, ul. Przemysłowa 2, tel. 254-
67-47
Autoryzowany Serwis Samochodowy, ul. 
Józefów 26, tel. 355-77-73
Car-Chem, ul. Oporowska 19, tel. 254-23-84 
Elektromechanika Pojazdowa, ul. Piwna 
10/6, tel. 604-718-794
Zakład Elektromechaniki Pojazdowej, 
ul. Warszawskie Przedmieście 22, tel. 
253-79-08
Zakład Samochodowy, ul Broniewskiego 
7, 253-79-28

SZEWC
Szewskie usługi, ul. Tarnowskiego 11

Tanie Taxi, tel. 515 106 006
24 h, tel. 515 106 006

SIERPC
CEN TRUM K UL TU RY i SZTU KI, ul. 
Pia stow ska 39, tel. 275-24-93
KA WIAR NIA �Nad Ba se nem�, ul. Su-
char skie go 2, tel. 275-74-72 wew. 47
MU ZEUM WSI MA ZO WIEC KIEJ � 
SKAN SEN, ul. Ga brie la N a ru to wi cza 64, 
tel. 275-28-83; Skan sen czyn ny w to rek�
nie dzie la w g. 9�15 
RA TUSZ, pl. Kar dy na ³a Wy szyñ skie go 1, 
tel. 275-28-26, wto rek�pi¹ tek 8�16, so bo ta, 
nie dzie la 10�17, (w po nie dzia³ ki nie czyn ny)

PIZ ZE RIE
Bella, ul. Traugutta 3A, tel. 275-61-57
Bona, ul. Jana Pawła II 1A, tel. 275-71-00 

ul. Sucharskiego 2, tel. 275-74-72 (czyn-
ny w g. 8�21)

RE STAU RA CJE
Bistro u Mariusza, ul. Wiosny ludów 22, 
tel. 534 343 455
Hotel Skansen Conference & Spa, ul. 
Narutowicza 64, tel. 24 275 11 22
Pozytywka, ul. Konstytucji 3 Maja 5E, 
tel. 275-48-29
Zajazd �Kasztelan�, Białasy 55, tel. 
275-61-63
Zajazd Aga, Mieszczk 24, tel. 275-23-62
Zakątek, ul. Piastowska 27C, tel. 789-024-944

ME CHA NIK S A MO CHO DO WY
Duxpol. Mechanika Samochodowa, ul. 
Piastowska 78, tel. 665-731-988
Mechanika Pojazdów Samochodowych, 
ul. Piastowska 76, tel. 509-521-890
Mechanika Pojazdowa, ul. Bema 16, tel. 
275-11-18
Mechanika Pojazdowa, ul. Kolejowa 9A, 
tel. 692-043-657
Mechanika Pojazdowa, ul. Białobłocka 
22, tel. 275-50-87
Zakład Mechaniczny, ul. Traugutta 50C, 
tel. 275-26-52

SZEWC
Naprawa obuwia, ul. Płocka 47

WE TE RY NARZ
Allvet, ul. Zawiszy Czarnego 6, tel. 275-61-05
Gabinet weterynaryjny, ul. Polna 1, tel. 
502-623-656
Przychodnia weterynaryjna, ul. Piastow-
ska 45A, tel. 231-15-33
Lecznica dla zwierząt, ul. Konstytucji 3 
Maja 40, tel. 275-27-09

CE KA NO WO
Za jazd �P od S zczê �li w¹ Gwiaz d¹�, ul. 
Po lna 1, tel. 261-93-93

CIERS ZE WO
O�ro dek R e kre acyj no -Szko le nio wy, tel. 
260-94-65, 260-94-66
D¥ b P olski

Pen sjo nat �D¹b Pol ski�, tel. 260-41-13

G¥ BIN
Mu zeum Z ie mi G ¹ biñ skiej, ul. Sta ry Ry-
nek 6, tel. 277-12-09, 277-12-22

KRO �NIE WI CE
Mu zeum im. J. Du nin -Bor kow skie go, pl. 
Wol no �ci 1, tel. 252-32-19

£¥CK
Re stau ra cja -Ho tel R u sa³ ka, ul. P³oc ka 14, 
tel. 384-18-00

OPO RÓW
Za mek, tel. 285-91-22, 285-91-80

RA CI¥¯
Miej skie C en trum K ul tu ry, Spor tu i Re-
kre acji im. Ry szar da Ka czo row skie go 
w R a ci¹ ¿u, ul. Par ko wa 14, tel. (23) 
679-10-78 

SAN NI KI
Pa ³ac, tel. 277-61-70

S£UP NO
Za jazd �M a zow sze�, ul. Mi szew ska 8, tel. 
386-27-60

STA RO� RE BY
Re stau ra cja, K a wiar nia i Sa la B an kie-
to wa �Ana sta zja�, ul. P³oc ka 69A, tel. 
261-25-41

WY SZO GRÓD
Cen trum K ul tu ry �Wi s³a�, ul. Ry nek 1, 
tel. 508-049-100

¯Y CHLIN
¯y chliñ ski Dom Kul tu ry, ul. Fa brycz na 3, 
tel./fax 285-10-34

Płock: do 27.05. � ul. Tadeusza Gierzyńskie-
go 17, 364 22 24; od 27.05. � ul. Wyszogrodz-
ka 144 lok. 0.125, 363 36 36. W niedzielę w g. 
10�20 apteka Elixir w hipermarkecie Auchan, 
tel. 262-11-02; apteka, ul. Gałczyńskiego 11 
(Kaufland) � czynne codziennie w g. 8�22.

Gostynin: ul. Czapskiego 4: poniedziałek � 
piątek � w g. 8-20; sobota � w g. 8-14; ul. Ry-
nek 25 - czynne przez całą dobę w dni powsze-
dnie, dni wolne od pracy, niedziele i święta.

Sierpc: 25.05. � ul. Piastowska 42, 26.05. 
� ul. Słowackiego 13, 27.05. � ul. Braci Tu-
łodzieckich 1A, 28.05. � ul. Jana Pawła II 38, 
29.05. � ul. Matejki 1C, 30.05. � ul. Kardynała 
Wyszyńskiego 7, 31.05. � ul. Narutowicza 2A

AIDS Zielona linia, tel. (22) 621-33-67. 

HOSPICJUM PŁOCKIE, ul. Bielska 19: dyżury w każdą 

środę w g. 16–18, tel. 263-14-06, 262-46-64, 262-36-79.

INFOLINIA Społeczna Mazowsze, tel. 800-565-153.

INFORMACJA PKS, tel. 703-403-314.

POGOTOWIE CIEPŁOWNICZE: Płock tel. 993 – bezpłatny; 

Gostynin tel. 235-27-69, Kutno tel. 253-32-22, Sierp, tel. 275-21-61.

POGOTOWIE DROGOWE: Płock tel. 957 i 268-02-22.

POGOTOWIE ENERGETYCZNE: tel. 991 – bezpłatny 

numer dla Płocka, Gostynina, Kutna, Łęczycy, Sierpca 

i Wyszogrodu. Tel. 365-10-10 – płatny numer dostępny 

w sieci telefonii komórkowej dla Płocka, Kutna, Gostynina, 

Sierpca, Łęczycy i Wyszogrodu.

POGOTOWIE GAZOWE Płock tel. 262-24-38.

POGOTOWIE OPIEKUŃCZE Płock, tel. 262-36-85.

POGOTOWIE RATUNKOWE Płock, ul. Strzelecka (noc-

na pomoc lekarska), tel. 366-78-03 i 366-78-04.

POGOTOWIE WODOCIĄGOWE: Płock tel. 994 i 364-

42-44; Gostynin tel. 235-33-66; Kutno tel. 254-74-61 do g. 

15 i 351-89 po g. 15.; Sierpc tel. 274-28-01. 

STRAŻ MIEJSKA Płock, tel. 986 i 366-03-10.

PORADNIA ZDROWIA PSYCHICZNEGO, ul. Miodowa 

2, tel. 364-53-21.

TELEFON (niebieska linia dla ofiar przemocy): 801-120-002.

TELEFON ZAUFANIA Policji w sprawie narkotyków 268-

58-58. „W” – 262-40-76 w g. 18–19 (informacje o choro-

bach przenoszonych drogą płciową i AIDS); Stowarzysze-

nie „Kai Kairos” – 367-39-88 w g. 15–22, soboty w g. 11–19. 

PIZZERIE

PUBY I KLUBY

SZEWCY

TAXI

WETERYNARZ

RESTAURACJE

GOSTYNIN

MECHANIK SAMOCHODOWY

PIZZERIE

RESTAURACJE

PŁYWALNIE

TAXI

WETERYNARZ

KUTNO

PŁYWALNIE

RESTAURACJE

MECHANIK SAMOCHODOWY

TAXI

SZEWC

SIERPC

PIZZERIE

RESTAURACJE

MECHANIK SAMOCHODOWY

SZEWC

WETERYNARZ

CIERSZEWO

GĄBIN

KROŚNIEWICE

ŁĄCK

RACIĄŻ

SANNIKI

SŁUPNO

STAROŹREBY

WYSZOGRÓD

ŻYCHLIN

PŁYWALNIE
DYŻURY APTEK

WAŻNE TELEFONY

OPORÓW

CEKANOWO

DĄB POLSKI

eprasa.pl d5c9c5d901
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W doskonałych humorach, świet-
nym nastroju i przy dobrej muzyce 
mieszkańcy Domu Dziennego Po-
bytu �Pod Tęczowym Parasolem� 
spotkali się na majówkowym pikni-
ku.  Okazji do radości było więcej, 
bo mimo pandemii w Domu cały 
czas trwają warsztaty i zajęcia te-
rapeutyczne, wszyscy uczestnicy są 
zaszczepieni. A lada moment pro-
wadzące Dom Stowarzyszenie  Po-
mocy Osobom z Chorobą Alzheimera 
będzie mogło jeszcze bardziej poma-
gać. Bo właśnie na ukończeniu są 
prace do oddania drugiej placówki. 

Obecny na spotkaniu prezydent 
Płocka Andrzej Nowakowski podkre-

ślał, że ta niezwykła pomoc i wspar-
cie tak bardzo potrzebne mieszkań-
com Płocka walczącym z chorobą za-
sługuje na ogromne podziękowanie. 
-  Dziękuję za gościnność i spotkanie 
w miłej atmosferze. Cieszę się, że 
Wasza działalność rozwija się. Od-
powiadając jednocześnie na potrzeby 
Płocczanek i Płocczan, już wkrótce 
spotkamy się w nowej odrestauro-
wanej placówce wsparcia dziennego 
przy ul. Cichej w Radziwiu. Mamy 
świadomość potrzeb i dlatego drugi 
Dom  wkrótce będzie działał � mówił 
prezydent Nowakowski. 

Obecnie pod opieką Stowarzysze-
nia, w Domu Dziennego Pobytu jest 31 
osób. W tym 21 osób w pierwszym sta-
dium choroby i 10 w drugim.  Z chwilą 
otwarcia nowej siedziby przy ulicy Ci-
chej w Radziwiu, osoby w pierwszym 
stadium choroby będą  tam właśnie 
uczestniczyć w zajęciach terapeutycz-

nych. - Nasz drugi Dom będzie działał 
już niebawem, bo od czerwca. Jesteśmy 
w połowie prac. I bardzo się cieszymy, 
że udało się zrealizować nasze kolejne, 
wielkie marzenie. Wiemy jak bardzo 
taka pomoc jest potrzebna osobom 
chorym, które podczas naszych zajęć 
pięknie współpracują. Udaje nam się 
przebić przez to co choroba zabrała. 
A efekty naszych prac... można zoba-
czyć w naszych salach. Ta wspomniana 
pomoc jest również potrzebna rodzi-
nom, opiekunom osób chorych. Aby 
czasami najzwyczajniej w świecie od-
poczęli, aby mogli pójść do lekarza, bez 
lęku czy coś nie stanie się mamie, tacie. 
Aby po prostu złapali trochę oddechu - 
mówiła Krystyna Iller. 

Ojej, to zrobiła moja babcia..

Każdy, kto choć raz miał okazję być 
w Domu Dziennego Pobytu �Pod Tę-
czowym Parasolem� od razu dostrzeże 
mnóstwo kolorowych prac, pięknych 
dekoracji, bardzo wymyślnych, któ-
re wcale nie są łatwe do wykonania. 
- A nasi uczestnicy zajęć potrafią z po-
mocą terapeutów, ale i sami wykonać 
prawdziwe cudeńka. Bardzo dużo pra-
cują i podziwiamy ich za wytrwałość. 
Często efektami swoich prac potrafią 
zadziwić swoich bliskich, którzy z nie-
dowierzaniem pytają: to zrobiła moja 
babcia?  -  opowiada o codziennym 
rytmie dnia w Domu �Pod Tęczowym 
Parasolem� Krystyna Iller. 

Patrząc na rytm dnia trzeba przy-
znać, że dzieje się tu dużo. Bo nie 
ma czasu na nudę. A lista jest długa. 
Zajęcia artystyczne, dyktanda, krzy-
żówki, powtórki wierszy i dodatko-
wo tańce, które uczestnicy zajęć bar-
dzo lubią oczywiście ze wspólnym 
śpiewaniem. I uwaga - znajomość 
tekstów jest świetna. 

Dom jest czynny codziennie od 
godziny 7.00 do 16.30.   rad

Majówka pełna 
dobrych wieści

 Agencja ratingowa Fitch Ratings 
pozytywnie oceniła strukturę 
przejęcia przez PKN ORLEN Gru-
py PGNiG i LOTOS, potwierdzoną 
z Ministerstwem Aktywów Pań-
stwowych. Realizacja transakcji 
w formie bezgotówkowej daje 
bardzo duże prawdopodobień-
stwo podniesienia w przyszłości 
ratingu nowego, zintegrowanego 
koncernu.

Agencja ratingowa Fitch Ratings 
w uzasadnieniu swojej opinii wska-
zuje, że koncern multienergetyczny, 
który będzie tworzyć PKN ORLEN, 
Energa, a po sfinalizowaniu transak-
cji także PGNiG i LOTOS mocniej 
zaangażuje się w inwestycje w sta-
bilnym obszarze nisko- i zeroemi-
syjnej energetyki. Wygenerowane 
w ten sposób środki wspierać będą 
programy rozwojowe i transforma-
cyjne prowadzone przez połączony 
koncern.

- Realizujemy zgodnie z planem 
nasze strategiczne cele. Jesteśmy 
coraz bliżej finalizacji procesu 
przejęcia Grupy LOTOS i PGNiG. 

Łącząc nasze potencjały, konse-
kwentnie będziemy zwiększać ska-
lę działania, utrzymując przy tym 
wskaźniki finansowe na bezpiecz-
nym poziomie. Potwierdzona struk-
tura transakcji zapewni płynność 
nowej Grupy, co umożliwi sku-
teczną kontynuację dotychczaso-
wych projektów oraz inwestowanie 
w kolejne perspektywiczne obszary. 
Nasze działania pozytywnie oce-
niają analitycy. Agencja ratingowa 
Fitch Ratings opiera swoją ocenę 
na rzeczowej analizie danych oraz 
planów PKN ORLEN, by zbudować 
silny, zintegrowany koncern multie-
nergetyczny o globalnym znaczeniu 
� mówi Daniel Obajtek, Prezes Za-
rządu PKN ORLEN.

W wyniku połączenia, powstanie 
Grupa o łącznych rocznych przy-
chodach ze zdywersyfikowanych 
źródeł na poziomie ok. 200 mld zł 
i łącznym, zróżnicowanym zysku 
operacyjnym EBITDA, który szaco-
wany jest na ok. 20 mld zł. To ozna-
cza, że pod względem kapitalizacji 
i osiąganych wyników finansowych 
silny polski koncern multienerge-
tyczny będzie dorównywał, a nawet 
przewyższy potencjał europejskich 
konkurentów.

opr. (t)

W sprawie przejęcia PGNiG oraz Lotos 
przez PKN ORLEN

Dobra opinia 
agencji ratingowej 
Fitch Ratings
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BARAN  (21.03-20.04) 
Będzie o tobie głośno, nie schowasz się przed znajomymi. 

Wpadniesz na zachwycający pomysł, zaskoczysz otoczenie 
nową fryzurą lub strojem. Kontroluj tylko wydatki, bo na każ-
dym kroku czekać będzie na ciebie pokusa. Kiedy już się spłu-
czesz, przejmiesz się stanem swojego konta bankowego, a nawet 
bohatersko postanowisz oszczędzać.

BYK  (21.04-21.05) 
Słońce odsłoni przed tobą różne ukryte sprawy. Będziesz miał 

szansę wytropić pewną tajemnicę lub dowiesz się ile zarabia 
konkurencja. Dzięki temu będziesz miał więcej odwagi w decy-
dującej rozmowie z szefem lub inną ważną osobą. Tylko na po-
czątku tygodnia nie przejmuj się, jeśli coś pójdzie nie po twojej 
myśli. Możliwe są nagłe zmiany planów, które w efekcie okażą 
się dla ciebie korzystniejsze.

BLIŹNIĘTA  (22.05-21.06)
Spotkasz się ze znajomymi i załatwisz sprawę, na której od 

dawna ci zależało. To wprawi cię w doskonały humor. W pracy 
Mars może postawić na twojej drodze kogoś, za kim wcale nie 
przepadasz. Postaraj się pogodzić z tą osobą. Unikaj konfliktów, 
bo nie wyjdą ci teraz na dobre. Samotne Bliźnięta wykorzystają 
nadarzające się okazje do zawierania nowych znajomości. 

RAK  (22.06-22.07)
Zamiast się wstydzić, wykorzystasz swoje atuty. Przekonasz 

kogoś do podjęcia decyzji, na której ci zależy. Wywalczysz pod-
wyżkę lub zaległą premię, być może ktoś odda ci stare długi. 
Przypływ gotówki wprawi cię w doskonały humor. Wybierzesz 
się na wędrówkę po sklepach i kupisz sobie coś, co bardzo chcia-
łeś mieć. W weekend czas na miłość, sztukę i rozrywkę.

LEW  (23.07-22.08)
Tylko spokojnie! Saturn namawia cię, abyś wszystkimi rządził 

i za wszystko odpowiadał. Jeśli jednak zbyt wiele na siebie weź-
miesz, możesz okupić to przemęczeniem i złością na otoczenie. 
Dlatego zadbaj o siebie i nie przejmuj się tym, co w tym tygodniu 
wyprawiają lub opowiadają inne osoby. Nie wszystkie plotki się 
sprawdzą, nie wszystkie ich plany dojdą do skutku.

PANNA  (23.08-22.09) 
Czeka cię spokojniejszy tydzień, bez większych problemów 

czy kłótni. Wenus sprawi, że uda ci się więcej niż zwykle czasu 
poświęcić na hobby czy przyjemności. Przyjmij zaproszenia na 
ciekawe spotkania, spacery czy kawę, albo sam coś zorganizuj 
dla rodziny czy znajomych. Nadarzy się okazja do zawarcia no-
wej przyjaźni, która wniesie w twoje życie więcej optymizmu 
i radości.

WAGA  (23.09-23.10)
Zamiast się martwić na zapas, odważnie zabierz się za trud-

ne sprawy. Możesz odkryć w sobie nowy talent, a nawet pasję. 
Pamiętaj tylko o własnych korzyściach i przestań się wstydzić, 
kiedy szef zapyta cię o pieniądze. Im więcej powiesz, tym więcej 
dostaniesz. W pracy powodzenie, ale dyskretnie pilnuj swoich 
współpracowników.

SKORPION  (24.10-22.11) 
Będzie ci zależało, aby wszędzie panowała zgoda i miła at-

mosfera. Chętnie weźmiesz na siebie rolę pośrednika w sporach 
i negocjacjach. Zdobędziesz uznanie, a przy okazji dyskretnie za-
łatwisz ważną dla siebie sprawę. Posłuchaj też różnych najnow-
szych plotek, a zmienisz zdanie na temat pewnej osoby. Przez 
cały tydzień szczęście ci sprzyja, ale w weekend ktoś może cię 
zaskoczyć swoimi pretensjami. 

STRZELEC  (23.11-21.12)
To dobry tydzień, aby uporać się z różnymi zaległymi sprawa-

mi, także urzędowymi. Gdzie nie wejdziesz, tam spotkasz życz-
liwego znajomego. Możesz teraz więcej zyskać dzięki znajomo-
ściom i różnym towarzyskim układom. Tydzień będzie udany, 
ale planety radzą ci, abyś uważał na zdrowie, wystrzegał się sa-
mochodowych wyścigów i nie prowokował sporów w sklepach.

KOZIOROŻEC  (22.12-20.01) 
Będziesz zaaferowany mnóstwem nowych spraw. Możliwe 

szybkie decyzje i niespodziewane zmiany sytuacji, bo w czwar-
tek Słońce wkroczy do twojego znaku. Wyjaśni się zagadka lub 
nieprzychylna ci osoba postanowi zmienić swoje zachowanie. 
Jednak bądź ostrożny podczas rachunków lub zakupów, bo mo-
żesz o czymś zapomnieć lub się pomylić. 

WODNIK  (21.01-20.02)
Zapowiada się więcej towarzyskich atrakcji, ale może ci za-

braknąć czasu na własne sprawy. Wciąż ktoś cię będzie rozpra-
szał i składał różne nowe propozycje. Jowisz sprzyja w tym tygo-
dniu niezwykłym spotkaniom, a nawet ujawnianiu tajemnic. Nie 
omawiaj ich z osobami, które lubią plotkować, bo zaraz zacznie 
się towarzyskie zamieszanie.

RYBY  (21.02-20.03)
Postaraj się trochę zwolnić tempa, bo wiosna sprzyja przy-

jemnościom. W pracy nie stawiaj sobie poprzeczki zbyt wyso-
ko i pozwól, aby sprawy toczyły się własnym rytmem. Przede 
wszystkim znajdź czas, aby bardziej o siebie zadbać. Jeśli teraz 
zaczniesz ćwiczyć lub zdrowiej się odżywiać i będziesz konse-
kwentny, to bardzo szybko zdążysz wypracować dobrą formę.

Piotr

Olewiński

Regionalny

Rzecznik

Prasowy

Od 16 maja w dokumentach 
zgłoszeniowych ZUS ZUA i ZUS 
ZZA trzeba wykazywać kod wy-
konywanego zawodu. � Pozwoli 
to oszacować, w których zawo-
dach występuje największa za-
chorowalność i w jakich okresach 
� wskazuje prof. Gertruda Uściń-
ska, prezes Zakładu Ubezpieczeń 
Społecznych.

16 maja weszła w życie ważna 
zmiana dotycząca zgłoszeń do ubez-
pieczeń w zakresie przekazywanych 
danych. Dotyczą one obowiązku 
wykazywania w formularzach zgło-
szeniowych informacji o wykony-
wanym przez ubezpieczonego za-
wodzie.

Kod zawodu potrzebny do analiz
� Informacja o wykonywanym 

zawodzie jest kluczowa przy prowa-
dzeniu monitoringu zawodów defi-
cytowych i nadwyżkowych, analiz 
czy prognoz dotyczących rynku pra-
cy i przemian struktury społecznej 

w Polsce. Ponadto informacje te po-
zwolą oszacować, w których zawo-
dach występuje największa zachoro-
walność i w jakich okresach. Pragnę 
uspokoić przedsiębiorców, że dane 
będą wykorzystywane głównie do 
celów statystycznych � mówi prezes 
ZUS prof. Gertruda Uścińska.

Zwraca uwagę, że wykonywany 
zawód jest cenną informacją przy 
budowaniu polityki państwa na 
najbliższe lata, w tym zdrowotnej. 
� Kod zawodu pozwoli na analizę 
orzekanego stopnia niezdolności do 
pracy � w korelacji z wiekiem i wy-
konywanym zawodem czy ocenie 
poziomu wysokości świadczeń � 
w korelacji z zawodem. Oprócz tego 
zgromadzone dane będą pomocne 
przy przeprowadzaniu bilansu wpły-
wów składek do FUS i wydatków na 
świadczenia dla wybranych grup za-
wodowych � dodaje szefowa ZUS.

Potrzeba pozyskiwania przez 
Zakład Ubezpieczeń Społecznych 
(ZUS) danych dotyczących wyko-
nywanego przez ubezpieczonego 
zawodu wynika także z coraz licz-
niejszych przypadków zgłaszania 
zapotrzebowania na dane statystycz-

ne m.in. przez ministerstwa,  Głów-
ny Urząd Statystyczny, instytuty na-
ukowo-badawcze oraz uczelnie.

Zmianie ulegną wzory formula-
rzy ZUS ZUA i ZUS ZZA

W formularzu ZUS ZUA - zgło-
szenie do ubezpieczeń/zgłoszenie 
zmiany danych osoby ubezpieczo-
nej � uaktywnione zostanie pole 
01 �Kod wykonywanego zawodu� 
w bloku X.

W formularzu ZUS ZZA - zgło-
szenie do ubezpieczenia zdrowot-
nego/zgłoszenie zmiany danych 
w bloku V zostanie dodane pole 02 
� �Kod wykonywanego zawodu� 
oraz zmieni się opis bloku V na: Kod 
tytułu ubezpieczenia i kod wykony-
wanego zawodu.

Kod wykonywanego zawodu 
musi być zgodny z klasyfikacją za-
wodów określoną przepisami rozpo-
rządzenia Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej z dnia 7 sierpnia 2014 
r. w sprawie klasyfikacji zawodów 
i specjalności na potrzeby rynku pra-
cy oraz zakresu jej stosowania.

Program Płatnik oraz aplikacja 
ePłatnik są już d ostosowane do no-
wych wzorów dokumentów.

Pracodawca będzie 
zgłaszać do ZUS kod 
zawodu pracownika 

Lubimy obdarowywać naszych 
bliskich, prawda? Okazji jest mnó-
stwo: urodziny, imieniny, dobrze 
zdana matura. W maju warto pomy-
śleć o naszych mamach. Im z pewno-
ścią przyda się dobry zabieg w re-
nomowanym gabinecie. Może to być 
rewitalizacja, nawilżanie, zabieg 
ujędrniający albo tak modna w tym 
sezonie stylizacja brwi. A do pielę-
gnacji domowej � krem z filtrem, 
który ochroni cerę przed słońcem. 
Zaproszenie na dowolny zabieg lub 
określoną kwotę znajdziemy w Sa-
lonie Kosmetologii Cleopatra. 

Kosmetyczne prezenty to zawsze 
doskonały wybór zwłaszcza, gdy wy-
bieramy je z pomocą doświadczonego 
kosmetologa, który oceni stan skóry 

i doradzi odpowiedni zabieg.  A jeśli 
zaproszenie do Salonu ma być nie-
spodzianką, wystarczy, że określimy  
kwotę, jaką możemy przeznaczyć na 
prezent. 

Menu Salonu Kosmetologii Cleopa-
tra, który istnieje na rynku już 30 lat, 
jest bardzo bogate. Są w nim zabiegi 
na strefę twarzy (np. z wykorzysta-
niem najnowocześniejszej aparatury 
walczącej ze zmarszczkami), ciało 
(od żelazka ujędrniającego i liposukcji 
do masaży), stopy (pedikiur leczni-
czy). Chcąc zadbać o dłonie, można 
zafundować sobie odżywczy mani-
kiur z malowaniem. Gdy irytują nas 
przebarwienia na dłoniach � pomoże 
zabieg wybielania i odmładzania dło-
ni z mikrodermabrazją (oxybrazją). 
Paniom, które nie mają czasu na cią-
głe zmywanie i malowanie paznokci, 
warto polecić malowanie hybrydowe 
FRENCH Shellac lub żel CND. 

Hitem wśród pacjentek Salonu Cle-
opatra jest bezinwazyjna plazma. To 

bardzo nowoczesny 
zabieg o działaniu prze-
ciwzmarszczkowym, od-
mładzającym, przeciwło-
jotokowym. Rewitalizuje 
i ujędrnia, jest doskonałą 
alternatywą dla mezote-
rapii i ostrzyknięć. Co cie-
kawe � �plazma� ma też 
właściwości sterylizujące, 
co nie jest bez znacze-
nia w okresie pandemii. 
� Bezinwazyjna plazma 
zimna wykorzystywana 
jest w terapiach odmła-
dzających, ani-aging, 
w celu regeneracji skó-
ry. Zwiększa produkcję 
kolagenu i napina skórę. 
Doskonale sprawdza się 
także w terapii skór pro-
blematycznych, trądziko-
wych, z przebarwieniami 
� podkreśla właścicielka 
Salonu Cleopatra, kosme-
tolog Anita Gołębiowska. 

W Salonie możemy również kupić 
dermokosmetyki profesjonalnych ma-
rek. Od kremów, podkładów, płynów 
do demakijażu aż po produkty do pie-
lęgnacji stóp. Dla stałych klientów 
przeznaczony jest lojalnościowy pro-
gram zdrowia i urody z kartą rabato-
wą. � Każdy z naszych gości zakupując 
kosmetyki w sklepie i usługi w Salonie 
Cleopatra za minimum 100 zł uczestni-
czy w programie z kartą rabatową 30% 
oraz wspiera z nami działania Fundacji 
�Portal Fm - Pomagamy Dzieciom� � 
mówi Anita Gołębiowska.

Wszelkie informacje o zabiegach 
uzyskamy w Salonie lub telefonicznie 
(24 262 49 07, tel. kom. 608 178 594). 

Dla naszych czytelników Salon ufun-
dował zaproszenia. Aby mieć szansę je 
otrzymać, należy zadzwonić do redakcji 
�TP� (tel. 24 262 55 88) w środę (Dzień 
Mamy). Może uda się wylosować pięk-
ny prezent dla najbliższych? (m.a)

Salon Kosmetologii Cleopatra 
(ul. Królewiecka 24 A)

W maju pomyśl o Mamie

www.cle opa tra -plock.pl
FB Anita Gołębiowska

Instagram: saloncleopatraplock

Ko sme to lo gia Es te tycz na 
tel. 24 262 49 07 lub

608 178 594

� Ko sme to lo gia es te tycz na 
� pe³ na ko sme ty ka twa rzy i cia ³a 

� ma ki ja¿ per ma nent ny

W³a �ci ciel: 
ko sme to log Ani ta Go ³ê biow ska 

ul. Kró le wiec ka 24 a, 
w godz. 9.00�20.00, 
so bo ta 9.00�16.00 

eprasa.pl d5c9c5d901

http://www.cleopatra-plock.pl/
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***
Nie będę kłamać czy oszukiwać,

Chcę żebyś zawsze 
szczęśliwa chodziła.

Na pewno uśmiechnięta
w dniu twojego święta.

Abyś duchem zawsze młoda była,
i z problemów 

nic sobie nie robiła.
Marcie Zajączkowskiej 

życzenia przesłała koleżanka.

***
Życzę ci słońca na naszym niebie,

smaku, zapachu 
w codziennym chlebie,

ptaków, motyli i chwil radosnych,
a w sercu zawsze zielonej wiosny!

Dla Kamila Pasikowskiego 
życzenia przygotowali znajomi.

***
Jest w roku taki dzień,

w którym smutki idą w cień.
Więc z okazji tego dnia,

Posłuchaj, czego życzę ci ja:

dużo zdrowia i radości,
szczęścia w życiu i w miłości,
moc najpiękniejszych wrażeń

i spełnienia wszystkich marzeń.
Kochanej wnuczce Madzi życze-

nia przesyła babcia Basia.

***
Dużo słońca i radości,

Ogrom szczęścia, pomyślności,
Abyś wszystko, co byś chciała,
Z wielką łatwością zdobywała,

Tego wszystkiego życzę ci,
No i samych pogodnych dni.
Życzenia Magdzie Znyk 

składa znajoma.

***
W dniu I komunii św. Gabrysi 

Nyckowkiej życzenia zdrowia 
i Bożego błogosławieństwa na 

każdy nadchodzący dzień składają: 
wujek Jacek z żoną Janiną, Kuba 

Nyckowski z rodziną, Paulina Wit-
kowska z mężem 

i małym Mikołajem. 

***
Przed tobą droga daleka,

Przed tobą sam życia kwiat,
Bądź przez wszystkich kochany,

Niech wita cię cały świat,
Nigdy nie zaznaj goryczy
- tego dziś każdy ci życzy.

Bratu Adasiowi 
życzenia składa rodzeństwo.

***
Aleksandrze Sitkiewicz 

serdeczne życzenia imieninowe 
przesyłają Marta i Agnieszka.

Niech wiosna zagości w twoim ser-
cu przez najbliższe miesiące i niech 
się spełniąją wszystkie marzenia.

(jb)

¯y cze nia imie ni no we,
uro dzi no we i inne mo ¿na 

prze ka zy waæ te le fo nicz nie pod 
nu me rem 24 262 55 88

oraz
e-mail: j.biala@tp.com.pl

fb: Gazeta Tygodnik P³ocki

NIE TYLKO KULINARNE WĘDRÓWKI PO POLSCE

Sezon na szparagi
Sezon szparagowy w pełni. W Europie największymi smakoszami tego 

warzywa są Niemcy. To tam znajduje się szparagowa atrakcja turystyczna, 
jaką jest licząca 750 km Dolnosaksońska Trasa Szparagowa, która łączy 
najważniejsze miejsca upraw tego warzywa. Na szlaku tym zlokalizo-
wane jest też muzeum szparagów. Muzeum to znajduje się w Nienburgu 
i w swoich zbiorach posiada zabytkowe sprzęty wykorzystywane dawniej 
przy uprawie szparagów, nożyki do ich wycinania (a szparagi do dnia dzi-
siejszego wycinane mogą być tylko ręcznie), specjalne sitka do ich goto-
wania i wiele innych szparagowych rekwizytów. W sezonie na tej trasie 
organizowane są liczne festyny, podczas których śliczne dziewczęta mają 
okazję zostać �Królową szparagów�, zaś mniej urodziwi bywalcy tych 
wydarzeń mogą zakupić te wiosenne warzywa prosto od producentów.

Nie tylko Niemcy lubią szparagi, równie chętnie sięgają po nie Francu-
zi. W przeciwieństwie do swoich wschodnich sąsiadów Francuzi preferują 
delikatniejsze szparagi zielone nad białymi. Popularność szparagów we 
Francji sięga panowania Ludwika XIV zwanego �Królem Słońce�, któ-
ry to wprowadził szparagi na francuskie stoły. We wcześniejszych wie-
kach używane były jedynie do sporządzania mikstur na podagrę (ostre 
zapalenie stawów, zwane �chorobą lordów�, ponieważ chorowali na nią 
często bogaci mężczyźni w kwiecie wieku). Podobno król osobiście wy-
cinał szparagi na swoje posiłki. Król Słońce bardzo cenił sobie nie tylko 
szparagi, ale wiele innych warzyw i owoców, to dzięki niemu nieopodal 
Wersalu został założony ogród owocowo-warzywny. Zaprojektował go 
wybitny królewski ogrodnik Jean-Baptiste'a de La Quintinie, którego po-
mnik znajduje się przy głównej alejce. La Quintinie był mistrzem w swo-
im zawodzie, potrafił dostarczać królowi truskawki w styczniu i szparagi 
w grudniu. Za czasów Króla Słońce w ogrodzie tym zbierano nawet 40 ton 
owoców i 25 ton rozmaitych warzyw rocznie.

dr Izabela Chudzyńska
etnolog, antropolog jedzenia

Drobiowe roladki ze szparagami
Skład:

� 80 dag filetu z piersi kurczaka;
� 30 dag zielonych szparagów;
� 10 dag startego parmezanu (lub innego ostrego sera);
� 1 cebula;
� 3 łyżki oliwy;
� 1 łyżka masła;
� 150 ml białego, wytrawnego wina;
� gałązka rozmarynu;
� sól, pieprz.

Wykonanie:
Starannie myjemy szparagi i odłamujemy zdrewniałe końce (zielo-

nych szparagów nie obieramy). Następnie blanszujemy je ok. 5 minut 
w osolonym wrzątku i odcedzamy. Cebulę obieramy i kroimy w bar-
dzo drobną kostkę i krótko przesmażamy na maśle. Płuczemy filety 
z kurczaka, kroimy w plastry i lekko rozbijamy tłuczkiem do mięsa. 
Na przygotowanych plastrach mięsa rozprowadzamy przesmażoną ce-
bulkę, posypujemy tartym parmezanem, układamy po dwa szparagi 
i zwijamy w roladki. Tak przygotowane roladki oprószamy solą i pie-
przem. Na patelni rozgrzewamy oliwę i następnie obsmażamy na niej 
roladki na złoty kolor. W dalszej kolejności dolewamy wino i dodaje-
my igiełki rozmarynu. Kiedy wino odparuje, serwujemy roladki prosto 
z patelni z młodymi ziemniakami i koperkiem. Jeśli lubimy kremowe 
sosy, to tuż przed podaniem roladek, możemy dodać do sosu łyżkę 
zimnego masła.
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W tym tygodniu 
imieniny obchodzą: 
25 maja � Grzegorz, Urban, 
27 maja � Jan, Julian, 
28 maja � Jaromir, Augustyn, 
29 maja � Teodozja, Magdalena, 
30 maja � Feliks, Ferdynand, 
31 maja � Aniela, Petronela.

ŻYCZENIA

NK Przedwiośnie ponownie 
zaprasza fanów poniedziałkowe-
go cyklu �Spotkania filmowe� 
w swoje progi. Dla miłośników 
dobrego kina przygotowało kilka 
bardzo interesujących tytułów. 
Przez najbliższy miesiąc będziemy 
oglądać filmy i aktorów nagrodzo-
nych Oscarem. 

Pierwsza propozycja to �Ojciec� 
w reżyserii Floriana Zellera, z przej-
mującą rolą Anthony'ego Hopkinsa, 
za którą po raz drugi w karierze zo-

stał niedawno uhonorowany Osca-
rem. Autorzy scenariusza: Zeller 
i Christopher Hampton otrzymali 
także nagrodę Akademii za sce-
nariusz adaptowany. Hopkinsowi 
(w roli córki Anny, której coraz trud-
niej opiekować się 80-letnim tatą we 
wczesnym stadium demencji) part-
neruje wspaniała Olivia Colman. 

Film zobaczymy 31 maja, a czer-
wiec (7.06) otworzy �Nomadland� - 
tytuł, który zdobył dwa Złote Globy 
(najlepszy film dramatyczny i naj-
lepsza reżyseria), Złotego Lwa dla 
najlepszego filmu na 77. Między-
narodowym Festiwalu Filmowym 
w Wenecji, Złotą Żabę w Konkur-

sie Głównym i Nagrody FIPRE-
SCI EnergaCAMERIMAGE 2020 
i oczywiście Oscara dla najlepsze-
go filmu. �Nomadland� w reżyserii 
Chloe Zhao to historia Fern (laure-
atka Oscara Frances McDormand 
znana m.in. z takich produkcji jak 
�Trzy billboardy za Ebbing, Misso-
uri�), która po upadku robotniczego 
miasteczka w Nevadzie pakuje swój 
dobytek do vana i rozpoczyna życie 
współczesnej nomadki. 

14 czerwca kino zaprasza na film 
�Sound of metal� Dariusa Mardera, 
pełną emocji opowieść o losach per-
kusisty Rubena i jego towarzyszki 
Lu.  Gdy ruszają w trasę koncerto-
wą, a marzenie o wydaniu debiu-
tanckiej płyty może za chwilę się 
spełnić, Ruben zaczyna tracić słuch. 
W jednej chwili jego życie zawala 
się, a przyszłość stoi pod znakiem 
zapytania. Lu postanawia ratować 
ukochanego i to, co ich łączyło. 
W rolach głównych wystąpili Riz 
Ahmed i Olivia Cooke. 

21 czerwca w repertuarze jest pol-
ski film �Sweat� wyreżyserowany 
przez Magnusa von Horna.  To por-
tret współczesnej influencerki, która 
podbija świat fitness i sieć. 

Sylwię Zając (w tej roli znakomi-
ta Magdalena Koleśnik) poznajemy 
podczas trzech dni jej zapracowa-
nego życia. Celebrytka ma setki ty-
sięcy followersów, w realu otacza ją 
grupa lojalnych współpracowników, 
ale kiedy wyłącza telefon, jest zupeł-
nie sama. Gdy decyduje się zamie-
ścić odważne nagranie, nieoczeki-
wanie odkryje ciemną stronę swojej 
popularności.

�Sweat� to jedyna polska fabuła, 
która znalazła się w oficjalnej selek-
cji ostatniego Festiwalu Filmowego 
w Cannes. Zdobył również najwięk-
szą liczbę nagród  na 45. Festiwa-
lu Polskich Filmów Fabularnych 
w Gdyni, w tym Srebrne Lwy dla 
Najlepszego Filmu. 

�Spotkania filmowe� odbywają 
się w poniedziałki o godz. 18.30. 
31 maja i 14 czerwca projekcje roz-
poczną się o 18.00. Bilet kosztuje 
15 złotych. Przypominamy o panu-
jących w kinie zasadach: w każdej 
z sal może być zajęte 50% miejsc, 
które udostępnione są naprzemien-
nie, z zachowaniem jednego wol-
nego miejsca między widzami, obo-
wiązują maseczki i dezynfekcja rąk. 
Na najlepsze firmy warto zarezer-
wować bilet z wyprzedzeniem! (l.)

W maju i w czerwcu 
na �Spotkaniach filmowych� 

NK Przedwiośnie

eprasa.pl d5c9c5d901
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Dodaj darmowe 
ogłoszenie o pracę
na www.tp.com.pl

/ogloszenia

PRACA

PRACA BIUROWA

Chcesz znaleźć dobrą pracę w biurze 
(sprzedaż- obsługa klienta) ZAPISZ 
SIĘ NA BEZPŁATNE SZKOLENIE 
DLA OSÓB 18-29 LAT BEZPŁAT-
NIE CIĘ PRZESZKOLIMY I PRZY-
GOTUJEMY DO OBECNEJ SYTU-
ACJI NA RYNKU PRACY !! tel. 664 
978 718.

773304

Firma AMATECH - producent 
oświetlenia awaryjnego z siedzibą w 
Płocku poszukuje osoby samodziel-
nej i komunikatywnej z doświadcze-
niem we współpracy z klientami B2B 
do pracy w Biurze Obsługi Rynku In-
westycyjnego. Więcej informacji na 
www.amatech.eu

785594

PRACA DODATKOWA

PODEJMĘ się do pracy jako pomoc 
domowa, posprzątam, zrobię zakupy, 
umyję okna, opieka nad starszą oso-
bą. 506-822-733.

785531

Zamawiaj na własne potrzeby z 20 % 
zniżką! Sprzedawaj kosmetyki, roz-
dając katalogi znajomym - zysk co 
najmniej 20 % od kwoty zamówień! 
Buduj własny zespół i otrzymuj pre-
mię 4-24 % od sprzedaży całej grupy! 
biuro@ori-konsultant.pl

717522

PRACA FIZYCZNA

Agencja pracy tymczasowej IKAR 
Sp. z o.o. zatrudni wykwalifikowa-
nych pracowników na stanowisku: 
monter, monter z uprawnieniami na 
suwnice, UDT, poziom 0, wózek wi-

dłowy, spawacz 135, spawacz 311, 
operator CNC, operator wind. Praca 
w Płocku. 512-697-110.

784037

Firma wod-kan SANTINEX z Socha-
czewa zatrudni pracownika fizyczne-
go z prawem jazdy kategorii C. Za-
pewniamy wysokie wynagrodzenie 
w zależności od kwalifikacji zawo-
dowych i zaangażowania - stawka 25 
zł/h netto. 660-724-937.

766330

Firma wodno kanalizacyjna SAN-
TINEX z Sochaczewa zatrudni pra-
cowników na stanowisko: brukarz, 
hydraulik, pracownik fizyczny. Za-
pewniamy atrakcyjne warunki pracy, 
stawka 20-25 zł/h netto. Wymagane 
prawo jazdy kat. B. Więcej informa-
cji: 660-724-937.

766326

Poszukuję monterów konstrukcji 
stalowych z własną działalnością 
do pracy w Austrii na okres trzech 
miesięcy (lipiec-sierpień-wrzesień). 
Możliwość dalszej współpracy po 
tym projekcie. Tel. 698-421-842.

785016

Szukam pracownika 
z doświadczeniem przy 

wykonywaniu remontów. 
Praca w okolicach 

Płocka, Sierpca. Kontakt 
telefoniczny 503-568-535.

785098

Szukam pracy na terenie woj. ma-
zowieckiego. Zakres: CCTV/RTV/
SAT/Światłowody/SSWiN/Elektry-
ka/LAN, WLAN, SSWIN, SDI. Po-
siadam duże doświadczenie. Kontakt 
502-235-378 Łukasz.

723325

PRACA KIEROWCA

Firma transportowa z siedzibą w Kut-

nie poszukuje kierowcy w transpor-
cie międzynarodowym z Kutna lub 
okolic. Wymagania: prawo jazdy kat. 
C+E, uprawnienia na przewóz rzeczy, 
karta do cyfrowego tachografu, tel. 
783-574-738.

784166

Kurier pilnie poszukiwany. Od ponie-
działku do piątku. 3000 PLN do ręki. 
Fedex. Umowa. 661-319-755.

783581

Zatrudnię kierowcę kategorii 
C+E w ruchu krajowym 
z co najmniej rocznym 

doświadczeniem, praca pod 
spedycją LINK (firanka), 

weekendy wolne, wynagrodzenie 
od 5000 zł do ręki na początek 

współpracy. 791-979-176 Kamil.
784580

Zatrudnię kierowcę kategorii C+E, 
kraj, firanka, stałe wynagrodzenie, wol-
ne weekendy. 791-979-176, Kamil.

768368

PRACA NA BUDOWIE - 

REMONTY

PRACA NA BUDOWIE. Francja. 
Darmowy przejazd i zakwaterowa-
nie. Tel. 503 603 320.

779305

ZATRUDNIĘ cieśli, zbrojarzy, 
murarzy. 695-312-047.

753090

PRACA OPIEKUN

Poszukuję pani do prowadzenia 
domu: sprzątanie, gotowanie, zaku-
py, w okresie letnim drobne prace 
ogrodowe. Praca na pół etatu: 4 dni 
w tygodniu po 5 godzin od 9.00 do 
14.00 (praca od 24 maja 2021). Umo-
wa o pracę. Miejscowość: 3 km od 

Soczewki, na trasie do Gostynina. 
Ze względu na brak połączenia, oso-
ba zainteresowana powinna posiadać 
własny samochód. W razie zaintere-
sowania proszę o kontakt na podany 
adres emailowy: iwonkap07@yahoo.
it, oddzwonię.

784096

Firma Bravecare poszukuje 
opiekunek osób starszych do 
wyjazdu do Niemiec. Zarobki 

na poziomie od 1500 - 1900 euro 
netto za każdy przepracowany 

miesiąc. Dopasowujemy długość 
zlecenia do preferencji naszych 
pracowników. Zapraszamy do 

oddziału w Płocku.533-533-119, 
Płock, Medyczna 8, pok. 214, 
plock.bravecare@gmail.com

786301

PRACA POZOSTAŁE

Pan podejmie się pilnowania parkin-
gów i innych obiektów prywatnych, 
także podejmie się innych prac fizycz-
nych. Dysponuję czasem, zapewniam 
solidność i dokładność. 501-250-655.

766332

UMYJĘ okna, 
posprzątam mieszkanie. 

790-220-036.
706613

PRACA W GASTRONOMI - 

KUCHARZ KELNER

ZATRUDNIĘ od zaraz kucharza i 
pizzermena. Telefon kontaktowy: 
609-541-300.

779086

  Kurier - GLS Płock � z pra-
wem jazdy kat. B, wykształceniem 
zawodowym, znajomością topo-
grafii miasta oraz sprawnością fi-
zyczną;

  Operator maszyn zbrojar-
skich � z wykształceniem zawo-
dowym oraz wymaganą umiejęt-
nością w zakresie obsługi maszyn 
zbrojarskich;

  Operator koparko-ładowar-
ki � z wykształceniem zawodo-
wym, prawem jazdy kat. C, upraw-
nieniami na koparko-ładowarkę 
oraz mile widzianym doświadcze-
niem w zawodzie;

  Lakiernik meblowy � z mile 
widzianym doświadczeniem w za-
wodzie;

  Magazynier � z wykształce-
niem zawodowym;

  Ogrodnik terenów zieleni � 
z wykształceniem zawodowym 

i mile widzianym prawem jazdy 
kat.B;

  Operator maszyn i urządzeń 
do produkcji art. spożywczych � 
z wykształceniem zawodowym;

  Pomocnik stolarza � z wy-
kształceniem zawodowym, pra-
wem jazdy kat. B, umiejętnością 
obsługi elektronarzędzi i mile wi-
dzianym doświadczeniem na po-
dobnym stanowisku pracy;

  Kierowca ładowacz � z pra-
wem jazdy kat. C, bardzo dobrą 
organizacją pracy oraz bardzo do-
brym prowadzeniem samochodu;

  Nauczyciel przedmiotów za-
wodowych � z wykształceniem 
wyższym  o kierunku: mechanicz-
nym, elektrycznym, teleinforma-
tycznym oraz przygotowaniem pe-
dagogicznym.

  Programista aplikacji inter-
netowych front-end developer � 
wykształcenie średnie/ wyższe in-
formatyka, znajomość programów: 
Vue.js, VueTify/ obsługa GiTa;

  Programista aplikacji inter-
netowych front-end developer � 
wykształcenie średnie/ wyższe in-
formatyka, znajomość programów: 
Laravel 8, Rest Api, MySQL

  Operator maszyn szyjących 
� umiejętność szycia, pracy w ze-
spole, zdolności manualne, chęć do 
zdobywania nowych umiejętności, 
możliwość przyuczenia;

  Pracownik produkcyjny � wy-
kształcenie zawodowe, mile widzia-
ne doświadczenie, chęci do pracy;

  Fryzjer � doświadczenie na sta-
nowisku, chęć rozwoju, pasja, ko-
munikatywność, zaangażowanie;

  Manicure � wykształcenie za-
wodowe, doświadczenie na stano-
wisku, umiejętność manicure, pedi-
cure, chęć rozwoju, pasja, komuni-
katywność, zaangażowanie;

  Wykfalifikowany pracownik 
budowlany � wymagane doświad-
czenie, umiejętność murowania/ 
tynkowania/ robót wykończenio-
wych/ kładzenia gładzi/ montażu 
płyt kartonowo � gipsowych, praco-
witość;

  Glazurnik � doświadczenie na 
stanowisku, pracowitość;

  Pracownik budowlany � do-
świadczenie w budownictwie, pra-
cowitość;

  Pomocnik elektryka, elektro-
monter � wykształcenie zasadnicze, 
mile widziane uprawnienia SEP, 
obsługa podnośników, umiejętność 
pracy na wysokości, praca w zespo-
le;

  Kierowca � wykształcenie po-
licealne/ pomaturalne, prawo jazdy 
kat. B;

  Malarz-piaskarz � 2 lata do-
świadczenia;

  Monter rurociągów � znajo-
mość rysunku izometrycznego;

  Monter konstrukcji stalowych 
� znajomość rysunku technicznego;

  Spawacz konstrukcji sta-
lowych � 2 lata doświadczenie, 
uprawnienia spawanie metodą 135 
i 111;

  Osoba do składania pojazdów 
� chęci do pracy;

  Lekarz weterynarii � wy-
kształcenie wyższe weterynaria;

  Sprzątaczka � bez wymagań;
  Kierowca � prawo jazdy kat. B;
  Nauczyciel � wykształcenie 

wyższe � inżynier mechanik, przy-
gotowanie pedagogiczne;

  Nauczyciel � wykształcenie 
wyższe � inżynier mechanik, przy-
gotowanie pedagogiczne;

  Nauczyciel � wykształcenie 
wyższe � inżynier teleinformatyk, 
przygotowanie pedagogiczne;

  Nauczyciel � wykształcenie 
wyższe � inżynier elektryk, przygo-
towanie pedagogiczne;

  Recepcjonistka � mile widzia-
ne wykształcenie średnie, mile wi-
dziane kosmetyczne, mile widziane 
umiejętności kosmetyczne;

  Magazynier � min. 1 rok do-
świadczenia, uprawnienia na wózki 
widłowe, mile widziana znajomość 
programu Symfonia Handel Forte;

  Magazynier � książeczka do ce-
lów sanitarno-epidemiologicznych;

  Osoba do sprzątania � mile wi-
dziane orzeczenie o stopniu niepeł-
nosprawności;

  Pracownik w warsztacie sto-
larskim � wykształcenie min za-
wodowe � stolarz, mile widziane 
doświadczenie, umiejętność podsta-
wowej obsługi elektronarzędzi, chę-
ci do pracy, punktualność, kultura 
osobista;

  Szwaczka � obsługa stebnówki 
płaskiej;

  Szwaczka � obsługa overlocka;
  Pomoc kuchenna � wymagane 

doświadczenie;
  Kierowca kat. B, C � mile wi-

dziane doświadczenie, prawo jazdy 
kat. B, C;

  Brukarz - doświadczenie, mile 
widziane prawo jazdy kat. B, C;

  Pomocnik brukarza - doświad-
czenie, mile widziane prawo jazdy 
kat. B, C;

  Osoba prowadząca roboty w 
branży sanitarnej � wykształcenie 
zasadnicze branżowe, 5 lat doświad-
czenia, prawo jazdy kat. B, znajo-
mość branży hydraulicznej;

Więcej ofert pracy 
na stronie internetowej 

Powiatowym Urzędzie Pracy 
w Płocku: 

www.pupplock.pl

* Oferty ważne na
20 maja 2021, godz. 12.00

Więcej ofert pracy 
na stronie internetowej 

Miejskiego Urzędu Pracy 
w Płocku: www.mup.plock.eu

* Oferty ważne na
   21 maja 2021, godz. 12.00

eprasa.pl d5c9c5d901
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http://www.amatech.eu/
mailto:biuro@ori-konsultant.pl
mailto:plock.bravecare@gmail.com
http://www.pupplock.pl/
http://www.mup.plock.eu/


Nr 21   25 maja 2021 Tygodnik Płocki   33  Redakcja nie odpowiada za treść zamieszczonych ogłoszeń

eprasa.pl d5c9c5d901



34   Tygodnik Płocki Nr 21   25 maja 2021Redakcja nie odpowiada za treść zamieszczonych ogłoszeń

DOM I OGRÓD

OGRÓD

MASZ do posprzątania posesję, 
działkę, do wywiezienia niepotrzeb-
ne rzeczy, ścięcie trawy, drzew? Re-
nowacja trawników. Zadzwoń: 512-
048-186.

766986

OPAŁ / OGRZEWANIE

DREWNO opałowe, kominkowe. 
662-062-396.

735517

EDUKACJA

KOREPETYCJE I POMOC W NAUCE

JĘZYK polski, matura, korekta prac 
dyplomowych. 606-471-202.

623931

NAUKA GRY: AKORDEON, PIA-
NINO, KEYBOARD. Dyplomowa-
ny muzyk udzieli lekcji gry na akor-
deonie, pianinie, keyboardzie, jak 
również lekcji z zakresu rytmiki, za-
sad, historii muzyki, kształcenia słu-
chu, emisji głosu. Tel. 731-730-807.

737444

KURSY / WARSZTATY / SZKOLENIA

Europejski Dom Spotkań � Fundacja 
Nowy Staw realizuje projekt �Ctr-
l+C � Ctrl+V�. Zaprasza na bezpłat-
ne szkolenia cyfrowe. Oferta szkole-
niowa obejmuje 4 szkolenia: edycja 
tekstu; arkusze kalkulacyjne; pre-
zentacje; internet. Tel. 515-957-860.

685476

SZKOŁY I PRZEDSZKOLA

Technik dentystyczny obejmuje 
protetykę dentystyczną i ortodon-
cję. Nie wymagamy matury. Zawód 
zdobędziesz w 2,5 roku. Po naszej 
szkole będziesz mógł założyć wła-
sną działalność gospodarczą. Przyj-
mujemy uczniów przez cały cykl 
nauczania bez ograniczeń. 24-262-
48-77.

674999

ELEKTRONIKA / AGD

KOMPUTERY I TABLETY

Naprawa komputerów, serwis lapto-
pów. Tel. 533-437-575.

500300

TELEWIZORY

DOMOWE naprawy telewizorów, 
tel. (24)263-66-17, 501-061-587.

699221

MOTORYZACJA

CZĘŚCI I AKCESORIA

AKUMULATORY, 
Płock, Graniczna 20D 

(dojazd od Otolińskiej). 
603-685-664.

584027

MOTORY/SKUTERY/QUADY

MOTOCYKL kupię, każdy. 507-
539-879.

701982

OPONY I FELGI

Sprzedam nowe, bez przebiegu opo-
ny letnie MICHELIN Primacy 3, 
rozmiar 225/50 R18, 95Vw ilości 4 
szt. Opony wyprodukowane w 25 
tygodniu 2020 roku. Cena 600 zł/
szt. Tel. 695 094 633,t.zaglewski@
gmail.com

727606

POZOSTAŁE

PRZEWÓZ osób busami. Tel. 607-
055-616.

706640

Sprzedam migomat ozas esab ma-
gomig 425 403, wiertarkę kadłu-
bową wka 25, imadło maszynowe, 
kowalskie, stołowe, do rur, wózek 
paletowy, butle tlen acetylen z wóz-
kiem i palnikiem, kompresor z butlą, 
giętarka do rur, podnośnik korbowy, 
tel. 606-416-482.

786001

Ubezpieczenia. Znajdziemy najtań-
sze ubezpieczenie na Twoje auto, 
najlepsze pakiety ubezpieczenia 
domu, życia czy firmy. Płock, ul. 
Mickiewicza 28, tel. 571 902 176.

780256

SAMOCHODY OSOBOWE

AUTO-KASACJA, skup samocho-
dów do wyrejestrowania, wydajemy 
zaświadczenia do wydziału komuni-
kacji. (24)275-61-60, 691-770-972.

585717

AUTO-SKUP: 
całe, rozbite. 602-123-360. 

Złomowanie, odbiór.
693485

Miałeś szkodę na pojeździe; osobie; 
mieniu? Ubezpieczyciel miga się z 
zapłatą? ZADZWOŃ, tel. 600 590 
511. Nie robimy cesji praw do szko-
dy, więc decyzje i środki trafiają 
bezpośrednio na konto klienta.

758667

Możesz sprzedać prawa do szkody 
na pojeździe? Tylko czy Ci się to 
opłaca? Każda szkoda z OC win-
na skończyć się ugodą lub prawo-
mocnym orzeczeniem Sądu. ZA-
DZWOŃ tel. 600 590 511.

753828

SKUP aut za gotówkę. 793-225-912.
622455

Skup Aut-Skup Samochodów 
#Płock i okolice# Najwyższe 
CENY! Próbujesz od jakiegoś czasu 
bezskutecznie sprzedać swoje auto? 
A może brak Ci gotówki na nowy sa-
mochód, Jeśli TAK, ta oferta może 
być właśnie dla CIEBIE!!! www-
skupaut.waw.pl, tel.698-737-227.

784907

Skup Aut-Skup Samochodów 
#Sierpc i okolice# Najwyższe 
CENY! Próbujesz od jakiegoś czasu 
bezskutecznie sprzedać swoje auto? 
A może brak Ci gotówki na nowy sa-
mochód, Jeśli TAK, ta oferta może 
być właśnie dla CIEBIE! www.sku-
paut.waw.pl, tel. 698-737-227.

784830

MUZYKA / ROZRYWKA / 

MUZYKA

KUPIĘ płyty winylowe, cd, kasety 
magnetofonowe. 503-133-524.

752496

SPRZĘT SPORTOWY

Sprzedam rower MAXIM, używa-
ny, stan dobry. Cena do uzgodnie-
nia. 501-219-919.

785534

NIERUCHOMOŚCI

DOMY

Kupię dom na wsi/siedlisko do 300 
tys. zł z dojazdem asfaltowym w od-
ległości do 20 km od Płocka. Tel. 
24-366-48-63. e-mail: wispop@
gmail.com

785863

Sprzedam DOM 90 mkw., działka. 
516-356-702.

782964

Sprzedam dom w Jasieniu, gm. Tłu-
chowo, pow. 90 m2, działka 5100 
m2, cena 240 000 zł, tel. 692-264-
840.

784696

Sprzedam dom w m. Główina gm. 
Brudzeń Duży o pow.106 mkw. na 
działce 1568 mkw. Tel. 692-264-
840.

784679

Sprzedam domek parterowy do re-
montu znajdujący się na działce o 
powierzchni 589 mkw. położonej w 
cichej i spokojnej okolicy na Skarpie 
w Płocku. Bardzo dobra lokalizacja, 
zarówno do zamieszkania, jak i na 
działalność. Tel. 661-653-264.

760207

Sprzedam domek parterowy do re-
montu znajdujący się na działce o 
powierzchni 589 mkw. położonej w 
cichej i spokojnej okolicy na Skarpie 
w Płocku. Bardzo dobra lokalizacja, 
zarówno do zamieszkania, jak i na 
działalność. Tel. 661-653-264.

774358

SPRZEDAM posesję, 10 km od 
Płocka. 517-979-222.

786395

DZIAŁKI

SPRZEDAM 1,5 ha ziemi, Wymy-
śle Nowe. Tanio. 603-550-688.

760742

SPRZEDAM grunty rolne: 4,5 ha 
Słupno, ul. Pocztowa; Boryszewo 2 
ha, część inwestycje. 730-570-884.

756767

Działka na Rodzinnym Ogrodzie 
Działkowym �Wiśniowy Sad� w 
Płocku, ul. Szpitalna. Działka o 
pow. 300 mkw., ogrodzona, dopro-
wadzona woda, doprowadzenie prą-
du w trakcie realizacji (opłaty już 
poniesione), tel. 660-340-514.

786595

ROD Nadwiślański, ul. Dobrzy-
kowska (Radziwie). Pow. ponad 
490 mkw. + 60 mkw. pasa zieleni. 
Drewniana altanka-domek z insta-
lacją elektryczną, szklarnia, własne 
ujęcie wody zasilane pompą elek-
tryczną. Nasadzenia, drzewa owoco-
we, dobra ziemia. Daleko od szosy. 
Kontakt: 504-786-715.

774580

Sprzedam 1 ha ziemi w Mańkowie. 
Cena do negocjacji. 882-845-877.

783957

Sprzedam działkę o pow. 30 arów w 
Zągotach. Dojazd asfaltem, media w 
drodze, w otoczeniu domów jedno-
rodzinnych. Tel. 692-264-840.

785160

Sprzedam trzy działki 
budowlane 1200 m2

i 2x1000 m2 pod Płockiem 
- Kaleń (gm. Szczawin 

Kościelny), blisko drogi 
głównej. 0,5 km od szkoły, 
poczty, banku, sklepów, 

kościoła. Media w drodze, 
wytyczona droga dojazdowa 

do działek. 517-246-423.
764835

Wydzierżawimy grunty pod farmy 
fotovoltaiczne. 502-516-206.

779372

INNE

Firma Spaw Expert wykona hale 
namiotowe projektowane według 
życzenia klienta. Wycenimy każ-
dą konfigurację. Kontakt: 665-006-
453, www.spawexpert.eu

757078

POKOJE hotelowe, 18 zł/doba. Ra-
chunki. Gąbin. 606-44-74-23.

751951

Sprzedam dom (262 m2) wraz z 
działką (898 m2) w Płocku, ul Ko-
chanowskiego 9, wszystkie media. 
604 407 758.

782471

LOKALE I BIURA

Sprzedam, wynajmę 2 budynki. 
Budynki 3-piętrowe z dużą ilością 
pomieszczeń. Obydwie niezależ-
ne od siebie budowle umieszczone 
na działkach o łącznej powierzchni 
1511 mkw. Centralne ogrzewanie 
gazowe, prąd, woda, kanalizacja, 
parking. Jeden właściciel. 601-271-
464.

675007

MIESZKANIA

SPRZEDAM mieszkanie, ulica No-
wickiego. 509-395-463.

763894

Do wynajęcia mieszkanie położone 
na 1 piętrze o powierzchni 48 mkw. 
Mieszkanie jest odświeżone, goto-
we do wprowadzenia. Składa się z 
trzech pokoi, kuchni, przedpokoju, 
łazienki i oddzielnej ubikacji. 606-
251-659.

743477

Kupię mieszkanie w Płocku do 50 
mkw., za gotówkę, bez pośredni-
ków. Tel. 727-930-559 Rafał.

784297

NOCLEGI, pokoje, mieszkania. 
530-193-825.

766394

POKOJE, kwatery pracownicze z 
parkingiem od 25 zł, mieszkania, 
kawalerki. 536-519-599.

766389

Wynajmę mieszkanie 
3 pokoje z kuchnią na 

3 piętrze. Niedaleko sklepu 
Kaufland, cena 900 zł/
miesiąc. 663-093-312.

764551

WYNAJMĘ stancję dla ucznia/pra-
cownika. 501-168-027.

712234

ROLNICZE

GIEŁDA ZWIERZĄT

SPRZEDAM 5 szt. 7-miesięcznych; 
5 szt. 3-miesięcznych cielaków. 
501-524-642.

784990

MASZYNY ROLNICZE

Sprzedam prasę kostkę Z-224; ko-
paczkę. 509-741-547.

773522

AKUMULATORY 
do pojazdów rolniczych. 

Najniższe ceny, 
Płock, Graniczna 20D 

(dojazd od Otolińskiej). 
603-685-664.

735269

Kupię ciągniki rolnicze: każdy stan, 
każda marka, model, rok. Całe i 
uszkodzone, z dokumentami i bez; 
prasy belujące; maszyny rolnicze; 
przyczepy rolnicze, wywrotki. Go-
tówka od ręki, dzwoń, pisz smsa, 
oddzwonię. 660-795-977.

768106

KUPIĘ każdy traktor. 
502-939-200.

698322

Sprzedam agregat uprawowy 4,20 
m, rozsiewacz Piast 5-tonowy łańcu-
chowy, widły zęby do paleciaka, za-
prawiarka nasion Agata, pług 4-ski-
bowy zagonowy Unia Grudziądz, 
krokodyl do tura ładowarki, tłoki 
siłowniki do przyczepy, opony 12,4-
24, 8,3-8-20,606-416-482.

786000

Sprzedam czyszczalnię do zboża-
Petkus k 531 gigant na dwa tryjery 
stan idealny, przyczepa HL 6-tono-

eprasa.pl d5c9c5d901
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wą wywrotkę, koła 9,5-36, 9,5-32, 
beczkowóz 9000 l, tylny most ze 
zwolnicami C-360, obudowa skrzy-
ni C-360, wycinak Strautman, wały 
łąkowe, tel. 606-416-482.

785999

Sprzedam czyszczalnię Petkus gi-
gant z tryjerami stan idealny, zgra-
biarkę Kuhn ga 6000, przewracar-
kę Claas volto 6-gwiazdową, wały 
łąkowe, rozsiewacz Piast 5-tonowy 
łańcuchowy. 606-416-482.

784394

Sprzedam mieszalnik pasz 750 kg, 
śrutownik bijakowy, koła opony 
1100-20 825-20900-20, części Ursu-
sa, pola bron 20. Tel. 606-416-482.

786002

SPRZEDAM prasę rolującą Sipmę, 
bele 120x120, Zetora Proxima 90. 
501-027-773.

779074

SPRZEDAM rozrzutnik obornika 
4,5 tony, Czarna Białostocka. 601-
860-119.

786187

Sprzedam zgrabiarkę Krone ks 
13.00 duo 2-karuzelową, zagrabia 2 
wałki jak duża trawa lub jeden wa-
łek do boku w zależności od potrzeb, 
19900 zł. Tel. 609-372-586.

784329

PRODUKTY ROLNE

Sprzedam NAWOZY: azotowe, fos-
forowe, wieloskładniki, inne. Do-
stawa i rozładunek. (23)661-10-13, 
789-333-677.

779735

SPRZEDAM słomę pszenną suchą 
spod dachu 120x120. 603-303-432.

770974

SKUP zbóż. Ferm-Pasz, 09-130 Ba-
boszewo. Z odbiorem 25 t. (23)661-
10-13, 789-333-677.

779739

Sprzedam MELASĘ dla bydła 1000 
kg. Dostawa i rozładunek. (23)661-
10-13, 789-333-677.

779728

Sprzedam OTRĘBY pszenne, jęcz-
mienne, workowane. Dostawa i roz-
ładunek. (23)661-10-13, 789-333-
677.

779582

Sprzedam ŚRUTY: sojowa, rze-
pakowa, słonecznikowa. Big/bag, 
workowane. Dostawa i rozładunek. 
(23)661-10-13, 789-333-677.

779593

Sprzedam WYSŁODKI toffi oraz 
niemelasowane. Dostawa i rozładu-
nek. (23)661-10-13, 789-333-677.

779732

USŁUGI

DOTACJE PROW 2014-2020. 
,,Restrukturyzacja Małych Gospo-
darstw� � 60 tys. zł. - również dla 
osób nieubezpieczonych w KRUS. 
Ponadto ,,Premia dla Młodych Rol-
ników� � 150 tys. zł. Nabory wnio-
sków do 29 maja. Wypełnianie 
wniosków, dojazd do rolników. Tel. 
795-931-529.

739059

Miałeś wypadek podczas pracy w 
gospodarstwie rolnym? Tel. 600 590 
511.

768644

ZUS / KRUS odmówił Ci wypłaty 
odszkodowania? Zadzwoń, a napi-
szemy Ci odwołanie, tel. 600 590 
511.

786580

SPOŁECZNOŚCI

IMPREZY I WYDARZENIA

Fotograf i kamerzysta: zdjęcia, wi-
deofilmowanie ślubów, uroczystości 
rodzinnych. 784-518-516.

739717

MATRYMONIALNE

Jestem 42-letnią kobietą. Szukam 
mężczyzny, który dba o siebie, wi-
zualnie wygląda atrakcyjnie, a do-
datkowo ma w głowie poukładane i 
wie czego chce od życia. Dodatko-
wo jeśli lubisz podróżować to jestem 
przekonana, ze będziemy się zga-

dzać. atrakcyjna42laka@gmail.com
778814

MĘŻCZYZNA pozna kobietę. 518-
656-060.

786389

Poszukuję partnera na wesele! Tak 
się złożyło, że jestem sama i już 
na wszelkie sposoby szukam kogoś 
chętnego, może być starszy (ja mam 
25 lat). 532-616-314.

784516

POZNAM panią szczuplutką do lat 
40, tylko sms. 795-780-423.

779816

USŁUGI I FIRMY

FINANSOWE

globalfinanse.uslugi@gmail.com
705299

Jestem gotów zainwestować w każ-
de zyskowne przedsięwzięcie. glo-
balfinanse.uslugi@gmail.com

685837

Kredyt i inwestycja, czyli jak po-
dejść do sezonu wakacyjnego. glo-
balfinanse.uslugi@gmail.com

664876

Możliwości kredytowe i inwestycyj-
ne na nowy rok. globalfinanse.uslu-
gi@gmail.com

694275

ZUS / KRUS odmówił Ci wypłaty 
odszkodowania? Zadzwoń, a napi-
szemy Ci odwołanie, tel. 600 590 
511.

786788

FOTOGRAFIA

Fotografia ślubna, wideofilmowanie 
wesel. Fotograf kamerzysta: filmo-
wanie uroczystości ślubnych. Zapra-
szamy do kontaktu zainteresowane 
ofertą Pary Młode: tel. 784-518-516, 
www.foto-rk.pl

739715

HYDRAULIK

HYDRAULIK: domy jednorodzin-
ne, remonty. 698-469-291.

784683

INFORMATYCZNE

Naprawa PC, laptopów; koloro-
wanie czarno-białych zdjęć; retusz 
zdjęć; aranżacje 3D. Dojazd na te-
renie Płocka gratis, diagnoza gratis. 
533-437-575.

537270

Pamiętaj: dobra strona lub sklep nie 
muszą być drogie!:) Pamiętaj - stro-
na internetowa lub sklep musi na 
siebie zarabiać! Napisz lub zadzwoń 
już teraz i poznaj naszą ofertę! www.
cichymarketing.pl, 720 752 572.

717608

POZOSTAŁE

DOMKI letniskowe, blisko jeziora, 
Nowe Rumunki k/Grabiny. 606-44-
74-23.

751954

BHP Consulting. Szkolenia BHP 
online, mstawicka@pogotowiebhp.
com.pl, tel. 603-454-105, Płock ul. 
Dworcowa 42. Możliwość zakupu 
szkoleń znajdziesz w naszym skle-
pie: https://sklep.pogotowiebhp.
com.pl/pl/c/E-learning-BHP/18

773361

Instalacje Fotowoltaicze 
od 12000 zł, moc od 2,5 kWp do 

50 kWp. Jesteśmy firmą 
o rozbudowanej sieci działania 

i strukturze, która zajmuje 
się instalacją fotowoltaiki. 
Zapraszam do kontaktu

 i bezpłatnej wyceny. 
Marcin 885-666-886, 
marcin.oze@wp.pl

783152

ODNAWIANIE wanien. 600-979-
826.

756862

Oferujemy usługę wymiany zbitej 
szybki pod warunkiem, że działa 
dotyk i jest obraz na LCD: iPhone 7 
(czarny, biały), iPhone 7 Plus, iPho-
ne 8. Tel. 515-902-444.

760951

Oferuję naprawę telefonów, table-
tów i laptopów większości modeli 
na rynku. Naprawy wyświetlaczy, 
paneli dotykowych. Wymiana złą-
czy slotów sim. Naprawy po zalaniu. 
515-902-444.

760729

Serwis i wymiana szybki: Xioami 
Mi 8 Lite, Xiaomi Mi 8 Lite, Xiaomi 
Mi 9, Xiaomi Mi 9 Pro, Xiaomi Mi 
9 Lite, Xiaomi Redmi 9. Tel. 515-
902-444.

760670

Szkolenia BHP online. BHP Con-
sulting, mstawicka@pogotowiebhp.
com.pl, tel. 603454105, Płock, ul. 
Dworcowa 42. Możliwość zakupu 
szkoleń znajdziesz w naszym skle-
pie: https://sklep.pogotowiebhp.
com.pl/pl/c/E-learning-BHP/18

787487

WRÓŻENIE, 
605-546-401.

738436

Wymiana szybki z dotykiem: Leno-
vo TAB E8 8.0 TB-8304F, Lenovo 
Tab 4 8.0 TB-8504X TB-8504F. 
Tel. 515-902-444.

760883

PRAWNIK / DORADCA

RADCA prawny na Podolszycach - 
szeroki zakres usług prawnych. Tel. 
606-686-864.

756915

Tolema Wyceny. Wycena nierucho-
mości, ruchomości, maszyn, urzą-
dzeń. Rzeczoznawca majątkowy. 
Biegły. Operat szacunkowy. Dzia-
łamy na terenie całego kraju. Wyce-
na nieruchomości (wycena domów, 
działek, gruntów, czynszów, ma-
szyn, urządzeń), wycena biznesu. 
Wykonujemy kosztorysy (budowla-
ne, do odszkodowań, inwestorskie), 
szacowanie strat, bankowe. Kontakt: 
www.operat24.pl, mail: taniawyce-
na@gmail.com, 737-535-554.

708631

REHABILITACJA

SPRZEDAM: wózek elektryczny 
inwalidzki Meyra Optimus2; wózek 
elektryczny inwalidzki Jet3 rozkła-
dany, pionizator do wózka gratis; 
schodołaz krokowy elektryczny z 
siedziskiem Liftkar; wózek spor-
towy lekki Kuchell; wózek inwa-
lidzki Jazz S 50; wózek inwalidzki 
Wermajren V300. Ceny do uzgod-
nienia, 601-700-645.

785459

REMONTOWO - BUDOWLANE

BUDOWA domów od podstaw, pod 
klucz. Wieloletnie doświadczenie. 
504-967-399.

756908

DROBNE remonty od ręki. 665-
957-012.

766395

CYKLINOWANIE 
bezpyłowe. Solidnie, 

gwarancja. 504-960-515.
778936

Firma �CHATA� 
oferuje usługi: kompleksowe 

wykończenia wnętrz, 
malowanie, szpachlowanie, 
zabudowy k/g, ocieplenie 

poddaszy. Glazura, terakota, 
panele. 789-267-495.

708869

GŁADZIE bezpyłowe, 
malowanie, tapetowanie, 

remonty. Solidnie. 
606-603-259.

774163

Ocieplanie poddaszy wełną mineral-
ną, układanie kostki brukowej, wy-
konywanie ogrodzeń, układanie płyt 
osb (poddasza), układanie paneli. 
533-437-575.

709472

Oferuję usługi remontowe i wykoń-
czenia wnętrz: malowanie, gładzie, 
montaż paneli, montaż podłóg drew-
nianych, składanie mebli. Kontakt: 
515 727 440.

783604

PRZYJMĘ do pracy. 530-193-825.
766377

SPRZEDAM spychacz Z-75 po ce-
nie złomu. 730-570-884.

767304

Usługi Ogólnobudowlane Janusz 
Chęciński - serdecznie zaprasza-
my do skorzystania z naszej oferty. 
Działamy w promieniu +/- 50km od 
Płocka. W celu uzyskania informacji 
zapraszamy do kontaktu: 510-814-
535, januszchecinski.biuro@gmail.
com

786106

USŁUGI remontowo-
budowlane: malowanie, 

gładzie, płyta k/g. Solidnie, 
tanio, szybkie terminy 
realizacji. 512-944-138.

709813

SERWISOWE

HUAWEI Y7 2019, Huawei Y7 
Prime 2018, Huawei Y6 2019, Hu-
awei Y6 Prime 2019, Huawei Y9. 
Zapewniamy profesjonalną usłu-
gęwymiany szybki lub innej napra-
wy. Udzielamy gwarancji na usługę. 
515-902-444.

785075

Oferujemy usługę wymiany zbitej 
szybki /szkła: Xiaomi Redmi 7, Xia-
omi Redmi Note 7. ZAPRASZAMY 
do skorzystania z usługi wysłania 
uszkodzonego telefonu komórkowe-
go lub tableta: 515-902-444.

785070

Serwis i wymiana szybki ekranu: 
Samsung Tab E T560, Samsung Tab 
A T550 T551 T555. Tel. 515-902-
444.

760909

Szybka wymiana, serwis: Huawei P 
Smart 2019, Huawei P Smart HU-
AWEI P Smart. Zapewniamy profe-
sjonalną usługę. Udzielamy gwaran-
cji na usługę. 515-902-444.

785062

Wymiana szybki ekranu: Huawei 
Mate 20 Lite, Huawei Mate 10 Lite, 
Huawei P20, Huawei P20 Lite, Hu-
awei P10 Lite, Huawei P10, Huawei 
P9, Huawei P9 Lite. 515-902-444.

760900

Wymiana szybki ekranu: Motorola 
Moto ONE XT1941, Motorola Moto 
E5 XT1944, Motorola Moto E5 Plus 
XT1924. Możliwość założenia szkła 
ochronnego / hartowanego. 515-
902-444.

785040

Wymiana szybki: LG K9, LG K11, 
LG K10 (2016 i 2017), LG K8 
(2016i 2017). Dwa podstawowe 
warunki do wymiany szybki: dotyk 
w telefonie działa prawidłowo, wy-
świetlacz świeci poprawnie. 515-
902-444.

785020

Wymiana szybki: SAMSUNG Gala-
xy Tab Active 2 T395, SAMSUNG 
Tab A 2019 8.0 T295. Zależy nam 
na zadowoleniu naszych klientów 
dlatego oferujemy bardzo konku-
rencyjne/NISKIE kwoty za naprawę 
urządzenia. 515-902-444.

785067

SPRZĄTANIE

Pranie tapicerki meblowej: 512-500-
442. Czyścimy tapicerkę solidnie do 
czysta. Zapraszamy www.Kanaper.
pl Pierzemy meble tapicerowane tj. 
kanapy, wersalki, narożniki, pufy, 
fotele, materace.

698760

ŚLUBY I WESELA

Wideofilmowanie ślubów, wesel. 
Fotograf ślubny. Zapraszamy do 
kontaktu: tel. 784-518-516, e-mail: 
fotokontakt@interia.pl, www.foto-
-rk.pl

739716

TOWARZYSKIE

1. Atrakcyjna szatynka, biust �5�. 
664-523-049.

g/44/21

ATRAKCYJNA brunetka, domowa 
cicha atmosfera, gwarantowana dys-
krecja. 791-409-697.

g/141/21

MASAŻ: 511-942-181.
g/125/21

MASAŻ: 513-515-621.
g/125/21

MASAŻE: 502-939-307.
g/125/21

PODNIETA. 511-770-614.
g/142/21

PRZYJMĘ do pracy z zamieszka-
niem. 513-515-072.

g/125/21
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sport

Były już dyrektor sportowy Wi-
sły Marek Jóźwiak �stworzył� 
drużynę składającą się, według 
mojej listy, z 39. zawodników. 
Część z nich, głównie z powodu 
wieku, od razu trafiła do rezerw, 
kilku zostało wypożyczonych, nie-
liczni do podstawowego składu, 
a cała reszta na ławkę rezerwo-
wych lub do szerokiego składu. 
Wiele wskazuje na to, że teraz 
lista płac zawodników Wisły bę-
dzie wyglądać zupełnie inaczej. Na 
pewno postara się o to dyrektor 
sportowy klubu  Paweł Magdoń. 

Po ostatnim meczu w sezonie 
2020/2021 lista płac jest o wiele 
krótsza. Wcześniej klub rozstał się 
z: Karolem Angielskim, Maciejem 
Ambrosiewiczem, Pawłem Żukiem 
i Julio Rodriguezem, wypożyczył: 
Jakuba Wrąbla, Titasa Milasiusa, 
Kacpra Kondrackiego i Adriana 
Szczutowskiego. 

Po  spotkaniu z Zagłębiem Lubin 
oficjalnie pożegnał się z: Bartłomie-
jem Sielewskim, Alanem Urygą, 
Giorgim Merebashvili, Angelem 
Garcią Cabezali, Hubertem Adam-
czykiem, Cillianem Sheridanem 
i Airam Cabrerą.

Dodajmy tylko, że wychowanek 
Wisły i jego długoletni zawodnik 
Bartek Sielewski zdecydował się za-
kończyć wieloletnią karierę, zaś ka-
pitan drużyny Alan Uryga przeniesie 
się do Wisły Kraków, o czym poin-
formował na początku roku, podpi-
sując kontrakt ze swoim nowym � 
starym klubem. Pozostali zawodnicy 
dostali wolną rękę w poszukiwaniu 
nowego miejsca pracy. 

I to najprawdopodobniej będzie 
koniec czyszczenia szatni Wisły, 
bo został już tylko jeden zawodnik, 
któremu kontrakt kończy się wraz 
z tym sezonem. Są i tacy, z którymi 
być może klub zamierza się rozstać 
wcześniej niż za rok lub dwa, choć 
wcześniej na dłuższy okres deklaro-
wał współpracę.

Nadal zawodnikiem Wisły będzie 
największy klubowy pechowiec 
Rafał Wolski. Zawodnik przyszedł 
do Płocka w marcu 2020 roku, tuż 
przed zawieszeniem rozgrywek, 
a przypominając w dużym skrócie, 
kiedy drużyny wróciły na murawę, 
leczył najpierw jedną, potem drugą 
kontuzję. 

Ostatecznie wrócił do składu 
w marcu, najpierw na kwadrans, 
a potem spędzał na boisku coraz 

więcej czasu i zdążył strzelić dwie 
bramki, a przy trzeciej asystować. 
To wystarczyło, by dać zawodni-
kowi szansę pokazania się w kolej-
nym sezonie. Jedno jest pewne, jeśli 
zdrowie Wolskiemu dopisze, to bę-
dziemy się cieszyć z obecności tego 
piłkarza na murawie

A dodać trzeba, że Wolski gra 
coraz więcej, a przerwa w roz-
grywkach bez wątpienia pozwo-
li zawodnikowi na odbudowanie 
formy. Zdecydowanie, podobnie 
chyba jak większość kibiców, by-
liśmy za pozostawieniem Rafała 
w klubie. Oficjalny komunikat, 
z nowym świetnym filmikiem, do-
tarł do kibiców w czwartek rano. 
Zawodnik zostaje w Płocku do 30 
czerwca 2023 roku.

Bartłomiej Sielewski

Bezwzględnie najdłużej za-
wodnikiem Wisły był Bartłomiej 
Sielewski, który w barwach klu-
bu zaliczył 253 występy i strze-
lił 23 bramki. Mecz z Zagłębiem 
Lubin był ostatnim spotkaniem 
w profesjonalnej karierze piłkarza. 
W pierwszej drużynie zadebiuto-
wał dzień przed swoimi 24. uro-
dzinami. W ramach trzeciej kolejki 
drugiej ligi zmienił w 83. min Ka-
rola Gregorka. Szybko wywalczył 
sobie miejsce w składzie.  

Dino nie do końca był wierny 
swoim barwom klubowym. Przez 
rok grał w Piaście Gliwice, skąd 
wrócił do Płocka na zaplecze eks-
traklasy, a trener Libor Pala zdecy-
dował się przesunąć zawodnika do 
rezerw. 

Szansę na podstawowy skład 
Bartek wywalczył sobie u trene-
ra Marcina Kaczmarka, któremu 
odwdzięczył się ośmioma bram-
kami w sezonie 2012/2013, czym 
przyczynił się do awansu klubu na 
poziom pierwszej ligi, a potem do 
Ekstraklasy. 

W Ekstraklasie Bartek nie prze-
bywał na boisku już tak często, ale 
był kapitanem drużyny i bardzo 
ważną postacią szatni. 

Alan Uryga

Obrońca Alan Uryga zaliczył 
119 występów w najwyższej klasie 
rozgrywkowej i zdobył 16 bramek, 
a przy wielu innych asystował. 
Z tych 16 goli jest też jego pierw-
szy, historyczny w najwyższej kla-
sie rozgrywkowej. Miało to miejsce 
w dziesiątym meczu zawodnika dla 
Wisły Płock, choć wcześniej roze-
grał ponad 90 spotkań dla drużyny 
z Krakowa. 

Wychowanek Wisły Kraków za-
meldował się w Płocku na początku 
sezonu 2017/2018. Najpierw musiał 
przesiedzieć wiele spotkań na try-
bunach lub ławce rezerwowych, ale 
gdy rozegrał spotkanie przeciwko 
Lechowi Poznań, ponownie wrócił 
do rezerwy. Wiosną zaczął już grać 
regularnie, najpierw jako boczny 
obrońca, a potem solidny środkowy. 

Jego solidność dała mu nie tylko 
stałe miejsce w podstawowym skła-
dzie, także opaskę kapitańską. 

Giorgi Merebaszwili 

Gruzin ma na swoim koncie 
135 występów w barwach Nafcia-
rzy, w których strzelił 22. bramki. 
Giorgi trafił do Płocka w połowie 
lipca 2016 roku, tuż po  awansie 
drużyny do Ekstraklasy. Trener 
Kaczmarek miał dobrą rękę do 
�odbudowujących się� piłkarzy, 
Gruzin szybko wrócił do pełnej 
dyspozycji, a na dodatek zdobył 
serca kibiców.

Sympatycy Wisły Płock na pew-
no zgadzają się ze stwierdzeniem, 
że Giorgi w szczycie formy był 
jednym z najlepszych skrzydło-
wych ligi, charakteryzującym się 
skutecznym dryblingiem, błysko-
tliwością, zwrotnością. Znakiem 
firmowym stały się jego zwody 
oraz balans ciała, po których noto-
wał wiele asyst i goli.

Jak wyliczyli statystycy Wisły 
Płock, Giorgi strzelił 22 gole, ale 

wypracował bezpośrednio około 
50. bramek. Brylował w barwach 
Nafciarzy, co pozwoliło mu wró-
cić do składu reprezentacji Gruzji. 

Najlepszy sezon Gruzina to 
2017/2018. Jak się okazało, Giorgi 
bardzo dobrze dogadywał się z tre-
nerem Jerzym Brzęczkiem i wła-
śnie te miesiące, podczas których 
strzelił pięć goli i zachwycał dry-
blingami, najbardziej zapamiętamy.

Niestety, dobre dla Giorgiego lata 
skończyły się wraz z �panowaniem� 
w Płocku Radosława Sobolewskie-
go, który nie zdołał nawiązać kon-
taktu z zawodnikiem. Panowie nie 
znaleźli wspólnego języka, dlatego 
licznik strzelonych przez niego bra-
mek zatrzymał się na liczbie 22. 

W tym sezonie Giorgi ani razu 
nie trafił do bramki przeciwników, 
spędził niecałe 400 minut na mura-
wie, nie dostał więcej szans. Choć 
zawodnik chciał dalej występować 
w barwach Wisły, to została podję-
ta decyzja o rozstaniu. Cóż, pewnie 
zakończy karierę w innym klubie.

Angel Garcia Cabezali

Hiszpan, który w Płocku grał od 
początku 2019 roku, w barwach 
Wisły wystąpił w 69. meczach, 
w których strzelił jednego gola. Od 
pierwszego wyjścia na murawę wy-
walczył sobie pewne miejsce w pod-
stawowym składzie. Najpierw grał 
jako lewy obrońca, często zapusz-
czający się na pole karne rywali, 
czasem jako skrzydłowy. 

W Płocku zapamiętamy Angela 
jako prawego obrońcę, pewnego 
swoich umiejętności, który nigdy 
nie tracił spokoju. Był pewnym 
punktem drużyny, niestety miał inne 
plany na kolejny krok w swojej ka-
rierze.   

Hubert Adamczyk 

Licznik meczów Huberta w pierw-
szej drużynie Wisły zatrzymał się na 
liczbie 23. W tym czasie zawodnik tyl-
ko raz trafił do bramki. A warto przypo-
mnieć, że Nafciarzem został 31 sierpnia 
2018, lecz od razu został wypożyczony 
do GKS Tychy, gdzie spędził cały sezon 
2018/2019. Przed kolejnym sezonem 
był brany pod uwagę jako podstawowy  
młodzieżowiec w zespole.

Niestety w trakcie jednego ze 
sparingów w czasie obozu przygo-
towawczego przed sezonem nabawił 
się poważnej kontuzji kolana, która 
wyeliminowała go z gry na okres ca-
łej rundy jesiennej.

Do pełni sił wrócił dopiero na 
wiosnę, 23 lutego 2020, zadebiuto-
wał w meczu z KGHM Zagłębiem 
Lubin (1:1). Swoją jedyną bramkę 
Adamczyk strzelił w meczu 34. ko-
lejki z Górnikiem Zabrze. 

Od tamtej pory wystąpił w 9. 
spotkaniach, w których zanotował 
asystę i debiutancką bramkę w PKO 
BP Ekstraklasie. Ostatnim podaniem 
popisał się przy trafieniu Piotra To-
masika przeciwko ŁKS-owi (2:0).

Kontrakt Huberta kończy się 30 
czerwca, nie zostanie przedłużony.

Cillian Sheridan

Irlandczyk przychodząc do Płocka 
miał strzelać bramki. Niestety nie do 
końca spełnił swoje zadanie, w 31. 
występach, zaliczył tylko 3 bramki. 
Pojawił się w Wiśle w połowie sezonu 
2019/2020, ale w trwającej wtedy run-
dzie wiosennej zdobył tylko dwa gole. 

Airam Cabrera

Nie spełnił oczekiwań także po-
wracający do Ekstraklasy Hiszpan. 
Zawodnik  podpisał umowę jesienią 
zeszłego roku, a ostatecznie rozegrał 
tylko sześć oficjalnych meczów. Ni-
czym nie zapisał się w pamięci płoc-
kich kibiców.

Najważniejszym zadaniem dla 
dyrektora Pawła Magdonia jest 
znalezienie pewnego napastnika, 
na którego drużyna będzie mogła 
liczyć w następnym sezonie. Wisła 
zagrała kilka takich spotkań, w któ-
rych stworzyła sobie sporo sytuacji, 
ale w żadnej z nich piłka nie znalazła 
się w siatce. 

A ponieważ w meczu liczy się to, 
co w siatce, to przypomnijmy strzel-
ców bramek poprzedniego sezonu. 
W sumie piłkarze Wisły trafiali do 
siatki 37 razy. Najwięcej, bo po 6 
goli wpisali na swoje konto: Ma-
teusz Szwoch i Patryk Tuszyński. 
Pięcioma bramkami popisał się Alan 
Uryga, czterema - Dawid Kocyła, 
trzema Du�an Lagator i Damian Ra-
sak. Po dwa gole strzelili: Damian 
Michalski i Rafał Wolski, a po jed-
nej bramce - Torgil Gjertsen, Filip 
Lesniak, Mateusz Lewandowski, 
Jakub Rzeźniczak i Luka �u�njara. 
Jeden gol był samobójczy. 

Jola Marciniak

Wielkie czyszczenie szatni Wisły Płock

Krótsza lista płac

Kuriozalny kontrakt na sześć 
ostatnich ligowych spotkań Maciej 
Bartoszek podpisał 13 kwietnia. 
Przed szkoleniowcem postawiono 
jeden cel: utrzymać zespół w Eks-
traklasie. Rozmowy o ewentual-
nym przedłużeniu umowy miały 
być podjęte po ostatnim meczu 
ligowym. Okazałe zwycięstwo 
z Zagłębiem Lubin miało spory 
wpływ na to, że Bartoszek nadal 
będzie pracował w Wiśle.

Drużyna pod kierownictwem 
Bartoszka mocno się zmieniła. 
W sześciu spotkaniach zanoto-
wała dwa zwycięstwa, dwa remi-
sy i dwie porażki. Warto dodać, 
że przegrana z Lechią 1:3 była 
jednym z bardziej niesprawiedli-
wych wyników płockiej drużyny 
w tym sezonie, ale nie ma co do 
tego wracać. Najważniejsze, że 
udało się wywalczyć dla Wisły 
szósty, kolejny sezon w Ekstra-
klasie.

44-letni Bartoszek urodził się 
�za miedzą�, czyli we Włocławku. 
Patrząc na Transmarket, pomija-

jąc osiem spotkań w Unii Janiko-
wo, prowadził drużyny w ośmiu 
klubach. Najdłużej w Koronie 
Kielce � 33 mecze, gdzie miał 
średnią punktów 1,12. W Płocku, 
po 6. spotkaniach ma zaliczoną 
średnią 1,33 na mecz. Mamy na-
dzieję, że z meczu na mecz w no-
wym sezonie ta średnia będzie co-
raz wyższa.

Umowa z trenerem Bartoszkiem 
została podpisana na rok. Więcej 
o sztabie szkoleniowym Wisły na 
nowy sezon napiszemy w następ-
nym numerze TP.

Jol.

Nie ma zmiany w sztabie szkoleniowym płockiego klubu

Maciej Bartoszek trenerem Wisły
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Bartek Sielewski żegna się z Wisłą
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Wydawało się, że wszystko jest 
już zapięte na ostatni guzik. Wiado-
mo było, kto odchodzi z zespołu, kto 
przychodzi. Niestety szybko okaza-
ło się, że taka drużyna to żywy or-
ganizm, który się zmienia i do końca 
nic nie można zaplanować.

Ale zacznijmy od początku. Po 
sezonie z zespołem Orlen Wisły po-
żegnają się: �chwilowy� bramkarz 
Abdelrahman Homeyad, kończą-
cy karierę: Ivan Stevanovic, Philip 
Stenmalm, Ruiz Alvaro i Leon Du-
tra. 

Kilka dni temu dotarła do kibiców 
informacja, że Jeremy Toto może 
opuścić Orlen Wisłę. Płockim piłka-
rzem zainteresowany jest dwukrotny 
zwycięzca Ligi Mistrzów - Vardar 
Skopje.

Mistrz Macedonii nie miał naj-
lepszych ostatnich sezonów, dlatego 
klub postanowił zbudować nową, 
mocną drużynę i w jej składzie wi-
dzi płockiego kołowego Jeremy`ego 
Toto. 

Trudno się dziwić Macedończy-
kom, bo to solidny zawodnik, tyle że 
w Orlen Wiśle nie miał zbyt wielu 
okazji, by się zaprezentować. Nie 
zdołał zdobyć zaufania trenera Xavi 
Sabate, a nie ma nic gorszego dla za-
wodnika mającego ambicje i plany, 
niż siedzenie na ławce.

Jeremy chciał zostać w Płoc-
ku, dowodem było przedłużenie, 
już w połowie marca, kontraktu na 
kolejny sezon. Niestety frustracja 
sprawiła, że postanowił rozstać się 
z Płockiem, licząc na kontynuowa-
nie kariery w Skopje.

Kiedy przychodził do Orlen Wi-
sły, dyrektor sportowy klubu Adam 
Wiśniewski tak mówił o zawodniku. 
� Wprawdzie nazwisko Toto nie pocho-

dzi z pierwszych stron gazet, ale wie-
rzymy w ten transfer. Dużo rozmawia-
liśmy z trenerem na temat obsady pozy-
cji kołowego. Mieliśmy również innych 
kandydatów, ale Xavi Sabate doszedł 
do wniosku, że Jeremy najlepiej pasuje 
do jego koncepcji. Będziemy mu mocno 
kibicować, bo to prawdziwy walczak 
i sympatyczny facet. Tylko część z tych 
określeń się spełniło.

Co ciekawe, bardzo pochlebnie oce-
niał Toto trener Sabate. � Obejrzeliśmy 
wiele meczów z wielu lig i myślę, że 
znamy rynek całkiem nieźle. Obserwo-

wałem go już od pewnego czasu. W tym 
sezonie pojawiła się okazja, gdyż koń-
czył mu się kontrakt, a my potrzebowa-
liśmy kołowego o takiej charakterysty-
ce. Jest silny fizycznie, znakomicie gra 
w obronie, w ataku potrafi się dobrze 
zastawić i trudno wygrać z nim poje-
dynek jeden na jeden. Także nie jest to 
typowy obrońca i wpisuje się w naszą 
koncepcję, aby jak najwięcej zawodni-

ków mogło grać zarówno w obronie, 
jak i w ataku. Ufam mu i wiem, że bę-
dzie w stanie pomóc naszej drużynie � 
podkreślił Sabate.

Szita jeszcze pogra

Zoltan Szita dołączył do Orlen 
Wisły w lipcu 2019 roku. Szybko 
wkomponował się w zespół. � To 
świetne miejsce do podnoszenia 
swoich umiejętności. Czuję się 
w Płocku bardzo dobrze. W zespo-
le mam doskonałe relacje z każdym 

z chłopaków i cieszę się z każdej 
chwili, którą mogę z nimi spędzić � 
mówi Zoltan Szita po przedłużeniu 
kontraktu do 2023 roku.

Zadowolony z tego transferu był 
Adam Wiśniewski. � Pierwszy se-
zon w Orlen Wiśle miał bardzo uda-
ny. Pomagał zarówno w ataku, jak 
i w obronie. W ważnych meczach 
zawsze mogliśmy na niego liczyć. 
Z jego postawy zadowolony był rów-
nież trener Sabate i z naszej strony 
propozycja nowego kontraktu była 
naturalną rzeczą.

A jednak okazuje się, że Zoltan 
Szita będzie mieszkańcem Płocka 
i graczem Orlen Wisły tylko przez 
najbliższy rok. �Od sezonu 2022/23 
zmieni barwy klubowe i przejdzie na 
zasadzie transferu gotówkowego do 
MOL Pick Szeged. Kluby porozu-
miały się odnośnie warunków trans-
feru� � poinformował klub.

Pozostaje zatem pytanie, na szczę-
ście odłożone nieco w czasie, kto 
przyjdzie do Orlen Wisły w miejsce 
młodego, obiecującego, świetnie się 
spisującego Zoltana Szity. Pierwsze 
nazwiska padają już na giełdzie, ale 
czy są prawdziwe? Trudno to na ra-
zie ocenić. Faktem jest, że za rok ki-
bice będą musieli przyzwyczajać się 
do kolejnego, nowego zawodnika. 

Nie jest wykluczone, że będzie to 
młody, 22-letni Chorwat Tin Lucin, 
od 2019 roku gracz Ademar Leon. 
Kibice obserwujący rozgrywki Ligi 
Europejskiej mogą pamiętać jego 
występ w Orlen Arenie. Rzucił 
wtedy cztery gole, a w przegranym 
trzy dni później pojedynku w Leon, 
nawet sześć i mocno przyczynił się 
do zwycięstwa zespołu Manolo Ca-
denasa. 

Jol.

Toto już teraz opuści Orlen Wisłę, Szita za rok

To nie koniec budowania zespołu
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Wisła znakomicie zakończyła 
sezon 2020/2021, zwycięstwem 
nad Zagłębiem Lubin 4:0. Drużyna 
nie miała nic do ugrania, bo utrzy-
manie zapewniła sobie tydzień 
wcześniej, ale piłkarzom udało się 
wysoko wygrać i w dobrych hu-
morach wyjechać na urlopy.

Wynik 4:0 nie jest łatwy do osią-
gnięcia, ale tym razem, po pokazie 

radosnej gry, piłkarzom się to udało. 
Do bramki trafiali: Patryk Tuszyń-
ski, Rafał Wolski, Mateusz Szwoch 
i Alan Uryga. Kibiców ucieszyła 
zwłaszcza ta ostatnia bramka, bo 
właśnie nią były już kapitan poże-
gnał się z publicznością, która na 
ostatnie ligowe spotkanie mogła za-
siąść na trybunach. 

Niemal od razu po meczu zawod-
nicy rozjechali się na urlopy, niektó-
rzy na stałe wyprowadzili się z Płoc-
ka. Ci, którzy mają kontrakty, wra-
cają 14 czerwca. W ciągu sześciu 

tygodni przygotowywać się będą 
na swoich obiektach i 10-dniowym 
obozie w Warce. Rozegrają pięć me-
czów sparingowych. 

Taki jest plan przygotowany przez 
sztab szkoleniowy pod kierunkiem 
trenera Macieja Bartoszka. Przyznać 
trzeba, że mimo Mistrzostw Europy, 
które kibice będą oglądać do 6 lip-
ca, warto będzie się zainteresować 
wynikami spotkań kontrolnych ro-
zegranych przez Wisłę. 

Po powrocie z urlopów 14 czerwca 
przez pierwsze dwa tygodnie drużyna 

będzie trenować na własnym stadio-
nie w Płocku. Piłkarze będą mogli 
spoglądać w czasie krótkich przerw, 
jak szybko budowany jest stadion, na 
którym już w listopadzie 2022 roku 
będą rozgrywać ligowe spotkania.

Na 26 czerwca został zaplano-
wany pierwszy mecz kontrolny 
z Rakowem Częstochowa w Socho-
cinie. Warto w tym miejscu dodać, 
że wicemistrz Polski będzie przy-
gotowywał się do europejskich pu-
charów, a to oznacza, że płocczanie 
zmierzą się z zespołem, który będzie 
w trakcie przygotowań do rozgry-
wek. W tym czasie będzie już po 
losowaniu rywali.

30 czerwca Wisła wyjedzie na 
10-dniowe zgrupowanie do Warki, 
gdzie drużynę czekają kolejne trzy me-
cze sprawdzające. Pierwszy z nich, z Le-

gią Warszawa, zaplanowany na 3 lipca 
w Legia Training Center, znowu będzie 
dla rywali ważnym sprawdzianem. 

Na drugą część wyjazdu przewi-
dziano pojedynki z dwoma pierw-
szoligowcami. Najpierw Wisła 
zmierzy się z Widzewem Łódź (7 
lipca), a potem z Radomiakiem Ra-
dom (10 lipca). Ostatni rywal ma 
ogromne szanse, by w następnym 
sezonie znaleźć się w gronie zespo-
łów walczących w Ekstraklasie. 

Po meczu z Radomiakiem Wisła 
wróci do Płocka, gdzie będzie kon-
tynuować przygotowania do rozpo-
częcia nowych rozgrywek. Tydzień 
później czeka drużynę próba gene-
ralna z Lechią Gdańsk (17 lipca).

Start sezonu 2021/2022 w PKO 
BP Ekstraklasie przewidziano na 
weekend 24-25 lipca.  Jol.

Wisła Płock wraca do treningów już 14 czerwca

Pięć spotkań kontrolnych

Piłka ręczna
Superliga, 24. kolejka, 29 maja, 

godz. 16.00:
Orlen Wisła � Stal Mielec.
Będzie to pierwszy od wielu mie-

sięcy mecz z udziałem publiczności 
na trybunach. Warto dodać, że bę-
dzie to pierwsza okazja, by podzię-
kować zawodnikom za wywalczenie 
Final Four Ligi Europejskiej, co 
było historycznym wyczynem Orlen 
Wisły.

Przez cały sezon, wszystkie naj-
ważniejsze spotkania, te w Lidze 
oraz te w Superlidze, odbyły się 
przy pustych trybunach. Michał Da-
szek przed wyjazdem do Mannheim 
na Final 4 zażartował, że bardziej 
obawia się, jak to będzie, kiedy ki-
bice zostaną wpuszczeni do hali. Na 

pewno jest to miłe uczucie, gdy po 
każdej bramce zawodnik jest nagra-
dzany oklaskami.

Koniecznie trzeba także przypo-
mnieć, że przed drużyną są jeszcze, 
oprócz meczu ze Stalą Mielec, tyl-
ko dwa spotkania. 2 czerwca Orlen 
Wisła będzie podejmować Torus 
Wybrzeże Gdańsk i tu pewnie rów-
nież na trybunach zasiądą kibice. Na 
koniec sezonu, w ostatniej kolejce 
podopieczni trenera Xavi Sabate 
zmierzą się z Łomża Vive Kielce. 

Mecz nie będzie miał znacze-
nia dla ostatecznego układu tabeli 
Superligi, ale najprawdopodobniej 
przyniesie sporo emocji. Przypo-
mnijmy, że Orlen Wisła nie wygrała 
w Kielcach od 10 lat, ostatni raz 23 
maja 2011 roku, kiedy to zmierza-

ła po tytuł Mistrza Polski, niestety 
ostatni. Do tej pory ta sztuka się nie 
udała, być może passa przegranych 
pojedynków zostanie przerwana na 
koniec tego sezonu.

Piłka nożna
IV liga, 24. kolejka, 29 lub 30 

maja:
Mławianka Mława � Wisła II 

Płock, KS CK Troszyn � Kasztelan 
Sierpc, Makowianka Maków Ma-
zowiecki � Świt Staroźreby, Żyrar-
dowianka Żyrardów � Bzura Cho-
daków, Hutnik Warszawa � KS Ło-
mianki, Huragan Wołomin � Wkra 
Żuromin, Nadnarwianka Pułtusk 
� MKS Przasnysz.

Do zakończenia sezonu, po 24. 
kolejce, pozostaną jeszcze dwie se-
rie spotkań. Potem zwycięzcy grup 
powalczą w barażach do III ligi, 
gdzie od nowego sezonu znajdzie się 
jedynie najlepsza z drużyn.

Liga okręgowa, 23. kolejka, 29 
lub 30 maja:

Skrwa Łukomie � Unia Iłów, 
Mazur Gostynin � Błękitni Gąbin, 
Pogoń Słupia � Orkan Sochaczew, 
Orzeł Goleszyn � Amator Maszewo, 
Stoczniowiec Płock � Stegny Wy-
szogród, Skra Drobin � Zryw Bielsk, 
Delta Słupno � Unia Czermno.

Klasa �A�, 20. kolejka, 29 lub 30 
maja:

GKS Góra � Spójnia Mała Wieś, 
Polonia Radzanowo � Zorza Szcza-
win Kościelny, Wicher Cieszewo � 
ULKS Ciółkowo, Wisła Nowy Duni-
nów � Mazowia Słubice, Sparta Mo-
chowo � Błyskawica Lucień, Start 
Proboszczewice � Szopen Sanniki.

Klasa �B�, 17. kolejka, 29 lub 30 
maja:

Lwówianka Lwówek � Jedność 
Rempin, Huragan Bodzanów � Wi-
sła Główina Sobowo, Zjednoczeni 
Bulkowo � pauzuje.

III liga kobiet, 11. kolejka, 30 
maja, godz. 15.00:

Królewscy Płock � Pogoń Zduń-
ska Wola, 

29 maja, godz. 13.00: MUKS 
Tomaszów Mazowiecki � Ekosport 
Białystok, godz. 14.00: Zły Warsza-
wa � PTC Pabianice, Astoria Szczer-
ców � WAP Warszawa, 

30 maja, godz. 17.00: Zamłynie 
Radom � Forty Piątnica.

Tenis na wózkach
2 czerwca na kortach akrylowych 

w hali MOSiR Płock ul. Sportowa 3 
rozpocznie się rywalizacja zawodników 
w XXVI PŁOCK ORLEN POLISH 
OPEN. Jeden z największych turniejów 
w tej dyscyplinie sportu w Polsce będzie 
rozgrywany do 5 czerwca. 

Na następną sobotę zaplanowa-
no mecze finałowe i najważniejszą 
część zawodów � uhonorowanie 
najlepszych.  Jol.

Zapraszamy na trybuny
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Niewiele brakowało, a droga do 
marzeń skończyłaby się całkowi-
tym sukcesem. Gdyby zawodnicy 
Orlen Wisły mieli odrobinę więcej 
precyzji w końcówce pojedynku, 
albo gdyby Jannick Green, wybra-
ny MVP turnieju był w odrobinę 
gorszej formie, pewnie w niedzielę 
walczylibyśmy o puchar. Niestety 
tak to bywa na dużych imprezach, 
że trudno utrzymać nerwy na wo-
dzy, zwłaszcza w emocjonującej 
końcówce spotkania. 

Orlen Wisła przegrała swój pierw-
szy mecz w Final Four 29:30 z SC 
Magdeburg. Przegrała po fanta-
stycznej walce, prowadząc przez 40 
minut. Zawodnicy dawali z siebie 
wszystko, robili co mogli i widać 
było, jak bardzo im zależało, żeby 
bardzo dobrze zaprezentować się 
w Mannheim, aby wywalczyć coś 
więcej niż historyczny udział w Li-
dze Europejskiej. Tak blisko trium-
fu Nafciarze jeszcze nie byli.

Miesiąc temu cztery drużyny 
startujące w Lidze Europejskiej 
wywalczyły sobie awans do Final 
Four, wygrywając swoje grupy. 
Pojedynek między Orlen Wisłą 
i SC Magdeburg rozpoczął rywali-
zację o tytuł najlepszej ekipy tych 
rozgrywek. W drugiej parze Rhein 
Neckar Lowen przegrał z Fuechse 
Berlin 32:35

Płocka drużyna po raz pierwszy 
w historii klubu znalazła się w gro-
nie czterech najlepszych drużyn 
EHF LE i jak się okazało, jest je-
dynym z polskich zespołów piłki 
ręcznej, który dotarł do ostatniego 
etapu rywalizacji.  

Płocczanie do Mannheim przy-
jechali w najsilniejszym składzie, 
z bramkarzem Ivanem Stevanovi-
cem, który przez kilka ostatnich 
miesięcy leczył się po przejściu 
COVID-19, ale ostatecznie nie wy-
szedł na parkiet. 

Nafciarze zapewniali przed wy-
jazdem, że choć dwa mecze muszą 
rozegrać z niemieckimi zespołami, 
to zamierzają dać z siebie wszystko, 
bo nie przyjechali do Mannheim na 
wycieczkę. 

I w pierwszym spotkaniu z SC 
Magdeburg pokazali, że są nasta-
wieni bojowo. Po pierwszej, nie-
udanej akcji w 3. min Orlen Wisła 
wyszła na prowadzenie, którego nie 
oddała do końca pierwszej połowy. 
Tylko dwa razy - po kwadransie 
gry (6:6) i w 24. min (11:11) - na 
tablicy był remis. Drużyna grała 
świetnie w obronie, nie pozwala-
jąc rywalom, by pokonali stojącego 
między słupkami Adama Moraw-
skiego, który popisał się kilkoma 
znakomitymi interwencjami. 

Pierwsza odsłona półfinałowego 
spotkania była jak sen, Orlen Wisła 
grała odważnie, świetnie w obronie, 
choć sędziowie nie doceniali kunsz-
tu płockich zawodników grających 
w ataku. Z trzydziestu pierwszych 

minut gry Michał Daszek, dwukrot-
nie Leon Susnja i Mirsad Terzic 
musieli spędzić kary na ławce re-
zerwowych.

Obaj trenerzy skorzystali z dwu-
minutowych przerw w grze, Bennet 
Wiegert, szkoleniowiec Magde-
burga w 21. min przy stanie 8:11, 
a Xavi Sabate w 27. min przy wy-
niku 12:13.

Przez pierwsze dziesięć minut 
drugiej połowy nadal Orlen Wisła 
prowadziła, choć najwyżej dwiema 
bramkami. W 39. min przy stanie 
17:17 swoją ósmą obroną popi-
sał się Morawski, niestety wtedy 
w grze płocczan coś się zacięło 
i stracili prowadzenie w 24. min. 
Ale to nie był koniec, Magdeburg 
nacierał, a w bramce znakomicie 
spisywał się Tobias Thulin. Płoc-

czanie popełniali błędy i w 45. min 
było już 22:19. Trzybramkowa 
przewaga utrzymywała się do 49. 
min, kiedy Magdeburg prowadził 
24:21. Potem płocczanie odzyskali 
zimną krew i po dwóch bramkach 
Zoltana Szity oraz jednej Alvara 
Ruiza w 51. min był remis 24:24.

Równowaga utrzymywała się 
tylko przez chwilę. Po dwóch 
golach Omara Magnussona i jed-
nej Christiana O`Sullivana, Mag-
deburg prowadził 28:25. Orlen 
Wisła próbowała zmniejszyć 
rozmiary porażki, ale gospodarze 
zaczęli grać mocniej w obronie 
i trudno było się im przedrzeć 
przez tę zaporę.

Na początku 59. min spotkania 
Magdeburg wygrywał 29:28, ale 
gola zdobył Daniel Pettersson i przy 
stanie 30:28 trener Sabate poprosił 
o przerwę w grze. Niestety Krzysz-
tof Komarzewski, który dostał dłu-
gą piłkę na skrzydło, trafił prosto 
w nogi bramkarza, a po tej akcji 
o dwuminutową przerwę poprosił 
trener gospodarzy. Ich akcja również 
zakończyła się niepowodzeniem, ale 
do końca pojedynku zostało 20 sek. 
i dwie bramki do odrobienia, by 
doprowadzić do remisu. Ta sztuka 
w sobotę się nie udała.

SC Magdeburg: Tibias Thulin, 
J annick Green, � Zeljko Musa 1, 
Piotr Chrapkowski 1, Christoph 
Steinert, Daniel Pettersson 1, Omar 
Magnusson 6,  Magnus Gullerud 3, 

Lukas Mertens 3, Christian O`Sul-
livan 4, Marko Bezjak 1, Moritz 
Preuss 4, Michael Damgaard 6

Orlen Wisła Płock: Adam Mo-
rawski � Michał Daszek 3, Philip 
Stenmalm 1, Alvaro Ruiz 2, David 
Fernandez 1, Abel Serdio, Leon Su-
snja, Zoltan Szita 7, Krzysztof Ko-
marzewski, Przemysław Krajewski 
7, Mirsad Terzic, Jeremy Toto 3, 
Lovro Mihic 1, Niko Mindegia 4.

O trzecie miejsce

W niedzielę Orlen Wisła zagrała 
z Rhein Neckar Lowen o trzecie 
miejsce i niestety nie był to udany 
pojedynek. Płocczanie zaczęli bar-
dzo nerwowo, zupełnie inaczej niż 
dzień wcześniej, jakby stawka spo-
tkania była dla nich zbyt wysoka. 

W 6. min przegrywali 1:4, a bram-
ki tracili po swoich błędach. W 12. 
min nadal przewaga Rhein Neckar 
Lowen wynosiła cztery oczka, a po-
tem płocczanie jakby zaczęli budzić 
się z letargu, bardzo wolno odrabia-
jąc straty.

Pierwszą kontaktową bramkę 
zdobyli w 19. min na 8:9, dru-
gą w 20. min na 9:10 i ostatnią 
w pierwszej połowie, w 23. min 
10:11. Potem Orlen Wisła straci-
ła trzy kolejne gole i taka różnica 
pozostała do przerwy w grze. Naj-
jaśniejszymi postaciami w płoc-
kim zespole byli: Adam Morawski, 
momentami broniący fantastycznie 
oraz David Fernandez, który rzucił 
pięć bramek. 

Po zmianie stron wcale nie było 
lepiej. Zawodnicy Rhein Leckar 
Lowen utrzymywali bezpieczną 
przewagę 3-4 bramek i kontrolo-
wali przebieg spotkania. W 48. 
min po błędach płocczan na ta-
blicy był wynik 21:25. To był ten 
najwyższy czas, by zacząć odra-
biać straty, jeśli drużyna myśla-
ła o zwycięstwie. Dlatego trener 
Xavi Sabate poprosił o przerwę 
w grze, by poinstruować swoich 
piłkarzy, jak mają  to zrobić. Od 
razu po powrocie na parkiet i fau-
lu rywali, Przemysław Krajewski 
wykorzystał rzut karny, ale w od-
powiedzi Jerry Tollbring, również 
z karnego, zdobył swojego kolej-
nego gola.

Tymczasem goście po rzucie Lu-
kasa Nilssona wywalczyli 5-bram-
kową przewagę.  W 53. min sę-
dziowie musieli zweryfikować, 
co zadziało się na parkiecie, po 
obejrzeniu powtórki zdecydowali, 
że David Fernandez dostaje karę, 
a Jerry Tollbring wykonuje rzut 
karny, obroniony przez Ivana Ste-
vanovica, który jednak nie dał rady 
obronić dobitki. Za to niemiecki 
zespół powiększył swój dorobek 
o gola Patricka Gretzky`ego i w 53. 
min rywale Orlen Wisły prowadzi-
li już 29:23, a płocczanie stracili 
szansę na wywalczenie trzeciego 
miejsca w Final Four. Do Płocka 
powrócą bez medalu. Ostatecznie 
przegrali 27:32.

Orlen Wisła Płock: Adam Mo-
rawski � Michał Daszek, Alvaro 
Ruiz 2, David Fernandez 5, Abel 
Serdio, Leon Susnja, Zoltan Szita 
6, Przemysław Krajewski 6, Mirsad 
Terzic, Jeremy Toto 2, Lovro Mihic 
3, Mikołaj Czapliński 1, Niko Min-
degia 2.

Rhein Neckar Lowen: Nikolas 
Katsigiannis � Andre Schmid 1, 
Kaspar Veigel 1, Niclas Kirkelok-
ke 4, Romain Lagarde, Mait Patrial, 
Jerry Tollbring 10, Phillipp Aha-
ouansou, Ilija Abutovic, Patrick 
Groetzki 5, Ymir Gislason 1, Kim 
Ekdahl Du Rietz 5, Lukas Nilsson 
3, Jannik Kohlabacher 2.

Bez zwycięstwa, 
ale z historycznym wyczynem

Turniej w Mannheim był fanta-
stycznym widowiskiem. Co prawda 
bez udziału publiczności, na try-
bunach �zasiadły� zdjęcia kibiców 
czterech drużyn, ale doping był mi-
zerny. Ot, niewielka grupka gości 
z Płocka próbowała zachęcać do 
jeszcze większej walki zawodników, 
ale w 15-tysięcznej SAP Arena nie-
wiele było słychać.

Przed każdym pojedynkiem wi-
dzowie mogli obejrzeć świetlne wi-
dowisko. Przyznać trzeba, że tam na 
miejscu robiło wrażenie. Na pewno 
zawodnicy czuli wielkie podniece-
nie i przekonanie, że uczestniczą 
w czymś bardzo ważnym dla ich 
karier.

Ostatecznie turniej Final Four 
wygrali piłkarze SC Magdeburga, 
z Piotrem Chrapkowskim w skła-
dzie, którzy w ostatnim meczu 
rozgrywek Ligi Europejskiej po-
konali Fuechse Berlin. Na pewno 
po tym meczu płocczanie wzdy-
chali, że gdyby nie minimalna, 
jednobramkowa porażka z Mag-
deburgiem, to oni mogli cieszyć 
się z sukcesu.

Za miesiąc w Kolonii odbędzie 
się Final Four Ligi Mistrzów, też 
bez udziału publiczności, ale za-
pewne już ze zmniejszonymi ob-
ostrzeniami. W Mannheim, choć 
po ulicach można było spacerować 
bez maseczki, to do nielicznych 
otwartych restauracji na posiłek 
można było wejść jedynie z nega-
tywnym testem na koronawirusa. 
Nie był to większy problem, bo 

wszyscy wchodzący do SAP Are-
ny, i w sobotę, i w niedzielę, byli 
testowani.

Za to w hali wszyscy byliśmy 
pilnowani, by zachować spo-
ry odstęp. Trzeba było oglądać 
mecz w maseczce, nie pomagały 
tłumaczenia, że okulary zacho-
dzą parą, co uniemożliwia pracę 
i w odstępie między dziennika-
rzami. Nie było szans na zapy-
tanie, kto rzucił ostatnią bramkę. 
Od razu przy stanowisku poja-
wiał się ochroniarz i wydawał po-
lecenia, z groźbą wyprowadzenia 
z hali włącznie.

Ale to były drobne niedogod-
ności. Najważniejsze, że Orlen 
Wisła uczestniczyła w widowisku 
sportowym, za rywali miała trzy 
zespoły niemieckie, reprezentujące 
najsilniejszą ligę świata. Co praw-
da w Lidze Mistrzów nie ma już 
drużyny z Bundesligi, ale w Lidze 
Europejskiej były aż trzy.

Michał Daszek po meczu, 
w rozmowie z telewizją Eurosport 
zapewnił, że udział w turnieju 
na pewno zaprocentuje w przy-
szłości. Zespół nabrał sporo do-
świadczenia, pokazał, że też po-
trafi grać, a jedynie brak szczęścia 
w końcówce sprawił, ze to Mag-
deburg, a nie Orlen Wisła, wystą-
pił w finale. 

Za kilka tygodni ogłoszony zo-
stanie skład drużyn, które wezmą 
udział w rozgrywkach w Lidze 
Mistrzów i w Lidze Europejskiej. 
W której grupie znajdzie się Or-
len Wisła, na razie nie wiadomo. 
Wiadomo tylko, że muszą w Lidze 
Mistrzów nastąpić zmiany po trud-
nym covidowym sezonie.

Płocczanie mają doświadczenia 
w Lidze Mistrzów, teraz dorzucili 
jeszcze do przebiegu swoich karier 
udział w Final Four Ligi Europej-
skiej. Co prawda bez sukcesu i bez 
spełnienia marzeń o medalu, ale 
było to na pewno wydarzenie waż-
ne dla każdego z nich. 

Do Xavi Sabate i Mirsada Terzi-
ca, którzy uczestniczyli w swoich 
karierach w finale Ligi Mistrzów, 
dołączyła cała drużyna. A Miko-
łaj Czapliński, najmłodszy płocki 
zawodnik może się pochwalić, że 
w finale rzucił bramkę. A nie każ-
demu to się udało.

Wielka szkoda, że Orlen Wisła 
przegrała pierwszy mecz, choć 
remis i dogrywka były w zasięgu 
ręki, a pojedynek z Rhein Neckar 
Lowen już nie był tak udany, jak 
sympatycy oczekiwali. 

Przed nami końcówka sezonu 
2020/21, czyli mecz z Łomża Vive 
Kielce kończący rozgrywki. Potem 
zawodnicy wyjadą na zasłużone 
urlopy, a my będziemy czekać na 
informacje docierające z Wiednia, 
a dotyczące organizacji Ligi Mi-
strzów i Ligi Europejskiej. Mamy 
nadzieję, że decyzje będą dobre 
dla Orlen Wisły i już po wakacjach 
będziemy się cieszyć ze startu Naf-
ciarzy w krajowych i europejskich 
rozgrywkach.

Z Mannheim Jola Marciniak

SC Magdeburg - Orlen Wisła Płock 30:29 (13:15); Orlen Wisła Płock � Rhein Neckar Lowen 27:32

Niewiele zabrakło do spełnienia marzeń

Piłka nożna

IV liga, kolejka 23, Świt Staro-
źreby � Nadnarwianka Pułtusk 3:0, 
Wisła II Płock � Hutnik Warszawa 
6:0, Kasztelan Sierpc � Mławianka 

Mława 0:14, MKS Przasnysz � Ży-
rardowianka Żyrardów 2:0, Wkra 
Żuromin � Makowianka Maków 
Mazowiecki 2:3, KS Łomianki � 
Huragan Wołomin 2:5, Bzura Cho-
daków � KS CK Troszyn 1:4.

Wisła II Płock zajmuje drugie miej-
sce w tabeli, tracąc jeden punkt do Mła-
wianki Mława. Świt Staroźreby jest na 
czwartej pozycji, mając cztery punkty 
mniej od lidera. Kasztelan Sierpc jest 
na ostatniej pozycji w tabeli.

Liga okręgowa, 22. kolejka: Unia 
Iłów � Unia Czermno 0:2, Zryw Bielsk 
� Delta Słupno 1:2, Stegny Wyszogród 
� Skra Drobin 2:2, Amator Maszewo � 
Stoczniowiec Płock 2:5, Orkan Socha-
czew � Orzeł Goleszyn 0:4, Błękitni 
Gąbin � Pogoń Słupia 3:1, Skrwa Łu-
komie � Mazur Gostynin 5:1.

Klasa �A�, 19. kolejka: Błyska-
wica Lucień � Wisła Nowy Duninów 
1:2, Mazowia Słubice � Wicher Cie-

szewo 1:4, ULKS Ciółkowo � Polo-
nia Radzanowo 2:2, Zorza Szczawin 
Kościelny � GKS Góra 1:1, Spójnia 
Mała Wieś � Start Proboszczewice 
2:0, Szopen Sanniki � Sparta Mo-
chowo � odwołany.

Klasa �B�, 16. kolejka, Jedność 
Rempin � Huragan Bodzanów 0:3, 
Lwówianka Lwówek � Zjednoczeni 
Bulkowo 2:3, pauzowała Wisła Głó-
wina-Sobowo. Jol.

Z ostatniego weekendu
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Z 
azwyczaj pod koniec 

tygodnia prześla-

duje mnie dylemat. 

O czym tu napisać? Wydaje się, 
że tematów można na poczeka-

niu wymyśleć mnóstwo, ale po 

dwudziestu kilku latach cotygo-

dniowego pisania felietonów 

to naprawdę nie takie proste� 

Na szczęście problem sam się 

rozwiązał. Bo o czym 

pisać w TYM tygodniu? 

Temat jest tylko jeden. 

�Księżycowy� rekord 

Roberta Lewandowskie-

go. Szanowny Czytelnik 

może zapytać, czy z tym 

porównaniem trafienia 

piłką między trzy rury do 

lądowania człowieka na Księży-

cu to aby nie przesada? Jak dla 

kogo� Dla kibica, zwłaszcza 

takiego, co już trochę czasu na 

tym łez padole spędził i co nie-

co z historii futbolu pamięta, to 

wydarzenia absolutnie porówny-

walne. Tym bardziej, że Lewan-

dowski te czterdzieści jeden goli 

strzelił z pewnością, a co do lą-
dowania Amerykanów na Srebr-

nym Globie, to różnie mówią� 

W 
róćmy do histo-

rii. Kim był Gerd 

 Müller? Nie bra-

kuje opinii fachowców, którzy 

uznają go za najlepszego snaj-

pera wszechczasów. Ja oczy-

wiście żadnym ekspertem od 

futbolu nie jestem, ale kiedy 

słyszę hasło super snajper, to 

pierwsze nazwisko jakie ciśnie 

mi się na usta, to właśnie 

on! Król pola karnego!  

Na szczęście widziałem 

go w akcji na własne 

oczy. Nie miałem okazji 

oglądać Leonidasa, Wili-

mowskiego czy Pelego. 

Czy byli lepsi? Nie wiem. 

Podziwiałem późniejsze 

gwiazdy o podobnych walo-

rach. Van Basten, Rush, Line-

ker (w Meksyku strzelił nam 

trzy bramki, wszystkie z �piąt-
ki�!)� Żaden nie �przeskoczył� 

w moim prywatnym rankingu 

tęgawego, pozornie ociężałego 

pana o krótkich nogach, który 

chyba w całej karierze nie strze-

lił choćby jednego gola typu 

�stadiony świata�. Najczęściej 

pasowały tu określenia typu 

wtoczył, wepchnął, wturlał itp. 

Stopą, udem, brzuchem, klatką, 
czy nawet� odwrotną stroną 
medalu. Ale wpadało, a o to 

przecież chodzi, czyż nie? 

I 
jeszcze jeden szczegół 
z historii. Szczególnie 

dał się facet we znaki 

�człowiekowi który zatrzymał 
Anglię�. W debiucie reprezen-

tacyjnym na Stadionie Dziesię-

ciolecia strzelił mu dwa gole, 

co spowodowało rozbrat z re-

prezentacją na półtora roku (to 

bramkarza obarczono winą za 

porażkę 1:3). A w pamiętnym 

�meczu na wodzie� we Frank-

furcie po obronie strzału Ho-

enessa z rzutu karnego Toma-

szewski musiał skapitulować 
po uderzeniu Müllera, co defini-

tywnie pozbawiło drużynę Gór-

skiego szans na awans do fina-

łu mistrzostw świata. A śmiem 

twierdzić, że i złotego medalu� 

Można by więc powiedzieć, że 

wyczyn Roberta Lewandow-

skiego to taka �zemsta po 

latach�. Ale to stwierdzenie 

uznajmy za niebyłe. Gerd Miller 

jest człowiekiem ciężko cho-

rym, nie ma świadomości, że 

utracił jakiś rekord. Wszystkie-

go dobrego Mistrzu! 
Jerzy Ogonowski

Mamy rekord!

P 
andemia wygasa, 

uczniowie wrócili 

do szkół (czy nie po 

to, żeby przygotować grunt 

pod czwartą falę?), restauracje 

pracują pełną parą, a tu nerwo-

wość coraz większa wkrada 

się w szeregi rządowe z po-

wodu wciąż utrzymującego się 

wysokiego poziomu scepty-

cyzmu wobec szczepień prze-

ciw Covid-19. Rząd podpisał 
umowy, może pobrał stosow-

ne �dowody wdzięczności�, 

a pobożny ludek nie chce się 

szczepić. Ostatnio poda-

no informację, że w prze-

dziale wiekowym 70+ 

nie zaszczepiły się 2 mi-

liony osób, a to musi być 
spora strata w zyskach 

koncernów, dlatego nie-

zbędne będą �rozmowy 

uświadamiające�, które 

mieliby z ludźmi, którzy spra-

wiają problemy, przeprowa-

dzać prawdopodobnie lekarze 

pierwszego kontaktu, oczywi-

ście w najdoskonalszy ze spo-

sobów, jaki znają medycy po 

szczepieniach, czyli za pomocą 
teleporady. Nikt bardziej nie 

zachęca w tej chwili do szcze-

pień niż pracownicy służby 

zdrowia, którzy się zaszczepili, 

ale pacjentów nie przyjmują. 
To skoro tak działają szczepion-

ki, a przy tym tyle powikłań, to 

może i nie warto ryzykować. 
Sam znam parę przypadków 

całkiem zdrowych osób, które 

po szczepieniu grzecznie ze-

szły z tego świata, choć mo-

gły sobie jeszcze długo pożyć. 
Ciekawe czy rodziny tych osób 

przekonają zapewnienia, że 

�korzyści ze szczepień prze-

wyższają straty�?

N 
ie wiem zatem, 

czy tak odważni 

po szczepieniach 

lekarze zdołają kogokolwiek 

przekonać przez telefon. Być 
może rząd będzie musiał zdo-

pingować do jeszcze skutecz-

niejszego działania swojego 

najwybitniejszego specjalistę 

od szczepień, czyli dra 

hab. Cezarego Pazurę, 

który sam szczepi się po 

dziesięć razy dziennie, 

niczego się nie boi, żad-

ną wiedzą o wpadkach 

WHO się nie splamił, 
więc na uśmiechu mu nie 

zbywa, tylko że uśmiech 

Cezarego Pazury co bardziej 

rozgarniętych obywateli raczej 

nie przekona. Z kolei metoda 

�na przymus�, po którą próbu-

ją sięgnąć niektóre samorządy 

ze swoimi nawiedzonymi pre-

zydentami w społeczeństwie, 

które jeszcze pamięta, ile ofiar 

poniosło dla idei wolności, też 
nie przejdzie. Tak jak nie po-

może wyzywanie �od cymba-

łów� ludzi korzystających ze 

swoich przyrodzonych praw 

do posiadania wątpliwości 

i do rzetelnej wiedzy prze-

kazywanej przez poważniej-

szych ekspertów niż filmowi 

komedianci.

P 
oza tym ludzie nie 

są w ciemię bici 

i mimo nachalnej 

rządowej propagandy wiedzą, 
co to jest WHO i kto to jest Bill 

Gates i co łączy ich w związku 

z karygodnymi następstwa-

mi szczepień kobiet przeciw 

tężcowi przed laty w Afryce, 

Ameryce Południowej i dale-

kiej Azji, po których kobiety 

nie mogły donosić ciąży. Więc 

niech cymbał nie wyzywa in-

nych od cymbałów, jeżeli sam 

nie posiada rzetelnej wiedzy 

na ten temat, ani lekarz po 

szczepieniu, który boi się do-

tknąć pacjenta, niech nie po-

ucza tych, którzy po prostu 

chcą żyć i dlatego mają prawo 

odmówić szczepień. Gwaran-

tuje im to zresztą art. 39 kon-

stytucji (�Nikt nie może być 
poddany eksperymentom na-

ukowym, w tym medycznym, 

bez dobrowolnie wyrażonej 

zgody.�). Jakoś  nie mogą tego 

zrozumieć te wszystkie nasze 

mądrale, które chciałyby zbyt 

łatwo czerpać profity z wzoro-

wego wywiązywania się z roli 

naganiaczy szczepionkowych. 

Na to trzeba sobie trochę bar-

dziej zasłużyć. Szczepionki to 

wielkie osiągnięcie ludzkości, 

ale szczepionki sprawdzone, 

zbadane, dopuszczone do 

użycia po przejściu wszyst-

kich wymaganych procedur, 

a nie warunkowo na zasadzie 

eksperymentu medycznego 

dla zysków �chytrych przemy-

słowców�. I jeszcze jedno, czy 

tym cymbałom, które usiłują 
na podstawie tak wątpliwych 

szczepień wprowadzić �pasz-

porty covidowe�, naprawdę 

pozwolimy na to?
Wiesław Kopeć

Już tylko �cymbały� 
się nie zaszczepiły?

* Informujemy, że redakcja nie musi się utożsamiać z poglądami zawartymi w felietonach. W tym gatunku dziennikarskim 
ich autorzy wyrażają własne zdanie.

Wniosek 
o ogłoszenie 
upadłości 
konsumenckiej 

Z powodu narastających problemów finansowych zmuszony 
jestem złożyć wniosek o ogłoszenie upadłości konsumenckiej. 
Przymierzałem się do tego od dawna, ale dowiedziałem się, że 
przepisy uległy zmianie. Jak teraz wygląda procedura składa-
nia wniosku o ogłoszenie upadłości konsumenckiej?

Marek T.

Wniosek o ogłoszenie upadłości osoby fizycznej nieprowadzącej 
działalności gospodarczej (potocznie zwany konsumenckim) dla 
swej skuteczności winien spełniać wymogi formalne pisma proce-
sowego wynikające z art. 126 Kodeksu postępowania cywilnego, 
którego przepisy stosuje się tu odpowiednio, jak i szczególne wy-
mogi formalne przewidziane regulacjami prawa upadłościowego. 

Przede wszystkim wniosek należy złożyć na urzędowym formula-
rzu, którego wzór został określony w drodze rozporządzenia przez 
Ministra Sprawiedliwości (i tu uwaga praktyczna - wzór został 
zmieniony rozporządzeniem  z dnia 18 marca 2020 r. zmieniającym 
rozporządzenie w sprawie określenia wzorów formularzy wniosku 
o ogłoszenie upadłości osoby fizycznej nieprowadzącej działalno-
ści gospodarczej). Aktualnie obowiązujący wzór formularza do-
stępny jest do pobrania na stronie Ministerstwa Sprawiedliwości 
w zakładce załatw sprawę -> pobierz formularz lub informację. 

Wniosek podlega opłacie w kwocie 30,00 zł i  nie ma tu znacze-
nia, czy składa go sam dłużnik, czy też wierzyciel uprawniony do 
złożenia wniosku. 

Warunkiem koniecznym do merytorycznego rozpoznania wnio-
sku jest jego prawidłowe uzupełnienie: należy wypełnić bądź zakre-
ślić każdą niezaciemnioną rubrykę wniosku, jak również zakreślić 
każdą wolną przestrzeń pozostającą po wpisaniu treści. Z uwagi na 
ograniczoną przestrzeń sugerowane jest wypełnienie wniosku elek-
tronicznie, jednakże nie jest to warunek niezbędny. Można czynić 
to więc również pismem ręcznym.

Prawidłowo wypełniony wniosek wraz z jego odpisem (tzn. dru-
gim egzemplarzem) wysyła się drogą pocztową lub składa na biu-
rze podawczym właściwego dla naszego zamieszkania (nie zamel-
dowania!) Sądu Rejonowego rozpoznającego sprawy upadłościowe 
(warto przed tą czynnością zweryfikować na stronie internetowej 
sądu jego właściwość, tzn. jakimi sprawami i z jakiego terenu zaj-
muje się dany sąd). Można zatem wskazać sąd, w którego właści-
wości zamieszkuje dłużnik (np. będąc najemcą lokalu lub korzy-
stając z lokalu udostępnionego mu przez członka rodziny), a nie 
w której jest zameldowany.

W obecnym stanie prawnym, po nowelizacji prawa upadłościo-
wego z 24 marca 2020 r. zawierającej uchylenie stosowania art. 
491
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 Pr. Up., Sąd ma bardzo ograniczone możliwości oddalenia 

wniosku o ogłoszenie upadłości konsumenckiej. Aktualnie jedyny-
mi przesłankami uniemożliwiającymi ogłoszenie upadłości konsu-
menckiej jest posiadanie statusu przedsiębiorcy oraz brak występo-
wania stanu niewypłacalności.

Ustawodawca dokonując zmian prawa upadłościowego kierował 
się m. in. chęcią likwidacji tzw. turystyki upadłościowej. Przed no-
welizacją z 24 marca 2020 r. stosunkowo często zdarzało się, iż 
dłużnik któremu odmówiono ogłoszenia upadłości w jednym sądzie 
dokonywał zmiany swojego adresu zamieszkania (w praktyce często 
tylko teoretycznie) i ponownie składał wniosek w obszarze właści-
wości innego sądu (szczególnie liberalny w kwestii ogłaszania upa-
dłości był Sąd Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie). Kon-
sekwencją tego stanu było ogromne obłożenie ośrodków sądowych 
w dużych miastach (uchodzących za liberalniejsze od innych).

Obecnie wobec uchylenia przesłanek negatywnych ogłoszenia 
upadłości zjawisko turystyki upadłościowej winno ulec znaczne-
mu zmniejszeniu. Jednakowoż błędnym jest myślenie, iż ogłosze-
nie upadłości równoznaczne jest z umorzeniem naszych długów. 
Etap badania moralności płatniczej dłużnika przerzucony został 
w obecnym stanie prawnym na koniec postępowania upadłościo-
wego, z czego wielu dłużników (a nawet upadłych) nie zdaje sobie 
jeszcze sprawy. 

Dobrą wizualizacją obecnego i poprzedniego stanu prawnego jest 
figura geometryczna trójkąta (lub lejek). Przed nowelizacją z 24 
marca 2020 r. trójkąt był w klasycznym położeniu (na wejściu ist-
niało wąskie gardło, trudno było uzyskać ogłoszenie upadłości, ale 
niemalże każde ogłoszenie upadłości w praktyce oznaczało szero-
kie możliwości umorzenia części lub całości zobowiązań na koniec 
postępowania) natomiast obecnie trójkąt jest w odwróconym poło-
żeniu (na wstępie szerokie gardło lejka umożliwia niemal każde-
mu, kto złoży wniosek o ogłoszenie upadłości, ale w dalszym toku 

wskutek zwężenia lejka 
nie każdy upadły na koń-
cu postępowania zostanie 
oddłużony).

dr Waldemar Podel
radca prawny

doradca restrukturyzacyjny

eprasa.pl d5c9c5d901
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