
Nr 5 (2408)
nak³ad 6 000

 3,50 z³

stawka VAT 5%
ISSN 02086972   INDEKS 379409

Rok za³. 1972

Wtorek
4 lutego 2020

UKAZUJE SIĘ NA MAZOWSZU
PÓŁNOCNYM W POWIATACH:

PŁOCK    GOSTYNIN    SIERPC

www.tp.com.pl    e-mail: tp@tp.com.pl    e-mail: reklama@tp.com.pl    fb/gazeta.tygodnik.plocki

Będzie
tankowanie
wodorem?
 >6

Płocka
„szesnastka”
ma 50 lat

>8

To
było
morderstwo
 >11

w
w

w
.f

re
ep

ic
.c

o
m

Ile miejsc, jakie terminy?

Nabór do przedszkoli
Czytaj - 2

W Płocku, Gostyninie, Sierpcu

Czeka praca w policji
Czytaj - 4

Sąd zdecydował o tymczasowym aresztowaniu księdza, który przebywał w domu księży emerytów w Płoc-
ku. Mężczyzna usłyszał między innymi zarzut doprowadzenia małoletniego podstępem do obcowania płcio-
wego. Śledztwo w tej sprawie trwa od połowy października ubiegłego roku, ale zawiadomienie o możliwości 
popełnienia przestępstwa przez księdza przebywającego w Domu Księży Emerytów w Płocku, którego ofiarą 
padł nieletni, już we wrześniu złożył Delegat Biskupa Płockiego Ds. Ochrony Dzieci i Młodzieży.  

Wniosek Kurii o usunięcie księdza ze stanu kapłańskiego

Aresztowany na 3 miesiące

Więcej s. 7

Komunikacja Miejska za droga?

Gminy likwidują linie
Czytaj - 17
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Uratować świat

4 lutego w SP nr 22 o godz. 
10.00 odbędzie się finał kon-
kursu literackiego �Piszę książ-
kę� pod hasłem �Jak uratować 
świat?�. Jest on objęty hono-
rowym patronatem Książnicy 
Płockiej, organizowany w part-
nerstwie ze Stowarzyszeniem 
TRAKT.

Sztuka kochania

Kino za Rogiem zaprasza na 
film, który opowiada o historii 
Michaliny Wisłockiej, znanej 
polskiej seksuolożki. �Sztuka 
kochania� zostanie wyświetlo-
na 5 lutego o godz. 19.00.

W rytmie tanga

Klub Osiedla Kochanowskie-
go PSM L-W zaprasza wszyst-
kich seniorów 6 lutego na godz. 
15.00 na spotkanie przy herbat-
ce oraz muzyce mechanicznej. 
Wstęp wolny.

Przestrzenie

7 lutego o godz. 18.00 
w Płockiej Galerii Sztuki bę-
dzie można wziąć udział w wer-
nisażu wystawy Ewy i Romana 
Fleszarów �Przestrzenie równo-
ległe�. Wstęp wolny.

Mateusz Ziółko na nowo

Płocka Orkiestra Sym-
foniczne zaprasza 7 lutego 
o godz. 19.00 na koncert, 
w którym zabrzmią covery 
utworów z repertuaru Zbignie-
wa Wodeckiego, Czesława 
Niemena, Michaela Boltona, 
Eltona Johna tj. �Lubię wra-
cać tam gdzie byłem�, �Wspo-
mnienie�, �When the man lo-
ves a woman�, �I�m still stan-
ding� oraz utwory z ostatniej 
płyty artysty �Na nowo�.

Weekend w geometrii

8 lutego w godz. 11.00 
� 14.00 w Galerii Sztuki 
Dzieci i Młodzieży POKiS 
organizowane są warszta-
ty plastyczne i animacyjne 
w ramach Geometrycznego 
Weekendu ze Sztuką.

Był gdzieś�
9 lutego o godz. 11.00 będzie 

można zobaczyć spektakl grupy 
teatralnej PERSONA POKiS 
�Był gdzieś taki haj taki kraj. 
Była gdzieś taka wieś� w reży-
serii Mariusza Pogonowskiego. 
Miejsce: POKiS.

Filmowe ferie

W ramach filmowych ferii 
10 lutego o godz. 11.00 zosta-
ną wyświetlone dwa filmy dla 
dzieci. W Kinie za Rogiem 
będzie można zobaczyć �Jaski-
niowca�, natomiast Nove Kino 
Przedwiośnie pokaże Krainę 
Lodu 2.

(jb)

Złapani pijani kierowcy

W zeszłym tygodniu przy ul. Pło-
skiego patrol policji zatrzymał kie-
rującego pod wpływem alkoholu. 
Nietrzeźwa kierująca zatrzymana 
została w Łęgu Probostwo. Kolejny 
taki przypadek zdarzył się w Gąbinie 
na ul. Północnej. Pijanego kierowcę 
zatrzymał tutaj policjant i to w czasie 
wolnym od służby. Funkcjonariusz 
zauważył, jak kierujący toyotą brawu-
rowo jeździ od krawężnika do krawęż-
nika. Zatrzymał pojazd, a kierującego 
nim 22-latka przekazał policjantom, 
którzy zostali wezwani na miejsce 
interwencji. Badanie stanu trzeźwości 
młodego kierowcy wykazało ponad 
1 promil alkoholu w organizmie. Za 
przestępstwo, którego się dopuścił, 
grozi mu kara pozbawienia wolności 
do lat 2. To nie jedyny taki przypadek. 
Również w Płocku policjant w czasie 
wolnym od służby zatrzymał nietrzeź-
wego kierującego volkswagenem. Na 
miejsce wezwał patrol. Badanie wyka-
zało blisko 2 promile alkoholu w orga-
nizmie 55-latka.

Co można ukraść z hulajnogi? 

W Alejach Piłsudskiego złodzieje 
skradli akumulator z hulajnogi. War-
tość strat to 700 zł. Z kolei ze sklepu 
przy ul. Wyszogrodzkiej rabusie wy-
nieśli perfumy warte ponad 600 zł. 

Niszczą karoserie 

Uszkodzenie powłoki lakierniczej 
pojazdu to nie rzadkość na płockich 
ulicach. Ostatnio do takich sytuacji do-
szło w Płocku przy ul. Wyszogrodz-
kiej i ul. Dobrzyńskiej. Zniszczone 
w ten sposób zostały BMW i Opel. 

Dziwne zachowania 
na parkingu 

Policjanci z Posterunku Policji 
w Pacynie skontrolowali pojazd sto-
jący wieczorem na poboczu drogi 
na terenie gminy Szczawin Kościel-
ny. Audi podróżowało 3 mężczyzn 
w wieku 23-24 lat z pow. gosty-
nińskiego i 20-letnia mieszkanka 
Żychlina. Funkcjonariusze z uwagi 
na ich nerwowe zachowanie, po-
stanowili dokładnie sprawdzić, co 
przewożą w samochodzie. Okazało 
się, że jeden z pasażerów miał przy 
sobie amfetaminę. Ponieważ zacho-
wanie kierowcy również wydało się 
policjantom podejrzane, sprawdzono 
jego trzeźwość - był trzeźwy, ale, jak 
wykazały późniejsze badania, znaj-
dował się pod działaniem środków 
odurzających. W toku dalszych czyn-
ności policjanci przeszukali mieszka-
nia zatrzymanych i w domu jednego 
z nich znaleźli woreczek z suszem ro-
ślinnym. Ostatecznie mężczyźni, któ-
rzy posiadali zabronione substancje, 
usłyszeli już zarzuty posiadania środ-
ków odurzających, za które grozi do 
3 lat pozbawienia wolności. Kierow-
ca audi usłyszał zarzuty kierowania 
pojazdem pod wpływem narkotyków 
i udzielania środków odurzających 
innym osobom. � Grozi mu do 3 lat 
pozbawienia wolności. Kobieta po 
przesłuchaniu została zwolniona � in-
formuje podkom. Dorota Słomkow-
ska z Komendy Powiatowej Policji 
w Gostyninie. BeeS 
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aktualno�ci

Od poniedziałku, 16 marca 
w płockich przedszkolach rozpo-
czyna się rekrutacja na nowy rok 
szkolny. Na razie Ratusz nie po-
daje liczby miejsc dla chętnych. Ale 
ta będzie oscylowała wokół 1050, 
bo tylu sześciolatków zakończy 
naukę w czerwcu. Obecnie łącznie 
w prowadzonych przez miasto 
placówkach uczy się ponad 3900 
dzieci w wieku od 3 do 6 lat.

Nabór na wolne miejsca 
w przedszkolach rozpocznie się 16 
marca 2020 roku. I jak podaje biu-
ro prasowe Urzędu Miasta Płoc-
ka dzieci kontynuujące edukację 
przedszkolną w dotychczasowym 
przedszkolu nie biorą udziału w re-
krutacji. Rodzice składają jedynie 
�Deklarację o kontynuowaniu wy-
chowania przedszkolnego w roku 
szkolnym 2020/21� w terminie od 
2 marca 2020 r. do 9 marca 2020 r. 
w przedszkolu, do którego dziecko 
uczęszcza. Deklarację o kontynu-
owaniu wychowania przedszkolne-
go można otrzymać w przedszkolu 
dziecka. Dostępna jest również do 
pobrania na stronie Urzędu Miasta 
Płocka w zakładce Edukacja - na-
bór do przedszkoli.

Nabór na wolne miejsca w przed-
szkolach rozpocznie się 16 marca 
2020 roku. Rodzice, którzy ubie-
gają się o przyjęcie dziecka do 
przedszkola po raz pierwszy lub 

zdecydują się na zmianę przed-
szkola, uczestniczą w postępowa-
niu rekrutacyjnym na rok szkolny 
2020/2021 prowadzonym z wyko-
rzystaniem systemu informatycz-
nego NABO. � System zostanie 
uruchomiony 16 marca 2020 roku 
o godz. 9.00. Osoby, które nie mają 

dostępu do Internetu lub będą mieć 
problemy w korzystaniu z systemu, 
otrzymają pomoc w każdym przed-
szkolu � słyszymy wyjaśnienie 
zasad naboru w biurze prasowym 
UMP. 

Postępowanie rekrutacyjne pro-
wadzone jest na wniosek rodzica. 
Formularz �Wniosku o przyjęcie 
dziecka do przedszkola na rok 

szkolny 2020/21� będzie dostępny 
do wypełnienia, po zalogowaniu 
się do systemu informatycznego 
NABO, na stronie internetowej 
pod adresem: www.ppo.zjoplock.
pl w zakładce Rekrutacje - Przed-
szkola. Rodzice mają możliwość 
wyboru trzech przedszkoli wg pre-
ferencji. Wypełniony i wydruko-
wany wniosek wraz z dokumenta-
mi i oświadczeniami potwierdzają-
cymi spełnienie kryteriów rodzice 
składają w przedszkolu pierwsze-
go wyboru.

Pełna oferta każdego z 25 miej-
skich przedszkoli (w tej liczbie jest 
6 placówek z oddziałami integra-
cyjnymi i specjalnymi) dostępna 
będzie na stronie internetowej: 
ppo.zjoplock.pl, a także na stronie 
rekrutacji.

Ogólne zasady rekrutacji, har-
monogramy czynności w postępo-
waniu rekrutacyjnym oraz uzupeł-
niającym oraz kryteria brane pod 
uwagę w tegorocznym postępo-
waniu rekrutacyjnym dostępne są 
w zakładce Edukacja - nabór do 
przedszkoli. Informacje o naborze 
będą także wywieszone również 
w każdym przedszkolu. rad

Wkrótce nabór do przedszkoli

Ile miejsc, 
jakie terminy?

 Największe przeboje zespołu 
IRA w aranżacjach symfonicznych 
będzie można usłyszeć podczas 
koncertu organizowanego 16 lute-

go przez Gminny Ośrodek Kultury 
i Sportu w Starej Białej. Grupa 
zagra z Płocką Orkiestrą Symfo-
niczną. 

IRA pochodzi z Radomia. De-
biutowała na Festiwalu w Opolu 
w 1988 roku. Dwa lata później wy-
szedł pierwszy album. Przełomową 
chwilą w karierze zespołu był rok 
1991, w którym ukazała się płyta 
�Mój dom�. Kolejne sukcesy to krą-
żek �1993� i koncert z grupą Aero-
smith w Polsce. W minionym roku 
zespół obchodził jubileusz 30-lecia 
działalności. 

Podczas koncertu �IRA Aku-
stycznie� usłyszymy delikatniejszą 
i bardziej liryczną wersję zespołu. 
Razem z płockimi symfonikami 
pod batutą Jacka Piskorza grupa 
zaprezentuje nowe, symfoniczne 
aranżacje doskonale znanych utwo-
rów: �Wiara�, �Mój dom�, �Ona 
jest ze snu�, �Szczęśliwego Nowego 
Yorku�, �Zostań Tu�, �Twój cały 
świat�, �Nadzieja�. 

Koncert odbędzie się w Hali wi-
dowiskowo-sportowej w Maszewie 
Dużym. Początek o godz. 18.00. 
Bilety w cenie 40 zł (przedsprzedaż) 
i 50 zł (w dniu koncertu) można ku-
pić m.in. w Bileterii (ul. Jakubow-
skiego), Sklepie muzycznym Jacek 
Kamiński (ul. Królewiecka 25, paw. 
3-4), kasie biletowej POS  (ul. Biel-
ska 9/11) oraz GOKiS Stara Biała. 

Dla posiadaczy karnetów POS 
wstęp jest bezpłatny. 

(l.)

IRA w Starej Białej 
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aktualno�ci

Koronawirus 2019-nCoV z Chin 
wywołuje strach i panikę. Pojawiają 
się pytania, czy przychodzące z Chin 
paczki nie mogą być źródłem zakaże-
nia. Specjaliści apelują o zachowanie 
rozsądku i stosowanie podstawowych 
zasad higieny, czyli profilaktyki jak 
przy typowej grypie sezonowej. Zale-
cają ostrożność, ale przypominają, że 
na lotniskach stosowane są specjalne 
procedury. Ale obawa przed zaraże-
niem jest tak silna, że nawet w płoc-
kich aptekach masowo wykupowane 
są maseczki jednorazowe. 

W kilkunastu płockich aptekach na 
pytanie, czy są maseczki jednorazo-
we, odpowiedź była taka sama: - Nie 
ma. Od kilku dni ludzie masowo je 
wykupują. Dosłownie istne szaleń-
stwo � słyszymy. Próbujemy dowie-
dzieć się, kiedy ewentualnie maseczki 
będą. I znów we wszystkich aptekach, 
do których dzwoniliśmy, jedna odpo-
wiedź: - Nie wiadomo, nie ma w hur-
towniach. 

Chiński koronawirus budzi spo-
ro emocji. Zwłaszcza ze względu na 
szybkie rozprzestrzenianie się. I me-
dialne informacje o kolejnych zacho-
rowaniach. Jak się przed nim chronić? 
� Dokładne mycie i dezynfekcja rąk, 
najlepiej preparatem na bazie alkoho-
lu. Ostrożność w kontaktach z osoba-
mi, które przyjechały z rejonu wystę-
powania wirusa 2019- nCoV. Ograni-
czenie wyjazdów służbowych i rodzin-
nych w rejony, gdzie może dojść do 
zarażenia wirusem. To podstawowe 
zasady profilaktyki. Trzeba dodać, 
że takie same jak w przypadku typo-
wej grypy sezonowej � mówi Barbara 

Rejch, kierownik działu epidemiologii 
Powiatowej Stacji Sanitarno-Epide-
miologicznej w Płocku. I dodaje, że to 
podstawowy element zalecany w pro-
filaktyce ochrony przed zarażeniem 
koronawirusem. O tym, podobnie jak 
w przypadku typowej grypy sezono-
wej należy pamiętać, aby przerwać 
drogę ewentualnego przenoszenia 
wirusa. � Placówki służby zdrowia, 
stacje pogotowia dostają wytyczne.
Jesteśmy w stałym kontakcie z dyrek-
cją WSzZ, który w swoich strukturach 
posiada oddział zakaźny. Na bieżąco 
uaktualniane są procedury postępo-
wania i uzupełniany sprzęt i środki 
ochrony indywidualnej. Wszelkie wy-
tyczne kierowane do nas czy z Woje-
wódzkiej Stacji Sanitarno-Epidemio-
logicznej czy Głównego Inspektoratu 
Sanitarnego będą niezwłocznie prze-
kazane do placówek służby zdrowia. 
Sytuacja jest na bieżąco monitorowa-
na � mówi Barbara Rejch. 

Dlaczego obawiamy się wirusa? 
Jak odpowiada Barbara Rejch, po 
prostu wiele obaw wynika stąd, iż 
wirus bardzo szybko się rozprze-
strzenia, a epidemilodzy nie wie-
dzą jak z nim walczyć. Stąd też 
trzeba być ostrożnym i czujnym. 
Nowe jest to, że nie potrafimy się 
przed nim bronić, a cała populacja 
jest wrażliwa. Trwają badania jak 
wirus działa i dlaczego przeniósł 
się na ludzi. � Jest tu sytuacja po-
dobna jak w przypadku wystąpie-
nia wirusa ptasiej i świńskiej gry-
py. Sytuacja dynamicznie rozwija 
się. Osoby mające słabsze organi-
zmy, wady układu krążenia i inne 
tak jak przy grypie sezonowej będą 
bardziej narażone na powikłania, 
ciężki przebieg, a nawet śmierć. 
Powikłania pogrypowe naszej gry-
py sezonowej też powodują zgony 
� mówiła Barbara Rejch. 

Pochodzący z Chin wirus wywo-
łuje zmiany w drogach oddecho-
wych. Czas wylęgania wynosi od 2 
do 14 dni. I stąd jest nacisk na to, 
aby przez kilkanaście dni obserwo-
wać osoby, które były w Chinach 
czy strefie występowania wirusa, 
miały kontakt z osobami zarażony-
mi. � Podstawowe objawy, na które 
należy zwrócić uwagę, to gorączka 
powyżej 38 stopni C, kaszel, dusz-
ność oraz typowe cechy wirusowego 
zapalenia płuc. A w obrazie RTG 
płuc wyraźne zmiany � obustronne 
nacieki � wyjaśnia Barbara Rejch. 

 Na co zwrócić uwagę? Jak zaznacza 
Barbara Rejch, jeśli ktoś nie ma potrze-
by i konieczności wyjazdu służbowego 
czy ze względów rodzinnych nie nale-
ży wybierać się w rejony występowa-

nia wirusa. � Trzeba być ostrożnym 
w kontaktach z osobami wracającymi 
z Chin, gdzie jest obecny wirus. Co nie 
oznacza, że wszystkie osoby wracające 
z Chin należy wykluczać. Obecnie jest 
wprowadzony taki system nadzoru, że 
działania ukierunkowane na obser-
wację pasażerów wdrażane są bezpo-
średnio w samolotach i kontynuowane 
na lotniskach. Jeśli osoba podróżują-
ca manifestuje  objawy zakażenia wi-
rusem niezwłocznie i zgodnie z proce-
durami przekazanymi lotnikom kiero-
wana jest do lekarza, który informuje 
o dalszych, medycznych działaniach 
� mówi Barbara Rejch. 

Osoby, które wróciły z Chin, czy 
miały kontakt z osobami przebywa-
jącymi w Chinach i po jakimś czasie 
poczuły się źle, mają obawy o swo-

je zdrowie, podejrzenie, że mogły 
zarazić się wirusem, zgłaszają się 
do oddziału zakaźnego. � W takim 
przypadku należy pominąć poradnie 
podstawowej opieki zdrowotnej. Aby 
w sytuacji ewentualnego zarażenia 
się wirusem nie rozprzestrzeniać go � 
mówi Barbara Rejch.

� Należy zaznaczyć, że na oddziały 
zakaźne trzeba zgłaszać się tylko w 
uzasadnionych przypadkach. To zna-
czy wtedy, gdy istnieje powiązanie ob-
jawów z odbytą podróżą do Chin lub 
kontaktem z osobą zakażoną 

Jeśli chodzi o profilaktykę, to nie 
wygląda ona inaczej niż w przypad-
ku typowej grypy sezonowej. Podej-
mowane środki ostrożności to przede 
wszystkim mycie rąk po każdej czyn-
ności niosącej ryzyko, że mogliśmy 
przenieść wirusa. Oczywiście co 
ważne higiena kichania, kaszlu i uni-
kanie kontaktu z osobami kaszlącymi, 
kichającymi. Stosujemy jednorazowe 
chusteczki. � Na dziś nie mamy po-
twierdzonych przypadków zachoro-
wań w Polsce. Ale jeśli są już takie 
potwierdzone u sąsiadów, trzeba się 
spodziewać, że także u nas mogą wy-
stąpić � mówi Barbara Rejch. 

Na ewentualne przyjęcie osób, które 
muszą przejść obserwację, przygotowa-
ny jest oddział zakaźny Szpitala Woje-
wódzkiego. Jak mówi dyrektor szpitala 
Stanisław Kwiatkowski, sprawdzone 
i uzupełnione były rezerwy sprzętu 
jednorazowego użytku. A sama spe-
cyfika pracy oddziału powoduje, że są 
stosowane odpowiednie w przypadku 
chorób zakaźnych procedury. 

 Teresa Radwańska-Justyńska,

Koronawirus bardzo szybko się rozprzestrzenia, łatwo go pomylić z przeziębieniem

A w płockich aptekach maseczek brak!
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Z relacji prokuratury wyłania 
się obraz starannie zaplanowanej 
zbrodni. Ofiara � 20-letni płoccza-
nin � została zwabiona w pułap-
kę, obezwładniona, skrępowana 
i wrzucona do bagażnika samo-
chodu. Płoccy policjanci zatrzymali 
sprawców błyskawicznie, wy-
starczyło im kilkanaście godzin. 
Wszystkie czynności były prowa-
dzone 28 i 29 stycznia. 

Sprawę porwania i zabójstwa, do 
którego doszło w ubiegłym tygo-
dniu, relacjonuje Prokurator Rejono-
wy w Płocku Norbert Pęcherzewski. 
Początkowo policjanci sądzili, że 
chodzi o zaginięcie 20-latka. � Dość 
szybko okazało się, że doszło do 
brutalnego przestępstwa. Chodziło 
o uprowadzenie, pozbawienie wol-
ności i zabójstwo � mówi prokurator 
Norbert Pęcherzewski.

Sprawcy to płocczanie w wieku 
18, 20 i 23 lat. � Jak wynika ze zgro-
madzonego materiału dowodowego, 
zaplanowali oni dokonanie prze-
stępstwa, przygotowali wcześniej 
narzędzia i przedmioty, które mia-
ły im do tego służyć � opisuje szef 
płockiej Prokuratury Rejonowej.

27 stycznia po południu zwabi-
li 20-letniego mężczyznę � który 
pracował jako dostawca w jednym 
z płockich lokali gastronomicznych 
� w pułapkę pod pozorem zamówie-
nia posiłku. Napastnicy skrępowali 
ofiarę plastikowymi zaciskami � try-

tytkami i wepchnęli do bagażnika 
samochodu osobowego. Następnie 
przez dłuższy czas ofiara była wożo-
na po miejscowościach północnego 
Mazowsza.

Późnym wieczorem 27 stycznia 
w kompleksie leśnym w okolicach 
Okalewa � na trasie z Rypina do 
Sierpca, już w województwie ku-
jawsko-pomorskim - mężczyzna 
został zamordowany. Jego zwłoki 

sprawcy wrzucili do dołu, przysypa-
li wapnem, zakopali. Następnie zie-
mię polali jeszcze jakąś substancją. 
� Zgromadzony w ciągu kilkunastu 
godzin materiał dowodowy pozwolił 
prokuratorowi na przedstawienie 
wszystkim trzem mężczyznom zarzu-
tu popełnienia zbrodni zabójstwa 
z motywacji zasługującej na szcze-
gólne potępienie i zarzuty z pozba-
wieniem ofiary wolności. Przy takiej 
kwalifikacji prawnej sprawcy pod-
legają surowszej odpowiedzialno-
ści karnej. Wszyscy trzej mężczyźni 
przyznali się do udziału w uprowa-
dzeniu 20-latka, do udziału w dal-
szych zdarzeniach, natomiast każdy 
z nich odmiennie opisuje przebieg 
czynności związanych z pozbawie-
niem życia ofiary � podsumowuje 
prokurator Norbert Pęcherzewski.

Zaginięcie mężczyzny zostało 
zgłoszone 28 stycznia. � We wtorek 
rano do Komendy Miejskiej Policji 
w Płocku wpłynęło zawiadomie-
nie o zaginięciu 20-latka z powiatu 
płockiego. Mężczyzna od poniedział-
kowego popołudnia nie kontaktował 
się z rodziną. Policjanci z Wydziału 
do Walki z Przestępczością Przeciw-
ko Życiu i Zdrowiu płockiej komen-
dy w trakcie intensywnych czynności 
operacyjnych ustalili, że 20-latek 
prawdopodobnie został pozbawiony 
wolności i zamordowany � relacjo-
nuje oficer prasowy płockiej policji 
mł. asp. Marta Lewandowska.

Intensywna praca funkcjonariu-
szy zaowocowała błyskawicznym 
zatrzymaniem podejrzanych i posta-
wieniem im zarzutów. Mężczyznom 
grozi kara dożywotniego pozbawie-
nia wolności.

Prokurator skierował do sądu trzy 
wnioski o tymczasowe aresztowanie 
sprawców na 3 miesiące. (jac)

Motywy sprawców zasługują na szczególne potępienie

20-letni płocczanin ofiarą zabójstwa

Rada Miasta jednomyślnie wy-
raziła zgodę na sprowadzenie 
i udzielenie pomocy rodzinie pol-
skich repatriantów z Kazachsta-
nu. Ma to bezpośredni związek 
z prośbami, które w roku 2019 
wpłynęły do sekretariatu prezy-
denta Płocka Andrzeja Nowakow-
skiego od rodzin, które mają pol-
skie korzenie i chcą osiedlić się na 
terenie Płocka, a mieszkają poza 
Polską. 

Urzędnicy dokonali analizy 
zgłoszeń. Brali pod uwagę przede 
wszystkim indywidualne sytuacje 
rodzinne, ilość osób w rodzinie, 
posiadane wykształcenie oraz sytu-
ację  zawodową zgłaszających się 
rodzin, tak aby optymalnie dopaso-
wać zakres wsparcia, jakie oferuje 
Miasto Płock do potrzeb rodziny 
repatriantów. Następnie  wytypo-
wano jako pierwsze do zaproszenia 
do Płocka cztery rodziny. Skontak-
towano się z nimi z zapytaniem, czy 
nadal zainteresowane są osiedleniem 
się w Płocku. Okazało się, że dwie 
z wytypowanych rodzin objęte są już 
wsparciem z Polski, jedna rodzina 
nie odpowiedziała na pytania, nato-
miast czwarta rodzina potwierdziła 
chęć osiedlenia się w Płocku. Jest to 
rodzina, która pochodzi z Republiki 
Kazachstanu.

� Do Płocka zamierzamy zapro-
sić czteroosobową rodzinę z dwójką 
małych dzieci, którym ze względu 
na wiek jesteśmy w stanie zapew-
nić miejsca w żłobku i przedszkolu. 
W ramach posiadanych lokali, dys-
ponujemy mieszkaniem dla repa-
triantów na osiedlu Wyszogrodzka.  
Jest to lokal o powierzchni 43,67 
metrów kwadratowych, który po 
przeprowadzonym remoncie może 
zostać przekazany rodzinie polskich 
repatriantów � poinformował prezy-
dent Andrzej Nowakowski.  

Ostateczną decyzję w tej spra-
wie podjęła w ubiegłym tygodniu 
Rada Miasta Płocka. Procedury 
repatriacyjne oraz sama logistyka 
w takich sytuacjach są dość skom-
plikowane. Jeżeli procedury prze-
biegną sprawnie, to już z końcem 
2020 roku będziemy mogli powitać 
w Płocku drugą polską rodzinę re-
patriantów z Kazachstanu. W 2016 
roku do Płocka przyjechała w ra-
mach repatriacji pierwsza rodzina, 
także z Kazachstanu. � Poza na-
szymi granicami żyje wiele osób 
polskiego pochodzenia, wobec 
których nasze państwo ma moralne 
zobowiązanie stworzenia godnych 
warunków do powrotu i osiedlenia 
się w kraju, z którego ich przodko-
wie zostali niesłusznie wysiedleni. 
Uważam, że jako samorząd powin-
niśmy co roku sprowadzać chociaż 
jedna rodzinę � mówi radny Adam 
Modliborski.

(jac)

Do Płocka mogą przyjechać kolejni repatrianci

Z Kazachstanu

Ustalenie i zatrzymanie trzech mężczyzn podejrzanych o zabójstwo 
20-latka zajęło płockim policjantom kilkanaście godzin
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Od minionej soboty, 1 lutego 
obowiązują nowe zasady odbioru 
odpadów komunalnych oraz nowe 
stawki.

Najistotniejsza zmiana dotyczy 
bezwzględnego obowiązku se-
gregowania odpadów od 1 lutego 
2020 r. Od tej daty zmieniają się 
też stawki opłaty za gospodaro-
wanie odpadami komunalnymi. 
Do właścicieli nieruchomości 
zostały skierowane zawiadomie-
nia informujące o zmianie stawki 
i wysokości opłaty według danych 
ilościowych, podanych w ostatnio 
złożonej deklaracji, aktualnej na 
dzień wystawienia zawiadomienia. 
Informujemy, że właściciel nieru-
chomości nie składa nowej dekla-
racji i uiszcza opłatę za gospoda-
rowanie odpadami komunalnymi 

w wysokości podanej w zawiado-
mieniu.

Miesięczne stawki opłaty za go-
spodarowanie odpadami komunal-
nymi w zakresie nieruchomości 
zamieszkałych lub nieruchomości 
zamieszkałych w części wynoszą 
26 zł od osoby za miesiąc. W przy-
padku braku segregacji może zo-
stać naliczona opłata podwyższona 
w wysokości 52 zł od osoby za mie-
siąc za oddawanie odpadów zmie-
szanych.

W przypadku nieruchomości 
niezamieszkałych opłaty będą wy-
nosić: 5,88 zł - za pojemnik 120 l; 
11,76 zł - za pojemnik 240 l; 37,73 
zł - za pojemnik 770 l; 53,90 zł - 
za pojemnik 1100 l; 196,00 zł - za 
kontener 4 m sześc. (4000 l), 245,00 
zł - za pojemnik 5 m sześc. (5000 l) 
� podziemny; 343,00 zł - za konte-
ner 7 m sześc. (7000 l); 490,00 zł 

- za kontener 10 m sześc. (10000 
l). W przypadku braku segregacji 
może zostać naliczona opłata pod-
wyższona w wysokości dwukrot-
ności za każdy z wymienionych 
rodzajów pojemników.

W przypadku nieruchomości 
niezamieszkałych lub niezamiesz-
kałych w części, na których po-
wstają odpady komunalne, zbierane 
dotychczas w sposób niesegrego-
wany, należy złożyć korektę de-
klaracji do 31 stycznia, wskazując 
zapotrzebowanie na pojemniki dla 
poszczególnych frakcji odpadów 
komunalnych powstałych w wyniku 
segregacji. Zgodnie z uchwałą Nr 
256/XIV/2019 Rady Miasta Płocka 
z dnia 28 listopada 2019 roku, nieru-
chomości niezamieszkałe lub nieza-
mieszkałe w części od 1 lipca 2020 
roku zostaną wyłączone z miejskie-
go systemu gospodarowania odpa-

dami komunalnymi, co oznacza że 
ich użytkownicy muszą zawrzeć sto-
sowne umowy na odbiór odpadów 
komunalnych z firmami, które się 
tym zajmują.

Opłatę za odpady komunalne na-
leży uiszczać tak jak dotychczas 
w terminie do 15 dnia każdego mie-
siąca za miesiąc poprzedni (opłata 
za styczeń 2020 r. powinna zostać 
uiszczona do 15 lutego 2020 r., 
opłata za luty 2020 r. - do 15 mar-
ca 2020 r., itd.), na dotychczasowe 
indywidualne numery rachunków 
bankowych. Mieszkańcy budynków 
wielorodzinnych opłatę za odbiór 
odpadów płacą na dotychczasowych 
zasadach.

Płoccy radni zaniepokojeni skut-
kami nowelizacji ustawy o utrzyma-
niu czystości i porządku w gminach, 
która została przyjęta przez parla-
ment w lipcu 2019 roku i podpisana 

przez Prezydenta Rzeczypospolitej 
Polskiej 6 sierpnia 2019 roku pod-
jęli w ubiegłym tygodniu uchwałę, 
w której apelują do władz central-
nych, posłów i senatorów o zmiany 
w ustawie m.in. wskazując koniecz-
ność spowolnienia dynamiki wzrostu 
opłaty środowiskowej, zwiększania 
powrotu opakowań i odpowiedzial-
ności producentów za opakowania, 
wprowadzenie skutecznego systemu 
kaucyjnego na opakowania. 

W związku z tym, że prawidło-
we segregowanie odpadów sprawia 
duże trudności, ratuszowi urzędnicy 
przygotowali ulotkę, która infor-
muje o szczegółowych zasadach 
segregacji (które obowiązują od 1 
lipca 2013 roku). Można ją znaleźć 
na stronie Urzędu Miasta Płocka � 
www.plock.eu. Ulotka jest też do-
starczana do mieszkań.

(jac)

Odbiór odpadów komunalnych na nowych zasadach

Trzeba pamiętać o segregacji

Planowane są przyjęcia do służ-
by w Policji. Na chętnych czekają 
m.in. Samodzielny Pododdział 
Prewencji Policji w Płocku, Ko-
menda Miejska Policji w Płocku 
oraz Komendy Powiatowe Policji 
w Gostyninie i Sierpcu. Najbliższy 
nabór prowadzony będzie 27 lute-
go, a potem - 21 kwietnia, 13 lip-
ca, 16 września, 5 listopada i 30 
grudnia. 

Płocczanie dokumenty mogą skła-
dać osobiście w Komendzie Miej-
skiej Policji w Płocku, w każdy po-
niedziałek i piątek w godzinach 8.00 
- 10.00 oraz w każdą środę w godz. 
15.00 � 17.00. Oprócz składanych 
dokumentów i oryginałów potwier-
dzających wykształcenie i umiejęt-
ności � do wglądu, należy mieć ze 
sobą dowód osobisty, a osoby pod-
legające kwalifikacji wojskowej do-
datkowo książeczkę wojskową. 

Jakie stawiane są wymogi przed 
kandydatami? Polskie obywatel-
stwo, nieposzlakowana opinia, brak 
prawomocnych wyroków sądu za 
przestępstwo lub przestępstwo skar-

bowe, korzystanie z pełni praw pu-
blicznych. Ponadto potrzebne jest 
co najmniej średnie wykształcenie, 
zdolności fizyczne i psychiczne do 
służby w formacjach uzbrojonych. 
Dodatkowo osoby podlegające kwa-
lifikacji wojskowej powinny posia-
dać uregulowany stosunek do służby 
wojskowej. 

Osoby zainteresowane pracą 
w policji proszone są o przyniesie-
nie podania o przyjęcie do służby 
w Policji. Potrzebne będą również 
wypełnione kwestionariusze oso-
bowe, kserokopie dokumentów 
potwierdzających wykształcenie 
i kwalifikacje zawodowe oraz świa-

dectw pracy lub służby z poprzed-
nich miejsc. 

W ramach etapów postępowania 
kwalifikacyjnego prowadzone są 
potem testy wiedzy i sprawności 
fizycznej. Podczas tego ostatnie-
go sprawdzianu kandydatów cze-
ka m.in. pokonanie toru przeszkód 
w czasie nie przekraczającym 1 mi-
nuty 41 sek.

Dalej badania psychologiczne 
przeprowadzane są przez psycholo-
gów w komendach wojewódzkich 
Policji. Po przejściu tego etapu 
prowadzona jest rozmowa kwalifi-
kacyjna oceniana przez zespół. Ko-
misja lekarska ocenia psychiczną 
i fizyczną zdolność kandydata do 
służby w Policji. W oddzielnym po-
stępowaniu ustala się, czy kandydat 
może uzyskać dostęp do informacji 
niejawnych, potwierdzony �po-
świadczeniem bezpieczeństwa�.

Poszczególne etapy postępowa-
nia kwalifikacyjnego są punktowa-
ne. Im więcej punktów, tym więk-
sze szanse na przyjęcie do służby 
w Policji. Jeśli kandydat zdobędzie 
za mało punktów, może próbować 
sił podczas kolejnych terminów na-
boru, jednak nie później niż w termi-
nie 1 roku od dnia przeprowadzenia 
rozmowy kwalifikacyjnej lub testu 
psychologicznego. Podsumowując: 
postępowanie kwalifikacyjne do 
służby w Policji składa się z etapów 
nie punktowanych (złożenie doku-
mentów, sprawdzenie dokumentów 
i komisja lekarska) oraz punktowa-
nych (test wiedzy, test sprawności 
fizycznej, test psychologiczny oraz 
rozmowa kwalifikacyjna). Więcej 
informacji można uzyskać pod nr 
tel. 24 266 12 49. 

BeeS

Między innymi w Płocku, Gostyninie i Sierpcu

Czeka praca w policji
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Pod koniec stycznia w Sali Ko-
lumnowej Sejmu RP odbyła się 
konferencja �Zrównoważony roz-
wój społeczno-gospodarczy jedno-
stek samorządu terytorialnego�, 
podczas której ogłoszono wyniki 
dorocznego Rankingu Zrównowa-
żonego Rozwoju Jednostek Sa-
morządu Terytorialnego. Fundacja 
Polskiego Godła Promocyjnego od 
wielu lat jest współorganizatorem 
konferencji.

Tegorocznymi zwycięzcami są: 
Kleszczów, Polkowice, Krynica 
Morska i Warszawa. W zestawieniu 
samorządów najdynamiczniej roz-
wijających przedsiębiorczość w la-
tach 2003�2018 triumfowały: Lesz-
nowola, Dziwnów, Karpacz i War-
szawa. W gronie laureatów znalazł 
się także Płock. � Tworzymy miasto, 

które dba o swoich mieszkańców. 
Na co dzień przy podejmowaniu de-
cyzji mamy na uwadze jakość życia 
i dobrobyt płocczan. Te działania 
zostały docenione. P łock znalazł się 
w gronie liderów rankingu Zrów-
noważonego Rozwoju Jednostek 
Samorządu Terytorialnego. Zajął 
10 miejsce wśród miast na prawach 
powiatu � komentuje na jednym 
z portali społecznościowych prezy-
dent Andrzej Nowakowski. 

Organizatorami rankingu są: 
sejmowa Komisja Samorządu 

Terytorialnego i Rozwoju Regio-
nalnego, Wydział Administracji 
i Nauk Społecznych Politechniki 
Warszawskiej oraz Fundacja Go-
dła Narodowego Teraz Polska. 
� Cieszy mnie fakt, że już po raz 
jedenasty możemy wspierać tę jak-
że ważną inicjatywę. Jestem pełen 
uznania dla konsekwentnej reali-
zacji działań mających na celu 
promocję samorządów, które naj-
lepiej realizują swoje zadania i są 
liderami w zakresie rozwoju spo-
łeczno-gospodarczego w Polsce. 
Opracowanie rankingu klasyfiku-
jącego wszystkie polskie samorzą-
dy w oparciu o 16 różnych zmien-
nych GUS, obrazujących rozwój 
gospodarczy, to praca iście bene-
dyktyńska � mówi Andrzej Czer-
nek, wiceprezes Fundacji Polskie-
go Godła Promocyjnego. 

Podstawą rankingu, opracowa-
nego pod kierunkiem prof. Euge-
niusza Sobczaka, jest 16 wskaź-
ników obejmujących trzy obszary 

rozwoju: gospodarczy, społeczny 
i ochrony środowiska. Ranking 
uwzględnia wszystkie polskie 
miasta i gminy, a materiałem źró-
dłowym są niezależne dane Głów-
nego Urzędu Statystycznego. 
Wyniki rankingu odzwierciedlają, 
w sposób wiarygodny i przekrojo-
wy, rozwój polskich jednostek sa-
morządu lokalnego i wskazują li-
derów w podziale na gminy wiej-
skie, miejsko-wiejskie, miejskie 
oraz miasta na prawach powiatu.

Opr. (jac)

Płock w czołówce 
polskich samorządów
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�Z Tumskiego Wzgórza� -  Wydarzenie Roku 2019

Pierwszy etap tegorocznej edy-
cji plebiscytu na wydarzenie roku 
pod nazwą �Z Tumskiego Wzgó-
rza� za nami. Kapituła doceniła 
te wszystkie wydarzenia, które 
wpływały na jakość naszego życia 
w roku ubiegłym. Ich inicjatorzy 
zostaną � zgodnie z regulaminem 
i życzeniem Kapituły � nagrodzeni 
podczas uroczystej Gali �Tygo-
dnika Płockiego� (która odbędzie 
się 3 kwietnia w Domu Technika 
w Płocku). A ich osiągnięcia będą 
doceniane w publikacjach praso-
wych, które zamieszczane będą co 
tydzień, przez cały czas trwania 
plebiscytu. 

Tak jak w latach ubiegłych będzie-
my prezentować co tydzień Nomi-
nacje Kapituły, by czytelnicy mogli 
z czystym sumieniem wskazać swo-
ich faworytów, głosując za pomocą 
zamieszczonego obok kuponu bądź 
SMS-a. Ci, którzy brali już udział 
w tym plebiscycie, wiedzą, że war-
to wycinać i wysyłać kupony (także 
wysyłać SMS-y), bo w Tygodniku 
czeka na zainteresowanych mnó-
stwo nagród. W tym roku będą one 
nie mniejsze niż w roku ubiegłym. 
Nagrody główne są tym razem aż 3, 
przypadną zatem 3 osobom! Są to 
karty paliwowe do zrealizowania 
na stacjach PKN ORLEN, każda 
o wartości 700 zł. Poza nagrodą 
główną warto zwrócić także uwa-
gę na inne nasze prezenty! Mię-
dzy innymi sprzęt RTV � AGD. 
Uwaga! Bardzo ważne jest po-
dawanie na kuponach swojego 
numeru telefonu. Dzięki temu 
uczestnik naszej zabawy, który 
jednocześnie wysyła także SMS-
-y, może sumować swoje głosy 
i zwiększać szanse na wygraną. 

Zatem już można głosować! Ku-
pony zamieścimy w �Tygodniku 
Płockim� aż 8 razy, warto więc 
zwielokrotnić swoje szanse na na-
grody, bo ilość kuponów (bądź 
głosów SMS-owych) od jednego 
nadawcy może być wręcz nieogra-

niczona. Kupony można nadsyłać 
listownie, bądź używać w tym celu 
kart pocztowych (kupon można na-
kleić na kartę). Na kopercie bądź 

karcie proszę umieścić dopisek: 
�Z Tumskiego Wzgórza� i wysłać 
pocztą na adres Tygodnika Płockie-
go: Stary Rynek 27, 09-400 Płock. 
Oczywiście lubiący spacery mogą 
także kupony przynosić osobiście. 
Przy okazji odwiedzicie państwo na-
szą redakcję.

Wybory Kapituły
Kapituła zebrała się w redakcji TP 

w ubiegłą środę. Dla każdego z jej 
9 członków (przypomnijmy skład 
tego szacownego gremium:  Tomasz 
Szatkowski � redaktor naczelny 
Tygodnika Płockiego � przewod-
niczący Kapituły; Roman Siemiąt-
kowski � wiceprezydent Płocka; 
Wioletta Kulpa � kierownik działu 
Sponsoringu Społecznego w PKN 
ORLEN; Tomasz Kominek � dy-
rektor płockiej delegatury Urzędu 
Marszałkowskiego; Krzysztof 
Izmajłowicz � prezes Izby Gospo-
darczej Regionu Płockiego; Jacek 

Karolak � prezes klubu sportowego 
Płockie Towarzystwo Wioślarskie; 
Zbigniew Michalski � dyrektor No-
vego Kina Przedwiośnie, Tomasz 
Korga � radny, kierownik Domu 
Studenta Państwowej Wyższej 
Szkoły Zawodowej, twórca i prezes 
Stowarzyszenia Hospicyjno-Palia-
tywnego �Hospicjum Płockie�, pro-
fesor Janusz Zieliński � prorektor 
Politechniki Warszawskiej ds. filii 
w Płocku) wielką przyjemnością 
było w żarliwej dyskusji optować 
za umieszczeniem danego wyda-

rzenia w dziesiątce nominowanych. 
Gorzej, kiedy przyszło z ciężkim 
sercem rezygnować z uhonorowa-
nia tych, którym się to na pewno 
w jakiś sposób należało. 

Tegoroczne głosowanie nad No-
minacjami było szczególnie emocjo-
nalne w kategorii �Na Ziemi Płoc-
kiej�. Spłynęło do nas bardzo dużo 
propozycji w tej właśnie kategorii. 
Niestety, wiele z nich musieliśmy 
odrzucić nie dlatego, że było mniej 
godne, tylko dlatego, że inne były 
jeszcze lepsze. A naszą szczególną 
uwagę zwróciły w tym roku działa-
nia nie lokalnych samorządowców, 
ale małych komórek społecznych, 
typu koła gospodyń wiejskich. 
Ostatecznie postawiliśmy na 10 
Nominacji, które można zobaczyć 
obok. Pewnie każdy z czytelników 
ma inną gradację ich ważności (tak 
zresztą jak poszczególni członkowie 
Kapituły), niemniej naszym zda-
niem to był dobry consensus.

Szat

Kapituła przyznała 40 Nominacji

Rozpoczynamy głosowanie!

Jak głosować 
za pomocą sms-ów?
Jeśli chcesz oddać głos za pomo-

cą SMS-a (i jednocześnie wziąć udział 
w batalii o nagrody dla najaktywniej-
szych) wyślij SMS o treści PREFIKS. 
NUMER WYDA-RZENIA pod nr 73601 
(koszt SMS-a 3,69 zł brutto). Każda 
kategoria ma swój prefiks: Inicjatywy 
społeczne i gospodarcze – IGS, Kul-
tura – KUL, Sport i turystyka – SPT, Na 
Ziemi Płockiej – NPZ. 

Oto przykład prawidłowego SMS-a, 
wysłanego przez czytelnika, który w ka-
tegorii „Kultura” głosuje np. na „Trzeci 
kryminał Jacka Ostrowskiego pt. „Sarko-
fag”” (oczywiście to tylko przykład wyja-
śniający sposób głosowania): KUL.5

Regulamin głosowania interneto-
wego, jak też regulamin całego Plebi-
scytu na stronie internetowej TP.

Nominacje „Inicjatywy społeczne i gospodarcze” (bramka 73601, prefiks ISG)

1. Przy ulicy Krakówka płocczanie i turyści obejrzeli rekonstrukcję bitwy, która rozegrała się we wrześniu 
1939 roku. Przygotowało ją Stowarzyszenie Jeździeckie im. 4 Pułku Strzelców Konnych. Nominowani: 
pomysłodawcy i główni organizatorzy imprezy Zbigniew Gołębiewski i Tomasz Będzikowski – członkowie 
zarządu Stowarzyszenia.

2. Otwarcie nabrzeża wiślanego po remoncie. To pierwszy etap renowacji bulwarów wiślanych w 
Płocku. Zastąpiło one nabrzeże, które powstało w latach 1970 – 1973. Nominowany: Andrzej Nowakowski, 
prezydent Płocka.

3. 25. rocznica funkcjonowania Katolickiego Stowarzyszenia Pomocy im. Św. Brata Alberta. W 
Płocku Stowarzyszenie prowadzi m.in. Punkt Dożywiania „Kromka Chleba” dla najuboższych, Dom Dziennego 
Pobytu „Ciepła Izba” dla seniorów. Nominowana: Anna Kozera, prezes Katolickiego Stowarzyszenia Pomocy 
im. Św. Brata Alberta w Płocku.

4. Dwukrotnie w roku 2019 r. kilka tysięcy płocczan skorzystało z bezpłatnych badań i konsultacji 
lekarskich w Miasteczku Zdrowia ORLENU. PKN ORLEN na program zdrowotny dla Płocka w ciągu 5 lat 
przeznaczy łącznie 10 mln zł. Nominowany: Daniel Obajtek – prezes PKN ORLEN.

5. Wyjątkowy zegar słoneczny po wielu latach powrócił na mury zabytkowej gotyckiej Kolegiaty 
Małachowianki. Nawiązuje on do pierwotnego zegara dedykowanego Kopernikowi i XIX-wiecznej szkolnej 
tradycji. Nominowany: Marek Chojnacki - absolwent Małachowianki, pomysłodawca akcji i fundator zegara.

6. Remont Przychodni Specjalistycznych w Wojewódzkim Szpitalu Zespolonym w Płocku. 
Pierwsza od ponad 40 lat inwestycja zrealizowana w tej części szpitala w takim zakresie.  Nominowany: 
Stanisław Kwiatkowski, dyrektor WSzZ w Płocku. 

7. Jubileusz 20-lecia Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Płocku. Przez 20 lat dyplom 
ukończenia studiów wyższych uzyskało ponad 13 tysięcy osób. Nominowany: prof. Maciej Słodki – rektor 
Mazowieckiej Uczelni Publicznej.

8. Kolejna edycja Programu „Mieszkania na start”. W ubiegłym roku przy ul. Sienkiewicza 38 
oddano rodzinom kolejnych 30 mieszkań. Nominowany: Piotr Dyśkiewicz, zastępca prezydenta Płocka ds. 
Komunalnych.

9. W płockiej Orlen Arenie odbyło się największe i najważniejsze wydarzenie branży chemicznej w Polsce 
i Europie Centralnej – VI Kongres Polska Chemia. Do Płocka przybyło blisko 1000 gości. Nominowany: 
Tomasz Zieliński – prezes zarządu Polskiej Izby Przemysłu Chemicznego.

10. Remont oddziału internistycznego w Szpitalu Miejskim Św. Trójcy. Kosztował około 7 mln zł, z 
czego 6 mln zł wydanych zostało na roboty budowlane, a 1 mln zł - na sprzęt i wyposażenie. Nominowana: 
Ewa Nieścierenko, prezes zarządu szpitala.

Nominacje w kategorii „Kultura” (bramka 73601, prefiks KUL)

1. Prapremiera dramatu liturgicznego „Mundi conditor, luminis auctor, sýderum fabricator” w bazylice 
katedralnej, przygotowanego na podstawie Pontyfikału Płockiego I. Nominowani: Marek Mokrowiecki – reżyser, 
ks. prof. Henryk Seweryniak – scenariusz, Schola Gregoriana Silesiensis pod dyrekcją Roberta Pożarskiego. 

2. Koncert „Tribute to Zbigniew Wodecki” w ORLEN ARENIE. To przeboje Zbigniewa Wodeckiego 
w wykonaniu Kuby Badacha, Ani Rusowicz i innych artystów oraz Płockiej Orkiestry Symfonicznej w ramach projektu 
ORLEN dla Płocka. Nominowani: prezes PKN ORLEN Daniel Obajtek, dyrektor POS Adam Mieczykowski.

3. Płockie Dni Żydowskie z udziałem aktorki Mai Komorowskiej i pieśniarki Anny Riveiro. Po raz 
pierwszy finał odbył się w Wyszogrodzie. Nominowani: dyrektor Muzeum Mazowieckiego w Płocku Leonard 
Sobieraj i dyrektor Muzeum Wisły Środkowej i Ziemi Wyszogrodzkiej Zbigniew Leszczyński. 

4. Cykl koncertów dla mieszkańców Płocka, m.in. koncert „Muzyka i słowa Stanisław Soyka” (wraz ze 
Stanisławem Soyką), zorganizowane w ramach projektu „Śpiewamy dla płocczan” Chóru Vox Singers Płockiego 
Ośrodka Kultury i Sztuki. Nominowani: dyrektor chóru Robert Majewski oraz Radosław Malinowski, dyrektor 
Płockiego Ośrodka Kultury i Sztuki. 

5. Trzeci kryminał płocczanina Jacka Ostrowskiego pt. „Sarkofag”. To ciąg dalszy „Serii z papugą”, 
opowiadającej o przygodach mecenas Zuzy Lewandowskiej. Nominowany: Jacek Ostrowski.

6. „Ludzie dialogu po 1989 roku” - cykl spotkań w Towarzystwie Naukowym Płockim przedstawiający 
sylwetki płocczan i ludzi związanych z miastem, którzy kierowali się w życiu zasadą tolerancji. Nominowani: 
przewodniczący Sekcji Dialogu TNP i pomysłodawca ks. prof. Ireneusz Mroczkowski, prezes TNP – Zbigniew 
Kruszewski. 

7. Spektakl „Każdemu swoje” w reżyserii Henryka Jóźwiaka przygotowany przez aktorów-amatorów, 
członków grupy teatralnej, działającej w ramach Stowarzyszenia Uniwersytetu III wieku w Płocku. Nominowani: 
reżyser Henryk Jóźwiak i prezes Stowarzyszenia SUTW Elżbieta Chaleńska-Rurka. 

8. Wernisaż wystawy „Laikonyka Krakowskiego Sensy-Byty-Mary” Jana Kantego Pawluśkiewicza 
połączony z koncertem i wystawą fotografii Edwarda Grzegorza Funke w Płockiej Galerii Sztuki. Nominowani: 
dyrektor PGS Alicja Wasilewska. 

9. Wystawa czasowa „Stanisław Moniuszko. Dotknięty iskrą geniuszu”. Ekspozycja została 
zorganizowana dla uczczenia roku Stanisława Moniuszki przez Książnicę Płocką. Nominowani: dyrektor KP 
Joanna Banasiak, autorka scenariusza Ewa Lilianna Matusiak. 

10. Prestiżowe nagrody płockiego chóru Pueri et Puellae Cantores Plocenses: m.in. pierwsze miejsce, 
medale złoty i srebrny na 37. Międzynarodowym Festiwalu Chóralnym w Prewezie. Nominowani: Anna i Wiktor 
Bramscy.

Nominacje w kategorii „Sport i turystyka” (bramka 73601, prefiks SPT)

1. Złoty medal na Mistrzostwach Polski juniorów w lekkoatletyce, wywalczony przez Martynę 
Lewandowską w Toruniu w skoku wzwyż.  Nominowani: Martyna Lewandowska i jej trener Mirosław Nisztor.

2. Płocki nauczyciel Damian Lewandowski jako pierwszy Polak ukończył 5-krotnego Iron Mana. 
Przepłynął 19 km, przejechał na rowerze 900 km oraz przebiegł pięć maratonów, czyli 211 km. Nominowany: 
Damian Lewandowski. 

3. Podopieczni trenera Wojciecha Jankowskiego - płocczanina, reprezentacyjna czwórka bez sternika, 
zdobywa tytuł mistrzów świata w wioślarstwie. Nominowany: Wojciech Jankowski. 

4. Na MP w Poznaniu zawodnicy PTW Płock: Adrian Pawłowski, Kuba Aleksandrowicz, Bartek Donarski 
i Kamil Krusiewicz wywalczyli srebrny medal w czwórce bez sternika. Nominowany: prezes PTW Jacek 
Karolak. 

5. Gabriel Kowalski, niepełnosprawny pływak, podopieczny trenera Marka Stasiaka, reprezentujący PSP 
SWIM Płock, zdobył 12 medali w kategorii OPEN. Nominowany: Gabriel Kowalski i trener Marek Stasiak. 

6. Po raz pierwszy w historii Płocka dwie drużyny siatkówki rozegrały mecz IV ligi mężczyzn. W tym 
pojedynku KPS Płock pokonał MUKS Volley Płock 3:0. Nominowani: prezes MUKS Volley Jerzy Chęciński i 
prezes KPS Damian Konopski. 

7. Autobus Biegowy. W zeszłym roku, w każdą niedzielę, przez cały sezon wiosenno-letni z Płocka 
do Grabiny kursował specjalny autobus. Jeździli nim płocczanie chętni do aktywnego spędzania czasu. 
Nominowany: pomysłodawca Leszek Brzeski, prezes Klubu Viktoria.

8. Rejsy przyrodnicze po Wiśle. Na poszukiwanie bielika oraz podglądanie innych ptaków wybrało się 
w zeszłym roku pół tysiąca płocczan. Rejsy przyrodnicze po Wiśle zorganizowane zostały przez PKN ORLEN 
w ramach programu „ORLEN dla Płocka”. Nominowana: Agata Górnicka, dyrektor Biura Relacji z Otoczeniem 
PKN ORLEN.

9. Płocczanie Tomasz Golatowski i Bartek Dębicki wraz z reprezentacją Polski wywalczyli na Krecie 
wicemistrzostwo świata w 6-osobowej piłce nożnej. Bartek Dębicki został królem strzelców mistrzostw. 
Nominowani: Bartek Dębicki i Tomasz Golatowski. 

10. Drużyna juniorów piłki ręcznej Orlen Wisły Płock, prowadzona przez trenera Krzysztofa Kisiela 
wywalczyła tytuł Mistrzów Polski. Kisiel od nowego roku prowadzi drużynę Wybrzeża Gdańsk. Nominowany: 
Krzysztof Kisiel. 

Nominacje w kategorii „Na Ziemi Płockiej” (bramka 73601, prefiks NPZ)

1. Otwarcie nowoczesnej hali sportowo-widowiskowej w Maszewie Dużym. Inwestycja w całości 
zrealizowana została przez gminę Stara Biała. Ma najlepszą akustykę i jest najnowocześniejszą na Mazowszu 
Płockim. Nominowany: wójt gminy Stara Biała Sławomir Wawrzyński.

2. Bodzanowskie lepiuchy wpisane na listę produktów tradycyjnych województwa mazowieckiego. 
Słynne pierogi przygotowywane od pokoleń w Bodzanowie i jego okolicach doczekały się prestiżowego 
wyróżnienia. Nominowani: KGW „Bodzanowskie Pierożanki”.

3. Zapusty w Szczawinie Kościelnym. Mieszkańcy oraz władze gminy odświeżyli staropolski zwyczaj 
związany z ostatnimi dniami karnawału. Nominowani: wójt gminy Szczawin Kościelny Barbara Stępniak, 
kierownik GOK-u Ewa Chodorowska.

4. I edycja Gosposiady w Brudzeniu Dużym. Wydarzenie miało na celu prezentację i przybliżenie 
dorobku Kół Gospodyń Wiejskich działających na terenie gminy. Nominowani: KGW „Aktywny Brudzeń”, 
KGW „Kreatywne kobiety”, KGW „Biedronki” .

5. W Gostyninie oddano do użytku monitoring miejski. W centrum miasta oraz w pasach drogowych 
dróg wylotowych pojawiło się 10 punktów kamerowych. Nominowany: burmistrz Gostynina Paweł Kalinowski.

6. Budowa stadionu miejskiego w Sierpcu. To pierwszy tego rodzaju obiekt sportowy w Sierpcu o 
wartości prawie 8 mln zł. Został sfinansowany z budżetu miasta Sierpca oraz Funduszu Rozwoju Kultury 
Fizycznej Ministerstwa Sportu i Turystyki. Nominowany: burmistrz Sierpca Jarosław Perzyński

7. Powiatowy program wsparcia Ochotniczych Straży Pożarnych. Powiat płocki jako jedyny w 
województwie mazowieckim uruchomił pilotaż tego programu, którego III już edycja miała miejsce w roku 
ubiegłym. Nominowani: Mariusz Bieniek - starosta płocki, Lech Dąbrowski - przewodniczący Rady Powiatu.

8. Powstanie świetlicy wiejskiej w Lipiankach. Dawny budynek szkoły wspólnymi siłami wyremontowali 
strażacy z OSP Lipianki oraz Stowarzyszenie „Nasze Lipianki”. Budynek przekazał organizacjom samorząd 
gminy Nowy Duninów. Nominowani: wójt gminy Nowy Duninów Mirosław Krysiak, prezes OSP Lipianki 
Krzysztof Keplin, prezes Stowarzyszenia „Nasze Lipianki” Marzena Nowacka.

9. Kolejna edycja programu „Działaj lokalnie w powiecie płockim”. W tegorocznej edycji programu 
grantowego organizowanego przez Fundację Fundusz Lokalny Ziemi Płockiej „Młodzi Razem” oraz powiat 
płocki dofinansowanie otrzymało 46 projektów. Nominowana: prezes Funduszu Lokalnego Ziemi Płockiej 
Iwona Marczak.

10. Powstanie klasy e-sportowej w Zespole Szkół Ponadpodstawowych w Drobinie. Od początku 
bieżącego roku szkolnym uczniowie z Drobina mogą uczyć się w klasie o profilu e-sportowym. Do ich 
dyspozycji jest także nowoczesna pracownia komputerowa. Nominowana: dyrektor ZSP w Drobinie Marzena 
Wasilewska-Łopata.

Członkowie kapituły o Nominacjach zadecydowali w środe, 29 stycznia
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aktualno�ci

W ubiegłym tygodniu PKN OR-
LEN podpisał z Gminą Miasto 
Płock list intencyjny o współpracy 
na rzecz rozwoju zeroemisyjnego 
transportu publicznego opartego 
o napędy wodorowe. Efektem 
działań prowadzonych w ramach 
porozumienia ma być stworzenie 
w Płocku infrastruktury tanko-
wania wodoru, przeznaczonej dla 
pojazdów komunikacji miejskiej 
oraz usług publicznych. Ze stro-
ny miasta list podpisał prezydent 
Andrzej Nowakowski, Koncern 
reprezentował Józef Węgrecki, 
Członek Zarządu PKN ORLEN ds. 
Operacyjnych.

Strategia PKN ORLEN przewi-
duje prace nad rozwojem paliw 
alternatywnych wykorzystywa-
nych w transporcie. Obecnie Gru-
pa ORLEN wytwarza ok. 45 ton 
wodoru na godzinę, z czego więk-
szość zużywana jest na potrzeby 
procesów produkcyjnych. Koncern 
rozpoczął już realizację instalacji 
doczyszczania wodoru, która od 
2021 roku pozwoli na wprowa-
dzenie tego paliwa na rynek. PKN 
ORLEN rozwija również techno-
logię magazynowania, transpor-

towania i dystrybuowania paliwa 
wodorowego. Podpisany list in-
tencyjny ma na celu współpracę 
i wymianę doświadczeń pomiędzy 
stronami, zmierzającą do wdroże-
nia efektywnej infrastruktury tan-
kowania wodoru, odpowiadającej 
potrzebom komunikacji miejskiej 
i pojazdów realizujących usługi 
publiczne. � O rozwoju PKN OR-
LEN myślimy w perspektywie dłu-
gofalowej. Zdajemy sobie sprawę 
z tego, że znaczenie napędów kon-
wencjonalnych w transporcie bę-
dzie się zmniejszać, dlatego nasza 
strategia przewiduje również roz-
wój paliw alternatywnych. Wodór, 
z uwagi na możliwy zasięg i dużą 
masę, którą jest w stanie napędzać, 
jest paliwem szczególnie perspek-
tywicznym w kontekście transportu 
publicznego. Porozumienie z mia-
stem Płock jest kolejnym krokiem, 

który przybliża nas do komercyj-
nego wdrożenia tej technologii 
w Polsce. Dzięki wymianie infor-
macji będziemy mogli lepiej po-
znać oczekiwania potencjalnego 
klienta oraz wyzwania technolo-
giczne, z którymi będziemy musie-
li się zmierzyć. W ubiegłym roku 
podobne listy intencyjne podpisa-
liśmy z Górnośląsko-Zagłębiow-
ską Metropolią oraz firmą PESA 
Bydgoszcz, a w najbliższym czasie 
zamierzamy porozumieć się z ko-
lejnymi samorządami � powiedział 

Jó zef Węgrecki, Członek Zarządu 
PKN ORLEN ds. Operacyjnych. 

Zgodnie z wprowadzanymi re-
gulacjami, samorządy będą zo-
bowiązane do konsekwentnego 
zwiększania udziału pojazdów 
zeroemisyjnych we flocie realizu-
jącej usługi publiczne. Paliwa wo-
dorowe w Polsce, obecnie znajdu-
jące się przede wszystkim w fazie 
testowej, jednak po wdrożeniu 
rozwiązań technicznych i legisla-
cyjnych będą stanowiły istotne 
uzupełnienie miksu energetyczne-
go w transporcie ciężkim. 

Po tym, jak koncern podpisał 
list intencyjny w sprawie trans-
portu publicznego opartego o na-
pędy wodorowe prezydent Płoc-
ka, Andrzej Nowakowski wysłał 
do prezesa PKN ORLEN Daniela 
Obajtka list z propozycją wspól-
nego działania także w naszym 
mieście. � Paliwo wodorowe to 
być może przyszłość nie tylko 
transportu komunalnego. Dziś jest 
to na etapie testów. Po pierwsze 
muszą powstać stacje, trzeba też 
kupić autobusy. Pytanie kto ma 
być pierwszy. Nie powstanie ta-
bor, jeśli nie będzie stacji do tan-
kowania. Stacje muszą funkcjono-
wać dla kogoś. ORLEN posiada 
swój transport, który będzie mógł 
w przyszłości wykorzystywać pa-
liwo wodorowe. To może być ko-
rzystne dla jednej i drugiej strony 
� mówi Andrzej Nowakowski
Żeby móc kupić autobusy, miasto 

musi postarać się o wsparcie ze-
wnętrzne, prawdopodobnie unijne. 
W nowej perspektywie finansowej 
Unii Europejskiej mają się znaleźć 
środki na transport niskoemisyjny. 
� Będziemy chcieli to wykorzystać  
- dodaje prezydent Andrzej Nowa-
kowski. � Cieszę się, że ORLEN 
zobowiązał się do współdziałania 
w tym zakresie.

Jak powiedział Józef  Węgrec-
ki, Członek Zarządu PKN ORLEN 
ds. Operacyjnych pierwsza stacja 
do tankowania pojazdów wodorem 
może zacząć działać w przyszłym 
roku. 

(jac)

Miasto i PKN ORLEN podpisały list intencyjny

Będzie infrastruktura 
tankowania wodoru

Prezydent Płocka Andrzej Nowakowski i Józef Węgrecki, członek 
zarządu PKN ORLEN ds. Operacyjnych
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Trwa nabór do pracy w płockiej 
Straży Miejskiej. Do obsadzenia 
jest 7 etatów. Zgłoszenia przyj-
mowane są do 10 lutego.

Strażnik miejski to służba na 
rzecz mieszkańców, zawód zaufa-
nia publicznego, a to zobowiązuje. 
� Ochrona porządku publicznego, 
w tym m.in. działania patrolowo-in-
terwencyjne, podejmowanie czynno-
ści w przypadku naruszeń przepisów 
prawa, ochrona mienia oraz życia 
i zdrowia mieszkańców, zabezpie-
czanie zgromadzeń i imprez publicz-
nych - to będą główne zadania osoby 
zatrudnionej na stanowisku aplikan-
ta w Straży Miejskiej � mówi Jolanta 
Głowacka, rzecznik prasowy Straży 
Miejskiej w Płocku.

Wymagania obowiązkowe przy-
szłych strażników to: wiek - ukoń-
czone 21 lat, wykształcenie - co 

najmniej średnie, uregulowany 
stosunek do służby wojskowej, 
obywatelstwo polskie, spraw-
ność pod względem fizycznym 
i psychicznym, posiadanie pełni 

praw publicznych, niekaralność 
sądowa. Od kandydatów wyma-
ga się również zaangażowania, 
odpowiedzialności i uczciwości. 
Przyszli funkcjonariusze będą się 
uczyć sposobów podejmowania 
interwencji, wezmą również udział 
w szkoleniu podstawowym, które-
go celem będzie m.in. umiejętność 
zachowania się w ekstremalnych 
sytuacjach oraz poznanie zagad-
nień prawa.

Szczegółowe informacje dotyczą-
ce naboru dostępne są na stronie in-
ternetowej Biuletynu Informacji Pu-
blicznej www.straz.bip.ump.pl oraz 
w siedzibie Straży Miejskiej przy ul. 
Otolińskiej 10. BeeS

Praca w Straży Miejskiej

Czeka 7 etatów

ar
ch

iw
u
m

W związku ze zbliżającym się 
sezonem turystycznym Płocka 
Lokalna Organizacja Turystycz-
na zaplanowała bezpłatne szko-
lenie skierowane do szeroko 
rozumianej branży turystycz-
nej, m.in. pracowników restau-
racji, hoteli, instytucji kultury 
i wszystkich, którzy mają bez-
pośredni kontakt z turystą od-
wiedzającym Płock. 

Celem szkolenia jest podniesie-
nie wiedzy pracowników płockiej 
branży okołoturystycznej dotyczą-
cej obsługi gości z zewnątrz, tzn. 
udzielania im informacji prak-
tycznych, jak i rekomendowania 
oraz promowania miejsc wartych 
odwiedzenia.

Aby Płock zapisał się dobrze 
w pamięci przyjezdnych, obok 
wysokiej jakości infrastruktury 
publicznej powinni oni, także spo-

tkać się z odpowiednią obsługą 
i pomocą ze strony osób świad-
czących usługi gastronomiczne, 
noclegowe czy kulturalne. Wy-
chodząc naprzeciw tym potrze-
bom Płocka LOT przewidziała 
cztery spotkania szkoleniowe, 
w ramach których to uczestnicy, 
w towarzystwie wykwalifikowa-
nych przewodników i pracowni-
ków obiektów muzealnych od-
wiedzą Muzeum Mazowieckie, 
Bazylikę Katedralną, Muzeum 
Małachowianki, klasztor i Świą-
tynię Mariawicką czy Centrum In-
formacji Turystycznej w Płocku. 
Po ukończeniu szkolenia każdy 
z uczestników otrzyma zaświad-
czenie poświadczające o podnie-
sieniu kompetencji. 

Szczegółowy harmonogram 
szkolenia i karta zgłoszenia, któ-
rą należy przesłać do 28 lutego, 
dostępne są na stronie www.
turystykaplock.eu. Na wszel-
kie pytania pracownicy Płockiej 
LOT odpowiadają pod numerem 
24 367 19 44. opr. (t)

Chcesz zaimponować gościom 
swojej restauracji?

Przyjdź 
na szkolenie PLOT

Dostępny już jest nowy kre-
ator wystawiania elektronicznych 
zwolnień lekarskich (e-ZLA). Te-
raz lekarze szybciej i łatwiej mogą 
tworzyć formularz. Potwierdzają 
to pozytywne opinie testujących 
go lekarzy. 

Nowe narzędzie, które ZUS udo-
stępnił na Platformie Usług Elektro-
nicznych (PUE), to duże usprawnie-
nie. � Zwolnienia w nowym kreato-
rze wystawia się dużo szybciej, dużo 
prościej. Kreator bardzo ułatwia 
pracę lekarzowi � taką ocenę wy-
stawiła jedna z lekarek testujących 
wprowadzone rozwiązanie. A jest 

tak m.in. dlatego, że do stworzenia 
zwolnienia potrzeba teraz mniej 
czynności. Wystarczą tylko dwa 
proste kroki, by lekarz lub asystent 
medyczny wprowadził zwolnienie 
do systemu informatycznego. Jed-
nocześnie uruchomiono na PUE 
nowe funkcje. Wśród nich znajduje 
się opcja zarządzania listą placówek, 
w których asystent medyczny będzie 
mógł wystawiać elektroniczne zwol-
nienia w imieniu danego lekarza. 
Inna nowość to możliwość zmia-
ny wskazanego wcześniej miejsca 
udzielania świadczeń zdrowotnych 
na każdym etapie wystawiania e-
-ZLA. � ZUS wprowadził zmiany 
w kreatorze i na profilu PUE leka-
rza na podstawie uwag i spostrze-

żeń medyków, którzy na co dzień 
wystawiają e-ZLA. Przed udostęp-
nieniem zostały one też przez nich 
przetestowane. Narzędzie otrzymało 
bardzo dobre oceny, więc zostało 
wprowadzone na PUE. Trwa okres 
przejściowy, w trakcie którego bę-
dzie można skorzystać zarówno z no-
wego, jak i starego kreatora � mówi 
o wprowadzonych zmianach Piotr 
Olewiński, Regionalny Rzecznik 
Prasowy ZUS województwa mazo-
wieckiego. 

Część lekarzy nie korzysta z Plat-
formy Usług Elektronicznych ZUS 
i wystawia zwolnienia poprzez apli-
kacje gabinetowe. Wszystkie nowe 
funkcje mogą jednak zostać tam 
teraz wdrożone. ZUS udostępnił 
interfejs dla aplikacji gabinetowych 
i nową wersję Specyfikacji inter-
fejsu. Na tej podstawie producenci 
aplikacji gabinetowych będą mogli 
zmienić swoje programy. 

Przypomnijmy, że od grudnia 
2018 roku elektroniczne zwolnie-
nia lekarskie całkowicie zastąpiły 
papierowe druki. W województwie 
mazowieckim lekarze wystawiają 
średnio 10 tys. zwolnień dziennie, 
a w całym kraju jest to niemal 69 tys. 
elektronicznych formul arzy. rad

Lekarze testują i oceniają

Są nowości 
w elektronicznych 
zwolnieniach

eprasa.pl de12a83e67

http://www.straz.bip.ump.pl/
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o tym się  mówi

Sąd zdecydował o tymczaso-
wym aresztowaniu księdza, który 
przebywał w domu księży emery-
tów w Płocku. Mężczyzna usły-
szał między innymi zarzut dopro-
wadzenia małoletniego podstępem 
do obcowania płciowego.

Śledztwo w tej sprawie trwa od 
połowy października ubiegłego 
roku, ale zawiadomienie o możliwo-
ści popełnienia przestępstwa przez 
księdza przebywającego w Domu 
Księży Emerytów w Płocku, którego 
ofiarą padł nieletni, już we wrześniu 
złożył Delegat Biskupa Płockiego 
Ds. Ochrony Dzieci i Młodzieży. 
� W wyniku podjętych na tym etapie 
czynności procesowych, w tym na 
podstawie zeznań matki i babci usta-
lono, że znajomość pokrzywdzonego 
z księdzem zaczęła się w 2015 roku, 
gdy był ministrantem w jednej z pa-
rafii. Ksiądz zagadnął go i przeka-
zał numer swojego telefonu. Zaczęli 
utrzymywać kontakt telefoniczny, 
sms-owy i mailowy. Ksiądz odwie-
dzał chłopca w domu, a rodzina nie 
widziała nic złego w częstych kon-
taktach pomiędzy nimi. W lipcu 2015 
roku miał miejsce pierwszy wspólny 
wyjazd do Zakopanego, a później 
kolejne m.in. do Warszawy, na pizzę, 
na basen. Pierwsze �dziwne zacho-
wania księdza� miały miejsce latem 
2015 roku. Po tym zdarzeniu kon-
takty były rzadsze � czytamy w ko-
munikacie Prokuratury Okręgowej 
w Płocku.

Dostał napój, 
stracił przytomność

Do ostatniego spotkania chłopca 
z duchownym miało dojść w nocy 

z 30 na 31 grudnia 2016 roku. To 
wtedy mężczyzna miał podać po-
krzywdzonemu napój, po wypiciu 
którego chłopiec stracił świado-
mość. Od tamtego czasu zerwał 
kontakty z duchownym. � Zmieniło 
się jego zachowanie, zamknął się 
w sobie, nic nie chciał powiedzieć 
swoim bliskim. Zaczęły się kłopoty 
w szkole. Obecnie pokrzywdzony jest 
w bardzo złym stanie psychicznym, 
choruje na depresję � relacjonuje 
prokuratura.

17 stycznia tego roku pokrzyw-
dzony złożył � w obecności psycho-
loga � zeznania przed Sądem Okrę-
gowym w Płocku. Chłopiec opowie-
dział między innymi o �dziwnych 
zachowaniach� księdza K.L., takich 
jak �dotykanie po kumpelsku�. Po-
krzywdzony zeznał również, że wi-
dział u księdza dużo zdjęć z nagimi 
chłopcami. 

Te zeznania dały śledczym pod-
stawę do przeszukania mieszkania 
księdza, które odbyło się 22 stycz-
nia. � Zabezpieczono telefon, lapto-
py, tablet, notebook i dużą liczbę no-
śników danych w postaci pendrivów 
i twardych dysków. Biegły z zakresu 
informatyki po wstępnym badaniu 
telefonu komórkowego i laptopa 
ujawnił znajdujące się na nich fil-
my i zdjęcia, które mają charakter 
pornograficzny z udziałem osób nie-
letnich. Ponadto tego samego dnia 
zatrzymano księdza K.L. � informuje 
prokuratura. 

23 stycznia prokurator przedstawił 
podejrzanemu zarzuty: doprowadze-
nia, przy wykorzystaniu bezradności 
pokrzywdzonego, do poddania się 
innej czynności seksualnej tj. o czyn 
z art. 198 kk; użycia wobec pokrzyw-
dzonego podstępu, polegającego na 
zaproszeniu do miejsca zamieszka-
nia, a następnie poczęstowaniu go 

nieustalonym napojem, po spożyciu 
którego pokrzywdzony stracił świa-
domość, a następnie doprowadzenia 
go do poddania się innej czynności 
seksualnej tj. o czyn z art. 197 § 2 
kk oraz posiadania treści pornogra-
ficznych w udziałem małoletnich 
tj. o czyn z art. 202 § 4a kk. � Po 
ogłoszeniu zarzutów podejrzany 
nie przyznał się do ich popełnienia 
i odmówił składania wyjaśnień. Sąd 
zdecydował o tymczasowym areszto-
waniu księdza. Śledztwo jest w toku 
� informuje prokuratura.

Wyjaśnienie z płockiej kurii

Do całej sprawy odniosła się 
także płocka kuria. W komunika-
cie prasowym delegat ds. ochrony 
dzieci i młodzieży w diecezji płoc-
kiej ks. Marek Jarosz poinformo-
wał między innymi, że skarga na 
ks. K.L., dotycząca możliwości 
popełnienia nadużyć seksualnych 
wobec nieletnich, wpłynęła do 
Kurii Płockiej 5 lutego 2010 r. Bi-
skup Płocki niezwłocznie, zgodnie 
z Wytycznymi Episkopatu Polski, 
wszczął postępowanie kanoniczne, 
w którym uczestniczył przedstawi-
ciel szkoły, do której uczęszczały 
osoby pokrzywdzone. Duchowny 
w wyniku tego postępowania zo-
stał zawieszony we wszystkich 
obowiązkach duszpasterskich 
i niezwłocznie usunięty z parafii. 
Ponieważ informację o możliwo-
ści popełnienia czynów karalnych 
wobec małoletnich wcześniej po-
siadła szkoła, strona kościelna po-
informowała tę placówkę, by pod-
jęła działania zgodne z wówczas 
obowiązującym prawem polskim. 
Biskup Płocki zgłosił także spra-
wę do Kongregacji Nauki Wiary. 
W wyniku procesu karno-admini-

stracyjnego duchowny otrzymał 18 
października 2011 r. następujący 
wyrok: 5-letni zakaz pracy dusz-
pasterskiej z dziećmi i młodzieżą 
oraz 10-letni zakaz wjazdu na te-
ren parafii, w której zostało popeł-
nione przestępstwo. Nałożono na 
niego również nakaz odbycia spe-
cjalistycznej terapii. 

Ponieważ w 2010 roku duchowny 
otrzymał nakaz natychmiastowe-
go opuszczenia parafii, zamieszkał 
w jednej z plebanii, a dokładnie 
u swojego wuja � księdza, który 
zaoferował taką pomoc. W piśmie 
do zawieszonego duchownego Bi-
skup Płocki zaznaczył wyraźnie, 
że przebywanie u wuja na plebanii 
nie jest w żadnym razie �nomina-
cją wikariuszowską, ani nominacją 
na rezydenta�. Ponadto zakazał du-
chownemu publicznego sprawowa-
nia sakramentów. Przedstawiciele 
kurii podkreślają, że duchowny od 
2010 r. nigdy nie otrzymał nomina-
cji do pracy w jakiejkolwiek parafii, 
a zakaz kontaktów z osobami mało-
letnimi był przedłużany aż do chwili 
jego zatrzymania. Ksiądz K. L. od 
2010 r. pracował w Wydawnictwie 
Diecezjalnym na stanowisku tech-
nicznym. W 2015 r. przez miesiąc 
pracował w Domu Pomocy Spo-
łecznej. Za naruszenie regulaminu 
placówki został stamtąd odwołany. 
Od kilku lat miejscem zamieszka-
nia duchownego był Dom Księży 
Emerytów, przeznaczony dla księży 
seniorów oraz innych pracowników 
kościelnych.

W 2015 r. do Kurii wpłynęły in-
formacje, że duchowny nie stosuje 
się do zakazu kontaktu z osobami 
małoletnimi, dlatego sprawa po-
nownie została zgłoszona do Kon-
gregacji Nauki Wiary. � Należy tu 
podkreślić, że zgłoszenia nie zawie-

rały informacji o popełnieniu prze-
stępstwa wobec osób małoletnich, 
jednak naruszały nałożone ograni-
czenia zakazu kontaktów z osobami 
małoletnimi � informuje w komuni-
kacie prasowym ks. Marek Jarosz. 
� Trzeba też zaznaczyć, że duchowny 
był kilka razy diagnozowany i żadna 
z opinii nie wskazywała na pedofil-
ne tendencje. Dodajmy również, że 
sprawa ks. K.L. była analizowana 
przez kilkuosobowy zespół eksper-
tów powołany przez Biskupa Płoc-
kiego w 2013 roku. 

21 sierpnia 2019 r. wpłynęła do 
Kurii informacja, że ks. K.L. mógł 
dopuścić się czynów polegających 
na wykorzystaniu seksualnym osoby 
małoletniej na przełomie 2016/2017 
r. Po wstępnym sprawdzeniu wia-
rygodności oskarżenia wobec du-
chownego sprawę zgłoszono do 
prokuratury w Płocku. Dokumenta-
cję sprawy przesłano także do Kon-
gregacji Nauki Wiary, z wnioskiem 
o usunięcie duchownego ze stanu 
kapłańskiego. � Informujemy tak-
że, że Kuria Diecezjalna pozostaje 
w kontakcie z organami wymiaru 
sprawiedliwości i deklaruje peł-
ną współpracę w celu wyjaśnienia 
sprawy � podsumowuje ks. Marek 
Jarosz. � Wyrażamy ubolewanie 
z powodu zaistniałej sytuacji i prze-
praszamy za zgorszenie, jakie wywo-
łał duchowny. Jednocześnie dekla-
rujemy pomoc osobom pokrzywdzo-
nym przez tego duchownego. 

W innej sprawie opisywanej kilka 
tygodni temu na łamach Tygodnika 
Płockiego � dotyczącej wikariusza 
z parafii na Cholerce prokuratura 
uznała, że ksiądz nie złamał prawa 
i nie wszczęła w tej sprawie śledz-
twa. Natomiast wciąż jest ona przed-
miotem badań przedstawicieli kurii.

Jacek Danieluk

Wniosek Kurii o usunięcie ze stanu kapłańskiego

Ksiądz aresztowany na trzy miesiące

Wspólne działania funkcjonariu-
szy Centralnego Biura Śledczego 
Policji i Krajowej Administracji 
Skarbowej � nadzorowane przez 
Prokuraturę Okręgową w Płocku - 
zaowocowały zatrzymaniem czte-
rech osób podejrzanych o udział 
w zbrojnej grupie przestępczej. 
Przejęto także 2 jednostki broni 
palnej, w tym pistolet maszynowy 
oraz zabezpieczono 25 kg narko-
tyków, w tym 21 kg amfetami-
ny, a także 1,2 mln nielegalnych 
papierosów. Z ustaleń śledczych 
wynika, że czarnorynkowa war-
tość zabezpieczonych narkotyków 
wynosi ponad pół miliona złotych, 
natomiast kwota uszczupleń po-
datkowych mogła wynieść ponad 
1,3 mln zł. Wszyscy zatrzymani 
zostali tymczasowo aresztowani.

Funkcjonariusze z CBŚP i Pod-
laskiego Urzędu Celno-Skarbo-
wego w Białymstoku ustalili, że 
w powiecie mławskim może dzia-
łać grupa o charakterze multiprze-
stępczym. Jej członkowie mogli 
wprowadzać na rynek narkotyki 
oraz nielegalne wyroby akcyzo-

we. Służby przystąpiły do szcze-
gółowych ustaleń.

Najpierw funkcjonariusze zatrzy-
mali � w okolicach Mławy � trans-
port nielegalnych papierosów � 1,2 
mln sztuk. Zatrzymali też trzech 
podejrzanych. Następnie przeszu-
kali miejsce zamieszkania jednego 
z nich w okolicach Sochaczewa, 
gdzie znaleźli nielegalne substancje. 
Jak informuje płocka prokuratura, 
była to głównie amfetamina, w tym 

płynna, ponad 3 kg marihuany i 300 
gram haszyszu. 

W sumie w tej sprawie zatrzy-
manych zostało czterech męż-
czyzn. Funkcjonariusze przeszu-
kali miejsca zamieszkania oraz 
użytkowania przez podejrzanych, 
gdzie zabezpieczyli między inny-
mi dwie jednostki broni palnej, 
w tym pistolet maszynowy, broń 
krótką z tłumikiem dźwięku oraz 
amunicję. Ponadto przechwycono 

dużą ilość narkotyków, głównie 
amfetaminę, w tym także płynną, 
odpowiadającą 21 kg tego narko-
tyku w formie proszku. Dodatko-
wo przejęto marihuanę i haszysz. 
Łącznie funkcjonariusze zabez-

pieczyli blisko 25 kg narkotyków, 
a także około 15 litrów środków 
chemicznych, najprawdopodob-
niej służących do produkcji nar-
kotyków syntetycznych. W trakcie 
przeszukania kolejnych pomiesz-
czeń funkcjonariusze odkryli rów-
nież 1,2 miliona sztuk papierosów 
nieoznaczonych polskimi znakami 
akcyzowymi.

Z ustaleń śledczych wynika, że 
przybliżona wartość czarnorynko-

wa zabezpieczonych narkotyków 
wynosi ponad pół miliona złotych, 
natomiast kwota uszczupleń po-
datkowych, gdyby zabezpieczone 
papierosy trafiły na rynek, mogła 
wynieść ponad 1,3 miliona złotych. 
W toku przeprowadzonych działań 
zabezpieczono także mienie podej-
rzanych na poczet przyszłych, ewen-
tualnych kar, warte blisko 130 tysię-
cy złotych, w tym 27 tysięcy złotych 
w gotówce. Śledczy będą ustalać 
wszystkie okoliczności sprawy, 
w tym między innymi, czy zabezpie-
czona broń mogła być wykorzystana 
do popełnienia innych przestępstw.

23 stycznia wszyscy czterej męż-
czyźni zostali doprowadzeni do Pro-
kuratury Okręgowej w Płocku, gdzie 
prokurator przedstawił im zarzuty 
popełnienia przestępstw: udziału 
w zorganizowanej grupie przestęp-
czej, posiadania bez zezwolenia 
broni palnej i amunicji, posiadania 
znacznej ilości środków odurzają-
cych i substancji psychotropowych 
oraz nielegalnego obrotu wyrobami 
tytoniowymi. Podejrzanym grożą 
kary od 8 do 10 lat pozbawienia 
wolności. � Po zakończeniu czyn-
ności związanych z przedstawieniem 
zarzutów i przesłuchaniu podejrza-
nych, prokurator niezwłocznie wy-
stąpił z wnioskami o zastosowanie 
wobec wszystkich podejrzanych tym-
czasowego aresztowania. Sąd Okrę-
gowy w Płocku postanowieniem z 23 
stycznia 2020 roku zastosował tym-
czasowe aresztowanie. Sprawa jest 
w toku i ma charakter rozwojowy 
� podsumowuje w komunikacie pra-
sowym rzecznik prasowy Prokuratu-
ry Okręgowej w Płocku prokurator 
Iwona Śmigielska-Kowalska.

(jac)

Stróże prawa zabezpieczyli nielegalną broń, papierosy i narkotyki

Grupa multiprzestępcza w areszcie

Podczas przeszukań policjanci znaleźli między innymi pistolet maszynowy
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aktualno�ci

Jak wygląda codzienne życie 
w Chinach po ataku 

koronawirusa? 
Mieszkam w Pekinie, zatem 

nie wiem co dokładnie dzieje 
się w Wuhanie i jak tam wy-
gląda sytuacja. Mogę się opie-
rać jedynie na tym, co podają 
media. Miasto jest w tej chwili 
częściowo zamknięte. Loty z 
Wuhanu do innych chińskich 
miast zostały odwołane, podob-
nie z pociągami i autobusami. 
Na autostradach są posterunki 
i są przepuszczani jedynie wra-
cający do Wuhanu mieszkańcy 
oraz ci, którzy mają specjal-
ne przepustki. Międzynarodo-
we loty z Wuhanu także są w 
większości odwołane, ponieważ 
część państw nie przyjmuje lo-
tów z tego miasta. 

Ludzie nie wychodzą 
z domów, 

są przedłużone ferie? 

Ulice większości miast są 
wyludnione. Wynika to głównie 
z tego, że Chińczycy mają jesz-
cze wolne. Trwa Chiński Nowy 
Rok, którego celebracja roz-
łożona jest na 15 dni. Szkoły, 
zakłady pracy są z powodu ferii 
świątecznych zamknięte. Chiń-
czycy mają odgórnie wolne do 
dziś, ale zwykle wiele osób 
bierze znacznie dłuższe wolne i 
wyjeżdża do rodziny. To trady-
cja i jedyna okazja w roku, żeby 
spotkać się w większym gronie. 
Podobnie jak u nas na wigilię. 
Z tego powodu tyle strachu, że 
wirus zostanie rozwleczony po 
całym kraju. Dlatego w Pekinie 
ze względu na wirus przedłużo-
no ferie do najbliższego ponie-
działku, a w prowincji Gubei aż 
do 9 lutego. Prawdopodobnie 
wszyscy w całym kraju będą 
mieli długie ferie do 9 lutego, 
bo wtedy w szkołach zaczyna 
się drugi semestr. Chodzi o to, 
że czas inkubacji wirusa wyno-
si maksymalnie 14 dni. Dlate-
go władze proszą, żeby się nie 
przemieszczać w tym czasie, 
pozostać w miarę możliwości w 
domu, żeby mieć pod kontrolą 
liczbę zarażonych.

Jakie są nastroje w samym 
Pekinie wśród mieszkających 

tam Polaków?

Co do Pekinu to w samej sto-
licy Chin mieszka ich niewielu. 
Jest nas tu około pięciuset li-
cząc razem ze studentami i pra-
cownikami ambasady. Z tego co 
wiem, część osób zdecydowała 
się wyjechać do Polski, żeby 
przeczekać kryzys. Najwięcej 
Polaków mieszka w Szanghaju 
i Kantonie, gdzie znajdują się 
duże firmy, w których są za-
trudnieni. Pekin jest podobnie 
jak reszta miast wyludniony. 

Jedynie część sklepów, restau-
racji jest otwarta, ale jest w nich 
niewiele osób. Zamknięte są 
także wszystkie rynki warzyw-
ne. W związku z tym także ze 
sklepów zniknęły warzywa, bo 
nie ma nowych dostaw. Przed 
wejściem do mojego osiedlo-
wego spożywczego jest kon-
trola temperatury. Zamknięte 
pozostają główne atrakcje tu-
rystyczne jak Zakazane Mia-
sto, muzea, odwołano koncerty 
i wszystkie wydarzenia kultu-
ralne. Szkoły ,także zagranicz-
ne, mają wolne kolejne dwa 
tygodnie, mimo że miały już 
wrócić do zajęć. W sklepach 
wykupione są także maseczki 
na twarz. W zasadzie wszyscy 
w tej chwili je noszą. Rzadko 
zdarza się widzieć osobę bez 
maseczki. Wszyscy Chińczycy 
przed świętami dostali instruk-
cję zachowania smsem: unikać 
miejsc, gdzie jest dużo osób, 
chodzić w maseczkach, często 
myć ręce. Ci, którzy mieli kon-
takt z osobami, które wcześniej 
były w Wuhan, mają się pod-
dać kwarantannie w domu na 
14 dni. Jeśli są objawy zaraże-
nia wirusem, należy się zgłosić 
do szpitala.

Zostajesz z rodziną 
w Pekinie, 

czy w tej sytuacji myślisz 
o powrocie do Polski?

Ja i moja rodzina nie mamy 
zamiaru wyjeżdżać z Pekinu. 
Nie ma tu jakiegoś wielkiego 
zagrożenia. W tej chwili 91 
osób jest zarażonych wirusem 
na 23 miliony mieszkańców. 
To ułamek procenta. Jeśli 
sytuacja się zmieni, wtedy 
będziemy się zastanawiać, 
co zrobić. Póki co stosuje-
my się do zaleceń, będziemy 
w domu. Dzieci mają zaję-
cia w domu. Szkoła przysyła 
instrukcje, jakie ćwiczenia 
mam z nimi robić, więc mamy 
szkołę domową przez najbliż-
sze tygodnie. 

Dziękuję za rozmowę

Rozmowa z Wiktorem Dąbkowskim, 

płocczaninem obecnie mieszkającym w Pekinie, 

fotoreporterem, dziennikarzem, podróżnikiem. 
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Mnóstwo ciepłych słów, wzru-
szających wspomnień tak absol-
wentów, jak i byłych nauczycieli. 
Można je było usłyszeć przy okazji 
świętowanego jubileuszu 50-le-
cia Szkoły Podstawowej nr 16 
w Płocku. O swojej �szesnastce� 
mówili absolwenci, którzy dziś są 
aktorami, sportowcami, prawni-
kami. A całkiem spora, dwunasto-
osobowa grupa, powróciła do niej 
w roli nauczycieli.

Jubileuszowa gala to, jak mówi-
ła Anna Rosińska, dyrektor SP nr 
16 w Płocku (także absolwentka 
tej szkoły), czas odbywania podró-
ży sentymentalnej do czasu dzie-

ciństwa. � Dla mnie podróży do 
czasów, kiedy byłam uczennicą tej 
szkoły. Potem nauczycielem, gdzie 
pod kierunkiem ówczesnego dyrek-
tora Eugeniusza Iwińskiego zdoby-
wałam nauczycielskie szlify. A od 
kilkunastu lat mam przyjemność być 
dyrektorem tej wyjątkowej szko-
ły. Historia zatoczyła koło i dzisiaj 
w tym miejscu pasuję kolejne poko-
lenia płocczan na uczniów, wręczam 
świadectwa tym, którzy kończą edu-
kację w SP nr 16 � mówiła dyrektor 
Anna Rosińska.

Historię płockiej �szesnastki� 
przypomniał jej wieloletni dyrektor 
uwielbiany przez uczniów i nauczy-
cieli Eugeniusz Iwiński, który przez 
37 lat był dyrektorem w tej placów-
ce. W czasie jubileuszowych obcho-
dów to właśnie Eugeniusz Iwiński 
witany ogromnymi brawami, na 

stojąco przypominał, jak powstawa-
ła szkoła, która była budowana dla 
600 uczniów. � A w efekcie chodziło 
do niej dwa razy więcej uczniów, bo 
dołączono do niej dzieci z ulic Mio-
dowa, Pszczela, Bartnicza. To szko-
ła wspaniałych ludzi: nauczycieli, 
uczniów, rodziców. Dzięki temu 
ma w swojej historii zapisanych tak 
wiele sukcesów: edukacyjnych, ar-
tystycznych, sportowych � wspomi-
nał Eugeniusz Iwiński.

Słowa podziękowania przekazał 
także prezydent Płocka Andrzej 
Nowakowski, który przyznał na-
grody kilku pracownikom. W jego 
imieniu wręczyła je radna Daria 
Domosławska i dyrektor wydziału 
edukacji UMP Agnieszka Hara-
basz. Życzenia przekazała również 
poseł Elżbieta Gapińska, przedsta-
wiciele nauczycielskich organizacji 
związkowych i dyrektorzy płockich 
szkół, przedszkoli. Okolicznościo-
wy prezent, pamiątkowe tabliczki 
przekazała Rada Rodziców dyrekcji 
i nauczycielom. 

Wielkie emocje, jeszcze więcej 
wspomnień i wzruszeń towarzyszyło 
jubileuszowej gali. Był to czas przy-
pomnienia, jak szkoła rozwijała się 
i zmieniała, jakie osiągnięcia mają 
jej nauczyciele i uczniowie. O tym 
można było usłyszeć we wspomnie-
niach absolwentów w okoliczno-
ściowym filmie, podczas rozmów 
obecnych uczniów płockiej �szes-
nastki�. Historię szkoły przypomi-
nała także jubileuszowa wystawa 
fotograficzna. � Dla mnie osobiście, 
ale myślę, że także dla wszystkich 
osób związanych ze szkołą, jest to 
niesamowite spotkanie i wydarze-
nie. Dopiero co sama byłam uczen-
nicą tej szkoły. Potem nauczycie-
lem, wicedyrektorem i teraz trzecią 
kadencję dyrektorem. Przy takich 
okazjach podsumowujemy, wspo-
minamy i uświadamiamy sobie, jak 
szybko płynie czas � mówiła Anna 
Rosińska.

Obecnie w SP nr 16 uczy się po-
nad 1050 uczniów. Edukację tu za-
kończyło prawie 4 tysiące płocczan.

rad

Super szkoła � tak wspominają ją uczniowie

Płocka 
�szesnastka� 
ma 50 lat
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Festiwal Audiriver ogłasza ko-
lejnych artystów, którzy wystą-
pią na tegorocznej 15. edycji. Przy 
okazji podaje też jedno z najważ-
niejszych swoich wydarzeń. A bę-
dzie to występ amerykańskiego 
producenta o pseudonimie ZHU. 
Do tej pory odwiedził Polskę tyl-
ko raz � właśnie na Audioriver 
w 2017 roku. Przełomowy w jego 
karierze singiel �Faded� rozszedł 
się na całym świecie w liczbie po-
nad 10 milionów kopii i przyniósł 
mu nominację do Grammy. Do prac 
nad swoim najnowszym albumem 
�Ringos Desert� z 2018 roku Z HU 
zaprosił gości z odległych muzycz-
nie światów, m.in. Tame Impala 
czy TOKiMONSTA. 

Nieco inne oblicze muzyki elek-
tronicznej niż ZHU na swoim no-
wym albumie prezentuje Lane 8. 
�Brightest Lights� to trzeci w ka-
rierze longplay Daniela Goldsteina. 
Materiał z wydanej na początku roku 
płyty to mieszanka lżejszych odmian 
elektroniki, które brzmią świetnie 
w każdej sytuacji, od klubowych 
imprez, przez sceny festiwalowe 
po domowe Hi�Fi. Ciekawy i zróż-
nicowany album wydali niedawno 

ulubieńcy stałych bywalców Audio-
river, polski duet Catz�n Dogz. Na 
krążku pt. �Friendship� gościnnie 
pojawili się m.in. Taco Hemingway, 
Rosalie i WhoMadeWho. 

Rok 2019 niewątpliwie był prze-
łomowym okresem w karierze duetu 
Artbat, których utwory stale poja-
wiały się w setach takich gwiazd, 
jak Solomun, Joris Voorn czy Pete 
Tong. Dużo dobrych występów ma 
za sobą także francuski duet Kas:st, 
którego produkcje od niedawna sy-
gnuje uznana wytwórnia Afterlife. 
Jedną z nich � �The Hymn Of Fallen 
Dreams� zremiksowali właściciele 
labelu, czyli Tale Of Us. 

Festiwalowy line-up rośnie w siłę 
także w kontekście mocniejszych 
i energetycznych brzmień elektroni-
ki. Dr. Rubinstein to jedna z najbar-
dziej ekspresyjnych i żywiołowych 

postaci na DJ-skiej scenie, która od 
lat rozgrzewa publikę mieszanką 
brzmień acid, electro i techno.  Po 
podobnych obszarach muzycznych 
poruszają się Stijn i Joris z du-
etu Joyhauser, czyli kolejni � po 
Amelie Lens i Charlotte de Witte 
� coraz bardziej znani reprezen-
tanci belgijskiej sceny. Energii nie 
zabraknie na pewno też podczas 
pierwszego polskiego występu Vi-
per Diva, czyli duetu, za którym 
stoją Shlømo i Hadone.

Coraz ciekawiej prezentuje się 
festiwalowy skład przedstawicieli 
muzyki drum & bass, choć do ogło-
szenia pozostało jeszcze kilkunastu 
reprezentantów tego nurtu. Fred 
Vahrman to producent znany z duetu 
Fred V & Grafix, który od niedawna 
skupia się również na solowej twór-
czości. Z kolei Bryan Gee to weteran 
sceny, znany szczególnie z działal-
ności jego wytwórni V Recordings, 
gdzie swoje produkcje wydawały 
m.in. takie ikony gatunku, jak Gol-
die czy Roni Size. Ostatni z ogłoszo-
nych projektów to Zardonic & Fic-
kle6 present Takeover.  Opr. BeeS

Audioriver prezentuje swoje gwiazdy 

ZHU zawita do Płocka! 
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gospodarka

W ostatni czwartek, 30 stycz-
nia na konferencji prasowej, którą 
PKN ORLEN zorganizował na Gieł-
dzie Papierów Wartościowych, 
podano wyniki finansowe osią-
gnięte przez tę firmę w ostatnim 
czasie. W 2019 roku PKN ORLEN 
osiągnął zysk operacyjny na po-
ziomie 9,4 mld zł oraz zysk netto 
w wysokości 4,5 mld zł. W ciągu 
ostatnich czterech lat od 2016 do 
2019 r. zysk netto Koncernu wy-
niósł łącznie ponad 23 mld zł. 

Wynik finansowy w 2019 roku był 
o 1,1 mld zł wyższy niż rok wcze-
śniej i został wypracowany przy 
rekordowym przerobie ropy wyno-
szącym 33,9 mln ton oraz rekordo-
wej sprzedaży na poziomie 43,3 mln 
ton. Najwyższy w historii Koncernu 
rezultat finansowy, na poziomie po-
nad 3 mld zł, osiągnął segment deta-
liczny oraz obszar energetyki, który 
w minionym roku dostarczył do wy-
niku 1,6 mld zł.

� Dobre wyniki finansowe Kon-
cernu w 2019 roku zostały wypra-
cowane pomimo zdecydowanego 
pogorszenia warunków makroeko-
nomicznych, na które spółka nie 
ma wpływu. Zmiany regulacyjne, 
globalne trendy gospodarcze, sytu-
acja w światowym handlu, wszyst-
ko to sprawia, że działamy w coraz 
bardziej konkurencyjnym otoczeniu. 
Dlatego właśnie o kondycji finanso-
wej Koncernu myślimy w perspekty-
wie długofalowej, realizując działa-
nia, które w przyszłości będą konse-
kwentnie wzmacniać nasze przewa-

gi. Już dziś inwestujemy w nowocze-
sną petrochemię, zwiększamy efek-
tywność produkcji, rozwijamy sieć 
detaliczną w całym regionie. Duży 
udział w wyniku PKN ORLEN miała 
energetyka, co pokazuje, że obrany 
przez nas kierunek budowy silnego 
koncernu multienergetycznego ma 
głębokie uzasadnienie. Rok 2020 bę-
dzie dla nas niezwykle ważnym okre-

sem, pełnym wyzwań, ale też szans 
rozwojowych, które chcemy w pełni 
wykorzystać budując wartość Kon-
cernu z korzyścią dla akcjonariuszy 
i całej polskiej gospodarki � powie-
dział Daniel Obajtek, prezes zarządu 
PKN ORLEN.

Wzrost wpływów z detalu 
i energetyki

Rekordowy wynik segmentu de-
talicznego został wypracowany 
przy wzroście łącznych wolumenów 
sprzedaży o 4%, wzroście udziałów 

w rynku niemieckim i czeskim oraz 
kilkunastoprocentowym wzroście 
marży pozapaliwowej. W 2019 roku 
dynamicznie rozwijano format ga-
stronomiczny i sklepowy, między 
innymi w Polsce, gdzie powstały 164 
nowe sklepy convenience pod mar-
ką O!SHOP, a także w Niemczech, 
gdzie liczba punktów star Connect 
zwiększyła się ponad dwukrotnie. 

Sieć detaliczna Koncernu pojawiła 
się na rynku słowackim, na którym 
na koniec roku 2019 spółka posiada-
ła 10 stacji paliw. Rozpoczęto pro-
ces co-brandingu, w ramach którego 
już niemal na wszystkich stacjach 
sieci widoczna jest marka ORLEN, 
Koncern został również sponsorem 
tytularnym zespołu F1 Alfa Romeo 
Racing ORLEN.

Znaczący wpływ na finanse 
Koncernu miały rekordowe wyniki 
osiągnięte przez obszar energety-
ki. Było to możliwe głównie dzię-
ki utrzymującym się niskim cenom 

gazu. Rok 2019 był również pierw-
szym pełnym rokiem działania no-
woczesnego bloku parowo-gazowe-
go w Płocku.

Zysk netto Koncernu był pod ne-
gatywnym wpływem wyceny zapa-
sów w efekcie spadku cen ropy oraz 
wzrostu kosztów amortyzacji zwią-
zanych ze zmianami w sposobie ra-
portowania.

Czas inwestycji

Miniony rok był czasem ważnych 
inwestycji i procesów biznesowych 
mających na celu budowę wartości 
PKN ORLEN w długiej perspekty-
wie. Łącznie na inwestycje w 2019 
roku koncern przeznaczył 5,4 mld 
złotych.

W 2019 roku w obszarze produk-
cji zakończono inwestycje Metatezy 
w Płocku i PPF Splitter w Możej-
kach. Rozpoczęto rozbudowę zdol-
ności produkcyjnych nawozów, 
budowę instalacji glikolu propyle-
nowego, dokonano zakupu licencji 
i projektu bazowego dla instala-
cji bioetanolu II generacji, a także 
kontynuowano realizację Programu 
Rozwoju Petrochemii oraz urucho-
miono budowę instalacji Visbre-
akingu.

Realizowane były kolejne etapy 
prac związane z przygotowaniem 
do inwestycji w morskie farmy wia-
trowe, prowadzono m.in. badania 
środowiskowe, badania wietrzności 
oraz budowy geologicznej dna mo-
rza. Rozpoczęto proces wyboru pro-
jektanta morskiej farmy wiatrowej, 
finalizowany jest również proces 
pozyskiwania partnera do realizacji 
inwestycji.

W obszarze akwizycji kontynu-
owano proces przejęcia kontroli 

kapitałowej nad Grupą LOTOS, 
a także ogłoszono wezwanie do 
sprzedaży 100% akcji Grupy Ener-
ga. W 2019 roku kontynuowano 
dywersyfikację kierunków dostaw 
ropy naftowej. Koncern utrzymał 
rating inwestycyjny Fitch i Mo-
ody�s, a także, zgodnie z zapowie-
dziami, wypłacił dywidendę w wy-
sokości 1,5 mld PLN, czyli 3,5 zł 
na akcję. Zadłużenie netto Koncer-
nu na koniec 2019 roku wynosiło 
2,4 mld zł i zostało zredukowane 
o 3,2 mld zł w stosunku do stanu 
na koniec 2018 roku.

45. koncern na świecie

W 2019 roku PKN ORLEN na-
dal cieszył się zaufaniem gremiów 
eksperckich, ponownie uzyskując 
tytuł The World�s Most Ethical 
Company, a także Top Employer 
Polska. W 2019 roku PKN OR-
LEN po raz kolejny otwierał �Li-
stę 500� dziennika Rzeczpospolita, 
w rankingu największych polskich 
spółek, zajął również 45. miejsce 
wśród największych koncernów 
energetycznych na świecie, noto-
wanych w rankingu S&P Global 
Platts TOP250. 

Z kolei już na początku 2020 r. 
PKN ORLEN został wyróżniony 
przez redakcję Parkietu nagrodą 
Gwiazda Roku 2020 w kategorii 
Wydarzenie za paliwową fuzję. 

Wśród najważniejszych aktyw-
ności marketingowych Koncernu 
znalazły się m.in. sponsoring tytu-
larny zespołu F1 Alfa Romeo Ra-
cing ORLEN, sponsoring druży-
ny siatkarskich mistrzów świata, 
czołowych polskich lekkoatletów 
oraz PKOl.

opr. (t)

PKN ORLEN podsumowuje rok 2019

Rekordowe segmenty detalu i energetyki

Konferencja na Giełdzie Papierów Wartościowych
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440 osób reprezentujących 140 
firm spotkało się w ubiegłym ty-
godniu w płockim Domu Technika 
na dwudniowym XXVI Sympozjum 
Naukowo-Technicznym Chemia 
2020. Organizatorem spotkania 
była firma BMP, a honorowym go-
spodarzem PKN ORLEN.

Uczestnicy spotkania rozmawiali 
między innymi o aktualnych tren-
dach w przemyśle i innowacjach. 
Była mowa o nowych technolo-
giach i technicznych rozwiązaniach, 
bezpieczeństwie technologicznym 
i sztucznej inteligencji. � W Płoc-
ku spotykają się menadżerowie, dla 
których najistotniejszym celem jest 
podejmowanie decyzji. Żeby podjąć 
decyzję, zdobywamy informacje, bu-
dujemy wiedzę po to, by decyzje były 
jak najbardziej słuszne. Ktoś kiedyś 
powiedział, że świat gwałtownie 
przyspieszył i już nigdy nie zwolni. 
Zastanowiłem się nad dwoma szcze-
gólnym datami, które mają wpływ 
na to, co dzieje się dziś i będzie się 
działo w najbliższej przyszłości. Po 
pierwsze to moment, kiedy komputer 
pokonał w meczu szachowym mi-
strza świata Garriego Kasparowa. 
22 lata później sztuczna inteligencja 
wytworzona przez firmę Google na-
uczyła się od samego początku gry 
w szachy i pokonała zaktualizowa-
ną wersję Deep Blue. Aplikacje się 

uczą, rozwijają. W jakim kierunku 
pójdzie sztuczna inteligencja? Po-
nad 90 procent przedsiębiorstw nie 
jest przygotowana do transforma-
cji cyfrowej � mówił podczas sym-
pozjum prezes firmy BMP Adam 
Grzeszczuk.

Zbigniew Leszczyński, członek 
zarządu do spraw Rozwoju PKN 
ORLEN mówił o najważniejszych 
kierunkach rozwoju dla polskiej 
chemii i płockiego koncernu. � To 
przede wszystkim wdrażanie no-
wych technologii, innowacji, czyli 

przemysł 4.0, internet rzeczy, sztucz-
na inteligencja. To najważniejsze 
wyzwania. Dużym wyzwaniem jest 
zmieniający się świat, zmieniają-
ce się makro otoczenie, legislacje. 
Unia Europejska wyznacza nowe, 
bardzo ambitne cele, które mogą 

bardzo mocno wpłynąć na wygląd 
branży chemicznej, petrochemicznej 
i rafineryjnej. Chcemy dostosować 
się do wyzwań, które niesie świat. 
Pracujemy nad technologiami i pro-
duktami, które będą jeszcze bardziej 
innowacyjne. Dlatego w 2019 roku 

rozpoczęliśmy budowę nowoczesne-
go centrum badawczo-rozwojowego 
w Płocku. Będziemy w nim praco-
wać nad nowymi technologiami, 
które dadzą możliwości dalszego dy-
namicznego rozwoju PKN ORLEN � 
mówi Zbigniew Leszczyński.

Przedstawiciel koncernu zwró-
cił uwagę, że firma chce swobodnie 
konkurować na rynkach europejskich 
i światowych. � Stąd wezwanie do 
wykupu akcji firmy Energa oraz prze-
jęcie kapitałowe Grupy Lotos. To da 
możliwości finansowych i inwestycyj-

nych, żeby być jeszcze większym kon-
cernem multienergetycznym � dodaje 
Zbigniew Leszczyński.

Główny ekonomista PKN OR-
LEN Adam Czyżewski mówił mię-
dzy innymi o problemach związa-
nych z produkcją plastiku. � Świat 
potrzebuje materiałów. Ich ilość 
można zmniejszać, ale bez nich się 
nie obejdziemy. Biorąc pod uwagę 
tempo przyrostu naturalnego, popyt 
na materiały będzie rósł. Najszyb-
ciej rozwija się produkcja materia-
łów z ropy naftowej. Na przykład 
Uniwersytet Stanforda myśli obecnie 
o wykorzystaniu produktów petro-
chemicznych w budownictwie. Obce 
technologie są materiałochłonne. 
Jeśli się porówna ślad ekologiczny 
obecnych materiałów ze śladem eko-
logicznym materiałów, które można 
zrobić z ropy naftowej, to te drugie 
wypadają korzystniej. Musimy tak 
żyć, żeby ograniczać szkody dla pla-
nety. Nie możemy powiedzieć, żeby 
nie produkować w ogóle plastików 
i odejść od ropy. Problem zalega-
nia plastików polega na tym, że 
korzystamy z nich krótko i je wyrzu-
camy. Proces rozkładu trwa długo. 
To stawia przed przemysłem petro-
chemicznym wyzwanie polegające 
na rozwijaniu technologii opartych 
na obiegu zamkniętym. To nie tylko 
zbieranie odpadów, ale także produ-
kowanie produktów w taki sposób, 
żeby nadawały się do recyklingu � 
mówi Adam Czyżewski.

(jac) 

Sympozjum Chemia 2020 odbyło się w Płocku

Dwudniowe spotkanie branży chemicznej

Uczestnicy sympozjum Chemia 2020 rozmawiali między innymi o kierunkach rozwoju przemysłu chemicznego
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Po raz pierwszy zobaczył Mirę 
Zimińską na Mokotowskiej 73 
w Teatrze Aktora, przed wojną. 
�Moralność pani Dulskiej� Gabrieli 
Zapolskiej w reżyserii Stanisławy 
Perzanowskiej otworzyła sezon 
1934/1935. � Miałem może 14-
15 lat. Jaracz w roli Dulskiego 
był genialny. Mira grała Julia-
siewiczową. Potem widziałem ją 
w �Madame Sans-Gêne� Wiktora 
Sardou. Tu znowu z Jaraczem-
-Napoleonem stworzyli wspaniały 
duet � opowiada Witold Sadowy. 

Znany aktor, autor wspomnień 
i recenzji teatralnych 7 stycznia 
obchodził setną rocznicę urodzin. 
Od dziecka marzył o scenie, choć 
ukończył Gimnazjum Zgromadze-
nia Kupców. W tajemnicy przed 

rodzicami chodził na kursy w szko-
le filmowo-teatralnej Hanny Osso-
ri. Odwiedzał teatry i kina, wysyłał 
listy do artystów, kolekcjonował 
fotografie z autografami. Napisał 
również do Miry Zimińskiej, która 
wówczas święciła triumfy w fil-
mie �Manewry miłosne�, pytając 
jak zostać aktorem. Niebawem 
przyszła odpowiedź z dołączo-
nym zdjęciem gwiazdy. � Radziła, 
żebym najpierw skończył szkołę, 
a potem mogę myśleć o scenie. 
Fotografię Miry przechowywałem 
przez wiele lat. Teraz jest w Insty-
tucie Teatralnym.

We wrześniu 1939 roku Witold 
Sadowy miał zdawać egzamin 
do Państwowego Instytutu Sztu-
ki Teatralnej (PIST), ale wybuch 
wojny przekreślił jego plany. De-
biutował dopiero 8 maja 1945 
roku w Teatrze Miasta Stołeczne-
go Warszawy na Pradze. Dyrektor 
Jan Mroziński zaproponował mu 
rolę Florysa w dramacie Maeter-
lincka �Burmistrz Stylmondu�. 
W dwa lata później Sadowy był 
już aktorem Teatru Powszechne-
go. W spektaklu �Dwa teatry� Je-

rzego Szaniawskiego w reżyserii 
Jana Kochanowicza grał Chłopca 
z deszczu. To przedstawienie, któ-
re podobało się obecnemu na pre-
mierze autorowi, obejrzał Julian 
Tuwim. Szukał wtedy młodego 
aktora, który na otwarcie Teatru 
Muzycznego w Domu Wojska 
Polskiego (dawniej IPS) przy Kró-
lewskiej 13 zagrałby w �Żołnierzu 
Królowej Madagaskaru� w reżyse-
rii Janusza Warneckiego. Miała to 
być rola młodego Mąckiego. 

Sadowy znał ten tytuł. Grano 
go w Teatrze Letnim, który mie-
ścił się w Ogrodzie Saskim. Nie-
zbyt elegancki, drewniany �barak� 
uchodził za teatr bulwarowy, wy-
stawiał farsy, komedie, wodewile. 
Recenzenci nie rozpieszczali tej 
sceny, ale publiczność chętnie za-
pełniała ponad 900 miejsc na wi-
downi. W latach 30. pod skrzydła-
mi TKKT (Towarzystwo Krzewie-
nia Kultury Teatralnej) Teatr Letni 
podniósł poziom. Od 1934 roku 

dyrektorami sceny byli kolejno: 
Arnold Szyfman, Janusz Warnec-
ki, Teofil Trzciński. 

Premiera �Żołnierza Królowej 
Madagaskaru� w adaptacji Tuwima 
odbyła się w Teatrze Letnim 3 grud-
nia 1936 roku. Tuwim przerobił tekst 
Dobrzańskiego, dodając wiele scen, 
dialogów i piosenek. Opracował je 
Tadeusz Sygietyński. Publiczność 
rozpoznawała motywy ze znanych 
operetek: �Orfeusz w piekle�, �Cór-
ka pani Agnot�, �Ptasznik z Tyrolu�. 
Wykonywana przez Mecenasa Ma-
zurkiewicza (w tej roli Mariusz Ma-
szyński) piosenka: �Gdy w Wiedniu 
raz hulałem/ hulałem całą noc/ i tam 
się nasłuchałem kapeli damskich 
moc./ Tam muzykantki były w prze-
ślicznych strojach swych/ A w serce 
mi się wryły/ Trzy najpiękniejsze 
z nich: I ta, co smyczkiem tnie/ I ta 
co w puzon dmie/ I ta z wielkim bum 
bum/ Zrobiły w mym sercu szum� 
� wzbudzała aplauz widowni. Do 
języka potocznego weszły zwroty: 
�Kaziu, nie męcz ojca� i �Mazurkie-
wicz, bój się Boga!�. 

Cała Warszawa chodziła na Mirę 
Zimińską, która wystąpiła w roli Ka-

milli. Mąckiego seniora zagrał Wła-
dysław Grabowski, Kaziem był Ka-
zimierz Pawłowski. �Bój się Boga, 
Mazurkiewicz� - zatytułował swoją 
recenzję z premiery Boy, nie szczę-
dząc komplementów Mirze: �Nie-
zrównana Zimińska doszła w parodii 
do takiego wyrafinowania, że paro-
diuje samą parodię z perwersyjnym 
dowcipem�. Publiczność oklaskiwa-
ła aktorkę za piosenkę Bartelsa (po-
wstałą po Powstaniu Styczniowym) 
w nowej aranżacji Sygietyńskiego: 
�Niedowiarki, czcze umysły plotą 
nam rozprawy/ że na lewym brzegu 
Wisły nie ma już Warszawy�. 

Teatr Letni spłonął na początku 
września 1939 roku. W czasie wojny 
Mira śpiewała w Kawiarni u Akto-
rek. Sadowy pracował jako kelner 
u Dakowskiego na Bagateli. Oboje 
przeszli Pawiak. Zimińska zapisała 
piękną kartę w Powstaniu Warszaw-
skim, w którym zginęli brat i ojciec 
Sadowego. 

Spotkali się w 1947 roku na prze-
słuchaniach do �Żołnierza�. � Po-
szedłem na Królewską. Powitał mnie 
Tuwim. Byłem szalenie zdenerowa-
ny, bo ze śpiewaniem u mnie nie było 
najlepiej mimo, że jestem muzykal-
ny. Obecna tam pani Mira uspoka-
jała mnie frazą z �Żołnierza�: �Nie 
martw się ciapuchna, będzie wszyst-
ko w porządku�. Sygietyński kazał 
mi zaśpiewać fragment arii �Lat 20 
miał mój dziad...� z �Ptasznika�. 
Jakoś się udało. Dostałem rolę mło-
dego Mąckiego � wspomina aktor. 

Do końca nie było wiadomo, czy 
dojdzie do premiery �Żołnierza kró-
lowej Madagaskaru�. Padały zarzu-
ty, że takiej sztuki nie można poka-
zać żołnierzom. Tuwimowi kazano 
nawet dopisać sceny polityczno-
-wychowawcze, lecz odmówił. Pro-
blemy stwarzała Kamilla czyli Mira. 
Nie podobały się jej ani dekoracje, 
ani kostiumy zaprojektowane przez 
młodego malarza Mariana Bogusza. 
Zażądała sprowadzenia Zofii Wę-
gierkowej (scenograf), która wymy-
śliła nowe, wspaniałe toalety. Uszy-
ła je znakomita krawcowa Marta 
Ostrowska. Dopiero wtedy gwiazda 
była usatysfakcjonowana. � Wszyscy 
uwielbiali panią Mirę, ale dla niej 
to było za mało. Musiała być zawsze 
w centrum uwagi. Kiedyś podczas 
próby odegrała pyszną scenę po-
tknięcia na schodach. Nagle usłysze-
liśmy okrzyk: �Ach ach ach!�. Upa-
dła. Lecą do niej, pocieszają, nóżki 
głaszczą. Pani Mira była szczęśliwa, 
a schody na drugi dzień zniknęły. 
Zamieniono je na podest. 

Premiera odbyła się 17 lutego 
1947 roku. �Żołnierz� odniósł wiel-
ki suckes, miał ponad 100 przed-
stawień. Aktorzy otrzymali gażę 
wojskową i �działówkę� w markach 
- na owe czasy ogromne pieniądze. 
�Przedstawiciele wojska, budowni-
czowie teatru czuli się trochę zawie-
dzeni lekkomyślną tematyką utwo-
ru. Niebywały jednak sukces zagłu-
szyły skądinąd skrupuły. Piosenka 
Sygietyńskiego do słów Bartelsa 
o Warszawie dodana przez Tuwima 
do nowej inscenizacji, wzruszyła 
widownię do łez. Ludzie płakali, 
zrywali się z krzeseł. Oklaskiwa-
li Zimińską bez końca domagając 
się bisów. Melodia �Mówili nie 
ma Warszawy a tu jest Warszawa� 

pozostała do dziś w uszach słucha-
czy� - wspominał Janusz Warnecki. 
Uznania, zwłaszcza dla odtwór-
czyni głównej roli nie kryła prasa: 
�Zimińska stwarza tu bardzo nowe 
i odkrywcze układy gestyczne (wy-
raz zakłopotania, szelmowskiej chy-
trości, ironicznej kokieterii). Bardzo 
wyraziste i precyzyjne operowanie 
głosem i mimiką twarzy pozwala jej 
osiągnąć tak odmienne efekty jak 
we wzruszającej piosence Bartelsa 
o Warszawie i w scenie z Mazurkie-
wiczem w pokoju hotelowym� - pi-
sał Edward Csato (�Robotnik� nr 51, 
1947 rok). Tę scenę czyli �kolacyj-
kę w Europejskim� tak zapamiętał 
Witold Sadowy: � W ostatnim akcie 
rzecz dzieje się w Hotelu Europej-
skim. Mazurkiewicz (Sempoliński) 
oczekuje na Kamillę. Ja i ona sie-
dzimy w szafie. Po otwarciu drzwi 

Mecenas nakrywa nas w czułym 
tete-à-tete. Na którymś przedsta-
wieniu pani Mira pogniewała się na 
mnie (niesłusznie) i nie pozwoliła 
ani pocałować, ani objąć. Popsuła 
całą scenę. Dąsała się krótko. Za 
dwa dni wszystko wróciło do nor-
my. Uszczypnęła mnie czule w po-
liczek i powiedziała: �Całuj mnie�. 

Ponieważ zawsze siedzieliśmy w tej 
szafie dosyć długo, opowiadała mi 
o swoich rolach, o kolegach z Qui 
Pro Quo. Marzyła, żeby zagrać Eli-
zę w �Pigmalionie�, ale nigdy jej się 
to nie udało. 

�Żołnierz królowej Madagaska-
ru� okazał się ostatnim występem 
Miry Zimińskiej � aktorki. W 1949 
Sempoliński już jako reżyser zno-
wu zaproponował jej rolę Kamilli, 
tym razem w Teatrze Wybrzeże, 
ale odmówiła. Poszła z Sygietyń-
skim do �Mazowsza�, ponieważ 
przyrzekła, że jeśli przeżyją wojnę, 
pomoże mu zorganizować ludowy 
zespół. U Sempolińskiego nie zagrał 
też Sadowy, który dostał wtedy rolę 
Freda w �Pigmalionie� w Teatrze 
Powszechnym. � A potem widzia-
łem pierwszy występ �Mazowsza� 
w Teatrze Polskim. To było coś cu-
downego. Później bywałem u Miry 
w mieszkaniu na Krakowskim Przed-
mieściu, niedaleko kościoła św. 
Anny. Zawsze była dla mnie bardzo 
serdeczna � mówi. 

Witold Sadowy pożegnał się ze 
sceną w 1988 roku. Jego ostatnim 

przedstawieniem była �Gałązka 
rozmarynu� w reżyserii Ignacego 
Gogolewskiego w Teatrze Rozma-
itości. Teraz pisze wspomnienia, re-
cenzje i nekrologi. Jest najstarszym 
żyjącym polskim aktorem. Żartobli-
wie nazywa siebie �pogrzebaczem�, 
ponieważ na łamach prasy żegna ak-
torów, którzy odeszli. A zaczęło się 
od Toli Mankiewiczówny. 

Wydał kilka książek, m.in: �Teatr 
plotki aktorzy. Wspomnienia zza ku-
lis� (1994), �Za kulisami i na scenie� 
(1995), �Czas, który minął� (2009), 
�Jedyne, co mi zostało: pamięć� 
(2018). � Cały czas jestem jeszcze 
obłąkany na punkcie teatru i chodzę 
na wszystkie imprezy � mówi. Wciąż 
bywa na premierach i pisze o nich. 
W 2019 roku obejrzał �Żołnierza 
królowej Madagaskaru� w reżyserii 
Krzysztofa Jasińskiego w Teatrze 

Polskim, ale spektakl nie przypadł 
mu do gustu: � Nowego �Żołnierza� 
nie uratowała nawet złota kurtyna 
i girlsy fikające nogami. Przykro mi 
o tym pisać, bo zespół Teatru Pol-
skiego to utalentowani aktorzy. Wło-
żyli dużo pracy. Ale nie wyszło. 

Zdaniem Sadowego sztuki powin-
ny być wystawiane tak, jak sobie ży-

czył autor. � To, co się robi dzisiaj 
w teatrach dramatycznych, jak wy-
stawia się Słowackiego i Mickiewi-
cza, to jest wszystko przerabiane. Ja 
to oglądam i złoszczę się niepraw-
dopodobnie. To przede wszystkim 
publicystyka, nie można stworzyć 
żadnej postaci. 

W mieszkaniu na Mokotowie 
jeszcze pachną urodzinowe kwiaty 
i dzwonią telefony. Prywatne albu-
my aktora pełne są zdjęć z podró-
ży i spektakli. � Jestem spełniony. 
Miałem dwie pasje: aktorstwo 
i dziennikarstwo, które udało mi się 
połączyć. Moje życie było piękne - 
podkreśla. 

7 stycznia w Teatrze Ateneum od-
była się wielka gala na cześć jubilata 
z udziałem przyjaciół aktora, studen-
tów Akademii Teatralnej i Zespołu 
Pieśni i Tańca Śląsk. � Jubileusz 
w Ateneum, który wymyślił Krzysio 
Szuster to było coś nieprawdopo-
dobnego � mówi Sadowy, wpisując 
dla nas autograf w najnowszej książ-
ce �Przekraczam setkę. Zapis wspo-
mnień 2018-2019�. 

Lena Szatkowska

Witold Sadowy: Jestem obłąkany na punkcie teatru

Z Mirą grał 
w �Żołnierzu Królowej 
Madagaskaru� 

Witold Sadowy w swoim mieszkaniu
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Od prawej: dyrektor Teatru Letniego Janusz Warnecki, Tadeusz 
Sygietyński, Mira Zimińska, Mariusz Maszyński
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�Żołnierz królowej Madagaskaru� 1947. Od lewej: Adam Mular-
czyk, Ludwik Sempoliński, Witold Sadowy, Zdzisław Skwara, Jani-
na Balkiewicz-Sempolińska, Halina Mikołajewska
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prawo i  bezprawie

Krzysztof był spokojnym, ni-
komu nie wadzącym człowie-
kiem, bezdomnym. Mieszkał na 
działkach przy ul. Narodowych 
Sil Zbrojnych, tam spędzał wol-
ny czas, gotował sobie, spał. Nie 
był konfliktowy, a jednak sobota, 
2 lutego 2019 roku okazała się 
ostatnim dniem jego życia. Praw-
dopodobnie miał pecha i znalazł się 
w nieodpowiednim czasie w nie-
odpowiednim miejscu. W altanie 
na terenie ogródka działkowego 
został pobity przez Przemysława 
J., który kilka miesięcy później 
został skazany przez sąd na karę 
7 lat pozbawienia wolności za 
nieumyślne spowodowanie śmier-
ci. Znajomi Krzysztofa są zasko-
czeni. Jak to nieumyślne, skoro 
w wyroku wyraźnie napisano, że 
wielokrotnie uderzał go pięściami, 
kopał i uderzał rondlem, spowodo-
wał liczne obrażenia, a na dodatek 
działał w ramach recydywy?

Wtorek, 5 lutego 2019 roku był 
dla 27-letniego Krzysztofa nor-
malnym dniem życia. � To był 
cichy, spokojny człowiek. Poma-
gałem mu jak mogłem, bardzo do-
brze się znaliśmy. Był uczynny, za-
wsze można było na niego liczyć, 
przywoziłem mu węgiel, bo na 
stałe mieszkał w altance na dział-
ce. Zwykle wiele razy dziennie się 
kontaktowaliśmy. 2 lutego ostatni 
raz rozmawialiśmy o 15.45, krót-
ko, jakieś 5 minut na takie ogólne 
życiowe tematy. Nawet mi wtedy 
nie przyszło do głowy, że to będzie 
nasza ostatnia rozmowa � opo-
wiada pan Sławomir, przyjaciel 
Krzysztofa.

Poznali się sześć lat wcześniej, 
kiedy zostali działkowymi sąsia-
dami. Obok nich mieszkał An-
drzej W. i Ukrainka Nina G., oboje 
prowadzili handel na targowisku. 
Ponieważ jedna działka dla nich 
nie była wystarczająca, zwłaszcza 
że pani Nina chciała tu ściągnąć 
rodzinę, chcieli koniecznie kupić 
tę należącą do Krzysztofa. Wśród 
znajomych był także Piotr J., któ-
ry mieszkał na działkach kilka ty-
godni z psem i potem to on przy-
prowadził Przemysława. Co robili 
na działkach, tego nie wiemy, mo-
żemy się tylko domyślać.

Nina G. podczas śledztwa nie 
została przesłuchana. Podobno 
wyjechała już z kraju, zdaniem 
prowadzących śledztwo, nie mia-
ła żadnego związku ze sprawą. 
Andrzej W. był przesłuchiwany, 
ale nie ujawniły się żadne oko-
liczności, które nakazywałyby 
poddać w wątpliwość relacje tego 
świadka. Nie posiadał on infor-
macji o okolicznościach śmierci 
Krzysztofa. 

Miał pieniądze, 
na pewno wypił

Krzysztof nigdzie nie pracował, 
utrzymywał się z pomocy opieki 
społecznej, zbierał surowce wtórne, 
złom i puszki, żył z pomocy ludzi 
dobrej woli. Podobno nawet miał 
dziecko ze swoją byłą konkubiną 
Elką, ale zostało oddane do rodziny 
zastępczej, bo warunków do wycho-
wania dziecka na działkach przecież 

nie ma. Elka odwiedzała Krzysztofa 
w altance.

Pan Sławomir często kontakto-
wał się z Krzysztofem, lubili sobie 
porozmawiać. Ostatni raz zadzwonił 
do niego 2 lutego. � Zwykle dłużej 
rozmawialiśmy, choćby z nudów. 
Pracuję jako ochroniarz, o różnych 
porach, po rozmowie poszedłem 
spać, wiedziałem, że Krzysztof pew-
nie był trochę napity. Ktoś powie-
dział, że koleżanka jego mamy dała 
mu 20 zł, więc na pewno na meli-
nie niedaleko Caritasu, nawiasem 
mówiąc działającej w tym miejscu 
przynajmniej od 15 lat, kupił wódkę. 
Zresztą potem okazało się, że miał 3 
promile. Pewnie wcześniej wypił so-
bie � opowiada.

Jak wspomina, zobaczył Krzysz-
tofa dopiero 5 lutego. � Dzwoniłem 
do niego 3 lutego, ale nie odbierał. 
Pomyślałem, że spał, dzwoniłem 
też 4 i byłem już zaniepokojony. Po 
powrocie z pracy 5 lutego około po-
łudnia zadzwoniłem, ale ponieważ 
nie odbierał, poszedłem na działki. 
Zauważyłem, że drzwi wejściowe 
do altany były lekko przymknięte, 
a nie jak zwykle zamknięte na sko-
bel � wyjaśnia szczegółowo, co robił 
w tamtych dniach. 

� Już przez okno widać było, że 
coś się niedobrego stało. Nie chcia-
łem zacierać śladów, więc wycofa-
łem się z altanki i zacząłem krzyczeć 
do Krzyśka. Ponieważ nie odpowia-
dał, zadzwoniłem na 112 i do prezes 
ogródków, żeby otworzyli bramę. 
Przyjechała policja, pogotowie, 
lekarz stwierdził zgon. Był też poli-
cjant, co mnie mocno uderzyło, bo 
powiedział, że nie ma sensu nic ro-
bić, że to bezdomny. Obruszyłem się, 
wtedy zadzwonili po prokuratora � 
opowiada. 

Prześledziliśmy dokładnie uza-
sadnienie wyroku, w którym krok po 
kroku opisano wydarzenia feralnego 
dnia, 5 lutego. Zawiadomieni przez 

pana Sławomira policjanci przybyli 
na miejsce zdarzenia i zastali bała-
gan w altanie, porozrzucane przed-
mioty. 

Ciało Krzysztofa znajdowało się 
w największym pomieszczeniu, na 
łóżku, zaś na nim znajdowały się na-
rzucone ubrania, pościel oraz meble. 
Zwłoki były ubrane w bluzę polaro-
wą, spodnie dresowe i podkoszulek. 
Na twarzy Krzysztofa była koszula 
koloru ciemnego, owinięta wokół 
jego twarzy, ale w toku postępowa-
nia nie ustalono, w jakich okoliczno-
ściach się tam znalazła.

Za chwilę pojawili się sąsiedzi 
Krzysztofa, odbywało się przesłu-
chanie, ale zdaniem pana Sławo-
mira, wszystko było jakieś dziwne. 
� Rozmawiali ze mną, wymienia-
łem osoby, które przychodziły do 
Krzysztofa, między innymi mówi-
łem o Elce. Oni razem byli od 10 
lat, ale z przerwami. Na początku 
roku przychodziła trochę częściej. 
Co prawda jest umysłowo lekko 
upośledzona, ale podczas przesłu-
chania wskazała na Przemysława, 
jako sprawcę zabójstwa Krzysztofa 
i zaraz go zwinęli. Toczyło się po-
stępowanie, a w wyniku oględzin 
ustalono, że narzędziem zbrodni 

był rondelek z kwasówki. Policjanci 
zabrali garnek z altanki dopiero 25 
lutego.
Życie Krzysztofa na działkach 

nie było łatwe, niektórzy sąsiedzi 
koniecznie chcieli przejąć jego al-
tankę, padały groźby, nie tylko 
pod jego adresem. Zdarzały się też 
przepychanki, ale na to nie ma żad-
nych dowodów. Nikt nie pomyślał 
o obdukcji, więc teraz nie ma mowy 
o groźbach. Zresztą ludzie boją się 
zeznawać.

Przemysław działał w warunkach 
recydywy. Zarzucanego mu prze-
stępstwa umyślnego dopuścił się 
będąc uprzednio skazanym w wa-
runkach recydywy, po odbyciu co 

najmniej roku kary pozbawienia 
wolności i w ciągu 5 lat po odbyciu 
w części ostatniej kary pozbawienia 
wolności za przestępstwo z art. 280 
kk, czyli rozbój. 

Prokurator wnioskowała przed 
sprawą o 12 lat pozbawienia wol-
ności, ostatecznie sąd zmienił kwa-
lifikację prawną na nieumyślne spo-
wodowanie śmierci w warunkach 
recydywy i orzekł 7 lat pozbawienia 
wolności. Zdaniem pana Sławomi-
ra, to skandal i na dowód przytacza 
uzasadnienie wyroku, z którego jego 
zdaniem wynika, że to było morder-
stwo, a nie nieumyślne spowodowa-
nie śmierci. Pokazuje też zdjęcia, 
które wykonał w prosektorium. 

� Czy tak wygląda po śmierci 
człowiek, który został przypadkiem 
pobity? Sprawca bił go pięściami, 
kopał, skakał po nim, złamał mu 
sześć żeber. Jakby się za coś mścił, 
tylko nie wiadomo za co. Na koniec 
się na niego wysikał, �przykrył� 
rzeczami i ławą, tak że Krzysztof nie 
mógł oddychać, zadusił się krwią, 
nie miał siły tego zrzucić z siebie � 
wspomina.

Co ustalił sąd?

Odbyły się trzy rozprawy, oskar-
żonym był Przemysław, który 
bił Krzysztofa, a jego dwaj kole-
dzy patrzyli na tę egzekucję i nie 
udzielili pomocy ofierze. Nie za-
wiadomili też pogotowia, ani po-
licji. A jednak o ich postępowaniu 
podczas rozprawy nikt nie mówił. 
Oskarżony był tylko Przemysław.

W uzasadnieniu, w rozdziale 
�ustalenie faktów� sąd stwierdził, 
że w sobotę, 2 lutego, Przemysław 
J., Piotr J. i Artur K. spotkali się na 
terenie Płocka w godzinach wie-
czornych, wcześniej kupili i spo-
żyli alkohol, a potem udali się do 
mieszkającego na działkach zna-
nego im Krzysztofa. Przemysław 
uważał, że Krzysztof będzie miał 
do wypicia alkohol. Pojechali au-
tobusem miejskim, drzwi do altany 
otworzył im Krzysztof, po którym 
widać było, że jest pod wpływem 
alkoholu.

Potem jest opis bicia Krzyszto-
fa, któremu Przemysław zarzucał, 
że zgwałcił jego koleżankę, gdy ta 
miała 16 lat, ale tego opisu oszczę-
dzimy czytelnikom. W sądzie opo-
wiadali, co działo się w altance 
dwaj koledzy Przemysława, którzy 
tam byli,  wszystko widzieli i sły-
szeli. Mocz na leżącego Krzyszto-
fa za namową Przemysława oddał 
Artur K., do czego przyznał się 
w sądzie.

Ale pobicie Krzysztofa nie zado-
woliło Przemysława, który przy-
stąpił do przeszukiwania pomiesz-
czeń pokrzywdzonego. Ostatecz-
nie mężczyźni zabrali telefon ko-
mórkowy, butlę gazową, akumula-
tor, odzież i kosmetyki. Oskarżony 
wziął także rower z wózkiem, któ-
ry ofiara wykorzystywała do zbie-
rania surowców wtórnych, na któ-
ry załadował zabrane przedmioty. 
Wózek ostatecznie porzucił w oko-
licy bramy ogrodu działkowego.

Około godz. 22.00 opuścili teren 
działek, przeskoczyli przez bra-
mę wjazdową podając sobie skra-
dzione rzeczy, po czym wsiedli do 
autobusu linii nr 3. A tymczasem 
Krzysztof, z powodu obrażeń i bra-
ku pomocy umierał.

Sąd uznał, że zeznania Piotra J. 
i Artura K. były spójne, potwier-
dzone w innych dowodach, kon-
sekwentne i szczegółowe. Nie ma 
tylko nigdzie pytania, dlaczego 
stali i patrzyli na to, co się dzieje, 
a nie próbowali ani w trakcie pod-
bicia zapobiec działaniom Przemy-
sława, ani przez następne dni nie 
zainteresowali się, co dzieje się 
z ofiarą. Nie zgłosili nigdzie zda-
rzenia.

Przesłuchiwana Elka oświadczy-
ła, że zobaczyła zwłoki już w nie-
dzielę, 3 lutego. Sąd uznał, że jej 

relacja była nieskładna. Sama 
przyznała, że leczy się odwykowo, 
ma nerwicę i uczęszczała do szkoły 
specjalnej. Pewne jest tylko, że nie 
była świadkiem zdarzenia, w któ-
rym obrażeń doznał Krzysztof.

Działając 
w zamiarze bezpośrednim

Oskarżony i ukarany został tyl-
ko Przemysław. �Sąd Okręgowy 
w Płocku w II Wydziale Karnym 
w składzie (�) po rozpoznaniu 
sprawy Przemysława J., oskarżo-
nego o to, że 2 lutego 2019 roku 
w Płocku (�) działając w zamia-
rze bezpośrednim spowodowania 
uszczerbku na zdrowiu, zastoso-
wał wobec Krzysztofa P. przemoc 
w postaci wielokrotnego uderzania 
pięściami, kopania oraz uderza-
nia rondlem, czym spowodował 
u niego obrażenia ciała w postaci 
ran tłuczonych, otarcia naskórka 
i sińca powłok głowy, podbiegnięć 
krwawych w tkance podskórnej 
głowy i lewym mięśniu skronio-
wym, wieloodłamowego łamania 
trzonu żuchwy z przemieszcze-
niem odłamów, podpajęczynówko-
wego wylewu krwawego, podbie-
gnięcia krwawego w krezce jelit, 
złamania jednego lewego żebra, 
złamania pięciu prawych żeber, 
przy czym rany tłuczone warg 
z obfitym krwawieniem i nastę-
powym zachłyśnięciem się krwią 
stanowiły chorobę realnie zagra-
żającą życiu i skutkowały śmiercią 
Krzysztofa P. (�)�. 

Dalej jest potwierdzenie działa-
nia sprawcy w warunkach recydy-
wy i stwierdzenie, że Przemysław 
jest oskarżony o czyn z art. 156 
par. 1 pkt 2 i par. 3 kk, w związku 
z art. 64 par. 2 kk.

Art. 156 par 1 stanowi: Kto po-
woduje ciężkie uszkodzenie ciała, 
uszczerbek na zdrowiu, w postaci: 
pkt 2: innego ciężkiego kalectwa, 
ciężkiej choroby nieuleczalnej lub 
długotrwałej, choroby realnie za-
grażającej życiu, trwałej choroby 
psychicznej, całkowitej lub znacz-
nej trwałej niezdolności do pracy 
w zawodzie lub trwałego, istotne-
go zeszpecenia lub zniekształcenia 
ciała, podlega karze pozbawienia 
wolności od roku do lat 10. Par. 3: 
Jeżeli następstwem czynu określo-
nego w par. 1 jest śmierć człowie-
ka, sprawca podlega karze pozba-
wienia wolności od 2 do 12 lat.

Do tego dodać trzeba art. 64 par. 
2, czyli: Jeżeli sprawca (w skró-
cie mówiąc działa w warunkach 
recydywy) sąd wymierza karę po-
zbawienia wolności, przewidzianą 
za przypisane przestępstwo w wy-
sokości powyżej dolnej granicy 
ustawowego zagrożenia, a może ją 
wymierzyć do górnej granicy usta-
wowego zagrożenia zwiększonego 
o połowę.

Taki wyrok 
za śmierć człowieka to skandal

Pan Sławomir, który bardzo 
przejął się sprawą, zresztą pomaga 
mamie Krzysztofa w załatwianiu 
spraw urzędowych, nie może się 
pogodzić z takim zakończeniem. 
� Na dodatek uzasadnienie wy-
roku dotarło do nas 18 grudnia, 
tuż przed okresem świątecznym. 
A wolne dni nie mają znaczenia, 
musi być apelacja złożona w cią-
gu 14 dni. Musieliśmy znaleźć ad-
wokata, który zajmie się sprawą. 
Na szczęście wszystko się udało � 
powiedział.

Rzeczywiście apelacja została 
złożona w przewidzianym przepi-
sami terminie i teraz trzeba czekać 
na informację z sądu apelacyjne-
go w Łodzi, kiedy sprawa zosta-
nie podjęta. Z naszych informacji 
wynika, że raczej mało prawdopo-
dobne, by stało się to przed wa-
kacjami. 

Jola Marciniak

Pobili ofiarę i zostawili bez pomocy

To było morderstwo
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wieści  z Gostynina

W Leśniewicach koło Gostyni-
na powstała �Malownia�. Jak 
już sama nazwa wskazuje, odby-
wają się w niej zajęcia z malowa-
nia, według metody Arno Sterna. 
W kreatywnych spotkaniach mogą 
uczestniczyć osoby w każdym wie-
ku. Odbywają się one w przestrzeni 
zamkniętej, w atmosferze zabawy, 
ale też skupienia. 

�Malownia� to malarska, kreatyw-
na przestrzeń dla wszystkich chęt-
nych. Pracownia plastyczna ma być 
w niej zabawą. Inicjatorka projektu 
Edyta Anyszka uważa, że w jej pra-
cowni każdy może poczuć się bez-
piecznie i wyjątkowo. Powstała ona 
na wzór unikatowego miejsca, stwo-
rzonego przez francuskiego badacza 
Arno Sterna, który od sześćdziesięciu 
lat eksperymentuje artystycznie i jest 
przekonany, że �malowanie powinno 
służyć zabawie oraz nie powinno pod-
legać żadnym osądom�. � Jest to prze-
strzeń dla wszystkich pokoleń, które 
mogą poczuć się w niej wyjątkowo, 
uciec od pędzącego świata i rozwijać 
się � uważa Edyta Anyszka.

Mistrz Stern

Arno Stern (ur. 23 czerwca 1924 
r. w Kassel) to francuski pedagog.  

Urodził się na terenie Niemiec, ale 
od wczesnego dzieciństwa (1933) 
wychowywał się we Francji. Z uwa-
gi na wiek (był cztery lata starszy od 
innych uczniów w klasie) i pochodze-
nie niemieckie, był obiektem przemo-
cy rówieśniczej w szkole. Podczas II 
wojny światowej rodzina kilkakrotnie 
zmieniała miejsce zamieszkania - naj-
pierw przebywali w Montbéliard, po-
tem w Valence, następnie na terenie 
Szwajcarii, a w końcu w obozach dla 
uchodźców. Po zakończeniu działań 

wojennych rodzina wróciła do Francji. 
Od 1946 roku Stern pracował 

z dziećmi, najpierw w paryskim domu 
dla sierot wojennych, których rodzi-
ców deportowano (nie miał przygo-
towania naukowego do takiej pracy 
i głównie improwizował), a potem we 
własnym atelier malarskim w Paryżu, 
gdzie od 1950 roku organizował tzw. 
warsztaty czwartkowe, na które przy-
chodziło tygodniowo około 150 dzie-
ci (czwartki były wówczas wolne od 
nauki szkolnej we Francji, a materiały 
malarskie i rysownicze były niezwy-
kle trudno osiągalne). Odbył osiem 
podróży po świecie, podczas których 
analizował treść rysunków dziecię-
cych powstających w różnych kultu-
rach (także takich, gdzie nie istniało 
szkolnictwo i nigdy nie prowadzono 
zajęć z rysunku czy malarstwa, a na-
wet w miejscach, gdzie dzieci miały 
możliwość malowania po raz pierw-

szy w życiu). Badał też twórczość 
dzieci we własnej pracowni. Uznał 
wówczas, że zabawa w malowanie 
jest dla dzieci niezwykle cennym 
doświadczeniem i może mieć decy-
dujący wpływ na rozwój człowieka 
w okresie dziecięctwa. 

Swoje paryskie atelier (�Closlieu�, 
j. pol. zamknięte miejsce) na piętna-
ście osób uczynił ośrodkiem kształto-
wania własnej, praktycznej koncepcji. 
Powołał Instytut Arno Sterna, w któ-
rym badana jest głównie dziecięca 
spontaniczność. Podczas podróży 
i badań paryskich zauważył między 
innymi, że większość dzieci przed-
stawiało w swoich dziełach bardzo 
zbliżoną tematykę i podobne obiekty. 
Ten fenomen przedstawiania nazwał 
formulacją (�la Formulation�). 

Dlaczego właśnie 
�Malownia�?

Według raportu WHO z 2019 roku, 
aktywności artystyczne można zali-
czyć do działań terapeutycznych. Po 
przeanalizowaniu ponad 900 badań, 
naukowcy jednoznacznie stwierdzili, 
że terapia sztuką wpływa pozytywnie 
na zdrowie psychiczne i fizyczne. 

Nowatorska pracownia w Leśnie-
wicach to miejsce, w którym w atmos-
ferze zabawy, koncentracji i skupienia 
odbywają się kreatywne zajęcia. Mogą 
w nich uczestniczyć wszyscy chętni, 
niezależnie od wieku. � W tej zamknię-
tej przestrzeni prowadzę warsztaty 
metodą stworzoną przez Arno Sterna. 
Polega ona na tym, że zajęcia odby-
wają się w przestrzeni bez okien oraz 
bez zadanego tematu. W sali znajduje 
się stół z osiemnastoma farbami oraz 
pędzlami. Nie ma nauczyciela czy 
przewodnika. Prowadzący warsztaty 
pełni jedynie funkcję usługową - poda-
je farby czy rozkleja kartony. Podczas 
zajęć nikt nie ocenia prac, nie chwali 
czy poucza. Te wszystkie działania 
sprowadzają się do tego, by podczas 
warsztatów doszedł do głosu fenomen, 
który został odkryty przez Arno Ster-
na � czyli formulacja � opisuje Edyta 
Anyszka. 

W czasie seminariów z Arno 
Sternem coraz bardziej przekony-
wała się, że chce stworzyć takie 
miejsce, dać szansę dzieciom oraz 
dorosłym na swobodną ekspresję 
siebie. Coraz więcej psychologów, 
edukatorów i rodziców zdaje sobie 
sprawę, jak istotna jest swoboda, 
niesterowalna, pozbawiona oce-
niania i celu zabawa. Arno Stern 
i jego syn Andre mówią o tym od 
dawna i odważnie, odrzucając ob-
raz celowej, ukierunkowanej zaba-
wy, kreowany przez komercyjne 
produkty. 

F jak formulacja

Z �Malownią� ściśle łączy się 
wspomniane już pojęcie formulacji. 
Jest to mało znane jeszcze słowo. 
Należy je tłumaczyć, jako odkrywa-
nie �śladu�, dzięki któremu według 
Arno Sterna ludzie komunikowali 
się w dzieciństwie. Ślad ma w so-
bie każdy człowiek: są to zapisane 
w pamięci kształty, które ujawniają 
się dzięki odpowiednim zajęciom. 
Formulację tworzy chaotyczne 
�coś�, co powstało dzięki ruchowi 
ręki w połączeniu z kreskami, linia-
mi. Jest to bardzo prosta, a zarazem 
niesamowicie ciekawa metoda po-
wracania do dzieciństwa, kiedy to 
podczas malowania czy rysowania 

komunikowano się ze światem. Co 
ważne, prace tworzone podczas za-
jęć nie mogą być nazywane sztuką, 
ponieważ nie są przeznaczone dla 
odbiorcy. Są zatem wspomnianym 
wcześniej �śladem�.

Zajęcia malarskie pobudzają kre-
atywne myślenie i rozwijają posia-
dane umiejętności. Uczestniczenie 
w zajęciach metodą Arno Sterna 
pomaga w budowaniu samoświado-
mości, pewności siebie oraz pozwa-
la na relaks. Zajęcia te pomagają się 
wyciszyć oraz wsłuchać się w swój 
organizm. Jak uważa Arno Stern, 
źródłem formulacji jest pamięć or-
ganiczna, która jest w każdym z nas: 
�Co pozostało z naturalnej zdolności 
dzieci do zabawy? Może nie jest za 
późno, by odtworzyć to, co uległo 
zatraceniu. Każdy człowiek posiada 
w sobie zdolności, które muszą być 
ocalone, a nie tylko wspierane� - 
uważa Arno Stern.

Leśniewicka �Malownia� to bar-
dzo ciekawy projekt, wart zaintere-
sowania i praktyki. Miejmy nadzie-
ję, że pracownia ta będzie często 
odwiedzana przez wszystkie poko-
lenia, chętne do odkrycia �śladów� 
z przeszłości.

Szczegółowe informacje o �Ma-
lowni� znajdują się na stronie www.
malownia.com.pl i pod numerem te-
lefonu: 608-658-543. (eg)

W Leśniewicach powstała oryginalna pracownia

Malować każdy może

 Edyta Anyszka
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W otwarciu �Malowni� uczestniczyła m.in. lokalna społeczność
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�Tajemnica wiary� - pod takim 
hasłem w Gostynińskim Centrum 
Edukacyjnym rozstrzygnięto sie-
demnastą edycję Konkursu Bożo-
narodzeniowego. Uczestnikami 
konkursu byli uczniowie klas siód-
mych i ósmych szkół podstawo-
wych. 

Konkurs świąteczny każdego 
roku cieszy się zainteresowa-
niem wielu młodych ludzi. Jego 
głównym celem jest �propago-
wanie ponadczasowych wartości 
chrześcijańskich zakorzenio-
nych w kulturze polskiej�. Od-
był się w kategoriach poetyckiej 
oraz plastycznej. Uczestnikami 
byli uczniowie klas siódmych 
i ósmych szkół podstawowych 
Gostynina i okolic. 

Rozstrzygnięcie konkursu zor-
ganizowano pod koniec stycznia 
w Gostynińskim Centrum Eduka-
cyjnym. Powołane jury konkursu, 
po wnikliwej analizie nadesłanych 
prac, ogłosiło następujące wyniki:

Kategoria poetycka:
� I miejsce: Julia Polichnowska - 

Szkoła Podstawowa w Sokołowie;
� II miejsce: Dominika Lada - 

Szkoła Podstawowa nr 3 w Gosty-
ninie;

� III miejsce: Patrycja Matusiak - 
Szkoła Podstawowa w Łącku.

Wyróżnienie otrzymała Katarzyna 
Sabalska - Szkoła Podstawowa nr 5 
w Gostyninie.

Kategoria plastyczna:
� I miejsce: Natalia Kusiak- Szko-

ła Podstawowa nr 3 w Gostyninie;
� II miejsce: Oliwia Zgierska - 

Szkoła Podstawowa nr 1 w Gosty-
ninie;

� III miejsce: Agata Nowak - 
Szkoła Podstawowa w Emilianowie.

Wyróżnienia otrzymały: Klaudia 
Markowska - Szkoła Podstawowa 
w Sierakówku oraz Liza Rutsak - Szko-
ła Podstawowa nr 1 w Gostyninie.

Wszyscy uczestnicy otrzymali 
zbiór prac poetyckich i plastycz-
nych zgłoszonych na konkurs, lau-
reaci nagrody rzeczowe ufundowane 
przez patronów honorowych, zaś 
pozostali uczestnicy drobne upo-
minki. � Gratulujemy laureatom 
oraz pozostałym uczniom zmierze-
nia się z piękną, lecz wymagającą 
również wiedzy i talentu tematyką 
bożonarodzeniową. Słowa uznania 
i podziękowania adresujemy do na-
uczycieli - opiekunów. Szczególne 
wyrazy wdzięczności kierujemy do 
fundatorów nagród � podsumowali 
konkurs jego inicjatorzy. 

Przedsięwzięcie patronatem hono-
rowym objęli: ks. Andrzej Rutkow-
ski, proboszcz parafii Miłosierdzia 
Bożego w Gostyninie oraz Barbara 
Ewa Gierula, przewodnicząca �Soli-
darności� oświatowej w Gostyninie.

(eg)

Artystyczne podsumowanie świąt

O źródłach chrześcijaństwa

 Nagrody w konkursie wręczali jego organizatorzy i patroni  
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wieści  z Sierpca

Bielsk
Podczas ostatniej sesji Rady 

Gminy radni zajęli się m.in. pla-
nem dofinansowania form dosko-
nalenia nauczycieli oraz zasad 
przyznawania usług opiekuńczych. 
Podczas obrad przyjęto również 
zmiany w budżecie i Wieloletniej 
Prognozie Finansowej. 

Bodzanów
Do czwartku, 6 lutego moż-

na składać oferty w przetargu 
na budowę i przebudowę dróg 
gminnych. Przetarg dotyczy 
drogi Wykowo-Białobrzegi 
oraz drogi na odcinku  Biało-
brzegi-droga krajowa nr 62. 
Szczegółowe informacje można 
znaleźć na stronie www.bodza-
now.bipgmina.pl.

Brudzeń Duży
Urząd Gminy poinformował 

o możliwości składania wniosków 
na zwrot części podatku akcyzo-
wego zawartego w cenie oleju 
napędowego wykorzystywane-
go do produkcji rolnej. Wnioski 
będą przyjmowane od 3 lutego 
do 2 marca w Urzędzie Gminy 
(pok. nr 5). Szczegółowe infor-
macje można uzyskać na stronie 
www.brudzen.pl. 

Bulkowo
Wójt Gminy rozstrzygnął kon-

kurs wniosków na wsparcie reali-
zacji zadania z zakresu tworzenia 
warunków sprzyjających rozwojo-
wi sportu w gminie. Dotację w wy-
sokości 15 000 zł na realizację za-
dania otrzymał Klub Sportowy 
�Zjednoczeni� Bulkowo. 

Drobin
Urząd Gminy poinformował 

o wyborze najkorzystniejszej ofer-
ty w przetargu na wykonanie aktu-
alizacji kosztorysów inwestorskich 
przebudowy drogi gminnej w Ro-
gotwórsku. Zadanie wykona firma 
Usługi Projektowe Drogowe Fran-
ciszek Rytwiński z Płocka.

Gąbin
W gąbińskiej hali sportowej od-

była się VIII Gala Noworoczna. 
Koncert zachwycił różnorodnością 
repertuaru oraz dużą ilością wystę-
pów tanecznych. Na scenie poja-
wiły się dzieci z grup tanecznych 
działających przy MGOK w Gąbi-
nie: Szalone Stópki, Bajlanda oraz 
No Name. 

Gostynin
Urząd Gminy poinformował, 

że spółka Eneris Surowce S.A. 
Oddział w Tomaszowie Mazo-
wieckim prowadzi zbiórkę pojem-
ników przeznaczonych do groma-
dzenia odpadów komunalnych, 
będących jej własnością. Do cza-
su wyposażenia nieruchomości 
w zamienne pojemniki mieszkań-
cy proszeni są o gromadzenie od-
padów komunalnych w workach 
oraz zabezpieczenie prywatnych 
pojemników. 

Gozdowo
Gmina pozyskała 500 tys. zł 

dotacji unijnej na przeprowadze-
nie prac remontowych w obiek-
tach sakralnych. Dzięki nim 
będzie wykonana modernizacja 
schodów w kościele parafialnym 
w Kurowie i kaplicy w kościele 
w Bonisławiu. 

Kutno
W środę, 5 lutego w Urzędzie 

Miasta (pok. 402) odbędzie się 
dyżur przedstawicieli PGNiG. 
Będzie on dotyczył przyłączenia 
nieruchomości do sieci gazowej. 
Dyżur będzie odbywał się w godz. 
8.30-15.30.

Spacerkiem po gminach 

Do zimowego wypoczynku już 
niedaleko. Zatem ci, którzy nie 
będą korzystali z wyjazdów, 
mogą wybierać z oferty przygo-
towanej przez miejskie instytu-
cje. A w ofercie jak co roku sporo 
ciekawych zajęć, warsztatów. 
Począwszy od artystycznych, po 
wokalne, taneczne i sportowe.

Zajęcia, wyjazdy zaplanowane są 
w terminie od 10 do 21 lutego. Co 
się będzie działo w Sierpcu i jakie 
atrakcje czekają na uczniów w zi-
mowej przerwie?
Świetlica Środowiskowego Ogni-

ska Wychowawczego (przy MOPS), 
tel. 24 277 46 44. W terminie od 10 do 
21 lutego organizowane są zajęcia dla 
wychowanków świetlicy. Zaplanowa-
ne są wyjścia do Muzeum Wsi Mazo-
wieckiej, Ogniska Pracy Pozaszkol-
nej, Centrum Kultury i Sztuki. Prowa-
dzone będą zajęcia rekreacyjno-spor-
towe, warsztaty pieczenia i degustacja 
ciast. Odbędzie się bal karnawałowy. 

Zarząd Osiedla nr 3, tel. 510 522 
262. W dniu 10 lutego zaplanowana 
jest wycieczka do Aquaparku Pluski.

Centrum Kultury i Sztuki, tel. 24 
275 24 93 i 24 275 28 19. W dniach 
10- 11 lutego zaplanowane są warszta-
ty tańca ludowego prowadzone przez 
Martę Lewandowską instruktor i cho-
reograf reprezentacyjnego Zespołu 
Pieśni i Tańca Ziemi Opoczyńskiej 
Tramblanka. Warsztaty odbędą się 
10.02. w godzinach od 15.00 do 18.00 
i 11.02. w godzinach od 9.00 do 15.00.

Centrum Kultury i Sztuki, tel. 24 
275 24 93 i 24 275 28 19. W dniach 
10 � 14 lutego zimowe ferie z kul-
turą pod hasłem �Zabawa dzień po 
dniu� dla dzieci w wieku 6-7 lat 
w godzinach 9.00 � 12.00. Dla dzie-
ci w wieku 10-12 lat w godzinach 
10.00 � 14.00.

Miejska Biblioteka Publiczna, tel. 
24 275 13 56. W dniach 10 � 23 lutego 
(środa, piątek), w godzinach 11.00 � 
12.00 zajęcia literacko � animacyjne 
�Czytanie na dywanie� w oddziale 
dla dzieci przy ul. Płockiej 30. Filia 
Biblioteczna nr 2, ul. Narutowicza 
�Zimowe wariacje w bibliotece�, 10 
� 23 lutego (wtorek, czwartek) w go-
dzinach: 10.00 � 13.00. 

Pracownia Dokumentacji dziejów 
Miasta Sierpca, tel. 24 275 37 92. 

W dniu 14 lutego zajęcia dla dzieci 
w wieku przedszkolnym i wcze-
snoszkolnym na terenie Muzeum 
Wsi Mazowieckiej na temat historii 
powstania skansenu i życia XIX � 
wiecznej wsi mazowieckiej, zwie-
dzanie wystawy �Boże narodzenie na 
Mazowszu�. W programie są także 
warsztaty wykonania ozdoby świą-
tecznej, ognisko i przejazd bryczką. 

Miejski Ośrodek Sportu i rekre-
acji, tel. 24 275 36 95. W dniach 
17-21 lutego �Ferie z MOSiR-em�. 
Cykl trzech imprez sportowo - re-
kreacyjnych przeznaczonych dla 
dzieci i młodzieży. Zajęcia halowej 
piłki nożnej odbędą się w dniach 
17-21 lutego w godzinach 10.00 � 
11.00. Zajęcia z koszykówki odbędą 
się w dniach 17 � 21 lutego w go-

dzinach 11.00 -12.00. Zajęcia tenisa 
stołowego odbędą się w dniach 17-
21 lutego w godzinach 10.00- 12.00.

Zarząd Osiedla nr 4, tel. 575 740 
533. Organizuje wycieczkę do War-
szawy w dniu 18 lutego do Innowa-
cyjnego Centrum Mądrej Zabawy 
i parku Trampolin. 

Zarząd Osiedla nr 2, tel. 661 286 
705, zaprasza 19 lutego na wyciecz-
kę do Płocka i spektakl �Kopciu-
szek� w płockim Teatrze Drama-
tycznym oraz Adrenalina Parku. 

Zarząd Osiedla nr 7, tel. 507 054067, 
w dniu 21 lutego organizuje wyciecz-
kę do Torunia. W programie  wizyta 
w Kinder parku największym w Toru-
niu centrum rozrywki i Młynie Wiedzy.
Opr. rad na podstawie materiałów 

ze strony UM Sierpc

Na tańce, na lodowisko i warsztaty 

Ferie zimowe w Sierpcu

Miejskie lodowisko to jedne z miejsc doskonałe na zimowy relaks
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Wszystko wskazuje na to, że 
jeszcze w tym roku jest szansa na 
to, by skansenowski wiatrak ożył. 
Właśnie rozpoczyna się kolejny 
etap prac przy jego modernizacji. 
A na ten cel sierpeckie muzeum 
otrzymało z budżetu samorządu 
województwa mazowieckiego 
1,1 mln zł.

Na grudniowej sesji radni sejmi-
ku województwa mazowieckiego 
zdecydowali o przekazaniu Mu-
zeum Wsi Mazowieckiej w Sierpcu 
dotacji na kolejne etapy moderni-
zacji zabytkowego XIX-wieczne-
go wiatraka typu koźlak. Muzeum 
otrzymało także dotację na kolejne 
etapy modernizacji i adaptacji na 
cele wystawiennicze obiektów Mu-
zeum Małego Miasta w Bieżuniu 
(oddział Muzeum Wsi Mazowiec-
kiej w Sierpcu). Jest to III etap prac, 
na który przyznano 7 mln zł. Kolej-
ne środki radni przekazali na rewi-
talizację zabytkowego zespołu par-
kowo-pałacowego w Bieżuniu od-
dział Muzeum Wsi Mazowieckiej 
w Sierpcu w kwocie blisko 1,2 mln 
zł. Środki dla sierpeckiego skanse-
nu zapisano w budżecie samorządu, 
który na 2020 r. jest największym 
budżetem w 21-letniej historii Ma-
zowsza. � Środki, którymi dysponu-
jemy nie tylko pozwolą na rozbu-
dowę infrastruktury medycznej czy 
drogowej, ale także na wsparcie 
gmin, sołectw czy jednostek OSP 
oraz inwestycji kulturalnych. Ten 
rok pokazał nam, jak duże jest za-

potrzebowanie na programy wspar-
cia. Bardzo często bez naszych 
środków gminom czy powiatom nie 
udałoby się zrealizować wszystkich 
projektów. My wspieramy te inicja-
tywy, które służą przede wszystkim 

mieszkańcom Mazowsza � podkre-
ślał marszałek Adam Struzik. 

Muzeum Wsi Mazowieckiej 
w Sierpcu znalazło się na liście 
placówek, które otrzymały dotację 
z budżetu samorządu województwa 
mazowieckiego. Przypomnijmy, że 
w ubiegłym roku dla skansenu na 
remont i modernizację zabytkowe-
go wiatraka przyznano 126 tys. zł. 
Pieniądze pozwoliły na rozebranie 

wiatraka i modernizację elementów. 
� Pierwszy etap prac już jest za nami. 
Wiatrak jest rozebrany. Elementy 
wymagające naprawy przygotowane 
do prac modernizacyjnych � mó-
wił Jan Rzeszotarski, dyrektor Mu-
zeum Wsi Mazowieckiej w Sierpcu. 
� Bardzo się cieszę, że ten element 
naszej plenerowej zabudowy naresz-
cie nie będzie stał martwy. W planach 
mamy uruchomienie go, prowadzenie 
lekcji pokazowych. Chcemy, aby tu-
ryści mogli zobaczyć, jak wygląda-

ło mielenie ziarna i życie w młynie, 
który był przecież obowiązkowym 
elementem życia i zabudowy dawnej 
wsi. Mam nadzieję, że na koniec tego-
rocznych wakacji prace będą zakoń-
czone i skrzydła wiatraka znów za-
grają � mówił o planach odnowienia 
koźlaka dyrektor Rzeszotarski.  

Remont wiatraka, jak podkreślał 
dyrektor skansenu, to jedna z tych 
inwestycji w skansenie, na których 

bardzo mu zależało. Do tej pory 
nie były do końca wykorzystane 
możliwości zaprezentowania, jak 
działa. Prace zaczęto od jego ro-
zebrania i pełnej rekonstrukcji. 
� Chcemy robić pokazy lekcyjnych 
zajęć muzealnych i żeby odwie-
dzający zobaczyli, jak wyglądała 
praca młynarza. Jest to ogromne 
przedsięwzięcie i mam nadzieję, że 
nam się wszystko powiedzie, a na 
turystów, których rocznie mamy 
kilkadziesiąt tysięcy, będzie wkrót-

ce czekała kolejna atrakcja � mó-
wił Jan Rzeszotarski. 

Także w tym roku prowadzo-
ny będzie kolejny etap prac przy 
muzealnych obiektach w oddziale 
w Bieżuniu. Tu w Muzeum Małego 
Miasta odrestaurowane będą między 
innymi budynki w kompleksie two-
rzonym przez spichlerz, dom poety 
Gołębiowskiego, budynek wysta-
wienniczy.  rad

Kolejna dotacja na remont wiatraka

I dom poety
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Łąck
Gminny Zakład Komunalny in-

formuje, że opłaty za odbiór od-
padów komunalnych za styczeń 
należy uiścić do 15 lutego. Opłatę 
należy wpłacić na indywidualny 
rachunek bankowy, który zostanie 
przekazany właścicielom nieru-
chomości.

Mała Wieś
Płocki oddział Mazowieckie-

go Ośrodka Doradztwa Rolni-
czego zaprasza na szkolenie dla 
rolników ,,Zasady ochrony wód 
przed zanieczyszczeniami ze źró-
deł rolniczych związkami azotu, 
dyrektywa azotanowa i wodna 
(m.in. aktualne informacje na rok 
2020 o planach nawożenia N)�. 
Szkolenie odbędzie się w Urzę-
dzie Gminy (sala posiedzeń) 
w czwartek, 13 lutego. 

Mochowo
Gmina pozyskała dotację 

w kwocie  35,6 tys. zł ze środków 
budżetu Województwa Mazowiec-
kiego na budowę i modernizację 
dróg dojazdowych do gruntów rol-
nych. Z tej puli zmodernizowany 
będzie odcinek drogi o długości 
250 metrów bieżących za kwotę 
ok. 85 tys. zł w Rokiciu. 

Nowy Duninów
Wójt podpisał z wojewodą 

mazowieckim umowę o dofi-
nansowanie przewozów auto-
busowych na obszarze gminy 
Nowy Duninów w 2020 r. Kwo-
ta dofinansowania to 49 503,70 
zł (czyli 1,00 zł dopłaty do wo-
zokilometra). Całkowity koszt 
przewozów w 2020 roku, któ-
re organizuje samorząd to 255 
991,68 zł. 

Pacyna
Operator Gazociągów Przesy-

łowych GAZ - SYSTEM S.A. 
zaprasza  na spotkanie konsultacyj-
ne dla mieszkańców gmin Pacyna 
i Szczawin Kościelny. Spotkanie 
będzie dotyczyło budowy gazocią-
gu Gustorzyn-Wronów. Odbędzie 
się ono we wtorek, 4 lutego o godz. 
17.00 w Gminnym Ośrodku Kultu-
ry w Szczawinie Kościelnym.

Raciąż
Na terenie MCKSiR w Raciążu 

odbyła się uroczystość z okazji 
157 rocznicy potyczki Powstań-
ców Styczniowych w Uniecku. 
Organizatorem wydarzenia była 
Jednostka Strzelecka 1863 Unieck 
im. Powstańców Styczniowych. 

Radzanowo
Wójt spotkał się z Tomaszem 

Dąbrowskim, zastępcą dyrektora 
Mazowieckiego Zarządu Dróg 
Wojewódzkich ds. inwestycji. 
Tematem rozmów była budowa 
ronda w Nowym Boryszewie 
na skrzyżowaniu drogi woje-
wódzkiej 567, drogi powiatowej 
w kierunku ulicy Bielskej oraz 
drogi gminnej stanowiącej prze-
dłużenie ul. Żyznej od Podol-
szyc. Na spotkaniu omówiono 
również możliwość pozyskania 
od MZDW materiału drogowe-
go-destruktu do remontu dróg 
gminnych. 

Rościszewo
W piątek, 14 lutego prowadzone 

będą bezpłatne badania mammo-
graficzne dla pań w wieku 50-69 
lat. Badanie odbędzie się w godzi-
nach od 8.00 do 15.00 przy Urzę-
dzie Gminy, ul. Armii Krajowej 
1. Wykonuje je mobilna pracow-
nia mammograficzna LUX MED. 
Wcześniejsza rejestracja pod nr tel. 
58 666 24 44 lub na www.mammo.
pl/formularz.

Spacerkiem po gminach 

Styczniowa sesja Rady Powia-
tu Płockiego skupiła się przede 
wszystkim na trudnej sytuacji 
w Wydziale Komunikacji. Wraz 
z nowym rokiem znacznie przy-
było tam klientów i mieszkańcy są 
zmuszeni do oczekiwana w długich 
kolejkach. Podczas obrad poże-
gnano również skarbnika powiatu 
Marię Jakubowską, która odeszła 
na emeryturę. Zastąpi ją Katarzy-
na Leśniewska. Gościem na sesji 
był poseł Arkadiusz Iwaniak, któ-
ry opowiedział o swoich planach 
na najbliższy czas.

Ostatnia sesja przyniosła powia-
towi płockiemu nowego skarbnika. 
Maria Jakubowska, która przez 21 
lat pełniła tę funkcję, odeszła na 
emeryturę. Były podziękowania, 
kwiaty i słowa uznania za nieoce-
nioną pracę, jaką przez te lata wy-
konała na rzecz powiatu.  Podczas 
głosowania radni powołali nowego 
skarbnika. Została nim Katarzy-
na Leśniewska � dotychczasowa 
dyrektor Wydziału Finansowego 
w Starostwie Powiatowym.

W trakcie obrad radni przyjęli 
szereg uchwał. Wśród nich znala-
zły się m.in. zmiany w Wielolet-
niej Prognozie Finansowej oraz 
w budżecie. Radni zaaprobowali 
również zaproponowane stawki 
za zajęcie pasa drogowego oraz 
przyjęli regulamin wynagradzania 
nauczycieli zatrudnionych w szko-
łach prowadzonych przez powiat 
płocki.

Znaczna część interpelacji rad-
nych dotyczyła pracy Wydziału 
Komunikacji, który w związku ze 
zmianą prawa ma zwiększoną ilość 
klientów. Radni podkreślali, że 
trzeba podjąć zdecydowane kroki 
w kierunku poprawy sytuacji, gdyż 
wielu mieszkańców jest nią zanie-
pokojonych i prosi o interwencję 
w tej sprawie. 

Radny Maciej Jabłoński zarzu-
cił staroście brak działań w celu 
poprawienia tej trudnej zarówno 
dla mieszkańców, jak również dla 
pracowników wydziału sytuacji. 
� Czy tak trudno jest przenieść dwa 

czy trzy etaty, kiedy widzimy, że 
jest więcej klientów? Nie jest trud-
no. Bardzo szybko można wdrożyć 
pracownika. To jest brak troski 
o to, że klienci tłoczą się i czekają 
� mówił radny.

Do słów radnego odniósł się 
członek zarządu powiatu Bogdan 
Banaszczak, który wyjaśniał, że 
zarząd zajmuje się sprawą. Podkre-
ślał także, że wina nie leży po stro-
nie starostwa, lecz nagłej zmiany 
prawa. � Musimy pamiętać o jednej 
podstawowej rzeczy � ten problem 
obserwujemy w skali całego kraju. 
To zmiana przepisów spowodo-

wała tak dużą ilość klientów. My 
jako zarząd rozmawialiśmy już 
na ten temat. Nie możemy powie-
dzieć, że sytuacja w Wydziale Ko-
munikacji to jest jedynie problem 
organizacyjny starostwa, dlatego 
że co chwila spotykamy się na 
różnych płaszczyznach z błyska-
wicznymi z mianami przepisów. 
Będziemy ten problem rozwią-
zywać i rozwiążemy go � mówił 
Bogdan Banaszczak.

Sytuację postanowił wyjaśnić 
również dyrektor Wydziału Komu-
nikacji Mariusz Lewicki, który sta-
rał się przedstawić radnym, skąd 
wynika problem długiego ocze-
kiwania na załatwienie sprawy 
w wydziale. � Taka sytuacja spo-
wodowana jest gwałtowną zmianą 
przepisów. Ustawa o utrzymaniu 
porządku i czystości w gminach 
nałożyła na starostów obowiązek 
nakładania kar za nieprzereje-
strowanie pojazdu i niezgłaszanie 

zbycia i nabycia pojazdów. Nasi 
mieszkańcy przychodzą do nas 
z umowami z 2001 czy 2002 roku. 
Bardzo często zdarza się taka sytu-
acja, że są 3-4 pośrednie umowy. 
Wystarczy, że w jednej umowie nie 
zgadza się numer VIN i te osoby 
muszą przychodzić po 3-4 razy � 
mówił dyrektor.

Mariusz Lewicki wyjaśniał rów-
nież, że zwiększenie zatrudnienia 
wcale nie jest takie proste, jak się 
wydaje, a i ono może nie przynieść 
oczekiwanych rezultatów. � To 
nie jest tak, że samo zwiększenie 
zatrudnienia rozwiąże tę sprawę. 

Wprowadzone zmiany znacznie 
wydłużają czas obsługi interesan-
ta. Czas rejestracji wynosił przed 
zmianami 30 minut, teraz trwa to 
40, a nawet 50 minut w zależności 
od sprawy. Pracujemy na sprzę-
cie Polskiej Wytwórni Papierów 
Wartościowych i to nie jest tak, 
że my sami zwiększymy zatrudnie-
nie i sprawa się rozwiąże. Do tego 
potrzebny jest system, który jest 
przydzielany na podstawie ilości 
mieszkańców. W tym momencie 
jest możliwość zwiększenia ilości 
stanowisk do obsługi interesantów 
o jedno. Musimy także zatrudnić 
osoby, które zajmą się nakłada-
niem kar � wyjaśniał dyrektor. 
- Nie chcę iść śladem innych urzę-
dów. Mogłoby nie być tych kolejek, 
ale wtedy mieszkańcy będą czekać 
po 5-6 czy 10 dni, tak jak jest to 
w Płocku czy Sierpcu. Tam skła-
da się dokumenty i odchodzi się 
z kwitkiem. Chcemy tak pracować, 

żeby mieszkańcy mogli załatwić 
sprawę szybko. Mam nadzieję, że 
gdy stare pojazdy zostaną przere-
jestrowane to sytuacja wróci do 
normalności � mówił dyrektor.

Radny Paweł Tokarski zasugero-
wał, aby w związku z coraz więk-
szą ilością zadań rozważyć nie tyl-
ko zwiększenie zatrudnia, ale tak-
że rozbudowę budynku starostwa. 
� Chciałby zwrócić uwagę na pro-
blemy, jakie występują w Wydziale 
Komunikacji. Problem ten wiąże 
się z potrzebą zatrudnienia nowych 
pracowników. Aby mieli oni godne 
warunki pracy, wnoszę o rozbudo-
wę budynku starostwa powiatowe-
go. Urzędowi przybywa obowiąz-
ków, a co za tym idzie w naturalny 
sposób musi przybyć miejsc pracy 
i pracowników. Myślę, że przyszedł 
czas, żeby nad taką rozbudową się 
chociaż zastanowić � mówił radny.

Starosta Mariusz Bieniek odpo-
wiadał, że będzie starał się roz-
wiązać ten problem i usprawnić 
działanie wydziału. Pod uwagę 
brane są różne warianty możli-
wych rozwiązań. Jak podkreślał, 
był zaskoczony skalą samego zja-
wiska nieprzerejestrowywania aut. 
Nie spodziewał się, że będzie ich 
tak dużo.

Radni składali również interpe-
lacje dotyczące stanu dróg. Wśród 
nich znalazła się m.in. interpelacja 
dotycząca zabezpieczenia środków 
w budżecie powiatu na remont dro-
gi nr 6915W znajdującej się na te-
reny gminy Słubice. 

Gościem styczniowej sesji był 
poseł Arkadiusz Iwaniak, który 
opowiedział o swoich planach na 
najbliższy okres. Jego działalność 
skupi się na przede wszystkim na 
takich zagadnieniach jak zanie-
czyszczenie powietrza w regionie 
płockim czy sytuacja osób niepeł-
nosprawnych. � To, czym chciał-
bym się również zająć, to dość do-
brze znany problem, czyli gospo-
darka odpadami. To jest kwestia, 
której będę chciał się poświęcić 
w najbliższym czasie, dlatego też 
jeśli będą sugestie w tej kwestii 
z państwa strony, to jestem otwar-
ty � mówił Arkadiusz Iwaniak. 
� Jako strażak-ochotnik będę 
chciał także wspierać Ochotnicze 
Straże Pożarne � dodawał.

Eliza Kinalska 

XIV sesja Rady Powiatu Płockiego

O Wydziale Komunikacji
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Władze powiatu oddały do 
użytku przebudowaną drogę Wo-
rowice-Szasty (gm. Bulkowo). 
Inwestycja, na którą od wielu lat 
czekali mieszkańcy, kosztowała 
niemal 4 miliony złotych. W tym 
roku na inwestycje drogowe prze-
znaczono w budżecie ponad 25 
milionów złotych. Już w styczniu 
oddano wykonawcom część prze-
znaczonych do remontu odcinków. 

Zmodernizowana trasa to od-
cinek drogi powiatowej Ilinek � 
Kucicie � Bulkowo - Bodzanów. 
W ramach kompleksowego remon-
tu m.in. przeprowadzono wycin-
kę drzew, poszerzono jezdnię do 
6 metrów, wybudowano chodnik 
o długości 749 metrów w Woro-

wicach oraz wykonano pobocza. 
Zadanie dofinansowane zostało 
z Funduszu Dróg Samorządowych 
w kwocie 1 805 312,00 zł, z bu-

dżetu powiatu przeznaczono na ten 
cel 2 114 892,41 zł. 

W tym roku remonty zostaną 
przeprowadzone m.in. w gmi-
nie Bodzanów, gdzie oddano już 
plac pod budowę. Remontowa-
ny będzie tam niemal kilome-
trowy odcinek drogi pomiędzy 
Garwaczem a Bodzanowem, na 
którym zostanie położona nowa 
nawierzchnia. Modernizację 

przejdzie też odcinek drogi po-
wiatowej Ilinek � Kucice � Bul-
kowo - Bodzanów o długości nie-
mal 3 kilometrów. Prace obejmą 
tu m.in. regulację pionową stu-
dzienek kanalizacyjnych, remont 
przepustu, wykonanie warstwy 
wyrównawczej i warstwy ścieral-
nej, uzupełnienie poboczy i zjaz-
dów. Koszt przebudowy to nie-
mal milion złotych. Prace mają 
potrwać do końca czerwca. 

Remont ma zostać przeprowadzo-
ny także na niespełna kilometrowym 
odcinku drogi nr 2934 W od drogi 
powiatowej nr 3059W do Danisze-
wa. Na remontowanym odcinku 
zaplanowano profilowanie i zagęsz-
czanie podłoża pod warstwy kon-
strukcyjne nawierzchni, wykonanie 
warstwy wiążącej, a także wykona-
nie poboczy z kruszywa łamanego.

Powiat płocki zmodernizuje rów-
nież drogę w gminie Staroźreby. Od-
cinek pomiędzy Sędkiem a Staroźre-
bami został już oddany pod budowę. 
W ramach prac zostanie położona 
nowa nawierzchnia. Drogowcy wy-
mienią również istniejący przepust 
oraz wykonają pobocza. 

(ek)

Bulkowo, Bodzanów, Staroźreby�

Będą remonty dróg
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Sanniki
W kościele pw. Świętego Marci-

na w Osmolinie odbył się koncert 
uczestników i gości konkursu �Pa-
łacowe kolędowanie� dedykowany 
inicjatywie budowy �Domu Moca-
rzy� w Mocarzewie. Wydarzenie 
zostało objęte patronatem Burmi-
strza Miasta i Gminy Sanniki oraz 
Europejskiego Centrum Artystycz-
nego im. Fryderyka Chopina. 

Sierpc
Kwotę 120 tys. złotych dotacji 

przeznaczyła gmina na realizo-
wanie zadań upowszechniających 
kulturę fizyczną w ramach współ-
pracy z organizacjami pozarządo-
wymi. Oferty można składać do 17 
lutego w Urzędzie Gminy.  

Słubice
We wtorek, 4 lutego Gminna Bi-

blioteka Publiczna w Słubicach za-
prasza na spotkanie autorskie �Ko-
rzenie Twojej kultury�. Gościem 
spotkania będzie autorka książek 
Agnieszka Zielińska. Wydarzenie 
rozpocznie się o godz. 17.00.

Stara Biała
Gmina złożyła pięć wniosków 

o dofinansowanie projektów na-
szych sołectw w ramach Mazo-
wieckiego Instrumentu Aktywiza-
cji Sołectw � MIAS MAZOWSZE 
2020. Projekty dotyczą budowy 
oświetlenia ulicznego i instalacji 
fotowoltaicznych. 

Staroźreby
Gmina przystąpiła do programu 

�Asystent osobisty osoby niepełno-
sprawnej� � edycja 2019-2020. Pro-
gramem zostało objęte sześć osób 
posiadających orzeczenie o znacz-
nym lub umiarkowanym stopniu 
niepełnosprawności, które wymaga-
ły usługi asystenta w wykonywaniu 
codziennych czynności oraz funk-
cjonowaniu w życiu społecznym. 

Szczawin Kościelny
Urząd Gminy poinformował, 

że istnieje możliwość ponowne-
go uzyskania dotacji na usuwanie 
i unieszkodliwianie azbestu. Wnio-
ski w tej sprawie można składać 
w Urzędzie Gminy do 21 lutego.

Szczutowo
W lutym br. ma być wydana 

decyzja w sprawie przebudowy 
drogi powiatowej w miejscowości 
Czumsk Duży � Szczutowo. 

Wyszogród
Urząd Gminy i Miasta poinformo-

wał o możliwości składania wnio-
sków na zwrot części podatku ak-
cyzowego zawartego w cenie oleju 
napędowego wykorzystywanego do 
produkcji rolnej. Wnioski będą przyj-
mowane od 1 do 29 lutego w Urzę-
dzie Gminy (pok. nr 5). Szczegółowe 
informacje można uzyskać na stronie 
www.wyszogrod.pl.

Zawidz
Uczniowie Zespołu Szkół Samo-

rządowych w Zawidzu Kościelnym 
zaprezentowali się na XII Festiwalu 
Kolęd w Rogozinie. Wystąpił  ze-
spół wokalno-instrumentalny ZA-
WIDZANIE z LO w Zawidzu, z ko-
lędą �Jezu Śliczny Kwiecie� oraz so-
lista Jakub Mazurowski z pastorałką 
�Mario, czy ty wiesz�. Za swoje pre-
zentacje wokalne uczniowie zostali 
nagrodzeni Złotymi Gwiazdami. 

Żychlin
Żychliński Dom Kultury zaprasza 

na nowe zajęcia, na które można za-
pisywać się w sekretariacie ŻDK. 
Wśród nich znalazły się zajęcia z szy-
cia i szydełkowania. Szczegółowe 
informacje można znaleźć na facebo-
okowym funpage�u ŻDK. (ek), rad

Spacerkiem po gminach 

Mieszkańcy gmin powiatu 
płockiego, które do tej pory były 
obsługiwane przez Komunikację 
Miejską, muszą przygotować się 
na spore zmiany. W wyniku ure-
alnienia stawek za usługi płockiej 
spółki, dopłaty, jakie uiszczają 
gminy, poszybowały znacząco 
w górę. Ze względu na ceny wiele 
gmin redukuje kursy, a nawet re-
zygnuje z linii. Wielu mieszkańców 
jest oburzonych tym, co się dzie-
je, tymczasem wójtowie otwarcie 
mówią, że nie stać ich na utrzy-
manie komunikacji w dotychczaso-
wym wymiarze.

O tym, że będzie drożej, spółka 
poinformowała w ostatnim kwar-
tale 2019 r. Zmiana cen to pokło-
sie przeprowadzonego na zlecenie 
płockiego ratusza audytu, który 
wykazał, że obłożenie linii pod-
miejskich jest bardzo słabe, a ko-
rzystają z nich głównie młodzież 
i seniorzy. W stosunku do 2011 
roku liczba pasażerów linii pod-
miejskich spadła o blisko 50 pro-
cent. Właśnie dlatego gminom za-
proponowano nowe warunki, które 
oznaczają znaczne zwiększenie 
dopłat. 

Nowy Duninów był pierwszy

Jako pierwsza z usług Komu-
nikacji Miejskiej zrezygnowała 
gmina Nowy Duninów. Od stycz-
nia przestała kursować tam linia 
160. Miejsce płockiej spółki zajął 
PKS Gostynin, który zaoferował 
lepsze warunki finansowe. Z linii 
wewnętrznej L1 zrezygnowano 
także od stycznia w Gąbinie. Auto-
bus linii numer 140 nadal kursuje, 
choć od lutego zmniejszono liczbę 
kursów. Łącznie w dni powszednie 
będzie o pięć kursów mniej, w so-
botę linia pozostanie bez zmian, 
a w niedzielę zlikwidowano jeden 
kurs. 

Zmiany dotyczą także gminy 
Radzanowo i Słupno. Jak wynika 
z informacji przekazanych przez 
gminę Słupno, liczba kursów li-
nii 130 została zmniejszona ze 
względu na bardzo wysoki wzrost 
kosztów obsługi linii. � Mając na 
uwadze jakość usług komunikacji 
zbiorowej dla mieszkańców gminy 
� gmina Słupno zwiększyła budżet 
na dotację przekazywaną miastu 
Płock do linii 130 o ok. 15% w sto-
sunku do roku 2019. Pozwoliło to 
uniknąć bardzo dotkliwej redukcji 
ilości kursów, sugerowanej przez 
miasto Płock � informuje Urząd 
Gminy w Słupnie. � Pomimo tego 
ilość par kursów autobusów na 
linii 130 zostaje zmniejszona z 20 
do 17 w dni powszednie, z 11 do 
9 w soboty oraz z 10 do 4 w nie-
dziele. Redukcje dotyczą kursów 
najmniej wykorzystywanych, przy 
zachowaniu bez większych zmian 
najważniejszych dla naszych 
mieszkańców kursów w godzinach 
np. dojazdów i powrotów z pra-
cy i szkół � poinformował Urząd 
Gminy. Zmian jest więcej, dlatego 
warto zapoznać się z nowym roz-
kładem. Zwiększono m.in. ilość 
kursów przed godziną 8.00. 

W Bielsku i Radzanowie

W gminie Bielsk również wpro-
wadzono zmiany. Z dwóch linii, 

które obsługują teren gminy, czy-
li 112 i 110, w przypadku jednej 
zmniejszono ilość kursów. � Cena 
za usługi transportowe wzro-
sła o 62% w stosunku do 2019 r. 
Na terenie gminy mamy dwie li-
nie: 110 - Płock-Zągoty oraz 112 
- Płock-Bielsk. Od lutego część 
kursów linii 110 zostanie zlikwido-
wanych ze względu na małą liczbę 

pasażerów. Czasami tymi kursami 
na całej trasie jechało pięciu pasa-
żerów. Pozostałe kursy chcemy za 
wszelką cenę utrzymać w kolejnych 
latach, ale jeśli w następnym roku 
będzie taka ogromna podwyżka, to 
nie wiem, czy będzie nas na to stać 
� mówi wójt gminy Bielsk Józef 
Jerzy Rozkosz. Łącznie z linii 110, 
która kursuje aż do Gozdowa, zli-
kwidowano cztery połączenia oraz 
wszystkie kursy weekendowe.

W Radzanowie o zaistniałej sy-
tuacji informowano już pod koniec 
grudnia. Na stronie gminy można 
było przeczytać, że wzrost dopłat 
wyniósł ok. 40%. Dodatkowo 
mimo wniosków ze strony gminy 
o zwiększenie liczby kursów linii 
120 nie pojawiło się to w ofercie 
przedstawionej przez Komunika-
cję Miejską. Od stycznia zlikwido-
wano jeden poranny kurs linii 120. 
Linia nr 24 funkcjonuje bez zmian. 
W związku z zaistniałą sytuacją 
gmina zmieniła trasy kursującej 
na terenie gminy prywatnej linii 
P4. Trwają także rozmowy z in-
nym przewoźnikiem, który miałby 
obsługiwać część tras, na których 
ruch jest największy. Bez zmian 
będzie kursowała linia 120 na tere-
nie gminy Staroźreby.

W Starej Białej zmiany dotyczą 
linii 100, gdzie zlikwidowano dwa 
kursy, kolejne dwa zostały skró-
cone i ich ostatnim przystankiem 
będzie nie Dziarnowo, a Stara 
Biała. W sobotę autobus linii 100 
w ogóle nie będzie jeździł. Kur-
sy niedzielne zostały skrócone do 
Starej Białej oraz zmieniono ich 
godziny. Inaczej będą kursowały 
także autobusy na linii 101. Tutaj 
całkowicie zlikwidowano kursy 

niedzielne, natomiast w soboty 
pasażerowie nie pojadą już kur-
sami o 15.29 i 19.22 (z Płocka). 
Również w dni powszechne doszło 
do zmian � zlikwidowano jeden 
z wieczornych kursów. Linia 104 
nie będzie aktywna w niedzielę � 
zlikwidowano wszystkie kursy, na-
tomiast w sobotę zmniejszono ich 
liczbę. Od poniedziałku do piątku 

pasażerowie nie pojadą już poran-
nym autobusem, wyjeżdżającym 
z Płocka o 4.31. Wprowadzono za 
to dodatkowy kurs w godzinach 
wieczornych. Linia 111 pozostanie 
bez zmian.

Autobus linii 105 również bę-
dzie kursował w inny sposób. Tu-
taj zlikwidowano sześć kursów 
w dni powszednie oraz cztery so-
botnie kursy. W niedziele autobus 
nie będzie kursował. 

Stara Biała i Brudzeń Duży
Duże zmiany czekają również 

na pasażerów podróżujących li-
nią 102, która kursuje na terenie 
gmin Stara Biała i Brudzeń Duży. 
W tym przypadku zmieniono trasę 
- autobus Komunikacji Miejskiej 
nie będzie zatrzymywał się już na 
pętli w Starej Białej. Wszystkie 
dotychczasowe kursy do Główiny 
(gm. Brudzeń Duży) zostały skró-
cone i ich docelową stacją będzie 
Murzynowo. Zlikwidowano tak-
że cztery kursy odbywające się 
w dni powszednie wraz z kursami 
powrotnymi. Pasażerowie muszą 
się liczyć także z utrudnionym 
dojazdem do Płocka w weekendy 
� w sobotę zlikwidowano trzy kur-
sy, a w niedzielę linia nie będzie 
kursowała.

Pasażerowie linii 103 na terenie 
gmin Stara Biała i Brudzeń Duży 
również muszą przygotować się 
na rewolucyjne zmiany.  Dotyczy 
to zarówno dni powszednich, jak 
i weekendów. W dni powszednie 
zlikwidowano cztery kursy � dwa 
do Mańkowa i dwa, gdzie miej-
scem docelowym jest Brudzeń 
Duży. Dodatkowo trzy kursy, któ-

re prowadziły do Sobowa, zostały 
skrócone i ich ostatnim przystan-
kiem będzie Brudzeń Duży. W so-
botę i niedzielę zlikwidowano po 
siedem kursów, dodatkowo w nie-
dzielę wszystkie autobusy będą 
kończyły trasę w Mańkowie.  

Co na to mieszkańcy podpłoc-
kich gmin? No cóż, delikatnie mó-
wiąc nie są oni zachwyceni zmia-

nami. Wielu z nich będzie miało 
problem ze swobodnym dojaz-
dem do pracy czy szkoły. Mar-
twią się także, że proponowana 
w niektórych gminach komunika-
cja, która miałaby zastąpić płoc-
ką spółkę, będzie droższa i nie 
będzie uwzględniała ustawowych 
ulg, co mocno odbije się na ich 
budżetach domowych. Jak za-
znaczają mieszkańcy, wiele osób 
dotknie także brak możliwości 
dojazdu do Płocka czy z Płocka 
w czasie weekendu. Dla wielu to 
jedyny dzień, kiedy mogą spo-
kojnie i bez pędu wybrać się na 
zakupy czy załatwić ważne dla 
nich sprawy. Mieszkańcy podno-
szą jeszcze jedną ważną kwestię. 
Co mają zrobić osoby starsze czy 
schorowane, które nie mają moż-
liwości dojechania do lekarza czy 
apteki?

Problem z autobusami widzimy 
już od kilku lat. Nie tak dawno 
z Płocka wycofał się całkowicie 
Mobilis. Koszty transportu wzra-
stają, a pasażerów nie przybywa, 
co sprawia, że gminy zmuszone 
są ciąć koszty i redukować kursy. 
A koszty skoczyły do ogromnych 
kwot. Włodarze gmin od miesię-
cy mówią o problemach, jakie 
się przed nimi piętrzą � o coraz 
mniejszych wpływach do budżetu 
i coraz większych wydatkach m.in. 
na transport. Cierpią na tym miesz-
kańcy, którzy stają przed kolejny-
mi problemami, takimi jak ograni-
czenia w transporcie publicznym. 
Czy jest jakieś dobre wyjście z tej 
sytuacji? Trudno powiedzieć, ale 
jedno jest pewne � takie rozwiąza-
nie jest pilnie poszukiwane. 

Eliza Kinalska

Komunikacja Miejska za droga dla gmin?

Redukują kursy i likwidują linie

Od stycznia nastąpiły zmiany w rozkładzie jazdy autobusu linii numer 120
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o tym się  mówi

Samorząd Mazowsza kolejny raz 
zabiera głos w kwestii pomysłów, 
które co jakiś czas pojawiają się 
w przestrzeni medialnej, a dotyczą 
podziału województwa mazowiec-
kiego. Pokazuje nieopłacalność tego 
pomysłu, szczególnie w kontekście 
potencjalnego spadku dochodów 
nowej jednostki administracyjnej, 
odciętej od bogatej Warszawy.

Zdaniem marszałka województwa 
mazowieckiego Adama Struzika, 
osłabione Mazowsze bez metropo-
lii warszawskiej będzie zmuszone 
utrzymać m.in. 3/4 dróg oraz poło-
wę szpitali i instytucji publicznych 
w ramach zaledwie 13 proc. dotych-
czasowych dochodów. 

� Pierwszym pretekstem podziału 
administracyjnego miała być tro-
ska o zachowanie po 2020 r. środ-
ków unijnych. Ten argument stracił 
już rację bytu. Od stycznia 2018 
r. obowiązuje nowy podział staty-
styczny � mówi Adam Struzik. Na 
potrzeby unijnych wyliczeń nasze 
województwo traktowane jest jako 
dwa NUTS-2: Warszawski stołeczny 
i Mazowiecki regionalny. Obowiązu-
jący podział statystyczny jest brany 
pod uwagę przy podziale środków 
w ramach nowego budżetu UE, co 
jest efektem starań władz regionu. 
Wcześniej pretekstem do podziału 
Mazowsza miała być groźba utraty 
środków z UE. Dziś po podziale sta-
tystycznym, do którego doprowadzi-
liśmy, ten argument stracił rację bytu, 
ale jak widać pomysł podziału ciągle 
ma się dobrze. Bo jeśli nie wiadomo 
o co chodzi, to chodzi o� władzę.

Perspektywa funduszy 
unijnych 2021-2027

Pierwszą konsekwencją podziału 
administracyjnego będzie wstrzy-

manie programowania środków 
unijnych. Obecnie trwają zaawan-
sowane prace nad perspektywą fi-
nansową UE 2021-2027. Mazowsze 
zabiega o kilka miliardów złotych. 
� W zeszłym tygodniu w urzędzie 
marszałkowskim odbyły się kon-
sultacje z udziałem przedstawicieli 
Komisji Europejskiej. Zdecydowa-
nie opowiedzieliśmy się za jednym 
programem operacyjnym na lata 
2021-2027 dla całego wojewódz-
twa mazowieckiego. To gwarancja 
spójnego rozwoju całego regionu � 
podkreśla marszałek Adam Struzik. 
Podział administracyjny spowoduje 
wieloletnie opóźnienia, ale również 
realną groźbę utraty środków z UE 
dla Mazowsza i metropolii war-
szawskiej. Przestaną obowiązywać 
opracowane do tej pory dokumenty 
i ustalenia wynegocjowane z Komi-
sją Europejską. Zmiana granic admi-
nistracyjnych spowoduje koniecz-
ność wyrzucenia do kosza strategii 
i dokumentów planistycznych. Za-
chwiane będą struktury odpowiada-
jące za wdrażanie środków unijnych 
na Mazowszu.

79% CIT z Warszawy

Urząd marszałkowski przygoto-
wał szacunki dotyczące wyłączenia 
metropolii warszawskiej z Mazow-
sza. Stolica kraju generuje wyso-
kie dochody (aż 79 proc. wpływów 
z CIT zasilających budżet Mazow-
sza). To tu znajduje się ponad 53 
proc. firm � krajowych i zagranicz-
nych, 22 proc. zlokalizowanych jest 
w powiatach sąsiadujących z War-
szawą. Metropolia warszawska wy-
twarza dochody, dzięki którym 
możliwe jest utrzymanie instytucji 
kultury, szpitali, dróg czy połączeń 
kolejowych. Po wyłączeniu admini-
stracyjnym metropolii warszawskiej 
nowe województwo mazowieckie 
będzie miało dużą powierzchnię (86 
proc. dotychczasowej) oraz diame-

tralnie ograniczone dochody. Naj-
ważniejszy dochód województwa, 
czyli podatek CIT, wyniesie zale-
dwie 13 proc. obecnych wpływów 
z tego tytułu. Obecnie aż 87 proc. 
dochodów Mazowsza z CIT generu-
je stolica (79 proc.) i podwarszaw-
skie powiaty (8,7 proc.).

Za tak drastycznym spadkiem do-
chodów nie idzie jednak analogicz-
na redukcja zadań i obowiązków. 
58 wojewódzkich samorządowych 
jednostek organizacyjnych i spółek 
(szpitale, instytucje kultury, biblio-
teki, centra kształcenia, spółki kole-
jowe) ma swoją siedzibę w metropo-
lii warszawskiej, a 59 w pozostałej 
części województwa. Wśród jedno-
stek zlokalizowanych w Warszawie 
są instytucje, które mają charakter 
ogólnowojewódzki. Są to m.in. spół-
ki Koleje Mazowieckie, Agencja 
Rozwoju Mazowsza, Mazowiecka 
Agencja Energetyczna czy Mazo-
wieckie Fundusze Poręczeń Kredy-
towych i Pożyczkowych. To samo 
dotyczy instytucji i jednostek podle-
głych wojewodzie. Dwa wojewódz-
twa to podwójna administracja: dwa 
urzędy wojewódzkie, dwa urzędy 
marszałkowskie, dwa sejmiki, po-
dwójny zestaw podległych woje-
wodzie i marszałkowi służb, takich 
jak inspekcja transportu drogowego, 
straż pożarna, inspekcja handlowa, 
sanitarna, służby weterynaryjne, 
inspekcja ochrony środowiska. Sta-
łe koszty administracyjne wzrosną 
o kilkaset milionów złotych.

Stolicą Radom czy Płock?

Gdzie stolica nowego wojewódz-
twa mazowieckiego? Pod wzglę-
dem liczby ludności � najwięk-
szym miastem Mazowsza byłby 
Radom. Jeśli jednak spojrzymy na 
wpływy CIT zasilające budżet Ma-
zowsza � to pierwszeństwo miałby 
Płock, który w 2018 r. zasilił budżet 
Mazowsza kwotą 93 mln zł z tytułu 

CIT, tymczasem Radom � zaledwie 
24 mln zł.

Bardzo ważna dla mieszkańców 
Mazowsza jest odległość do urzędu. 
Obecnie, by załatwić sprawę, miesz-
kańcy zarówno krańców północ-
nych, wschodnich, południowych 
czy zachodnich mają mniej więcej 
taką samą odległość do pokonania, 
by dotrzeć do głównej siedziby urzę-
du. Bez względu na to, czy głównym 
miastem nowego województwa był-
by Radom, Płock czy Siedlce dojazd 
z niektórych części nowego woje-
wództwa wydłuży się dwukrotnie.

Co ze szpitalami?

Podział Mazowsza ogranicza do-
stęp do specjalistycznej pomocy 
medycznej dla mieszkańców regio-
nu. Na terenie obecnego wojewódz-
twa mazowieckiego funkcjonuje 26 
podmiotów leczniczych samorządu 
województwa (szpitale, stacje pogo-
towia ratunkowego). 14 z nich zlo-
kalizowanych jest w metropolii war-
szawskiej, a kolejnych 12 w pozo-
stałych regionach. O ile poza stolicą 
większość pacjentów to mieszkańcy 
ich najbliższych okolic, o tyle z po-
mocy placówek stołecznych korzy-
sta duża część pacjentów pochodzą-
cych z regionu całego Mazowsza. 
Większość placówek zlokalizowa-
nych na terenie Warszawy to szpita-
le wysokospecjalistyczne o charak-
terze regionalnym, a nie lokalnym. 
Jedyny na Mazowszu szpital zaj-
mujący się leczeniem chorób płuc 
i gruźlicy znajduje się w Otwocku, 
a jedyny zakaźny w Warszawie. 

Kolejny przykład to szpitale dzie-
cięce, które zlokalizowane są albo 
w stolicy, albo w jej okolicy. Poza 
aglomeracją warszawską jedyne 
dwie placówki leczenia psychia-
trycznego znajdują się w Radomiu 
i w Gostyninie-Zalesiu. Pozostałe 
mieszczą się w Warszawie i jej naj-
bliższej okolicy. Wśród nich jest 

placówka dedykowana dzieciom 
i młodzieży � Mazowieckie Cen-
trum Neuropsychiatrii w Zagórzu 
k/Warszawy. Mieszkańcy regionu, 
aby skorzystać z wielu specjalistycz-
nych szpitali, będą zmuszeni jechać 
do innego województwa, bo w ich 
regionie nie będzie takiej placówki. 

Nierentowna kolej?

Podział Mazowsza to ogranicze-
nie lub likwidacja połączeń kole-
jowych. Głównym organizatorem 
przewozów kolejowych na terenie 
Mazowsza jest spółka samorzą-
du województwa � Koleje Mazo-
wieckie. Najbardziej rentowne są 
połączenia realizowane na terenie 
aglomeracji Warszawskiej. To tu 
z usług KM korzysta najwięcej 
pasażerów, a co za tym idzie ge-
nerowane są najwyższe wpływy ze 
sprzedaży biletów. Zmiana granic 
administracyjnych będzie wymaga-
ła podziału spółki na dwa odrębne 
podmioty. Nowe województwo 
mazowieckie będzie realizowało  
połączenia na liniach deficytowych 
i wymagających największego do-
finansowania. Jak wynika z opra-
cowania prof. Pawła Swianiewicza 
średnia rentowność KM w obrębie 
warszawskim wyniosłaby 99 proc., 
a w województwie regionalnym za-
ledwie � 38 proc. W praktyce ozna-
czać będzie konieczność likwidacji 
połączeń poza aglomeracją war-
szawską. 

Kolejną kwestią jest spłata zobo-
wiązań kredytowych zaciągniętych 
przez spółkę. Koleje Mazowieckie 
realizują obecnie bardzo duże pro-
jekty inwestycyjne związane z zaku-
pem taboru, budową infrastruktury. 
Większość odbywa się przy udziale 
środków unijnych. Podział spółki 
może spowodować natychmiastowy 
obowiązek spłaty zaciągniętych zo-
bowiązań, ale także utratę przyzna-
nego dofinansowania. opr. (t)

Samorząd Mazowsza wskazuje na minusy podziału województwa

Duża powierzchnia � mniejsze dochody

Praca przygotowana przez 
pracownię projektową  Plus3-Ar-
chitekci z Warszawy otrzymała 
pierwszą nagrodę w konkursie na 
projekt koncepcyjny sali koncerto-
wej i zagospodarowanie Nowego 
Rynku. Sąd konkursowy � oprócz 
pierwszej nagrody � przyznał tak-
że trzecią nagrodę i dwa wyróż-
nienia. Zrezygnowano � z powodu 
braku głosów � z przyznania dru-
giego miejsca w konkursie.

Pierwszą nagrodę w wysoko-
ści 100 tysięcy złotych netto oraz 
zaproszenie do negocjacji w try-
bie zamówienia z wolnej ręki na 
opracowanie dokumentacji projek-
towej zdobył zespół projektowy 
w składzie: Katarzyna Głażewska, 
Krzysztof Bagiński, Grażyna Woź-
niak-Głażewska, Jadwiga Trzecia-
kowska, z którym współpracowali: 
Magdalena Mularzuk, Małgorzata 
Zagłoba, Mateusz Dąbek, Bole-
sław Rybałtowski (stażysta). Przy-
znając pierwsze miejsce w konkur-
sie sąd konkursowy zwrócił uwagę 
na: charakterystyczną i wyrazistą 
architekturę obiektu będącą czytel-

nym znakiem w strukturze miasta; 
atrakcyjną propozycję elewacji 
w postaci falujących elementów 
pionowych; budowanie atrakcyj-
nych i odpowiednich do rangi 
obiektu wnętrz ogólnodostępnych; 
architekturę wnętrz sal koncerto-
wej i kameralnej; atrakcyjną pro-
pozycję formowania bryły budyn-
ku niwelującą dominującą część 

centralną obiektu; czytelny układ 
funkcjonalny; prawidłowe powią-
zania z pasażem Karadzica i ulicą 
Tumską; rozwiązania proekolo-
giczne; umiejętne zorganizowanie 
zieleni urządzonej nawiązującej do 
pobliskich parków.

Trzecią nagrodę (60 tys. zł net-
to) otrzymała praca przygotowana 
w warszawskiej pracowni archi-

tektonicznej Macieja Kuryłowicza. 
Przygotował ją zespół w składzie: 
arch. Maciej Kuryłowicz, Marcin 
Hyżyński. Sąd konkursowy doce-
nił: czytelne powiązanie pasażu 
Vuka Karadzica z południowym 
placem Rynku, umożliwiając 
kontynuację miejskiego ciągu 
spacerowego ulicą Tumską; po-
mysłowe rozwiązanie �amfite-
atru� przylegającego od południa 
do sali koncertowej; wyróżnia-
jącą się architekturę budynku 
z dynamiczną wyrazistą bryłą 
oraz ciekawym detalem elewacji 
� nawiązującym do piszczałek 
organowych; atrakcyjny klimat 
wnętrza sali koncertowej.

Sąd konkursowy przyznał też 
dwa wyróżnienia po 35 tysię-
cy złotych netto każde. Pierwsze 
trafiło do zespołu projektowego 
w składzie: Kacper Guranowski 
(Warszawa), Michał Ruman (War-
szawa), Piotr Rożniecki (Łódź), 
Michał Koziej (Łódź). Wyróżnie-
nie zostało przyznane za trafną 
propozycję lokalizacji obiektu sali 
koncertowej w centralnej części 
Nowego Rynku, wyodrębniającą 
trzy przestrzenie publiczne przy 
jednoczesnym zachowaniu mię-
dzy nimi powiązań przestrzennych 
i właściwym uchwyceniu skali 

miasta, a w szczególności zabytko-
wego układu urbanistyczno-archi-
tektonicznego. Kompozycja trzech 
rozświetlonych brył kreuje obiekt 
o kameralnym, egalitarnym, a jed-
nocześnie bardzo współczesnym 
i przyjaznym charakterze.

Kolejne wyróżnienie trafiło do 
pracowni architektonicznej MPP 
Sp. z o.o. Sp. K. z Wrocławia. Pra-
cę konkursową przygotował zespół 
w składzie: arch. Zbigniew Mać-
ków, arch. Anna Okoń, arch. Mag-
dalena Pierucka, arch. Eliasz Ma-
tuła, arch. Przemysław Skwarek. 
Wyróżnienie przyznano za ciekawą 
propozycję autonomicznego, jedno-
rodnego układu architektoniczno-
-urbanistycznego wytwarzającego 
miastotwórcze przestrzenie, stano-
wiące potencjał do wykorzystania 
na różnorodne funkcje i scenariusze. 
Doceniono właściwe uchwycenie 
skali urbanistycznej projektowanych 
budynków wraz z interesującym od-
wołaniem się do nieistniejącej histo-
rycznej formy zabudowy dawnych 
jatek o kształcie podkowy. Doce-
niono konsekwentnie zastosowany 
atrakcyjny architektonicznie wątek 
smukłych arkad oraz jakość zapro-
jektowanych wnętrz.

Konkurs był wspólnym przedsię-
wzięcie Urzędu Miasta i warszaw-
skiego oddziału Stowarzyszenia 
Architektów Polskich. Składał się 
z dwóch etapów. Na pierwszy wpły-
nęło w sumie 45 prac, z których sąd 
konkursowy wybrał pięć koncepcji, 
które były oceniane w drugim etapie.

(jac)

Jest zwycięska koncepcja sali koncertowej 

Konkurs bez drugiej nagrody

Tak w przyszłości może wyglądać plac Nowy Rynek widziany od 
strony ulicy Tumskiej
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turystyka

Trwałymi pamiątkami, które 
pozostały w różnych częściach 
Polski po latach zaborów, są 
systemy rozległych umocnień mi-
litarnych, zwanych twierdzami. 
Wznosili je zarówno Austriacy, 
Prusacy, jak i Rosjanie. Miały 
służyć za punkty obronne na wy-
padek konfliktów z sąsiadami. 
Często służyły jako więzienia dla 
więźniów politycznych. W ca-
łej Europie podobnych obiektów 
wzniesiono około dwustu, w Pol-
sce zachowało się ich do dnia dzi-
siejszego około dwudziestu.

Do największych należą twierdze 
w Przemyślu, Krakowie, Radomiu, 
Poznaniu, Osowcu, Dęblinie czy 
w Modlinie. Najczęściej nie były 
to pojedyncze obiekty obronne, ale 
system kilkudziesięciu różnorakich 
umocnień militarnych rozrzuconych 
na rozległych terenach, połączonych 
jednolitym systemem dowodzenia, 
komunikacji i łączności. 

Dość dobrze zachowanym obiek-
tem tego typu jest leżąca u zbiegu 
Narwi i Wisły Twierdza Modlin, 
dziś popularny cel wycieczek dla 
turystów z całej Polski. Znajduje się 
74 kilometry od Płocka w kierunku 
Warszawy. Do Twierdzy Modlin 
można dotrzeć samochodem, rowe-
rem lub komunikacją publiczną.

Pomimo, że część obiektów daw-
nej twierdzy już nie istnieje lub 
zmieniła przeznaczenie, warto za-
chwycić się tymi, które jeszcze po-
zostały, bowiem i one robią na zwie-
dzających niemałe wrażenie. Warto 
pamiętać, że w budowę twierdzy 
ogrom pracy włożyli ludzie różnej 
narodowości, a budowano ją przez 
ponad sto lat.

Przed rozpoczęciem zwiedzania 
trzeba zapoznać się z historią i ar-
chitekturą tego obiektu. Inicjatorem 
wzniesienia silnie ufortyfikowanej 
twierdzy u zbiegu Wisły i Narwi był 
Napoleon, który podjął decyzję o jej 
budowie w 1806 roku. Chociaż nie 
zdążył zrealizować swojego pomysłu 
do końca, to wybudowane za jego 
czasów umocnienia stały się podwa-
liną do kolejnych rekonstrukcji. 

Twierdza Modlin miała być silnie 
ufortyfikowaną redutą na rubieżach 
francuskiego imperium. W źródłach 
historycznych można odnaleźć in-
formację, że walory obronne tego 
miejsca odkryli już Szwedzi w 1655 
roku tworząc tutaj umocniony obóz 
warowny. Prawdziwości tego nie 
potwierdzają wszakże żadne ślady 
materialne. 

W okresie istnienia Księstwa War-
szawskiego wybudowano umocnie-
nia drewniano-ziemne z pięcioma 
bastionami opasujące teren dzisiej-
szej cytadeli. Na lewym brzegu Wi-
sły utworzono dwa odrębne szańce 
tzw. przedmościa kazuńskie i nowo-
dworskie.

Twierdza przeszła swój chrzest 
bojowy w 1813 roku podczas od-
wrotu Napoleona spod Moskwy. 
Kilkutysięczna załoga, złożona 
głównie z Polaków broniła się przed 
wojskami rosyjskimi przez dziesięć 
miesięcy. W trakcie powstania li-
stopadowego teren twierdzy był też 
ważną bazą dla oddziałów polskich. 
Wówczas wojska rosyjskie oblegały 
ją po raz drugi.

Rosjanie docenili wartość obron-
ną Modlina i po 1831 roku przy-
stąpili do stopniowej rozbudowy 
umocnień. Teren cytadeli otoczyli 

murem oraz wybudowali kolejno: 
murowane obwarowania zewnętrzne 
składające się z 6 frontów, koszary 
o długości 2250 metrów (najdłuż-
szy budynek w Europie), pierścień 8 
ceglano-ziemnych fortów leżących 
w odległości kilku kilometrów od 
centrum twierdzy, a następnie drugi 
pierścień składający się z 10 fortów 
betonowych z wieżyczkami stalo-
wymi w odległości od 6 � 10 kilo-
metrów od cytadeli. Powstała sieć 
komunikacyjna, system łączności, 
a także część socjalna dla oficerów 
składająca się z lokali mieszkalnych 
i kasyna. Twierdza stała się mini 
miasteczkiem, na terenie którego na 
stałe stacjonowało od kilku do kilku-
nastu tysięcy żołnierzy. W obrębie 
murów utworzono także cmentarz 
wojskowy, przeznaczony dla żołnie-
rzy i administracji cywilnej.

W okresie I wojny światowej 
w 1915 roku Twierdza Modlin zo-
stała oblężona przez wojska nie-
mieckie. Na skutek nieudolności 
rosyjskiego dowództwa broniła się 
tylko dziesięć dni. Po zakończeniu 
działań wojennych twierdzę przejęli 
Polacy.

W dwudziestoleciu międzywo-
jennym na terenie fortecy oprócz 
koszar funkcjonowała szkoła woj-
skowa, magazyny, archiwum oraz 
elektrownia. Po raz czwarty Modlin 
bronił się we wrześniu 1939 roku 
znów przed wojskami niemieckimi. 

Twierdza skapitulowała po upadku 
Warszawy, jako jeden z ostatnich 
punktów polskiego oporu.

W ostatnich latach twierdzę spry-
watyzowano i poszczególne obiekty 
sprzedano. Nowi właściciele prze-
znaczyli je na cele muzealne, tury-
styczne, gastronomiczne i hotelowe. 
Niektóre obiekty przeznaczone są 
do zwiedzania, inne można obejrzeć 
tylko z zewnątrz, część rozebrano.

Twierdzę Modlin można zwiedzać 
samodzielnie bądź z przewodni-
kiem. Rezerwacji można dokonać za 
pośrednictwem strony internetowej 
Fundacji Park Militarny Twierdzy 
Modlin. Samodzielnie i bezpłatnie 
można zwiedzać wszystkie obiekty 
znajdujące się poza obwodem ze-
wnętrznym twierdzy. Należy pamię-
tać, że obszar ten jest obecnie dziel-
nicą mieszkaniową Nowego Dworu 
Mazowieckiego, więc poszczególne 
obiekty znajdują się między budyn-
kami mieszkalnymi, bądź działkami.

Jednym z najstarszych obiektów 
twierdzy jest tzw. Reduta Napole-
ona. Jej budowę rozpoczęto w 1811 
roku. Jest to obronna wieża artyle-
ryjska o dużej sile ognia.

Miejscem najczęściej odwiedza-
nym jest Wieża Tatarska, nazywana 
też od koloru murów Wieżą Czer-
woną wznosząca się na wysokości 
32 metrów. Wstęp na wieżę jest 
płatny. Znajdują się na niej dwa tara-
sy widokowe, z wyższego rozciąga 

się rozległa panorama na przepły-
wające w pobliżu rzeki oraz okoli-
ce Modlina. Rosjanie wybudowali 
wieżę w latach 1832 � 1841. Pełniła 
funkcję obserwacyjną oraz służyła 
do komunikacji. Wieżę nazwano 
�tatarską�, dlatego że w tej części 
koszar zamieszkiwali żołnierze ro-
syjscy wyznający islam. Ze względu 
na położnie geograficzne nazywana 
jest ona też Wieżą Zachodnią. Z jej 
tarasu widokowego można zaobser-
wować ruiny dawnego spichlerza 
wzniesionego przez Bank Polski na 
lewym brzegu Narwi w 1844 roku.

Po wschodniej stronie budynku 
koszar znajduje się Wieża Biała (na-
zwana tak od koloru tynku), nazy-
wana też Wieżą Wschodnią. Obej-
rzeć ją można jedynie z zewnątrz. 
Ze względu na zły stan techniczny 
nie jest udostępniona do zwiedzania. 
W czasach carskich służyła do ob-
serwacji i nadzoru rozległego dzie-
dzińca koszarowego. 

Na dziedzińcu znajduje się wybu-
dowana w stylu neogotyckim Wieża 
Wodna, pełniąca w czasach carskich 
rolę wieży ciśnień. Wybudowana na 

planie ośmioboku, dwukondygna-
cyjna obecnie stoi niewykorzystana. 
Już w czasach rosyjskich jej rolę 
przejęła nowa wieża wybudowana 
na dachu koszar.

W północno-zachodniej czę-
ści twierdzy znajduje się cmentarz 
wojenny. Są tutaj kwatery żołnie-
rzy polskich poległych w walkach 
z bolszewikami w 1920 roku oraz 
z Niemcami w 1939 roku oraz 
pomnik poświęcony ich pamię-
ci. W północnej części cmentarza 
można zobaczyć mauzoleum i grób 
pułkownika Edwarda Malewicza � 
pierwszego komendanta Twierdzy 
Modlin w II RP oraz grób poruczni-
ka Stanisława Słomki � powstańca 
z 1863 roku. Na cmentarzu zacho-
wały się też liczne groby żołnierzy 
rosyjskich i niemieckich poległych 
w okresie I wojny światowej.

W okolicy cmentarza można 
obejrzeć wychodzące na przedpole 
twierdzy chodniki kontrminerskie 
stanowiące część składową kaza-
mat tzw. lunety schronu pułkowni-
ka Piętki. Schron jest częścią szer-
szych fortyfikacji. Za opłatą można 
zwiedzić to miejsce grupowo lub 
indywidualnie. Chodniki pokryte są 
ochronną warstwą ziemi o grubości 
około 4 metrów. W chodnikach 
można zauważyć liczne zamuro-
wane bardzo cienkim murem wnę-

ki, umożliwiające szybki demon-
taż ścian. W tych miejscach moż-
liwe było wykonanie  doraźnych 
podkopów w różnych kierunkach. 
Część udostępniona do zwiedza-
nia nosi nazwę chodnika miłości.

Warto też zwiedzić działobitnię 
generała Iwana Dehna, który był 
jednym z budowniczych twierdzy. 
Obiekt ten pełnił rolę osłony pierw-
szego, wewnętrznego obwodu umoc-
nień. Działobitnia otoczona suchą 
fosą posiada 52 otwory artyleryjskie. 
Z tego miejsca można było prowa-
dzić ostrzał o bardzo dużej sile ognia.

Warto zajrzeć też do dawnego ro-
syjskiego kasyna oficerskiego, któ-
re znajduje się na terenie obecnego 
Wojskowego Domu Kultury. W cza-
sach carskich kasyno było pierw-
szym obiektem na terenie Modlina 
zasilanym prądem elektrycznym, 
ogrzewanym parą wodną oraz kli-
matyzowanym. Dawna sala balowa 
kasyna pełni dziś rolę sali widowi-
skowo � koncertowej, a dawna sala 
restauracyjna jest dziś salą balową.

Miłośnicy dziesiątej muzy rozpo-
znają z pewnością w Modlinie nie-
które obiekty znane z takich filmów 
i seriali jak �C.K. Dezerterzy�, �Woj-
na i miłość�, �Czas honoru�, �Bitwa 
Warszawska� i innych. Umocnienia 
wojskowe fortecy służyły bowiem 
często reżyserom filmowym jako 
elementy scenografii. Na przykład 
Brama Ostrołęcka �zagrała� w me-
lodramacie historycznym �Pułkow-

nik Kwiatkowski�. Podobnych bram 
prowadzących na teren twierdzy 
było sześć. Brama Poniatowskiego 
była elementem scenografii w ostat-
niej scenie filmu �C.K. Dezerterzy�, 
a także w �Bitwie Warszawskiej�. 
Do filmu wykorzystano nawet bu-
dynek dawnej pralni wojskowej, 
obecnie zaadaptowany na potrzeby 
hotelu Royal. Były tu kręcone sceny 
do jednego z odcinków serialu �Oj-
ciec Mateusz�. 

Z Twierdzą Modlin związana jest 
też historia pewnej polarnej, bia-
łej niedźwiedzicy o imieniu Baśka 
Murmańska, wskazującym na miej-
sce pochodzenia tego przemiłego 
zwierzaka. Niedźwiedzica trafiła 
do Modlina wraz z polskimi żołnie-
rzami powracającymi z Rosji. Była 
niezwykle łagodna oraz doskonale 
wytresowana, więc dopuszczono ją 
do defilady wojskowej w Warsza-
wie na Placu Saskim, gdzie saluto-
wała marszałkowi Józefowi Piłsud-
skiemu. Uwielbiała kąpiele w Wiśle 
i Narwi. Niestety zginęła tragicznie 
w 1919 roku.

Po zakończeniu zwiedzania moż-
na odpocząć na jednej z licznych ła-
weczek na terenie otwartego w 2015 
roku Parku Trzech Kultur w pobliżu 
którego znajduje się Muzeum Histo-
rii Twierdzy Modlin.

Ewa i Bogumił Liszewscy

Napoleońska reduta w Polsce

Zapraszamy do Modlina

Podziemne umocnienia Twierdzy Modlin. Wejście do tunelu miner-
skiego, zwanym tunelem miłości.
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Cmentarz forteczny Twierdzy Modlin. Pomnik żołnierzy poległych 
w latach 1920 � 1939.
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Widok z Wieży Zachodniej
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wydarzenia

� Najdłużej pisałem Paryż. Po-
stanowiłem zejść do podziemia 
i pokazać metro. Przesiadałem 
się z linii na linię. Tydzień zajęło 
mi poskładanie wszystkich kolejek 
� opowiadał Jarosław Wanecki 
podczas spotkania w Książnicy 
Płockiej. Lekarz, prezes Płockiego 
Towarzystwa Przyjaciół Teatru 
promował swoją najnowszą publi-
kację �Niebo gwiaździste�.

Książka została przygotowana 
z okazji 15. rocznicy wstąpienia 
Polski do Unii Europejskiej. To 
zbiór felietonów inspirowanych 
podróżami. Autor odwiedził 28 sto-
lic na Starym Kontynencie. Dodał 
również teksty poświęcone Gdań-
skowi z Centrum Solidarności i Te-
atrem Szekspirowskim oraz war-
szawskiemu Festiwalowi �Chopin 
i Jego Europa�. � To nie jest prze-
wodnik, a zbiór impresji o europej-
skich stolicach � podkreśla. Może 
być też �suplementem kulturalnej 
diety, obowiązkowo i bez recepty� 
- napisała we wstępie dyrektor KP, 
Joanna Banasiak. 

Od czego rozpocząć zwiedzanie? 
W dowolnym miejscu �Nieba�. 
Wiedeń trzeba smakować. Jak kawę 
melange (wiener melange) i słynny 
tort Sachera. W Lizbonie nie spo-
sób nie zachwycić się kolorami 

i wzorami azulejos (ceramicznymi 
kaflami), które można podziwiać 
na ulicach lub w Muzeum Azule-
jos (Museu Nacional do Azulejo). 
Obowiązkową pamiątką z Rygi jest 
�balsam� � likier zawierający kilka-
dziesiąt składników roślinnych. 

Z Łotwy autor publikacji przy-
wiózł nie tylko felieton, ale i od-
nalazł płockie ślady. W 1984 roku 
w mieście nad Dźwiną, słuchając 
Requiem Verdiego, poznali się 
Anna i Wiktor Bramscy. 10 lat 
później rozpoczęli pracę w Płocku. 
Dziś prowadzony przez nich chór 
Pueri et Pueallae Cantores Plocesn-
ses jest znany w Polsce i poza jej 
granicami. 

Płockich akcentów jest w publi-
kacji więcej. W tekście zatytułowa-
nym �Praskie okna� Wanecki oddał 
głos dyrektorowi Teatru im. Sza-
niawskiego, który w mieście Kafki 
studiował reżyserię. Marek Mokro-
wiecki wraz z kolegami powołał 
�Komisję do badania nocnego życia 
na Małej Stranie�. A co śpiewano 
w okolicznych winiarniach, Mokro-
wiecki zaprezentował podczas pro-
mocji, po czesku. 

Jarosław Wanecki mówił 
w Książnicy, że najtrudniej było 
napisać felieton o Warszawie, 
choć bywa w niej często. Z tego 
powodu na obraz miasta składają 
się �rzeczy warszawskie� m.in.: 
pocztówka z Syrenką, bilet podró-
ży windą na 30 piętro Pałacu Kul-
tury i Nauki, programy teatralne, 

wejściówka na Stadion Narodo-
wy, mandat za przekroczenie czasu 
parkowania, sylwestrowy karnet 
do Filharmonii Narodowej, figurka 
powstańca, mleczna czekolada od 
Wedla z Kolumną Zygmunta na 
opakowaniu. Motywem przewod-
nim opowieści o Berlinie jest Bra-
ma Brandenburska. W tym miejscu 
rozpoczynało się podwójne miasto. 
Po zburzeniu muru i zjednoczeniu 
Niemiec pusty ongiś  Plac Pocz-
damski znów zachwyca. 

Autor jest lekarzem, więc nie 
mogło zabraknąć felietonu doty-
czącego systemu opieki zdrowot-
nej i Europejskiej Karty Ubez-

pieczenia Zdrowotnego (EKUZ). 
Który z krajów Europy oferuje 
podatnikom najlepszą opiekę? 
W opinii ekspertów to Francja.  
Ubezpieczenie obejmuje wszyst-
kich obywateli. Pokrywa 75% 
kosztów. Pozostałe 25% można 
odzyskać z dobrowolnej polisy. 
Gdy pacjent sam zapłaci za wizy-
tę, dostanie zwrot  z ubezpiecze-
nia. Za podział środków odpowia-
da państwo. 

W podróży po Europie nie mo-
gło zabraknąć Strasburga � poli-
tycznego centrum i siedziby Rady 
Europy. Symbol Alzacji � biały 
bocian � to zdaniem autora �znany 

w całej Europie sezonowy migrant 
ekonomiczny�. Eurodeputowani 
tak jak bociany wciąż migrują mię-
dzy stolicą Belgii, Strasburgiem 
a krajami, z których pochodzą. 

Jak wrócić z podróży usatysfak-
cjonowanym? Jarosław Wanecki 
radzi, żeby się trochę przygotować, 
odłożyć na jakiś czas obiektyw, by 
móc poznać głębiej to, co dookoła. 
� Najprzyjemniejsze w podróży jest 
wspomnienie, najtrudniejsze zmę-
czenie � podsumował. Wydawcą 
�Nieba gwiaździstego� jest Książ-
nica Płocka. Felietony ilustrują foto-
grafie charakterystyczne dla  opisy-
wanych miejsc.  (lesz)

W Książnicy Płockiej 

Nieba Europy

Dziękujemy wszystkim Czytel-
nikom za nadesłanie prawidłowych 
rozwiązań krzyżówki świątecznej 
organizowanej przez naszą gaze-
tę. Hasło, które należało wpisać 
do kuponu, brzmiało: ,,Wesołych 
Świąt i Do siego Roku życzy re-

dakcja�. Wśród czytelników, 
którzy nadesłali prawidłowe roz-
wiązania, rozlosowane zostały na-
grody ufundowane przez redakcję 
Tygodnika Płockiego. 

Szczęście w losowaniu miały na-
stępujące osoby: Tomasz Kowalski, 

Dobrosielice (waga łazienkowa), 
Jerzy Świątek, Topólno (zestaw 
sztućców), Jerzy Milner, Płock (su-
szarka do włosów).

Po odbiór nagród prosimy zgła-
szać się osobiście (w ciągu miesiąca 
od daty publikacji) do redakcji Ty-
godnika Płockiego � Płock, Stary 
Rynek 27, codziennie oprócz sobót 
w godz. 8.00�15.00.

Rozwiązanie krzyżówki świątecznej

Na promocji w Książnicy Płockiej. Od lewej: Marek Mokrowiecki, Renata Kraszewska, Jarosław Wanecki
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Płoccy policjanci zatrzymali trzy 
osoby w związku z posiadaniem 
i handlem narkotykami. Jeden 
z zatrzymanych zaproponował 
policjantom 50 tysięcy zł łapów-
ki. Wobec zatrzymanej kobiety 
i 22-latka zastosowano dozór po-
licyjny, natomiast trzeci z zatrzy-
manych (28 lat) został tymczaso-
wo aresztowany.

Jak informuje mł. asp. Marta Le-
wandowska, ustalenia operacyjne 
płockich policjantów doprowadziły 
do zatrzymania we wtorkowy po-
ranek 22-latka na terenie Torunia. 
W trakcie przeszukania mieszkania 
policjanci zabezpieczyli blisko 100 
gramów suszu konopi indyjskich. 
Trwające w tym czasie czynności 
policjantów zajmujących się prze-
stępczością narkotykową, doprowa-

dziły ich pod adresy zamieszkania 
kolejnych osób związanych z posia-
daniem i handlem narkotykami.

� T ym razem byli to mieszkańcy 
Warszawy. Kobieta i mężczyzna. 
W mieszkaniu 25-latki policjanci 
zabezpieczyli marihuanę, natomiast 
w mieszkaniu 28-letniego mężczy-
zny blisko 300 gramów marihuany 
oraz kilkadziesiąt gramów ekstazy. 
W trakcie czynności zatrzymany 
mężczyzna zaoferował policjantom 
kilkadziesiąt tysięcy złotych w za-

mian za odstąpienie od czynności 
służbowych � relacjonuje Marta Le-
wandowska.

Po przedstawieniu zarzutów, wo-
bec 22-latka i 25-latki sąd zastoso-
wał środek zapobiegawczy w postaci 
dozoru policyjnego. Trzeci (28 lat) 
z zatrzymanych w związku z posia-
daniem oraz handlem narkotykami 
i zaoferowaną łapówką został tym-
czasowo aresztowany. (jb)

Handel narkotykami i propozycja łapówki

Zatrzymano trzy osoby
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Już znana jest data Jarmarku 
Tumskiego. Kolorowe kramy z róż-
nościami pojawią się na Starym Mie-
ście w dniach 29 � 31 maja. Rezer-
wujcie czas. A przy okazji możecie 
się też zgłaszać jako wystawcy.

Jarmark Tumski to jedna z naj-
większych imprez kolekcjonerskich 
w kraju. W tym roku przypada jego 
dwunasta edycja. Warto też dodać, że 
tegoroczny jarmark będzie połączony 
z obchodami Dni Historii Płocka.

W sobotę, 1 lutego w siedzibie 
Płockiego Ośrodka Kultury i Sztuki 
im. Themersonów pracę rozpoczęło 
już Biuro Jarmarku Tumskiego. To 
dobra i ważna informacja dla wystaw-
ców. Oznacza, że już można się zgła-
szać w sprawie rezerwacji miejsc. 

A Biuro Jarmarku będzie czynne od 
poniedziałku do piątku w godzinach 
9.00 � 15.00. � Pierwszy wystawca, 
który przyśle swoje zgłoszenie, otrzy-
ma od organizatorów prezent niespo-
dziankę podczas trwania Jarmarku � 
dowiadujemy się w POKiS-ie.

Karty zgłoszeniowe, regulamin XII 
Jarmarku Tumskiego oraz cennik do-
stępne są na oficjalnej stronie impre-
zy www.jarmarktumski.plock.eu. Tu 
warto zaznaczyć, że jest możliwość 
zgłoszeń drogą elektroniczną.  BeeS

Ruszają przygotowania do Jarmarku Tumskiego

Kiedy kramy na Starówce?
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http://www.jarmarktumski.plock.eu/
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BARAN  (21.03-20.04) 
Zabierz się do pracy, bo łatwo możesz osiągnąć sukces. Mars 

sprzyja zwyciężaniu w sporach. Rozpoczęte w tym tygodniu 
sprawy okażą się sprzyjające i dochodowe. Szczęście będzie ci 
sprzyjać także w miłości, ale domowe sprawy i przygotowania 
do pracy mogą być ważniejsze od randek i obietnic, jakie komuś 
składałeś.

BYK  (21.04-21.05) 
Na trudne sprawy popatrzysz z innej niż dotychczas strony. 

Tydzień sprzyja zaskakującym spotkaniom i zbiegom okoliczno-
ści. Zaufaj intuicji i nie bój się mówić o swoich spostrzeżeniach 
i poglądach. W miłości gorąco. Tydzień sprzyja randkom i do-
brej zabawie. Byki w stałych związkach będą bardzo wyrozu-
miałe dla partnera. Samotne nie będą takie grzeczne.

BLIŹNIĘTA  (22.05-21.06)
Najbardziej ze wszystkiego zapragniesz spokoju i bezpieczeń-

stwa, ale będziesz musiał iść na zakupy lub dokończyć porząd-
ki. Na twoje decyzje wpłyną emocje oraz cudze doświadczenia. 
Bądź ostrożny i nie obiecuj przyjaciołom zbyt wiele. Bliscy za 
to będą od ciebie oczekiwać, że będziesz pomagać, gotować 
i wszystko organizować. Jeśli zostaniesz sam ze wszystkim na 
głowie, to szybko staniesz się nerwowy.

RAK  (22.06-22.07)
Trudno ci będzie zabrać się za swoje obowiązki. W pracy nie 

pozwól, aby w ważnej sprawie ktoś wypowiadał się lub decydo-
wał za ciebie. Pamiętaj, że awantury mogą mieć poważne kon-
sekwencje. Postaraj się do nich nie dopuścić. Tydzień sprzyja za 
to korzystaniu z cudzych doświadczeń, dlatego nie wstydź się 
i pytaj o wszystko, co w sprawach finansowych cię interesuje. 

LEW  (23.07-22.08) 
W tym tygodniu możesz być nerwowy, a nawet trochę smutny. 

Pogrążysz się we wspomnieniach i marzeniach. Jowisz sprzyja 
kończeniu różnych spraw, które stały się nużące i niekorzystne. 
Mimo wielu obowiązków znajdź czas dla przyjaciół i chociaż 
porozmawiaj z nimi przez telefon. Ktoś może wiedzieć, jak zała-
twić trudną sprawę lub będzie miał ważne znajomości. 

PANNA  (23.08-22.09) 
Będziesz energiczny i przedsiębiorczy, mimo zamieszania 

w pracy czeka cię sympatyczny tydzień. Pomysły, na jakie przy-
padkowo wpadniesz, okażą się udane i zapewnią ci uznanie. Ła-
twiej ci będzie współpracować z innymi ludźmi, możesz stać się 
bardziej lubiany i popularny. Choć ktoś ze współpracowników 
nie będzie dobrze zorganizowany, to ty sporo zyskasz i szef bę-
dzie cię chwalił. 

WAGA  (23.09-23.10)
Poczujesz, że najwyższy czas coś zmienić na lepsze w życiu 

całej rodziny. Skutki podjętych w tym tygodniu działań mogą 
okazać się zaskakująco pozytywne. Krewni się pogodzą lub po-
dejmą trafne decyzje. Warto porozmawiać o planach na przy-
szłość. W pracy powodzenie będzie ci sprzyjać. Merkury poma-
ga w szybkim załatwianiu spraw w urzędach.

SKORPION  (24.10-22.11) 
Masz przed dobą sympatyczny, choć również pracowity ty-

dzień. Będziesz w dobrym humorze, a bliscy będą sprzyjać 
twoim planom. Wykorzystaj każdą okazję, aby szybko załatwić 
ważne sprawy. Wenus pomoże ci rozwinąć artystyczne talenty, 
a także będzie sprzyjać podróżom i dobrej zabawie z przyjaciół-
mi. W pracy będziesz spokojny i opanowany.

STRZELEC  (23.11-21.12) 
Przestań się spieszyć, zwolnij i znajdź pomocników do cięż-

szych domowych prac. Nawet jeśli nie wszystko będzie idealne, 
to tydzień i tak będzie udany. Liczy się atmosfera, a nie perfek-
cja. W pracy też poczujesz się znużony obowiązkami i chętnie 
przełożysz na później niektóre trudne sprawy. Nie przejmuj się 
drobiazgami, a przez cały tydzień zachowasz dobry nastrój. 

KOZIOROŻEC  (22.12-20.01) 
Przez cały tydzień będziesz energiczny i pomysłowy. Merkury 

sprawi, że uda się załatwić więcej spraw niż zwykle. Nie dys-
kutuj tylko z szefem, bo może cię źle zrozumieć. Lepiej bądź 
dyplomatą, a uda ci się postawić na swoim. Masz też szczęście 
w miłości, warto zaplanować randkę lub gdzieś się razem wy-
brać. Za to w domu pokażesz rogi.

WODNIK  (21.01-20.02)
Zapragniesz spędzić tydzień w ciszy i spokoju. Niestety, w pra-

cy mogą pojawić się niespodziewane zlecenia lub dziwne zagadki. 
Broń się, jeśli ktoś zazdrosny zapragnie przywłaszczyć sobie two-
je przywileje. W miłości trochę niespodzianek. Samotne Wodniki 
zainteresują się znajomymi swoich przyjaciół. Warto się wprosić 
na towarzyskie spotkanie i osobiście sprawdzić, czy rzeczywiście 
ktoś jest tak wspaniały, jak prezentuje się w Internecie. 

RYBY  (21.02-20.03)
Będziesz przedsiębiorczy i pomysłowy. W sprawach zawodo-

wych wskazana jest jednak cierpliwość i ostrożność. Merkury 
sprzyja mądrym decyzjom, które dotyczą budżetu i rodzinnych 
zakupów. W twoim związku znów zapanuje miłość i zgoda, je-
śli tylko przestaniesz narzekać na pieniądze, zdrowie czy szefa. 
Te tematy omijaj na każdej randce, jeśli nie chcesz, aby była to 
randka ostatnia. 

Piotr

Olewiński

Regionalny

Rzecznik

PrasowyZUS wyśle listy do ponad 554  
tys. przedsiębiorców z wojewódz-
twa mazowieckiego. Dowiedzą się 
z nich m.in. tego, jakie jest saldo 
rozliczeń z urzędem za poprzedni 
rok. 45% z nich zapłaciło za dużo 
i mogą teraz odzyskać swoje pie-
niądze. To ostatni raz, kiedy ZUS 
przekaże taką informację w for-
mie papierowej.

Jeżeli jesteś przedsiębiorcą, to w 
ciągu najbliższych tygodni otrzy-
masz z ZUS list z podsumowaniem 
wpłat na swój indywidualny numer 
rachunku składkowego. To ostatni 
raz, kiedy taka wiadomość będzie 
przekazana w formie papierowej. W 
przyszłym roku informacja o sposo-
bie rozliczenia wpłat będzie dostęp-
na w formie elektronicznej na Plat-
formie Usług Elektronicznych ZUS. 

� Zakład Ubezpieczeń Społecz-
nych staje się liderem elektronizacji. 
Chcemy być nowoczesnym urzę-
dem, dlatego podjęliśmy decyzję, 
aby ostatni raz wysyłać informację 
do przedsiębiorców w formie listu.  
Od przyszłego roku będzie ona za-
mieszczana na PUE ZUS. Płatnicy, 

którzy nie mają konta na platformie 
wraz z wysyłaną informacją o sal-
dzie otrzymają ulotkę o korzyściach 
z posiadania profilu na PUE � pod-
kreśla prof. Gertruda Uścińska, pre-
zes ZUS.

Warto przeczytać
Dzięki korespondencji każdy 

przedsiębiorca będzie mógł się do-
wiedzieć, w jakiej wysokości wpła-
cił w ubiegłym roku składki na swój 
indywidualny rachunek i jakie na-
leżności zostały z nich pokryte. Na 
koniec dowie się także, czy jego 
konto jest rozliczone na tzw. �zero�, 
czy też występuje nadpłata lub nie-
dopłata.

Ponad 45% listów, które trafią 
do województwa mazowieckiego, 
poinformują o nadpłacie na kon-
cie, a tylko 23,5% o niedopłacie. 
Przedsiębiorcy nie muszą się jed-
nak obawiać, że list jest wezwaniem 
do zapłaty nieopłaconych składek. 
� Wychodzimy z założenia, że każdy 
przedsiębiorca powinien wiedzieć 
jakie jest jego saldo. To elementarna 
wiedza przy prowadzeniu biznesu � 
wyjaśnia prof. Uścińska. 

Przesłanie przedsiębiorcom in-
formacji o stanie bieżących roz-
liczeń składkowych jest możliwe 

dzięki wprowadzeniu e-składki. 
Od 1 stycznia 2018 r. wszystkie 
składki wpłacane są na indywidu-
alny numer rachunku składkowe-
go (NRS) jednym zwykłym prze-
lewem. ZUS rozdziela wpłaty na 
pokrycie składek na ubezpieczenia 
i fundusze, a następnie rozlicza je 
począwszy od najstarszej należno-
ści. Zmiana ta spowodowała, że 
zamiast trzech lub czterech wpłat 
do ZUS wpływa tylko jedna łączna 
wpłata.

Każdy płatnik składek, który 
otrzyma korespondencję, powinien 
dokładnie ją przeczytać. W liście 
może się pojawić np. informacja 
o nawet groszowej czy kilkugro-
szowej niedopłacie lub nadpłacie. 
Przedsiębiorcy powinni sprawdzić 
otrzymane zestawienie wpłat ze 
swoimi księgami finansowymi i 
zweryfikować, czy sytuacja przed-
stawiona przez Zakład zgadza się z 
tą, którą oni mają po swojej stronie. 
Przy niewielkich kwotach niedopła-
ty lub nadpłaty można je skorygo-
wać pomniejszeniem lub powięk-
szeniem najbliższej płatności. Przy 
większych należy skontaktować się 
z placówką ZUS.

Zapłacili za dużo, 
ale teraz zaoszczędzą

Mazowiecki i Warszawski Fun-
dusz Filmowy ogłosił 10. edycję 
konkursu na udział w produkcji fil-
mowej. Termin składania wniosków 
upływa 13 lutego o godz. 16.00 .

Jak informuje biuro prasowe 
MiWFW, podstawowym kryte-
rium udziału projektów filmowych 
w konkursie jest powiązanie pro-

dukcji z Warszawą i wojewódz-
twem mazowieckim poprzez miej-
sca realizacji filmu i tematykę, 
a także udział w realizacji twór-
ców i przedsiębiorców z Warsza-
wy i województwa mazowieckiego 
oraz wysokość budżetu wydatko-
wanego w regionie. 

Mazowiecki Instytut Kultu-
ry, operator Funduszu, będzie 
uczestniczył w projektach wy-
łonionych w wyniku konkursu 

jako koproducent z wkładem 
finansowym. Warunki konkur-
su określa regulamin konkursu. 
Środki uzyskane w wyniku kon-
kursu muszą zostać wydatkowa-
ne w 2020 roku.

Wnioski na konkurs należy skła-
dać w dni robocze w siedzibie 
Mazowieckiego Instytutu Kultury 
przy ul. Elektoralnej 12 w Warsza-
wie, w godz. 10.00�16.00, w poko-
ju nr 2.19.

Regulamin Konkursu i formularz 
wniosku dostępne są na stronie inter-
netowej www.mwfc.pl lub www.mff.
mazovia.pl oraz w siedzibie MIK.

Budżet konkursu pochodzi ze 
środków Samorządu Województwa 
Mazowieckiego oraz Urzędu m.st. 
Warszawy. opr. (t)

Mazowiecki i Warszawski Fundusz Filmowy 
zaprasza filmowców!

Konkurs na film

7 lutego o godz. 19.00 w sali 
koncertowej PSM wystąpi Ma-
teusz Ziółko. W programie wie-

czoru są utwory z jego debiutanc-
kiej płyty �Na nowo� oraz covery 
utworów z repertuaru Zbigniewa 

Wodeckiego, Czesława Niemena, 
Eltona Johna. 

Pianista, wokalista, autor tek-
stów i kompozytor Mateusz Ziółko 
został zwycięzcą III edycji pro-
gramu �The Voice Of Poland�. 
Wygrał Super Debiuty podczas 
51. Krajowego Festiwalu Piosenki 
w Opolu, a jego piosenka �W pło-
mieniach� była najczęściej granym 
utworem w polskich rozgłośniach 
radiowych w 2017 roku. Debiu-
tancki album wokalisty już w dniu 
premiery uzyskał status Złotej Pły-
ty. W styczniu 2018 r. Mateusz 
Ziółko wspólnie z chórem Soun-
d�n�Grace nagrał utwór �Horyzon-
ty�. Wystąpił gościnnie na płycie 
�Barcelona� śpiewaczki operowej 
Sylwii Lorens. 

W Płocku artysta zaśpiewa z to-
warzyszeniem zespołu w składzie: 
Maciek Howaniec � gitara baso-
wa, Artur Michalski � instrumenty 
klawiszowe, Arkadiusz Żurecki 
� gitara prowadząca, Rafał Zając 
� perkusja. Usłyszymy: �Lubię 
wracać tam gdzie byłem�, �Wspo-
mnienie�, �When the man loves 
a woman�, �I�m still standing� 
oraz utwory z płyty artysty �Na 
nowo�. Bilety na koncert kosztują 
70 zł. Można je kupić w kasie POS 
lub na www.bilety24.pl. 

 (l.) 

Koncert w PSM

�Nowy� Mateusz Ziółko
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NIE TYLKO KULINARNE WĘDRÓWKI PO POLSCE

Karnawał 
w Nowym Orleanie

Mardi Gras to nowoorleańska, karnawałowa parada odbywająca się we 
wtorek przed Środą Popielcową, choć świętowanie i pomniejsze parady 
organizowane są już co najmniej dwa tygodnie wcześniej. Przyjmuje się, 
że początków Mardi Gras należy szukać w XVII wieku, kiedy to osadni-
cy francuskiego pochodzenia tak bawili się przed nadchodzącym Wielkim 
Postem. Jednak są też przesłanki, że zabawa ta związana jest z niewolni-
kami, którzy uciekali z plantacji bawełny. Żeby uniknąć schwytania przez 
swoich właścicieli, przebierali się za Indian (tak jak obecnie uczestnicy pa-
rad) lub ukrywali się w indiańskich wioskach. W Mardi Gras bierze udział 
każda dzielnica miasta, która na czas karnawału staje się osobnym �ple-
mieniem�. Przebrania szykowane są w wielkiej tajemnicy i odpowiednio 
długo (średnio trwa to około 10 miesięcy). Dawniej, gdy paradujące �ple-
miona� spotykały się u zbiegu ulic, dochodziło do bójki. Obecnie tradycja 
złagodzona została do �walki� na najpiękniejsze przebranie.

Kuchnia Nowego Orleanu jest bardzo bogata, są w niej m.in. wpływy 
francuskie, hiszpańskie i afrykańskie. Do znanych karnawałowych przy-
smaków tego miasta należą kwadratowe pączki. Jeśli będziemy je jeść przy 
dźwiękach jazzu, to Nowy Orlean przeniknie nasze ciało na wskroś.

Nowy Orlean żyje w rytmie jazzu. Muzyki tej można posłuchać w licznych 
sławnych jazzowych klubach, takich jak The Spotted Cat, lub spacerując po 
Dzielnicy Francuskiej. To również miasto voodoo. Voodoo powstało z po-
mieszania elementów wierzeń niewolników z Afryki Zachodniej i Haiti z ka-
tolicyzmem. Co ciekawe, wyznawcy voodoo czczą też Matkę Boską Często-
chowską, która dla nich - jako Erzulie Dantor - jest boginią piękna, miłości 
i płodności. Do voodoo Matka Boska Częstochowska trafiła dzięki polskim 
żołnierzom, którzy z Armią Napoleona na Haiti tłumili bunty niewolników. 
Niewolnicy, którym udało się zbiec do Ameryki zabrali ze sobą wizerunek 
czarnej kobiety, którą biali żołnierze z Polski otaczali wielkim szacunkiem. 
Wyznawcy voodoo wierzyli, że aby zyskać przychylność Erzuli Dantor, nale-
ży jej składać ofiary z mocnych papierosów, rumu, ciasteczek lukrowanych na 
biało i niebiesko oraz masy kakaowej. Najwidoczniej polscy żołnierze, zapo-
mnieli przekazać, że wystarczy się żarliwie modlić i nie grzeszyć.  

dr Izabela Chudzyńska
etnolog, antropolog jedzenia
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Kwadratowe pączki z Nowego Orleanu
Skład:
ok. 4 i 1/2 szklanki mąki;
25 g świeżych drożdży; 
1 szklanka mleka;
1/2 szklanki oleju rzepakowego;
1/4 szklanki cukru;
1 jajko;
1/2 łyżeczki soli;
olej do smażenia;
cukier puder do posypania pączków;
Wykonanie:
Świeże drożdże rozkruszamy, zalewamy 4 łyżkami ciepłego mleka, 

dodajemy 2 łyżki mąki i jedną cukru. Wszystko dokładnie mieszamy 
i pozostawiamy na 15 minut do wyrośnięcia. W osobnej misce miksu-
jemy pozostałe mleko, jajko, cukier i olej. Następnie do tej mieszaniny 
dodajemy wyrośnięty rozczyn. W dalszej kolejności dodajemy mąkę, 
tyle aby powstało gładkie, dość luźne, lepiące się do rąk ciasto (zwy-
kle potrzeba do tego celu czterech szklanek mąki, ale bywa, że należy 
dosypać nieco więcej). Tak przygotowane ciasto pozostawiamy do 
wyrośnięcia na 2-3 godziny. Po tym czasie, na posypanym mąką bla-
cie, krótko zagniatamy ciasto i rozwałkowujemy je na grubość ok. 1 
cm. Kroimy rozwałkowane ciasto na prostokąty (ok. 5x4 cm, lub przy 
większej precyzji tak jak należy 5x5 cm), i smażymy na rozgrzanym 
oleju (ok. 180 st. C), po 3 minuty z każdej strony. Kwadratowe pączki 
serwujemy ciepłe, posypane cukrem pudrem.

ŻYCZENIA

***
Życzę ci wiary, że wszystko ma 

sens. Życzę ci nadziei, która obudzi 
Twoje serce i z nowym zapałem 
pozwoli spojrzeć na to, co już 

gdzieś przygasło. Życzę ci miłości 
tak ogromnej, że nie można 

jej zatrzymać dla siebie. 
A przede wszystkim, 

życzę ci, aby każdy kolejny dzień 
był piękniejszy od poprzedniego.
Życzenia Karolowi Woźniew-

skiemu przesyła przyjaciółka.

***
W dniu twych urodzin

Każdy szczęścia ci życzy.
Ja, korzystając z tej sposobności,
życzę ci szczęścia i pomyślności,

by to, o czym marzysz, 
się spełniło,

a serce, które kochasz, 
przy tobie było.

Życzenia Asi Szczepańskiej 
składają znajomi.

***
W dniu twoich imienin składam 

życzenia, długich lat życia, szczę-
ścia, zdrowia i sił, powodzenia 

w pracy i całym życiu, spełnienia 
najskrytszych marzeń, realizacji do-
brych zamiarów i planów, pogody 
ducha, nadziei na lepszą przyszłość 
oraz wszelkiej pomyślności. Mar-

tynie Szczawińskiej najserdeczniej-
sze życzenia składa przyjaciółka

***
Z okazji urodzin życzę ci uśmie-

chu na twarzy, żeby nie zakryły 
go ciężkie chmury smutku. Dużo 

zdrówka, pewności, że zawsze ktoś 
o tobie myśli. Przyjaciół, którzy ci 

wskażą piękno i takich na całe życie 
oraz niesłabnącej siły w przekazy-

waniu miłości.
Życzenia dla Ewy Pietrzak 
od koleżanek i kolegów.

***
W tym uroczystym dniu twoich 

urodzin szczere i serdeczne życze-
nia długich lat życia, przepełnio-
nych zdrowiem i szczęściem, po-

gody ducha, pomyślności i ludzkiej 
życzliwości, dni pełnych słońca 

i radości oraz wszystkiego, co naj-
piękniejsze i najmilsze w życiu.
Najlepsze życzenia z okazji uro-

dzin Milenie Chrobocińskiej skła-
da mama Ela.

***
Samych szczęśliwych dni, a cze-

go tylko pragniesz by życie dało ci. 
Sukcesów w życiu, szczęścia 

w miłości, dużo uśmiechu, dużo 
radości, spełnienia wszystkich naj-
skrytszych marzeń, samych przy-

jemnych w twym życiu zdarzeń. 
Wszystkiego najlepszego z okazji 
imienin Maćkowi życzy Eliza.

***
Z okazji urodzin moc życzeń:
uśmiechu, zdrowia, radości,
mnóstwa prezentów i gości,
przyjaźni wielkich i małych,
wielu przygód niebywałych,

uśmiechu wesołego i wszystkie-
go,

wszystkiego najlepszego!
Serdeczne życzenia Milenie 

Słupskiej składają koleżanki.

***
W dniu twoich urodzin
Życzę ci szczęścia, 

bo: szczęście to uśmiech, 
który rozwesela,

szczęście to mieć przyjaciela,
szczęście to śpiew i muzyka
szczęście to umieć patrzeć 

i dotykać,
szczęście to o smutkach 

nie pamiętać.
Urodzinowe życzenia 

dla Oli Krajewskiej od znajomej.
 (jb)

W tym tygodniu 
imieniny obchodzą: 
4 lutego � Andrzej, Weronika, 
5 lutego � Adelajda, Agata, 
6 lutego � Bohdan, Dorota, 
7 lutego � Romuald, Ryszard, 
8 lutego � Jan, Piotr, 
9 lutego � Apolonia, Eryka, 
10 lutego � Elwira, Jacek.

¯y cze nia imie ni no we,
uro dzi no we i inne mo ¿na 

prze ka zy waæ te le fo nicz nie pod 
nu me rem 24 262 55 88

oraz
e-mail: j.biala@tp.com.pl

fb: Gazeta Tygodnik P³ocki

Dlaczego warto spędzić walentyn-
kowy wieczór w NK Przedwiośnie? 
Bo w filmowym menu są propozycje, 
które zadowolą różne gusta. Możemy 
wybierać pomiędzy: historią opartą na 
życiorysie gwiazdy muzyki disco polo 
Zenka Martyniuka, filmem na podsta-
wie erotycznej powieści �365 dni� 
czy kryminałem �Dżentelmeni�. Sean-
som będą towarzyszyć niespodzianki. 

Scenariusz filmu �Zenek� Jana 
Hryniaka to opowieść, której inspira-
cją był życiorys Zenka Martyniuka. 
Tytułową rolę gra dwóch aktorów: 
Jakub Zając oraz Krzysztof Czeczot. 
W pozostałych rolach występują: Kla-
ra Bielawka (żona Danuta), Agnieszka 
Suchora i Roman Gancarczyk (rodzi-
ce Zenka), Jan Frycz (ojciec Danusi), 
Piotr Cyrwus, Magdalena Berus, An-
drzej Andrzejewski, Karol Dziuba. 
Gościnnie towarzyszą im gwiazdy 
muzyki disco lat 80.: autor przeboju 
�Never ending story� � Limahl oraz 

John McInerney, wokalista legendar-
nej grupy Bad Boys Blue. Zdjęcia do 
filmu realizowane były na Podlasiu 
oraz w okolicach Warszawy. 

�365 dni� to ekranizacja powieści 
erotycznej Blanki Lipińskiej w reżyse-
rii Barbary Białowąs. Młody i bardzo 
przystojny członek sycylijskiej rodziny 
mafijnej po zamachu, w którym ginie 
jego ojciec, musi przejąć rządy. Laura 
Biel, dyrektorka sprzedaży w luksuso-
wym hotelu odnosi sukcesy zawodowe, 
ale w życiu prywatnym brakuje jej na-
miętności. Aby ratować związek, posta-
nawia razem z partnerem i przyjaciółmi 
spędzić wakacje na Sycylii. Na jej dro-
dze pojawia się Massimo � najniebez-
pieczniejszy mężczyzna na wyspie, 
który porwie ją, uwięzi i da na pokocha-
nie go 365 dni. Grają: Anna-Maria Sie-
klucka, Michele Morrone, Magdalena 
Lamparska, Otar Saralidze, Bronisław 
Wrocławski, Natasza Urbańska, Gra-
żyna Szapołowska, Tomasz Stockinger. 

�Ptaki Nocy (i fantastyczna eman-
cypacja pewnej Harley Quinn)� to hi-
storia opowiadana przez samą Harley. 
Kiedy najbardziej narcystyczny z ban-
dziorów Gotham, Roman Sionis i jego 
prawa ręka Zsasz biorą na cel niejaką 
Cass, cztery różne bohaterki: Harley, 
Łowczyni, Czarny Kanarek i Renee 
Montoya muszą współpracować, żeby 
go pokonać. W obsadzie: Margot 
Robbie, Mary Elizabeth Winstead, 
Ewan McGregor. 

Ostatnią propozycją na walentyn-
kowy wieczór są �Dżentelmeni�. To 
kolejny film wyreżyserowany przez 
Guya Ritchiego. Londyński półświa-
tek obiega plotka, że Mickey Pearson 
(Matthew McConaughey), Amery-
kanin, który zbudował narkotykowe 
imperium, chce się wycofać z rynku. 
Rodowici brytyjscy bandyci węszą 
okazję do przejęcia jego biznesu. Sy-
pią się oferty, groźby, pochlebstwa. 
Niektórzy próbują szantażu albo 
przekupstwa. Bardziej niecierpli-
wi sięgają po broń. A pewien cwa-
ny i dowcipny dziennikarz (Hugh 
Grant) szykuje przekręt, który może 
zmienić reguły gry. Zaczyna się bar-
dzo kosztowna wojna. (m.a)

Walentynki w NK Przedwiośnie
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PRACA

PRACA DODATKOWA

EMERYT poszukuje pracy na 1/2 
etatu w ochronie lub innej. Posiadam 
książeczkę zdrowia. 574-315-824.

476333

DORYWCZO posprzątam, umyję 
okna, zrobię zakupy, okolice Starów-
ki. 695-115-895.

467282

UMYJĘ okna, posprzątam miesz-
kanie, zrobię zakupy, zaopiekuję się 
osobą starszą. 790-220-036.

421747

ZATRUDNIĘ na dobrych warunkach 
samotnego rencistę lub emeryta z 
możliwością zatrudnienia miejscu na 
niepełny etat. Telefon: 24-262-47-27.

481969

PRACA FIZYCZNA

Poszukujemy monterów do pracy 
przy remoncie instalacji rurociągowej 
na terenie Azoty Kędzierzyn-Koźle. 
Kontakt: 534-329-303; 606-242-968; 
kadry.iap@gmail.com

480450

PRACA KIEROWCA

Spółka z okolic Płocka zatrudni Kie-
rowców wymagane uprawnienia CE-
+ADR. Telefon: 728910357.

479681

ZATRUDNIĘ kierowcę
 z doświadczeniem na transport 

międzynarodowy TIR, 
Polska-Włochy-Polska. 
Prawo jazdy kat. C+E, 

świadectwo kwalifikacyjne, 
doświadczenie. 

Tel. 691-700-231.
476770

PRACA KOSMETYCZKA/FRYZJER

ZAKŁAD fryzjerski �Loczek� za-
trudni fryzjera. 791-165-141.

477274

PRACA POZOSTAŁE

Czym jest Twisto? Twisto to nowo-
czesny sposób robienia zakupów. Jest 
to darmowa usługa, dzięki której mo-
żesz zamówić produkty, z ponad 300 
sklepów online a zapłacić za nie na-
wet po 45 dniach Jest to firma za któ-
rą ręczy bank ING. zarabiajztwisto@
gmail.com 474203

Firma ALFA Paweł Porębski poszu-
kuje osoby na stanowisko MAGA-
ZYNIER � SPRZEDAWCA Miejsce 
pracy: Płock. Wymagania: wykształ-
cenie średnie, znajomość obsługi 
komputera (w tym pakietu MS Of-
fice), mile widziane uprawnienia do 
prowadzenia wózków widłowych 
wydane przez Urząd Dozoru Tech-
nicznego. Prosimy o wysyłanie CV 
na adres: info@alfa-pl.com. Prosi-
my o dopisanie w CV następującej 
klauzuli: �Wyrażam zgodę na prze-
twarzanie moich danych osobowych 
zawartych w niniejszym dokumencie 
dla potrzeb związanych z procesem 
rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 10 
maja 2018 r. o ochronie danych oso-
bowych (RODO).

479799

praca.hostessy1@wp.pl zatrudnię ho-
stessy! Wysokie wynagrodzenie! pra-
ca w Białymstoku!

476808

PRACA W SKLEPIE

Otwórz swojego ŻABOL-a i zacznij 
zarabiać. Zostań właścicielem swoje-

go ŻABOLA (poszukujemy franczy-
zobiorców na Mazowszu i Podlasiu) 
TWOJA PRZEDSIĘBIORCZOŚĆ - 
nasze wsparcie. FRANCZYZOBIOR-
COM SKLEPU ŻABOL Oferujemy: 
w pełni wyposażony i zatowarowany 
sklep; stałe wsparcie w prowadzeniu 
sklepu; sprawdzona koncepcja przy-
jaznych sklepów dla najmłodszych; 
kompleksowa pomoc w otwarciu skle-
pu. franczyza@zabol.pl 

481077

ZATRUDNIMY kasjera - sprzedaw-
cę na stacji paliw LOTOS. Miejsce 
pracy: Wola Łącka. Osoby zaintere-
sowane prosimy o przesłanie aplika-
cji na adres: p791@stacje.lotospali-
wa.pl wraz ze zgodą na przetwarzanie 
danych osobowych. Uprzejmie infor-
mujemy, że skontaktujemy się tylko z 
wybranymi osobami.

396149

  Starszy specjalista ds. fi-
nansowo-księgowych � z wy-
kształceniem wyższym ekono-
micznym, 3-letnim doświad-
czeniem w zawodzie,  znajo-
mością języka angielskiego w 
stopniu komunikatywnym, zna-
jomością SAP ERP w zakre-
sie modułów PS, SD oraz mile 
widzianą obsługą programów 
księgowych SAP;

  Fizjoterapeuta � z wykształ-
ceniem wyższym medycznym, 
prawem do wykonywania zawodu 
i mile widzianym doświadcze-
niem w zawodzie;

  Specjalista ds. kredytów 
� z wykształceniem wyższym, 
prawem jazdy kat. B, znajo-
mością specyfiki i ryzyk zwią-
zanych z finansowaniem osób 
fizycznych, podmiotów gospo-
darczych oraz  mile widzianą 
znajomością kredytowania rol-
ników;

  Instruktor terapii zajęcio-
wej w pracowni plastycznej � 
z wykształceniem min. średnim 
kierunkowym lub wyższym pe-
dagogicznym;

  Elektromechanik samo-
chodowy � z wykształceniem 
zawodowym kierunkowym, 
rocznym doświadczeniem w 
zawodzie, mile widzianym do-
świadczeniem z zakresu na-
praw samochodów ciężaro-
wych i autobusów oraz umie-
jętnością czytania schematów i 
dokumentacji technicznej;

  Kierowca/operator podno-
śnika koszowego - z wykształ-
ceniem zawodowym, prawem 
jazdy kat. C, uprawnieniami do 
obsługi podnośników i dźwi-
gów samojezdnych do 100 ton 
oraz mile widzianym doświad-
czeniem w zawodzie;

  Telemonter � z wykształce-

niem min. zawodowym (elek-
tryk, elektronik lub informatyk) 
i  mile widzianym doświadcze-
niem w zawodzie; 

  Operator koparko - łado-
warki � z wykształceniem za-
wodowym, prawem jazdy kat. 
C, uprawnieniami do obsługi 
koparko-ładowarki oraz mile 
widzianym doświadczeniem w 
zawodzie;

  Piekarz � z mile widzianym 
doświadczeniem w zawodzie;

  Kelner/kelnerka � z wy-
kształceniem średnim, znajo-
mością języka angielskiego w 
stopniu biegłym oraz mile wi-
dzianym doświadczeniem w za-
wodzie.

Oferty pracy dla osób 
niepełnosprawnych:

  Pracownik sprzątający -  z 
orzeczeniem o niepełnospraw-
ności

  Pracownik zewnętrzny � z 
orzeczeniem o niepełnospraw-
ności

  Kierownik prowadzący ro-

boty brukarskie � doświadczenie 

w prowadzeniu robót, prawo jazdy 

kat. B;

  Pomocnik brukarza � mile 

widziane doświadczenie, prawo 

jazdy kat. B i C;

  Brukarz - mile widziane do-

świadczenie, prawo jazdy kat. B i 

C;

  Informatyk � wykształcenie 

średnie lub wyższe techniczne 

na kierunku informatyka, umie-

jętność programowania w języ-

ku PHP i SQL (MYSQL), umie-

jętność analitycznego myślenia, 

zdolność do pracy pod presją cza-

su, kreatywność, dyspozycyjność, 
umiejętność pracy w zespole, chęć 

poznania nowych technologii IT;

  Administrator sieci - wy-

kształcenie średnie lub wyższe 

techniczne na kierunku informaty-

ka, umiejętność administrowania 

siecią komputerową, systemami 

serwerowymi Windows, Linux, 

bazami SQL, PHP i MYSQL, zna-

jomość języka angielskiego i nie-

mieckiego, umiejętność analitycz-

nego myślenia, zdolność do pracy 

pod presją czasu, kreatywność, 
dyspozycyjność, umiejętność pra-

cy w zespole, chęć poznania no-

wych technologii IT;

  Przedstawiciel Handlowy � 

Oferent � wykształcenie wyższe, 

filologia rosyjska/ translatorsko � 

biznesowa, znajomość MS Office 

lub LibreOffice, mile widziana 

znajomość języka angielskiego, 

łatwość nawiązywania zdolności 

interpersonalnych i utrzymywania 

kontaktów handlowych;

  Przedstawiciel Handlowy � 

Oferent � wykształcenie wyższe, 

filologia angielska/ translatorsko � 

biznesowa, znajomość MS Office 

lub LibreOffice, znajomość języka 

angielskiego, łatwość nawiązywa-

nia zdolności interpersonalnych i 

utrzymywania kontaktów handlo-

wych;

  Przedstawiciel Handlowy � 

Oferent � wykształcenie wyższe, 

filologia francuska/ translatorsko � 

biznesowa, znajomość MS Office 

lub LibreOffice, mile widziana 

znajomość języka angielskiego, 

łatwość nawiązywania zdolności 

interpersonalnych i utrzymywania 

kontaktów handlowych;

  Przedstawiciel Handlowy 

� Oferent � wykształcenie wyż-
sze, filologia germańska/ trans-

latorsko � biznesowa, znajomość 
MS Office lub LibreOffice, mile 

widziana znajomość języka an-

gielskiego, łatwość nawiązywa-

nia zdolności interpersonalnych i 

utrzymywania kontaktów handlo-

wych;

  Pracownik fizyczny � wy-

kształcenie zawodowe lub średnie;

  Technolog � wykształcenie 

średnie ogólne lub średnie tech-

niczne � student studiów zaocz-

nych, kierunek budownictwo/ bu-

downictwo ogólne, znajomość MS 

Office, AutoCAD lub ZWCAD, 

komunikatywna znajomość języ-

ka angielskiego lub niemieckiego, 

znajomość podstawowych techno-

logii informatycznych z zakresu 

pozyskiwania i przetwarzania in-

formacji;

  Sprzątaczka � chęci do pracy;

  Pracownik produkcji � chęci 

do pracy;

  Fryzjer � wykształcenie kie-

runek fryzjer � mile widziane, do-

świadczenie min. 3 lata;

  Doradca klienta/handlowiec 

� wykształcenie średnie, prawo 

jazdy kat. B, obsługa komputera, 

znajomość języka angielskiego w 

stopniu B1 � mile widziana;

  Fryzjer � min. 1 rok doświad-

czenia, umiejętność strzyżenia 

damsko � męskiego, komunika-

tywność, samodzielność;
  Pracownik budowlany � min. 

3 lata doświadczenia w układaniu 

klinkieru;

  Elektryk � znajomość elektry-

ki, chęci do pracy;

  Prasowacz/ prasowaczka � 

doświadczenie na stanowisku;

  Krojczy/-a � umiejętność pra-

cy krojczego;

  Szwaczka � umiejętność ob-

sługi stębnówki płaskiej;

  Szwaczka � umiejętność ob-

sługi overlocka;

  Osoba do składania pojaz-

dów � prawo jazdy kat. B;

  Rehabilitant usprawnienia 

ruchowego � wykształcenie poli-

cealne/ wyższe na kierunku reha-

bilitacja lub pokrewne;

Oferty pracy dla osób 
niepełnosprawnych:

  Sprzątaczka � orzeczenie o 
stopniu niepełnosprawności.

Miejski Urząd

 Pracy w Płocku,

ul. 3 Maja 16 

Więcej ofert pracy 
na stronie internetowej 

Powiatowym Urzędzie Pracy 
w Płocku: 

www.pupplock.pl

* Oferty ważne na
30 stycznia 2020, godz. 12.00

Więcej ofert pracy 
na stronie internetowej 

Miejskiego Urzędu Pracy 
w Płocku: www.mup.plock.eu

* Oferty ważne na
   31 stycznia 2020, godz. 12.00

eprasa.pl de12a83e67

mailto:kadry.iap@gmail.com
mailto:info@alfa-pl.com
mailto:praca.hostessy1@wp.pl
mailto:franczyza@zabol.pl
mailto:p791@stacje.lotospa
http://www.pupplock.pl/
http://www.mup.plock.eu/
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BIB LIO TE KA D LA D ZIE CI �C ho to mek�,
ul. Sien kie wi cza 2, tel. 262-27-69.
BIB LIO TE KA im. Zie liñ skich, pl. N a ru to wi cza 2, 
tel. 366-99-70.
DOM BR O NIEW SKIE GO, ul. Ko �ciusz ki 24.
DOM DAR MSTADT, ul. Sta ry Ry nek 8, tel. 367-
19-22, fax 367-19-33. 
DOM TEC H NI KA PKN Or len S .A., ul. K a zi mie rza 
Wiel kie go 41, tel. 262-82-54 do g. 15, tel. 262-77-36.
GA LE RIA a .r.t., ul. Ka zi mie rza Wiel kie go 24/24A , 
tel. 268 76 34.
GA LE RIA � Oto j a�, pl. Na ru to wi cza 2, tel. 609 746 
402 (w g. 14.00� 17.30).
GA LE RIA S ZTU KI D zie ci i M³o dzie ¿y, 
CH Atrium Mo sty, ul. Ty si¹c le cia 2a, tel. 369 16 08.
HO TEL �Her man�, ul. Sien kie wi cza 30.
KA WIAR NIA �Smo oth Jazz Ca fe�, al. Ki liñ skie go 4, 
tel. 661-976-486, w week en dy czyn na ca ³o do bo wo.
KI NO HE LIOS, G a le ria Wi s³a, ul. Wy szo grodz ka 
144, tel. 363-34-45.
KLUB OS IE DLA KO CHA NOW SKIE GO, 
tel. 262-79-96.
KLUB OSIE DLA DWOR CO WA, tel. 262-72-08. 
KLUB OS IE DLA £ U KA SIE WI CZA, 
tel. 263-94-12.
KSI¥¯ NI CA P£OC  KA, ul. Ko �ciusz ki 6, 
tel. 262-31-17.
M£O DZIE ̄ O WY D OM KU L TU RY, ul. Tum ska 
9a, tel. 262-28-30.
M£O DZIE ̄ O WY DOM KUL TU RY, Fi lia w ogro-
dzie jor da now skim, ul. Wy szo grodz ka l, tel. 364-31-84.
M£O DZIE ̄ O WY D OM KU L TU RY, Fi lia �  eM-
De Ku� w  S zko le P od sta wo wej nr  23, ul. Wa lecz nych 
20, tel. 510 590 790.
MU ZE UM D IE CE ZJAL NE, ul. Tum ska 3a, tel. 
262-26-23.
MU ZE UM MA  ZO WIEC KIE, ul. Tum ska 8, tel. 
262-44-91. M u ze um czyn ne: w to rek� nie dzie la, g. 
10� 17, w czwar tki wstêp wol ny.
MU ZE UM ̄ Y DÓW MA ZO WIEC KICH, ul. Kwiat ka 7.
NO VE KI NO PR ZED WIO� NIE, ul. Tum ska, tel. 
367-65-00.
OGRÓD ZO O LO GICZ NY, ul. Nor ber tañ ska 2, 
ka sa bi le to wa tel. 366- 05-14.
P£OC KA G A LE RIA S ZTU KI, ul. S ien kie wi cza 
36, tel. 364-60-41.
P£OC KA LO  KAL NA OR  GA NI ZA CJA TU  RY-
STYCZ NA, tel./fax 364-99-90.
P£OC KA O R KIE STRA S YM FO NICZ NA,
 ul. Biel ska 9, tel. 364-10-80
P£OC KI O�  RO DEK KU L TU RY I  S ZTU KI, 
ul. Tum ska 9A, tel. 366-43-33.
P£Y WAL NIE (czyn ne w g. 7� 22):
Ja giel lon ka, ul. 3 Ma ja 4, tel. 262-58-69;
Miej ska, Al. Ko by liñ skie go 28, tel. 262-51-86;
Po do lan ka, ul. Czwar ta ków 6, tel. 267-81-20.

SA LA KON CER TO WA �Dzie ci P³oc ka�, ul. Ja cho wi cza 34.
SPICH LERZ, Dzia³ Et no gra ficz ny M u ze um M a zo-
wiec kie go, ul. K a zi mie rza Wiel kie go 11b, 262- 25-95.
SPÓ£ DZIEL CZY D OM KU L TU RY, 
ul. K rzy wo u ste go 3, tel./f ax 263- 35-60.
TE ATR D RA MA TYCZ NY im . J. S za niaw skie go, 
No wy Ry nek 1, tel. 266-38-00.
TO WA RZY STWO N A U KO WE P£OC  KIE,
 pl. Na ru to wi cza 8, tel. 366-99-50.

All-Car, ul. Spokojna 28, tel. 366-50-64
Alternatory, rozruszniki - naprawa, ul. Wiatraki 4, 
603-846-516
Armax, ul. Sienkiewicza 64, tel. 262-44-24
Auto-Alfa, ul. Wyszogrodzka 100, tel. 262-73-34
Auto-Box, ul. Zbożowa 29, tel. 264-32-90
Auto-Cross, ul. Kościuszki 8, tel. 266-48-46 
Auto Elektro Mechanika, ul. Graniczna 46, tel. 367-37-88
Auto-Master, ul. Dobrzyńska 55, tel. 604-194-237
Auto-Mechanika, ul. Czereśniowa 12, tel. 263-52-37
Auto-Naprawa, ul. Chabrowa 31, tel. 264-63-29
Auto Naprawa, ul. Jachowicza 7, tel. 264-52-10
Auto Naprawa, ul. Kochanowskiego 10E, tel. 601-
850-560
Auto-Naprawa, ul. Rzeczna 25, tel. 268-57-83
Auto-Serwis, ul. Bielska 70, tel. 267-94-80
Auto Serwis Zapłon, ul. Bliska 17, tel. 262-83-20
Blacharstwo i Mechanika, ul. Gradowskiego 30, 
tel. 262-94-91
Carselect, ul. Kutnowska 18, tel. 266-38-93
Diagnostyka i Mechanika Samochodowa, ul. Seme-
stralna 1, tel. 264-13-85
Elektromechanika, ul. Maneżowa 22, tel. 264-58-49
Firma Auto Holo Naprawa, ul. Grabówka 15A, tel. 
264-84-87
Firma Mechanika Dom, ul. 3 Maja, tel. 268-10-62
Grzmot, ul. Miodowa 1, tel. 366-56-44
Mechanika Pojazdowa Auto-Pol, ul. Bielska 59, tel. 
264-61-96
Mechanika Pojazdowa, ul. Agrestowa 1, tel. 514-
040-641
Mechanika Pojazdowa, ul. Drzewna 5, tel. 262-30-85
Mechanika Pojazdowa, ul. Klonowa 3A, tel. 601-
271-198
Mechanika Pojazdowa, ul. Otolińska 18, tel. 606-
290-094
Mechanika Pojazdowa, ul. Otolińska 25, tel. 367-10-55
Mechanika Pojazdowa, ul. Otolińska 29, tel. 262-00-52
Mobile, ul. Wyszogrodzka 1A, tel. 503-024-732
Moto-Dar, ul. Sierpecka 17, tel. 604-640-296
Moto-Mar, ul. Zarzeczna 2, tel. 502-353-341
Mototap, ul. Dobrzyńska 58, tel. 604-058-090
Opondex, ul. Gwardii Ludowej 6, tel. 366-07-09
Scania, ul. Sierpecka 11, tel. 262-41-06
Sigma, ul. Chopina 6, tel. 601-805-456

Silver, ul. Szpitalna 14B, tel. 502-161-262
S.W.A.P Auto Serwis, ul. Maszewska 15, tel. 512-
373-076
Puh Auto Serwis, ul. Nowy Rynek 3, tel. 262-66-01
PW Autos, ul. Otolińska 25, tel. 264-45-88
Transtrak, ul. Graniczna 53A, tel. 262-97-31
Zep-Mot, ul. Graniczna 57, tel. 266-54-43

Abracadabra, ul. Jachowicza 19A, tel. 384-56-46.
Bistro Bella Italia, ul. Wyszogrodzka 144, 
tel. 363-33-46.
Corner, ul. Kwiatka 27, tel. 262-74-90
Corner, ul. Kolegialna 39, tel. 262-69-74
Corrida, ul. Rembielińskiego 3, tel. 262-81-16 
Da Grasso, ul. Walecznych 9A, tel. 264-01-01
Domino, ul. Rembielińskiego 8, tel. 268-45-25 
Gemini, ul. Grodzka 6, tel. 266-47-77
Gruby Benek, ul. Tumska 14, tel. 386-22-22
Killer, ul. Grodzka 3, tel. 268-81-25
Laguna, ul. Staromiejska 2, tel. 366-69-79 
Mag Pizza, ul. Kolejowa 24, tel. 511-094-377
Orient Express, ul. Kolegialna 4, tel. 264-69-01 
Pikanteria, ul. Łukasiewicza 28, tel. 365 93 95
Pino, ul. Spółdzielcza 14, tel. 264-18-17 
Pizza Pai, ul. Wyszogrodzka 140, tel. 262-02-65 
Pizzeria Milano, ul. Tumska 5, tel. 503-748-811.
Presto, ul. Stary Rynek 6, tel. 367-69-67
Primo, ul. Północna 8, tel. 503-800-813
Rida, ul. Gradowskiego 22, tel. 264-45-72 
Rimini Express, ul. Spółdzielcza 14, tel. 262-74-95
Roma, ul. Grodzka 13, tel. 268-38-60
Solo Pizza, ul. Wyszogrodzka 127, tel. 382-11-35.
Tele Pizza, ul. Nowy Rynek 5, tel. 268-71-69
Tessa, ul. Grodzka 4, tel. 262-33-31
Trattoria Presto, ul. Stary Rynek 6, 367-69-67
Viktoria, ul. Warszawska 8, tel. 500-249-194 

Alibi, ul. Królewiecka 12, tel. 506-770-365
Enklava, ul. Okrzei 1A, tel. 262-60-50
Figaro Club, ul. Dworcowa 6A, tel. 264-39-51
Klimat, ul. Miodowa 8, tel. 262-18-75
Klub Kino, ul. Grodzka 6, tel. 502-272-705
Lisia Jama, ul. Kościuszki 2, tel. 262-34-51
Pub Rodeo, ul. Królewiecka 12, tel. 262-72-27 
Rock 69, plac Gabriela Narutowicza 2, tel. 366-39-38
Queen, ul. Grodzka 4, 790-800-378

RE STAU RA CJE
Akapit, Stary Rynek 27, tel. 729 523 300
Art Deco, ul. Stary Rynek 17, tel. 268-57-51
Arturo Ristorante Italiano, ul. Wyszogrodzka 144, 
tel. 363-36-01
Bugi Café, ul. Grodzka 15, l. 2, tel. 262-32-26
Browar Tumski, ul. Stary Rynek 13, tel. 268-69-39

Estera, ul. Stary Rynek 7-9, tel. 264-13-95, 512-105-
928, 601-708-301
Figaro, ul. Dworcowa 6A, tel. 264-39-51
Ganesh Restauracja Indyjska, ul. Wyszogrodzka 144, 
tel. 363-35-35
Graffiti Cafe, plac Gabriela Narutowicza 3, 
tel. 262-28-13 
Hotel Angielski, ul. Tumska 9, tel. 264-15-25
Hotel Petrochemia, ul. 3 Maja 33, tel. 365-60-02
Hotel Starzyński, ul. Piekarska 1, tel. 366-02-00 
Hotel Tumski, ul. Piekarska 9, tel. 262-90-60
Klub Prawnika, ul. Staromiejska 2, tel. 264-84-67
Oberża Pod Strzechą, ul. Dobrzyńska 62C, 
tel. 367-20-46
OMBRE, ul. Grodzka 6, tel. 362-74-77
Pod Strzechą, ul. Grodzka 5, tel. 262-24-00
Restauracja Trzy Klimaty, ul. Armii Krajowej 17, 
tel. 366-15-35
Restauracja Piast, Al. Kobylińskiego 14, 
tel. 263-86-30
Retro, ul. Stary Rynek 5, tel. 607 790 969
Shisha Restauracja, ul. Tumska 12, tel. 364-90-03
Tango, ul. Bielska 61, tel. 262-79-93
Wisełka, ul. Harcerska 102, tel. 264-83-17
Zajazd Rybaki, ul. Mostowa 5, tel. 264-56-58

ul. Gronowa 15, tel. 600-433-029
ul. Jachowicza 40, tel. 603-892-486
ul. Jerozolimska 3, tel. 262-77-41
ul. Obrońców Westerplatte, tel. 502-316-307
ul. Wyszogrodzka 140, tel. 366-36-07

Alfa, tel. 196-67 
Centrum, tel. 264-44-44 
Euro-taxi, tel. 196-26 
Mercury, tel. 196-63 
MPT Radio Taxi, tel. 191-91
Szóstki, tel. 266-66-66, 96-62 
Taxi-Eska, tel. 196-25, 196-61, 800 106 115
Taxi Mazowsze, tel.262-00-00 
Taxi Merc-Des, tel. 196-21
Taxi Metro, tel. 196-69, 196-65 

Amicus, ul. Armii Krajowej 20, tel. 509-098-624
Chiron, ul. Otolińska 10, tel. 262-39-92
Jar-Wet, ul. Armii Krajowej 1A, tel. 264-25-02
Marion, ul. Piłsudskiego 31, 264-39-48
Oskar, Al. Kobylińskiego 32, tel. 364-80-40
Primavet, ul. Jana Pawła II 86, tel. 263-44-74
Przychodnia weterynaryjna POLIVET, 
ul. Krzywoustego 2B, tel. 366-75-95 
Wibrys, ul. Hubalczyków 6, tel. 266-94-10

PŁOCK

MECHANIK SAMOCHODOWY

GO STY NIN
MIEJSKIE CENTRUM KUL TU RY, 
ul. 18 Stycz nia 2, tel. 235-22-95, 235-34-47

ME CHA NIK S A MO CHO DO WY
Auto-Naprawa, ul. 11 Stycznia 22A, tel. 
510-191-601
Auto-Naprawa, ul. Mickiewicza 31, tel. 235-
51-12
Auto-Regulacja, ul. Szydłowieckiego 13, 
tel. 235-47-69
Mechanika Pojazdowa, ul. Czapskiego 
49, tel. 235-53-37

PIZ ZE RIE
K-2, ul. Kościuszki 1A, tel. 235-93-93
Ravioli, pl. Wolności 24, tel. 235-79-62
Retro, ul. Floriańska 8, tel. 235-22-88

P£Y WAL NIE
ul. Kutnowska 7A, tel. 235-34-56

RE STAU RA CJE
Bajka, ul. Kościuszki 7, tel. 235-23-67
Bistro Maccaroni, al. ks. Jerzego Popie-
łuszki 4A, tel. 603-809-197
Karczma pod Arkadami, ul. Floriańska 
23, tel. 888-999-107
Restauracja Kolumnowa, ul. Zamkowa 
31, tel. 235-45-00
Sahara, pl. Wolności 6, tel. 235-91-00

TA XI 
Postój, tel. 235-24-04
WE TE RY NARZ

Gabinet weterynaryjny, ul. Zamkowa 19, 
tel. 235-42-33
Medvet, ul. Kutnowska, tel. 235-84-84

KUT NO
KUT NOW SKI D OM KU L TU RY,
 ul. ¯ó³ kiew skie go 4, tel. 254-21-37
MU ZEUM BI  TWY N AD BZU  R¥, Park 
Wio sny Lu dów, tel. 253-31-41
MU ZEUM R E GIO NAL NE, pl. marsz. 
J. Pi³ sud skie go 20, tel. 254-79-64

P£Y WAL NIE
Aquapark Kutno, ul. Kościuszki 54, tel. 
357-56-00

RE STAU RA CJE
Ale Smacznie, ul. Warszawskie Przed-
mieście 31, tel. 254-33-11
Dworek, ul. Kościuszki 9, tel. 335-22-91
Jana, ul. Zduńska 11, tel. 355-73-53

ME CHA NIK S A MO CHO DO WY
Auto-Awis, ul. Przemysłowa 2, tel. 254-
67-47
Autoryzowany Serwis Samochodowy, ul. 
Józefów 26, tel. 355-77-73
Car-Chem, ul. Oporowska 19, tel. 254-23-84 
Elektromechanika Pojazdowa, ul. Piwna 
10/6, tel. 604-718-794
Zakład Elektromechaniki Pojazdowej, 
ul. Warszawskie Przedmieście 22, tel. 
253-79-08
Zakład Samochodowy, ul Broniewskiego 
7, 253-79-28

SZEWC
Szewskie usługi, ul. Tarnowskiego 11

TA XI
tel. 253-30-44
tel. 253-30-00

SIERPC
CEN TRUM K UL TU RY i SZTU KI, ul. 
Pia stow ska 39, tel. 275-24-93
KA WIAR NIA �Nad Ba se nem�, ul. Su-
char skie go 2, tel. 275-74-72 wew. 47
MU ZEUM WSI MA ZO WIEC KIEJ � 
SKAN SEN, ul. Ga brie la N a ru to wi cza 64, 
tel. 275-28-83; Skan sen czyn ny w to rek�
nie dzie la w g. 9�15 
RA TUSZ, pl. Kar dy na ³a Wy szyñ skie go 1, 
tel. 275-28-26, wto rek�pi¹ tek 8�16, so bo ta, 
nie dzie la 10�17, (w po nie dzia³ ki nie czyn ny)

PIZ ZE RIE
Bella, ul. Traugutta 3A, tel. 275-61-57
Bona, ul. Jana Pawła II 1A, tel. 275-71-00 

ul. Sucharskiego 2, tel. 275-74-72 (czyn-
ny w g. 8�21)

RE STAU RA CJE
Biesiada, ul. Wiosny Ludów 32, tel. 
275-66-60
Bistro, ul. Piastowska 42, tel. 275-67-95
Pozytywka, ul. Konstytucji 3 Maja 5E, 
tel. 275-48-29
Zajazd �Kasztelan�, Białasy 55, tel. 
275-61-63
Zajazd Aga, Mieszczk 24, tel. 275-23-62
Zakątek, ul. Piastowska 27C, tel. 789-024-944

ME CHA NIK S A MO CHO DO WY
Duxpol. Mechanika Samochodowa, ul. 
Piastowska 78, tel. 665-731-988
Mechanika Pojazdów Samochodowych, 
ul. Piastowska 76, tel. 509-521-890
Mechanika Pojazdowa, ul. Bema 16, tel. 
275-11-18
Mechanika Pojazdowa, ul. Kolejowa 9A, 
tel. 692-043-657
Mechanika Pojazdowa, ul. Białobłocka 
22, tel. 275-50-87
Zakład Mechaniczny, ul. Traugutta 50C, 
tel. 275-26-52

SZEWC
Naprawa obuwia, ul. Płocka 47

WE TE RY NARZ
Allvet, ul. Zawiszy Czarnego 6, tel. 
275-61-05
Gabinet weterynaryjny, ul. Polna 1, tel. 
502-623-656
Przychodnia weterynaryjna, ul. Piastow-
ska 45A, tel. 231-15-33
Lecznica dla zwierząt, ul. Konstytucji 3 
Maja 40, tel. 275-27-09

CE KA NO WO
Za jazd �P od S zczê �li w¹ Gwiaz d¹�, ul. 
Po lna 1, tel. 261-93-93

CIERS ZE WO
O�ro dek R e kre acyj no -Szko le nio wy, tel. 
260-94-65, 260-94-66
D¥ b P olski

Pen sjo nat �D¹b Pol ski�, tel. 260-41-13

G¥ BIN
Mu zeum Z ie mi G ¹ biñ skiej, ul. Sta ry Ry-
nek 6, tel. 277-12-09, 277-12-22

KRO �NIE WI CE
Mu zeum im. J. Du nin -Bor kow skie go, pl. 
Wol no �ci 1, tel. 252-32-19

£¥CK
Re stau ra cja -Ho tel R u sa³ ka, ul. P³oc ka 14, 
tel. 384-18-00

OPO RÓW
Za mek, tel. 285-91-22, 285-91-80

RA CI¥¯
Miej skie C en trum K ul tu ry, Spor tu i Re-
kre acji im. Ry szar da Ka czo row skie go 
w R a ci¹ ¿u, ul. Par ko wa 14, tel. (23) 
679-10-78 

SAN NI KI
Pa ³ac, tel. 277-61-70

S£UP NO
Za jazd �M a zow sze�, ul. Mi szew ska 8, tel. 
386-27-60

STA RO� RE BY
Re stau ra cja, K a wiar nia i Sa la B an kie-
to wa �Ana sta zja�, ul. P³oc ka 69A, tel. 
261-25-41

WY SZO GRÓD
Cen trum K ul tu ry �Wi s³a�, ul. Ry nek 1, 
tel. 508-049-100

¯Y CHLIN
¯y chliñ ski Dom Kul tu ry, ul. Fa brycz na 3, 
tel./fax 285-10-34

Płock: do 6.02. � ul. Wyszogrodzka 144 lok. 
0.125, 363 36 36; od 6.02. � ul. S. Zgliczyńskie-
go 6/1, 736 697 991. W niedzielę w g. 10�20 
apteka Elixir w hipermarkecie Auchan. Apteka 
�Przy Tysiąclecia�, ul. Tysiąclecia 11, tel. 262-
11-02; apteka, ul. Gałczyńskiego 11 (Kaufland) 
� czynne codziennie w g. 8�22.

Gostynin: ul. Czapskiego 4: poniedziałek � 
piątek � w g. 8-20; sobota � w g. 8-14; ul. Rynek 
25 - czynne przez całą dobę w dni powszednie, 
dni wolne od pracy, niedziele i święta.

Sierpc: 4.02 - Konstytucji 3-go Maja 7D, 5.02 
- Piastowska 42, 6.02 Słowackiego 13, 7.02 - 
Braci Tułodzieckich 1A, 8.02 - Wiosny Ludów 
10, 9.02 - Jana Pawła II 38, 10.02 - Matejki 1C.

AIDS Zielona linia, tel. (22) 621-33-67. 

HOSPICJUM PŁOCKIE, ul. Bielska 19: dyżury w każdą 

środę w g. 16–18, tel. 263-14-06, 262-46-64, 262-36-79.

INFOLINIA Społeczna Mazowsze, tel. 800-565-153.

INFORMACJA PKS, tel. 703-403-314.

POGOTOWIE CIEPŁOWNICZE: Płock tel. 993 – bezpłatny; 

Gostynin tel. 235-27-69, Kutno tel. 253-32-22, Sierp, tel. 275-21-61.

POGOTOWIE DROGOWE: Płock tel. 957 i 268-02-22.

POGOTOWIE ENERGETYCZNE: tel. 991 – bezpłatny 

numer dla Płocka, Gostynina, Kutna, Łęczycy, Sierpca 

i Wyszogrodu. Tel. 365-10-10 – płatny numer dostępny 

w sieci telefonii komórkowej dla Płocka, Kutna, Gostynina, 

Sierpca, Łęczycy i Wyszogrodu.

POGOTOWIE GAZOWE Płock tel. 262-24-38.

POGOTOWIE OPIEKUŃCZE Płock, tel. 262-36-85.

POGOTOWIE RATUNKOWE Płock, ul. Strzelecka (noc-

na pomoc lekarska), tel. 366-78-03 i 366-78-04.

POGOTOWIE WODOCIĄGOWE: Płock tel. 994 i 364-

42-44; Gostynin tel. 235-33-66; Kutno tel. 254-74-61 do g. 

15 i 351-89 po g. 15.; Sierpc tel. 274-28-01. 

STRAŻ MIEJSKA Płock, tel. 986 i 366-03-10.

PORADNIA ZDROWIA PSYCHICZNEGO, ul. Miodowa 

2, tel. 364-53-21.

TELEFON (niebieska linia dla ofiar przemocy): 801-120-002.

TELEFON ZAUFANIA Policji w sprawie narkotyków 268-

58-58. „W” – 262-40-76 w g. 18–19 (informacje o choro-

bach przenoszonych drogą płciową i AIDS); Stowarzysze-

nie „Kai Kairos” – 367-39-88 w g. 15–22, soboty w g. 11–19. 

PIZZERIE

PUBY I KLUBY

SZEWCY

TAXI

WETERYNARZ

RESTAURACJE

GOSTYNIN

MECHANIK SAMOCHODOWY

PIZZERIE

RESTAURACJE

PŁYWALNIE

TAXI

WETERYNARZ

KUTNO

PŁYWALNIE

RESTAURACJE

MECHANIK SAMOCHODOWY

TAXI

SZEWC

SIERPC

PIZZERIE

RESTAURACJE

MECHANIK SAMOCHODOWY

SZEWC

WETERYNARZ

CIERSZEWO

GĄBIN

KROŚNIEWICE

ŁĄCK

RACIĄŻ

SANNIKI

SŁUPNO

STAROŹREBY

WYSZOGRÓD

ŻYCHLIN

PŁYWALNIE
DYŻURY APTEK

WAŻNE TELEFONY

OPORÓW

CEKANOWO

DĄB POLSKI
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DOM I OGRÓD

MATERIAŁY BUDOWLANE

SPRZEDAM rury stalowe pełno-
wartościowe z demontażu 60x6m; 
90x4m; 45x1,4m; 20x6m. 722-398-
187.

476673

Sprzedam OKNA typowe od ręki, 
rabat 54%, drzwi, rolety, moskitie-
ry. Zabudowy balkonów. Płock, ul. 
Bielska 46. 505-721-995.

421683

MEBLE

SPRZEDAM łóżko rehabilitacyjne 
4-funkcyjne, z pilotem tanio w bar-
dzo dobrym stanie. 600-740-635.

431840

NARZĘDZIA BUDOWLANE

Sprzedam łyżkę do Tura 4w1 lub 
innej ładowarki; Grubera szerokość 
2.1 5 łap �Unia Grudziądz�. 604-
390-861.

477300

OGRÓD

MASZ do posprzątania 
posesję, działkę, do 

wywiezienia niepotrzebne 
rzeczy, ścięcie trawy, drzew? 

Zadzwoń: 512-048-186.
478803

ODDAM za usunięcie krzewy dzi-
kiej wikliny 500 mkw. 604-836-172.

477419

Sprzedam TUJĘ szmaragd 0,60 zł. 
518-518-835.

472692

OPAŁ / OGRZEWANIE

Sprzedam PIEC gazowy Richmonda 
do grzania wody. Tel. 501-306-264.

399938

WYPOSAŻENIE WNĘTRZ / DEKORACJE

Sprzedam 10 sztuk drzwi wewnętrz-
nych z szybą w środku, drzwi są w 
idealnym stanie. 25 zł za sztukę.
Kontakt pod nr 510-066-700.

473405

Sprzedam 60 m2 boazerii drewnia-
nej za 300 zł (cena do negocjacji), 
aktualne do połowy lutego. Kontakt 
pod tel. 510-066-700.

473399

EDUKACJA

KOREPETYCJE I POMOC W NAUCE

MAGISTER, korepetycje: matema-
tyka, fizyka, chemia. Matury. Płock: 
(24)262-73-51, 696-325-474.

476663

Nauka prawidłowej wymowy - dia-
gnoza i terapia. Świetny kontakt z 
dziećmi. Zapraszam dzieci w wieku 
przedszkolnym. 508-623-262.

476439

Udzielę korepetycji 
z chemii dla uczniów. 
Absolwent Wydziału 

Budownictwa, Mechaniki 
i Petrochemii Politechniki 

Warszawskiej - Technologia 
Chemiczna. 533-124-482.

429726

ELEKTRONIKA / AGD

TELEFONY I AKCESORIA

Apple iPhone 11 Pro Max, 11 Pro, 
XS,Samsung Note10+ S10 Plus i 
inne. mtelzics@gmail.com

477490

MODA

BUTY

Produkujemy i dystrybuujemy cyja-
nek potasu, który jest bezbarwnym 
krystalicznym związkiem. Nasz cy-
janek potasu jest znany sprzedaw-
com biżuterii ze względu na jego 
ekstremalne i wyjątkowe właściwo-
ści. Kontakt (lannischems15@gma-
il.com)

473562

MOTORYZACJA

MOTORY/SKUTERY/QUADY

Piękny, nieużywany 3-kołowy, 
2-osobowy skuter elektryczny dla 
seniorów, osób niepełnosprawnych 
oraz młodzieży na przejażdżki, za-
kupy itp. w pełni wyposażony. Wię-
cej info - tel. 692 48 12 94.

474754

POZOSTAŁE

SPRZEDAM żaglówkę klasy 
�Finn�. (24)263-09-96.

476677

SPRZEDAM miejsce postojowe 
pod blokiem na ulicy 3 Maja 6. 692-
319-288.

468052

SAMOCHODY OSOBOWE

AUTO-KASACJA, skup samocho-
dów do wyrejestrowania, wydajemy 
zaświadczenia do wydziału komuni-
kacji. (24)275-61-60, 691-770-972.

466474

AUTO-ZŁOM, Nowe Trzepowo 41: 
skup samochodów, sprzedaż części. 
Holowanie. (24)367-57-86, 603-
215-469

407199

SKUP aut, osobowe, dostawcze, 
ciężarowe. 530-322-822.

399920

Sprzedam AKUMULATORY, 
Płock, Graniczna 20D 

(dojazd od Otolińskiej). 
603-685-664.

399923

Sprzedam Fiata 125p na części; 
Mercedesa �beczkę� na części. 607-
494-460.

431359

Sprzedam Seata Cordobę z roku 
1995 z opłatami, LPG ważny do 
2021 r. Tym samochodem dojeż-
dżam do pracy. Wszystkich szcze-
gółów udzielę telefonicznie: 535-
663-430.

474832

NIERUCHOMOŚCI

DOMY

Sprzedam dom (powierzchnia za-
budowy 99 mkw.), jednorodzinny, 
jednokondygnacyjny z poddaszem, 
działka 246 mkw. Sobowo, gm. Bru-
dzeń Duży. Dojazd z Płocka autobu-
sem KM linii 103. Tel. po 18.00: 
511-269-090.

455032

Sprzedam 10-letni dom 
(174 mkw.) z działką 2,14 ha 
położony 40 km od Płocka. 

Ogród, staw. 1000 m 
do DK nr 10. 

Tel. 539-933-463.
467047

Sprzedam dom 250 mkw., Zdziar-
skiego, mogą zamieszkać dwie ro-
dziny. 605-272-535.

468048

Sprzedam dom i budynek gospodar-
czy okolica rekreacyjna Zaździerz, 
gm. Łąck, pow. płocki, działka 9870 
mkw., staw i świerki, cena 424000. 
Tel. 722-702-066.

407970

Sprzedam DOM letniskowy mu-
rowany, ogród, łąka, las 1 ha, pole 
2,24 ha. Razem 6,24 ha ziemi. Bro-
dy Duże 42 na trasie Wyszogród 
Płock. Tel. 505-504-162.

481158

Sprzedam dom w cichej i spokojnej 
okolicy Płocka, na osiedlu Ciecho-
mice. 80 m2 - świeżo po generalnym 
remoncie. Garaż, piec - Ekogroszek. 
Przy głównej drodze. Wszędzie bli-
sko. Działka 500 m2. 604 242 836.

475478

SPRZEDAM siedlisko. 534-644-
100.

471262

DZIAŁKI

POSIADAM do wynajęcia 1 ha 
ziemi z możliwością wydzielenia 
mniejszej powierzchni. Teren prze-
mysłowo-usługowy, możliwość 
podłączenia wszystkich mediów. 
Maszewo nad Wisłą, koło Płocka, 3 
km do Rafinerii Orlen. 506-208-254.

463872

Sprzedam działkę 11 ha, Podleck 
Nowy. 508-283-847.

476643

SPRZEDAM siedlisko 47 arów, 
dwa domy, garaże, 10 km od Płocka. 
695-684-876. 481128

INNE

POKOJE, mieszkania do wynajęcia- 
noclegi. 665-957-012.

468125

WEZMĘ w dzierżawę grunty rolne. 
606-330-901.

467542

Sprzedam nieruchomość, Stary Ry-
nek, Płock. 692-138-152.

448094

LOKALE I BIURA

WYNAJMIEMY lokal 
usługowo-magazynowy 

o powierzchni 172 mkw., 
znajdujący się w centrum 

przemysłowym Płocka. 
2600 zł netto + opłaty. 

Do wynajęcia od zaraz. 
Zapraszam na prezentację. 

Osoba do kontaktu: 
tel. 601-275-510.

475653

WYNAJMIEMY lokal 
usługowo-magazynowy 

o powierzchni 134 mkw., 
znajdujący się w centrum 

przemysłowym Płocka. 
2000 zł netto + opłaty.

Do wynajęcia od zaraz. 
Zapraszam na prezentację. 

Osoba do kontaktu. 
Tel. 601-275-510.

475648

MIESZKANIA

KUPIĘ mieszkanie za gotówkę (za-
dłużone, do remontu, pospadkowe). 
601-743-281.

458971

POSIADAM do wynajęcia M-3, 
nowy budynek, centrum, umeblo-
wane, wyposażone wraz z garażem. 
666-670-679.

481136

Sprzedam kawalerkę. 881-412-431.
469756

Sprzedam mieszkanie, centrum 
Płocka. 696-050-840.

481950

ROLNICZE

CIĄGNIKI ROLNICZE

SPRZEDAM C-360-3P, 1990 r., w 
oryginale, cena 22.200 zł. 503-327-
642.

471259

KUPIĘ ciągniki rolnicze. Tel. 516-
748-883.

400066

KUPIĘ każdy traktor. 
502-939-200.

400069

Sprzedam CIĄGNIKI: 35-12 z tu-
rem, 1996 r., C-360-3P, 1990 r.; roz-
rzutnik jednoosiowy, lej, opryski-
wacz szer. 10 m. 517-381-591.

481849

SPRZEDAŻ sprowadzonych 
ciągników. Raty!!! 
Tel. 602-191-777.

481161

GIEŁDA ZWIERZĄT

SKUPUJEMY bydło pourazowe. 
Ubój w gospodarstwie. (23)671-72-
08, 507-132-860, 606-451-837.

465998

Sprzedam byczki, krowę. 694-601-
924.

478583

MASZYNY ROLNICZE

LIKWIDACJA gospodarstwa, sprze-
dam: C-360, siewniki, sadzarkę, inny 
drobny sprzęt. 666-223-111.

476670

Sprzedam AA. C-28, C-330, C-360, 
T-25, MF, Zetory, MTZ, każdy cią-
gnik; kombajny zbożowe, ziemnia-
czane; prasy, przyczepy, ładowarki 
teleskopowe, koparki, każdy sprzęt. 
507-595-372.

472012

KUPIĘ każdy traktor. 502-939-200.
472711

KUPIĘ kombajn ziemniaczany 
Anna w bardzo dobrym stanie. Tel. 
789-101-800.

477452

Sprzedam ciągniki: 35-12 z turem, 
1996 r., C-360-3P, 1990 r.; rozrzut-
nik jednoosiowy, lej, opryskiwacz 
szer. 10 m. 517-381-591.

481120

Sprzedam MIESZALNIK ze śru-
townikiem ssąco-tłoczącym; roz-
rzutnik Tandem 6 ton. Stan bdb. 
515-335-485.

431367

SPRZEDAM prasę Class Rolland 
62S; beczkowóz 4000 l; siewnik Po-
znaniak. 516-726-169. 476667
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SPRZEDAM prasę Class Rolland 
62s; Beczkowóz 4000l; Siewnik Po-
znaniak. 516-726-169.

476330

Sprzedam SADZARKĘ F206, ob-
sypnik. 609-141-064.

481144

PRODUKTY ROLNE

Kupię zboże, dobrej, gorszej jako-
ści, płatność gotówką. 507-595-372.

472014

Sprzedam OBORNIK kurzy. Tel. 
505-957-391, 607-218-775.

400058

Sprzedam owies �Kozak�, �Nawiga-
tor� świeża odmiana. 885-350-290.

475096

Sprzedam siano kostki. 600-646-
945.

481664

Sprzedam siano w kostkach. 724-
537-572.

472703

Sprzedam słomę. 600-646-945.
481662

PRZYCZEPY

Sprzedam zarejestrowaną przyczepę 
d-50 (burty nowe, podwójne, blacha 
na spodzie, dobra cena 5900 zł. 500-
255-329.

475440

SPOŁECZNOŚCI

MATRYMONIALNE

1A.PŁOCKIE Biuro Matrymonialne 
(oferty wyłącznie matrymonialne). 
Tel. (24)263-46-39, 795-550-892, 
czynne 10-18.

450353

34-LATEK pozna dziewczynę z 
okolic Płocka w wieku do 35 lat. 
603-514-160.

474199

POZNAM pana na stałe. Wdowa, lat 
65+. Tel. 695-493-067.

481658

USŁUGI I FIRMY

HYDRAULIK

HYDRAULIK: domy jednorodzin-
ne. 698-469-291

441916

MOTORYZACYJNE

PRZEWÓZ osób busami. Tel. 607-
055-616.

399929

POZOSTAŁE

WRÓŻENIE. 605-546-401.
400067

ODNAWIANIE wanien. 600-979-
826.

467933

PRAWNIK / DORADCA

RADCA prawny na Podolszycach - 
szeroki zakres usług prawnych. Tel. 
606-686-864.

476689

REMONTOWO - BUDOWLANE

DOCIEPLENIA budynków, malo-
wanie elewacji, mieszkań. 504-22-
40-40.

468044

DROBNE remonty od ręki. 665-
957-012.

468124

SPAWANIE bram, balustrad, ogro-
dzeń. 665-957-012.

468121

CYKLINOWANIE 
bezpyłowe. Solidnie, 

gwarancja. 504-960-515.
466399

GLAZURA, gładź, malowanie, hy-
draulika.603-848-568.

472018

GŁADZIE bezpyłowe, 
malowanie, tapetowanie, 

remonty. Solidnie. 606-603-259.
399985

TYNKI maszynowe gipsowe i 
cementowo-wapienne 

oraz posadzki
 (z mixokreta). 502-452-907.

399948

WYWÓZ odpadów budowlanych w 
kontenerach od KP2 do KP7. Atrak-
cyjne ceny. (24)2772-341, 664-424-
444.

400002

SERWISOWE

DOMOWE naprawy telewizorów, 
tel. (24)263-66-17, 501-061-587.

472271

NAPRAWA pralek automatycz-
nych, lodówek, zamrażarek. Tel. 
kontaktowy: 502-309-738.

466463

SERWIS RTV Karwowski: szybko, 
solidnie. (24)263-44-03, 603-16-88-
75.

466429

TOWARZYSKIE

1. Atrakcyjna szatynka, biust �5�. 
664-523-049.

g/582/19

502-939-307: masaże.
g/16/20

511-942-181: masaże.
g/16/20

513-515-072: miły masaż.
g/16/20

ATRAKCYJNA brunetka, domowa 
cicha atmosfera, gwarantowana dys-
krecja. 791-409-697. g/18/20

DOMATORKA. 504-912-888.
g/50/20

MASAŻ: 516-118-394.
g/16/20

MASAŻYSTKI: 513-515-621.
g/16/20

MIŁOŚNIE. 511-770-614.
g/53/20
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sport

Po raz 17. redakcja Tygodnika 
Płockiego oraz Gazety Wybor-
czej Płock zaprasza czytelników 
do wspólnej zabawy. Wybiera-
my sportowca, trenera i drużynę 
2019 roku. To nasi kandydaci 
dostarczali nam w ubiegłym roku 
wielu wrażeń, im kibicowaliśmy 
i życzyliśmy sukcesów. Oni ciężko 
trenowali, starali się być najlepsi 
w kraju, a teraz przyszedł czas, 
by im za to podziękować, oddając 
swój głos. 

Przypomnijmy, że najlepsze wy-
niki w ubiegłym roku odnosili spor-
towcy w ośmiu dyscyplinach sportu: 
piłce ręcznej halowej i plażowej, 
piłce nożnej 11-osobowej i 6-osobo-
wej, wioślarstwie, tenisie ziemnym 
i na wózkach oraz lekkiej atletyce. 
Wybór kandydatów do tytułów był, 
jak co roku, niezmiernie trudny. 

Tradycyjnie jak co roku mamy 
więcej sportowców, niż miejsc 
w Plebiscycie. Jedenaścioro zawod-
ników zdobywało medale i otrzymy-
wało tytuły, nie tylko indywidualnie. 

1. Kuba Aleksandrowicz, Bartek 
Donarski, Kamil Krusiewicz i Ad-
rian Pawłowski to wicemistrzowie 
Polski seniorów w czwórce bez ster-
nika, reprezentujący barwy PTW 
Płock;

2. Michał Daszek, piłkarz ręczny 
Orlen Wisły, wraz z drużyną wice-
mistrz Polski, ale przede wszyst-
kim najlepszy zawodnik sezonu 
2018/2019. Wierzymy, że Michał 
byłby także najlepszym zawod-
nikiem pierwszej części sezonu 
2019/2020, gdyby nie konieczność 
operowania barku, co od czerwca 
wykluczyło zawodnika z rozgrywek;

3. Kibice piłki nożnej bardziej 
interesują się tą jedenastoosobową, 
a nie wiedzą, że w Płocku mamy 
dwóch piłkarzy, którzy wywalczyli 
wraz z drużyną narodową srebr-

ny medal wicemistrzów świata. Ci 
zawodnicy to Tomasz Golatowski 
i Bartłomiej Dębicki, który dodatko-
wo zdobył �złoty but� najlepszego 
strzelca mistrzostw;

4. Od 17 lat, czyli od pierwszej 
edycji Plebiscytu, zawsze w gro-
nie nominowanych są tenisiści na 
wózkach, którzy liderują tej dys-
cyplinie sportu w Polsce. Tym 
razem nominowanym jest Kamil 
Fabisiak, zawodnik Stowarzy-
szenia Integracyjny Klub Teni-
sa, mistrz Polski w singlu, deblu 
i drużynie;

5. Dominika Furmana, zawodnika 
piłki nożnej Wisły, lidera i kapitana 
drużyny PKO BP Ekstraklasy, znają 
kibice nie tylko w Płocku. Wykony-
wane przez niego rzuty wolne i kar-
ne, przejdą do historii tej dyscypliny 
sportu;

6. Lekkoatletka Martyna Lewan-
dowska, zawodniczka MLKS Płock 
jest w czołówce młodych polskich 
zawodniczek w  skoku wzwyż. 

W 2019 roku została halową mi-
strzynią Polski juniorek; 

7. Michał Mikuła, reprezentu-
jący SIKT Płock, zawodnik tenisa 
ziemnego, w ubiegłym roku został 

młodzieżowym mistrzem Polski 
w deblu, a na koniec roku do swo-
ich trofeów dorzucił srebrny medal 
mistrzostw Polski seniorów w deblu. 
To jego pierwszy tytuł w �doro-
słym� tenisie.

Drużyna Roku

Ponieważ Płock słynie ze zdoby-
wania medali i odnoszenia sukcesów 
w grach zespołowych, Kapituła po-
stanowiła dać możliwość kibicom 
wybrania drużyny. Największe suk-
cesy w 2019 roku odnieśli:

1. BHT Petra - piłka ręczna plażo-
wa, młodzieżowi mistrzowie Polski. 
Kibice przyzwyczaili się do tego, że 
plażówka jest dostarczycielem me-
dali. W ostatnich latach na najwyż-
szym stopniu podium stawali senio-

rzy, na których nie było w Polsce 
siły. W tym roku ich miejsce zajęli 
młodsi koledzy;

2. Orlen Wisła - piłka ręczna, wi-
cemistrzowie Polski. Wszyscy sym-

patycy tej dyscypliny sportu znają 
doskonale osiągnięcia zespołu senio-
rów, ale jak wiadomo od 2011 roku 
jest spory niedosyt. Miejsce najwyż-
sze na podium zdobywa PGE Vive 
Kielce. Mamy nadzieję, że ostatni 
raz nominujemy zespół mający na 
swoim koncie tytuł wicemistrza Pol-
ski. Za rok może być inaczej;

3. Wisła Płock - piłka nożna. Wy-
dawało się, że po ubiegłorocznej 
walce o utrzymanie się w Ekstrakla-
sie, drużyna Wisły nie trafi do grona 
nominowanych. A jednak piłkarze 
w drugiej części roku dokonali cudu, 
trafili nawet na fotel lidera. Takiego 
sukcesu nie można było nie zauważyć;

4. SIKT - tenis na wózkach, dru-
żynowy mistrz Polski. Tenisiści na 
wózkach co roku zdobywają meda-
le drużynowe i indywidualne. Nie 

inaczej było w 2019. Za ich trud, 
wyrzeczenia, postanowiliśmy nagro-
dzić zespół w składzie: Kamil Fabi-
siak, Piotr Jaroszewski Jerzy Kulik 
oraz Stefan Dobaczewski;

5. SPR Wisła - piłka ręczna, 
mistrz Polski juniorów. Od dawna 
wiadomo, że Płock stoi piłką ręczną 
i chociaż seniorzy nie mogą wdrapać 
się na najwyższy stopień podium, to 
z powodzeniem robią to młodzi pił-
karze.

Trener Roku

Tam, gdzie sukcesy odnoszą spor-
towcy i drużyny muszą być trenerzy, 
którzy są współautorami znakomi-
tych wyników. 

1. Robert Jankowski, Krzysztof 
Kisiel - piłka ręczna, SPR Wisła - 
trenerzy mistrzów Polski juniorów. 
Zespół prowadzony przez duet tre-
nerów potwierdził, że jest najlepszy 
w Polsce;

2. Wojciech Jankowski - wioślar-
stwo, trener polskiej czwórki bez 
sternika - mistrzów świata, tego-
rocznych olimpijczyków: Michała 
Szpakowskiego, Marcina Brzeziń-
skiego, Mikołaja Burdy i Mateusza 
Wilangowskiego;

3. Jacek Karolak - wioślarstwo, 
PTW, trener płockiej czwórki bez 
sternika - wicemistrzów Polski. 
Czterech podopiecznych kandyduje 
do tytułu sportowca roku;

4. Xavier Sabate - piłka ręczna, 
Orlen Wisła - trener wicemistrzów 
Polski. Szkoleniowiec, który po raz 
pierwszy od 13 marca 2016 roku 
poprowadził drużynę do pokonania 
PGE Vive Kielce. Płocczanie wy-
grali 31:27;

5. Radosław Sobolewski - pił-
ka nożna, Wisła, sześć zwycięstw 
z rzędu drużyny i po raz pierwszy 
w historii zostaje liderem tabeli Eks-
traklasy; 

6. Jacek Wilczyński - tenis na 
wózkach, SIKT - trener mistrzów 
Polski: drużynowych i indywidu-
alnych. Jola Marciniak

XVII Plebiscyt na sportowca, trenera i drużynę 2019 roku

Głosowanie tylko do końca lutego. 
Wybierz swojego kandydata

Plebiscytowe kupony drukowane będą w Tygodniku Płoc-
kim i Gazecie Wyborczej Płock. W TP kupony będą drukowa-
ne we wtorki: 28 stycznia oraz 4, 11, 18 i 25 luty. Gazeta Wy-
borcza kupony będzie drukować w piątkowych wydaniach, 
ostatni 28 lutego.

Jak głosować? Na kuponach drukowanych w TP oddajemy 
jeden głos na sportowca, jeden na drużynę oraz jeden na tre-
nera, stawiając przy wybranym kandydacie krzyżyk. Kupon 
będzie ważny, jeśli oprócz oddania głosu, wypełnione zostaną 
pola na wpisanie imienia, nazwiska oraz nr telefonu kontak-
towego. Tylko tak wypełnione kupony będą brane pod uwagę 
przy liczeniu głosów.

Kupony będą przyjmowane w siedzibie redakcji TP (Stary Ry-
nek 27) do godz. 15.00 w piątek, 25 lutego oraz w GW (Króle-
wiecka 12e) do godz. 15.00 w poniedziałek, 2 marca.

Kupony można też przesyłać pocztą, o jego ważności decydu-
je data stempla pocztowego.

Na kandydatów można także głosować za pomocą SMS-ów 
(koszt 1,23 z VAT). Należy je wysyłać do niedzieli 1 marca do 
godz. 23.59.

Chcąc oddać głos na Sportowca Roku wysyłamy SMS na nr 
71051 (koszt 1,23 zł z VAT) w treści wpisując: TPS (kropka) 
numer kandydata. Na przykład TPS.8

Głosując na Drużynę Roku wysyłamy SMS na nr 71051 (koszt 
1,23 zł z VAT), w treści wpisując: TPD (kropka) numer kandy-
data. Na przykład TPD.6

Głosując na Trenera Roku wysyłamy SMS na nr 71051 (koszt 
1,23 zł z VAT) w treści wpisując: TPT (kropka) numer kandy-
data. Na przykład TPT.7

REGULAMIN PLEBISCYTU

To ubiegłoroczni laureaci, teraz wybieramy sportowca, trenera, drużynę roku 2019
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Siedmiotygodniowy okres prze-
rwy świątecznej i okresu przy-
gotowawczego powoli dobiega 
końca. Już w najbliższą niedzielę 
piłkarze nożni Wisły wracają do 
gry. Na początek czeka ich spotka-
nie z Pogonią Szczecin � drużyną, 
z którą Wisła wygrała pierwszy 
mecz w sezonie i rozpoczęła drogę 
od ostatniego miejsca do pozycji 
lidera, którą wywalczyła na kilka 
dni 27 października, wygrywając 
z Jagiellonią Białystok. Przyznać 
trzeba, że takiego sezonu, z tak 
wieloma zwrotami akcji, płoccy 
kibice jeszcze nie przeżywali.

Wisła zaczęła nieźle od remisu 1:1 
z Górnikiem Zabrze po golu Domi-
nika Furmana z rzutu karnego. Na 
ławce rezerwowych w meczu nie 
było trenera Leszka Ojrzyńskiego, 
który musiał spędzić dwa kolej-
ne ligowe spotkania na trybunach. 
Nie było go także w pobliżu piłka-
rzy tydzień później, gdy przegrali 
z Lechem w Poznaniu 0:4. Ale to 
nie było najgorsze. Po meczu trener 
ogłosił, że z ważnych powodów ro-
dzinnych rezygnuje z pracy w Wiśle. 

Na jedną kolejkę, na mecz z Le-
chią Gdańsk, zespół objął trener Le-
szek Kniat. Drużyna przegrała 1:2, 
bramkę dla Wisły strzelił Furman, 
a na pomeczowej konferencji oznaj-
mił, że żegna się z Płockiem, bo 
klub zakontraktował nowego szko-
leniowca.

Szybko okazało się, że tym nowym 
jest były zawodnik Wisły, Radosław 
Sobolewski. Trener ze świeżo zdoby-
tym certyfikatem UEFA PRO, ale bez 
większego  doświadczenia, objął ze-
spól i jakby w nagrodę dostał dodatko-
wy tydzień na jego poznanie. W PZPN 
uznano, że Legia Warszawa, przeciw-
nik Wisły z czwartej kolejki Ekstra-
klasy ma szansę wywalczyć awans do 
rozgrywek pucharowych i mecz, który 
miał się odbyć 11 sierpnia, został prze-
łożony na bliżej nieokreślony termin. 

Pod wodzą Sobolewskiego Wisła 
przegrała 0:1 z Piastem w Gliwicach 
i spadła na ostatnie miejsce w tabeli 
Ekstraklasy. Nastroje w Płocku były 
fatalne, mało kto wierzył, że Sobolew-
ski może coś z tą drużyną zdziałać. 

Na dodatek w szóstej kolejce 
Wisła pojechała do Szczecina na 
mecz z liderem tabeli, a przede 
wszystkim znakomicie spisują-
cą się Pogonią, więc marzenia 

o punktach można było między 
bajki włożyć.

A jednak ze Szczecina płoccza-
nie wracali z kompletem punktów 
pokonując rywali 2:1, po bramkach 
Ricardinho i Furmana. Mało tego, 
zespół wygrał 2:1 (tym razem po 
golach Grzegorza Kuświka i Giorgi 
Merebaszwilego) z ŁKS-em Łódź. 
Ogromne nadzieje wstąpiły w serca 
płockich kibiców.

Niestety, nie na długo. W 8. ko-
lejce płocczanie pojechali do dołu-

jącego Zagłębia Lubin i tam dostali 
solidne lanie, przegrywając 0:5. Po 
tym meczu trener Sobolewski po-
wiedział, że lepiej przegrać jeden 
mecz 0:5, niż pięć spotkań po 0:1.

Jak się okazało, to były prorocze 
słowa, bo od tego momentu Wisła 
grała jak z nut, pokazując całkowicie 
zmienione oblicze. Zwycięstwo 2:1 
(Furman i Damian Michalski) po 22 
latach z Wisłą w Krakowie, wygrana 

w zaległym meczu po 16 latach z Le-
gią Warszawa w Płocku 1:0 (Ku-
świk) i z Rakowem Częstochowa 
w Bełchatowie (Mateusz Szwoch).

Wisła szła jak burza, ale prawdziwe 
strzelanie urządziła sobie w meczu 11. 
kolejki z Arką Gdynia.  Na dodatek 
na listę strzelców wpisało się dwóch 
młodzieżowców: Damian Michalski 
i Mikołaj Kwietniewski, a po golu do-
rzucili także Ricardinho i Tomasik.

Do Kielc na kolejny mecz ligowy 
płocczanie jechali oczywiście po 

punkty, ale zdawali sobie sprawę, 
że ostatni raz wygrali na wyjeździe 
14 lat temu. Ten niechlubny rekord 
udało się zatrzymać. Wisła wygra-
ła 1:0, po golu Ricardinho i wtedy 
wszyscy kibice uwierzyli, że druży-
na będzie walczyć o wysokie cele.

Tak się stało za tydzień. W Płocku 
Wisła wygrała 3:1 z Jagiellonią Bia-
łystok (Alan Uryga, Szwoch, Jakub 
Rzeźniczak) i awansowała na pierwsze 
miejsce w tabeli. Nigdy w swojej histo-
rii Wiśle nie udało się zostać liderem, 
a na dodatek pojedynek z Jagiellonią 
był szóstym meczem bez porażki.

Niestety, wszystko co dobre kie-
dyś się musi skończyć. Dla Wisły 

skończyło się w następnej kolejce. 
Płocczanie nie tylko stracili pozycję 
lidera, także dobrą passę. Porażka 1:3 
ze Śląskiem we Wrocławiu (gol Mi-
chalskiego) zepchnął Wisłę na piąte 
miejsce w tabeli, a po bezbramkowym 
remisie z Cracovią, w ostatniej kolejce 
rundy jesiennej, miejsce niżej.

W rozegranych w 2019 roku 
pięciu meczach rundy rewanżo-
wej Wisła jeden mecz wygrała, 2:1 
z Piastem Gliwice (dwa gole Me-
rebaszwilego), jeden zremisowała 

z Górnikiem w Zabrzu i trzy prze-
grała. Zwycięstwo nad Piastem dało 
płocczanom ósme miejsce w tabeli 
i choć czołówka nieco doskoczyła, 
to drużyna ma bezpieczne dziewięć 
punktów przewagi nad zespołami, 
które prawdopodobnie będą walczyć 
o utrzymanie w Ekstraklasie.

W niedzielę Wisła rozpocznie 
rozgrywki 2020 roku, więc będzie 
okazja do wywalczenia punktów. 
W rundzie jesiennej właśnie od Po-
goni zaczął się marsz płockiej dru-
żyny w górę tabeli, kibice na pewno 
nie mają nic przeciwko temu, by po-
dobnie było w rundzie rewanżowej.

Jola Marciniak

Dziesięć meczów rundy zasadniczej i siedem w grupie mistrzowskiej lub spadkowej

Piłkarze Wisły wracają na murawę
W
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Tabela po 20. kolejce

1. Legia Warszawa  20 38 40-20
2. Cracovia   20 36 29-16
3. Pogoń Szczecin  20 35 22-16
4. Śląsk Wrocław  20 34 27-21
5. Lech Poznań   20 31 33-20
6. Piast Gliwice   20 31 22-21
7. Lechia Gdańsk  20 30 23-22
8. Wisła Płock    20 30 25-32
9. Jagiellonia Białystok  20 29 31-26
10. Zagłębie Lubin  20 28 31-28
11. Raków Częstochowa  20 28 24-29
12. Górnik Zabrze   20 23 24-27
13. Arka Gdynia   20 21 17-28
14. Korona Kielce  20 21 12-24
15. Wisła Kraków  20 17 22-35
16. ŁKS Łódź   20 14 20-37

Bramkarze:
Jakub Wrąbel   33 194/  23 lata  30.06.2022
Thomas Dahne   30 193/84  26 lat  30.06.2020
Bartłomiej Żynel   31 187/85  22 lata  30.06.2021

Obrońcy:
Angel Garcia Cabezali  25 185/82  27 lat  30.06.2020
Damian Michalski  2 191/  21 lat  30.06.2023
Jarosław Fojut   23 188/83  32 lat  30.06.2020
Jakub Rzeźniczak  25 183/  32 lat  30.06.2020 
Bartłomiej Sielewski  5 184/78  36 lat  30.06.2020
Cezary Stefańczyk  20 184/78  37 lat  30.06.2020
Patryk Stępiński   95 178/62  26 lat  30.06.2020
Alan Uryga   18 191/85  27 lat  31.12.2021
Michał Marcjanik  3 186  25 lat  30.06.2020
Piotr Tomasik   7 177  32 lata  30.06.2021

Pomocnicy:
Hubert Adamczyk   17 180/70  22 lata  30.06.2020
Dominik Furman  8 181/71  28 lat  30.06.2020
Giorgi Merebaszwili  10 179/75  34 lata  30.06.2021
Damian Rasak   6 184/77  25 lat  30.06.2023
Maciej Spychała   77 181/  21 lat  30.06.2021  

 
Mateusz Szwoch   9 179/69  28 lat  30.06.2021
Torgil Gjertsen   27 175/75  27 lat  30.06.2020
Mikołaj Kwietniewski  14 174/69  21 lat  30.06.2020
Suad Sahiti   44 178/72  25 lat  30.06.2020
Maciej Ambrosiewicz  28 184/75  22 lata  30.06.2021

Napastnicy:
Karol Angielski   19 178/70  25 lata  30.06.2021
Grzegorz Kuświk  11 181/75  33 lata  30.06.2020
Titas Milasius    178/  18 lat  30.06.2022
Oskar Zawada   16 192/83  24 lata  30.06.2021
Dawid Kocyła   46 180/66  17 lat  31.12.2022

Sztab szkoleniowy drużyny:

Skład drużyny Wisły Płock

21. kolejka � 9 lutego, godz. 12.30:  
Wisła Płock � Pogoń Szczecin

22. kolejka � 15 lutego, godz. 
15.00: ŁKS Łódź � Wisła Płock 

23. kolejka � 23 lutego, godz. 12.30:  
Wisła Płock � Zagłębie Lubin

24. kolejka � 29 lutego, godz. 15.00:  
Wisła Kraków � Wisła Płock 

25. kolejka � 3 marca, godz. 18.00: 
Wisła Płock � Raków Częstochowa

 26. kolejka � 7 marca   
Arka Gdynia � Wisła Płock

27. kolejka � 14 marca  
Wisła Płock � Korona Kielce

28. kolejka � 21 marca   
Jagiellonia Białystok � Wisła Płock

29.  kolejka � 4 kwietnia  
Wisła Płock � Śląsk Wrocław

30.  kolejka - 11 kwietnia   
Cracovia � Wisła Płock

Runda mistrzowska 
i spadkowa

31. kolejka � 18 kwietnia (bez po-
niedziałku),

32. kolejka � 21 kwietnia (kolejka 
w środku tygodnia),

33. kolejka � 25 kwietnia, 
34. kolejka � 1 i 3 maja (3 mecze 

w piątek, 3 mecze w niedzielę, fina-
liści Pucharu Polski zagrają ligowe 
pojedynki 28/29 kwietnia lub 5/6 
maja, a finał Pucharu Polski odbę-
dzie się 2 maja)

35. kolejka � 9 maja (bez ponie-
działku), 

36. kolejka � 12/13 maja (wtorek, 
środa), 

37. kolejka � 16/17 maja (sobota, 
niedziela).

Sezon 2019/2020 zakończy się 17 
maja, a nie jak wcześniej planowa-
no tydzień później. Przyspieszenie 
zakończenia rozgrywek jest spowo-
dowane grą reprezentacji Polski w 
finałach EURO 2020 oraz zaplano-
waniem na 27 maja w Gdańsku me-
czem finału Ligi Europy. 

Na 17 maja zaplanowane zostały 
mecze ostatniej kolejki w grupie mi-
strzowskiej, w której mamy nadzieję, 
zagra Wisła Płock. Dzień wcześniej 
po raz ostatni w sezonie zmierzą się 
zespoły walczące o utrzymanie się w 
najwyższej klasie rozgrywkowej. 

Nie zostały zmienione terminy 
spotkań rundy rewanżowej, za to 
drużyny będą musiały częściej niż 
to wcześniej planowano, rozgrywać 
swoje mecze w fazie grupowej i 
spadkowej.

Kibiców czekają ogromne emo-
cje. Wisła w tym sezonie pokazała 
już wszystkie swoje oblicza, zajmo-
wała ostatnie miejsce w tabeli, przez 
kilka dni była liderem rozgrywek, a 
rok zakończyła na ósmym miejscu, 
czego bardzo trudno było się spo-
dziewać po tak fatalnie rozpoczętym 
sezonie. Oznacza to jednak, że w 
zespole drzemią ogromne możliwo-
ści, że drużynę stać na wszystko, na 
rewelacyjną grę i fatalne występy. 
Oby tych pierwszych było znacz-
nie więcej, niż tych drugich, we 
wznowionych rozgrywkach sezonu 
2019/2020. Jol.

Terminarz rundy rewanżowej 2020 rok

Radosław Sobolewski � trener.
Mariusz Kondak i Sławomir Nazaruk � asystenci,
Mariusz Mucharski � trener bramkarzy,
Piotr Soczewka � kierownik drużyny,
Paweł Nowacki � fizjoterapeuta,

Marcin Kowalski � masażysta,
Łukasz Nadolski � analityk,
Mateusz Oszust � trener przygotowania fizycznego.
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W niedzielę, 2 lutego o go-
dzinie 18.00 w ostatniej grze 
kontrolnej przed wznowieniem 
rozgrywek ligowych Wisła Płock 
zremisowała na wyjeździe z Le-
gią Warszawa 1:1.

W okresie przygotowawczym 
Wisła rozegrała trzy spotkania kon-
trolne podczas zgrupowania w Tur-
cji. Dwa przegrała, jeden wygrała, 
ale nie wyniki były najważniejsze. 

Chodziło o sprawdzenie, czy płocka 
drużyna jest gotowa na resztę sezonu. 

Na głównej płycie Stadionu Miej-
skiego im. Marszałka Józefa Pił-
sudskiego ekipa trenera Radosława 
Sobolewskiego zmierzyła się z aktu-
alnym liderem rozgrywek PKO Eks-
traklasy Legią Warszawa. Mecz 
zakończył się remisem 1:1, bramkę 
dla Wisły zdobył Mateusz Szwoch, 
a na listę strzelców dla drużyny go-
spodarzy niedzielnego meczu towa-
rzyskiego wpisał się były napastnik 
Wisły Płock José Kanté.

Mecz był zamknięty dla publicz-
ności. Mamy tylko dla kibiców krót-
kie oświadczenie trenera Radosława 
Sobolewskiego, który powiedział po 
meczu: � Mecz z Legią był niejako 
zwieńczeniem zimowego okresu przy-
gotowawczego. Wyniki sparingów nie 
mają większego znaczenia, dla mnie 
liczy się przede wszystkim fakt, że 
wiem, co funkcjonuje należycie, a na 
co musimy ze sztabem zwrócić jeszcze 
uwagę. I dodał: � Jestem zadowolony 
z przebiegu zimowych przygotowań, 
gdzie mieliśmy okazję zmierzyć się 
z klasowymi przeciwnikami oraz sku-
pić się na treningach na bardzo do-
brze przygotowanych boiskach. Przed 
nami jeszcze kilka dni na ostatnie szli-
fy na własnych obiektach.

Jak wszyscy kibice doskonale 
wiedzą, w najbliższą niedzielę cze-
ka drużynę pierwszy sprawdzian 
o punkty. Do Płocka przyjedzie Po-
goń Szczecin. � Jesteśmy zmobilizo-
wani i gotowi. Liczę, że uda się nam 
osiągnąć korzystny rezultat � powie-
dział trener Sobolewski. Jol.

Remis w ostatnim meczu kontrolnym

Wisła jest 
zmobilizowana

Bardzo emocjonujące widowi-
ska zafundowali kibicom w dwóch 
pierwszych tegorocznych meczach 
zawodnicy ORLEN Wisły Płock. 
Choć było bardzo ciężko, to obydwa 
mecze zakończyły się zwycięstwem 
lidera tabeli PGNiG Superligi. Płoc-
czanie pokonali NMC Górnika 
Zabrze 24:23 (12:11) i u siebie 
Gwardię Opole 26:20 (11:12).

Oczekiwany po przerwie świą-
tecznej mecz z Górnikiem w Zabrzu 
nie potoczył się według możliwego 
scenariusza. Znakomicie zaczęli go-
spodarze, którzy mocno zaskoczyli 
zespół Xavi Sabatiego. Dość powie-
dzieć, że po pierwszych 10 minutach 
prowadzili 5:2, co na szczęście nie 
dodało im wiatru w żagle. 

 Po kilku minutach Orlen Wisła 
doprowadziła do remisu 5:5, a na-
wet wyszła na prowadzenie 6:5,  co 
szybko spotkało się z reakcją trenera 
Marcina Lijewskiego. Jego uwagi 
zawodnicy wzięli sobie do serca, 
ale to był okres gry płocczan, którzy 
mozolnie wypracowywali przewagę. 
Było to możliwe dzięki świetnej po-
stawie Adama Morawskiego, który 
bronił ze skutecznością ponad 60 
proc. Gospodarze w tej części  spo-
tkania zdobyli przez 15 minut tylko 
jednego gola. 

I pewnie Orlen Wisła dawno zo-
stawiłaby w tyle Górnika, gdyby nie 
fatalna wręcz skuteczność. W 28. 
min Marek Daćko zdobył kontakto-
wą bramkę na 10:11, a do szatni obie 
drużyny zeszły z zaliczką jednego 
gola Nafciarzy.

Niestety, po zmianie stron obraz 
gry się nie zmieniał. Nafciarze grali 
mocno w obronie, w ataku falami. 

Mieli popisowe akcje, by za chwi-
lę zniszczyć ciężko wypracowaną 
przewagę błędami technicznymi. 
A nie można w tym miejscu zapo-
mnieć, że bardzo dobrze prezento-
wał się w bramce Górnika Martin 
Galia, który miał największy udział 
w tym, że w 39 min. znowu był re-
mis 15:15. 

O końcówce spotkania nawet 
trudno pisać, choć w 54. min po 
indywidualnej akcji Niko Mindegii 
było już 19:23. Okazało się jednak, 
że płocczanie uznali ten mecz za 
wygrany, ale z walki nie zrezygno-
wali gospodarze i po serii fatalnych 
w skutkach akcji, Jan Czuwara sta-
nął przed szansą zdobycia kontakto-
wego gola. 

Wtedy obronił jego rzut Moraw-
ski, podobnie jak kilka następnych, 
bo gospodarze już poczuli zapach 
krwi i uwierzyli, że mogą sprawić 
niespodziankę. 45 sekund przed 
końcem spotkania z rzutu karnego 
wyrównał Bartłomiej Tomczak. 

Potem, po długo rozgrywanej 
akcji Zoltan Szita wywalczył rzut 
karny, a do piłki podszedł bezbłęd-
ny tego dnia Konstantin Igropulo. 
Doświadczony Rosjanin nie pomylił 
się i tym razem Nafciarze wywieźli 
z Zabrza komplet punktów.

Górnik: Skrzyniarz, Galia � Ta-
tarintsev, Kondratiuk 2, Sluijters 1, 
Łyżwa, Gogola 1, Gliński, Sićko 6, 
Bushkou, Tomczak 7, Czuwara 1, 
Bondzior, Bis 1, Pawelec, Daćko 4.

Orlen Wisła: Morawski, Stevano-
vić � Daszek, Stenmalm 3, Matulić 
1, Ruiz 1, Susnja, Szita 4, Źabić 2, 
Igropulo 4, Sulić 1, Czapliński 3, 
Mindegia 4, Mlakar 1.

Fatalna pierwsza połowa 
z Gwardią

Po 30 minutach meczu 19. ko-
lejki z Gwardią Opole płoccy ki-
bice zastanawiali się, czy widzą 
na parkiecie swoich ulubieńców, 
drużynę mającą wysokie aspira-
cje, chcącą pokonać 4 lutego Vive 
i awansować do LAST 16 Ligi Mi-
strzów.

Do przerwy jedną bramkę wię-
cej mieli na swoim koncie gracze 
Gwardii Opole, którzy mieli na-
dzieję na podobny mecz, jaki kilka 
dni temu rozegrali zabrzanie. I nie-
wiele brakowało, by im się udało, 
ale druga połowa należała już do 
płocczan.

Po zmianie stron gospodarze wy-
raźnie przyśpieszyli, szybko rozgry-
wali akcje, biegali do kontr i w re-
zultacie w 35. min prowadzili 16:14. 
Gracze Gwardii nie mogli znaleźć 
sposobu, na świetnie spisującego się 
w płockiej bramce Ivana Stevanovi-
ca, za to sami wykorzystywali stwo-
rzone sytuacje. 

Gwiazdą spotkania obok Steva-
novica okazał się kapitan zespołu 

Michał Daszek, który pokazał for-
mę jak za dawnych lat. Kiedy rzucił 
ósmą w bramkę na 17:14 dla swojej 
drużyny, o czas poprosił trener Rafał 
Kuptel, ale na niewiele się to zdało.

Różnica bramkowa zaczęła się 
powiększać, a goście mieli coraz po-
ważniejsze problemy ze sforsowa-
niem defensywy gospodarzy, którzy 
kontrolowali wynik spotkania. Kwa-
drans przed końcem pojedynku było 
już 22:16, a płocczanie postarali się, 
by mecz zakończył się po ich myśli, 
ostatecznie wygrywając 26:20.

Orlen Wisła: Morawski, Stevano-
vić � Daszek 11, Stenmalm 2, Ma-
tulić 1, Ruiz 3, Piechowski, Susnja, 
Źabić 1, Igropulo 2, Sulić 3, Cza-
pliński 1, Mindegia 2, Mlakar 1.

Gwardia: Zembrzycki, Balce-
rek � Lemaniak 1, Fabianowicz 2, 
Zarzycki 3, Małecki 1, Mokrzki 2, 
Zieniewicz 2, Jankowski, Kawka 
1, Mauer 3, Milewski 2, Moraw-
ski, Działkiewicz 1, Stefani, Skra-
burski 2. Jol.

Za nami trudne mecze Orlen Wisły

Z Górnikiem i Gwardią
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30-letni Irlandczyk Cillian Sheri-
dan podpisał 1,5-roczny kontrakt 
z Wisłą Płock. Zawodnik jest trze-
cim wzmocnieniem zimowym płoc-
kiego klubu.

Nowy napastnik Wisły Płock 
wcześniej grał w izraelskim Hapoelu 
Ironi Kiryat Shmona, w przeszłości 
występował już w Polsce, reprezen-
tując barwy Jagiellonii Białystok. 

W krajowej Ekstraklasie zaliczył 
52 mecze, w których zdobył 17 
bramek. Na swoim koncie ma dwa 
tytuły wicemistrza Polski. Po wy-
jeździe z Białegostoku wyjechał do 
nowozelandzkiego Wellington Pho-
enix, a ostatniego lata przeniósł się 
do izraelskiego Hapoelu Ironi Kiryat 

Shmona, gdzie w 20 spotkaniach za-
notował 4 gole i 3 asysty. 

W swoim CV ma także wystę-
py w cypryjskiej Omonii Nikozja, 
a wcześniej także w APOEL-u, 
z którym zagrał w Lidze Mistrzów 
i Lidze Europy. W europejskich pu-
charach notował występy również 
dla CSKA Sofia i Celticu, a w sumie 
w swojej piłkarskiej karierze ma 
trzy występy w reprezentacji Irlandii 
oraz w szkockim Kilmarnock FC, 
St. Johnstone FC i Motherwell FC, 
także angielskim Plymouth Argyle.

Sheridan jest trzecim zimowym 
wzmocnieniem Wisły Płock. Wcze-
śniej do drużyny Nafciarzy dołączy-
li: młodzieżowiec 17-letni Dawid 
Kocyła z GKS-u Bełchatów i nor-
weski skrzydłowy 27-letni Torgil 
Gjertsen z Kristiansund BK.

Orlen Wisła: ostatnie pół roku 
Żigi Mlakara

Rozgrywający Orlen Wisły 
Słoweniec Żiga Mlakar, który do 
płockiej drużyny przyszedł z Cel-
je Pivovarna Lasko na dwa lata, 
wkrótce wypełni kontrakt. Z koń-
cem sezonu piłkarz ręczny zmie-
nia barwy i wyjeżdża do Chorwa-
cji. Będzie reprezentował PDD 
Zagrzeb, w którym prawdopodob-
nie będzie występował przez dwa 
sezony.

Do Orlen Wisły Mlakar przy-
szedł jako jeden z najlepszych 
strzelców w Lidze Mistrzów. Oce-
nę jego występów w Płocku, czy 
udało mu się wypełnić oczekiwa-
nia, zostawiamy czytelnikom.

 Jol.

Sheridan podpisał z Wisłą 1,5-roczny kontrakt

Zmiany także w piłce ręcznej
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Piłka nożna

Ekstraklasa, 9 lutego, godz. 12.30:
Wisła Płock � Pogoń Szczecin, 
7 lutego, godz. 18.00: Arka Gdy-

nia � Cracovia, godz. 20.30: Śląsk 
Wrocław � Lechia Gdańsk, 

8 lutego, godz. 15.00: Koro-
na Kielce � Górnik Zabrze, godz. 
17.30: Lech Poznań � Raków Czę-
stochowa, godz. 20.00: Wisła Kra-
ków � Jagiellonia Białystok, 

9 lutego, godz. 15.00: Piast Gli-
wice � Zagłębie Lubin, godz. 17.30: 
Legia Warszawa � ŁKS Łódź. 

IV liga, 9 lutego, godz. 17.00:
Wisła II Płock � Boruta Zgierz.
Mecz kontrolny drugiego zespołu 

Wisły przed wyjazdem na zgrupo-
wanie do Suchej Beskidzkiej. Pił-
karze wrócą do Płocka 16 lutego, 
a w okresie przygotowawczym mają 
jeszcze zaplanowane trzy spotkania. 
Rozgrywki rozpoczną się 14 marca.

Piłka ręczna
W tym tygodniu nie grają zespoły 

w Superlidze, za to pojawiła się in-
formacja o losowaniu rywali w Pu-

charze Polski. Jak kibice wiedzą, na 
razie dwie ekipy startujące w Lidze 
Mistrzów, czyli Orlen Wisła i PGE 
Vive Kielce, nie biorą udziału w roz-
grywkach.

A najbliższy termin to 19 lutego 
(środa), kiedy to spotkają się pary 
w 1/8 finału. Ćwierćfinał został 
zaplanowany na 25 marca (środa), 
zaś półfinał na 22 kwietnia (śro-
da). Dopiero na tym etapie dołączą 
dwie najlepsze polskie drużyny. 
Co ważne, nie będą rozstawione.

Zwycięzcy półfinałów spotkają 
się w finale, zaplanowanym na 9 
maja (niedziela). Mamy nadzieję, że 
wśród dwójki finalistów będzie Or-
len Wisła. Jol.

Zapraszamy na trybuny

eprasa.pl de12a83e67
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Z 
fantazją! Tak powin-

no brzmieć dokoń-

czenie tytułowego 

zdania. Oto bowiem głowa  

Kościoła �poprawia� jego za-

łożyciela! Papież zaserwował 
wiernym skorygowaną 
wersję modlitwy �Ojcze 

nasz�, której autorem, 

jak głosi Ewangelia, jest 

sam Chrystus. Tradycyj-

ny fragment �i nie wódź 
nas na pokuszenie� 

został zastąpiony sło-

wami �i nie opuszczaj 

nas w pokusach�. Ewangeli-

ści Mateusz i Łukasz zapisali 

�i nie dopuść, abyśmy ulegli 

pokusie�� Nie jestem teolo-

giem ani historykiem Kościoła. 

Nie wiem kto jest autorem do-

tychczas obowiązującej wersji 

i kiedy została wprowadzona. 

Ale jestem konserwatystą i do 

wszelkich zmian naruszających 

wielowiekową tradycję pod-

chodzę z wielką ostrożnością. 
Oczywiście Kościół ma dziś 
o wiele większe problemy niż 
zmiana jednego fragmentu naj-

bardziej powszechnej modli-

twy. Ale pytanie, czy droga do 

ich rozwiązania prowadzi przez 

�poprawianie� tego, co obo-

wiązywało przez wieki, czy też 
przeciwnie, przez konsekwencję 

w przestrzeganiu odwiecznych 

zasad? Nie muszę Szanownych 

Czytelników przekonywać, że 

bardziej mi odpowiada 

druga opcja� 

C 
hoć tak po 

prawdzie to 

wersja Fran-

ciszka jest najbliższa dok-

trynie liberalnej. Dwie 

pozostałe jakby stawiają 
pod znakiem zapytania 

wolność człowieka, czyli war-

tość dla liberała (konserwatyw-

nego, nie postępowego oczy-

wiście) absolutnie podstawową. 
Bo trudno mówić o wolności 

wyboru, jeśli zostaniemy po-

zbawieni wszelkich pokus, a to 

oznacza prośba o �nie wodze-

nie� czy też �nie dopuszcze-

nie�� Tak czy inaczej mamy 

w tym fragmencie modlitwy 

prośbę, a może oczekiwanie na 

boską ingerencję w ludzkie spra-

wy (czy �sprawki�). Czy aby nie 

jest to sprzeczne z wolną wolą, 
w którą człowiek został przez 

Stwórcę wyposażony? Cóż, pro-

sić możemy, ale czy oczekiwać? 

W 
łaśnie zakończy-

ły się obchody 

siedemdziesiątej 

piątej rocznicy wyzwolenia obozu 

koncentracyjnego w Oświęcimiu 

(wiem, powinienem użyć nie-

mieckiej nazwy tego miasta�). 

Przy tej okazji mogliśmy wielo-

krotnie usłyszeć pytanie, gdzie był 
Bóg? Dziwne pytanie� Obdarze-

ni wolną wolą ludzie mordują się 

nawzajem na skalę przemysłową, 
a potem pytają dlaczego Bóg ich 

na tę okoliczność tej wolnej woli 

nie pozbawił? Dlaczego �do-

puścił� do tego, że jedni ludzie 

�ulegli pokusie� wyeliminowania 

w okrutny sposób z grona żywych 

innych, których z jakichś wzglę-
dów uznali za �podludzi�? Można 

przywołać w tym miejscu wiele 

różnych tłumaczeń, ale wydaje mi 

się, że wystarczy jedno. Stwór-

ca potraktował dar wolnej woli, 

w którą wyposażył człowieka na 

swój obraz i podobieństwo poważ-
nie, a nie jak zabawkę, którą moż-
na dziecku w każdej chwili ode-

brać, jeśli uznamy, że może sobie 

nią zrobić krzywdę. I na koniec mu-

szę przeprosić Szanownych Czy-

telników za formę, która powinna 

być lekka, bo to felieton! I obiecać, 
że prędko się tak �ciężki� tekst na 

tym miejscu nie powtórzy... 
Jerzy Ogonowski

Mamy papieża�

M 
edia informują, 
że sędzia Jusz-

czyszyn, twarz 

sędziowskiej i nie tylko sę-

dziowskiej opozycji walczącej 

o �praworządność� w Polsce, 

został w roku 2015 przy-

łapany w miejscowości 

Wikasy koło Giżycka na 

prowadzeniu samocho-

du z prędkością 101 km 

na godzinę. �Policjan-

towi okazał legitymację 

sędziowską i nie poniósł 
konsekwencji� (cytat 

z WP). A więc immunitet sę-

dziowski chroni także przyła-

panych na gorącym uczynku? 

Jeśli tak, to jest zwyczajnym 

prawniczym łajdactwem. Nie 

słyszałem, aby zachowanie 

sędziego Juszczyszyna obu-

rzyło choć jednego obrońcę 

�praworządności�, a przecież 
swoim postępkiem zhańbił 
ideę, której broni, skompro-

mitował funkcjonariuszy poli-

cji, którzy zamiast bronić pra-

wa, zostali zmuszeni do obro-

ny pana sędziego, i w końcu 

skompromitował wszystkich 

ideowych wojaków na rzecz 

�praworządności�, którzy 

wiernie stali i nadal stoją 
u boku pana sędziego, choć 
ich wszystkich zrobił w bam-

buko. Niestety takie �stró-

żowanie� na rzecz prawo-

rządności urąga przyzwoito-

ści i dowodzi, że PiS-owska 

reforma sądownictwa, choć 
wykonywana topornymi środ-

kami, jest potrzebna.

N 
ie da się ukryć, że 

jesteśmy marnym 

społeczeństwem, 

w którym poczucie praworządno-

ści nigdy nie zdołało rozwinąć się 

należycie. Jakże żałośnie brzmią 
te wszystkie przechwałki 

rodaków o nieprzestrze-

ganiu prawa (�prawo jest 

po to, aby je łamać�) od 

najmłodszych lat życia pod 

bardzo różnymi postaciami. 

A zaczyna się od cwaniac-

twa w szkole, od ściągania 

na klasówkach, nieczytania 

lektur (i udawania, że się je zna), 

by potem w wieku dojrzałym 

przybrać postać bohaterskiego 

przekraczania prędkości na dro-

dze (choć ginie tylu ludzi), bra-

wurowej jazdy po pijanemu, czy 

tak popularnego w naszym kraju 

obchodzenia systemu podatko-

wego, czego skutkiem są potem 

rażące niedobory w budżecie. 

Tego rodzaju �radzenie sobie 

w życiu� zawsze było wysoko 

cenione przez rodaków. Może 

dlatego filantropijna akcja Jurka 

Owsiaka cieszy się takim uzna-

niem, że pomaga choć trochę uci-

szyć skalane sumienia. Niestety, 

niewiara rodaków w moc prawa 

i konieczność budowania na jego 

fundamencie życia społecznego 

jest zatrważająca, także niewiara 

etatowych obrońców rzekomej, 

a nie prawdziwej praworządności.

P 
o przegranej batalii 

o gimnazja (chwa-

ła Bogu, że zostały 

zniesione) opozycja chwyta się 

każdego możliwego środka, by 

dołożyć rządowi. Nie udała się 

zagrywka ze strajkami nauczy-

cieli, nie wyszła �walka o de-

mokrację�, może powiedzie się 

�wojna o praworządność�. Ale 

marna to będzie �praworząd-

ność�, w której immunitety 

będą chronić drani przyłapywa-

nych na gorących uczynkach, 

a swój będzie krył swego, choć-
by ten był nie wiem jak wielkim 

łajdakiem. Wcale nie dziwię 

się, że twarzą tej walki stał się 

właśnie sędzia o wątpliwej re-

putacji moralnej, bez zdolności 

honorowej. Te braki jednak nie 

przeszkadzają nikomu z walczą-
cych o �praworządność�, jak 

nie przeszkadza im kabaretowa 

uchwała połączonych Izb Sądu 

Najwyższego, który nakazał, 
żeby sędziowie wybrani z reko-

mendacji nowego KRS-u, któ-

rzy do pewnego momentu byli 

sędziami (sprawy zakończone), 

nagle przestali nimi być, oczy-

wiście w imię zapewnienia 

obywatelom możliwości korzy-

stania z konstytucyjnego prawa 

do �bezstronnego i niezawi-

słego sądu�. W rezultacie Try-

bunał Konstytucyjny zawiesił 
uchwałę Sądu Najwyższego, na 

co w odpowiedzi Sąd Najwyższy 

orzekł (na razie tylko głosem swo-

jego rzecznika), że �postanowie-

nie TK nie może być skuteczne�. 

A więc wojna! Co może się wyło-

nić z tej wojny najwyższych orga-

nów władzy sądowniczej naszego 

państwa?  Czy na pewno prawo-

rządność? A jeśli tak, to jaka?
Wiesław Kopeć 

Bezkarna �praworządność�

* Informujemy, że redakcja nie musi się utożsamiać z poglądami zawartymi w felietonach. W tym gatunku dziennikarskim 
ich autorzy wyrażają własne zdanie.

Udział wspólników spółki 
cywilnej w zyskach 
i stratach

W najbliższym czasie z moimi wspólnikami mamy zamiar zawrzeć 
umowę spółki cywilnej. Chciałbym wyłączyć się od udziału w stratach. 
Czy mogę?

Stanisław D.

Zasadą jest równy udział wspólników w zyskach i stratach niezależnie od 
wniesionych przez nich wkładów. Wspólnicy mogą jednak uprawnienia i po-
winności w tym zakresie ukształtować odmiennie. Umowa spółki może więc 
przewidywać, że będzie Pan w całości wyłączony od udziału w stratach. 

Zgodnie bowiem z art. 867 § 1 Kodeksu cywilnego każdy wspólnik jest 
uprawniony do równego udziału w zyskach i w tym samym stosunku uczest-
niczy w stratach, bez względu na rodzaj i wartość wkładu. Jednakże w umo-
wie spółki można inaczej ustalić stosunek udziału wspólników w zyskach 
i stratach. Można nawet zwolnić niektórych wspólników od udziału w stra-
tach. Natomiast nie można wyłączyć wspólnika od udziału w zyskach.

Wysokość opłat sądowych
Jestem zmuszony pozwać nierzetelnego kontrahenta, który mi nie 

zapłacił należności z wystawionej faktury. Czy składając pozew w są-
dzie będę musiał uiścić jakąś opłatę? 

Krzysztof G.

Kwestię tę reguluje ustawa z dnia 28 lipca 2005 r. o kosztach sądowych 
w sprawach cywilnych (tekst jedn.: Dz.U. z 2019 r. poz. 785 ze zm.). 
Zgodnie z postanowieniami tej ustawy w odniesieniu do spraw o wartości 
przedmiotu sporu do 20 000 zł wprowadzono opłatę stałą, określoną w po-
szczególnych przedziałach tej wartości. W sprawach o prawa majątkowe 
pobiera się od pozwu opłatę stałą ustaloną według wartości przedmiotu 
sporu (kwoty, której żąda powód) wynoszącej: do 500 złotych � w kwocie 
30 złotych; ponad 500 złotych do 1500 złotych � w kwocie 100 złotych; 
ponad 1500 złotych do 4000 złotych � w kwocie 200 złotych; ponad 4000 
złotych do 7500 złotych � w kwocie 400 złotych; ponad 7500 złotych do 
10 000 złotych � w kwocie 500 złotych; ponad 10 000 złotych do 15 000 
złotych � w kwocie 750 złotych; ponad 15 000 złotych do 20 000 złotych 
� w kwocie 1000 złotych.

Natomiast w sprawach o wartości przedmiotu sporu powyżej kwoty 20 
000 zł jest stosowana opłata stosunkowa wynosząca 5% wartości przed-
miotu sporu (kwoty, której powód żąda), nie więcej jednak niż 200 000 
złotych. W tym ostatnim przypadku wysokość opłaty ma odzwierciedlić 
praco- i czasochłonność spraw o wysokiej wartości przedmiotu sporu lub 
zaskarżenia.

Oddłużenie osoby 
fizycznej niebędącej 

przedsiębiorcą
Wiele lat temu wpadłam w ogromne długi. Chciałabym złożyć wnio-

sek o ogłoszenie upadłości konsumenckiej, bowiem nie było w tym 
wszystkim mojej winy. Nie mam jednak żadnego majątku, który po-
zwoliłby mi na spłatę wierzycieli. Czy mimo braku majątku sąd mógł-
by ogłosić moją upadłość?

Radosław K.

Nadrzędnym celem postępowania upadłościowego wobec osoby fizycz-
nej nieprowadzącej działalności gospodarczej jest oddłużenie dłużnika. 

Zgodnie bowiem z art. 2 § 2 prawa upadłościowego postępowanie ure-
gulowane ustawą wobec osób fizycznych nieprowadzących działalności 
gospodarczej należy prowadzić tak, aby umożliwić umorzenie zobowiązań 
upadłego niewykonanych w postępowaniu upadłościowym, a jeśli jest to 
możliwe - zaspokoić roszczenia wierzycieli w jak najwyższym stopniu.

Przepis ten zawiera regułę postępowania w sytuacji kolizji interesów nie-
wypłacalnego dłużnika i jego wierzycieli. W każdym przypadku takiego 
konfliktu prym powinna wieść funkcja oddłużeniowa. Zaspokojenie wie-
rzycieli jest możliwe, jeżeli istnieje majątek upadłego stanowiący masę 
upadłości. Można jednak ogłosić upadłość konsumenta nawet wówczas, 
gdy ten nie posiada żadnego majątku, a postępowanie upadłościowe może 
zmierzać jedynie do oddłużenia konsumenta. 

Istotą upadłości konsumenckiej nie jest uniknięcie płacenia długów, lecz 
oddłużenie i umożliwienie przez to upadłemu odzyskanie możliwości nor-
malnego funkcjonowania dzięki umorzeniu zobowiązań lub ustaleniu pla-
nu spłaty. Ustalenie planu spłaty nie powinno jednak pozbawiać dłużnika 
i osób pozostających na jego utrzymaniu środków do życia. 

Więcej na ten temat będzie można dowiedzieć się w dniu 6 lutego 
o godz. 17 00. podczas mojego odczytu w Towarzystwie Naukowym 

Płockim (Plac Gabriela 
Narutowicza 8, 09-410 
Płock).

dr Waldemar Podel
radca prawny

doradca rekrutacyjny

eprasa.pl de12a83e67
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